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UvVOD

Tato diplomova prace vychazi z grantového projektu IGA - Mapovani vyucovacich
stylu ucitelii jako metoda nezbytného rozvoje lidskych zdrojii ve Skolstvi, S pracovnim
nazvem UCcitel, ktery se realizoval na katedfe psychologie atento vyzkum finan¢né
podpofil. Cilem vyzkumu bylo ziskdni komplexniho pojeti pedagoga nejen z hlediska
Skoly ajeho pfistupu k zaktim, ale inavaznost Vramciosobnostnich charakteristik,
zivotnich hodnot a kariérovych kotev uciteli. Tato diplomova prace je pak uzeji zaméefena
na vyucovaci styl a osobnostni charakteristiky ucitele, které se na pfistupu pedagoga
k Zakiim podileji.

Zamyslenym piinosem prace je vsak nejen zmapovani této oblasti v ramci Ceské
republiky, ale také zprostfedkovat pedagogim Skalu raznych piistupt uciteld ke
studentiim, aby tak sami ucitelé méli moznost sebereflektovat sviij postup ve vyucovacim
procesu a ptipadné jej i pozménit s ohledem na (ne) efektivnost vysledkt u svych zaka.

Tato diplomova prace se pii urovani vyucovaciho stylu ucitele opira 0 zahrani¢ni
dotaznikovou metodu Teaching Style Questeionnaire autorky Carol Evansové, pro
stanoveni osobnostnich charakteristik byl pouzit inventai NEO Big Five. V ramci zaméfeni
vyzkumu a teoretického ukotveni vychazi mj. z autoréiny postupové prace.

Cilem diplomové prace je prozkoumdni soucasného stavu vyucovaciho procesu
Z hlediska pfistupu pedagoga ke studentim a souvislosti mezi timto pfistupem

a osobnostnimi charakteristikami daného pedagoga.



TEORETICKA CAST DIPLOMOVE PRACE

1. OSOBNOST UCITELE

Kazdy uditel ovlivituje klima tfidy na svych hodindch svymi osobnostnimi
charakteristikami, od kterych se odviji jeho vztah k zaktim a jeho chovani k nim. Jedna se
nejen 0 jeho charakterové vlastnosti, ale také 0 vlastnosti pracovni (vztah k povolani
uditele, znalost vyuovaného predmétu) ¢ temperament (Duri¢, Gréac, & Stefanovig, 1988).
Z tohoto diivodu se nasledujici kapitola vénuje osobnosti ucitele, jejimu vyvoji a také

vyzkumim v této oblasti.

1.1. DEFINICE OSOBNOSTI

Cakirpaloglu (2012) uvadi, Ze vétSina definic pfedstavuje osobnost ¢loveéka jako
komplexni propojeni charakteru, schopnosti, temperamentu a konstitu¢nich vlastnosti
daného jedince. Napiiklad dle Hanse J. Eysencka (Eysenck, 1947, in Cakirpaloglu, 2012,
17) je osobnost: ,,souhrn skutecnych a potencialnich vzort chovani organismu, které
determinuji dédi¢nost a prostiedi; osobnost vyvéra a vyviji se skrze funk¢ni sou¢innost Ctyt
hlavnich odvétvi: kognitivni (inteligence), konativni (charakter), afektivni (temperament)
a télesna oblast (konstituce)“. Definice Gordona Allporta z roku 1961 (Allport, 1961, in
Cakirpaloglu, 2012, 17) nahlizi na osobnost jako na ,dynamickou organizaci téch

psychofyzickych systému v jedinci, které urcuji jeho charakteristické mysleni a aktivitu®.
1.2. UTVARENI OSOBNOSTI UCITELE

Z uvedenych definic je patrné, ze osobnost jedince se promita do jeho chovani
a mysleni. Zpiisob, jakym pak jedinec plisobi na své okoli, vytvari podminky, které jej
zpétné ovliviluji, véetné vyvoje jeho osobnosti (Cakirpaloglu, 2012). Pomineme-li tedy
vyvoj osobnosti jako takové, kdy pfesné se za¢ind Vv jedinci formovat osobnost ucitele?

Na tuto otazku je pomérné problematické nalézt odpoveéd’, nebot’ jiz od uchazecu
0 pedagogicky zaméfené studium je vyZadovan nejen zdjem 0 déti a mladez, ale také jisté
pedagogické vlohy a schopnosti (Halesova, 2012). Juklova (2009) pak zmifiuje, Ze vyzkum
Vv oblasti profesni piipravy a vyvoje ucitelli pohliZel diive na proces stdvani se ucitelem
jako na relativné pasivni d&j, v ramci kterého skupina pomoci zvySeného tlaku formuje

postoje a chovani novych ¢leni s tcelem jejich piizplisobeni se skupinovym normam.
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V tomto duchu také Jan Priicha ve své knize UCcitel (2002) uvadi 4 vyvojové stupné
u ucitell — Volba povolani ucitele, Student ucitelstvi, Zacinajici ucitel a Zkuseny ucitel.

Ackoli tato jednotliva obdobi jsou Casto predmétem zajmu riznych vyzkumu, nelze
jednoznaéné stanovit, kdy ptfesné¢ a jak dochazi k proménam osobnosti ucitele. Ladislav
Duri¢ a Jozef Stefanovi¢ upozoriiuji na nasledujici problémy spojené s vyvojem ucitelovy
osobnosti (Duri¢ & Stefanovié, 1977, in HaleSova, 2012). Jedna se o malicherné
kritizovani a pedantrii, wutlum zvédavosti a nezajem 0 hlubsi teoretické vzdeélani, Kdy
dochazi k apatii vzhledem ke stale se opakujicimu teoretickému vykladu, coz u ucitele
vede ke snaze piedavat jen neobecnéjsi poznatky, dale Sebeprecerniovaini ¢i naopak pocity
ménécennosti, také pocity prazdnoty, vyvolané neustalym davanim ze strany ucitele a ¢asto
negativni €1 chybéjici zpétnou vazbou, urCitd Strojenost chovani, spojend s potiebou
neustale sebekontroly, usili prendset vychovu do rodiny ¢i zanedbdvani vychovy vlastnich
deti, tedy neschopnost opustit ,,roli pedagoga® mimo Skolu a také zvyseny vyskyt urcitych
nemoci.

Mnoho autort se pokusilo pomoci ucitelim pifi vyrovnavani se S témito
prekazkami, piipadné zajemce 0 tuto problematiku proto odkazuji napi. na knihu Jak se uci
ucitelé od Waltera Vogela, ktera obsahuje mnoho zajimavych tipt a rad do pedagogické

praxe i bézného Zivota.

1.3. TYPOLOGIE OSOBNOSTI UCITELU

Na zékladé¢ vyzkuml osobnosti ucitell jsou konstruovany tzv. typologie. Ty
predstavuji pojmové konstrukty, které ,,vybrané osobnostni charakteristiky zahrnuji do
ur¢itych kategorii, skupin, nebo typu* (Cakirpaloglu, 2012, 10). Tyto typologie uéitelt
vychazeji z riznych aspektl jejich osobnosti iz vngjSich diferenciaci. Mezi vnéjsi
diferenciace fadime napf. druh astupen Skoly, kde ucitelé pracuji, ¢i jejich aprobaci.
V tomto piipadé je mozno zminit specifickou skupinu, kterou ptedstavuji pedagogové
prvnich stupniit zékladnich Skol, tzv. ,,univerzalisté®, kteti zpravidla pokryvaji vSechny
predméty na tomto stupni. Naopak ugditelé vyssich stupiiti ¢i stfednich $kol se specializuji
na jednotlivé pfedméty (Pricha, 2002).

Vyznam typologii spocivad pfedevS§im v moznosti lépe poznat osobnost ucitele,

usnadniuje také kategorizaci a predikci budouciho chovani pedagoga. Pro ucitele samotné



je pak typologie pfinosna v ramci sebereflexe ¢i pro leps§i uchopeni vztaht s kolegy
(Halesova, 2012) ¢i zaky (Kouhoutek & Ouroda, 2000; Kucera, 1993)

Stefanovi¢ (Duri¢, Grac, & Stefanovi¢, 1988) piedstavuje nasledujici typologii,
ktera vychazi z prace amerického psychologa Kurta Lewina. Tato typologie se zaklada na
vztahu uditele k zaktim a déli pedagogy na tii typy. Prvnim typem je Demokraticky ucitel —
tento pedagog respektuje osobnost zaka, povzbuzuje své studenty, zaroven si ale umi
sjednat poradek, udrzet kazen a klid v hodinach. Autokraticky ucitel je ptisny, vyzaduje
naprosty poradek aklid vhodinach. K zakim je spiSe nepfistupny, zaméfuje Se na
podtizeni si tfidniho kolektivu. Naopak Liberdlni ucitel Casto patii u zakd k oblibenym
ucitelim, ale efektivnost jeho vyuky je pomérné nizka, vyznacuje se nerozhodnosti. V jeho
hodinach prevlada ¢asto neklid a chaos.

Pedagogy typologie dale dé¢li dle jejich rozdili v osobnostnich charakteristikach.
Mezi nejznaméjsi typologie osobnosti uciteltl patii nasledujici. Jejich piehled a rozbor
jednotlivych typologii byl ptevzat z knihy Psychologie osobnostnich typii od autoru
Kohoutek, Ouroda (2000).

1.3.1. DORINGOVA TYPOLOGIE

W. O. Déring vychazel ve své praci z obecné typologie osobnosti podle Eduarda
Sprangera, ktera se zakladd na hodnotach uptednostiiovanych v zZivoté. Vymezil Sest
zékladnich typti, zaroven ale zdlraznil, ze mnoho pedagogt patii mezi tzv. smiSené typy.

Nabozensky typ pedagoga je charakterizovan piedev§im spolehlivosti, ¢astou
uzavienosti, vaznosti a nedostatkem smyslu pro humor. Okolim je vnimam jako pedant
a puntickar, Casto se nedokaze vcitit do déti a jejich her. Objevuji se U néj tendence
posuzovat kazdy ¢in z hlediska smyslu zivota. Existuji dva podtypy — vice citové
zaméfeny, tzv. pietisticky, a vice intelektualni, tzv. ortodoxni.

Esteticky typ pedagoga ptedstavuje jedince s pfevahou iracionalniho prvku, jako je
intuice ¢i fantazie. Objevuje se U né&j tendence k individualismu a nezavislosti. Obdivuje
harmonii, soulad, symetrii, v nichz vidi nejvyssi hodnotu. Je schopen vcitit se do osobnosti
svych Zakt adéle ji utvafet. |tento typ ma dvé podkategorie — aktivné tvofivy typ
a pasivné recesivni typ.

Socialni typ pedagoga zaméfuje svou pozornost na vSechny zaky, nikoli jen na
konkrétni jednotlivce. VyznaCuje se trpélivosti, sebezapifenim. Osobnostné se podoba

nabozenskému typu, zaci ho vsak maji v lasce acté. Jeho cilem je vychovavat jedince



prospésné pro spole¢nost. Mezi zakladni hodnoty pro néj patii laska k lidem, filantropie Ci
altruismus.

Teoreticky typ pedagoga soustiedi svilj zajem spiSe na samotny predmét, nez na
zaky, UnichZ se ani nesnazi je dale poznavat. Ti se ho v nékterych ptipadech i obavaji.
Jedna se 0 akademické jedince, zamétené predevsim na védu a vyzkum.

Ekonomicky typ pedagoga je charakterizovan snahou docilit U zakii maximalné
uspésnych vysledkit za vynalozeni minimalnich prostfedkd a energie. Jeho vyuka je
organizovana, vzdélani chape jako proces predavani uzitenych poznatkl, zaky
povzbuzuje k samostatné praci. Inklinuje k potlacovani vseho aktualné neuzitecného ve
prospéch pfinosnému a praktickému.

Mocensky typ pedagoga je jedinec sneadekvatni touhou po sebeprosazeni.
S oblibou uziva trestt a kdzenskych postiht, je mu piijemné védomi vlastni pfevahy. Ve

svych pozadavcich je kriticky a naro¢ny.

1.3.2. LUKOVA TYPOLOGIE

Vychazi ze dvou zékladnich faktort — jak ucitel reaguje na piisobici podnéty: reflexivni
(rozvazny, kazdy svij €in ireakci nejprve uvazi) anaivni typ (bezprostfedni, reaguje
impulzivn¢); ajak ve své psychice zpracovava vnéjSi podnéty: reproduktivni (vnéjsi
podnéty nezpracovava, pouze je ve své Cinnosti reprodukuje) a produktivni typ (vnéjsi
podnéty zpracuje, piehodnoti, teprve poté je reprodukuje). Na zakladé téchto dvou faktord
vymezuje Ctyfi typy pedagogu.

Naivné reproduktivni typ ucitele svym zakim zprostfedkovava védomosti bez
prozitku. Vyzaduje pouze pamétové védomosti, nepozaduje (¢i dokonce potlacuje) tvorbu
vlastniho nazoru. On sam je zpravidla ucitelem — zacate¢nikem, ktery jesté nema nazor na
latku utvotfeny. Tento pedagog je vhodny spiSe pro prvni stupen zakladni skoly.

Bezprostiedné  produktivni  typ pedagoga je charakteristicky rozsahlymi
védomostmi, které obohacuje 0 vlastni védomosti a snazi se je Zakim pfiblizit. Ucebni
latku zpracovava origindlnim atvofivym zplUsobem, vétSinou dosahuje dobrych
pedagogickych uspéchtl.

Reflexivné produktivni typ ucitele dlouze vSechny vnéjsi podnéty zvazuje,
problematicky je pro néj pristup k zakim. Jestlize vSak disponuje schopnosti improvizace

a tvorivosti, svou cestu ke studentiim si najde a vyniké jako skvély ucitel.



Reflexivné reproduktivni typ také vSechny pfijimané podnéty hodnoti a Kriticky na
n¢ pohlizi. Bohuzel vSak ¢asto nedokaze své myslenky a védomosti piedat dal. Snadnéji se
orientuje v opakujicich se stereotypnich situacich, naopak inovativni mysleni

a improvizace mu ¢ini problémy.

1.3.3. VORWICKELOVA TYPOLOGIE

Vychazi z pristupti pedagogt k zaktim, kdy se néktefi ucitelé vice zamétuji na vzdélavani
svych studentt avice ¢i méné potlacuji rozvoj osobnosti doty¢nych zaku. Vorwickel
vymezil dva typy pedagogti (osobni a vécny) s nékolika podtypy.

Striktne vecny typ pedagoga vede vyuku piesné¢ podle ucebnic, ocefuje
memorované védomosti, nevede své studenty k tvofivému mysleni ¢i samostatnosti.

Odusevneéle vecny typ pedagoga povazuje ucebni latku za dostate¢né rozvijejici
podnét. Zakim se ji snazi piizplsobit, ale ani tento typ ucitele nevede své studenty
Kk tvotivosti. Ttidu také malo aktivizuje.

Naivné osobni typ je pomérné nesystematicky, pfistupuje k zakiim individualng,
nechava se vést intuici a emocemi. Zajima jej osobnost jeho zaki, je schopen piimét je ke
spolupraci.

Uvédomeéle osobni typ zvazuje vyznam a dopad didaktickych celkli na osobnost
svych zaku a jejich dalsi rozvoj. U studentt je obliben, jeho vyuka je zajimava, atraktivni,

podporuje tvotivé mysSleni a samostatnost.

1.3.4. CASELMANOVA TYPOLOGIE

Pomérné znama je i typologie Svycarského psychologa Charlese Caselmanna, ktery
rozdélil pedagogy do dvou zékladnich skupin: logotropy, zamétené na obsah vyucovaného
predmétu a proces vzdélavani, a pajdotropy, kteti se zabyvaji osobnosti svych zaku a jejich
rozvojem. Z téchto skupin na zakladé¢ pfistupu pedagoga odvodil tti typy postupt Vedecko
— systematicky, Umélecky a Prakticky. Z nich pak vymezil ¢tyfi typy pedagogi.

Filozoficky orientovany logotrop je charakterizovan snahou pfedat svym studentiim
vlastni pohled na svét, velmi Spatné nese, pokud Zéci tento nazor nepiijimaji, ¢i ptimo
odmitaji. Jeho pfistup je velice subjektivni, vlastni zkuSenost ¢i ndzor studentl zpravidla

nerespektuje. S netspéchem svého piistupu se setkava u studentid, ktefi jeSté nejsou

ey e
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Odborne-vedecky orientovany logotrop se vétsinou jiz od utlého mladi zajimal
0 sviij obor, Vv disledku ¢ehoz oplyva znaénym mnozstvim védomosti. Umi studenty pro
svij predmét nadchnout a predat jim mnoho védomosti, jeho nedostatkem je ptisnost
a preference svého predmétu, ¢asto i na tkor individualni osobnosti zaka.

Individualne psychologicky orientovany pajdotrop je odhodlan pochopit osobnost
kazdého svého Zaka a pomoci mu v dal§im rozvoji. Zamétuje se piedevsim na vychovnou
stranku vzdélavani, snazi se ziskat pfistup ke studentim skrze pochopeni a duvéru. Jeho
postoj by mohl byt nazvan ,,otcovskym®. Dusledné také dba na poradek a disciplinu ve
tFid€, umi pracovat i S problémovymi zaky.

Obecné psychologicky orientovany pajdotrop je podobné jako piedchozi typ
zaméfen na rozvoj osobnosti svych zdku, mimo to se ovSem snazi i 0 vzdélavaci funkci.
Pokousi se piizptsobit vyuku studentim, zaujmout je iU nezazivné latky, cviCit jejich

kognitivni schopnosti @ rozvijet otevienost vii¢i novym poznatkim.

1.3.5.TYPOLOGIE DLE PROKOPA A VASUTOVE

Vasutovd povazuje vySe zminéné typologie za ptfekonané vlivem zmén, které
v ramci ucitelské role nastaly. Spole¢né s J. Prokopem déli ucitele dle jejich vztahu ke
skolské reformé na tradicionalisty, chameleony a entuziazisty (Cermakova, 2012) .

Tradicionalista je ucitelem, ktery se obtizné¢ adaptuje na zmény, proto ma k reformé
spiSe negativni postoj. Lpi na tradicnim pojeti vyuky areformu, kterd narusuje jeho
stereotypy, proto do vyuky aplikuje jen pozvolna a neochotn¢. Chameleon ma ke $kolské
reformé spiSe ambivalentni postoj, nebot’ si uvédomuje nutnost zmén, nicméné neni
piiznivcem reforem jako takovych, které se podle jeho nazorG Casto mijeji ucinkem.
Reformu proto pfijima spiSe jen formalné, vnitin€é v ni nevéii. Naopak Entuziasta je
popisovan jako ucitel, ktery reformu vita s nadSenim, ovSem pouze v piipadé, Ze vysledné

zmény jsou v souladu s jeho piedstavami, coz je spiSe vyjime¢né.

1.4. OSOBNOSTNI TYPY UCITELU Z POHLEDU DIAGNOSTIKY

Ziskani dostate¢nych podkladi pro vytvofeni typologie vyZaduje kvalitni
diagnosticky nastroj. Obecné 1ze metody psychologického rozboru osobnosti délit do tfi
skupin. Klinickd metoda, jakou je naptiklad rozhovor, klade naroky na psychologa a jeho

odbornost, nicméné jeji pfinos je v moznosti autentického kontaktu s klientem. Dale se
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jedna o Experiment, pomoci kterého lze zkoumat behavioralni projevy ¢i socialni jevy
u urc¢itych skupin osob. Posledni skupinou jsou Statistické metody, které zkoumaji dil¢i
osobnostni vlastnosti U vétsiho vzorku osob (Cakirpaloglu, 2012).

Mezi tyto statistické metody, kterymi lze zkoumat osobnost uciteld, lze zaradit
Learyho Interpersonalni dotaznik, ktery stanovuje osm zakladnich osobnostnich rysa jako
specifickych kvalit osobnosti. Dale Eysenktiv Osobnostni dotaznik EPI, zaméfujici se na
temperament, ¢i Osobnostni dotaznik 16 PF psychologa Raymonda B. Cattela. Specifickou
skupinou jsou tzv. projektivni metody, kam ftadime Rorschachiv test ¢i TAR. Pro
zjistovani typli osobnosti je také pouzivan dotaznik MBTI autorek Isabel B. Meyrové
a Katharine C. Briggsové, ktery vychazi z teorie osobnosti Carla C. Junga. Tento dotaznik
je vpsychologii spiSe na pomezi diagnostickych metod, nicméné b&zné se uziva
Vv personalistice, popiipadé pii praci satmosférou na pracovisti a vztahy v kolektivu.
Naopak velmi uznadvanou metodou je Hoganliv osobnostni dotaznik (HPI), ktery je vSak
pro svou ndkladnost uzivan jen vyjimecné¢.

V této diplomové praci byl pro stanoveni osobnostnich charakteristik uciteli vybran

NEO pétifaktorovy osobnostni inventar.
1.4.1. NEO OSOBNOSTNI INVENTAR A JEDNOTLIVE SKALY

Pivod tohoto inventaie ma koteny ve faktorové analyze a tzv. ,lexikalni hypotéze*.
Ta vychazi se z predpokladu, Ze nejpodstatnéjsi individualni rozdily lidskych vlastnosti
jsou uchovany v jazyce. Prvnim krokem tedy bylo vybrat ze slovniku slova, ktera se
pouzivaji pro popis osobnosti, redukovat je, anasledn¢ pomoci faktorové analyzy
uspofadat. Vzniklé dimenze, které byly zhodnoceny jako nejdilezitéjsi, tvofti
pétifaktorovou strukturu popisu osobnosti. Lewis Goldberg pojmenoval tyto faktory ,Big
Five®“, tedy ,,Velka pétka™ (Hiebickova & Urbanek, 2001). Mezi tyto faktory fadime

nasledujici.
Neuroticismus

Tato kategorie zjistuje miru emocionalni nestability — tzv. neuroticismus, ktery je
zde vidén jako obtizné vyrovnavani se s kazdodennimi problémy. Nejedna se tedy
0 psychiatrickou diagnézu. Skala zjistuje, jak lidé prozivaji negativni emoce, naptiklad
strach €i rozpaky, a také charakteristiky, jimiz se lidé vzajemné odlisuji (Hfebickova &

Urbének, 2001).
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Lidé, ktefi maji v této Skale zvySeny skor, jsou Casto psychicky nestabilni a jejich
psychickd vyrovnanost byva snadno narusitelna. Castéji uvaddji negativni prozitky
a nasledné obtize pii snaze tyto nepiijemné pocity pieckonat. Lze je snadno pfivést do
rozpakd, nejednou se tito lidé citi zahanbeni, nejisti @ nervozni. Intenzivné prozivaji strach,
obavy i smutek. Projevuji se impulzivnosti a nerealnymi piedstavami, diky ¢emuz mnohdy
trpi neschopnosti kontrolovat své touhy a nutkani (Hiebickova, 2011). Naopak jedinci,
kteti dosahli nizkého skoéru v kategorii neuroticismu, jsou popisovani jako emocionalné
stabilni, klidni a bezstarostni. Ani Stresujici situace je vétSinou nevyvedou tak snadno

Z miry (Hiebitkovéa & Urbanek, 2001).

Extraverze

Druha kategorie se zamétuje na kvantitu a kvalitu interpersonalnich interakci. Vice
neZ U jinych kategorii se zde projevuji individudlni odliSnosti jednotlivcli. Extraverze
v tomto inventafi se diferencuje od Jungova pojeti extraverze, nebot’ charakteristiky
vystihujici introspekci areflexi jsou vNEO Big Five soucasti Otevienosti vuéi
zkuSenostem (Hiebickova & Urbanek, 2001).

Jedince dosahujici vysokého skoru oznacujeme jako extraverty. Vystihuji je
charakteristiky jako spoleCenskost, aktivita, sebejistota, optimismus. Maji radi vzruSeni
a spole¢nost dalSich osob. Protipolem extravertd oznaCujeme introverty, tedy jedince
s nizkym skoérem v Kategorii extraverze. V tomto piipadé¢ je vSak nutné zminit, Ze se
nejednd 0 pfimy protiklad extraverze, spiSe 0 jeji nepiitomnost. Tito jedinci jsou oproti
extrovertim vice nezavisli, samostatni, vyrovnani, vice preferuji samotu pied spolecnosti.

Nejedna se vSak 0 0soby nest’astné ¢i pesimisticky ladéné. (Hiebickova, 2011)

Otevienost vuci zkuSenostem

Ttfeti kategorie zkoumd z4jmy amiru zaujeti pro nové zkuSenosti. Je
charakterizovana Zivou ptedstavivosti, estetickym vnimanim, citlivosti K vnitinim pocitim,
zvidavosti a nezavislym usudkem (Hiebickova & Urbanek, 2001).

Jedinci zvySené skorujici v této kategorii obvykle oplyvaji bohatou fantazii, jsou
vnimavejsi K prozitkim pozitivnich inegativnich emoci. Sami sebe popisuji jako
védychtivé, intelektualni osoby se zdjmem 0 uméni a experimenty. Jsou také pfipraveni

ptipadné kriticky preformulovat platné normy a prevzit nové socialni, etické i politické
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hodnoty. Casto se u nich vyskytuje nekonvenéni chovani, zkouseji nové zptisoby jednani
a davaji prednost zméné pted rutinou (Hiebickova & Urbanek, 2001). Osoby, které naopak
dosahli nizkého skoru v této kategorii, maji Castéji sklon ke konvenénimu chovani,
zastavaji konzervativni postoje adavaji prednost zndmému a osvédéenému pied
neznamym. Jejich emoc¢ni reakce jsou mnohdy utlumeny. Jejich zdjmy jsou obvykle
ohrani¢ené, nevénuji se jim s takovou intenzitou jako jedinci s vysokym skore. Cast&ji nez
ostatni také piejimaji nazory autorit (Hiebickova, 2011).

7w

Privétivost

Ctvrta kategorie je také zaméfena na interpersonalni chovani. Osoby dosahujici
vysokych skorti jsou popisovani jako altruisti¢ti. Maji pochopeni a porozumeéni pro ostatni,
projevuji jim piizen, chovaji se k nim laskavé a vlidn€. Za vSech okolnosti jsou ochotni
pomahat druhym, a zaroven sdili presvédceni, Ze ostatni budou V pfipad¢ potieby stejné
pomahat ijim samotnym. Mivaji sklony davéfovat druhym lidem aobvykle davaji
pfednost spolupraci pied soutézivosti (Hiebickova & Urbanek, 2001). Extrémni pfivétivost
se vSak v patologické formé muize projevit jako soucast poruchy osobnosti - zavisla
osobnost (Hiebickova, 2011).

Osoby s nizkym skore v této kategorii naopak popisujeme jako nepiatelské
a egocentrické, s pfevazujicimi tendencemi K znevazovani zaméri druhych. Inklinuji
K soutéZeni, spolupraci spiSe nevyhledavaji (Hiebickova & Urbanek, 2001). Pokud se
jedna 0 extrémné nizky skor, je mozné uvazovat 0 antisocialni, narcistické nebo paranoidni

poruse osobnosti (Hiebickova, 2011).

Svédomitost

Posledni z kategorii je zaméfena na planovani, organizovani a realizaci Ukold.
Osoby dosahujici vysokého skoru v této kategorii, jsou popisovany jako cilevédomé,
ctizadostivé, pilné, vytrvalé, systematické, disciplinované, spolehlivé, piesné a pofadné.
Obvykle maji také pevnou vuli. Pokud se vsak jedna o0 extrémni projevy téchto
charakteristik, hovofime 0 piehnané pofadkumilovnosti, pedanti¢nosti ¢i workoholickém
chovani. Jedinci s nizkym skore jsou popisovani jako nedbali, Ihostejni a nestali. Své cile

napliuji jen s malym zaujetim (Hfebickova & Urbanek, 2001).
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1.5. SOUCASNE VYZKUMY OSOBNOSTI UCITELE

V této kapitole jsem se zaméfila na vyzkumy, které spomoci riznych
diagnostickych metod zkoumaji osobnost ucitele. Zjisténi zde zminénd byla nasledné
nosnym prvkem pii definovani vyzkumnych cilti @ hypotéz této diplomové prace.

Jednim z kli¢ovych faktord, které ovlivituji osobnost pedagoga, je jeho pohlavi.
Evzen Rehulka a Oliva Rehulkova (2001, in Cermakové, 2012) se zabyvali zkoumanim
pedagogti ptisobicich na ZS z genderového hlediska, piedevsim vV ramci rozdila uditeld
a ucitelek z hlediska motivace pro vykon tohoto povolani. Vysledky této studie potvrdily,
ze genderové hledisko je pii nékterych povolanich, jako je naptiklad prave ucitelskd prace,
velmi dilezité. Studie nasledné také prokézala, Ze Zeny maji pro pedagogickou praci
vhodnéj$i charakteristiky a vlastnosti nez muzi. Costa, Terraciano a McCrae
(2001, in Blatny et al. 2012) pti vyzkumu sebeposuzovani muzi a zen dale zjistili, Ze zeny
skoruji oproti muziim vyse ve Skalach neuroticismus a pfivétivost. V souladu s timto
I vyzkum Maccobyové a Jacklinové (1974, in Hiebickova, 2011) piinasi vysledky nalezené
vys$8i miry emociondlni lability, tedy neuroticismu, U Zen. Hiebickova (2011) tato zjisténi
vysvétluje v souladu s biologickymi faktory, nebot’ Zeny jsou v prib&éhu mestruaéniho
cyklu, tchotenstvi ¢i klimakteria vystavovany vyraznym hormonalnim zménam
ovliviiujicim jejich naladu, a které tedy mohou vést ke zvySenym hodnotdm Vv emocni
labilité. Obdobné¢ z hlediska evoluc¢ni historie jsou podle Hiebickové Zeny vice vazany
k vychové déti, pficemz starostlivéjsi a piivetivej$i matky méli vétsi Sanci témto détem
zajistit preziti.

Htebickova (2011) dale uvadi, ze v oblasti pedagogické praxe je mozné vyuzit
piedevsim skaly otevienost vii¢i zkusenostem a svédomitost. Vychazi tak nejen z vysledku
svého vyzkumu z roku 2003, ve kterém nebyly nalezeny statisticky vyznamné odliSnosti
mezi uciteli a kontrolni skupinou u §kaly neuroticismu, ale také z vyzkumu provedeného
spoleéné s O. Rehulkovou (2002; in Hiebitkova, 2011), kdy vysledky potvrzuji, Ze
ucitelky ve srovnani s ostatnimi povolanimi nedosahuji vys$Sich hodnot v kategorii
extraverze. Z hlediska narocnosti uéitelské profese je vsak alarmujici nilez Rehulky
a Rehulkové (1998), ktery shledava, ze piiblizné 10 % uéiteli a ugitelek v ramci Ceské
republiky dosahuje natolik zvySenych hodnot v kategorii neuroticismu, Ze je pitihodné
uvazovat 0 Vyhledani odborné pomoci.

Ostatné samotny vybér povolani, jak jiz bylo fec¢eno, je do zna¢né miry ovlivnén

prave osobnostnimi charakteristikami jedince. Osobnostni typ jedince také determinuje
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nasi spokojenost s vybérem povolani i nasi Gsp&snost pii jeho vykonu (Cakrt, 2010). J. M.
Digmanem a N. K. Takemoto-Chockem (1981; in Hiebickova, 2011) mj. zjistili, ze oSoby
S nizkym skore Svédomitosti byvaji méné uspesné ve studiu. Obdobné bylo prokédzano, ze
také mira Otevienosti vici zkuSenostem koreluje se studijni uspés$nosti (Hiebickova,

2011).
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2. PROFESE UCITELE
2.1. SOUCASNA TEMATA V PROFESI UCITELE

Profese ucitele s sebou nese mnoha tskali. Pomineme -1i obecnou naro¢nost profese
pracujici s lidmi, jsou na uclitele kladeny naroky ze strany vychovného pulsobeni
a osobnostniho rozvoje jejich studenti. Také pozice ucitele se méni, piestoze se ve
svych tfidach ztraci ptirozenou autoritu, kterou si musi ¢asto komplikované ziskavat zpét
(Pasch & kol., 1998).

Pedagog jako statni zaméstnanec ma povinnosti i prava vyplyvajici ze Skolniho
fadu ipracovni smlouvy, které musi dodrzovat. Mimoto ma ovSem i spolecenskou
odpovédnost souvisejici s jeho pozici, ktera vyzaduje jeho vzorové chovani i mimo budovu
Skoly. Spolec¢nost pak klade daraz predevSim na zodpoveédnou praci ve vyucovani. Zatimco
v minulosti byl kritériem Uspésnosti ucitele hodnotici posudek inspektora ¢i feditele, dnes
je efektivita vyucovaciho procesu posuzovana spiSe kvalitou i kvantitou poznatku, které si
jednotlivi zaci z vyuky odnasi (Pasch & kol., 1998).

Podle natizeni vlady €. 68/1997 Sb. je pedagogicky pracovnik vazan piimou
vychovnou c¢innosti (tj. pocet hodin, které ucitel fyzicky ve tiid¢ stravi) a ptipravou s ni
spojenou (Podhrazky, 2010). Pficemz piiprava na jednotlivé hodiny mnohdy zabira vice
Casu nez vyuka samotna. Horni hranice odpracovanych hodin mimo vyuku pak neni
stanovena, proto je mnoho ucitelli pietézovano, piestoze U Siroké vefejnosti panuje nazor,
ze uéitelé maji jen minimalni pracovni dobu spojenou s dlouhymi prazdninami, pficemz si
jen malokdo uvédomuje, Ze dobou prazdnin je determinovana i dovolena uéitel, ktefi tak
nemaji mnohdy moZnost vybrat si osobni volno Vjiném terminu (Podlahova, 2004).
Mimoto spada do povinnosti ucitele i dohled nad Zaky, a to nejen v dobé vyucovani, ale
i Skolnich aktivit (vylety, Skoly v piirod¢...), coz je s rostouci nekazni a svobodomyslnosti
zaki vetsi zatéz nez drive.

Pravé nekézen studentl je velkym problémem Skolstvi. Chovéni Zakl je ovSem
dospivani, coz se odrazi i v projevu studentti. Celou situaci komplikuje i samotné slozeni
téidy, ve které je v soucasnosti vét§i zastoupeni minoritniho obyvatelstva i integrovanych

zaku, coz klade na ucitele vétsi naroky nez diive (Podlahova, 2004).
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Duivodii k nekazni zakli je vSak vice, pocinaje podstatou samotného pedagoga,
ktery nedokdze tfidu zaujmout, ptes neatraktivni ucivo, k problémiim na stran¢ zéka, at’ uz
jde o socialni kontext (naptiklad mala hodnota vzdélani v rodiné ditéte), poptipadé emocni
konflikt, kterym dotyCny zak pravé prochazi, konce u problematického prostiedi (hluk,
horko &i zima, pili§ mnoho Z4kd ve t¥idg, apod.). Reseni neadekvatniho chovani déti je
pak komplikovanym procesem, b&hem kterého je nutné znat pfi¢inu problematického
chovani, coz neni vzdy mozné. Vhodnou strategii pii boji s nekdzni je napomenuti zéka,
o¢ni kontakt, zvySeni hlasu ¢i pfimo ignorovani nevhodnych projevii (Cangelosi, 2009).
Problematika trestti a kazenskych postihti je pak samostatnou kapitolou. Plati, Ze dostane-li
se ucitel do bezradné situace, ma moznost obratit se ke skolnim pfedpisim a natizenim.
Cim méné kompetentnim je viak ucitel sam, tim ast&ji namisto efektivniho feSeni situace
saha pouze ke zminénému $kolnimu fadu (Valisova et al., 2007).

Tyto naroky kladené na pedagogy zptsobuji zvySenou miru stresu. Potieby ucitele
jako lidské osoby se ovSem ve spole¢nosti prili§ nerespektuji. VSeobecné se uznava
naro¢nost ucitelského povolani jako takového, ale jen pfili§ malo vyzkumi je vedeno
smérem k pracovni spokojenosti uéitelti, jejich zdravi a resilienci. Jednou z moznych pii¢in
je, ze ani vétSina pedagogl své povolani jako zatézujici z fyzického hlediska nevidi,
piestoze jsou mnozi ucitelé po skonceni vyuky vycerpani, pocituji bolesti hlavy ¢i nohou.
Specifikem tohoto zaméstnani je také zvySena hlasova zatéz. JeSté vyznamnéjsi je pak
zatéz psychickd, pfiCemz muzeme rozliSovat tii druhy této zatéze: senzorickd, mentalni
ze ucitelé dosahuji zvySené urovné v kategorii Neuroticismu. Pro pfipomenuti ptiblizné
40% pedagogii (vyzkum u u¢itelek ZS) do této kategorie spada, 10% je pak jiz za hranici
patologie (Rehulka & Rehulkova, 1998).

Duivodil ke stresu je v ulitelské profesi mnoho, mezi nejcastéjsi pak patii nekézen
zaki (respektive jejich mala motivace ke spolupraci a nedisciplinovanost), Spatné pracovni
podminky, ¢asovy tlak ¢i konflikty s kolegy. Spoleénym jmenovatelem je zde predevs§im
pocit ohrozeni, pfesnéji toho, Ze dotyCny jedinec nemd situaci pevné pod kontrolou.
ProZivany stres pfitom vyznamné snizuje kvalitu vyuky, a to v disledku ztraty zajmu 0 své
povolani, pocity ménécennosti ¢i vyhrocenymi vztahy se Zaky a kolegy (Kyriacou, 2008).
JestliZe situace trva delsi ¢asovy usek a doty¢ny pedagog zcela ztraci zdjem nejen 0 vyuku,
ale o jakykoli kontakt se zaky, mluvime 0 tzv. syndromu vyhoteni, tedy problému, ktery

trapi vSechny profese, predevsim vsak ty pracujici s lidmi.
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Nejlepsi obranou je vtomto ptipadé aktivita. Odbornici se shoduji, ze U jedinct
S vysSim zajmem O své povolani, ktefi maji tendence k rozSifovani svého vzdélani
a navazovani novych vztahl, je riziko vyhofeni podstatné¢ mensi. Dal$im vyznamnym
krokem je prace se sebereflexi, kritikou ipochvalami, jejich adekvatni zpracovani
a akceptace nazoru okoli (Schmidbauer, 2008). Ptipadné problémy je pak nutné fesSit
dostate¢né brzy, nejlépe iV soucinnosti s okolim, které nam poskytuje socialni oporu.
Mnoho ucitelti také nasSlo cestu k dusevni hygiené skrze meditacni techniky, popiipadé

rizné druhy sportu ¢i turistiku (Kyriacou, 2008).

2.2. SROVNANI PEDAGOGU NA ZS A SS

Ne vSichni ucitelé ovSem pocituji stejnou pracovni zatéZz. Pomineme-li odliSnosti
v rdmci konkrétnich Skol, pak s pfihlédnutim ke sloZzeni Zakti délime Skoly na matetské,
zékladni, stfedni a vysoké. V této praci se veénuji predevSim ucitelim zékladnich
a stfednich skol, proto problematiku matetskych a vysokych skol nebudu nadale rozvijet.
V ramci sttednich Skol pak miZeme vymezit zdsadni rozdily mezi gymndzii a odbornymi
ucilisti.

Prvnim rozdilem je jiz zptisob vzdélavani samotnych pedagogt. Ucitelé na zakladni
Skole jsou specializovani podle stupné, na kterém plisobi — ,,univerzalisté* prvniho stupné
vyucuji vSechny pfedméty danych roc¢nikii, zatimco ucitelé druhého stupné absolvuji na
vysoké skole v prvnim bloku spole¢ny zéklad, a dale se jiz specializuji v ramci konkrétnich
obort. Podobné je tomu i na gymnaziich, kde ma vyucujici primérné mezi dvéma az tiemi
aprobacemi. Pon¢kud komplikovangjsi je pak situace U odbornych skol, kde se mimo
uciteli ,,zakladnich obecnych® pfedmétt vyskytuji i mistii odborného vycviku apod., ktefi
se vénuji uzce specializovanému zaméteni studijniho oboru zaka (Spilkova, 2004, Kucera,
1993).

Rozdilna je i pozice pedagogt a jejich pojeti jako autority u Zaki. Na prvnim stupni
zakladnich skol je ucitel bran jako vaZzena autorita, pfi€emz poznatky ziskané od této osoby
jsou zpravidla nekriticky ptejimany (Podlahové, 2004). Postupem casu je tento zplsob
prejimani poznatkll nahrazen kritickym nahledem, coz ucitelé reflektuji ive svém
vyuCovacim stylu. Na vysSich stupnich vyuZivaji ucitelé strukturovangjSich styli uceni,
oproti volnéj§im podminkam v prvnich letech vyuky Zaki. Srovname-li pak druhy stupen
zakladnich Skol a viceletd gymnazia, direktivita vyucovacich stylii uciteltl je srovnatelnd,

zatimco mira odmén a pochval ze strany ucitelt vyrazné prevazuje U studentd druhych
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stupiti  zadkladnich Skol. Moznym zdivodnénim tohoto jevu je pravdépodobné
pfedpokladand vnitini motivace studentii gymnazii, ktefi tedy nevyzaduji vné&jsi

motivovani pedagogy pomoci odmén (Jandova, 2005).

2.3.FAKTORY OVLIVNUJICI CELKOVOU PODOBU VYUKY
2.3.1.DETERMINANTY VYUKY NA STRANE UCITELE

Podobné jako osobnost ucitele, také dalsi charakteristiky jeho projevu i zivotnich
zkuSenosti maji vliv na kone¢nou podobu vyuky. Mezi tyto faktory patii vzdélani uclitele,
jeho profesni praxe, ale také jeho postoje k ucivu a styl ptipravy na vyucovaci hodiny.

Vzdélani ucitelit se v soucasnosti odviji od typu Skoly, pro ktery se budouci
pedagog pripravuje. Tento styl pfipravy ma unas historické kofeny. Vibec prvni
systematicka pfiprava na profesi ucitele se v naSich zemich objevuje az se zavedenim
povinné Skolni dochazky. Od roku 1775 jsou zfizovany tzv. preparandie, tedy specialni
kurzy, jejichz délka se odvijela od typu Skoly, na niZ mél absolvent ucit (3 mésice u skol
trivialnich — zde byla uskutecfiovana jen elementarni vyuka gramotnosti; 6 mésict pro
ucitele hlavnich skol — ty slouzily pifedevsim pro ufedniky ¢i femeslniky, kromé zakladl se
zde vyucoval i ptirodopis ¢i geometrie). Ucitelé v této dobé mnohdy Ziji v hmotné bid¢,
pro spolec¢nost vSak Casto predstavuji vedouci osobnosti a piisobi jako vlastenecti buditelé.
V roce 1848 je pak dekretem prodlouzena doba vzdélavani uditelit na dva roky, v druhém
roce ma byt potom vénovana pozornost predev§im praktickému vycviku. O dvacet let
pozdéji je jiz doba minimalni pfipravy stanovena na Ctyfi roky. Vzdélani probihalo na
ustavech a byl dan pifesny prubéh vyukového procesu, kurikulum, zpisoby zkouSek
absolventt i platy uciteld. Teprve v roce 1921 ale vznika pro pedagogy izazemi v ramci
univerzity, ato zalozenim Skoly vysokych studii pedagogickych v Praze. Jednalo se ale
spiSe 0 soukromou instituci, kterd potadala pro ucitele dvouleté ptipravné kurzy formou
prednasek a seminafii. Prvni fakultou pro piipravu ucitelt obdobnou dne$ni dobé se tak
stava Soukromd pedagogicka fakulta, zalozend vroce 1929. Tato fakulta byla ctytleta
a zametovala se pfedevsim pro vyskoleni pedagogli pro prvni stupné, byla ale jiz o tfi roky
pozd€ji ukoncena. Atak teprve od roku 1946 zalozenim pedagogickych fakult pfi
univerzitach v Praze, Brné, Olomouci a Bratislavé se Unis zacind se soustavnym
vzdélavanim pedagogt pro uéitele vSech typu skol, s vyjimkou matetskych (Pricha, 2002).

V soucasnosti je dle zdkona § 50 ¢. 29/1984 Sb. pedagogickym pracovnikem kazdy,

kdo vyucuje a vychovava déti a mladez nebo dospé€lé, nebo vykonava obdobnou ¢innost ve
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Skolach a jinych skolskych zatizenich. Pedagogicky pracovnikem pak maze byt kazdy, kdo
ma odbornou a pedagogickou zpiisobilost, je obCansky bezuhonny a mordlné vyspély.
Odborna kvalifikace ucitelii probihd dvéma sméry — prvnim je formalni teoretické
vzdelavani, nejméné Ctyrleté, které probihd na pedagogickych fakultach, a dale praktické
zkuSenosti pii vykonu povolani. Pedagogicka zpusobilost je pak chapana jako ,,souhrn
védomosti a dovednosti v oblasti pedagogiky, didaktiky, pedagogické psychologie aj., jez
jsou ziskavany piislusnym studiem ucitelského zaméteni* (Pricha, 2002, s. 31). Jedna se
tedy o jakousi praktickou pfipravenost a vybavenost absolventa na vykon povolani uéitele.

Obecné minimalni vzdélani pedagoga jiz bylo zminéno vySe, povinnosti ucitel ovSem je
i jejich dalsi edukace a rozvoj, at’ uz se jedna 0 postgradualni doskolovani, kdy jedinec dale
rozviji své odborné vzdélani na seminafich, ¢i rekvalifikace (reprobace), coZ je rozsifeni
aprobace 0 dalsi predmét ¢i predméty (Podlahova, 2004).

Dilezitym bodem ve vzdélani pedagoga je samoziejmé praxe. Prvni setkadni
S ,redlnou praci ucitele* probéhne jesté za studia. Ackoliv patii z hlediska vysokych §kol
studentska praxe v pedagogickych oborech k tém propracovangj$im, je stale nedostacujici.
Ato po strance Casové iobsahové - studenti absolvuji pfedepsany pocet naslechd,
samostatnych i asistovanych vedeni hodin, ale zpravidla bez moznosti zakusit realnou
praxi i mimo vyuovaci tiidu (napf. tfidni schizky, dohledy na chodbach). Pro mnohé
absolventy je pak prvni zaméstnani matouci a nenapliiuje jejich ptfedstavy ani ocekavani
(Klapal, 2006).

Vzdélani i nasledna praxe vSak museji najit tzv. trodnou pidu. Tu vymezuji také
jiz zminéné osobnostni charakteristiky ucitele. Podle Provaznika by mél byt ucitel vzorem
dusevné zdravé osobnosti, coz znamena, ze by nemél byt lhostejny, bezohledny, asocialni,
podeziravy, tzkostny ¢i jednostranné zaméieny (Provaznik, Komarek, & Stépanov, 1982).
Ucitel je totiz autoritou, ke které Zaci v prvnich letech Skoly vzhliZeji, v dalSich letech pak
kriticky ptremétuji, cokoli fekne. V obou ptipadech se ale uciteliiv postoj promitne do
probirané latky aodrazi se ive védomostech studenta ajeho pohledu na danou
problematiku (Podlahova, 2004).

Zalezi ptirozené i na konkrétnim pfedmétu vyuky — uéitel matematiky ma ponékud
jinou pozici nez ucitel déjepisu ¢i obCanské nauky. Vzdy ale v ramci interakce pedagog
ovlivituje Zaka, a student uéitele (NeleSovska, 2005). V souladu s Hudecovou (2007) se
tedy pfiklanim k postoji, Ze by vyucujici rozhodné neméli obsah vyuky devalvovat, protoze

zatimco letopocty a matematické vzorce Zak do druhého dne pravdépodobné zapomene,
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prohlaseni, Ze konkrétni pfedmét ¢i téma je k ni¢emu si jejich studenti odnesou do Zivota
s sebou.

Ptistup pedagoga se mj. také odrazi v ptipravé na vyucovaci hodiny. Tuto ¢innost
ucitelim pfimo uklada pracovni fad, nicméné kvalita této ptipravy je jiz vizitkou kazdého
vyucujiciho. Hlavnim tukolem ucditele je navrhnout takovou ucebni ¢innost, kterd zakim
umozni co nejefektivnéjsi ziskani poznatkd a dovednosti (Kyriacou, 2008). Ucitel by tedy
m¢él mit predevSim jasno v tom, ¢emu a jak chce zaky ucit. Samotna ptiprava ma pak dve
faze — prvni vychazi z platnych uc¢ebnich osnov (obecna roviny uciva) a tematického planu
vyuky (hodinovd dotace ahlavni vyukové cile), kdy se uclitel opird 0 ucebnici (€1
ucebnice), ktera je na Skole k danému ptedmétu doporucovana, druhd faze pak spociva ve
stanoveni konkrétniho pribéhu vyucovaci hodiny, probirané latky, aktivit, ¢i adekvatniho
domaciho ukolu — to vse je zcela v rezii ucitele (Podlahova, 2004). At uz je ale ucitel
piipraveny na kazdou z pétactyficeti minut vyuky, ¢i ma jen piibliznou piedstavu 0 néplni
hodiny, vzdy by mél byt schopen piizptsobit latku, vyucovaci styl i tempo vyuky zakim

na miru podle konkrétni situace a jejich psychickému i fyzickému stavu.

2.3.2.DETERMINANTY VYUKY NA STRANE ZAKA

Vyuku ptirozené neovliviiuje jen vyucujici, ¢ast sebe do ni vnasi i samotny zak.
Jeho osobnostni charakterové rysy pak z ¢asti determinuji prabéh vyuky. Zavisi na
intelektovych schopnostech ditéte, jeho motivacnich dispozicich, schopnosti podridit se
autorit¢ a pfijimat jeji nazory, verbalni schopnosti zdka, tendence k anxieté ¢i schopnosti
udrzet pozornost (Ri¢an & Krejéitova, 2006). Vétsina z téchto dispozic se v prib&hu
vyvoje ditéte méni, v pozd¢jsich letech pak pifibyva itzv. profesni aspirace, ktera ditéti
Casto vymezuje okruh zajmovych pfedmétl, na které se vice soustiedi.

Jiz prostiedi, ze kterého zak pochazi, ho ovliviiuje v chovani i rozvoji intelektovych
schopnosti. Kohn vymezuje typické chovani pro pfislusniky tfidnich vrstev. U nizSich
vrstev identifikuje zna¢nou konformitu k vnéjsi autorité atendenci K piizpusobeni se,
sttedni vrstva se pak vyznacuje pfisuzovanim vysoké hodnoty samostatnému rozhodovani
a osobnimu rozvoji. Pfiinu tohoto clenéni vidi v rozdilném pfistupu rodich. U déti
z niz8ich vrstev prevazuji pravidla, nafizeni a zdkazy, podle nichZ se musi striktné fidit.
Naopak rodiCe stiedni tfidy vyzaduji od ditéte opodstatnéni vSech jeho ¢ind, ¢imz
podporuji samostatné uvazovani a ptejimani dusledkti za vlastni ¢iny (Kohn, 1969).

V soucasné dob¢ se stale casteji mluvi 0 tzv. socidlnim znevyhodnéni, které predstavuje
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dit¢ zijici v socidlné slabsi rodin€, nahradni rodin€, popiipadé¢ v rodiné s piitomnosti
zdravotniho postizeni (rodicd ¢i dotyéného ditéte). MSMT pro socialné znevyhodnéné déti
pravidelné vyhlaSuje dotacni program, ktery témto détem umoziuje plnohodnotné
vzdelavani. Z tohoto programu jsou hrazeny pomitcky, stravovani, doprava ¢i ubytovani
doty¢nych zakt (Valouchova, 2003). Je také patrna snaha 0 maximalni integraci déti
s fyzickym i mentalni postizenim do béznych skol. Pro déti jsou vypracovany individualni
plany, skola pracuje se specidlné pedagogickym centrem, vice déti ma také osobniho
asistenta. Odptirci integrace zastavaji stanovisko, podle kterého by pfedev§im pro mentalné
postizené déti mély byt vytvofeny specializované Skoly - ato na zdklad¢ faktu, Ze napf.
autismus predstavuje poruchu socidlnich vztahl, aproto je pro né zarazeni do bézné
spolednosti vrstevnik® piili§ vy¢erpavajici (Ri¢an & Krejéitova, 2006).

Podobné jako pro socialné znevyhodnéné déti vypisuje MSMT dotaéni program
zahrnujici specidlni ucebnice, a specialni ucebni materialy pro déti se zrakovym,

sluchovym, mentalnim postiZzenim a se specifickymi poruchami uceni.

2.3.3. OBECNE DETERMINANTY VYUKY

Do pribéhu vyucovaci hodiny zasahuje nejen ucitel a jeho zaci, ale také dalsi
faktory, z nichZ n¢které lze ovlivnit, ale jiné jsou mimo vliv ucitele. Takovou proménou je
Cas, presnéji feceno Casova dotace pfedmétu, tedy ucebnim pldnem stanoveny pocet hodin
tydné, skute¢ny Casovy rozsah oducenych hodin (po vylouceni prazdnin, statnich svatk,
apod.), a také Cas realné vyuzity u¢itelem. Mnohdy je ptidavana také ¢tvrta kategorie — Cas
aktivniho uceni, tedy doba, kdy se Zak sam aktivné zapojuje do vyuky (Pricha, 2002).
Pochopitelné kazda kategorie si li$i nejen rozsahem ¢asu, ale také hladinou efektivity
procesu uceni. V této oblasti je mnohdy rozpor mezi mladymi uciteli, ktefi jeSté nema;ji
pevné stanovenou piedstavu naplné vyuky, a pedagogy s vétsi délkou praxe, ktefi jiz maji
léty provéteny systém dispozice s casem (Podlahova, 2004).

Naopak dalsi faktor lze z pozice ucitele castecné ovlivnit. Jedna se 0 prostiedi.
Objekty, které klima $koly vytvafi, nejsou jen ucitelé nebo zaci, ale irodice, ostatni
zaméstnanci, a také prostiedi, ve kterém je Skola umisténa, i obyvatelé jejiho okoli. Klima
titidy pak ve vzajemné interakci vytvafi ucitel a zaci. Vyzkumy vedené v této oblasti
studentim vice podnétd, vice vyuzivaji humoru, ale také maji jasné stanovena pravidla pro

své hodiny a zastavaji autoritativni pozici (Kyriacou, 2008). Délka praxe a vek ucitele se

23



tedy vyrazn€ projevuji na jeho osobnostnim projevu a stylu vyuky. Jak jiz bylo feceno,
také typ Skoly do jisté miry urCuje povahu vyucovani, véetné priistupu ucitele ke
studentiim. Stejn¢ tak $kola determinuje svou prestiznosti, a S ni i spojenym ocekavanim,
také povahu a chovani svych zaki (Némeckova, 2010).

Specifickym faktorem, ktery ma zasadni vliv na pribéh vyuky je také samotny
predmét. KdyZz pomineme individualni naklonnost zaka k u¢ivu, je nutné zohlednit rozsah
a obtiznost probirané latky, kvalitu informaci ziskanych od ucitele i z u¢ebnich material
(Hudecova, 2007). Individualni pohled a prace s naplni vyucované latky s ohledem na
predmét je pak jiz nezbytnou nutnosti (Podlahova, 2004), ktera ucitele vymezuje

K osobitému pristupu ve vyuce (Sup, 1985).

2.4. STRATEGIE A METODY VYUCOVANI

Tento osobity pristup ve vyuce neboli strategie fizeni procesu vyucovani, je
odvozen od pfistupu ucitele k zakium, ktery se pedagogim osveéd¢il a ktery bézné uzivaji
v hodinach (Matiadk & Svec, 2003). Tyto udebni postupy by pak méli respektovat
individualni osobnost i schopnosti vSech studentti, ato sohledem na jejich preference,
ucebni styly iosobnostni vlohy. V soucasném c¢eském Skolstvi se bohuzel uplatiuje
predevsim frontdlni styl vyuky a monologické vyucovaci metody, které individualitu
jedince spiSe potlacuji. Opakem je pak vyuka konstruktivistickd zalozena na kooperativnim
stylu vyuky a dialogickych metodéach. Jeji nevyhodou je vSak riziko odchyleni se od
vécnych fakti vyuky a individualni interpretace faktii (Skoda & Doulik, 2011).

K doporu¢enym obecnym postupiim tizeni vyuky platnych pro vSechny pedagogy
patii na zacatku vyucovaci hodiny sdélit zaktim jeji prabeh, aby méli studenti moznost se
orientovat Vv probirané latce. Vhodné je také kratce zopakovat latku probiranou v minulé
hoding, coz uciteli umozni plynulejsi pfechod a navazani kontextu. V pribéhu hodiny je
pak nutné davat srozumitelné a jasné¢ pokyny (vhodné je instrukce zaddvat jmenovité, aby
se predeSlo zmatku a zbyteCnym prodlevam), sledovat Cinnost zakul, reflektovat jejich
uroven aktivace a poptipadé i upravit tempo a naro¢nost vyuky. Na konci hodiny je tiecba
mit pfipravenou rezervu, ve které umoznime Zakim reflexi hodiny, prostor pro dotazy,
kratkou rekapitulaci probirané latky, pfipadné vyty¢ime cile hodiny nasledujici (Cangelosi,
2009). Rozdily uzivanych metod a strategii se pak projevuji na zaklad¢ veéku studenti ¢i

konkrétnich vyucovacich predméti.
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2.4.1. VZDELAVACI POSTUPY S OHLEDEM NA SPECIFIKA ZAKU

Rozdilny piistup vyzaduji pfirozené zaci prvniho stupné zakladni Skoly oproti
studentim vysokych skol. U obou skupin je ov§em nutné akceptovat proces spontanniho
uceni. Tento proces, doprovazeny zkouSenim, pozorovanim, experimentovanim, je
piirozenym zpisobem uceni, jehoz nedilnou soucasti je kooperace a radost z tspéchu. Jeho
nutnou podminkou je ovSem zapojeni vice smysli, tedy praktické zaméteni vyuky, coz
klade na osobnost u¢itele i jeho zptisob piipravy na vyuku vétsi naroky (Skoda & Doulik,
2011). Rozdilna je také uroven motivace a piistup zakd k osob& uclitele, coby autorité.
V prvnich letech Skolni dochazky Zaci ucitele respektuji a nekriticky pfijimaji vSechny
poznatky, Vv pozdéjsich letech jsou vSechny skuteCnosti studenty naopak kriticky
zkoumany, stejné tak jako je zpochybniovana samotna pozice pedagoga (Podlahova, 2004).
Uvédoméni si skutecnosti, Zze fakta nejsou zdky pouze pasivné pfijimana, ale jsou jimi
provéfovana a dale aktivné zpracovana V procesu poznavani, je podstatné pro uchopeni
stylu vyuky smérem ke studentiim.

Rozdilné ptistupy k zakiim stejného véku avsak odlisnych tfid nebyly prokéazany.
Mozné minimalni odchylky jsou ve tfidach s vy$Sim poctem jednoho pohlavi ¢i srovnani
meéstskych a venkovskych Skol. Vyuka je tedy vice determinovéna zvyklostmi pedagoga,

jejich tendenci k uréitému typu vyuky, neZ slozenim studentt (Skoda & Doulik, 2011).

2.4.2. VZDELAVACI POSTUPY S OHLEDEM NA OBSAH VYUKY

Rozdily mezi samotnymi uciteli s ohledem na ,,jejich pfedmét™ jsou v povédomi
laické vefejnosti vedeny jako stereotypni typy pedagogt. Ucitelé matematiky jsou pfisni,
obavani; ucitelé d¢jepisu se ztraci v pritomnosti; ,,vytvarkafi“ jsou pak pomateni. Vyvstava
zde otazka, do jaké miry se pedagogové tomuto ndlepkovani ptizplsobuji. Vyzkumy na
toto téma byly provadény U nas iV zahrani¢i. Jeden ze seridoznich vyzkumt provedla
v americkych Skolach Susan Stodolska, kterd prokazala, Ze v rdmci jedné tiidy se Groven
participace Zakli méni s ohledem na pravé vyucovany piedmét, piestoze vSechny pfedméty
byly vyuéovany stejnym pedagogem (Skoda & Doulik, 2011). Divodem je i samotna
piiprava studentl pedagogiky na vlastni vyuku a také povaha predmétu. Fyzika ¢i chemie
umoziuji vice praktické piipravy nez jazyky, ve kterych naopak pifevlada predev§im

zpodatku nutnost znalosti pojmt a jejich memorovani (Matak & Svec, 2003).
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Odlisny je i rozsah uciva stanoveny uzivanymi uc¢ebnicemi. Patizek (1988) provedl
roku 1982 priizkum, ktery ukazal, Ze Zaci 6. ro¢niku ZS za jeden rok projdou kolem 2600
stran, u4. roéniku gymnazia je to jiz 5500 stran. Z toho mnozstvi mély vyznamnou
pfevahu uéebnice matematiky, konkrétné 720 stran, velky prostor byl vénovan i dé&jepisu,
a to na témét 600 stranach. V souladu s timto autorem se piiklanim k nazoru, ze i dnes je
rozsah uCebnic mnohdy neadekvatni ¢asové dotaci predmétu. Patizek dale dopliuje, ze
autofi téchto ucebnic spol¢haji na ucitele, ze si sam najde pfiméfeny rozsah poznatki

(Parizek, 1988).

2.4.3. KONZERVATIVNI VERSUS INOVATIVNI PEDAGOG

Rozpory pedagogti nastavaji predevsim v situaci, kdy se stfetavaji nazory mladych
absolventil pedagogickych fakult a starSich, zkuSenych pedagogl. Zatimco prvni skupina
dychti uzit vSechny moderni metody, s nimiz byli sezndmeni na studiich, zkuSeny pedagog
jen nerad uZivd nové metody, jestlize ma své zaZzité a osvédCené. PfiliSné rozpory pak
mohou vést az ke konfliktiim na pracovisti, coz zdsadné ovlivituje vyuku vSech uciteld.
Problematicka je i situace, kdy pedagog piejima tfidu po n€kterém ze svych kolegu.
Rozdilné postupy zde nejen komplikuji uciteli vyuku, jelikoz musi upravovat ucivo
i tempo nové tfidé, ale dfive nastaveny systém ztézuje izakim spolupraci s novym
pedagogem a pochopeni vyucované latky (Podlahova, 2004). Vyzkumy provedené na téma
poméru délky praxe pedagoga a vysledky jejich zdk nicméné neprokdzaly zadny
signifikantni rozdil v dovednostech Zzaka (Pricha, 2002).

Piistup pedagoga k procesu vyuky, jeho motivace i cile se ovSem mnohdy zasadné
li$1 s ohledem na pocet let, ktera na Skole aktivni vyukou stravil. Jak jiz bylo feCeno,
Cerstvi absolventi vysokych kol pfichazeji do zaméstnani s nadSenim, elanem a mnoha
metodami, které touzi vyzkousSet. V praxi pak Casto tyto metody musi piehodnotit, nebot’
zabiraji vice Casu €i jsou jejich pozadavky pfili§ narocné. Toto zklaméani mnohdy snizi
jejich motivaci k inovativnimu zpsobu vyucovani, stejné tak jako pfipadna nekazen tiidy
¢1 nepochopeni ze strany kolegli. StarSim pedagoglim naopak hrozi upadnuti do rutinniho
zpiisobu zivota, kdy zaméstndni ucitele povazuji jen za nutné zlo, které je tfeba pretrpét.
Jejich vyuka je pak Casto pro studenty nezazivna, a malo piinosna (Kyriacou, 2008).

Rozdilna délka praxe pedagogl se odrazi i v jejich piistupu ke studentiim. Prestoze

se samoziejm¢ nejedna O pravidlo, vétSina mladych uciteld se pokousi o dialogicky
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vedenou hodinu s vyuzitim modernich metod vyuky, zatimco starSi pedagogové maji
tendenci k frontalnimu monologickému vykladu (Podlahova, 2004).

Z finan¢niho hlediska také neni prace pedagoga pfili§ zajimava. Diivéjsi systém na
bazi tabulek se zvySenim platu dle oducenych let nebyl pro nastupujici ucitele atraktivni.
Z tohoto divodu se mnoho absolventl pedagogickych skol své profesi ani nezacalo
vénovat, misto toho si nasli uplatnéni v jinych oborech. Napt. jen 60% absolventl
Pedagogické fakulty MU v Brné€ bylo v roce 1995 odhodlano pracovat ve Skolstvi (Prtcha,
2002). V soucasné dob¢ je snaha zménit legislativu a mladé pedagogy motivovat pomoci
odmén za absolvovani doplikovych kurzl rozsitujicich vzdélani, ptipadné za prospéSnou

¢innost v ramci volného Casu.

2.5. PREDSTAVY O IDEALNIM UCITELI

Jestlize se vSak student pedagogické fakulty chce po studiich vénovat ucitelskému
povolani, motivuje jej i snaha byt dobrym ucitelem. Jak ovSem tento dobry ucitel vypada?
Znamena to, ze jeho zéaci dosahuji lepSich vysledki, nebo ma pouze zabavnéjsi hodiny,
nicméné na vysledcich studentii se to vyrazné neprojevuje? Nebo existuje i ucitel, ktery
zvlada oboji? A jaka jsou specifika tohoto idedlniho ucitele? Mnoho pedagogi je
motivovano snahou dosdhnout tohoto idealu, respektive vlastni verze idealniho pedagoga,
kterou si zpravidla stanovili béhem dob svého studia. Piedstava idedlu se totiz ruzni
sohledem na stupen Skoly, jina je U zaki, rodict ¢i studenti pedagogickych fakult
vysokych skol.

Piinosny byl v tomto sméru vyzkum Marie Benové probihajici v letech 1960-1962,
ktery mapoval rozdily v idealu ucitele pravé mezi zaky zakladnich $kol, uéiteli a studenty
pedagogickych fakult. Z vysledkii vyzkumu vyplynulo, ze k ocefiovanym pozitivnim
vlastnostem uciteli patii nejCastéji spravedlnost, kladny vztah k détem, pochopeni
a didaktické schopnosti, pfi¢emz spravedlnost je pozadovdna obecné ve vSech tfech
vzorcich (Zaci, budouci ucitelé ipedagogové), kladny vztah k détem je pak uvadén
predev§im u zaka niz§iho stupné. Mezi Castymi negativnimi vlastnostmi uciteli jsou na
prvnich mistech nespravedlnost, zdporny vztah k détem, ¢i nevyvazena osobnost. Rozdilny
byl pak pohled na idealniho uéitele a jeho typické charakterové vlastnosti. Zaci nizsich t¥id
poZadovali pfedev§im kladny vztah k détem, mily a ptatelsky pfistup, v patych tfidach se

pak poprvé objevuje pozadavek na porozuméni ze strany ucitele, ktery u ,.devataka‘ jiz
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zastava predni pozice. Studenti vysokych skol uptednostniuji didaktické schopnosti a diiraz
na autoritu, pfi¢emz jako nejhor$i negativni vlastnost ucitelt uvadéji ,,Spatny vyklad®. Pro
vlastnosti. Také davaji diraz na trpélivost a uvédomélost. | z vysledkt dal$ich vyzkumi na
toto téma vyplynulo, ze Zaci maji pomérn¢ adekvatni pozadavky na svého idedlniho ucitele
S vyvazenou mirou prosazovani autority. Pfesto je pro samotné ucitele velmi obtizné
tohoto idedlu dosédhnout, vzhledem k pracovni zaté€zi a casovému omezeni vyuky (Prtcha,
2002). Nicméné vétsina ucitelt si postupem ¢asu najde alespon pro sebe idealni styl fizeni

vyuky, tento styl pak nazyvame vyucovacim.
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3. VYUCOVACI STYL

Vyucovaci styl uéitele zpravidla vznika v zavislosti na jeho vlastnim u¢ebnim stylu.
Velkou chybou je, pokud dany pedagog na tomto jednom konkrétnim stylu ustrne
s odivodnénim, ze pro néj to vzdy byla nejlepsi strategie uceni, a proto je nejvhodngjsi
ipro jeho zaky. VyuCovaci styl totiz dale vychazi z ulitelovych piedpokladi pro
pedagogickou ¢innost arozviji se pusobenim vnéj$ich i vnitinich faktord, jeho cilem je
dosaZeni urcitych pfedem stanovenych vysledkii. Povazujeme jej za relativné stabilni, ale

zéaroven vysoce individualni (Skarupska, 2009).
3.1. DEFINICE VYUCOVACTHO STYLU

Vyucovaci styl je tedy slozitym jevem, ktery lze piiblizn¢ definovat jako urcity
individualné specificky zptsob vyucovani, ktery se projevuje konkrétnimi strategiemi
a zpusoby fizeni ucebni ¢innosti jednotlivych zaka, volbou organizacniho ramce vyuky,
vyucovacich metod i postupd, preferenci jistych typa materialnich didaktickych prostfedku
a volbou zakladnich schémat komunikace v ramci pribéhu vyucovani. Tento styl si voli
sam vyuéujici na zakladé kontextu a strategii, jez preferuje (Skoda & Doulik, 2011).

Vyucovaci styl je soucasti komplexniho vyucovaciho procesu, ktery piedstavuje
spojeni vyucCovani auceni, jehoz cilem je maximalné efektivni predavani informaci.
Nejedna se ale 0 jednosmérny vztah, spiSe naopak, tento proces je vysoce interakéni — oba
subjekty (tedy ucitel izak) se vzajemné ovliviiuji. Vyznamnou pozici v tomto procesu
zastava i obsah vyuky, tedy samotné u¢ivo (Cechova & Styblik, 1989). Piirozené je nutné
zvolit jinou strategii u vyuky ¢eského jazyka nez napt. v hodiné télesné vychovy, piipadné
podle konkrétni kontextové situace.

Carol Evansova vymezuje vyucovaci styl jako osobité jednani ucitele uzivané
Kk pfedavani informaci ¢i naopak jejich pfijimani od vyucovaného subjektu, které v sobé
zahrnuje ucditeliv pohled a pfistup k vyucovacimu procesu, vcetné¢ hodnot doty¢ného
pedagoga, jeho postojii, aspiraci, osobnich prozitkl, socidlnich roli a zkuSenosti
vyplyvajicich z ucitelské praxe. Vyu€ovaci styl pfitom ovliviiuji dalsi faktory, naptiklad
povaha vyucovaného predmétu, postoje vlady a kurikulum, vzdélani ucitele a jeho
spokojenost se zaméstnanim, ale také vysledky studenti doty¢ného pedagoga (Evans,
2008).
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3.2. VYUCOVACI STYL UCITELE VERSUS UCEBNI STYL ZAKA

V laické literatue dochazi ¢asto k zdméné pojmi ,,ucebni“ a ,,vyucovaci® styl. Je
proto diilezité vymezit rozdily mezi obéma procesy.

Ucebni styl je specificky pro kazdého jedince. Timto ucebnim stylem je pak dle
Skody a Doulika (2011, s. 45): , relativné ustaleny soubor &innosti, ktery se opira 0 urdity
kognitivni styl, 0 zpuisob zpracovani informaci a ktery se zaroven muze ménit pod vlivy
vychovy asebevychovy®“. Kognitivni styl je pak dle MareSe vymezen jako
,charakteristicky zplsob, jimz lidé vnimaji, zapamatovavaji si informace, mysli, fesi
problémy, rozhoduji se* (in Skoda, Doulik, 2011, s. 45) Jedna se tedy 0 jedinedny, ryze
individualni zpisob zpracovani informaci. Mezi nejzndméjsi déleni kognitivniho stylu patii
Witkinovo ¢lenéni na Osoby zdvislé a nezavislé na poli. Lidé zavisli na poli maji tendenci
vnimat okolni prostfedi komplexnég, jako celek. Jistym opakem jsou pak lidé nezavisli na
poli, ktefi naopak vice vnimaji jednotlivé prvky okolniho prostiedi (Plhdkova, 2008).

Mare$ vidi ucebni styl jako jistou metastrategii, ktera: ,,Sdruzuje svébytné ucebni
strategie, ucebni taktiky a operace. Tato metastrategie je vyhodnocuje, orientuje ur¢itym
smérem, reguluje dohledem na podminky uceni, na vlastni pribeh uceni, na dosahované
vysledky udeni a na socialni kontext udeni. (in Skoda, Doulik, 2011, s. 46). Styly uéeni
jsou pro vétsinu populace zautomatizované, neuvédomované postupy, které jsou vyuzivané
v prub¢hu celého Zivota — tedy nejen ve skolnich lavicich.

Jistou analogii k nim pak tvofi vyuCovaci styl ulitele. V tomto ptipadé se jedna
0 individudalni, specificky zptisob vedeni vyuky, ktery dany vyucujici v urcitém obdobi
a kontextu preferuje. Podobné jako ucebni styl Zzaka, ivyucovaci styl ucitele vychazi
Z jedincova kognitivniho stylu a jeho preferenci typt pfijimanych informaci. Obecné¢ se ale
povazuje za flexibilngj$i nez ucebni styl (Skoda & Doulik, 2011). Problémem je pak
ktizeni vyucovaciho a u¢ebniho stylu ucitele, kdy pedagog uci v souladu s jeho vlastni
ucebni strategii, kterou poklada za vhodnou i pro své zaky, aniz by reflektoval efektivitu

vyuky a byl ptipadné ochoten svilj zpiisob vedeni vyuky zménit.

3.3. VYVOJ VYUCOVACICH STRATEGII

Proces vyu€ovani probihd jiz od poc¢atki vzniku prvnich zivych tvori schopnych
kooperace a uceni. Lze tedy jen tézko definovat piesny rok vzniku vyucovacich strategii.

Velmi dlouhou dobu lidstvo uplatiiovalo pouze takové strategie, které umoziiovaly preziti
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arozvoj druhu. Predavéani zkuSenosti z generace na generaci predstavovalo zakladni
podminku pro nejlepsi moznou vychozi pozici nastupujici generace. Zpocatku byl tento
prenos poznatkl uskutectiovan jen v ramci nuklearni rodiny, v dobé kdy lidstvo zac¢ina zit
Predévaly se pfedev§im poznatky praktické. Teprve starovék ptispél k rozvoji abstraktniho
mySleni a zalozil prvopocatky skolni vyuky tak, jak ji zname v soucasné podobé. K rozvoji
didaktiky zna¢n¢ ptispél vynalez pisma, které umoznilo vétsi rozvoj vyucovacich strategii
(Pricha, 2002). Podobné jako cela spole¢nost i vychovné a vzdélavaci strategie prosly od
té doby znaénym vyvojem. Vedeni vyuky se ménilo podle poctu zaku, jejich pohlavi, véku,
ale i atmosféry doby a dostupnych poznatka.

Ve sttedovéku doSlo k rozvoji cirkevni edukace, kdy byl vyucovaci proces pienesen
do klastert a cirkevnich Skol, které byly povazovany za ,,basty moudra®“. Vyuka se vSak
soustfedila témét vyhradné na scholastickou filozofii. Revoluci v tomto obdobi pfinasi
vznik prvnich univerzit (napt. Oxford — 1168; Bologna — 1224 ¢i v Praze — 1348). Kromé
pestiejs$i nabidky vzdélani poskytovali tyto univerzity svym zakim i moznost ptipravy na
vykon uclitelského povoldni jich samotnych. Dal§Sim pfelomem je pak 17. - 18. stoleti, kdy
se mnozi myslitelé (véetné J. A. Komenského ¢i J. J. Rousseau) zamétuji na teorii Skoly
astyly vyuky. Pro cCeské zemé je pak vyznamny rok 1774, kdy ceskd kralovna
a habsburska cisafovna Marie Terezie zavadi povinnou $kolni dochazku (Pricha, 2002).

V soucasné¢ dob¢ je vedeni vyuky vedeno RVP (ramcovy vzdélavaci program)
a SVP (8kolni vzdélavaci program), které uréuji cil vyuky, jeji pfiblizny pribéh a mapuji
mozné metody podporujici proces vyuky. Samotny priabéh vyuCovaci hodiny pak ale
vicemén¢ nalezi do kompetence dané¢ho pedagoga.

V 2. polovin¢ 20. stoleti se zacaly objevovat vyzkumy ucitelti zamétené na takové
strategie Fizeni vyuky, které zahrnuji jak obecné zasady a metody vyucovani, tak i osobni
Vlastnosti ucitele, jeho celoZivotni znalosti a zivotni zkuSenosti (Skarupska, 2009).
Vyzkumy se také vice zacaly orientovat ina konkrétni vyucovaci styly uciteli a jejich
vymezeni, ptipadné piimo déleni do jednoticich skupin. Toto clenéni je velmi
komplikované a jednotlivé kategorie jsou odvijeny od preferenci konkrétnich autorii

(potazmo vyzkumtl), respektive specifickych bodi, na které se tito autofi zaméfili.

31



3.4, DELENI VYUCOVACICH STYLU
3.4.1. DELENI DLE PREFERENCE MOZKOVYCH HEMISFER

Gabriela Lojova rozlisuje vyucovaci styl ucitele dle jeho preference mozkovych
hemisfér na styl Pravohemisférovy (Ucitel-umélec) a Levohemisférovy (UCitel-
racionalista). Piesto autorka zdlraziuje komplexni ptistup, tedy dilezitost prace s obéma

hemisférami, ne upfednostiiovani pouze jednoho principu (Lojova, 2005).
3.4.2. DELENI DLE H. A. WITKINA

Popis s rozdeleni styli dle H. A. Witkina je pfevzato z publikace Psychodidaktika
od autort Skoda a Doulik (2011).

Globalni vyucovaci styl

Tento typ ucitele je charakterizovan komplexnim vniméanim kazdé¢ situace. Detaily

zaClenuje do vétsich celki, zobrazuje je v §irSim kontextu. Tento pedagog typologicky

vvvvvv

pottebam i pfani svych studentd.

Analyticky vyuéovaci styl

Ucitel s prevladajicim analytickym vyucovacim stylem je zaméfen na jednotlivé
prvky, bez vétsiho diirazu na celkovy kontext. Typologicky odpovidé logotropovi, je tedy
orientovan na vykon, nerespektuje piani a potieby zakd, jsou-li v rozporu s jeho vlastnim
cilem. Pfi hodnoceni svych studentli klade diiraz pouze na pfedvedené znalosti, snahu

(jestlize neni spojena s dobrym vysledkem) zpravidla neocenuje.

3.4.3. DELENI DLE G. D. FENSTERMACHERA A J. F. SOLTISE

Rozli§eni vyuc¢ovacich stylt dle autorti Fenstermachera a Soltise (2008):

Manazersky (exekutivni) vyucovaci styl

Tento styl predstavuje ucitele jako manaZera procesu uceni, fidici jednotku pfenosu
védomosti a znalosti. Doty¢ny ucitel klade diraz predev§im na obsah vyuky a vyucovaci
metody, méné je pak interesovan potfebami zakl ¢i jejich osobni historii. Centrem jeho
zajmu je prenos védomosti, za které je podle néj odpovédny ucitel. Védomosti pfitom

povazuje za objektivni informace existujici mimo n¢j izaky. Zpravidla nijak nerozviji
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vztahy se svymi studenty, piesto je U studentl obliben vzhledem k propracovanosti
a pripravenosti hodin. Uptednostiiuje metodu frontalni vyuky, pfedchozi znalosti zaka
povazuje za nezddouci, nijak se nepokousi 0 jejich rozsifovani. Poskytovani zpétné vazby,
respektive opravovani pisemného ¢i verbalniho projevu zéka, je U toho stylu okamzité,
a také adekvatni.

Ucitel s manazerskym vyuCovacim stylem je vysoce organizovany, jeho hodiny
jsou strukturované, s minimem nevyuzitého casu. Vyzaduje kvalitni a propracované
materidly, které ucliteli poskytuji dostatecnou oporu. Uplatnéni nachazi ptedevSim ve
vétSim kolektivu, kde je nutné vystupovat autoritativné. Tento styl neni vhodny pro

individualni vyuku jednotlivet ¢i malych skupin.

Facilitaéni vyucovaci styl

R4

Ucitel, oznacen jako facilitator, je empatickd osoba, kterd pomaha zaktim rozvijet
jejich osobnost a dosahovat vysoké tirovné sebeaktualizace a sebe-porozuméni, pokousi se
tedy docilit autenticity, pomaha kazdému zakovi stdt se plnohodnotnym clovékem.
U tohoto stylu je zohlediiovano, co si zak piinasi do Skoly — dava se zde duraz na vyuziti
dosavadnich zakovych zkuSenosti. Ty nemusi byt shodné s pozadavky obsazenymi ve
formalnim Skolnim vzd€lavacim programu, ale protoze jsou ziskdny Zivotnimi
zkuSenostmi, jsou pro zaka realné a maji velky vyznam pro jeho zivot v rodiné a mezi
vrstevniky. Ukolem uéitele je pak propojovat tyto znalosti s novymi obzory, které zakovi
Skola otvira.

Tento styl vychdzi z vychodisek humanistické psychologie, teorie uceni
a existencialni filozofie — na prvnim misté je tedy vnimani potieb a zdjmt zaka. Ucitel
nejen bere ohled na rozdily mezi svymi zéky (rasové, handicap...), ale zaroven se citlivé

snazi, aby se sami Zzaci navzajem poznali a respektovali.

Liberalni (pragmaticky) vyucéovaci styl

Ucitel je vV ramci tohoto stylu osobnost, ktera osvobozuje mysl zaki, zasvécuje je
do riiznych zplsobl lidského poznani a pomahd jim stit se vyvdZzenymi, erudovanym
a moralné¢ hodnotnymi lidskymi bytostmi. V hlavnim proudu tohoto stylu se tedy realizuji
klasické myslenky liberalniho vzdélavani - snaha o osvobozeni ¢lovéka od omezeni
kazdodennosti, od determinovanosti prostfedim, do kterého se jedinec narodi.

Dominantnimi jsou vzdélavaci cile a znalost uciva. Pedagog hleda zpisob, jak

povzbudit Zéka, aby si tento sam chtél dané znalosti osvojit. Jsou pfitom kladeny striktni
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pozadavky na ptfesné slozeni uciva, které si ma zak vstipit. Cilem je pak napojeni téchto
poznatkli do praktického zivota. Nevyhodou liberalniho stylu je jeho pfiliSnd zaméfenost
na védeckou stranku vyuky a védni obory, kterd mize vést az k zahlceni studentii mnoha

pojmy a skute¢nostmi, které¢ ucitel nezvlada pro zaky dostate¢né redukovat.

3.4.4. INTELEKTOVE STYLY DLE R. J. STERNBERGA

R. J. Sternberg (in Skoda & Doulik, 2011) vymezil ndkolik styld intelektu, které lze

aplikovat na konkrétni vyucovaci styly.

Monarchisticky styl

Tento styl je charakterizovan orientaci na konkrétni cil ¢i pottebu, je U néj patrny
jen maly smysl pro priority a potieby. Tento pedagog je jen velmi omezen¢ tolerantni,

uznava pouze jedinou cestu k vyty¢enému cili.

Hierarchicky styl

Hierarchicky styl je typicky vymezenim nékolika stupiiti cilii, véetné piesného
postupu jejich dosahovani. Je piesvédéen 0 nemoznosti dosdhnout vSech cila stejné, jen
jedinou cestou, a proto témto cilim piitazuje rozdilny stupen dilezitosti. Jedna se

0 tolerantniho a flexibilniho, zaroven ovSem rozhodného ucitele.

Oligarchicky styl

Oligarchicky styl je charakteristicky nerozhodnosti. Ma potize s pfifazovanim
priorit jednotlivym tkolim, neumi odlisSit podstatné od nedtlezitého. SnaZzi se proto
0 komplexni piistup, ktery by nic neopomenul. V disledcich je vSak tato vyuka

nepiehlednd, chaotickd, s mnozstvim nadbyte¢nych informaci.

Anarchisticky styl

Tento styl je typicky pro ucitele s velkym mnozstvim nediferencovanych cilti, ktefi
nastalé problémy fesi ndhodné, nesystematicky, aZ vyhybavé. Jejich chovani je zbrklé,

piipadné naopak extrémné vahavé a premyslivé.
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3.5. DOTAZNIK VYUCOVACICH STYLU - CAROL EVANSOVA
(Evans, 2008)

Tato prace vychazi koncepéné | materialné (z hlediska uzitych metod) z vyzkumu
Carol Evansové. Jak jiz bylo zminéno, Evansova vymezuje vyucovaci styl jako osobité
jednani ucitele uzivané k preddvani informaci ¢i naopak jejich pfijimani od vyu¢ovaného
subjektu. Toto jednani v sob& zahrnuje uciteliv pohled a pfistup k vyucovacimu procesu,
véetné jeho postoji, osobnich prozitki a dalSich faktord, mezi které patii i vlastni u¢ebni
styl pedagoga. Evansova vychazela z klasifikace vyucovacich stylu dle Jarvise, ktery
stanovil Sokratovsky styl vyuky (ucitel vede hodinu pomoci otazek, na které studenti
odpovidaji), Didakticky styl (vyklad ucitele, studenti si zpracovavaji poznamky)
a Facilita¢ni styl (ucitel vytvari podplrné prostiedi, ale za efektivitu vyuky zodpovida
student) (in Evans, 2008).

Carol Evansova provedla nékolik vyzkumi, které byly zaméfeny na porovnani
kognitivnich styli ucitelli s jejich styly fizeni vyuky. Jejim motivem byl nedostatek
podobné zaméfenych vyzkumu ve Velké Britanii. Pfitom vramci kontextu tiidy by
roz§ifeni znalosti kognitivnich a uéebnich styli mohlo dle autorky umoznit studentim
i u¢itelim pochopit, pro¢ oni i ostatni v n€kterych situacich vynikaji pfi pouziti ur¢itych
postupi. Tato zjisténi by také mohla podpotit Givahy, do jaké miry $kola pfimo i nepfimo
ovliviiuje ucebni styl zakta (Evans 2004).

Jeji prvni vyzkum byl proto orientovan na 84 budoucich uciteli studujicich po
jeden rok prezencni studium v fad¢ tematickych odbornych oblasti, ato v ramci jedné
univerzity. Na zakladé zjisténych kognitivnich styld téchto studentt byli ti, jejichz
kognitivni styl dosahoval dle analyzy kognitivnich stylti CSI extrémnich hodnot, vybrani
K polostrukturovanému rozhovoru. Kazdému studentovi byl pak také piitazen ucitel
odbornych pfedmétu, ktery vyplnil dotaznik TSQ (Dotaznik vyucovacich stylt) z jejich
pohledu na vyucovaci styl daného studenta. Z hlediska vysledkii byl identifikovan
statisticky vyznamny rozdil mezi polozkami pfistupu k uceni a vyu€ovaciho stylu u ¢ty
kognitivnich styli budoucich uciteli. Také byl nalezen rozdil v oblasti pohlavi.
U studentek, které maji analyticko-verbalni kognitivni styl, se objevuji sklony
k analytickému stylu uceni, zatimco holisticko-imaginativni Studenti si osvojuji spiSe
holisticky styl vyuky. Kvalitativni analyza identifikovala dale rozdily v pfistupu k uceni

mezi studenty s extrémnégjSimi hodnotami kognitivniho stylu. Holisté byli vice citlivi nez
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analyti¢ti studenti na situacni prvky jako prostfedi skoly, podpora mentora ataké ve
schopnosti pfijimani kritiky (Evans, 2004). V tomto ohledu by byla dle autorky pfinosna
dlouhodoba studie zamétujici se na zmény v kognitivnim stylu a pfistupu k vyuce ve ttidé
poté, co tito studenti sami za¢nou pulisobit jako pedagogové.

Cilem jejiho dalsiho vyzkumu, jehoz se zucastnilo 122 paticipantd, bylo znovu
zjisténi vyucovacich styli a jejich propojenost s individualnim uéebnim stylem pedagoga.
V tomto piipad¢ vSak Evansova klade diraz na otazky, které vyvstaly pfi jejim predchozim
zkoumani. Tedy do jaké miry je vyuCovaci styl vysledkem studii samotného ucitele a jeho
nasledného zaclenéni do Skoly? A je tedy skute¢né mozné izolovat kognitivni styl jako
hlavni faktor ovlivituyjici ucitelovo chovani? Otazkou také je, zda vibec lze objektivné
kognitivni (potazmo ivyuCovaci) styl méfit aidentifikovat, jestlize vime, Ze
I pozorovateliv vlastni kognitivni styl ma vliv na objekt pozorovani a naslednou
interpretaci. Evansova také ztohoto dtvodu opousti strukturovany rozhovor a naopak
ponechava ve vyzkumu jiz zminéné dva dotazniky: Teaching Styles Questionnaire (TSQ —
tento dotaznik vyuziva itato diplomova prace pod nazvem DVS) athe Cognitive Style
Index (CSI — Dotaznik zjistujici u¢ebni styl jedince).

Dotaznik TSQ byl v tomto vyzkumu jiz sestaven jako sebeposuzovaci. Sestava z 34
polozZek s Likertovou Skalou (od 1 =absolutné nesouhlasim po 5 =absolutn¢ souhlasim) a je
zaméfen na identifikaci analytického ¢i holistického vyucovaciho stylu. Niz§i hodnota
skore dosazeného v tomto dotazniku znaci holisticky piistup, vyssi skore je pak zndmkou
pristupu analytického (nas vyzkum ma obracenou polaritu polozek, proto ¢im vyssi hruby
ucitel je méné formalni, vstiicny ke studentiim, piizptsobivy, ve vyuce je vice zaméieny
na celkové aspekty vyuky, ucebni proces apraci vtymu. Analyticky ucitel je
charakterizovan jako vice formalni, direktivni, vyZadujici kontrolu situace, zaméteny na
detaily. Jeho vyuka je strukturovand a ptehledna, avSak pii kontaktu se studenty je
neosobni, upfednostiiuje préci jednotlivce pied tymovym pfistupem. V ramci vyzkumu
Evansové byla identifikovana ptevaha stylu analytického.

Dotaznik CSI sestava z 38 polozek se tfemi moznostmi odpovédi (plati, nejsem si
jisty, neplati) a hruby skér se pohybuje v rozmezi 0-76 bodd, pficemz ¢im vice se skore
blizi nule, tim je respondent intuitivnéjsi, a ¢im vyssi toto skore je, tim vice je dany jedinec
Analyticko-Holisticka koncepce, podle ptistupu ke zpracovani informaci (zaméfeni se na

celek nebo na detaily) a Verbalné-Vizualni ptistup, dle tendenci jedince reprodukovat své
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mysSlenky verbalné ¢i vizudln€é. Vyzkumy zaméfené na obdobnou tématiku dle Evansové
zjistily souvislost mezi u¢ebnim a vyucovacim stylem. Jednim z vysledkt jejiho vyzkumu
je skutecnost, ze jedinci s verbalnim ucebnim stylem inklinuji spiSe k analytickému
vyuCovacimu stylu, zatimco holisticky orientovani ucitelé maji vlastni ucebni styl
zpravidla didakticky. Analyticko-vizualni typy pak uptfednostiiuji detailni a strukturovany
piistup k vyuce. Preferovany typ vyucovaciho stylu nebyl nalezen u uéitelti s analyticko-
verbalnim ucebnim stylem.

Dale tento vyzkum vyucovacich styli urcil pomoci faktorové analyzy ctyfi slozky
vyucovacich stylll - Formalnost, Obezietnost, Spolecenskost, Strukturovanost. Pearsonova
korelacni analyza ukézala signifikatni vztah mezi témito sloZkami vyuCovacich styli
a vlastnim ucéebnim stylem uditele, pifiCemz uslozek Formalnost (0.41, p<.0002),
Obezietnost (0.68, p<.0002) a Strukturovanost (.30, p<.002), se jednalo o pozitivni vztah,
u slozky Spolecenskost (-0.25, p<.006) byl tento vztah v negativnim sméru.
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VYZKUMNA CAST DIPLOMOVE PRACE
4, VYZKUMNY PROBLEM, CiLE PRACE A HYPOTEZY
4.1. VYZKUMNY PROBLEM

Projekt 1GA spracovnim nazvem UCcitel, realizovany vroce 2011 na katedie
psychologie v Olomouci, ze kterého tato prace vychazi, je zaméfen na mapovani
komplexniho pojmu ucitel, véetné jeho osobnostnich charakteristik ¢i zivotni spokojenosti.
Tato prace je pak UZeji zaméfena na vyzkum osobnostnich charakteristik a vyucovacich
styld uplathovanych pedagogy. Cilovou zkoumanou skupinu tvoii uéitelé zakladnich
a stfednich §kol v ramci celé Ceské republiky. Pfedmétem vyzkumu je, zda osobnostni
faktory ovliviuji pfistup a postoj téchto uéitelil k procesu vyucovani a metody, jez béhem

vyucovacich hodin aplikuji.
4.2. CILE PRACE A HYPOTEZY

Cile prace tedy jsou:

a) Prozkoumat vztah mezi jednotlivymi osobnostnimi charakteristikami ucitele a jeho
vyucovacim stylem.
b) Prozkoumat souvislost mezi jednotlivymi osobnostnimi charakteristikami pedagoga

a jeho vyucCovacim ptistupem, tedy jeho zarazenim do ptislusného kvadrantu.

Na zéklad¢ determinanti vyuky popsanych v teoretické casti prace byly zvoleny
nasledujici hypotézy. Prvni dv€é hypotézy jsou jednostranné. DalSi hypotézy jsou
oboustranné¢ z duvodi nejednoznacénych teoretickych podkladi v odborné literatuie
0 sméru, jakym jednotlivé osobnostni faktory vyucovaci styl a ptistup ulitele ovliviiuji,
a také vzhledem k nedostatecné specifikovanym teoretickym vymezenim danych piistupt

a vyucovacich styli.

H1: U ucitelt v primarnim a sekundarnim vzdélavani existuje pozitivni souvislost mezi

mirou piivétivosti a holistickym vyu€ovacim stylem.

H2: U ucitelt v primarnim a sekundarnim vzdélavani existuje pozitivni souvislost mezi

mirou otevienosti vli¢i zkusenostem a holistickym vyucovacim stylem.
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H3: U ucitelt v primarnim a sekundarnim vzdélavani existuje souvislost mezi mirou

extraverze a vyucovacim stylem.

H4: U ucitelt v primarnim a sekundarnim vzdélavani existuje souvislost mezi mirou

svédomitosti & vyucovacim stylem.

H5: U uciteltt v primarnim a sekundarnim vzd€lavani existuje souvislost mezi mirou

neuroticismu a vyucovacim stylem.

H6: Ucitelé v primarnim a sekundarnim vzdélavani praktikujici

ptistupy se liSi v mife extraverze.

H7: Ucitelé v primarnim a sekundarnim vzdélavani praktikujici

ptistupy se liSi v mife neuroticismu.

H8: Ucitel¢ v primarnim a sekundarnim vzd€lavani praktikujici

pristupy se lis§i v mife otevienosti viici zkusenostem.

H9: Ucitelé¢ v primarnim a sekundarnim vzdélavani praktikujici

pristupy se 1isi v mife svédomitosti.

H10: Ucitelé v primarnim a sekundarnim vzdélavani praktikujici

pristupy se 1isi v mife privétivosti.

razné

razné

ruzné

ruzné

razné

vyucovaci

vyucovaci

vyucovaci

vyucovaci

vyucovaci
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5. POPIS ZVOLENEHO METODOLOGICKEHO RAMCE
A METOD

5.1. ZVOLENY TYP VYZKUMU A METODY ZISKAVANI DAT

Pro ucely této prace byl zvolen kvantitativni typ vyzkumu. Vyzkumnym nastrojem
byl dotaznik Vyucovacich styli a inventaf NEO Big Five, oba zatazeny Vv baterii celkem
péti dotaznikGi (Dotaznik vyulovacich styli (DVS), Dotaznik Zivotni spokojenosti,
Dotaznik NEO Big Five, Dotaznik kariérovych kotev a Dotaznik mapujici demograficke
udaje), ktera byla ucitelim ptedlozena najednou.

Dotazniky byly administrovany riznymi administratory z fad studentd katedry
psychologie v Olomouci, v kontextové odlisnych situacich (kabinet uditele, vyplnéni na
doma ¢i béhem piestavky) irozdilném ¢asovém rozsahu. Sbér dat probihal v obdobi jaro

2010 az podzim 2013.

5.2. METODY ZPRACOVANI A ANALYZY DAT
5.2.1. DOTAZNIK VYUCOVACICH STYLU DVS

Nestandardizovany dotaznik DVS pouzity v této praci vychazi z jiz zminéného
vyzkumu doktorky Evansové. Dotaznik DVS pracuje s Likertovymi Skalami se stupnici
0 rozsahu péti bodt (od Zcela nesouhlasim (1) po Zcela souhlasim (5)), celkem ma 34
polozek.

V ramci naSeho vyzkumu byl nejprve dotaznik Evansové pielozen do cCestiny
a tento preklad zkontrolovan aplikaci na studentské skupin€. Nasledovala pilotni studie,
diky které byly nalezeny, a posléze odstranény, problémové body. Vysledky ziskané
vramci vyzkumného vzorku projektu Ucitel byly podrobeny faktorové analyze, ktera
vymezila dimenze odlisné od zjisténi doktorky Evansové. Podle naseho vyzkumného
vzorku jsou stanoveny dv€ dvoupodlové slozky vyucovacich styl, nazyvame je
Strukturovanost-Chaoti¢nost a Vstticnost-Rezervovanost (D. Dostal, osobni sdéleni -
podklady pro aplikaci metody, srpen 2012). Prvni ze slozek je sycena 12 polozkami
dotazniku, druha pak 9 polozkami. Kolmé nastaveni téchto dvou dimenzi umoZiuje
vytvofeni 4 kvadranti. Dale tedy pracujeme s vysledky DVS na dvou urovnich

(Smékalova, Dostal, Lemrova, nedat.).
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Vyudovaci styl ucitele

Prvni Grovenl je samotny vyucovaci styl ucitele — analyticky a holisticky. Hruby
skor (tj. soucet vSech polozek dotazniku) dosazeny v dotazniku DVS jednotlivymi
pedagogy byl umistén na Skalu, podle které byl stanoven konkrétni vyucovaci styl daného
ucitele. Rozpéti bodu bylo 34-170, priCemz uciteli byl ptifazen analyticky vyucovaci styl,
jestlize se jeho hruby skor nachéazel v rozmezi 34-89 bodu, holisticky styl pak pifipada
ucitelim v intervalu 99-170 bodu. V rozpéti 89-99 bodu byla stanovena neutralni oblast,
ucitelé, ktefi do tohoto sektoru svym skore spadaji, jsou oznadeni jako nevyhranéni. Cim
vys8i dosazeny hruby skor, tim vice je vyucovaci styl u€itele holisticky.

Holisticky ucitel je charakterizovan jako méné formalni, vice pruzny, vstficny ke
studentiim a spontanné;jsi nez ucitel s analytickym stylem. Ve vyuce je zaméfen na celkové
aspekty vyuky, ucebni proces apraci v tymu, avSak poskytuje méné detailny zpétnou
vazbu nez jeho analyticky kolega. Naopak analyticky ucitel je vymezen jako formalngjsi
a direktivnéjsi. Vzdy vyzaduje kontrolu nad probihajici situaci, je zaméfen spiSe na detaily
nez celkovy obraz. Jeho vyuka je strukturovana a piehledna, avsak pii kontaktu se studenty
je zpravidla neosobni. Upfednostiuje praci jednotlivce pfed tymovym piistupem (Evans,

2008).

Vyucovaci pristup uditele

Druhou arovni je zaiazeni jedince do p¥islusného kvadrantu, vzniklych kolmym
nastavenim dvou dimenzi Strukturovanost-Chaoti¢nost a Vstticnost-Rezervovanost. Prvni
ze slozek je sycena 12 polozkami dotazniku, druha pak 9 polozkami. Jednotlivi ucitelé jsou
zafazeni do téchto kvadranti podle urovné zastoupeni dané charakteristiky v jejich
vlastnim vyucovacim stylu. Toto zafazeni pojmenovavame jako Vyucovaci pFistup.
Jednotlivé vyucovaci ptistupy s ohledem na kvadranty jsou vymezeny nasledovné.

V prvnim kvadrantu se nachazeji ucitelé, kteti dosahuji vysokého skore
v dimenzich strukturovanosti i vstiicnosti, charakteristickd je pro né tendence
upfednostilovat pozici spolupracovnika. Je unich patrna snaha 0 vytvofeni ptatelské
atmosféry, ale také zaméfeni na efektivitu uceni i osobnostni rozvoj zaka. Ucitele, ktery se
nachazi v tomto kvadrantu, 1ze chapat jako ,,demokrata“.

Do druhého kvadrantu pedagog spadd, jestlize dosdhl nizkého skore
strukturovanosti (tj. jeho styl je chaoticky), ale zarovenn ma vysoké skore vstiicnosti. Tento
ucitel ma takeé vstiicny piistup k Zaktim, na rozdil od svého demokratického kolegy je vSak

ve vyuce Casto nesystematicky a dopfedu pribéh hodin neplanuje. Charakteristicka je jeho
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snaha predev§im piiblizit obsah vyuky studentim. Takového ucitele oznaCujeme jako
,liberala“.

Ttetiho kvadrantu dosahne pedagog s vysokym skore strukturovanosti a nizkym
skore vstficnosti. Ucitel stimto pfistupem ma jasn¢ vymezenou strukturu piredmétu
I pozadavky na své studenty. Nikterak se nezajima 0 Osobni potencial a rozvoj svych zaki.
Je spojen ise sebejistym vystupovanim a konzervativnim smyslenim. Tohoto pedagoga
nazyvame ,,autokratem®.

Ucitel ve ¢tvrtém kvadrantu dosahl nizkého skore ve strukturovanosti i vstiicnosti.
Tento pedagog je Vv projevu spiSe pasivni, uceni ho jiz nebavi, Zaci, ale ikolegové, jej
mnohdy aZz obtezuji. Svou praci povazuje za rutinni, vykonava ji automaticky, bez zajmu
a nadSeni. Tento pedagog se miiZe nachazet aZ na hranici poc¢inajiciho vyhoteni. Jedna se
0 lidského ,,robota“.

Vzhledem Kk zjisténi, Ze mnoho wuciteld vramci vyzkumného vzorku je
nevyhranénych a spadaji do hrani¢nich c¢asti Skal (GuryCova, 2012), bylo pro dalsi
nakladani s témito daty vymezeno neutrdlni pole kopirujici v piipadech vyucovaciho
piistupu obé osy, a obdobné bylo i u vyucovaciho stylu zatazeno neutralni pole na hranici
obou definovanych stylt. Ucitelé spadajici do tohoto neutralniho pole jsou oznaceni jako

,hevyhranéni®.

5.2.2. INVENTAR NEO BIG FIVE

NEO Big Five je standardizovany osobnostni inventai autora P. T. Costyho a R. R.
McCraea, V této praci byla pouzita Ceska verze pielozena M. Hiebickovou a T. Urbankem
(2001). Jak jiz bylo zminéno v teoretické ¢asti prace, inventai byl sestaven na zaklad¢ tzv.
lexikalni hypotézy, ato pomoci faktorové analyzy. Piedpokladem bylo, ze v jazyce se
skryvaji nejpodstatnéjsi rozdily pfenasené skrz generace.

Podobné jako dotaznik DVS, také inventat NEO Big Five pracuje s Likertovou
Skalou, ato se stupnici 0 rozsahu péti bodi, celkem ma 60 polozek. Vyhodnocovani
dotaznikli probiha pomoci skérovaci Sablony, ktera rozdéluje polozky do péti zdkladnich
osobnostnich dimenzi a udavd bodové ohodnoceni jednotlivych odpovédi (0 az 4 body)
v téchto dimenzich. Ziskané bodové soucty, tj. hrubé skory, je mozné nasledné podle veku
a pohlavi probanda pfevést na percentilové vysledky. V ramci této diplomové prace bylo
pracovano pouze s hrubymi skory, ato pro dosazeni ptesnéjsich vysledki s ohledem

na nestandardizovany dotaznik DVS.
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5.2.3. METODY VYUZITE PRO CELKOVE ZPRACOVANI DAT

Pro zpracovani vysledkii byly vyuzity nasledné statistické metody. Pro urceni
normality rozlozeni jednotlivych skupin byl vyuzit test Shapiro-Wilk. Dale byla pouzita
deskriptivni statistika pro popsani prumérd jednotlivych skupin. S ohledem na riznou
pocetnost arozlozeni dat jednotlivych skupin byl dale zvolen Spearmantiv korelacni
koeficient. U jednotlivych dimenzi NEO Big Five byl proveden Leveneho test homogenity
varianci, pfi kterém byla zjisténa shoda rozptyld, aproto byla navzdory drobnym
odchylkdm v normalnim rozlozeni dat, uzita metoda analyzy rozptylu (ANOVA).
Vzhledem Kk zjisténym signifikantnim vysledkim byl také zafazen post-hoc test, ato za
pomoci Bonferroniho korektury pro hladinu alfa pfi mnohonadsobném porovnavani.

Naméien¢ udaje byly zpracovany pocitaCovymi programy Microsoft Excel
a SPSS11. Tabulky s vysledky jednotlivych testd jsou uvedeny na konci prace v ¢asti
Ptilohy.

5.3. ETICKE PROBLEMY A ZPUSOB JEJICH RESENI

Dotaznik DVS a NEO Big Five (obdobné iostatni dotazniky v ramci baterie
predkladané ucitelim) mapuje pouze obecné zakladni demografické udaje, jako je pohlavi,
vek, typ Skoly ¢i aprobace pedagoga, piicemz vyplnéni je anonymni, bez moznosti zpétné
piifadit konkrétni dotaznik k doty¢nému jedinci. Vzhledem k velikosti vzorku a moznosti
zpétné kontroly, byl kazdy dotaznik oznaen poradovym Ccislem, které se nijak
nevztahovalo k osobé, jez jej vyplhovala.

Vsichni ucitelé tvofici vyzkumny vzorek byli pfedem informovani 0 ucelu
vyzkumu, jeho anonymité i nasledném nakladani s daty pro ucely jejich zpracovani. Na
zakladé€ vlastni svobodné ville si nasledn€ s administratorem domluvili osobni schiizku, na
které dotaznik vyplnili, pfipadné jej vyplnény zanechali na vratnici. Kazdy ucitel dostal
k dotazniku i neprihlednou obalku velikosti A5, kterou pfed odevzdanim dotazniku
zalepil.

V piipadé, ze pedagog behem price s dotaznikem narazil na pro ngj citlivé
informace, jejichZ vyplnéni by pro n€j mohlo byt ohrozujici, mél pravo vynechat konkrétni
polozky, popftipad¢ cely dotaznik, jeZ pro n¢j byl subjektivné nepiijemny. RovnéZ mohl

stahnout své povoleni se zpracovanim uvedenych dat a obalku s dotazniky neodevzdat
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administratorovi. Pedagoglim, ktefi dotaznik vyplnili, byla nabidnuta moznost zaslani

vysledkl vyzkumu na jimi poskytnutou emailovou adresu.
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6. SOUBOR
6.1. POPIS VZORKU

Vyzkumny vzorek tvofilo celkem 502 uciteld, ktefi vyplnili baterii péti dotaznikt

(Dotaznik vyuéovacich styli (DVS), Dotaznik Zivotni spokojenosti, Dotaznik NEOBig

Five, Dotaznik kariérovych kotev a Dotaznik mapujici demografické uidaje). Celkovy pocet

dotaznikti byl nasledné pii zpracovani dat redukovan 0 29 dotaznikd vzhledem k mnozZstvi

chybéjicich udaji u dotycnych respondentti, poptipadé pro chybéjici data u srovnani DVS

a NEO. Pocet platnych materialtt (kompletnich dotaznikii DVS a NEO), pouzitych Vv této

diplomové prace je tedy 473.

Jedna se 0 360 dotaznikti od zen a 111 dotaznikii vyplnénych muzi (viz. Tabulka 1).

Dva ucitelé své pohlavi nevyplnili, vtabulce v piislusné kategorii jsou oznaceni

hvézdickou. Ve&k respondenti je vrozmezi 24 az 76 let, pfiCemz pramérny vek

respondenttl v daném vzorku je 45 let.

Vék Celkem Zeny Muzi
<30 let 53 38 15
31-40 let 104* 3 29
41-50 let 167 139 28
51-60 let 135 104 31
>60 let 14 6 8

Tabulka 1 RozloZeni uditela dle véku a pohlavi

Tito ucitelé pisobili na riznych typech $kol vramci celé Ceské republiky,

konkrétné 260 uciteli vyucuje na zakladni skole, 207 pak na stiednich Skolach (Tabulka

2). P&t ucitelt bylo pak pii zpracovani tdaju zatazeno do obou skupin, vzhledem ke

kombinovanému typu jejich skoly (kombinace praktické Skoly a odborného uciliste).
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stfedni Skola

Typ $koly Celkem Vice moZnosti
ZvS a Odborné A
1. stupefi 16 uilist
Z8 1.1 2. stupent 203 Odborné uciliste
y a Odborna 3
Prakticka (ZvS) 41
stfedni skola
Odborna stiedni
Odborné ugilists 12 Skola 7
. a gymnazium
SS =
Odborna 94 1. stupeni ZS,
ZvS a odborna 1
Gymnazium 91

Tabulka 2 Rozdéleni pedagogii dle typu $koly

Z téchto pedagogt bylo pak 290 na pozici tfidnich ucitel, 178 netfidnich, pét tuto

polozku v dotazniku nezodpovédélo (v Tabulce 3 zafazeni pod odpoveéd ,Ne“, pfislusny

pocet nezodpovézenych hodnot je uveden v zavorce apolozka oznaena symbolem

hvézdicky). Dva ucitelé neuvedli své pohlavi, v ptislusné kategorii jsou oznaceni hornim

indexem u polozky ,Muz“. S ohledem na dobu pusobeni ve Skolstvi nejvice uéitelt

spadalo do rozmezi 11-30 let, pfiCemz pramérna délka piisobeni ve skolstvi v rdmci vzorku

je 19 let. Sest pedagogt délku své praxe nevyplnilo.

Doba ve Skolstvi ::idni uéi;eel Celkem Zena Muz
<1 rok 3 S 8 7 1

1-5 let 34 24(1)* 59 41 18

6-10 let 39 | 25> 65 38 26"
11-20 let 92 | 44(2)* 138 103 347
21-30 let 85 48 133 116 17
>31 let 33 31 64 49 15
Neuvedeno 4 1(2)* 6 6 0

Tabulka 3 Rozdéleni uéiteli dle doby pusobeni ve $kolstvi, pohlavi a téidnictvi
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6.2. ZPUSOB VYBERU VZORKU Z POPULACE

Metodou vybéru vzorku z populace byl zvolen ndhodny stratifikovany vybér.
Nasim primarnim zaméfenim bylo oslovit ucitele ze zdkladnich a stiednich skol v ramci
celé Ceské republiky, tedy pomérné rozsahlou konkrétni skupinu, aviak koneéné zatazeni
oslovenych uciteld do vyzkumného vzorku zaviselo jen na ochoté¢ a vstficnosti téchto

pedagogt vyplnit baterii dotaznikd.
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7. VYSLEDKY VYZKUMU

Vyzkumny soubor tvofilo 473 ucitelii zakladnich a stfednich skol v ramci celé
Ceské republiky. V nasledujicim grafu (Graf 1) je zobrazeno zjisténé rozlozeni
analytického a holistického stylu s ohledem na pohlavi ucitele. Z vysledkti je patrna
prevaha analytického ptistupu k vyuce, konkrétné 36 %, holisticky styl pak vyuziva 28 %

uciteltl ve vyzkumném vzorku. Do oblasti nevyhranénych spada 35% uditeli.

Vyucovaci styl s ohledem na pohlavi

160
140
120
100
80
60
40
20

137 128

zena muz zena muz Zena muz

Holisticky Analyticky Nevyhranény |

Vyucovaci styl |

Graf 1 RozloZeni holistického a analytického vyucovaciho stylu s ohledem na pohlavi pedagogii

Déle zjistujeme umisténi pedagogl ve Ctyfech kvadrantech vymezenych dvéma
dvoupolovymi  dimenzemi Strukturovanost-Chaoti¢nost a Rezervovanost-Vstiicnost.
Dimenze  Strukturovanost-Chaoti¢nost je sycena 12 polozkami v dotazniku,
Rezervovanost-Vstticnost 9 polozkami (jejich piesné znéni je uvedeno v ptiloze), mozny
hruby skor dosazeny v prvni dimenzi je Vramcirozpéti 12-60, pro druhou dimenzi je
bodové rozpéti 9-45. Charakteristiky danych kvadranti byly popsany v kapitole Metody
zpracovani @ analyzy dat. Pro zptesnéni dat byla i zde vymezena neutralni oblast kopirujici
0sy obou dimenzi. Tato oblast byla stanovena na hodnotu 10% pro kazdou z 0s (v grafu
vyznacena preruSovanymi linkami). Nasledujici bodovy graf (Graf 2) zobrazuje umisténi
kazdého jednotlivého respondenta Vv kvadrantech. Ze zjiSténych dat vyplyva, Ze vétSina
respondentd spada dle o¢ekavani do sektoru nevyhranénych. Dal$im nejvice zastoupenym
kvadrantem je prvni kvadrant, tedy tyto pedagogy lze pojmenovat jako ,,demokraty*.

Alarmujici je zjisténi, Ze druhym nejzastoupenéjSim kvadrantem je kvadrant Ctvrty, tedy
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mnoho pedagogti v naSem vyzkumu bylo vzhledem k vyufovacimu stylu svych kolegi

spiSe pasivnich, bez zajmu 0 vyuku a ohrozeno syndromem vyhoteni.

Rozlozeni uéitelu v kvadrantech
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w
(o]

w
g
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o b~ ©

Rezervovanost-Vstficnost

=
IS

o

12 22 32 42 52
Strukturovanost - Chaoti¢nost

Graf 2 RozloZeni  ufitela v kvadrantech 1. Kvadrant (vlevo  nahore)= ,demokrat*;
2. Kvadrant (vpravo nahoie)= ,,Liberal®, 3. Kvadrant (vlevo dole)= ,,Autokrat®, 4. Kvadrant (vpravo dole)
= ,,robot*

Pro vétsi piehlednost uvadim i graf (Graf 3) zobrazujici rozdéleni jednotlivych
uciteli do Ctyf kvadrantli s ohledem na pohlavi uciteli. Je zde také patrna prevaha
zastoupeni ucitelli v sektoru nevyhranénych. AvSak v ramci vyzkumnych ucela s touto
skupinou jiz nebudeme nadale pracovat. Zatimco zastoupeni muzi je v prvnich tiech
kvadrantech rovnomérné, ve ¢tvrtém kvadrantu se jich nachdzi dvojnasobek oproti
umisténi v jinych kvadrantech. VétSina zen se umistila v prvnim kvadrantu, nicméné

druhym nejzastoupenéj$Sim kvadrantem je opct kvadrant ctvrty.
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Rozdéleni ucéitelti do kvadrantt s ohledem
na pohlavi
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Graf 3 Rozdéleni uditelt do kvadranti S ohledem na pohlavi

| pfesto, ze ve vyzkumu bylo pracovano s vysledky inventaire NEO BIG Five pouze

v ramci hrubych skort, nasledujici tabulka (Tabulka 4) uvadi nejen srovnani primérnych

hodnot hrubych skort ve vyzkumném souboru pro kazdou odimenzi a norem pro populaci

Vrozmezi 22-75 let, ale také primérné dosazené hodnoty percentilit zvIast pro muze

a zeny. Je patrné, ze ob¢ skupiny jsou pomérné¢ vyrovnané, pouze v dimenzi Otevienost

vici zkusenostem dosahuji ucitelé — muzi vyrazné nizs§iho skore nez jejich kolegyné. Také

z porovnani hrubych skort anorem je patrna shoda pramérnych hodnot u ucitelt

s prumérem populace. Malou odchylkou je skore v dimenzi Svédomitost, kde ucitelé

dosahuji nepatrn¢ vysSich skort, coz opét odpovida zjisténi vyzkumi a predpokladiim

uvedenych V teoretické casti prace, tedy Ze povolani ucitele se vyznacuje vetsi

svédomitosti nez je v bézné populaci obvyklg.

Hruby skor Percentil
Vysledky Prumér ve
NEO Big Five vyzkumném Normy Zeny Muzi
vzorku
Neuroticismus 20,00 20,53 50,12 50,39
Extraverze 31,70 31,48 52,13 51,71
Otevienost 27,20 27,67 51,79 38,34
Piivétivost 32,63 33,39 46,84 45,77
Svédomitost 34,70 32,54 60,03 61,87

Tabulka 4 Vysledky hrubych skori a percentili dosaZenych pedagogy ve vyzkumném souboru v NEO Big Five
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Nasledujici ¢ast je jiz zaméfena na zkoumami signifikantnich rozdilt a vztaha dle

uvedenych hypotéz. Zjisténé vysledky pro kazdou ze stanovenych hypotéz jsou nasledujici.

H1: U ucitelii v primarnim a sekundarnim vzdélavani existuje pozitivni souvislost mezi

mirou privétivosti a holistickym vyucovacim stylem.

Spearman - **_Correlation is significant at the 0.01
neparametricka level (1-tailed). rxs
P *_ Correlation is significant at the 0.05 Privétivost
korelace level (1-tailed).
Correlation Coefficient -,1417
. : Sig.
Vyucovaci styl (A-H) 001
(1-tailed)
N 473

Tabulka 5 Vysledky H1 — srovnani Privétivost a Holisticky vyucovaci styl

V ramci této jednostranné hypotézy bylo cilem nalezeni pozitivni souvislosti mezi
mirou pifivétivosti a holistickym vyucovacim stylem ucitelti. Z vysledki je patrné, ze
korela¢ni koeficient u dimenze Ptivétivost pfesahuje hranici statistické vyznamnosti, a tedy
je signifikantni, nicméné zaporného sméru, a proto hypotézu HI neprijimam. Privétivost
ufitele v naSem vyzkumném souboru neni v pozitivnim vztahu Kk vyucovacimu styl
daného pedagoga. V¢Etsi privétivost U uliteli tedy zaroven neimplikuje holisticky

vyucovaci styl.

H2: U ucitelii v primdrnim a sekundarnim vzdélavani existuje pozitivni souvislost mezi

mirou otevienosti viici zkusenostem a holistickym vyucovacim stylem.

Sfeselini **_Correlation is significant at the 0.01
neparametricka level (1-tailed). . oxs 1y .
P *_ Correlation is significant at the 0.05 Otevrenost vuci zkusenosti
korelace level (1-tailed).
Correlation Coefficient ,008
v . Sig.
Vyucovaci styl (A-H) 428
(1-tailed)
N 473

Tabulka 6 Vysledky H2 — srovnani Otevi‘enost vii¢i zkuSenostem a Holisticky vyucovaci styl
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Jednostranna hypotéza H2 predpoklada nalezeni pozitivni souvislosti mezi mirou
otevienosti vii€i zkuSenostem a holistickym vyucovacim stylem uciteli. Z vysledku je
patrné, ze korela¢ni koeficient u dimenze Otevienost vii¢i zkusenostem nepiesahuje hranici
statistické vyznamnosti, a tedy neni signifikantni. Hypotézu H2 neprijimam. Otevienost
vuci zkuSenostem U ucitele v naSem vyzkumném souboru neni v pozitivhim vztahu
k vyufovacimu styl daného pedagoga. Ucitelé¢ s holistickym vyucovacim stylem tedy

nejsou vice otevieni vici zkusenostem nez jejich analyticti kolegové.

H3: U ucitelii v primarnim a sekundarnim vzdélavani existuje souvislost mezi mirou

extraverze a vyucovacim stylem.

SfeselimEL **_Correlation is significant at the 0.01
neparametricka level (2-tailed).
g *_Correlation is significant at the 0.05 Extraverze
korelace level (2-tailed).
Correlation Coefficient 1677
o G Sig.
Vyucovaci styl (A-H) ,000
(2-tailed)
N 473

Tabulka 7 Vysledky H3 — srovnani Extraverze a Vyucovaci styl

V ramci této hypotézy bylo cilem nalezeni souvislosti mezi mirou extraverze
a vyucovacim stylem uciteli. Z vysledkd je patrné, Ze korela¢ni koeficient u dimenze
Extraverze piesahuje hranici statistické vyznamnosti, ato ina urovni 0,001. Je tedy
vysoce signifikantni, a proto hypotézu H3 prijimam. Mira extraverze u uditele v nasem
vyzkumném souboru ma signifikantné vyznamnou souvislost s vyu¢ovacim stylem
daného pedagoga. Z vysledki dale vyplyva, ze ucitelé s holistickym vyuCovacim stylem

jsou vice extravertn¢ orientovani nez jejich analyticti kolegové.
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H4: U ucitelii v primarnim a sekundarnim vzdeélavani existuje souvislost mezi mirou

svedomitosti @ vyucovacim stylem.

SfeselilmeL **_Correlation is significant at the 0.01
neparametricka level (2-tailed). .y
. *. Correlation is significant at the 0.05 Svédomitost
korelace level (2-tailed).
Correlation Coefficient -,337"
- , Sig.
Vyudovaci styl (A-H) 000
(2-tailed)
N 473

Tabulka 8 Vysledky H4 — srovnani Svédomitost a Vyucovaci styl

Hypotéza H4 ptedpokladala nalezeni souvislosti mezi mirou svédomitosti
a vyucovacim stylem ucitelt. Z vysledkd je patrné, Ze korela¢ni koeficient u dimenze
Svédomitost piesahuje hranici statistické vyznamnosti, a to i na Grovni 0,001. Tento vztah
je tedy vysoce signifikantni, a proto hypotézu H4 prijimdam. Mira svédomitosti u ucitele
vV naSem vyzkumném souboru ma statisticky vyznamnou souvislost s vyufovacim
stylem daného pedagoga. VVzhledem k negativni korelaci jsou tedy analyti¢ti ucitelé vice

svédomiti, nez jejich kolegové s holistickym vyucovacim stylem.

H5: U ucitelii v primarnim a sekundarnim vzdélavani existuje souvislost mezi mirou

neuroticismu a vyucovacim stylem.

DU - **_Correlation is significant at the 0.01

neparametricka level (2-tailed). _—
5 * Correlation is significant at the 0.05 Neuroticismus

korelace level (2-tailed).
Correlation Coefficient 168"
. . Sig.
Vyucdovaci styl (A-H) 000
(2-tailed)
N 473

Tabulka 9 Vysledky H5 — srovnani Neuroticismus a Vyudovaci styl

V ramci této hypotézy bylo cilem nalezeni souvislosti mezi mirou neuroticismu
a vyuCovacim stylem ucitelt. Z vysledku je patrné, Ze korelaéni koeficient u dimenze
Neuroticismus piesahuje hranici statistické vyznamnosti, a to i na tirovni 0,001. Vysledek
je tedy vysoce signifikantni, a proto hypotézu H5 prijimam. Mira neuroticismu u ucitele

V naSem vyzkumném souboru ma signifikantné vyznamnou souvislost s vyucovacim
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stylem daného pedagoga. Z vysledkt dale vyplyva, ze ucitelé s holistickym vyucovacim

stylem dosahuji vysSich skort v dimenzi Neuroticismus nez jejich analyticti kolegové.

H6: Ucitele v primarnim a sekundarnim vzdélavani praktikujici riizné vyucovaci

pristupy se lisi v mire extraverze.

Sum of Mean
df F Sig.
[INONA Squares Square g
Between
5017,524 4 1254,381 33,178 ,000
Groups
Within
Extraverze 17693,985 468 37,808
Groups
Total 22711,510 472

Tabulka 10 Vysledky H6 — srovnani Extraverze a Vyucovaci pristup

V ramci této hypotézy bylo cilem nalezeni rozdili mezi mirou extraverze
a jednotlivych vyucovacich ptistupti ucitel. Z vysledkl je patrné, ze testové kritérium F
u dimenze Extraverze pifesahuje hranici statistické vyznamnosti, a proto hypotézu H6
prijimam. Jednotlivé vyuc€ovaci pristupy uplatiiované pedagogy v nasSem vyzkumném
souboru se liSi v dosaZzenych hodnotach v Kategorii Extraverze. Vzhledem Kk zjisténé
signifikantni vyznamnosti byl provedem post-hoc test, ato za pomoci Bonferroniho
korektury pro mnohonasobna porovnavani, pro zjisténi, mezi kterymi vyucovacimi
piistupy je vramci dosazené hodnoty v kategorii Extraverze rozdil. V tabulce jsou
zvyraznény vztahy mezi vyucovacim pristupem pedagoga a tGrovni jeho skore v dimenzi

Extraverze, které dosahuji signifikantnich hodnot.
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95% Confidence
. . . . Mean
Vyucovaci Vyucovaci . Std. . Interval
" . Difference Sig.
pristup (1) pristup (J) | Error Lower Upper
() Bound Bound
Liberal ,651 1,285 1,000 -2,97 4,28
Demokrat Autokrat 9,296 1,209 ,000 5,89 12,71
Robot 10,529" 1,077 ,000 7,49 13,57
Demokrat -,651 1,285 1,000 -4,28 2,97
Liberal Autokrat 8,645 1,426 ,000 4,62 12,67
Robot 9,878 1,316 ,000 6,17 13,59
Demokrat -9,296" 1,209 ,000 -12,71 -5,89
Autokrat Liberal -8,645" 1,426 ,000 12,67 -4,62
Robot 1,233 1,242 1,000 -2,27 4,74
Demokrat -10,529" 1,077 ,000 -13,57 -7,49
Robot Liberal -9,878" 1,316 ,000 -13,59 -6,17
Autokrat -1,233 1,242 1,000 -4.74 2,27

Tabulka 11 Bonferroni — Extraverze
* The mean difference is significant at the 0.05 level.

V nasledujici Tabulce 12 jsou uvedeny vysledky pedagogii v této Skale pro kazdy

Z vyucovacich pristupti.

95% Confidence

- - Interval for
Extraverze N | Mean - ' Mean Minimum | Maximum
Deviation Error

Lower | Upper

Bound | Bound
Demokrat 70 | 36,86 6,018 ,719 35,42 38,29 24 47
Liberal 34 | 36,21 7,134 1,223 33,72 38,70 15 48
Autokrat 41 | 27,56 6,738 1,052 25,43 29,69 15 46
Robot 61 | 26,33 5,543 ,710 24,91 27,75 12 36

Tabulka 12 Vysledky ucitelt ve §kale Extraverze pro kazdy z vyu€ovacich p¥istupi
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Z vysledkl vyplyva, ze je zde signifikatni rozdil mezi skérem dosazenym ucitelem
Demokratem a ucitelem Autokratem. V kolonce primérnych hodnot je pak viditelny rozdil
mezi témito dvéma skupinami. Demokraté dosahuji v priméru 0 devét bodt vyssiho skore
ve Skale Extraverze nez Autokraté. Jesté zietelnéjSi je pak rozdil mezi Demokraty
a Roboty, kdy skore Demokratli presahuje skore u ucitelt Robotti 0 deset bodti. Obdobné
je rozdil mezi liberdlnim ucitelem a Autokratem, kdy Liberalové dosahuji 0 devét bodu
vys$i skore nez Autokraté. V piipadé rozdilu skupin Liberal-Robot, je tento rozdil znovu
deset bodi, ato opét s vyssim skore na strané Liberald. Shodnych pruméra v této skale

tedy dosahuji dvojice Autokrat-Robot a Demokrat-Liberal.

H7: Ucitelé v primarnim a sekundarnim vzdélavani praktikujici rizné vyucovaci

pristupy se lisi v mire neuroticismu.

Sum of of Mean F Si
OIONT Squares Square 4
Between
1277,607 4 319,402 6,883 ,000
Groups
T Within
Neuroticismus 21716,385 468 46,403
Groups
Total 22993,992 472

Tabulka 13 Vysledky H7 — srovnani Neuroticismus a Vyucovaci pFistup

V ramci této hypotézy bylo cilem nalezeni rozdili mezi mirou neuroticismu
a jednotlivych vyuCovacich ptistupti ucitelt. Z vysledkl je patrné, ze testové kritérium F
u dimenze Neuroticismus piesahuje hranici statistické vyznamnosti, a proto hypotézu H7
prijimam. Jednotlivé vyu€ovaci pristupy uplatiované pedagogy v nasem vyzkumném
souboru se li§i v dosaZzenych hodnotach v kategorii Neuroticismus. Vzhledem k zjisténé
signifikantni vyznamnosti byl provedem post-hoc test, ato za pomoci Bonferroniho
korektury pro mnohondsobnd porovndvani, pro zjisténi, mezi kterymi vyucovacimi
ptistupy je vramci dosazené hodnoty v kategorii Neuroticismus rozdil. V tabulce jsou
zvyraznény vztahy mezi vyucovacim piistupem pedagoga a urovni jeho skore v dimenzi

Neuroticismus, které dosahuji signifikantnich hodnot.
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95% Confidence
. . . : Mean
Vyucovaci Vyucovaci . Std. . Interval
" . Difference Sig.
pristup (1) pristup (J) -] Error Lower Upper
(1-) Bound Bound
Liberal -5,436" 1,424 ,002 -9,45 -1,42
Demokrat Autokrat -2,684 1,340 457 -6,46 1,09
Robot -5,696" 1,193 ,000 -9,06 -2,33
Demokrat 5,436 1,424 ,002 1,42 9,45
Liberal Autokrat 2,753 1,580 ,822 -1,70 7,21
Robot -,260 1,458 1,000 -4,37 3,85
Demokrat 2,684 1,340 457 -1,09 6,46
Autokrat Liberal -2,753 1,580 ,822 -7,21 1,70
Robot -3,012 1,376 ,290 -6,89 ,87
Demokrat 5,696 1,193 ,000 2,33 9,06
Robot Liberal ,260 1,458 1,000 -3,85 4,37
Autokrat 3,012 1,376 ,290 -,87 6,89

Tabulka 14 Bonferroni — Neuroticismus

* The mean difference is significant at the 0.05 level.

V nasledujici Tabulce 15 jsou uvedeny vysledky pedagogii v této Skale pro kazdy
Z vyucovacich pristupti.

95% Confidence
- St st Interval for
Neuroticismus | n | pean - ' Mean Minimum | Maximum
Deviation | Error

Lower | Upper

Bound | Bound
Demokrat 70 | 16,83 6,527 ,780 15,27 18,38 4 70
Liberal 34 | 22,26 6,734 1,155 19,91 24,61 11 34
Autokrat 41 | 19,51 7,547 1,179 17,13 21,89 6 41
Robot 61 | 22,52 6,331 ,811 20,90 24,15 6 61

Tabulka 15 Vysledky uéiteli ve §kale Neuroticismus pro kazdy z vyuéovacich pfistupt
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Z vysledkl vyplyva, ze je zde signifikatni rozdil mezi skérem dosazenym ucitelem
Demokratem a ucitelem Liberalem. Demokraté dosahuji v této skale v priméru 0 téméf
Sest bodli nizsiho skore nez Liberdlové. Obdobného primérného skore jako Liberdlové
dosahuji i ucitelé Roboti, je zde tedy rozdil i mezi skupinou Demokratti a Robotil. Ze vSech

vyucovacich ptistupti dosahuji pravé Demokraté nejnizsiho skore ve skale Neuroticismu,

nicméné rozdil mezi jejich vysledkem a vysledkem Autokrati jiz neni signifikatni.

HS8: Ucitele v primarnim a sekundarnim vzdeélavani praktikujici riizné vyucovaci

pristupy se lisi v mire otevienosti vici zkusenostem.

Sum of Mean
df F Sig.
RS Squares Square g
Between
286,627 4 71,657 2,224 ,065
Groups
Otevienost vici Within
zkuSenostem Groups 15079,889 468 32,222
Total 15366,516 472

Tabulka 16 Vysledky H8 — srovnani Otevi‘enost vii¢i zkuSenostem a Vyudovaci pFistup

V ramci této hypotézy bylo cilem nalezeni rozdili mezi mirou otevienosti vici
zkuSenostem a jednotlivych vyucovacich ptistupti ucitelli. Z vysledki je patrné, Ze testové
kritérium F udimenze Otevienost vi¢i zkuSenostem nepifesahuje hranici statistické
vyznamnosti, aproto hypotézu H8 neprijimam. Jednotlivé vyufovaci pFistupy
uplatiiované pedagogy v naSem vyzkumném souboru se neliSi v dosaZenych

hodnotach v kategorii Otevienost vii¢i zkuSenostem.

H9: Ucitelé v primarnim a sekunddrnim vzdeélavani praktikujici riizné vyucovaci pristupy

se lisi v mire svédomitosti.

Sum of of Mean F i
ABIONTA Squares Square &
Between
3621,531 4 905,383 28,294 ,000
Groups
X : Within
Svédomitost 14975437 | 468 31,999
Groups
Total 18596,968 472

Tabulka 17 Vysledky H9 — srovnani Svédomitost a Vyudovaci pFistup
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V ramci této hypotézy bylo cilem nalezeni rozdili mezi mirou svédomitosti
a jednotlivych vyucovacich ptistupt ucitelt. Z vysledkt je patrné, ze testové kritérium F
u dimenze Svédomitost presahuje hranici statistické vyznamnosti, a proto hypotézu H9
prijimam. Jednotlivé vyucovaci pristupy uplatiiované pedagogy v nasem vyzkumném
souboru se lisi v dosaZenych hodnotach v kategorii Svédomitost. \Vzhledem k zjisténé
signifikantni vyznamnosti byl provedem post-hoc test, ato za pomoci Bonferroniho
korektury pro mnohonasobnd porovndvani, pro zjisténi, mezi kterymi vyucovacimi
ptistupy je vramci dosazené hodnoty v kategorii Svédomitost rozdil. V tabulce jsou
zvyraznény vztahy mezi vyucovacim pristupem pedagoga a trovni jeho skore v dimenzi

Svédomitost, které dosahuji signifikantnich hodnot.

95% Confidence
. . . . Mean
Vyucovaci Vyucovaci . Std. . Interval
" " Difference Sig.
pristup (1) pristup (J) Error Lower Upper
() Bound Bound
Liberal 6,472 1,182 ,000 3,14 9,81
Demokrat Autokrat 1,760 1,112 1,000 -1,38 4,90
Robot 9,787 ,991 ,000 6,99 12,58
Demokrat -6,472" 1,182 ,000 -9,81 3,14
Liberal Autokrat -4,712" 1,312 ,004 -8,41 -1,01
Robot 3,315 1,211 ,064 -,10 6,73
Demokrat -1,760 1,112 1,000 -4,90 1,38
Autokrat Liberal 4,712" 1,312 ,004 1,01 8,41
Robot 8,027 1,142 ,000 4,81 11,25
Demokrat -9,787" ,991 ,000 -12,58 -6,99
Robot Liberal -3,315 1,211 ,064 -6,73 ,10
Autokrat -8,027" 1,142 ,000 -11,25 -4,81

Tabulka 18 Bonferroni — Svédomitost
* The mean difference is significant at the 0.05 level.
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V nésledujici Tabulce 19 jsou uvedeny vysledky pedagogi v této skale pro kazdy

z vyucovacich ptistupti.

95% Confidence

o o Interval for
Svédomitost | | \jean o ' Mean Minimum | Maximum
Deviation Error

Lower | Upper

Bound | Bound
Demokrat 70 | 39,44 5,484 ,655 38,14 40,75 25 47
Liberal 34 | 32,97 5,957 1,022 30,89 35,05 23 43
Autokrat 41 | 37,68 4,962 775 36,12 39,25 26 48
Robot 61 | 29,66 5,304 ,679 28,30 31,01 19 48

Tabulka 19 Vysledky uciteli ve $kale Svédomitost pro kazdy z vyu€ovacich pristupii

Z vysledkt je patrny rozdil mezi skérem Demokratli a Robotl, ktefi dosahuji
Vv priméru 0 deset bodi nizSiho skore v této Skale. Signifikantni je také rozdil mezi
Demokraty a Liberaly, ktefi dosahuji v praméru 0 téméf sedm bodd nizSiho skore.
Rozdilného skore dosahuji iskupiny Liberali a Autokratd, ato o pfiblizné 0 pét bodu,
piicemz jako svédomitéjsi se jevi autokraté. Autokraté také dosahuji signifikantné vyssiho
skore nez ucitelé Roboti, vtomto piipadé jsou svédomitéjsi 0 celych osm bodu.

Nejsvédomitéjsi ze vSech skupin se tedy vV primérnych hodnotach jevi Demokraté.

H10: Ucitelé v primarnim a sekundarnim vzdélavani praktikujici ruzné vyucovaci pristupy

se lisi v miFe privétivosti.

Sum of Mean .
ANOVA df F Sig.
Squares Square
Between
472,797 4 118,199 4,744 ,001
Groups
wox Within
Privétivost 11659,456 468 24,913
Groups
Total 12132,254 472

Tabulka 20 Vysledky H10 — srovnani pFivétivost a Vyudovaci pFistup

V ramci této hypotézy bylo cilem nalezeni rozdill mezi mirou piivetivosti
a jednotlivych vyucovacich ptistupil uciteli. Z vysledki je patrné, Ze testové kritérium F
u dimenze Prfivétivost presahuje hranici statistické vyznamnosti, a proto hypotézu HIO0
prijimam. Jednotlivé vyucovaci pristupy uplatiiované pedagogy v naSem vyzkumném

~row

souboru se liSi v dosaZzenych hodnotach v kategorii Privétivost. VVzhledem K zjisténé
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signifikantni vyznamnosti byl provedem post-hoc test, ato za pomoci Bonferroniho
korektury pro mnohonasobnd porovnavani, pro zjisténi, mezi kterymi vyucovacimi
pfistupy je vramci dosazené hodnoty v kategorii Pfivétivost rozdil. V tabulce jsou
zvyraznény vztahy mezi vyucovacim pristupem pedagoga a Grovni jeho skore v dimenzi

Privétivost, které dosahuji signifikantnich hodnot.

95% Confidence
. . . . Mean
Vyucovaci Vyucovaci . Std. . Interval
" " Difference Sig.
pristup (1) pristup (J) Error Lower Upper
(1-J) Bound | Bound
Liberal 3,191" 1,043 ,024 ,25 6,13
Demokrat Autokrat 1,758 ,982 , 739 -1,01 4,53
Robot 3,531 ,874 ,001 1,06 6,00
Demokrat -3,191° 1,043 ,024 -6,13 -,25
Liberal Autokrat -1,433 1,158 1,000 -4,70 1,83
Robot ,340 1,068 1,000 -2,67 3,35
Demokrat -1,758 ,982 ,739 -4,53 1,01
Autokrat Liberal 1,433 1,158 1,000 -1,83 4,70
Robot 1,772 1,008 , 793 -1,07 4,62
Demokrat -3,531" 874 ,001 -6,00 -1,06
Robot Liberal -,340 1,068 1,000 -3,35 2,67
Autokrat -1,772 1,008 ,793 -4,62 1,07

Tabulka 21 Bonferroni — Privétivost
* The mean difference is significant at the 0.05 level.

V nésledujici Tabulce 22 jsou uvedeny vysledky pedagogi v této Skale pro kazdy

z vyucovacich ptistupi.
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95% Confidence
std std Interval for
Privétivost | \ | \jean ' Mean Minimum | Maximum
Deviation Error
Lower | Upper
Bound | Bound
Demokrat 70 | 34,51 4,745 ,567 33,38 35,65 25 46
Liberal 34 | 31,32 4,610 ,791 29,71 32,93 20 41
Autokrat 41 | 32,76 6,024 ,941 30,85 34,66 15 44
Robot 61 | 30,98 4,526 ,579 29,82 32,14 20 41

Tabulka 22 Vysledky uciteli ve §kale Privétivost pro kazdy z vyu€ovacich pristupi

Ve vysledcich je viditelny rozdil mezi primérnym skoére skupin Demokratii

M7 W

a Liberalt, pti¢emz Liberalové skoruji v Privétivosti 0 ti1 body méné nez jejich kolegové.

O néco vetsi je pak rozdil ve vysledcich Demokratti a Robott, kdy se jako méné privétivi

jevi ucitelé Roboti. Nejvyssiho skore v této kategorii dosahuji Demokraté.
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8. DISKUZE

V této kapitole se zamétim na vysledky vyzkumné ¢asti diplomové prace a porovnam
je s teoretickymi piedpoklady a vyzkumy, které se zaméfuji na sledovanou problematiku.
Také se pozastavim nad faktory, které mohli tento vyzkum a jeho zjisténi ovlivnit.

Z vysledki vyzkumu vyplyva, ze uuditeld v nasem souboru je mirnd ptevaha
analytického pfistupu k vyuce. Tento vysledek byl ovlivnén predevs§im vysSim poctem
ucitelek-analyti¢ek, nebot’ zastoupeni muzii bylo v obou vyucovacich stylech rovnomérné.
Toto zjisténi je pomérn¢ piekvapivé, nebot dle obecnych predpokladi jsou za vice
analyticky smysSlejici povaZzovani muzi. Jednim z vysvétleni tohoto jevu miZze byt
skutecnost, Ze nejzastoupenéjsi veékovou kategorii U Zen je rozsah 41-60 let, pficemz zde
muze hrat roli tendence nékterych uciteld se v pozdéjsich letech své kariéry vice zamétit na
fakta, jejichz znalost je vyZzadovana od studentli, neZ na piedavani celkového obrazu.
Tomuto vysvétleni odpovida i veékové rozlozeni s ohledem na vyucovaci styl, kdy ve
vétsing kategori jsou oba styly vyrovnané, ovSem ve vékové skupin€ 51-60 let je prevaha
analytikd dvojnésobna.

Také z hlediska vyucovacich pfistupt je piekvapivé zjisténi spojeno s vykyvem
zastoupeni jednoho pohlavi, vtomto piipadé¢ vSak muzii. Zatimco zeny se rozvrstvily
stejnomérné do vSech kvadrantii, pouze s mirnym podstavem u liberdli, zastoupeni muzii
je v prvnich tfech kvadrantech rovnomérné, ale ve ¢tvrtém kvadrantu (tzv. ucitel ,,Robot®)
se jich nachéazi dvojnasobek oproti umisténi v jinych kvadrantech. Zafazeni do tohoto
kvadrantu automaticky neznamend syndrom vyhofeni U daného ucitele, spiSe je tento
pedagog méné nadSenym pro praci, ataké vice pasivnim ve vykonu povolani nez jeho
kolegové v jinych kvadrantech. | v tomto piipadé by mohl sehrat velkou roli vék, nebot
Z hlediska ¢tvrtého kvadrantu je nejzastoupenéj$i vékové rozmezi 41-60 let. Neustalé
opakovani stejného uciva po desitky let mlze patrné¢ u n€kterych uditeli pulsobit
negativnim smérem, pficemz tito pedagogové jsou pak nastaveni na stereotyp, jez pro né
ptredstavuje pouhé odvykladani dané latky. Dalsim diivodem by mohla byt i skute¢nost, ze
na mnoha Skolach dnes vzhledem ke Skolnim vzdélavacim planim, piesnym
harmonogramiim a tématickym ptipravam, neni dostatecny prostor pro uplatnéni kreativity
uciteldi, ktefi se povétSinou drzi pfedepsané ucebnice, popiipadé se snazi nevybocovat
svymi metodami nad urovei kolegli. Rozlozeni kvadrantt podle pohlavi odpovida i zjisténi
z inventafe NEO Big Five, kdy dimenze Otevienost vic¢i zkuSenostem je z hlediska

primérného skore vyrazné nizsi U muzi neZ U Zen. MuZi zastoupeni v tomto vyzkumném
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souboru jsou tedy konzervativnéj$i, vice pfejimaji nazory autorit a jsou pasivnéjsi
Vv projevovani kreativity a fantazie nez jejich kolegyné. Naopak u skaly Svédomitost
dosahuji ob&é pohlavi nadprimérnych vysledkd, coz koresponduje s ptedpoklady
uvedenymi v teoretcké ¢asti prace.

Z vysledkli naseho vyzkumu zéaroven vyplyvd rozpor ohledné analytického
vyucovaciho stylu, jez je charakteristicky formalnosti a neosobnim ptistupem, a zjisténim,
ze vétSina ucitelli spada do kvadrantu ,,Demokrata®, ktery naopak preferuje tymovou praci
a k zakim ma zpravidla osobni pfistup. Moznym vysvétlenim je, ze ucitelé maji pevné
vymezeny vyucovaci pristup (tj. demokrat, autokrat...), ale vyucovaci styl uzivaji rizny
dle situace aslozeni zakt ve tfidé. V kontaktu mimo tfidu tak mohou byt skutecné
demokraty, zatimco v rdmci vyucovacich hodin uptfednostiiuji analyticky ptistup.

Z hlediska zkoumanych hypotéz je nejptekvapivéjSim vysledkem skutecnost, ze

VI w

u holistickych ucitelll neni dosazen vyssi skor na Skale Privétivost. Je tomu spiSe naopak,
analyti¢téjsi ucitelé se zdaji byt vice piivétivi nez jejich kolegové s holistickym stylem
vyuky. Jednim z vysvétleni je problematika samotného dotazniku, kterd je vice osvétlena
V pozd¢jsi casti diskuze. Jinym faktorem muize byt mylné uchopeni slozek vyucovaciho
stylu, které se ve spojeni s kognitivnim stylem (tedy dle zaméru vyzkumu, ze kterého tato
prace vychazi) projevuji jinak nez U osobnostnich charakteristik. Také u dimenze
Otevienost viici zkuSenostem nebyl vyzkumny predpoklad naplnén, ucitelé s holistickym
vyucovacim stylem nedosahuji vysSich skorti nez jejich analyticti kolegové. V tomto
piipad€ mohlo vysledky ovlivnit jiz zminéné nerovnomérné rozlozeni v ramci pohlavi, kdy
se muzi ukazuji jako vice konzervativni. Tomuto zkresleni odpovida i dalsi z nepiijatych
hypotéz, tedy Ze vyuCovaci piistupy U uciteli se v dosazenych skoérech v dimenzi
Otevienost vici zkuSenostem signifikantné nelisi.

Jesté se ale pozastavime U vyuCovaciho stylu. Z vysledki zjiStujeme, Zze ucitelé
S holistickym vyucovacim stylem jsou vice extravertné orientovani nez jejich analyticti
kolegové, dosahuji také wvysSich skori v dimenzi Neuroticismus, nicméné oproti
analytikiim jsou méné svédomiti. Zde se tedy potvrzuji predpoklady, ze holisté jsou vice
zaméfeni na své okoli, tedy zaky akolegy, zatimco vzdy pfedem ptipraveni
a konzervativni analytici oplyvaji svédomitosti, ale i mensimi sklony k nervozité a emocni
labilité.

Z vysledki vyucovacich ptistupt pak vyplyva, ze Demokraté dosahuji nejvyssiho

primérného skore ze vSech skupin ve Skalach Extraverze, Svédomitost i Ptivétivost,

v v
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schopnost zapojit studenty do tymovych aktivit, ataké zaméfenost nejen na Skolni
vysledky, ale pfedevS§im na osobnostni rozvoj svych zaki, je patrné dostateCnou oporou
proti podlehnuti syndromu vyhoteni v disledku stereotypni ¢innosti, nebot’ tito ucitelé se
nesoustfedi jen na opakovani stale stejné ucebni latky, ale také na poznavani pestrych
osobnosti kazdého ze svych studentti. U ostatnich skupin pak dle predpokladt dosahuji
vysokého skore v dimenzi Extraverze i Liberalové, naopak v dimenzi Neuroticismu se
nejvysse umistili ucitelé ze ctvrtého kvadrantu, tedy Roboti. Podobné vysokého skore
v této dimenzi dosahuji i Liberalové, ktefi jsou zaroven S Roboty inejméné piivétivou
skupinou. Toto zjisténi je pomérné piekvapivé, nebot’ Liberalové jsou na rozdil od robott
charakterizovani jako vstficni ke svym studentim. Svou roli zde mohlo sehrat nekolik
faktorti, mj. ikladeni zvySenych narokd na sebe samého, tedy ze i piivétivi a vstiicni
ucitelé sami sebe popisuji jako odméiené. Také zde mohla byt snaha Liberali vystupovat
jako svédomiti a piisni uéitelé, ktefi maji své hodiny vzdy pod kontrolou, aby se neodhalila
jejich mnohdy chaoticka vyuka.

Vsechny vystupy pak mohly byt zkresleny také nékolika dalSimi ciniteli. Jiz
samotnd podstata vyplnéni dotaznikii spociva v dobrovolnosti (ucitelim nebyla
poskytovana finanéni ani vécna odména za UcCast ve vyzkumu) aochoté dotycného
pedagoga, naS§ vyzkumny vzorek tedy pievazné tvoii ucitelé ochotnéjsi ke spolupréci.
Nelze ale opomenout situacni faktory, jako je obecné vycerpani ucitele, vazné rodinné
problémy, neptiznivé prosttedi pro vypliovani (pfedevSim pokud byl dotaznik
administrovan béhem prestavky ¢i volné hodiny pedagoga) ¢i pritomnost jinych ucitelt
v kabinetu, apod.

Ke zkresleni vysledki mohlo také dojit prohlédnutim zaméfeni jednotlivych
polozek, ptfiCemz zde mohla byt tendence byt vidén v lepSim svétle, atedy pozitivné
,zfalsovat™ udaje 0 své osob&. Vzhledem k neptitomnosti ,1zi skoru“ v dotaznicich je
ovsem nemozné tento piedpoklad prokazat. Nicméné baterie dotaznikl (jejiz soucasti byl
dotaznik DVS i inventai NEO Big Five), kterou jsme uéitelim ptredkladali, byla pestrym
vyzkumnym nastrojem zjistujicim vice aspektti prozivani a chovani uciteli, a otvira se tak
moznost srovndni vysledkll z jednotlivych dotazniki této baterie u kazdého pedagoga.
V ptipadnych rozdilnych zjisténich by vSak mohly figurovat ijiné faktory, nez pouze
zameérné zkreslovani vysledkd, napiiklad nesrozumitelnost konkrétniho dotazniku pro
daného ucitele, jeho neochota sdé€lovat 0 sobé intimni detaily (pfedev§im u dotazniku
Zivotni spokojenost) & tinava. Z hlediska zatazeni obou dotaznikii v ramci baterie na

pfedni misto, lze pomérné€ s jistotou vylou€it moznost Unavy respondentii zpiisobenou
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vypliiovanim tohoto dotazniku, nicméné jiz neni mozné jednoznacné eliminovat unavenost
pedagoga v souladu s denni dobou ¢i naro¢nosti dne, kdy dotaznik vyplioval.

Jelikoz nas dotaznik vychazi z prace doktorky Evansové, je vhodné kratce porovnat
nase vystupy Sjejimi vysledky. Vyzkumny vzorek Evansové sestaval z kanadskych
uciteld, pricemz cilem vyzkumu bylo identifikovat vyucovaci styly uciteld a jejich
srovnani s u¢ebnimi (kognitivnimi) styly téchto pedagogt. V souladu s cili této prace se
zaméfim nejdiive na vystupy tykajici se vyuCovacich styli. Shodnym zjisténim obou
vyzkumli jsou ziskané vysledky Vvramci urceni holistickych a analytickych typt
podobné inas vyzkum zjistil, ze vice ¢eskych uciteli se fadi mezi analytiky. Nicméné
zafazeni neutrdlni oblasti v tomto vyzkumu snizZilo vyraznéjsi rozdil mezi obéma styly.
Také v nasledujicim postupu se tato prace od vyzkumu Evansové odliSuje. Evansova
identifikovala pomoci faktorové analyzy cCtyfi slozky vyucovacich styli (Formalnost,
Obezietnost, SpoleCenskost, Strukturovanost). Vysledky ziskané vramci naseho
vyzkumného souboru byly také podrobeny faktorové analyze, ktera ale stanovila dvé
dvoupodlové slozky vyucCovacich styld - Strukturovanost-Chaoti¢nost a Vstiicnost-
Rezervovanost. Rozdily obou vyzkumi mohou byt zpasobeny odliSnym kulturnim
prostiedim, specifikami vyzkumného souboru (vyzkumny soubor Evansové byl mj. 0 vice
nez 350 participantii mensi), poptipadé¢ nemoZznosti pfenést dotaznik do naSich poméra
odpovidajicim zptisobem (navzdory provedené pilotni studii). Také zaméteni Evansové na
porovnani kognitivnich a vyucovacich stylii ucitelii je tématicky odlisné od vyzkumnych
cili této prace, pficemz vzhledem k chybéjici kontrole o pravdivosti sdélenych udaja, je
mozné, ze jednotlivi participanti se snazili prizplisobit své odpovédi zaméru daného
vyzkumu.

Vyzkum vyucovacich styli je v naSich podminkéach stdle na pocatku své cesty.
Zamyslenym pifnosem této prace bylo predevsim zmapovani problematiky v ramci Ceské
republiky, jelikoz moznost aplikace ziskanych vysledkli na celou populaci uciteli by
vyzadovalo dlouhodobgjsi pribéh vyzkumu a jeho detailnéjsi zaméfeni. Prvni vlastovkou
v tomto ohledu se tak stava projekt Ucitel, v ramci kterého tato prace i cely vyzkum vznikl.
Vysledky z toho projektu jsou perspektivnim zdrojem komplexniho poznani pro samotné
ucitele, ato o prednostech a limitech v ramci jejich ptistupu k vyuce iosobnimu Zivotu.
Podobné zamétené vyzkumy by ovSem byly potfebné ve vét§im mnoZstvi, nebot’ diky nim

ziskavaji uclitelé zpétnou vazbu o efektivité vyuky, ale také moznost srovnani svych
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postupit S kolegy napti¢ riznymi typy Skol i vyu¢ovacimi obory, a ptipadné i inspiraci pro
zménu svého pristupu k zakiim ¢i kontextove specifické situaci.

Pro dalsi podobné¢ ladéné vyzkumy proto doporucuji zaméteni nejen na vyucovaci
styl uciteld, ale ina jejich sebepojeti, moznosti kariérniho i osobniho rozvoje a zebficek
hodnot. Vhodné by bylo také vypracovani metodiky pro pieneseni ziskanych dat
z vyzkumi zpét K ucitelim, tedy umoznit jim z téchto poznatkl Cerpat a poznavat hranice
svych moznosti. Znalost svého vyucovaciho stylu a osobitého piistupu k zakim je ptitom
klicova pro optimalni kooperaci vSech subjektli vzdélavaciho procesu, nebot spravna
kombinace vyucovaciho stylu pedagoga a ucebniho stylu zaka mize vést Kk efektivnimu

procesu uceni a zaddoucim vysledkim.
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9. ZAVER

Vétsina uciteld z naseho vyzkumného souboru je analytického zaméfeni, pricemz
takovy ucitel je formalni, direktivni, vyZaduje kontrolu situace a je zaméfen vice na detaily
nez celkovy obraz. Jeho vyuka je strukturovana, upfednostiiuje praci jednotlivce pied
tymovym pfistupem, pifi kontaktu se studenty je spiSe neosobni. Z hlediska vyucovacich
pristupti prevlada typ ,,Demokrat®, tedy prvni kvadrant, ktery se vyznacuje vysokou mirou
otevienosti I strukturovanosti vyuCovaciho procesu. Druhym nejzastoupenéjSim
kvadrantem je ¢tvrty. Tito ucitelé, které oznacujeme jako ,,Roboty*, jsou spiSe pasivni, bez
zajmu O vyuku aje Unich riziko syndromu vyhofeni. Zatimco zastoupeni muzi je
Vv prvnich tfech kvadrantech rovnomérné, ve CcCtvrtém kvadrantu se jich nachazi
dvojnasobek oproti umisténi v jinych kvadrantech. VétSina Zen se umistila v prvnim
kvadrantu, nicméné druhym nejzastoupenéjsim kvadrantem je opét kvadrant Ctvrty.

U vysledki z NEO Big Five je v jednotlivych Skalach patrna shoda pramérnych
hodnot ucitelli s primérem populace. Malou odchylkou je skore v dimenzi Svédomitost,
kde ucitelé dosahuji nepatrné vysSich skort. Z hlediska vysledkt s ohledem na pohlavi
dosahuji ucitelé shodnych skort, pouze v dimenzi Otevienost vici zkuSenostem skoruji
ucitelé — muzi vyrazné nize nez jejich kolegyné.

Jednim z cilt vyzkumu bylo prokézat souvislost mezi vyucovacim stylem ucitele
a jeho osobnostnimi charakteristikami. Vyzkum neprokazal piedpoklad, Ze ucitelé
s holistickym vyuCovacim stylem jsou vice piivetivi nebo otevieni vii¢i zkuSenosti nez
jejich analyticti kolegové. Z vysledki je ale dale patrné, ze holisti¢ti ucitelé jsou vice
extravertn¢ orientovani, méné¢ svédomiti a dosahuji také wvysSich skora v dimenzi
Neuroticismus.

Dal$im vyzkumnym cilem bylo nalézt souvislost mezi vyucovacim pfistupem
a osobnostnimi charakteristikami ucitele. Z vysledkti vyplyva, ze Demokraté dosahuji
nejvyssiho primérného skore ze vSech skupin ve Skalach Extraverze, Svédomitost
vysokého skore v dimenzich Extraverze a Neuroticismus, oproti tomu ve skalach
Privétivost a Svédomitost je jejich skore oproti ostatnim skupindm nizsi. Autokraté jsou pfi
srovndni vSech skupin spiSe extravertni a svédomiti, zaroveii ovSem patii mezi méné
privétivé vyuCovaci piistupy. Dosahuji vSak také pomérné nizkého skoru na Skale

Neuroticismus. Naopak Roboti se se svym skore v dimenzi Neuroticismus umistili nejvyse.
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introvertnéj$i, malo pfivétivi a méné svédomiti nez jejich kolegové. Pouze u dimenze
Otevienost vici zkuSenostem nebyla nalezena korelace mezi osobnostnimi

charakteristikami a vyucovacim pfistupem ucitele.
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SOUHRN

Cilem této diplomové prace je prozkoumani stavu vyucovaciho procesu z hlediska
piistupu pedagoga ke studentlim s ohledem na jejich osobnostni charakteristiky.

Z pohledu pedagoga ovlivituje vyucovaci proces mnoho faktorti - jeho vzdélani,
profesni kompetence, osobnostni charakteristiky, postoje k obsahu uéiva, ¢i délka praxe.
Vyznamny podil na pribéhu vyuky maji také zaci. K dal§im faktorim pak patii Cas, typ
skoly (ZS, SS, apod.) &i obsah vyuky (konkrétni piedmét). Piistup uditele k vedeni vyuky
se tedy odviji od jeho osobnostnich charakteristik, stejné¢ tak jako od vnéjSich faktora.
V odborné literatufe se nékolik autord pokouselo vymezit dimenze, které by byly spole¢né
pro uréité skupiny ulitelli, tzv. typologie. Tyto typologie uciteld vychazeji z riznych
aspektl jejich osobnosti iz vnéjsich diferenciaci, jako je napfiklad a stupen Skoly, kde
ucitelé pracuji, ¢i jejich aprobace. Naproti tomu strategie fizeni vyuovaciho procesu jsou
odvozeny spiSe od pfistupu ucitele k zaktim, ktery se pedagogiim jiz osvédcil a ktery bézné
uzivaji v hodindch. Jednu strategii tak mohou aplikovat ucitelé naptic¢ spektrem typologii.
Specifickou skupinou jsou v tomto ohledu absolventi vysokych §kol, ktefi sviij vyucovaci
styl ¢asto méni a teprve si na Skolni prostfedi zvykaji, na rozdil od svych zkuSenéjSich

Vyucovaci styl ucitele zpravidla vzniké v zavislosti na jeho vlastnim ucebnim stylu
(tedy na zaklad¢ strategie uceni, jez preferuje), a dale se rozviji pusobenim vné¢jSich
I vnitinich faktord. Lze jej ptiblizné definovat jako urcity individualné specificky zptisob
vyucovani, ktery se projevuje konkrétnimi strategiemi a zplisoby fizeni ucebni ¢innosti
jednotlivych zaka. | v ptipad€ vyucCovacich styla lze v literatuie dohledat typologie, avSak
jejich Clenéni je velmi komplikované a jednotlivé kategorie jsou odvijeny od specifickych
ryst, na které se tito autoii zaméfili.

Pro ucely této prace byl zvolen kvantitativni typ vyzkumu. Vyzkumnym cilem
prace bylo prokazat souvislost pedagogova vyucovaciho stylu a pfistupu s jeho
osobnostnimi charakteristikami. Vyzkumnym nastrojem byl dotaznik Vyucovacich stylt
DVS ainventdt NEO Big Five, oba zafazeny v baterii celkem péti dotaznikli (Dotaznik
vyucovacich styli (DVS), Dotaznik Zivotni spokojenosti, Dotaznik NEO Big Five,
Dotaznik kariérovych kotev a Dotaznik mapujici demografické tidaje), kterd byla ucitelim
pfedlozena najednou. Dotazniky byly administrovany riznymi administratory v kontextove
odlisnych situacich i rozdilném ¢asovém rozsahu. Sbér dat probihal v obdobi jaro 2010 az

podzim 2013.
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Vyzkumny soubor tvofilo 502 uciteld, ktefi vyplnili zminénou baterii dotaznika.
Celkovy pocet dotaznikii pro tento vyzkum byl nasledné¢ redukovan 029 dotaznikl
vzhledem k chyb¢jicim udajim. Pocet dotazniki pouzitych v této diplomové prace je tedy
473. Jedna se 0 360 dotaznikli od Zen a 111 dotaznikti vyplnénych muzi. Dva ucitelé své
pohlavi nevyplnili. VEk respondentti se pohyboval vrozmezi 24 az 76 let, pficemz
primérny vék uclitell v daném vzorku je 45 let. Tito ucitelé plsobili na riznych typech
skol v ramci celé Ceské republiky.

Metodou vybéru vzorku zpopulace byl zvolen nahodny stratifikovany vybér.
Vyzkumnym néstrojem byl dotaznik Vyucovacich styld DVS a inventat NEO Big Five.
Dotaznik Vyucéovacich stylii je nestandardizovany, vychazi z vyzkumu doktorky
Evansové a pracuje s Likertovymi skalami se stupnici 0 rozsahu péti bodi, celkem ma 34
polozek. V ramci naSeho vyzkumu byl nejprve dotaznik Evansové pielozen do cCestiny
atento preklad zkontrolovan aplikaci na studentské skuping, dale nésledovala pilotni
studie. Vysledky byly podrobeny faktorové analyze, kterd vymezila dvé dvoupolové slozky
vyucovacich stylii, nazyvame je Strukturovanost-Chaoti¢nost a Vstiicnost-Rezervovanost.
Kolmé nastaveni téchto dvou dimenzi umoziiuje vytvofeni 4 kvadranta. Dale tedy
pracujeme s vysledky DVS na dvou trovnich.

Prvni uroven je vyucovaci styl ucitele — analyticky a holisticky. Hruby skor (tj.
soucet vSech polozek dotazniku) dosazeny v dotazniku DVS byl umistén na Skalu, podle
které byl stanoven konkrétni vyucovaci styl daného ugitele. Cim vy$si dosaZeny hruby
skor, tim vice je vyuCovaci styl ucitele holisticky. Holisticky ucitel je spiSe neformalni,
vstiicny ke studentiim a spontannéj$i nez ucitel s analytickym stylem. Ve vyuce je zaméfen
na celkové aspekty vyuky a praci v tymu, avSak poskytuje méné detailni zpétnou vazbu.
Naopak analyticky ucitel je charakterizovan jako formalnéjsi a direktivnéjsi. Vzdy
vyzaduje kontrolu nad probihajici situaci, je zaméfen spiSe na detaily nez celkovy obraz.
Upftednostiiuje praci jednotlivee pted tymovym piistupem.

Druhou urovni je zarazeni jedince do prislusného kvadrantu. Toto zafazeni
pojmenovavame jako Vyuéovaci pristup. V prvnim kvadrantu se nachazeji ucitelé, ktefti
dosahuji vysokého skorem v dimenzich strukturovanosti i vstficnosti. Je U nich patrna
snaha o vytvoreni pratelské atmosféry, ale také zaméfeni na efektivitu uceni i osobnostni
rozvoj zéka. Jedna se 0 ,,demokrata®. Do druhého kvadrantu pedagog spada, jestlize dosahl
nizkého skore strukturovanosti (tj. jeho styl je chaoticky), ale zarovenn ma vysoké skore
vstiicnosti. Tento ucitel je ve vyuce je nesystematicky a doptfedu pribeh hodin neplanuje.

K Zaktim je vstticny, oznacujeme jej jako ,liberdla®. Ttetiho kvadrantu dosahne pedagog
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s vysokym skore strukturovanosti anizkym skoére vstficnosti. Tento ucitel ma jasné
vymezenou strukturu predmétu ipozadavky na své studenty. Nezajima se 0 osobni
potencial arozvoj svych zakii. Tohoto pedagoga nazyvame ,autokratem®. Ucitel ve
¢tvrtém kvadrantu dosahl nizkého skore ve strukturovanosti i vstficnosti. Svou praci
povazuje za rutinni, vykonava ji automaticky, bez zdjmu a nadSeni. Tento pedagog se
mize nachdzet az na hranici pocinajiciho vyhofeni. Jednd se o0 lidského ,robota®
Vzhledem K zjisténi, ze mnoho uciteli v ramci vzorku je nevyhranénych a spadaji do
hrani¢nich ¢asti skal, bylo pro vyucovaci styl i pfistup vymezeno neutralni pole. Ucitelé
spadajici do tohoto neutralniho pole jsou oznaceni jako ,,nevyhranéni®.

Také inventdt NEO Big Five pracuje S Likertovymi Skalami, ato se stupnici
0 rozsahu péti bodi, celkem mé 60 polozek. V ramci této diplomové prace bylo pracovano
pouze Shrubymi skory, ato pro dosazeni piesnéjSich vysledki s ohledem
na nestandardizovany dotaznik DVS.

Umisténi pedagogt v kvadrantech idruh vyufovaciho stylu bylo srovnano
S osobnostnimi charakteristikami pedagogt. U korelace vyucfovacich styli byl zvolen
Spearmantiv korelaéni koeficient. U jednotlivych dimenzi NEO Big Five byla uzita metoda
analyzy rozptylu (ANOVA) aBonferroniho korektura pro hladinu alfa pfi
mnohondsobném porovnavani.

Z vysledkt vyzkumu vysla najevo patrnd prevaha analytického pfistupu uciteli
ve vyuce, pricemz takovy ucitel je vice formalni, direktivni, zaméfeny predevSim na
detaily. Jeho vyuka je strukturovana a piehledna, avSak pfi kontaktu se studenty je
neosobni a upfednostiiuje praci jednotlivce pred tymovym piistupem. VétSina respondent
pak spada do prvniho kvadrantu Vv ramci jejich osobitého piistupu Kk vyuce, tedy tyto
pedagogy lze pojmenovat jako ,,demokraty“ S vysokou mirou otevienosti i strukturovanosti
vyucovaciho procesu.

U vysledkt z NEO Big Five je v jednotlivych $kalach patrna shoda primérnych
hodnot ucitelt s priimérem populace. Malou odchylkou je skore v dimenzi Svédomitost,
kde ucitelé dosahuji nepatrné vysSich skorii. Z hlediska vysledkil s ohledem na pohlavi
dosahuji ucitelé shodnych skorii, pouze v dimenzi Otevienost vii€i zkuSenostem skoruji
ucitelé — muzi vyrazné nize nez jejich kolegyné.

Jednim z cili vyzkumu bylo prokézat souvislost mezi vyucovacim stylem ucitele
ajeho osobnostnimi charakteristikami. Vyzkum neprokazal pifedpoklad, Ze ucitelé
s holistickym vyu€ovacim stylem jsou vice piivétivi nebo otevieni vic¢i zkuSenosti nez

jejich analyticti kolegové. Z vysledkl je ale dale patrné, Ze holisticti ucitelé jsou vice
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extravertné orientovani, méné¢ svédomiti a dosahuji také vyssich skort v dimenzi
Neuroticismus.

DalSim vyzkumnym cilem bylo nalézt souvislost mezi vyufovacim pfistupem
a osobnostnimi charakteristikami ucitele. Z vysledkti vyplyva, ze Demokraté dosahuji

A4

nejvyssiho primérného skoére ze vSech skupin ve Skalach Extraverze, Svédomitost
i Pfivétivost, a naopak nejnizsiho skore v kategorii Neuroticismus. Liberalové dosahuji
vysokého skore v dimenzich Extraverze a Neuroticismus, oproti tomu ve Skalach
Ptivétivost a Svédomitost je jejich skore oproti ostatnim skupinam nizsi. Autokraté jsou pii
srovnani vSech skupin spiSe extravertni a svédomiti, zaroven ovSem patii mezi méné
privétivé vyuCovaci pfistupy. Dosahuji vSak také pomérné nizkého skoru na Skéle
Neuroticismus. Naopak Roboti se se svym skoére v dimenzi Neuroticismus umistili nejvyse.
V ostatnich Skalach dosahuji Roboti ze vSech skupin nejnizSich skord, jsou tedy
introvertnéjsi, malo pfivétivi a méné svédomiti nez jejich kolegové. Pouze u dimenze
Otevienost vici zkuSenostem nebyla korelace s osobnostnimi charakteristikami uciteli

nalezena.
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Abstrakt: Diplomova prace se zabyva vyucovacimi styly a piistupy ucitela a jejich
souvislosti s osobnostnimi charakteristikami téchto pedagogt. V teoretické Casti prace je
nejprve uvedena problematika osobnostnich charakteristik, piehled typologii uciteld
a souvisejicich vyzkumti. Dale jsou pfedstaveny vyucovaci styly uciteld, jejich popis
a identifikace. | zde jsou prezentovany existujici typologie uciteli a soudobé vyzkumy.
V praktické c¢asti prace je uveden vyzkum zaméfeny na identifikaci preferovanych
vyuCovacich styld a pristupt ucitelti a jejich souvislost s osobnostnimi charakteristikami
pedagogt. Ktomuto ucelu je ve vyzkumu pouzit Dotaznik vyucovacich stylii (DVS)
a inventai NEO Big Five, Tyto dotazniky vyplnilo 473 uciteli zakladnich a stfednich skol,
ktefi byli vybrani metodou ndhodného stratifikovaného vybéru. Vyzkum neprokazal
piedpoklad, Ze ucitelé s holistickym vyucovacim stylem jsou vice piivétivi nebo otevieni
vaci zkuSenosti nez jejich analytiCti kolegové. Byla ale prokdzana souvislost mezi
osobnostnimi  charakteristikami (vyjma dimenze Otevienost viCi zkuSenostem)

a vyucovacimi piistupy pedagogu.

Klic¢ova slova: osobnostni charakteristiky, vyucovaci styl, uéitel, typologie



ABSTRACT OF THESIS

Title: The Teaching styles and Personal Characteristics of elementary and
secondary school teachers

Author: Klara Gurycova

Supervisor: PhDr. Eleonora Smékalova, Ph.D.

Number of pages and characters: 72 pages; 136 262 characters
Number of appendices: 8

Number of references: 42

Abstract: Thesis deals with the teaching styles and attitudes of teachers and the relation
between them and personal characteristics of the teachers. Theoretical part of the thesis
introduces the issue of personal characteristics, few best known typologies of teachers and
related research. It is also focused on teaching styles of teachers, their description and
identification. It is presented some recent studies about the classification of different
teaching styles. In the practical part is research aimed to identify preferred teaching styles
and also examining the relationship between teaching styles or teaching attitudes and
personal characteristics of teachers. In this study were 473 elementary and secondary
school teachers who completed the Teaching Styles Questionnaire (TSQ) and NEO Big
Five. All teachers were selected by random stratified selection. The research did not prove
the assumption that teachers with holistic teaching style are more agreeable or open to
experience than their analytic colleagues. But there was a correlation between personal

characteristics (except for Openness for experience dimension) and teaching attitudes.

Key words: personal characteristic, teaching style, teacher, typology



Priloha €. 3: Vzor dotazniku DVS vyuzitého ve vyzkumu

Dotaznik vyu&ovacich stylia (TSQ) b

Pretéte si prosim pozorné nésledujici tvrzeni a u kazdého z nich zakrouzkujte piislusnou
¢islici podle toho, nakolik s danym tvrzenim souhlasite ¢i nesouhlasite:

Zcela Spise Nevim Spise Zcela
nesouhlasim nesouhlasim souhlasim souhlasim
1 2 3 4 5

1. Moje planovaci a organiza&ni schopnosti se mohou zdat jako 1 s@uragsong

neefektivni a zmatené.
2. Mé chovéni je extrovertni ve tf{d& i mimo ni. Qg0
3. ' PHi plnéni tkold mam sklon jednat impulzivné, : e R
spise neZ opatrné &i rozvazné.
4. Je pro mé obtiZné podtidit se pravidiim a postuptim. i 3oe3iang
5. Jsem motivovan/a vn&j§imi odménami. d=c2223 " 4
6. Vyhledavam a potfebuji hodné podpory. | S B R |
7. Nejsem moc kreativni v planovéni, tikolech, ndpadech .0 53 0
a mysleni.

8. Jsem dobry/4 ve vidéni ,,vys$8ich cild“, v planovani a vyuéovéni 1 2 3 4
a vyhybam se omezenému, izkému zamé&feni mych hodin.

9. Jsem velmi aktivni ve tfidé i mimo ni. | Bty
10. Jsem velmi pFételsky/a a spolecensky/4. i s e ey |
11. Jsem velmi intuitivai ve svych rozhodovanich na dkor 1 2 3 4
racionality.
12. Milo se zajimam o precizni, detailni planovani a dokonéeni. i SR g
13 Jsem velmi originilni a individudlni v mySleni. g E2rA g 4
14. Je pro mé lehké vyjadtit své emoce. PR 25000 o4
15. Nekladu silny diraz na disciplinu ve tfide€. 1. 2:-3°14

16. Uptednostiiuji neformélni postoje pied formalnimi. =234



17.
18.

19,

20.
21,
22

23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33¢

34.

Vidim svou roli spi3e jako pomocnika/spolupracovnika a rad
postoupim zodpovédnost zakim/ studentiim.

V hodinach se v&tSinou zaméfuji na zahrnuti celé tfidy do préce,
spi8 neZ na individuélni préci.

Hodné pouzivam vlastni ptiklady.

Nekladu velky du.raz na znalosﬁ jedince spi§e vidim jako

vvvvv

V hodinach stl"idém liberdlni a p¥isny postoj
k zékim/studentim.

Nejsem ochotny/a podéavat kritickou zpétnou vazbu
zékim/studentiim a asto je neopravim.

Poskytuji pfevéing fakta spide neZ principy.

Moje vyugovani je jen malo strukturované — Gasto se vzdalim
od tématu.

Nepokldddm v hodindch moc- otazek

Domacf tkoly pfedstavuji pro deti mdlwduahzovanou Sanci,
spiSe neZ jen b&Zné metody

Nejsem moc pragmatick}"/é'v préci, planech, zadnich
a znamkach.

"Psani testdl neni v mych hodindch ¢asté.

Mo_]e zn4mkovéni neni moc ditkladné.

J: sem nesté.ly/ 4 v planech, vyuovani a hodnoceni.

Mé z4znamy nejsou moc dobfe organizované.

Je pro mé& obtiZné posoudit své vystupovani/vyucovani.
Moje vyudovaci plany postradaji strukturu.

Velice ocetiuji pouivani pogitadové techniky.



Priloha ¢&. 4: Pirehled poloZek dotazniku DVS sytici dvé dvoupdlové dimenze

vyucovacich pristupt Vstricnost-Rezervovanost a Strukturovanost-

Chaoti¢nost

1. Slozka vyu&ovaciho p¥istupu — Dimenze STRUKTUROVANOST-CHAOTICNOST

Synonyma: dikladny, vécny, pragmaticky (protiklad: lhostejny, nejisty, lezérni)

Polozky dotazniku sytici 1. slozku vyucovaciho pristupu: 1, 4, 12, 22, 24, 25, 27, 29, 30,
31, 32,33

24.
25.
27.
29.
30.
31.
32.
33.

. Moje planovaci a organiza¢ni schopnosti se mohou zdat jako neefektivni a zmatené.
. Je pro me obtizné podiidit se pravidlim a postupiim.

12.
22.

Malo se zajimam 0 precizni, detailni planovani a dokonceni.
Nejsem ochotny/a podavat kritickou zpétnou vazbu zakim/studentim a Casto je
neopravim.
Moje vyucovani je jen malo strukturované — Casto se vzdalim od tématu.
Nepoklddam v hodinach moc otazek.
Nejsem moc pragmaticky/a v praci, planech, zadanich a znamkéach.
Moje zndmkovani neni moc dukladné.
Jsem nestaly/a v planech, vyucovani a hodnoceni.
M¢ zaznamy nejsou moc dobie organizované.
Je pro me obtizné posoudit své vystupovani/vyucovani.

Moje vyucovaci plany postradaji strukturu.



2. Slozka vyuéovaciho ptistupu — Dimenze VSTRICNOST-REZERVOVANOST

Synonyma: spolecensky, vstiicny, intuitivni, neformalni (protiklad: odtazity, nevstiicny)

Polozky dotazniku sytici 2. slozku vyucovaciho pristupu: 2, 8, 9, 10, 13, 14, 18, 19, 21

19.
21.

. Mé chovani je extrovertni ve ttidé i mimo ni.

. Jsem dobry/a ve vidéni ,,vys$Sich cili“, v planovani avyucovani a vyhybam se

omezenému, uzkému zamétreni mych hodin.

. Jsem velmi aktivni ve t¥idé 1 mimo ni.
10.
13.
14,
18.

Jsem velmi pratelsky/a a spolecensky/a.
Jsem velmi origindlni a individudlni v mySleni.
Je pro me lehké vyjadiit své emoce.
V hodinach se vétSinou zamétfuji na zahrnuti celé tfidy do prace, spiS nez na
individuélni praci.
Hodné pouzivam vlastni ptiklady.

V hodinach stfidam liberalni a piisny postoj k zaktim/studentim.



Priloha €. 5: Prehled vyucovacich pristupu se zafazenim do kvadranti

1. Kvadrant: Vstficny, strukturovany
L,Demokrat*
Vyucovani v pfijemné atmosféte, ale
zaroven zaméfené na vystupy, pedagog je
autenticky. Pfizniva kombinace pro

efektivitu uceni i zakliv rozvoj.

2. Kvadrant: Vstricny, chaoticky
wLiberal“

Pozitivni vztah se zaky, kontakty se
studenty ho bavi, ve vyuc¢ovani hleda
smysl, snazi se ho délat zajimavym, uci
zaky souvislostem, je autenticky. Ve
vyuce ovSem Casto naladovy, v planech

chaoticky, nestrukturovany.

3. Kvadrant:Rezervovany, strukturovany
wAutokrat*

Ptredkladé jasnou strukturu predmétu, ma
velké pozadavky na zZaky, avSak nezajima
se 0 n¢ a jejich potieby. Akademik,
autorita ze strachu, sebejisty,

konzervativni.

4. Kvadrant: Rezervovany, chaoticky
»Robot*

Uceni ho nebavi, Zaci ho obtézuji,
povinnostem se snazi vyhnout, chybi
zaujeti a nadSeni pro praci, ¢asto
pfitomna ztrata ideala. Riziko

pocinajiciho vyhoieni.




Priloha ¢. 6: Doprovodné grafy

Pohlavi

B Zena

H Mu?

Graf 4 RozloZeni ufiteli dle pohlavi

Podil tfridnich uéitelt ve vzorku

B Tridni ucitel
B Neni momentalné tfidni uditel

H Neni zndmo

Graf 5 Podil tfidnich uéiteli ve vyzkumném vzorku
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Graf 6 RozloZeni uditelt do intervala dle véku
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Rozlozeni ucitelu dle let pusobenych ve
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Graf 7 Rozdéleni uéiteli do intervalia dle délky praxe



Vyucovaci styl

B Analyticky
H Holisticky

B Nevyhranény

Graf 8 RozloZeni vyucovacich stylli ve vyzkumném vzorku

Otevi‘enost
Spearman Neuroti- viaci
cismus Extraverze zKuSenosti Privétivost Svédomitost
Correlation o o . wx
o ,168 ,167 ,008 -,141 -,337
Coefficient
Vyucovaci Sig
styl (A-H) - ,000 ,000 ,855 ,002 ,000
(2-tailed)
N 473 473 473 473 473

Tabulka 23 Spearmanova neparametricka korelace pro Vyucovaci styl a dimenze NEO Big Five




Sum of

df | Mean Square F Sig.
ANOVA Squares g g
Between
5017,524 4 1254,381 33,178 ,000
Groups
Extraverze | yithin Groups | 17693985 | 468 37,808
Total 22711,510 472
Between
1277,607 4 319,402 6,883 ,000
Groups
NEUroticismus | \vithin Groups | 21716385 | 468 46,403
Total 22993,992 472
Between 286,627 4 71,657 2,224 065
Otevienost Groups ' ’ ’ ’
vici Within Groups |  15079,889 | 468 32,202
zkuSenostem
Total 15366,516 472
Between
3621,531 4 905,383 28,294 ,000
Groups
Svédomitost | \within Groups | 14975437 | 468 31,999
Total 18596,968 472
Between
472,797 4 118,199 4,744 ,001
Groups
PiVEtivost | \wjthin Groups | 11659456 | 468 24,913
Total 12132,254 472

Tabulka 24 ANOVA pro dimenze NEO Big Five




Priloha ¢. 7: Seznam grafu a tabulek

Prehled grafa
Graf 1 Rozlozeni holistického a analytického vyucovaciho stylu s ohledem na pohlavi
pedagogt
Graf 2 RozlozZeni uciteli v kvadrantech
1. Kvadrant (vlevo nahote)=,,demokrat*;
2. Kvadrant (vpravo nahoie)=,Liberal®,
3. Kvadrant (vlevo dole)=,,Autokrat®,
4. Kvadrant (vpravo dole) = ,,robot*
Graf 3 Rozd¢leni ucitelt do kvadrantt s ohledem na pohlavi
Graf 4 Rozlozeni ucitel dle pohlavi
Graf 5 Podil tfidnich uéiteld ve vyzkumném vzorku
Graf 6 RozloZeni ucitelt do intervala dle véku
Graf 7 Rozdéleni ucitelt do intervala dle délky praxe

Graf 8 Rozlozeni vyucovacich styli ve vyzkumném vzorku

Prehled tabulek

Tabulka 1 Rozlozeni ucitelt dle véku a pohlavi

Tabulka 2 Rozdéleni pedagogi dle typu Skoly

Tabulka 3 Rozd¢leni ucitela dle doby ptisobeni ve Skolstvi, pohlavi a t¥idnictvi

Tabulka 4 Vysledky hrubych skort a percentili dosazenych pedagogy ve vyzkumném
souboru v NEO Big Five

Tabulka 5 Vysledky H1 — srovnani Pfivétivost a Holisticky vyucovaci styl

Tabulka 6 Vysledky H2 — srovnani Otevienost viéi zkuSenostem a Holisticky vyucovaci
styl

Tabulka 7 Vysledky H3 — srovnani Extraverze a Vyucovaci styl

Tabulka 8 Vysledky H4 — srovnani Svédomitost a Vyucovaci styl

Tabulka 9 Vysledky H5 — srovnani Neuroticismus a Vyu€ovaci styl

Tabulka 10 Vysledky H6 — srovnani Extraverze a Vyucovaci ptistup

Tabulka 11 Bonferroni — Extraverze

Tabulka 12 Vysledky ucitelt ve skdle Extraverze pro kazdy z vyucovacich ptistupii

Tabulka 13 Vysledky H7 — srovnani Neuroticismus a Vyucovaci ptistup

Tabulka 14 Bonferroni — Neuroticismus



Tabulka 15 Vysledky ucitelt ve skale Neuroticismus pro kazdy z vyucovacich ptistupti

Tabulka 16 Vysledky H8 — srovnani Otevienost vii¢i zkusenostem a Vyucovaci ptistup

Tabulka 17 Vysledky H9 — srovnani Svédomitost a Vyu€ovaci piistup

Tabulka 18 Bonferroni — Svédomitost

Tabulka 19 Vysledky ucitel ve skale Svédomitost pro kazdy z vyucovacich ptistupt

Tabulka 20 Vysledky H10 — srovnani piivétivost a Vyucovaci pristup

Tabulka 21 Bonferroni — Privétivost

Tabulka 22 Vysledky ucitelt ve skale Privétivost pro kazdy z vyucovacich ptistupi

Tabulka 23 Spearmanova neparametricka korelace pro Vyucovaci styl a dimenze NEO Big
Five

Tabulka 24 ANOVA pro dimenze NEO Big Five
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Prehled dat vyuzitych ve vyzkumu

2

1

1

NEO - Big Five

2/3]|4(5]|6[7)8[9)10]11[12]13[14)15[16|17{18|19|20(21]|22(23)24]25|26(27(28)29(30)31(32)33|34/35/36(37)38(39)40(41|42(43(44|45(46)|47(48|49|50|51|52|53)|54([55|56(57|58|50([60( Mg

tyl

Covaci !

Vyu

2|3[4|5[6|7|[8]|9|10[11]|12|13|14[15]|16(17|18(19)|20|21)|22(23|24|25|26|27|28|29(30| 3132|3334 1

25|12 |4|3|2|2|4|1|4|4|4|3|4|4|4]|2]|4]|4]|4|5/2|5|3|4]|4|2|4/2|2|2|2|1|4|2|5]|3|2|1|4|2|2|3|3|1|2|1|1|2|2|2|3|3|0|4|4|2|3|4/1]|2|2|1|2]|4|21|1|1|21|2|1|3|3|3|1|3|2|1|2|1|2|2|4|0|4|3|2|3]|4]|1]|2|3]0]|3]|1]1

30)11|2|2|2|4|2|1|4|4|2|2|1|4|2|2|4|4|4|4/4]|4]|2|2|1]|2|3|1|4|1|1/1|2|1|5]|1|1|1|3|3|0f2|2|1|3|4|3|3|2|0|2|2|1|3|4|2|2|0/2]|4|1/3|2|2|1|2|2|2|2|4|3|1|2|1|4|1|3|2|3|0|1|2|0|3|3|1|3|3|3|0]1]/1|3/1|4
76(2|2]|1|1/4|4|3|2|3|5|3/4(3|/5|1|/3|4|5|5|3/5|3|3|4|2|3|2/4|3|1|1/2|2|4]0|2/2|4|4|2|4/4|2/4|3|3|3|1/3|3|4|/0/3|4|/0/3|3/3|4|3|3|1|3|3/|1|3|2|2/2|2|4]/4|1/4|4]|3|3|3|2|3/3|3|4|3|4|2|2|2|2/2|2|3|2|3

56|1|4|4|1|5|1|1|4|4|5|2|4|3|4|1|2|2|4|2|4|2|3|2|2|2|4/3|2|1|1/1|1/1|2|3|3|1|4|4|0|4|3|0|4|21|1|1|0|4|4]|4|0|4]|2]|0|3|3/2]/3]|0/0/4|3|0/3|1|1|/2|0|2|4|3|21|3|1|21|3|2|1|3|3|3|4|3|1|3|3|1|1]|1]|1]|1/1]|2

5013/2|2(3|3|3|3|3|3|3|3|4(3|2|2|3|2|4|3/3/4|/2/3|3|2|3/3|2|4/3/3|3|3|4]1/2|3|3|3|3|2|3|1|3|2|2|3|2|3|2|3|2|3|4|1|2|3/2|3|3/2/3|3|2|2|2|3|2|2|3|3|2|1|3|2|2|2|2|2|3|2|3|3|3|2|3|3|1/2|2|3|2/1|2
32|11|5|2|2|4|1|2|5|5|2|2|2|2|2|2|4|4|4|5/4|4|1|2|4]|1|4|2|2|1|2|1|2|2|5]|2|3|2|4|3|2|3|2|2|3|1|2|3|2|2|2|3|0|2|3|1|3|2|2|2|1/1/0[1|1|2|2|2|2|2|2|2|1|2|4|2|2|2|3|1|2|3|1|3|4|1|4]/4|3|1]|1]/1]|2/3|3

53[1/4/4/2/2|5|1/3/4|4/4/2|3|5|1|4|5|5|5|5|5|1|4|2|5|5|3|1|1|1|1|1]|1|5[2/4]|4|4/4/0]|4|2/0/4|2|0|4|0|2|4|4a|2|4a|4a|1|4a|2|2|4a|0|0|0|2|4]|2|4]|2|3]|4]|2/4]|4]|0/4/2]|0|2/4|3|4|4|2|4|4|0|4|3|2|0|0|2|21|0]|3

5613|3|4(2|4|2|2|4|3|4|2|3|3|3|1|2|2|2|5/3|4|2|2|2|1|3|2|2|1/2/2|3/2|3]|0|3|4|4|3|2|3|3|0f2|4|0|3|2|1|2|3|2|4|4|3|2|4/3|3|1/2|1]|2|2|1|1|1|3|2|3|3|2f1|3|1|/1|0|3|1|1|4|1|4|2|3|2]|4|1]|1]|2]|2|3/0]2

61(2|2|2|4/4|3|4|3|4|5|2/4|3|3|4|4|2|4|4|4/4|2|4]4|4|3|4/4|4/3|4|3|4|3|3|2/4|4|3|2|2|3|1]|2|1|2|4|1/2|3|3|0/4|3|1/|4|2/1|3|1|1/3|3|1/3|3|1|3/2|2|3|3|1/3|1/1]2|1|3|3/3|3|4|3|1|3|3[|2|1/1|1|3|1|3

4112 |5|2|2|4|2|2|4|4|4|2|2|4|2|1|2|4]|4|4|4]|2|5/2|1|1|4/2|1|1|1/1|2|1|5]|0|3|4|3|4|1|3|3|1|3|3|1|3|1|1|4|4|0|4]|4|2]|4|21/2|3|1/1/4]|4|2/1/3|3|3|3|3|3|3|1|4|3|1|3|3|1|3|3|1|4|3|1|3|3|2|1]|1]/0/0/0]|1

35(3|4|1|5/3|3|4|83|3|5|2/1(3|3|1|3|2|4|4|2/4|2|2|4|5|3|2|4|5|/5|1|3|2|5|1|2/3|4|4|2|2/4|0/4|2|1|4|0/3|2|3|4/4]|4|3|2|1/3|3|1|1|3|1|2/2|1|1|3|2|1|2|3|0/4|3|3|4|2|0|1/2|1|4]|4|0]2|4]|1|0/0|21|2]|0|3

47(1|3|2|2|5|4|2|4|4|5|2|2|4|4|2|5/4|5|4|4/2|2|3|2|2|4|2|4|2|1|1|1|1|4]2|2/3|4|4|1|3/3|1/4|3|1|4|1/1|3|4|0/4]|4|2|3|1/2|4]/0|21|2|2|1/3|2|3|4/3|1|3|3|0/4|1/1|3|2|1|3/4|2/4|3|1|3|3[|2|0/1|1|1]|2|4

4111 |4|2|2|2|4|2|4|4|4|4|2|3|4|1|3|4]/4|4/4]|4]|21 3|11 |3/1|1|1/1/1|3|2|4]|1|3|4|4|4|2|3|3|1|4|2|0|3|0|0|4|4|1|4|3|2|3|3|2|2|1/1/1]|4|1|3|2|1|3|1|1|3|3|0|4|2|21|2|21|21|3|3|2|4|3|2|3|3|1]/0]/1]/0|1]/0]|2

39(3|3|3|2/2|3|2|4|/4|3|5/2(3/4|1/3|3|3|3|4/3|1|3|3|2/3|3/4|2|1|3|3|3|4|3|2/2|3|3|0f4]|1|2|2|1|/0|4|2]|2|3|2|0/4]|4|0]|2|0/2|2]|0|2|4|2|1/4|4|4|2|2|2|4]|2|2|3|1]|0|4|2|1|4/2|1|4|3|1]/4|4]|0|3|1|2|3|0]/4

45(2|412|2/3|4|2|4|/4|4|4/3|3/4|1/3/4|4|4|3/4|1|3|2|2|3|2|1|1/1|3|2|2|4]12|3/3|3|3|2|4|3|1|2|2|0|2|2|2|3|4|1/4|3|2|3|3|2|2]|2|1|2|4|2|2|2|1|3|2|1|3|3|03|2]|2|1|2|1|3|2|2|3|3|2|2|2]|2|1/1|1|2|1|2

52{1/1/5/1/4|1|1/5/5|5/4|1|4|5|1|5|5|5|4|4|5[1|3|1|1|4|1|2|1|1|1|1|1]/4f/2/4|3|4/4/1|2|/4/4|3|2|/0|2|0|3|1|4|4|4|4a|2|3|3|1|3|1|0|0|3|0|4|4|3]|4]/3]|0/4|3|0/4]/2|3|2/2]|0|4|2|4|4|4|21|3|3|1|0|0|0|3|2]|1

50|2|2|2|1|4|4|3|3|3|4|4|4|2|3|2|4|3|2|5|1|4|2/3|1|2|3/4|5|1/2/2|4|2|5]|1|2|1|4|3|2|4|3|1|2|2|1|4|1|3|2|3|0|3|3|3|3|0/0]/0|1/1/2]|1/1/0/1|/0|/3|0|3|3|3|0|4|3|1|4|of2|1|1|2|3|2|2|2|3|2|1]|1/4]/0/0]0

4412|413|3/3|3|3|4|3|3|4/3(3/3|2|3|4|4|3|3/4|2|2|2|2|4|3|2|2|3|2|2|2|3]|0|0|3|4|2|2|2]|0|2|2|1|2|2|2|2|2|2|2|3|3|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|3|2|2|2|2|3|2|2|2|2|2|1|2|2|2/2|1|2|1|2|2|2[1|2|2|2|1|1

53|1/2|2|1|4/3|2|4/4|3/2|1|3|2|1|3|5/4|4|4|4|1|2|2|2|4/2|2|1|1|1|2|2|5|1/2|4|3|3|2|1|3/1|3|1|3|3/3|1/3|3|2|2[4/2|3]|2|3|3|3|2|3|3/2|3/3|2|3|3|2/2|3|2|4|2|2|2/4|0]/2|3|3|3|4|2|3/3|2|2|2|1]|2|1|3
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NEO - Big Five

2(3|4(5|6(7]|8(9]10(11)12({13|14|15[16]17[18]19(20)21(22]|23(24)|25(26)|27(28|29(3031|32(33|34(35|36(37)|38(39)40(41)42|43|44(45(46(47(48]49(50|51(52)|53(54)|55(56|5758]59|60

Vyuéovaci styl
2(3|4[5]|6[7]|8[9]|10[11]|12]|13[14|15[16]17(18]|19(20|21|22)|23[24|25|26|27|28(29|30(31|32(33|34| 1

1

52|1|2|4|2|4|2|2|3|3|4|4|2|3|3|1|4|3|2|3|2|4|2|3|3|2|2/3|2|3|2/3|4|2|5|1|3|1|3|3|1|3|2|1|3|1|2|2|1|2|3|3|2|2|3|2|3|2|2|3|1|1|2]|1|1/2]|3|2|2|2|2|3|2|2|3|2|1|2|3|1|3|3|3[3|3|1|3|3|3|0|1]|1]|2]|0]|3

60(2|3/3|3/3|2/4|3/2|3|4/2|3|2|4/2|4|/3|3|4/3|4|3|3|/4|3|3/2|3|4|3|3|2|4f2|1/0|3]|4|2|2|2|2|2|3|1|2|3|1|3|1|2/1|3|1|3|1|2|1/2|3|1|4|1|2|3|2|1/2|2|3|3|3|3|2/2|3|2|1(3/2|1|3|1/2|3|1|3|1/2|3|2|1|3

46[3|24|2/4|3/4|3|3|3|4/3|2|4|2/4|3|2|3|2/2|2|3|4|2|2|3|3|2|2|2|5|2|5[1|3|2|2|3|2|2|3|2|2|2|2|1|2|2|2|3|1/3|3|3|3|3|2|2|3|1/1|2|3|2|1|2|2/1|2|1|3|2|2|3/3|0|2|3|1/3|3|2|2|2|1|2|2|2|2|3|2|0|2

37|12|3|3|2|5|4|3|3|4|4|4|2|3|3|1|4|3|4|5[|4|5|2|2|2|2|3/3|1|3|3/1|4|2|3|1|2|4|4|4|3|3|2|1|1|4|3|2|1|4a|2|2|0|2|4]|4|3|3]|2|3]|4|2/0/4]|2/0/2]|0|4|2|3|2|2|0|3|3|2|3|2|1|2|4|2|[4|3|4a|4a|a|2|0|2]|1]|2]|1]|3

4713|2|3|1|2|5|3|3|2|4|3|3/2|2/3/3|4|4|3[3(3/2/3|2|3|3|3|2|3|3|3|4|2|2f0]1/1/2|3|3|1|2|1|3]3|3|3|2|2|1|1|1/3|3|2|1|2(|2|2/3|3|1|2|2|1|2]|1|2|3|2|1|3|2|3/3|3|2|1|1]13[2]3|3|3|1|3]1]|1|3|2|1|1]|3

5211|5/1|1/4|2|2|2|4|5|2|1|3|2|1/2|4|5|5|5/5|1|1|2|1|3|2|1|1|1]|1/2|1|5/0|4/4|4|4|2|4|1|0/4|3|0|4/0|0|0|4|0/4|4|2]|4|2|0|4]/2|0|2|83|0|2|4]|2|4/3|4|4|2|0|4|2/0|0|0|0Of1/4|0|4|3|1|3|3|0|/0|0|0|0|0O|2

53|1|2|2|2|2|2|4|4|3|2|2|4|2|2|1|2|3|4|2|2|5|2|3|1|3|3|2|4|1|1/3|2|1|3|1|2|4|3|2|2|3|3|1|3|o|2|2|2|1|3|2|1|1|2|1|3|3|2|2|1|2/0[3|3|1/2|2|2|2|1|2|1|2|4|1|1|0|2|1|3|2|1|[4|3|0|2|4|3|1]|0|3|0]|0|1

4412|2|2|2|1|2]|2|4|3|4|3|2|3|3/2|3|1|4|3[3[3/3|3|2|2|4|3]|2|1|1|1|1|1|4f1]|2/1/3|2|1|2|1|2|3]|1|1|3|2|1|1|3|1/4|3|0|2|2(|2/3/0]|2|3|2|0|3|2|1|3|2|2|3|0|0/4/0/1|0|1|1|3|2[1]/4|3|0|3|3]|2|0/0|1|2|1]|3
4112|112|3|5|2|1|5|/5|4|2|3|4|2|1/5|2|4|5|4/2|1|4|2|2|4|2|4|1|1|2|2|2|4|1|2/3|4]|4|0|2|1|1/4|21|1|3|0|2|3|2|0/4|4|3|2|2|2|2/0|2|2|3|0|2|2|2|3|2|3|2|2|1/4|2/1|0|2|1|2/2|1|4|4/0|3|3|3|0/0|2/2|0|2

4113|422 |2|3|2|4|4|4|2|2|2|4|2|2|4|4|4|4]|4|2|3|2|2|3|2|2|2|2|2|2|2|4]|0|1|3|4|4|3|3|3|1|3|3|2|1|1|1|1|2|1|4|4|3|3]|2|2|3|3|1/0[3|2/0/1]|2|3|2|2|3|2|1|4|1|2|1|1|21|{3|3|3[4|2|1|2|3|1|2|2]|1|1]|2|3

53(1|2|1|1/2|1|2|4|5|4|2|1|3|4|4/2|4|4|4|2|5|1|2|1|2|2|2|4|1|1|1|1|1|4f0f1/3|4]/4|1|3|3|0/4|21|1|3|1|1|3|3|0/4|4|1|3|1|3|3/1(3|3|3|1|1|2|1|3/1|1|3|3|0/4|0/1|0/1|0f3/3|1|4|4/1|3|4]|1|/0]|3|3|1|0/|4
58(1|/4|3|4/4|4/2|4/4|4|2]|1|4|4|2/2|3|4]|4|4/4|2|3|3|2|2|2|3|2|2|1|3|2|4f0|3/2|3|4|1|3|3|2(3|3|1|2|1|1|3|3|1/3|3|3|3|3|2|3/2|1/1|3|1|1|3|1|3/2|3|2|2|1/4|1/1|1/2|1/2/3|3|3|3/2[3|3[3|0/2|3/3|1|3

45(2|2]1|1/2|1|1|5/5|4|4/3|4|3|2/4|4|4|5|5/2|2|2|2|2|4|3|5|1|2|2|3|2|4f1|2/2|3]|2|1|3|2|1/3|0/0|4|2|3|3|3|0/4|3|2|2|1/4|2]|2|2|3|3|1|2|2|1|4/2|2|3|2|0|3|1/1|2|3|2|2/4|0]|4|3/0|3|3|2|1/0|/1/4|0]1

39(2|2|4|2/4|4|3|3|4|5|4/4|2|4|3|4|4|4]|4|2/4|2|3|2|2|3|3|4|2|2|2|4|2|2|3|2/3|2|3|3|3|2|1/3|3|1|3|0]2|1|3|0/4|3|3|3|4|1|1]/2|1|2|3|1|1|2|1|3|3|2|2|1|0|3|2|2|2|2|1|3|3|2|3|3|3|3|2]|2|1/1|2/2|0|3

5412|2|2|2|4|4/3|2|4|4|3|2|3|4|2/4|4|4]|4|2/4|2|3|2|2|2|2|3|2|2|2|2|3|2|1|3/2|3|4|2|3|3|2|3|2|1|2|2|3|3|3|2/3|4|2|3|3|2|3|2|1/3|2|1|2|2|1|2/3|2|3|2|2|3|1/1|2/1|1(3/3|3|3|3/1|3|3|1|1/1|1/2|1|3

32|2|2|2|2|2|3|2|3|4|3|2|2|4|2|2/3|3|4|5|4/4|2|3|2|2|4|2|2|3|2|2|2|2|4f3|1/1|3|3|1|2|2|13|2|3|4|1|2|2|1|1/3|3|2|1|2|2|3|1|3|2|2|2|2|2|2|3|2|1|2|2|2|3|1/2|2|2|1|2/1|0|3|3|2|2|4|1|1/1|2/2|2|3

35(1|3|1|1/2|2|1|4/4|5|2|2|3|4|5/5|4|5|5|5/4|1|2|1|1|3|1|5|2|2|1|1|1|1f0f1/4|3]|2|0|3|1|1/4|/0/0|3|0|1|4]|4|0/4|4|1|3|2]|1|3]/0f1/4|0|/0|4|2]|0|4/3|1|3|3|0|4|0|1|2|2|0|4/4|4]|4]|4/0]4|4]|2|0/0|0|0|1|3
45(1)2]1|1/2|3|3|3|3|4|2|2|2|5|2/2|4|4|4|4/4|4/|2|4|/2|4|2|2|2|2|1|2|1|2|3|2/4|3]|3|0|3|3|1/3[1/3|4/0/3|4|3|1/3|3|2|3|1/3|2/0[/2/0|3|0/3|2|3|2/0|2|3|2|0/4|3/1|4/1|1(3/1|1|3|2/0|3|4[3|0/1|2/3|0|2

56(1|4|2|2|4|2|2|4|4|2|2|2|2|2|4/4|4|4]|4|4/4|2]|2|2|2|4|2|2|2|2|2|2|2|2|2|3|2|3|3|2|3|3|23|2|2|3|1|1|3|3|3/3|3|2|4|3|1|3/1(3/1|1|33|2|1|3/3|1|3|1|13|1/1|3|1|2(3/3|2|3|3|1|2|3|3|1/1|1/2|1|2

4111|3]1|1/2|2|2|4|/4|4|2|2|3|4|1/4]|4|2]|4|5/5|1|2|5|1|2|2|2|1|1|1|1|1|4f1|2/3|4]|4|1|2|1|0/4|1|1|2|1|1|1|2|0/4|3|1|2|02|1]/0f2|1|1|0|3|2|1|2 /1|1 |2|1|2|3|1/1|2|1|2|2/3|1|4|3|1|1|2]|1|/0/0|1/2|0]1

35(1|4(2|2|4|4/2|4/4|4|4/2|4|4|2/3|4|4]|4|3/4|2|3|2|2|4|3|3|2|2|3|2|1|4f1|2/2|4]|1|1|4|2|1(3|1|1|4|1|21|2|3|1/3|4|3|3|1/2|3/0|1/3|4|2|2|2|1|3/2|2|3|3|03|1/1|3|3|2[3/3|1|4|4/1|3|3|2|1/2|1/2|1|3

28|14 |4|2|1|4|3|4|3|4|4|4|2|4|2|4|3|2|4|5|2|4|2|3|2|2|4|3|2|2|2/4|2|2|4|1|2|3|4|1|2|3|3|3|1|2|1|3|2|2|3|3|1|4|3|2|3|2|1|1|1|2/3|1|4/2/2|3|3|3|1/4|1|1|3|3|1|3|3|3|3|3|1f3|2|1|3|3|1|3|1]|1|3]|0]|2

25|13 |4|2|2|3|2|2|3|4|4|4|2|3|4|2|2|3|4|4|4|4|2|3|2|2]|4|2|4|2|2|2|2|2|4]|1|3|2|4|3|1|4|3|1|3|0o|1|4|2|2|3|4a|1|4|4|1|3]|2|2|3|3|1/2|3|3|2/2|1|/2|3|3|3|3|2|3|1|3|3|2|2|3|3|0f[4|3|1|3|4|3|1|3]|1|3]|2|3

43|11|4|2|2|3|4]|1|5|4|4|2|1|3|4/1|4|4|4|4|4|5/2|2|1|1|4|2]|4|2|2|2|2|2|4f1]|1/2/4|3|0|3|1]|0]|4]|2|1|3|1|0|4|3|1/4|4[1|3|3[|1/3/0]|2|1|3|0|3|2|1|2|3|1|4|1]|0|3|1|1|3|3|1|3|2]/2|4|3|0|3|3|3|0/2|0|2|3|3
50(1/1/4|2/3|2|2|3|/4|4|3|2|3|4|1/2|1|2|5|4/5|1|2|1|1|3|1|4|2|1|1/2|1|4f2|1/1|4/4|0|/4|0|1/3|2|3|2|/0|3|3|3|2/4|3|1|1|0/2|3/0(3|3|3|1|1|2|2|2/3|3|3|0|1/4|0/1|2|2|0f2/3|2]|4|2/2|3|4|3|0/0|2/0|2]|2

4612|2|2|3|3|3|3|3|3|3|4|2|3|3|2|3|3|3|3|3|4|2|3|3|2|4|3|2|2|2|2|2|2|4|2|2|2|2|3|2|2|2|2|2|2|2|2|1|1|2|2|1|3|3|2|2|2|1|1]|1|2|2]|1|2|2|1|1|2|2|2|2|2|1|3|2|2|2|2|1|2|1|3|3|3|2|1|3|3|1|1]|2|1]|0]|2

58|3|4|2|1|4|4|3|3|3|3|2|3|3|3/2|3[3|4|4[3(4/2(3|3|2|2|3|3|2|2|3|2|3|4f1|1/3/4|2|2|1|3|1]|2]|2|3|3|3|2|1]|2|2|3|4|2|2|3[|2|2/1|3|2|2|2|2|2]|2|3|2|2|3|2|2|4/2|1|4|2|0|3|2[2]3|3|2|2|3|2]|2|1|3|1|1]|2
4111/4/3|3|4|2|1|4/4|4|3|2|4|4|2/4]|4|3|4|4/4|2]|2|2|2|3|1|2|1|2|3|2|1|3|2|2/2|4]|4|1|2|2|1|3|1|1|1|1|1|1|3|3/2|4|1|3|23|3|1|1/2|3|2|2|3|2|3/3|2|3|3|2/4|2/1|2|3|0(3/2|3|3|3/1|3|3|2|0|2|1/1|2|3

35|1/3|2|1|4|2|1|4|4|4|3|2|3|2|2|3|4|4|5|3|4|2|5|2|2|3|2|2|1|1/2|3|2/4|3|3|0|/4|4|2|3|3|1|4|21|3|2|0|21|3|3|1|4|4|1|3|2|3|3]|0|1/3]|0]/0/3/2]|2|3|3|1|3|2|1|3|1|1|2|3|0|3|3|4[4a|4a|1|4a|3|4|0|2]/4]|2]|0]|3

43|1|2|3|2|4|4]|2|4|3|5|4|2|3|4/2|4|4|4|4|2|4/2]|3|2|2|4|4|3|2|2|2|2|2|4f1]|1/2/3|3|2|1[1]|2]3]|1|3|3|3|3|2|2|2/3|3[3|2|3[3|2/2|3|3|4|0|2|2]|2|2|1|2|2|2|2|3|2|2|3|1|1]|2|3[2]3|3|1|2|2]|2|3]|1|3|2|1]|2

27|2|3|3|3|4|4|3|3|3|4(3|3|3|4|3/4|2|2|4|3/3|1|2|2|2|2|2|4|2|2|3|2|2|2|2|3|3|2|2|1|4|3|1/1|1/0|1/0|3|3|3|1/4|3|2|3|1|2|1/1|1/1|2|3|3|1|2|3|2|1|4|3|0|3|2|1|0|2|1|3|2|2|2|2|1|2|2|2|1/0|2|1|1|2

4312|3|2|3|3|3|2|3|4|3|2|3|3|2|4|4|3|4|4|4|4|2|3|2|2|4/3|4|2|2|2|2|2|4]|2|1|1|3|2|2|1|3|1|3|2|3|3|2|2|1|1|0|4|4|1|2|2]|2|2]|2|2|3]|2|1|3|1]|0|2|2|1|1|3|2|3|1|2|3|2|1|2|2|3|[3|3|1|2|3|2|0|1]|1|3]|1|3

35(5/4/2|2/4|3|1|3|/4|4|2/1|4|2|1/5|3|5/4|2/4|1|3|2|1|3|1|1|1|1|1|1|1|2f1|2/2|4]|4|1|1|3|0[3|2|2|3|0|0|3|2|1/4|3|2|2|2|1|3|1|2)1|1|1]1|3|2|3|3|1|2]|1|0|3|3|2|2|3|0f2/3|2]|4|3|1|3|3]|1|1/0/2/1|0|3
58(3|2|4|2|4|5/3|3|3|4|4/4|3|3|2/3|4|3|4|2/4|1|4|2|2|4|2|2|2|2|4|3|2|4|2|2/1|3|2|1|3|4|2]|2|1|3|3|2|2|1|2|1/3|3|1|3|3|1|2/2|2|3|3|2|2|1|1|2/2|2|3|3|2|3|3|2|2|1|2|3|2|2|3|2|1|2|3|3|1/0|2|3|1|2

50(2|3|2|2|2|4]|2|3|4|5|4|2|3|5|2|/5|4|5/4|2/2|1|2|2|1|2|3|2|1|/2|3|/2|2|4f/0[4/3|4|3|2|3|0/0/3|1/1|3|1|2|3|4|0/4|4|1|4|3|1|3]|2|1|2|3|1|2|3|2|2/1|1|3|2|0|4|2/1|1/1|1|3/4|2]|4|3|2|3|3|2|3]|2|3]|2|1|2

26(1|4/2|1/4|4]/1|3|/4|5|4/1|4|3|2/3|2|4]|4|2/4|1|3|2|1|2|2|2|1|2|1|2|1|4f2|3|3|4]|4|2|4|2|0|3|1|1|4|/0|0|1|3|0/4|4|1|3|2]|0|3]|0f1/4|2|3|1|1|1|4/4|2|4|3|0|4|1]/0|2|2|0f3|1|0|4|4/3|3|4]|1|1/1|1/3|1|4

46(3|2|4|3|4|4/3|4|3|3|2|2|3|3|2/4|4|4]|4|2/4|1|3|2|2|2|3|3|2|2|2|2|2|3|0|2/3|4|2|3|2|2|1/2|3|1|3|1|2|1|4|0/4|3|3|2|3|0|2]2|2|1|2|3|1|1|1|3/3|1|3|2|1/3|1/1|3/1|1(3/3|3|4|3/2|3|3|3|1/2|1/2|1|3

4412|3|2|1/2|2|2|4|5|5|3|4|4|5|2/4|2|5/5|4/5|1/4|5/1|3|3/4|2|2|4/3|2|5[1|3/3|4|3|3|4|0|1/2|0|1|4/0|3|4]|4|0/4|4|1|4|1]|2|2/2|0/4|3|0|4|2]|2|4/1|1|4|3|0|3|3|0|4|2|2|4/2|4]|4|3|2|3|4]/0|/1/4|3]/1|0|3

411|2|2|2|4|4/1|4/4|5|3|2|3|5|1/3|4|5|/5|2/5|1/4|4|2|3|1|1|1|2|2|2|1|5[1|3/4|4|3|1|4|3|1/3|1/0|3|0|1|4]|4|0/4|3|1|4|2|1|3]/0[/0|4|2|4|1|3|1|4/2|1|4]|3|0|3|1/0|3|3|3[4/4|3|4|3|1|4|4]|1|2]|2|1]/0|2]|2

4111|5/5|5/3|4|1|5|/5|5|5/3|5|5|1/5|5|5/5|4/4|1|1|4/1|4|1/4|3|2|4/2|1|4[1|4/0|3|3|0|4|1|2/4|0/0|3|2|1|4]|4|2/4|4|3|4|4|3|4/0/0/4]|2|0|1|4|3|3/4|1|4]/1|3/4|0/0|3/4|0[3/4|3|4|4/0[4|4|3|3/0/0/3|3|4

36(2|3|3|1/4|4/2|3|4|4|2|2|3|1|4/5|4|4]|4|4/3|2|2|2|1|4|2|3|1|3|2|5|1|4f2|4/4|4|3|1|2|2|0/3|0/0|3|0|1|3|4|0/4|4|1|4|3|1|0/0f2|0|1|2|2|2|3|2/2|1|3|3|1|4|2/1|2|1|2|4/3|4]|4|4/1|3|4]|1|0/0|/0/4|0]|2

27|2|4]2|3|4|2|2|4|5|4|3|2|4|4|2|3|2|4]|4|4/3|2]|2|21|2|4|1|2|2|1|1|3|1|5[2|4/2|3|3|1|3|2|1/3|1/0|3|1|1|2]|4|1/3|3|1|4|2|2|3|1|1/2|1|1]1|3|2|3/3|3|3|2|13|1/1|2|2|1|3/3|2|3|3|1|3|3[|4|1/1|1/2|2|3

42|11|3|2|2|5|4/3|2|4|4|2|2|2|2|1/3|2|4|3|3/4|1|3|2|2|4|3|2|1|2|2|/4]|2|2|0|3/3|4|3|2|3|3|1/3|1/2|1/1|1|1|3|0/3|4|2|3|3|1|3/1[1/0|3|1/2|2|1|3/3|2|3|3|1|3|1/1|1/1|1|3/4|4]|4|3|1|2|2|3|0|1|2/1|0|3

57(1/2]/2|3/4|3|3|3|3|5(3/2|3|2|1/3|3|4|4|3/4|1|1|1/1|4|2|4|1|1]|2|2|1|2f1|1/3|4]/4|1|3|2|0/3|1/3|3/0|1|3|3|0/4|4|3|2|1|2|2/2|3|1|2|3|1|1]|1|3|2|2|2|2|0|4|1/2|3|0|1[3|4|2]|4|3|1|2|3|2|1/0|3|2|1|3

47|14 |1|2|4|2|2|4|5|5|2|2|4|4|1|4|2|4|4|4|2|1|2|2|2|3|2|2|1|1/1|1|1|5|1|2|4|4|4|2|3|2|1|3|1|1|2|1|1|3|3|1|3|4|2|2|1]|2|3]|0|2/2]|1]|0/3|2]|2|3|2|1|3|2|1|4|1|1|3|2|1|3|3|2|[4|3|1|3|3|1|0|1]|2]|2]|1|3

25(1/412|2/4|3/1|4/3|4|1|1|4|2|3/3|4|/4|3|3/3|2|4|2|2|3|2|1|2|2|2|1|1|4f1|2/3|4]|4|1|4|2|0/3|1/0|2|1|1|3|3|1/3|3|2|3|2|1|3/1[1/3|3|1(3|2|2|3/3|1|3|2|2|3|1/1|1/2|1(3/2|2|3|3/1[3|3[|1|1/0|2|2|1|4
37(1|4/1|2|3|1|2|2|2|1|3|2|2|2|1/3|4|3|2|4/3|2|3|2|3|4|2/4|3|3|2/4|3|5[3|0/4|4|3|1|2|2|0/4|1|1|2|/0|0|3|0|0/4|2|0|2|3(|3|2/1|1/3|2|1|3|0|3|1/1|0|3|2|2|4|0/1|0|2|0f4/2|4]|2|3|0|2|3|3|0j0|1/1|2]|1
27|12|2|2|1|4|2|2|2|3|4|1|1|3|1|1|3|1|4|4|1|4|1|1|1|3|1/2|2|1|1/1/1|1/5|3|0|/0|3|2|0|o|1|1|4|0|O0|4|0|1|3|2|0|4|4]|0|0|4]|2]|4]|0|4/3|3|1/4/2]|1|2|3|1|4|1|/0|4|2|0|0|3|0|3|3|4[4a|3|0|3|2|4]|0|0|3|0]0]0

37(1|3]/2|1/4|3|1|4/4|4|3|2|4|4|2/3|4|/4]|4|4/4|2|3|3|2|3|3|2|2|2|4/3|2|5[2|3/4|3|3|1|4|4|1/4|2|2|3|2|1|2]|4|1/4|4|2]|4|2|2|4]2|2|4|3|1|0|2]|2|2/1|21|2|3|1/4|1/1|2|3|1[2/3|3|3|4/1[3|3[|3|0/4|1/1|1|2

6113|22|1/3|2|2|3|3|3|3|3|3|3|3/3|3|3|3|3/2|2|3|2|2|3|2|2|2|2|2|3|2|2|2|1/3|3|3|2|2|1|1]2|1|1|2|1|2|2|2|3|1|1|2|2|2|2|2|1|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|1|1|2|2|2|1|2|2|2|3|2|1|2|3|2|2]|2|2|2|1|2

4212|2|4|2|4|4|3|3|3|4|2|2|2|4|2|4|4|2|3|4|4|2|3|2|2|3/3|2|3|2/2|3|3|4|1|1|3|3|3|2|2|1|2|2|3|2|2|o|1|2|2|0|4|3|3|2|3|1|2|2|3|0/4|2|2/1]|1|2|2|3|2|3|0|3|1|2|1|2|1|2|3|2|[3|3|1|2|3|2|2|1]|1]|1]|3]|2

4513|2|1|3|4|3]|1|3|5|4|5|/4|5/5/1/3|4|5|5|4(3/1/3|1|4|2|2]|4|1|1|1|3|1|3[0]|2/1/4|4|3|4|4|2/4]|4|2|4|2|0]|0|2|3/4|4[3|4|0(|3/4/3|4|0|4|0|0]|4]|0|2|4|4|4]|0|2/4/0|0|3|2|0|0|4]/0]|4|4|0|4]|4]/2|0|0|3]|3|2]|4
55(2|2|2|2|4|4/2|3|4|4|4/4|3|2|4/4|4|4]|4|4/4|1]|2|2|2|3|3|4|2|2|2|2|2|4|2|4/3|4]|2|2|3|2|1|3|4|1|2|1|3|1|4|1/4|3|3|3|2|2|33|1/1|3|1/1|2|3|3/3|3|3|2|2|3|2/2|3|0|2[1/4|2|3|2|3|3|3|1|1/2|1/1|0]|2

52|13|2|2|3|2|2|4|4|2|2|3|4|2|2|2|3|3|4|4|2|4|1|2|2|2|4|3|1|1|1/4|2|2|2|1|1|2|4|3|2|2|1|1|2|3|3|2|1|3|3|2|0|4|3|3|1|3|3|2|3|3/2|3|3|1/1|3|1/2|2|1|3|1|3|4|3|1|1|of21|3|2f3|1|1|1|3|2|3|3|3|2]|1|2

29|14|4|2|2|3|3]|2|3|3|4|3|3|3|5/1/3/2|4|4[3/4/3/3|3|2|3|3|2|1|3|2|1|1|3f3/3/3/3|3|1|4[3|1]/1]|1/4|3|1|3|4]/4|2/3|3[1|3|4(2/3/2|3|1|2|3|3|2|1|3|2|3|3|2|0/3/2/1|/0|2|3|3|3[3]|3|3|0|3|3|2|2|1|1|0|0]|2

50(4|5/4|4/3|3|2|3|5|4|4/3|3|4|2/4|4|4/4|4/5|1|2|2|1|3|3/4|3|2|3|4|2|2|0|4/0|4]|2|3|2|0|1/1|3|2|3|1|3|2|4|0/4|2|3|4|3|2|1/3|0/4|4|2|1|4]|0|3/4|2|2|1|1|3|4/1|4/4|2|2/4|0]|4|3/2|4|4|3|2|3|2/4|1|4

462|1]/1|1/4|2|2|4|3|3|2|2|3|4|2/3|2|4|4|2/3|2|2|2|1|3|3|3|2|1|2/2|2|3f1|1/1|4|3|1|3|3|0/2|3|2|3|0|1|2|2|1/4|4|2|1|3|2|2]|2|3|3|2|1|1|2|1|3|3|2|1|2|0|4|2/2|3|2|0f1/2|3|4|3|2|1|2]|2|1/1|3/0|0|2

42|1|3|4|2/4|3|1|4|/5|5|4/2|3|4|1/3|4|4|4|2/4|1|4|4|1|3|4/2|1|1|1/3|3|4f3[4/2|4]|4|1|3|1|2]/3|4|3|4|2|1|1]|4|0/4|4|4]|4|1]|2|3]/3|2|3|4|0]1|2]|1|3/3|4|2]|4|0/4|3]/3|4|3|1|1/4|4]|4|3|2|4|3|3|1/4|0/3|2|4
57|3|3|2|2|2|4/3|3|3|4(3/2|3|4|3/4|4|4/|4|4/4|1|2|2|2|4|3|2|2|2|2|4|2|3|2|2/4|4|3|2|3|2|0[2|2|2|2|1|2|2|2|0/4|4|2|2|2|2|2]|2|2|2|8|2|2|2|2|2/0|1|2]|2|0|3|2|2|3|2|2|2|2|3|4|2|2|2|3|1|2|1|2/2|0|2

49|3|3|2|2|2|4]|3|3|3|4|3|2|3|4|3/4|4|4]|4|4/4|2]2|2|2|4|3|2|2|2|2|4]|2|3|2|2|4|4]|3|2|3|2|0]2|2|2|2|1]|2|2]|2|0/4|4|2|2|2]|2|2]|2|2|2|3|2|2|2]|2|2/0|1|2]|2|0|3|2]|2|3|2|2|2|2|3|4|2|2|2|3|1|2]|1|2/2|0]|2
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NEO - Big Five

2(3|4(5|6(7]|8(9]10(11)12({13|14|15[16]17[18]19(20)21(22]|23(24)|25(26)|27(28|29(3031|32(33|34(35|36(37)|38(39)40(41)42|43|44(45(46(47(48]49(50|51(52)|53(54)|55(56|5758]59|60

Vyuéovaci styl
2(3|4[5]|6[7]|8[9]|10[11]|12]|13[14|15[16]17(18]|19(20|21|22)|23[24|25|26|27|28(29|30(31|32(33|34| 1

1

58|2|2|2|4|4|3|2|4|4|3|2|2|4|4|1|3|1|4|4|3|4|4|4|3|3|3/4|2]|4|2/2|2|2|4]|0|2|2|4|4|21|2|2|0|4|2|2|3|1|2|2|3|0|3|3|1|2]|01|3]|0|2/1|3|1/2/3|1|3|3|1|2|2|1|3|2|1|1|1|1|2|3|3[4|3|1|3|3|2|0]|0|3|3]|1|3

27|1|2|5|2|4|4/2|3|3|4|4/3|2|4|2/4|2|4]|4|4/2|1|2|2|1|4|3|5|2|2|1|/5|2|5[1|3/2|4|3|2|2|3|13|1|2|1|2|1|2|3|1/4|3|3|3|4|2|1/1|1/4|3|0|2|3|1|2/2|1|2|1|2|4|1/3|1/3|0f2/3|2|3|3|1|3|2|2|0/0|/0/0|0|2
401)/2/2|1/5|4|3|4/4|3|2|1|2|5|1/2|2|5|5|3/4|1|3|1/1|2|3|1|1|1]|1/1]|1|1f/0[0/2|3|4|2|0|2|0/4(3|3|3|0|1|2|2|0/4|4|3|1|1|2|4]/2|2|2|4|0]2|0|2|3/4|2|2|0|0|4|2/2|1|2|0f2]/3|2]|4|4/0|2|2]|2|0|2|2|1|1|3

4011|5|2|2|4|4|2|4|4|5|2|1|4|4|1|4|1|5|5|5|5|5|4|2|1|4/1|2|1|1/4|2|1|/4|0|4|2|4|4|4|4|0|0|0|3|0|1|4|0|3|4|a|4|a]|a|3]|2|1]|4|3|1/4]|0|3/4/1|3|4/4|3|4|4|2|4|3|2|3|1|0|0|0|3[3|4|0|4|4|3]|0|3]|0]|0|3]|2

26|12|1|3|1|4|3|2|4|4|4|3|2|3|4/2|4|1|2|3|2|4/1|2|1|1|5|3]|2|1|4|1|3|1|5[/0(/3/2/4|4|2|4|3|0/4]|1|/0|2|0|0|2|3|0/4|4[2|3|2|1|3|1|1|4|1|1|2]|4]|2|2|4|0|4|3|0/4/1|1|1|3|1|3|2(4]|4|3|2|4|4]/0]/0|1|1|0|0]|4
59[1|5/1|2|3|2|2|4/4|4|3/1|3|3|3/3|4|4|5|4/4|3|3|2|1|3|3|1|1|1|1|2|1|2f1|2/0|4]|4|2|2|2|1/4|2|2|4|1|1|4|3|1/4|4|2|3|0|0|3]/0f1/2|3|0/4|3|4|3/3|2|4|1|0|4|2/0|21|2|0f4/1|0|4|3/0|3|4]|1|1/0/0/2|0|4

5012|3|4|3|4|3|3|4|3|3|3|2|3|2|3|3|4|4|4|4]|4|2|4|2|2]|4|2|2|2|2|2|3|2|4|1|1|2|3|4|2|2|2|2|2|2|2|2|1|2|2|2|2|4|4|3|3|2]|2]|4|3|3|2|2|1|2|2]|2|2|3|3|2|2|2|3|2|2|1|2|2|2|2|2|3|3|2|2|3|2|2|1]|2|2|3]|3

4612|4|3|2|4|3|3|3|3|4|4|3|2|2/2|4|2|3|4[3|2/4]|4|2|4|4|2]|2]|2|3|1|2|1|4f1]1/3|3|3|1|2[1]|0[3]|2|2|3|1|2|3|3|1|2|3[2|1|2(3|3|1|2|1|1|2|3|1]|2|2|3|1|3|3|1/3/2/0|0|3|1]|0[3[2]3|3|1|2|3|2|1|1|2|2|1]|2
34|1/4/3|3|2|4/2|4/4|4|3|2|3|4|3/4|3|2|4|2/3|3|3|2|2|3|2|2|2|1|2|2|1|4f1|3|1|4|3|1|3|1|1/2|2|1|8|1|2|2|3|1/3|4|2|3|3|2|3|1|1/2|1|/0/3|2|3|3/3|1|3|2|1/4|2/2|2|1|1|1/2|1]|4|3|2|2|3|3|2|2|1/1|1|3

6413|2|2|3|1|2|2|4|3|3|2|5|4|2|2|3|3|4|4|3|3|2|3|2|2|3/4|3|3|2/5|3|2|2|1|2|2|3|1|3|2|2|1|1|2|2|1|1|4|1|2|1|4|3|1|2|1]|2|1]|0|3|3|1|3|3|1]|2|3|1|2|3|2|1|4|2|1|2|2|1|3|1|2f3|2|1|1|3|2|2|0|1|3]|0]|3

55[3|2|3|3/4|2|2|3|3|4|2/4|3|3|2/4|4|4|4|4/3|2]|2|4|2|2|3|4|3|3|4|4|3|4|1|02|3]|2|1|2|2|2]3|2|3|3|2|2|1|1|2/3|2|2|1|1|2|2|1|3|1|2|2|1|1|2|2/1|2|1]1|2|3|2|3|3|1|2f1/1|0|3|2|1|1|3]|2|2|3|3|3|1|2

50(2|2|2|2|4|4]|3|2|2|4|2|2|2|2|2|2|4|2|3|3|2|2|2|2|2|4|2|2|2|2|2|4|2|4f1|2/2|3|3|1|2|1|1/3|1|1|3|2|1|4|3|1/4|3|1|3|3|2|2/0|1/3|4|1/4|2|1|3/2|1|2|2|1|3|2/1|2|1|3[4/3|2|3|3|1|2|3]|1|0/1|1/1|3]|1

48[1|5/4|1/1|1/1|5/4|4|3/4|4|4|1/4|2|4]|4|4/2|2]|1|4|1|3|2|2|1|1|2|1|1|5[1|3/3|4]|1|4|4|1|1/3|1|1|1/0]1|3|3|0/3|4|1|4|2|1|2/1|1/3|2|3|1|3|1|3/2|3|3|1|/0/3|0/1|1/4|0(3/3|0|4|4/0|3|4]|1|1/0/0/4|2|3

36[2|3|3|2/4|4/2|3|3|4|3|3|3|3|2/4|4|4]|4|2/4|4|3|2|2|2|2|3|2|2|2|2|2|4f2|2|2|3|3|1|2|2|2|3|1|2|2|2|1|1|3|1/3|3|1|2|2|2|2|1|2|2|3|2|2|2|1|3|2|1|3|3|2|3|2|1|2|2|1|3|2|2|3|3|2|2|3|2|2|1|2|2|2|2

4111|/5/4|2|4|2|2|3|4|5|2|2|4|4|2/4|4|3|4|4/2|1|2|2|2|3|2|3|1|1]|2|/2|1|5[2|3/3|3|3|1|3|2|1/3|1/1|4/0]2|3|3|3/3|3|1|2|1/1|3/0[/0/2|0|0|2|2|2|2/2|1|3|1|0|3|2/0|2|1|1/0/3|1]|4|3/1|3|3|2|0/0|2/3|0|2

49)2|2|3|3|3|3|3|2|2|3|2|2|3|3|2/2|3|3|3|2/4|2|3|3|3|3|3/2|2|3|3|3|3|3f1|2/3|3]|2|1|3|2|1/3|1|1|3|2|1|2|2|1/3|3|1|3|0|2|2|1|1|2|2|1|1|2]|1|2/3|2|3|2|23|1/1|1/3|1(3/3|1|3|3|1|3|3|2|1/2|1/2|2|2

54/1|/5/3|1/4|3|1|5/4|5|3|1|3|5|2/5|83|5|5|5/5|1|2|2|1|4|2|2|2|1|1/2|1|5f2|3|2|4]|4|1|3|2|1/3|0/0|3|3|0|/0|4|0/4|2|0|4|0|1|3]|0f1/3|2|2|3|4]|2|3|2|2|4]|1|0|3|0/0|4|4|2[4/4|0|3|4|1|4|4]|1|0/0|/0|2|0|3
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55(1)11|1/1|1/2|4/4|5|2|2|3|2|1/4|1|2|3|2/4|1|2|1|1|2|1|4|2|1]|1/2|1|4f3|1/3|3/4|1|3|3|1/4/0/0|4/2|0|1|3|0/3|3|1|3|11|3/0f21/1|21|1|3|1|1|3/1|2|3|1|2|3|1/1|1/3|1(3/1|3|4|3/0[3|3]/1|/0/0|3/1|0|3

58|1|4|4|2|2|2]|2|4|4|3|2|2|2|4|3|3|4|2|4|4/2|4]|4|2|2|2|2]|4|2|2|3|3|2|4|1|3]|2|3]|2|1|3|1|2|3|1|1|4|2|1|3|3|1/3|3|2|3|11|1]/1|1/3|1|1|3|3|1|3/1|1|3|1|1/4|1/1|3|1|1|3/3|0]|4|3|1|3|4]|1|1/2|2/1|0]0

i| vék|

1
1
1

1
1

1

1
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2
2

2
1

1

1
1

1

1

2
1

1
1
2

1

2
1

2
1

1
1
1

PoF.&

123
124
125
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132
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138
139
140
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172
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178
179
180
181
182
183
184




NEO - Big Five

2(3|4(5|6(7]|8(9]10(11)12({13|14|15[16]17[18]19(20)21(22]|23(24)|25(26)|27(28|29(3031|32(33|34(35|36(37)|38(39)40(41)42|43|44(45(46(47(48]49(50|51(52)|53(54)|55(56|5758]59|60

Vyuéovaci styl
2(3|4[5]|6[7]|8[9]|10[11]|12]|13[14|15[16]17(18]|19(20|21|22)|23[24|25|26|27|28(29|30(31|32(33|34| 1

1

5712|3|3|2|4|3|2|4|3|3|2|4|3|3|2|3|2|4|4|4|4|3|2|3|2|3/3|2|3|4/3|4|3|4|2|2|3|3|2|2|3|3|1|3|1|1|3|2|1|2|2|1|3|2|3|2|3|2|2|2|2|3]|2|1/2|2|1|2|2|2|3|3|2|3|2|2|2|2|1|2|3|2|3|3|1|2|3|2|2|2|3|1]|1]|2

49(1|1/3|1/5|4/1|5/5|4|2|1|5|5|2/4|2|2|4|3/4|5/2|1|/1|4|1/4|1|1]|1/1]|1|5f/0|4/4|4]|4|2|4|0|1]4|2|1|2|2|0|2]|4|2/4|4|2]|4|2]|1|3|2|4/4|83|0]|2|3|2|2/4|3|3|4|3|4|2/0|2|3|0[3/4|4]|4]|4/1]4|3]4|0|21]0|2|1|3

52|12|3|2|2|4|2|2|4|/4|3|3|2|3|3|4/4|3|3|2|3/4|2|3|3|2|4|3|3|2|2|2|2|2|4f1|1/2|3|3|1|3|3|1]2|2|2|3|1|2|3|2|2/3|3|2|2|2(3|2|1|2|3|3|1|2|2|1|2/0f1|2|2|13|2|1|2|1|1|2/2|3|3|2|2|2|3|1|3]|2|2|2|1|3

5813|3|4|3|3|3|4|3|2|3|4|3|3|4|4|4|3|4|3|3|3|3|3|3|/4|3/4|5|/3|4/3|3|3|2|1|1|2|3|2|2|3|3|2|3|2|3|2|1|3|2|2|2|2|1|3|2|3|3|1|3|2|1|3|2|1/2]|2|2|1|2|2|1|1|3|3|2|1|1|3|2|2|2f3|1|2|1|2|2|2|3|1|2]|1]1

45(1]4/3|3|2|3/5/4|4/3|3|4|5/4/4|4(4/3/4/4/4/1|3|2/1]1|3|3/5|1|1|/5/1|3|2|2/4|4|3/0/2(2|/0/4[1(2/4]/0]0/2/3]|0|4/4/2|3|0|2/4]0|2/2]/4]0/2/3]0|3/3|/0|3|3/0|3[0/0/4|3|1|/0]/4[1|3/3|0[4/4/3[0|0/0|2|2]|4
50(1|/5/1|1/5|4|1|5/5|5|4/1|4|4|1/4|4|5|/5|4/4|1|3|1/1|2|1|2|1|1|1|/1|1|5[/2|4/2|4]|4|4|4|1|1/4|2/0|3|/0|1|3|4|0/4|4|1]|4|2|0|3]/1|/0/3|4|0|3|2|2|4/4|2|4|3|0|4|1]/0|21|2|0f2]1|4]|4|4/2|4|4|3|0|2|0|2|1|2

38|1/1/2|3|4|4|1|3|3|3|3|2|4|3|2|4|1|4|4|2|3|3|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|3|4]|2|1|1|3|3|2|3|4|0|4|3|1|3|1|1|4|1|1|4|3|2|2|2|2|2]|2|3|3|2|1/2|1]|2|2|2|2|3|1|1|3|2|1|3|2|1|2|3|2|[3|3|1|3|3|2|2|2|3|1]|1]|2

50|1|2|1|1|2]|1]|1|5|5|5|3|1|4|5/4|4|4|2|4|4(4/2|4|1|1|4|4|5]|1|1|1|1|1|2f1/3/4/4|3|1|4|4|1/4]/2|0|3|1|1|3|3|0/4|4[1|3|2|0/3/0/0|2|3|0|4|3|4|3|2|1|4|0|0/3/0/0|0|0|0|4/4/4]|4|3|0|4]|4]/2]|0|0|2|0|0|3
61(2|2]4|2|4|2|1|4|/5|4|2|2|4|4|2/4|2|4]|4|4/4|2]|2|2|2|4|2|2|2|4|2|2|2|4|1|4/4|4|3|2|4|2|1(38|1|1|4|2|2|4]|4|1/3|3|1|4|12|3|1|1|3|1|3|1|2|2|3|2|2|3|3|1|3|1/3|4|2|2|1/4|1]|4|2/1|4|4]|2|2|2|1|1|2|3

4511 |1|2|2|4|4|1|4|4|4|2|2|4|2|1|3|3|4|4|4|2|1|2|2|1|4|1|2|1|1/1|2|1|4|1|1|3|4|4|2|2|3|0|1|3|2|3|0|0|3|3|2|3|4|3|1|4]|2|4]|2|2/1]|1]|0/3/1]|1|3/2|3|3|3|0|3|3|3|3|2|0|2|3|2[4|3|1|2|3|1|2|2]|0|0/0]|4

45011|1|1|1|4|1|1|5|4|3|1|1|4|2/2|2|2|4|4|4(3/1|1|2|3|2|1]|1|1|1|1|1|1|5f/0|2/4/1|/4|0|0|3|0/4]/0/4|3|0|0|0|0|0|4|4]/0|0|3|4/4/0|2|1|3|0|4]|2|3|3|4|0|1|4]|0/4/1/4|1|2|0|0|3[3]|4|4|0|3|4]/1]|0/0|1|0|0|4
55(1|22|1/2|1|1|4/4|4|4|1|4|5|2/4|3|2|4|4/4|2|4|2|1|3|1|5|4|1]|1/1]|1|2f0|3/3|3|4|1|3|3|1/3[1/1|3/0|1|1/4|0/4|4|1|3|11|3]|1|3|3|1|0|2|2|2|2/2|0|3|1|/0|3|1/1|3|1|0(3/3|2|4|3/1|3|3|2|0/2|1/2|0|3

36[1|1/2|2|5|1|1|5/4|2|2|2|5|2|2/4|4|4|4|4/4|21]|1|2|2|2|2|3|1|2|2|3|2|4f2|3|3|2]|2|1|2|3|1/3|1|1|2|1|2|3|3|1/3|3|2|2|3|2|3|1|1/2|2|1|3|1|2|2/3|2|3|2|13|1/1|2/2|2|3/3|1|3|3|1|3|3|2|1/1|1/2|1|2

51|12|4|3|2|4|4|2|4|4|5|4|2|3|4/2|2|3|3|4[3|3/4/2|2|4|2|4|3|3|3|3|3|3|3[3/3/2/3|2|3|3|4|3/2(3|3|3|2|3|4|3|2/2|3[3|3|2|2/3/3|1|/3|3[3|3|3|3|3|3|3|3|3|3/4/3/2(2|2|3|3|/3/3|3|3|3|3|3/3|3|3/3|3|3|3
55(2|4/4|4/2|5/2|5|/5|4|4/4|5|5|2/4|5|5|5|5/5|2|4|2|2|5|4|2|4|2|3|/2|2|3|2|3/2|4/4|3|4|2|3/3|2|3|4/1|/3|3|4|3/4|3|3/4|/0/1|3/3[1/4|3|1/1|3|2|3/3|3|4|3|1/3|3/3|4/2|3[3/3|3|3|3/3[2|3[3|3/3|3/3|1|3

4112|3/1|2/3|1/3|4/2|4|2/1|3|4|1/3|2|2|5|4/4|1|1|2/2|3|1/4|1|1|1/1|1|4f1|3/2|4|3|3|3|3|1/3|3|2|3|1|1|1|3|1/4|3|3|3|2|2|3/3[1/3|3|1|1|1|1|2/3|2|2|3|1/3|1/2|3|1|2[1/3|0|3|3|2|3|3|2|1/1|1/3|1|2

56[5|/21|1/4|2|5|1/4|5|2|4|1|2|1/2|4|5|5|4/1|4]|4|1|1|2|4|1|1|1|2|2|1|2f0f1|1|4]|4|2|2|1|1]3|3|2|2|2|1|3|3|0/4|4|2|2|1|1|2]|2|2|4|2|1|2|1|3|2|2|1|2]1|13|1]2|3|2|1|2/2|1|3|2|2|2|3|1|1/3|2/0|1|2

53(1)2]1|1/4|2|1|4/3|4|2|2|5|3|2/4|4|3|3|3/4|2|1|3|/2|5|3|2|1|1]|1/2|1|4f/0|3/1|4|3|4|3|3|0/1(3/0|4/0/2|1|3|0/4|4|4|3|1/4|1/4[2/1|3|3|0/0|0|4/1|2|3]|4|/0/4|4/4|3/0|0[1/3|0|4|3/4|21|2|3|2/4|0/3|0]|0

50(2|4|3|2|4|2|3|3|2|4|2|2|3|2|1/2|2|4|3|4/4|1|2|2|1|4|2|2|1|2|1|4|2|4|1|2/1|4]|4|0|4|1|1/4|21|1|4|3|2|3|3|0/4|3|1|2|01|3/0f0|1|1|3|3|2|2|2/3|1|3|2|1/4|0/0|4/4|21[4/3|0]|4|3|1|3|4]/2|/0/0|/0/4|2|3

43[2|2|3|2/3|2|3|3|3|3|2/2|3|3|4/3|4|4|4|2/3|2|4|2|4|3|4|3|4|2|2|2|2|4|1|4/3|2]|3|1|4|1|2]3|3|1|3|2|1|3|4|0/4|3|4]|4|4|0|2]1|21|3|1|2|3|3|1|2/1|2|2|1|2/4|3|3|1|1|1|3|3|3|2|2|1|2|4]4|1|1|2/1|1]|1

5111)2]1|1/2|1|1|5|/5|5|4/2|4|4|1/2|1|/4|5|2/3|1|2|1|/1|4|1|2|1|1]|1/1]|1|5/2|2/1|3|4|3|3|3|1/3|1/3|3|1|1|2|3|0/4|4|3|3|2|1|2]/2|3|3|2|2|2|2|2|2/3|2|3|3|1/3|2/1|3|3|1(2/3|1|3|3/1|3|3[|2|1/2|1/3|2|3
2411|2|1|2|4|4|2|3|4|3|4|2|4|4|2|3|4|4|5|5|4|2|3|2|3|2|1/3|2|4/2|2|2|4|4|4|2|4|3|3|4|2|0|4|0|0|4|0|0O|4|4|0|4|4]|0|4]|0|0|4]|0|0/4]|0|1/3/4]|0|/4/4|0|/4|0|O0|4|O0|4|4|4|0|0O|4|0|[4|4|0|4|4|0|0|0|0|2]/0]|4

4211|2|1|2|4|2|2|4|2|2|4|2|3|3|4|3|2|4|4|4|2|1|2|1|1]|4/2|1|1|1/1|2|1|4]|1|1|3|3|3|1|4|3|1|3|2|1|3|2|0o|3|2|3|3|3|1|1]|0]|2|2]|0|3|3]|2|1/1/2]|1|2|2|3|1|1|2|3|1|1|4|2|1|3|2|0f4|3|2|3|2|3|1|2]|2|1]|1|3

40|1|2|1|2|4|2]|2|4|2|2|4|2|3|3|4|3|2|4|4|4]|2/2|2|1|1|4|2]|2|2|1|1|2|1|4f0]|4|2|2|3|2|1|3|1]|2]|4|3|3|1|1|1]|1]|1|3|3[3|1|1]|2|2/3|3|0|2|2|0ojo|1|2|0f3|1|2|13|3|3|2|2|1|1]4[1]|3|2|2|2|2]|2]|2|2|2|1|0]|1
39(2|5/2|2|4|4|1|4/4|4|4/4|4|4|1/2|5|5|5|4/5|1|1|2|2|3|2|4|2|1|2|/2|2|4f2|1/1|3|3|1|/4|3|3/2(3|/0[/4/1|3|3|4|0/4|3|1|4|3|1|0/0f1/1|3|2|3|4]|0|3/1|2|4|3|0|3|3/0|4|3|2[4/1|0]|4|4/2|3|4]4|1]/0|21]/4|0]|0

31)|2|4|2|2|4|5|2|4|4|4|2|4|3|5|1|4|4|2|5|2|5|1|2|1|1]|4|3|2|1|1/1|2|1|4|1|2|2|2|2|2|3|3|2|3|3|1|4|1|2|3|2|0|4|3|3|3|2|2|3|2|2|3|2|1/1/2|1|2|3|1|2|2|1|3|2|1|3|3|3|2|4|0f3|3|4|4a|3|2|1|1]1]|1]|2]|3

25(1)3/2]1)3|3/1/4|5|/5/3|3|4|5/2|2(4/4/4|4|4/1]|2|2/1]4]3|1/1]1]1/2/1]/4]0|3/0|3|3/0/4(/0/0/4[1(0/3]/0]0|3/4|1|4/4/0|3|1|1/4]0/0/21]1|1/3/4|1|3/4|1|4|3/0|3|1/0/0|0|0|3|2|2|4/3|0|4/4]/1]/0|0/0|2]0|3
33/1/3/1|/1/4|1/4|3|3|3|1/3|3|1|3/4|4|4/4|3/1|2|1|2|2|2|4|1|1|1]|1/1]|1|5[3|3/3|3|3|2|2|3|0/4|0|2|1|2|2|2|2|2/2|3|1|1|4/1|0/0[/0/0|4|04|1|1|2/2|2|2|1|2|4|0/2|1/3|0f3]1|2|3|3/0|2|1]/2|/0/0|3/3|0|3

35|1/4|3|2|5|5|2|4|4|5|3|2|4|3|2|4|5|4|4|3|4|1|2|1|1|3/3|2|1|1/2|5|2|5|3|4|4|4|3|1|4|4|1|4|1|0|1|0|2|4|4a|2|4|a|1|4]|4|1]|2]|1]|0/4]|3|1/2/3|3|4/3|2|4|1|/0|3|1|0|21|3|1|4|2|4|4a|3|1|3|2|3|1|1]|3|1]/0]|3

55|1|3|2|1|5/4]|1|/4|4|5|5|2]/4|4/1|1|4|5|4|3|5/1/3|1|1|4|3|2|1|1|5|5|1|4f3|2/0/3|3|2|4|3|0]|1]|1|0|3|0|2|1]|2|2/4|3|2|2|2(|3|2/1|2|1|3|1|1]/2]|0|4|3|3|3|0|0/4/3|1|0|2|0|2|4(/2]|4|3|0|1|2]/0]|0|3|2|1|0]|2
50(1/4/2|4|5|1/1|5/4|5|2|2|4|4|1/2|1|5|5|4/3|2|3|2|2|4|2|3|1|2|1|/2|2|5[1|3|1|4|4|4|4|3|2/4|2|0|4|/0|0|1|3|1/4|4|1|3|0|2|3/0[/0/2|2|0|1|3|2|3/3|2|3|2|0|4|1/1|2/1|0(3/3|1]|4|3/0|3|4]/2|0/0|1/2|2|3

5411|/4|4|1|5|3|2|3|3|4|3|2|4|4|2|2|3|4|4|2|4|2|2|2|2|4|3|2|2|1/1|3|1|2|2|2|4|4|4|1|3|3|0|4|0|1|2|0|0|4|4|0|4|4|2|3|1]|2]|2]|0|1/2]|0]|0|1/2]|1|3|2|0|3|2|0|4|2|1|3|1|0|3|2|4|[4|3|1|2|3|3|0|0|2]|0]|0]|2

28|1|4|2|1/1|1|1|5/4|4|2|1|4|2|2|2|2|4|5|2/5|1|2|1|2|4|1|1|1|1|1|1|1|5f0f2/2|2|4|1|3|3|0|3|1|1|1|/0|0|2|3|2/2|4|2|2|1|3|4/0f/2|2|1|0/4|1]|0|3/4|3|3|0|0|3|1/1|3|3|0f1/4|1]|4|4/1|4|4]|1|/0/0|0|3|1|4
40(1)22|2|2|4|1|5/4|4|2|2|4|2|2|/5|4|4|5|4/5|1|4|2|1|4|2|1|1|/1]|2|/2|1|4f1|3/1|4|3|3|4|3|0/4|1/1|2|2|1|3|3|0/4|3|2|2|2|2|1/0[1/1|3|4/1|0]|0|1/1|4|2|3|3/3|1/3|3|/3|0[4/4|1|3|4/1|4|4]|2|0/2|1/4|1|4

5112|2|1|2|4|4/3|2|3|4|4|3|2|2|2|5|3|2|4|3/4|4|3|3|4|4|4|5|4|3|2|2|1|4f1|3|2|2]|2|3|2|2|2|3|2|1|1|2|2|3|2|2/3|2|1|1|1|1|2/1|2|3|2|2|3|2|1|2/3|2|3|3|3|3|3/2|3|2|4|1/2|3|2|3|2|1|2]|2|2|3|3/3|3|3

432 |2|3|2|4|4|2|4|4|4|2|2|3|2|1/2|3|4]|4|4/2|2|3|2|2|3|2|1|1|2|2|2|2|1|2|2/3|4]|4|0|3|3|1/3|0|1|4|1|2|2|2|1/4|4|2|2|2|1|2|1|2|3|1|2|3|2|2|3|3|1|3|1|13|2/1|3|2|3|2/3|2|3|3|1|3|3|3|2|2|1/3|1|3
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5012|4/1|1|2/2|1/4|5/4|2|1/4|2/1|4|2|4|5|4|5/1|2|1|2/4|2|2|1|1/1|2|1|5|1|1|4/4|4|1|2|3|0|3|1|2/4|2|0|3|2|1|4]|4|2/2|1|1]/4|0|2|3|1|/0|3|3|0|2|3|2|2|3|0f4|1|1|4|2/1|2|3|1|4/4|2|3|3|1|0/0|2|1/0]|4

55/1|2|2|2/4|2|2|4|3|4/2/2|3|2|2|2|2|2/4|2|4|2|2|2]|2|1|2|2|2|2|2|3|2/2|0f1|4|3[3]|1|3]|1|1|3|0|1|2|3|1/3|3|1|3|3|1]|2/3|3|3|0f1|3|4]|1|1|2|1|2|3|3|2/1|3|3|1|3|1|2]1|1|1|3|3|3|0|2/3/4|/0|0|1|1|3|3

59|12|2|2|2/4|3|3|3|2/4/2/2|3|2|1|3]|2/4/4/2|4|1|21|1]1|3|3|2|1|1|2|3|1/2|0|2|3|3|4]|2|3]|2|0|3|2|3|3]|2|1|2|2|0|4|4|3]|2]|1|2|3|1|2|1|3]|2|1|2|1|2|2|1]|2|1]|2|4|2|1|4]|1]|0|2|3|2|4|3|1|2/3|2|1|0|3|2]1|3
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NEO - Big Five

4/4|4|3|4/4|4/2|4]|2|4/2|2|2]|4|4|2|4]|2|4/3|2|1|4/0|1/4|2|4|3|3|3|4/4|3/4|0]/2|24

2|3|4)15|6)7)8|9|10)11]12/13|14{15[16(17(18(19(20(21(22(23[24[25(26(27(28(29(30(31|32|33|34|35|36)|37|38]|39)40|41)|42|43|44)|45|46|47|48)|49|50|51|52(53(54(55(56(57(58(5960

Vyuéovaci styl
2(3|4[5]|6[7]|8[9]|10[11]|12]{13[14|15[16]17[18]|19(20)|21|22)|23[24|25|26|27|28(29|30(31|32(33|34| 1

1

i| vék|

53|14|1/4|1|3/2|2|4|2/4|2|2|4|4/2|2|4|2|4|4|4/2|1|3|2|4|2|2|1|2/2|2|2|2|1|2|2]4|3|1|2|o0|0f1|2|1/4|1|2|2|2]|1|4]|3|2|3|0f2|3|2|1|3|2|1|2]|2|0|3|3|2|3|3|1|3|1|1|4|2/1|3|4]|0/4/4|3|3|4|1|1|2]2|3]1|3

5012|2|4|2|4/4|4|2|4/4|2|2|3|4/1|2|2|4|4|2|4]|2|2]|2|2|2|2|2|2|2/2|2|2|4]|0|3|2]3|3|2|3|3|1|3|3|1/1|2|1|1|3|2|3|3|3|3|1|2|3|1|1|3|2|1|1|2|2|3|3]|2|3|2|1|3|2|2|1|3/1|1/3|3|3/3|2|3|3|3|1|2|3|3]|1]|2

4611/3|4|1|2|2|2|4/4|5|5[1|4(|4(2/4|2|4|4|4|4|2]|2|2|2|4|2|2|1|1/1/2|1|4|1|3|4|3]|4|2|3|3|1|4|1|1/2|1|0|3|3|1|4]|4|2|3|2|1|4]|1|213|3|1|2|2|2]|2|3]|2|3|3|1|4]|1]|1|2|3|0|3|3|2|4/3/1|3|3|2[0|0|0[|2|0/|4

5512|2|3|2|2/2|2|4|4/4|4|3/4|3/3|3|/2|4/4|4|3/3[/4/2|3/4|3|2|2|2/4|3|2|5|1]2|3]3|3|2|2|2|1|3|2|2|2|1|1|1|2]2|2|3|2|2|1|3|2|2|1|2/4|2|2|2|2|2|2|3|2|2|2|3|2|2|2|2|1|2|3|1|2/2|1|3|3|2|1|1]|2|2]/1|3

30)2|2/1|1|/4/3|/2/4|3/3|2|1/3|3/2|2|4|3|3|3|2/1(2|1|1/2|1|3|1|1/1|2|1|3|0|2|3|2|4|3|2|2|2|3|3|3|2|2|0|1|2|1|2]|4|3|2|2|3|4|2|2|3|4|1|1|2|1]|1|4]|2|2|3|3|3|1|3|2|3|1|1|3]|2|2/3|1]|2|3|4|0/4]/0/2]/3]|4

60/11/2/2/2|3|3|3|4/4/2/2|3[4|1|4|4/4/3|2|4|1|2|1]|2|3|2|2|1|2|2|4|2/4|1|3|2|4|2]|2]|4|3|0|4|1|0|3|0|1|2|4|2|3|4]|2|3|4|2|3|1|1|1]|2]|2|3|1|3|3|3|1/4/2|1|4|1|1|0|2]|0|4|3|2|3|4|1|2/3|3|1|1|1]|2]1|3

58|12|2|2|1|1/2|2|2|2|3|1|2|2|1/1|2|1|4|4|2|4/1|2|2|1/4|3|2|1|1/2|1|1|4]|2|0|4/3|3|4|3|4|03|1|1/0|2|1|3|1/03|3|2|1|2|2|1|3|4|3|2|2|1|1|2|1|1]|1|1|1|2|4|3|3|2|1/1|1|1|3|3|2|1]|2|2|1|1|2|3|0/0]|2

35|1|2/2|1|5/4(/1/4|4/4|3|2/4|4/2|4|3|4|4|3|4/1|2|1|1|3|2|2|1|1/1|1|1|4)|2|1|4/4|1|0|4|2|1|3|2|1 /2|1 1|2|1]1|2]|3|2|3|4|3|3|0|1|3|2|2|2|2|2]|4|3]|2|2|3|1|3|2|2|0|0|1|2|2]|4|3/3|0|3|3|2|0|/0|0f/0 0|1

56/1/3/2|1/3|2|2|3|4/4/3/2|3[2|1|4|1/1/1|3|5/1|2|1]|1|3/2/4|1|1|2|2|3/3|02|2|4[2|2]|2]|2|1|2|2|2|2|2|3|2|3|2|4|3|2|2|1|2|2|2|2|2]|2|1|0|0|1|2|2|3]|2|2|2|3|2|2|2|3|1|2|2|4|4|3|2|2/3|2|3|2|2|0|2|2

53|12|4|2|2|2/2|2|4|3|4|2|2|3|2/2|4|4|4|4|2|4/2|2|2|2|/4|4|4|2|2/4|4|2|4)|1|2|3]3|3|1|3|1|1|3|2|3|3|1|1|3|3|0|4]4|3|2|1|1]2|2|1|1/3|2|1|3|3|4|2]|1|3|2|2|3|1|1|3|3/1|3|3[2|3/3|1|3|3|3|1|2]|2|2/1|3

5213|2|/2|4|1/3|2|3|4/4|2|1/4|4/2|5|/4|4|/2|3|4/1(3/2|3/2|2|4|3|2/4|3|2|5|0/2|4/4|4|1|3|2|1|3|4|1/4|1|2|1|3]|0|4]|4|3|3|1|1|3|0|1|0|3|1/1|2|3|3|4|3|3|2|1|3|2|2|2|4|2|2|4]|2|4/2|2]|4|3|2|1|2]|1|3]|1]|2

50/1|4/2|2|1|2|2|3|4|4/2/1|3|4|2|4|4/4/2]|2|2|2|2|2]|2|4|2|2|2|1|1|1|1/4]|1|1|1|3[3|1|3]|1|1|4|0|1|3|1|1/1|3|1|4|4]|0|3|1|1|3|0of1|1]21]|21|3|3|1|3|3|13|2|1|4|1|1]|0|2]|1|3|3|1|3|3|1|3/3/3|0|0|2|2]|0|3

4912|2|2|2|4|4|2|3/3|4|3|2|3|4/4/4|2|2|4|4|2]|1]|1/2|1|3|2|4|2|2/2|2|1|5|/2|2|3]|4|3|2|3|2|1|3|3|1|3|1|1|1|2|1]4|3|2|2|3|1|2|1|2/2|3|1|2|1|3]|2|3|1|3|2|1|3|1]1|1|1|1|3|4|1|3/3|1]|4|4|1|1]|1]|2]|1|0|3

31/1/5/4/4/5/3/1|4|5/4/3/1/4|/5/2|2{4/5/5/4|5/3|5/3/2|3/1/2|1|1|1|3/1/5|0|2|3|3[4|3]|2]|3|4|3|1|1]|2]|2|1|2|3|2]|4

63]1|5/1|1/5/1|1|5/4|4/1/1/4[1|1|5|4/4/4/4|4|2|5|2|1|4/1/1|1|1|1]|1|1/5|0|3|4|4[4|0]|4]|4|2|4|0|0|3|2/0|4|4|0|4|4]|0|4]|2|1|4|0|0|4]|4]|0|4|4|4|3|4|4]|3/3|3|4|3|0|0|4]|0|0|4|4|4|4]|0|4/4/4|0|0|1]|1]|0|3

63|1/4/2|4/4|2|1|5|4|4/4/2|4|5|2|4|2/4/4|3|2|1|3|4|3|4/2/2|2|1|2|1|1/4]|1|2|3|3[3|0|2|3|1|3|0|2|4]|0/1/3|4|0|3|3|1]|2|2|3|1|of1|2]1|1|3|2|1|4|1|2|3|1]|0f4|1|1|2|3]|0|1|2|3|4|3|0|2/3/3|1|0f1|2]1|3

52|11|5/2|1|1/5/1/4|5/4|4|2/4|5/1|5|/4|4|5|5|/5/1(1/4|2/4|4|5/4|2/1|1|2|3|1|1|4/3|1/2|4|3|1|4|3|0/4|4|0|2|4]|0|4]|4|2/4|4|2|3|2|3|1/2|0|2|3|1|3|2|3|4|3|2|4]|1|/0|/0|3/0|3|4]/1|3/3|3|4|4|3|0|2]/0/2]3]|3

33/3|/3/3/3/3|3/3|3|3/3/3/3/3[3|3[3/3/3/3/3|3/3[3|3/3/3/3/3|3[3|3|3|3/3|22|2|2[2]|2]|2]|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2]|2|2]|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2(2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2

4512|3|2|1|4|2|2|4/4/4|2|1|2|3/2/2|3|4|4|4|2]|1|3|2|2|4|2|2|2|2/1/4|1|4|1|2|3]|4]|4|1|3|3|1|2|3|3|1]|0|2|3|3|1]|4]4|2|3|3|1|3]|2|1/3|0|1|2|1|3|3|3|2|2|3|0|3|2]|1|1|1|2|2|3|4|4/3/1]|3|2|3[1]|0]|1]/0/0]1

35|5/4/1|1|4/4|1/4|5/4|2|1|5|5/1|2|4|4|5|2|4/1|2|2|1/1|1|4|1|1/1|1|1|4|1|2|3]|4|4|2|4|0|0|2|1|0/4|0|0|3|4/0|4]|4|1/4|0|2|3|0|0|2/4|0|3|4|4|3|3|2|4|2|0|4|1|0|4|2/1|4|4]|0|4/4|0]|4|4|2|0|1]|1|3]|0]|4

5112|22|2|3|2|2|3|3/4/4/3|2[4|1|3[|1/2/4|2|2|1|1|2|2]|1|3|2|1|2|2|2|2/2|1|3|2|4[4|21]|2]3|2|3|1|3|3|0|1|1|3|2|1|1|3]|2|2|3|2|1f1|1]1|3|1|2|1|3|1|13/3|1|3|3|1|3|3]1|3|3|1|4|3|1|3/2/3|1|1|3|2]|2|2

28|2|3/2|1/4|4|3|3|/4/2/4/4|3|5/4|4|4/4/3/3|4|2|4|3/2|2|3/4|2|4|2|3|2/3|1|3|3|4[4|3|3|3|1|2|3|1|0|3|2|3|2|1|3|3|2]|2|3|1|2|2|2|1|3]|2|0|2|1|3|2|3[3|3|3|4|3|1|2|2]|2|2|3|2|3|3|3|3/3|3|1|2|2|2]|2|3

30/1|/5/4|3|3/2|2/4|/4/5/3|2/4|/4/3|3|4|/4/4|2|2/1(3|3|2/4|3|3/2(3/2|3|2|4|3|4|3|3|2|1|3|1|2|3|1|0/3|1|2|1|42|3]|2|1|3|1|1|2|1|1|4/2|1/3|4|1|3|2|3|4|2|1|3|1|1|3|2|2|3|4]|2|2/2|0]|4|3|2|2|1]/03]|2]|2

37|1|2|2|1|4/2|1|/4|4|5|2|2|4|4/4|4|4|4|4|2|4]|1|1|2|1|3|2|2|1|1/2|2|2|5|3|3|1/3|3|1|4|1|0|3|1|0/3|0|2|1|4|1|4]/4|1/4|2|1]|2|0|0|4/1[21|3|3|1]|4|3|2|4|2|0|4|0|0|4|2/1|4|4]|2|4/4|0|4]|4|2|0|0]|1|3]|2]|4

38|2|1/2|2/4|1|2|4|4|4/4/2|3|4|4|4|4/4/5/2|4|1|2|1|3|4/1/3|1|1|1|2|1/5]|2|1|3|3[3|2|3|3|0|4|1|0|3|1/1/0|3|0|4|4]|0|3]|3|1|4|0f2|1]|2]|21|1|2|3|3|3|1/3|3|0f4|0|0|2|3]|1|3|4|2|4|4|0]|4/3/2|0|0|1|3]|0|3

3012|2/2|2|2/3|3|/4|3/3|2|2|3|2/2|3|4|4/2|3|4/2(3]/2|3|3|2|2|2|2/3|4|2|4|2|3|2|3|2|1|3|2|1|2|1|2/1|1|1|2|2]1|3|3|1/2|3|2]|2|0|3|3|2|2|2|1|2|2|2]|1|2|3|2|3|1|2|1|3|2|3|2|2|3/3|1]|2|3|3|1|1]|2|2/1|3

49|13/2|4/4/4|4|3|3/3|4/4/4/3/3|4/4|4/4|4|3/3/2|3|4/4(3/3|4/2|3|2/4|3/4|1|3]|1|3|4|23|3|2|1|1]2|2]2|2|1|2|1|3|2|3|2|3|2|2|2|1|2|2|3|2|2|1|2|1|3|3|3|1|3|2|2|2]|2|2|2|3/2|3|3]|2|1/2|3]|3|2|1|1|0]1

50/1|5/4|3/4|5/1|4|3|5/5/4|4[1|2|4|4/4/4|4|2|2|2|2]|2|4|2|2|2|2|3|2|2/4]|2|3|o|4[3|1]|4]|2|1|4|0|1|3|2|2|2|0|0|4|4|1|2]2|2|3|1|2|2]|1]|2|2|2|1|3|3|2|4/1|2|3|1|0|3|3|1|2|2|0|4|3|2|2/4/4|0|1|1|3]|2|3

35|1|/2/2|4|5/3|/3|3|/4/4|3|/2/3|3/2|4|2|2|2|3|2/4(/4/2|2|3|3|4|2|2/1|3|1|5|1|2|2]4|3|2|4|2|1|4|1|0/2|1|1|3|2]|1|4]|4|1|2|4|2|1|3|2|2|3|1|1|2|2|3|2]|2|3|3|1|4|2|1|1|1/0|3|3|4|/4/3|1|3|2|1|1|1]|1|3]/2|3

45|13/4|4|/4|4|4|3|2/2|2|4|3|2|4|1/3|2/4|4|3/4/1|3|3/2|2/2|4|3/3|4/4|2/3|0|2|3|3|2|3/3|3|/0]2|1/1|3]|1|3|3|4|0|4|4]|2|4/4|2|2|3|0]4|2]|1|3|2|2|2|1|3]|2|3|0|4|1|2|3|3|1|1|3/1[4|3]|1|3/4|3]|2|2|2|3|1|3

59|2|4|1|2|2|1|2|3|4|4/1/2|4|2|1|4|4/4/4/4|4|2|3|2|2|4|1/4|2|1|2|2|2|5|1|1|4|4[3]|0|3]|1|1|3|1|3|1|1/1/3|3|1|4|4]|1/3/4|3|3|0f3|3|2|1|3|2|3|3|1|13|1|1|4|2|3|0|1]1|3|3|1|3|3|1|3/3/1|1|/0|1|0]|0|2

60)11|/4/4|2|2/2|2|3|2/4|2|2|3|2/1|3|3|2|4|4|4/1|1/1|1/5/1|2]|1|1/1|3|1|3]|2|2|3|3|4/0|2|1|1|3|1|2/3|1|1|1|3|1|3|3|1/2|2|2]|2|0|1|3|3|1|2|2|1|2|2]|2|2|2|1|3|1|1|3|2/1|2|2]|4|3/3|0]|2|3|1|0/0|1|3]|0]1

4711/1/1|1|3|1|1/1/1/1|2|3|2|2/1/2|3|1|2|4|2|1|1/1/3|3|2|3|1|1/1/1|1|5|3|4|2[4]|4/3|4|0|2|4|0/0/4/0|0|4|4]|0]|4/4|2|3|4|3|3|2|0/4|2|3|3|4|2|3/4/4|4|3|0|4]|0]/0|0|1|1|0|3|4|4/3/0/4|4|2|0]|0]|0]|0]|0|3
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4911/1]1/1/2|1]/1|3/4|5/3|1|/3/4|1/2|2/4|4|2|4|1|4|2/2|2|/2|4|1|1|1|2|1/4|1|1|3|4|4|2/3|3|1|4|21|2]|0|0|2|3|2|3|3|1|2/3|3|3|2|2|1|2|1|3|2|2|3|3|3|3|2/0|4|/0|2|2/2|0|4|2/3[|4|4]1|3/3|3]/0|0|/2|0|0]|3

5411|4|3|2|2/2|2|4|4/4|4|4|2|4/4|4|4|4|4|2|4/1|2|1|1/4|2|4]|1|2/5|3|2|5|0/4|1/3[1/3|4|3|1|1|4|3/4|1|4]|1|4|1|4]/4|3|3|3|1]|2|2|1|1/3|3|0|1|1|3|3|1|2|4|1|3|0|3|4|1/2|0/4]|0|/4/2|3|3|4|1|1|3]|0f1]1|3

36/2|1/2|1/4|2|2|4|3/4/4/1/4|4|2|4|4/2/4]|2|5|1|3|2|2|2|1/4|2|1|1|3|3/5|0|2|2|3[4|3|2]|1|0|4|2|2|4]|1/0|1|2|0|4|4|3]|2|03|3|2|2|2]|2|1|1|4|0|2|2|1|3|3|0|4|0|2|3|2|0|3|4|0|4|3|1|3/3/2|0|3|1|3|1/4

3712|3/2|1|2/2|3|3|3/4|2|1/3|4/1|4|1|4|/5|4|2/2|3/4|3|3|1|4|2|1/1|2|2|5|1/3|2/4(3|1|3|3|0f1|1|1/3|1/0|3|3|0|4|3|2/2|1|3|3|1|2|0/1f1/2|1|2|3|3|1|3|3|0|3|0/1/3|1/3|3/4/0/4/3|0|3|3|1|2|1|3|2|1|4

4012/3|2|2|2|2|3|3/3|4|3|2|2|3|2/2|1/5/4|2|4|1|4|2/1|3|2|2|1|1|2|4|2/4|1|2|3|4|3|2/4|2|1|3|23|3|1|2|1|3|1|4|4|3|2|1|2|3|4|2|1|1|2|3|3|2|2|3|2]|3|3]|2|3|2|1|0/3|2|3|3/2[3|3|2|3/4|2]|2|4|1|3|1|3

4512|2|2|2|2|2|2|4/4|/5(3|2|3|5/1/2|2|3|5[2|4|1|4/2|1|4|3|5[|2|2/2|2|2|4|1|3|0]|4]|4|1|4|3|1|3|2/1/3|1|2|1|4]|0]4(3|1|3|3|2|2|3|3/3|3|1|1|2|1|3|3|2|3|1|0|3|1]1|2|2|1|3|1|3|3/3|1|3|3|1[1]|2]|1]|1|1|3

4212|4|2|2|4|4|3|2/2|5|3|5[2|2|2/4|2|4|4|2|4/2|3|3|4|4|3|2|1|1/2|2|2|4|0|3|3|3|3|2|2|3|1|4|3|2|3|2|2|3|2|1|3]|4|3|2|2|3|3|2|1/1|4|2|1|2|1|3]|2|3|2|2|1|3|2]|1|2|1|2|2|3|2|3|3|2|3|3|2|2|1]|2]|1|1|3

4511/12|2|1|2|2|2/3/3/4(2|2|3|2(4/3|/2/4|4|4|4|1|3/2/2|2|2|2|1|1]1/2|2|4|2|1|3|3|4/1/3|3|0|3[|0]2|2
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NEO - Big Five

2(3)4[5|6|7[8]9[10)11[12|13]14[15|16(17)|18[19|20|21|22|23(24|25(26|27(28|29|30(31|32(33)|34(35|36(37/38|30(40|41(42)|43[44|45|46(47|48(49)50(51)52(53|54|55(56|57(58)59]60

Vyuéovaci styl
2(3|4[5])6[7]|8[9]|10[11]|12]|13[14|15[16]17(18]|19(20)|21|22)|23[24|25|26]|27|28(29|30(31|32(33|34| 1

1

i| vék|

47|12|5|/2|2|4|4[2|3/2|2|3|4|3/2|4/4|2/4|5|/4|/4|2|2|2|3|4|/4|2|1|2|2]|2|2/4|1|3|1|4|3|13|1|1|3|1 1|2]|1|3|1|3|0|4|3|1|3|0f1 1|1 |1 1|2f1|21 /1|2 |2|1|213|1/1|3|1|1|4]/1|3|1|3/1|3|2]|1|3/3|3|1|1|1|3|1]1

5713|1/2|2|2/2|2|2|4/4|3|2|3[|2/1|3|1|1/4|5/4/2|4|1|1|3|2|2|2[|2/1|3|2|4|3|2|2/4|4|4|2|2|2|4]|2|2|1|1|2|2|2]|2|3]|4|3|2|1|2|3|2|4|2/2|0|2|2|2|2|3]|2|2|2|0|4|3|3|2|2/0|2|2|3|4/3|2]|2|3|2|1|/0]/2|1/0]3

53|2|2|1|2/4|2|1|4|3|4/1/2|4|2|5|5|2/4/4|2|4|1|3|2|4|1|2|1|2|1|1|4|1/4|1|1|1|4[4|3]|1]|1|0|3|1|2|3|0/0|2|1|0|3|4]|2]|2]|1|4|3|2|3|3|3|1|2|2|1|2|3|3|3|1|1|/4|0|3|3|0]|0|2|3|3|4|4|1|2/3/2|1|1|3|2]|0|3

5513|2/2|4|3/2|3|3|2/3|3|/2|3|3/2|3|4|1|3|3|2/2(2|1|1/2|3|5/1|1/1|3|2|2|1|2|3|3|4|0|2|2|1|4]|0|2/2|0|3|0|2]|2|3]|4|0|2|2|2|3|0|2|2/2|0j0|0|1|2|2]|0|3|0|0|4|0|/2|0|0/0|0|0|0O|3/3|0|3|2|3|0|/0|0f/0|0|3

53|12|4|2|2|4/2|2|4|4|5/|4|2|4|4/2|4|4|4|4|3|4/2|2|3|2|4|2|2|4|2/2|2|2|5|1]2|2]3|3|2|3|1|1|1|2|3/4|1|1|3|3|0|4|3|3|3|0f2|2|1|1|1/3|2|2|2|1|3|1]|1|3|2|0f4|1|1|4|2/1|3|3|1|4/3|1]|2|3|1|2|2|3|3]|1|3

31|2|4/2|1/1|2|1|4|5/5/3/2|3|5[1|2|4/4/4/4|5|2|4|2|2|4|/2|/5|5[1|5|2|5/5|03|3|3[2|1]|4]|4|0|3|3|0|4|2|1/1|3|0|3|4|1|3]|2|2|3|3|0|1]|4]|0|2|4|0|3|4|2|3|0|1|3|1|0|2|1]|1|3|4|3|4|4|2|3/3/3|3|1|2|3|1|3

4312/2|1|2(4|2[|2|2/4|4|4|/2|2|4|2/4|2|3|5/1|5/1|1|1/2|4/2|5|/2|2|2|3|1/5(/3|4|2|3|4|3/3|2/1|4|3/2|4]|2|3|3|4|0|4|4|3|4/2|2|2|3|1|3|2|1|2/3|3|3|3|1/3|1/3|3|2|1|3/2|1|3|3/3[3|3]|2|3/3|2/1|03|2|1|2

5111|2|/4|1|1/2|2|/4|/4/4|3|2|3|2/3|4|4|4|5|5/4/1(2|1|1/1|1|5/1|1/1|2|1|5|1(4|3|3|2|1|4|3|1|2|1|0/2|0|2|4|4/0|4]|3|2|3|4|0|2|0|0|2|2|2|1|2|3|3|2]|4|4|4|0|3|2|0|0|1/2|4|4]|1|4/3|0]|4]|4|/0|0|0]|0|O]|0]|2

24|11|3/3|2|/5|5/1|3|4/2/5/1/4[4|1|3|3/4/4/4|4|1(3|2/4/4/3|4|1|1|1]|2|4/2|of1|1|3[4]|2]|2]|2|2|4|3|2|4|3]|0|2|2|1|4|4|3]|1/3|3|4|2|3|1]|4]|1|2|2|0|2|3|4/3|2|3|3|2|2]|1]|3]/0|2|3|2|4|3]|1|3|4|4|0|2|2]|2

54|1|4|2|1/4|4|2|4|4|5/2/1|2|4|2|4|4/4|5/4|4|2|2|1]|1|3|1/2|2|1|1|2|1/4]|2|3|2|4[3|2|3]|1|0|4|2|1|4|1|1|3|4|0f0f1|2|3]|0f1|3|1f1|4]21|21|2|3|0f0|2|2|3|3|0f0|1|/0|0|O|4|0|1|0|4|4|1|3/4/2|0|0|2|3]|0|3

42|14/4|/2|1/4|4|3|3/2|5/2|4|/2|5|3/3|1/4|4/4/4/3|2|4/2|3/2|4|/4/1|2|3|3|2|1|3|2|4|1|33|3|1|1|21|2]|2|3|3|3|0|3|2|1|2/2|1/1|2|0|3|0|3|3|1|1|3|0f1/4|3]|0|3|1|0f2]1|1|3|3/1|3|1]1|3/3|1]3|1|3|1|1]1

50/2|4|2|1/4|2|2|5/4|3/2/2|3|4|2|4|1/4/4/4|4|1|4|3/2|4/3/1|2|3|3|2|3/5|0/03|4[3|3]|4]|1|3|2|2|1|2|1|1|2|2|0|2|4]|4|1]4|2|3|3[3|1]|1]|2]|o0|1|1|2|2|1|2/1|1|3|1|3|2|3]|2|1|2|3|4|2|1|1/2/1|1|4|2]|2]|2]1

53|1|11]1/1|1|2|2|2]|2|2/2|3|2|2|2|2|4/4|4|4|3|4|2|2|4|2|/4|2|2|4|3|1/1]|2|1|1|3[3]|2|3]|2|1|3|2|3|3|2|2/2|3|1|3|4|3|3/4(3|3|3[3|0]|2]|1|2|2|2|2|3|1/4/2|1|4|1|3|2|1]1|1|1|0f3|3|3|2/2/1|1|1|2|0|1|1

4911/3|1/4/4|/1|5|/3/3|4/3|3|/2/3|5/1|2|/5|/5/4|5/1|4|3/1(3/2|4|/1/1|3|1|1/3|3|4|1|1|4|0/3|3|3|4|1/03|3|2/0|4|2|3|2|1|4/1|2/2|0|0|3|3|1|1/2|1|2|2|2|3|2|2|3|1|0|2]/4|3|4|4/2|4|3|0|4/4|4]/2|0|1|0|3]|2

37|1|4|1|2|2/4|4|4|4\5|4|4|4|4/2|4|4|2|4|2|4|2|2|2|2|4|2|4|2|2/2|2|2|4]|2|4|1]/4|3|1|3|3|3|3|1|1/2|2|1|2|3|1|3|3|1|3|2|2|3|1|1|3|2|1|1|2|2|3|3|2|3|2|2|3|1|1]|2|2/1|3|2]1|3/3|1|3|3|3|1|1]|1|2]/2|3

35|2/4|2|2/4/2|2|4/4|4[2|/2|4|4|2/3|2|2|4|2|5|1/2/2|1|4/2|4|2|2/2|2|2|5[|0|3|3/4|2|1|3]|1|2|2|2/1|3|1/1|1|3|0/4|4[3|3/2|0|3/2|1|3|3

5411|2|1|1|2/2|1|/5/4/4|4|1/4|5/1|4|4|1|5|4|2/1|2|1|1/4|1|4|1|1/1|1|1|5]|1|2|3|3|4|2|1|1|0|4|2|2/2|1|0|2|3|0|4]|4|1/3|4|2|2|1|2|3|1|1|2|3|3|2|2]|1|2|1|2|4|1|/0|/0|0/0|2|3|2|4/4|1]|4|4|2|0|2]|2|2]/3|3

36|4|/2/1|5/5/4(/3|/3|4/4|2|5/3|2/4|4|3|1|5|2|5/2|2|2|1/4|2|5/|1|2/2|5|2|5|2|3|3|4|4|1|4|2|0|3|0fo|1|2|0|3|2]1|3]|4|1/2|0f3|2|1|3|2|2f1|3|1|2]|2|2]|1|3]|3|2|3|1|/2|0|0/0|0|2]1|3|3|1]|1|3|3|1|1]|1|2]/2|3

34/1/4|1|1/4|1|1|4|5|5/2/1|4[4|1|2|1/4/4/2|2|1|5|1]|1|5/4|/5/1|1|1|1|1/4|3|3|3|4[4]|0]|4|3|0|4|1|1|4]|2/0/4|4|0|4|4]|21]|4a|21|2|4|1|3|4]|2]|0|3|2|1|3|3|1/4/3|0f4|0|0|3|3]|0|0|1|1|4|4]|0|3/4/3|0|3|0|3|2|3

5014|2|1|2|4/2|2|/4|4/4|3|2|3|2/4|4|2|4|4|3|4/2|1/4|3/2|2|4]1|1/2|2|1|5|1/3|3/3|3/3|3|3|0/4|4|3/2|1|1|3|3|1|4/4|4/1|1|3|3|3|3|3/3[1/1]1|3|3|1]/4|3|4|1|4|1|3|1|1/0|4|3|1|3/3|3|1|1/2|2|1|3|3]|0]|2

5111|5/1|1|4/2|1|5|5/5|2|2|4|4/1|4|4|2|2|4|2/1|4|1|1/2|2|4|1|1/1|4|1|5|3|4|4/4|4|1|4|1|0|/4]|0|0/4|0|3|4|4/0|4]|4|21/4|3|1|3|3|0|4/3[1/4]|4|1|3|3]|1|3|1|0/4|1|3|3|3/3|1/3|1|3/3|1/4|4|3|1|1|/3|3/4|3

371143/ 2|2|1|2|2|4|4/2/3|4|4|2|3[|2/2/4/2|3|2|4|4/2|2|3|3|2|2|2|4|3/4|1|3|4|4[3]|1]|4]|2|1|3|1|0|2]|0|2|3|4|1|4|3]|1|3]|2|1|2|0f0|2]|2]|0|3|4|2|4|3|1/4/1]/0|4|1|/0|0|3]|1|0|3|2|3|3|0|4/4/3|1|0|0|2]1|3

4511/1/1(1|2|2|1|/5/4|5[1|1|4|2|1/2|4|4|4|2|4|1|3/2|1|5|3|5|1|1/1/4|1|5/0|2|3|4|3|2|2|3|1|4|1/1/4|3|0|3|3|0|4]/4|3|3|1|3|4|0|2/4|2|1|3|1]|0]|2|3]|3|3|3|2|4|1|3|4|3|0f3|1|3|4/3/1|3|4|1|/0]|2]|0]|1|0]|2

42|11/4|1/1/4|4[/1|4/4|4|2|2|4/4|1/3|3/2|4|4|5(1|1|1/1|1/1|4|1|1|1]|2|1/4|2|2|2|3|3|1]3|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2]|2|2|2|2|2|2

50/1|2|2|2/4|2|2|3|4/3/2/1|3|2|1|3]|2/2/4/3|4|2|3|2|2|3|1|5|2|1|2|2|1/5|0|0f1|3[4|2|3|3|1|3|2|1|3|2/0|3|1|1|3[4|3|1/1|3|1|0f3|3|1]|0|2|3|1|2|2|1|3|1|2|4|1|1|3|2]|1|4/4|1|3|3|1|3/2/3|0|1|2|1]/0|3

4812|3|2|1|2|1|1/1/4/4|4|1|4|3|1/2|2|4|4|2|4|1|3/1|1|3|1|1|1|1/1/2|1|2|0|3|3|4]|4|3|2|2|1|3|0|1/2|0|0|0|4|0|3]|4|2|1|1|1|0|1|21|3|4|1|2|2|2]|2|2|3|2|2|0|4|1|3|2|0|0f1|2|0|4/2/3|2|2|2|0|2]|1]|0/0]|0O

4912/2|2|1|2|2|2|4/3|4|2|2|3|4|2/4|2/2|3|4|4|2|2|1/2|4/2|2|2|2|2|2|2/4|1|1|3|3|3|1/3|1/1|3|1/1|3|2|1/3|2|0|4|3|1|3|1|1/3|2|3|4|3|1|1/2|2|2|3|1/3|3|2|3|1|1|3]/1|1|3|3/3[3|3]1|3/3|1]/1|1|3|2|1|2

4011/1|1/2|4|1|1|1/4|4|3|1|/4|4|2/4|4/4|5/4|3|1|1|2/2|2|1|1|21|1|1|1|1/5/2|3|2|4|3|1/3|0oj0|1|0|0|4]|0|0|1|4|0|4|0|2|4/0|0|1|0|O|4|21|1|2/3|2|2|3|0|3|3|1|4|3|0|4|3|1|3|4/0[4|4]|0|/4/4|4]|0|0|0|3|2]|4

38|1|2|2|2/4|5|2|4|4|4/2/1|4|5|2|2|4/4/2|4|2|1|2|1|1|2|1/4|2|21|1|1|1/5]|1|1|3|3[4|21|2]|1|1|3|1|3|1|1/0|3|1|1|4|4|3]|2/4|2|4|0f3|0|3]|0|3|1|3|3|4|1|2/1|2|4|0|3|0|2|0|3|4|4|4|4|1|2/3/3|0|/0|0|0|3|4

5411|/4|/4|1|4/5|/1|/5/5/5/4|/5/4|3/2|4|5|5/4|4|/4/1|4|5|5/4|1|1]|1|1/3|3|2|5|2(4|2|3|2|2|1|3|2|3|3|2/1|1|1|0|/2]1|1/3|4/4|4|4]|4|4|4|3/3[3/3|3|4/3|4/4|3/4|3|3|3|3|4|4/4|3/4/3|3/3|3|3|3/4|4|3|/0/0/1|3

58|1|1/1|1|/2/1|1/5/5/4|1/1/4|3/1|4|3|4|3|3/4/1(3/1|1/4|1|2|1|1/1|2|1|5|0|3|3|4|2|0|2|0|3|4]|0f1/2|1|0|2|3|0|3|4|1/2|1|3]|4|0|2|4/4|0/4|3|1|2|4|3|2|2|2|4|0|2|1|4/0|2|2]|0|4/4|0]|3|4|3|0|/0]|0|3]|2]|4

4011/2|1|2|1|2|1/4/4/4|3|2|2|4/2/3|3|5/4|2|3|2|4/2|2|4|2|4|1|1/1/2|2|3|1|2|2|3|3|3|3|1|2|3|3|2/3|2|1|1|3|1|3|3|2|1|2|2|2]|2|2/3|3|2|2|1|1|3|2]|3|3|2|2|3|2|2|2|2|2|2|2|2|3|3|2|3|3|1[1]|1]|2]|2|2|3

38|1|/3/2|2|2/1|3|/4|5/5/2|1/3|2/4|4|4|5|/5|5/4/1(4/1|1/3|3|2|1|1/1|1/1|3)|1/3|2/4|4/2|3|3|0/4|3|1/2|0|/0|3|3|0|4]/3|2/4|3|3|4|1|0|3/3|0|2|2|0|2|3|3|4|2|0|4|0|2|1|2/0|3|4]|4|4/3|0]|4|3|0|0|0|0|1/0|3

5511|2/1|1|2/1|/1/3|4/4|3|1/3|4/1|4|2|4|5|3|2/1(4/2|1/2|3|2|1|1/1|2|1|5|2|1|4/4|4|1|3|3|2|3|0|1/3|2|0|4|3|0|4]|4|1/4|2|1|3|0|1|4/2|1|4]|2|2]|2|3]|1|3|1|2|4|1|/0|1|3|1|4|/2]|0|/4/3|0|3|4|3|0|/0|0|3]|0|3

4011/3|2|2|4|1]|1/4/5/4|2|4|4|4/4/4|2|2|4|4|2]|1]|2|2|1|2|1|4|1|1/1/1|1|5[/1|o|2|3|3|1|1|1|2|3|2|2|3|1|1|1|1|1|3[|3|2|1|2|1|3|1|3|1|2|1|2|2|2]|2(|3]|2|2|4|2|3|2]|2|1|3|2|2|3|2|2|2|2|2|3|2|2|2]|2]|2|2|2

5211|4/2|2|4/2|3|3|4/4|2|3/2|2/1|3|2|4|2|2|4/2|2|2|2|2|3|4|2|2/1|2|2|3]|2|3|2|3|3|1|2|3|1|3|1|2/3|1|1|1|3|0|4]2|1/3|1|1]2|1|1|3|2f1|2|2|1|3|2]|2|3|1|1|3|2|1|3|1/2|2|3|1|3|2|1]|1|3|0|1|1]|1|2/0]1

4411/3|2|2|3|2[|2|2/4|4|2|2|4|4|1/4|2/2|4|1|4|2|3|1/1|4|5|2|2|1|1]|2|1|5(/2|2|4|4|4|0/1|3|0|4|1/2|3|1|0|1|1|2|4|4]|1|2/3|3|3|2|2|1|2]|0|3|1|2|3|3|4|3|1/1|4/0|3|1/3|0|3|1/3[4|4]1|3|3|1]/0|0|2|1|1|3

541122 2|2|2|1|4|4|4/2/2|4|4|2|2|4/4/4]4|4|21|2|2]|2|2|2|2|1|2|2|2|1/2|1|1|1|3[2]21|3]|1|2|1|1|2|3|1|3|3|2|1|3|1]|2|2/0|2|1|0[3|3|3|4|3|2|1|3|2|2|2/1]/0f3|0|2|4|3]|1|2|3|0|/4|3|0|3/3/3|3|0|0|4|3]|1

4512|1|3|1|3|2|1/3/4/5(3|2|4|4/2/4|2|5|4|2|4]|1|3|2|2|3|3|2|1|1/1/1|1|5/0|2|0|4]|4/0|2|3|1|3|1/3|3|1|0|0|4|0|3]|4|1|2|3|2|2]|0|2/1|4|0|2|1|2|3|3|2|2|1|1|4]|1]|1]|0|3|0|3|4|4|4/3|1|3|3|2[1]|1]|2]|1|2|3

5211|3|/2|2|4/2|3|3|4/4|2|2|4|4/1|3|3|4|4|2|4/2|3]|2|1/2|2|2]|2|2/1|2|2|3]|2|3|1/3|3|1|2|3|2|3|2|2/3|1|1|2|3]|0|4|3|3|2|1|2|3|2|2|1/4|1|3|2|1|2|2|3|2|3|2|4|1|2|3|3/0|2|3|3|4/2|2|3|4|1|1|3|3|1/0|3

30/1/5/4/3/1|3|5|5/5/5/3/3|/5[3|4|1|3/4/5/3|/2|3|3/4/3/4/4/3|2|3|4|3/4/5|2|4|3|4[4]|2]4|3|2|2|3|0|2|2|2/0|4|2|4|3]|2|4]/2|3|3|4|0|4]|0]|0/0|4|3|3|3|3|4/2|3|3|2|0|2|3]|2|3|3|2|3|3|1|3/3/3|3|3|2|3|3/4

36/2|4/3|4/2|4|2|3|5/4/4/4|4|5|2|3|4/4/4/2|5|1|3|3|2|3/3|2|2|2|2|2|2/4|1|4|1|3]2]|1|3]|2|2|3|1|1|2|2|2|1|4|1|3|2|24a|1|2|1|2f1|1]|2]|2|2|2|1|3|1|2|2/2|1|3|3|2|0|1]|2|2|2|3|3|3|2|3/3|1|1|1|1]|2]|2|3

32|13|3/4|1|3/5/3/3|3/3|3|/3/3|/4/3|2|3|2/4|3|/2/4(3/2|4/3|2|4|3|2/4|3|2|4]|2|3|4/4|3|3|3]|0|0|2|2|0/2|2|3|2|3|0f3]|1|3|2|1|2|3|1|2|1/3|3|2|1|1|3|2]|0|4|3|4|3|2|1|2|2|3|2|1|2|3|1|3]|2|1|2|2|3|3|1/1]|2

5611|3/1|1|1/1|2/4|4/4|2|2|3|1/4|2|4|4|4|4|2/1|2|1|1/4|2|4|1|1/1|2|1|4|o|0|0|4|4|3|2|0|0|4|0|4/2|0|0|0|O|0|4]|4|1/2|4|0]|4|0|4|0|2|2/4|0|1]|4|4]|0|2|0|0|4|1|/0|3|0|0|4|4]|2|4/4|0]|2|4|0]|0|1]/0|/2]3]|3

4812|2|1|2|4|2|1/2/3/4[1|1|3|5/2/4|1|2|5(/2|4|2|3|2|3|3|4|4|2|2/2|2|2|3|1|3|1|3|3|0|2|2|0|2|0|1/3|1|3|4|4]|0]4|3|1|3|2|1|1]|0]|0/0|2|2|3|1|1]22|1|3|1|1|3|1]|0|2|3|2|3|3|1|3/2/0]|2|3|1[1]|0]|1]|3]|3|3

5612|4/2|1|2/1|2|4|3/5|2|2|3|4/2|4|3|4|4|4|2/2|2|2|2|/4|2|4|2|2/2|3|4|5|1|3|2/4|4|0|3|2|0|4|1|1/3|1|/0|3|4|1|4]|4|1/3|3|2|2|1|1|4/3|1/2|3|3|2|1]|1|3|2|1|4|1|1|/3|0/0|3|2]|0|/4/3|1|3|4/0|0|1]|1|/4/0|3

6211|3/2|1/1/2|3|/4|2/4|1|1/4|5/2|4|4|4|5|2|3/1|2/2|2|3|3|5/2|1/3|3|1|5|0|1|1]/1f1/1|0|2|0|3|2|2/4|2|1|3|3|0|4]|4|2/4|0|0|3|0|1|2/0f1/3|1|3|2|3|3|3|2|2|4|0f/1|4|21/1|3|3|0|/4/3|1]|2|4|0|1|1]|2|2]/0|3

36/2|4|2|1/4|2|2|4|4|4/2/2|3|4|2|4|4/2/4]4|1|2|2|2]|2|3|4/4|1|2|2|2|1/4|1|3|2|4[2]|1]|4]|3|2|3|3|1|4|2|1|1|4|0|4|3|3|3|3|1|3|1f1|1|3]|1|1|2|1|3|4|1]2/1|1|3|1|2|0|2]|0|2|3|1|3|3|1|3/3|2|1|2|1|3|0]|2

5911|3|3|5/2/2|1|/5/5/3|2|1/4[/4/1|4|5|/4|2|4|4/1|4/4|1|/5/1|1]|1|1/1|3|1|4|3|2|4/4|3|2|3|2|2|3|1|3/3|1|/4|3|2|0|4]/4|2/4|0|0|3|2|3|3|2|1|2|2|3|1|4]|2|3|0|2|3|1|/0|0|2/1|4|/4]|2|3/3|1]/4|4|/0|1|3]|0/4]1|3

43|12/2|4|2|1|3|4|4/4|4|/4|/2|4|4|2|3|2/4|5|/2|4|2|3|2/2|3|2|4|2|2|2|3|2|2|1|2|1|3|4|2/4|1|3|2|2|1|3]|1|1/3|3|0|3|3|3|2/0|2|3|2|2|3|2|2|1/2|1|3|3|2|3|2|1|3|1|1|1]/2|1|3|3/0[3|3]|2|3|4|2|1|1|1|3|2|3

52|1|1/2|2/2|1|1|4|5|/5/4/1|5[4|1|4|1/2|5/1|1|4|2|1|1|1/1/2|1|1|1|1|1/5|0|4|3|4[4|2|3]|4|2|4|1|2|3|2|1|2|4|1|4|4]|2|3]|2|2|4|1|1|4]4]|21]|2|3|1|4|4|2]|3|3|2|4|3|2|2]|4]|0|2|4|3|4|4|2]|4/4/2|0|1|0|2]|2]4

59|11|2|5/4/5/2|1|5/4|5/4/1|5|5|1|5/|1/5/4|1|5|2|5|2|1|1/1/2|1|1|1|1|1/2|1|2|4|4[3|1]|1]|2|2|3|1|2|4|0/3|3|3|0|4[4|3]|2|2|1|2|3|3|2|3|1|1|1|1|2|2|2|1/2|0f3|2|3|0|2]|2|2|3|2|4|3|0|3/3/4|3|3|0|3|0|3

6012|4|/4|2|5/2|1|/4|4\4|4|2|4|2/2|4|4|4|4|2|4/2|4|3|2|2|2|2]|2|2/3|2|2|4]|1|4|2]3|3|2|3|3|2|3|3|1/3|2|2|1|3]|0|3|3|3/3|3|2|3|2|2|3|1f1/2|3|1]2|3|3|3|1|1|3|2|1|2|1/3|3|3]1|3/3|1|3|3|3|1|1]2|3]|1]|2

4813|3|2|2|4|3/2/3/4/4(3|3[3[/2/2/4|3|3|4(/2|4/2|3/2|3|4|3|4|2|2/2|3|2|4|1|2|1]4|3|2|3|3|1|2|2|1/4|2|1|2|3|1|3|3|3|2|1|2|2|2|2|2|1|2|2|1|2]|2|1|1|2|3|1|4]|2]|2|3|1|2|1|3|2|3|2|1]|2|3|1[1]|2|3]|2]|1]|2

45|114|/2/4/5/4/1|4/4|5/2]1/4/5/1/4|1/4|4/4/4/4/4]/2/4/3/2|2|1/1|1/2|2/2|1|2]|1|4|3|2/3|3/1|8|1/1|3]|1]1/2|3|1|3|4/2|3/2|2/3]1|3/2|3|1]3/3]1|3|3|1/3|3/2|3/1]1|3]/1|1|1]3/2|3|3]3|3/3|3/1]1/1]1|2|3
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