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Odůvodnění hodnocení a celkové shrnu :

Předkládaná bakalářská práce nebyla úspěšně obhájena, byla autorce vrácena k přepracování. Autorka práce mne
oslovila na konci ledna. Na přepracování práce si tak nechala rela vně krátký čas. Při konzultacích nejevila snahu práci
významně přepracovat tak, aby splnila požadavky komise SZZ. Práce ve většině zůstává stejná jako práce, která byla
předložena k první obhajobě. (Shodnost práce s předchozí verzí však vůbec nezachy l systém Thesis.)

Vzhledem k tomu, že v práci se objevují stále stejné chyby, jako v předchozí verzi, která nebyla u SZZ úspěšně obhájena,
nedoporučuji práci k obhajobě.

Kontrola na obsahovou shodu: Práce byla systémem Theses.cz vyhodnocena jako originální.
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