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Anotace

Diplomova prace se zamécfuje na srovnani efektivnosti inovativnich a klasickych metod ve
vyuce v ramci spole¢enskovédnich témat se zamérenim na stiedni odborné skoly. V teoretické ¢asti se
vénuji vymezeni pfedmétu obcéanska nauka v ramci RVP a navodu ke spravnému stanoveni cila
predmétu. Dale popisuji klasické metody a inovativnich metody, nastitiuji jejich dalsi ¢lenéni a
prikladam kratkou charakteristiku konkrétnich metod. Zamétuji se i na analyzu s ohledem na vhodnost
samotnych inovativnich metod pro stfedni odborné Skoly.

Prakticka cast se vénuje samotnému vyzkumu, ktery byl provadén na stfedni odborné Skole
zdravotnické v prvnich ro¢nicich studovanych obort. Jsou zde popsany tfidy a metody, na kterych byl
vyzkum provadén a nasledné vyhodnoceni vysledku. V neposledni fadé navrhuji urité zmény ve

vzdélavani a priklady moznych samotnych vyucovacich hodin.
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Annotion

The diploma thesis focuses on the comparison of the efficiency of innovative and traditional
methods in education within social science topics with a specialization in secondary vocational
schools. In the theoretical part, I discuss the definition of the civics subject within the framework of
the ‘RVP’ and the guideline for the correct determination of the objectives for the subject. Next, I
describe traditional and innovative methods, outline their subdivisions and provide a brief
characterization of specific methods. I also focus on the analysis concerning the suitability of
innovative methods itself for secondary vocational schools.

The practical part is devoted to the research itself, which was realized in the first years of
medical school. The classes and methods on which the research was done are described in the thesis,
followed by an evaluation of the results. Last but not least, I suggest changes in education and provide

examples of possible educational lessons.
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Uvod

Slovo inovace ¢i inovativni se da dnes pouzit v mnoha odvétvich napfiklad inovace trhu,
inovace v pristupu v podnikani ¢i inovace v samotné pedagogice a Skolstvi. Pro svou diplomovou
praci jsem si zvolila téma, které¢ se bude zaobirat inovativnimi metodami na stfednich odbornych
Skolach v ramci spolecenskovédnich témat, a to zejména predmétu Obcanska nauka (jinak znamého
jako ZSV). Toto téma jsem zvolila, protoze po dvouleté praxi na stiedni odborné Skole pocituji
nedostatky v pristupu k celkovému vzdélavani pravé s ohledem na vyuzivani néjakych inovativnich
vyukovych metod. Mala Casova dotace vétSiny vSeobecnych predméti, mozna s vyjimkou téch
maturitnich, nuti pedagogy vyuzivat predevsim klasické metody, pomoci kterych jsou schopni predat
v kratkém Case potfebné kvantum fakti. Studenti se vSak v takovém pfipad¢ neuci s t€mito fakty

pracovat a rozvijet své schopnosti za hranici definic a pojmenovani.

V praci se této problematice budu vénovat ve dvou ¢astech. Ta prvni ¢ast bude teoreticka, kde v
prvni kapitole nastinim vSeobecny prehled Ramcového vzdélavaciho programu stfedniho odbomého
vzdélavani (RVP SOV) vramci spolecenskovédnich tématu. Dalsi kapitola se bude vénovat
odbornému popisovani, duvodim dulezitosti spravného vytyCovani vychovné-vzdélavacich cila a
pfedev§im pomicek potfebnych k jejich pfesnému a spravnému definovani. Dale se budu
terminologicky vénovat vyukovym metodam, které rozdélim na klasické a inovativni. Ty dale
roz€¢lenim podle jednotlivych kategorii a strucné je popisu. Jako dalsi kapitolu jsem zvolila moznosti
hodnoceni, kde odbomé popisuji alternativy k zastaralym postupim vyskytujicich se v
dnesnim ceském Skolstvi. V této kapitole také popisuji jejich vyhody, nevyhody a mozna rizika jejich
pouziti. Posledni kapitola teoretické Casti se vénuje samotné analyze inovativnich metody s ohledem

na vhodnost pouziti na stfednich odbornych skolach.

Dale se uz budu v praci vénovat samotnému vyzkumu. Vyzkum by mél prokazat efektivnost
zvolenych inovativnich vyukovych metod v ramci jednoho mnou zvoleného tématu z predmétu OBN
z okruhu Clovék v lidském spoleenstvi, jez definuje RVP SOV. Na zacatku této &asti je podstatné
vymezit téma, kterému se budu vénovat a jeho ocekavané vystupy a cile. Poté¢ charakterizuji
vyzkumny soubor, kterym je Skola, na které¢ se vyzkum odehraval. Dale jiz budu analyzovat mnou
zvolené a zkoumané vyucovaci metody, kde popisi pribéh hodiny a tfidu, na kterou byla metoda
pouzita. Nasledné dojde k popisu dat z dotaznika, ktery bude vypliovan studenty. Zde budou
anonymn¢ zaznamenavat své subjektivni pocity z celé vyuky. Dalsi kapitola se bude vénovat
grafickym zaznamim vysledku testi, kterym by mélo byt prokazano, ktera metoda byla
nejefektivnéj§i v procesu pfijimani novych poznatkii a nasledné jejich interpretace. Pfedposledni
kapitola se vénuje m¢é subjektivni sumarizaci dat ziskanych zpouziti zvolenych metod, kde

zhodnotim, jak se mi s metodami pracovalo, kde se vyskytly problémy ¢i ¢im metoda nenaplnila nebo
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naopak predc¢ila ma ocekavani. Posledni kapitola se vénuje konkrétnim navrhiim a doporuéeni skladby
vyucovaci hodiny, jenz reaguje na vysledky a poznatky ziskané v mé praci, a ktera by vybrané téma
me¢la studenty na stfednich odbornych skolach naudit latku efektivné a zaroven co mozna nejlépe
rozvijet kli¢ové kompetence vychazejici z RVP SOV spolecenskovédnich témat a predmétu OBN jako

takového.
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1 Specifika tématu

1.1 Pojeti predmétu OBN na stirednich odbornych $kolich

OBN je zkratkou pfedmétu zvan¢ho ob¢anska nauka. Na jinych stfednich odbornych skolach se
muzeme také setkat s predméty jako VO (vychova k obcanstvi) ¢i ZSV (zaklady spoleéenskych véd),
pod vSemi témito nazvy se vSak skryvaji vyuCovaci predméty, které¢ se vénuji vyuce
spolecenskovédnich témat. Obecnym cilem téchto prfedméti je pozitivné ovlivnit postoje a hodnoty
studenti, aby ve svych Zivotech byli sluSnymi a informovanymi obcany demokratického statu.
Predmét by dale mél studenty ucit kritickému mysleni, praci s dezinformacemi a tim, jak se¢ nenechat
snadno zmanipulovat. Zaroven kultivuje jejich historické v€domi a pomoci toho je uci hlubSimu
porozuméni soucasnosti a jejich vlastni identité. Pojeti vyuky obcanské nauky spociva také v osvojeni

r ’ roorr o r e ’ ~1r_ o1
metod, které vedou k ziskavani poznatku v systému celozivotniho vzdélavani.

Vyuclovaci obsah vychazi zavazné z RVP SOV z oblasti spolecenskovédniho vzdélavani.
Studentim pomaha rozvijet obecné kompetence, jimiz jsou napiiklad ziskavani a kritické hodnoceni
informaci zriznych zdroji, formulovat vécn€, pojmové a formalné spravné nazory na socialni
politické a ekonomicke ¢i etické otazky apod. Spoleenskovédni téma a predevsim pfedmét obCanska
nauka usiluje o posilovani uréitych hodnot, citi, postoju a preferenci. Mezi n¢ napiiklad patii
odpovédné jednani a prijimani odpovédnosti za sva rozhodnuti, potfeba obanskych aktivit a vazeni si
demokracie a svobody, kriticky posuzovat skute¢nosti kolem sebe, uznavat hodnotu lidského Zivota,
respektovat lidska prava, oprostit se od predsudk, rasistickeé, naboZenské ¢i etnické nesnasenlivosti a

take klast si v zivot¢ praktické otazky filozofického a etického charakteri aj.

Dle RVP SOV je ve spolecenskovédni oblasti kladen diraz na pripravu praktického zivota
nikoliv na sumu teoretickych poznatki. Aby pfiprava byla kvalitni, je dulezité predat védomosti a
dovednosti, které jsou prostiedkem ke kultivaci historického védomi, politického, socialniho, pravniho

. r ™ ’ o . ;o Iy ’ ~ . o 2
a ckonomického védomi studenti a k posilovani medialni a finan¢ni gramotnosti studentu.

' Skolni vzdélavaci program: 53-43-M/01 Laboratorni asistent. 1'yssi odbornd skola zdravotnickd a
Stredni skola zdravotnicka: Usti nad Labem, Palachova 35, prispévkovd organizace [online]. 2021 [cit.
2023-02-12]. Dostupné z: https://www.szsvzs.cz/file.php?nid=12268&0id=9200835

> RVP 53 —43 —M/01 Laboratorni asistent Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy. Institucich.
[online]. 2021 [cit. 2023-02-12] Dostupné z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-
programy/ramcove-vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/obory-1-a-m/53-
zdravotnictvi/
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RVP SOV se déli na jednotlivé kategorie. Tyto kategorie se od sebe li§i délkou studia a hlavné

zpusobem ukonceni. Pod jednotlivymi kategoriemi pak nalezneme konkrétni obory.

e Konzervator (konci zpravidla absolutoriem, moznost ukonc¢eni maturitni zkouskou)

e Nastavbové studium (denni formou dva roky, dalkové tfi roky, ukonceno maturitni
zkouskou)

o Kategorie H (trileté studium zakoncené¢ vyuénim listem, lze pokradovat dvouletou
nastavbou)

e Kategorie E (dvouleté nebo tfileté studium zakoncené vyucnim listem)

e Kategorie J (dvouleté zakoncené zavéreénym vysvédéenim)

e Kategorie LO a M (Ctyfi roky studia ukoncené maturitni zkouskou)

Z tohoto Glenéni je pak zcela ziejmé, Ze konkrétni obsahové ramce v jednotlivych SVP se pii
vyuce spolecenskovédnich témat mohou znaéné lisit. Pokud se podivame na RVP G a RVP SOV, tak
jsou v jejich utvareni vidét jasné rozdily. RVP G obsahuje vramci spoleenskovédnich témat
prehledné Clenéni jak na predméty, tak na okruhy témat s jejich ocekavanymi vystupy. Z RVP SOV
dokazeme podle tématu poznat, o jaky predmét se pravdépodobné jedna, nicméné pravé u OBN
nemusi byt vzdy zcela jasné, Ze toto téma si $kola v ramci svého vlastniho SVP importuje pfimo do
tohoto pfedmétu. RVP SOV obsahuje také vysSe zminéné kategorie, v nichz se sdruzuji ¢asto naprosto
odlisné obory. RVP SOV vsech téchto kategorii se ale ve spolecenskovédnich tématech prili§ nelisi.
Odchylku lze pozorovat v kategorii H (vyucni list s moznou nastavbou) a kategorii E (vyucni list),
jedna se ale pouze o jakousi redukci téchto témat. Nicméné z RVP SOV kategorie J (zavéreéné
vysvédéeni) je mozné vycist, ze v ramci spoleCenskovédnich témat neni predmét OBN vibec

vyucéovan.

Predmét obCanska nauka se naptiklad u tfiletych oborii miiZze rovnomérmneé rozlozit na vSechny
roky (jedna hodina tydné v jednom $kolnim roce po dobu vSech tfi let studia). Ve ¢tyfletych oborech
se vyskytuje obéanska nauka ¢tyfi hodiny po celé ¢tyfi roky studia), ale ve vétSiné pripada vSak byva
realizovana pouze v prvnim a druhém roéniku. Poté byva dosazen dalsi vyucovaci predmét, jako je
napiiklad pravni nauka, ckonomika, psychologie, finanéni gramotnost atd. Odli$nosti
spoleéenskovédnich témat v SVP byvaji tedy podle nazvu predméti, tematickych celki, Gasové dotace
a interakce sjinymi vzdélavacimi obory. Spoleénym rysem je prufezové téma, kterym byva na

stiednich odbornych $kolach nejéastéji tematicky celek Ob&an v demokratické spoleénosti.”

* RVP SOV - Ramcové vzdelavaci programy stiedniho odborného vzd€lavani [online]. Jednotny
metodicky portdl MSMT [cit. 2023-07-08]. Dostupné z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-
programy/ramcove-vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/
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1.2 Stanoveni cile pro planovani vyuky
Pred samotnou pfipravou vyucovaci hodiny je dualezité si stanovit jeji cile. Kazdy tento cil by

m¢l byt vymezen tak, aby jasné a struéné definoval jakych dovednosti a védomosti student nabyl.
Tomecek stanovil pozadavky na cile vyuky, jedna se o:

e konzistentnost — vyukové cile tvofi vnitin€ soudrzny celek, aby se uspésné naplnily jak
nizsi, tak vyssi zadané cile

e priméfenost — cile jsou definovany tak, aby bylo dosazitelné pro studenty

e jednoznacnost — cile jsou stanoveny jasné, aby se nemohly nebo nebyly chapany
viceznacné

e kontrolovatelnost — cil je vymezen tak, aby bylo mozn¢ zkontrolovat jeho dosazeni

Obrizek 1: Schéma k uréeni vzdélavacich cilu

Ceho chel dosahnout?

N\

Urceni cile ]

Zhodnoceni dosaZenych Postup vedouci k cili
VySIEdkLI Co musim udélat,
Dosahl jsem stanovengho cile? abych dosahl stanovensgho cile?
Jsem s tim spokojen’?

Mechci na ném néco zménit? /

Uskuteénéni cile
Realizace naplancvanéno
posiupu

Zdroj 1:°-TOMECEK, Slavoj. Metodika vyuky zdkladi spoleenskych véd na stiednich §kolich z
pohledu pedagogické praxe - naméty pro zacinajiciho uditele. Ostrava: Ostravska univerzita,
2010. ISBN 978-80-7368-880-6.

Z. pohledu praktick¢ vyuzitelnosti muzeme cile vyuky rozdélit na kognitivni, afektivni a
psychomotorické. Kognitivni cile vyuky se stanovuji takovym zptisobem, aby z nich srozumitelné a
jasn¢ vyplyvalo, co se ma student naucit. Tyto cile sméfuji k ziskani védomosti a intelektovych
schopnosti jedince v procesu uceni. Afektivnimi cily vyuky rozumime takové cile, které napomahayji

k osvojeni riznych postoji a snazi se studentovi utvofit hodnotové orientace, které nasledné student



dokaze uplatnit ve svém Zivot¢. Poslednimi vyukovymi cily jsou cile psychomotorické. Ty se zamértuji

na osvojovani psychomotoricky dovednosti (kresleni, psani, manipulaci s nastroji atd.)

Abychom byli schopni uc¢ivo spravné usporadat, je potieba samotné vyukové cile sefadit podle
jejich narocnosti, tim lze splnit podminku konzistentnosti a pfiméfenosti. Z tohoto pohledu lze
vyukové cile d€lit na obecné vyukové cile, které jsou definovany velice obecné. Nicméné nam jasné a
struéné vytyCuji smér, kterym se bude samotna vyuka zaobirat. Naopak dil¢i vyukové cile se mohou
oznacit za konkrétné zadané ukoly ¢i vystupy. To tedy znamena, ze detailné popisuji zaméry dané
vyuky. V ramci kazdého vySe zminéného druhu cila (kognitivni, afektivni a psychomotorické), je
vhodné uvést dil¢i vyukové cile, které¢ jsou sefazeny podle trovné obtiznosti potfebné k jejich
dosazeni. Napftiklad kognitivni vyukové cile mize takto tfidit dle Blooma tzv. Bloomova taxonomie.
Bloomova taxonomie rozliSuje Sest vyukovych cild, které se museji napliiovat postupné. Bez tplncho

naplnéni predchoziho cile nelze prikrocit k cily nasledujicimu.

Obrazek 2: Bloomova taxonomie

Hodnoceni
Syntéza
Analyza

Y

Aplikace

[ Porozuméni J

L Zapamatvani ]

Zapamatovani slouzi k uloZeni dalezitych informaci, aby se pozdéji mohli studentovi vybavit.
K zapamatovani musime pouzit bud’ konkrétni udaje a fakta, jako jsou pojmy, symboly, konkrétni
hodnoty apod. nebo vSeobecné poznatky (zakony a vSeobecné teorie) a v neposledni fad¢ postupy,
metody a prostiedky, které napomahaji k posuzovani a hodnoceni jevii. Pomoci porozuméni by mé¢l
byt student schopen vyjadrit nau¢eny obsah jinymi slovy a pfedev§im ho zestruénit a shrnout (fici to

podstatné). Aplikace slouzi k praktickému vyuziti novych informaci v konkrétnich situacich. Zde je
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zapotiebi, aby student um¢l rozpoznat druh problému a jakymi prostfedky ¢i postupy ho lze vyfesit.
Pri této Cinnosti by pak meél byt student schopen pouzivat rizné metody, pravidla a postupy.
Pri analyze se po studentech pozaduje, aby byli schopni nejenom celek rozd¢€lit na jednotlivé funkcni
dilky, ale také aby dokazali vyzdvihnout jejich vzajemné vztahy. Syntéza pomaha osvojit si dovednost
nasledného slozeni téchto funkénich prvkia a ¢asti do puvodniho celku. Pfitom plati, Ze tento novy
celek je pro studenta zcela novy (napfi puzzle). VSechny predeslé informace, které student nabyl, ma
idealné pouzit k nalezeni vzajemné¢ funkénich vztahtli. Poslednim stupném v Bloomové taxonomii je
hodnoceni, to predstavuje nejvyssi dosazenou uroven stanovenych cilti. Po splnéni této trovné by mél
byt student schopen vyjadfit hodnotové soudy tykajici se konkrétniho jevu, procesu ¢i udalosti s jevem

souvisejici. Celé by se to mélo dotykat procesu mysleni a k pfistupu feseni problému.*

* TOMECEK, Slavoj. Metodika vyuky zakladi spoletenskych véd na stiednich $kolach z pohledu
pedagogické praxe - naméty pro zaCinajiciho ucitele. Ostrava: Ostravskd univerzita, 2010. s 9-26. ISBN
978-80-7368-880-6.
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2 Pozadavky na praci ulitele

Profese ucditele vyznamnym zptisobem formuje osobnost mladého ¢lovéka a byva zaky obecné
respektovanym vzorem. S touto profesi je spojeno vzdélavani, vychova a vsestranna kultivace
vyvijejici se osobnosti ditéte. Ucitelé, ktefi pracuji se zdjmem a maximalnim profesnim nasazenim si
uvédomuji, ze nevystaéi pouze s informacemi, znalostmi a pedagogickymi dovednostmi, které ziskali
béhem své pripravy na povolani. Tito ucitelé védi, ze musi na sob¢ stale pracovat, sledovat vyvoj
pozadavki kladenych na proces vzdélavani a neustale se ucit nové vyucovaci metody a strategic. Aby
ucitelé mohli pouzivat modemi strategic a moderni zpusoby vyuky a aby byli adaptabilni a schopni
uspésn¢ zarazovat a kombinovat rizné vyucovaci techniky musi mit nasledujici pfedpoklady. Ucitel
by mél znat Sirokou Skalu vyucovacich metod, jelikoZ v soucasné dob¢ si nevystaci pouze s frontalni
vyukou a obCasnym zafazenim videa do vyuky. Proto je nezbytné, aby si kazdy ucitel vytvoril své
metodické portfolio vyucovacich metod, které je doplnéno o dal§i pomocné pracovni materialy
(fotografie, karticky, kvizové otazky atd.). Dilezité je, aby ho uditelé prubézné aktualizovali,
dopliiovali, inovovali a predev§im denné prakticky vyuzivali. Pravé uplatiovanim téchto metod ve
vyuce zpusobi nejenom to, ze studenti budou latku lepé pfijimat ale pfedevsim to, Ze se ucitelé budou

ve své praci neustale priblizovat pedagogickému mistrovstvi.

Umét se spravné rozhodou, kterou vyucovaci metod zvolit pro dany predmét ¢i téma vyuky je
zasadni dovednost, kterou ucditel ziska jediné bchem praxe. Dilezit¢ je nebat se vyzkouSet rizné
vyucovaci metody a to i ty, se kterymi nema ucitel zadné zkusSenosti. Podstatné je si uvédomit, Ze
nikdy ucitel nema jistotu, Z¢ mu vyucovaci hodiny takzvané vyjde. I hodina vedena zkuSenym
ucitelem nemusi byt podarena, je totiz vSeobecné znamo, ze proces uéeni je proces oboustranny a
komplexni, vstupuje tedy do ného mnoho faktoru, které¢ muize ucitel vice ¢i mén¢€ ovlivnit (zajimavost

a aktualnost latky, absence zaka, pfipravenost zaka ¢i pripravenost ucitele apod.).

Aby ucitel spravné zvolil vyucovaci metodu vzhledem ke vzdélavacim cilim vyuky a
pozadovanym kompetencim, musi znat silné a slabé stranky dané vyucovaci metody. Kli¢ovou
dovednosti k vybrani takové metody je naplnit stanoveny vzdélavaci cil vyuky a vytvorit poZzadované
vyuzivat ve své vyuce, tim lépe ji bude umét kombinovat a prfizpusobovat svym podminkam a
potfebam. U mnoha vyucovacich metod se mize zdat, Zze jsou stejné, ale neni tomu tak, jsou si pouze
podobné a kazda z nich se zaméfuje na rozvoj jiné kompetence, na jiné¢ vzdélavaci cile, posiluje jinou
stranku uceni atd. Takze je podstatné, aby se kazdy ucitel seznamil jak teoreticky tak prakticky

s jednotlivou metodou v jejich takzvané Cisté formé, tedy bez kombinaci a variant. Je velice prospésné
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usporadat si vzdélavaci metody, porovnat je, roztfidit, pochopit shody a rozdily a odliSnosti v jejich

pouziti a pfinosu pro proces udeni.’

*Pozadavky na praci ucitele. In: SITNA, Dagmar. Metody aktivniho vyu¢ovéani. Praha: Portal, 2009, s.
10-12. ISBN 978-80-7367-246-1.
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3 Terminologie vyukovych metod

Vyucéovaci metody maji predev§im vzdélavaci funkci a vychovny charakter. S rozmanitosti
vyucovacich metod se setkavame ve vSech moznych institucich, kterymi jsou napriklad Skola (tfida
nebo laboratofe) nebo v jinych specialnich pracovnach, zajmovych krouZzcich a dokonce 1 pfi domacim
vzdélavani. Ukolem a smyslem vyulovacich metod je zprostiedkovat studentim dovednosti a
poznatky z oblasti spolecenskych, pfirodnich a technickych véd. Také by mély rozvijet poznavaci

zajmy studenti a dovést je k vytvoreni zasadnich a zakladnich postoji ke svétovému déni.

Pojem metoda je dnes chapan nejednotné. Ja bych zde rada zminila definice nékolika autort,
které mé& osobné pripadaji zajimavé. Cesky pedagog O. Kadner hovoii o metodé jako o planovitém a
promysleném postupu s vychovnou Cinnosti. S. Vrana definuje metodu jako zpusob, jak pfi vyucovani
naudit latce, tj. védomostem, dovednostem a navykum.® A. M. Dostal vymezuje tento pojem jako
zamérny postup nebo zpusob pfi usporadani obsahu vyucovani a uceni jako Cinnosti ucitele a zaka,
kter¢ sméfuji k dosazeni stanovenc¢ho vychovné-vzdélavaciho cile a to v souhlase se zasadami
,Vyucovaci metoda je pedagogicka - specificky didakticka aktivita subjektu a objektu vyucovani,
rozvijejici vzdélanostni profil Zaka, soucasné puisobici vychovné a to ve smyslu vzdélavacich a také
vychovnych cili a v souladu s vyu€ovacimi a vychovnymi principy.” Na téchto definicich lze tedy

C1de o : « ; . I © e 7
vidét, Ze pojem vyucovaci metoda je chapan dosti Siroce.

® MOJZISEK, Lubomir. Pojem a charakteristika vyu¢ovaci metody. In: Vyudovaci metody. Praha: Statni
pedagogické nakladatelstvi, 1998, s. 9-10.

’ Pojem didaktické metody. In: HORAK, Frantisek. Aktivizujici didaktické metody. Olomouc, Univerzita
Palackého, 1991, s. 7. ISBN 80-7067-003-7.
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Volba vyukové metody bude ovlivnéna nékolika faktory. Za prvé si musime stanovit cile, které

vychazi z objektivnich kriterii — mezi které patfi cil, obsah vyuky a samotny student ¢i tfida. Mnoho

autoru Casto uvadi tyto kritéria:

typ a stupen Skoly

zakonitosti vyukového procesu (psychologické, didaktické, logicke)

cile a ukoly vyuky

obsah a metody konkrétniho vyucovaciho predmétu

dosazena uroven fyzického a psychického rozvoje studenta (jeho pripravenost)
specifi¢nost tfidy nebo skupiny studentu (etnika, formalni 1 neformalni vztahy celého
kolektivu)

vngjsi podminky (vybavenost Skoly, hlu¢nost, spolecenské prostiedi atd.)

hodinova dotace predmétu a doba vyuky (ranni versus odpoledni vyuka)

samotna osobnost a odborna vybavenost ucitele (pedagogické zkuSenosti, odborna a

metodicka vybavenost)®

¥ ZAK, Vojtéch. Zdroje informaci pro tiidéni metod a forem vyuky! [online]. Narodni dstav pro
vzdélavani, 2012 [cit. 2023-07-08]. ISBN 978-80-87063-61-3. Dostupné z:
https://is.muni.cz/el/1441/jaro2015/Bi2MP_PESD/um/47079955/vyukove_metody a_formy_2014.pdf
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4 Klasické vyukové metody

Pro lepsi pochopeni vychod a nevyhod inovativnich vyukovych metod je dulezité, abychom
jsme si nejprve tekli, co jsou vyukové metody klasické a kde tyto takzvané tradic¢ni metody nachazeji
své vyuziti. Josef Manak ve své knize Alternativni metody a postupy zduraziuje, ze klasické metody
nepredstavuji zastaralé a vyvojové pfekonané postupy, nybrz metody, které jsou stabilni, ovéfené
letitou praxi a hlavn¢ pevné zakotvené ve vychovné vzd€lavaci praci Skol. Tyto metody také byvaji
organiza¢né jednoduché a nepfili§ casoveé nakladné. Prestoze umoziiuji moznost systematického
vzdélavani, tak jejich zapomou strankou je skutecnost, ze tradicni vyucovani nedokaze dostatecné
propojit ziskané védomosti, zaroven nerozviji schopnost spoluprace a komunikace mezi studenty a

také nedokaze respektovat didaktickou zasadu individualniho pfistupu.

Mezi klasické vyukové metody patfi: slovni, nazorn¢ demonstracni a dovednostné praktické.
V této praci bych rada vénovala vétsi pozomost jen tém, které z mé vlastni zkusSenosti jsou nejvice
pouzivany pravé na stfednich odbornych skolach v ramci spolecenskovédnich témat. Mezi tyto

nejéastdji vyuzivané metod patii metody slovni.’

4.1 Slovni vyukové metody
Do slovnich vyukovych metod se fadi vyklad. Neni prekvapenim, Ze mezi nejéastéji pouzivane
monologické metody patfi pravé tato metoda. Pomoci vykladu ma student moznost ziskavat nové
védomosti a osvojovat si nové pojmy. Aby vyklad ucitele byl efektivni, tak by mél hovorit
srozumiteln¢, zjednoduSovat fakta, navazovat na predchozi ucivo, klast otazky, uvadét konkrétni
priklady a predevs§im mluvit pfiméfenym tempem. V knize Vyukové metody v pedagogice je zminéna

nasledujici struktura vykladu podle VelisSové a Kasikové:

e seznamit studenty s jadrem vykladu (tzn. zakladni informace ¢i teze)
o predlozit argumenty dokazujici dfiveéjsi tvrzeni a prohloubit tak jadro problému
e priklady pro praktické vyuziti uciva
e pomoci zajimavych faktt upevnit zakladni poznatky
Vyhodou této vyukové metody je logické usporadani uciva a mezi hlavni nevyhody patfi
nedostatecné vedeni studentl k samostatnosti a nerozvijeni komunikaénich dovednosti.
Dalsi tradi¢né-slovni metodou je predndska. Prestoze jsou prednasky vhodné pro vysokoskolské

prostiedi, tak se vyuzivaji i na stfednich Skolach. Jelikoz je prednaska povazovana za narocnou

monologickou metodu, jak pro studenty, tak pro pfipravu ucitele, je tato metoda pro studenty na

? Klasické vyukové metody. In: ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice. Praha: Grada
Publishing, 2007, s. 41. ISBN 978-80-247-4100-0.
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sttednich odbormnych Skolach dosti neefektivni. Mezi nejvetsi nevyhody prednasky mizeme radit

nulovou aktivitu studenti pti hoding.

Rozhovor je nejstarsi didakticka metoda, ktera spada do dialogickych slovnich metod. Tuto
metodu vyuzival napfiklad jiz Sokrates ve starovéku (sokratovsky rozhovor). NejcastéjSim typem
rozhovoru je vyukovy rozhovor, ten ma zpravidla reproduktivni charakter a navazuje na vyklad. Tato
metoda ma funkci pomocnou a motivaéni. Procvicujici a opakujici rozvor je zase zaméfen na fixaci

ucebni latky.

Dnes patii mezi hojn¢ vyuzivané tradiéni metody také dialog. PovaZuje se za rozvinutéjsi formu
komunikace, ktera pobiha prevazn¢ mezi zakem a ucitelem. Aby byl dialog pouzit efektivné, je
dualezité predlozit aktualni ¢i zajimavé téma. A hlavné dokazat jako ucitel tento dialog korigovat tak,
aby studenti nesklouzli k jinym tématim ¢i se k sobé nechovali nevhodné. Aby dialog vedl k urcitym
vychovné-vzdélavacim cilum, musi byt ucitel pfipraveny klast oteviené otazky, argumentovat a

naslouchat. Pfi pouZivani této metody je dulezity vzajemny respekt.'’

4.2 Metody nazorné demonstracni

Metody, které¢ pusobi na smyslové organy po vzoru Komenského a jeho zlatého pravidla

nazornosti, tim se mysli to, aby bylo v§e vnimano pomoci co nejvét§iho mnozstvi smyslu.

Mezi metody nazorn¢ demonstraéni fadim predvdadeni a pozorovdni. Jedna se o metodu, pfi
které studenti dle navodu ucitele poznavaji predméty, jevy nebo modely predméta. Tato metoda je
naro¢na na soustfedéni a pozornost. Ucitel k predvadéni pouziva zakladni uéebni pomucky (modely,

prirodniny, film, televize, ucebnice, hudebni nastroje, mapy atd.)

Prdce s obrazem je metoda, ktera se opira o specificky organizovany informacni systém, ktery
slouzi jako pramen poznani pomoci vizualniho sdéleni (kresby na tabuli, ucebnicové ilustrace,

karikatury, pocitacova grafika atd.)

A vneposledni fadé¢ sem patii instruktaz. Tato nazormé-demonstracni metoda zprostiedkovava
studentim vizualni, audiovizudlni, hmatové podméty k jejich praktické cCinnosti. Vyuziva se
predevsim pfi technickych laboratomich ¢i socidlnich dovednostech. Tato metoda je doprovazena
metodou slovni a proto profesor MojziSek pojima tuto komplexni metodu z pravidla jako metodu

~ ;o » . .. r ’ ™ ’ 11
vysvétlovani a nezarazuje ji do systému samotnych vyucovacich metod.

1 Metody slovni. I ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice. Praha: Grada Publishing,
2012, s. 41- 48. ISBN 978-80-247-4100-0.

" Metody nazorn¢-demonstratni. In;. ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice. Praha:
Grada Publishing, 2012, s. 49- 52. ISBN 978-80-247-4100-0.
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4.3 Metody dovednostné-praktické

Tyto metody se zaméfuji predevsim na praktickou ¢innost studenti. Pfi vyuziti téchto metod ve
vyucovani, dochazi u studenti k rozvoji psychomotorickych dovednosti (rysovani schémat, prace

v dilnach, laboratorni ulohy atd.).

e nacvik pohybovych a praktickych ¢innosti — zde se studenti uci jednoduché manualni
¢innosti

e laboratorni ¢innost studentli — pomoci laboratornich cinnosti, si studenti osvojuji
znalosti laboratornich pokust a experimentu

e pracovni ¢innost studentd — nejcastéji se provadi na stfednich odbornych skolach, kde
studenti pracuji v dilnach nebo chodi na skolni praxe

o grafické a vytvamné ¢innosti — studenti pracuji pomoci sestrojovani grafu ¢i rysovani

r 12
schémat

Mezi metody dovednostné-praktické patii  manipulovani, laborovani, experimentovani.
Doporucuje se, aby tuto metodu vyuzivaly spiSe déti mladsiho véku, protoze mladsi studenti chtéji
vSechno ovérit vyzkouset €i pouzit. Konkrétni podobu tato metoda nabyva pfi pracovnich ¢innostech,
jako je lepeni, stfihani, modelovani apod. Na stfednich odbornych skolach se tato metoda vyuziva pfi

Skolnich praxich tak, aby si studenti osvojili své manualni dovednosti.

Laborovani se uplatiiuje v pfedmeétech jako je fyzika, chemie a pfirodni védy, kde nam predmét
umoziuje provadét pokusy. Pfi pokusech student ovéruje své hypotézy a nasledné zduavodiuje své
pozorovani. Laborovani posiluje socializa¢ni a komunikativni schopnosti studentq, jelikoz prevazné

probiha ve skupinach, kde dochazi k rozdéleni prace.

Experimentem neboli védeckym vyzkumem se rozumi badatelsky pfistup prace. Experiment si
klade otazky, na které hleda odpovédi. Pomoci badatelské cinnosti student na zaklad¢é stanovené
hypotézy zkouma zamérnou proménu skutecnosti a provedené zasahy a dosazené vysledky si presné

o1
zaznamenava. ?

2 Metody dovedonstné praktické. In. ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice. Praha:
Grada Publishing, 2012, s. 53. ISBN 978-80-247-4100-0.

¥ ZAK, Vojtéch. Zdroje informaci pro tiidéni metod a forem vyuky! [online]. Narodni dstav pro
vzdelavani, 2012 [cit. 2023-07-08]. ISBN 978-80-87063-61-3. Dostupné Z:
https://is.muni.cz/el/1441/jaro2015/Bi2MP_PESD/um/47079955/vyukove metody a formy 2014.pdf
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S Inovativni vyukové metody

Pojem inovativni metody oznacuje nové pedagogické koncepce, ale mizeme se¢ setkat také
s oznacenim alternativni metody. Tyto dva pojmy jsou chapany jako synonyma zejména proto, ze
nemaji jednotny vyklad. Pod pojmem inovace si mizeme predstavit zavedeni nového prvku (metody)
do tradi¢ni vyuky, coz je velmi podobné pojmu alternativa, ktery nabizi moznost volby jina¢iho nez
tradi¢niho postupu. Je podstatné si uvédomit, ze se Skolstvi dlouhodobé vyviji a svét si zacina
uvédomovat, Ze je dualezit¢ posunout se od soustavného ¢teni z uéebnic k moznostem nabizenym
n¢jakou formou netradi¢niho nebo dokonce hybridniho vyucovani. Na prelomu 19. a 20. stoleti se
zménil pohled na pozici zaka ve vzdélavacim procesu. Tato zména je oznacovana jako ,, kopernikova
revoluce.“ A pravé odtud pochazi iniciativa vytvaret néco nového, co bychom mohli oznacit jako
inovativni vyukové metody a oprostit se tak od zastaralych tradi¢nich vyukovych metod. V tomto
obdobi se zacal klast diiraz na zapojeni zakt do vyuky, objevovala se snaha propojovat vlastni pojeti a
kritické mysleni jednotlivych studenti a jejich dalsi aktivita a snaha pfi hledani feSeni zadanych
problému. Ucitel zde ustupuje do pozadi a stava se spiSe pozorovatelem, radcem ¢i privodcem danym
tématem. Samozfejmé, ze priprava ucitele byva u téchto metod mnohem naroc¢néjsi a stale je
zapotiebi hledat nové moznosti, podnécovat studenty k vykontiim, inspirovat je a motivovat je nejenom
k jejich dalsimu vzdélani, ale i osobnostnimu ristu. Inovativnich metod je cela skala. Existuje jich
velké mnozstvi, ty se pak mezi sebou mohou jesté rizné kombinovat a vSechny pak mohou pozitivné

« L. « , , 14
nasmgérovat studenty k zajmu o uéeni daného tématu.

Autofi J. Manak a V. Svec fadi mezi inovativni vyukové metody také vyukové metody
aktivizacni (metody diskuze, metody didaktickych her, situa¢ni vyukové metody) a komplexni
vyukové metody (metody kritického mysleni, vyuku dramatem, skupinovou a kooperativni vyuku,
oteviené uceni). Tento vycCet nicméné neni Gplny a slouzi pouze k nazomé predstavé, co vSechno muze

zahrnovat pojem inovativni metody.

piipravou, ktera vyzaduje 1 materialni zajisténi. Je dilezité¢ zdiraznit, Ze pfi pouzivani inovativnich
vyukovych metod ve vyuce je student aktivnim Cinitelem celého procesu. Student si pfevazné osvojuje
spolupraci s ostatnimi spoluzaky, komunikaci s lidmi v tymu, tymovou praci, organizaci a kooperaci.

Zaroven se uci samostatnym zjiStovanim, objevovanim, vyhledavanim a zpracovavanim informaci.

5.1 Skupinové vyucovaci metody

Tyto metody jsou jednim ze zakladnich organizac¢nich forem vyuky. Skupinové vyucovaci

metody vyuzivaji formou vzajemné kooperace ve skupinach aktivni spolupraci mezi zaky. Prinos

" MANAK, Josef. Aktivizujici vyukové metody [online]. Metodicky portil RVP.CZ, 2011 [cit. 2023-07-
08]. Dostupné z: https://clanky.rvp.cz/clanck/c/Z/14483/aktivizujici-vyukove-metody.ht

25


https://clanky.rvp.ez/clanek/c/Z/14483/aktivizujici

skupinové vyuky se dnes zdaraziuje predev§im v oblasti vSeobecné komunikativnosti a kooperaci
studentli, rozviji aktivitu a samostatnost pfi feSeni uCebnich problému a diferenciaci vyufovani.
Vytvareni skupin by se mélo podfidit konkrétnimu didaktickému zaméru ucitele. Pracovni skupiny
muzeme rozdélit na heterogenni a homogenni. Ucitelé zpravidla preferuji heterogenni skupiny, protoze
vykonné nestejnorod¢ skupiny mohou dobfe rozvijet socialni a mravni vlastnosti. Dal§im divodem
pro vytvareni takovychto skupiny je co nejvétsi snaha ucitele zabranit utvofeni skupiny ze slabsich

zaka, ktefi by mohli rychle ztratit motivaci uspét."

Efektivnost prace ve skupinach je urcena spravnym rozdélenim roli. Pokud jde o citlivé nebo
introvertni studenty, tak je dobré jim urcit roli pozorovatell, jejichz ukol spociva ve sledovani,
hodnoceni a zaznamenavani Cinnosti ¢lent skupiny do predem pfipraveného zaznamového archu.
Dalsi roli, ktera se muze objevit je napriklad vedouci skupiny, ktery organizuje praci a urcuje tempo
nebo zapisovatel, ktery provadi pribézné zaznamy ¢i mluvéi skupiny, jenz shrnuje vysledky prace a
prezentuje je ostatnim skupinam. Skupinovych roli je samoziejmé vice, ty muze ucitel rozd€lit podle
svych zkuSenosti a uvazeni. Pokud se ve tfidé¢ objevuji dominantni studenti, je dobré usmérriovat
ostatni spoluzaky, aby nebrali nazory a postoje dominantnich studentti automaticky jako jediné
spravné, a tim trochu vyvazovat jejich pfirozenou dominanci. Nebo miuze ucitel naopak potlacit vliv

. ’ P T ’ 3 M My ]
dominantni osobnosti pfidélenim tikolu dasoméfice.

Hodnoceni prace ve skupinach by mélo byt konstruktivni a pozitivni, zarovenn by m¢l uditel
praci hodnotit pribézné¢ a zaméfit se na vSechny oblasti prace studenta, to znamend zaméfit se na
konkrétni znalosti, komunikativni dovednosti, tymovou spolupraci atd. Je dobré k hodnoceni vyuzivat
rizné materialy jako jsou tabulky, zaznamové archy apod. Nesmi se opomenout i negativni hodnoceni,
které je dulezité k podpofe rozvoje studenta. Neni od véci, aby studenti svou praci sami zhodnotily,
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napiiklad v pfipraveném zaznamovém archu.

Mezi méné znamé skupinové vyucovaci metody se fadi naptiklad meroda kmenii a korenil, jenz
je formou skupinové prace pracujici s vyi¢enymi otazkami a hledanim odpovédi pravé na tyto otazky.
Pro pouziti této metody je vhodné vyuzit prostorny a hlavné volny prostor, je tedy dobré odstranit
lavice ¢i vyuzit aplné jiny prostor. Metoda spociva v rozdé€leni tfidy do malych skupinek (maximalné
po péti Clenech), kazda skupina si pak zvoli svého zapisovatele (kmen), ostatni ze skupiny se stanou
tazateli (kofeny). Tito tazatelé (kofeny) nasledné chodi ke Elentim ostatnich skupin a pokladaji jim
otazku, ktera jim byla zadana. Jednou z variant této metody mize byt i vynechani zapisovatelu

(kment), v tomto piipadé se tazatelé vraci s odpovéd’'mi, namisto ke svému kmeni, k listu papiru, na

5 FIALOVA, Hana. Skupinova vyuka. In: MANAK, Josef. Alternativni metody a postupy. Brno:
Masarykova univerzita v Brn¢, 1997, s. 64-65. ISBN 80-210-1549-7.

' Uréovani skupinovych roli. In: SITNA, Dagmar. Metody aktivniho vyu¢ovani. Praha: Portal, 2009, s.
55-56. ISBN 978-80-7367-246-1.

" Hodnoceni prace ve skupinach. In: SITNA, Dagmar. Metody aktivniho vyu¢ovani. Praha: Portal, 2009,
s. 62-65. ISBN 978-80-7367-246-1.
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ktery ziskan¢ odpovedi postupné zapisuji. Mezi vyhody této metody patii schopnost naucit studenty
lepsi spolupraci. A vzhledem k tomu, Ze studenti sami na konci sami své dilo prezentuji pred celou
tfidou, zvySuji své komunikativni kompetence a uci se respektovani ostatnich skupin pifi jejich
prezentaci. Hlavni nevyhodou je naopak mozna neefektivita v rychlosti a mnozstvi ziskanych
odpovédi. Studenti se mohou pfi jejich ziskavani snadno zapomenout a zapovidat se, ¢imz ztraci Cas

pri sbéru véts§iho mnozstvi riznorodych odpovedi.

Zajmova ucebni centra neboli Interest learning centers je metoda, kde jsou zaci rozdéleni do
takzvanych center. Tyto centra pak zpracovavaji zadané téma z riznych pohledu. Jak naprtiklad uvadi
Robert Capek ve své knize Modemi didaktika, pii zvoleni tématu rodina je zahodné rozdélit tiidu na
skupinu historického ustavu, ve kterém se studenti zabyvaji historii rodiny, sociologicky ustav, kde se
studenti budou zabyvat demografickymi otazkami, centrum pro vyzkum vefejného minéni
zabyvajiciho se sociologickym vyzkumem a fakultu masmédii zabyvajici se masovou komunikaci a
zejména reklamou. V téchto centrech se pak studenti budou chovat jako skutecni védci, budou badat
v zadanych materidlech a diskutovat mezi sebou, jejich konecnym vysledkem je finalni vystup
odprezentovany pred celou tfidou. Tuto metodu lze pro vyspélejsi tfidy upravit pouzitim existujicich
instituci na pozici takzvanych center. Studenti poté krom¢ ziskanych znalosti z metody vytézi i

predstavu o fungovani realnych instituci.
Dalsimi skupinovymi vyucovacimi metodami jsou napfiklad:

e Snowballing (Sn¢hova koule)
e Skupinova prace — vyslanec
e Rotace produktu

e Vyuka v oddé&lenich'

5.2 Metody kritického mySleni

Tato metoda vede studenty k porozuméni daného uciva a kodhalovani vztahi mezi
jednotlivymi osvojenymi fakty a jevy. Pomaha utvaret vlastni nazor na danou problematiku a celkové
ma byt napomocna k hloubkovému uéivu. Dle Manaka je dilezitym znakem metod kritického mysleni
respektovani specifik détského mysleni a jejich postupny vyvoj, jelikoz cela idea metod kritického
mysSleni vychazi z uceni konstruktivistické psychologie a pedagogiky. Ve vyuce kritického mysleni se
uplatiiuje tfifazovy model uceni (E-U-R), nebot sleduje potfeby samotného jedince, ktery se nachazi
v procesu ueni a poskytuje mu dostatek intelektualnich i emocionalnich stimult. Zaroven pomaha,

aby si student zapamatoval ucivo na delsi dobu a byl vice aktivni a namotivovany v procesu uceni.

Faze evokace pomaha uciteli zji§tovat védomosti a prekoncepty studentti k dané problematice.

Faze uvédoméni pomaha studentt si uvédomit, jak jiz vyplyva z nazvu uvédomit si nové informace a

'8 CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod. Havli¢kiv Brod: Grada
Pulishing, s 397-414. 2015. ISBN 978-80-247-3450-7.
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snazi se je porovnat s puvodnimi informacemi. Posledni faze reflexe pomaha studentovi tfidit,

upevilovat a systematizovat ziskané védomosti neboli nové informace zasazuje do starych.

Metoda I. N. S. E. R. T. (interaktivni poznamkovy systém pro efektivni ¢teni a mysleni) je dnes
jiz hojné pouzivana a znama metoda. Studenti pfi této metod¢ pracuji sami s textem. Béhem ¢teni

pouzivaji znaménka:

eV (znamé informace)

e + (nov¢ informace)
e — (myslenky se kterymi nesouhlasim)

e ? (informace, o kterych se chci dozvédét vice)

Po dukladné analyze zadaného textu a jeho zapisu nasleduje diskuze k analyzovanému textu a

poznamenané tabulce.

Pétilistek je metoda vhodna jak ve fazi evokace, tak ve fazi reflexe. Aktivita slouzi ke slucovani
informaci a nazorti do struénych vyroka. Pri fazi evokace metoda slouzi jako motivace k zadanému
tématu, v druhé fazi reflexe se student snazi utfidit své poznatky a upevni je se starymi poznatky. Pfi
této aktivité studenti mohou pracovat individualné nebo ve dvojici. Po vytvofeni pétilistka ucitel
spoleéné se tiidou zapisuje jejich poznatky na tabuli a poté slova, ktera se objevovala nejéastéji, ucitel

zapiSe do tzv. tfidniho pétilistki.

Podvojny denik se vyuziva se zamérem spojit material s vlastnimi prozitky. Pomaha to
studentiim najit si osobni vztah k danému tématu a uvédomovat si, pro¢ by se méli latku naudit. Papir
si studenti rozdéli na dvé ¢asti (svislou ¢arou nebo prelozenim stranky). Na levou stranu zaznamenaji
text konkrétni pasaze, ktera je zaujala a na druhou stranu (napravo) by m¢li studenti napsat komentar
ke zvolené pasazi. A v prubéhu celé¢ Cetby by meéli studenti po celou dobu postupovat stejnym
zpusobem. Ucitel si zde muze korigovat, kolik zaznamu od studentti bude pozadovat. Na konci by
m¢la probéhnout diskuze, ve které se studenti d€li o své poznamky. V uplném zavéru ucitel poklada

n¢kolik otazek pro uvédoméni si vyznamu této aktivity.

vvvvvv

e Co si z textu pamatujete?
e Co byste zménili, kdybyste méli text prepsat?
e Jakymi prostiedky se autorovi podarilo udrzet vasi pozornost?

e Jakym zpusobem autor textu upozomuje na dalezité informace?
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Dalsimi metodami kritického mysleni jsou naptiklad:

e Kostka
e Metoda V. CH. D. (Vim — Chci se dozvédét — DozvEdél jsem se)
e Zptehazené véty

e Skladankové uéeni atd."

5.3 Brainstormingové metody

Tato vyukova metoda ma vést ke vzniku vétsiho mnozstvi napada. Obvykle se déli na dvé casti,
sbér napadu a jejich hodnoceni. Napady vytvari student bud’® samostatné, nebo ve skupinach.
Dulezitym pravidlem pfi této metodé je nekriti¢nost, ktera umoziuje volny prichod myslenek a
napadii a pozd&ji dochazi k hodnoceni tfidéni a selekci myslenek.” Mezi vyhody této metody patii
originalita a podpora tvofivosti, zaroveni pusobi na vice smysli. Byva celostnéjsi, prehlednéjsi a
studenti si véci Casto 1épe pamatuji. Posiluje také spolupraci a vybomné predava a objasiiuje téma.
Jedna z podob brainstormingovych metod se nazyva brainwritting, jejiz podstata spociva v psani
napadu na listky. *'Branwritting se hodi pro odbourani psychickych bariér diskusnich metod. Vyhodné

je pouzit tuto metodu ve vétSich skupinach.

Diamant patfi mezi brainwritingové metody, ktera se zaméfuje na psani pojmu a jejich
nejvhodnéjsimu vyjadieni spoleéné sjeho opozitem. Pfi této metodé muze byt vyuzita skupina
studentt ¢i individualni prace. Popisuje se jedno zvolené téma, pred tim nez k nému zac¢nou studenti
vymyslet napady, ucitel predkresli grafické schéma diamatu a vysvétli pravidla. A az potom mohou

studenti zacit sami tvofit svij vlastni diamant, do kterého tvofi jednotlivé radky.

e Prvni radek - hlavni téma, kterému se budou vénovat

e Druhy radek - pfidavna jména daného tématu

o Treti fadek - slovesa, ktera vypovidaji o konani daného tématu
o  Ctvrty fadek - pozitivni véta, ktera se sklada ze Gty slov

e Paty radek - vétu

o Sesty fadek - opét tii slovesa

e Sedmy radek - dal$i pfidavna jména, ale psané v protikladu

Existuje také varianta jednosmémého nebo oboustranného diamantu, ve kterém se pracuje se

dvéma poly. Odlisuje se pouze zpusob, jakym se s nimi bude pracovat. V jednosmérném diamantu

' ZORMANOVA, Lucie. I'yukové metody v pedagogice. Havlickiv Brod: Grada Pulishing, 2012. s 113-
141. ISBN 978-80-247-4100-0

0 Brainwriting. In: KOTRBA, Tomés. Praktické vyuziti aktiviza¢nich metod ve vyuce. Brno: Spole&nost
pro odbornou literturu, 2007, s. 110. ISBN 978-80-87029-12-1.

2! STAVA, Jan. Brainstormingové a myslenkové mapy - metody pro tvoiivé udeni i fizeni. In: MANAK,
Josef. Alternativni metody a postupy. Brno: Masarykova univerzita v B¢, 1997, s. 26-27. ISBN 80-210-
1549-7.
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jsou studenti vedeni od prvniho hlavniho pojmu k zavére¢nému, naopak v obousmérném diamantu se
pracuje od obou koncu k vlastnostem, které jej spojuji. Existuji i jiné druhy diamantu, napriklad

synonymni nebo antonymni.

Metoda Phillips 66 je brainstormingova metoda, ktera spociva v jednoduché aktivit¢. Podstatné
pro tuto aktivitu je, Ze vzdy probiha ve skuping tvofené Sesti ¢leny, ktera diskutuje o daném problému
presné Sest minut. Kazda skupina si zvoli svého mluvciho, ktery v zavéreéné diskuzi regentuje hlavni

myslenky skupiny.

Synektika je jedna z naro¢néjSich brainstormingovych metod, v niz studenti hledaji naméty a
odpovédi pomoci metafor nalezenych v analogiich dalSich oblasti. Nasledné z nich studenti nachazeji
feSeni, které aplikuji na pavodni namét tématu. Tim, Ze student pouziva metafory k nalezeni feseni,

zapojuje svou kreativni a emocni slozku.
Mezi brainstormingové metody fadime dale napriklad:

e listeCkovou metody
e  questionstorming
e  brainpool

. , 22
e  diskusni pavucinu

“Brainstormingové metody. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich
metod. Praha: Grada Publishing, 2015, s. 38-39. ISBN 978-80-247-3450-7.
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5.4 Dramatiza¢ni metody

Dramatiza¢ni metody neboli dramaticka vychova se povazuji za takovy vzdélavaci smér, ktery
pomaha rozvijet estetické vciténi a socialni dovednosti studenti. Tyto dovednosti se rozvijeji pomoci

divadelniho a dramatiza¢niho uméni. Dramaticka vychova vychazi ze ¢tyt kofent:

e Prvni kofen — ,,VSichni hrajeme divadlo® od Ervinga Groffmana, ktery se nam snazi
sdélit, ze lidé maji osobité fasady, jenz slouzi pro ostatni a okoli jako predstaveni.

e Druhy kofen — se psychologicky zaméfuje na J. L. Morena, ktery nechal své pacienty
improvizovan¢ predvadét jejich zazitky nebo fantazie. K tomu uréil pét zakladnich
prostredku (jevisté, pacienta, reziséra neboli terapeuta, pomocné herce a publikum).

e Treti kofen — je z pohledu pedagogiky, v ném je dulezité do dvou predeslych bodu
doplnit teorii her.

o Ctvity kofen — je vniman jako vznik divadelni védy od psychologického,
naturalistického systému, ktery je zalozen na emocich a improvizaci, k sociologickému
divadlu Brechta, kde se herec distancuje od své postavy a je schopen zhodnotit jeji

chovani
K dramatiza¢nim metodam muzeme zaradit 1 dalsi prfibuzné ¢innosti, kterymi jsou:

e plna hra (realné hrani s rekvizitami)

e pohybové hry (pantomima, Ziva loutka, tane¢ni drama)

o zvukové metody (zpév, ¢teni, diskuze, monolog, chor)

o grafické metody (dotazniky, mysSlenkova mapa, letaky, projekce)

e prace s predméty (maskou, stinem a svétem, kostymy)

Dramatiza¢ni vychovu fadime mezi obecnou zazitkovou pedagogiku, kde pomoci her nebo
inscenacénich situaci studenti fesi danou problematiku. Tato problematika by se pro lepsi ztvarnéni
méla dotykat nejenom studentti samotnych, ale i soucasné¢ho svéta. Piinosné na této metodé je, ze
v ramci déje se student dostava do simulovanych situaci, které mu poskytnou primarni prozitek a
vyicena fakta se budou opirat o jejich vlastni zkuSenost. Zaroven se zpracované zazitky z hodin
mohou stat podkladem pro dalsi transfery, nejenom do vyucovacich hodin, ale i do jejich skute¢ného
zivota. Tim se mysli, Ze moznost tzv. transferu zazitku, muze studentim slouzit jako voditko, jak se
v dané situaci adekvatn¢ zachovat. Dramatiza¢nich metod je cela skala, fadi se mezi né napriklad,

inscenaéni metody, které se dale d¢li, act and speak, divadlo forum, dramatizace textu aj.

Inscenacni metody neboli metody hrani socialnich roli, souviseji nejen z dramatizaci, ale 1 se

vzdélavacimi mechanismy a feSenim problémii. Tyto dramatiza¢ni metody prohlubuji osvojené ucivo,
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zaroven objasiuji motivy a city lidi a umoziuji pochopit ¢i prozit hloubku mezilidskych vztaht.

Neméli bychom ani opomenout, e inscenaéni metody poskytuji rozvoj osobnosti.>?

Kazdy ucastnik inscenace vnasi do své role své vlastni pojeti a urcité ztvarnéni z jeho vlastnich
predchozich zkuSenosti. Studenti ziskavaji vlastni pfimé zkuSenosti s danym tématem a tim si ucivo
osvoji daleko 1épe, nez kdyz jej jen pasivn€ vnimaji. Inscenacni metody jsou ¢asové narocné na
piipravu, ucitel musi pfipravit scénafr, rozepsat jednotlivé role a urcit dobu trvani inscenace, ktera by
se méla stanovovat na patnact maximalné tficet minut. Samoziejm¢ se doporucuji i inscenace kratsi.
Aby realizace inscenaéni metody byla ve vyuce efektivni, méli by se splnit urcité body. Scénar by mél
odpovidat realité Zivota a vychazet z moznych problémovych situaci. Dale by se studenti mé¢li vhodné
motivovat pro hrani roli a herecké vykony spoluzaku by se méli pfijimat s toleranci. Mezi zakladni

rozd¢leni inscenaci patii umélecké (divadelni), psychosocialni, terapeutické a vychovné vzdélavaci.
Mezi inscenacni metody také radime:

strukturni inscenace

nestrukturni inscenace
e role pozorovatelu

mnohostranné hrani roli**

5.5 Pohybové metody
Pohybové metody oznacuji Cinnost, ktera umoziiuje Zakim pohyb ve tfidé. Tuto metodu je
vhodné vyuzivat k zavéru vyucovani nebo za predpokladu, ze studenti v pfedchozich hodinach dlouho
sedéli. Mezi vyukové pohybové metody nepovazujeme hry, pfi nichZ se studenti protahuji ¢i relaxuji,
jsou sice také dulezité, ale nenesou zadny edukacni obsah. Za pohybové aktivity muzeme také

povaZovat jiz dfive zminéné inscenaéni metody.

Anketdari se fadi mezi pohybové metody. Tuto metodu uvedli jiz dfive Pike a Selby pod nazvem
odpadologové. Aktivita spociva ve vytvoreni archu, ve kterém jsou zaznamenany urcité vyroky nebo
popisy ¢lovéka a jeho &innosti. Ukol studentd spodiva v najiti spoluzdka, ktery odpovida popisu.
Ucitel si musi dat pozor, aby byl pocet vyroku na archu rovny poctu studentt pracujicich na jeho
vyplnéni. Aktivita kon¢i v moment¢, kdy bude mit jeden ze studenti ve tfid¢ vyplnény kompletni arch.
V takové pripad¢ se arch kontroluje tim, Ze si ucitel dotazy ovéfuje spravnost vyplnénych polozek.
Vzdy se zepta studenta, ktery je v archu oznaceny, na podrobnosti vyroku a pokud takovyto student
dokaze opravnénost prifazeni svého jména, je arch spravny. Pokud ale student opravnénost neprokaze,

je takovy arch zavrhnut jako neplatny a pokracuje se v kontrolovani archu s druhym nejvétSim

2 CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod. Praha: Grada
Publishing, 2015, s. 188-190. ISBN 978-80-247-3450-7.

* Inscenaéni metody. In: KOTRBA, Tomas. Praktické vyuziti aktivizaénich metod ve vyuce. Brmo:
Spole¢nost pro odbornou literturu, 2007, s. 126-128. ISBN 978-80-87029-12-1.
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mnozstvim odpovédi. Tato aktivita podporuje socialni a personalni kompetence a zaroven zlepsuje a

prohlubuje vztahy ve tfid¢ tim, Ze se studenti mezi sebou mnohem diivémeéji poznavaji.

Hon na odpovéd' je pohybova aktivita, ktera muze byt vhodna jak pro praci ve dvojici, tak 1 pro
jednotlivee. Ucitel pripravi barevné oznacené listecky, kde na jedné barvé jsou otazky a na druhé
barvé odpovédi. Pokud se tato aktivita odehrava ve dvojici, tak prvni student po tfid¢ hleda otazku, jez
na n¢j pusobi jednoduse, donese ji k lavici a druhy z dvojice vyhleda odpovéd’. Na konci akce dochazi

samoziejm¢ k hromadné kontrole.
Mezi pohybové metody dale fadime:

e Kompot
e Od otazky k otazce

e Prace s chybou®

5.6 Kognitivni metody

Tato metoda je vhodna pro rozvijeni rozumovych schopnosti a jejim cilem je podpofit vyvoj
mysliciho jedince. V ¢eskych skolach se vyuziva prevazné pamétového uceni, coz snizuje studenty na

uroven nemyslicich bytosti. Zaci by tudiz méli byt vedeni k vSestrannému a tvofivému mysleni.

Cyklus 5 — E je kognitivni metoda, které¢ podporuje badatelské Cinnosti, tfidni diskuze a praci
s textem. 5-E znamena engage (zaujeti), explore (badani), explain (vysvétleni), elaborate (podrobné
rozpracovani) a evaluace (vyhodnoceni). Pravé tyto etapy napovidaji uditeli, jak by mél pii vyuce

postupovat.

Fish pool je aktivita, ktera pripomina bazén plny ryb a pracuje se postupné ve Ctyfech fazich.
Zaprvé se mySlenky tykajici se daného tématu napiSeme na karticky (jeden napad je na jednom listku).
Ve druhé fazi se listky polozi na stil a promichaji se a tady dochazime do treti faze, ktera spociva ve
vyloveni dvou karticek jednim studentem a nasledné si tento student poznamena prvni asociaci pii
spojeni dvou pojma napsanych na kartickach. Posledni neboli ¢tvrta faze obsahuje hlasité Cteni

zapsanych asociaci, coz slouzi jako zaklad pro dalsi aktivity.

Kognitivni metoda s nazvem Kostka umoziuje nastudovani problému z nékolika hledisek.
Samotnych Sest stran kostky reprezentuje dané pokyny (popis, porovnej, asociuj, aplikuj, analyzuj a
zhodnot). Tyto pokyny maji postupnou myslenkovou navaznost a zaroven respektuji Bloomovu
taxonomii. Nicmén¢ existuje i mozna variace s nahodilym vybérem pofadi pokynu, které urCuje hod

kostkou.

Organigramy jsou zvlastni kategorii kognitivnich metod, kde studenti pracuji s organizéry,

diagramy, grafy atd. Uditel si sam vtvofi organigramy s tim, z¢ musi nastavit konkrétni parametry pro

» Pohybové metody. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod.
Praha: Grada Publishing, 2015, s. 347-348. ISBN 978-80-247-3450-7.
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zamySlenou aktivitu. Napfiklad vytvofi Veeniv diagram, ktery pomuze graficky zaznamenat a

porovnat dva jevy jejich vlastnosti a vzajemné korelace.
Mezi kognitivni metody napfiklad fadime:

e AlfaBox

o Casovaosa

e Sest dobrych sluha

e Strom pricin a dusledku

e Pamétni tabule”

5.7 Metody tvirciho psani

Jedna se o metodu, pomoci které student ziskava dovednosti, jez jsou dulezité pro jeho osobni
tvorbu textu. Pomoci této metody se u studentii rozviji dovednosti citéni, pozornosti, vnimani a
v neposledni fadé mysleni. Také tato metoda pomaha studentu si uvédomit existenci dvou svéti —
vnéj§iho (objektivniho) a wnitfniho (autorského). Metoda tvarciho psani komplexné¢ pomaha
studentovi k uvolnéni jeho fantazie a kreativity. Metoda napomaha ke zlepsSeni tfidniho klimatu,
jelikoz slouzi jako zabavna ¢ast vyuky a motivuje studenty k dal§imu poznani. Studenti mohou
naprtiklad tvofit zajimavéjsi prace jako komiks, bajku, pisi recenze atd. na rozdil od tradi¢nich forem
literarni Cinnosti ve Skole, jako jsou slohové prace nebo eseje. Samoziejmé ma metoda SirSi rozmér
neZ jen jazykovou tvorbu, student muze tvofit popis alternativni budoucnosti, popisovat chemicky
experiment, tvorit slovni ulohu z matematiky nebo tvofit letacky. Zalezi také na fantazii samotného

ucitele, jak by se tato samotna metoda dala uplatnit i jinde neZ v jazykovych predmétech.

Hamburger je metoda, ktera pochazi z USA. Tato metoda ukazuje snadny zpusob, jak psat
spravng esej ¢i jiny text, aniz by byl vynechan zadny dulezity bod. Metoda je hojné vyuzivana v USA
a ma nc¢kolik variaci, z nichZ nejrozsifenéjsi je ta, kde se hamburger sklada ze tii zakladnich bodu
(prace — horni houska, t€loprace — napli a zavéru — dolni houska). Do horni housky se zapisuje téma a
uvod prace. V této ¢asti neni obsaZeno mnoho detaild, pouze se zde poukazuje na hlavni myslenku,
kterou chce student nasledné podrobnéji rozvadét. Do napln¢ piseme podpurné argumenty pro nasi
praci (tzv. stat), v této Casti se pak nachazeji podrobnosti, riizné citace a hlavni myslenky. Do dolni
housky (zavéru) se piSe finalni a hlavni myslenka, ktera navazuje na uvodni vétu. Zajimava variace
této metody poté spociva v pridavani dalSich kouskd (detailt) jako jsou rajcata, salat a maso. Do
téchto pridanych kouskd miizeme vpisovat rizné myslenky. Do rajcat napriklad mal¢, ale klicové
detaily. Do salatu pak obsahujici argumenty podeprené fakty ve prospéch hlavniho tématu dané prace.

Treti detaily (maso) pak muze obsahovat tfeba negaci v podob¢ argumenta proti hlavni myslence.

26 Kognitivni metody. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod.
Praha: Grada Publishing, 2015, s. 228. ISBN 978-80-247-3450-7.
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Metoda RAFT je komplexngjsi metoda, jez rozviji schopnosti fesit t€éma z riznych thli pohledu
a napomaha prohloupit dovednost pisemného projevu. RAFT znamena role (identifikace autora),
auditorium (pfedpokladany divak, ¢tenar), forma (Zanr) a téma. Aktivita je samoziejmé vhodna i pro

skupinovou praci.

Pyramidovy pribéh je metoda, kterd pomaha utvofit zakladni osnovu piibchu a fesit problém a
otazky. Pyramida se sklada z osmifadkové osnovy, kam studenti zapisuji své asociace v nasledujicim
poradi:

Obrizek 3: Schéma pro pryramidovy piib¢h
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Mezi metody tvarciho psani se dale fadi:

e 5W

e Mapa pfib¢hu

e Metoda tviiréiho psani — pfibéh k obrazkim
e Role na zdi

~ 27
e Spolecéné psani

5.8 Heuristické metody
Jsou také oznacovany jako metody samostatného feseni problému. Metoda pomaha studentovi \
v zadan¢ problémové tuloze objevovat nové poznatky a nové souvislosti, ¢imZ rozviji
studentovo mysleni a zkvalitiuje proces poznani. VSe zminéné studentim pomaha zlepsit kognitivni

chovani, zaroven je zde role ucitele minimalni.
Samostatné feseni problému dle Maridka miize probihat ve tfech fazich:

e 1. faze — samostatna prace studenta propedeutického charakteru (zavede se novy pojem,
student se seznami s problémem)

e 2 faze — samostatna prace, ktera je zaméfena teoreticky (hledani podstatnych znaki,
indukéni a dedukeni postupy)

e 3 faze — samostatna prace praktického razu (vyuziti dilen ¢i laboratofi, sestavovani

prikladu, vypracovani konkrétnich tkolu na zaklad¢ poznatkit)

Negativni strankou této metody je, Ze je ¢asové narocna a mél by ji provadét pedagog s vEtsi
davkou zkusSenosti. Pokud pedagog nema potfebné zkusenosti, a nezvladne nadanéjsi studenty brzdit,
mohla by mezi studenty snadno vzniknout disproporcionalita.”® Dale by si pedagog mél dat pozor na
to, aby nesklouznul k formalismu, mé¢l by pokladat smysluplné otazky, které¢ vedou ke stimulaci
procesu objevovani. V neposledni fad¢ je tato metoda narocna na vybaveni Skoly, klade tedy znaéné

pozadavky na finan¢ni zazemi dané skoly.

Naopak hlavni vvhodou vyuziti této metody je aktivni objevovani novych poznatkt a zaroven se
mohou kognitivni dovednosti samotnych zaka posouvat na vyssi uroven. Pokud je metoda spravné
pouzita, tak diky ni Ize ve vyuCovani navazat na dosavadni znalosti a dovednosti, posilovat motivaci

o . ;o . v g - 29
studentu k objevovani nového, udrzeni zajmu a pozornosti.

7 Metody tviréiho psani. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich
metod.vPlfaha: Grada Publishing,v2015, s. 318-324. ISBN 978-80-247-3450-7.

* MANAK. Josef a Vlastimil SVEC. I'jukové metody. Brno: Paido, 2003. s. 113-114 ISNB 80-7315-
039-5

¥ ZIELENIECOVA, Pavla. Pedagogika II  [online].[cit. 2023-07-08]. Dostupné z:
https://kdf.mff.cuni.cz/vyuka/pedagogika/materialy/2015%20LS/20150429%20Pedagogika%2011%?20-

9%2011%?20prednaska%20LS %202014-15.pdf
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5.9 Kooperativni uceni
Kooperativni uceni podporuje spolupraci zaku, rozd€leni délby prace, vzajemnému ocenéni,
feSeni sport a problému a planovani jednotlivych krokii a ¢innosti. Uceni pomaha zlepSovat a
stmelovat kolektiv ve tfid€, tim Ze vede k jeho soudrznosti a vzajemnému respektu. Kladnou strankou
této metody je, ze zaroven upeviiuje socialni vazby ve tfidé, coz vede ke snizeni rizik Sikany a

agresivity ve tfidg.*

Mezi kooperativni uceni fadime metodu s nazvem trikrokové interview. Tuto aktivitu je nejlepsi
rozdélit do tfi¢lennych skupin, ve kterych ma kazdy clen skupiny moznost se vyjadfit k probiranému
tématu, aby se nazory prezentovali rovnocenn¢. Funguje to jako diskusni kole¢ko. Prvni ¢len dava

otazky druhému ¢lenu, druhy poklada otazky tretimu ¢lenu a ten zase tomu prvnimu.

Skilddacka patifi mezi zakladni metody kooperativniho vyufovani. Na zacatku se pracuje
individualné a postupné se prejde do skupinové prace. Takze na pocatku kazdy sam pracuje na svém
vlastnim zadaném ukolu, ale aby byl vysledek finalni, musi studenti ve skupinach svoje individualni

navrhy spojit dohromady a vytvofit jedno spolecné feseni zadané¢ho tématu ¢i otazky.

Pii metod¢ Jigsaw I. je aktivita pojata jako skladankové uceni. Téma (ucivo) se rozdé€li na Sest
skoro stejny diléich dila. Kazdy ¢len v tymu sleduje sviij ukol a po néjaké dobé se ¢lenové skupin,
ktefi mé¢li na starosti tu samou ¢ast dilu, sejdou tzv. v expertnich skupinach, V této fazi se spoleéné
prodiskutuji diléi uciva, vrati se do své skupiny a uci ostatni ¢leny svij zadany dil prace. Na konci by

™ ™ ’ r 0 w ’ ;31
mélo prob&hnout hodnoceni, které miize mit bud’ formu rozhovoru, nebo testovani.’

30 KASfKOVA, Hana. Kooperativni uceni, kooperativni $kola. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-7178-167-3.
3! Kooperativni u¢eni. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod.
Praha: Grada Publishing, 2015, s. 291-292. ISBN 978-80-247-3450-7.
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5.10 Programované uceni

Programované uceni vychazi z behaviorismu a ze zakladniho vzorce stimulu a reakce. V ramci
pedagogiky se daji tyto vzorce prezentovat jako uceni — zpevnéni. Principy programované¢ho uceni

jsou tyto:

e Princip malych kroku — latka se d€li na mal¢ Casti, které na sebe navazuji a postupné se
priblizuji k cily.

e Princip aktivni odpovédi — latka je pfijimana formou problémového vyucovani nebo
otazek.

e Princip bezprostiedniho zpevnéni — zpétné vazby — student je seznamen s vysledkem a
na chybu okamzit¢ upozornén.

e Princip vlastniho tempa — studenti pracuji dle svych schopnosti a vlastnim rozlozeni
casu (rychlejsi jedinci nejsou brzdéni a pomalejsi stresovani nedostatkem casu).

e Princip hodnoceni a zkvalitiiovani programu — zasada se dotyka uditele pfipravujiciho

vyuku, ktery pozméni program, jenz nevyhovuje vétSimu mnozstvi studenti.

Nejklasiétéjsim piikladem programovaného uceni je linedmni program, ktery se zaméfuje na
praci studenta a uspé$n¢ho plnéni zadané¢ho tkolu, jenz se fixuje zapsanim do seSitu. Pokud je pii
plnéni ulohy upozomnén na chybu, tak se student k problému vrati a snazi se ho vyfesit znovu. Za
autora tohoto linearniho uceni je povazovan B. F. Skinner, ktery je zakladatelem samotné¢ho
programovan¢ho uc¢eni. Alternativni program zase nabizi mnozstvi nékolika moznosti, z nichz studenti
na zaklad¢ vlastni analyzy vybiraji tu spravnou. Studenti se ve svém vybéru mohou samoziejm¢ mylit,

nicmén¢ napravou takto zptisobené chyby se opét uci.

HIubsi analyzu uciva studentim umoziuje teprve az vétveny program. Tento program reaguje
na studentovu odpovéd’ a podle konkrétni reakce nasleduji dalsi kroky. V lepsim piipad¢ student
nemusi prochazet vSemi jednotlivymi kroky, protoZe je schopen nékteré kroky preskocit. V moment¢,
kdy bude student chybovat, predlozi program studentovi ulohy k procvieni a osvojeni uciva.
Kombinace vyse uvedenych zplsobu se nazyva smiSeny program. Ten se d€li na hlavni vétev
programu, ktera tvori vétveny program a vedlejsi vétev, ktera slouzi k procviCovani v pfipad¢ chybné

odpoveédi. Tyto vedlejsi vétve jsou pak linearni.

Drive se k programovanému vyucovani vyuzivaly velmi drahé a specialni pomiicky a ucebnice.
V soucasnosti se principy programovanc¢ho uceni navratili do vyukovych programii diky informac¢nim
technologiim. K velkému rozmachu téchto metod doslo béhem karantény zplisobené onemocnénim

covid, kdyz se mohlo naplno vyuZivat riaznych e-learningt apod.*

Programované vyudovani. In; CAPEK, Robert. Modemni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich
metod. Praha: Grada Publishing, 2015, s. 361-374. ISBN 978-80-247-3450-7.
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5.11 Komunikac¢ni metody
Tyto metody maji za ukol primarné rozvijet a posilovat prezentacni, socialni a kreativni
dovednosti. Dulezity bodem pfi vyuziti komunika¢nich metod je vedeni uditele, ktery musi spravné
rozdé¢lit a zadat tkol, aby nedochazelo takzvang k tlachani o ni¢em. Komunikacni metody jsou vhodné
pro spravné vytvoreni zdravého klimatu ve tfidé¢ a podpory komunikace mezi spoluzaky, ktera by méla
byt:

e pratelska (tzn. bez ironie a sarkasmu a u zakl je podporovana pozitivni zpétnou vazbou
ucitele),

e nestresujici (student neni béhem své odpovédi prerusovan a nikdo za néj nedokoncuje
vétu),

e svobodna (vSichni maji pravo na vyjadreni a sluSnou odpovéd’),

e korigovana (komunikace ma sva pravidla, ktera slouzi jejim ucastnikim, napfiklad
zadné prekiikovani ¢i vulgami vyrazy),

e vyvazena (kazdy nazor ma stejnou vahu, nikdo ze studentd neni upfednostiiovan),

e zajimava (komunikace by méla mit aktivizujici ¢innost, v niz by m¢l byt obsazen i
humormny prvek nejen ze strany ucitele, ale i ze strany studentu, jelikoZ podporuje
tymového ducha a soudrznost tfidy),

e necpovySena (béhem komunikace ve tfidé by méla byt vyuzita kazda pfrileZitost
k odlehceni mocenské pozice, osaméli studenti zde maji vice prostoru k metodam
vzajemncho uceni komunitniho kruhu atd.),

e nemanipulujici (ucitel se ma vyvarovat citovych vylevi a indoktrinace studentu svymi
vlastnimi postoji a jeho ukolem je vést studenty k dovednostem obhdjit si svilj nazor a
respektovat nazory druhych),

e rovna (ucitel ma byt rovny a pfimi, jit studentim prikladem).

Mezi komunika¢ni metody mizeme fadit i komunikacni semafor, ve kterém ma kazdy student u
sebe tfi papirky rizné barvy (Gerveny, zeleny, oranzovy). Cerveny papirek znamend, e student
k tématu zatim nema co fici nebo polozené otazce prosté nerozumi. Oranzovym se student vyjadiuje,
pokud premysli o tom, jak by mohl pfispét do diskuze nebo jak by mohl zareagovat. Zeleny papirek
student pouZzije v pripadg, Ze je pfipraven ihned zareagovat a ma rozmysleno, co chce fici. Variace této
metody muze byt podobna jako u metody ano/ne, kde se papirky zvedaji na vyrcené vyroky (Cerveny,
nesouhlasim, oranzovy zdrzuji se vyroku a zeleny souhlasim).

N4

peclivou pfipravu samotného ucitele, dodrzovani organiza¢nich pokyni studenty, pfesné a

srozumitelné vedeni. Jelikoz je metoda naro¢na na samostatnou praci studenti pii hodin€, tak se
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doporucuje metodu pouzit az na druhém stupni zakladnich skol ¢i stfednich Skolach. Kvuli urcité

osobni vyzralosti studentti. Nejvhodngjsi pro tuto metodu je kruhové uporadani usazeni.

Dalsi komunika¢ni metodou je metoda Sokratovskd. Tato metoda neni to samé co fizena

diskuze. Metodu dé€lime do tii fazi:

e Nastoleni problému otazkou, ktera smétuje k podstaté a k jejimu definovani.

e Pomoci obrazki a argumentli se snazi studenti definici zkoumat, testovat a kritizovat
(pomoci této faze studenti proveruji, zda je definice korektni apod.).

e Neni dulezité, aby studenti dokazali najit finalni feSeni (tim se mysli definitivné vyrok

potvrdit).

Sokrates tvrdi, ze pravda nemuze byt doopravdy poznana, protoze je vzdy docasna, ale je
dualezité a spravné, aby se ji studenti naucili hledat. Nevyhodou této metody je, Ze ulitel byva stfedem

komunikace, jelikoZ on sam uzavira danou definici.

Komunika¢ni metody si jsou ve vétsSin€ pripadi podobné. Dal§imi takovymi metodami jsou

napiiklad:

e Metoda ano/ne
e Bzucici skupina (podobna jako snowballing)
¢ Komunikac¢ni kruh

e Rizena diskuse

3 Komunika¢ni metody In: CAPEK, Robert. Modemi didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich
metod. Praha: Grada Publishing, 2015, s. 264-283. ISBN 978-80-247-3450-7.
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6 Moznosti hodnoceni

Hodnoceni je klicovou ¢asti kazdé ucitelské profese. Hodnocenim ziskava ucitel dva dulezité
poznatky. A to jak uroven dosazeného vzdélani Zaka, tak i odraz kvality své prace. Diky tomu je
pedagog schopen realizovat aktivity a postupy vhodné a potfebné k dosazeni planovanych cili. Ucitel
by m¢l provadét formativni hodnoceni, jehoZ cilem je poskytnout zpétnou vazbu potiebnou ke
zlepSeni vyuky s ohledem na pochopeni latky studenty pomoci konkrétné metody. Hodnoceni
normativni, jeZ posuzuje studenta ve vztahu k ostatnim, maze vést k demotivaci nebo ke zhorSeni
tfidniho klimatu. Neni zcela od véci klast duraz i na kriterialni hodnoceni, ale podstatnéjsi bude
individualni hodnoceni studenta, kterym uditel srovnava soucasné vykony studenty s t¢émi minulymi,

coz znamena, Z¢ je zde hodnocen jeho osobni rozvoj.

Mezi jednotlivé druhy hodnoceni fadime celou skalu od tradi¢niho po néco nového, nevsedniho
¢i ojedin€lého. Neznaméjsim typem je klasifikace, kdy je vysledna znamka upfednostiiovana pro jeji
jednoduchost, pfehlednost a rychlou orientaéni hodnotu. Také je to nejrychlej§i a nejprakticte)si
dostupna informace o vykonu studenta. Normativni hodnoceni studentt vSak ztraci na spravedlivosti a
objektivnosti hodnoceni vykonu. Ucitelé si musi pfipustit fakt, ze toto hodnoceni nedokaze presné
znamka hodnoti. Vhodnéjsim zptisobem pro pouzivani této metody hodnoceni, je oduvodnit
studentovi vyslednou znamku podrobnéj§im slovnim hodnocenim. Pokud tomu tak neni, muze hrozit,
ze studenti budou ze své znamku vinit povahu a charakter samotné¢ho pedagoga, coz povede ke

zhorseni motivace k jejich dal§imu vzdélavani.

Slovni hodnoceni je verbalni forma hodnoceni. Tento zptisob hodnoceni umoziuje vyzdvihnout
prednosti studenta a zaroven dukladné popsat jeho nedostatky. Student se tak muze 1épe zaméfit na
jejich napravu. Hodnotit by se m¢l vzdy vykon studenta ne vSak jeho osobnost a vlastnosti. Ur¢ité neni
vhodné pfi pouziti slovniho hodnoceni pouzivat nekonstruktivni vyrazy (neumis, nemuiizes, nedovedes)
nebo srovnavat studenta s ostatnimi spoluzaky. Cilem je také nezveliCovat nedostatky a nepouzivat

formulace, které by znemoznily studentovo pripadné zlepseni.

Suportivni hodnoceni je filozofie, ktera umoziiuje rozmanité zpusoby vyuziti. Studenty muzeme
hodnotit pomoci znamek, ale i pomoci diplomd, certifikatt, vécnych odmén atd. Cilem je studenta
pozitivné naladit k jeho dalSimu vykonu v procesu uceni. Vyhody tohoto typu hodnoceni spocivaji
v nesrovnavani mezi studenty, ¢imz se netvofi Zebfi¢ek sestaveny ve tfid¢ diky Skolnim vykontm.
Ucitel hodnoti kvalitu procesu i béhem hodiny samotné, ve které¢ se snazi pouzivat pestré vyukové
metody. Hodnoceni se omezuje pouze na jednicku (ukol splnil) nebo je ukol ponechan bez hodnoceni

znamkou.
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Bodové hodnoceni je alternativou k hodnoceni znamkou. Vyhody tohoto hodnoceni spocivaji
v tom, ze ucitel neni vazan Skalou pouze péti Cisel. Student si miize zvolit strategii ziskavani bodu,
ktera je pro n¢j vyhodna. Naopak nevyhodou tohoto typu hodnoceni je, Ze jsou studenti srovnavani na
zaklad¢ ziskanych bodd, coz je podobné jako u hodnoceni pomoci klasickych znamek. Studenti také
nevedi, kolik je maximalni pocet dosazitelnych bodd. Proto mize byt systém tohoto hodnoceni pro
studenty prili§ slozity. Znamé je také hodnoceni pomoci procentualniho vyjadieni bodi ziskanych vuci

maximalnimu moznému mnozstvi bodu.

Mezi méné¢ Casté typy hodnoceni se fadi napfiklad vykonnostni kiivka. Pokud je toto hodnoceni
spravné nastaven¢, bude ve svém vysledku zohlediovat rozdilné styly uéeni jednotlivych studentu.
Ucitel napfiklad urci hodnoceni prace ukolu v bodech (laboratorni prace - 30 bodu, dobrovolny
domaci tkol - 10 bodu, splnéna kritéria skupinové prace 10 bodu atd.) Tyto body ucitel zakomponuje
kazdy meésic k vykonu studenta a z udaju vytvori vykonnostni kfivku. Student tedy muze vyvodit,

jakou tendenci jeho vlastni kiivka ma (pokud kfivka stoupa vzhuru, jeho vykonnost se zlepsuje).

Dne se na nékterych zakladnich skolach, spise tedy na prvnim stupni, miazeme i bez hodnoceni
zcela obejit. Tento jev nastava kvali tomu, Ze ucitelé nechtéji posilovat vnéjs$i motivaci studentt nebo
posilovat jejich navyk na Skolni znamkovani. V tomto pfipad¢ se dava hojn¢ za priklad Cokolada, je
dobra a touzime po ni, ale musime davat velky pozor, abychom se ji prejedli. Také se z ni nesmi dé€lat

prilisna vzacnost nebo tato hodnotici metoda bude ptlisobit nedostupné a bude zpuisobovat demotivaci.

Plno pedagogu si urcit¢ neuvédomuje, ze studenty hodnoti nevédomky i svou feci téla. Kazdy
ucitel by se m¢l vyvarovat obraceni oci v sloup, nevhodnym povzdechiim, usklebkim apod. Je
mnohem profesionalnéjs§i zkusit udrzet usmév na tvafi ¢i neutralni vyraz. Kyvani hlavou a kontrola
komunikacénich postojii a gest vSak neni pokazdé snadnym tkolem. Neni ani vhodné hodnoceni, které
je sice vyjadfeno slovné€, ale za pouziti negativnich vyrazi. Pokud student nema ve svém projevu
pravdu je i tak potieba ho nechat vétu dokoncit a nasledné ho nechat uvédomit si v éem se myli a proc.
V ramci predmétu OBN je napfiklad spravné naudit studenty argumentaci pii obhajobé¢ jejich vlastnich

nazoru. To totiz zaroven uci studenty k respektu jinych nazora a pfijimani i ostatnich argumenti.

Hodnoceni studenti samoziejmé zavisi predevs§im na Skole samotné. Pokud skola vyZzaduje
klasifikaci a ma to stanovené ve Skolnim fadu, pedagog se timto faktem musi fidit a neni zde pfilis

e e e 4
prostoru na pedagogovu osobni iniciativu.’

*Hodnoceni. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod. Praha:
Grada Publishing, 2015, s. 495-55. ISBN 978-80-247-3450-7.
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7 Analyza vhodnosti pouziti inovativnich metod na strednich

odbornych Skolach

Predmét Zaklady spolecenskych véd, ktery se s touto zkratkou prevazné vyucuje na gymnaziich,
spada vramci RVP G do oblasti ob¢anského a spoleéenskovédniho zakladu, kam dale ale patii
naptiklad d¢jepis. Nazev obcanska nauka nebo obcanska vychova se pfevazné vyskytuje na stiednich
odbornych skolach a v ramci RVP SOV spada do spoleenskovédnich témat. Samotné ramcove
vzdélavaci plany jiz rozdilné definuji, kolik by mé¢l student odbormné skoly a kolik student gymnazia
znat a umét véci v ramci spolecenskoveédnich témat a predmétu ZSV/OBN. V RVP SOV je napsano,
ze obecnym cilem tohoto vzdélavani v odborném Skolstvi je pfipravit studenty na aktivni a odpovédny
zivot v demokratické spolecnosti a utvaret jejich hodnotové orientace. Zaroven kultivuje historické
védomi studentii tak, aby dokazali hloubéji porozumét soucasnosti. Také se zaméfuje na identitu
studenta, aby sebou nenechal lehce manipulovat. Celkové vzdélavani tedy sméfuje dle RVP SOV
k vyuziti spole¢enskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté. Takovy studen musi umét

formulovat a formalné spravné pojmenovat své nazory na politické, socialni, etické a jiné otazky.

Oproti tomu RVP G vyuziva spolecenskovédni poznatky z oblasti ¢lovék a spolecnost v Sir§im
kontextu. Stanovuje, Ze studenti gymnazia by méli zcela nové obsahové prvky pochopit pomoci
rozvinutéjsich myslenkovych operaci, tudiz kriticky reflektovat spolecenskou skutecnost, posuzovat a
aplikovat rizné kazdodenni poznatky do soucasného svéta. Dale musi rozvijet zasadni myslenkové
operace a praktické dovednosti k tvofeni vlastni identity. Také podporuje historické védéni a poznani
tradi¢nich hodnot nasi civilizace. Posiluje respekt demokracie a podporuje védomi neopakovatelnosti a

jedinec¢nosti zivota a jeho uctu k vytvorum lidského ducha minulych, ale i dnesnich generaci.

Pii celkovém porovnani RVP G a RVP SOV tedy vyplyva, ze océekavani od studenti
gymnazijniho typu je v ramci spole¢enskovédnich témat mnohem §irsi a odbomg;jsi nezli od studentii
stfednich odbornych skol. Od studentt stfednich odbornych skol se vice ocekava povrchova znalost,
kterou propoji i se svym budoucim pracovnim zazemim. Zatimco studenti na gymnaziu jsou
pripravovani na dal$i studijni postup na vysoké skoly a proto potfebuji mnohem odbornéjsi poznatky
ze vech predmétii. Z tohoto divodu potom piistupuje kazda $kola jinak k tvorbd SVP a uéebnimu
planu, jelikoz vychazi z poznatkih RVP. Ztohoto vyplyva, Ze studenti na gymnaziich maji vEtsi
¢asovou dotaci na splnéni jednotlivych predméti a Ze je zde predmétu ZSV/OBN prikladan mnohem
vétsi duraz nez na stfednich odbornych skolach. A praveé i tento faktor maze ovliviiovat vhodnost
vybéru ruznych inovativnich metod a samozfejmé i motivaci pedagogti vyuzit takovych vyucovacich
metod. Studenti viceletych gymnazii mohou navic Cerpat ze zkusenosti s konkrétnimi uciteli a stylem

vyuky ziskanych béhem let na takzvaném malém gymnaziu (druhy stupen vzdélavani). DalSim
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vyznamnym faktorem ovlivilujicim posouzeni vhodnosti konkrétni vyucovaci metody je pedagogicka

praxe a zkuSenosti samotn¢ho ucitele s konkrétni tfidou.

Ztéchto vySe zminénych faktu, které se opiraji o Ramcovy vzdélavaci program a
prostudovanim SVP dvou typa tdchto $kol (Stfedni odborna $kola zdravotnicka v Usti nad Labem,
Obchodni akademie v Teplicich, Gymnazium Pisek, Gymnazium Jateéni v Usti nad Labem) budeme
posuzovat vybér vhodnosti takovych metod, které budou vice vhodné na stredni skoly gymnazijniho
typu a budou rozvijet premys$leni a schopnosti navazné¢ho samostatného védeckého badani a typu

stifednich odbornych skol, ve kterych jsou podstatné spise povrchové znalosti predmétu ZSV/OBN.

V predmétu ZSV/OBN bude pro gymnazialni studenty dualezité rozvijeni kritického mysleni a
propojovani novych poznatki s dal§imi oblastmi, které¢ vyzaduje samotné RVP G. Proto v téchto
Skolach neni prili§ vhodné vyuZzivat metody, které nepodporuji pravé tyto schopnosti a kompetence.
Pro studenty odbornych skol je oproti tomu dulezita uzce zamérena piiprava. Nicméng je stale dulezité
neopomijet podstatnou ¢ast spolecenskovédnich témat. A pravé proto, ze studenti odbornych skol jsou
zvykly vice vyuzivat laboratofi a podobnych odbornych uéeben, ve kterych jsou nuceni néco tvorit. Je
pro n¢ mnohem piinosnéj§i vybirat metody, které jsou kreativnéj$i a pro studenty i hravéjsi. To
pomuze studentim zajistit zvySeni zajmu o vyucCované téma a mira zabavy pomaha k aktivnéjSimu
zapojeni individualit, zlepSovani kompetenci, sbirani informaci a propojovani véemoznych souvislosti

s nov¢ ziskanymi poznatky.

Nesmime ale zapomenout, ze na n¢kterych stfednich odbornych skolach existuji také lycejni
obory. Jako konkrétni priklad uvedu zdravotnické lyceum. Tento obor nema konkrétni odborné
zamgéfeni a muzeme laicky fici, Ze se jedna o takovy zdravotnicky typ gymnazijniho vyucovani. Na
studenty jsou kladeny pozadavky podobné jako na studenty gymnazii, pfedev§im s ohledem na nutnost
vSeobecné znalosti vSech studovanych obord. Proto se od studenti tohoto oboru ocekava, Ze jejich
studijni vysledky budou pfi porovnani s ostatnimi obory dané skoly nadstandardni. Také pedagogicky
personal k nim pfistupuje pfisnéji a jejich vzdélavaci plan je rozsitenéjsi. Nelisi se tolik casova dotace
predméti, ale 1 presto se od téchto student oéekava, ze budou schopni téma prohloubit. Dokonce je
zde vice kladen duraz i na znalost vS§eobecnych predméti, jelikoz pii ukonceni studia pisi zavéreénou
maturitni praci, kterou si studenti mohou zvolit z jakéhokoliv absolvovaného predmétu, tedy jak z téch
mohli byt vyuzity stejné i na gymnaziu. Mezi takové metod patii napriklad kompot nebo Sest dobrych

sluhu.

Skupinové metody jsou podstatné pro témér vSechny typy Skol. Tyto metod totiz pomahaji
socializaci studentli, zvySuji komunikativni kompetence, zlepSuji schopnost respektovat nazory a

prava ostatnich ¢lenu skupiny i ostatnich skupin jako takovych. Komunika¢ni metody zase rozvijeji
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dovednosti vedouci k rozumnému, inteligentnimu a efektivnimu nalézani feseni finalniho rozdéleni

dil¢ich kol a postupd.

Vhodnou inovativni metodou pro pouziti na stfednich odbornych skolach je metoda listeckova,
ktera je formou brainwrittingu. Vyhodou pouziti této metody je moznost vizualizace myslenky pii
prenosu slova do fyzické podoby psaného slova. Studenti si v tomto pripadé jsou schopni Iépe
uvédomit vyznam zaznamenaného pojmu a jeho zakladni vlastnosti. Ramcovy vzdélavaci program

odbornych skol klade duraz pravé pouze na takovouto stru¢nou charakteristiku.

Dalsi metoda vhodna pro stfedni odbomé Skoly je Strom pficin a disledkt. Metoda spada pod
kognitivni metody. Jedna se o metodu, ktera jednoduchym zpisobem vybizi studenty, aby z dan¢ho
tématu vytahly pouze to povrchové a jasné. Proto metodu vibec nevidim jako vhodnou na stiedni
Skolu gymnazijniho typu. Tam by nenapliiovala vzdé¢lavaci ocekavani kladené na tyto studenty.

Studenti gymnazii by takovymito zakladnimi znalostmi méli byt uz davno vybaveni.

Na stfednich odbornych Skolach, ale nemizeme vynechat klasické metody, kterymi jsou
dovednostn¢ praktické metody nebo nazorn€-demonstracni, které studenti potfebuji pro své odborné

pfedméty, zejména pokud pracuji v laboratofich nebo dilnach.

Metody kritického mysleni pomahaji studentum v jejich budoucich obcanskych Zivotech
v odolnosti proti vSemozné manipulaci a pravé proto je zapotiebi, aby se s témito schopnostmi studenti
vybavili jiz na stfednich Skolach. Tyto metody budou ale mnohem vhodnéj§i pro studenty
gymnazijniho typu jelikoz RVP G vybizi skoro ve vsech vzdélavacich oblastech ke kritickému
posouzeni nové ziskanych informaci. Vhodnym pfikladem je vzd€lavaci oblast ob¢an ve staté, kde
studenti musi uvést nejenom priklady politického extremismu, ale zaroven musi definovat, v ¢em
spociva jejich nebezpeci. Naopak studentim odbornych skol dle RVP SOV pouze postaci, aby v ramci
tohoto tématu dany jev dokazali pojmenovat a uvést par priklada, které tyto extrémistické projevy

doprovazeji.

Zajmova ucebni centra jsou metodou naronou na premysleni a zesumirovani informaci a jejich
nasledném prezentovani, coz neni moc vhodné pro pouziti v ramci stfednich odbornych skol, jelikoz
tato metoda nabizi propojovani vicero predmétu a hlavné je pro efektivni vyuziti této metody témer
nutna vEtsi casova dotace. Synektika spadajici do druhu brainstormingovych metod je metoda silné
zam¢fena na metaforickou analyzu, a proto je tato metoda vhodnéjsi na gymnazia oproti stiednim
odbornym Skolam. Ztéto metody vyplyva, ze bude studenty podnécovat k nadstandardnim

myslenkovym operacim.

Metody prace stextem pomahaji v orientaci v kazdodennim zivoté. Schopnost porozumét
podstaté textu a adekvatné se podle toho zachovat je v dnesnim svéte klicova pro studenty gymnazii
stejn¢ tak jako pro ty ze stfednich odbornych $kol. Na stfednich odbornych Skolach se v ramci

spolecenskovédnich témat a predmétu OBN metody prace s textem ovSem skoro neuplatni, pravé
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proto, ze¢ RVP SOV velmi ¢asto vybizi pouze k charakteristice ¢i strohému vyjmenovani dalSiho
¢lenéni v danych tématech. Nepotfebuji tak oproti studentim gymnazia nad textem piemyslet,

dovozovat a odvozovat informace psan¢ takzvan¢ mezi fadky.

Vse zminéné¢ mohu potvrdit i z mé vlastni zkuSenosti s pracovanim na odborné skole. Nicméngé
na téchto Skolach je vice nez kde jinde také podstatné pfi vybéru vhodné vyucovaci metody si
uvédomit, jak ktera tfida funguje jako celek, jaké ma predpoklady a jaci studenti se v konkrétni tfidé
vyskytuji. Ve tfidach na stfednich odbornych Skolach je totiz velka rozdilnost v urovni znalosti a
kognitivnich dovednostech. Podle téchto faktora se pak samoziejmé také bude volba a pouziti

jednotlivé metody lisit.

Pokud tedy shrneme celou tuto analyzu pouzitelnosti jednotlivych vyucovacich metod, je pro
volbu vhodné metody extrémné dulezité se nejdiive zamyslet, s jakou tfidou nebo jakym oborem budu
pracovat a tyto data porovnat s tim, jaké dand metoda predpoklada pocatecni znalosti a dovednosti,
aby mohla dostat ocekavanym vysledkum. Dale je nutné zvazit moznosti Skoly s pohledu toho, jaké
nabizi materialni zazemi a v neposledni fad¢ také podporu pedagogického sboru a vedeni, protoze
n¢které vyucovaci metody vyZzaduji specialni prostory nebo extra finanéni prostiedky. DalSim
faktorem je samoziejmé ucitel a jeho profesni vybava, ktera se sklada nejen z urovné jeho tvofivych
dovednosti, znalosti oboru a potfebné praxe. Dulezita je také pedagogova pohotovost a schopnost
vnimat okoli a reakei studentii na metodu jako takovou. Neméné podstatné také je, aby sam ucitel po
pouziti metody ud¢lal svou pedagogickou sebereflexi. Diky tomu miuZze posoudit, zda metoda byla
vhodna nebo ji n€jaké negativni jevy narusovaly, diky cemuz neméla metoda takovy ucinek, jaky se

ocekaval.”

¥ RVP — Ramcové vzdélavaci programy [online]. Metodicky portal RVP.CZ [cit. 2023-07-08]. Dostupné
z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-programy/
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Prakticka cast

8 Tematicky celek

Piedmét ob&anska nauka dle RVP SOV integruje vybrané spoleéenskovédni okruhy. Clovék a
spoleénost, ¢lovék jako ob&an, Ceska republika v mezinarodnich souvislostech, Ceska republika

v soucasném svéte, Clovek a pravo, filozofické a etické otazky.

Ve své praci se budu zabyvat okruhem Clovék a spoleénost. V této oblasti se u studentt formuji
dovednosti a postoje, které jsou dulezit¢ pro aktivni vyuziti poznatki o spoleCenském déni a
mezilidskych vztazich. DuleZitou soucasti vzdélavani v této oblasti je prevence rasistickych,
xenofobnich a extrémistickych postoji, dale vychova k toleranci a respektovani lidskych prav,
rovnosti muzu a zen a v neposledni fad¢ tolerance ke kulturnimu prostfedi a ochrané uméleckych a
kulturnich hodnot. Tato oblast také studentim pomaha v oblasti finanéni gramotnosti. Ob¢anska nauka
otevira v ramci tohoto okruhu cestu k poznani sama sebe 1 k poznavani osobnosti druhych lidi. U¢i

studenty respektovat mravni principy a pravidla aj.*

Ve své praci se zam¢fim na ucivo dle SVP vybrané skoly, Socialni struktura spole¢nosti a na

téma Genderové predsudky a stereotypy.

% RVP SOV - Ramcove vzdelavaci programy stfedniho odborné¢ho vzdelavani [online]. Jednotny
metodicky portdl MSMT [cit. 2023-07-08]. Dostupné z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-
programy/ramcove-vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/

47


https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-

9 Metodika

Cilem vyzkumu bylo zjistit, jaky vliv maji inovativni metody na efektivnost vyuky
spolecenskovédnich témat na stfednich odbornych skolach. Pouziti téchto vyucovacich metod mé
zajimalo jak zpohledu dosahovani ocekavanych vystupt a vychovné-vzdélavacich cila, tak 1 z
hlediska subjektivniho vnimani samotnych Zakt. Na spolecenskovédni témata v ramci v§eobecnych

predméti vétSinou totiz neni na odbornych skolach kladen takovy diraz jako na odborné predméty.

Kvili moznosti objektivniho srovnani a vyhodnoceni vSech pouzitych metod jsem zvolila jedno
téma, vyucovan¢ pomoci riznych metod. Timto tématem tedy byl Gender a genderové stereotypy.
Toto téma jsem si vybrala, protoZe se jedna o téma, které¢ neni Gplné jednoduché predat kvuli malé
Casové dotaci. Zaroven si ale myslim, Ze toto téma je pro dnesni dobu vyznamné, protoze ma velky
pfesah do mnoha riiznych spolecenskych sfér. A i studenti na odbornych skolach by méli mit urcity
prehled a znalosti tak, aby si mohli sami vytvofit vlastni nazor a zaujmout k této problematice néjaky,

avSak hlavné sviij postoj.

Pro studenty je mnohdy slozité uvédomit si, jak moc je rizné predsudky mohou ovliviiovat a v
jakych cCasto naprosto rozdilnych oblastech dokazou zpusobit vétsi 1 mensi potize. Je proto velmi
dualezité, aby tyto predsudky studenti dokazali odhalit. Studenti by si mé&li uvédomit historicky kontext
predsudkd, a jejich dopady na dnesni spoleCnost. Zaroven je podstatné si uvédomit i mozna rizika
genderovych predsudki na mentalni vyvoj jedince a moznou psychickou zatéz v pripad¢ nesouladu
vlastniho vnimani s vétSinovou spolecnosti. Role muzi a Zen ve spolecnosti se v dnesni dob¢ velmi
rychle vyviji a pro studenty je tak dulezité rozliSovat mezi predsudky a opodstatnénymi fakty, na
jejichz zakladé by student mohl vést argumentaci vedouci ke zlepSeni situace v ramci genderove
nerovnosti. A v neposledni fad¢ je dulezité vnimat, ze v dnes$ni dob¢ je svét ovliviiovan pomoci
medialniho obrazu, proto by studenti méli umét kriticky posoudit i vyvoj medialniho obrazu genderu v

dnesni spolecnosti.
Ocekavané vystupy dle RVP SOV:
e RVP SOV - posoudi, kdy je v praktickém Zivot& rovnost pohlavi porusovana.”’
Odekavané vystupy dle SVP:
e Objasni postaveni muzi a zen ve spolecnosti.

e  Uréi rovnosti — nerovnosti tohoto postaveni v historii i soucasnosti.”®

7 RVP SOV - Ramcove vzdelavaci programy stfedniho odborné¢ho vzdelavani [online]. Jednotny
metodicky portdl MSMT [cit. 2023-07-08]. Dostupné z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-
programy/ramcove-vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/
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Kvli objektivnimu vyhodnoceni efektivnosti dosahovani vychovné vzdélavacich cila jsem tyto

cile definovala predem a zaroven totozné pro vSechny pouzit¢ vyucovaci metody.
Vychovné vzdélavaci cile:

o Zak dokaze uréit, co jsou genderové predsudky a stereotypy.

e Zak urdi rovnosti a nerovnosti postaveni muzi a Zen v historii i souasnosti.

e Zak objasni postaveni muzi a zen v dnesni spoleénosti.

e Zak si uvédomuje soudasny vyvoj roli muzii a Zen ve spoleénosti.

o 7k identifikuje pfiginy a dusledky nerovnosti postaveni Zen a muzil a navrhne jejich
feSend.

o Zak dokaze ur¢it mozna rizika generovych problémi.

o Zak dokaze kriticky posoudit medialni vyvoj genderovych stereotypa (filmy.
reklamy...).

9.1 Vyzkumné metody

Pro vyhodnoceni mého vyzkumu jsem pouzila hned dvé metody:

e strukturovany dotaznik (viz pfiloha 1),

e pisemny test (viz pfiloha 2).

Pomoci strukturovan¢ho dotazniku jsem zkoumala subjektivni hodnoceni studentd dané
vyucovaci metody. Tento dotaznik byl vypliiovan online a studenti méli za kol odpovidat na otazky,
az po skonceni celého vyzkumu tzn. az po pisemném testu. Na otazky v pisemném testu studenti
odpovidali az tfi tydny po uvedenych hodinach. Tim jsem chtéla zajistit, ze se oducena latka a nové
poznatky ziskané na hodinach ukotvili a studenti si je tak budou pamatovat dalsi dobu. Pro tispésné
vyucovani daného tématu vnimam, Ze je dulezité, aby studenti byli schopni nové informace pouzivat
dlouhodobé. O tom, Ze se test bude psat, védéli studenti tyden dopfedu, takZze méli moznost
samostatn¢ domaci pripravy. Test byl koncipovan na myslenkové pochody, skladal se hlavné
z otevienych otazek, které méli ovéfit schopnost studentii nad tématem premyslet a vyuzit veskerych

moznych poznatki z hodiny.

9.2 Charakteristika vyzkumného souboru
Pro svij vyzkum jsem zvolila Vys§i odbornou Skolu zdravotnickou a Stfedni Skolu
zdravotnickou $kolu v Usti nad Labem. Divodem mého vybéru bylo zejména to, e je tato kola

zaroven 1 mym pracoviStém. Se studenty jsem tedy jiz méla vybudovany dlouhodoby vztah a byla

3 Skolni vzd&lavaci program: 1'yssi odbornd skola zdravotnické a Stredni skola zdravotnicka: Usti nad
Labem, Palachova 35, prispévkova organizace [online]. 2021 [cit.2023-02-12]. Dostupné z:
https://www.szsvzs.cz/file.php ?nid=12268&0id=9200835
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jsem tak schopna lépe odhadnou klima jednotlivych tfid. Cely vyzkum mohl byt tedy snadnéji ocistén
0 mozné pusobeni negativnich vlivii na zvolenou metodu zptisobené vnéjsimi i vnitinimi Ciniteli (tj.
charakteristikou dané tfidu a vlastnostmi jednotlivych studenti nebo dlouhodobym pusobenim

prostfedim $koly).

Pro sviij vyzkum jsem zvolila prvni roéniky stfedni skoly, protoze se dané téma vyskytuje

v jejich uéebnim planu. Vyzkum jsem vykonavala celkem v Sesti tfidach Ctyt raznych obort.

e LAl (Laboratorni asistent)

e PSIA (Prakticka sestra)

e PSIB

e PSIC

e ZLI1A (Zdravotnické lyceum)

e MAZI (Masér ve zdravotnictvi)

Tridy se liSi poftem zaka a zaroven pritom také plati, Zze v riznych oborech maji studenti jinou
uroven inteligencnich schopnosti. Z tohoto pohledu tvofi obory znaéné Sirokou skalu od
Zdravotnického lycea, od jehoZ studentii se o¢ekavaji znalosti srovnatelné se studenty gymnazii, az po
obory jako je Masér ve zdravotnictvi, na jejichz pfristup k vyuce ma znac¢ny vliv vedeni daného
odlouc¢eného pracovisté. U tohoto oboru totiZ pristupuji ucitelé a zejména vedeni k vyuce vSeobecnych
predméti znaéné laxné a nekladou na né€ zadné vétsi naroky, coz se samoziejm¢ odrazi v jejich
pristupu v hodinach. Je dilezit¢ neopomenout, ze v nékterych tfidach se vyskytuji studenti jiné
narodnosti (v dob¢ mého vyzkumu zejména Ukrajinci), ktefi maji mensi ¢i vetsi jazykovou bariéru.
Vse zminéné jsem brala v uvahu pfi tvorbé modelovych vyucovacich hodin a zohlednovala jsem tyto

aspekty zejména pri volbé konkrétni vyucovaci metody.

Myslim si, Ze je nutné fici par vét i o specifikach skoly. Vzhledem k tomu, Ze je Skola odborné
zméfena a pro kazdy s mnozstvi obori ma mnoho tfid se specialnim vybavenim, musi mit i n¢kolik
odloucenych pracovist. Tento fakt ovliviiuje vyuku vSeobecnych predmétti zejména z pohledu
Casového planovani hodin. Studenti totiz Casto prebihaji mezi budovami a mnohdy se stane, Ze
pripraveny plan hodiny ¢asové neodpovida realit¢. Plany pfipravenych hodin tedy mnohdy ovlivnil
pozdni zacatek vyuky. Dalsim specifikem vyplyvajici ze skutecnosti existence odlouc¢enych pracovist
je duplicita vedeni. Jedno z odloucenych pracovist je totiz Gplné v jiném mésté a zdejsi vedeni, zaci a i
vétSina pedagogického sboru je tak siln€ izolovana od kultury panujici v ostatnich ¢astech
zdravotnické skoly. A pravé na tomto pracovisti jsem citila, Ze je zde kladem mnohem vétsi diiraz na
odborné predméty, zatimco ty vSeobecné (véetné obCanske nauky) jsou podle zdejsich pedagogu skoro

zbytecné.
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10 Zkoumané vyucovaci metody

10.1 Strom pri¢in a dasledki

Tato metoda vychazi z analyzy FTA (silure tree analysis), coz je analyza stromu poruchovych
vztahti. Metoda uci studenty predev§sim k dovednostem feSeni problému. A zaroveni pomaha

studentim uv&domit si §irsi souvislost dané problematiky a vztahy mezi jejimi pfi¢inami a dusledky. *

Pro tuto metodu jsem si vybrala tfidu z oboru laboratorni asistent. A to zejména kvuli tomu, Ze
studenti v této trid¢ jsou velmi komunikativni a kreativni. Zaroven jsou zde studenti velmi otevieni a
neboji se mezi sebou vyjadfit nazor, coz je pro tuto konkrétni metodu obzvlasté dulezité. Metoda
stromu pficin a dasledku podporuje premysleni nad konkrétnim tématem a sdileni téchto myslenek
s ostatnim spoluzaky. V této tfid¢ jsou sice tfi chlapci jiné narodnosti, z nichz minimalné u dvou lze
hovofit o jisté jazykové bariéte, ale tfeti z nich ma velmi dobré znalosti ¢eského jazyka a muze zde

v pfipad¢ potieby figurovat v roli tlumocnika.

e Trida: LAl

e Pocet studentii: 30

e Chlapci: 7 (3 Ukrajinci — u dvou lehka jazykova bariéra)
e Divky: 23

10.1.1 Prubéh hodiny

V uvodu hodiny bylo nezbytné nejdiive vysvétlit a definovat nékteré zakladni pojmy tak, aby
studenti m¢li zakladni znalosti a dokazali je pak nasledné dale rozvijet. Bylo vidét, Ze néktefi o tématu
vibec neslyseli nebo o ném méli jen povrchni znalosti. Pro téma bylo tedy klicové, aby vSichni
studenti pochopili rozdil mezi genderem a pohlavim. Poté si studenti nacrtli na arch papiru strom,
ktery se skladal ze tfi Casti, samotna struktura takového stromu je pro tuto metodu velmi dalezité.
Studentum jsem piedlozila problém, ktery vepsali do kmene stromu, timto problémem bylo nase téma
Genderové stereotypy. Dalsim ukolem bylo se zamyslet nad pricinami a dusledky zadaného problému,
priciny se zapisovali do korfenu a dusledky do koruny stromu. Samozfejmé bylo u nejednoho studenta
potfeba mén¢ ¢i vice navést k tomu, co lze povazovat za pfi¢iny a co uz jsou duasledky onéch

stereotypu.

3 Strom piigin a disledki. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich
metod. Praha: Grada Publishing, 2015, s. 259. ISBN 978-80-247-3450-7.
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Obrizek 4: Strom prifin a disledku
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Nasledn¢ jsem studenty vyzvala, abychom spolecné vytvorili jeden takovy strom na tabuli. Zde
se studenti samostatn¢ hlasili a ja zapisovala jejich napady na tabuli. Jak jsem predpokladala, tady se
pozitivné projevilo klima této tfidy. S logickou posloupnosti poté tfida obdobnym zpiisobem tvorila ke
kazd¢ pric¢in¢ konkrétniho predsudku i jeho dusledek. U téchto dusledkt jsem pak zahajovala kratsi
fizené debaty, aby si studenti vS§echny souvislosti 1épe uvédomili a utfidili a jako bonus jsem k této
metod¢ pridala i rizika, ktera studenti v ramci téchto debat vymysleli a zapisovali na tabuli v podob¢
jablek. Napftiklad pokud se mezi dasledky objevily pojmy jako vznik feministickych skupin, sexismus
nebo homofobie, dokazali studenti v téchto debatach propojovat své poznatky o vlivu naboZenstvi na
spole¢nost a s tim spojené zakazovani homosexualnich vztahu. Studenti tfeba identifikovali mozna
rizika ve vztazich rodicu, jejichz vztah je neuplny (jeden z rodic¢u se boji pfiznat svou homosexualni
orientaci a tak se rad¢ji nuti do heterogenniho souziti), a negativnim vliviim takovéhoto nepfirozen¢ho
vztahu na vychovny proces jejich ditéte. Témito debatami studenti nenucené¢ zlepSovali své
komunikativni kompetence a zaroven i svou uroven znalosti, protoze ke kazdé vyicené myslence jsme
spoleéné s tfidou pridavali i odborné terminy a pojmenovavali tak to, co studenti nedokazali vzdy

zcela presné vyjadfit.

V posledni tretiné hodiny jsem potom rozvedla vétsi diskuzi nad riznymi opatfenimi, které
mohou zabranit ¢i alespofi zmirnit dfive zminéna rizika. V tomto bod¢ mi pfisSlo velmi zajimavé
pozorovat, jak n¢ktefi ze studentti prokazuji svoji kreativitu. Dokazali se velmi dobfe vcitit do potieb
jinych a kriticky nad témito potfebami uvazovat, navzajem si oponovat a argumentovat. Jejich
komunikativni a socialni kompetence podpofené o zvySujici se urovenn védomosti o tomto tématu
velmi dobie pomahali tuto debatu sméfovat spravnym smérem. Uplny zavér hodiny byl samoziejmé

vénovan celkovému shrnuti, aby si studenti informace a nové ziskané poznatky jesté lépe ucelili.
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10.2 Snowballing (Snéhova koule)

Tato skupinova vyucovaci metoda se od ostatnich vyucovacich metod odliSuje tim, Ze zainame
od jednotlivece a nasledn¢ se pokracuje formou skupinové prace. Skupiny se postupné zvetSuji
spolecné se zvétSujicim se mnozstvim informaci, ale téma a cil vyuky zistava stejné. Tato aktivizujici
skupinova metoda muze byt vyuZita pouze, pokud maji studenti uréitou miru znalosti.*’ Proto jsem pro

velmi dobfe spolupracuje.

e Trida: PSTA (Prakticka sestra)
e Pocet studentii: 31

e Chlapci: 2

e Divky: 29

10.2.1 Prubéh hodiny

Ve trid¢ velka vétsina studentu o tématu genderovych stereotypu slysela a méla o ném jiz néjake
povédomi, presto jsem na uvod jasn¢ vymezila zakladni pojmy. Hned poté jsem studentim zadala ukol
vymyslet jeden genderovy stercotyp. Tento tkol si mél kazdy student vypracovat individualné sam.
Nasledné jsem tfidu rozdélila do trojic, ve kterych méli ¢lenové skupiny vymyslet pfic¢iny onéch trech
stereotypu (kazdy z trojice mél svuj vlastni z predchoziho kroku). Vzhledem k tomu, Ze jsme si n¢jake
priklady stercotypu fekli nahlas, nebylo pro tfidu problémem vymyslet jednotlivé pficiny. DalSim
krokem bylo spojit kazdé dvé triclenné skupiny do jedné vEtsi Sestilenné, ve které méli studenti za
ukol vypsat dusledky genderovych stereotypu. Zde se jiz naplno projevoval rozvoj komunikativnich
kompetenci i téch potfebnych k feseni zadaného problému. Pro studenty v této fazi bylo mnohem
jednodussi vymyslet nové a nové dusledky a také v ramci skupiny vznikali jiz naznaky menSich

diskuzi nad jednotlivymi napady.

Posledni rozdé€leni bylo na dvé patnacti¢lenné skupiny, které¢ méli vymyslet jednotliva rizika.
V tuto chvili se uz naplno projevovala chut vzajemné spoluprace, diskuze nad vSemi moznymi
souvislostmi a snaze reagovat i na druhou skupinu. Misty bylo potieba zakro¢it a korigovat vyvoj tak,
aby se dv¢ skupiny navzajem jenom neprekfiCovaly. Vse vyustilo ve spole¢nou diskuzi celé tridy,
ktera mi pomohla celou hodinu patfiéné shrnout, analyzovat jednotlivé napady sepsané v dil¢ich
krocich a zasadit je do §irSiho kontextu. Zaroveri s tim mi tato diskuze umoznila dat studentiim prostor
k zamysleni se nad moZznymi opatfenimi diskutovanych rizik, coz zcela jisté zvysovalo 1 jejich socialni

inteligenci a kompetence.

% Aktivni vyuka formou skupinovych vyu¢ovacich metod - prakticka ¢ast. In: SITNA, Dagmar. Metody
aktivniho vyuCovani. Praha: Portal, 2009, s. 71. ISBN 978-80-7367-246-1.
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10.3 Strukturovana inscenace

Inscenacni metody neboli metody hrani socialnich roli, souviseji nejen z dramatizaci, ale 1 se
vzdélavacimi mechanismy a feSenim problémi. Tyto dramatiza¢ni metody prohlubuji osvojené ucivo,
zaroven objastiuji motivy a city lidi a umozniuji pochopit ¢i prozit hloubku mezilidskych vztaha. Jak
bylo zminéno vySe. Strukturni inscenace spociva v situaci, ktera je dobfe pfehledna a jasna, to
znamena, ze vSichni zac¢astnéni dostanou popis vychozi situace a své role. Ucitel se stava takzvané
rezisérem, jenz ma na starosti pfipravu a prubéh celé inscenace. Je dulezité se pfi tvorbé scénare

vychazelo z vychovné pedagogickych cili.*!

Pro tuto medu jsem zvolila tfidu PS1B a to hlavné kvili tomu, Ze je tato tfida velice
komunikativni a kdyZ pfijde na dilezita rozhodnuti, praci ve skupinach nebo prezentovani pied tfidou,

jsou vzdy schopni a ochotni se navzajem podpofit tieba i potleskem.

e Trida: PS1B (Prakticka sestra)

e Pocet studentii: 30

e Chlapci: 5

e Divky: 25 (2 Ukrajinky bez jazykové bariéry)

10.3.1 Prubéh hodiny

V pfipravé na tuto hodinu jsem si vymyslela zadani dvou riznych scének. Na papiry jsem
sepsala strucny popis situaci a charakteristiku roli vyskytujicich se v onéch scénkach a sméfovani
téchto postav. Studenti se na hodin¢ rozdélili do dvou skupin a kazda z nich dostala jeden papir se

scénafem. Konkrétni dialogy pak byly na improvizaci samotnych studenti.

Zvlastni ukol dostali studenti, ktefi se nevesli do rozfazenych skupin. Jejich role spocivala
v pozorovani a vypracovavani mnou zadanych diléich ukoli a otazek spojenych s predvadénymi
scénkami jejich spoluzaku. Tito pozorovatelé si mohli poznamenavat své postichy a vyjadfovat se
k vykonum aktéri scének, aby zvySovali své komunikativni kompetence a kompetence k feseni
problému. Jejich hlavnim poslanim bylo totiz zachytit hlavni linii a zavér inscenaci a zabyvat se tim,
jestli byl jejich cil naplnén, zda aktéfi spravné vyftesili zadanou situaci nebo zda samotna predvadéna
inscenace odpovida realit¢. Své poznatky po kazdé scénce prodebatovali a heslovité vypsali na tabuli.
Po skonceni obou predstaveni tak byly na tabuli sepsany pficiny i dasledky stereotypi, které se ve
scénkach objevovaly. S tim jsme pracovali na zavér hodiny, kdy jsem vyzvala celou tfidu k diskuzi

nad moznymi riziky vyplyvajicich ze zminénych bodii a pfipadnou prevenci takovych rizik.

*! Inscena¢ni metody. In: KOTRBA, Tomas. Praktické vyuziti aktivizaénich metod ve vyuce. Brno:
Spole¢nost pro odbornou literturu, 2007, s. 126-128. ISBN 978-80-87029-12-1.
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Tabulka 1: Ukazka inscenacni metody

Popis situace

Charakteristika postavy

Rodina tradi¢niho typu sedi doma, dcera vySiva a
syn si ¢te knihu. Otec prichazi unaveny z prace.
Rodice se dostavaji do konfliktu s dcerou, ktera

nechcee byt Svadlenou a synem, ktery chee Zit
jednoduchym prostym zivotem. Cilem je
poukazat na mozné pficiny genderovych

stereotypu.

Matka — Zena v domacnosti, velmi konzervativni,

ma strach o budoucnost svych déti

Otec — bankéf, hlavni Zivitel rodiny, hlava
rodiny, snazi se zafidit zainou budoucnost pro

své déti

Syn — neambicidzni, inteligentni

Dcera — velmi ambicidzni sebevédoma a hrda

Tabulka 2: Ukazka inscenacni metody

Popis situace

Charakteristika postavy

Do pfijimaciho fizeni na manaZerskou pozici se
prihlasi tii kandidati. Reditel firmy k nim ma
vsak predsudky a o svém favoritovi ma jiz
predem jasno. Cilem je poukazat na projevy

(dusledky) genderovych stereotypu.

Reditel — povrchni, neoblomny

Kandidat ¢. 1 — muz, inteligentni, vyrovnany a

pfirozeny

Kandidatka ¢. 2 — mlada krasna Zena, az prili§
sebevédoma a cilevédoma, neboji se pouzit

vSechny své prednosti

Kandidatka ¢. 3 — inteligentni Zena se

zkuSenostmi, neprili§ pribojna, nesebevédoma
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10.4 Listeckova metoda

Listeckova nebo taktéz afinativni metoda vychazi z brainwrittingové metody. Nejcastéji se
vyuziva ve tfidé s méné mluvnymi ¢leny nebo tam kde vSichni studenti nedostanou pfileZzitost se
vyjadiit.** Proto jsem pro tuto metodu zvolila tiidu PS1C. Tato tfida patii mezi ty méné podetné a
zaroven ji tvoii sam¢é divky, které mezi sebou moc nekomunikuji a pfi hodinach nebyvaji aktivni.
Studentky nefunguji ani jako jeden kolektiv, tfida je siln¢ rozdélena na jednotlivé socialni skupinky.
Silna socialni diferenciace a absence komunikace také zpocatku zpusobovaly vnitini konflikty a i
mensi neshody s jinymi pedagogy. Mensi aktivitu béhem hodin umocnil i fakt toho, ze béhem roku
trida tragicky pfisla o svého tfidniho ucitele. Metoda, ktera nevyzaduje velkou miru aktivniho

vystupovani pred celym kolektivem, tedy byla idealni volbou pravé pro tuto tridu.

e Trida: PS1C (Prakticka sestra)
e Pocet studentii: 14

e Chlapci: 0

e Divky: 14

10.4.1 Prubéh hodiny

Tridu jsem rozd¢lila na tfi skupiny po ctyfech ¢lenech. Skupiny jsem se snazila ruzné namichat,
tak aby studentky musely komunikovat a spolupracovat i se spoluzackami, se kterymi se normaln¢
prilis nebavi. Kazda skupina dostala patnact listecki, pro kazdou skupinu byly listecky jiné barvy.
Zadani nasledného ukolu pak bylo prosté, na jednotlivé listecky méli napsat priklady pficin

genderovych stereotypu, jejich dusledky a rtizna rizika.

Dalsi postup spocival v tom, Zze se vSechny listecky s jednotlivymi priklady nalepily na tabuli
stim, Ze si kazda skupina listecky své barvy roztfidila do skupin (pfi¢iny, dusledky, rizika) podle
svého uvazeni. Nasledn¢ dostali ostatni skupiny moznost preskupit listeCky zbylych spoluzaki, pokud
m¢li jiny nazor na zarazeni do jednotlivych kategorii. DuleZitym bodem bylo, Ze pfeskupovani muselo
probihat vyhradn¢ mlcky, bez projevii nesouhlasu a jinych obdobnych komentaiti. Obhajovani
davodu, které studentky meéli k pfemisténi jednotlivych listeckii z kategorie, kde byly puvodné
umistény, prob¢hlo az v moment¢, kdyz uz se do tohoto kroku nikdo nezapojoval. Kdyz si studentky
kazdy sviij krok obhajily a ostatni takové jednani uznaly za spravné, pii§lo na fadu sefazeni listecku
v jednotlivych kategoriich podle riznych kritérii. Pficiny jsme sefazovaly napfiklad podle historické
posloupnosti a rizika podle jejich zadvaznosti na jednotlivee samotné i na spolecnost jako celek. Toto
fazeni jiz délala cela tfida spolecné, chtéla jsem tak pomoci studentkam ve zlepSeni jejich

komunikativnich dovednosti a i tomu, aby se naucili jako skupina fesit zadany problém spole¢ne.

2 Liste¢kova metoda. In: CAPEK., Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod.
Praha: Grada Publishing, 2015, s. 41-42. ISBN 978-80-247-3450-7.
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V samotném zavéru hodiny jsme pak se vS§emi spoleéné vedli debatu nad celym dénim v hodiné
a jednotlivymi pohnutkami k ¢intim studentt v jednotlivych krocich této metody. To pomohlo lepSimu
uvédomeéni si divodu a systematizaci novych poznatkti vSech studentek. Tato zavérecna debata
zaroveni pomohla studentkam zasadit téma do SirSiho kontextu a tim tuto latku povznést na vyssi

urovern.

10.5 Kompot

Tato metoda se fadi mezi komunikacni metody. Proto jsem pro tuto metodu zvolila tfidu ZL1A.
Trida je totiz nejen velmi komunikativni a na hodinach oplyva vysokou aktivitou, ale také kreativnosti.
Zaroven je tato tfida schopna vzdycky vést debatu na jakékoliv téma a kolikrat toto téma pomoci
kritického mysleni pfesahnout. Pokud jde o klima tfidy, hodnotim ho velice pozitivné. Trida nema
problém spolupracovat prakticky s kymkoliv. Taktéz plati, Ze tito studenti maji oproti ostatnim oboru
vyS$Si uroven znalosti a lepsi obecny rozhled. Mezi sebou jsou pak studenti velmi otevieni a neboji se
projevovat svoje nazory, proto je tato tfida zdravotnického lycea idealnim kandidatem pravé pro tuto

metodu.

e Trida: ZL1A (Zdravotnické lyceum)
e Pocet studentii: 23

e Chlapci: 3

e Divky: 18

10.5.1 Prubéh hodiny

V tvodu, kdyZz jsem détem sdélila zamyslené téma a nacrtla planovanou metodu, studenti
okamzité projevovali velky zajem a nadSeni. Studenti dokazali sami od sebe vymezit zakladni pojmy,
takze jsem méla jistotu, ze jsou schopni naplno vyuzit potencial této vyucovaci metody. Studenti si
tedy pfipravili zidle do kruhu a pred zahajenim samotné aktivity jsem je vyzvala, aby si kazdy z nich
promyslel néjaky vyrok na téma genderové stereotypy. Tento vyrok se mél v idealnim pfipad¢ tykat co

nejvetsiho poctu ostatnich studenti ve trideé.

Samotna aktivita pak spocivala vtom, Zze se jeden student postavil doprostfed vytvorené¢ho
kruhu. Tento student pak vyikl sviij vyrok a v momenté, kdy se vyrok tykal nékoho z pfitomnych,
musel tento student vstat a vymeénit si misto uprostfed kruhu s fe¢nikem. To zptsobovalo, Ze si
studenti mohli nazorn¢ uvédomit, jak velky dopad na spole¢nost mize dany problém mit. Postupem
¢asu jsem lehce poupravovala zadani, samotné vyroky se tedy postupné tykaly gendrovych stereotyp,
medialniho obrazu téchto stereotypt a nakonec i toho, jakymi prostfedky studenti mohou nebo
dokonce jiz pomahaji tuto oblast nasSi spolecnosti zlepSovat. V zavéru samozicjmé nechybélo

zhodnoceni a shruti hodiny pro uceleni probirané¢ho tematického celku.
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10.6 Sest dobrych sluhi

Tato kognitivni metoda se snazi studenty naucit pracovat pri feSeni problému systematicky.
Jednotlivé otazky maji za ukol stimulovat napady, vést lepSi komunikaci, zvySit kreativitu a
pfistupovat k problému z riiznych thlii pohledu.” Kvilli potfebnym kognitivnim dovednostem, které

jsou pro uspésné zvladnuti této metody potiebné, jsem zvolila taktéz tfidu oboru zdravotnického lycea.

10.6.1 Prubéh hodiny

Tuto metodu jsem pouzila jako dopliujici k metodé Kompot. Pomoci této metody jsem chtéla
téma vice prohloubit a zopakovat. Metoda Sesti sluht spociva v rozdéleni tfidy do mensich skupin.
Tridu jsem tedy rozd¢lila do skupin po ¢tyfech studentech. Skupinky pak samostatné pracovaly na
zadaném tkolu. Tento ukol spocival v promysleni odpovedi na zjistujici otazky, které jsou definovany

takto:
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e co? (Co se bude dit, kdyZ se to stane nebo nestane, co by se mohlo pokazit atd.)

o kdy? (Kdy se to stane nebo stalo, kdy je pro to nejlepsi doba atd.)

e kde? (Kde jinde se stalo néco podobného, kde na to neni vhodné misto)

e proc? (Pro¢ bychom to neméli dovolit, jaky to ma duvod, pro¢ by se to mélo stavat)

e jak? (Jak tomu mazZeme pomoci, jak tomu miZzeme zabranit, jak tomu mame rozumét)**

Zvolila jsem pét oblasti, které si skupiny studentii na zacatku cviceni rozlosovali a v ramci
kterych méli nasledné hledat odpovédi na jednotlivé otazky. VSechny mySlenky pak skupina musela
obhajit pred ostatnimi, ti pak mohli argumenty vyvracet, potvrzovat nebo jinak dopliovat o vlastni

myslenky.
Oblasti, ve kterych méli studenti hledat problém genderovych stereotypu:

e Rodina

e Povolani

e Sport

e Kinematografie a média

o Skolstvi

# Sest dobrych sluhii. In: CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod.
Praha: Grada Publishing, 2015, s. 259- 260. ISBN 978-80-247-3450-7.
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Obrizek 5: Schéma §esti dobrych sluhu

v této oblast X co neni jiz stereotypu/problému x kdo
stereotypem/problémem v prispiva k jeho potlaceni)

co? KDO?
(co je stereotypem/problémem (kdo prispiva pri¢inam tohoto
této oblast)

KDY?
(stereotyp/problém
nastiava—za jakych
okolnosti)

Genderové
stereotypy
a problémy

PROC?
(proc¢ nastal stereotyp/problém |<—
X proc¢ jiz nenastava
stereotyp/problém - PRICINY)

KDE?
(kde se stereotyp/problém
stale vykytuje x kde
naopak jiz tolik ne)

JAK?
(zjistime, Ze stereotyp/problém
v dané oblasti pretrvava)

10.7 Slovni metoda - Vyklad

Do vyzkumné c¢asti jsem pro srovnani s riznymi inovativnimi metodami vyuzila i jednu
klasickou vyukovou metodu. Protoze mezi nejcastéji pouzivané monologické metody patfi vyklad,
zvolila jsem pravé tohoto zastupce klasickych slovnich metod. Pomoci vykladu ma student moznost
ziskavat nové védomosti a osvojovat si nové pojmy. Mezi teoretické predpoklady efektivnosti této
metody patfi, aby ucitel hovoril srozumiteln€, zjednodusoval fakta, kladl otazky, uvadél konkrétni
priklady, mluvit pfiméfenym tempem a hlavné logicky navazoval na predchozi ucivo. A protoze tfidu
MAZI1, tedy prvni ro¢nik oboru masér ve zdravotnictvi, vyucuji pfimo predmét obCanské nauky ja

osobng¢, perfektné spliiuje potfebné predpoklady pro tuto srovnavaci metodu.

e Trida: MAZ1 (Masér ve zdravotnictvi)

e Pocet studentii: 25

e Chlapci: 7 (1 Ukrajinec bez vyrazné jazykové bariéry)
e Divky: 18 (1 Ukrajinka bez vyrazné jazykové bariéry)

10.7.1 Prubéh hodiny

My vyklad byl podpofen pomocnou prezentaci, kterou jsem pies projektor promitala pro celou
tfidu. V uvodu této prezentace jsem vymezila zakladni pojmy patfici do tématu gender a genderové
stereotypy, vysvétlila jsem rozdil mezi gendrem a pohlavim. Zminila jsem pficiny, dasledky a rizika

genderovych stereotypu a snazila se vybizet studenty, aby sami vymysleli néjaké dalsi priklady.
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Nasledn¢ jsem hovortila o oblastech, v nichZ se genderové sterecotypy vyskytuji, a nutila jsem
studenty, aby na konkrétni priklady pfisli sami. Studenti si obrazky prezentace opisuji a jen ziidka kdy
se svévolné zapojuji do chodu hodiny. V posledni ¢asti jsem studentim ukazala definice vybranych
pojmu, které jsem doplnila o konkrétni a srozumitelné priklady tak, aby si studenti stihli pojmy opsat a

také si uméli snadngéji predstavit jejich vyznam.

10.8 Metoda ano/ne

Tato metoda je vhodna k rekapitulaci a prohloubeni probraného uciva. Z téchto dtvodu jsem ji
zvolila jako doplikovou metodu ke vSem zkoumanym metodam kromé metody vykladové a metody
kompot (u této metody byla jako opakovaci zvolena metoda Sest dobrych sluhii). Hodiny probihaly
tak, ze studenti ode m¢é dostali karticky s cervenym kfizkem a zelenou fajfkou. Nasledné jsem fikala
vyroky, které se tykaly riznych genderovych témat rozdélenych do jednotlivych problémovych
zivotnich oblasti (rodina, skola, povolani, sport, média a kinematografie). Studenti sedici v kruhu poté
zvedali prislusné karticky podle toho, zda je podle nich vyrok pravdivy ¢i nikoliv. Studenty jsem
posadila do kruhu, aby vsichni ve tfidé¢ vidéli odpovédi ostatnich spoluzaku. Po kazdém vyroku tak

mohla vzniknout kratka debata nad divody konkrétnich odpovédi.*’
Priklady vyroku:

e Doma vafi vice tata neZ mama.

e Ukoly se mnou déla tata.

e Tata fidi Castéji.

e O vyzdobu tfidy se maji starat vice holky nez kluci.

e Do vedoucich pozic jsou piijimani spiSe muzi.

e  Muzi, kterym bylo opera¢né zménéno pohlavi, by neme¢li soutézit v muzskych sportech.
o Existuji spise zenské a spiSe muzské sporty.

e Zaznamenal/a jsem vyvoj ukazovanych genderovych stereotypua ve filmech a

pohadkach.

* Metoda ANO/NE. In: CAPEK. Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod.
Praha: Grada Publishing, 2015, s. 266. ISBN 978-80-247-3450-7.
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11 Vysledky vyzkumu

11.1 Pohled studentii na vyucovaci metody
Z vypliovanych dotazniku jasn¢ vyplyva hned nékolik véci. Prvnim zjisténim, na které jsem se
zam¢fila, bylo, Ze se studenti ve velkém mnozstvi pripadu setkavaji s inovativnimi metodami v ramci
vSeobecnych pfedmétu jiz na zakladni Skole. Konkrétné to bylo celkem 66,7 % dotazovanych. Mezi
nejcastéjsi predméty vyucované timto zpusobem patfi déjepis, obCanska nauka nebo ¢esky a anglicky
jazyk. Nicmén¢ na odborné Skole zdravotnické jiz tyto metody nejsou tak frekventované. Vice nez
polovina ze zbyvajiciho poctu studenti totiz néjakou inovativni formu metody zazila jen diky mému

vyzkumu.

Obrazek 6: Misto prvniho setkani se s inovativnimi metodami

Setkal/a jste se jiz diive s néjakou netradicni (tzn. hodina,
ktera neni pouze vykladova) vyucovacihodinou?

B Ano, setkal/a jsem se & ni j1Z na zakladni gkole
® Ano, setkal/a jsem se s ni az na stiedni skole.

» Ne, setkal/a jsem se s ni az pi1 vasi hodiné.

Dalsi zajimavym poznatkem vyplyvajicim z odpovédi studentq je, ze neshledavaji vyuku pouze
inovativnimi metodami za nezbytné vyhovujici. Studentim pfijde idealni kombinace né&jaké
z inovativnich metod s klasickou. Tuto odpovéd’ zvolilo 54,2 % z nich. Toto si vysvétluji tim, Ze
studenti jsou na klasické metody zvykli a je pro n¢ pohodIngjsi, kdyz mohou latku, pro n€ zcela novou,

vstiebavat pouze pasivng.
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Obrizek 8: Hodnoceni pribéhu hodiny

Jakou znamkou byste ohodnotil/a prubéh hodiny
(jako ve skole)?

® Vyborny

m Chvalitebny
41,70% = Dobry

® Dostateény

= Nedostateény

Obrazek 7: Vhodnost pouziti inovativnich metod pii vyuce OBN

Vyhovuje vam vice na predmét OBN klasicka (slovni/vykladovi)
nebo netradi¢ni vyucovaci hodina?

® Vice mi vvhovuje klasicka vyucovaci
hodina.

® Vice mi vvhovuje netradiéni vyucovaci
hodina.

= Vyhovuje m1 kombinace obou téchto
piistupi.

Nicméné jako zajimavou hodnoti néjakou inovativni metodu tfi ¢tvrtiny studentii. Coz vnimam

jako velmi dualezité, protoZze jsme evidentné schopna pomoci téchto zpusobu vyuky studenty zaujmout.
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Onéch 8,3 % studenti, ktefi dali zamitavou odpoveéd’, zazilo klasickou vykladovou hodinu. Z toho
usuzuji, ze hlavnim faktorem ovliviiujicim zajem o vyucované téma je vyucovana metoda ne téma
jako takové. Samoziejmé je porad ¢ast studentu, ktefi projevovali zajem o téma nehled€ na planované
metody. Je jasné, Ze studenti také vnimali drobné nedostatky v planovanych hodinach, coz mohlo
vysledky hodnoceni student do zna¢né miry ovlivnit. Nicmén¢ nikdo ze zpovidanych nevnima zadné
zavazné nedostatky. Coz nasledné 1sti v prani na navyseni poctu hodiny vyucovanych pomoci

inovativnich metod.

Obrazek 9: Oblibenost inovativnich metod

Uvital/a byste vice takovychto netradi¢nich hodin?

® Ano

®m Ne
Tabulka 3: Komentafe studentu k jednotlivym metodam
Vyukova metoda Poznatky studentu
Strom pri¢in a disledku a metoda ano/ne ., Néjaké koly mé nebavili

., Objektivni nestranny ndhled. Hezky vyklad a

interaktivita na hodinach *
Vykladova metoda ., PFilis rychlé prepinani prezentace

,, Vice zapojovat Zdky a ptat se na jejich ndzor
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Listeckova metoda a metoda ano/ne . Hodiny jsme se mohli ziicastnovat a méli jsme

moznost do ni vstupovat a tim jsem vice pochopil

problematiku *

Inscenacni metoda a metoda ano/ne . Mate jak skvély mluveny projev, tak i vystup,

ktery okamzité upoutd pozornost ostatnich“

11.2 Uspésnost vyucovacich metod
Absolutni spésnost vysledki dosazenych v pisemném testu je ovlivnéna tim, Ze testy nebyly
oficialn¢ klasifikovany. TakZe studenti neméli zvlastni motivaci k domaci pripravé. Zaroven to

ukazuje, ze uroven znalosti a dovednosti na zdravotnické odbomné skole neni nikterak valna.

Obrizek 10: Procentudlni aspésnost testu

70,0%

m Primérna (spéinost

u Median

T T
Vykladowd metoda  Listedkova metoda + Strukturovand Snowballing = &/N Kompot + Sest Strom pfiina
AN inscenace+A/N dobrych sluhd disledkl + AN

Z mych vysledku je naprosto ziejmé, Ze nejvyssi uspesnosti dosahla kombinace metody Kompot

a Sesti dobrych sluhti. Coz zpusobilo hned nckolik faktorti. Rozhodné sviij vliv sehrala kognitivni
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uroven studentti oboru zdravotnického lycea, ale také to, Ze jsem jako u jediné varianty nezvolila
né&jakou formu opakovaci metody. Metoda Kompot, ktera byla doplnéna metodou Sesti dobrych sluhi,

pomohla studenttiim jesté vice rozsifit Groven jejich znalosti.

Prekvapivych vysledki dosahla metoda strukturované inscenace. Méla jsem pocit, Ze je tato
metoda prili§ naro¢na na pripravu déti, ale podle dosazenych vysledk je zfejmé, Zze se déti s hodinou
vyporadali Iépe nez ostatni. Je samoziejmé mozné, ze celkovému vysledku pomohla opakovaci

metoda ano/ne, ktera pomohla poznatky studentti nejenom prohloubit, ale predevs§im utvrdit a ucelit.

Treti nejlepsi uspéSnosti dosahla tfida vyucovana pomoci metody stromu pficin a dusledkd.
Tato metoda zpusobila zlepSeni komunikativnich kompetenci, nicmén¢ kvalitativni poznatky ziskané
béhem této hodiny nedokazali pomoci studentti v dosazeni lepS§i prumérné uspésSnosti testu. Mezi
zvolenymi inovativnimi metodami byla nejméné uspésna listeCkova metoda a metoda snowballing,
které dosahuji podobné primérné uspésnosti, nicméné median Gspésnosti je u metody snowballing o
néco vysSi, coz muzeme prisuzovat skupiné studenti, ktefi do této tfidy propadli a vyuce obecné

neprikladaji takovy duraz. Téchto par studenti poté tedy negativnim zptisobem ovliviluje prumeér tridy.

Nejhorsi metodou podle dosazenych vysledku je neprekvapivé vykladova metoda. To, co je pro
m¢ celkem zajimavé je, ze rozdil v primérné uspéSnosti neni zas tak velky. Nicméné stale z téchto
vysledkii muzeme vycist, ze nevSedni inovativni metody dokaZou studentim predat informace
zajimavéjSim zpusobem a ti se je pak pamatuji po delsi dobu. Zaroveri s nimi umgji lépe pracovat
pravé kvali tomu, Ze inovativni metody dokaZou studentim nabidnout nazomgéjsi predstavu

ziskavanych poznatk.

Obrizek 11: Mira ovlivnéni testu jednotlivci

Homogenita souboru
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Vykladovdmetoda Listeikova metoda+A/N Strukturovandinscenace  Snowballing+A/N  Kompot+Sestdobrych Strom pfitin a ddsledkd
+AN sluht +AN

Z dat ziskanych pomoci testu jsem se pro lepsi pochopeni sloZeni jednotlivych tfid rozhodla
vytahnout i velikost absolutniho rozdilu mezi prumémou uspésnosti tfidy a medianem této tridy.

Z téchto udaju tak lze vycist jak moc je primérna tspésnost ovlivnéna nékolika malo jednotlivcei.
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Z téchto udaju zcela vybocuje vykladova metoda. To se da interpretovat tak, Ze je pfi této
metod¢ kladen velky diraz na individualni domaci pfipravu, kterou v této tfidé poctivé plni jenom
malé procento studentii. Nebo tim, Ze pfi této metod¢ se zvySuje riziko uprednostiiovani ¢i naopak

upozad’'ovani nékterych student. Vliv téchto studentii poté zptsobuje zkresleni prumérné uspésnosti

dosazené ve tridé.

Obriazek 12: Odchylka od medidnu
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Graf prumérné odchylky od stfedni hodnoty nam zase ukazuje, jak moc velké rozdily mezi
studenty jsou. Z téchto dat lez vyc¢ist vliv samostatnych tkolt na riznorodost dosazenych vysledku.
Nejvyssich hodnot dosahuji metody stromu pric¢in a dusledka spolecné s metodou vykladovou, coz
jsou jediné dvé metody, u kterych studenti vyznamngjsi ¢ast tkolu plnili zcela samostatné. A praveé
kvuli chybéjici okamzité interakci s ostatnim spoluzaky vznika ve tfidé Siroka skala drovné
dosazenych znalosti. Ponauc¢enim muze byt to, ze bychom mohli pii téchto metodach klast vétsi daraz

na debatu ve tfide€.

Pokud studenti spolupracovali hned od pocatku v menSich ¢i vétsich skupinkach, mohli mezi
sebou sdilet jednotlivé poznatky a tiroveri znalosti se tak zvySovala rovhomérné. Pri listeckové metodé
a snowballingu mohli studenti okamzit¢ reagovat na vSechny vyi¢ené podnéty a byli tak schopni

uroven znalosti mezi sebou efektivné sdilet.

11.3 Sumarizace

Vysledky absolvovanych testu dokazuji, Ze spravné pouziti inovativni metody ve spravné tridé
ma pozitivni vliv na dlouhodobé uchovani novych poznatki. Zaroven jsou studenti schopni mnohem
Iépe odpovidat na oteviené¢ otazky nez pfi pouziti klasické vykladové metody a jejich védomosti
nejsou jenom strojené, ale také pouzitelné v realném svéte. Studenti jsou v takovém pripadé schopni
vyjmenovat daleko vice konkrétnich pfipadu, 1€pe reaguji na riznorodé otazky a chapou kontext dané

problematiky.
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V metodé€ stromu pficin a dusledku shledavam problém ve znalostech zakladnich pojma. Zjistila
jsem, zZe studenti zpoc¢atku napriklad nerozumi pojmum jako pficina ¢i dusledek. Z pocatku si studenti
nebyli schopni predstavit jediny konkrétni piiklad. Je tedy nezbytné pomoci studentiim v zacatcich
hodiny a navést je spravnym smérem. Nicmén¢ po splnénych téchto podminek je metoda prospésna
v propojovani si riznych poznatki. Vzhledem k tomu, Ze si studenti mohli pomoci nakreslenych
obrazku své vizualn¢ poznatky propojit, byli schopni vymyslet dalsi a dalsi priklady. Pro m¢ byla tato
metoda celkem zabavna a dobfe se s nim pracovalo, nicméné uroven dosazenych vysledkt nebyla tak

velka, jak jsem ocekavala.

Liste¢kovou metodu hodnotim také jako jednu z povedengjSich. Studenti neméli sebemensi
problém s jejim pochopenim a nebylo tak tfeba vénovat dodatecny €as vysvétlovanim nesrovnalosti a
odpovidanim na procesualni dotazy. Tato metoda by se podle mého osobniho nazoru dala snadno
pouzit i u student tfetich a patych tfid zakladnich skol. Je u ni vSak potieba spravné volit témata a
dopfedu si pofadné rozmyslet a pfipravit podnéty, kterymi by se studenti mohli inspirovat. Piekvapivé
pro m¢ ovSem byly chabé vysledky testh, respektive nedosazeni mnou vytyCenych vychovné
vzdélavacich cilii. V tomto konkrétnim pripad¢ ale mohl hrat vyznamnou roli také vybér tfidy. Trida

totiz pfi hoding€ neuméla efektivné komunikovat.

U metody kompot je ze vSeho nejdulezitéjsi spravné vybrat tfidu. Trida musi byt velmi
komunikativni a studenti v ni musi umét zaujmout néjaké individualni stanovisko a zejména musi byt
schopni si tento sviij postoj obh4jit i pfed ostatnimi. Pfi splnéni téchto podminek je tato metoda idealni
pravé na stfedni Skoly, kde pomaha studentim zvySovat pfislusné kompetence. Béhem hodiny
samotné je pak dulezité si pohlidat, aby jeden ze studentt neprebral pfili§ mnoho iniciativy, napfiklad
protoze se o konkrétni téma zajima, a zastinil tak ostatni. V pfipad¢ potieby je tak nutné vybizet
submisivngjsi studenty k vétsi aktivit¢ a aktivniho jedince taktnim zpusobem zkrotit. Pokud si uz
z pocatku studenti s vyroky nevédi rady, neni od véci prvnich n¢kolik vyrokt napovédét. Studenti se
poté velmi snadno chyti a nasledné pokracuji ve vyslovovani svych napadu sami. Naroc¢nost této
metody je pro pedagoga minimalni, ale presto je kliCové pripravit si alespon néjaké okruhy a

predevs§im smér, kterym by se hodina méla vyvijet.

Metodu Sesti dobrych sluhti hodnotim jako velmi dobrou metodu, ktera pomaha vice rozsifovat
nov¢ ziskané poznatky. Klade ovSem vét§i naroky na studenty jako takové. Na mé hodiné padlo
n¢kolik dotazii jenom kvili tomu, Ze studenti neméli tuseni, jak presné maji dany okruh pojmout.
Vyhodnotila jsem proto, Ze idealni je dat studentim jeden konkrétni priklad, ktery lze zpracovat na
tabuli jest¢ pred zahajenim Cinnosti. Studenti se maji ¢im inspirovat a je pro n¢ mnohem snazsi prinést
do hodiny své nejzajimavéjsi myslenky. Jinak tato metoda splnila svij ucel, protoze skvéle pomohla
studentiim téma rozsifit do vétSich podrobnosti a zejména studentim pomohla uvédomit si mnohem
vétsi mnozstvi souvislosti. Moji studenti napfiklad rozvedli debatu nad legitimnosti soutéZicich s

chirurgicky zménénym pohlavim v riiznych odvétvich sportu a moznymi nasledky takovychto
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teoretickych precedentii, coz jsou myslenky, které by tyto studenty zcela jisté pfi normalni frontalni

vyuce ani nenapadly.

Jak metoda kompot, tak metody Sesti dobrych sluhti mély na vysledky velmi dobry vliv,
nicmén¢ ob¢ metody jsou zavislé na vybéru spravné tfidy. Pokud se totiz zvoli tfida Spatna, napriklad
meéng sdilna, mohli by byt vysledky naprosto opacné.

N4

Pedagog si pfi této metodé muze predstavovat vselijaké moznosti, nicméné studenti si své téma
vzdycky pojmou po svém. Pedagogova predstava se tedy muze od skute¢nosti vyrazné liSit a to i
v pripad¢, kdy si na pripravé da obzvlast¢ zalezet. Predevsim si ucitel musi velmi dobfe rozmyslet, na
jakou tfidu tuto konkrétni metodu aplikovat. Dulezitym aspektem pii volbé tiidy je totiz vztah uditele
se studenty ve tfid¢ a taktéZz mezi studenty samotnymi. Existuje totiz jen velmi tenka hranice mezi
perfektné provedenou strukturovanou inscenaci a pokusem o komicky vystup studentu snazici se téma
jenom zesmés$nit. U mé hodiny nedopadl vystup uplné podle mého ocekavani. Studenti sice néjakym
zpusobem byli schopni scénku prehrat, ale vysvétlovani zadani mi zabralo mnohem vice ¢asu, nez
jsem puvodné¢ planovala. Proto si myslim, Ze by bylo pfisté zahodno vymyslet mnohem podrobngjsi
popis scénky nebo zvolit mnohem kreativnéjsi tfidu. Nicméné studenti v rolich pozorovatelu si naopak
pocinali presné podle mych predstav. Celkové hodnoceni vysledkd je ovSem mnohem lepsi, nez byl
muj subjektivni pocit z prubéhu hodiny a sloZzita pfiprava by mohla byt po opraveni vySe zminénych

nedostatkt, vice nez dobfe zhodnocena.

Metoda ano/ne je podle mého nazoru naprosto idealni pro opakovani, tfizeni a posilovani
poznatku u novych témat. U vSech tfech tfid zcela splnila sviij aéel a osobné bych ji velmi doporucila
na vSechny trovné a typy Skol. Kli¢ové je samoziejmé pokladat srozumitelné a jasné otazky tak, aby
studenti neméli zadné pochybnosti o jejich vyznamu. Je mi jasné, Ze vyvarovat se naprosto vSem
moznym zavadéjicim otazkam nelze, ale daji se omezit na iplné minimum. Naro¢nost této metody
nebyla nikterak velka, cela priprava spocivala ve vymysleni otazek a pripravenych papircich (pro

kladn¢ a zaporné odpovédi). Jako ucelovaci prvek fungovala tato metoda naprosto bezchybné.

Moje hypotéza spocivajici v nevhodnosti vykladové metody jakoZto sté¢Zejni vyukové metody
nebyla vyvracena s takovymi presvédCivymi vysledky, jaké jsem cekala. Je jasné, ze se této metod¢
nelze pri vyuce zcela vyhnout, nicméné by neméla byt prevladajicim prvkem. Na studentech bylo
patré, jak je hodina nebavi a pouze strojené opisuji text z prezentace. Jejich kognitivni Cinnosti
nebyly nikterak vyrazné stimulovany. Rozvoj znalosti a nového mysleni studentii zavisi u této metody
na ucitelové iniciativé, odbornych znalostech a pedagogickych schopnostech mnohem vice nez u

metod predchozich. Metoda je naro¢na predevsim na udrZeni pozornosti vech studentt.
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11.4 Navrh na zlepSeni vyucovacich hodin

Je dulezit¢ si uvédomit, jeden zasadni fakt a to, Ze pouziti nééeho nového a netradi¢niho
v jakémkoliv pfedmétu nemusi byt vzdy Spatné, ba naopak muize to pfinést zajimavé poznatky a
obohatit nejenom studenty ale i samotné pedagogy. Faktem je, Ze studenti se s kazdou novou generaci
meni a svét se pohybuje rychleji, nez jsme na to byli zvykli my nebo nasi rodice. Zaroven se kazda
generace musi dozvidat vice novych informaci. Navic je dulezité umét dokazat vytahnut z tématu to
podstatné a uzite¢né pro dnesni uspéchany zivot. Existuje velké mnozstvi stranek ¢i webu, jako je web
obcakrari.cz, kde se miizeme inspirovat riznymi zajimavymi hodinami od jinych kolegu tak, abychom
udélali hodinu co mozna nejzajimavéjsi. Zarovern mame velkou spoustu rozmanitych ucebnic, které
jsou jak hravé tak odborné. Také je moznost vybéru néjakého ze stovek seminaiu pro pedagogy, na
kterych se mohou dozvédét o aktualnich trendech ve svém oboru, dokonce mame moznost je vyuzivat

online.

Na zaklad¢ mych vysledkti doporucuji si nejdrive dikladné rozmyslet cile vybraného tématu a
jejich spravnou upravu pro konkrétni tfidu. Pokud si totiz vybereme pro tfidu nevhodnou metodu nebo
naopak nespravn¢ odhadneme schopnosti studentd v dané tfidé, ofekavany vysledek nemusi ani
vzdalen¢ odpovidat naplanovanym vychovné vzdélavacim cilim. Nemén¢ dualezitym aspektem je i

samotna pfiprava ucitele a to, jak konkrétni metodu pojme a variuje na tfidu.

Ja osobn¢ bych vid€la jako idealni zptisob vyuky tématu Genderu a genderovych stereotypu
kombinaci n¢kolika ozkousenych metod. Téma bych si rozdélila do dvou vyucovacich hodin. Prvni
¢ast bych vénovala metodé kompot, ktera da studentum prostor se vyjadfit k tématu a uvédomit si
vétsi mnozstvi souvisejicich pojmu. Nasledné bych pokraovala stromem pfi¢in a diasledku, ktery
rozviji kompetenci k feSeni problému. K této metodé je vhodné pridat i1 rizika, ktera hrozi
z jednotlivych disledkt. Odborné pojmenovani vyic¢enych pojmu da studentim nové a nové poznatky
a informace. Takovéto pojmy nemusi byt soucasti normalni konverzace studenti, takze
pojmenovavani nového zvySuje 1 slovni zasobu. Druhou vyuéovaci hodinu bych vénovala Sesti
dobrym sluhtim, pomoci kterych si studenti zvySuji socialni a personalni kompetence kvili praci a
komunikaci ve skupinach. Metodu ano/ne lze pouzit pro zpestfeni na uplny zavér. Studentim to
nejlépe ukaze pohled ostatnich a pomuze studentim akceptovat i pohledy druhych. Tradiéni model

rodiny totiz nemusi vSude prevladat a je kli¢ove, aby si to studenti mohli nazorn¢ uvédomit.
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Zavér

Diplomova prace se zabyvala efektivnim vyuzitim inovativnich metod ve spolecenskovédnich
tématech ve vyuce obcanské nauky na stfednich odbornych skolach. Pojem inovativni metoda klade
daraz na pfimou tucast studenti na vyukovém procesu a jejich zapojeni pomoci riznych aktivit do
samotné vyucovaci hodiny. Tudiz z celé diplomové prace vyplyva, Ze jsou naprostym protikladem
klasickych vyucovacich metod, kter¢ kladou diiraz spise na frontalni vyuku, kde 1 samotna role ucitele
spociva v predavani znalosti studentovi a naslednému memorovani latky. V praci byly popsany i
metody hodnoceni, z nichz vyplyva, Ze v ¢eském Skolstvi prevlada klasicka forma hodnoceni a tou je
klasifikace. Tento duh klasifikace je siln¢ demotivujici pro studentiiv dal§i mozny vykon, jelikoz
dochazi ke srovnavani studenti mezi sebou a samotna skala hodnoceni je neobjektivni. Za
inovativnéj§i metody hodnoceni muzeme dnes povazovat vykonnostni krivku, ktera stimuluje
studentiiv vykon, jelikoZ hodnoceny student vidi pfedev§im sviij mozny vzestupny posun v kfivce.
Vyhodnou metodu hodnoceni pro dnesni moderni $kolstvi lze povazovat slovni hodnoceni, které se
bude zaobirat pfedevs§im upozornénim a hledanim feSeni, jak zlepSit nedostatky v pribéhu edukace
kazdého studenta individualné. Tato metoda je bohuzel narocna pro pedagogy, protoze ucitel ma ve
Skole na starosti nékolik tfid s velkym poctem studentii. Kvili tomu pak hrozi, Ze si ucitel v§echny
studenty a jejich vykony nemuze spravné zapamatovat a zaroven diky pocdetnym tfidam nemusi
vSichni studenti na hodinach projevovat dostateCnou iniciativu, jelikoz k tomu nemusi dostat
dostateény prostor. A ztohoto duvodu bylo dulezit¢ provést analyzu metod vhodnych na stfedni

odborné skoly, kde pravé byvaji tyto tfidy prehlceny.

Analyza probihala pfedevsim na zaklad¢ stanoveného RVP SOV a RVP G. Kde jsem na zakladé
stanovenych ramcovych vzdélavacich programu a vybranych skolnich vzd€lavacich programu
zhodnotila, které metody jsou vice ¢i mén¢ vhodné pro vyuku na stfednich odbornych skolach.
Z analyzy vyplyva, Ze idealnimi metodami pro vyuku na stiednich odbornych skolach by mohly byt
metody podporujici hry, kreativnost a schematické uspofadani pojmu. Dostatecné totiz spliuji
ocekavané vystupy ve spolecenskovédnich tématech ramcového vzd€lavaciho programu stfednich
odbornych skol. Naopak mén¢ vyhovujicimi nebo neefektivnimi metodami jsou ty, které studenty
sttednich odbornych skol drzi vice pfi zemi, tim myslim, Z¢ nemuseji nad tématem uvazovat
v mnohem §ir§im kontextu, nez se vyzaduje od samotného RVP sSVP dané skoly. Tim myslim

nckteré metody z kritického mysleni nebo néjakou z metod kognitivnich jako je napiiklad synektika.

V praktické casti jsem se vénovala vyzkumu, kterym jsem se¢ snazila potvrdit hypotézu, Ze
inovativni metody na stfednich odbormnych Skolach mohou byt mnohem efektivnéjsi nez ty klasické.
Také si pomoci téchto metod v kratkém case studenti osvoji vice poznatki a mohou celkové povznést
téma na vyS$i uroven. Zvolil jsem tedy jedno téma z okruhu Clovék a spolecnost tedy gender a

generové stereotypy a utvorila jsme vzdy dvé hodiny, které v sobé méli zahrnuty inovativni metody.
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Z vysledkt proveden¢ho vyzkumu lze tedy jasné vyvodit, Ze na stfednich odbornych Skolach existuji
velké rozdily ve schopnostech a dovednostech jednotlivych studentd. Samotna vyucovaci metoda se
tedy musi vybirat v prvni fadé na zaklad¢ klimatu a schopnostech dané tridy a také tématu, které
stereotypti je kombinace metody Kompot a Sest dobrych sluhii, nicméné i tato kombinace ma sva
uskali, jimiz jsou velké pozadavky na pocatecni znalosti a ne vSichni si z hodiny jsou schopni odnést
stejn¢ mnozstvi poznatkd. Inovativni metody, které¢ nedopadly podle ocekavani, byly listeckova
metoda a snowboallig. NejspiSe tomu napomahal faktor inteligenéni rozdilnosti ve tfidach nebo
narusené klima. Pozitivni je, ze se potvrdila moje hlavni hypotéza, protoze klasicka vykladova metoda
méla nejhorsi vysledky uspé$nosti. A potvrdil se i fakt, Ze tato metoda ani nepomaha stimulovat
k dlouhodobému uchovani ziskanych poznatkd, tudiz na dnesni generaci déti, které se vice uci formou
her nebo pomoci elektronickych vymoZzenosti, bude na stfednich odbornych skolach v ramci

spolecenskovédnich témat vhodn¢jsi volit inovativni metody.

I z dotaznikt bylo patmé, Zze by sami studenti uvitali vice hodin, kde jenom nesedi a poslouchaji
danou latku, ale maji i moznost se zapojit do hodiny a néco k tématu tvofit at’ uz manualn¢ nebo
pomoci svych mysSlenkovych pochodi. Z vlastni zkuSenosti mohu fict, Ze hodiny, které¢ byly vzdy
nécim jiné, byly pro mé studenty pfinosnéjsi a chodili na né¢ pfipravengjsi a s pozitivnim naladénim,

tudiz jsem se s nimi dopracovala dale, neZ jsem kolikrat ocekavala.

71



Seznam pouzitych zdroju
TOMECEK, Slavoj. Metodika vyuky zaklada spoledenskych véd na stiednich $kolach z

pohledu pedagogické praxe - naméty pro zacinajiciho ucitele. Ostrava: Ostravska univerzita,

2010. ISBN 978-80-7368-880-6.

CAPEK, Robert. Moderni didaktika: Lexikon vyukovych a hodnoticich metod. Havli¢kav Brod:
Grada Pulishing, 2015. ISBN 978-80-247-3450-7.

MANAK, Josef. Alternativni metody a psotupy. Masarykova univerzita v Brng, 1997. ISBN 80-
210-1549-7.

HORAK, Frantisck. Aktivizujici didaktické metody. Olomouc: Univerzita Palckého, 1991.
ISBN 80-7067-003-7.

KASIKOVA, Hana. Kooperativni uceni, kooperativni $kola. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-
7178-167-3.

PETTY, Geoffrey. Modemi vyucovani. 2. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-7178-681-0.

SITNA, Dagmar. Metody aktivniho vyudovani: Spoluprace 7aka ve skupinach. Praha: Portal,
2009. ISBN 978-80-7367-246-1.

KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Praktické vyuziti aktiviza¢nich metod ve vyuce. Bro:
Spolecnost pro odbornou literaturu, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1.

ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice. Havligkiav Brod: Grada Pulishing,
2012. ISBN 978-80-247-4100-0.

MOJZISEK, Lubomir. Vyudovaci metody. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1988.
ISBN 80-210-1549-7. Mariak

FISHER, Robert. U¢ime déti myslet a udit se: Prakticky pruvodce strategiemi vyucovani. Praha:
Portal, 1997. ISBN 80-7178-120-7.

KOLAR, Zdének. Vykladovy slovnik z pedagogiky. Havli¢kav Brod: Grada Pulishing, 2012.
ISBN 978-80-247-3710-2.

MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. ISNB 80-7315-039-5.

RENZETTI, Claire M., CURRAN, Daniel J. Zeny, muzi a spolecnost. Praha: Karolinum, 2003.
ISBN 80-246-0525-2.

OAKLEY, Ann. Pohlavi, gender a spolecnost. Praha: Portal, 2000. ISBN 80-7178-403-6.

72



KUBALKOVA, Petra, WENNERHOLM CASLAVSKA Tereza. Gender, média a reklama:
moznosti (samo)regulace genderovych stereotypu v médiich a reklamé. Praha: Oteviena

spole¢nost — Centrum ProEquality, 2009. Analyza. ISBN 978-80-87110-15-7.

RVP SOV - Ramcov¢ vzd€lavaci programy stiedniho odborného vzdélavani [online]. Jednotny

metodicky portall MSMT [cit. 2023-07-08]. Dostupné z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-

vzdelavaci-programy/ramcove-vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY. Ramcovy vzdélavaci
program pro obor vzdélani 53 —43 — M/01 Laboratomi asistent. Jednotny metodicky portal
MSMT [online]. [cit. 2023-07-08]. Dostupné z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-

programy/ramcove-vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/obory-l-a-

m/53-zdravotnictvi/

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY. Ramcovy vzdélavaci
program pro obor vzdélani 78 —42 — M/04 Zdravotnické lyceum. Jednotny metodicky portal

MSMT [online]. [cit. 2023-07-08]. Dostupné z: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-

programy/ramcove-vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/obory-l-a-

m/78-lycea/

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY. Ramcovy vzdélavaci
program pro gymnazia. Jednotny metodicky portal MSMT [online]. [cit. 2023-07-08]. Dostupné

z:  https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-programy/ramcove-vzdelavaci-programy-pro-

gymnazia-rvp-g/

Skolni vzdélavaci program: Vys§i odborna $kola zdravotnicka a Stiedni $kola zdravotnicka:
Usti nad Labem, Palachova 35, prispévkova organizace [online]. 2021 [cit.2023-02-12].
Dostupné z: https://www.szsvzs.cz/file.php?nid=12268&0id=9200835

ZAK, Vojtéch. Zdroje informaci pro tfidéni metod a forem vyuky! [online]. Narodni ustav pro
vzdélavani, 2012 [cit.  2023-07-08]. ISBN  978-80-87063-61-3.  Dostupné¢  z:
https://is.muni.cz/el/1441/jaro2015/Bi2MP_PESD/um/47079955/vyukove metody a formy 20

14.pdf

MANAK, Josef. Aktivizujici vyukové metody [online]. Metodicky portal RVP.CZ, 2011 [cit.
2023-07-08]. Dostupné z:  https://clanky.rvp.cz/clanek/c/Z/14483/aktivizujici-vyukove-

metody.ht

ZIELENIECOVA, Pavla. Pedagogika II [online].[cit. 2023-07-08]. Dostupné z:
https://kdf.mff.cuni.cz/vyuka/pedagogika/materialy/2015%20LS/20150429%20Pedagogika%20
11%20-%2011%20prednaska%20L.S%202014-15.pdf

73


https://www.edu.cz/rvp-ramcove-
https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-
https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-
https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-programy/ramcove-vzdelavaci-programy-pro-
https://www.szsvzs.cz/file.php
https://is.muni.cz/el/1441/iaro2015/Bi2MP
https://clanky.rvp.ez/clanek/c/Z/14483/aktivizujici-vyukove
https://kdf.mff.cuni.cz/vvuka/pedagogika/materialv/20

ZORMANOVA, Lucie. Aktivity na téma gender a genderové stereotypy [online]. Metodicky
portal RVP.CZ, 2013 [cit. 2023-07-08]. Dostupné Z:
https://clanky.rvp.cz/clanek/s/Z/16713/AKTIVITY-NA-TEMA-GENDER-A-GENDEROVE-
STEREOTYPY .html

STARY, Karel. Vyudovaci styly uditelii: Teaching Styles [online]. 2007 [cit. 2023-07- 08].
Dostupné z: https://capv.cz/wp-content/uploads/2020/06/6_stary.pdf

GENDER A VZDELAVANI [online]. MINISTERSTVO SKOLSTViI, MLADEZE A
TELOVYCHOVY [cit. 2023-07-08]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/ministerstvo/proc-je-

dulezite-se-zabyvat-genderovou-rovnosti-v-kontextu

74


https://clankv.rvp.ez/clanek/s/Z/16713/AKTIVITY
https://capv.ez/wp-content/uploads/2020/06/6
https://www.msmt.cz/rrunisterstvo/proc-ie-

Seznam Priloh

Priloha 1: Test na Gender a genderové stereotypy

Priloha 2: Dotaznik na Gender a genderové stereotypy

75



Piiloha 1

Test: Gender a genderové stereotypy

1) Vysvétli rozdil mezi pojmy Gender x Pohlavi (2)
2) Zakrouzkuj spravnou odpoveéd’. (4)
sexismus
a) negativni zjednoduseny postoj k urcitému pohlavi
b) jsou predsudky a diskriminace jednoho pohlavi k druhému
¢) zobecnény a zjednoduseny zpiisob vnimani Zenského pohlavi
genderova identita

a) oznaceni viastni identifikace clovéka k maskulinité, feminité Ci riizné kombinaci obou nebo Zadné
z uvedenych genderii

b) pojem uzivany pro oznaceni osobni identity a spolecenské role jedince ve vztahu k maskulinité a
feminité

¢) pojem oznacujici kaZdou viastnost a kaZdy zpiisob chovani, které jsou prostrednictvim spolecenskych
norem spojeny s maskulinitou a feminitou

genderova socializace
a) oznacuje strategii pro propagaci dosazeni rovnosti Zen a muzii

b) pojem, ktery zahrnuje neexitujici bariéry pro pohlavi a zakladé ekonomickém, politickém a socidalnim
Zivoté

¢) proces uceni se Zenskym a muzZskym rolim, ve kterém si od iitlého véku utvarime své viastni Ja

genderova perspektiva

a) poukazuji ignorovani i neschopnost vzit v iivahu otdzku genderové rovnosti

b) vyjadruje reflexi genderovych rozdilii a pozornost jim vénovanou v jakékoliv oblasti sledovani Ci
cinnosti

¢) opird se o princip spravedlivého prerozdélovani financnich prostredkii z hlediska rovnych prileZitosti
obou pohlavi

3) Vysvétli svymi slovy tyto pojmy (3):
A.  Genderové role

B. Genderova diskriminace

C. Genderové stereotypy



4) Jaké jsou pric¢iny genderovych stereotypu? (5)

5) Jaké jsou dusledky genderovych stereotypu? (5)

6) Jaki mohou byt rizika genderovych stereotypa? (3)

7) Myslite si, Ze Zeny a muzi maji dnes rovné postaveni? Svou odpovéd’ zdivodnéte. (2)

8) Jak vnimite medidlni obraz Zenského pohlavi? (2)

9) Jak se projevuji a vyvinuli genderové stereotypy napf. ve filmech (animovanych), reklamach ¢i
knihich? (3)

10) Rozdél vlastnosti na zakladé genderovych stereotypu (5): rozhodnost, fyzickd sila,
kreativnost/tvorivost, schopnost kompromisu/dohodnout se, zrucnost, vzdélanost/rozhled, trpélivost,
empatie, schopnost pracovat v tymu, schopnost vést/Fidit druhé lidi.

a) vlastnosti prisuzované Zendm:
b) vlastnosti prisuzované muziim:
c) vlastnosti neurdlni:

11) Myslite si, ze existuji vyhradné néjaké muzské ¢i zenské vlastnosti? Svou odpovéd’ zduvodnéte.

2

12) Existuji vyhradné néjak muzské ¢i Zenské ¢innosti? Svou odpovéd® zduvodnéte. (2)

13) Podle ¢eho by si méli lidé vybirat sva povolani? (3)

14) Myslite si, ze v dnesni spole¢nosti pretrvava déleni na muzska a zenska povolani? Svou odpovéd
zdivodnéte. (2)

15) Jak probiha genderova socializace v détstvi? (3)

16) Jaké genderové stereotypy stile ovliviiuji dnesni spolecnost? (3)

17) Jaké genderové stereotypy se jiz v dneSni spolecnosti tolik neobjevuji? (3)



Priloha 2

O.07.33 A8 GOTAZHIK - GENDER & CEMDEROVE STEREOTYPY

DOTAZNIK - GENDER A GENDEROVE
STEREOTYPY

Dobry dan, bihern hodin OBN a DEJ jsem & vami méla | hodiry na iéma: Gender a
genderove stereatypy. Ma téchio hodindch, jsme pamoci rizmeh metod zkouseli jak
elekiivng a zajimavym zplsabem piedat co nejvice poznatkd 2 tohoio témaiu. Hodiny
byly piipravevany do mé diplomovs prace a j& bych vas 1ed rada pokadala o vyplnéai
dotazndcs k mé prac. Dekuji za vasi spolupraci a pieji hezke letni prazdniny. /)

1. Do jaké thidy chodim? *
Oznaite jen jednu efipsu.

__psac
Ty

LY
C_ip=1B
{__ips1a

{_man

2 Setkal'a jste se jiF diive s néjakou netradifnl (tzn. hodina, kierd nenl pouze
wikladowa) vyulovac] hodinou?
Oznadte jen jedny efipsu.

P

() Ain, sstkalfa jsem se & ni i na 2akladni Skl
() A, sstkal/a jserm se & ni a3 na sifedni Skale
(70 Me, setkal/a jeern se = nf &b pil vasi hoding

3 O jakylé pladméty se jednalo? *

hitpac Ndoos googie comitormaid uctem_d_CHVERE R4 SEEH la00H g Doy a1 _Hwhedit
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COTAFHIK - GENDER & CENDEROVE STEREOTYPY

‘Wyhowuje vam vice asickd (slovnihyidadova) mebo netredénl wyudovac
hodina?

Oznadte jen jednu efipsu.
) viee mi wyhovuje klasicks vwubovad hoding.

) Wiee mi wyhowuje netradiéni wutavae hodina.
) wyhavuje mi kombinace obhaw teehia pitstupd.

Pfigla wam hodina zajimava a pfinosnd? *
fOznafte jen jednu fipsw.

() ana

e

) Jakow Bem,

Svoli odpovad zdivodnéte. *

Jakou zndmikou byste ohodnotila pritLh hoding (jako ve Skola)? *
Oznatte jen jednu efipsw.

() wjborng

() Chalinebiny

() Dabey

() Dostatedny

) Nedostatetng

=

i uotem_d_CHIVOWWE R DEEH Ja 800 Dioya 1_Hwhedit
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8. Jak byste chodnatiVa mij vykon na hodiné? *

Oznaéte jen jedny efipsu.

%,  Svoj cdpoved zdinvodnée. *

10,  Lhitela byste vice takovychio hodin® =
Oznaéte jen jednu efipsu
() Ane
I Ne

11, Méte néjaké dalil plipominky & postifehy? ¢

Dbaby rani vytwidan ani schrvlen Googiam.

googia 1

g0 s Tuctem_d_CHNTwERHEEEH O gliovia 1 Heledt



