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Anotace

ZEDNICKOVA, Jana. Oteviené vyu¢ovani v malotiidni $kole. Pedagogicka fakulta
Univerzity Hradec Kralové, 2019. 68 s. Diplomova prace

Diplomové prace se zabyva didaktickou koncepci otevieného vyucovani a jejiho uplatnéni na
1. stupni ZS v malotiidni 8kole. V teoretické ¢asti je popisovana tato pedagogickéa koncepce a
souvisejici didaktické inovace. V empirické ¢asti je zjiStovano pouzivani prvkl otevieného
vyucovani v béznych Skolach a nazory rodici a ucitelti. Jako ukézky pouzivanych pracovnich

materialii jsou ptedloZeny pracovni listy a zdkovské tydenni plany.
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ZEDNICKOVA, Jana. Open learning in one-room-school. Faculty of Education, University
of Hradec Kralov¢, 2019. 68 s. Diploma thesis

This diploma thesis is about focus on the didactic concept of open teaching and its application
at primary school in a small class school. The theoretical part describes this pedagogical
concept and related didactic innovations. In the empirical part, the use of elements of open
teaching in mainstream schools and the views of parents and teachers were investigated.
Worksheets and student weekly plans are presented as examples of the working materials

used.
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1 Uvod

Tradi¢ni vzdélavani maji lidé Casto spojené s autoritativni osobnosti ucitele, zaka poslusné
sediciho ve Skolni lavici, ktery se nazpamét’ u¢i rizné poucky, vzorce, slovicka ¢i historické
udalosti, s klasickym uspofadanim tiidy, vyucovaci hodiny aj. Klasick4 pedagogika vychazi z
myslenky, ze ucitel piedava své znalosti zakiim. Tradi¢ni podoba vyuky na Skole rovnéz
vyplyva z tradicniho zplsobu poznani znalosti nachézejicich se v knihach. Studenti se
mnohdy uci konkrétnim znalostem mechanicky, bez poznani souvislosti ¢i logickych asociaci.
To vSak casto vede v praxi ktomu, ze zaci nauCené uéivo okamzité po napsani testu
zapominaji a uz nikdy nepouziji. Casto v nich ani jejich uéitel neumi vzbudit spravny zijem a

motivaci ke vzdélavani. To jsou jedny ze zakladnich problému souc¢asného vzdélavani.

Reakcei na tyto slabiny je postupny vznik rtiznych alternativnich piistupti ke vzdélavani déti.
Tyto tendence lze zaznamenat sice jiz daleko v historii, ovSem lze fici, Ze v posledni dob¢ je
mozné zaznamenat, ze u nas vznikd vice a vice Skol snaZzicich se do svych osnov a pfistupli
zafadit nékteré z alternativnich pfistupi ke vzdelavani zak. Mnohdy se tak déje ve snaze
reagovat Iépe na individudlni potieby, tempo a schopnosti jednotlivych zakd, ptizptisobit se
modernim trendim ve vzdélavani, reagovat na vznik a vyvoj modernich technologii a
poznatkt aj. I tak jsou ale rodice stale vii¢i n€kterym alternativnim piistupiim ve vzdélavani
skepticti a maji obavy, zdali takto vzdélavané déti budou v navazujicim vzdélavani schopny

r

fadné pokracovat a byt uspésné.

Jednim z takovych alternativnich pfistupti ke vzdélavani je i v této praci prezentované
oteviené vzdélavani. Cilem prace tak bude predstaveni didaktické koncepce tzv. otevieného
vyudovani a jeho uplatnéni na 1. stupni ZS v malotiidni §kole. Prace bude rozdélena na &ast

teoretickou a Cast empirickou.

V teoretické Casti prace bude nejprve osvétleno, co jsou to alternativni styly ve vzdélavani a
s jakymi se nejéastéji lze setkat v Ceské republice. Déle bude text navazovat predstavenim
specifik malotfidnich Skol a nésledn€ bude nejvetsi prostor teoretické casti vénovana

otevienému vyucovani.



V empirické ¢asti bude zjistovano pouzivani prvkl otevieného vyucovani v béznych skolach
a nazory rodicl a ucitell. Jako ukdzky pouzivanych pracovnich materiali budou predlozeny

pracovni listy a zdkovské tydenni plany.

TEORETICKA CAST

2 Alternativni vyucovani a pristupy ke vzdélavani

Zakladni Skoly v soucasné dob€ poskytuji zdkladni vzdélani (v rdmci povinné Skolni
dochazky) v deviti ro¢nicich, které se déli na 1. stupenn (1. - 5. ro¢nik) a 2. stupeni (6. - 9.
ro¢nik). Vzdelavani na Skolach je realizovano podle Rdmcového vzdélavaciho programu pro
zakladni $koly (MSMT, 2017). Tento Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
urcuje jakysi zakladni vzor pro vSechny zdkladni Skoly, které si pak na jeho zékladé stanovuji

svij vlastni skolni vzdélavaci program.

Jak vSak upozoriiuje Vaclavik (2005, s. 39-41), piiprava Skolniho vzdélavaciho programu z
Ramcového vzdelavaciho programu pro zékladni vzdelavani klade na pedagogy a vedouci
pracovniky Skol nemalé pozadavky. V soucasné dob¢ se podstatné ukazuje, Ze v kurikularni
reform¢ se zdaleka nejednd pouze o vytvofeni jist¢é modifikace nékterého z aktualnich
vzdélavacich programil. Na zpracovatele Skolniho vzdé€lavaciho programu jsou kladeny
naroky na pfijeti novych pfistupii ke vzdélavani. Je Z&douci zanechat tradi¢ni zplsoby
,»osnovani uciva® 1 tradiéni vyukové metody. Rdmcovy vzdélavaci program tento prostor pro
promény procesit vyucovani a u€eni poskytuje. Beze zmén ve vyuce ovSem neni mozné

vytycené cile splnit.

V souvislosti s vyse uvedenym se tak nabizi rizné alternativni styly vyucovani. Pricha a
VeteSka (2014, s. 29) uvadi, Ze za alternativni vzdélavani se povazuje vzdélavani poskytované
bud’ v alternativnich S$kolach, pfipadné ve Skolach uplatiiujicich jisty z nestandardnich
vzdélavacich programii. V Ceské republice je v soucasnosti alternativni vyuéovani
uskuteciiovano v ramci ne€kolika specifickych programti v matef'skych a zdkladnich Skolach.
Celkové mnozstvi 74k, kteti jsou zaclenéni do rliznych podob alternativniho vzdélavani u

nas, ovSem prezentuje stale pouze nepatrné procento z celkového poctu déti.
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Vykladovy slovnik z pedagogiky (Kolaf a kol., 2012, s. 14) vymezuje termin alternativni ve
spojitosti s pedagogikou jako ,.jiny, ten druhy, odlisny, nestandardni. Alternativni tedy nabizi
nestandardni, nové piistupy k tradicnim pfistupim ke vzdélavani s tim, ze by mély lépe
vyhovovat zakiim a reflektovat pii tom pozménéné spolecenské podminky. Jako alternativni
vzdélavaci programy lze pak vymezit takové, které vznikaji vedle oficialnich, statem
podporovanych vzdélavacich programil. Vyvijely se pozvolna, podle spole¢enskych okolnosti

a rozd¢lit je lze nasledovné:

e Klasické alternativni programy (daltonsky plan, jensky plan, Skola M. Montessori,

freinetovska skola aj.).

e Moderni alternativni programy (oteviené¢ vyucovani, Skoly bez rocnikl, cestujici

Skoly, bielefeldska skola aj.).

e Urcité cirkevni Skoly.

2.1 Typy alternativnich §kol v CR

Alternativni Skoly vymezuje Kolat a kol. (2012, s. 14) jako .,...Skoly, které uplatinuji
riiznorodé inovace pri vzdelavani, netradicni cile, pristupy, formy, obsahy, zpusoby hodnoceni
Zdku a vyukové metody. Humanisticka orientace, pedocentrické zamereni. Odmitaji tradicni
herbartovskou Skolu s orientaci na ucitele a vykony Zakii. Kladou diiraz na pozitivni klima
tridy, na radost z uceni, spolupraci a individuadlni rozvoj Zaka.* Alternativni zakladni Skoly
mohou byt jak statni, tak pochopitelné i nestatni, soukromé. Zaklad tohoto typu skol tkvi
Vv klasickych reformnich skoléach, které se vyvijely pfedevsim na zacatku 20. stoleti v Evropé€ 1
USA.

Rydl (2002, s. 7) dopliluje, Ze alternativni Skoly predstavuji ty, které funguji na podkladé
partnerského pfistupu k détem a respektu vici jejich individudlnim potfebam. Jsou to Skoly
charakteristické urcitou pedagogickou specificnosti (jiny vzdelavaci program, rozdilny obsah,
organizace a metody vyucovani, vztahy mezi pedagogy a zaky, Skolou a rodinou, Skolou a

obci atd.) ve srovnani s vétsinou kol , klasickych®.

Jak uvadi Pechackova, Vaclavik (2014), k nejvyraznéjsimu rozvoji reformniho hnuti dochazi
ve 20. a 30. letech v nékolika zemich. V tomto obdobi se zacinala rozvijet snaha o zatazovani

novych vyucovacich metod a fada novych pedagogickych koncepci. Individualizované vyuce,
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projektovému a problémovému vyucovani byla dana prednost pied zajetym modelem, kdy
ucitel stal nad zdkem jako jeho nadiizeny, zdk mu byl podiizen a musel ho poslouchat na

slovo.

ValiSova a Kasikova (2007, s. 95) uvadé&ji, ze termin alternativni Skola se zacal objevovat asi
v 70. letech 20. stoleti k oznaceni Skol, které se pokousely vyhoveét naroktim alternativnich
zivotnich styll, kterym nevyhovovala organizace a obsah vetejného skolstvi. K alternativnim
smérim se ovSsem v soucasné dob¢ zafazuji i ty, které vznikaly uz na zacatku 20. stoleti v

ramci tzv. reformniho pedagogického hnuti.

Nyni budou stru¢né prezentovany konkrétni alternativni a inovativni smeéry, s nimiZ se je

mozné ve vice ¢i méné rozvinuté podobé¢ setkat v soucasné praxi ¢eskych skol.
Waldorfské Skoly

Celé koncepce waldorfské Skoly vychazela z filosofickych myslenek a pedagogické koncepce
Rudolfa Steinera a jeji antroposofii, kterd byla vnimana jako nauka o ¢lov€ku. Rudolf Steiner
zalozil ve Svycarsku v roce 1913 antroposofickou spole¢nost, ve které se vénoval rozvijeni

teorie a aplikoval antroposofii na vychovu a vzdélavani (Pechackova, Vaclavik, 2014).

Prvni waldorfska $kola vznikla v roce 1919 v némecké obci Waldorf. Zalozena byla Emilem
Moltem. Casem se objevovaly dalsi $koly waldorfského typu, a to i za hranicemi Némecka.
Nejvétsiho rozmachu dosdhly predev§im od roku 1950. Aktudlné jich je ve svété kolem 900 v
57 zemich svéta. U néas zacaly vznikat poCatkem 90. let 20. stoleti. PIn¢ organizovana
waldorfska Skola trva 12 let (zdkladni stupeni 1. - 8. rocnik, vys$si stupeni 9.-12. ro¢nik). Slouzi
k rozvoji aktivit déti, jejich zajmi a potieb. Vyucovaci pfedméty se rozliSuji na ,,hlavni®, kam
patii matematika, matefsky jazyk a literatura, Cteni, fyzika, chemie, ptirodopis, dé&jepis,
zemépis, socidlni nauka, umélecké vyucovani a ,,vedlejsi*, k nimz se fadi eurytmie (fec,
zvuky, hudba — vyjadiuji se skrze ladné pohyby), hudba, cizi jazyky, ru¢ni prace, nabozenstvi.
Vyuka hlavnich pfedméta se realizuje v tzv. epochach (100 az 120 minutové ranni vyucovaci
bloky, které se pak rozd€luji na ¢ast rytmickou, vyu€ovaci a vypravéeci. Tyto bloky se béhem
3-4 tydnG zabyvaji jen jednim tématem (napf. d&jiny Recka, stavba domu atd.). Dalsi
predméty se vyuc€uji v normdlnich vyucovacich hodinach (ValiSova a Kasikova, 2007, s. 95-
96).



Zamérem waldorfskych skol neni do zaka dostat kvanta informaci. Cilem je spiSe probirat
latku do hloubky. Poskytnout zakiim vychozi zéklad znalosti, na nichz je mozné stavét a
zékladni metodu, jak se ve védéni orientovat. Dulezité je zde chapani souvislosti. Vykony
zéku (ale 1 usili, pile, chovani, vztah se spoluzaky atd.) se posuzuji slovné (véetné konecného
vysvédCeni, ve kterém se uvadi zdkovy pokroky i nedostatky a problémy). (ValiSova a

Kasikova, 2007, s. 96-97).

Waldorfska pedagogika klade diiraz na vyvojové faze ditéte a mladého jedince, respektuje
jeho promény a rozvoj jeho vztahu ke svétu. Cilem je také uprava ucebniho planu potfebam a
postupné se rozvijejicim schopnostem zaka. Vyuka se realizuje v procesu uméleckou formou,
znalosti se ziskévaji vlastnim prozitkem a zkuSenosti. Vykony u zdkid nejsou motivovany
znamkami, spiSe zivym zdjmem o probirané ucivo. Pro existenci a praci ve waldorfskych
Skoléch plati pravidlo, Ze spoluprace zaku ztetelné prevlada nad jejich vzajemnou soutézivosti

(Evjakova, [online]).

Dutlezitou soucasti je konani slavnosti v pribéhu Skolniho roku, v souvislosti s uctivanim
tradic. Na zaklad¢ téchto tradic souvisejicich s rokem a mési¢nimi cykly jsou potadany

meésiéni slavnosti, vanoéni hry (Pechackova a Vaclavik, 2014).

Hlavnim organem vedeni waldorfské Skoly je ucitelska konference zasedajici za Gcasti vSech
pedagogt kazdy tyden. Dulezitou soucasti organizace $koly je, Zze se na jejim fungovani
vyznamnou meérou ucastni i rodi¢e zakt. Podileji se vSech podstatnych okamzicich Skoly
(svatky, slavnosti, vylety, n&kdy spolupracuji i pfi vyuce aj. Cinnost tohoto typu §kol u nas
koordinuje zejména Ceské sdruzeni pro waldorfskou pedagogiku (1994) ve spolupraci s

Asociaci waldorfskych §kol v Ceské republice (Valisova a Kasikova, 2007, s. 96-97).
Montessoriovské Skoly

Tento typ Skoly vytvotila Maria Montessori, italska lékarka, kterd zhotovila origindlni systém
antiautoritativni vychovy. Pfi své praci vyuZivala vlastnich dosavadnich zkuSenosti z prace s
mentalné retardovanymi détmi. Jeji pedagogicky systém se brzy rozsifil v mnohych stéatech,
nejvice v Nizozemsku a v Némecku. U nds v soucasné dobé existuje jen né€kolik malo
zakladnich Skol, které pedagogicky systém Marie Montessori uplatiiuji alespont v nékterych
tiidach (Praha, Kladno, Pfehofev). Vice je pak spiSe Skol matefskych (ValiSova a Kasikova,

2007, s. 96-97).



Zéakladnimi principy montessoriovské pedagogiky jsou (Capek, 2015, s. 330):
e 74k se vzdélava v prostiedi, které mu vyhovuije.
e 74k se vzdélava prostiednictvim specidlnich pomticek, formou pokusti a omyl.
e Uceni se realizuje od konkrétniho k abstraktnimu.
o 74k si sam voli aktivity, kterym se chce vénovat.
o 74k si sam vybira, s kym a jak dlouho bude &innosti provadét.
e Zak zvlada porovnavat svou vlastni praci s piedlohou.

Vyucfovani zafind vétSinou rannim kruhem (povidani v krouzku, hromadné c¢teni, zpév),
nasleduje svobodna pracovni faze, trvajici zhruba dvé vyucovaci hodiny, v pritbéhu kterych si
dit¢ samostatné vybird aktivitu a prostiedi, kde bude tkoly realizovat — pedagog zde ma roli
jen poradni. Probird se zde vétsi Cast uciva z matetského a ciziho jazyka, matematiky a jinych
predméti. Znovu spoleéné, obcas 1 skupinové, se uskutecnuje vyuka vychov, eventualné
jinych pfedmétd. V rameci tzv. kosmické vychovy' se mnohdy pouZiva projektového
vyucovani. Tak jako v piedeslém typu Skoly, i zde je hodnoceni slovni. Vyznamnou tlohu ma

také spoluprace s rodinou (ValiSova a Kasikova, 2007, s. 96-97).

Jednim z dulezitych prvki této pedagogické koncepce je vytvoreni vhodného ucebniho
prostfedi tak, aby déti zvladly vSe samy, bez pomoci dospélych. V pfedem pfipraveném
prostfedi je podporovana spontannost uceni a umoznovana individualizace vzdélavani. Dité
ma tak veEtsi prostor na seberealizaci a osamostatiiovani. Dtlezité je, aby prostfedi bylo

predem piipravené (Pechackova a Vaclavik, 2014, s. 19).
Daltonské Skoly

Vytvotila je americkd ucitelka Helen Parkhurstova, ktera v roce 1919 v Daltonu zaloZila
experimentalni stiedni §kolu. V Ceské republice jsou prvky daltonského planu uplatiiovany v
nekolika Skolach (naptiklad v Brn€, v némz sidli i Asociace Ceskych daltonskych skol).

(Alternativni Skoly.cz [online]).

1 : rx STy , o S wr P ry rox
Snaha vést dité¢ k chapani vzajemnych vztahli mezi ¢lovékem a pfirodou (se zamérem vytvaret u ditcte

pocit zodpovédnosti za disledky civiliza¢nich vymozenosti).
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Typickym znakem daltonského planu je specificka organizace vyuGovani. Zak vni s
pedagogem uzavira smlouvu o programu prace na vybranou dobu. Ukoly realizuje tak, jak mu
to vyhovuje, pozvolna a svym tempem. Vyuziva u toho pracovni navody a doporucenou
literaturu. Pracuje individualné nebo ve skupinach ve specialnich odbornych ucebnéch, kde
ucitel opét plni hlavni poradni roli. Nevi-li si zak rady, je zadouci, aby se nejdiive poradil se
spoluzakem, az pak s ucitelem. Splnéné ulohy pak ucitel kontroluje. Nez zék zvladne vSechny
pripravené ukoly, nemize postoupit dal v ucivu. O postupu zakl vede ucitel zaznamy a

piehledné grafy.

Jeden z hlavnich principti daltonského planu je svoboda (volba pofadi plnéni ukoli; rychlost
prace; vybér prostiedi, v némz chce Zak pracovat atd.). Zaci pracuji individualné i ve skupiné
i v ramci celé tfidy. Duraz se klade na vzdjemnou spolupréci a formovani pozitivniho

socialniho klimatu na podkladé demokratického principu (Rydl, 1998)

Zacit spolu

Program Zacit spolu predstavuje program hlavniho vzdélavaciho proudu, ktery je maximalné
v souladu s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro MS a ZS. Jeho metodika
funguje jako inspirace pro formovani Skolnich a tfidnich vzdélavacich programi. Licenci a
priva na §ifeni programu Zadit spolu ma Step by Step CR, o.p.s., ktera je soulasti

mezinarodni sité ISSA — International Step by Step Association (Step by Step CR, [online]).

Program Zaéit spolu vznikl v USA v 80. letech 20. stoleti. V Ceské republice se program
zacal vyuZzivat v roce 1994 v matefskych a od roku 1996 pak v zékladnich Skolach. Aktudlng
je uplatiiovan v nékolika desitkdch Skol. Program (v¢etné vzdelavani ulitell v regiondlnich
tréninkovych centrech) se rozviji, pres organizace Step by Step CR. V programu je
zdiraziiovan pfedevS§im individualni pfistup k ditéti, partnerstvi Skoly, rodiny a regionu.
Preferovéna je v programu inkluze déti se specidlnimi potifebami, a to jak déti s psychickymi,
tak 1 fyzickymi handicapy, ale 1 déti z riznych etnickych menSin ¢i déti nadmérné nadanych

(Valisova a Kasikova, 2011, s. 98-99).

Jadro programu Zacit spolu tkvi v osobnostné rozvijejicim modelu, ktery klade diraz na
moznosti a potencial zakid. Ditéti musi byt béhem procesu vzdélavani poskytovana podplirna
atmosféra vyplyvajici z porozuméni, bezvyhradného akceptovani ditéte, uznani a empatickém
naslouchani. Nejucinngjsi a nejlepsi vzdélavani se odehrava pii hie. U zakl je tfeba se
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zaméiovat na jejich vnitini aktivitu, tvotfivé schopnosti, jejich osobni zazitky a zkusenosti. To,
jak se dité ve Skole citi a co prozivd, ma z hlediska jeho uspé&$nosti ve vzdélavani podstatny
vyznam. Dit¢ musi byt ve Skole predevsim spokojené a citit se bezpecné, az pak miize
dochazet ke zdravému ucinnému vzdélavani. Neni-li dit€¢ ve Skole uznavano, zaziva v ni
ponizeni, coz nasledné neptiznivé ovliviiuje 1 jeho komplexni vnimani ve skupiné€ i jeho

nasledny rozvoj (GardoSova a Dujkova, 2003, s. 11-12).

Zdrava $kola

Projekt Zdravd $kola prezentuje sou¢ast programu Skola podporujici zdravi, ktery
shromazd’uje 40 evropskych zemi a zastieSuje jej Svétova zdravotnicka organizace. V CR se k
tomuto programu hlési zhruba 200 $kol. Zamérem Zdravé skoly je formovat bezpe¢né socialni
prostfedi a efektivné vzdélavanim rozvijet Zivotni kompetence kazdého zaka tak, aby tucta ke
zdravi a schopnost chovat se odpovédné k vlastnimu 1 cizimu zdravi nalezely mezi zadkovy
celozivotni priority. Zdravi neni vnimano jen jako zdravi télesné, nybrz i duSevni a socidlni,

jako dobry Zivotni pocit (ValiSova a Kasikova, 2011, s. 99-101).

Tvoriva Skola

Tvotiva Skola ma zaklady (vedle Komenského pedagogiky) v tradici ¢eského Cinnostniho
uceni, jenz bylo rozvinuto a v praxi ovéfeno reformnim pedagogickym hnutim ve 30. letech

20. stoleti.

Moderni ¢innostni vyucovani je typické tim, Ze prezentuje komplexni systém cinnostnich
(aktivizujicich) metod a podob uéeni vytvofenych na védeckém zakladé. Zakim ma
poskytovat prostor K vybranym aktivitam, samostatnym tvahdm a formovani vlastnich
otazek. Zak neprezentuje jen pasivniho piijemce informaci, nybrz provadi, ¢ini, premysli a
tvofi. K Zakovi se pfistupuje jako k origindlnimu jedinci, rozviji se jeho samostatnost,
sebejistota, zodpovédnost a pozitivni sebehodnoceni. Hlavni je formovani piatelského

socialniho klimatu (ValiSova a Kasikova, 2011, s. 99-101).



Individualni vzdélavani

Individualni vzdélavani, znamé jako ,,domaci vzd¢lavani lze povaZovat také za jistou
alternativu, ackoliv se od predchozich dost lisi. Je pro néj typické, ze se realizuje bez ptimé
ucasti zdka ve Skole. Toto vzd€lavani je umoznéno na podkladé zdkona ¢. 561/2004 Sb.
(Skolsky zakon). Probihd tak, ze rodiCe sami vzd¢lavaji své dité. Kmenova Skola pak
pravidelné kazdé pololeti, zpravidla pied vysvédCenim kontroluje, jestli je napliovan
vzdélavaci plan a vydava ptipadné osvédéeni o jeho napliiovani. Rodice rovnéz musi
dosvédcit, ze maji dispozice ke vzdélavani svého ditéte. Tento typ vyuCovani voli nejcastéji

rodice obavajici se negativniho vlivu Skoly ¢i zakl. (Kolaf a kol., 2012, s. 34).

2.2 Metody vyucovani v alternativnich Skolach

Jak bylo mozné si v§imnout, to, ze je zakladni (nebo matetska i jind) Skola alternativni, jesté
neznamend, Ze Se V ni pouzivaji za kazdou cenu né¢jaké alternativni nebo specidlni vyukové
metody. Své misto v nich ma do urCité miry i klasicky zpisob vyucovani véetné metod
pouzivanych v b&znych, nebo tradi¢nich zakladnich $kolach. Casto je mimo jiného diivodem
to, aby déti zdarn€é mohly po ukonceni povinného zakladniho vzdélavani nastoupit na skoly

stfedni, kterych je zatim v alternativnim rezimu pfece jen mén¢.

Pro alternativni vyucovaci metody je typické, Ze jde o metody, které maji zdkiim umoznit, aby
se vice zapojili do vyucovani, aby byli aktivnimi tvofivymi ¢initeli. Ve spojitosti s tim se
kladou potad vyssi naroky na metody aktivizujici vzdélavaci ¢innost a rozvijejici psychické
procesy zakl. Apelovano je také na praktickou zkusenost a piimou aktivitu zaka. Snahou je
propojovat intelektudlni aktivitu Zzaka s jeho aktivitou manudlni, rozvijet soucasné s
intelektudlni aktivitou 1 emociondlni a volni soucasti osobnosti Mnoho inovacnich teorii a
koncepci se zamétuje jak na metodické kompetence pedagogti, tak i na aktivni spolutiCast

zaku, ktefi nemaji tvofit jen objekt vnéjSiho pisobeni, ale 1 subjekt vlastni seberealizace.

Tyto tendence dnes vyustuji do rliznych alternativnich metod, které ovSem ve svém jadru
pfedstavuji a rozvijeji humanistické sklony vyucovani ve Skole demokratické spolec¢nosti.
Charakteristické jsou moznosti uplatiovat aktivitu zaka pfi utvareni cilti a planovani aktivity,
posuzovat vlastni praktické zkuSenosti, seberealizovat se na zakladé sebekontroly, sebedlivery

a odpoveédnosti zakt (ValiSova a Kasikova, 2007, s. 191-192).



Zormanova (2012, s. 55) uvadi, Ze mezi alternativni ¢i inovativni metody se fadi naptiklad
vyukovéd metoda diskuze, situa¢ni vyukovd metoda, inscenacni vyukova metoda, metoda
problémové a didaktické hry, nebo nekteré z komplexnich vyukovych metod, tedy skupinové
¢i kooperativni vyukové metody, partnerskd metoda, individualizovand vyuka, metoda
kritick¢ho mysleni, projektova vyuka, vyuka dramatem, oteviené¢ vyucovani (viz dale), uceni

Vv zivotnich situacich a jiné. V soucasné dobé se uplatiiuje také vyuka podporovand pocitacem.

Pro vSechny tyto vyukové metody jsou vzdy typické vétsi naroky na piipravu, obvykle je

vyzadovano specialni materialni zabezpeceni.

U zminovanych Waldorfskych Skol se naptiklad vyuZiva metod hromadného, skupinového a
individualniho vyudovani s apelem na kooperaci a rozvoj socialniho citéni zakd. Zaci pfi
vyuce nepouzivaji ucebnice, nybrz si vedou tzv. epochové seSity, do kterych si sami na
zékladé€ vlastnich moznosti zaznamenavaji probranou latku (ValiSova a Kasikova, 2007, s. 95-

96).

Dale napiiklad v ramci programu Zacit spolu je vyuzivano metod kooperativniho uceni, které
se od individualniho 1i8i spolupraci mezi détmi pfi feSeni kolektivnich problémi a situaci.
Zaci si role rozd&luji, planuji si &innosti, kontroluji se navzajem aj. Dalsi vyuzivanou
vyucovaci metodou je v tomto programu prozitkové uceni, pfi némz se zaci uci ze zkuSenosti
a prozitkli, coZ je pro n€ pfirozené a jim vlastni a spontdnni. Z prozitkového uceni je
inspirovano vyuzivané integrované uceni hrou a ¢innostmi. VyuZiti nachazi hlavné v centrech
aktivit. Jeho podstata tkvi ve vyhleddavani témat blizkym détem. Déti skrze tato témata
dosahuji stanovenych cilli programu. Vyuzivano je i u€eni se zakil navzajem od sebe, coZ se
jevi jako znacné efektivni. Pozornost je cilena jak na vysledek, tak i na proces (GardoSova a

Dujkova, 2003, s. 15-16).

3 Malotiidni Skoly

Diplomové prace se zamétuje na pouzivani prvkil otevieného vyucovani na malotiidnich
Skolach. Tato kapitola se bude zabyvat specifiky malottidnich $kol a také postaveni ucitelti na

malotiidnich Skolach.
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3.1 Specifika malotridnich Skol

Malottidni Skoly (nebo také malotiidky) prezentuji skoly, .,...ve které jsou alespon v jedné

trideé vyucovani spolecné zaci ze dvou ¢i vice rocniku' (Zormanova, 2015).

V prostiedi ¢eského Skolstvi jde zejména o zdkladni Skoly s 1. stupném (tzn. 1. - 5. tfida).
Skolsky zakon (&. 561/2004 Sb.) z roku 2004 sice piimo malotiidni §koly nedefinuje, nybrz
pouze rozliSuje zakladni Skoly se vSemi 9 ro¢niky a zékladni Skoly, kde se nachazi Skolnich
tiid méné (tj. 1 malotiidky). Kolar a kol. (2012, s. 141) uvadi, ze tyto malotfidni Skoly jsou
casto Skoly venkovské, které se nachazeji v mensich obcich, kde se pravé Casto nachazi jen

ttidy primarni Skoly (tedy jen prvni stuperl).

Malotiidni Skoly prezentuji jeden z organizacnich typt zakladnich Skol jak u nés, tak i v
mnoha jinych zemich svéta. V cizojazycné literatuie se pro malottidni Skoly pouzivaji terminy
jako mala skola (angl. small schools), eventualné (with multi-age classes, multi-grade classes

nebo composite classes; ném. die Zwergschule, kleine Grundschule aj.).

Malotiidni Skoly vznikaji kvili mensimu poctu déti ve v€ku povinné Skolni dochazky ve
spadové oblasti Skoly. Existenci téchto Skol podstatné ovlivituje rozvoj venkovskych oblasti,
kde hraji diileZitou tlohu pfedevsim z pohledu potieb rodict a déti, jelikoZ formuji komplex
socidlnich a vzdélavacich nabidek 1 sluzeb, kterymi je umoZiovan napt. vstup rodici na trh

prace.

Ve vztahu k demografickému vyvoji a tbytku détské populace, k némuz dochazi v celé
Evropé, je mozné piedpokladat, ze tyto Skoly i déle zlistanou soucasti evropské Skolske site,

pfipadné se mohou stat i fenoménem méstskym.

Teritoridlni dostupnost Skol méa rovnéz vliv na uskute¢iiovani principu rovného ptistupu ke

vzdélavacim prilezitostem (Knotova a Trnkova, 2008).

V Ceské republice je mozné malotiidné organizovat vyluéné 1. stupet zakladni §koly. Dle
soucasné legislativy (zék. ¢. 561/2004 Sb.) jde o druh netplné organizované zakladni Skoly,
tudiz Skoly jen s jednim stupném, které maji méné nez pét tfid. V jistych tfidach z malotiidni
Skoly jsou tak vyucovani Z4ci vice nez jednoho ro¢niku. Takové tiidy se poté oznacuji jako
spojené roéniky nebo rovnéz kombinované tfidy. V Ceské republice bylo ve $kolnim roce
2004/2005 z celkového poctu zakladnich skol az 38 % Skol malotfidnich (Knotova a Trnkova,
2008).
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Priicha (in Zormanova, 2015) uvadi, ze vyuCovani ve vékové smisenych skupinach v
zapadoevropskych zemich Ize povazovat za jistou alternativu, v niz se uplatiiuje princip
oteviené¢ tfidy, ktery je namétem této prace. V této Skole mohou vznikat skupiny s
rovnocennou urovni znalosti a dovednosti v jistém predmétu, a to bez zietele na redlny vék
nebo navstévovany rocnik. V tiidach téchto Skol se Zaci mohou uclit spole¢né, coz se

uskuteciiuje naprosto piirozene.

Neni mozné ani zapomenout na podstatnou funkci malotfidnich $kol jakozto kulturniho a
spolecenského centra obce. Fungovani malotiidni Skoly obecné podporuje také identitu jejich

obyvatel. Malottidni Skoly podporuji a rozvijeji spolupraci mezi zaky.
Emmerova (In Zormanové, 2015) vymezuje tato specifika malotiidnich skol:

e Ponévadz mnozstvi zdki ve tfidé malotiidni Skoly je men$i, ucitel md mozZnost
vénovat se jednotlivym zakiim individualné a zaci maji ve vyuCovani vice prostoru,

maji moznost se vice projevit.
e Vyucovani v malotiidni $kole podnécuje zéky ke spolupraci.
e Malotfidni Skola umoznuje uceni se mladsich zakl od starsich.
e U déti lze zaznamenat vEtsi pocit sounaleZzitosti, a to jak ve tfidé, tak i ve Skole.

e Vztahy v pedagogickém kolektivu byvaji oteviengjsi a hlubsi v porovnani s klasickou

Skolou.
e Ucitelé dobfe znaji vSechny Zaky i jejich rodinné okolnosti.
e Ucitelé v malotfidnich Skolach vétSinou vice spolupracuji s rodici zaka.
e Pfiprava na vyuku v malotfidni Skole vcetné€ jejiho uskute¢iiovani na ucitele klade
vy$$i naroky.
Knotovd a Trnkova (2007) dopliuji, Zze malotiidni Skoly Ize povazovat mimo jiné za
dalezitého aktéra vstupujiciho do formovani pftilezitosti pro aktivity ve volném case. Hlavné
na venkové tvoii malotfidni Skola podstatného Cinitele ovliviiujiciho socidlni prostredi, které
zahrnuje nasledné souvislost rodiny, sousedstvi, komunity, véetné podplirnych organizaci a

spolkli. Venkovské obce disponuji z pohledu vybavenosti o dost hor§imi podminkami pro

spolecensky Zivot nez mésta. Skoly tudiZz maji potencial stat se pfirozenym centrem socialniho
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zivota v obci. Malotiidni Skoly patii k dilezitym aktérim vychovy ve volném case jak u

dospélych, tak u déti (napt. skrze aktivity uskute¢iiované v ¢ase mimo vyucovani).

Vzdélavani v malotfidnich Skolach vSak Casto narazi na ur¢ité problémy. Jednim z nich je
podle Trnkové (2007) zajisté materialni a finanéni zabezpeGeni §kol. Podle Ceské $kolni
inspekce jsou totiz podminky vzdélavani na téchto Skolach rozdilné od Skol plné
organizovanych. Ackoliv obecné dochazi k pribéznému zlepSovani podminek na zakladnich
Skolach, faktem je, Ze se zacinaji objevovat odliSnosti ve financnich moznostech zfizovatelt a
soucasné rozdily mezi konkrétnimi kraji. Zalezitost finan¢nich moznosti zfizovateli se velmi
dotykd préavé malotfidnich Skol. Rozdily zde plynou jak z naplnénosti tiid jednotlivych
ro¢nikil, tak navic finanéni prostfedky statniho rozpoétu nedovoluji v adekvatni miie
obnovovat fond uéebnic a u¢ebnich pomicek (pravdépodobné kviili mensimu mnozstvi zaku).
Pro Skoly je tak podstatné, zda zfizovatel disponuje moznosti Skole Zzadouci finance
poskytnout. Je ziejmé, Ze ve vztahu k finanénim rozpoctim menSich obci jde o znacnou

finan¢ni zatéz.
3.2 Ucitel v malotridni Skole

Ucitel vyucujici na malotfidni Skole ma v porovnani s ucitelem vyucujicim na bézné Skole
komplikovanéjsi planovani vyuky, pfi némz musi zohlediiovat v€kova a individuélni specifika
zakl v dané tfide. Je pro néj nezbytné ovladat schopnosti komplexni pfipravy se zfetelem na
planovani cili vyuky, vyu€ovaciho obsahu, vyukovych metod a forem vyuky, materidlné
didaktickych pomtcek a rozvijeni klicovych kompetenci odlisn¢ starych zakd. Vzhledem k
tomu ma pedagog vyucujici na malottidni Skole té€sny vztah s zaky, u nichz zn4 jejich socialni
a rodinné okolnosti, a musi ve vétsi mife zvladat pratelskou komunikaci s zaky. Z hlediska
diagnostiky zaktl, disponuje vyucujici na malotfidni Skole vétSimi moZnostmi detailngjs$iho

ro~wr

pozorovani zakid (Zormanova, 2015).

Ke specifickym dovednostem ucitele na malotfidni Skole se fadi dale tymova spoluprace
s kolegy — pedagogy. Mnohdy plati, ze malotiidni Skoly spolu vzajemné spolupracuji a
vymeénuji si zkuSenosti, ptiklady dobré praxe. Pro pedagoga pracujiciho na malotiidni Skole je
rovnéZ nezbytna schopnost spoluprace s rodici Zakli, odbornou a Sirsi vefejnosti. U¢itel musi
byt navic schopen partnerského ptistupu viici rodicim a oteviené komunikaci s vedenim a
obyvateli obce. Podstatnou schopnosti ucitele malotfidni Skoly je i permanentni sebereflexe ¢i

vzdélavani (Zormanova, 2015).
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Jak vsak uvadi Trnkova (2007) mimo materidlné-technické zabezpeceni vyuky se na
podminkach vzdélavani ve Skolach podili i personalni zabezpeceni vyuky. Plnd odborna
kvalifikovanost pedagogii zakladnich $kol neni v Ceské republice tplné bézna. Obecné se
totiz celé nase zakladni Skolstvi potyka s potizi ziskat pln¢ kvalifikované ucitele. Do toho
plati, Ze vét§i mnozstvi nekvalifikovanych ugiteltl se nachazi pravé na 1. stupnich ZS, coZ se
odrazi 1 v malotfidnich Skolach. Kvalifikovani ulitelé navic spiSe chtéji pracovat ve vétSich

méstech, nez v téch mensich nebo venkovskych.

4 Oteviené vyucovani

Na zacatku této kapitoly je pochopitelné nutné si uptesnit, pojem oteviené vyucovani.

Vymezeni nabizi hned nékolik autorti. Naptiklad Zormanova uvadi, Ze ,,...p0ojmem oteviené
vyucovani (uceni, vyuka) se oznacuje postup, ktery usiluje o komplexni zménu vychovy a
vzdelavani. Tato komplexni zména spociva v otevirani se Skoly ditéti, v otevirani prostiedi a
vyuky. Oteviranim vyuky mysleno uplatiiovani aktivizacnich metod ve vyuce a demokratického
pristupu v Fizeni vyuky* (2014, s. 160). Vanova, Polackova a kol. (1993, s. 63) dopliuji, Ze
oteviené vyucovani prezentuje hlavné dosti clenéné snahy pedagogt a vychovateld, ktefi maji

zé4jem realizovat v praxi novou filosofii vychovy oproti tradi¢énimu skolstvi a jeho vyucovani.

Nejedna se tak jen o jednu vyucovaci metodu, piipadné dil¢i opatfeni, ale o podstatnou zménu
pedagogického postoje k détem a mladezi. Otevirani zde ptedstavuje zejména otevienost
vyucovani vaci zakim.

Oteviené vyucovani vychazi ze zmén vztahu k zakovi, které se promitaji do obsahovych,
metodickych 1 organiza¢nich soucasti vyucovani. V otevieném vyucovani jsou podporovany
individualizované metody uéeni, ale sou¢asné se vyuziva spoleénych &innosti. Skola neni
vnimana jen jako misto, které zprostiedkovava informace, nybrz jako prostor, v némz se
podporuje skutecné chéapani toho, co zaci dé€laji. Oteviraji se cesty k praktické ucasti na
spoleCenském veédéni a zkuSenostech i na jejich zménach (Holotova, 2012). Kolar a kol.
(2012, s. 172) uvadi, Ze z pohledu obsahu se Zaci neuci nic odlisného, nez v béznych skolach,
znalosti se oviem vice spojuji a integruji. Cteni, psani a poéitani je propojovano se znalostmi

o ptirod¢, ale 1 s praktickymi dovednostmi. Odstraiovany jsou b&zné hranice mezi
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konkrétnimi pfedmeéty. Specidlni daraz je kladen na rozvoj komunikacnich dovednosti,

socidlnich vztahti a formovani tfidniho spolecenstvi.

Je to optimélni forma uceni, diky které je mozné ziskat dovednosti a schopnosti potiebné
v kazdodennim Zzivoté. Oteviené uceni piesouva odpovédnost z u€itele na zaka, nebot’ pouze
oni sami védi, co jim chybi a co se chtéji naucit. Jednoduse lze fici, ze se zaci mohou ucit
pouze sami a nasledné kontroluji vysledky své prace a hodnoti je spole¢né s uciteli. (Offenes

Lernen, [online]).

4.1 Vznik a vyvoj otevieného vyucovani

Vseobecné Skolni vzdélavani bylo od dob svého vzniku na konci 17. stoleti vzdy
charakterizovéano jistou uzavienosti vi¢i vn&jSim podnétim. V evropskych pomérech nebylo
b&zné reagovat na praktické potieby obvyklého Zivota. Skolni vzdélavani bylo vnimano spise
jako predavani daného souboru védomosti. Skolni ptedméty vyplyvaly z védnich oborti a
jejich obsah byl typicky urcitou encyklopedi¢nosti. Pfi postupu na dalsi stupné Skol se
uptfednostiiovaly zejména akademické znalosti. Osnovy a ucebnice byly centralné
schvalovany a zmény do nich pronikaji jen tézko. K otevirani §kol potiebam praxe dochazelo
v zépadoevropskych zemich na zékladé¢ nespokojenosti s aktualnim zptsobem vzdélavani

(Vaclavik a kol., 1997, s. 13).

Na prelomu 19. a 20. stoleti poprvé zaznél nazor, ze vzdélavani ma byt procesem aktivniho
samostatného ziskavani zkuSenosti a Ze ufeni prezentuje piipravu na feSeni Zivotnich
problému (Dewey). Do jisté miry nalezla v otevieném vyucovani ohlas i mySlenka volné
Skoly (Freinet aj.), ne vSak jako Skoly bez osnov, bez rozvrhu hodin, bez ucebnic, ale jako
urcitd mira uvolnéni Skolniho Zivota (volny pohyb zaki pfi vyucovani, moznost realizovat

nestejné dlouhé ¢asové jednotky apod.).

Vyznamnym podnétem reformni pedagogiky pro oteviené vyucovani byla idea ¢inné, tvoiivé
Skoly (Gaudig, Freinet aj.). Zejména zde jde o pfipad, kdy idea reformni pedagogiky nebyla
prosté prevzata, ale tvofivé rozvijena. Zatimco v obdobi reformni pedagogiky byla tvofiva
Skola chépana jako Skola vytvarejici podminky pro rozvoj détské tvofivosti (zejména v
kresleni, slohu a literarni vychové, ev. zpévu), kdy cilem je tvofeni samo, zde je tvotfeni

pojiméno jako vyjadfovaci prostiedek pro uvolnéni psychického napéti, prostiedek vysloveni
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citi, nalad apod. Plni tedy jistou terapeutickou funkci (Vanova, Polackova a kol., 1993, s. 64-

65).

Oteviené vyucovani se rozvijelo jako hnuti ucitelti a vychovatelq, zieteln¢ zaméfené na
praxi, a to v 60. a 70. letech 20. stoleti v USA a Anglii pod shrnujicim nazvem ,,open

education®, ,,informal education* ¢i ,,open classroom*.

Vyuzivalo ideu reformni pedagogiky 20. a 30. let. Aktudln¢ jsou terminy ,,oteviené
vyucovani®, ,oteviend skola®, soucasn¢ se snahami otevfit skolu velmi ¢asté mimo jiné i Vv
kruzich ucitelstva Spolkové republiky Némecko. Od 80. let se pravidla otevieného vyucovani
vyuzivaji jak v alternativnich Skolach, tak soukromych Skolach, v reformnich Skolach (napf.
Skola-laboratof v Bielefeldu), nybrz i v béznych statnich skolach (Vanova, Polackova a kol.,

1993, s. 63).

4.2 Podstata a cile otevieného vyucovani

K zékladnim formam otevien¢ho vyufovani se fadi spole¢na Cinnost zakl v kruhu (zejména
vV uvodni a zavérené etapé vyucovani); svobod€ vybirana ¢innost z nabidky prace vedena
pedagogem, tydenni i denni planovani, koncipovani projekti a jejich uskute¢novani, respekt
k vlastnimu tempu a nalezité metod¢. Z vyuky mizi i tradi¢ni rozvrZeni hodin. Oteviené uceni
ma vést Zaky k samostatnosti a zodpovédnosti za vlastni vzdélavani bez hektického napéti.
Podstatou je respekt demokratickych principi ke vzdélavani, zejména svobodu volby a

zakovu individualitu (Kolar a kol., 2012, s. 172).

Oteviené vyucovani se sklada ze dvou navzdjem spjatych stranek. Jde o otevirani vyucovani,
které prezentuje vnitini zmény vyucovani zaméfené na dité. Poté jde o otevirani vyucovani
navenek, které se zam¢fuje na zmény vztahd Skoly jako instituce k mimoskolnimu svétu, ve
kterém dit¢ ziskava své zkuSenosti, k meéstské Ctvrti, vesnici, k SirSimu okoli (Vanova,

Polackova a kol., 1993, s. 64).

Holotova (2012) uvadi, Ze k zakladnim poznatklim otevieného vyucovani predevs§im patii:
e odlisna upravy tiidy
e doplnéni klasickych pfedmétl novymi aktivitami
e nahrazeni klasického rozvrhu hodin rozvrhem ¢innosti
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e zapojeni nové organizacni podoby tzv. volné prace
e vyuzivani tydennich plant prace pro zéky
e vyuzivani novych zpiisobii hodnoceni

e apel na tfidni spolecenstvi

vetsi zapojeni rodict do spoluprace

Podstatu vyuky v duchu principii otevieného vyucovani znazoriiuje dobie kvétina,

uvedend na Obr. 1 (viz Vaclavik, 2007, s. 10).
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Obriazek 1 Myslenkova mapa otevireného vzdélavani (Vaclavik, 2007, s. 10).

Kofeny rostliny znazoriuji, ze Skolni prace ma podle zobrazené¢ho modelu pevné zakotfenéni v
nékolika mySlenkovych zdrojich. Stonek a listy zase zobrazuji potiebu identifikace Zzaka
s ucenim a vzdélavanim. K tomu pomaha spole¢na ucast zaka a ulitelt, stiidani volné a fizené
¢innosti, pojimani ucebni latka v SirSich souvislostech. Navic je velmi podstatné, aby ucitelé

méli pro tuto praci dostateéné kompetence a uméli pouzivat adekvatni metody. Zaci navic
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musi projevit vlastni zodpovédnost za proces uceni. Kvét znazoriiuje prostor pro uceni.
Vybrané okvétni listky zndzorfiuji, jak musi byt Skola (tfida) vybavena a piizpisobena
potfebam vyuky. Prostfedi ve skole a vybaveni tfidy musi motivovat ke vzdélavani (Vaclavik,

2007, s. 10-11).

Pro otevienou vyuku je mimo jiného typické i projektové vyucovani. Projektova metoda je
podstatnou alternativou k tradiénimu pfistupu ve vyuce. Podstatou projektové vyuky je
nastinéni jistého tkolu, ktery ma komplexnéj$i povahu, a ktery musi Zaci feSit. Principy
projektové metody tkvi v zasadach pedagogického progresivismu utvoienych v USA uz na
konci 19. stoleti (John Dewey). MySlenkova vychodiska, smétujici k projektové metod¢, je
vSak mozné najit u vSech vétSich pedagogt, od J. A. Komenského a jeho Schola ludus po J.
H. Pestalozziho, vychovavajiciho potomky Svycarskych sedlakt k praktickym aktivitdm apod.
V aktualni dobé se u nas projektovd metoda stile vice rozSifuje. Vysledkem projektu byva
obvykle né&jaky vytvor — produkt, ktery Zaci spolu vytvateji. Zadani ukolu, ktery vede k feSeni
projektu, ma vzbuzovat zajem o ziskdvani védomosti i dovednosti. Motivace plyne z
nezbytnosti vyfesit tkoly, uceni je pii takové situaci znacné intenzivni (Vaclavik, 2007, s.

47).
4.3 Uprava mistnosti pro otevirené vyucovani

Aby zaci mohli pracovat samostatn€, musi mit k dispozici dostatek vhodnych pomicek.

Znacné rozsifené jsou pracovni listy s vybranymi tikoly — vétSinou na jedno pouZiti.

K zadévani riznych tkold a k procvicovani slouzi rovnéz kartotéky ukold, které¢ je mozné
oproti tomu pouzivat trvale. Na ¢eském trhu neni tak Siroka nabidka takovych materialt jako
napiiklad v Némecku, kde se predlohy ke kopirovani poskytuji rovnou s uréenim pro volnou
praci. Velka je také nabidka takovych materialli na internetu. DileZité materidly si mohou
ucitelé pripravit 1 sami. K nevyhoddm patii Casova narocnost ptipravy, coZz ovSem vyvazuje
moznosti pouzivat dobry pracovni list né€kolikrat za sebou. I na ¢eskych Skolach se pouzivaji
pracovni seSity a pracovni listy. Pro oteviené vyucovani je ale typické, Ze se na tyto materidly
odvolava tydenni plan a Ze pro jejich vyuZiti je stanoven ¢as volné prace (Vaclavik, 2005, s.

39-41).
K zékladnimu vybaventi tfidy patii (Vaclavik, 2007, s. 19):

e Skiiflky ¢i regaly usnadiujici rozmisténi potfadact, odkladacich krabic, Casopisi,

didaktickych her, magnetofonovych a videokazet, pomticek apod. (jako pomucky
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byvaji pouzivany materialy od rtznych firem, pfipadné i vlastnoru¢né vyrobené

pomucky - napft. rizné kartotéky, prehledy prikladui aj.).

e Regil, v némz se nachazi krabice a kuftik kazdého zaka, aby si tam mohl nechéavat své
véci.

e Prostor pro bézny spotiebni material (lepidlo, pastelky, papiry aj.).

e Tiidni knihovna, kde se nachdzi knihy pro vyuku vyucovani i knihy, které si mohou
zaci pujcit domu.

e Dalsi vybaveni jako napft. pocitaCe, interaktivni tabuli, tablety
Pro oteviené vyucovani je typicka i urcitd uprava uceben, pfi Cemz se pocita s tim, zZe
oteviené vyucovani zaklim poskytuje vice volnosti. V mistnosti je tak nezbytné urcit prostor
pro kartotéky tkold a pracovni listy (naptiklad na zéklad€é vybranych oblasti uciva), prostor
pro zakovska portfolia, misto pro rozpracované projekty apod. Pomicky, se kterymi se
Vramci oteviené vyuky pracuje, musi byt volné k dispozici. Jelikoz se pfi otevieném
vyucovani podporuje zakovska kooperace, je vétSinou vhodné zménit i celkovou upravu
mistnosti — frontalni uspofadani lavic je nahrazeno uspotfddanim pro praci ve skupinkéach ctyt
az Sesti zakl. Zhotovené pracovni prostiedi reflektuje uroven konkrétnich prvki otevieného

vyucovani. Z toho divodu se vzhled tfid muze liSit, jak mizeme vidét na ukdzce obr. 2

(Vaclavik, 2005, s. 39-41).
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Obrazek 2 Piiklad usporadani ucebny v ramci otevi‘eného vyucovani (Vaclavik, online).
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Usporadani lavic by mélo byt takové, aby podnécovalo vzajemnou komunikaci a spolupraci.
Vzdélavani se realizuje 1épe pfi spolecné praci nez v konkurencnim prostfedi. Je vhodné
presunout lavice tak, aby byly 2 postavené k sobé&, aby vznikla zékladni skupinka pro praci (4
mista), pfipadné uspotradat k sobé¢ 3 lavice (6 mist). Nezbytné je zohlediiovat i pfipadnou
proménnost usporadani, aby bylo mozné vytvofit prostor napiiklad pro individualni aktivitu
nebo rizné podoby skupinové Cinnosti. Paklize to charakter vyuky vyzaduje, mize byt tfida
zpétné upravena tak, aby vSichni zaci byli otoceni smérem k tabuli. Frontalni zpiisob vyuky
neni pii otevieném vyucovani zavrhovan, prezentuje ovSem jen jeho doplnek (Vaclavik, 2007,

s. 20).

Uspotadani pomucek k praci musi mit srozumitelnou strukturu, aby se zaci ve Skolnim
materidlu jednoduse vyznali. K tomu je vhodné urcit ,,ucebni zény* - naptiklad pro cesky
jazyk, anglicky jazyk, u¢eni o okolnim svété, pro hudebni vychovu apod. Materidly se nachézi
v Sanonech (pofadacich) ¢i v odkladacich koSich. Specifické misto musi mit tydenni plany
zakt ukladané soucasné s vypracovanymi pracovnimi listy, vypracovanymi texty aj. (tzv.
zéakovska portfolia). Ve tfid¢ je nezbytné také uréit misto na odpocinek, obvykle jeden z rohii
mistnosti, kde se nachazi koberec s pohovkou. Takové misto mize tvofit détem ,,anikovy
prostor, misto k relaxaci. Mohou si tam spole¢né ¢ist nebo povidat, nebo si navzijem
povidat, planovat u¢ivo apod. Na sténach lze vyvésit rizné plakaty ¢i dal§i informace
napomahajici k orientaci v uceni (rozvrh hodin, pravidla aj.), na sténach i jinde je také prostor

k vystavce praci zaku aj. (Vaclavika kol., 1997, s. 16-17).

4.4 Tridni spolecenstvi

Ve tfid¢, v niZ se pracuje v ramci otevieného vyucovani, plati i jina pravidla. Je tfeba umoZznit
oteviené¢ - volné formy prace motivujici zdkovu cinorodost, samostatnost a vzajemnou
spolupraci. Neni tak mozné napftiklad chtit, aby Zaci sed¢€li klidn€ na miste, kdyz si musi pro
své ukoly sami dochazet do kartotéky. RovnéZ podminky Zadkovské kooperace jsou uplné v
rozporu s tim, co pozaduje tradicni Skola (nenapovidat). Pii otevieném vyucovani ve tiide

neni chaos, vS§e ma svij systém. (Vaclavik, 2007, s. 21).

Ke stmeleni tfidy velmi napomaha rozhovor v kruhu. Podle Badegrubera (1997), by se m¢l
konat kazdy den. Déle zminuje, Ze centrem veskeré ¢innosti je svobodna prace, se kterou je
tieba zacinat zprvu pomalu. ZkuSenéjsi Zaci se ji mohou vénovat dvé az tii hodiny denné
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Obecné principy chovani dopliuji pravidla pro konkrétni aktivity, hlavné pro volnou praci.

Zminit 1ze zejména tato pravidla (Vaclavik, 2007, s. 22):

1. Divéra — zaci musi diveétovat pedagogovi, svéfovat se mu s vlastnimi potizemi s
ucenim. Chyby nelze pouzivat proti détem. Ucitel také musi davefovat zakim, ze
budou plnit zadané ukoly, bez permanentniho dozoru. Také je vyzadovana divéra
74kl mezi sebou navzjem a zaci si pomahaji pti plnéni ukola.

2. Pravdivost — pii pouzivani pravdy se formuje pozitivni klima v mezilidskych vztazich

ve tfid¢, pravdivost ma vyznam pro vzajemné naslouchani.

3. Aktivni naslouchani — jde o to vénovat se plné tomu, co fikaji ostatni, jak déti, tak
ucitelé. Tyka se to pochopitelné komunikativnich ¢innosti (rozhovor v kruhu) i jinych
situaci pii vyuce.

4. ,Neshazovat® — podminka jak pro zdky (,,shazovani“ vede k agresi, nésili,

Sikanovani), tak pro ucitele.

5. Osobni maximum - predpokladd individudlni tusili po dosazeni maximalniho
vysledku. VSichni by také méli byt schopni zvladnout hodnotit vlastni vykony a snazit

se o pfiznivé zmény takovych vykona.

4.5 Rozvrh aktivit a ¢asu

Vyucovaci hodina, kdy se vyucuje néjaky vyucovaci pfedmét, je podle tradi€ni vyuky
pokladana za zékladni organiza¢ni formu vyuky. Oteviené vyucovani vyplyva z rozdéleni
ucebni latky na vyucovaci oblasti a tradi¢ni rozvrh hodin je nahrazen rozvrhem ¢innosti. Ten
pfi otevieném vyucovani reflektuje potieby jisté rytmizace priibéhu dne a tydne. Rozvrh
¢innosti neprezentuje pouze uvedena modifikace tradi¢niho rozvrhu hodin, ovS§em umoziuje
tak zatazovat konkrétni aktivity novym zplisobem. Vyvoj organiza¢nich forem vyuky v rdmci
primarniho vzdélavani dosel tak daleko, ze se nepouziva strohé rozdéleni vyucovaciho Casu
do pétactyticetiminutovych vyucovacich jednotek. Dochazi k rozsiteni vyuky do blokd, doba
prace a délka prestavek je upravena podle potieb zakl apod. Navic i tradiéni systém predméth
supluje jejich integrace, coz reflektuje cile ur¢ené rdmcovym vzdélavacim programem pro
zékladni vzdélavani. Forma rozvrhu ¢innosti pro konkrétni ro¢nik vyplyvéd ze Skolniho

vzdélavaciho programu. Uc¢ivo muize byt strukturovano v uplné nové pojatych ¢innostech,
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které do urcité miry navazuji na soucasné zvyklosti, v mnohém jsou ovSem novinkou, ktera

souvisi s koncepci otevieného vyucovani (Vaclavik, 2007, s. 25).

Pro oteviené vyucovani je typické hlavné vyuzivani tzv. tydenniho planu. Ten pfedstavuje
piehled rtznych ukoli, které ma zak v daném case splnit (zde v prabéhu jednoho tydne).
Uvedené tukoly slouzi k procvicovani vybranych oblasti uiva. V tradicné¢ vedené vyuce
dochazi k posloupnosti vyklad — procviteni — zkouseni. Resi se jen izolované Gseky ugiva. Je
podcenovano, Ze proces vyucovani a uceni, pii kterém ziskavaji zaci nové kompetence, je
dost komplikovany a feSeni ucebnich problému je Cisté¢ individualni zalezitost kazdého zaka.
Pfi otevieném vyucovani vedou ukoly zminéné v tydennim plénu zdky k tomu, aby dany
problém fesili spiSe sami, vyuzivali k jeho feSeni vSech dostupnych informaci a zkuSenosti a
souCasn¢ ziskavali znalosti a zkuSenosti nové. Oteviené vyucovani rozhodné¢ neodmita
frontalni vyuku, kterd je naptiklad pro vyklad né&jaké latky hodné c€inna. Vyklad ucitele
oviem neni jediny a hlavni zdroj informaci. Zaci se pii otevieném vyucovani uéi i od sebe
navzdjem a kazdy si také mize (a je k tomu i veden) zajistit potiebné informace sam

(Vaclavik, 2005, s. 39-41).

Tydenni plan zahrnuje tikoly povinné pro kazdého Zéka a dale také rizné dodatkové tikoly, na
nichZ Zaci pracuji po splnéni zakladnich ukoll. Uvedeny systém zadavani prace zabezpecuje,
ze kazdy zak ma porad né¢jakou nabidku k aktivité, a z toho diivodu odpadd vécna potiz se
zaméstnavanim zaka, kteti pracuji rychlejSim pracovnim tempem. Pfi takto organizovanych
¢innostech se uciteli také uvoliluje cas k tomu, aby mohl individudlné pomahat n&kterym
zaktm, ktefi potfebuji pomoc, a kterym nepostacuje pomoc spoluzakil. V tydennim planu Ize

zadat i domaci ukol (Vaclavik, 2005, s. 39-41).

Pro oteviené vyucCovani je dale typické vymezeni konkrétni doby v dennim programu pro
volnou préci. Pii ni Zaci plni vybrané ukoly z tydenniho planu a soucasné¢ maji moZznost si
vlastni praci sami organizovat. Zaci si v ramci ni tedy vyberou pofadi fesenych tikoli, sami si
zvoli ¢as pro feSeni Ukolu a eventudlné se sami rozhodnou, kdy ukol vyfesi. Variabilni je
rovné€z zpusob kontroly — spravné feSeni mize najit kazdy zak saim, mize poprosit o kontrolu
spoluzaka, ptipadné si kontrolu urcitych tkolti miize pro sebe vyhradit ucitel. Pii volné praci
mohou byt feSeny také projekty, které obvykle mivaji mezipfedmétovou - mezioborovou
povahu. Podle zahrani¢nich zkuSenosti 1ze pii otevieném vyucovani veskerou vyuku prevést

na projekty (Vaclavik, 2005, s. 39-41).
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Volna prace také prezentuje klic ke zméné zpusobu vyuky podle principli otevieného
vyucovani. Pro volnou praci je vSak nezbytné si urcit pravidla, kterd ji vymezi pevny fad.
Jednou z pficin nizké kompatibility otevieného vyucovani s tradicnimi vyukovymi postupy je
fakt, ze volnd prace jako delsi Casovy usek denniho programu nema povahu vyucovaciho
predmétu tak nezapada do obrazu o vhodném vytvareni rozvrhu hodin. Priilom do tradice
muze provést Skolni vzdélavaci program, ktery pfijde s novym strukturovanim uciva. Jelikoz
se pii volné praci fesi tkoly z matematiky, ¢eského jazyka apod., je tak mozné ve prospéch
volné prace zkratit vyucovaci dobu matematiky, ¢eského jazyka apod. (Vaclavik, 2005, s. 39-
41).

4.6 Hodnoceni v otevireném vyucovani

Zmeéna klasického pojeti vyuky - jeho "otevieni" pfindsi 1 potiebu zmeénit zazité (tradicni)
zpisoby hodnoceni. Pfi otevieném vyucovani by Usili zdki nemélo sméfovat k ziskani co
nejvetsiho poctu dobrych znamek. Motivem k praci nema byt odména piichazejici z vnéjsku
(poptipad¢ vyhnuti se trestu, kterym je Spatnd znamka), nybrz zézitek UspéSného splnéni
ur¢itého ukolu, pocit z dobfe vykonané prace, z GspéSného uceni. Pfi otevieném vyucovani,
pracovnimi listy, plnéni ukoli z tydenniho planu, prace s kartotékou ukoll. Plnéni tkolu
dané¢ho tydennim planem méa v podstaté stejnou funkci, jako zvlastni "provérka" (napf.

desetiminutovka) v tradi¢né vedené vyuce (Vaclavik, 2007, s. 42).

V otevieném vyucovani se nepouzivéa tradi¢ni hodnoceni pomoci znamek. Klasifikace je
nahrazovana kvalitativnim hodnocenim, pro které se pouZziva nazev S§irSi slovni hodnoceni.
Zamérem slovniho hodnoceni je ohodnotit vykon Zdka ve vztahu k jeho schopnostem a
vzhledem k jeho ptedchozim vykoniim. Hodnoceni mé diagnostickou povahu, mimo ocenéni

zéka, jeho kladil a zaport, musi obsahovat 1 postup ve vzdélavani (Holotova, 2012).

Hodnoceni v procesu uceni mé nékolik trovni — od zhodnoceni konkrétniho vykonu az po
posuzovani delsiho ¢asového obdobi. Hodnoceni by mélo byt realizovano rovnéz jako dialog.
Kdo se vzdélava, potfebuje se o tom i poradit. Samotné konstatovani (to je dobfe, to je Spatn¢)
proces uceni nijak nepodporuje. Pfi hodnoceni aktivity zakd je zapotiebi dodrzovat jisté

zasady (Vaclavik, [online]):
e Hodnoti se vidy ¢innost Zaka resp. jeji vysledek, ne Zak samotny — predevSim je

ticba se vyvarovat negativniho hodnoceni ve smyslu ,,jsi popleta®, ,,jsi hlupak,
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neposlusny* aj. Rizikem je totiz postupné ztotoznéni zaka s takovym hodnocenim
(jsem k nicemu, co s tim nadélam?). Ani nadmérné zduiraznovani kladnych vlastnosti

neni dobré, nebot’ to mlize zpusobit piehnané sebevédomi.

e Hodnoceni provedené priace musi mit podporujici povahu — obcas je tieba velké
davky empatie. Jestlize ma zak problém s naro¢nosti ukolu, musi mu ucitel nejdiive
dat za pravdu (z zdkova pohledu jde o opravdovy problém). Pak je tieba najit zptisob

vedouci ke splnéni ukolu.

e Hodnoceni je dilezitou informaci pro Zika samotného i pro jeho rodi¢e — hlavné
dlouhodobé¢jsi hodnoceni by mélo zahrnovat informace jak o vysledcich, tak i o
priabé¢hu uceni. Mimo konstatovani dosazené urovné je tfeba vénovat pozornost

doporuceni, jak je mozné vysledky nésledné zlepsit.

e Zohlednéni, Ze dosazené vysledky jsou do urcité miry ovlivnény osobnimi
dispozicemi a predpoklady (naddnim) — pii hodnoceni se posuzuje, jak se méni

vykon a vysledky kazdého zdka, ne porovnavat zaky mezi sebou navzajem.

Vaclavik a kol. (1997, s. 44-45) dopliuje, Ze soucasti otevieného vyucovani je rovnéz tzv.
sebehodnoceni. Zaci se tak stavaji z pouhych pasivnich pfijemct instrukei a informaci ugitelt
aktivnimi subjekty ve vzdélavani, musi vice pfemyslet o ucivu, o své vlastni snaze se jej
zmochnit, o vlastnich moZnostech splnéni napt. 45 ur€enych tloh a postupného rozvoje. VéEtsi

ucast na vlastnim uceni zptsobuje také dosazeni lepsich vysledkd.

Z pohledu zéka je nezbytné uvédoméni si, co umi dobfe, co mize jesté zlepsit, co pro to mize
udélat sdm, co nového by se jesté chtél dozvédet aj. O sebehodnoceni s détmi mluvi vyucujici
i rodiCe, ¢imz podnécuji jejich ucebni 1 osobni rozvoj. Jde o jeden ze zpusobil, jak se podilet
na rozvoji kli¢ové kompetence, které se nachazi v rdmcovém vzdélavacim programu pro

zékladni vzdélavani - kompetence k uceni.

Pifi zméné klasického pojeti Skolni prace, k niz mize dojit po zpracovani Skolniho
vzdélavaciho programu s prvky oteviené¢ho vyucovani (nova tprava ttidy, pfidani volné prace

do rozvrhu ¢innosti, pouzZivani tydennich plant apod.), 1ze zavést 1 dalsi novinky.
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4.7 Spoluprace s rodici

Kvalitni spoluprace s rodi¢i predstavuje zaklad pro splnéni vzdélavacich i vychovnych cilt
Skoly. V otevieném vyucovani se stavaji rodi¢e aktivnimi partnery. RodiCe musi byt
seznameni s cili Skoly. Na druhou stranu je mozné, Ze rodice budou z pocatku pocitovat
strach z neznamé ¢i alternativni metody. Z toho diivodu je nezbytné na rodi¢ovském vecirku
rozptylit neopodstatnéné predstavy a provést srovnani ucebnich a vychovnych cilti volné

vyuky se zaméry a predstavami rodict (Holotova, 2012).

Véclavik (2007, s. 50-51) dopliuje, Ze jednou z moznosti spoluprace rodicti (prarodici) se
Skolou je spoluticast na vyucovani. Do Skolniho vzdé€lavaciho programu je mozné zanést
pravidlo, ze po ptedeslé domluvé mohou rodice pfijit do Skoly kdykoliv. Pfi vyuce mohou
fungovat jako pomocnici, mohou détem s nékterymi ukoly pomahat, mohou pomahat zakiim
se specifickymi potiebami uceni. Je nezbytné, kdyz déti poznavaji, Ze maji rodice opravdovy
zdjem o jejich uCeni. Zna¢né moznosti spoluprace s rodii a prarodi¢i se nabizeji pii

organizovani nékterych projekta.
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PRAKTICKA CAST

Uvod

Cilem empirické ¢asti je zjistit, jestli jsou na Skolach pouzivany prvky oteviené¢ho vyucovani
a nazory rodicl a ucitell.

V prvni ¢asti se zaméfuji na pouzivani prvki otevieného vyucovani v Zakladni a mateiské
Skole v Radimi s ukazkou pouzivanych materiald, pracovnich listi a Zakovskych tydennich
plant. Dale mapuji, jestli jsou pouzivany prvky OV i na jinych béznych skolach v okoli

Ji¢ina. Druha ¢ast je vénovana vyzkumu téchto jevl dotaznikovym Setfenim.

5 Zakladni Skola a materska Skola Radim

Jednou ze skol, kde jsou uplatiiovany prvky OV, je Zakladni Skola a mateiska Skola Radim,
okr. Ji¢in. Na této $kole zacaly byt prvky OV pouzivany p. ucitelkami ve vyuce jiz od roku
2009. D¢je se tak z vlastni iniciativy ucitelek, které jsou inspirovany touto metodou na
ptikladech a propagaci PhDr. Vladimira Vaclavika PhD. V soucasné¢ dobé se pracuje na
novém pojeti SVP, kde bude tato metoda oficialné zahrnuta. Dé&je se tak v ramci obohacovani

vlastni vyuky a pfijetim principt této didaktické koncepce.
5.1 Charakteristika Skoly

Zakladni Skola v Radimi je malotfidni Skola, kterd ma dvé tfidy. V prvni t¥id€ je spojen 1. - 3.
ro¢nik, ve druhé tfid¢ je spojen 4. a 5. ro¢nik. Ve Skolnim roce 2018/2019 navstévuje Skolu

celkem 38 Zak, z toho je 13 zaka vzdélavano individualné.

Na ZS se vzdélavaji zaci v tzv. individualnim vzdelavani, nebo také v ,,domacim vzdeélavani®.

V tomto $kolnim roce bylo zapsano 13 ,,domacich* skolakti z celé republiky. Na radimskou

------

Soucasti Skoly je tfida Skolni druZiny a jedna tfida matefské Skoly s celodennim provozem.
Vsechny tyto soucasti spolu spolupracuji na spolecnych projektech a aktivitach se snahou o

propojeni spoleenstvi s ohledem na lehéi prechod déti z MS do ZS.
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Skola se orientuje na esteticko-vychovné predméty v ramci zajmovych aktivit déti. Ugitelky
se snazi o vsticny ptistup ke vSem détem. Vzhledem k rodinnému prostredi zde velice dobie
funguje spoluprace s rodici a jejich détmi. Jsou organizovany aktivity pro rodice, kterych se
mohou ucastnit spolu se svymi détmi. Klima $koly, je zcela odlisné od velkych $kol svym
rodinnym prostiedim. V1idné klima Skoly ptisobi na utvaieni dobrych mezilidskych vztahi:
ucitel — Zaci, ucitelé — rodice. To se velice dobfe odrazi i ve vztazich mezi zaky navzajem.
Matetska i zakladni Skola se podili na kulturnim a spolecenském Zzivoté obce. Zakladni a
matefska $kola je zafazena do mapy inspirativnich $kol CR a ziskala certifikat ,,Rodice

vitani®.

5.2 Uplatiiovani prvka otevi‘ené vyuky na ZS Radim

Oteviena vyuka a jeji prvky jsou vradimské Skole pouzivany S ohledem na konkrétni
podminky S$koly. Pfi uplatiiovani této metody se ucitelky inspirovaly materialy PhDr.
Vladimira Vaclavika PhD., zejména publikaci Oteviené vyucovani na piikladu vzdélavaciho
programu pro 3. roénik ZS. Daldi informace ziskaly z webovych stranek a dostupnych
publikaci. Principy této pedagogické koncepce jsou aplikovany v téchto konkrétnich
piipadech.

Uprava tiidy

Ttidy nedisponuji stupinkem, mistem za katedrou. Cely prostor tiidy je mistem, kde se Zaci
mohou voln€ pohybovat. Jsou vybavené Skolnim nabytkem tak, aby se s nim dalo lehce
manipulovat a ménit dle pozadavku vyuky. Ttidy jsou uspofadany tak, aby se v nich Zaci
dobie orientovali. Jsou vymezené ucebni zony pro cesky jazyk a matematiku a hudebni
koutek pro hudebni vychovu. Materidly jsou ulozené v odkladacich koSich. Tydenni plany,
pracovni listy a Sanony se Zakovskymi portfolii, jsou uloZené v regalech, jak miZzeme vidét na

Obr. 3.

Pro odpocinek slouzi détem pohovka, koberec a sedaci vaky, kde mohou déti relaxovat. Tato

mista slouzi také k rozhovoriim, ¢teni, planovani, kruhtim sdileni (Obr. 4).
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Obriazek 3 UloZené pracovni materialy Obriazek 4 Odpocinkovy prostor ve tiidé

Z4ci maji moZnost voln& zachazet s pomiickami a materialy ve tiid&, které jsou piehlednd
umistény tak, aby byly Zakiim vzdy dostupné. Pracovni listy se stavaji nedilnou soucasti
vyuky. Ukédzku svych vlastnich pracovnich listd uvadim v ptiloze. Jedna se o pracovni listy
do hodin éteni (viz. Piiloha D, E, F). Pracovni listy jsou pfehledné ukladany podle ro¢niku a
predmétd. Stejné jako pracovni listy, maji zaci k dispozici didaktické pomicky, (montessori
pomucky, knihy v téidni knihovng). Ke své praci mohou libovolné vyuzivat pocitace a tablety

(Obr.5a6), kvyuce je vyuzivana i interaktivni tabule.

Obrazek 5 Pracovni kout s pocitadi Obrazek 6 Tablety ve vyuce

Zaci si zakladaji vlastni portfolia, do kterych si po cely rok vkladaji vyplnéné pracovni listy a
pracovni materialy, jak mizeme vidét na Obr. 7. Na sténéch tfidy maji déti vyveéSena vlastni
pravidla tfidy (viz. Obr. 8), plakaty s vyukovymi tématy a jejich vytvarnymi pracemi, ¢i
projekty.
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Obrazek 7 — Portfolio Obrazek 8 — Pravidla tiidy

V piipadé pekného pocasi probiha vyuka venku na skolni zahradg, jak vidime na Obr. 9 a 10.

Obrazek 9 Vyuka na $kolni zahradé Obrazek 10 Vyuka na $kolni zahradé

Kruh

Pravidelny kruh sdileni, je uskute¢fiovan na zacatku kazdého dne po dobu 10 minut béhem
prvni hodiny. V kruhovém uspotfadani na koberci se ucitel stava soucasti kruhu. Pravidla
komunikace jsou pfedem dana. B&hem kruhu sdileni, ma pravo mluvit ten, kdo zrovna drzi
,tridni“ kaminek, zrovna tak, jako ma pravo nemluvit, pokud nechce. Tématem je sdileni se
Skolnimi tématy, Skolni prace, tydennimi plany, planovani nadchazejiciho tydne, ptipadné

dne. Kruh je otevien jakékoliv potiebé sdileni.
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Dé¢ti maji prostor pro vyjadieni se, je zde prostor pro komunikaci a naslouchani. Je
podporovana schopnost srozumitelné vyjadiit své myslenky, své znalosti, nazory, pocity a
zaroven schopnost naslouchat druhym. Dochazi k rozhovorim zaka s ucitelem i1 zaka
navzajem. Kruh sdileni je détmi velmi obliben a velmi rychle byla pfijata pfedem dana

pravidla.

Rozvrhy hodin

Rozvrhy hodin jsou rozvrzeny dle tradi¢niho charakteru, na Gseky 45 minut. Ucitelé vSak
respektuji prostor pro nerusenou Cinnost zakdl a tomuto piizpisobuji 1 délku vyucovacich

jednotek s respektem na individualni potieby a individualni pracovni tempo Zaku.

Zpravidla byvaji vyhrazeny 2 vyu€ovaci hodiny na jeden predmét. Tim je zaklim zajiStén

dostatec¢ny prostor pro vlastni ¢innost. Tomu napomahd skutecnost, ze se ve Skole nezvoni.

Projektové vyucovani

Projektové vyucovani je béZnou soucasti vyucovaciho procesu na této Skole. VyuZivany jsou
kratkodobé, ale 1 dlouhodobé projekty. Napi: projekt povolani, voda, vyznamna osobnost
naseho kraje, tematické celky souvisejici S ro¢nim obdobim. Témata projektd jsou propojena
napfi¢ pfedméty. V souCasné dobé je Skola zapojena do mezindrodnich projektii v ramci
eTwinningu. eTwinning je spoleCenstvi evropskych $kol. Platforma, diky které se mohou

ucitelé sdilet a komunikovat a spolu s zaky zapojovat do mezinarodnich projektu.

Volna prace

Zaci maji dostateény prostor pro volnou praci. Plni ikoly, které vyplyvaji z tydennich plant.
Rozhoduji se samostatné, jakou cinnost si zvoli a v jakém potfadi. VyuZzivaji didaktické
pomicky, hry, pracovni listy, tablety, pocitace, knihy. Pracuji individualné, ptipadné ve
dvojicich, ¢i skuping, dle zadani. Zaktim je ponechéna dostatena volnost a diivéra. Ugitelky
se snazi zaky vést K zodpovédnému a samostatnému pfistupu. Volna prace neni v rozvrhu
hodin, ale pfirozené¢ vyplyvéa z vlastniho rytmu tfidy v souvislosti s pouzivanim tydennich
plant. Ukazky volné prace zakh vidime na Obr. 11, 12, 13 a 14.
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Obriazek 13 Volna prace zaka Obriazek 14 Volna prace zaki

Tydenni plany

Zaci dostavaji pravidelné na za¢atku tydne tydenni plany, kde jsou ukoly, zadani, které ma
zak splnit. Tydenni plany pfipravuji ucitelky, nékdy se na jeho podobé podili i Zaci, zejména
7aci 4. a 5. roéniku. Ukazku Tydenni plant ZS Radim, ptiklddam v piiloze C. Tydenni plany
si Zaci se zalibou prubézné dopliuji a aktivné s nimi pracuji po cely tyden.

V tydennich planech jsou tkoly z jednotlivych predméti. Zak si sam uréuje poiadi, postup,
tempo ¢innosti, zplsob prace. Voli samostatné¢ pomiicky a materialy. Tydenni plany si zaci

ukladaji do vlastni ptihradky ve skiiice, piipadné do zakovského portfolia.

Préace s tydennimi plany sice klade vétSi naroky na ucitele, ale jejich pouzivani se osvédcilo

vzhledem k malotfidnimu uspofadani, kde je spojeno vice ro¢niki dohromady v jedné tiid¢.
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Zatimco jeden rocnik pracuje samostatné s tydennimi plany, ucitelka se miZe vénovat
druhému roéniku individudln€é, nebo vyuzije prostor na vyklad nové latky. Vse se d&je
v souvislosti s ohledem na individualni potieby zakl a na jejich pracovni tempo. Tydenni

plany se tak stavaji uzitecnou pomoci ucitellim pii organizaci vyuky na malotiidni Skole.

Obrazek 15 Tydenni plany

Hodnoceni

Hodnoceni v radimské $kole je tradi¢ni, je vSak pravidelné dopliiovano slovnim hodnocenim.
Skola nabizi moznost slovniho hodnoceni na zadost rodi¢a. V poslednich deviti letech byla
tato moznost vyuzita rodi¢i pouze dvakrat. V soucasné dob¢ vedeni Skoly usiluje o zavedeni

slovniho hodnoceni jako vychoziho a stéZejniho

Diilezitou soudasti je vlastni hodnoceni 7akii, které je zahrnuto v tydennim planu. Zaci
hodnoti kazdy den svoji ¢innosti a zpravidla kazdy péatek dochazi k hodnoceni celého tydne.
P. ucitelka na konci tydne vypracovava kratké slovni hodnoceni, které je soucasti tydennich
pland. Hodnoti v ném schopnosti zaka a navrhuje dalsi postupy v uceni. Diilezitou soucasti je

vlastni kontrola zaki a prace s chybou, ktera je vyznamnou soucasti vzdélavaciho procesu.
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Tridni spolecenstvi

Spolecenstvi tiid je tizce spjato s pravidly, vychdzejicich z principt otevieného vyucovani.
Zachovavani téchto principi je dilezité pro vytvoreni dobrého klimatu tidy a celé skoly.
V takto vytvofeném divérném a pravdivém prostiedi, kde je prostor pro aktivni naslouchani,
kde je v Zacich podporovana jedine¢nost kazdého a kde jsou podporovany individualni
schopnosti a dary, je mozné vytvofit vhodné podminky pro volnou cinnost zakt. Tyto

hodnoty se snazi ucitelé zachovavat a vést k nim i své zaky.
Aby mohla u¢inné fungovat volna prace zaka, jsou pfedem dané pravidla pro volnou ¢innost.

» Pii skupinové praci v ramci volné ¢innosti, je hlasitost vzajemné komunikace takova,

aby nenaruSovala ¢innost ostatnich
» Zaznamenani si vykonané ¢innosti do tydenniho planu

» Prace schybou, vlastni kontrola, kontrola se spoluzdkem, kontrola ucitele

(zaznamenano v tydennim planu)
> Cinnost si zaci voli tak, aby dané ucivo zvladli do uréeného dne — zpravidla do patku
» Dokazi si zhodnotit vlastni ¢innost, co se podafilo — nepodafilo naplnit

Zaci si zcela navykli na stanovena pravidla, ktera jsou diilezitd pro spravné fungovani volné
¢innosti zakid. Volné se pohybuji ve tfide. Vedi, kde najdou potfebné pomucky, pracovni listy.
Voli si, jestli budou pracovat samostatné, ve dvojici, ¢i skuping, voli si misto, kde budou

¢innost vykonavat. Ucitel je pfitomen a v pfipad¢ potieby napomocen.

Spoluprace s rodici

Radimska Skola ziskala certifikat Rodice vitani. Pro jeho ziskani musi Skola naplnit jednotlivé
nalezitosti, které svéd¢i o otevienosti k rodi¢im. Mezi né patii, oteviend komunikace,
informovanost, spoluprace s rodi¢i, fungujici komunikace mezi rodi¢i a Skolou, spolecné
aktivity pro rodice a déti, moznost podilet se na vyuce a moznost spolupodilet se na déni ve
Skole, konzultace srodi¢i za pfitomnosti zdka tzv. ,tridda*. Ne&ktefi rodiCe se pravidelné

aktivné zapojuji do vyuky, a do vyuky zajmovych krouzki, jak mizeme vidét na obr. 16 a 17.
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Obrazek 16 Pracovni ¢innost S maminkou Obrazek 17 Velikono¢ni dilna

V duchu principti oteviené¢ho vyucovani se ucitelé a vedeni snazi o tento otevieny piistup
k rodi¢im a pravidelné jsou pofadany aktivity, kterych se mohou rodice ucastnit. Vytvarné a

keramické dilny, vylety, zahradni slavnosti k zac¢atku a konci $kolniho roku. (Obr. 18)

Obrazek 18 Keramicka dilna pro rodice s détmi
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Skola je také oteviena obci Radim. Ve spolupraci s obci jsou pofadany kulturni aktivity,
kterych se ucastni ucitelé i déti. Skola se stiva nedilnou soucasti pii spoluvytvéfeni
spolecenského a kulturniho Zivota obce. Na obrazku 19 mizeme vidét pévecké vystoupeni

zaku pii piilezitosti sazeni Lipy svobody v Radimi.

Obriazek 19 Pévecké vystoupeni Zaki
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6 VYZKUMNA CAST

V této Casti diplomové prace se vénuji vyzkumnému Setfeni, které ma za ukol zjistit
pouzivani prvkl otevieného vyucCovani na béznych Skoldch. Budou zde prezentovany

vysledky vyzkumného Setfeni.

6.1 Cil vyzkumné Casti

Cilem vyzkumného Setfeni bylo zmapovat, jestli jsou na skolach pouzivany prvky otevieného
vyucovani a pokud ano, jaké konkrétni prvky otevieného vyucovani jsou na Skolach

pouzivany.

6.2 Vyzkumné metody

Pro zjistovéani informaci byla pro vyzkumnou c¢ast diplomové prace zvolena metoda
dotazniku. Tato c¢asto pouzivand metoda byla zvolena proto, Ze obsdhne velky pocet
zkoumanych osob. Otazky v dotazniku byly formulovéany tak, aby byly srozumitelné¢ vSem
respondentim a aby napomohly k ziskani informaci pro vlastni cil empirické ¢asti této

diplomové préce.

Analyticka jednotka

Vyzkumnou jednotkou byli pedagogicti pracovnici béznych Skol v Ji¢in€ a okoli a rodice zaki
Zakladni a matetské Skoly v Radimi. Prizkum byl uskute¢nén prostfednictvim dotazniku
zaslanim na email a ¢ast dotaznikd byla respondentim rozdana osobné. Prizkumny vzorek
byl ziskdn jak ndhodnym vybérem respondentl, tak konkrétnim zacilenim na respondenty
z blizkych $kol v okoli Ji¢ina. Vé&tsi navratnost mély dotazniky, které byly doruéeny
respondentim osobné s privodnim nastinénim tématu, které se vztahuje K otevienému
vyucovani.

Dotaznikli bylo rozdano v po¢tu 65 respondentim. Z toho bylo odevzdano 32 vyplnénych

dotaznikli. Navratnost 49 %. Z celkového poctu bylo 7 % muzt a 93 % Zen.
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Nejvice respondentii bylo ve v€kovém rozmezi 36 — 45 let, nejméné v rozmezi nad 50 let
véku. 67% procent respondentli bylo z malotiidnich Skol a 33% z plné organizovanych.

Uvedené nalezitosti jsou prehledné znazornény v grafech.

Rodic¢tim byl dotaznik rozdan osobn¢. Jednalo se o rodice zakti Zakladni a mateiské Skoly
Radim, kde jsou pouzivany prvky otevieného vyucovani. Rozdano bylo 25 dotaznikd.

Odevzdano bylo 25 vyplnénych dotaznikd, coz je 100% navratnost.

Konstrukce dotazniku

Dotazniky byly sestaveny tak, aby byly zjistény udaje, které se vztahuji ke stanovenym cilim
vyzkumného $etfeni diplomové prace. Setfené oblasti se vztahovaly ke zjistovani pouzivani

prvkl otevieného vyucovani na béznych skolach.

Prvni dotaznik byl vytvofen pro pedagogické pracovniky malotiidnich i béZznych Skol.
Dotaznik obsahuje 20 uzavienych otazek. Ve druhém dotazniku, urCenych rodi¢tm, bylo 7
uzavienych otadzek. Z ptredlozenych alternativ si ucitelé i rodi¢e vybirali jednu odpovéd:.

(Piiloha ¢&. A, B)

6.3 Pruabéh Setieni a interpretace dat

Pocatek Setfeni spocival ve sbéru zkoumaného vzorku ve spolupréci s rodi¢i a pedagogickymi
pracovniky. Nésledné jsem zpracovala sebrand data a na zavér vyhodnotila. Pedagogicti
pracovnici a rodi¢e byli informovani, Ze dotaznik je soucasti vyzkumného Setfeni Vv ramci
diplomov¢ prace. Pedagogickym pracovnikiim byl pted rozdanim dotazniki kratce objasnén
pojem oteviené vyucovani. Stejné tak rodictiim. Vychodiskem pro vyhodnoceni byly tabulky a

grafy, pro které byl pouzit procentudlni vypocet.
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Dotazniky pro pedagogické pracovniky

Otazka ¢C. 1

Jsem Zena — muz

O muz
M Zena
Tabulka ¢&. 1- Jsem Zena — muz
Varianty odpoveédi Vysledky — absolutni Vysledky
éetnost Relativni ¢etnost %
Zena 30 93
Muz 2 7

Z grafu €. 1 vyplyva, ze je stile ve vétSim procentu zastoupeni Zen v ucitelském povolani.

V piipadé respondentt je 93% Zen a 7 % muzi.
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Otazka C. 2

VéKk respondenti

Tabulka ¢. 2 — Vek respondentii

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %
18-25 4 13
26-35 7 22
36-45 17 53
46-55 3 9
Nad 55 1 3

V tabulce ¢islo 2 vidime, Ze nejpocetnéjsi pocet respondentl je ve vékové hranici 36 — 45 let.

nad 55; 1; 3%

46-55; 3; 9%

-25; 4; 13%

36-45; 17; 5

26-35;7; 22%

O 18-25
M 26-35
O 36-45
O 46-55
B nad 55

Nejméné respondenttl, kteti se zuCastnili dotaznikového Setieni je ve véku nad 55 let.

Otdzka ¢. 3
Ucitel malottidni nebo plné organizované Skoly

Tabulka ¢. 3 — Ucitel malotiidni, nebo plné org. skoly

Varianty odpovédi Vysledky — absolutni Vysledky
cetnost Relativni Cetnost %
Ucitel malotiidni Skoly 14 44
Ucitel plné organizované Skoly 18 56
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plné org.

O malotfidni skola

M pIné org.

[ malotfidni Skola; 14;
; ——4 44%

Vyzkumného Setfeni se zGc¢astnilo o nepatrny pocet vice respondentii Z pln¢ organizovanych

Skol, nez malotfidnich. Bylo i jistym zdmérem, dotazniky rozeslat tak, aby pomér

malotfidnich a plné€ organizovanych Skol byl vyvazeny.

Otazka ¢ 4

Inspirace alternativnimi sméry ve vyuce

Tabulka ¢. 4 — Inspirace alternativnimi sméry ve vyuce

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni Cetnost %
Montessori 0 0
Waldorf 0 0
Zacit spolu 7 0
Oteviené vyuc€ovani 6 19
Kombinace ptedchozich 15 46
Ano, jinymi 6 19
Ne 5 16
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Oteviené v.; 6; 19%

Zacit spolu; 0; 0% @ Montessori

B Waldorf
ombinace; 15; 46% O zaéit spolu

Waldorf; 0; 0%
Montessori; 0; 0%
O Oteviené v.
ne; 5; 16% Bl Kombinace
OAno, jiné
Ene

Ano, jiné; 6; 19%

Z vyse zkoumaného vyplyva, ze ucitelé se inspiruji ve vlastni pedagogické ¢innosti zejména
kombinaci alternativnich sméri. Ze zkoumaného vzorku respondentii uvedlo 19%, ze se
inspiruji metodou Otevieného vyucovani a 19 % se nechava inspirovat jinymi metodami.
Uvedené metody byly: Tvofiva Skola a kooperativni vyuovani. 16% se nenechava inspirovat

zadnymi alternativnimi sméry.

Otazka ¢. 5
Vyuka podle zasad otevireného vyucovani

Tabulka ¢. 5- Vyuka podle zasad OV

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %
Ano, jen OV 5 16
Ano, vétsinou 1 3
Ano, ob¢as 3 9
Ano, vyjimecné 4 13
Ne 19 59
Nevim, o co jde 0 0
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Ojen OV

E vétsinou
ne; 19; 59% O obéas
Ovyjimeéné
Hne

O nezndm OV

neznam OV; 0; 0%

jen OV; 5; 16%

vyjimecné; 4; 13% obcas; 3; 9% W& yétsinou; 1; 3%

Oteviené vyucovani pouziva vyhradné 16% respondentd. 3% pouzivaji tuto metodu vétSinou
a 9 % obcas. Vyjimecné ji pouziva 13%. V 59% procentech tato metoda neni pouzivana

viibec. Je potéSujici, ze neni nikdo, kdo by tuto metodu neznal.

Otazka C. 6

Vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti za vlastni vzdélavani

Tabulka ¢. 6 — Vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti za viastni vzdélavani

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni Cetnost %
Ano, pokazdé 28 87
Ano, vétsinou 4 13
Ano, ob¢as 0 0
Ne 0 0
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_obéas O pokaidé
vétdinou 0% H vétsinou
13% ne O obcas

O ne

pokaidé; 28; 87%

Ucitelé v 87% vedou své zaky k samostatnosti a zodpoveédnosti za vlastni vzdélavani. Pouze

13% vétsinou. Neni nikdo, kdo by zaky k tomuto postoji k vlastnimu vzdélavani nevedl.

Otazka ¢ 7

Vyuzivani projektového vyucovani ve vyuce

Tabulka ¢. 7 — Vyuzivani projektového vyucovani ve vyuce

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni ¢etnost %

Ano, pokazdé 2 6

Ano, vétsinou 12 38

Ano, obcas 10 31

Ano, vyjimecné 8 25

Ne 0 0
O pokaidé
M vétsinou

vyjimeené; 8; 25% F ne; 0; 0% O obéas
dé; 2; 6% O vyjimeéné

HEne

obcas; 10; 319 tsinou; 12; 38%

Projektového vyucovéani vyuziva vétSinou 38% respondentd a 31% obcas. Pokazdé je
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projektového vyucovani pouzivano 6% respondentli a 25 % vyjimecné. Neni nikdo, kdo by

nevyuzival projektového vyucovani.
Otazka C. 8
Vyuzivani pracovnich listi ve vyuce

Tabulka ¢. 8 — Vyuzivani pracovnich listi

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni ¢etnost %
Ano, pokazdé 2 6
Ano, vétsSinou 8 25
Ano, obcas 12 38
Ano, vyjimecné 10 31
Ne 0 0
ne; 0; 0%
p~pokaidé; 2; 6%
vyjimeéné; 10; 31% &tsinou; 8; 25% O pokaidé
@ vétsinou
O obcas
Ovyjimeéné
Hlne

obcas; 12; 38%

Z vyse uvedeného vyplyva, ze pracovni listy jsou pouzivany ve vétSin€é piipadii obcas a to

V 38 %. Vyjimecné pak v 31%. Vétsinou jsou pouzivany v 25%. 6 % respondentii uvedlo, ze

pouziva pracovni listy ve vyuce pokazdé. Neni nikdo, kdo by pracovni listy nepouzival viibec.

Otadzka ¢ 9

Vyuzivani volné prace ve vyuce

Tabulka ¢. 9 — volna prace

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %
Ano, pokazdé 5 6
Ano, vétSinou 3 25
Ano, obcas 9 38
Ano, vyjimecné 15 31
Ne 0 0
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O pokaidé
ne; 0; 0% pokaidé; 5; 16% M vétsinou
Oobéas
Ly o étsinou; 3; 9%
vyjimecné; 15; 47% (] V\'/jimeéné
Hne

obcas; 9; 28%

Je potésujici, ze neni nikdo, kdo by viibec nevyuzival moznosti volné prace zakl. Vyjimecné
Jji vyuziva 31% respondentli a obc¢as 38%. VétSinou ji vyuziva 25% a pokazdé je vyuzivana

V 6%.

Otazka ¢. 10

Vyuzivani tydennich plani ve vyuce

Tabulka ¢. 10 — Tydenni plany

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni Cetnost %
Ano, pokazdé 5) 17
Ano, vét§inou 0 0
Ano, obcas 0 0
Ano, vyjimecné 0 0
Ne 15 52
Denni plany 3 10
Mgésicni plany 6 21
Jiné 0 0
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vétsinou; 0; 0% Bpokazdé
. Evétsinou
obcas; 0; 0%
jiné; 0; 0% Pokazdé; 5; 17% ’ Dobéas
o ne; 0; 0% Ovyjimeéné
meésicni; 6; 21%
Hne
Odenni plany
B mésiéni
denni plany; 3; 1 e; 15; 52% Ojiné

Zde mizeme vidét, ze tydenni plany jsou pokazdé vyuzity v 17%. V 52% nejsou pouZivany

pii vyuce viibec. V 10% ucitelé pouZzivaji denni plany a ve 21% plany mésicni.
Otazka ¢ 11
Vyuzivani spole¢né ¢innosti v kruhu

Tabulka ¢&. 11 — Cinnost v kruhu

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni ¢etnost %
Ano, pokazdé 5 16
Ano, vét§inou 0 0
Ano, ob¢as 7 22
Ano, vyjimecné 13 40
Ne 7 22
pokazdé
20% O pokazdé
B pokaidé
O vétsinou
O obéas
B vyjimecné
One

Nejvice respondentti uvedlo, ze kruh pouzivaji vyjimecné, a to v 40%. V 22% je kruh
vyuzivéan obcas. Ve stejném procentudlnim zastoupeni je pocet ucitell, ktefi kruhy

nepouzivaji viibec. 16 % pouziva kruhy v ramci vyuky pokazdé.
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Otazka ¢. 12

MoZnost volby ¢innosti Zaku

Tabulka ¢. 12 — Volba c¢innosti

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %

Ano, pokazdé 5 14

Ano, vétSinou 19

Ano, obcas 22

Ano, vyjimecné 26

~| ©| |~

Ne 19

ne; 7; 19%

O pokazdé
@ vétsinou
O ob¢as
Ovyjimeéné

okaidé; 5; 14%
vyjimeéné; 9; 26% azdé %

inou; 7; 19% Hne

obdas; 8; 22%

Volbu c¢innosti umoznuje zakim pokazdé 14% respondentii. VétsSinou v 19% dotazovanych.

Obcas volbu ¢innosti umoziuje 22% a vyjimecné 26%. V 19% tato mozZnost neni nabidnuta.

Otazka ¢. 13

Uprava tiidy pro vyuku

Tabulka ¢ 13 — Uprava tiidy

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %
Ano, pokazdé 5 16
Ano, vétsinou 7 3
Ano, obcas 12 25
Ano, vyjimecné 6 34
Ne 2 22
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ne; 2; 6% pokaidé; 5; 16%
vyjimeéné; 6; 19% O pokaidé

M vétsinou
Oobéas
vétsinou; 7; 22% Ovyjimeéné
Hne

obcas; 12; 37%

Ttidu pokazdé upravuji ucitelé v 16%. VétSinou pak ve 3% a obCas v 25%. NejvySe
zastoupenych respondentl je téch, ktefi upravuji tfidu dle potieby obcas a to v 37%.

Vyjimecéné pak v 19%. Ttidu viibec neupravuje 22% dotdzanych.

Otazka ¢. 14

Vymezeny prostor pro odpocinek ve tridé

Tabulka ¢. 14 — Prostor pro odpocinek

Varianty odpoveédi Vysledky — absolutni Vysledky
¢etnost Relativni ¢etnost %
Ano 21 66
Ne 11 34

ne; 11; 3?
h Ao; 21; 66%

Oano
Hne

Z uvedeného vyplyva, Ze vétsina respondentli mé vymezeny prostor pro odpocinek ve tiidé a

to v 66%. Ve 34 % je tomu naopak.
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Otazka ¢. 15

Vyzdoba tridy

Tabulka ¢. 15 — Vyzdoba tridy

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni Cetnost %
Urc¢ité ano 18 56
Spise ano 14 44
Spise ne 0 0
Urcité ne 0 0

spiSe ano; 14; 44%

spiSe ne; 0; 0%

urcité ano; 18; 56%

O uréité ano
M spise ano
O spise ne

O uréité ne

56% respondentii se domniva, Ze jejich tfida je urcité vyzdobena a upravena tak, Ze plisobi na

zaky motivacné. V 44% spiSe ano. Neni nikdo, kdo by nemél motiva¢né vyzdobenou tfidu.

Otazka ¢. 16

Hodnoceni zaku

Tabulka ¢. 16 — Hodnoceni Zdki

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %
Klasické zndmky 28 85
Slovni hodnoceni 0 0
Kombinace ptedchoziho 5) 15
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kombinace; 5; 15%—\ B v
O pisemné

slovné; 0; 0% v
T M slovné

Okombinace

pisemné; 28; 85%

Kmému velkému piekvapeni a bohuzel i pfedvidatelnému, je vysledek, ktery se tykal
zodpovézeni otazek, které se tykaly hodnoceni zaki. Vidime, Ze ve vétSiné pripadl jsou zaci
hodnoceny pouze klasickymi znamkami (85%). Pouze slovni hodnoceni nepouziva nikdo

z dotazovanych. 15% respondentll pouziva jak znamky, tak slovni hodnoceni.

Otazka ¢ 17

Sebehodnoceni Zaku

Tabulka ¢. 17 - Sebehodnoceni

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni ¢etnost %
Ano, pokazdé 12 38
Ano, vétSinou 18 56
Ano, ob¢as 2 6
Ano, vyjimecné 0 0
Ne 0 0

vyjimecné; 0; 0%
O pokazdé
.o —ne; 0; 0% _
M vétsinou
pokazdé; 12; 38% .
O ob¢éas
Ovyjimeéné
Hne

vétsinou; 18; 5

Co se tykd sebehodnoceni a vyuzivani této formy hodnoceni, které zname pod ndzvem
Formativni hodnoceni je pouzivano pokazdé v 38%. Vétsinou v 56% a obcas v 6%. Neni

nikdo, kdo by nevymezoval prostor pro vlastni sebehodnoceni zakt viibec.
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Otazka ¢. 18

Zapojeni rodic¢i do vyuky

Tabulka ¢. 18 — Zapojeni rodicii do vyuky

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %
Ano, pokazdé 0 0
Ano, vétSinou 0 0
Ano, obcas 3 9
Ano, vyjimecné 8 25
Ne 21 66

ne; 2

vyjimecné; 8; 25%

vétsinou; 0; 0%

obcas; 3; 9%

pokazdé; 0; 0%

O pokazdé
B vétsinou
O obéas
Ovyjimeéné
Hne

Rodice jsou obcas zapojovani do vyuky a to v 9%, vyjimecné v 25%. Z vysSe uvedeného

vyplyva, ze v 66% se nezapojuji do vyuky viibec.

Otazka ¢. 19

Kompetence k vyuce otevi‘eného vyucovani

Tabulka ¢. 19 — Kompetence K vyuce OV

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni Cetnost %
Ur¢ité ano 5 16
SpiSe ano 18 56
Spise ne 9 28
Urcité ne 0 0
Nevim, co to je 0 0
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urdité ne; 0; 0% O uréité
spise ne; 9; 28% [:nevim, co to je; 0; 0% (=] glgl%e ano
réité ano; 5; 16% -
O spise ne
O uréité ne

spiSe ano; 18; 56%

16% respondentti se zda byt zcela kompetentnimi k vyuce otevieného vyucovani a 56% spise
ano. SpiSe ne uvedlo 28%. Nikdo z dotazovanych neuvedl, Ze by se urcité citil byt

nekompetentni. Nikdo z dotazovanych neuvedl, Ze by nevédé€l co oteviené vyucovani je.

Otazka ¢ 20

Absolvovani §koleni (seminafe) na téma otevirené vyucovani

Tabulka ¢&. 19 — Skoleni OV

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni Cetnost %
Ano 20 62
Ne 12 38

ne; 12; 389

Oano
Hne

no; 20; 62%

62% respondentll se zucastnilo Skoleni, nebo seminare, které se tykalo otevieného vyucovani.

38% nikoliv.
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Dotaznik pro rodice

Otazka cCislo 1

Moje dité se citi ve Skole bezpecné

Tabulka ¢. 21 — Dite se citi bezpecné

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni Cetnost %
Ur¢ité ano 19 76
Spise ano 6 24
Spise ne 0 0
Urcité ne 0 0

spiSe ne; 0; 0%

uréité ano; 0; 0% O urcité ano

spiSe ano; 6; 2 B spide ano

Ospise ne

O uréité ano

cité ano; 19; 76%

Respondenti v 76% odpovédeli, Ze se jejich dit€ ve Skole urcité citi bezpecné a 24% spise ano.

Nikdo z respondentti se nevyjadfil negativné k této otazce.
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Otazka Cislo 2

o 44

Dcera — syn se do Skoly tési

Tabulka ¢. 22 — dité se do Skoly tesi

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost %
Urcité ano 19 76
SpiSe ano 6 24
Spise ne 0 0
Urcité ne 0 0

Také otazka ¢islo 2 je v odpovédich potéSujici a v Cetnosti odpovédi zcela shodna s otazkou

ptedchozi. 76% odpovédelo urcité ano a 24% spiSe ano.

spiSe ne; 0; 0%

O uréité ano
urcité ano; 0; 0% B soic
spise ano; 6; 2 spise ano

O spise ne

O uréité ano

urcité ano; 19; 76%

Otazka Cislo 3

Skola je dostate¢né oteviena rodi¢im

Tabulka ¢ 23 — Skola oteviend rodiciim

Varianty odpoveédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni Cetnost %
Urcité ano 17 68
Spise ano 8 32
Spise ne 0 0
Urc¢ité ne 0 0
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spiSe ano; 8; 32%

O uréité ano
M spise ano
Ospise ne

O uréité ne

ur':ité ano; 17; 68%

68 % respondentli uvedlo, Ze je Skola oteviend rodi¢im. 17% tdzanych uvedlo spiSe ano.

Nikdo z respondentti se nevyjadiil negativné.

Otazka Cislo 4

r

Jsou nam znamy pedagogické zasady oteviceného vyucovani

Tabulka ¢. 24 — Znamost zasad OV

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni Cetnost %
Urc¢ité ano 5 20
SpiSe ano 12 48
Spise ne 8 32
Urc¢ité ne 0 0
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urcité ne; 0; 0%

uréité ano; 5; 20%

spiSe ne; 8; 321/0

Ouréité ano
M spise ano

Ospise ne

O uréité ne

spise ano; 12; 48%

Na
Na otazku, zda-li jsou rodi¢im znamy pedagogické zasady otevieného vyucovani odpovédélo

20% urcité ano, 40 % spise ano, 32 % spise ne a 0% urcité ne.

Otazka cCislo 5

Setkani k pedagogické koncepci otevieného vyucovani

Tabulka ¢. 25 — Setkani rodicit OV

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni Cetnost %
Urc¢ité ano 20 80
Spise ano 5 20
Spise ne 0 0
Urc¢ité ne 0 0
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spiSe ano; 5; 2

spiSe ne; 0; 0%

urcité ne; 0; 0%

cité ano; 20; 80%

O uréité ano
@ spise ano

O spiSe ne

O uréité ne

V 80% by se rodice radi setkali, aby se dozveédéli vice o této pedagogické koncepci. 20%

spise ano. Nikdo z dotazanych neuvedl, ze by nemél o setkani zajem.

Otazka cislo 6

Tydenni plany
Tabulka ¢. 26 — Tydenni plany 2
Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni ¢etnost Relativni Cetnost %

Urcite vyhovuji 19 76

Spise vyhovuji 6 24

Spise nevyhovuji 0 0

Nevim, co to je 0 0
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O uréité vyhovuji
M spise vyhovuji

O spise nevyhovuiji

spige nevyhovuji; 0; O ur¢ité nevyhovuji

0%

spiSe vyhovuiji; 6;
24%

ité nevyhovuiji;
0; 0%

urcité vyhovuji; 19;
76%

Tydenni plany vyhovuji 76% respondentim v odpovédich urcité ano. Tydenni plany spise
vyhovuji 24% respondentt.
Otazka Cislo 7

Zavedeni slovniho hodnoceni dle principt otevieného vyucovani

Tabulka ¢. 26 — Zavedeni slovniho hodnoceni

Varianty odpovédi Vysledky — Vysledky
absolutni Cetnost Relativni ¢etnost %
Ur¢it€ ano 0 0
Spise ano 0 0
Spise ne 5 20
Urc¢ité ne 17 68
Kombinace slovniho hodnoceni a znamkova 3 12
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rkombinace; 3; 12% O uréité ano

urcité ano; 0; 0% B spise ano
N O spise ne
spise ano; 0; 0% -
O uréité ne

Bl kombinace

spiSe ne; 5; 20%
urcité ne; 17; 68%

Na otazku, zda rodic¢e souhlasi se slovnim hodnocenim dle principi otevieného vyucovani,
neodpovédél zadny zrodic¢h souhlasné. Spi§ ne odpovédélo 20% dotdzanych a urcité ne
odpovédélo 68% respondentli. 12 % je pro kombinaci slovniho hodnoceni s klasickym

znamkovanim.

6.4 Zavéry vyzkumného Setieni

Cilem vyzkumného Setfeni bylo zmapovat, jestli jsou na skolach vyuzivany prvky otevieného
vyucovani a pokud ano, jaké konkrétni prvky otevieného vyuCovani jsou na Skolach
pouzivany.

s pedagogy a rodi¢i. Vzhledem kmé pedagogické zkuSenosti stimto typem inovativni
pedagogiky a ziskdnim dostupnym informaci, jsem dosla k subjektivnimu ndzoru, ze mnozi
pedagogiCti pracovnici zafazuji inovativni prvky do vlastni vyuky. VétSina z nich se vsak
nechava inspirovat 1 jinymi pedagogickymi sméry a nasledné je pak kombinuji. Domnivam

se, ze mnozi znich pouzivaji prvky otevieného vyucCovéni, aniz by védé¢li, ze s touto
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pedagogickou koncepci souvisi. Na $kolach je nejméné pouzivano slovni hodnoceni, taktéz
rodi¢e dokézi zménu V hodnoceni pfijimat do urcité miry. Ve vétSiné piipadli trvaji na
klasickém znamkovani.

Tento mlj nazor potvrdily zavéry vysledkii dotaznikového Setfeni, kde je patrné, ze se
pedagogiCti pracovnici orientuji v zavadéni inovativnich prvkt do vyuky kombinaci nékolika
alternativnich pedagogickych smért a to v 46%. Vyuku pouze podle zisad oteviené¢ho
vyucovani neuplatiiuje 59% dotdzanych. Piekvapujicim zjiSténim pro mne bylo, ze neni
nikdo, kdo by neznal didaktickou koncepci otevieného vyucovani. Podle vysledkli se oblibé
t&s1 projektové vyucovani, které je zavadéno ve vyuce vSemi pedagogickymi pracovniky. Ve
velké mife jsou vyuzivany pracovni listy ve vyuce. Z vysledki Setfeni vyplyva, ze v 85 % je
pouzivano na Skolach klasické znamkovani. Taktéz rodice se vyslovili v 88 % nesouhlasné

pro zavedeni slovniho hodnoceni.

Vliv na vysledky dotaznikového Setfeni mohla mit také skutecnost, Ze 67% respondentii z fad
uciteltl, ktefi se zucastnili dotaznikového Setfeni, bylo z malotfidnich Skol. Na malotfidni
Skole jsou didaktické inovace, napi. individualizace, volna €innost, aj. vyuzivany viceméné
ptirozené, v souvislosti s malotfidnim uspofadanim t¥id. Zajimavé by jisté bylo Setfeni uréené

pouze plné organizovanym Skolam.

[ Zavér

Tato diplomova prace se zabyvala didaktickou koncepci tzv. otevieného vyucovani a jejiho
uplatnéni na 1. stupni v malotiidni Skole. Teoretick4 ¢ast byla vénovéna popisu této koncepce
a souvisejicich didaktickych inovaci. Déle jsem se zaméfila na charakteristiku malotfidnich

skol.

Soucasti empirické ¢asti bylo pfedstaveni Zakladni a matefské Skoly v Radimi, kde se vyucuje
dle zasad otevien¢ho vyuCovani. Jako ukazky pouzivanych pracovnich materidlli jsem
piedlozila pracovni listy a zakovské tydenni plany, které jsou na této Skole pouzivany.
V empirické cCasti bylo zjisStovano uplatiovani prvka oteviené¢ho vyucovani v béznych

Skolach a nazory rodi¢t a ucitelt.
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Pfinosné bylo zjisténi, Ze jsou na Skolach pouzivany mnohé prvky otevieného vyucovani do
bézné vyuky a ze tato didakticka koncepce neni pedagogiim zcela nezndma. Zajimavé byly i
nazory rodicl, ktefi se v zasadé nevyslovili proti této koncepci a maji zajem se dozveédét vice
o otevieném vyucovani. Z vysledkli vSak vyplyva, ze ve vétSin¢ piipadi nejsou rodice

naklonény k zavedeni slovniho hodnoceni, kter¢ je dle zasad otevieného vyucovani stézejni.

V soucasné¢ dob¢ je stile vetsi poptavka ztad rodi¢lh o alternativni Skolstvi, obzvIast ve
velkych méstech. Prikladem toho jsou rodice, ktefi se ¢im dal vice rozhoduji vzdélavat své
déti doma v ramci individualniho vzdélavani. Skoly jsou tak nuceny zménit tradiéni pojeti
vzdelavani a meénit tak podobu Skoly. Dochdzi k zavadéni jednotlivych prvkl inovativnich
pedagogickych smérii do vyuky, taktéz i prvkil otevieného vyucovani. Vice je zavadéno
projektové vyu€ovani, tolik typické pro oteviené vyucovani a je zavadéno ve velké mife ve
viech typech $kol. Zaci jsou vedeni ke kritickému mysleni a ¢im dél ast&ji byva zavadéno
formativni hodnoceni. Vedeni zakti k samostatnosti a zodpovédnosti k vykonané praci je

samoziejmosti.

Jak jsem jiz zminila v zavéru Setfeni dat, mnohé didaktické inovace jsou pouZzivany pravé na
malotiidnich Skolach, kde jsou inovativni prvky pouzivany piirozené, v souvislosti
S malotfidnim uspotfadanim, kde je spojeno vice ro¢niki dohromady. Je zde vice prostor na
samostatnou praci zakid, dle otevieného vyucovani - volnou ¢innost. Probihd pravidelna
individualizace vyuky. Rodinna atmosféra skolniho prostfedi péstuje dobré vztahy mezi Zaky.

Skola je vyznamnym kulturnim a spoledenskym prvkem obce.

Prvky oteviené vyuky a jeji principy, mohou velkou mérou pfispét k propracovangjsimu
zpiisobu vzdélavani nejen na malotiidnich Skoldch. Mohou se tak stat vyznamnou pomoci pfi
vlastni pedagogické praci ucitelti. Napt. tydenni plany velmi usnadiiuji organizaci vyuky tam,

kde jsou spojeni zaci rozdilného véku, piipadné rozdilného tempa prace.

Nejproblematictéjsi otdzkou zistavd hodnoceni zakl. Je sice zafazovano formativni
hodnoceni zaki, ale pribézné a vystupni hodnoceni je stalo zachovano v tradi¢ni podob¢.
V tomto ptipadé zalezi na teditelich Skol, jestli budou otevfeni i jiné formé hodnoceni a také

na rodicich, jestli budou ochotni tuto inovaci pfijmout.

62



Jakékoliv inovace ve vyuce kladou vétsi naroky na pedagogy. Jak jsem jiz psala, je potésujici,
ze v bézné praxi dochéazi k riznym inovacim a Ze se ucitelé nechavaji obohacovat i jinymi
vychovném a vzdélavacim procesu je bezesporu osobnost pedagoga, jeho hodnotové ukotveni

a vlastni ochota se vzdélavat.

V neposledni fadé je dulezité si uvédomit, ze jde hlavné o zdka. V duchu principti otevieného
vyuCovani je apel sméfovan na feditele, pedagogy a rodice, aby dokazali byt otevieni
jedinecnosti kazdého ditéte, otevieni zménam, ve schopnosti vytvofit takové podminky pro
vychovu a vzdélavani, kde se déti budou citit bezpecné a ziskaji zodpovédny a pozitivni vztah

k procesu uceni, které je bude provazet celym zivotem.
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Priloha A: Dotaznik pro ucitele

Dotaznikové Setieni

Vazeny respondente,

rada bych Vas poprosila o spolupraci pti vyplnéni dotazniku, ktery bude soucasti praktické
casti mé zaveéreCné prace s nazvem ,,Oteviend vyuka na malotfidni Skole®. Dotaznikové
Setfeni je anonymni. Zvolenou odpovéd’ prosim zakrouzkujte, neni-li uvedeno jinak, vyberte
vzdy jen jednu odpovéd’. Pokud je u otazky uvedena varianta ,,jiné", vypiste odpoveéd dle
vlastniho usudku, pokud si nevyberete z zddné z nabidnutych variant odpovédi. Pfedem Vam
dékuji za ochotu a spolupraci.

1. Jste?
a) zena
b) muz

2. Kolik je Vam let?

a) 18-25
b) 26 —35
c) 36-45
d) 46-55
e) nad 55

3. Pracujete jako?
a) ucitel malotiidni Skoly
b) ucitel plné organizované $koly

4. Inspirujete se ve svych vyukovych metodach n€kterymi z alternativnich smért?
a) ano, prvky Montessori
b) ano, prvky daltonského vyucovani
C) ano, prvky Waldorfské skoly
d) ano, programem Zacit spolu
e) ano, prvky Zdravé Skoly
f) ano, prvky oteviené¢ho vyucovani
g) ano, kombinaci n¢kolika p¥edchozich
N) N0, JINYIMIL L.\t e
i) ne

5. Vyucujete ve své tiidé podle zasad otevieného vyucovani?
a) ano, vyuzivam jen oteviené vyuky
b) ano, vétSinou
C) ano, obcas
d) ano, vyjimecné
e) ne
f) nevim, o co jde



6. Snazite se béhem své vyuky vést zaky k samostatnosti a zodpovédnosti za vlastni
vzdélavani?

a)
b)
c)
d)
e)

ano, pokazdé
ano, vétsinou
ano, obcas
ano, vyjimecné
ne

7. Vyuzivate ve své vyuce projektové vyucovani (praci s projekty)?

a)
b)
c)
d)
e)

ano, pokazdé
ano, vétSinou
ano, obcas
ano, vyjimecné
ne

8. Vyuzivate ve své vyuce pracovni listy ¢i kartotéky ukolt?

a)
b)
c)
d)
e)

ano, pokazdé
ano, véts§inou
ano, obcas
ano, vyjimecné
ne

9. Vyuzivate ve své vyuce tzv. volné prace?

a)
b)
c)
d)
e)

ano, pokazdé
ano, vétsinou
ano, obcas
ano, vyjimecné
ne

10. Vyuzivate ve své vyuce tzv. tydennich plant (ptfehled riiznych ukold, které ma zak
v daném case splnit)?

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

ano, pokazdé

ano, vétsinou

ano, obcas

ano, vyjimecné

ne

vyuzivame dennich plant
vyuZzivame mésic¢nich plant

11. Vyuzivate ve své vyuce spole¢nou ¢innost zakli v kruhu (zejména v ivodni a zavéreéné
etap€ vyucovani)?

a)
b)
c)
d)
e)

ano, pokazdé
ano, vétsinou
ano, obcas
ano, vyjimecné
ne



12. Davate zakiim v ramci své vyuky moznost si zvolit, jaké ¢innosti se budou z n¢€kolika
nabizenych vénovat a kdy?

a) ano, pokazdé

b) ano, vétsSinou

C) ano, obcas

d) ano, vyjimec¢né

e) ne

13. Upravujete prostor tiidy néjak pro vyuku (napt. lavice davate k sobé, aby zaci mohli
spolupracovat a pracovat ve skupinkach aj.)?

a) ano, pokazdé

b) ano, vétsinou

C) ano, obcas

d) ano, vyjime¢né

e) ne

14. Je soucasti Vasi tfidy 1 vymezeny prostor pro odpocinek?
a) ano
b) ne

15. Rekl/a byste, Ze je Vase tiida vyzdobena a upravena tak, aby na zaky piisobila motivaéng?
a) urcité ano
b) spiSe ano
C) spise ne
d) urcité ne

16. Jak jsou v ramci Vasi vyuky déti hodnoceny?
a) pisemné
b) slovné
c) kombinace pfedchoziho

17. Je soucasti hodnoceni zak 1 jejich sebehodnoceni?
a) ano, pokazdé
b) ano, vétsinou
C) ano, obcas
d) ano, vyjime¢né
e) ne

18. Zapojujete rodice do vyuky zak?
a) ano, pokazdé
b) ano, vétsinou
C) ano, obcas
d) ano, vyjimecné
e) ne



19. Myslite si, ze jste kompetentni vyuZzivat vyukové metody otevieného vyucovani?
a) urcité ano
e) spise ano
f) spiSe ne
g) urcité ne
h) nevim, co to je

20. Absolvoval/a jste né¢jaké skoleni, prednasku aj. na téma oteviené vyucovani?
a) ano
b) ne



Priloha B: Dotaznik pro rodice

Dotaznikové Setieni

Vazeni rodicCe,

rada bych Vas poprosila o spolupraci pfi vyplnéni dotazniku, ktery bude soucasti praktické
¢asti mé zavérecné prace s nazvem ,,Oteviend vyuka na malotfidni Skole® a zaroven bude
diilezitou soucasti planovani pedagogického smétovani, v duchu principti této pedagogické
koncepce. Dotaznikové Setieni je anonymni. Zvolenou odpovéd’ prosim zakrouzkujte, neni-li
uvedeno jinak, vyberte vzdy jen jednu odpovéd’. Pfedem Vam dekuji za ochotu a spolupraci.

1. Domnivam se, zZe se dit¢ ve skole citi bezpecné
a) urcité ano
b) spiSe ano
C) spise ne
d) urcité ne

2. Dcera—syn se do Skoly t&si:
a) Urcité ano

b) Spise ano

C) Spis ne

d) Urcité ne

3. Skola je dostate¢né oteviena rodictim
a) Urcité ano
b) Spise ano
c) Spise ne
d) Urcité ne

4. Jsou nam znamy pedagogické zasady otevieného vyucovani (www.otevrene-
vyucovani.cz), které jsou ve vyuce uplatiovany jiz od roku 2010 a které budou
oficidln€ soucasti SVP (Skolniho vzdélavaciho planu ZS Radim) v dal$im Skolnim
roce.

a) Urcité ano
b) Spise ano
c) Spise ne

d) Urcité ne


http://www.otevrene-vyucovani.cz/
http://www.otevrene-vyucovani.cz/

a)
b)
c)
d)
e)

Ptivitali bychom setkéani, kde bychom se dozvédéli vice o této pedagogické koncepci,
ktera je pouzivana na nasi Skole

a) Urc¢ité ano
b) Spise ano
c) SpiSe ne

d) Urcité ne

Vyuka s pomoci Tydennich planti (dle zasad otevieného vyucovani)

Urciteé vyhovuje
Spise vyhovuje
Spise nevyhovuje
Ur¢ité nevyhovuje
Nevim co to je

Podle zésad otevieného vyucovani dochdzi k hodnoceni Zaka pouze slovné. (tzv.
slovni hodnoceni- pribézné i vystupni)

Urcité vyhovuje

Spise vyhovuje

SpiSe nevyhovuje

Ur¢ité nevyhovuje

Jsem pro slovni hodnoceni, ale pfi pfestupu do Ji¢ina (v 5. roc.) preferuji klasické
hodnoceni formou zndmek na vysvédceni



Piiloha C: Tydenni plan

Zadkladni Skola a materskd Skola Radim, okr. Jiéin

TYDENNE PLAN

tyden: 30  trida: 4. jméno: od: do:
kontrola
Datum | **xx Informace pro rodice jalaialaialaiaialaiaialel
eTwinning -  Projekt .Voda.
Predméty Ucivo Sam | Zak | Uéit.
Opakuj stdle vy jmenovand slova O 0O O

e PODSTATNA JMENA - ROD, ¢ISLO, PAD

«R O M O

PS - str. do str. 38
+ pracovni listy

e Rod stredni - PS do str.40 - koncovky podstatnych jmen

Cisla v&t3i nez 10 000
- porovndvani Cisel, zaokrouhlovani. s¢it., odéit.
- PS-dostr. 29 - vybér cviceni dle libosti

Geometrie: konstrukce étverce a obdélniku PS - str. 43

Vlastni ¢etba - pracovni list

Knihovna v nadi tridé, $kole
Knihovna Radim

HZMA 0> AR"RH A>T MA>FT(RXNY




Predméty

e I d e e e do do Ie I I ke ok Ué’ivo e I I I de e e o de Ie I I I ke ok

zak.

Hudebni
Vychova

VV+PC

Jarni pisné
Voda - J. Pavlica, hebrejské pisné, pisné ke Dni matek
Déleni hudebnich nédstroji

Clovék a jeho
svét

CISV Premyslovci
P - Projekt Voda - pracovni list

AJ Aj..- unit 16 slovic¢ka ,vazba I can,cant
Projekt Voda - pracovni list
ICT Projekt Voda - pracovni list
Dodatkové Onlinecviceni.cz
Ukoly Pracovni listy
Domdci Vlastni poznamky Zdka:
Ukoly:

Co mne bavilo:

Co mi délalo problémy:

Co se mi libilo/nelibilo a proc?

Jak hodnotim svoji prdci?

Poznamky a hodnoceni:




Priloha D: Pracovni list

Pracovni list: Cteni

Vlastni ¢etba

HIQVNT POSTAVY.....e
Prostredi: ...

Obsah, d€j (3-4 VELY) ..o,

llustrace (vlastni)

Domy Z KNiNy: L



DO POIUCENI: .ttt e

Zapsal/a: .......cooooiiiiiiiii,

1. Do které skupiny bys zaradil/a svou pfeCtenou knihu:

a) sportovni
b) napinava, dobrodruzna
C) zvirata

d) romantika

2. AZ bude$ mit 4 — 5 pracovnich list (tzn. tento pocet prectenych
knih), zafad' jednotlivé knihy do téchto skupin. Vytvor pro listy

vlastni desky s témito nazvy:

a) Dobrodruzné naméty
b) Sportovni prostredi

c) Romantické pfibéhy

d) O pfirodé a o zvifatech
e) Pohadky



Priloha E: Pracovni list

Pracovni list: Cteni

Bajky

Bajka vypravi kratky, jednoduchy pribéh, jako je napf. Leva ...............
LiSkaa ......ccoevevvnnnnnnns Vystupuji v ném zvirata nebo véci, jez se chovaji

a jednaji jako lidé. Bajka ma pro ¢tenare na za¢atku, nebo na konci................

1. Uved priklad lidského chovani zvirete v pre¢tenych bajkach:

2. Vyhledej pouceni u bajky Lev a mys a povéz ho svymi slovy.

3. Liska a ¢éap je bajka, protoze:
a) je to pfibéh

Slozity

Dlouhy

Napinavy

Kratky a jednoduchy

b) vystupuji v ném
Véci

Lidé

Zvirata

LiSka a ¢ap
LiSka a havran
Leva my$

c) Za bajkou

o Je
e Neni
Napsané pouceni



4. Pouceni, které vyplyva z bajky LiSka a ¢ap:

a) Kdo jinému jamu kopa, sam do ni pada.

b) Kdo chce psa bit, hul si vzdycky najde

c) Necin druhym to, co nechces, aby oni €inili tobé&, v opaéném pfipadé se musis
smifit s odplatou.



Priloha F: Pracovni list

Pracovni list: Clovék a jeho svét, anglicky jazyk

Water

Melting point of water?
e 0°C
e 10°C
e 100°C

e 300°C

Boiling point of water?
e 50°C
e 100°C
e 200°C

e 500°C

How many percent of fresh and salt water is in the world?
e 50% salt/50% fresh
e 70% salt/ 30% fresh
e 80% salt/ 20% fresh

e 97% salt/ 3 % fresh



Where is the saltes sea in the world?

on the borders of Izrael and Jordan

In Germany

In Russia

In USA

Which water is drinkable?
e salt water
e fresh water
o dirty water

e poisoned water

The biggest ocean is?
e The Atlantic Ocean
e The Pacific ocean
e The Indian Ocean

e The Artic Ocean



