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Abstrakt

Bakalarskd prace fteSi otazku motivacnich mechanismi v ramci vychovné
vzdelavaciho procesu pro zéky s téZkym mentalnim postizenim. Cilem prace je zjistit,
jakych motiva¢nich mechanismu je ucitelkami zaki s téZkym mentalnim postizenim
nejvice vyuzivano. Dil¢im cilem je porovnani odpovédi ucitelek dle délky jejich praxe a
zjisténi, zda ma délka praxe vliv na vybér motivacnich mechanismu.

Teoreticka Cast prace se v prvni kapitole vénuje definici mentalni retardace, jeji
etiologii, diagnostice a klasifikaci. Dalsi kapitola je zaméfena na vzdélavani osob
s mentalnim postizenim. Vzdélavani je kucelim mé bakalarské prace blize
specifikovano v nasledujici kapitole, edukace osob s tézkym mentalnim postizenim.
Kapitola edukace osob s tézkym mentalnim postizenim je kromé vzdélavani vénovéana
okrajové také vychové a stile se rozvijejici metodé Snoezelen a konceptu Bazalni
stimulace, kter¢ do edukace osob s mentalnim postizenim neodmyslitelné patii.
Posledni kapitolou teoretické Casti je motivace ve Skolnim prostiedi.

Podklady pro z&vér praktické casti prace jsem ziskdvala pomoci
polostrukturovanych rozhovort s predpfipravenymi deseti otazkami, které diky zvolené
pruzné metodé mohly byt v pribéhu dotazovani pozmeénovany. Na otazky mi
odpovidalo deset respondentek.

Provedenym vyzkumem jsem zjistila, ze k vyuce je nejcastéji motivovano za
pomoci demonstrace, vypravéni, nebo pouzitim obrazkli doprovazejicich probiranou
latku. Zaci jsou b&Zné motivovani odménami, mezi nejéastéjsi se fadi ismév a nasledné
odménéni pomoci drobné sladkosti. Neverbalni odménovani a tresty se piirozenc
prolinaji celou vyukou a zéci jim nejsndze rozuméji. Vliv praxe byl na jednotlivych
odpovédich znatelny, zejména v pfistupu k novym metoddm. Ucitelky s krat§i praxi
vyuzivaji nové a alternativni metody Cast&ji a jsou otevieny ucit se novému, na druhé
stran¢ ucCitelky s delsi praxi vyuzivaji spiSe metod ovérenych a praxi ozkousenych.

Prace muze byt pifinosna jako piehled vyuzivanych motivacnich mechanismu
napfi¢ riznou délkou praxe v oboru a jako material studentim, kteti se cht&ji vénovat

praci s zaky s téZkym mentalnim postizenim.
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Abstract

The bachelor thesis deals with the issue of motivation mechanisms in the scope of
educational process of pupils with heavy mental disabilities. The target of the thesis is
to find out which what motivation mechanisms are used by teachers of pupils with
heavy mental disabilities most frequently. A partial target is the comparison of answers
of teachers depending on their practice and the ascertainment if the length of practice
had influence on the motivation mechanisms.

The theoretical part of the thesis is devoted to the definition of mental disability, its
etiology, diagnostics and classification. The following chapters focus on the education
and subsequently teaching of persons with mental disabilities; the teaching is, for the
purposes of my bachelor’s thesis specified closer in the following chapter, “Education of
persons with heavy mental disabilities”. This chapter is, besides the teaching, devoted
also to the developing Snoezelen method and Basal stimulation concept being a part of
education of persons with a mental disabilities inseparably. The last chapter of the
theoretical part is the motivation in the school environment.

I acquired the base for the conclusion of the practical part of thesis by means of the
half-structured talks with the pre-prepared ten questions which could be changed during
questioning thanks to the elected flexible method. Ten respondents answered my
questions.

I have found out through the questioning carried out that the pupils are motivated
frequently by means of demonstration, narration or use of pictures accompanying the
curriculum. The pupils are usually motivated by remuneration, the most frequent ones
are a smile and subsequently small sweets. The non-verbal remuneration and
punishments are present in the whole teaching process and the pupils understand them
easily. The influence of practice was visible in individual answers especially in view of
new methods. The teachers with a shorter practice use new and alternative methods
more often and they are open to new methods, on the other hand, teachers with a longer

practice use more verified methods well-tried in practice.



The thesis may represent contribution as survey of used motivation mechanisms in
relation to the various term of practice in the branch and as material for students

desiring to work with pupils with a heavy mental disability.

Key words: mental disabilities, motivation, educational process
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Uvod

Ukolem vychovné vzdélavaciho procesu u osob s tézkym mentalnim postizenim je
maximalni rozvoj osobnosti a individuality kazdého jedince. V edukaci Zzakt
s mentalnim postizenim se stale vyvijeji nové metody, ty stavajici se zdokonaluji a tim
dochazi také ke zlepsSeni vyuzivanych motiva¢nich mechanismii.

Jako téma své bakalaiské prace jsem si zvolila vyuzivani motiva¢nich mechanismi
v ramci vychovné vzdélavaciho procesu pro zaky s té¢Zkym mentalnim postizenim.

V teoretické¢ Céasti se zaméfim na definici mentalni retardace, jeji etiologii,
diagnostiku a klasifikaci a dale pak na vzd&lavani osob s mentalni retardaci. Zaci
s tézkou mentadlni retardaci se v soucasné dobé vzdélavaji v zdkladnich Skolach
specialnich, proto toto téma, pro potieby své bakalaiské prace, vice pfiblizim
v nasledujici kapitole edukace osob s tézkym mentalnim postizenim, kde kromé blizsiho
seznameni se vzdélavanim, vénuji ¢ast kapitoly vychoveé a i u nas stale vice vyuzivané
metod¢ Snoezelen a konceptu Bazalni stimulace. Posledni kapitola se bude zabyvat
motivaci zakli ve Skolnim prostredi.

V praktické c¢asti bude obsazen polostrukturovany rozhovor vedeny s deseti
vybranymi ucitelkami 74kt s tézkym mentalnim postizenim. Rozhovory budou probihat
za ucelem zodpovézeni otdzek tykajicich se vyuzivanych motiva¢nich mechanismad.
Odpovédi budou nésledn€ porovnany a na zékladé ziskanych informaci se pokusim o
zodpovézeni vyzkumné otdzky a porovnani s poznatky obsazenymi v teoretické ¢asti
préace.

Prace by mohla poskytnout pfehled o vyuzivanych motivacnich mechanismech
napfi¢ riznou délkou praxe v oboru a mohla by také byt piinosnym materidlem

studenttim, ktefi se chtéji vénovat praci se zaky s t¢zZkym mentalnim postizenim.
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1 Mentalni retardace

Pti klasifikaci mentalni retardace se nyni uziva 10. revize Mezinarodni klasifikace
nemoci (MKN-10). Mentélni retardace se fadi do oboru psychiatrie pod znacenim F70 -
F79 (Valenta et al., 2012)

Mentalni retardace se vyskytuje ve svétové populaci bez ohledu na kontinent, ¢i
rasu a moznd praveé to je jednim z hlavnich divoda pro vénovani zvlastni pozornosti
v ohledu péce o osoby s mentalnim postizenim. OSN pfijala v roce 1971 Deklaraci prav
mentalné postizenych osob (Valenta et al., 2014).

Valenta (2014) ve své knize zmifuje riizna oznaceni pro mentalni retardaci, ktera se
za posledni pilstoleti vystiidala v odborné literatute, jsou jimi naptiklad dusevné vadni,
dusevné uchylni, dusevné abnormélni, duSevné opozdéni, dusevné defektivni, rozumove
vadni, déti svadnym rozumovym vyvojem, déti se snizenymi rozumovymi
schopnostmi, rozumov¢ zaostali, intelektové vadni, intelektové uchylni, intelektove
abnormalni, slabomyslni, oligofrenni, mentaln¢ vadni, mentaln¢ defektni, mentalné
deficitni apod. (Valenta et al., 2014).

Végnerova (2012) definuje mentalni retardaci jako , neschopnost dosahnout
odpovidajiciho stupné intelektového rozvoje (méné nez 70% normy), prestoze byl takovy
Jjedinec prijatelnym zpusobem vychovné stimulovan “ (Vagnerova, 2012, s. 289).

Dle Pipekové (2006) je mentalni retardace , stav charakterizovany celkovym
snizenim intelektovych schopnosti (schopnosti myslet, ucit se a prizpuisobovat se svému
okoli, k nemuz dochazi v priubéhu vyvoje jedince. Jde o stav trvaly, ktery je bud’ vrozeny
nebo casné ziskany “ (Pipekova, 2006, s. 269).

Defektologicky slovnik charakterizuje terminem mentalni retardace ,,skupinu
Jjedincii s nerovnomérnym (zpomalenym) dusevnim vyvojem® (Edelsberg et al., 2000, s.
302). Nejedna se vSak pouze o ¢asové opozdéni duSevniho vyvoje, nemizeme totiz dité
s postizenim automaticky pifirovnavat k mladsimu, zdravému ditéti. Nedochazi totiz jen
ke zménam kvalitativnim, ale 1 kvantitativnim (Valenta, Miiller, 2003).

Termin mentélni retardace je stdle nejednotny a se znaCnym mnozstvim definic,

vSechny vSak spojuje celkové snizeni intelektovych schopnosti a problém ve schopnosti
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adaptace na socialni prostfedi. Sir§i pouZivani tohoto terminu se objevuje po roce 1959,
kdy v Milané probéhla konference WHO (Svétova zdravotnickd organizace). Svétova
zdravotnicka organizace reviduje klasifikaci nemoci v€etné dusevnich poruch (MKN =
Mezinarodni klasifikace nemoci) u které od roku 1992 plati jiz desata revize (MKN-10)
(Valenta et al., 2012).

1.1 Etiologie

Pokud je mentélni retardace vrozend, nebo Casn¢ ziskand (uvadi se do 2 let Zivota),
jedna se o primarni mentalni retardaci, nazyvanou oligofrenie (Valenta, Miiller, 2003).
Tento stav se povazuje za neménny, trvaly, chronicky, bez tendence se zhorSovat, nebo
zlepSovat (Valenta et al., 2014).

Pokud dojde ke vzniku po 2. roce Zivota, jedné se o sekundarni postizeni, demenci
(Valenta, Miiller, 2003). U demence dochazi k postupnému zhorSovani a prohlubovani
stavu a symptomu. V ojedinélych ptipadech se muze progres zpomalit, zastavit nebo
dokonce smétovat zpét ke stavu v pocatku, coz ale neni typické (Valenta et al., 2014).

Pfi¢iny vzniku mentalni retardace jsou v odbornych literaturach rozdéleny rtzné.
Lze je délit na pficiny endogenni a exogenni, postizeni miize byt vrozené, ¢i ziskané,
dle casu je délené na prenatdlni, perinatalni a postnatalni. Neexistuji vSak dvé osoby
s totoznym pocCatkem intelektové subnormality, proto je vytvafeni adekvéatnich
etiologickych kategorii velmi problematické (Valenta et al., 2012).

Véda pii hledani pfi¢in vzniku mentdlni retardace vykonala velkou c¢ast prace,
piesto vSak pfiblizné u tietiny osob s mentalni retardaci nejsme schopni ptic¢inu dopatrat

(Valenta et al., 2014).
1.1.1 Prenatalni obdobi

Prenatalni obdobi predstavuje obdobi vyvoje plodu v matce. Vyznamnym faktorem

jsou v tomto piipade vlivy dédi¢né (zdédéné nemoci a to zejména metabolické poruchy
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vedouci k mentalni retardaci, zdédéni nedostateCnych vloh kurcité Ccinnosti).
Nejcastéjsim faktorem jsou genetické pfiCiny, kdy dochazi k mutaci genti, aberaci
chromozomti (jednd se o mutace na chromozomadlni Urovni, naptiklad numerické
aberace trizomie, s nejrozSifenéjSim reprezentantem Downovym syndromem), ¢i
zménam v jejich poc¢tu. Vedle vlivli dédi¢nych a genetickych jsou dal$imi skupinami
faktory environmentéalni a onemocnéni matky v dobé t€¢hotenstvi. U onemocnéni matky
v t€hotenstvi plati zasada, Ze ¢im dfive dojde k patologii, tim fatalnéjsi jsou nasledky ve
zdravi ditéte (Valenta et al., 2014).

Organismus matky slouzi jako priméarni prostfedi pro plod. Mohou ho ovlivnit vlivy
fyzikalni (napiiklad ionizujici zafeni), chemické (alkohol, drogy, léky) a vlivy

biologické (virové a bakterialni onemocnéni) (Franiok, 2008).

1.1.2 Perinatalni obdobi

Perinatalni obdobi je obdobi béhem porodu a tésn€ po ném. Jednim z perinatalnich
faktorti je mechanické poskozeni mozku pii porodu, dal§imi jsou organické poskozeni
mozku (encefalopatie), hypoxie ¢i asfyxie (nedostatek kysliku), pfedcasny porod a s tim
spojend nizka porodni vaha ditéte a nefyziologickd novorozeneckd zloutenka (Valenta

etal., 2014).

1.1.3 Postnatalni obdobi

Postnatalni obdobi je doba po narozeni, v pribéhu zivota. Faktorti, které mohou
zpusobit mentélni retardaci v postnatalnim obdobi, je mnoho. Radime mezi né zejména
zanéty mozku zplsobené mikroorganismy (klisStova encefalitida, meningitida),
mechanické vlivy, nddorovd onemocnéni, krvaceni do mozku, apod. (Valenta et al.,

2014).
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1.2 Diagnostika

V poslednich letech dochazi k rozvoji prenatalni diagnostiky. Kromé vySetfeni
ultrazvukem, které je jiz brano za béznou metodu, se prenatalni vySetfeni rozsitilo o
metody invazivni prenatdlni diagnostiky (genetické vySetfeni plodu). Pfi zminéné
diagnostice dochédzi pomoci drobného vpichu bfisni sténou matky k odbéru plodové
vody, buné¢k z placenty nebo krve pupecniku (Franiok, 2004).

K postnatalni diagnéze pak nestaci jen slaby vykon v testech inteligence, ale musi
dojit 1 k selhavani k véku piiméfenému ocekavani v socidlnim okoli. Jako ptiklad lze
uvést mnohé z romskych déti s IQ niz$im nez 70, které vSak i pies niz$i IQ nejsou ve
své rodiné nijak napadné a dobfe plni vSechna jeji ocekavani. Tyto déti jsou mnohdy
také vice samostatné a socidlné¢ zdatnéjSi, nez nckteré déti s nadprimérnymi
intelektovymi schopnostmi (Svoboda et al., 2001).

Diagndza je zalozena na komplexnim hodnoceni. Musi dojit k pouziti né¢kterého
komplexniho inteligencniho souboru a k posouzeni adaptivniho chovéni. Nesmi se
opomenout podrobnd anamnéza zaméfend na faktory biologické, psychosocidlni a na
dosavadni vyvojové tempo. U nejmensSich déti a déti s tézSimi stupni mentalni retardace
hraji dilezitou roli vysledky komplexnich vyvojovych $kal, udaje zanamnézy a
vysledky z kvalitativniho pozorovani, na kterych je vtéchto ptipadech zalozena
diagnoza. V utlém veéku je tieba dat si pozor na podceniovani ditéte, kdy by v disledku
snizeného ocCekavani a narokli rodi¢li mohlo dojit k iatrogenni mentdlni retardaci
(Svoboda et al., 2001).

V ptipadé pohybového nebo smyslového postizeni je moznéd tprava jednotlivych
polozek testi vedouci k minimalizaci vlivii postizeni, mize to byt naptiklad zvétSeni
materidlu, alternativni komunikace apod. Nesmime zapominat, Ze neurologicky
nemocné dit¢ byva diive unavitelné a uzkostné, nez dit€ zdravé. U vSech déti s mentélni
retardaci je optimalnéj$i pouzivat metody obsahujici kratké ukoly, které lze rychleji
sttidat a kde jsou ukoly spiSe praktické a manipulacni (hry s kostkami, vyvojové
hodnoceni kresby, starsi revize SB testu apod.). U testii s dlouhymi tlohami mohou zéci

selhavat z mimointelektovych diivodii (Svoboda et al., 2001).
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Hojné pouzivanou metodou pii posuzovani adaptibility je Vinelandskd skala
socidlni zralosti, ktera mapuje celkovou sobéstacnost, sobéstacnost v jidle, ¢i pii
oblékani, komunikaci, socialni za¢lenéni pii hie a mnohé dalsi. Jednotlivé body jsou
ohodnoceny podle vypovédi rodict a ze sledovani bézného chovani diagnostikovaného.
Dalsi metodou je Giinsburgova Skéala pozorujici opét samostatnost, komunikaci,
socializaci a povinou soucasti je diagnostikovani rodinné interakce (Valenta et al.,

2012).

1.3 Klasifikace

Mentalni retardace se klasifikuje podle trovné rozumovych schopnosti (v
psychologii oznadovano jako inteligence) (Svarcova, 2011).

Nejpouzivangj$im vyhodnocenim trovné inteligence je inteligen¢ni kvocient, ktery
zavedl W. Stermen. Jde o vztah mezi mentalnim a chronologickym vékem.

1Q = (mentalni veék / chronologicky vék) x 100
Vysledny inteligen¢ni kvocient nam slouzi k ur€eni rozumové urovné jedince (Svoboda
in Svarcova, 2011).

Mentalni retardace se vyznaCuje vyrazn¢ sniZenou urovni inteligence. Pro
klasifikaci se uziva jiz zminéna 10. revize Mezinarodni klasifikace nemoci, zpracovana
Svétovou zdravotnickou organizaci v Zenevé, ktera vstoupila v platnost od roku 1992 a
ktera mentélni retardaci déli na Sest zakladnich kategorii:

» lehka mentalni retardace

sttedn¢ té¢zkd mentalni retardace
tézka mentalni retardace

>
>
» hluboka mentalni retardace
» jind mentalni retardace

>

nespecifikovana mentalni retardace (Svarcova, 2011).
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Vedle stupné mentalniho postizeni se v kodu oznacuje i chovani klientl a to Cislici
za teckou:

» 0 - zadné / minimalni postiZzeni chovani

» 1 —vyrazné postizené chovani vyzadujici intervenci

» 8 —jina postizeni chovani

» 9 —bez zminky o postizeni chovani

Naptiklad: F71.0 = stiedn¢ tézka mentalni retardace bez poruch chovani, typické pro
klienta s Downovym syndromem (Valenta et al., 2012).

Ve starsi literatufe se mizeme setkat s pojmem slaboduchost, ktery definoval tézsi
podpramér inteligence 70 — 80 1Q. V soucasnosti se uziva nahrazujiciho pojmu hrani¢ni
pasmo mentalni retardace. Literatura uvadi, Ze se v tomto pasmu nachazi 5 — 16 procent

populace (Valenta, Miiller, 2003).

1.3.1 Lehka mentalni retardace

1Q 50-69 (F70) (Svoboda et al., 2001)

Dftive oznacovano pojmem debilita (Valenta et al., 2012).

Jedinci s lehkou mentalni retardaci jsou vétSinou schopni uzivat fec, i kdyz k jejimu

osvojeni dochazi opozdéné, a to ucelné a v kazdodennim zivoté. Dosazeno je také uplné
nezavislosti v osobni péci a v praktickych domacich dovednostech. Stejné jako u feci,
vSak plati, ze vyvoj je oproti norm¢ pomalejsi. Potize se projevi ve Skole, pii Cteni a
psani. Jedinci s horni hranici lehké mentalni retardace zvladaji praktickou nebo méné
kvalifikovanou manuélni praci. Problém mulze nastat, pokud je jedinec emocné a
socidln¢ nezraly (obtizné pfizplisobeni kulturnim tradicim, nedokaze fteSit problémy
bézného Zivota, nedokaze si udrzet zaméstnani ¢i jiné finan¢ni zabezpeceni apod.)
U lehké mentélni retardace se mohou projevit pridruzené chorobné stavy, jakymi je
napiiklad epilepsie, poruchy chovani, télesnd postizeni, autismus a dal$i vyvojové
poruchy (Svarcova, 2011).

Schopnost uvazovat abstraktné neni u téchto osob vyvinuta, tudiz nedochdzi ani

k pouzivani abstraktnich pojmu, pouze k uzivani konkrétnich oznaceni. Uvazovani je
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v tom nejlep$im mozném piipadé na trovni stiedniho $kolniho véku (Fisher, Skoda,
2008).

Obecné jsou potize (behavioralni, emociondlni a socidlni) blizS§i jedincim
s normalni inteligenci, nez jedinciim se stfedn¢ tézkou mentalni retardaci (Michalova,

2012).

1.3.2 Stifedné tézka mentalni retardace

1Q 35-49 (F71) (Svoboda et al., 2001)

Dftive oznaCovano pojmem imbecilita (Valenta et al., 2012).

Osoby se stiedné tézkou mentalni retardaci maji vyrazné opozdénou a velmi
omezenou schopnost fte€i, chapani, sobéstacnosti a zru€nosti. Miize vSak dojit
k osvojeni zakladu ¢teni, psani i po€itani, podminkou je ale kvalifikované pedagogické
vedeni. Usp&ni mohou byt i vjednoduché manualni praci, kde by tkoly mély byt
strukturovany a mél by byt zajistén odborny dohled. I ptes zpravidla plnou mobilitu,
fyzickou aktivitu a schopnost navazovat kontakt, je v dospélosti téméf nemozny
samostatny zivot. U osob se stiedné tézkou mentalni retardaci jsou znacné rozdily
v jednotlivych schopnostech, uroven fec¢i je rlizna, ncktefi jedinci mohou vést
jednoduché dialogy, jini se s obtizemi domluvi na zakladnich potfebach, nékteti se
mluvit ani nenauci (v takové situaci je klicové naucit porozumét verbalnim instrukcim,
pouzivat gestikulaci a dals$i formy nonverbalni komunikace). Mohou se objevit i rtizné
psychiatrickd onemocnéni, ktera se vSak vzhledem k omezeni ve verbalnim projevu
velmi obtizné diagnostikuji (Svarcova, 2011).

Mysleni odpovida predskolnimu ditéti (Michalova, 2012).
1.3.3 Tézka mentalni retardace
1Q 20-34 (F72) (Svoboda et al., 2001)

Dftive oznacovano pojmem idiocie (Valenta et al., 2012).T¢zka mentélni retardace

v mnohém odpovidé obrazu stfedné t¢zké mentalni retardaci, uroven schopnosti je v§ak
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mnohem vice snizend a jedinci s tézkou mentdlni retardaci navic trpi poruchou
motoriky. K rozvoji motoriky, rozumovych a komunikacénich dovednosti, samostatnosti
a celkovému zlepSeni kvality zivota velkou mirou pfispéje v€asnd a kvalifikovana
rehabilitaéni, vychovna a vzdélavaci péée (Svarcova, 2011).

Dospélé osoby odpovidaji orientacné mentalnimu véku 3-6 let. U nékterych osob
s tézkou mentalni retardaci mohou nastat automatické kyvavé pohyby hlavy a trupu.
Psychika je znacné omezena, napadné zejména pozornost. Pod spravnym vedenim lze
v dospélosti dosdhnout automatického plnéni ukoli a nékolika piikazi. Chovani je
naruSovano afektivnimi poruchami, vysokou impulzivitou a nestalosti nalad (Franiok,

2008).

1.3.4 Hluboka mentalni retardace

IQ je nizsi nez 20 (F73) (Svoboda et al., 2001)

Dftive oznacovano pojmem idiocie (Valenta et al., 2012).

Jedinci jsou znacné omezeni v pohybu nebo UpIn€ imobilni. Schopnost porozumét,
at’ uz instrukcim ¢i pozadavkiim, je velmi omezena, vétSinou byvaji inkontinentni,
vyzaduji staly dohled a pomoc. Spravnym vedenim Ize dosdhnout pomoci pii
praktickych sebeobsluznych tkonech. IQ je pouze odhadovano, nelze jej presné zméfit.
autismus, dale tézké neurologické nebo jiné télesné nedostatky postihujici hybnost,
epilepsie a poskozeni zraku a sluchu. Stupenn psychického vyvoje odpovida
StyFmésiénimu, ale i mlad$imu ditéti. (Svarcova, 2011).

Osoby s hlubokou mentalni retardaci vétSinou nechdpou nebezpeci. Strava jim musi
byt rozmélnovana, protoZze se nenauci kousat ani polykat tvrdou stravu (Matéjcek,

2011).
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1.3.5 Jina mentalni retardace

(F78) (Svoboda et al., 2001)

Tato kategorie je uzivana v piipadé, Ze stupenn mentalni retardace nelze piesné urcit
vzhledem ke kombinovanému postizeni nebo zévaznym porucham chovani C¢i
autistickym projevim, ale je zjevné snizeni intelektové schopnosti a mentalni retardace
je patrna (Svoboda et al., 2001).

Mohou jimi byt naptiklad nevidomi, neslysSici, nemluvici, jedinci s tézkymi

poruchami chovéni, jedinci s autismem a dalsi (Michalové, 2012).

1.3.6 Nespecifikovana mentalni retardace

(F79) (Svoboda et al., 2001)
Nespecifikovana mentalni retardace je pouzitd v piipadé, kdy je mentalni retardace
prokézéana, ale nedostatek informaci neumoznuje pacienta zafadit do jedné z vyse

uvedenych kategorii (Svarcova, 2011)

1.3.7 Hrani¢ni pasmo

Desata revize MKN neobsahuje pasmo v hodnotach 1Q 70-80 (poptipadé 85), které
ptedstavovalo mirny az hluboky podprimér inteligence. Toto pasmo se oznacovalo jako
hrani¢ni (Miiller, 2002).

Dftive se pouzivalo oznaceni slaboduchost. Do tohoto padsma patii pocetna skupina
osob, které nelze zatazovat do kategorie mentalni retardace, ale které nejsou schopny
dosdhnout primérné mentédlni Grovné. VétSina téchto osob je z vychovné a socidlné
nepodnétného prostiedi. U déti 1ze dokdzat absolvovani zékladni Skoly, kdy vSak musi
vyvijet vice namahy a pfetézovani nervového systému muze vést k neurotickym

projeviim a poruchdm chovani (Miiller, 2002).
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2 Vzdélavani osob s mentalnim postiZenim

Vychova a vzdélavani je u lidi s mentalnim postizenim brano jako celozivotni
proces, kde je potfeba stalého opakovani, prohlubovani znalosti a dovednosti. Vysledky
se dostavuji velmi pomalu a pokroky jsou mnohdy téméf nepozorovatelné (Svarcova,
2011).

Dftive, a bohuzel ne pfili§ ddvno, dochéazelo u déti s mentalnim postizenim k déleni
na déti vzde€lavatelné a nevzdélavatelné, které byly osvobozeny od povinného
vzdélavani. K tomuto déleni dochdzelo jednorazové a platilo po cely zivot. Za touto
skutecnosti vSak stoji fakt, Ze Skolstvi nemélo na vybér Skoly a zafizeni ke vzdélavani
déti s t878imi formami mentalniho postiZzeni (Svarcova, 2011).

Navrhem na zatazeni ditéte do specialnich $kol se nyni zabyvaji pedagogicko-
psychologické poradny, které provadeji nejen diagnostiku, ale také poradenskou ¢innost
se zamétfenim na déti ve véku od tii do patnacti let s obtizemi ve Skole (Valenta et al.,
2014).

V soucasnosti krom¢ individudlni ¢i skupinové integrace v bézné skole nebo ve
Skole pro zaky s jinym druhem zdravotniho postizeni, lze zéky s mentadlnim postizenim
vzdélavat ve Skolach a zatizenich pro né ur¢ené. Témi jsou:

» Matetska skola specialni
Zakladni skola prakticka (dfive zvlastni)

Ptipravny stupen zakladni Skoly specialni
Zakladni skola specialni (dfive pomocnd)
Odborné ucilisté

Prakticka Skola (Valenta et al., 2014).

YV V. V V V

Zaci s mentalnim postizenim mohou vyuZivat Skolni druZiny, $kolni kluby,
internaty a domovy pro mladez. Poradenské sluzby jsou témto zakim a jejich rodinam
zajiStovany specialné pedagogickymi centry (Valenta, Miiller 2003).

Tento systém fidi zdkon ¢. 561/2004 Sb. O ptedskolnim, zdkladnim, stiednim,

vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jSich predpist. V tomto zakon¢ je
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pod § 16 (Vzdélavani déti, zakh a student se specidlnimi vzdelavacimi potiebami)
urceno, kdo je povazovéan za zéka se specidlnimi vzdelavacimi potiebami (jedinci se
zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socialnim znevyhodnénim).
Odst. 6 § 16 1ika, ze: ,,Déti, zdci a studenti se specidalnimi vzdélavacimi potrebami maji
pravo na vzdeélavani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdeélavacim
potirebam a moznostem, na vytvoreni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani
umozni, a na poradenskou pomoc Skoly a Skolského poradenského zarizeni“.
V nasledujicim odstavci, odst. 7, je urCeno pravo bezplatného uzivani specialnich
ucebnic a specidlnich didaktickych a kompenza¢nich pomtcek. V § 18 téhoz zakona je
pak pravo na vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

Vzdélavanim zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami se také zabyva vyhlaska
¢. 73/2005 Sb., O vzdélavani déti, zakt a studentli se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a déti, zakd a student mimotradné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist.

V této vyhladSce jsou stanoveny a upraveny podminky vzdélavani témto détem.

2.1 Predskolni vzdélavani

Dle rdmcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani by predSkolni
vzdélavani mélo navazat na rodinnou vychovu, dopliiovat ji a =zajistit détem
odpovidajici mnozstvi podnétii pro spravny rozvoj a u¢eni (RVP PV. Praha: Vyzkumny
ustav pedagogicky, 2004).

Matetska Skola specidlni mé oproti béznému predskolnimu zafizeni s funkcemi
formativnimi a informativnimi také funkci diagnostickou, reedukacni, kompenzacni,
rehabilitacni a v neposledni fadé Casto terapeuticko-formativni. Diagnosticka funkce je
dilezita pro dalsi instituciondlni péci o dité, reedukacni funkce klade pii rozvoji
postizenych funkci diraz zejména na kognitivni procesy. Mnohem vice se také miizeme
setkavat s respitni péci, kterd ulehCuje rodiCim starajici se o dit¢ s mentalnim

postizenim (Valenta, Miiller, 2003).
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U déti, které potiebuji specidlni vzdelavaci potieby, je kladen diiraz na maximalni
prizptsobeni podminek jejich individudlnim potiebdm a moznostem. Ramcovy
vzdélavaci program predskolniho vzdélavani stanovuje, ze podminky at’ uz specidlniho
¢i integrovaného vzdélavani ditéte s mentalnim postizenim jsou plné vyhovujici, pokud:

- je zajisténo osvojeni specifickych dovednosti zameérenych na zvladnuti
sebeobsluhy a zdakladnich hygienickych navyki v urovni odpovidajici veku ditete a
Stupni postizeni

- jsou vyuzivany vhodné kompenzacni (technické a didaktické) pomiicky

- je zajisténa pritomnost asistenta (podle miry a stupné postizeni)

- pocet déti ve tride je snizen (RVP PV. Praha: Vyzkumny ustav pedagogicky,
2004).

2.2 Zakladni vzdélavani

Zakladni vzdélavani u zakl s tézkym mentalnim postizenim probiha bud’'to formou
integrace do béznych zakladnich Skol, nebo v zakladni Skole praktické, ¢i specialni.

Rémcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani klade za cil vytvoreni
takovych podminek, které zakiim umozni vzdélavani a uspokojovani specialnich
vzdélavacich potieb. Ukolem je rozvoj vnitiniho potencialu, vedeni k celoZivotnimu
vzdélavani, ptiprava na pracovni uplatnéni a podpora jejich socidlniho zaclenéni (RVP
ZV. Praha: Vyzkumny tustav pedagogicky, 2006).

Zakladni Skola praktickd je urcena pfedevSim zakim slehkym mentalnim
postizenim, Skolni dochdzka je devitiletda a je rozd€lena na prvni a druhy stupen
(Svarcova, 2011).

Skola je Gasto vybavena kuchyiikami, dfevodilnami, kovodilnami, vytvarnymi
ateliéry, cvicnymi byty, pozemky, zahradami a mnohymi dal§imi misty, kde dochazi
k realizaci zejména praktické ptipravy zaki. Oproti bézné zakladni Skole se zékladni
Skola prakticka odliSuje vyuzivanim specidlné¢ pedagogickych prostiedkli, predméty

specialné pedagogické péce (napiiklad individualni logopedicka péce, zdravotni télesna
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vychova, znakovy jazyk, prostorovd orientace), poskytovanim pedagogicko-
psychologickych sluzeb a individualnéjSim ptistupem k zakim, coz je mozné zejména
diky snizenému poctu zakl ve tiidach a asistentem pedagoga (Valenta, Miiller, 2003).

V zakladni Skole specidlni se vzdélavaji ti zaci, ktefi se nejsou schopni vzdélavat
v b&znych zakladnich $kolach ani v zakladnich §kolach praktickych (Svarcova, 2011).

Zakladni Skola specialni je od bézné zékladni Skoly jiz znacné odliSena a to nejvice
organizacnimi formami vzdélavani, které ma silné¢ individualni pfistup a vyucovaci
hodina je rozdé€lena na vice jednotek, dale pak velkou podporou ve vyuzivéani specialné
pedagogickych prostfedk a strukturou a skladbou ramcového vzdélavaciho plénu.
Dulraz je kladen pfedevS§im na schopnosti a kompetence komunikativni, socialné-
personalni a pracovni. Zaci zde ziskavaji zaklady vzdélani (Valenta, 2003).

Skolsky zakon (Zakon &. 561/2004 Sb.) uvadi, Ze vzdélavani trva deset let a je
rozdéleno na dva stupné. Jako pfipravu na vzdélavani zakid s tézkym mentalnim
postizenim, zakl s vice vadami a autismem lze zfidit pfipravny stupen zakladni Skoly
specialni, ktery miize trvat jeden az tii roky

Pro zéky s tézkym a hlubokym mentalnim postizenim je vhodnégjsi alternativou
vzdélavani v rehabilitacnim vzdélavacim programu, ktery se zaméfuje na osvojovani
zékladnich védomosti, dovednosti a navykl. Hlavnim cilem je zde umoznéni alespon

¢astecné samostatnosti a rozvoj ve fyzické a socialni oblasti (Svarcova, 2011).

2.3 Dalsi vzdélavani a profesni priprava

Ptiprava na profesni uplatnéni u zaka s mentalnim postizenim probiha bud’'to na
béznych typech Skol druhého cyklu, nebo a to cCastéji, na praktickych Skolach a
odbornych ucilistich (Valenta, 2003).

Praktické Skoly mohou byt jednoleté az tiileté a jsou urceny pro absolventy
zékladni Skoly praktické a zakladni Skoly, kde Zaci nemohli pokracovat ve vzdélavani
tteba kviili ukonceni Skolni dochazky v niz§im nez devatém roc¢niku. Tiiletd prakticka

Skola rozviji vykon v jednoduchych ¢innostech v povolani, v péci o rodinu a ve vedeni
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domacnosti a vedle praktickych pfedméti rozviji také vSeobecné vzdélani v ¢eském
jazyce a literatufe, matematice, obCanské a télesné vychove. Prakticka Skola dvouletd
(dfive oznacovana jako praktickd rodinna Skola) byla plivodné urena pouze divkam.
Dochézi zde k osvojeni praktickych dovednosti v oblasti ru¢nich praci, ptipravé pokrmi
a k prohloubeni v§eobecn¢ vzdélavacich predmétech, jako tomu je u spoluzdka v tiileté
praktické Skole, kdy vSak ucebni pldn navic obsahuje hudebni a vytvarnou vychovu.
Prakticka Skola s jednoletou pfipravou je urena uspéSnych absolventiim zakladnich
skol specialnich. Zaci se pfipravuji na pomocné a tiklidové prace v zafizenich socialnich
¢i zdravotnickych sluzeb (Valenta, 2003).

Po uspésném ukonceni odborného uciliste, které je rozdéleno bud'to do dvou nebo
ttilet¢ho ucebniho planu, ziska absolvent vyucni list a je plné kvalifikovan ve svém
oboru. Pro pfedstavu jsou odbornymi uciliSti nabizeny napiiklad obory: kamenické
prace, papirenska prace, farmarské prace, prodavacské prace, feznické a uzenarské

prace, Siti odévu...(Valenta, 2003).

2.4 Celozivotni vzdélavani

I osoby s mentalnim postizenim mohou vyuzivat nékterou z forem celozivotniho
vzdélavani a navazovat tak na uspéSné absolvovani Skol druhého cyklu. Mohou
navstévovat vecerni Skoly, kurzy pro doplnéni vzdélani nebo aktivizaéni centra

(Svarcova, 2011).

2.5 Poradenské sluzby ve Skolach a Skolskych zarizenich

Nenahraditelnou roli pro Skoly, Skolska zafizeni, zdkonné zastupce a Zzaky
s mentalnim postizenim sehravaji specidlné pedagogicka centra pro zdky s mentalnim
postizenim ¢i pro osoby s vice vadami. Poradenska pracovisté vazand piimo na potieby

74kt se zdravotnim postizenim vznikala v roce 1991 vyhlaskou MSMT ¢&. 399/1991 Sb.
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o specialnich Skolach a specialnich matetskych Skolach a od té doby dochézi k jejich
rozsifovani a zkvalitiiovani. Cinnosti SPC je obecné zajisténi informaéni, diagnostické,
poradenské¢ a metodické cCinnosti, poskytnuti odborné specidlné pedagogické a
pedagogicko-psychologické sluzby, preventivné vychovné péfe a pomoc pii volbé
vhodného vzdelavani a volbé budouciho povolani (Michalik, 2013).

Specifictéji poskytuji napiiklad konzultace a metodickou pomoc ucitelim a
rodi¢im, ktefi se rozhodli pro integraci do bézné Skoly, dale pak tyto integrované déti
sleduji a poskytuji podplirna opatieni. Pracuje zde spolecné psychoped, psycholog,
socialni pracovnice, popiipadé logoped, terapeut, pediatr a rehabilitaéni pracovnik
(Valenta, 2009).

Poskytovanim poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych zafizenich se zabyva
vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych

zafizenich, v platném znéni.

2.6 Didaktika osob s mentalnim postiZenim

Didaktika je pedagogicka disciplina zabyvajici se vyuCovanim a ucenim, tedy
problematikou vzdé&lavacich obsahli a procesli, v nichZ jsou tyto obsahy realizovany.
Netesi vSak pouze stranku obsahovou, ale také procesudlni, zabyva se otdzkami jakymi
metodami ucit, jaké formy vzdélavani jsou nejvhodnéjsi vzhledem ke vzdélavacim
obsahiim a sloZeni zaku, jaké pomicky pouZzivat apod. Ma tedy své nezpochybnitelné

misto i ve vzd&lavani zdka s mentalnim postizenim (Svarcova, 2005).
2.6.1 Didaktické zasady
Valenta a Miiller (2009, str. 264) definuji didaktické zasady jako ,,obecné

pozadavky, které v souladu se zakladnimi zdkonitostmi vyuky a s vychovnymi a

vzdeélavacimi cili urcuji jeji charakter .
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Pti didaktice zak s mentalnim postizenim nehovofime o specialn¢ didaktickych
zasadach, které by se vyrazné liSily od standardnich, protoze specidlné pedagogické
principy a piistupy jsou v nich integrovany. Samostatné¢ vyc¢lenén by mohl byt jen
pozadavek integrované vyuky a princip individudlniho pfistupu (snizeny pocet zaka ve
ttide, soubézné plisobeni az tii pedagogl, podptirné sluzby).

Hlavnimi vyuzivanymi zasadami jsou

» zasada nazornosti

» zasada pfimétfenosti

» zasada soustavnosti

» zasada trvalosti

» zasada uvédomeélosti a aktivity zaka

Zasada nazornosti je ve specialnich $kolach platna dvojnasob. Zakéim s mentalnim
postizenim je tifeba véci a jevy piredkladat pomoci co mozna nejvétsiho poctu
analyzatorti. Nazorné prostfedky mohou byt rtizné skutecné piedméty, ilustracni
obrazky ¢i didaktické pomtcky, dilezitd je pedagogicka tvofivost. Nutné je zasadu ve
zvysené mife vyuzivat pii seznamovani s abstrakty. Jednou z podminek této metody je
maximalni konkretizace uciva a praktické zaméteni vyuky.

Zasada pfimé&fenosti si bere za cil vybér takového obsahu uciva, didaktickych
metod, organizacnich forem a struktur hodiny, které odpovidaji veku a stupni postizeni
74kl a jejich aktudlnim moznostem. Nebezpeci je pii zvoleni piili§ vysokych, nebo
naopak pfili$ nizkych néaroka, které mohou vést k ztraté¢ zajmu o predmet nebo pasivite.
Obsah vzdélavani u zakl s mentalnim postizenim souvisi s individudlnim pfistupem.
Patii sem i vyuZzivani rehabilitatnich a relaxacnich prvki, vedouci k télesnému i
dusevnimu uvolnéni a k aktivovani pozornosti zakii.

Zasada soustavnosti vede k osvojeni si védomosti, dovednosti a navyki v ucelené
soustaveé. Pfedmeéty a jevy spolu souvisi, proto musi byt Zaci schopni nové pozadavky
viazovat v systém. Pokud by nedochdzelo k respektovani zasad soustavnosti, vznikl by
didakticky zmatek a vzdélavani by zacalo mit nahodily charakter. Prace se zaky
s mentalnim postizenim vSak musi byt systematickd, 1 kdyZ navyk soustavnosti se

v tomto ptipadé musi dlouho cvicit.
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Zasada trvalosti svymi pozadavky navazuje na zésadu pfedchozi. Jen poznatky

tvofici ucelenou strukturu, je mozné uchovavat po delsi dobu. U zaka s mentalnim

postizenim je tfeba ziskané dovednosti a navyky neustale opakovat, ne vSak

mechanicky, ale v riznych obménéch a s ptiklady praktického vyuziti.

Pro uplatnéni poznatkll v praxi je dulezité¢ jejich uvédomélé osvojovani. Proces

uvédomeélého osvojovani ma sviij pocatek v navozeni motivace. Motivace probihajici na

pocatku je oznacovana jako motivace uvodni, v pribéhu procesu je vyuzivana motivace

prubézna. Aby zdk neztracel zajem o obsah, musi byt pfedem seznamen s ukoly, cili

vyuovani a s vyuzitelnosti uciva. Dilezita je také pozitivni stimulace, kladné

hodnoceni zéka a povzbuzeni (Valenta, Miiller, 2003).

2.6.2 Didaktické metody

» Motivacni metody

©)

Uvodni motiva¢ni metody (motivaéni vypravéni, rozhovor, sdéleni cile,
demonstrace)
Pribézné motivacni metody (orientacni otazky, aktualizace uciva,

nasledna demonstrace)

» Expozi¢ni metody

©)

O

Metody pfimého pienosu poznatkli — monologické metody (vypraveéni,
popis, instruktaz)

Metoda zprostiedkovaného pienosu poznatkll (demonstraéni metody —
pozorovani, ilustrace, komparativni demonstrace, dlouhodobé
pozorovani, exkurze; metody pracovni — praktickd prace, produktivni
prace, vefejné¢ prospésnd prace, laboratorni prace, manipulacni
prace...dramatické metody; heuristické metody-sokratovsky dialog,

feSeni problému, projekt; samostatna prace)

» Fixac¢ni metody

o

Metody opakovani védomosti (metoda otazek a odpovedi, samostatni

prace s textem, souvisly verbalni projev, domaci tkol, demonstrace)
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o Metody nacviku dovednosti (intelektovy ¢i motoricky trénink, napodoba,
dril)
» Klasifika¢ni metody
o Longitudinélni pozorovani a dal$i nekvantitativni metody
o Souvisly verbalni projev
o Soutézni forma otazek a odpovédi
o Analyza ze zakovskych praci

o Kontrolni pisemné prace (Valenta, Miiller, 2003).

Motivacni metody stimuluji ¢innost zakl. Pokud nejsou zéci nijak motivovani, je
mozny vznik frustrace a postradani smysluplnosti a zédvaznosti. U z4k s mentalnim
postizenim je dilezitéjsi zaméfeni motivace na emoce a jeji ndzornost, nez racionalnost.
Uvodni motivaéni metody jsou vyuzivany pied seznamovanim s novou latkou, rozsah a
doba trvani je zavisla na slozitosti u¢iva. Motivace sdélenim didaktického cile se ve
specialnich Skolach objevuje jen velmi omezené. Béhem rozhovoru ma dialog a
zejména otazky kladené ucitelem aktivujici dopad na zéky. Rozhovor by mél byt klidny,
laskavy a nemél by obsahovat hodnotici kvalitu. Nejcastéj$i metodou je motivacni
vypravéni, které navazuje na predchozi poznatky a tim navozuje zdjem. K vypraveni je
nejvhodnéji zvolen kratky piibéh s otevienym koncem. Kdyz dojde ke slabnuti a
vytraceni se uvodni motivace, zafne byt vyuzivana motivace prubézna. Ke
kratkodobému oziveni motivace béhem vykladu nového uciva slouzi orientacni otazky a
soutézni moment. Je tieba si dat pozor, aby se soutéz nestala motivacnim pravidlem
udrzujicim pozornost zakli s postizenim. Dal§imi pribéznymi motivacemi jsou
aktualizace uciva za pomoci obsahovych prvkl, které maji blizky vztah k zdkim a
nasledna demonstrace. Do pribézné motivace lze zahrnout 1 uvadéni piiklada z praxe
(Valenta, Miiller, 2003).

K pfedavani uciva zakim slouzi expozi¢ni metody. Tyto metody clenime na
metody pfimého pienosu poznatkli a metody zprostfedkovaného pienosu poznatki.
Ptimy pfenos poznatkl je v ptipad¢, ze ucitel predava informace verbalné tak, jak je
sam obsahl, nékdy je tato metoda oznaCovana jako metoda monologickd. U osob

s mentalnim postizenim je pifimy pienos poznatkl bézné vyuzivan, ale vzdy je
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v kombinaci s dopliiujici metodou. Ve specialnich Skolach se z monologickych metod
nejcastéji vyuziva vypraveni, popis a instruktaz a vse je vzdy doplnéno o demonstrace
¢i ilustrace. Metody zprostiedkujici poznatky pfes nazor jsou u osob s mentalnim
postizenim piijatelnéj$i, nez metody piimého pienosu poznatkli. V demonstracnich
metodach pracujeme s vnimanim a zpracovanim vnimaného materidlu. Vnimani by
mélo byt cilené, ugitel instrukcemi poméaha Zakovi, aby védél, na co se ma zaméfit. Zak
by si m¢l z vnimaného fixovat to podstatné a obecné platné, to je nejvetsi problém
demonstrace u zakli s mentalnim postizenim, kde hraje roli bariéra malé schopnosti
abstrakce. Ve velké mife jsou vyuzivany nasténné obrazy, které zlistavaji ve tfid¢ a zaci
si mohou své poznatky kdykoli, i mimod¢k, fixovat. Oblibené jsou také demonstracni
hodiny, dvojrozmémé a trojrozmérné pomiicky. Vyhodou je vZzdy moznost zapojeni co
mozna nejvetsiho poctu smysli. U zaka s mentalnim postizenim je Casto pouzivana
metoda dlouhodobého pozorovani, napiiklad vii¢i zménam v pfirodé béhem rocniho
cyklu. Jiz zminénd dilezitost prakti¢nosti, konkrétnosti a emociondlniho dopadu je
ziskavana béhem exkurzi, kdy poznatky nabyvaji dlouhodobé&jsi charakter. Kazda
exkurze by méla zakiim s mentalnim postizenim formovat predstavy o zivotni realité,
posilovat kladny vztah ke spolec¢nosti a pfirodé€, zlepSovat prostorovou orientaci,
upeviovat spoleenské chovani a plnit rekreacni a rehabilita¢ni ulohu. Aby mohlo dojit
k naplnéni uvedenych ukoli a cill, je tieba znacné piipravy ucitele, ktery by si mél
dopiedu stanovit cil, obezndmit se s objektem a vypracovat plan akce. Na zékladnich
Skolach specidlnich maji neodmyslitelnou roli metody pracovni, které jsou schopné plnit
krom didaktickych cili také vychovné poslani. ZkuSenosti ziskané vlastni praci maji
trvalej$i charakter, snadnéji se fixuji a jejich vybavovani napomaha emocni vazba.
Prace je nejobecnéj$i metodou nacviku dovednosti a navykl. Prace miize plnit
terapeutické, psychologické a socializa¢ni ukoly, mize mit relaxacni vliv a formovat
postoje i charakter ¢lovéka. Samostatna prace je vhodna na opakovéani a prokazovani
ziskanych znalosti, ale je tfeba dbat na maximalni dodrzovani bezpecnostnich pravidel.
Vetejné¢ prospésné prace maji u zakt stézkym mentdlnim postizenim znacny
rehabilitaéni efekt. Casto je tato metoda vyuZivana pii chodu a udrzbé& $koly nebo pii

pomoci s instalaci vlastnich praci. Dramatické metody tézi z détské hry. U zaki
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specialni Skoly je mozné pouze tzv. stimulace, kdy hra¢ hraje sebe v modelové situaci
(naptiklad nakupovani v obchodg). Zaci praktickych kol mohou krom simulace
dosahnout i tzv. alternace, kdy vstupuji do role, ve které nemaji zadnou zkuSenost
(naptiklad hraji roli prodavace vkramé, ktery spatii kradez nékteré z potravin).
Sokratovskd metoda je jednou z heuristickych metod, které jsou postaveny na
iniciativné zakii a u zakd s mentalnim postizenim jsou prakticky témeét nevyuzivané.
Ptesto se vSak lze pokusit o malé problémové metody. Pii vyuzivani sokratovského
dialogu vyviji ucitel tlak na samostatné mysleni zaka a snazi se ho pomoci cilenych
otazek ptimét k objevu. Tato ¢innost je velmi tnavnd a je vhodné ji stiidat s relaxacnimi
technikami (Valenta, Miiller, 2003).

Fixa¢ni metody se zabyvaji opakovanim a procvicovanim uciva. Na zakladnich
Skolach praktickych a specidlnich je jim vénovano mnohem vice ¢asu, nez na ostatnich
Skolach. Védomosti se opakuji formou orienta¢nich otdzek béhem hodiny, na konci
hodiny, v néaslednych hodinach, po zavrSeni tematického celku, na zavér casového
obdobi (pololeti, zavérecné) a formou rekapitulace pii zahajeni nového Skolniho roku.
Ustni opakovani jednim Zzikem vede po vétsinou k nevénovani pozornosti ostatnich
zaki, proto je vhodné do ustniho opakovani zapojovat celou tiidu. U zakli s mentalnim
postizenim je vSak tento pfistup nemozny a kazdému zékovi je tfeba se vénovat
individualné¢ (Valenta, Miiller, 2003).

Klasifikacni metody vyjadiuji hodnoceni zaka, jeho prospéchu a chovani.
Hodnoceni muze byt klasifikaénim stupném, slovnim hodnocenim nebo kombinaci.
Zaci s mentalnim postiZzenim jsou hodnoceni slovng, pti klasifikaci je diilezité pfihlizet
ke druhu a stupni postizeni, ke snazivosti a ochoté zdka spolupracovat (Valenta, Miiller,
2003).

Béhem zavadéni novych metod je velmi dillezita uloha ucitele. U¢itel by v takovém
ohledu mél mit odvahu hledat nové postupy a tyto postupy si oveéfovat v praxi. Pfistup
ucitele k novinkdm, k novym metodam a k nové technice je ovlivnén vékem a délkou
praxe. Nejhute dochazi k zavedeni novinek u ucitelt starSich, ktefi nemusi chtit zménit

zpusob vyuky a neciti potfebu se dale vzdélavat. Tento pfistup prameni zejména

ey e
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vSak schopen zvladnout kazdy ucitel, staci pouze chtit (Kotrba, Lacina, 2007).
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3 Edukace osob s téZkym mentalnim postiZenim

Vychova a vzdélavani u osob s tézkym mentalnim postizenim patii bezpochyby
k obtiznym tkolim. Jedna se o osoby, které vyzaduji dlouhodobou péci a mnohdy je
jedinym pozitivnim vysledkem ,,pouze* nezhorSeny stav. Cilem by mélo byt dosazeni
co moznad nejvyssiho stupné samostatného plnéni zivotnich naroki a piizpisobeni
okolnimu svétu (Markova et al., 2006).

U tézkého a hlubokého stupné mentédlni retardace je edukacni obsah zaméten
prvotné na:

» rozvoj jednoduchych pracovnich dovednosti

» vyhledavani a rozvoj riznych zajmu

» rozvoj jednoduchého estetického citéni

» rozvoj pohybovych a samoobsluznych navykd umoznujici alespon uréitou miru

samostatnosti
» nauceni nejzakladnéjSich komunikaénich dovednosti, diky kterym by byl

zprosttedkovan kontakt s okolim (Valenta, Miiller, 20013).

Obecné by se jako hlavni cil edukacniho procesu dal oznacit co nejvyssi stupeni
socializace (Valenta, Miiller, 2003).

U osob stézkym mentalnim postizenim dlouhou dobu zlstdvalo pouze u
zajistovani télesné péce, jakou je ubytovani, hygiena a jidlo, ale jejich rozvoji a
vzdélavani se nevénovala pozornost. Nedostate¢nou stimulaci nemohlo dochazet
k zddnému zlepSeni jejich postiZzeni a nejen ze dochazelo ke stagnaci, ale mnohdy i
k prohloubeni. Nesmime zapominat na pravo uspokojovani potieb emocionality,
lidskych vztaht, pocitu bezpedi a stimulovéani k dal§imu rozvoji (Svarcova, 2011).

Za nejptirozenéjsi prostiedi je pro dit¢ s mentalnim postizenim povazovana rodina.
I ptes skuteCnost, ze narozeni ditéte s postizenim je pro rodinu velmi narocna a
traumatizujici udalost, pro spravny vyvoj ditéte je dulezité, aby se rodice s touto

skutecnosti dokazali vyrovnat a vytvofili si s ditétem pozitivni vztah. Za nejvhodné&jsi
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zpusob vychovy je brat dit¢ takové, jaké je, a poskytovat mu dostatek lasky a pocit
bezpedi (Svarcova, 2011).

Vychova v rodiné vSak nebyvala vzdy tak samozifejmd a bézna. Do 90. let 20.
stoleti pretrvavalo piesvédceni, Ze osoby s mentalnim postizenim by mély zit
v ustavech. Pokud tomu bylo jinak a rodiny si ponechavaly déti s postizenim v doméacim
prostiedi, spolecnost toto rozhodnuti vnimala negativné. V soucasné dobé muze byt
pobyt v ustavech bud’'to denni, tydenni nebo celoro¢ni. Denni stacionaie maji zaméieni
ruzné, Casté je soustiedéni na edukacni Cinnost, pracovni rehabilitaci, rizné druhy
terapii, volnoCasové aktivity a podobné. V tydennich ustavech dochézi ke kombinaci
domaci a ustavni péce. Rodi¢e maji moznost se pies tyden plné vénovat zaméstnani,
popfipad¢ zdravym potomkiim a o vikendech si pak déti z ustavu berou domt a dochézi
tim k zachovani kontaktu srodinnym prostfedim. Ustavy s celoroénim provozem

poskytuji komplexni pééi (Svarcova, 2011).

3.1 Vzdélavani

Ustava Ceské republiky zaruduje pravo na vzdélavani viem détem a to véetnd téch,
které byly vpfed rokem 1989 tzv. osvobozovany od povinné Skolni dochazky
(Svarcova, 2011).

Zminéné osvobozeni od povinné Skolni dochazky rusi zakon €. 561/2004 Sb.,
Skolsky zékon, ktery § 42 Vzdélavani zakt s hlubokym mentalnim postizenim dava za
ukol pfislusnému krajskému uradu, aby spolu se souhlasem zdkonného zastupce a na
zéklad¢ doporuceni odborného Iékate a Skolského poradenského zatfizeni urcil takovy
zpusob vzdélavani, ktery odpovida dusevnim a fyzickym moznostem ditéte.

Zdci s tézkym mentdlnim postizenim, Zdci s vice vadami a Zdci s autismem se
mohou vzdélavat v zakladni skole specialni, a to se souhlasem zakonného zdstupce a na

I3

zdklade pisemného doporuceni odborného lékaie a Skolského poradenského zarizeni

(Zakon ¢. 561/2004 Sb., § 48, odst. 1)
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Znacnou odlisnost mezi skolou bézného typu a zdkladni Skolou specialni jsme si
zminili jiz vyse.

O zarazeni zdka do zékladni Skoly specialni rozhoduje feditel Skoly na zaklade
doporuceni Skolského poradenského zatizeni a souhlasu zdkonného zastupce zaka.
Vzdélavani zde je desetilet¢ a stejné jako ve Skolach bézného typu i zde zaci plni
devitiletou povinnou $kolni dochazku (Svarcova, 2011).

U zaka, vzhledem k velmi nizké mife rozvinutosti jejich psychickych funkci a
volnich vlastnosti nezbytnych k systematickému osvojovani uciva, nelze pocitat se
ziskanim zédkladniho vzdélani. Redlné vSak je rozvijeni komunikac¢nich dovednosti,
které umoziuji navazovani kontaktu s okolim. Kromé& komunikac¢nich dovednosti je
dalezity 1 rozvoj sebeosbsluhy a pohyblivosti tak, aby doslo k co nejvyssi mife
pohybové samostatnosti. V rehabilitacnich tfidach zakladnich S$kol specialnich
nedochazi k ¢lenéni t¥id dle ve&kovych charakteristik zakt, ale z individudlnich
schopnosti a potieb, které urcuji dalsi pribéh studia. Kazdy zdk ma sviij vlastni
individualni vzdélavaci plan, vSechna podpiirna opatieni vedou k rozvoji celé¢ osobnosti.
Po ukonceni vzdélani by mél zék rozumét jednoduchym pojmim znakiim a symboliim,
poznavat jednotlivé piktogramy, tiskaci pismena, napodobovat pfedvedené pohyby a
Cinnosti. Zak by se mél také naugit reagovat na své jméno, vyjadiovat souhlas &i
nesouhlas a dokéazat pozdravit a reagovat na pozdrav vhodnym zpiisobem. Mezi
naucené socidlni kompetence bezesporu patii zdrzenlivé chovani k nezndmym osobam,
navazovani kontaktu, uvédoméni si své osoby, spoluprace a znalost ¢lend rodiny a
nejbliz§ich osob. V pracovnich kompetencich Zzak ovlada zéklady hygieny a
nejjednodussi tkony sebeosbsluhy, poznava a pouzivéa predméty denni potieby, dokaze
rozlisit razné velikosti a tvary predmétti a podili se na jednoduchych praktickych
ginnostech (RVP ZSS. Praha: Narodni ustav pedagogicky v Praze, 2008)

Pro vzdélavani zaka s téZkym mentalnim postizenim, soubéznym postizenim vice
vadami a autismem je nezbytné vypracovani individualni vzdélavaciho planu (IVP).
Ten musi vychazet ze Skolniho vzdéldvaciho programu Skoly a ze zavért specidlné
pedagogického vysSetfeni. IVP je mozno a doporuceno pribézné upravovat a dopliiovat

dle potfeby, je vypracovavan ve spolupraci Skolského poradenského =zatizeni a
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zédkonného zastupce zdka nebo zletilého zdka. Dodrzovani postupil a opatfeni sleduje
dvakrat ro¢n¢ prislusné Skolské poradenské zatizeni (Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., § 6).

Vletech 1998/1999 — 1999/2000 probihal na vybranych pomocnych Skolach
v Ceské republice experiment, jehoz cilem bylo vytvofit a vyzkouset podminky
umoziujici specifické vzdélavani pro déti s téZzkym mentalnim postiZzenim, které byvaly
osvobozovany od povinné Skolni dochézky. Diky tspéSnym vysledkim vstoupil
1. 9. 2003 v platnost Rehabilitacni vzdélavaci program pomocné skoly a stal se nedilnou
soucasti Skolské soustavy (Jankovky, 2006).

Ucebni osnovy obsahuji smyslovou vychovu, rozumovou vychovu, pracovni a
vytvarnou vychovu, hudebni a pohybovou vychovu a rehabilitacni télesnou vychovu.
Smyslovou vychovou je rozvijeno zrakové, sluchové, hmatové, ¢ichové a chutové
vnimani a prostorova a smérova orientace. Do rozumové vychovy fadime rozvijeni
poznavacich a komunika¢nich dovednosti, fe€ovou vychovu, rozvoj logického mysleni
a paméti a rozvoj grafickych schopnosti. Pracovni a vytvarna vychova zahrnuji zaklady
sebeobsluhy, hygienické ndvyky, stolovani, péce o okolni prostiedi, praci s riznymi
materidly, barvami, papirem, piirodnimi materialy a modelovani. V hudebni a pohybové
vychové najdeme sluchova, dechova a hlasova cviceni, rytmicka cviceni, hudebné
pohybové cviceni, poslech hudby a neméné dulezita je rehabilitacni télesnd vychova
zahrnujici rozvoj hybnosti, jemné motoriky a rehabilitatni cviceni (Informace.
Metodicky portal RVP.cz [online], 2013).

Pro realizaci zdkladniho vzdélavani v zdkladni Skole specialni byl v souladu se
Skolskym zdkonem vydan Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni Skolu specidlni,
ktery svym pojetim navazuje na ptilohu RVP ZV-LMP. Program respektuje opozdéni
psychomotorického vyvoje zaki se stiedné tézkym a tézkym mentalnim postizenim,
jejich fyzické a pracovni moznosti a predpoklady, dile vymezuje podminky ke
specidlnimu vzdélavani zakl, umoziuje vyuziti podplrnych opatieni, umoziuje upravit
hodinové dotace dle individudlnich potteb zakt. Kazdou hodinu je mozno rozd¢lit na
dvée 1 vice jednotek s prestavkami, nebo je spojovat do blokd, stanovuje cile vzdélavani,

specifikuje uroven klicovych kompetenci, vymezuje obsah vzdélavani, zatfazuje
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prifezova témata a stanovuje zékladni vzdélavaci Groven (RVP ZSS. Praha: Narodni
ustav pedagogicky v Praze, 2008).

Program je slozen ze &tyf ¢asti A, B, C, D. Cast A se zabyva vymezenim
Réamcového vzdélavaciho programu pro vzdélavani zakd v zakladni Skole specialni
(dale jen RVP ZSS). Cast B charakterizuje obor vzd&lani — zakladni $koly specialni
(povinnost Skolni dochazky, organizace vzdélavani, hodnoceni vysledkd, ukonceni
vzdélavani). Cast C obsahuje dil I — vzdélavani zaka se stfedné tézkym mentalnim
postizenim (pojeti a cile vzdélavani zakl se stiedné t€Zkym mentalnim postizenim
v zékladni Skole specialni, kliCové kompetence, vzdélavaci oblasti, prifezova témata,
ramcovy ucebni plan) a ¢ast II — vzdélavani zakl s tézkym mentalnim postizenim a
soubéznym postizenim vice vadami (pojeti a cile vzdélavani zaka s tézkym mentalnim
postizenim a soub&Znym postizenim vice vadami v zakladni Skole speciélni, klicové
kompetence, vzdélavaci oblasti, rimcovy uéebni plan). Cast D zahrnuje vzdélavani zaka
s kombinaci postiZzeni, materidlni, personalni, hygienické, organiza¢ni a jiné podminky
pro uskuteétiovani RVP ZSS, zasady pro zpracovani $kolniho vzdélavaciho programu a
slovnik pouzitych vyrazii (RVP ZSS. Praha: Narodni Gstav pedagogicky v Praze, 2008).

Obsah vzdélani zakl s tézkym mentalnim postizenim je rozdélen do péti oblasti:

e Clovék a komunikace (Rozumova vychova - Shodin tydng, Re¢ova vychova)

e Clovek a jeho svét (Smyslova vychova — 4 hodiny tydng)

e Uméni a kultura (Hudebni vychova — 3 hodiny tydné, Vytvarnd vychova — 3

hodiny tydn¢)

e Clovék a zdravi (Pohybova vychova — 3 hodiny tydn&, zdravotni télesna

vychova nebo Rehabilitacni télesna vychova — 5 hodin tydn¢)

e Clovek a svét prace (Pracovni vychova — 3 hodiny tydn&)

Z4ci jsou hodnoceni slovng, pfevazné pochvalou a povzbuzenim (RVP ZSS. Praha:

Narodni ustav pedagogicky v Praze, 2008).
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3.2 Snoezelen

Stale se hledaji nové, netradi¢ni a alternativni formy pro praci s osobami s t€Zkym a
hlubokym mentalnim postizenim, které se snazi o respektovani jejich moznosti,
schopnosti a zajmt. U nés se zacind ¢im dal vice pracovat s tzv. metodou snoezelen
(Svarcova, 2011).

,,Snoezelen produkuje pocit pohody a pusobi uvolnéni, privadi lidi do klidu, ale
také aktivizuje, probouzi zajem, ridi, srovndava podnéty, vyvolava vzpominky, organizuje
cloveka, odebira strach a prinadsi jistotu, vede clovéeka, navozuje a podporuje vztahy,
jednoduse prinasi radost.” Definice ISNA — International Snoezelen Association
(Definition. International Snoezelen Association [online], 2015).

Nazev Snoezelen vznikl ze dvou holandskych slov ,snuffelen” a ,,doezelen®,
pieklad znamend citit (pfes Cichové vjemy) a diimat, nebo pospavat, pobyvat ¢i
relaxovat (Vitaskova, 2007).

Prvotni vyuziti bylo zejména rekreacni a relaxacni, ale pies jeji vyvoj piechdzi do
edukacni metody s primarnim diirazem na vzdé€lavani za pomoci zkuSenosti a je téz
vyuzivana jako terapeutickd metoda (Filatova, Janka, 2010).

Hlavnim principem metody je vytvofeni specialniho (podnétného) prostiedi, které
spektrum smyslovych podnétti (smyslovou stimulaci). Abychom dosahli hlubokych
smyslovych zazitkli, podnéty nabizime selektivné a zaroven redukujeme podnéty
zbytecné. Nabidka podnétii by méla byt uzptsobena tak, aby nabizela piijemné pocity a
i zvlastni zkuenosti, které by v b&Zném Zivoté nemohl poznat (Svarcova, 2011).

Koncept vznikl roku 1966 na podklad¢ teorie americkych psychologi Clelanda a
Clarka, ktefi v zalozené mistnosti nazyvané ,,Sensory cafeteria®, v piekladu ,,Smyslova
sebeobsluha®, zkoumali rozvoj a podporu komunikacnich schopnosti pomoci
smyslovych podnétti dle druhu postizeni. Smyslové podnéty byly poskytovany ve
vhodné prizptisobenych mistnostech a byly jimi podnéty zrakové, sluchové,

kinestetické, hmatové a dalsi (Filatova, Jankt, 2010).
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Metodou Snoezelen lze snizit projev agresivniho a autoagresivniho chovéni
posilenim rovnovahy mezi uvolnénim a aktivaci jedince. Vliv mé také na rozvoj
vnimani, emocionality, poznavani, komunikace a motoriky (Vitaskova, 2007).

Jako kazda terapeutickd metoda mé& svd pravidla a zdsady. Dle profesorky

Mertonsové jsou jimi zejména:

respektovani intimniho/ osobniho prostoru klienta

nenaléhat ani nespéchat — neda se urcit délka a ¢as reakce klienta
dodrzovani fadu terapie — zacatek, pfivitdni — pritbéh — konec, rozlouceni
terapeut by nemé¢l byt klientovi neznamy

znalost stavu klienta, v§imani si reakci a signala téla

sledovani vyvoje a reakci za ur€ity ¢asovy usek

YV V.V V V V V

soustfedit se zejména na nonverbalni ukazatele pozitivniho efektu (mimika,

gestikulace, dychani, ...)

» nehodnoti se jen spokojenost a pozitivni reakce, za dilezity aspekt se berou i
projevy lhostejnosti, place, udivu, negativistické projevy, apod.

» nezapominat na individualni pfistup — vS§em klientim nevyhovuje totéz, néktefi
mohou Spatné¢ reagovat na silné zvuky, nevhodné osvétleni, mize nastat
chaotické presyceni stimuly

» dulezité jsou télesné kontakty a doteky, hranice musi vyplynout z pfirozenosti

(Filatova, Jank, 2010, str. 54).

Cilem metody je navozeni duSevniho klidu, uklidnéni a pohody, vyvolavani
vzpominek a pocitu bezpeci, stimulace a probuzeni z4jmu, sniZzeni pocitu strachu a
uzkosti, podpora klienta v komunikaci a budovani vztahti. Jako pomticka k dosazeni cile
slouzi ucelné vybrana svétla, zvuky, viiné a hudba.

Snoezelen muze byt kromé klientd vyuzivdn i personalem a to k odpocinku a

relaxaci (i jako prevence ,,syndromu vyhoteni“ pomahajicich profesi (Valenta, Miiller,
2003).
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3.3 Bazalni stimulace

Koncept bazélni stimulace vznikl v 70. letech 20. stoleti béhem pétiletého
veédeckého projektu v ramci doktorandského studia, jehoz autorem je prof. dr. Andreas
Frohlich. Jeho predpokladem bylo, Ze vSechny déti jsou vzdélavatelné, i kdyby jen
v oblasti vnimani vlastniho téla ¢i nacvikd rtiznych pohybovych vzorci ve smyslu
sebeobsluhy. V 80. letech 20. stoleti tento koncept prenesla prof. Christel Bienstein do
oSetrovatelské péce. V soucasné dobé zaujimad koncept bazalni stimulace v zemich
Evropské unie misto uznavaného a casto vyuzivaného konceptu jak v oblasti
pedagogiky, tak v oSetfovatelstvi. Vyuziti je od osob s dusevnim nebo télesnym
postizenim, pies osoby ve stavu vigilniho kématu, pro osoby s jakymkoli zplisobem
narufenym vnimanim az po pééi o nedonosené déti. V Ceské republice byla
zdravotnicka vefejnost o konceptu bazalni stimulace poprvé informovana roku 2000,
prvni zakladni kurz byl lektorovan roku 2003 PhDr. Karolinou Friedlovou (Friedlova,
2007).

K. Friedlova (2007) d€li bazalni stimulaci na prvky zakladni a na prvky nastavbové.
Do zékladnich prvka patii stimulace somatickd, vestibularni a vibra¢ni a mezi prvky
nastavbové se fadi stimulace optickd, auditivni, taktilné-haptickd, olfaktoricka a oralni.

Bazalni stimulace respektuje rizné vyvojové stupné schopnosti vnimat, které se
rozviji jiz v embryondlni fazi. Plod vnima v d€loze svou matku zejména diky
smyslovému somatickému vnimani, vniméni vibracnich podnéti a vestibuldrniho
vnimani. Pozdéji vezmou matky déti do naruce a automaticky vyuzivaji prvky vedouci
ke stimulaci vSech tfech zdkladnich smysli — télesny kontakt (somaticka stimulace),
pohyby sem a tam (vestibularni stimulace), lehké poklepavani na zada (vibracni
stimulace). Tyto druhy vnimani celkové vytvaii pocit jistoty a jsou zakladnimi prvky

bazalni stimulace (Friedlova, 2010).

40



3.3.1 Somaticka stimulace

Somatickda stimulace umoziuje jedinci zprostiedkovat vjemy ze svého téla
a zaroven stimulovat vnimani t€lesného schématu. Pokud jedinec vnimé své vlastni télo,
pak je to pfedpoklad k uvédomeni si okolniho svéta a schopnosti s nim komunikovat
(Friedlova, 2007).

Ke komunikaci beze slov slouzi dotek, ktery je zakladnim stavebnim prvkem
somatické stimulace. Podminkou je pfedavani jasnych a cilenych doteki, vyhnout by se
melo chaotickym dotekiim, které mohou vyvolat pocit nejistoty, strachu nebo zmatku.
Ne kazdy dotek miize byt piijemny, proto by se mély béhem prace pribézné sledovat
reakce a doteky, které nejsou piijemné, neopakovat. K zahajeni samotné stimulace by
mél byt pouzit inicidlni dotek, po celou dobu by mélo byt pracovano s urcitym
konstantnim tlakem, dotek musi byt klidny a provadén celou plochou ruky. Omezeny by
mély byt uspéchané, rusivé a neadekvatni doteky (Friedlova, 2005).

Do somatické stimulace se fadi:

» celkova télesna koupel

o zklidnujici

o osveézujici

o neurofyziologicka (dle konceptu Bobatha)
» polohovani

o poloha mumie

o poloha hnizdo
» somatické stimulujici dychani

o kontaktni dychani

o kontaktni dychani s vibraci

o masaz stimulujici dychéani (Friedlova, 2005, str. 32).
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3.3.2 Vestibularni stimulace

Zpracovani vestibularnich podnéta je vyraznou stimulacni aktivitou pro mozkovou
tkan a zaroven také moznosti uvédomit si své télo. Vestibularni stimulaci provadi bud’to
terapeut, nebo sam klient pomoci pomticek. Pomticky maji tu vyhodu, Ze si klient sdm
ovlivituje pohyb. Pomtckami mohou byt rizné zavésné vaky, sit€é a trampoliny
(Friedlova, 2010).

MozZnosti vestibuldrni stimulace:
pomalé a lehké otaceni hlavy
houpaci pohyby v lazku, napt. v poloze mumie
polohovani
pieklapéni v dece
nacvik tzv. pohybu ovesného klasu v ovesném poli
houpacky

houpaci kiesla

YV V. V V V V V V

trampoliny (Friedlova, 2010, str. 36-37).

3.3.3 Vibracéni stimulace

Vibrace jsou hloubéji v téle vnimany ptes skelet, ktery je vede od tvrdych kosti
dale. To klientiim napomahd uvédomovat si existenci nékterych organti. Vibrace jsou
také neméné dilezité pro sluchovy organ, dychdni a vytvafeni hlasového projevu.
Béhem vibracni stimulace se plisobi na jednotlivé svaly, dale je vibrace vedena po
kostech a tim dochazi k uvédomovani si koncetin. Vibra¢nimi médii jsou ruce,
elektrické pristroje (masazni strojek, holici strojek, vibrator,...), dupot a klepani.
Vibracni média se prikladaji na velké klouby jakymi je kloub loketni, kolenni, kycelni a
ramenni. Opét je dilezit¢ vnimat reakce klienta, nékterym neni vibracni stimulace

piijemna (Friedlova, 2010).
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3.3.4 Desatero bazalni stimulace

1) Privitejte se a rozlucte s pacientem pokud mozno vzdy stejnymi slovy.
2) Pri osloveni se ho vzdy dotknéte na stejném misté (inicidlni dotek).
3) Hovorte zretelné, jasné a ne prilis rychle.

4) Nezvysujte hlas, mluvte prirozenym tonem.

5) Dbejte, aby ton vaseho hlasu, vase mimika a gestikulace odpovidaly vyznamu vasich
slov.

6) Pri rozhovoru s pacientem pouzivejte takovou formu komunikace, na kterou byl
zvykly (anamnéza).

7) Nepouzivejte v eci zdrobneéliny.

8) Nehovorte s vice osobami najednou.

9) Pri komunikaci s pacientem se pokuste redukovat rusivy zvuk okolniho prostredi.
10) Umoznéte pacientovi reagovat na vase slova

(Desatero bazalni stimulace, Institut Bazalni stimulace, [online], 2014)
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4 Motivace ve Skolnim prostredi

Slovo motivace je odvozeny termin z latinského slova motivus, tedy formy slova
moveo — ,,hybam* a movere — ,pohybovat®. Pfenesené hybné sily chovani a jednani
(Hanus, Chytilova, 2010).

Motivace je v psychologickém slovniku (Hartl, Hartlovd, 2010) definovéna jako

L vnitrni Fidici sila odpovednd za zahdjeni, usmérnovani, udrzovani a energetizace

vevr

vvvvv

sméruji a udrzuji chovani ¢lovéka. Motivace lidského chovani se zkouma kviili hledéni
odpovédi na otdzku, pro¢ se ¢lovék chova urcitym zpiisobem, co stoji za pticinou jeho
chovani. K pochopeni pfi¢in jednani je nutné znat obecné motivaéni zakonitosti (Cap,
Mares, 2001).

V motivaci ptasobi vnéjs$i pobidky a vnitini motivy, které jsou tésné¢ spjaty. Pfi
nedostate¢né vnéj$i motivaci pak nemusi plisobit ani vnitini pobidky. Motivaci lze
vyjadfit riznymi terminy, tradicné se pfevazné biologické motivy oznacovaly jako
instinkty ¢i pudy. Ve druhé poloviné dvacatého stoleti dochazelo k rozsifeni terminu
potieba. Potfeby mohou byt vrozené nebo ziskané béhem zivota a jejich projev je bud’to
pocit vnitiniho nedostatku, ¢i ptebytku. Dojde-li ke vzbuzeni potieby, vznikne motiv,
tedy diivod, pro ktery ¢lovék za¢ne jednat uréitym zptsobem (Cap, Mares, 2001).

Motivaci ovliviiuji vnéjsi a vnitini podminky. Do vnéjSich patii rodina, vrstevnici,
jednotlivei a skupiny, Skola a Skolni tfida, lokalita a Zivotni prostfedi. Vnitini podminky
jsou ovlivnény psychickymi vlastnostmi, psychickymi procesy a stavy a biologickymi
podminkami (Cap, Mares, 2001).

Americky psycholog Abraham Harold Maslow uvedl komplexni pojeti hierarchie
potieb a zformuloval teorii lidské motivace, ve které jsou mnohotvarné lidské potteby
uspotadany do hierarchické pyramidy. Tyto potfeby se d€li na nizsi tzv. D-potieby a
vyssi tzv. B-potieby. Mezi D-potfeby se tfadi potieby plynouci z nedostatku, tedy

zéakladni fyziologické potieby a potfeby bezpeci. Po alesponi ¢astecném uspokojeni
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D-potieb se objevuji B-potieby, plynouci z rozvoje osobnosti. B-potiebami je naptiklad
potieba lasky, soundlezitosti a uznani (Hierarchie potfeb Abrahama Harolda Maslowa,
E-learningova podpora mezioborové intergrace vyuky tématu védomi na UP Olomouc,

[online], 2012).

Obr. 1 Maslowova hierarchie potfeb v tabulce
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Fyziologicé potiehy z Zizen, hlad, sex, spanek

(zdroj: E-learningova podpora mezioborové intergrace vyuky tématu védomi na UP Olomouc, [online], 2012)

Potteby, které se pln€ rozvinuly nebo ziskaly az béhem zivota jedince, mayji
rozhodujici roli v motivaci ke Skolnimu uspéchu. Jedna se o potieby kognitivni, socialni
a potfeby uspésného vykonu. Tyto potieby se stavaji kvalitnim motivaénim zdrojem
uceni (Hrabal et al., 1989).

Zaci nejsou k uéeni vétsinou motivovani spontdnné, proto je nutné je motivovat.
Ucitel by ve vychovné vzdélavacim procesu nemél zastdvat pouze misto toho, kdo uci,
ale zaroven by m¢l byt i tim, kdo motivuje a podili se na pozitivnim rozvoji osobnosti
zaka. Vhodné zvolena motivace je pfizpiisobena obsahu a cili vyuovani a moznostem
zakl. Motivace, ktera je vhodné rozvijena, udrzuje zdjem zaka, nevhodnd motivace
muZe naopak vyvolat odpor k u€eni a vzdélavani (Loksa, LokSova, 1999).

Motivace miize byt pozitivni a negativni, podle toho, jak ptisobi na zaka. Uspéch
posiluje pozitivni motivaci zaka, kdy je potieba néco ziskat. Negativni motivace je

potieba néfemu uniknout, napiiklad se vyhnout netspéchu nebo nebyt potrestan.

45



Negativni motivace ma spiSe docasny charakter a spiSe navozuje pocit strachu a zaky
tlumi (Vagnerova, 2001).

Nékteré faktory mohou motivaci zaktl snizovat. Radime sem zejména emocionalni
faktory, jako je deprese ¢i Uzkost z pfedchoziho netspéchu. Dale také faktory prostredi
a faktory fyziologické, naptiklad chlad, hluk, hlad (Petty, 2008).

Dobré¢ vysledky pii u€eni predstavuji hlavni motivacni faktor a zvedaji sebevédomi
kazdého zaka. Dochazi tim k naplnéni pocitu, Ze jsme néceho dosahli (Petty, 2008).
Petty (2008) poukazuje na cyklus, ktery probiha, zadame-li zakim ukol. Cim rychleji
cyklus probiha, tim vice zdky motivuje. Podkladd to piikladem névykovosti na
pocitacovych hrach, kdy se ispéch a ocenéni dostavuji okamzité.

Ukol — uspéch—> ocenéni —* novy tkol ...

Nekteti zaci se uci, aby doslo k pfiznivému ohlasu jejich ucitele nebo spoluzak.
Pro vychovné vzdélavaci proces je vSak ptiznivéjsi, aby uceni probihalo z divodu
z4jmu a vzbuzeni zvidavosti. U¢eni mize uspokojovat pfirozenou zvidavost. Idedlni
situace nastane, pokud zaci shledaji vyucovani jako zabavné. Takové vyuCovani
sméiuje k sebevyjadiovani a tvofivosti. Zminéné motivacni faktory se tadi svym
pusobenim mezi kratkodobé. Dlouhodobymi muize byt faktor, ze se véci uc¢im kviili
kvalifikaci, nebo protoze se mi hodi. Kratkodobé faktory byvaji vyrazné silnéjSimi
zejména v détsvi a v dospivani (Petty, 2008).

Ucitel ma znacny vliv na motivacni klima ve tfidé a socidlni motivaci zakd.
Motivacéni klima tfidy je ulitelem ovlivnéno jeho vlastnim motivaénim zamétfenim a
jeho technikami motivovani zaki. Pokud od ucitele panuje viely a emociondlni zdjem a
poskytuje socialni oporu, jsou ve tfidé vice pifitomny pozitivni vztahy a zaci jsou
ochotni Iépe pracovat. Vztah uclitele a zdka by mél byt postaven zejména na vzajemné
ucté. Vzdy by se mélo vyhnout takovym situacim, ve kterych se zak citi ponizen¢ a
s pocity ménécennosti. Pfed pouzitim natlaku by se mély hledat jiné prostifedky, pro
dosaZeni ucitelova zaméru (Hrabal et al., 1989).

Zajem zakti muzeme ze strany ucitele probudit nékolika obecnymi zésadami,
jakymi jsou napftiklad projeveni z4jmu, nadSeni pro obor, ukazani mozné aplikace latky,

vyuzivani tvofivosti a sebevyjadiovani zaku, piesvédceni se o aktivnim zapojeni zak,
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pravidelnd obména Cinnosti, vyuziti pifekvapivych a neobvyklych ¢innosti, zadavani
soutézivych a problémovych uloh, propojeni uciva s tim, co zdky zajima i mimo Skolu a
zejména dodani ,,osobniho rozméru* ucivu. Aplikace osobniho rozméru neni limitovana
pfedmétem, ale predstavivosti ucitele. Napiiklad pfi vyuce stolovani mizeme vypravét
o vlastnich chybach, kterych jsme se dopustili a ukézat, jak to mé byt spravné (Petty,
2008).

4.1 Odmény a tresty

Behavioristi¢ti psychologové nazyvaji odmény jako ,,pozitivni posilovani®.
Existuje mnoho zplisobil, jak zaky povzbuzovat v jejich Gsili se naucit nécemu novému
(Petty, 2008).

Odmény a tresty se ve vychovné vzdélavacich situacich chépou jako zdmérné
navozené nasledky splnéni urcitych pozadavkid. Odmény a tresty jsou hodnocenim
ostatnich, jednd se ptredevS§im o formu pochvaly, ¢i pokarani. Ocekavani odmeény,
popfipad¢ trestu, ma vliv jiz na probihajici Cinnost, proto jsou podstatnou slozkou
motivace. Pochvala uspokojuje a pokarani frustruje predevs§im socidlni potieby (socidlni
kontakt apod.). Tresty frustruji potieby fyzického a psychického bezpeci, jakymi mize
byt pocit ohrozeni. Piedpokladem pro uzivani odmén ve vychovné vzdélavacim procesu
je zvySeni zadouciho chovani, které bylo odménéno, 1 v budoucnosti. Predpoklad pro
pouziti trestu, je oCekavanim trestu, jako nasledku urcitého nezadouciho chovani a tim
snizovani vyskytu tohoto jednani (Hrabal et al., 1989).

Diilezité je si uvédomit, ¢im trest ¢1 odména realné jsou. Matéjcek (2007, s. 26)
vysvétluje odmeénu jako: ,, Odména neni to, co jsme si jako odménu pro dite vymysleli,
ale to, co jako odmenu dité prijimd. Onen prijemny, povznasejici pocit uspokojeni, ktery
bychom si radi co nejdéle podrzeli a ktery bychom si znovu zopakovali. *

Odmeéna ma nejméné dvé funkce a t€émi jsou informovanost a motivace. Informuje
o spravnosti jednani, postupu nebo vysledku a navozenou radosti z taspéchu motivuje do

dalsi prace (Prtcha a kol., 2003).
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Je dulezité mit na paméti, Ze odmény musi byt vyuzivany ve spravny cas, ve
spravné podobé a pouze v situaci, kdy jsou zaslouZzeny. Obcasné uzivani odmeén je
mnohem silngjsi, na ¢asté odmény se rychle zvyka a jejich funkce oslabuje (Cap, Mares,
2001).

Céap a Mares (2001) &leni odmény podle jejich hmotné nebo nehmotné povahy na:

e pochvala, usmév, projev sympatie, kladné hodnoceni, kladny emoc¢ni vztah
e darek vécny nebo penézni

e umoznéni Cinnosti nebo zazitkl, po kterych dité siln¢ touzi: urcity vylet,
navstéva sportovniho utkani, zajimava spolecnd ¢innost s dospélym, ktery ma
vétSinou nedostatek Casu apod.

Odmeénovat miizeme materialné napiiklad novou hrackou, nebo moralné ¢i emocné
¢imz je naptiklad pochvala. U nadmiry materidlnich odmén muze dojit k naruSeni
vyvoje ditéte a k naruSeni vztahti k dospélym. Dité pak déla Cinnost jen pro to, aby
ziskal svou odménu, jeho vnitini motivace a zvidavost je utlumena. Na druhou stranu
emoéni odmény uspokojuji potiebu uznani, vykonu a porozuméni (Cap, Mares, 2001).

Bylo definovano pét zasad spravného odméiovani, kterymi jsou pifimétenost
osobnosti a vé€ku ditéte, srozumitelnost, bohatost a ¢lenitost, nezneuzivani piehnanych
odmén a dislednost (Matéjcek, 2007).

Nejcastéjsi odmeénou ve skole je ucitelova pochvala. Pochvala by méla mit
bezprostfedni spojeni s provedenou ¢innosti a je tfeba hlidat jeji frekvenci a intenzitu.
Meéla by poskytnout pocit sebeuplatnéni a vzbudit prozitek uspéchu (Hrabal et al., -
1989).

Pochvala &i ocenéni ziskané tspéchem jsou hnaci silou udebniho procesu. Zaci by
méli byt chvaleni pravidelné za obvyklé uspéchy. S pochvalou by se méli setkavat i
slabsi Zzaci, proto by nékteré tkoly mély byt jednoduché, rychle zvladnutelné¢ a
dostate¢n¢ provazané. Pokud chceme, aby moznosti chvalit a oceiiovat pokroky byly co
nejvetsi, méli bychom alesponn nékteré ukoly zadavat vice konkrétng, jednoduSe a
nem¢ély by byt piili§ zavislé na piedchozich znalostech. Dale bychom méli rozdé€lovat

ukoly na Casti, nespéchat, chvalit ¢astecny uspéch a chvalit snahu a jednotlivé pokroky.
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Pochvalu lze posilit pfimym zrakovym kontaktem nebo doprovdzenym usmévem, ktery
je v ramci odmeén také Casto vyuzivan (Petty, 2008).

Dle Pettyho (2008) nejsou zacinajici ucitelé zvykli dostatecné chvalit a je pro né
nutné se na chvaleni vice soustfedit. Sledoval stovky vyucovacich hodin vedenych
zacinajicimi uciteli a nikdy se nesetkal s nadmirou chvaly. Jejich hodiny Casto dostavaji
vice formalni a neosobni charakter.

Pozitivné ocenovat a tim motivovat zaky mize ucitel také naslouchanim zajmu
zéka, pfijimanim nazorti, uzivanim zékovy prace jako vzoru, projevenim zajmu o
zdkovu préaci, znamkami a hodnocenim, zvlaStnim vyznamenadnim nebo napiiklad
vystavovanim praci zakii. Motivovat zdka lze i tak, pokud misto pouhého potrzeni chyb
vyzdvihneme to, co se v praci povedlo (Petty, 2008).

K definovani trestu znovu pouzijeme slova Matéjcka (2007, s. 26) : ,, Trest neni to,
co jsme si jako trest pro dité vymysleli, ale to, co jako trest dité prijimda. Onen
neprijemny, tisnivy, zahanbujici, ponizujici pocit, kterého bychom se chtéli co nejdrive
zbavit a kterému bychom se chtéli rozhodné pro pristé vyhnout.

I trest ma fadu funkeci, o hlavnich tfech se zmiiiuje Vanickova (2004, s. 34-35)

1. Napravit $kodu — dit€ musi porozumét svému provinéni, trest vyzaduje rozvahu
a klid. Pokud dité zplisobi néjakou Skodu ¢i Gjmu, mélo by trestem dojit
k napravée, nahrazeni.

2. Zabranit opakovani — dnesni trest podminuje rozhodovani v budoucnosti.

3. Zbavit vinika pocitu viny — dité si je védomo pfestupku a proziva pocity viny.
Ditéti by nikdy nemél byt pfipominan prohiesek, ktery byl trestem anulovan,

protoze prozivani viny by mélo byt pouze kratkou zalezitosti.

Ve zkratce trest shrnul Pricha a kol. (2006, s. 145) ,, Trest ma prinejmensim dvé
funkce: informacni (konstatovani nespravnosti chovani, postupu, vysledku) a motivacni
(navozuje u zdaka motivacni konflikt, prozitek neuspéchu, frustrace).

Matéjcek (2007) deli tresty na odepfeni néceho milého, prace za trest, poniZeni a
vytky, hrozby, posmésky a zahanbeni a télesné tresty.

Trestdni mtize poSkodit emocni, socialni a moralni vyvoj jedince. Velké riziko u

trestu je preneseni mocenského modelu do dalSich vztahii. Mnohdy mohou byt détmi
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tresty brany jako odpustky, kdy za nespravné chovani ptijde trest a dale se pak chova
podle svého a neshledava zadny diivod, pro¢ by se mélo chovat jinak. Nedojde tedy ke
spravnému chovani, ale k nauceni pfijimat tresty. Tresty mimo jiné poSkozuji vztahy.
Nedokéazeme si vytvorit dobry vztah k lidem, ktefi ndm opakované dusevné ¢i télesné
zpusobuji ptikoii. Trestem také muizeme poskodit sebeuctu, mlze dojit k pocitim
ponizeni, zlosti, kiivdy, kdy si dit€¢ mysli, ze za nic nestoji, kdyz je snim takto
zachazeno. Dit¢ miize pfijmout roli obéti ¢i nepfitele. V roli obéti sebou necha
manipulovat, je uzaviené¢ a nekomunikuje, ze zklamani a nepochopeni dojde
k podlomeni a ztrat¢ diavéry. Na druhou stranu vroli nepfitele dochdzi k neustalé
opozici a navyku stale bojovat (Koptiva, 2008).

Matéjcek (2007) definuje pét pravidel, kterych by se méli rodice drzet, pokud chtéji
své deti trestat. Tato pravidla jsou totoznd s pravidly u odmén: pfimeienost osobnosti a
véku ditéte, srozumitelnost, bohatost a clenitost, neuzivat piehnanych trestl a
dislednost.

Trest vSak nemusi byt pouze zdmérn¢ vytvoreny nékym druhym, trest mize byt i
samovoln¢ pusobici. A pravé pfirozeny samovolné plsobici trest je oproti umeéle
vytvofenym zdmérnym trestim G¢inné&jsi. Jako ptiklad miize byt ruSeni zdka v hoding¢,
zamérnym trestem by byla pozndmka, nebo domaci ukol navic, samovolné ptisobici
trest je neuspéch pii testovani znalosti z probraného uciva z hodiny, kdy zék nedaval
pozor (Cangelosi, 2006).

Pokud chceme trestat, potrestani by mélo pfijit hned po provinéni a to zejména u
predskolnich déti. U starSich déti lze vyuzit ocekdvani nepiijemnosti, ktera zvySuje
ucinnost uzkostného prozitku. Tento postup u starSich déti Ize piirovnat k dospélym
trestanctim, ktefi mezi odsouzenim a provedenim trestu mohou promyslet a ujasnit si
své provinéni (Matéjcek, 2007).

Funkei trestu je zabranéni opakovani nezadouciho chovani. Aby byl G¢inek trestu
ve shod¢ s motivacnim piisobenim, je tfeba presn¢ stanovit kritéria, za co bude zak
potrestan, vybrat vhodnou formu trestu a trest by mél byt umérny mife nevhodného
chovéni. Vyuziti odmény ¢i tresty je nutné zvazit i v SirSich souvislostech, protoze

mohou pfinaset i negativni ucinky, které mohou ovlivnit celou osobnost zdka. Pfili§
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intenzivni a ¢asté chvaleni mize vést k navyku na pochvalu a snahu ziskavat pochvalu
¢1 odménu za kazdou cenu bez ohledu na zptisob jejiho dosazeni. Pii vysokych trestech
vznika strach ze Skoly, ktery mize vyvolat tinikové tendence nebo neurotické potize
(Hrabal et al., 1989).

Béhem uceni se v nekterych ptipadech nelze vyhnout kritice. Vétsing lidi je kritika
nepfijemnd, 1ze ji vSak podavat tak, aby si ji zaci témét neuvédomili. Spravna kritika by
méla byt konstruktivni, méla by sd€lovat to, co je Spatn¢ a vysvétlovat, jak Ize sjednat
napravu. V tomto piipad¢ se dd na kritiku pohlizet jako na radu. Ostré kritice zaka
bychom se méli vyhnout a rad¢ji bychom mu méli dat piilezitost k novému pokusu
(Petty, 2008).

Ocenéni, ale 1 kritiku lze vyjadrit neformalné neverbalnimi prosttedky, jakymi jsou
naptiklad vyraz tvare, ton hlasu, ignorovani nebo gesta (Petty, 2008).

U hodnoceni a klasifikace zdka s mentdlnim postizenim vyuzivime zejména
neformdlniho a nekvantitativniho hodnoceni, které plisobi emociondlné¢ a zlepSuje
komunikativni interakci s zdky. Radime sem zejména tismév, pohlazeni, zaSeptani
pochvaly, vetfejnou pochvalu, odménu, ale na druhou stranu také zamraceni nebo jiné
neverbalni vyjadieni nesouhlasu. Pozitivni formy musi vyrazné ptevazovat nad tresty,
aby kazdé¢ dit¢ mélo opakovanou zkusenost zejména s odménou za i nepatrny tspéch.
Pravidlo, Ze odména musi bezprostfedné nasledovat reakci ditéte, je v téchto piipadech

nutnosti (Miiller, 2001).
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5 Cil prace a vyzkumné otazky

Cilem bakalarské prace je zjistit, jaké motiva¢ni mechanismy se vyuzivaji v rdmci
vychovné vzdélavaciho procesu u zaki s tézkym mentalnim postizenim.

Dil¢im cilem bylo porovnat odpovédi ucitelek dle délky jejich praxe a zjistit, zda
ma délka praxe vliv na vybér motiva¢nich mechanismii.

Na zéklad¢ stanovenych cila byly zvoleny dvé vyzkumné otazky:

1. Jaké motiva¢ni mechanismy jsou v praxi nejcastéji vyuzivany?

2. Ovliviiuje délka praxe motivacni mechanismy?
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6 Metodika

K ziskani informaci a moznosti jejich nasledného porovnavani jsem se rozhodla pro
vyuziti kvalitativniho pfistupu sbéru dat, a to polostrukturovanym rozhovorem vedenym
s deseti vybranymi ucitelkami zaka s téZkym mentalnim postizenim ze specialnich skol.
Pomoci ziskanych rozhovort jsem provedla vyzkum, v némz jsem porovnala jednotlivé
odpovédi s poznatky z teoretické ¢asti mé bakaldiské prace. Rozhovory se sedmi
respondentkami probihaly prostfednictvim pfimého kontaktu na pfedem domluvenych
mistech mimo jejich pracovisté a se ttemi pomoci telefonniho hovoru, ktery byl zvolen
z davodu vzdalenosti, ktera nas d¢lila. VSechny respondentky pifedem souhlasily
s vyuzitim rozhovort pro vyzkum této prace.

Miovsky (2006) vidi v kvalitativnim vyzkumu jedinecnost, dynamiku a
neopakovatelnost. Pro jeho realizaci je potfeba mit stanoveny vyzkumny cil a
vyzkumné otazky. V kvalitativnim vyzkumu ziskavame oproti kvantitativnimu jina data
(terénni poznamky, dlouhé vypovédi), ktera pak musime i1 analyzovat a interpretovat
jinym zptisobem, ¢imz ziskavame i jiné typy zavéra (Svaficek et al., 2007). Nejéastéji
se dle Hendla (2005) v kvalitativnim vyzkumu pro ziskani informaci vyuziva
rozhovoru, ktery Ize dé€lit na polostrukturovany a nestrukturovany. Cilem hloubkového
polostrukturovaného rozhovoru je ziskani detailnéjSich a komplexnich informaci o
studovaném jevu, ktery zpravidla probiha dotazovanim jednoho uc€astnika vyzkumu
jednim badatelem za vyuziti n&kolika otevienych otdzek (Svaticek et al., 2007).

Vyuzity polostrukturovany rozhovor je dle Miovského (2006) nejcastéjsi
vyuzivanou metodou rozhovoru. Oproti nestrukturovanému rozhovoru je mnohem
respondentovi klést. Jejich pofadi l1ze zaméiovat a nabizi se také moznost doptavat se
respondenta dopliujicimi otazkami.

Rozhovor byl zaméfen na vyuziti motivaénich mechanismii, zvlastni diraz jsem
kladla na nazory a zkuSenosti z praxe.

Vyzkumny soubor tvofilo deset ucitelek ptlisobicich na zakladnich Skolach

specialnich po celé Ceské republice. Dalsi dvé oslovené ugitelky nemély na rozhovor
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¢as a od tfech specialnich $kol se mi nepodafilo ziskat emailovou odpovéd’ a telefonicky
se mi snimi nepodafilo spojit. Mésto plisobeni nebylo pro vyzkum rozhodujici.
Vsechny ucitelky maji magisterské vzdélani v oboru specialni pedagogika a vyucuji
zaky s t¢zkym mentalnim postizenim. Délka praxe respondentek byla od 2 let do 28 let.
Riznéd délka praxe byla volena zdmérné€, aby mohly byt odpovédi porovnany i vici
dob¢ vykonavané profese.

Otazky, které byly béhem rozhovoru kladeny, jsem si vytvofila sama z informaci
obsazenych v teoretické ¢asti prace. Pred sestavenim klicovych otdzek jsem vedla
zkuSebni rozhovor s jednou z ucitelek zaki s t€Zkym mentdlnim postizenim, ktery mi
pomohl otazky vhodnéji formulovat. Na vyzkumné Setfeni jsem méla pfipravenych
deset otazek, které byly doplnény dle potieb rozhovoru, a v pfipadé nepochopeni bylo
zadani otazky upraveno.

Rozhovor se d¢lil na Ctyfi oblasti, pficemz odpovédi a informace k zodpovézeni
dvou klicovych otazek jsem ziskavala postupné celym rozhovorem.

Na zavér jsem porovnala odpovédi mezi jednotlivymi ucitelkami navzijem a
snazila se zjistit divod nékterych zna¢né odlisSnych odpoveédi.

Polostrukturovany rozhovor mi pfisel jako vhodné zvolena metoda a to zejména
z diivodu jeho pruznosti. Pravé vSak jeho pruznost a dynamika mne Casto zaskocily a
zpétné vidim, ze na nékteré odpovédi jsem mohla reagovat pohotovéji, ¢i z nich vice

vytézit.
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7 Vysledky Setieni

Po provedeni vSech rozhovorii a jejich utfidéni vySlo najevo, ze by se prubch
rozhovoru dal pomysIné rozdélit do péti okruhtl, které jsem si pro svou lepsi orientaci
nazvala sezndmeni, motivace, odména a trest, vnitini a vné&j$i podminky motivace,

osobnost udéitele a nékolik slov na zavér.

Seznameni

Uvodni &ast rozhovoru jsem vénovala bliz§imu sezndmeni se s respondentkami a
dopliiujici otazkou jsem zjistovala délku jejich praxe ve vzdélavani zaku s t€zkym
mentalnim postizenim. Zajimalo mne, zda muze délka praxe ovlivnit pohled na
motivaci a rozsifit motivacni spektrum.

Vsechny respondentky maji magisterské vzdélani v oboru specialni pedagogika a
prace s détmi s t€Zkym mentalnim postizenim je jejich prvni praci po ukonceni vysokeé
Skoly. Uvadéna praxe je od 2 do 28 let a jeji vliv na motivaci a postoj bude znatelné;si

v nasledujicich odpovédich.

Motivace, odména a trest

Stézejni casti rozhovoru byly otazky zaméfujici se na motivaci zaka ucitelem.
Jednoznaénym vysledkem této cCasti prace byla odpovéd, ze vybér vhodného
motiva¢niho mechanismu je vzdy individudlni a to podle schopnosti ditéte, jeho
aktualniho rozpolozeni a podle slozeni tiidy.

e Jak béhem vyuky nejcastéji motivujete zaky s tézkym mentalnim postizenim?

e Motivujete zaky pomoci odmén? Jaky zptisob volite?

Vsechny respondentky odpovédély, ze nejcastéjsi motivaéni metodou vyuzivanou
behem jejich praxe je demonstrace, vypravéni a vyuzivani obrazki, které doprovazeji
probirany vzdélavaci obsah.

Co se tyCe obsahu odmén, byly odpovédi pomérné totozné. Témér u vSech
respondentek je vyuzivan usmév. Ze slov respondentek ,, Usmév vyuzivam vidy ... nebo

,, Usmév je pro mne v motivaci samozrejmosti, stejné tak jako intonace hlasu* je patrné,
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ze usmév pouzivaji spontdnné a je jim bézné doprovazena vyuka. Kromé tsmévu jsou
dal$i nehmotnou pozitivni motivaci ucitelek pohlazeni a poslech oblibené pisnicky.
Respondentky s praxi delsi nez dvacet let odpovédé€ly, ze ,,pochvale tito zaci prilis
nerozumi, spise vyuzivam taktilni kontakt, ktery podle mého vnimaji pozitivné*,
,pochvalu jako odménu asi prilis nechapou . Na druhou stranu ucitelky s kratsi praxi
vyuzivaji pochvalu hojn¢ a fadi ji mezi Castou pozitivni motivaci.

Hmotnou motivaci je podle odpovédi nejcastéji sladkost nebo néco dobrého, co
maji zaci radi. ,,Sladkost je uspésny motivacni prostredek a hodné deti s tézkym
mentalnim postizenim ukol vykona, kdyz vidi odmenu v téhle podobé. “ Po sladkosti jsou
déti casto motivovany oblibenou hrackou ¢i pomickou. Respondentka s nejkratsi
délkou praxe (2roky) jako jedind wuvedla, ze jako odménu vyuziva pobyt
v multisenzorické mistnosti Snoezelen.

Po doplnujici otdzce, zda mize byt pro déti motivujici néjaké zadvérecné hodnoceni
a jak pfipadné probiha, jsem dostala vcelku podobné odpovédi, které nejlépe shrne
nasledujici: ,, Zdky hodnotim slovné do notysku. Za vispésnou prdci dostavaji i razitka.
Popravdé je to ale spis pro rodice, ktery pak maj radost. Zdci tomu nerozumi,
,nebojuji* o dobré hodnoceni, jako je tomu v béznych skolach. Moznd je hodnoceni i
zpétnou vazbou pro nas, ucitele. Vidime pak, jaky je posun a co jsme za skolni rok
zvladli. Nikdy jsem do notysku nehodnotila negativné, vidycky se snaZim najit néco
dobrého, za co bych mohla pochvalit. *.

e Miize byt motivovani pomoci odmeén 1 negativni?

Respondentky na jednotlivé otdzky odpovidaly vcelku piesvédcéené a byla znat
jejich vlastni zkuSenost v praxi. Samoziejmost odmén dokladaly piiklady z praxe a
jejich odpovédi plsobily jisté a oveéfené. Po mém polozeni otazky, zda mohou mit
odmény i negativni dopad doglo k piekvapujici reakci. Ctyfi respondentky bez vahani

3

odpovédely zaporné ,, Nemyslim si.“, ,, Takovou zkuSenost zatim nemam.“, ,, U naSich
Zakut urcité ne. ", ,, Takovou reakci mit u nasSich Zakii odména nemiize . VSechny zbylé
respondentky se pted odpovédi zamyslely. Nékteré ptiznaly, ze o0 odménach takto nikdy
nepfemyslely. Kladné odpovédi se vice méné shodovaly ve vypovédi, ze ,, Viastné ano,

dite si miize zvyknout, Ze za vsechno bude nasledovat odména a pak bez odmény treba
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nechtéji pracovat. To se hlavné tyka sladkosti. Pochvala a usmév negativné piisobit
nemuzou. Kdyz pak za kazdou cinnost nedostanou odmeénu, nechapou pro¢ a jsou pak
smutni, nékteri agresivni. Prosté nespokojeny “.

Délka praxe v této otdzce neméla rozhodujici vliv.

e Uchyluyjete se v n¢kterych situacich k trestim?

Z predchozich odpovédi vysSlo najevo, ze odmeény, a to v jakékoli formé, jsou
béznym vyuzivanym prostiedkem béhem edukace a jednotlivé odpovédi se pfili§
nerozchazely. Odlisné nazory se objevily v otazce trestii. Polovina respondentek uvedla,
ze trest béhem praxe vyuzila, vzapéti vSak dodavaji, ze jen v nejkrajnéjSich ptipadech.
Za nejcastéji vyuzivané tresty jsou uvedeny zakaz libé ¢innosti, zména intonace hlasu,
zamraceni Vv obliceji, popfipadé symbolické placnuti po ruce. Druha polovina
respondentek uvedla, Ze tresty neuzivaji. Po hlubSim dotazovani jsme se vSak u Ctyt
z péti respondentek dostaly k zadveru, Zze zmeénu intonace hlasu ¢i néjakou z neverbalnich
vytek pouziji, i kdyZ si to pfimo neuvédomuji. Ucitelka s nejkratsi praxi jakékoli tresty
dirazné odmitala, dle jejich slov nevyuziva k vytce ani neverbalnich signald. ,, Neni
proc je trestat. Kdyz se jim ucitelka vénuje, jsou neskutecné vdéecni a udélaji vse, co je
v jejich silach. Na Zadném trestu neni nic prinosné a kdo je pouziva, jen nevi, jak
spravné s témito détmi pracovat “.

Vsechny respondentky se shodly na zévéru, Ze trest u déti s tézkym mentalnim
postizenim neni dlouhodobé ptinosny. ,, Pro¢ trest vyuziju? Dité musi védet hranice,
pres které nemiize zachdazet. “, ,,Dite musi védet, Ze déla néco spatné. “, ,, PouZivam vytku

Ci pokarani, ale snazim se, aby po vytce nasledovalo ALE s nécim pozitivnim “.

Vnitini a vnéjsi podminky motivace

Nasledujici okruh otdzek porovnaval nazory na vliv vnitinich a vnéjSich podminek
plisobicich na motivaci. Zatimco v otazkdch zamétujici se na vnitini podminky se
respondentky bez vahani shodly, nad otdzkami tykajicich se vnéj$i motivace bylo znat
zamysleni.

e Pozorujete u zaki potfebu ucit se nové véci?
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Potfebu ucit se novym vécem respondentky neshleddvaji. To vSak nevylucuje fakt,
e jsou tyto déti schopné se nové véci naudit. Zaky je nutno neustale povzbuzovat a
hledat rizné cesty k pfedavani novych informaci. Vice nez uceni nového se ale posiluji
jiz ziskané znalosti a to zejména v oblasti socidlni a komunika¢ni a péci o sebe samé.

., Rozvijime hlavné socidlni stranku, stolovani, hygienu, pomoc pri oblikani. Oni
nechapou, proc to nebo ono delaji. Pripada mi, Ze to délaji, protoze citi, Ze mi tim délaji
radost.... Asi to citi hlavné z toho, Ze se pak na né prave usmivam, chvalim, pohladim je.
Podle mé to prosté nedelaji pro sebe, ale kvuli nasim pozitivnim reakcim. “

e Ovliviiyje motivaci jednotlivych zakh aktualni psychicky ¢i télesny stav?

Na vlivu psychického a télesného stavu na motivaci se respondentky bez vyjimky
shodly a vSechny vice méné dodaly, ze s zdkem po razantni zméné 1¢kti se nepracuje a
nechava se odpocivat nebo ho rodice zvyuky uvolni. Téméf nemoznad prace je i
s agresivnim zakem, ktery jakoukoli spolupraci odmita a nereaguje na zadnou
z vyuzivanych motivaci. Na zménu psychického stavu upozoriuji pry jiz rodice pfii
pfedavani déti. Misto bézné vyuky jsou pak také Casto vyuzivané rtzné uklidnujici
terapie.

., Kdyz opravdu vnitiné nechtéji, tak s tim nic neudélame. Oni nam nemiizou rict, co
se stalo a jak moc je to trapi. Nejsou takovi, Ze by to na nas hrali, aby se vyhnuli ucent,
vzdycky to ma podstatny divod. “

,Kdyz jsem s touhle praci zacinala, myslela jsem si, Ze s nasima détma miizu
pracovat za jakychkoli situaci. Ze prosté staci dobry pristup. Jednou mi prisel agresivni
chlapec, ktery takovy béiné nebyval. Az zpétné jsem zjistila, Ze byl rozhozeny kvuli
zmeéné doktorky. Myslela jsem si, Ze se vyukou uklidni, ale naopak. Rozzlobil i dalsi
spoluzaky a ten den jsme neudélali nic...Ted? Po zkuSenostech takové déti beru do
Snoezelenu, nebo delame aromaterapii. Uklidni je to.

e Motivuji zéka béhem vyuky i vrstevnické vztahy mezi spoluzaky?

V této otdzce se mi nedostalo jednoznacné odpovédi. Nékteré z respondentek bez
vahani odpovédely zaporné, jiné pozitivné. Délka praxe odpovédi neovliviiovala. Jedna
zucitelek ve své tiidé vypozorovala, ze sourozenci (oba s tézkym mentalnim

postizenim) na sebe byli vice naladéni a kdyz pracoval jeden, druhy se ptfidal. Bylo
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tomu tak i naopak, pokud jeden odmital spolupracovat, odmital i druhy. U kladnych
odpovédi mi bylo uvedeno, ze se zaci sice nemotivuji k lepsim vysledkim, jak to zname
z béznych skol (nefunguje u nich soutézivost), ale navzajem se u¢i napodobou napiiklad
v pohybech pii fikankach.

e Motivuje zaka k vyuce klima ttidy?

Ucitelky se snazi, aby jejich tfidy ptsobily na zaky piijemné. Kromé jedné ucitelky,
vSechny odpovédély, ze klima tfidy je dualezité. Zminéna respondentka uvedla, ze
,moznd jen castecné, ale nedavaji to kvuli své mentalni urovni najevo*, po rozvedeni
tématu jsme se dostaly k mistnosti Snoezelen, ktera je v jejich zafizeni nové
vybudovéna. Potvrdila mi, Ze Zaci s t€Zkym mentalnim postizenim v této mistnosti
aktivné reaguji na podnéty a lze vypozorovat, jaké podnéty jsou jim piijemné a jaké
nikoli. Piijjemné podnéty dle jejich slov i1 u téchto zakti podnécuji zajem. Sama nésledné
zménila svou puvodni odpovéd’ na kladnou a pfiznala, Ze mé stale tendenci zaky
s t¢Zzkou mentélni urovni podcenovat. (3 roky praxe)

., Snazime se, aby nase deéti chapaly, v jaké mistnosti se nachazi (Zaci odpovidajici
respondentky jsou povétSinou v dennim ¢i tydennim stacionati bud'to v t€ samé, nebo
vedlejsi budové, kde probiha vyuka). Je dulezity, aby védely, co je ceka a prostiedi
Jjejich tridy jim v tom napovi.... Tridy jsou barevné, na ndsténkdch jsou demonstracni
obrazky a tabule pro ranni ritudl. Vse ma své misto a kdyz jdu k jedné z polic, deéti podle
mé uz vi, Ze bude pusténa pisnicka, ktera hraje kazdeé rano.* (6 let praxe)

., urcite. Tyhle déti travi hodné casu v nemocnicich a u doktori, kde je vsechno bily
a jsou tam prima svetla. Chci, aby nase trida byla jina. Stény jsou barevné, pres svétla
jsou latky, které tlumi to neprijemné ostré svetlo. Trida pusobi klidneé a utulne, na
zacatku kazdého mésice ménim obrazky a tabulky, které provazeji nasi vyuku. Tim je
urcité motivuju. “ (4 roky praxe)

. Za ty roky co jsem v praci, se to obrovsky zmenilo. Driv byla cela tiida bila, na
zemi bylo lino a oknama tahlo. V zimé byla demonstrace rocniho obdobi dost autenticka
(smich). Ted’ je trida takovy pokojicek, ve kterém je spousty zajimavych véci. Ty décka

Jjsou vnimaveéjsi, nez si myslime *“ (28 let praxe)

59



Osobnost ucitele

Jedinym okruhem otéazek, ve kterém se vSechny respondentky bez zavahani shodly
na jednoznacné odpovédi, byly otazky tykajici se osobnosti ulitele a jeho vlivu na
motivaci zakd. Ve vSech odpovédich zaznélo, ze ve specidlnim Skolstvi je osobnost
byt, zaznélo v odpovédich nejcastéji optimisticky, empaticky, mél by umét pracovat
s zéky individualné, m¢l by byt odolny stresu, vesely a vnimavy. , Musi se jednat o
pedagogického optimistu. Nesmi deti litovat, ale brat je takové, jaké jsou. Asi to zni jako
fraze, ale je to tak. Je diilezité, aby v zarizenich byli takovi vsichni pedagogové, nebo
aspon vetsina, protoze se mezi s sebou ovliviiujeme. Dobry kolektiv ucitelii a super
vztahy ovlivni ucitelku i behem vyuky.“, , Tyto déti jsou daleko citlivéjsi osobnosti a
poznaji, kdo k nim ma jaky vztah. Ucitel se sebou musi pracovat, vSe ma na déti vliv.
Zda se to jako snadné a uci se to ve vSech skoldch, ale v praxi to tak u vSech ucitelek
neni. “.

Nékolik slov na zavér rozhovoru

., Pracovat s nasimi détmi je tezky. Nedostavate takovou odezvu jako v béznych
skolach, dalo by se Fict, Ze nejste zpétné moc motivovany. Musite byt psychicky odolny.
Spolecnost pred temahle détma jesté zavira oci a nékolikrat jsem slysela, zZe to v praci
musi byt pohoda, kdyz ty déti nemusi mit vystupy. *“ (25 let praxe)

,»Dobrou ucitelkou se stavam praxi. Neni to tak, Ze by skoncilo vyucovani a ja méla
volné odpoledne. Hodné casu doma vyrabim riizné pomiicky a materialy. Urcite
nemusim doddavat, Ze kviili peneziim to nedelame (smich). “ (20 let praxe)

., Kdyz o sobé ucitelky premysli, jestli praci delaj dobre a co by pro déti mohly jesté
zlepsit, jsou to podle mé dobré ucitelky. Jestli mé chapete. UCcitelku deti s tézkou
mentalni retardaci delam Sest let, ale citim, Ze v budoucnu se budu muset vydat jinym
smerem. Ted jsem prinosnd. Snad. Ale az vycerpam tu vnitrni silu a viru, nedavala bych
deétem to, co si zaslouzi. “ (6 let praxe)

,Jd uz to mam do diichodu za par. Kromé riznych kratkodobych praxi jsem

pracovala jen s deétma s tezkou mentalni retardaci. Ty moznosti co jsou ted, jsou
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neskutecny. Spoustu pomicek uz jde koupit, ale i tak toho hodné tvorim doma a
zapojuju i vnoucata. 1 kdyz maji moje déti, teda déti u mé ve tride, asi Ziju praci (smich),
tezkeé postizeni, jsou to stdle déti. A staci mit selsky rozum, abysme védeéli, co jim hlavné

dat. Jako to je v té pyramide (mysleno Maslowova hierarchie potieb). “ (28 let praxe)
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8 Diskuze

Provedeny vyzkum mél za cil zodpovézeni otazky, jaké motivaéni mechanismy se
vyuzivaji vramci vychovné vzdélavacitho procesu u zakl s tézkym mentalnim
postizenim. Dopliuyjici otazky mély zjistit, zda délka praxe ovliviiuje vybér a uziti
téchto mechanismd.

Stanovené cile se mi, dle mého minéni, do zna¢né miry podaftilo naplnit.

Z pribehu rozhovorli na mne odpovedi plsobily upfimné a ochota respondentek
odpovédi rozvadét a uvadét konkrétni pifipady vyrazné zjednoduSila mou cinnost
tazatele.

Dle Valenty a Miillera (2003) je pro zaky s mentalnim postizenim nejpiimérené;si
motivaéni metodou demonstrace. Tuto informaci z teoretické Casti mi potvrzuje i
vyzkum, ktery ukézal, Ze nezavisle na délce praxe ucitelek, jsou Zaci na zac¢atku hodiny
k vyuce motivovani pomoci demonstrace pomoci obrazku, které doprovazeji probirany
vzdélavaci obsah. Dle slov respondentek je vSak velice diilezit¢ k vybéru vhodného
motiva¢niho mechanismu pfistupovat individudlné, dle moznosti a schopnosti zaka a do
piipravy zapojit i pozitivni piistup ulitelky.

Miiller (2001) uvadi, Ze u hodnoceni zaka s mentdlnim postizenim vyuzivame
zejména neformalniho a nonverbalniho hodnoceni, které¢ plisobi emocionalné a zlepSuje
komunikativni interakci s zdky. To potvrzuji i respondentky, které uvedly, Zze Casto
vyuzivané neverbalni odménovani (a pozdé¢ji jsme se dozvédeli, Ze i trestani) je jednim
z nejpiirozenéjSich projevil kazdé ucitelky. U vSech respondentek jsou k motivaci zaka
k vyuce voleny odmény, jejichz obsah se mtze lisit, ale ve vSech odpovédich byl na
prvnim misté zvolen usmév.

Petty (2008) ze své praxe vypozoroval, Ze zacinajici ucitelé piili§ nechvali a vyuka
ma spiSe formalni a neosobni podobu. Odpovédi ucitelek zakl s tézkym mentalnim
postizenim z mého vyzkumu Pettyho tvrzeni jako obecné vyvraci a dokazuji, Ze ucitelek
ze specialnich skol se tento ndzor netyka. Respondentky s praxi delsi 20 let uvadely, ze
pochvalam Zaci nerozumi, nebo ji jako odménu nechdpou. Naproti tomu respondentky

s krat$i praxi mé€ly naprosto odliSny nazor a odménu formou pochvaly fadi mezi jednu
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z nejcastéji pouzivanych motivaci. Po hlubsim doptavani se mi byl slovy ucitelek s delsi
praxi vysvétlen jejich shodny nazor, Ze tyto déti potfebuji uspokojovat zejména ty
nejnizsi potieby a pies né je také snazSi motivace (zejména tedy pomoci jidla, pocitu
bezpeci — objeti). Vyssich potieb, do kterych patii i potieba uznani zahrnujici pochvalu,
nejsou obecné schopni dosahnout. Vzapéti byl znovu dodavan atribut individuality.

Ptekvapivou odpovédi pro mé¢ byla odména formou pobytu v mistnosti Snoezelen,
kterou vyuziva respondentka s nejkratsi praxi. Dle jejich slov vznikal Snoezelen v jejich
Skole v dobé, kdy koncila vysokou skolu a o tuto metodu se zajimala, proto ji vyuZzivala
od prvnich vhodnych momentd. Ucitelky s del§i praxi si vyhody zminéné metody
uvédomuji, ale setkaly se s ni az béhem del$iho plisobeni v roli ulitelky a do svych
metod ji pfiliS nezarazuji. Tento vyzkumny zavér potvrzuje slova Kotrby a Laciny
(2007) zminéné v teoretické casti, ktera zminuji, ze pfistup uclitele k novinkam,
k novym metodam a k nové technice je ovlivnén vékem a délkou praxe, kdy nejhuie
dochdzi k zavedeni novinek u uciteld starSich, kteti nemusi chtit zménit zplisob vyuky a
neciti potfebu se dale vzdclavat. Tento piistup prameni zejména z divodu, Ze si

O dulezitosti spoluprace rodiny se skolou je vSude napsdno mnohé. I dotazané
respondentky uvedly, Ze je tfeba informovat ucitelku o zméné, kterd zaka ovliviiuje, aby
se mohlo predejit necekanému. Na druhou stranu opacné reakce a informovanost, tedy
ze strany $koly k rodi¢tim, neni o nic méné dulezita. Radi se do toho i hodnoceni do
notyskll nebo zavérecné slovni hodnoceni na konci $kolniho obdobi. Jak uvadi Petty
(2008), hodnoceni nebo znamkovani patii mezi pozitivni ocefiovani, které motivuje
zéka k dalsi Cinnosti. V piipadé zaka s tézkym mentalnim postizenim toto hodnoceni
vnimaji ucitelky jako motivaci spise pro rodice, nez pro samotné zaky. Podle mého je
jakékoli zpétna vazba ze strany Skoly pro rodi¢e dulezitd a mize jim pomahat ulehcit
jejich nelehkou Zivotni situaci. U¢itel ve Skole je mnohdy hned po rodici dalsi blizkou
osobou zéka, ktera i diky svému vzdélani maze ptispét radou ¢i zkuSenosti ke zlepSeni
kvality jeho Zivota a to i mimo Skolni prosttedi.

Nejvétsi rozporuplnost vyvolaly otazky tykajici se tresti. V prvni chvili,

bezprostiedné po polozeni otazky, byly odpovédi z poloviny kladné a z druhé zéporné.
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V této otazce se projevila vyhoda rozhovoru, kdy jsem dopliujicimi otazkami a diskuzi
mohla poukdzat, ze tresty nejsou pouze fyzické nebo slovni napomenuti, ale mohou jimi
byt 1 prvky neverbalni komunikace. Poznatky o neverbalni komunikaci a trestech jsem
Cerpala z Pettyho (2008), ktery pfipomind, ze i kritiku lze vyjadfit neverbalnimi
prostiedky, kterymi jsou v tomto piipad€ ton hlasu, vyraz tvare, ignorovani nebo gesto.
U vsech respondentek, krom jedné, doslo v zavéru ke shodé. Respondentka s nejkratsi
praxi vSak byla i pfesto razantn¢ proti. Za svym nazorem si jednoznacné stala od prvni
odpovédi a nechtéla na zminéné téma ani diskutovat. V odpovédich mi piisla vice
patrnd teoretickd znalost, se kterou v neddvné dobé opustila vysokou Skolu, nez
praktické zkuSenosti.

Cap a Mares (2001) poukazuji na vnitini a vn&j§i podminky motivace. Zajimal mne
vliv téchto podminek u 74kl s t€Zkym mentalnim postizenim dle nazoru respondentek.
Na vnitfnich podminkach motivace (mnou doptadvana potieba ucit se novému a vliv
aktualniho psychického ¢i fyzického stavu na motivaci) se ucitelky v odpovédich
jednoznac¢né shodly a uvadély vice méné podobné postupy prace napiiklad pii zméné
1€kt ¢i pfi préci s agresivnim zakem. Ve vnéjSich podminkach na motivaci (vrstevnické
vztahy, klima tfidy, osobnost ucitele) se mi dostalo rliznorodych odpovédi, vSechny
respondentky vSak potvrzovaly dilezitost spravné piipraveného prostfedi a ptistupu
ucitele. V odpovédich tykajicich se vnéjSi motivace na mne pusobila zna¢néd odliSnost
mezi ucitelkami s krat$i a del§i praxi i1 pifesto, ze jakékoli motivaci z vnéjsi davaji
znacny vliv. V odpovédich ucitelek s del§i praxi byla znatelng&jsi zkuSenost, a ZzZe
vyuzivaji ozkouSené, tradi¢ni a jisté postupy. UCitelky s krat§i praxi Casto a rady
vyuzivaji nové metody a neboji se experimentovat. Posoudit, ktery ztéchto dvou
pristupti je pro zaky vhodnéjsi, je velice obtizné.

Petty (2008) nahlizi na motivaéni faktory jako na dlouhodobé a kratkodobé,
pfi¢emz v détsvi plisobi silnéji ty kratkodobé. To se ndm potvrzuje i u zaki s tézkym
mentalnim postizenim. Jejich potieba ucit se novému, nebo pro kvalifikaci, coz je
obsahem dlouhodobych motivacnich faktor, je z divodu sniZené mentalni Grovné

znacné omezena. Na druhou stranu naptiklad uvadény cyklus:
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ukol — uspéch — ocenéni— novy kol ... a zejména jeho zrychleny prub¢h, jak
jsme si vrozhovorech potvrdili, motivuje 1 zaky s téZzkym mentalnim postizenim.
Z kratkodobych motivacnich faktori se ndm potvrdila 1 snaha ucit se, protoze to
vyvolava ptiznivy ohlas ucitele. Ze slov respondentky: ,, Oni nechdpou, proc¢ to nebo
ono delaji. Pripada mi, Ze to délaji, protoze citi, Ze mi tim delaji radost...

V zévérech rozhovori mély respondentky moznost oteviené hovofit o své praci.
Byla jsem velmi mile pfekvapena jejich otevienosti a sdilnosti. Po skoneni kazdého
rozhovoru jsem méla pocit, ze respondentky jejich prace napliiuje a spokojenost zaku je
pro n¢ klicova.

Ziskané odpovédi potvrzuji poznatky obsazené v teoretické ¢asti prace a osobnimi
zkuSenostmi ji barvité dokresluji.

Rozhovory s ucitelkami, jejich zkuSenosti a pfedané informace jsou pro mne velmi

obohacujici a ziskala jsem diky nim alesponl ¢aste¢ny néstin dané problematiky.
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Z.avér

Téma prace Vyuzivani motivacnich mechanismii v ramci vychovné vzdélavaciho
procesu pro zaky s tézkym mentalnim postizenim jsem si vybrala z nékolika divodu.
Hlavnim a rozhodujicim pro mne byl vliv praxe béhem studia, kdy jsem dochazela do
centra Bazalka a tii tydny jsem byla v kontaktu s edukaci zaka s t€Zkym mentalnim
postizenim. Pfistup ucitelek a zejména jejich odhodldni pomahat ve mné zanechalo
obrovsky dojem. Limity téchto zakid spolecnost, v€etné mne, stale podcenuje a je tteba
se jim hloubéji vénovat a objevovat stale nové a alternativni metody.

Tvorba teoreticka casti mé bakalaiské prace se opirala o studium literarnich
pramentt souvisejicich s danou problematikou. Charakterizovala jsem mentalni
retardaci, pfiblizila jeji etiologii, diagnostiku a klasifikaci. Déle jsem se zabyvala
vzdélavanim osob s mentdlnim postizenim a pro ucel prace jsem se vice zaméfila na
edukaci osob s t¢Zkym mentalnim postizenim, kde jsem kromé rozsifenych informaci o
vzdélavani vénovala ¢ast kapitoly vychové a stale se rozvijejici metodé Snoezelen a
hojné vyuzivanému konceptu Bazalni stimulace. Zavére¢na kapitola teoretické c¢asti
prace se vénovala motivaci ve Skolnim prostiedi.

Prakticka ¢ast je tvofena na zaklad¢ polostrukturovanych rozhovora s vybranymi
ucitelkami zaka s tézkym mentalnim postizenim. Pro svlj vyzkum jsem oslovila
dvanact ucitelek, z nichz deset souhlasilo s uskute¢nénim rozhovoru. Cilem prace bylo
zjistit, jaké motiva¢ni mechanismy se vyuzivaji v ramci vychovné vzdélavaciho procesu
u zaka stézkym mentdlnim postizenim. Stanovila jsem si dvé zdkladni vyzkumné
otazky:

1. Jaké motivacni mechanismy jsou v praxi nejéastéji vyuzivany?
2. Ovliviiuje délka praxe motivacni mechanismy?

Z rozhovori vySlo najevo, ze k vyuce je nejcastéji motivovdno za pomoci
demonstrace, vypravéni nebo pouzitim obrazkt doprovazejicich probiranou latku. Zaci
jsou bézné motivovani odménami, mezi nejcastéjsi se fadi ismeév a nasledné odménéni
pomoci drobné sladkosti. Neverbalni odméiovani a tresty se pfirozené prolinaji celou

vyukou a Zéaci jim nejsndze rozuméji. Vliv praxe byl na jednotlivych odpovédich
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znatelny, zejména pak v pfistupu k novym metoddm. Ucitelky s kratsi praxi vyuzivaji
nov¢é a alternativni metody Castéji a jsou otevieny ucit se novému, na druhé strané
ucitelky s delsi praxi vyuzivaji spiSe metod ovefenych a ozkousenych.

Zpracovani bakalatské prace pro mne bylo velmi piinosné a obohacujici a ziskala

jsem alespon ¢astecny ndstin dané problematiky.
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