Dotaznik

Vazeni zaméstnanci bezpecnostni agentury M2C,

mé jméno je Omar Magomedov a jsem studentem magisterského studia oboru Globalni
podnikani a marketing na Vysoké $kole Skoda auto. Rad bych Vas pozadal o vyplnéni
pfilozeného dotazniku, ktery dale poslouzi jako podklad pro vypracovani mé zavérecné
magisterské prace na téma Vzdélavani a rozvoj zaméstnancli v bezpe€nostni

agenture.

Cilem vyzkumu a dotaznikového Setfeni je zjistit moznosti dalSiho vzdélavani, ochotu
vzdélavat se, spokojenost s moznosti se vzdélavat a preferovanou formu vzdélavacich
kurzi v bezpecnostni agentufe. Na zakladé ziskanych informaci prostfednictvim
vyplnénych dotaznikd budou agentufe navrZzena mozna feSeni pro efektivnéjsi a

kvalitnéjSi vzdélavani a rozvoj svych zaméstnancu.

Dotaznik se sklada z 15 otazek a 3 podotazek. Vypliiuje se anonymné. Moznosti
odpovédi se liSi podle otazek (bud jedna nebo vice). Pfi vybéru vice moznosti

poznamenano pod otazkou. Svoji odpovéd prosim vzdy zakrouzkujte nebo podtrhnéte.

1. Jaké je Vase profesni zafazeni ve firmé?
a) strazny
b) administrativni pozice

c) vedouci, fidici pozice

2. Mate zde moznost kariérniho postupu?
a) ano
b) ne

C) nevim



3. Mysilite si, Ze je informovanost o nabizenych Skoleni a vzdélavacich kurzech je ve
Vasi agentufe dostatecna?

a) ano

b) ne

pokud ne, jaké informace postradate

4. Z jakého zdroje ziskavate informace o planovanych Skolicich programech?
a) z nastének
b

C

)
) z podnikového intranetu
) od vedouciho

d) z jinych zdroju (z jakych)

5. Co Vas motivuje ke vzdélavani:

(1-3 moznosti)

a) moznost lepsiho platového ohodnoceni
b
c
d

e

moznost zvySeni kvalifikace
shaha o udrzeni pracovniho mista

moznost kariérniho ristu

N~— N = N

zvysSujici se moznost uplatnéni na trhu prace
f) jiné (pfiklad)

6. Jste spokojeni s nabidkou moznosti dalSiho vzdélavani v sou¢asném zaméstnani?
a) ano
b) ne

6.1 Jak byste ohodnotili svoji miru spokojenosti na Skale od 1-10, pfiéemz

znamena velmi nespokojen?

7. Myslite si, ze absolvovani vzdélavacich aktivit a Skoleni Vam usnadiuji zvladani
pracovnich ukol?

a) ano

b) ne



8. Je pro Vas prubézné vzdélavani dulezité? Uvedte divod.
a) ano (proc€)
b) ne (proc)

9. Skoleni se ugastnite:
a) dobrovolné

b) povinné

c) na doporuceni

d) kombinace vSech mozZnosti

9.1 Jak byste ohodnotili svoji miru spokojenosti s ucasti na Skoleni na Skale od

1-10, pfi¢emz znamena velmi nespokojen?

10. Které z nasledujicich forem vzdélavacich vyuk Vam vyhovu;ji?
(1-2 moznosti)

a) elektronicky kurz

b) pfednaska

c) pfednaska s cvicenim

d) cviceni

10.1 Jak byste ohodnotili svoji miru spokojenosti s nabizenymi formy vzdélavaci

vyuky na Skale od 1-10, pfi€emz znamena velmi nespokojen?

11. Jak €asto u Vas probiha Skoleni?
a) pouze pfi nastupu do firmy
b) rizné podle nabidek

c) pravidelné (jak Casto)

12. Jste spokojen/a s intervaly mezi vzdélavacimi kurzy?
a) ano
b) ne



13. Je VasSe dodateéné vzdélavani financovano zaméstnavatelem?
a) ano
b) ne

c) podilové (pomér)

14. Jak vysoky finan€ni obnos jste ochotni rocné zaplatit za svoje vzdélani?
a) 0 K¢

b) do 1 000 K¢&

c) do 3 000 K¢

d) do 6 000 K¢

e) vice (kolik)

15. Vzdélavate se i mimo pracovni oblast?
a) ano (v ¢em)
b) ne



