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1 UVOD

Svou préci jsem se rozhodl zaméfit na organizaci Jundk a konkrétné na stredisko
Sirius v Karviné. Ve svych dvanacti letech jsem sam vstoupil do oddilu Pé&saci, ktery je
soucasti tohoto stfediska. Jednd se o chlapecky oddil, ve kterém jsem stravil nékolik
skvélych let. Nejprve jako fadovy ¢len, pozdéji jako podradce a radce druziny. Z oddilu
jsem po Case odesel, ale vzpominky na Iéta strdvend v ném ve mné zanechaly hlubokou
stopu, takze pro mé nebyl, poté co jsem byl osloven jednim ze svych vedoucich, problém
vratit se do oddilu jako rover, ktery poméhal s vedenim oddilu VI¢at. V soucasné dobé mi
moje Vytizenost v osobnim Zivoté nedovoluje pracovat v oddile na “plny uvazek*, ale
vypoméham s potadanim rtiznych vétsich ¢i mensich akci. Svym zptisobem napliuji heslo
zakladatele skautingu u nas, A. B. Svojsika: ,,Jednou skautem — navzdy skautem.“ Muzu
fict, Ze oddil zformoval mou osobnost velkym dilem. Ukdzal mi nové myslenky, nové
kamarady a jiny zptsob traveni volného Casu.

Jak jiz bylo uvedeno, ve své praci jsem se orientoval na stiedisko Sirius, které
sdruzuje osm skautskych oddild z Karviné a okoli. Ve stiedisku jsou dva oddily
koedukované, tii oddily jsou chlapecké a dva oddily jsou div¢i. Jeden z oddilt — PéSaci —
ma v soucasné dob¢ nedostatek ¢lenti a proto svou ¢innost, snad pouze docasné, pierusil.
U v8ech téchto oddili mé v ramci mé zavéreéné prace zajimalo, jaky vliv maji, konkrétné
v tomto stiedisku, na rozvoj osobnosti svych ¢lend. Zdali ¢lenové oddilt povazuji
organizaci za prospéSnou a piinosnou 1 pro dnedni zZivot, kdy je podle v§eobecného minéni
potieba zejména ostrych loktd a ne principli a mySlenek Jundka pro fungovani v bézném
zivoté. Pro svou préci jsem si jako cilovou skupinu vybral sou€asné i byvalé Cleny
stfediska Sirius.

Prace je rozdélena na cCast teoretickou a praktickou. Teoretickd Cast se zabyva
vznikem skautského hnuti a seznamuje nas s jeho zakladateli jak v zahrani¢i tak u nés.
Dale jsou zde popsany zakladni principy skautingu, jeho myslenkové zaklady a systém
skautské vychovy. Praktickd Cast je zamétfena na dotaznikovy vyzkum a jeho nésledné

vyhodnoceni.



2 PREHLED POZNATKU

2.1 Historie svétového skautingu

Ke zrozeni skautské organizace jako takové doslo v roce 1907 ve Velké Britanii. Za
otce této organizace je vSeobecné povazovan sir Robert Baden Powell. AvSak skauting
dnesni doby vychazi z myslenek dvou muzi. R. B. Powell a Ernesta Thompsona Setona.
Z myslenek téchto dvou muzl se zrodila skautska organizace tak, jak ji zndme dnes.
(Matyas Novak, 2003)

Zakladatelem ceského skautingu byl Antonin Benjamin Svojsik. Pivodné vychazel
z myslenek R. B. Powella, avSak pozdéji pievzal velkou ¢éast od E. T. Setona. Sam Svojsik
zhodnotil ve své knize piinos Setona a Powella pro Cesky skauting takto: ,Je t&zké
posoudit, kdo ma o které odvétvi skautingu vétsi zésluhy, zda Seton, ¢i Baden Powell.
Jisté je, Ze ona rozmanitost, poeti¢nost a laska K ptirod¢ je zasluhou piedev§im Setona,

kdezto poradek, kazen, organizace jsou zase dilem Baden Powellovym® (Svojsik, 2001)

2.1.2  Robert Baden Powell (22. 2. 1987 — 8. 1. 1971)

Powell se narodil v Londyné jako Sesty syn profesora a dcery admirala.
V devatenacti letech nastoupil sluzbu distojnika a byl poslan do Indie. Powell se proslavil
jako zvéd nejen v Indii, ale pozdéji i jako general v Africe, zejména pii obrané Mafekingu
vV obdobi Burské valky. Béhem své vojenské kariéry napsal nékolik pfirucek pro zvédy,
pficemz do dé&jin vesla v roce 1899 vydana ,,Aids to Scouting®. (Plajner, 1992)

Powell si na sklonku své kariéry predsevzal, Ze vychova v mladych chlapcich svého
naroda ty vlastnosti, které Burim tak znamenité prospivaly v boji proti Angli¢anim. Byla
to pfedevsim zvyklost k Zivotu v pfirod¢, otuzilost, télesna zdatnost, schopnosti zrakové,
znalost terénu atd.. Proto v roce 1907 Powell pofadal na ostrové Brownsea prvni tabor a
vzal na n&j asi 20 chlapct. Uspdch akce jej podnitil v dal§im pokradovéani v projektu a
nasledné napsani knihy Scouting for boys, kterou vydal roku 1908. Tato kniha se rychle

rozsifila do zbytku svéta, kde se t&€Sila obrovskému zajmu. Powell vSak v tomto obdobi



nepomyslel na zaloZeni nové organizace, ale chtél svou vychovnou metodou pomahat jiz
fungujicim organizacim, pro néz uspotradal vetejnou pfednasku. Po uspéchu, ktery tato
prednaska ptinesla, se Powell rozhodl, Ze piece jen zalozi skautskou organizaci. (Matyas

Novak, 2003)

2.1.3 E. T. Seton (14. 8. 1860 — 23. 10. 1946)

Dtive nez Powell zalozil svou skautskou organizaci, ptisobil ve Spojenych statech
muz, ktery mél na Powella obrovsky vliv. Byl to Ernest Thompson Seton, pfezdivany
Black Wolf — Cerny vik“. Tento zalesék a spisovatel, jiz v roce 1902 zalozil organizaci
Woodcraft Indians. V dob¢, kdy Powell teprve upravoval svij systém, tak aby byl
pfijatelny vSemi narody svéta, vedl Seton spolecenstvi asi 300 000 mladych lidi. Jednalo
se o hnuti, které bylo vhodné jak pro déti, tak pro dosp€lé obou pohlavi . Organizace byla
postavena na idedlu Zivota v pfirod¢, ritudlech a vychovném programu V duchu lesni
moudrosti. Woodcraft Indians svého casu témét splynula se skautingem avSak prvni
svétova valka Setona a Powella myslenkové rozdélila natolik, Ze byl Seton vyhostén a

zustal pouze u vedeni Woodcraft Indians. (Plajner, 1992)

2.4 Historie skautingu u nas

24.1 Antonin Benjamin Svojsik (5. 9. 1876 — 17. 9. 1938)

Byl v pofadi druhym ze Ctyf synli Antonina Svojsika a jeho manzelky Ludmily. V
roce 1988 nastoupil do smichovského gymndzia, které¢ vroce 1896 ukoncil
S vyznamenanim. Po absolvovani gymnazia nastoupil jako ucitel na obecné Skole. Svojsik
byl pohybové velmi nadany, péstoval sport, turistiku a chodil do Sokola. Ve svych 23
letech se stal nacelnikem jednoho ze stfedisek Sokola. Svojsik byl rovnéz clenem
péveckého kvarteta se kterym procestoval mnoho zemi. (Plajner, 1992)

S myslenkou skautingu se setkal poprvé vroce 1910 pii svych cestiach s timto
kvartetem. Myslenky skautingu jej natolik zaujaly, Ze o prazdninach roku 1911 odjel do
Velké Britanie aby se se skautingem blize seznamil. Z Velké Britanie se vratil nadSeny a

okamzité zacal prekladat knihu Scouting for boys napsanou Powellem. Béhem piekladu



viak zjistil, Ze velkd ¢ast myslenek se neda v Ceskych podminkach aplikovat a proto od
prekladu upustil. Namisto toho vydava vlastni knihu Zaklady Junactvi. Na rozdil od
Baden-Powella se vSak Svojsik nespoléhal pouze na vlastni sily, nybrz pfizval na pomoc
odborniky (bylo jich tficet) z ptisluSnych oblasti, takze kniha je vlastné sbornikem ¢lankt
tykajicich se nejriznéjsich aspektti skautingu, a to z teoretické i praktické stranky. Roku
1914 pak byl zalozen spolek Jundk-Cesky skaut, po Svojsikové nelispésném pokusu

realizovat skautské mySlenky a metody na pidé Sokola. (Matyas Novak, 2003)

2.4.2 Rozvoj skautingu u nas

Zlatd ¢éra Ceského skautského hnuti nastava po zalozeni samostatného
Ceskoslovenska. V prvorepublikovém Ceskoslovensku se t&silo vysokému respektu, a
Ceskymi skautskymi oddily proslo od vzniku ¢eského skautingu do roku 1938 mnoho
budoucich ¢eskych osobnosti, jako byli napt. prezident Edvard Benes, basnik Jiti Wolker,
Iékat Josef Charvat, cestovatel FrantiSek A. Eisner (prvni Cesky ucastnik mezinarodni
skautské Lesni Skoly v anglickém Gilwellu), pfislusnik zahrani¢niho odboje a spolustriijce

atentatu na Heydricha Jan Kubis. (Matya$ Novak, 2003)

Cesky skauting vSak zazil hned t¥ikrat smutné obdobi, kdy byl zakazan
nedemokratickymi rezimy. Poprvé se tak stalo za druhé svétové valky, v roce 1940, kdy
byl zakazan nacisty. Cast skautské hnuti béhem této doby pasobila v ilegalité pod
hlavickou Klubu ceskych turistli. Skautské hnuti bylo obnoveno po skonceni druhé
svétové valky, vroce 1945, avSsak ne na dlouho. Vroce 1948 k moci nastoupila
komunistickd strana, ktera v roce 1950 skautské hnuti opct zakdzala. Tento zékaz trval az
do roku 1968, kdy béhem Prazského jara zacala organizace obnovovat ¢innost. AvSak nez
se ji to povedlo, byla vroce 1970 pohlcena pionyrskou organizaci. K zatim posledni
obnové¢ skautského hnuti doSlo v roce 1989. Hnuti zahdjilo svou ¢innost a zaclenilo se do
mezinarodni skautské organizace. Od roku 1993, kdy doslo k rozdéleni Ceskoslovenska,
nese nazev, Junak svaz skautli a skautek. (Junak - svaz skautii a skautek CR, 2005)

Cesky skauting nebyl nikdy kopii anglického vzoru, nybrz od po&atku se vyznacoval
svébytnymi rysy. Svojsik predevsim usiloval o to, dat hnuti ndrodni charakter. To se
projevilo napt. uz na faktu, Ze slovo "Skaut" bylo nahrazeno ¢eskym "Junak"; ptedevs§im

vSak byla snaha spojit skauting s ndrodnimi tradicemi a hodnotami. Tak se stali vzorem



ceskych Jundkt idealizovani Jiraskovi Chodové (Od Jiraska pochazi navrh znaku ¢eského
skautingu s "chodskym" psem ve Stitku lilie), indidnské totemy mély nahradit slovanské
idoly atp. Zda se, ze pokud jde o duchovni aspekt skautingu, tento casto snad az
uptiliSnény diiraz na narodni citéni do znacné miry v Ceském skautingu vytlacil jeho
nabozenskou slozku: to se projevilo napt. Svojsikovou zménou prvniho bodu skautského
slibu, kde Baden-Powellovu "duty to God and King" nahradila laska k vlasti. Dalsim
specifikem Ceského skautingu je, Ze se takika stejnou mérou jako Baden-Powellovskou
organizaci nechal inspirovat Setonovym woodcrafterstvim. Cesky skauting je proto
woodcrafterstvi o mnoho blizsi, nez skauting napf. britsky a americky. Znamkou toho je
napiiklad skute¢nost, ze mnoho ceskych skautli je zaroven woodcraftery, a dokonce

existuji i oddily, které se hlasi k obéma hnutim. . (Matyas Novak, 2003)

2.5 Systém skautské vychovy

Po staleti uvazovalo lidstvo o tom co je to vychova a jak ji uskutec¢tiovat. Odpovédi
bylo mnoho a asi nikdy se nedopracujeme ke konecnému teSeni. D4 se fict, ze cilem
skautské vychovy je Cloveék po vsech strankdch vyzraly, vzdé€lany, tvofivy, schopny
spoluprace s jinymi lidmi, dobie zakotveny v fad€ malych 1 velkych skupin, zformovany
Vv kulturni bytost. To je ideal, ke kterému se vice ¢i méné& blizime, ke kterému vedeme déti,
ale také sami sebe, protoZe fadnad vychova se ¢asem meéni v uvédomélou sebevychovu,

ktera provazi ¢lovéka od kolébky ke hrobu. (Bfichacek, 1991)

2.6 Koreny skautské vychovy

Skauting se inspiroval mySlenkami a ndzory tfi muzl, ktefi se v obdobi renesance
snazili burcovat evropské lidstvo k novému zivotu. Jednalo se o Rabelaise, Komenského
a Rousseau. Rabelais uvadel, ze vychova ma probihat v pfirodé v souladu s ptirodou a pro
ptirodu, nebot’ jen to co probiha ve shod¢ s ptirodou miize byt dobré. Vse co jde proti
piirod¢ je pramenem bidy a zla. Proto zadal, aby vychova probihala pro prakticky Zivot,
aby zaci okusili skute¢nou praci, nebot’ pouze z takovych pak budou lidé schopni vytvofit

lepsi spolecnost. Rabelaisem se pak inspiroval i Jan Amos Komensky. Ten pochopil, Ze



zaci povazuji Skolu za mucirny a snazili se jim vSemoznymi zpusoby vyhnout. Proto
hlasal, Ze je potfeba navratit se k pfirode€, protoze ta je pravou ucitelkou, kterou by se mél
rozumny vychovatel fidit. Na tyto myslenky pak v 18. stoleti navazal Rousseau. Byl to
hlavni hlasatel vychovného naturalismu. Skola se podle n&j méla starat zejména o vychovu
nikoliv pouze o vyuku. Clovék neni pouze rozumovou bytosti, nybrz i dusevni a proto je
potfeba nejen vyucovat, ale predevsim vychovavat. Vychova pak méla probihat zejména

v souladu s ptirodou, protoze mésta jsou pouze propasti lidskosti. (Svojsik, 1991)

Na tyto myslenky pak navazovali pravé dva hlavni zakladatelé svétového skautingu,
R. B. Powell a E. T. Seton. Powell vyuzil své znalosti a schopnosti z armady, kde pisobil
jako zvéd a naucil se zdkladim pieziti v pfirod€, stopovani, orientace apod.. Timto
smérem pak po odchodu z armady vedl skauting — jako chlapecké hnuti. Ve skautskych
oddilech podle jeho vzoru panoval pevny fad a kazen. Naproti tomu Seton, ilustrator,
spisovatel a velky milovnik pfirody ve svém hnuti kladl diraz zejména na symboliku,
romantické prvky, krasu a lasku k ptirodé. Cesky skauting, ackoliv byl zaloZen podle

Powellova vzoru, se z vétsi ¢asti piiklani k Setonovi. (Zajic a kol., 2001)

2.7 Zakladni principy skautingu

Systém vychovy ve skautském oddile je jedine¢ny a to nikoliv obsahem nybrz
formou. Snazi se ukazovat dulezitost hodnot ¢lovék — spoleCenstvi — pifesaznost. Jeho
jedinecnost je vSak hlavné vtom, Ze tyto hodnoty orientuje na déti a mladé lidi a
vypracoval pro n¢ fungujici systém vychovy. (Zajic a kol. 2001)

Principy jsou zakladnimi kameny skautské vychovy a jako takové musi byt
respektovany vSemi Cleny skautského hnuti. Skauting je zalozen na tfech obecnych

principech, které jsou spole¢né vSem skautiim svéta.



2.7.1 Povinnost k Bohu - presaznost

Neznamena pouze povinnost K cirkvi, ke které skauting nalezi, ale také povinnost
hledat vys$si hodnoty nez pouze hmotné statky. Znamena oddanost duchovnim principtim,
povinnost hledat vys$s§i hodnoty nez materialni. Jsou tim mySleny hodnoty, jako je

pratelstvi, Cest, pravda, laska atd.

2.7.2 Povinnost Kk sobé - ¢lovék

Jedna se o povinnost viici vlastni osobé, svému télesnému a dusevnimu rozvoji.
Dbat na to abychom neustrnuli na jednom stupni vyvoje a neustale rozvijeli své

schopnosti, dovednosti, znalosti a ptedev$sim moralni hodnoty. (Zajic a kol., 2001)

2.7.3 Povinnost k druhym (k bliZznim) - spolefenstvi

Jde o povinnost k ostatnim lidem, vérnost ke své vlasti a spolecnosti ve vSech jejich
podobéch, ktera je v souladu s usilim o mir, o vzdjemné pochopeni a spolupraci mezi
lidmi, narody a riznymi socialnimi skupinami, méla by byt pojata jako ucta a laska
prokazovana bliznim a pfirod¢. Je to snaha o to byt ostatnim ptikladem a snaha o to byt

prosp&sny. (Smajcl a kol., 2001)

Vsechny tii zékladni principy skautingu spolu Uzce souvisi a navazuji na né¢ dalsi

prvky, vS§echny navzajem propojené, tvotici jeden celek.

2.8 Prostiedky a metody skautské vychovy

2.8.1 Skautsky zakon a slib

vvvvv

které musi byt dodrzovano, pokud se chce ¢lovék seberealizovat. Pro kazdého skauta je

souborem ¢innosti pro spravny Zivotni styl. Nicméné to neni posvatny kodex strohych a



neménnych pravidel, ale vysledek zvykti, moralnich hodnot a tuzeb clovéka. Zakon je
neodd¢litelné spojen se slibem a svého naplnéni dojde az po jeho slozeni. Slib je
vefejnym, dobrovolnym vyjadienim skauta, Ze bude dodrzovat skautské zakony. Na
pedagogické trovni piedstavuje slozeni slibu a dodrzovéani zakona, vychovny prostiedek,
ktery skauty uci plnéni zavazkli a dobrovolnému dodrzovani fadu a pravidel. (Nagy,
1999)

Skautsky zakon:

Skaut je pravdomluvny.

Skaut je vérny a oddany.

Skaut je prospésny a pomaha jinym.

Skaut je pritelem vSech lidi dobré viile a bratrem kazdého skauta.
Skaut je zdvorily.

Skaut je ochrancem pfirody a cennych vytvort lidskych.

Skaut je poslusny rodi¢i, predstavenych a vidct.

Skaut je veselé¢ mysli.

© 0 N o g Bk~ w D PE

Skaut je hospodarny.

10. Skaut je ¢isty v myslenkach, slovech i skutcich.
Skautsky slib:

Slibuji na svou Cest, jak dovedu nejlépe:

slouZzit nejvyssi Pravdé a Lasce vérné v kazdé dobé,
plnit povinnosti vlastni a zachovavat zakony skautske,

dusi 1 télem byt pfipraven pomahat vlasti a bliznim.

Slozeni slibu mohou véfici skauti zakoncit prosbou: K tomu mi dopoméahej Bih.



2.8.2 Tymova spoluprace malych skupin — druzin

Jednim z vychovnych prvkl skautské metody je druzinovy systém. Pro mladé lidi je
pfirozené vytvaiet skupiny zhruba stejného véku. Skauting tohoto pfirozeného jevu
vyuziva, spojuje je do druzin, ¢imz jim poskytuje prostiedi, ve kterém se citi dobfe.
(Kupka, 2005)
oddilu. Je to mald skupina s velkym stupném samospravy vedena druzinovy radcem,
kterym je chlapec pfiblizné stejného véku. Je to sobéstacna jednotka, jejiz Clen si na
vlastni kiizi ziskava své prvni pfedstavy o spolupréci, soudrznosti, zazivéa pocit uspokojeni
Z prace a uci se jako Clen tymu spolecné sdilet Gspéch 1 zklamani. Znamena to zazivat
nejen nadseni a uspokojeni, ale i prohry a zklamani. (Nagy, 1999)

Druziny jsou uskupeni zhruba po Sesti az osmi Clenech pfiblizné stejného véku.
Kazda druzina pracuje jako tym. Rozhoduji o tom, co budou d¢lat, planuji svou ¢innost a
program. Jednotlivi ¢lenové maji své tkoly a podileji se tim na Cinnosti druziny. Nékolik
takovych druzin se pak spojuji v jeden celek — oddil. Spole¢né se podileji na dobrém
fungovani oddilu. (Kupka, 2005)

Pfinos druzinového systému

Pokud chceme zhodnotit piinos druzinového systému, pak musime oddil rozdélit do
nékolika skupin. Kazda skupina se svym zpiisobem podili na jeho fungovani a zaroven

kazdé této skupin€ systém prispiva k rstu v riznych oblastech.

Clen

DruZzina je zakladem kaZzdého fadného skautského oddilu. Bez dlouhodobé piitomnosti
nemuzeme mluvit o plnohodnotném skautingu, nebot’ u svych ¢lenli podporuje zejména

tyto schopnosti:

3 Samostatnost
3 Zodpovédnost

3 Spolupraci



3 Vzajemnou komunikaci
©3 Ochotu hledat kompromis

o3 Vztah k oddilu a ke skautingu

Radce

Kazda tadna druzina ma svého vedouciho, ktery je nazyvan radcem. Radce druziny je
chlapec pfiblizné¢ stejného veku, pfipadné o néco malo starsi, ktery zejména tidi a
pfipravuje program svoji druziny. Diky témto povinnostem mu pak druzinovy systém

piinasi:

3 Moznost cviceni organizacénich a viidcovskych schopnosti
3 Vyzvu k zodpoveédnosti za ¢innost oddilu

3 Prilezitost k seberealizaci

Vedouci

Druzinovy systém ve skautském oddile je demokratické partnerstvi, které neslouzi
k pfenaseni ukolu od viidce na radce a dale na ¢leny oddilu. Viudce oddilu spoleéné s radci
tvoii oddilovou radu, kterd spole¢né organizuje a fidi chod oddilu. Diky takovému

systému ma potom vudce:
3 Vice ¢asu pro vychovnou praci

3 Prostfedi k postupnému vychovavani pomocniki a nastupct

3 Nastroj k demokratickému a samospravnému tizeni oddilu
Oddil
Spravné a dlouhodobé vyuzivani druzinového systému piinasi oddilu:
3 Jistotu budoucnosti oddilu

3 Vycvicené adepty na vedeni oddilu

3 Zajem déti nutny pro samostatnou ¢innost 1 pro nabor novacki



,Druzinovy systém vede kazdého chlapce K tomu, aby si uvédomil, ze ma osobni
odpovédnost za dobro své druziny. A vede kazdou druzinu k tomu, aby si uvédomila, ze

ma urcitou odpoveédnost k dobru oddilu.* (Kupka, 2005)

2.8.3 Uceni se praktickou ¢innosti

Jingym prvkem skautské metody je zasada aktivni vychovy — uceni €innost. Je to
zpusob jak pomoci mladym lidem rozvijet se vSech oblastech své osobnosti. V oddile si
porovnavaji nabyté teoretické znalosti se zkuSenostmi nabytymi pfi aktivni ¢innosti. Sdm
Powell vychazel z toho, Ze chlapec je vzdy spiSe ochoten néco d¢€lat, nez ptijimat pouceni.
(Brichacek, 1992)

Hlavni formou aktivni ¢innosti je hra. Pro dité je hra vazna véc, zptsob tréninku a
uceni. Je zpusobem pochopeni svéta. Pomoci hrani spojuje dit¢ v jeden celek svou
ptitomnost a budoucnost a oddéluje véci smyslené od skutecnych. Skauting v této formé
nabizi vychovnou metodu, diky niz se déti nauci obejit se bez dospélych a pedagogti. Mezi
tim vSak musi zit v bezpeci. Prostfednictvim hry rozviji svou iniciativu a postupné se uci

pfijimat nezbytnou kazen ve formé pravidel. (Nagy, 1999)

2.84  Cinnost v piirodé

Zde je ptiroda mySlena jako pfirodni prostfedi nikoliv tedy prostiedi uméle
vytvorené Clovékem. Ptirodni svét nam nabizi nepieberné moZznosti pro rozvoj fyzického,
intelektualniho, emocionalniho potencidlu a tim 1 idealni prostfedi pro rozvoj skautské
vychovy. Ptiroda je oblibenym mistem k provozovani skautskych dovednosti. Je mistem
k oddechu i odpocinku a idealnim prostiedim pro dobrodruzstvi a skautské hry. Pomaha
pii budovani a udrZzeni pevného zdravi. Je nedilnou soucésti skautské vychovy.

(Biichagek, 1991)
2.8.5 Program osobniho ristu

Skauting svym &leniim nabizi aktivity, které je bavi a zaroven posouvaji dal. Cinnost

vV oddile musi byt zabavna a zaroven pfinaSet nové podnéty, které motivuji k dal§imu



rozvoji a u deti vyvolaji zajem sam si o urcité problematice néco zjistit. Prostfednictvim
jednotlivych krokti a kazdodennich uspéchti bychom se méli propracovat od vychovy
Kk postupné sebevychové. (Vonavkova, 2005)
Takovy program zahrnuje podnétné programy, které jsou zalozeny na zajmech ucastnikli
na individualnim pfistupu i spoluprdci. Zahrnuji hry a uzitecné dovednosti, které se
prevazné odbyvaji v uzkém styku s piirodou. (Zajic a kol. 2001)

Skautsky program ma byt vzestupnou cestu, kterou uspokojime potieby postupného
a harmonického rozvoje déti. Program, musi byt podnétny, aby zaujal ty, kterym je urcen,
tudiz musi byt vyvazenou kombinaci rozmanitych ¢innosti, ve kterych je obsazena hra,
uzitetné dovednosti a sluzba spolecnosti. Harmonicka kombinace téchto tfi skupin
¢innosti je idedlni cestou k tomu aby vychovny program splnil svlij tcel. (Bfichacek,

1992)

2.8.6 Podpora déti dospélymi

Skauting je postaven na partnerstvi déti a dospélych. Dospéli maji tlohu vidca a
mladym pomahaji objevovat jejich moznosti a rozvijet své socialni citéni. Role dospélych
zde neni kontrolni ¢innosti, protoze mladi lidé ke svému rozvoji potiebuji citit zejména
jejich uctu a diveéru. (Btichacek, 1992)

Dobry oddil je mistem, Vv némz skupina déti a dospélych spoleéné piekonavaji
potize, problémy a uskali. Dospély svym plisobenim v oddile, svymi zkuSenostmi a vétsi

zralosti dodavaji oddilu pocit bezpeci (Nagy, 1999)

2.9 Osobnost

Uvniti jakékoliv organizace, a tedy i organizace Jundka, probihaji urcité interakce
Vv nichz hraji dalezitou roli 1 osobni vlastnosti zacastnénych jedinci. Jelikoz se ve své
praci zabyvam, jak miZe skauting rozvijet osobnost, stru¢né se tedy zminim o tom, co to
osobnost je.

Osobnost je Cloveék jako psychologicky celek a tento celek ma svou zdkonitou

strukturu (stavbu). Je utvafena ve vztazich mezi lidmi, prostfedim a spole¢nosti. Osobnost



se vzdy projevuje jako celek. Slozky tohoto celku navzajem spolupracuji, ale mohou byt
také v konfliktu. (Ri¢an, 2007)

Osobnost se utvari v dlouhodobém procesu. Tento proces nezacina az profesionalni
piipravou pii studiu na vysoké nebo stiedni Skole, ale predpoklady dispozicni zékladny
budouci osobnosti jsou polozeny uz v jeho ptedchozim vyvoji. Na chlapce i dévcata
pusobi neustale velké mnozstvi vlivli — od vrstevnickych vztahii az po nesmirné moznosti,
které se v zivote¢ objevi. Do této slozité sité vstupuje také skauting, ktery miize mit
obrovsky vliv na rozvoj détské osobnosti a jeho plisobeni se mtize odrazet i daleko
v budoucnosti.

Pfi interakci v oddile dochazi k rozvoji osobnosti nejenom téch, které k néCemu
vedeme, ale rovnéz téch, ktefi nds k né€emu vedou. ProtoZe rozvijeni osobnostnich ryst,
dovednosti a schopnosti probihd neustdle, troufam si tvrdit, ze skautské oddily
K pozitivnimu rozvoji osobnosti nemalou mirou pfispivaji a pomoci svych metod a forem
ji ovliviiyji pro spolecnost kladnym zptisobem. Osobnost vedouciho se podili do zna¢né
miry na jeho stylu fizeni oddilu a neméné tak na ovlivilovani osobnosti jemu svéfenych
skautli. Bez uspésnych a schopnych viidcli by nemohlo byt vedeni oddili aéinné. Postupné
se prosazuje poznani, ze skautska vychova nesmi byt pouze piedélavanim skautt k obrazu
svému. VI¢e nebo skaut nemize byt ptisobenim vidce laman a predélavan k jeho obrazu,
ale Setrn¢ a taktn¢ veden a zaroven respektovan jako osobity jedinec. Nasim ukolem je
pfipravit chlapce a divky na aktivni zivot ve kterém musi najit své misto a smysl svého

byti. (Biichagek, 2001)

2.10. Stredisko Sirius

Zakladni organizacni jednotkou Junaka jsou stiediska, kterd sdruzuji oddily a kluby
dospélych. Cinnost kazdého stiediska zajistuje stiediskova rada volena stiediskovym
snémem. Stiedisko poskytuje oddilim pravni a financ¢ni za&stitu a také dalSi zdzemi
potiebné pro dobré plisobeni oddili.

Na regionalnich trovnich pracuji krajské a okresni rady Jundka. Ty také na tfi roky voli
ptfisluSny krajsky ¢i okresni sném. Vrcholnym organem Jundka je Valny sném a
Nacelnictvo. Vykonnym organem je Vykonna rada Junaka v Cele se starostou. Mimo tuto

organizacni strukturu stoji ,,jednotky se specidlnim vychovnym zaméfenim®, jako je



naptiklad Hlavni kapitdn vodnich skaut, Klub skautskych sbératelt nebo Tiskové a
distribuéni centrum. (Junak — svaz skautt a skautek CR, 2005)

Stiedisko Sirius spravuje celkem sedm oddila z Karviné a blizkého okoli.

2.10.1 Strelka

Oddil Strelka Dolni Lutyné byl zalozen 1. zaii 1987 zéky tehdejsi 4. tiidy Zakladni
Skoly Aloise Jiraska. Jednalo se o pionyrsky oddil, ktery se profiloval hlavné svym
turistickym programem. Koncem roku 1989, ptisel vedouci spiateleného oddilu Stopa Jan
Siméik, ktery byl v détstvi ¢lenem skautského oddilu, s myslenkou zavést skautskou
symboliku a skautské idealy i do programu naSich oddili. Dohodli jsme se, Ze Stopa bude
nadale chlapeckym a Stfelka divéim skautskym oddilem, které¢ budou vzajemné
spolupracovat. Stopa ale casem bohuzel zanikla a Strelka se stala oddilem koedukovanym,

tzn. pfijima za své ¢leny chlapce i dévcata. (Bukovska, 2008)

2.10.2  Hranicari

Oddil Hranicat vznikl roku 1968 v Karviné - Hranicich. Letos tedy bude mit 43 let.
Zakladatelem byl Otakar Novotny — Bumbrdla a na jeho ¢innost navazal Jaroslav Prymus
- Jaring. Klubovna oddilu - lodénice se nachazi na okraji Karviné
v Darkové - Lipinach u feky OlSe. Lodénice proto, ze se jedna o oddil vodacky. Oddil je
pouze pro chlapce ve véku 11-14 let. Oddil kromé pravidelnych schiizek potfada i sjezdy
riznych tek, naptiklad OlSe, Odra, Moravice, Ostravice, Luznice atd. Hrani¢afi jsou

nejdéle fungujicim oddilem stiediska Sirius.(Jurcik, 2006)

2.10.3  Pésaci

Chlapecky oddil Pésaci byl zalozen 16. 1. 1991. Za jeho zakladatele 1ze povazovat
hned tii lidi. Marka Vidli¢ku — Te¢ka, Romana Vé&elku — Spagat a Rostislava Cecha —
Ofech. Pésaci byli Cisté¢ chlapeckym oddilem pro kluky ve véku 11 — 18 let. Oddil
fungoval dlouhych 14 let, neZ se v roce 2005 rozpadl. Diivodem zaniku byl nedostatek



Clenl. Za dobu své existence uskutecnil desitky akei, tdbort a jinych aktivit, na néz

¢lenové oddilu radi vzpominaji.

2.10.4  P&inky

Po uspéchu oddilu Pésaci se i divky, které stimto oddilem spolupracovaly,
rozhodly, ze piijdou s div¢i variantou oddilu. Oddil P&Sinek zalozily 16. 9. 1993 Déja —
Drahomira Sychrovéd, Vig¢ice a Topa — Petra Hladka, které jej pak nékolik let Gsp&sné
vedly. Prvni klubovnu mély P&inky na zékladni $kole Zizkova. Do druhé klubovny se
prest¢hovaly na zakladni Skolu Prameny, kde funguji dodnes.

Jedna se o oddil pro divky ve véku od 11 do 17 let. Divky, které v 17 letech z oddilu

odchazeji pak vétsinou poméahaji s jeho ¢innosti.

2.10.5 Vléata

Oddil VlI¢at je uréen chlapcim od 7 do 11 let. Zalozen byl vroce 1992 Lucii
Horskou — Skippy a Mojmirem Sychrou — Bagdza. VI¢ata byly ,,vychovnou stanici pro
mladsi chlapce, kteti pak vétSinou piestupovali do oddilu P&Saci. Vicata méla prvni

klubovnu stejné jako oddil P&saku a P&sinek na zakladni $kole Zizkova.

2.10.6  Svétlusky

Stejné€ jako oddil Pésakth mély 1 PéSinky odkud cerpat mladé cleny. V roce 1997
byly zaloZeny Petrou Hladkou — Topou, svétlusky. V soucasné dobé jde o nejlépe

fungujici oddil s Sirokou ¢lenskou zakladnou. Je uréen divkam ve véku 7 — 11 let.

2.10.7  Skarabeus

Vznikl na sklonku roku 2005 diky tfem byvalym skautim. David Pressen ,,Kazan®,
Eva Ri¢ankova ,,.Zicherka® a Jirka Janigek ,»Pajda®, se dohodli na tom, Ze znovu zalozi
oddil v Rychvaldu a navdzou tak na tradice jiz byvalého 40. skautského oddilu
»AMAZONKY*, ktery pfed léty opustili. Dohodli se na jméné¢ SKARABEUS, ponévadz

se tento uzival ve starém Recku jako symbol znovuzrozeni.



Klubovnu hledali rizné, mimo jiné se oslovili i obéany v Rychvaldu pomoci mistniho
platku. Avsak marné. Nakonec se jim po dlouhé dobé podatfilo najit s pfi¢inénim
vedouciho bytového odboru a ochotou pana starosty nebytové prostory vhodné pro

klubovnu ve sklepich hasi¢ské zbrojnice.



3 CIL VYZKUMU

Hlavnim cilem vyzkumu bylo zjistit, zdali ¢innost ve skautském oddile stfediska

Sirius vhodné ovlivituje osobnostné socialni rozvoj jeho Clend.
3.1 Dil¢i cile

Dalsim cilem bylo zjisténi, zdali soucasni a byvali ¢lenové skautského oddilu

stfediska Sirius povazuji ¢innost v ném za Vhodné vyplnéni volného ¢asu déti a mladeze.

4 METODIKA

Pii tvorbé teoretické ¢asti byly nejprve shromazdény potiebné informace a fakta z
literarnich a internetovych zdroji. Pro svou praktickou ¢ast jsem jako metodu svého

vyzkumu vybral anonymni dotaznik, slozeny z 19 otazek.

Kvantitativni vyzkum

Kvantitativni vyzkum vyuziva ndhodné vybery, experimenty a sbér dat pomoci
dotaznikt. Konstruované koncepty zjistujeme pomoci méteni, v dal§im kroku ziskana
data analyzujeme statistickymi metodami s cilem popisovat a ovéfovat pravdivost nasich

ptredstav o vztahu sledovanych proménnych. (Hendl, 2005).

Dotaznikovy vyzkum

Dotaznik je jednim z nejbéznéjSich nastrojii pro sbér dat pfi riznych vyzkumech.
Sklada se ze série otazek, jejichz cilem je ziskat ndzor respondenti. Pomoci dotaznikové
metody lze v relativné kratkém casovém uUseku ziskat velké mnozstvi informaci od

velkého poctu respondenttl. (Ferjencik, 2000)



Touto metodou jsem zjistoval, jaky vliv ma skauting na rozvoj osobnosti svych
¢lentl, zdali soucasni ¢i byvali ¢lenové skautingu povazuji pfinos organizace za pozitivni.
Cely vyzkum je zaméfen na soucCasné a byvalé Cleny stfediska Sirius v Karviné, ktery
sdruzuje celkem 8 oddilii z okoli. Respondenti byli starsi 15 let. Horni hranice nebyla
omezena. Spodni hranici jsem zvolil v této vysi proto, aby bylo mozno zjistit i nazor

mladych lidi na soucasny skauting.

Analyza dat

Ziskana data byla analyzovana pomoci matematicko — statistické metody, ktera
spociva v pfevodu dat na ¢iselné hodnoty. Vyhodnoceni bylo provedeno na zakladé
absolutnich a relativnich Cetnosti, kdy absolutni ¢etnost odpovida poctu respondenti, ktefi
odpovédéli na danou otazku a relativni cetnost je absolutni ¢etnost vyjadiena

Vv procentech. (Jetabek, 1993)

Distribuce dotazniku

Dotaznik jsem distribuoval internetovou formou. Byl vyv&Sen na strankach
www.vyplnto.cz, jako nevefejny vyzkum. Pfistup do né&j mély pouze osoby, které znaly
piesnou adresu dotazniku. Adresa dotazniku byla zaslana emailem vSem, mé& znamym
skautim soucasnym i byvalym s prosbou o dal$i rozesilani. O dotazniku byli informovani
i vedouci vSech oddilu stfediska Sirius emailem a na stfediskové radé.

I pfes mé pocatecni obavy o dostatecny pocet respondentli se nakonec podafilo
shromazdit 42 vyplnénych dotaznikt. Zjistil jsem, ze i byvali ¢lenové oddilti mezi sebou
stale udrzuji kontakty a jsou schopni se kdykoliv bez problémt dohledat a spojit.

TiSténou formu dotazniku jsem v tomto ptipadé nevolil. Podle mého nazoru si kazdy
Z respondentti sam zvoli ¢as, kdy dotaznik vyplni a pfi jeho vypliovani pak neni rusen a
ovlivitovan dal$imi uc€astniky vyzkumu, jak by tomu mohlo byt v piipadé tisténého
dotazniku a vypliiovani napt. na oddilové schiizce. Takovato forma odpovédi je poté

nejpresnéjsi a nejlépe vyjadii nazor respondenta.



Slozeni dotazniku

Dotaznik se skladal z 19 otazek. Otazky byly ve vétSiné pfipada sestaveny z polo
uzavienych otdzek. Respondenti méli moznost vybrat si jednu z nabizenych odpovéedi
nebo vyuzit kolonku ,,Jind odpoveéd™. Takto slozené otazky jsou zarukou, Ze respondenti
méli moznost vyhnout se predlozenym moznostem a vyjadfit svlij vlastni nazor na
zkoumany problém.

V prvni ¢asti dotazniku byly otazky orientovdny na identifikaci respondenti. U
vSech tucastnikii vyzkumu byl zjistovan vek, pohlavi, nejvyssi dosazené vzdélani a
soucasné povolani.

V druhé ¢asti byly respondentim pokladany otazky zjistujici jakym zptisobem a kdy
se dostali do skautského oddilu, zda jsou stale jeho ¢leny a Vv piipadé, ze ne pak z jakého
divodu z oddilu odesli a v jakém veku. Cilem bylo zjistit jak velka ¢ast dotazovanych je
stale aktivnim ¢lenem skautského oddilu a co je v ur¢itém veéku nejcastéjsi pti¢inou jejich
odchodd.

Tteti ¢ast dotazniku je zaméfena na to jaky vliv mél skauting na své Cleny, zdali
pozitivni nebo negativni a pfipadné jak jim clenstvi v oddile pomohlo ¢i pomaha
Vv bézném zivoté nebo v zaméstnani. Respondenti, byli dotazovani také na to, jestli ma

soucasny skauting co nabidnout dnesnim détem.



5 VYSLEDKY

OTAZKA: Jaky je V4§ vék?

cv w7

da predpokladat, ze v tomto véku se ndzor mladych lidi neustale vyviji a méni, jsou jejich
nazory presto zajimavé a uzitecné. Pii soucasném rozvoji informacnich technologii je
pravé tato skupiny tvlircem riznych blogl a diskusi na skautské téma a tim nékdy i

nevédomky pfispivaji k vétsi informovanosti a provazanosti skautské i1 neskautské

vetejnosti.

Horni hranice nebyla stanovena avSak pouze jediny respondent byl star§i 40 let.
Nejvice respondentt (19) bylo ve véku 15-19 let. Ve véku 19-26 let bylo 14 respondentt.
Vek 27-35 let bylo 8 respondentli. Takovéto vékové hranice byly pfi vyzkumu stanoveny

aby bylo mozno v otazce vzdélani vyhodnotit dosazené vzdélani v zavislosti na véku.

Vyhodnoceni véku je v grafu ¢. 1
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OTAZKA: Pohlavi respondentii

V otédzce pohlavi se respondenti rozdélili na presnou polovinu. Ptiblizné rozdéleni se
dalo pii zaméteni oddilu ve sttedisku Sirius ocekavat. Je zde zastoupeni jak Cisté divéich a

chlapeckych oddild, tak oddilti koedukovanych. Vysledky v grafu ¢. 2
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OTAZKA: Jaké je Vase nejvyssi dosaZené vzdélani?

V souvislosti s otazkou zjist'ujici vek respondentti byla polozena rovnéz otazka na zjisténi
jejich vzdélani. Nejcastéji dosazené vzdélani bylo stfedoskolské s maturitou. Takto
odpovédélo 20 ucastnikil. Teprve zakladniho vzdelani dosdhlo 14 respondentli. Vzhledem
k tomu, Ze v prizkumu zabyvajicim se vékem respondentt bylo zjisténo, ze 19 jich je ve
véku 15-19 let pak lze mit za to, ze jsou stdle studenty stfednich kol a stiedoskolské
vzdélani nemaji dokonceno.
Vysokoskolské vzdélani uvedlo 7 respondenti. Pouze jediny respondent uvedl Ze je
vyucen.

V roce 2005 provedl CSU analyzu kvality lidskych zdrojii se zaméfenim na vzdélani
obyvatelstva regionu. Vysledky ukazuji, Ze z obyvatel ve véku 15 a vice let ma celkem

25% zakladni vzdélani, 38% obyvatelstva ma ucnovské vzdélani bez maturity, 26% ma



stiedoskolské s maturitou a 7,8 % ma vysokoskolské vzdélani. (Cesky statisticky ufad,
2005).

Vzdélani respondenti mého prizkumu zjistilo, zdkladni vzdélani ma 33%
zuCastnénych, sttedoskolské vzdeélani bez maturity maji pouze 2% zacastnénych,
sttedoskolské s maturitou mé 48% zucastnénych, vysokoskolské vzdélani ma 17%
zucastnénych. Prehled vidime v tabulce €. 1.

Vysledky tohoto vyzkumu jsou caste¢né ovlivnény velkou skupinou respondentt,
ktera jest¢ nedosahla 19 let, tudiz nemohla ukoncit stfedni Skolu, ale vSichni tuto Skolu
studuji. Na zaklad¢ téchto vysledkl 1ze fici, ze skauting pozitivné ovlivituje své Cleny i

Vv oblasti vzdélavani. Vysledky jsou uvedeny v grafu ¢. 3

Tabulka é. 1

DosazZené vzdélani \é{f:lg;lg X}?Izsll(i(ﬂz
Zakladni vzdélani 25 % 33 %
Sti‘edoskolské bez maturity 38 % 2%
Stiredoskolské s maturitou 26 % 48 %
Vysokoskolské 7,8 % 17 %

Grafé¢. 3
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OTAZKA: Jaké je Vase zamé&stnani?

V dal$i otazce jsem se zaméfil na zjiSténi soucasné¢ho zaméstnani respondentd.
Nejvice lidi (21) odpovédélo, Ze jsou studenty. Lidé, ktefi jsou jiz v pracovnim procesu,
nejéastéji odpovedéEli, ze pracuji v pedagogickém oboru (6). Z toho vypliva, ze Clenové
skautu nachazeji diky svym zkuSenostem z oddilu Casté uplatnéni jako ucitelé, nebo
vychovatelé. Z dalSich profesi byly uvedeny délnicka profese (4) administrativni
pracovnik (3) zZivnostnik (3) a statni zaméstnanec (2). Ani jeden respondent neuvedl, Ze by
byl v soucasné dobé nezaméstnany. Matetskou dovolenou jako své soucasné povolani
uvedli 3 respondenti. Vysledky jsou v grafu ¢. 4

Tento vysledek mize byt podle mého néazoru, podobné jako u otazky studia,
ukazkou spravné vedené skautské vychovy, zaméfené na odpovédnost, pracovitost a

hospodarnost.

Graf ¢. 4
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OTAZKA: Jakym zpiisobem jste se dostali do skautského oddilu?

VétSina respondentit (27) se o cCinnosti oddilu dozvédéla od svych kamarada.
Z tohoto je patrné, ze dobte fungujici skautsky oddil by nem¢l mit problém se ziskanim
novych ¢lent, nebot’ stavajici ¢lenové jsou schopni prilakat nové ¢leny sami. V ptipadé, ze
by oddil nenabizel zajimavou ¢innost, dochazelo by k tibytku aktivnich ¢lenti a ani ti zbyli
by neméli zajem na tom, ptivadét nové. Druhy nejéastéjsi zptuisob (7) vstupu do oddilu je
vliv ¢lena rodiny. V tomto piipad¢ se jedna o Cleny, které ptivedl jiny aktivni ¢len rodiny
at uz se jedna o rodi¢e nebo sourozence. Rodi¢e ve vétsin¢ piipadd funguji v roli
vedouciho oddilu a ke skautingu ptivedli své déti. Sami se tak mohou vénovat své
oblibené ¢innosti a zarovenl vhodné vyplni volny ¢as svych déti. Tretim nejcastéjSim
duvodem prichodu (4) do oddilu je nabor. Nabor je akce vedouciho oddilu, ktery vétsinou
jesté s nékterym ze starSich ¢lenti navstivi jednu nebo nékolik zakladnich skol, kde zaktim
Vv jednotlivych tiidach predstavi program skautského oddilu. Vysvétli jaka cinnost je
v oddile provozovéna, ukazi fotografie ze svych akci a rozdaji propagacni materidly. Tyto
akce jsou vétSinou pofaddany pii zakladani oddilu, pfipadné pii nedostatku ¢lent, ktery
muze nastat odchodem vétsiho poctu vrstevnikii naptiklad z mladsSich VI¢at ke star§im
chlapctim.

Na tuto otazku byly jesté dalsi ¢tyfi odpoveédi. Kazdd odpoveéd’ se objevila pouze
jednou. Jednou byl uveden internet. To, Ze se pouze jeden respondent dozveédél o
skautském oddilu z internetu m¢ velmi piekvapilo. Ocekaval jsem, Ze to bude jeden
Z nejcCastéjsich zptsobu zjisténi mladych lidi, ze skauting u nich ve mésté¢ viibec funguje.
Pravé stfedisko Sirius ma velmi dobfe zpracované internetové stranky na kterych ma
vétSina oddilti 1 své vlastni odkazy nebo alespon kontakty na vedouci oddila.

Jak bylo z dotazniku zjisténo, stale je doporuceni znamého rodinného piislusnika
piipadné osobni setkani pii naboru platn€j§i nez neosobni internetové odkazy. Dalsi
zpusob nastupu do oddilu byly uvedeny setkani s vedoucim oddilu, ,,nejlepsi mamcin

napad‘ a ¢ekani na znovuobnoveni skautského hnuti. Vysledky jsou v grafu €. 5.
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OTAZKA: Jste stile registrovanym &lenem skautského oddilu?

Dalsi otazku jsem smétfoval na zjiSténi, kolik respondenti je v dobé vypliiovani
dotazniku stale aktivnim ¢lenem skautského oddilu. Kladn¢ na tuto otazku odpovédélo 24
respondentii. Zbyvajicich 18 respondenti odpovédé€lo, Ze jiz aktivnimi €leny nejsou. Tato
informace pro mé byla dulezita nebot” jsem ve svém dotazniku vyhodnocoval co znamena
I pro neaktivni ¢leny skauting a jak se
stavi k jeho pfinosu pro spolec¢nost. Vysledky jsou v grafu €. 6
Graf ¢. 6
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OTAZKA: VA5 vék pii vstupu do oddilu?

cvwr

nastupu do oddilu byl 7 let. Takto odpovédél 1 respondent. Sedm let je minimalni hranice
pro vstup do oddilu Vicat nebo Svétlusek. V tomto véku jsou déti schopny fungovat pfi
bézném programu a v ptipadé souhlasii rodict je mozno je brat i na letni tabory. Je to vSak
opravdu krajni hranice. V béznych ptipadech se do oddilu Vicat a Svétlusek berou déti ve
veéku od 9 let. Nastup do oddilu v rozmezi véku od 9 do 13 let pak jak svoji odpoveéd
zaznamenalo 30 respondentii. Na tomto je vidét, Ze skauting je organizaci, kterd
predevsim usiluje o rozvoj osobnosti déti. Ty jsou k pfichodu do Jundka motivovany
zdzivnym programem a dobrodruzstvim. V tomto prostiedi se pak postupné uci
odpovédnosti za sebe sama za ptirodu a skautské idealy. Vysledky jsou uvedeny v grafu

¢. 7.
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OTAZKA: V45 vék pii odchodu z oddilu?

Tato otazka souvisela s otazkou nasledujici. Jejich tkolem bylo zjistit v jakém véku
a davod odchodu skautd z oddilu. Bylo zji$téno, ze pramérny vék odchodu je 17 let.
Odchod z oddilu ve véku 12-14 let uvedlo celkem 5 respondentii. Nejcastéji respondenti
(16) z oddilu odesli ve veéku 15-18 let. Pouze ve 3 piipadech respondenti ukoncili svou
skautskou drahu i po dovrseni 18 let. Toto je vek, kdy skauti v oddile ukon¢i svou kariéru
Clena. Pokud tedy z oddilu neodchazi, stdva se bud’to vedoucim nebo se piidava do
skupiny Roverd, ktefi jiz nejsou ¢innymi skauty Vv pravém slova smyslu, ale vedoucim
oddilt poméhaji s usporadanim riznych akei, taborti apod. Jejich pomoc a zkusenosti jsou
vV tomto sméru neocenitelné. Vyzkum naznacuje, Ze po dovrSeni tohoto véku jiz skauti
vétSinou oddil neopoustéji, ale dale se vénuji vychoveé mladeze piipadné dalsi Cinnosti.

Tim napliiuji heslo ,,Jednou skautem, navzdy skautem®. Vyhodnoceni je v grafu ¢. 8
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OTAZKA: Jak dlouhou dobu jste stravili v oddile?

Dalsi otazkou bylo zjistovano, jak dlouho byli respondenti ¢leny oddilu. Na jejim
zakladé je mozno zjistit, zdali respondenti ptsobeni v oddile povazuji za dlouhodobou
napln svého volného Casu. Vétsina dotazanych (27) odpovédéla, ze v oddile stravila 3-10
let. Nejvétsi skupinou (14) byly respondenti, ktefi byli ¢innymi skauty v rozmezi 6-10 let.
Dalsi skupinou (13) byli lidé, ktefi v oddile stravili 3-5 let. Méné pocetnou skupinou (10)
v oddile stravili 10-15 let a vice nez tuto dobu oznacili celkem 3 dotazovani. Méné nez
dva roky v oddile stravili 2 respondenti. Vyhodnocenim zjistujeme, ze 95% vsech
respondentti v oddile stravilo vice nez tii roky. Lze Fici, Ze tato doba stravena v oddile je

dostate¢na na pochopeni alespoii zakladnich principl skautingu. Vyhodnocenti je v grafu €.

9
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OTAZKA: Jaky byl divod Vaseho odchodu z oddilu?

Jednalo se o otdzku, kde m¢li respondenti moznost vybrat si z n€kolika moZznosti a
zarovenn mohli uvést vlastni divod. Nejcastéjsi pfi¢inou odchodu je zména ziajmové
¢innosti (7). Vzhledem k Casové naro¢nosti skautingu (pokud tuto cinnost chceme
vykonavat naplno) je t€zké jej skloubit s jinou Cinnosti. Dal§im castym diavodem bylo
zhorSeni prospéchu (5), ztrata z4jmu o skautskou cinnost (3), nedostatek Casu (2).
Stehovani uvedl jako sviij diivod odhodu z oddilu jeden respondent.

Nejcastéjsi pti¢inou odchodu (7) je ,,jina zajmovou ¢innost*. Odpovéd’ ,,ztrata zajmu
o skautskou ¢innost™ (3) je vlastné podobnou odpovédi a proto by bylo vhodné pozastavit
se a vyhodnotit z jakého divodu je jina zajmova Cinnost tak ¢astym divodem odchodu
z oddilu. Baden-Powelltv vychovny aforismus znél, ze se ryby chytaji na navnady, které
jim chutnaji nejlépe. OvSem za 100 let se zménily nejen ryby, ale 1 jejich chuté a vnadidla.
Existuji rozdily mezi dneSnimi détmi a détmi vychovavanymi pied 100 lety a nelze pied
nimi zavirat o¢i. Proto by Cinnost méla byt co nejpestiejsi s diirazem na co nejveétsi
aktivitu déti. Jejich osobnost podporovat a rozvijet vyuzivanim jejich ptirozenych zajmi.

Vyhodnoceni je v grafu ¢. 10
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OTAZKA: Souhlasite s tim, Ze piinos skautingu pro spole¢nost je pozitivni?

Dotazovani méli odpovédét pouze ano nebo ne. Na otazku odpovédeli vSichni
kladné. Vyhodnoceni v grafu €. 11. Z toho je zfejmé, ze vSichni skauti at’ jiz soucasni nebo
byvali si uvédomuji, Ze ptinos skautingu pro vychovu mladeze a déti v pritbé¢hu dvacatého
stoleti je nepopiratelny a velmi vyznamny. Skauting totiz usiluje o vSestranny rozvoj

osobnosti smétujici k plnohodnotnému zapojeni do lidského spolecenstvi.

Graf ¢. 11
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OTAZKA: Jak piispél skauting k rozvoji osobnosti, Vs jako mladych lidi?

Na tuto otazku vSichni dotazovani odpoveédéli kladn€. Otézka byla polouzaviena a
dotazovani byli pozadani o vyjadieni se, jakym zptisobem skauting k rozvoji napomaha ¢i
nikoliv. Je slozité vyhodnotit odpovédi, nebot kazdy osobitym zplsobem vyjadfil svij
nazor. NejCastéji se objevovala odpoveéd, Ze skauting pftispiva k celkovému rozvoji
mladych lidi (18). Tudiz napliiuje to co od n&j bylo ocekavano, jiz pii jeho zalozeni R. B.
Powellem. Dalsi dotazovani se vyjadtili podobné, kdyz uvedli, ze skauting jim umoznil
poznat sebe sama a své mozZnosti. Pozndni sebe sama je cestickou ke svému dal§imu
sebevzdelavani, coz je jeden z pilifi skautské vychovy. Z dalSich odpovédi zaznély
zlepSeni komunikace s vrstevniky (12), rozvoj samostatnosti (13), vztahu k ptirodé (8 ) a

hodnotam (6). Vyhodnoceni je v grafu ¢. 12

Vyzkum je samoziejmé ovlivnén tim, Ze vSichni respondenti jsou nebo byli Cleny

skautského oddilu, tudiz nazor v této otazce vyjadieny nelze brat jako vSeobecny nézor na



skauting a jeho funkci ve spolecnosti. Pfedmétem tohoto vyzkumu, vSak bylo zjistit, zdali

prave oni neshledavaji skauting jako neuzite¢ny nebo zastaraly.

Graf ¢. 12
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OTAZKA: M4 skauting svym &lentim co nabidnout i v dne$ni dobg&?

V této otazce méli respondenti odpovédét ano ne nebo nevim a zaroven byli
pozadani o zdivodnéni svého nazoru. Kladné odpovédélo 39 dotazovanych. Zbyvajici 3
odpovédi byly zaporné. Vyhodnoceni v grafu €. 13

Mezi nejcastéjsi kladné odpovédi patfilo smysluplné vyplnéni volného casu (35),
zébava (31) nebo ziskani kamaradi (23). Z toho zjistujeme, Ze ¢lenové oddilu ve skautskeé
¢innosti primarné nejmenuji prvky skautské vychovy, ale spiSe se diky kolektivu a
spolecného proziti volného ¢asu k tomuto cili nevédomky dopracuyji.

Z prvki skautské vychovy byly uvedeny napiiklad uceni se prozitkem, vychova mladych a
déti a u€eni se prace v tymu. Vyhodnoceni v grafu ¢. 14

Jak jiz bylo zminéno, tfi respondenti uvedli zapornou odpoveéd’. K zdiivodnéni svého

nazoru dva respondenti uvedli, Ze dne$ni déti dospivaji diive a skauting je svou ¢innosti

nezaujme. Z otazky polozené diive vyplynulo, Ze nejcastéjsi déti oddil opoustéli mezi 14-



17 rokem. Tedy ptiblizn¢ v obdobi puberty ptipadné kratce po ni. Pokud pted 20 lety
ptichazela puberta v 14-16 letech a bézny ¢len do oddilu pfisel v 10 letech pak plnych 6
let mohli za pomoci skautskych metod pusobit vedouci na rozvoj jeho osobnosti. Pokud
pii souCasném nastupu puberty ve 12-13 letech ptijde stejné stary ¢len do oddilu, pak se
doba plisobeni na jeho osobnost zkracuje na polovinu. Jeden z respondentti uvedl, ze
skauting je zastaraly. Svou odpovéd’ nijak dale nerozvedl a proto je tézké vyhodnotit, jak

ke svému nazoru dospél.
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OTAZKA: Zda a jakym zpiisobem Vam pomohly zkuSenosti ziskané v oddile v b&Zném

zivoté studiu ¢i zaméstnani?

VSsichni respondenti na tuto otdzku odpovédéli kladné. Je jasné, ze skauting ma
Siroky zabér a svym programem zasahuje do mnoho oblasti lidského jedndni a chovéani.
Tim padem kazdy z Gi¢astnikll vyzkumu nasSel jistou oblast, ve které skauting jeho jednani
ovlivnil po osobnostni nebo profesni strance. Vzhledem k tomu, Ze se jednalo o otazku
polozavienou, mohli respondenti napsat cokoliv, ¢im je skauting ovlivnil. Vyhodnoceni
pak bylo v tomto sméru slozité a proto jsou uvedeny nejcastéjsi, srovnatelné odpoveédi.
Mezi ty pattilo zlepSeni komunikace (35). Komunikace nam pomaha nejen v profesnim,
ale i vbéiném, kazdodennim zivoté. Oddil je mistem, Vnémz dochazi k neustalym
interakcim mezi détmi navzajem a mezi détmi a dospélymi. Spole¢né¢ museji pfekonavat
potize, problémy a tskali. Dé&ti komunikuji jak mezi sebou, tak i s vedoucimi oddilu, coz
samoziejme prispiva k jejich zdokonaleni v komunikaci.

Ostatni Casté odpovédi lze spiSe zatfadit mezi profesni zdokonaleni. Tymova
spoluprace (33) je jeden z prvki skautské vychovné metody. Ve skautingu je vSak nazvana
druzinovy systém. Mladi 1idé pfiblizn¢ stejného veku, spojeni do skupiny, kterou vede a
organizuje star§i a zkuSengj$i radce. V zadném jiném prostfedi neni mozné 1épe
nasimulovat a na vlastni kizi vyzkouSet co by nas mélo ¢ekat ve zdravém pracovnim
kolektivu. Kazdéa druZina je vlastn€ pracovni tym jejiz ¢len si na vlastni kGizi ziskd své
prvni pfedstavy o spolupréci, soudrZznosti, zaziva pocit uspokojeni z prace a uci se sdilet
uspéch i zklamani (Nagy, 1999)

Praxe piivychové déti (21) je dulezity piedpoklad pro ucitele v mateiskych,
zakladnich a stfednich Skolach. Stejny vék zakl jedné tfidy je idealni pro zakomponovani
nékterych prvkl skautské vychovy do programu ttidy. Tfida mohla byt mistem, kde déti a
dospély spolecné piekonavaji potize, problémy a uskali. Prave tato odpovéd’ patiila rovnéz
mezi Casté a souvisi s dotaznikovou otazkou dotazujici se na zaméstnani, kde 6
respondentll odpovedélo, ze pracuji v pedagogickém oboru.

Né&kolik respondentll odpovédelo, Ze se diky skautingu naucili respektovat autoritu
(15), ziskali vétsi sebeduveéru pii vystupovani a seznamovani (12), naucili se dochvilnosti

(7) a ziskali v§eobecny piehled (6). Vyhodnoceni je v grafu ¢. 15.
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OTAZKA: Co bylo na &innosti v oddile pozitivni?

Jednalo se o otdzku, kde bylo nutné odpovédét alesponn na jednu z poloZenych
otazek, ale respondenti méli moznost napsat i svou vlastni odpoveéd’. Takto bylo docileno
toho, Ze vyzkum nebyl omezen pouze na piedeslané odpovédi.

Respondentiim byly nabidnuty tyto moZnosti:

Kamaradi a kolektiv

Smysluplné vyuZiti volného casu

Program a zajimava ¢innost

Cinnost v piirodé

MozZnost ziskani novych znalosti a zkuSenosti
Rozvoj osobnosti

Uceni prozitkem

Nic

Nejvice respondentit (37) odpovédélo kamarady a kolektiv. Program a zajimava
¢innost jako svou odpovéd’ uvedlo celkem 32 respondentil, stejn€ jako ¢innost Vv piirode.

Za smysluplné vyuziti volného ¢asu povazuje skauting 34 respondentli, moznost ziskani



novych znalosti uvedlo 31 zucastnénych. Rozvoj osobnosti povazuje za pozitivni 25
dotazovanych a 16 jich uvedlo moznost uceni prozitkem. Posledni zminéna moznost je
vlastné jednim ze zadkladnich stavebnich kamena skautské organizace a je zvlastni, ze
pouze 38 % respondentt ji uvedlo ve své odpovédi. Je vSak pravdépodobné, ze vétSina
respondentl pfi vyplnéni dotazniku uvedla ,,Program a zajimavou ¢innost* jako jednu
Z moznosti a zamysleli tim, pravé ,,Uceni se prozitkem*. Dale se v dotazniku objevily
dalsi dvé odpovédi a to: Prost¢ vSe a Zdokonaleni fyzické kondice. Vyhodnoceni je

v grafu ¢. 16.

Grafé. 16

Co bylo na ¢innosti v oddile pozitivni?

O Kamaradi a kolektiv
B Vyuziti volného ¢asu
8% 1% 18% 0O Program a zajimava ¢innost

O Cinnosti v pfirodé

B Moznost ziskani novych
16% znalosti

O Rozvoj osobnosti

15%

15% 15%

B UCeni prozitkem

O Jiné

OTAZKA: Slozili jste b&hem piisobeni v oddile slib?

Slibem se kazdy skaut vefejné a dobrovolné zavazuje k plnéni skautskych zakoni.
Je to vychovny prostiedek, ktery skauty u¢i dobrovolnému plnéni zédvazkl a dodrZzovani
pravidel.

Odpovéd’ na tuto otazku byla jednoduchd, pouze ANO — NE. Kladné na tuto otazku

odpovédelo 40 respondentii. Pouze 2, slib v oddile nesplnili. V obou piipadech se jedna o



skauty, kteti do oddilu vstoupili pfed nedavnou dobou a do soucasnosti jeSt¢ nemaji

splnény podminky pro slozeni slibu. Vysledky jsou v grafu ¢. 17

Graf é. 17

Slozili jste béhem pusobeni v oddile slib?

5%

Ano

B Ne

95%

OTAZKA: Pamatujete si znéni slibu

Dalsi otazkou bylo zjistovano, zdali si skauti pamatuji cely slib, pouze ¢ast nebo
viubec. Z odpovédi na tuto otdzku byli vylouceni oba respondenti, ktefi odpovedéli
zaporn¢ na otazku splnéni slibu. Nejcastéji odpoveédi bylo, Ze si pamatuji celé¢ znéni slibu.
Takto odpovédélo 29 dotdzanych. Sedm odpovédelo, Ze si pamatuji pouze ¢ast a dva
odpovédéli, Ze si znéni slibu nepamatuji. Pfi zjiSténi, Ze pouze 18 respondentli je stale
aktivnim ¢lenem, je patrné, ze skauti si i po odchodu z oddilu pamatuji znéni slibu a ten

V nich zanechavé nesmazatelnou stopu. Vyhodnoceni je v grafu ¢. 18



Graf ¢. 18

Pam atujete si znéni slibu?

5%
23%

O Ano
B Pouze Castecné
O Ne

72%

OTAZKA: Je v dne$ni dob& mozné dodrzovat skautské zakony

Skautskych zadkont je celkem deset. Neni to posvatny kodex strohych a neménnych
pravidel, ale vysledek zvyki, moralnich hodnot a tuzeb ¢lovéka.
Ve slibu se skaut zavazuje, plnit povinnosti vlastni a zachovavat zdkony skautské. Jak jiz
bylo uvedeno, slib je vefejny a hlavné dobrovolny. Nikdo k jeho spInéni neni nucen a je
pouze jeho volbou jestli bude slova slibu dodrzovat. Slibuje pouze na svou Cest.
Ze je mozné zakony uréité dodrzovat i v dnesni dobé odpovédélo 9 respondentil. Ze lze
zakony spiSe dodrZzovat odpoveédélo 17 respondentl. SpiSe ne uvedlo 13 a odpovéd’ urcité

ne 3. Vyhodnoceni je v grafu 19

Graf ¢. 19

Je vdnesni dobé mozné dodrzovat skautské zakony

7% 21%

31% O Urcité ano
B SpiSe ano
O SpiSe ne

0O Urcité Ne

41%




OTAZKA: Zhodnot'te skautské zakony podle toho jak je redlné je v dnesni dobé
dodrzovat

Skautské zakony mohou nékomu znit jako soubor nesplnitelnych a zastaralych
pravidel, které bylo mozno dodrZzovat naposledy v dobach rytitskych. Nebyly vsak
stvofeny proto, aby se staly ideologii, kterou je potieba si pouze osvojit, naucit nazpamét
a méfit podle ni své a hlavné cizi chovani. Nemaji nas zbavit nutnosti naslouchat svédomi.

Skautské zakony byly postaveny tak pokryly vSechny dulezité oblasti lidského zivota.

Skaut je pravdomluvny.

Skaut je vérny a oddany.

Skaut je prospéSny a pomaha jinym.

Skaut je ptitelem vSech lidi dobré viile a bratrem kazdého skauta.
Skaut je zdvorily.

Skaut je ochrancem pftirody a cennych vytvort lidskych.

Skaut je poslusny rodicu, pfedstavenych a vidct.

Skaut je veselé mysli.

© 0o N o g bk~ w DN PE

Skaut je hospodarny.

10. Skaut je Cisty v myslenkach, slovech i skutcich.

Ve vyzkumu se ucastnici méli na stupnici od 1 do 5 ohodnotit jak je realné
v soucasné dobé skautské zakony dodrZovat, pfi€emzZ 1 znamenala nejcastéji a 5 nejméné
Casto. Nejlépe byly hodnoceny zakony €. 5, 6 a 8. Osmy zakon - Skaut je veselé mysli-
mél nejlepsi primérnou znamku - 1,47. Paty zakon - Skaut je zdvofily- mél primérnou
znamku 1,52 a Sesty zdkona — Skaut je ochrancem pfirody a cennych vytvoru lidskych,
m¢él primérnou znamku 1,54.

Nejvyssi hodnoceni osmého zédkona — Skaut je veselé mysli pravdépodobné vychazi
ze starého prislovi ,,Sméj se a lidé se budou smat s tebou, mI¢ a budes plakat sam*. Vesela
mysl prostupuje vSemi ostatnimi zakony, nebot’ s dobrou naladou jde vSe snéze.

Nejhiife byly naproti tomu hodnoceny zakony, prvni — Skaut je pravdomluvny, Ctvrty —
Skaut je ptitelem vSech lidi dobré viile a bratrem kazdého skauta a desaty — Skaut je Cisty

v myslenkdach, slovech i skutcich. Byly hodnoceny primérnymi zndmkami 2,16, 2 a 2,39.



Nejhtife byl tedy hodnocen desaty zakona - Skaut je Cisty v myslenkach, slovech i
skutcich. Je pro mé slozité¢ zdivodnit, pro¢ pravé tento zékona je tak Spatné¢ hodnocen.
Pravdépodobné je to pravé slozitost znéni tohoto zakona, kterda mu pfisoudila takovéto
hodnoceni. V piipadé, ze budeme hodnoceni zdkona povazovat za neovlivnéné Spatnym
vylozenim, pak vysvétleni opét shledavam v soucasné dobé. Je tézké se prosadit, at’ jiz ve
Skole nebo v zaméstnani v dobé€ kterd vyzaduje ostré lokty. Desaty zakon je zamyslen, tak
aby skaut jednal vzdy pfimé, neuskoc¢né a bez postrannich myslenck, coz tedy vétSina

respondentli v soucasnosti povazuje za slozité. Vyhodnoceni je v grafu ¢. 20

Graf ¢. 20

Zhodnot'te skautské zakony podle toho jak je realné je v dnesni
dobé dodrzovat (1. nejcastéji - 5. nejméné casto)

1. zékon
2. zékon
3. zakon
4. zakon
5. zékon
6. zakon
7. zakon
8. zékon
9. zékon
10. zakon




6 DISKUZE

Hlavnim cilem vyzkumu bylo zjistit, zdali ¢innost ve skautském oddile stredisku
Sirius pozitivné ovlivituje osobnostné socialni rozvoj jeho ¢lend. Dil¢im cilem bylo
zjisténi, jestli soucasni a byvali ¢lenové povazuji Cinnost v oddile za vhodné vyplnéni
volného Casu déti a mladeze. VSichni ucastnici vyzkumu prosli skautskym oddilem
stiediska Sirius, a proto mohli nejlépe zhodnotit pfinos této organizace pro né samotné a
pro spolecnost.

Vyzkum probihal formou dotazniku, vystaveného na strankach www.vyplnto.cz. Po

vyhodnoceni byly vysledky pro lepsi prehlednost zpracovany do grafi.

Na zaklad¢ dotaznikového Setfeni 1ze vyhodnotit pfinos skautingu pro vychovu a
rozvoj mladeze a déti v prubéhu dvacatého stoleti za nepopiratelny a velmi vyznamny.
Vsichni respondenti povazuji skauting za organizaci piinosnou jak pro n¢ samotné tak pro
celou spolecnost. Ve svych odpovédich na dotaz jak Vas skauting ovlivnil jako mladé lidi,
uvadéli nejcastéji celkovy rozvoji osobnosti (31%). Mezi dalsi odpovédi patiil rozvoj
samostatnosti (23%), zlepseni komunikace s vrstevniky (21%), vztahu k pifirodé (14%) a
hodnotam (11%). V otazce jakym zplsobem jim zkuSenosti ziskané v oddile pomohly
V bézném zivoté, studiu ¢i zaméstnani se pak objevily zlepseni komunikacnich schopnosti
(83%), tymové spoluprace (78%), ziskdni praxe pii vychové déti (50%), respekt
k autoritam (38%), zvySeni sebedivéry (28%), dochvilnost (16%) a zisk vSeobecného
prehledu (14%). Na zakladé téchto odpovédi lze fici, ze skauting napliuje to, co od ngj
bylo oc¢ekavano, jiz pii jeho zaloZeni a je organizaci usilujici o vSestranny rozvoj
osobnosti sméfujici k plnohodnotnému zapojeni do lidského spolecenstvi. K tomuto
pfispiva i slib a skautské zdkony jako jeden z vychovnych prostfedkii skautingu. Znéni
slibu si alesponi ¢aste¢né pamatuje 95% respondentli. Na pedagogické Grovni piedstavuje
sloZeni slibu a dodrzovani zékona, vychovny prostiedek, ktery skauty uci plnéni zavazku a
dobrovolnému dodrZovéani fadu a pravidel. Skautské zdkony mohou nékomu znit jako
soubor nesplnitelnych a zastaralych pravidel, které bylo mozno dodrZovat naposledy
v dobach rytitskych. Nebyly vSak stvofeny proto, aby se staly ideologii, kterou je potieba
si pouze osvojit, naucit nazpamét' a méfit podle ni své a hlavné cizi chovani. Nemaji nas

zbavit nutnosti naslouchat svédomi.



Vétsina respondentli (93%) uvadi, ze skauting ma co nabidnout svym clentim i
vV dnes$ni dobé. Nejvice respondentt (88%) povazuje Cinnost v oddile za smysluplné
vyplnéni volného ¢asu (83%), za zabavu (73%) za vhodny zpusob ziskani kamaradi
(54%). Z toho zjistujeme, ze Clenové oddilu ve skautské ¢innosti primarné nejmenuji
prvky skautské vychovy, ale spiSe se diky kolektivu a spolecného proziti volného ¢asu
k tomuto cili nevédomky dopracuji. Zbyvajicich (7%) odpovédi byly zapornych. Tito
respondenti uvedli, ze dneSni déti dospivaji diive a skauting je svou ¢innosti nezaujme.
SoucCasnou generaci jen tézko upouta popisovani dobrych skutkii Jarka Metelky, pfi
pfevadeéni babicky s nakupem pies prechod. Ztotoziuji se s ndzorem Michala Srby, Jundak
na prelomu stoleti, ze je u neskautské vefejnosti nutné vyvratit vnimani Jundka jako
organizace, jejiz jedinou naplni je tdbofeni a pobyt v pfirodé. Zménit ndzor lidi, Ze se
jedna o zastaralé hnuti, udrzované pfi zivoté pouze hrstkou nadSencti a naopak jim ukazat
skauting jako soucasné, moderni hnuti, které haji a rozviji tradi¢ni lidské hodnoty.
Zejména v soucasné dobé, ktera nabizi nepfeberné mnozstvi volnoCasovych aktivit
dostupnych témét kazdému. Zalezi na kazdém z nas, jak volny ¢as vyuzijeme. Aby bylo
mozno vyuziti volného Casu povazovat za smysluplné, je nutné, aby splnil tfi zakladni
funkce. Rozvijejici, regeneracni a prozitkovou. Skauting svym ¢lenim nabizi ¢innosti,
které jsou zabavné a zaroven je posouvaji dal. Program musi byt vyvazenou c¢innosti
obsahujici hru, uZitecné dovednosti a sluzbu spole€nosti. PfinaSi nové podnéty, které
motivuji k dal§imu rozvoji. Lze tedy fici, ze jako jedna z mala organizaci tyto tfi kritéria

splituje a ucastnici vyzkumu toto tvrzeni potvrdili.



7 ZAVER

Ve své praci jsem nastinil, jaké metody vyuziva skauting pii vychové déti a mladych
lidi. Metody, které jsou stejné jiz od doby zalozeni skautské organizace R. B. Powellem,
na zacatku 20 stoleti. Metody, které byly postaveny tak, aby byly s minimalnimi
obménami, schopny pfizptisobit se aktualni dob¢ a prostredi.

Podle mého nazoru je skauting bezesporu pro spole¢nost organizaci pfinosnou.
Bohuzel se na ni mnoho lidi diva skrz prsty. Nektefi ji povazuji za organizaci archaickou,
slabou a komickou. Troufam si vSak tvrdit, ze v t€zkych dobach, kterymi lidstvo za obdobi
jeho fungovani proslo, ukézala pravé skautskd organizace svou hodnotu pro vlast a
veskeré lidstvi.

Zakladni hodnoty, skautingu jsou ¢asto v rozporu s hodnotami, které dnes vétSina
lidi zastdva. AvSak to neznamend, Ze by se skauting mél ptizpisobit t€émto okolnostem.
Naopak by mél plavat proti proudu a vychovavat osobnosti, které budou schopny kladné
ovlivitovat spole¢nost, vést ji K demokracii a svobodé. Je to vSak postupna a trnita cesta.
Mladi lid¢, ktefi vstoupi do této organizace, hned nepochopi plny vyznam zakladnich
hodnot. Proto musi byt skautsky program podnétny a vyvazeny, namichany ptesné tak,
aby zaujal ty, kterym je urceny. Musi svést t€Zky boj s televizi, internetem, pocitacovymi

hrami a dal$im mamonem.



8 SOUHRN

Teoreticka cast prace obsahuje souhrn informaci o zakladnich principech a
metodach vychovy skautské organizace. Metody, které s malymi obménami pretrvaly vice
nez 100 let, od zalozeni skautské organizace a jsou sestaveny tak, aby pii jejich spravném
uzivani, vychovaly z mladych lidi plnohodnotné ¢leny spolecnosti.

V praktické casti jsem pak za pomoci dotaznikového Setieni zjiStoval, jaky vliv na
osobnostné socialni rozvoj maji skautské vychovné metody na soucasné a byvalé cleny
Junaka stiediska Sirius a zdali oni povazuji tyto metody a principy za vhodné i pro

soucasnou generaci déti a mladeze.



9 SUMMARY

The theoretical part contains a summary of the basic principles and methods of
education Scout organization. Methods that with minor changes persisted for more than
100 years since the founding of the Scout organization and are packaged so that their
correct use of young people brought up full members of society.

The practical part in the survey by ascertaining the effects on personality
development of the social lot of know-Scout educational methods to current and former
members of the Centre Junak Sirius and whether they consider such methods and

principles as appropriate for the current generation of children and youth
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11 PRILOHY

Ptiloha 1 - dotaznik

1.  Jakym zpisobem jste se dostal/a do oddilu?
a)  Dozvédél jsem se od kamarada

b)  Ptivedl mé ¢len rodiny

c) Nabor

d) Internet

2. Jste stale registrovanym ¢lenem skautského oddilu?
a) Ano
b) Ne

3.V kolika letech jste vystoupil/a z oddilu?

5. Kolik let jste v oddile celkové stravil/a?

a) 1-2roky

b) 3-5let
c) 6-10 let
d)  10-15let
e) Vice

6. Jaky byl duvod Vaseho odchodu z oddilu?



7. Souhlasite s nazorem, Ze skauting prispiva k rozvoji osobnosti mladych lidi?
a)  Ano. Jak?
b)  B) Ne. Pro¢?

8. Pomohly Vam zkuSenosti ziskané v oddile v béZném Zivoté, studiu C¢i

zaméstnani?
a)  Ano. Jak?
b)  Ne.

9.  Co jste na oddile povazoval/a za pozitivni?
a)  Smysluplné vyuziti volného Casu

b)  Program a zajimava ¢innost

¢)  Cinnost v piirodé

d)  Moznost ziskani novych znalosti

e)  Rozvoj osobnosti

f)  Uceni prozitkem

10. Slozili jste béhem piisobeni v oddile slib?
a) Ano
b) Ne

11. Pamatujete si znéni slibu?
a) Ano
b)  Pouze Castecné

c) Ne

12. Pamatujete si v§echny skautské zakony?
a) Ano
b) Pouze Cast

c) Ne



13.

Zhodnot’te skautské zakony podle toho jak je realné je v dneSni dobé dodrzovat

(1. nejcastéji - 10. nejméné casto)

b)

c)
d)

9)
h)

)

14.

b)

15.

b)

16.

b)

c)
d)

17.

a)
b)

Skaut je pravdomluvny

Skaut je vérny a oddany

Skaut je prospéSny a pomaha jinym

Skaut je ptitelem vSech lidi dobré vile a bratrem kazdého skauta
Skaut je zdvoftily

Skaut je ochrancem pfirody a cennych vytvort lidskych

Skaut je poslusny rodi¢i, predstavenych a viidca

Skaut je veselé mysli

Skaut je hospodarny

Skaut je ¢isty v myslenkéch, slovech i skutcich

Souhlasite s tim, Ze pfinos skautingu pro spole¢nost je pozitivni?
Ano
Ne

M3 skauting svym ¢lenim co nabidnout i v dneSni dobé?
Ano. Co?
Ne. Diivod.

Jaky je vas vék?
14-20 let
21-26 let
27-32 let

Vice

Jste
Muz

Zena



18.

a)
b)

d)

19.

b)

c)
d)

9)

Vase nejvyssi dosaZené vzdélani
Zakladni

Vyucen

Stredoskolské s maturitou
Vysokoskolské

Vase souc¢asné povolani je v oblasti
Student

Pedagogické

Délnické

Administrativni

Podnikani

Statni zaméstnanec



