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Vyuzitelnost vysledkl prace v teorii (v praxi)

Dil€i pfipominky a naméty:

Teoreticka Cast prace postihuje zakladni informace tykajici se informacnich systému.
V mensi mife se ale vénuje specifickym pozadavkim na informacni systémy, které klade
vefejna sprava. Rovnéz v omezené mife jsou pfedstaveny konkurencni informacéni systémy
v ramci analyzy moznych feSeni pozadavku na nasazeni IS. V praktické Casti prace se jevi
jako nevhodné zvolena forma dotazovani formou dotazniku, kterou by bylo vhodné pozit jako
podplrnou formu dotazovani a hlavnim zdrojem mohly byt spiSe fizeni rozhovory
s pracovniky nejvice vyuZzivajicimi dany informacni systém. Takto mohla studentka ziskat
i dalSi poznatky o fungovani systému a objektivni pohledy jeho uzivateld. Studentkou
stanovené hypotézy se tak napfiklad efektivnosti nasazeni IS mohou vénovat jen v omezené
mife.



Celkové posouzeni prace a zdiivodnéni vysledné znamky:

V teoretické Casti studentka podava zakladni teoretické informace k fungovani informacénich
systému v subjektu a zaroven k fungovani vefejné spravy, na jejimz pfikladu v praktické Casti
aplikaci IS doklada. Pozornost vénuje jednak struktufe systému Ginis, jehoZ nasazeni na
Méstském, ufadé v Broumové je pfedmétem zkoumani a rovnéz spole¢nosti Gordic, ktera
dany systém vyvinula. V praktické €asti se studentka pokusila provést prizkum spokojenosti
s nasazenim a fungovanim systému. Na zakladé zjisténi pak vyhodnocuje stanovené
hypotézy. Diky provedenému dotazovani studentka odhalila jisté nedostatky jak samotného
systému, tak i procesu jeho nasazovani vpraxi a predevS§im dalSi spoluprace
s dodavatelskou firmou pfi fungovani systému. Cile prace tak byly studentkou napinény.

Otazky k obhajobé:

1. V &em spocivaji zasadni rozdily mezi nasazenim informaéniho systému v podnikatelském
subjektu a ve vefejnospravnim organu?

2. V ¢em spocivaji vyhody a naopak v ¢em mozna rizika a nevyhody nasazeni IS v organu
vefejné spravy?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: C — velmi dobfe
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