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Cil prace: Vytvorit model fiktivniho startupu pomoci metody systémové

dynamiky v softwaru Stella, vyuzit tohoto modelu jako nastroje k ocenéni firmy.

Stupen hodnoceni (znamka)
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Prace svym zamétfenim odpovida studovanému oboru
Vymezeni cile a jeho naplnéni

Zpracovani teoretickych aspektd tématu

Zpracovani praktickych aspektt tématu

Adekvatnost pouzitych metod, zptisob jejich pouziti
Hloubka a spravnost provedené analyzy

Prace s literaturou

Logicka stavba a ¢lenéni prace

Jazykova a terminologicka troven

Formalni Gprava a nalezitosti prace

Vlastni pfinos studenta
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Vyuzitelnost vysledki prace v teorii (v praxi)
Vyjadreni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Vysledek anti-plagiatorské kontroly je na prvni pohled alarmujici (podobnost 19 %).
Upozornéni se vztahuji pouze k teoretické ¢asti, kde autorka pouziva velké mnozstvi
zdroji. Zvyraznéna je napf. ¢ast textu na strané 54 a to véetn¢ odkazu autorky na ¢iselné
oznaceni tabulky ¢.11, které je bezpochyby praci autorky, neb se vztahuje k modelu
samotnému, ktery je unikatni. Tato pasaz je softwarem odevzdej.cz oznacena véetné
anglickych vyrazu a citaci, kterym ¢isla pfifadila autorka. Pfesto systém hlasi zcela
presnou shodu s praci Hodnoceni vykonnosti podniku ROCKWOOL, a.s. Prace je dle
systému z roku 2010 a nepodarilo se mi ji stdhnout, pfesto pfesna shoda textu se zda byt
naprosto vylouc¢ena. Minimalné v tomto pfipad¢ se zda byt novy algoritmus systému
odevzdej.cz jako chybny. Po projiti vypisu anti-plagiatorské kontroly tedy praci povazuji
za pavodni.



Dil¢i pfipominky a naméty:
Jedinou dil¢i pfipominkou je ponékud matouci pouZiti citaci v textu, které se k seznamu
literarnich referenci vztahuji aZ pfes poznamky pod ¢arou.

Celkové posouzeni prace a zdiivodnéni vysledné znamky:

Prace splnuje pozadavky kladené na diplomovou praci po formalni i obsahové strance.
Vysledkem prace je softwarovy model, ktery mtize slouzit jako nastroj pro podporu
rozhodovani a vyjednavani s investory pro management firmy. Protoze studentka témér
vSechny mé vyhrady zapracovala jiZ pfi samotném psani prace, navrhuji vyslednou znamku
A.

Otazky k obhajobé:

1. Americka centralni banka FED zme¢énila v prosinci 2021 postoj k inflaci, pfedtim
oznacované jako “transitory“, dale jeji predstavitelé oznamili Gmysl zvysit trokové
sazby az 3krat v soucasném roce. Jaky vliv by mélo toto opatfeni FEDu na ocenéni
mladych firem, jejichz ziskovost je odhadovana az v budoucich letech?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: A

V Hradci Kralové, dne 3.ledna 2022
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