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Uvod

Jedna se o teoretickou praci, kterd rozsifuje védecké poznani zvoleného tématu v ¢eském
prostiedi. Pro konkrétni téma mé diplomové prace ,Standardy kompetenci socialné-
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emocniho uceni ve stiednim détstvi” byla dilezitym krokem volba vedouci préce, jez se
problematikou socialné-emocniho uceni zabyva nékolik let. Ve spolupraci s ni byla vytycena
potfeba zmapovani ocekdvanych vystupt socidlné-emocéniho uceni a také vyvojovych

aspekti kompetenci socidlné-emoc¢niho uceni.

Vybrané téma mé magisterské prace spada do okruhu zakladnich psychologickych disciplin
pedagogicke psychologie a vyvojoveé psychologie. Déle uplatituje znalosti z obecné, socialni
psychologie a psychologie osobnosti. Téma zjevné piesahuje do pedagogickych véd,
neobejde se vSak bez kritické analyzy psychologické stranky problému. Dtvodem je
piedevsim vyvojovy aspekt kompetenci a také potiecba ovéfovat ocekavané vystupy (ij.
porovnavat skutecnost s definovanym standardem). Pro implementaci socialné-emocniho
uceni ve Skole jsou znalosti a dovednosti Skolnich psychologii velkym pfinosem. Vybér
tématu a oblasti vyzkumu vychdzi z mého zajmu a zaroven predznamenava mou specializaci

v budouci odborné praxi.

Standardy a ocekavané vystupy kompetenci socialné-emocniho uceni jsou u nas
nedostatecné zmapovany. Cilem prace bylo identifikovat a popsat standardy a ocekavané
vystupy kompetenci socialné — emoéniho uéeni u 24k 1. stupné ZS na konkrétnim p¥ipadu
a predlozit je Ceskému Ctenafi. Popsala jsem piistup ¢eského Rdmcového vzdélavaciho
programu zakladniho vzdélavani v oblasti socialniho a emoc¢niho rozvoje zakia. V praci
diskutuji vyvojovy aspekt rozvoje kompetenci a o¢ekavanych vystupi socialné-emocniho
uceni ve stfednim détstvi. Pfedlozené ocekavané vystupy mohou byt podrobeny dal§imu
ovéfovani odborniky z oblasti psychologie a pedagogiky dle mych vyzkumnych navrhi. V
praxi mohou popisy vystupi slouzit jako metodicka pomucka pro tvorbu vychovné-
vzdélavacich projekti zaméfenych na rozvoj socidlné-emocnich kompetenci a pro

pozorovani ¢i hodnoceni miry osvojeni jednotlivych kompetenci.



1 Vyzkumna problematika a cile

Potieby zmapovani o¢ekavanych vystupii socidlné-emocniho uceni (dale SEL) a vyvojovych
aspektl kompetenci miizeme povazovat za vyzkumné problémy v dané oblasti, jejichz

formulovani bylo dale zpiesnéno v podobé ciltit mé diplomové prace.

Inspiraci pro porozuméni a formulaci vyzkumného problému byly dostupné soubory
Narodniho pedagogického institutu CR, jeZ obsahuji tabulky s oéekavanymi vystupy (OV)
uceni pro rozvoj zakladnich gramotnosti (Ctenarske, digitalni a matematické gramotnosti).
Ocekéavané vystupy piredstavuji indikatory vymezujici vzdélavaci cile na Grovni vystupt,
kterych by déti a zaci méli v jednotlivych etapach predSkolniho a zdkladniho vzd€lavani
dosahnout ve vybranych gramotnostech. Indikatory jsou formulovany tak, aby jejich
dosazeni bylo u vSech déti a zakti mozné pozorovat, u vétSiny 1 ovéfovat a hodnotit miru
jejich dosazeni, a tim monitorovat redlnou Uroven osvojeni jejich vybranych gramotnosti
(Nérodni pedagogicky institut CR, 2019). Zaujala nas idea, zda by bylo mozné vysledovat
dostupné ocekavané vystupy také pro oblast socidlné — emoc¢niho uceni a pfedstavit je

¢eskému Ctenari.

S tématikou socidln€ — emoc¢niho uceni jsem se setkala jiz v prib¢hu studia bakalatského a
pozdéji magisterského programu v rdmci predméta pedagogicka a Skolni psychologie. A€ je
mi téma blizké, nepodstoupila jsem zadny vycvik v konkrétnim programu SEL a mam tak

jisty odstup a kriticky postoj.
Pro tuto praci jsme si zvolila nasledujici cile:

Cil 1: Identifikovat a popsat standardy a ofekavané vystupy kompetenci socialné —

emoc¢niho uceni a predlozit je ceskému ¢tenari.

Cil 2: Analyzovat a popsat Ramcovy vzdélavacim program ZV CR v souvislosti s

ofekavanymi vystupy kompetenci socialné — emocéniho uceni.

Cil 3: Posoudit vyvojovy aspekt vystupi kompetenci socidlné-emocniho uceni ve

stfrednim détstvi.

Cil 4: Navrhnout moZné varianty vyzkumného Setfeni.



Odpovédi na vyzkumné otazky jsou vzhledem ke snaze zachovat smysluplnou navaznost
textu v danych kontextech rozmistény v riznych kapitolach diplomové prace, které¢ se danou
problematikou zabyvaji. Stru¢ny souhrnny ptehled odpovédi na vyzkumné otazky je k
dispozici v kapitole Zavery a vysledky jsou diskutovany v kapitole Diskuze. Odpovéd’ na cil
1 nalezne Ctenat v kapitole 4. V této kapitole seznamuji ¢tenate podrobné se standardy,
oc¢ekavanymi vystupy a popisy vystupt kompetenci socialné — emoc¢niho uceni dle analyzy
konkrétniho ptipadu statu Illinois (USA) (4. cil 1). Odpovéd’ na cil 2 je k dispozici v kapitole
5. Zde ptedkladam analyzu ceského ptistupu k socidlnimu a emocnimu rozvoji zakl a
o¢ekavanych vystupt na podkladu Ramcového vzdeélavaciho programu ZV. Cile 3 a 4 jsou
zodpoveézeny v podkapitole 4.3. Na zaklad¢ indikatort Illinois a znalosti o socidlné-emoc¢nim
rozvoji ve stiednim détstvi diskutuji o vyvojovych aspektech vystupti kompetenci socialne-
emoc¢niho uceni (tj. cil 3). Za Gfelem ovéfeni vhodnosti indikatorti navrhuji moznosti
vyzkumného Seteni (tj. cil 4). V praxi se mohou o¢ekavané vystupy a popisy vystupt vyuzit

jako metodicka pomtcka, ktera vSak vyzaduje dalsi zpracovani.

V ramci déleni zakladnich cili védeckého zkoumani dle Ferjenéika (2000) je cilem mé
diplomové prace deskripce, tedy popis a orientace v problému, jez vyuziva principu
kategorizace a klasifikace. Jedna se o teoretickou praci orientovanou monotematicky.
Teoretickd prace vyuziva a vzajemné kombinuje obecné teoretické metody védecké prace.
V celém odborném textu uzivam hojné analyticko — syntetické poznavaci postupy, viditelné
v obecnéjsich kapitolach o charakteristikach stfedniho détstvi a socialné-emoc¢nim uceni. V
konkrétnim piipadu standardizace kompetenci analyzu doplnuji klasifikaci. Dale uzivam

metodu komparace, srovnavam pojeti standardi a kompetenci napti¢ dvéma piipady.

Kapitoly objasiiuji vyzkumny problém na zaklad¢ piedlozené teoreticko — kritické analyzy
soucasného stavu vyzkumu a poznani. Prace je koncipovana do péti zakladnich kapitol —
Vyzkumna problematika a cile, Obdobi stredniho détstvi, Socialné-emocni uceni, Analyza
standardii  kompetenci socidalné-emocniho uceni ve state lllinois (USA) a Analyza

Ramcového vzdélavaciho programu ZV v Ceské republice a vybranych vystupii.

Kapitola dvé pojednava o obdobi stfedniho détstvi a predklada poznatky z vyvojovych teorii
a zejména charakterizuje socialni a emoc¢ni vyvoj ditéte ve sttednim détstvi. Kapitola tfi
referuje o socialné — emo¢nim uceni a dalSich piibuznych konceptech. Pozornost vénuje
hlavné jadrovym kompetencim socialné-emocniho uceni dle organizace CASEL, které jsou

navazany na standardy SEL. Kapitola ¢tyfi poukazuje na konkrétni vybrany piipad a



analyzuje socialné-emoc¢ni kompetence ve staté Illinois (USA). Podrobn¢ popisuje cile,
standardy, ocekavané vystupy a popisy vystupti kompetenci socialné — emoc¢niho uéeni zaku
na 1. stupni ZS. Déle predklada zjisténi o vyvojovych aspektech a navrhuje vyzkumna
Setfeni. Kapitola pét identifikuje a popisuje o¢ekavané vystupy a indikatory standardu v
ramci RVP ZV v CR souvisejicimi se socidlné-emoénimi kompetencemi, zejména v
definovanych klicovych kompetencich, vybranych vzdé¢lavacich oblastech a prafezovém
tématu pro zaky 1. stupné. Okrajové se v praci také veénuji metodikdm a programim

uzivanych v praxi.



2 Obdobi stiredniho détstvi

Vétsina programi a vyzkumu socialné — emoc¢niho uceni na katedie psychologie se zamétuje
pfevazné na zaky 1. stupné ZS. Proto jsem se také rozhodla zzit sviij vyzkum na tuto
skupinu zaku, ktera vékoveé spada do obdobi stfedniho détstvi. Nejdiive se zaméfim na
Casové vymezeni a pojmy uzivané k oznaceni obdobi. Dale Kapitola pojednava o obdobi
teorie. Také predklada a podrobuje vyzkumu motoricky, kognitivni a socialni a emo¢ni
vyvoj ditéte ve sttednim détstvi. Zdrojem mi byly publikace ¢eskych a zahrani¢nich autort,
ktefi se zabyvaji zejména vyvojovou psychologii, pedagogickou a Skolni psychologii, a také

aktualngjsi vysledky vyzkumt uvedené ve védeckych ¢lancich.

V kontextu celé prace ma velky vyznam podkapitola charakterizujici socidlni a emocni vyvoj
ditéte ve stfednim détstvi. Je totiz zajimavé sledovat, zda nastavené ocekavané vystupy
kompetenci socialné-emocniho uceni, piedlozené v kapitole Ctyfi, jsou v souladu s tim, co o
socialnim a emocnim vyvoji v détstvi zname z literatury. Na zakladé toho pak mizu
argumentovat o moznostech a limitech rozvoje socialné-emocnich kompetenci ve sttednim

détstvi.

2.1 Charakteristika obdobi a vstup do Skoly

V anglické literatuie se obdobi 6-10 let véku ditéte oznacuje jako ,,middle childhood* —
stiredni détstvi. Terminologie pro pétileté ontogenetické obdobi, plné psychofyziologicky
zmén, je oviem neustalena. Casto reflektuje typ $kolské soustavy v zemi autord publikaci o
détském vyvoji (Ptihoda, 1963). Thorova (2015) taktéz vyuziva terminu stfedni détstvi, jez
dale d¢li na rané stiedni détstvi trvajici od 6 do 9 let a pozdni stfedni détstvi neboli
prepubescenci trvajici od 10 do 11/12 let. Ke stejnému vékovému dé€leni pfistupuje také
Viagnerova (2012), v jejim piipade se vyznam Skoly propisuje do termint rany Skolni vék

(6-9) a stiedni Skolni veék (9-11/12).

Piihoda (1963) pouziva pojmenovani prepubescent (prae je pied, pubesco dospivam):

vvvvvv

ochablosti, radost nad Zalosti a elace nad depresi *“ (Ptihoda, 1963, 317).
Matéjcek (2013) podobné rozdéluje obdobi Skolniho véku na tii kratsi ¢asové Gseky:

— mlad$i, zahrnujici pfiblizn€ dva prvni roky Skolni dochdzky



— stiedni, pokryvajici vék osmi az dvanacti let

— starsi, kryjici se s obdobim puberty.

Dle Mat¢jcka (2008) je pravée relativné kratké obdobi mladsiho §kolniho véku obdobim,
kdy se toho déje s ditétem mnoho a Vv disledku toho jsou mezi détmi velké rozdily. Zabira
dobu dvou prvnich Skolnich ttid, od Sesti ¢i sedmi do osmi ¢i deviti let. U chlapct se pocita
vzdy s hranici vyssi, zatimco u dévcat nizsi. Podobné pak uvazuje autor o dramatické déni
ve star$im $kolnim véku (12-15 let v€ku, obdobi 7.,8., 9. tfidy), které je jen o malo delsi a
opét zde nachazime velké interindividualni rozdily mezi détmi. Velkou pozornost vénuje
obdobi stiedniho $kolniho véku. Jedna se o vek 9-12 let (3.,4.,5.,6. téidy), u dévcat jiz od
osmi let véku, u chlapct az do tfinacti let v€ku. Oproti obdobim, které jsou zminény vyse,

tento v€k neni pfechodny, ale je to velka vyvojova epocha.

Dosazeni véku Sesti let je v détském zivoté rozhodné vyraznym meznikem. S ndstupem
povinné Skolni dochazky se déti dostavaji z domovl do SirSich socidlnich kontexti.
Dodejme, 7e v CR je od roku 2017 povinné také piedskolni vzdélavani. ,.Pro déti, které
dosdhnou do 31. 8. péti let, je predskolni vzdélavani od 1. 9. daného roku povinné* (MSMT,
2020). Nastup déti do Skoly nejcastéji v 6 ¢i 7 letech je povazovan za pocatek stiedniho

détstvi, kterému ma predchéazet dostatecna Skolni zralost a pripravenost ditcte.

Pojem ,,8kolni zralost”, jiz ve svém nazvu, odrazi biologické zrani nervového systému, které
podmiiiuje dualezit¢ schopnosti jako je soustfedéni, pracovni vytrvalost, kontrolu
impulzivnosti, miru pohyblivosti, vyspélost jemné motoriky aj. Oznaceni ,,Skolni
piipravenost” vice zdlraziuje aktivni slozku vychovy pii pripravé ditéte na skolu (Matéjcek,
2011). Mezi hlavni znaky Skolni zralosti ditéte fadime: télesnou zralost a zdravotni

zpusobilost, rozumovou zralost a citovou a socidlni zralost (Langmeier, KrejCifova &

Langmeier, 2002).

Uspé&snost ve kolni praci zavisi na dosazeni uréité irovné rozvoje mnoha kompetenci.
Uroveti je ovlivnéna, jak zranim, tak i zkuSenosti, a proto détem, které nemaji potiebné
ptedpoklady zralosti a dostate¢né ¢i pfimétené stimulace, byva obvykle doporucen odklad
nastupu do $koly. Zak, ma-li uspét, musi na zalatku 8kolni dochazky spliiovat tyto
predpoklady (Vagnerova, 2001):

1. Dité musi byt natolik zralé, aby sneslo zatéZ Skolni prace.

2. Dité musi dosahnout potiebnych predpokladii k uceni v oblastech, potfebnych pro

zvladnuti jednotlivych predméti.
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o rozvoj motoriky (napf. manudlni zruénosti, motoriky mluvidel, o¢nich pohybi,
senzomotorické koordinace)

o rozvoj zrakového a sluchového vnimani

Dité musi dosahnou potiebné Grovné rozvoje poznavacich procest.

Dité musi mit dostate¢né rozvinutou fec.

Dité musi byt k uceni dostate¢né motivovano. DileZitost roli hraje emo¢ni regulace.

o o &~ w

Dité se musi umét chovat tak, jak role Skoldka vyzaduje. Jsou nutné pracovni a
spolecenské néavyky, které souvisi s potiebnymi volnimi vlastnostmi, postojem

K plnéni povinnosti a vychovou.

2.2 Détské vyvojové teorie a jejich prinos

Existuje nespocet teoretickych ramct, které analyzuji, racionalizuji a pfedvidaji rtizné
aspekty détského vyvoje. Autoii Avan a Kirkwood (2010) kriteridlné hodnotili klicové
détské vyvojové teorie a roziadili je do tii hlavnich kategorii na zéklad€ jejich obsahu a
ptistupu. Ke kazdé kategorii pfifadili ptiklady autorti relevantnich teoretickych ramcti. Jsou
jimi:

o deskriptivni (popisné) teorie — Gessell

o psychologické (v angl. construct based) na konstruktu zaloZené teorie — Piaget,

Kohlberg, Freud, Erikson

o kontextové (v angl. context based) teorie — Bandura, Vygotsky, Bronfenbrenner

Arnold Gessell se svymi spolupracovniky shrnul vysledky systematického pozorovani déti,
zejména vekove specifické vyvojové normy ditéte a jeho chovani, od narozeni do véku
Sestnacti let, a to ve tfech hlavnich publikacich: The first five years of life (1940), The child
from five to ten (1946) a Youth: years from ten to sixteen (1956) (Lewis, 1947, Avan &
Kirkwood 2010). Bohuzel, ¢eskym ¢tenafiim nejsou do dnesniho dne k dispozici preklady

téchto vyznamnych dél.

Gessel, Ilg, Ames, Bullis (1946) sledovali ve své dlouhodobé studii rastové piechody a
vzorce chovani u pfiblizné padesati americkych déti ve véku 5, 6, 7, 8, 9 a 10 let. Sestavili

tak profil pro kazdy vek ditéte z deseti hlavnich zkoumanych oblasti:

o Mmotorické charakteristiky: aktivita téla, 0¢i a ruce
o 0sobni hygiena: jidlo, spanek, vylu¢ovani, umyvani a oblékani, zdravi a somatické

stiznosti, projevy tenze
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o emocni exprese: afektivni postoje, plac a souvisejici chovani, prosazovani a hnév

o strachy a sny

o self (ja) a pohlavi (sex)

o Interpersonalni vztahy: matka a dité, otec a dit¢€, sourozenci, rodina, mravy, ucitel a
dité, dit¢ a dite, skupiny ve hie

o hra a zabava: obecné zajmy, ¢teni, hudba, radio a kino

o Skolni zivot: ptizpisobeni Skole, chovani ve tfid¢, ¢teni, psani, aritmetika

o eticky smysl: obvinovani a tvofeni alibi, reakce na piikaz, trest a pochvalu,
rozhodovani, smysl pro dobro a zlo, pravdivost a rozliSovani vlastnictvi

o filozoficky pohled na véc: ¢as, prostor, jazyk a mysleni, valka, smrt, bozstvi

Zésadni kniha Psychologie ditéte Svycarského psychologa Jeana Piageta byla dostupna
Ceskému Ctenafi jiz v roce 1970. Jean Piaget se zabyval zejména kognici, ale neopomenul
také socialni a citovou interakci a moralni city a usudky. Autor roz¢lenil kognitivni vyvoj
ditéte od narozeni do Sestnacti let do Ctyf etap: senzomotoricka faze, predoperacni faze, faze
konkrétni operace a formalni operace. Piagetem vymezené obdobi 7—-11/12 let spadd do
stadia konkrétnich operaci. V sedmi ¢i osmi letech si dité¢ zacne vytvaret konkrétni
myslenkové operace. ,,Predstavova inteligence prechazi v decentraci zaloZenou na
obecnych koordinacich cinnosti, umozZiiuje vytvaret operacni soustavy transformaci a

invariant ¢i zachovani a osvobozuje predstavu od skutecnosti o jejich povrchnich, obraznych

a mylnych aspektii“ (Piaget & Inhelder, 1997, 115).

Piaget rozpracoval také teorii mravniho vyvoje. Hlavni mySlenkou jeho prace je skute¢nost,
ze se moralni mysleni rozviji v souvislosti s rozvojem kognitivnich funkci. Tedy, Ze déti fesi
problémy urcitymi zptsoby na zaklad¢ toho, kolik jim je let. Déti starsi deviti let mohou
posuzovat zaméry (motivaci) Clovéka. Dit€ chape nové mordlni vztahy zalozené na
vzajemné Ucté a reciprocité, a to vede k jisté moralni autonomii. Déti jiz vidi v pravidlu
vysledek dohody mezi Uc€astniky a pfipoustéji, ze pravidla lze menit, kdyz se ucastnici
demokraticky dohodnou. Okolo osmi let a pozdé&ji, pak nabyva spravedlnost vétsiho
vyznamu nez poslusnost. Mladsi déti souvislosti se zaméry ¢i vztahy jedince nejsou schopny
chépat — termin moralni heteronomie. Takové déti chapou moralku jako souhlas s

podfizenim se autorité a predpisu (Piaget & Inhelder, 1997, Cakirpaloglu, 2012).
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Lawrence Kohlberg (1973) se zaméfil také na koncept moralniho usuzovani. Vymezil Sest
fazi orientace moralniho usuzovani od détstvi do dospélosti. Déti mladsiho skolniho véku se

nachazi v urovni pfedkonvenéni moralky.

Na této urovni dit¢ reaguje na kulturni pravidla a nalepky a interpretuje tyto nalepky z
hlediska fyzickych nebo hedonistickych duasledkid jednani (trest, odména, vyména
laskavosti) nebo podle fyzické sily tdch, kteii vyjadifuji pravidla a nalepky. Uroveii je

rozdelena do nasledujicich dvou fazi:

o Orientace na trest a poslusnost. Fyzické dusledky akce urcuji jeji dobrotu nebo
Spatnost bez ohledu na lidsky vyznam nebo hodnotu téchto dusledkti. Vyhybani se
trestu a nepochybna ucta k moci jsou oceflovany samy o sob¢, nikoli z hlediska tucty
k zakladnimu moralnimu fadu podporovanému trestem a autoritou

o Instrumentalni relativistickd orientace. Spravnd akce spo€ivd v tom, co
instrumentalné uspokojuje vlastni potieby a ptilezitostné potieby ostatnich. Na lidské
vztahy se nahlizi jako na vztahy na trhu. Jsou pfitomny prvky spravedlnosti,
vzajemnosti (reciprocity) a rovného sdileni, ale vzdy jsou interpretovany fyzicky
pragmatickym zplisobem. Vzajemnost zatim neni zalezitosti loajality, vdécnosti

nebo spravedinosti (Kohlberg 1973, 499).

Rozsitenou klasickou psychoanalytickou teorii je teorie psychosexualniho vyvoje
Sigmunda Freuda. Stadia pojmenovana dle hlavnich erotogennich z6n jsou: oralni, analni,
falické, genitalni, stadium latence a stadium dospélé genitalni sexuality. Ma zvolena cilova
skupina — déti mladsiho Skolniho véku — tak spadaji do obdobi latence, klidu (obdobi mezi
6. rokem a nastupem puberty). Proces sublimace, tedy odvedeni sexualnich pudovych sil od
sexualnich cili a pfevedeni k cilim novym se odehrava ve vyvoji praveé zacatkem obdobi
sexualni latence (odkladu) (Freud & Kucera, 1971). Latentni charakter se vyznacuje pravé

orientaci na vné&j$i, socialni svét, vztahy a absenci sexudlnich projevii (Thorova, 2015).

Erik Erikson piinesl teorii psychosocialniho vyvoje, jez se zda v dnesnich dnech vice
pouzitelna a inspirujici. Jedno z osmi (deviti) stadii, které vytycil a je zaroven vyznamné pro
ucely mé prace, je stadium ¢tvrté. Stadium konfliktu mezi pracovitosti (vlastni snaZivosti)

a ménécennosti (nedostacivosti) (6-12 let).
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Tabulka 1: Zivotni cyklus rozsiteny a dokonéeny (Erikson & Erikson, 1997, 36-37)

Stadium | Psychosexudln | Psychosocialni | Rozsah Zakladni ctnosti Jadrova patologie,
i stadia a mody | krize vyznamnych | (v angl. Basic zakladni antipatie
vztaht Strengths)
Stadium | ,,Latence Zrunost vs. »Sousedstvi® | Schopnost v angl. | Nete¢nost
Skolniho Ménécennost skola Competence .
v angl. Inertia
veéku v angl. Industry
vs. Inferiority

Pocit nedostacivosti je dystonni pocit, jez pomaha jit dopifedu nejlep$im, ale mize také
docCasn€ ochromovat horsi jedince. Jadrovou patologii je pak takova nedostacivost, kterd
muze vést k prilisSné soutézivosti anebo uvést jedince do regrese a tim oziveni infantilné —
genitalniho a oidipovského konfliktu. Je uzite¢né sledovat vztahy Piagetovych konkrétné-
operac¢nich vykoni s pocitem zruc¢nosti. ProtéjsSkem zrucnosti je pocit netenosti, ktery mize
ochromit produktivni zivot jedince. Ctnosti vyvijejici se v tomto obdobi je kompetence,
,wvedomi, zZe rostouci lidska bytost musi postupné integrovat vSechny dozravajici metody
overovani a ovladani reality a sdileni skutecnosti tech, kdo spolupracuji ve stejné

produktivni situaci* (Erikson & Erikson, 1997, 73-74).

Erikson také piisel s koncepci ritualizace zkuSenosti, jez povazuje za dulezité pojitko
s ontogenezi jednotlivce a socio — kulturniho prostiedi. Diilezitou charakteristikou je ideal
hravé adaptace spole¢enskych ritualti (Hrabec, Chrz & Solcova, 2019). Ritualizace je ,,druh
neformalni, a prece predepsané interakce mezi osobami, které jej opakuji v smysluplnych
interakcich a v opakujicim se kontextu*“ (Erikson & Erikson, 1997, 45). ,.,Kazda ritualizace
je vztazena k urcité formé ritualismu, jak nazyvame vzorce chovani podobné ritualiim,
vyznacujici se stereotypnim opakovanim a klamnymi ocekavanimi, které narusuji

integrativni hodnotu spolecenského usporddani* (48).

Tabulka 2: Ptehled vyvoje ritualizace, ega a hravé integrity (Hrabec, Chrz & Solcova 2019,
500)

Stadium Ritualizace Ritualizmus | Hrava integrita | Hravy ramec Expanze Ega

IV. Skolni v&k | formalni formalismus | formalni Metoda a technika | Metodicka sféra
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Skolni v&k je stadium hravé formalni integrity. NaSe industrialni civilizace klade fadu
pozadavkll na precizni dosahovani vykonu. Kompetence v uzivani sdilenych nastroji a
technik se projevuje ve vzdélavacich ritualech stadia. Podstupujeme zkousky, dostdvame
narokiim, adaptujeme se na spolupraci a soutéz ve spole¢nosti. Hravost je vymezena jako
schopnost flexibilni adaptace stylti a metod provedeni. Formalni ritualizace zahrnuje aktivity
s procedurdlnimi pravidly, za ritualismus Erikson povazuje formalismus — ,,neumérny
perfekcionismus, zdiraziiovani techniky na ukor smyslu cinnosti, slepé sledovani formy a

metody* (Hrabec, Chrz & Solcova 2019, 503).

Albert Bandura pfichazi se svou komplexni psychologickou teorii — socialné — kognitivni
teorii, jez zduraznuje socialni faktory, ale také osobnostni, konkrétné¢ motivacni a
autoregulacni mechanismy. Dale se zabyval modelem triadického recipro¢niho
determinismu, ktery zahrnuje tii skupiny faktor: chovani, vnitini osobnostni a biologické
faktory a vngjsi prostiedi. Je znam pro svlij koncept sebeuplatnéni neboli vnimané vlastni
ucinnosti (v angl. self — efficacy), pojeti observa¢niho uceni, teorii agrese a pojeti zakladnich
lidskych schopnosti v procesu uceni, konkrétné: symbolické mySleni, mySlenkova

anticipace, zastupné uceni, autoregulace a autoreflexe (Janousek, 1992).

Janousek (1992) dale poznamenava, Ze observadni uéeni v ramci schopnosti k symbolizaci
(v angl. symbolizing capability) pomaha détem osvojovat si jazyk pii extrakei syntaktickych
pravidel z feci, kterou slysi kolem sebe. S pomoci autoregulace (v angl. self — regulatory
capacity) si pak déti osvojuji socialni a moralni standardy na zakladé pozorovani, které
standardy byly schvaleny rodici, vrstevniky a které nikoliv. Autoreflexe (v angl. self —
reflective capacity) je zdkladem potvrzeni vlastniho mysleni, protoze osoba pozoruje

dasledky c¢innosti jinych lidi na obdobném usuzovani.

Sebeuplatnéni se realizuje v chovani vyrovnavajicim vnéjsi vlivy (v angl. coping behaviour)
a také v podléhani rezignaci pii neuspéchu ovlivnit Zadoucim zptisobem své okoli. Ctyfi

zdroje informaci o sebeuplatiiovani jsou dle Bandury (1982, 126 - 127):

Dosazeni vykonu — autentické zkuSenosti se zvladnutim ukolové Cinnosti (v angl.
authentic mastery experience), zejména prekonavani prekazek vytrvalym tsilim, kdy
uspéch posili sebedivéru a netispéch zase vyvola pochybnosti o schopnostech.

Zprostfedkované zazitky z pozorovani vykonu druhych — zastupna zkuSenost

s vysledky c¢innosti druhych lidi, ktefi jsou pro nas schopnymi vzory a dodavaji
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postupy pro zvladani riznych situaci. Zdaraziuje vyznam vychovy a aktivni ulohu
modelu (ucitele, rodicCe, vrstevnika).

Slovni presvédCovani a podobné typy socidlnich vlivi, ze Clovék mé urcité
schopnosti — pozitivnim ocenénim a nastavovanim takovych ukold, které zprvu
prinaseji uspéch.

Fyziologické stavy, ze, kterych lze ¢astecné soudit schopnost, silu a zranitelnost —
zlepseni fyzického stavu, redukce stresu (inavy, bolesti) — to vSechno jsou aspekty,

které nas ¢ini odoln¢jsi viici neuspéchul.

Lev Semjonovi¢ Vygotskij se zabyval zejména vyzkumem jazyka, uceni a sociokulturnich
vlivll v kognitivnim vyvoji. Je uznavan pro svou sociokulturni teorii vyvoje Cloveka
(Vygotskij, 2004). Vygotskij uvazuje zptisobem, ze nelze vymezovat pouze na jediné arovni
vyvoje ditéte, chceme-li urcit realné vztahy procesu vyvoje a moznosti vzdélavani. Je proto
nezbytné urcit nejméné dveé trovné vyvoje ditéte, bez nichz neni mozné zjistit spravny vztah
mezi prubéhem vyvoje a moznostmi vzdélavani. Je to urovei aktualniho vyvoje psychickych
funkei ditéte, jez se vytvorila na zakladé dokoncenych cykll vyvoje. Zona nejblizSiho
vyvoje souvisi s pojmem ndpodoba. Dité miize v kolektivni ¢innosti pod vedenim dospélych
napodobovat fadu cinnosti, které prekracuji hranice jeho moznosti. Diferenciace mezi
urovnémi zvladnutych ukold feSenych jednak samostatné a jednak za pomoci a vedeni
dospélych, vymezuje zonu nejbliz§iho vyvoje. Tato zona poméha vytvaret prognozu o
dynamickém vyvoji ditéte. Zavérem pak muzeme vymezit intelektudlni vyvoj na dvou

urovnich (Vygotskij, 1974).

Vygotskij (1974, 556) dale formuloval zakonitost vyvoje vyssich psychickych funkci takto:
wkazda vyssi psychicka funkce probihd ve vyvoji ditéte dvakrat — nejprve jako kolektivni,
socialni cinnost, tj. jako funkce inter psychicka, podruhé jako cinnost individualni, jako
vnitini zpusob mysleni ditéte, tedy funkce intrapsychicka“. Vyvoj fe¢i je pro 1o
charakteristickym ptikladem, fe¢ vznika jako prostfedek komunikace a teprve pozdégji se ve

veku sedmi let vytvari fe€ vnitini, jez se stava zdkladnim zpisobem mysleni ditéte (2004).

Proces internalizace, tj. vnitini rekonstrukce externi operace, se sklada ze série transformaci

(Vygotskij, 1978):

a. operace, kterd zpocatku piedstavuje externi aktivitu, je rekonstruovdna a zacina se

vyskytovat intern¢,
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b. interpersonalni proces (mezi lidmi) se transformuje do intrapersonalniho (uvnitf
ditéte),
c. transformace interpersonalniho do intrapersonalniho je vysledkem dlouhé tady

vyvojovych udalosti.

A proto spravné vzdelavani vytvari zonu nejblizsiho vyvoje, podnécuje intelektovy vyvoj a
fadu vnitfnich vyvojovych procest, které by se bez vzdélavani (interakce a kooperace
s vrstevniky) viibec nerealizovaly. Vygotskij (1974, 556) postuloval, Ze ,, procesy vyvoje se
nekryji s procesy vzdélavani a ze procesy vzdélavani, vytvarejici zony nejblizsiho vyvoje,

predchazeji pred vyvojovymi procesy. “

Urie Bronfenbrenner, uznavany americky psycholog ruského puvodu, zdurazioval
vyznam $irSich sociokulturnich faktort, které vytvari kontext ve vyvoji ditéte. Vyvoj ditéte
by mél byt prozkoumavan a objasiiovan v jeho ekologickém kontextu. Sviij teoreticky model
bioekologického pfistupu k lidskému vyvoji shrnul v knize The Ecology of Human
Development vydané v roce 1979 (Ceci, 2006).

Bronfenbrenner popisoval vyvoj jako postupné, vzajemné piizptisobovani (Vv
angl.adjustment) mezi aktivnim rostoucim ditétem a vyvijejicimi charakteristikami riznych
kontextualnich prostiedi. Je to pravé interakce mezi ditétem a jeho prostiedim, které vytvari
ruzné prilezitosti a vyzvy, jez je povazovana za primarni mechanismus produkujici vyvoj
ditéte. Détské socialni prosttedi je vizualizovano jako pét odliSnych soustfednych systémii:
mikrosystém, mezosystém, macrosystém, exosystém a chronosystém (Avan & Kirkwood,
2010).

Mikrosystém je komplex vztahi mezi rozvijejici se osobou (napt. ditétem) a prostiedim
obsahujici tuto osobu (napt. doma, ve Skole, na pracovisti atd.). Prostiedi (v angl. setting) je
definovano jako misto s konkrétnimi fyzickymi vlastnostmi, ve kterych se ucastnici podili
na konkrétni ¢innostech v konkrétnich rolich (napft. dcera, rodic, ucitel, zaméstnanec atd.) v
konkrétni cas. Faktory mista, ¢asu, fyzickych vlastnosti, aktivity, u€astnika a role tvoii prvky

bezprosttedniho prostiedi (Bronfenbrenner, 1977).

17



Mezosystém RI-
Mikrosystén,

nabozenske
volnotasové spoluaci
INSTITUCE SKOLA .

y zdravotni ucitelé w
ﬁ zafizeni

prarodice vrstevnici kb

otec dospéli
RODINA SOUSEDSTVI

matka - aktivity
sourozenci m

N\PNLGZITQSTI

N
?“'&o J REGIONU

Obrazek 1: Bronfenbrennerova teorie ekologickych systému (1979) (Thorova, 2015, 183)

Mezosystém zahrnuje vztahy mezi dvéma nebo 1 vice prostfedimi ve kterych se osoba
aktivné vyskytuje. Naptiklad pokud je tou osobou dité, pak jde o vztahy v roding, mezi
vrstevniky a také v sousedstvi. V piipadé dospélého sem muzeme zahrnout vztahy v
rodinném, pracovnim a socialnim zivoté. Exosystém oznacuje jedno nebo vice prostiedi,
ktera nezahrnuji rozvijejici osobu jako aktivniho ucastnika, ale ve kterém dochazi k
udalostem, které ovliviiuji nebo jsou ovlivnény tim, co se stane v prostfedi obsahujici
vyvijejici se osobu. Mezi tato prostiedi fadime svét prace, masovd média, vladni Grady
(statni, lokalni), prostfedi distribuce zbozi a sluzeb, komunikacni a dopravni prostfedky a

neformalni socialni sit¢ (Bronfenbrenner, 1979).

»Makrosystém odkazuje na konzistenci ve formé a obsahu existujicich systémii nizsiho radu
(mikro-, mezo- a exo-) nebo miize existovat na urovni subkultury nebo kultury jako celku,
spolu s jakymkoliv zdkladnim systémem viry nebo ideologie* (Bronfenbrenner, 1977, 515).
Jaké misto nebo prioritu maji déti a osoby odpovédné za jejich péci v téchto
makrosystémech, ma zvlastni vyznam pii urovani toho, jak se s ditétem a jeho pecovateli

zachazi a jak spolu interaguji v riznych typech prostiedi.
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Kazda vrstva ma svou specifickou sadu determinantil, které tvoti zaklad interakce s ditétem.
Kvantita a kvalita téchto interakci mezi ditétem a prostfedim determinuje vstupni podnéty,
které jsou pro rast a vyvoj ditéte nezbytné. Model ma ¢tyfi funkéni slozky, jez je nezbytné
studovat pro pochopeni détského vyvoje: proces, clovék, kontext a cas. Takova explicitni
vizualizace socialniho prostiedi poskytuje vice cest k prozkoumani a upravam postupii péce
o déti. Je nezbytné identifikovat kontextové blizké proximalni procesy, jez jsou
predpokladem pro koncepci sociokulturné relevantnich intervenci pro podporu détského
vyvoje. Naptiklad postupy péce o déti v€etné senzorické stimulace (proximalni procesy) se
budou lisit v u¢inku na rizné oblasti rozvoje a fyzického ristu v zavislosti na povaze a
kvalité sousedstvi a socioekonomickych nerovnosti (kontext) a povaze opakovani (Cas)

(Avan & Kirkwood, 2010).

2.3 Motoricky vyvoj ve stirednim détstvi

Vyvoj motoriky je zavisly na funkci nervové soustavy a ristu a osifikaci kosti. Osifikace
ruky neni mezi 6. — 11. rokem dokoncena, a tak psani pisobi zejména v prvnich letech détem
znacnou namahu. Podobné je obtizna koordinace jemného svalstva, které vyzaduje souhru
percepce, motoriky a nervové soustavy. Déti v tomto obdobi tak postupuji metodou pokusti
a chyb a postupné si osvojuji velmi jemné pohyby s rostouci rychlosti, a dosahuji tak
vysokého stupné zrucnosti, at’ jde o rukopis, hru na hudebni néstroj, kresleni ¢i femeslné
prace. V téchto letech také vzrista vykonnost svalstva, kterd se projevi ve svalové sile (v kg)

1 vydrzi svalstva (v s) (Pfihoda, 1963).

S hrubou motorikou souvisi zajem o pohybové hry, které vyzaduji obratnost, silu,
vytrvalost. Tyto kvality se promitaji také do postaveni jedince ve skuping. Je jisté zndmo,
ze pohybovy vykon je ovlivnén jak vné&jsi, tak vnitini motivaci. Ale stejné tak plati, ze
pohybové aktivity maji silu upravovat emocni nastaveni ditéte. Toto obdobi je tak zlatym
vékem motorického uceni a na konci obdobi se pii odpovidajicim tréninku nékteré déti svou
zruénosti a fyzickou obratnosti vyrovnaji dospélym (Langmeir & Krejéitova, 2006;

Thorova, 2015).

Od Sesti do osmi let se ve hie odraZi mensi vyvinutost pravé jemného svalstva, proto déti
radéji vyuZzivaji hrubsi instinktivni pohyby lovecké a bojovné (honicky, hra na schovavanou)
s jednoduchymi pravidly. Po devatém roce pak ptevlada konstruktivni hra sriznymi

pomtickami (zbrané, stavebnice, skladanky) a bojova hra razu dobrodruzného v kombinaci
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s fantazii. Dé&ti prekypuji energii a tato radostnost, a bojovnost si vyzaduje vybiti, zejména

o prestavkach. Brzy vsak dojde k ochablosti a tinavé (Pfihoda, 1963).

Pohyb by mél byt kompenzaci dlouhého sezeni pii vyuovani. Casté je pomé&fovani vykonu
s druhymi. Co se tyce, kresby, vysledky jsou detailngjsi a peclivéjsi. Od osmi let pak détska
kresba nepostrada realnéjsi prvky, proto stadium vizualniho realismu. Vyvoj spontanni

kresby pak kon¢i pfiblizné v deseti letech u divek a dvanacti u chlapcti (Thorova, 2015).

2.4 Kognitivni vyvoj ve stifednim détstvi

Ve vSech oblastech smyslového vnimani lze pozorovat pokroky. Dit¢ se zacina odpoutavat
pouze od uzkého sevieni v ¢ase a prostoru. Slova jako zitra, daleko, brzy, dostavaji konkrétni
vyznam. Kratkodoba i dlouhodobé pamét’ je stabilnéjsi. DéEti si osvojuji strategie (postupy)
uceni. Predstavivost je na takovém vrcholu, ze si ¢asto u déti vS§imneme jevu, jenz je
popisovan, avSak védecky nepotvrzen, jako eidetickd ptfedstava. Tato predstava se svou
ostrosti a uplnosti téméf nelisi od vjemu (viz hra pexeso) (Langmeier & Krejéitova, 2006).
Plhékova (2004) uvadi, ze tyto predstavy (pokud existuji) by mély byt zvlastnim druhem
vizualnich pamétnich predstav. Zda se, ze tyto pfedstavy jsou projevem vynikajici zrakové

predstavivosti, v niz existuji individualni rozdily.

Déti dokdzou vénovat dlouho pozornost jednotvarné ¢innosti. A tato perseverace jim ziejme
nevadi, vysvétluje to ochotu ucit se techniky, které vyzaduji opakovani (ptfepisovani,
nasobilka...). Déti si pamatuji celé melodie, basn¢ a fikanky jako ned¢litelné celky. Jsou

pii pamétnim uceni neni vyuzivana do osmi let (Piihoda, 1963).

Piagetem vymezené obdobi 7-11 let spada do stadia konkrétnich operaci, dité je tak
podobé. Mysleni vychazi ze zkuSenosti, je ¢asto popisné a piestava byt egocentrické, coz je
doménou obdobi piedchoziho — ptedSkolniho. Dle Piageta vSak az od jedenacti let bude dite
schopno vyvozovat soudy i zcela formalng, tedy i tehdy, i kdyZ si nemtize obsah konkrétné
nazorné predstavit. AZ poté bude schopno myslet abstraktné a pracovat s hypotetickymi
koncepty. Ackoliv nové vyzkumy ukazuji, Zze k vyvojovym zménam nedochdzi tak

jednoznacéné a najednou (Plhédkova, 2004, Thorova, 2015).

Skolni dité dokaze na zakladé kvalitativni podobnosti riizné objekty klasifikovat a tfidit,

zacne chépat vztahy mezi riznymi tfidami. Postupné dochdzi k vymezeni obecnych principti
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jako je analogické mysleni a dedukce. Na zakladé kvantitativni rozdilnosti je mozné rtizné
schopnosti mysleni fadime decentraci (posuzovani skutecnosti z vice hledisek, souvislosti a
vztahtl), konzervaci (trvalost podstaty urCitého objektu ¢i mnoziny objektd) a reverzibilitu

(vratnost riznych myslenkovych operaci) (Vagnerova, 2001).

Od sedmi let je détské mysleni zaloZeno na symbolizaci, v¢etné feci (symbolické stadium).
Prave J. S. Bruner vénoval pozornost tomu, jak si lidé vytvareji (tj. konstruuji) vyznam a jak
st osvojuji a ukladaji informace. Pfedchozi stddia vymezené Brunerem jsou: stadium akéni,
kde mysleni vychdzi pfimo z konani (0—1 rok) a ikonické (1-6 let), kde se vice odrazi
pfedstavivost. Ovsem zraly ¢lovék dokaze uplatiovat vSechny tfi typy mysleni po cely Zivot,

je-li to v dané situaci tcelné (Fontana, 2014).

Urovent metakognice je rizna u jednotlivych $kolakd. ,,Metakognice zahrnuje znalosti a
zkuSenosti s poznavacimi funkcemi i schopnost o nich uvazovat (Vagnerova, 2001, 67).«
Maly Skoldk tak neni schopen adekvatniho sebehodnoceni. Neni schopen odhadnout
obtiznost ukolu ani adekvatnost strategie. Rozvoj metakognice zavisi na zkuSenosti
S vlastnimi poznéavacimi aktivitami, hodnoceni jinymi lidmi, na inteligenci a na motivaci.
Pottebné urovné dosahuji az zéaci 2. stupné, néktefi vSak nejsou schopni piimerené ocenit

své schopnosti ani v dobé dospélosti (Vagnerova, 2001).

Ve Skolnim véku vyrazné roste pokrok v artikulaci, slovni zasoba, délka a slozitost vét a také
uziti gramatickych pravidel postupuje na vyssi uroven. Déti postupné poznavaji vyznam slov
a uzivaji je s porozuménim a v piiméefenéjSich souvislostech. Je také znamo, ze divky
dosahuji lepsich vysledki v testech verbalnich schopnosti. Interindividuélni rozdily v Feci
jsou vsak zplsobeny zejména vlivem jiného sociokulturniho prostiedi (Langmeier &

Krejc¢irova, 20006).

2.5 Socialni a emo¢ni vyvoj ve stiednim détstvi

V zahrani¢i vyddvané ucebnice a rukovéti détské psychologie piinasi také integrativni
souhrn soucasného stavu védeéni o osobnostnim, emocnim a socidlnim vyvoji ditéte. Jedna
se o velmi Sirokou a komplexni oblast, jez obsahuje naptiklad témata emoci, self a socialniho
porozuméni, moralniho rozvoje, vyvoje pohlavni odliSnosti a genderovych roli. Tato témata

jsem se snazila rozpracovat a systematicky propojit v nasledujici kapitole.
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2.5.1 Emoce a dité

Emoce podléhaji ontogenetickému vyvoji. Nejkritictéjsi obdobi ve vyvoji emoci piedstavuje
rany veék a poté veék dospivani. Podstatnou slozkou je mira citové saturace ¢i deprivace,
kterou ditéti poskytlo socidlni okoli, pfedev§im matka. Ranou emociondlni zkusenost
ziskavame z kontaktu, jeZ je zakladnim zdrojem socialniho uc¢eni. Bazalni jistota ¢i nejistota
(Gizkost) je vyvinuta na zékladé pfitomnosti ¢i nepfitomnosti matky. Z ni se déale vyviji
bazalni divéra ¢i nedivéra vuci okolnimu svétu. Pomoci vyrazové — emotivnich
komunikac¢nich aktii se konstruuje citova vazba, jez je uréujicim Cinitelem dal$iho vyvoje
socialniho citéni a lehkosti ¢i obtiznosti, s niz pak jedinec bude sim navozovat a udrZzovat

uspokojivé socidlni vztahy (Nakone¢ny, 2000).

John Bowlby je povazovan za toho, kdo v roce 1969 zformuloval teorii attachmantu, do
cestiny prekladame jako teorii vazby (citového pfipoutani, ptilnuti, citové vazby apod.). Za
spoluautorku je povazovéna psycholozka Mary Ainsworth, kterd teorii dale rozvinula
(Thorova, 2015). Siroce uzivanou metodou zji§téni attachmentu je Strange Situation
procedure (Test neznamé situace) badatelky Mary Ainsworth. Postup pfinesl tfi zndmé
individualni rozmanité vzorce (A, B, C) odpovédi ditéte ve véku 9-20 mésicti na odchod a
piichod matky (Vasta, Haith & Miller, 1992). Odpovédi jsou zna¢né stabilni a kli¢ové pro
prozivani, jednani a zejména vztahovani se k druhym osobam. RozliSujeme nejisté ptimknuti
vyhybavého typu A (anxious — avoidant) (10-20 % déti), B bezpeéné piimknuti (securely
attached) (65-70 % déti), a C ambivalentniho (vzdorujiciho) typu (anxious — ambivalent)
(1020 % déti). Ctvrtou kategorii ptidala v osmdesatych letech Mary Mainova, jedna se o
pfimknuti nejisté — dezorganizované (10-15 % déti). Jeji vysledky vyzkumil raného
piimknuti ditéte (attechment) k pecujici osobé nadale inspiruji k dalSimu ovéfovani a

uplatnéni v praxi poradenstvi (Ri¢an, 2007).

Mezi charakteristiky détskych emoci se fadi kratkodobost (kratky pribéh a rychld odezva),
labilita (city se snadno méni, nalady kolisaji, v okamziku mohou pfejit v protiklad),
expresivita (city jsou vyrazoveé nepotlacitelné, spontdnni ve svych projevech). Dité se uci
postupné vyraz svych citil ovladat v souladu se spolecenskymi pozadavky. Détské city jsou

vyrazové velmi silné, ale soucasné€ povrchni (Nakonecny, 2000).
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Tabulka 3: V¢k ditéte a vybrané charakteristiky Gesell (1946, 289-294, 204-305):

Emocni postoje | Plac a jiné chovani | Prosazovani a zlost | Strachy

6leté dit¢ | Vysoce emocni, | Slzy a zachvaty vzteku | Extrémné  agresivni, | Vyrazny narust
vyrazna (tantrums), které | fyzicky i verbalné. strachli,  zejména
nerovnovaha mezi | zahrnuji hlasity plac. sluchovych a
dité¢tem a | Ovsem dospélému se prostorovych.
ostatnimi. podaii dit¢ rozesmat. Mizou  vychazet

Z jedné zkuSenosti.

7leté dité¢ | Vek citéni. | Méné place. Stava se | Méné agresivniho | Hlubsi, vice
Vychazi lépe | naladovym, mrzutym. chovani, méné zachvati | znepokojivé
S ostatnimi, je zde vzteku a méng | strachy.
piitomna resistence k matcinym
nerovnovaha mezi prikazim.
jeho vlastnimi
pocity.

8leté dit¢ | Tendence Méneé place, ale je | Kontaktuje  prostfedi | Mén€ stracht i
K nerovnovaze citlivé, lehce zranitelné | spiSe  zvidavé neZ | obav.
mezi  Self  a | slzy se lesknou v o¢ich. | agresivné.
ostatnimi.

Oleté dit¢ | Stava se | Bre¢i pouze, kdyz ho | Biti a mlaceni nékohoje | Mén¢ strachd, ale

nezavislym, lepsi

rovnovaha.

néco skute¢né emocné
tizi, nebo ze wvzteku,
unavy, zranénych
pocitii nebo z obvinéni

nepravem.

Casté mezi chlapci, ale

nejspise povahou hry.

velmi se situace lisi

u ruznych déti.

Détska citovost je povrchni, vlazna, vyznacuje se oslabenym soucitem. Vysvétluje se tak

bezohledné tyrani zvifat, ni¢eni véci, posmivani a Zalovani déti na sebe navzajem.

V ptedSkolnim obdobi Casto uplatiiovany pla¢ nad neadekvétnimi a slabymi podnéty nyni

mizi. Zejména chlapci snasi state¢né télesné bolesti. V obdobi deseti let se vSak zacne

objevovat potlacovany pla¢ na situacni dojeti (ptani k svatku). Dité je stale ambivalentni (je

pfitahovano ohném a boji se ho zdroven). Objevuji se strachy z komediantli, hibitova,

mrtvol, tmy a pfiSer. A vznikaji strachy tykajici se neptiznivych okolnosti v budoucnu

(starost o znamky, zivot a zdravi rodic¢e) — dité jiz vnima novy rozmér blizké budoucnosti.
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Po osmém roce dité¢ rozliSuje stud z vystiedniho chovani rodict, trestu, zahanbeni pted

spoluzaky a nahoty (Ptihoda, 1963).

Déti jsou schopné predvidat vlastni emocni stavy i stavy jinych, emocim rozumi a zvysSuji
kontrolu. Zejména na konci obdobi, pak dokazou hrat nebo skryvat emoc¢ni vyraz. Saarni
(1984) provedla vyzkum v usili déti monitorovat expresivni chovani. Déti Celily
implicitnimu pravidlu: Navzdory obdrzeni neuspokojivého daru se mély tvafit potéSené.
Takova situace poskytla omezeny vzorek expresivniho chovani. Po analyze expresivniho
chovani na videokazetach, zahrnovala hlavni zjisténi vyznamné interakce véku a pohlavi.
Mladsi déti, zeyjména chlapci, s vétsi pravdépodobnosti projevovali negativni chovani pii
piijiméni nezddouciho daru, zatimco star$i déti a zejména divky udrzely pozitivni expresivni

chovani. Vysledky jsou diskutovany s ohledem na vyvojové rozdily v oblastech:

o poveédomi o socidlnich pravidlech v fizeni expresivniho chovani,
o schopnosti implementovat pravidlo,

o motivaci provést pravidlo.

Saarni (1992) provedla dalsi vyzkum ve schopnosti ditéte ovliviiovat naladu (Stastny a
smutny emocni stav) druhych pomoci emoc¢né expresivniho chovani. Nejdiive déti natacely
pii interakci s Stastnym, veselym dospélym, a o tyden pozdé&ji stou samou osobou
v depresivnim stavu. DéEti byly pokazdé vyzvany dospélym, aby zkusily tuto osobu
rozveselit. Pi1 druhém setkdni musely déti tedy zvladnout své emocné expresivni chovani
pii styku s depresivni Zenou. Starsi déti ve véku 11-12 let prokazovaly vEétsi vyrovnanost,
vice mluvily a usmivaly se, ale zaroven projevovaly vice neposednosti a chovani zatizené
napétim, nez déti nejmladsi ve véku 6 let. Takto malé déti vypadaly zoufale a rozruSene.

Skupina ve véku 8-9 let vykazovala zvédavost, vypovidajici o snazivé interakci.

K prozkouméni vyvojovych rozdilli v prozivani smiSenych emoci (napt. smutek a $tésti) ve
stejny moment vyzkumnici Larsen, Ye a Fireman (2007) ukazali sto péti détem ve véku 5—
6 let, 89 let a 11-12 let osmi minutovou scénu z animovaného filmu Mald moiskd vila,
ktera vrcholila hotkosladkym rozlouceni otce s dcerou. V naslednych rozhovorech byly déti
tazany, jak se citily na konci filmu a pro¢, a zarovei jak se citily postavy ve filmu. Starsi
déti reportovaly mnohem vice prozivani smiSenych emoci u postavy nez déti mladsi.
Podobné tomu bylo u vlastniho prozivani smiSenych emoci déti. Z vysledkt vyplyva, zZe
kromé lepsiho koncepéniho porozuméni smiSenym emocim mohou star$i déti s vetsi

pravdépodobnosti v komplexnich situacich skutecné samy zaZivat smiSené¢ emoce nezZ déti
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mladsi. Toto zjiSténi také naznacuje, Ze schopnost rozumét smiSenym emocim predchazi
schopnosti takové emoce zazivat. Déti ve véku 5 a 6 let dokaZzou reportovat pocit Stésti a

smutku, ale nedokéazi reportovat smisené pocity, protoZze maji problém jim porozumét.

Nezadouci emoce jako je uzkost, strach a smutek a neschopnost ovladat emocni rozlady
Vv prubéhu uskutecnovani néjakého zdmeéru zatizi volni Usili zéka, a tudiz zvladani skolnich
pozadavkl. Vytrvalost a odolnost vi¢i nepfijemnym pocitim a emocni zatézi je tieba
rozvijet a ucit zvladat. Citové prozitky ovliviuji vykon zakt a jejich postoj ke skole, mohou
je aktivizovat i tlumit. Emoce pomahaji povrchné hodnotit situaci, zda je pozitivni a piijemna

¢1 negativni aZ ohrozujici anebo ambivalentni (Vagnerova, 2001).

Kazdy jedinec mé pak dispozice k ur€itym emocnim reakcim (emoc¢ni reaktivita), jez jsou
znacné urceny biologicky — temperamentove. Tato citova reaktivita zavisi 1 na specifické
zkuSenosti, kterou ve své roding, Skole 1 skupiné vrstevnika zak ziskal. Je tieba, aby ucitel
znal pfevazujici emoc¢ni naladéni urc¢itého ditéte, zejména miru emocni lability — stability

(Langmeir & Krejcitova, 2006; Vagnerova, 2001).

Mezi moderni teorie temperamentu vychazejici z vyzkumu détské populace fadime
nasledujici. Goldmith a Campos vymezili temperament jako emocni charakteristiky
osobnosti, jez jsou definovany individualnimi rozdily v priméarnich emocich (znechuceni,
uzkost, strach, hnév, smutek, potéSeni, pifekvapeni a z4jem). Primérni emoce podle nich
piedstavuji obsahové dimenze temperamentu, které jsou vyjadiené na behavioralni rovni v
riznych modalitach napiiklad ve vyrazu tvare, hlasovém projevu, drzeni téla, gestech, a
motorice. Podle Busse a Plomina pak tfi osobnostni rysy pfedstavuji temperamentové
dimenze, je to emocionalita, aktivita a sociabilita. Je pro né typické, Ze se objevuji béhem
prvniho roku Zivota, i v dospélosti zlstavaji hlavnimi rysy osobnosti a jsou do znacné miry

deédi¢né (vice teorie EAS) (Plhdkova & Blatny, 2003).

Citova labilita miiZe ptedstavovat urcité znevyhodnéni ve Skole a v Zivot€ vibec. Déti, které
jsou nejisté, se citi vice ohroZeni 1 béznymi pozadavky, které prozivaji jako zatézové a mivaji
niz8i frustracni toleranci a snizené sebehodnoceni. Byvaji ¢asto snadno podrazdéné a maji
sklon az k dysforickému ladéni. Takové negativni emo¢ni ladéni brani ditéti, aby uplatnilo
to, co umi, a tak se mohlo prosadit. Pokud pak opakované¢ selhava, vede to k fixaci obav a
o¢ekavani dalSich potizi. Dale negativni emoc¢ni ladéni neptiznivé ovliviiuje proces ucent,
zejména ruSenim koncentrace pozornosti a snizenim efektivity uceni. ,,Emocni proZivani

primdrné labilnich déti je typické znacnym kolisanim ndlad, zvysenou tendenci reagovat
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méné primérene ke vztahu k vyvolavajicim podnétim a prevahou negativniho emocniho

ladéni (Vagnerova, 2001,193).

Slaménik (2011, 49) postuluje, ze ,,regulace emoci ma za cil udrzet, zesilit nebo utlumit
emoce a jejich vnéjsi vyraz, obvykle se zretelem k socialnimu kontextu*. Regulace emoci ve
vyvoji za¢ind u¢enim se ovladat emocni reakce, podstatnou roli hraje viile a volni procesy.
Protoze dit¢ ma omezenou schopnost kontrolovat pravé své emoce, je tak v regulaci zavislé
na socidlnim prostiedi, zejména na vychovatelich. Vychovatelé ho utésuji pii placi ¢i
smutku, zmirfiuji jeho strach apod. Tito lidé vyhodnocuji vhodnost a nevhodnost emoci
v situaci. Diky tomu se dité nauci rozumét svym pocitiim, a tak kontroluje a reguluje své
pocity podle kulturniho o¢ekéavani a svych zajmu a cilti a postupné si také osvoji své vlastni
seberegulaéni strategie. DileZitou roli hraje také projevovana diaveéra rodic¢t v opravdovost
emoci déti. Pokud je diivéra nedostacujici, déti se mohou dozadovat potvrzeni, nebo za¢nou

emoce piedstirat a vyzadovat tak pozornost.

Jiny termin, avSak podobny ptfedstavuje emocni regulace, tj. podil emoci na fizeni chovani.
V tomto piipadé emoce piebiraji roli motivii. Napiiklad se snaZime zbavit nepiijemnych
emoci (strachu, uzkosti, viny aj.) a tak unikdme nebo se vyhybame situacim, které je
vyvolavaji, nebo odstraiiujeme jejich pticiny. Naopak se snazime dosahnout situaci, které
piinaseji radost, Stésti a potéSeni, ¢i jednat zplisobem, abychom doséhli uznani a ocenéni,
které nam pak nasledné¢ ptinese radost. Regulace emoci 1 emocni regulace jsou soucasti

autoregulace jedince (Slaménik, 2011).

Béhem mladsiho skolniho véku se schopnost ovladat a kontrolovat emoce rychle rozviji. Ke
zdrZzenlivosti pak zaka vede nejistota spojend s ocekdvanim reakce ucitele a spoluzaku.
Nejistota je dana ur¢itou emocni nezralosti, v ¢emz se zejména na zacatku Skolni dochazky
déti vyznamné lisi, a pak je jistym vyrazem sebepojeti. Ve Skolnich situacich mlze praveé
nejistota v emoc¢nich projevech zpusobit velké potize, a to se zase negativné propisuje do
sebepojeti. Zaci se mohou uzavirat nebo vyhybat svym spoluzakim, zejména pokud
intenzivné prozivaji selhani, neuspéch ¢i provinéni proti pravidlim. Podobné siln€ prozivaji
zarlivost a zavist, kterd je vyvoldna ucitelem nebo ostatnimi Zzaky. V chovani se toto
prozivani projevi nevSimavosti, ignoranci, urdZlivymi poznamkami nebo pokusem ziskat

vyhody (Slaménik, 2011).
Dalsi vyzkum se tyka uziti copingovych strategii:

a) feSeni problémd,
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b) hledani podpory — pomoci, utéchy, socialni schvaleni,
C) odstupu nebo vyhybani se,
d) internalizace — beznad¢jnost, sebepodcenovani

e) externalizace — agrese, agovani

Vyzkum byl provadén u padesati péti déti ve véku 6-8 let a 10-12 let v situacich vystaveni
péti averzivnim pocitim smutku, zlosti, strachu, zranéni (kiivda) a hanby skrze ptib¢hy s
obrazky. Détem byly poskytnuty strategie a vzdy mély vybrat nejlepsi / nejhorsi strategii a
odiivodnit svou volbu a také zodpovédét, co by skutecné¢ délaly v podobné situaci.
Ve vyzkumném souboru byly zahrnuty také sexudlné zneuzité déti. Vysledky neprokazaly
rozdily dle véku, genderu ani dle zkusenosti se sexualnim zneuzitim v souvislosti s tim, jaké
strategie byly vybirdny v emo¢nich situacich. ReSeni problému bylo voleno jako nejlepsi
strategie v pripadé€ pocitu hanby nebo zlosti, hledani podpory v ptipadé smutku a kombinace
feSeni problému a hledani podpory pak byla volena rovnomérné u pocitu strachu. Strategie
odstupu byla volena v piipadé zranéni né¢ich citd. DéEti si drtivou vétsinou zvolily agresivni

externalizaci jako nejhor$i moznost napfi¢ vS§emi emoc¢nimi piibéhy (Saarni, 1997).

Tabulka 4: Pozoruhodné znaky emoc¢niho rozvoje ve vztahu k socialnim interakcim (Saarni

1999b, 19)

Véekové obdobi | Regulace/copingova strategie | Expresivni chovani | Budovani vztaha
Sttedni détstvi, | Copingova strategie — feSeni | Uznavani  norem, | Védomi si nékolika emoci viici
7-10 let problémi (v angl. problem | skutenych  nebo | jedné osobé.

solving) je preferovana, pokud | maskovanych

je kontrola nad externimi | V expresivnim

okolnostmi alespon mirna. chovani.

Strategie odstupu (v angl. | Uzivani Uzivani n&kolika &asovych
distancing) je uzivana, pokud | expresivniho ramcl a osobnich informaci o
je kontrola hodnocena jako | chovani  kupravé | druhych  jako  pomicek

minimalni.

vztahové dynamiky.

k rozvoji piatelstvi.

Nezralost détské osobnosti a odpovidajici tirovenl kognitivniho vyvoje malého Skolaka se
projevuje nedostatky v sebekontrole a autoregulaci. Tato chybéjici sebekontrola, vytrvalost
1 odpovédnost zplsobuje, ze dit¢ neni schopné odolat ldkavéj§im podnétim, aniz by
zpochybnovalo vyznam Skolnich povinnosti. Omezeni pfedstavuje i vyvojové dana niZsi
tolerance k zatézi a snadnéjsi unavitelnost. V pribéhu skolniho obdobi se rozviji jednotlivé
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volni vlastnosti, které pak spoluvytvaii typicky zptsob autoregulace jedince. Jsou nimi:
ukvapenost a impulzivita, sebekontrola, vytrvalost, odpovédnost, peclivost a snazivost.
Volni Gsili je spojeno s postoji ke $kole (Skolnim povinnostem) a S motivaci ke skolni praci

(Véagnerova, 2001).

Kolat a ValiSova (2009,172) popisuji volni vlastnost sebeovladani jako ,,schopnost ziskat
predem a udrzet po celou dobu cinnosti védomou kontrolu a jednotné piisobeni na priitbéh
provadeécich a regulacnich funkci. Jde o potfebnou vlastnost v takové kvalité, aby zarucila
dobrou spolupraci s ucitelem, spoluzéky 1 ostatnimi lidmi. SniZzené sebeovladani a emocni
labilita se totiz projevuji ve vztahu k povinnostem, k druhym lidem, k hodnotam a k sobé

samému.

2.5.2 Socializace ditéte

Co se tyCe socialni kompetence Sestilet¢ho ditéte zral€ho pro Skolu, dité dokaze diferencovat
v kontaktu sblizkou a cizi osobou, autoritou a vrstevniky. Projevy muZeme sledovat
v chovéni, kde je patrny odstup vici autorit€é a neznamé osobé, avSak nikoliv tzkost
z kontaktu ¢i neschopnost komunikovat. Mezi socialni kompetence fadi stfidani aktivit,
dé€leni s druhymi, nabidnuti a pozadani o pomoc, projeveni radosti z ispéchu a pochvaly, a
taky zvladani frustrace z neuspéchu. Zralé dit€¢ dokaze byt piiméefené asertivni, akceptujici

autoritu a dodrzeni pravidel chovani, vyplyvajicich z role skoldka (Thorova, 2015).

Socialn¢ zral¢é dité, pracujici se spoluzédky, se umi vzdat svych osobnich potieb ve prospéch
spole¢nych cili a ukold (schopnost sebeovladani a sebetizeni). Ptijeti ditéte ve skupiné a
jeho socialni status koreluje s jeho socidlni obratnosti a stupném rozvoje socialniho
porozuméni. Sestileté dité chce vyniknout, soutézi, dovede dat iniciativu ke hie a dokaze
vést nebo se podiidit. VSechno chovani, stejné jako vzdjemny kontakt, trvaji kratko

(Lagmeier & Krejcitova 2006).

Langmeier a Krej¢itova (2006) predkladaji n¢kolik slozek socializacniho procesu, ktery se
rozviji v mlad$im Skolnim veku. Diky vrstevnikiim a riznym skupindm déti zakousi rtizné
zpiisoby socidlni reaktivity, a tak maji stale lepsi schopnost socidlniho porozuméni ndzortim,
pfanim a potfebam riznych lidi. Paralelné nartstd také seberegulace neboli schopnost
volniho sebefizeni, a to disledkem pravé lepsiho porozuméni vlastnim pocitlim a na druhé
strané ocekavanim a postojim socialniho okoli v dané situaci. Podobné pokracuje rozvoj

emocniho porozuméni a stabilizace hodnotové orientace. Dalsi slozku piedstavuje
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osvojovani socidlnich roli, tj. o¢ekavanych vzorcl chovani, zejména role zaka, spoluzéka,
komplementarn¢ dit¢ poznava roli ucitele. Nezbytné pak také upeviiuje svou sexudlni roli a

sexualni identitu.

Po osmém roce véku se vyviji party i mimo skolni tfidu, se svymi vidci, silné€ se rozviji téz
kamarédstvi. Tfida jesté neni individualizovand, nicméné ve vyssich ro¢nicich jiz zije jako
spolecensky celek. Pravé city jako sympatie, antipatie, soucit a pratelstvi jsou vazany na
konkrétni osoby a situace a v tomto obdobi se dosti diferencuji a zjemnuji, avSak jesté
nedosahuji takové hloubky. Celkové city, spoleCensky a mravni zivot nedostupuji k tplné
organizaci, avSak pro toto obdobi je charakteristicky zdravy a posilujici klid, ktery
dortstajici Clov€k pro své utvaieni potiebuje (Piihoda 1963). Divky a chlapci navozuji
parové vztahy, ale toto romantické chovani spi§ napodobuji, uZivaji proto Skadleni,
provokovani nebo i vulgaritu a agresivitu. V kolektivu vSak zatim pfevazuji kontakty mezi

détmi stejného pohlavi (Thorova, 2015).

,Dité Zije vnéjskem a ve vnéjsku* (Ptihoda, 1963, 270). Celé obdobi je charakteristické
extraverzi, obracenim ditéte navenek, do pfedmétl a vnéjSich €innosti. Chovéani plsobi
uvazlivéji, protoze mimika a gestikulace jsou podstatné zmenseny. K vyraznému rozvoji
postojl a spolecenskych citll zejména v tomto obdobi piispiva elasti¢nost chovani a povahy,
dité¢ je ptizplisobivéjsi, neustdlené a hovorné. StarSi prepubescent se srovnava s détmi 1
dospélymi. Je znacné ctizaddostivy, usiluje o chvalu a dobry usudek u rodicti a ucitelti. Neni
mu lhostejna hanba, kiivda a urazka. Diky odpovédnosti za vykon a dilezitosti posudku od

druhych v ném zacne vznikat tréma, ale také projevy zavisti a Skodolibosti (Pfihoda, 1963).

Pocit ménécennosti je ve Skolnim véku plném soutézi na dennim poiadku. Tento pocit se da
tvofivym zplisobem zpracovat a piekonat, obzvlast, kdyz ma dité¢ k dispozici povzbudivého
vychovatele (Maté&jcek, 2013). OvSem velmi nebezpecny muze byt stale ptitomny pocit
ménécennosti, bez moznosti Uniku, jak tomu byva u déti s problémy s télesnou zdatnosti a
hor§imi pohybovymi dovednostmi, dale u déti s alergiemi, astmatem, obezitou,
neprospivajicimi a s dal$imi zdravotnimi potizemi. Autofi Matéjcek, Racek a Klégrova
(2011) fadi tuto problematiku feSenou psychologickym poradenstvim mezi hlavni obtize

spojené se skolou.

Casto miiZze byt u déti vyvolan obcasnym netspéchem a negativnimi reakcemi, v dasledku
muze vést az k rezignaci ¢i zvySené soupefivosti. Zaroven muze dité zacit pokladat praci za

jediné kritérium hodnoty &lovéka, coZ je také situace, které se chceme vyhnout. Uginnou
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silou je ziskat potfebné kompetence k plnéni pracovnich tkolt (Langmeier & Krejcitova,
2006). Vytvoreni pozitivniho vztahu k praci, pfedstavuje hlavni vyvojovy ukol tohoto véku.
U skolédka se jedna o vztah ke Skolni praci (uceni), a také o vztah k dospélému svétu prace
skrze rodice. Je tieba pochopit a zazit, ze prace ma a mize byt ,,radosti, tvorbou, cti, tim, co
lidi navzdjem spojuje, co dava jejich zZivotu smysl, ¢cim sami sebe vytvarime a pretvarime*

(Ri¢an 2004,162).

Rozvoj hry souvisi s motorickym vyvojem, ale také se socializaci ditéte. Piaget a Inhelder
(1997) poznamenavaji, Ze symbolickd hra vrcholi v sedmém aZ osmém roce a pak nastupuje
konstruktivni hra a hra s pravidly, kterd se vyznacuje objektivizaci symboll a symbolizaci
,ja“. Déti zachovavaji pravidla, vzajemné se kontroluji a ¢asto soutézi, zatimco u her, kde
jsou pritomny mladsi déti, vSichni soucasné vyhravaji. V ramci hry malych déti neexistuje

opravdova spoluprace, kazdy si hraje sam pro sebe.

Prosocialni nebo altruistické chovani jako je sdileni, schopnost spoluprace, vzajemna
pomoc, se zvySuje s nartstajicim vékem. Mezi kognitivni a afektivni faktory, které ovliviuji
prosocialni chovani, fadime Uroveil moralniho uvazovani ditéte, schopnost pochopeni a
pievzeti perspektiv druhého a empatii. Mezi dvé determinanty prosocialniho chovani
tykajici se prostredi zahrnujeme posilovani (zpevnéni) a observacni uceni (modeling)

vrstevniky, rodi¢i a médii (Varta, Haith & Miller, 1992).

Flavell (1966) studoval rozvoj ,,pfevzeti* roli u déti (v angliétiné role — taking development),
jez pokladal za socidlné kognitivni dovednost ¢i schopnost se znaénym praktickym

vyuzitim. Autor piedpokladal, ze efektivni socidlni interakce vyzaduje pét krokii.

1) Nejprve musi jedinec vitbec rozeznat existenci perspektivy, tedy fakt, Ze co ja vidim,
vnimam, citim v daném kontextu, se nemusi shodovat s tim co vidi, vnima a citi
n¢kdo jiny. (existence)

2) Jedinec si musi uvédomit, Ze analyza perspektivy druhého je v dané situaci
opravnéna a zaroven muize byt uzite¢nym prostiedkem k cili. (relevance)

3) Jak vlastné provést takovou analyzu? Jedinec musi mit schopnost s jistou presnosti
predvidat perspektivy, jak ostatni budou vnimat situaci (atributy druhych).
(schopnost)

4) Je potieba udrzovat v povédomi vysledky analyzy (porozuméni vnimani perspektiv

druhych lidi), i ptes rozpor s osobnimi ndzory. (vykonnost)
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5) Poslednim krokem je uziti tohoto porozuméni jako prostiedku k néjakému chovani,

napiiklad efektivni verbalni komunikaci. (aplikace)

K rozvoji existence (krok 1) dochazi na zac¢atku skolni dochdzky, zatimco schopnost presnéji
predvidat perspektivy druhych je omezena. Skute¢né zdatni v téchto predlozenych

schopnostech jsou déti az v pozdnim stfednim détstvi a na prahu dospivani (Flavell, 1966).

Charakteristické je, ze v obdobi stfedniho $kolniho véku (8/9-12/13) dozravaji a v plné sile
se projevuji dvé zivotni funkce — diferenciace muzské a Zenské identity u chlapct a dévcat
podle pohlavni ptislusnosti (tj. védomi vlastniho ,,ja*) a rodi¢ovské chovani (instinktivni,
nenaucené) vici malému ditéti. Dévcata a chlapci jsou si védomi svého Zenstvi a muZzstvi
(psychicka funkce) jesté pred fyziologickym pohlavnim dozravanim (fyziologicka funkce).
Co se tyce rodicovského chovani, je tak tfeba umoznit kontakt s malymi détmi, a tak toto

probouzejici se chovani rozvijet a kultivovat (Mat¢jcek, 2013).

Pro podporu muzské — Zenské diferenciace je zase v tomto obdobi tieba umozZiiovat kontakty
S piirozenou vrstevnickou détskou skupinou, zejména v div¢ich a chlapeckych partach, a
zajistit kvalitni zdravé vzory nejen V rodiné, ale také v sportovnich, zajmovych a jinych
organizacich. O to hife pak snaseji pravé rozvody rodict a viibec rodinné konflikty. A
nejhiie ze vSech vyvojovych obdobi také pfijimaji nové partnery svych rodict (Matgjcek,

2008).

V socializaci ditéte hraji vyznamnou roli pritvodci — dospéli, zejména rodice, prarodice a ve
Skolnim prostfedi pak ucitelé, vedle nich sourozenci a vrstevnici. Pro kvalitni rozvoj
socidlnich dovednosti zakt zakladni Skoly je velmi dulezité pohybovat se v zoéné
proximalniho vyvoje. Zejména piipravit je na zvladani konfliktii, naucit asertivnimu jednani,
odhadovat piiméfené reakce v riznych situacich, ucit je adaptovat se v rozdilnych socialnich
situacich a Cerpat informace a dovednosti z pfedchozich zkuSenosti (Gillernova & Krejcova,

2012).

2.5.3 Self a dité

Je to seberegulacni proces, sebeuvédomovaci (sebepoznavaci) proces a sebehodnotici
proces, ktery vytvaii sebesystém (Vasta, Haith & Miller, 1992). Psychologicka analyza
sebesystému je velmi diferencovana a mélo prehlednd. Konstrukt sebesystém je vysledek
procesu sebereflexe zahrnujici kognitivni slozku (obsah a struktura sebepojeti), emocionalni

slozku (sebehodnoceni a celkovy vztah k sob¢€) a konativni slozku (seberegulace) (Vyrost &
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Slaménik, 2008). Pojeti Ja jako systému je ziejmé v oblasti seberegulace, kde se obsahy
sebepojeti ve forme osobnich standardd a aspiraci stdvaji soucasti procesu fizeni vlastniho
chovani a jsou procesem zpétné ovliviiovany (pieformulovani norem, korekce) (Plhakova &
Blatny, 2003).

Robert Selman navrhl pétiaroviiovy model détského védomi sebe (v angl. awareness of self),
level 04. Pti svém vyzkumu prezentoval détem rizného véku kratké piibehy, v nichz hlavni
hrdina c¢elil dilematu. Dé&ti pak byly tdzany sérii otdzek o tom, co si postava myslela a citila
a jak bylo dilema feseno. Slo zejména o sledovani riiznych typi uvazovani. Na zadatku malé
dit€¢ neni schopno rozliSit mezi fyzickym a psychickym self. Dité tak nerozli§i mezi
chovanim (pla¢em) a simultannim pocitem (byt smutny). Uroveii dvé odpovida stfednimu
détstvi: dit€ v ném oceniuje, Ze pocity a motivy se mohou liSit od chovani. A také skutecnost,
ze self mize byt do urCité miry skryto pfed ostatnimi, ovS§em nemuze byt skryto pted sebou
samym. Je tomu az v urovni tfi (preadolescence), kdy déti prokazuji rostouci viru v to, ze
self reprezentuje stabilni komponentu osobnosti. VEfi, Ze lidé mohou sledovat a hodnotit své
vnitini (self). Navrhuji, Ze mysl (pozorujici) je jakymsi zpiisobem oddélena od self (které je
pozorovano). V nejvyssi ¢tvrté urovni (adolescence) pak dospivajici nakonec dospéji k
presvédceni, ze self nemuze byt plné poznéano, protoze nékteré aspekty osobnosti zlstavaji

na nevédomé trovni (Vasta, Haith & Miller, 1992).

Az v obdobi adolescence je mySleni natolik zralé, ze je dospivajici schopen vyuzivat svou
introspekci k planovani a ovliviiovani vlastniho chovani a aktivit. Vzhledem k chybéjici
schopnosti uvazovani v abstraktnich pojmech jest¢ dit€¢ nema sebepojeti v abstraktni
integrované realistické podob¢ (Thorova, 2015). Shodné popsal Cakirpaloglu (2013), ze
uvazovani o vlastnim “J4” je unikatni schopnost ptislusejici pouze ¢lovéku, u zadného jiného
zivoc¢iSného druhu tuto schopnost nenajdeme. Souvisi to s vyvojem tercialni oblasti mozkové
kiry, kde se rozviji vySsi poznavaci procesy a tato oblast zacne byt pln¢ funkéni az v obdobi
puberty. A tak i schopnost sebereflexe vznikne, az poté, co je cloveék schopen abstraktniho a

hypotetického mysleni.

Z roli, které dité ptijima, a ze svého postaveni ve skupiné si osvojuje uvédomeélejsi sebepojeti
a sebehodnoceni. Na pocatku Skolni dochazky chybi skutecné introspektivni zaméteni,
spontanni reflexe je v Sesti letech zcela vyjimecna. V deseti letech je vSak zfetelné
introspektivni zaméteni a déti o svych pocitech mluvi velmi ¢asto. Po osmém roce véku

zacina byt sebehodnoceni vcelku stabilni, ovSem zacatkem dospivani, tj. kolem 11-12 let
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dojde ke znacnym vykyviim a docasnému poklesu urovné sebehodnoceni. Dité hodnoti sebe
samo na pozadi urcité specifické vztahové (referencni) skupiny, napt. formalni détské
skupiny ve tfidé¢ nebo neformalni na hiisti. A tak si pfipisuje urcité schopnosti a osobni
vlastnosti podle svého relativniho postaveni ve skupingé. Dité si samo vytvari urcitou teorii

0 sob¢, jez je pak zakladem jeho pojeti vlastni identity (Langmeier & Krejcitova, 2006).

Identita nebo sebepojeti (self — concept) je konstrukt vztahujici se k souboru nazori ¢loveéka
Kk vlastnimu ,,ja“. Thorova (2015, 286) uvadi, Ze ,,sebepojeti se formuje na zaklade informaci,
které o sobé ziskava clovek introspekci a sebereflexi, konfrontaci s nazory druhych na viastni

osobu, s kulturnimi vlivy, normami a viastnimi zkusenosti z interakce s druhymi lidmi.*

Soucasti sebepojeti je také sebetcta (v angl. self — esteem). Pro jeji zdravy vyvoj jsou
dilezité jak vnéjsi faktory (emocni piijeti blizkymi osobami, hodnoceni vykonii autoritami
a konfrontace s normami) tak jisté vnitini faktory (typ emoc¢niho prozivani, temperament,
socialni dovednosti a schopnost sebereflexe) (Thorova, 2015). Pfed zavrSenim osmého roku
zivota ditéte nelze oCekavat zietelnéjsi projev sebeucty, jednd se pouze o fragmentarni
neucelené predstavy. Dité je schopno prozit komplexni pocit sebeucty a vytvofit ucelené
sebehodnoceni az ve véku osmi let. Spatné hodnoceni sebe sama je u déti doprovazeno
adapta¢nimi problémy, socialni izolaci a také poklesem motivace a $kolni vykonnosti. Ve
veéku 12 let je pak vysledovan pokles v sebetucté, ktery je pticitdn nékolika zméndm, které
charakterizuji adolescenci, vcetn¢ zvySené urovné¢ obav z nazort druhych na osobu

adolescenta (self — consciousness) (Cakirpaloglu, 2013).

Potteba identity, tj. potieba spolecenského uplatnéni a spolecenské hodnoty, je jedna z péti

zékladnich psychickych potieb. Matéjcek (2008) konstatuje, Ze a¢ se védomi vlastniho ,,ja*

rrrrr

identity.
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3 Socialné-emocéni uéeni

Pedagogové katedry psychologie FF UPOL se tématu socialné-emoc¢niho uc¢eni (SEL) vénuji
ve svych vyzkumech a pravideln¢ o ném publikuji. Dosavadni vyzkumy reflektuji vyvoj a
trendy v mezinarodni védecké komunité. Vyzkumy se v minulosti zamétovaly zejména na
programy a efektivitu SEL, ale také na metody ovéfovani urovné socialné — emocnich
kompetenci. Clenové katedry jsou také aktivni ve spolku SPAS (Skola porozuméni a
sdileni), kde nabizi mimo jiné odborny kurz zaméfeny na program socialné — emocniho

ugeni Druhy krok (SPAS, O nas).

Specializované databaze obsahuji dostatek dostupnych pramenti na téma socidlné¢ —
emoc¢niho uceni, pfedev§im cizojazyéné zdroje. Bohuzel informace o standardech
kompetenci SEL nejsou zastoupeny v cCasopiseckych ¢lancich tolik jako informace o

programech SEL. Kvalitni literatura o socialné — emo¢nim uceni u nas stale neni dostupna.

V této kapitole ¢tenafe seznamim s pojmy a teoriemi socialné-emocniho uceni a ptibuznymi
koncepty socidlni a emocni inteligence. KliCovym pojmem pro porozuméni vyzkumnému
tématu jsou jadrové kompetence socialné-emocniho uéeni dle organizace CASEL. Tyto

kompetence jsou dale navazany na standardy SEL.

Socialné—emocni uceni (SEL) mizeme kratce definovat jako ,,proces rozvoje socidalnich a
emocnich kompetenci u deti (CASEL, 2013, 9). Jina SirSi definice vymezuje socidlné—
emocni uceni jako celozivotni procesy, jimiz déti a dospéli ziskavaji a uplatiuji znalosti,
postoje, dovednosti a chovani nezbytné pro efektivni fizeni sebe a vztahli s ostatnimi. V roce
1993 Daniel Goleman, a dalsi zejména filantropové a pedagogové zalozili organizaci
CASEL pfi University of Illinois v Chicagu, s cilem integrovat SEL jako nezbytnou ¢ast
vzdélavani (Weissberg & Casarino, 2013). Organizace Collaborative for Academic, Social,
and Emotional Learning (CASEL) je tak od 90. let vedouci organizaci ve studiu, definovani
a propagaci evidence-based programu a politiky socialné-emocniho uéeni. Uit se socialnim
a emo¢nim dovednostem je totiZ mozné stejné, jako ucit se jazyku, matematice ¢i ¢teni, tedy
akademickym dovednostem. Socidlni a emocni kompetence mohou byt systematicky
kultivovany skrze proces SEL, a to ve vztahu K rodinnym pfislu$nikiim, vrstevnikim a

ucitelim (Lantieri & Goleman, 2008).
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Mnoho teoretickych ramct organizujici néjakym zptisobem socidlné-emocni uceni sdili tfi
rozdilné, avSak propojené dimenze: kontext uceni, socidlné-emocni uceni studenti a
socialné-emocni uceni ucitelll. Pro efektivitu rozvoje socialné-emocnich kompetenci jsou

nezbytné vSechny tyto komponenty (Schonert-Reichl, 2017).

Metaanalyza mimoskolnich programt, které cili na osobni a socidlni dovednosti déti a
adolescentil, poukdzala na pfitomnost ¢tyi efektivnich postupli ve spojitosti s tréninkem
dovednosti. Pro efektivitu SEL je doporuc¢eno obsahnout v programu ¢i kurikulu ¢tyfti prvky,
které reprezentuje akronym SAFE (Durlak, Weissberg, & Pachan, 2010):

1. Sequenced — set aktivit musi byt systematicky a zkoordinovany

2. Active — aktivni formy uceni pomohou studentim zlepsit nové dovednosti
3. Focused — zamétené, cilené na rozvijené osobni a socialni dovednosti
4

Explicit — explicitné se zamétujici na specifické socialni a emoéni dovednosti

Model celoskolniho socialné-emocniho uceni predstavuji Weissberg, Durlak, Domitrovich,
& Gullota (2015) v publikaci Handbook of Social and Emotional Learning: Research and
Practice. Pii tvorbé jednotlivych aspekti modelu vychazeli autofi z mnoha studii efektivity
SEL. Model poukazuje, jak systematické programovani SEL probiha v multiGroviiovém
ekologickém systému riznych kontextli a vztaht. Nize je zvefejnén originalni model

Vv pivodni anglické verzi.
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Obrazek 2: Koncep¢ni model systematického SEL v prostfedi vzdélavani (Weissberg,

Durlak, Domitrovich, & Gullota, 2015,7)

Ve stiedu obrazku jsou uvedeny jadrové kompetence SEL, kterym se podrobné vénuji v

kapitole 3.2.1. Tyto kompetence, konkrétné sebeuvédomovani, sebefizeni, socialni citéni,

zodpovédné rozhodovani a vztahové dovednosti, piedstavuji pro studenty kratkodobé

vysledky, které jsou SEL programy podporovany. Dalsi kratkodobé benefity, které se

manifestuji v chovani a postojich studenta, jsou zahrnuty na pravé horni stran¢ tabulky,

napftiklad:

1. pozitivni postoje k sob¢, ostatnim a ukolim (zahrnujici self - efficacy, davéru,

vytrvalost, empatii, napojeni a angazovanost ve $kole a cilevédomost)

o M w0 N

snizeny emoc¢ni distres

pozitivni socialni chovani a vztahy s vrstevniky a dospélymi

mén¢ problémil v chovani, méné rizikového chovani

Durlak, Domitrovich, & Gullota, 2015).
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Dlouhodobé¢ vysledky vychazi zejména ze studie Hawkins, Kosterman, Catalano, Hill, a
Abbott (2008), kteti zkoumali t€inky preventivnich programi na souboru dospélych ve véku
24-27 let. A to po patndcti letech od ukonceni preventivnich programi urcenych pro 1. az
6. tiidu, které probihaly na patnacti zékladnich skolach. Konkrétné se jednalo o podporu
socialnich a emoc¢nich dovednosti pro déti, vycviky pro ucitele a workshopy pro rodice.
Vysledky prokézaly pozitivni efekt programii na vysledky ve vzdélavani a na ekonomické
ukazatele, dale pii podpofe duSevniho zdravi, prevenci rizikového sexualniho chovani,

zneuzivani navykovych latek a kriminality.

V obrazku je dale naznacena nutnost integrované tfidni, Skolni, rodinné a komunitni strategie
v celoskolnim uceni. Tito jednotlivi ¢initelé procesu SEL vytvaii propojené systémy
podpory studenta. Na urovni tfidy je SEL vyu€ovano na zakladé kurikula a vyuky, ktera je
vyvojoveé a kulturné vhodna a vytvari prilezitosti pro rozvoj, modelovani a praktikovani
dovednosti v riznych situacich. Pro dosazeni kvalitni vyuky je vSak nezbytny vycvik ucitelt.
Jsou to totiz socidlné-emocni kompetence uclitele a jeho pedagogické dovednosti, které
ovliviuji tfidni i $kolni klima a kulturu, podobné¢ jako SEL programy pisobi na chovani
studenta. Na urovni Skoly jsou SEL strategie vepsany do konkrétnich vzdélavacich politik,
postupi a struktur, které souvisi s Skolnim klimatem, podptirnymi sluzbami (poradenskymi,
socialnimi ...) a aktivitami pro studenty. Po névratu déti domt procesy SEL probihaji v
a moznosti v komunité, které vytvari dalsi ptilezitosti pro SEL. Leva a spodni ¢ast obrazku
objastiuje dopad okresnich, krajskych i statnich politik a podpory na programy SEL.
Pravdépodobnost, ze evidence-based programy pro Skoly jsou uspé$né implementovany a
plni svou funkci, roste, pokud je zajistén soulad s prioritami kraje, Skolnich rad a dalSich
instituci. Na statni irovni ma byt kvalita SEL programt podporovana zavedenim standardt

SEL pro studenty (Weissberg, Durlak, Domitrovich, & Gullota, 2015).

Rodina, vrstevnici, Skola, média, socidlni normy piedstavuji hlavni socidlnimi kontexty, kde
probihd uceni se dovednostem emocni kompetence. Dité, které se vyviji, pfispiva
k manifestaci dovednosti skrze sviij temperamentovy styl, kognitivni vyzralost a vyvojovou

historii (Buckley & Saarni, 2006).

Socialné-emoéni uéeni se fadi do systému skolské prevence. Casto pouZivanou a citovanou
definici prevence predlozil Miovsky et al. (2015, 29), jedna se o ,,jakékoliv typy vychovnych,

vzdelavacich, zdravotnich, socidlnich ci jinych intervenci smerujicich k predchdzeni vyskytu
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rizikového chovani, zamezujicich jeho dalsi progresi, zmirnujicich jiz existujici formy a
projevy rizikového chovani nebo pomdhajicich resit jeho dusledky . Pojem socialné —
patologické jevy byl nahrazen pravé pojmem rizikové chovani, jez Miovsky et al. (2015)

déle vymezil do dalSich kategorii.
V uzsim pojeti:

zaskolactvi;
Sikana a extrémni projevy agrese;

extrémné rizikové sporty a rizikové chovani v doprave,

1

2

3

4. rasismus a xenofobie;
5. negativni piisobeni sekt;

6. sexualni rizikové chovani;
7

zévislostni chovani.
V $irSim pojeti fadi dale:

8. okruh poruch a problémt spojenych se syndromem tyraného a zanedbavaného
ditéte;

9. spektrum poruch piijmu potravy.

Palova (2020) poukazuje, ze mezi odborniky nepanuje shoda v tom, do jakého podtypu
prevence programy socialné-emoc¢niho uceni spadaji. Nekteré programy SEL jsou
prezentovany jako prevence konkrétniho typu rizikového chovani, tedy programy specifické

prevence.

Programy SEL se vSak spiSe fadi do velké skupiny programi a intervenci, které zlepsuji,
posiluji a kultivuji tzv. dovednosti pro zivot (v angl. life skills). Miovsky, Aujezska, et al.,
(2015) definuji dovednosti pro zivot (2015, 47), ,,jako schopnosti usnadnujici adaptivni
chovani jedince a pomahajici ve zvladani kazdodennich problémii. Jsou to schopnosti, které
umoznuji detem a dospivajicim chovat se zdravym zpusobem, vzhledem ke svym pranim a
K vnimani vlastni G¢innosti, podporuji sebeduvéru a sebeuctu a podileji se na vnimani
dusevni pohody (v angl. well-being). Piiklady dovednosti potfebnych pro Zivot mizeme
roziadit do dvou hlavnich oblasti: sebefizeni (v angl. self-management) a socialni dovednosti

(v angl. social skills).
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Tyto programy stoji na pomezi mezi nespecifickou prevenci (rozvoj a kultivace dovednosti
pro zivot) a specifickou prevenci, protoze vyuzivaji preventivni nastroje, jez dokazi
efektivné reagovat na konkrétni typy rizikového chovani souCasné a umi mu nejen
predchazet, ale také jeho jiz vyskytujici se formy redukovat. Doporu¢enym rozsahem pro
zakladni skolu je v ramci povinného minimalniho preventivniho programu vénovat se cca
30 hodin takovymto programiim (Miovsky, Aujezska, et al., 2015). Palova (2020) se
v souladu s délenim programi dovednosti pro zivot priklani k tomu, ze SEL programy stoji

také na pomezi mezi specifickou a nespecifickou prevenci.

SEL programy jsou designovany tak, aby ucily studenty nezbytné socidlné-emocni
kompetence (sebeuvédomovani, sebetizeni, socidlni citéni, vztahové dovednosti a
zodpovédné jednani), a v dasledku toho tak studenti zlepsovali postoje a divéru v sebe
(sebepojeti), ostatni a Skolu. Socialné-emocni kompetence slouzi jako ochranné a podplrné
faktory. Studenti pak dovedou lépe reagovat na kazdodenni stresory a pouzivat vlastni
copingové strategie a feSeni problému (EKlund, Kilpatrick, Kilgus, & Haide, 2018, CASEL,
2013). Podobn¢ uvazuje Saarni (1999b), mezi Gcinky emoc¢ni kompetence fadi: dovednost

efektivné fidit vlastni emoce, zvySenou sebeuctu spojenou se subjektivnim pocitem pohody

(well -being) a adaptivni resilienci ve stresujicich okolnostech.

Socialné-emocni uceni uplatituje dvé strategie, jak zlepsit Skolni vykon a rozvoj mladeze.
Prvni zahrnuje kvalitni vyuku, kde se studenti uci zpracovavat, integrovat a selektivné
uplatiovat socialni a emoc¢ni dovednosti. A to zpisoby, které jsou vhodné zvolené
kontextoveé, vyvojoveé a kulturné. SEL dovednosti tak lze ucit, modelovat, procvicovat a
aplikovat na riizné situace. Tyto dovednosti pak studenti vyuzivaji kazdodenné jako soucast
svého repertoaru chovani. Druha strategie spociva v tom, ze SEL podporuje socialné-emoc¢ni
rozvoj studentli vytvofenim bezpecného, pecujiciho, participativniho a citlivého Skolniho
klimatu, zapojenim iniciativ rodiny a vrstevnikl, zlepSenim managementu tfidy a
budovanim aktivit pro celou Skolni komunitu (Durlak, Weissberg, Dymnicki, Taylor, &
Schellinger, 2011).

Pti druhé strategii, tedy podpote Skolniho klimatu, je tfeba klast diiraz na angazovanost, tedy
pozitivni vztahy mezi uciteli a studenty, mezi studenty navzdjem, mezi uciteli navzajem a
také mezi uciteli a administrativou. Dal§i komponentou je bezpecnost, studenti se citi byt
V bezpe¢i pifed Sikanou, nésilim, protoZze problémy s disciplinou jsou efektivné

feSeny.A nakonec prostfedi, které je soudrzné, demokratické, smé&fujici k cili, poutavé
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a podnétné, zaroven plni potfeby autonomie, kompetentnosti a propojeni studenta (Yoder,

2014).

3.1 Personalni, emoc¢ni a socialni inteligence

Gardner (2011) poukazuje na personalni inteligenci, ktera je orientovana na vlastni osobu
a zaméfena na porozuméni svému osobnimu zivotu (intrapersonalni inteligence) a také
inteligenci orientovanou ven, K jinym lidem (interpersonalni). Jadrem intrapersonalni
inteligence je ptistup k vlastnimu citovému zivotu. Jde o schopnost, kterda nam umoziuje
poznat rozsah vlastnich afekti a emoci, rozliSovat mezi pocity, oznacit (pojmenovat) je,
pridélit jim symbolické kody a jejich prostfednictvim porozumét vlastnimu chovéni a dale
ho fidit. Nejvyssi tiroven intrapersonalni inteligence miizeme nalézt u romanopiscu, pacientl
a psychoterapeutt a konecné moudrych starych lidi, kteti doséhli hluboké znalosti a Siroké

zkuSenosti béhem vlastniho citového zivota.

wJddrem interpersondlni inteligence je schopnost vsimat si a rozliSovat mezi jedinci, a to
zejména mezi jejich naladami, temperamenty, motivacemi a zamery (Gardner, 2011, 253).
Vysoce rozvinuté formy interpersondlni inteligence lze hledat u nékterych politickych a
nabozenskych osobnosti, zkusenych rodic¢ii, pedagogli a pomahajicich profesi (terapeuti,
poradci) nebo Samant. Gardner (2011) dale konstatuje, Ze na rozdil od prostorové
inteligence, projevy personalni inteligence jsou velmi rozmanité, a to zejména diky
odliSnosti symbolickych a interpretativnich systému kazdé kultury. Obé formy personalni
inteligence maji své identifikovatelné jadro, charakteristicky zplusob vyvoje, typické
projevy, dukaz neurologické reprezentace, rozeznatelné typy poruch a moznost

symbolického kdédovani.

Mayer, Salovey, & Caruso (2008, 503) definuji emo¢ni inteligenci (EI) jako ,,schopnost
zapoyjit se do sofistikovaného zpracovani informaci o vlastnich emocich a emocich ostatnich
a schopnost pouzivat tyto informace jako voditko pro mysleni a chovani.“ To znamena, Ze
jedinci s vysokym stupném EI vénuji pozornost svym pocitim, pouzivaji je, rozumgji jim a
dokazi je tidit. Z takovych dovednosti pak mutize jedinec mit prospéch, stejné tak i ostatni.
Autofi poukazuji na komplikovanost celého konceptu — zejména poté, co vysla v roce 1995
kniha Emocni inteligence Daniela Golemana, v niz se koncept emoéni inteligence promichal

s dalsimi osobnostnimi rysy (vytrvalost, sebekontrola, horlivost a charakter jako celek).
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Model schopnosti (Mayer, Salovey, & Caruso 2008, 507; Salovey & Mayer 1990, 189)

predklada hypotézu ctyi facet konstruktu emocni inteligence. Schopnosti:

a. vnimat pfesné¢ emoce své a druhych 0sob ve verbalnim a neverbalnim chovani (v
angl. emotional identification, perception, expression)

b. uzivat emoce k usnadnéni (facilitaci) mysleni a feSeni problému (v angl. emotional
facilitation)

c. porozumét emocim, emoc¢nimu jazyku a signaliim pfenaSenym emocemi (v angl.
emotional understanding)

d. fidit své emoce tak, aby bylo dosazeno konkrétnich cili (v angl. emotional

management).

Seitl (2015) popisuje metodu — Test emocni inteligence (MSCEIT) autori Maye, Salovey a
Caruso, se ¢tyfmi zakladnimi Skalami. Metoda je pfistupna od roku 2012 také ¢eskému trhu
prostiednictvim spole¢nosti Hogrefe, av§ak pouze s experimentalnimi normami. Dotaznik

tvoti 169 polozek, doba vyplnéni cca 45 minut. VE€kové rozmezi pro testovani od 16 let.

Dnes je emo¢ni inteligence vysvétlovana pomoci dvou modelti. Emo¢ni inteligence je
chapana bud’ jako kognitivni schopnost (model schopnosti) nebo také jako osobni dispozice,
tj. smiSeny model rysid, napf. optimismus, asertivita, sebetcta aj. (v angl. trait model)

(Schmitt, Highhouse, & Weiner, 2013).

Konstrukt socialni inteligence ma nejdelsi historii. Pozornost byla vénovana rozdilu mezi
kognitivni socidlni inteligenci (napf. socidlni vnimani nebo schopnost porozumét nebo
dekodovat verbalni a neverbalni chovani jinych osob) a behavioralni socidlni inteligenci
(efektivnost v socialnich situacich). Toto rozliseni bylo potvrzeno. Rovnéz se asto rozlisuje
mezi fluidni a krystalickou socialni inteligenci. Fluidni forma socialni inteligence odkazuje
na socidlné-kognitivni flexibilitu (schopnost pruzné aplikovat socidlni znalost v novych
situacich) nebo socidlni inferenci. Naopak pojem jako socidlni znalost (znalost socialni
etikety, procedurdlni a deklarativni socidlni znalost o spole¢enskych udélostech) oznacuje
krystalickou slozku socidlni inteligence. Podobné jako u socialni inteligence se proto
predpoklada, Ze prave socialni dovednosti maji dveé slozky — kognitivni (socidlni vnimavost)

a behavioralni (flexibilita) (Lievens & Chan, 2010).

Vsechny vysSe zminéné konstrukty se zjevné piekryvaji. Emoc¢ni inteligence je uZzsi nez
socialni inteligence. Emoc¢ni inteligence jako novy konstrukt nahradila starsi pojem socialni

inteligence (Landy & Conte, 2013).
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3.2 Kompetence socialné — emoc¢niho uceni

Co se ty¢e vymezeni zékladnich pojmd, Vv ¢lancich a publikacich se vyskytuje pouziti a
zaménovani pojmi socialni a emocni dovednost, schopnost a kompetence. Tyto pojmy ma
dle mého nazoru nejlépe zpracovana psychologie prace. Konstrukty kompetenci (v angl.
competencies) a KSAO (v angl. Knowledge, Skills, Abilities, Other characteristics) jsou
velmi vyznamné, protoZze nam jasné vymezuji oekavani od osoby na urcité pozici ¢i
vykonavajici urcitou ¢innost. Vyptj¢im-li si toto uvazovani, pak miizeme pro nase ucely uzit
definici kompetenci, jako schopnost ¢lovéka chovat se zpisobem odpovidajicim néjakym
pozadavkiim, a tak dosahovat vysledk. Esenci kompetence je kombinace vSech
specifickych individudalnich charakteristik, tedy znalosti, dovednosti, schopnosti a ostatnich
osobnostnich charakteristik ¢lov€éka. Jde o komplexni sady chovani, obvykle ziskané

zkuSenosti (Landy & Conte, 2013).

Znalosti (z anglického knowledge) ziskame vzdélavanim, vycvikem nebo skrze specifické
zkuSenosti. Predstavuji kolekci souvisejicich faktl a informaci o konkrétni doméné. Jedno
Z mnohych déleni je déleni na deklarativni (vim co), proceduralni (vim jak), tacitni znalosti
(ak¢né orientované, zacilené, uziteéné) a explicitni (uloZzené, dostupné v databazich) (Landy

& Conte, 2013; Armstrong, 2015).

Dovednosti (z anglického skills) — napiiklad hod mi¢em, uziti pocitatové klavesnice.
Dovednostem se u¢ime a dale je rozvijime skrze trénink a zkusenost. Dovednosti jsou zavislé
na schopnostech, znalostech a osobnostnich charakteristikdch. Dovednosti délime na
zékladni, které napomahaji k ueni a rychlému ziskavani znalosti (obsahové — psani,
mluveni aj.; procesualni — uéebni strategie, kritické mysleni aj.), a rozvinuté, jeZ napomahaji
K vykonu ¢innosti napfi¢ pracovnimi misty (socialni, komplexni pro feSeni problémd,
technické, systémové, dovednosti pro management zdroji) (Landy & Conte, 2013; Seitl,
2015).

Schopnosti (z anglického abilities) jsou relativné stabilni piedpoklady ovliviiujici
vykonnost. Schopnosti miizeme méfit diagnostickymi metodami (Landy a Conte, 2013).
Znadma je Fleishmannova taxonomie 52 schopnosti, rozdélenych do SirSich kategorii
kognitivnich, fyzickych, senzorickych a psychomotorickych schopnosti (Fleishman,
Wetrogan, Uhlman, Marshall-Mies, 1995). Mira nasich schopnosti, znalosti a dovednosti

vyjadiuje, co mizeme délat (can — do) (Seitl, 2015).
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Trvaly zajem vzdélavaci politiky a praxe o dalsi osobni kvality (jiné nez kognitivni
schopnosti), které by predur€ily uspéch, ptinesl debatu ohledné optimalni terminologie této
Siroké kategorie. Duckworth a Yeager (2015) zaznamenavaji nepfeberné mnozstvi termint
a konstrukti pouzivanych v oblasti nonkognitivnich deskriptord, zejména socialné —
emocniho uceni. Tato roztfisténost se promita do preferované terminologie (dovednost vs.
kompetence vs. rys), ale také do povahy hodnoceni a neshod ohledné konstruktt. Pokud
panuje shoda v uzivané terminologii ve vzdélavani a sluzbach, je vice ziejmé pro vetejnost,
ze védci a pedagogové pracuji na meéfeni a zlepSovani stejnych atributt. Termin
nonkognitivni je ve Skolnim prostfedi problematicky, ackoliv ne neznamy. Navratil a
Mattioli (2013) zabyvajici se u¢enim a kvalitou vzdélavani pro 21. stoleti, zminuji, ze
chceme-li, aby zaci byli vnitin€ vybaveni, je tfeba rozvijet u nich kognitivni i nonkognitivni

sféry psychiky.

Terminy oznacujici nonkognitivni atributy odkazuji na stejny konceptudlni prostor, kde

vSechny atributy splfiuji nasledujici (Duckworth & Yeager, 2015, 239):

a) Jsou koncepéné nezavislé na kognitivni schopnosti.

b) Jsou obecné prijimany jako prospésné pro studenta a ostatni ve spole¢nosti.

c) Jsou relativné stabilni v ¢ase pfi absenci exogennich zasahii (zamérné intervence,
zivotni udalosti, zmény v socialnich roli).

d) Maji potencial reagovat na intervence.

e) Ve svém vyjadieni (expresi) jsou zavislé na situa¢nich faktorech.

Socialni kompetence muze byt definovana jako schopnost kognitivné — afektivné —
behavioralniho manazerovani chovani ve sméru dosazeni osobnich a socialnich cili (Vyrost

& Slaménik, 2008).

Gillernova a Krej¢ova (2012) vymezuji socidlni dovednosti jako ucenim ziskané
predpoklady pro adekvatni socialni interakci a komunikaci. Tyto dovednosti rozlisuji prvky
vztahujici se k sobé samému (sebepoznédvani, sebereflexe, autenticita, rozpoznavani emoci
...) a prvky tykajici se mezilidskych vztahli (empatie, mezilidskd komunikace, zvladani
konflikti aj.). Mnozi autofi v souvislosti s rozvojem déti a dospivajicich radéji pouzivaji
termin socialni dovednosti nez termin socialni kompetence. Podobné Cesky Rdmcovy
vzdélavaci program i programy S$kolni uZivaji termin socialni kompetence jako synonymum

nejen socialnich dovednosti.
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Smékal (1995, 4) povazuje socialni kompetenci za ,,velmi sloZitou strukturu dovednosti,
navyku, rysi, potreb, postoji i dispozicnich osobnostnich predpokladii“. Podle Smékala
(1995, 11) je socialn¢ kompetentni subjekt, jez vyjadiuje ,,0bratnost a efektivitu v jednani
s lidmi v socidalnim styku, zaloZenou na respektu k lidské diistojnosti a na vyspélé kulture

vilastni osobnosti‘.

Carolyn Saarni (1999a, 2) uziva definici emo¢ni kompetence jako: ,,demonstraci
sebeucinnosti (self-efficacy) v socidlnich transakcich vyvolavajicich emoce®. Jde tedy o to,
jak mohou lidé reagovat emocionalné, ale soucasn¢ strategicky uzivat znalosti o emocich a
jejich expresivité ve vztazich s ostatnimi. Mohou tak vyjednavat svou cestu skrze
interpersonalni vymény a regulovat tak své emoc¢ni zkuSenosti smérem K pozadovanym
vysledkiim a cilim. Vlastni self nebo ego identita, vlastni moralni dispozice (schopnosti
rozliSit, co je dobré a zI¢) a vlastni vyvojova historie se primarn¢ podili na emocni
kompetenci jedince (1999b). Saarni (1999a, 4-5) pojmenovava komponenty emocéni
kompetence — je to osm zékladnich emo¢nich dovednosti, které jsou vysledkem socializace
emoci u déti ve véku 5-14 let. Prvnich Sest dovednosti je predkladdno na zakladé
empirického vyzkumu emoci, zavérecné dve pak reflektuji zkusenosti autorky jako klinické
vyvojové psycholozky.

1) Védomi vlastniho emo¢niho stavu, mozZnost prozivani vice emoci, na vyspé€lejsi
urovni pak védomi, ze osoba si nemusi byt védoma vlastnich pocitl z divodu
nevédomé dynamiky nebo selektivni pozornosti.

2) Schopnost rozpoznat a rozumét emocim druhych na zakladé situacnich a vyrazovych
klica.

3) Schopnost uzivat emocni slovnik a vyrazové terminy ve vlastni kultufe, na vyspé€lejsi
urovni pak rozumét spojeni emoce a socialni role.

4) Schopnost empatického zapojeni do emoc¢nich zkusenosti druhych.

5) Schopnost uvédomit si, Ze vnitini emo¢ni stav nemusi odpovidat vn&jsimu vyrazu, u
sebe ani u druhych, na vyspélejsi urovni schopnost porozuméni, ze emo¢né vyrazové
chovani mize mit dopad na druhé, a z toho vyplyvajici dovednost tohoto védomi
uZzivat v strategiich sebeprezentace.

6) Schopnost adaptivniho copingu (zvladani) averznich emoci a distresujicich emoci
uzitim seberegulacnich strategii, které zlepSuji intenzitu nebo trvani takového

nepiijemného emoc¢niho stavu (naptiklad stress hardiness).
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7) Uveédoméni si, ze interpersonalni vztahy jsou znaéné definovany tim, jak jsou emoce
komunikovany ve vztahu, roli hraje stupen pravosti exprese, emocni reciprocita,
symetrie ve vztahu.

8) Schopnost pro emo¢ni sebeucinnost (self-efficacy), individualni pohled na sebe jako

¢loveka schopného akceptovat emocni prozivani.

Vyse zminénych osm dovednosti lze rozfadit do tfi Sirokych kategorii emocni exprese,
emocniho porozuméni a emoc¢ni regulace. VSechny dovednosti jsou vzadjemné provazané a
podnécuji efektivni adaptaci a coping (Buckley & Saarni, 2006). Saarni (1999b) dale dodava,
7e tyto dovednosti se u¢ime v socidlnich kontextech, tyto dovednosti tak reprezentuji
evropské zapadni kulturni pfesvédCeni o emocni zkuSenosti. Je zde proto moZna limitace
zobecnitelnosti do dalSich kultur. Ackoliv jsou tyto dovednosti prezentovany jako sekvence,
nejednd se o vyvojové poradi dovednosti. AvSak je pravdépodobné, ze az do pozdni
adolescence nemtizeme vypozorovat vSechny dovednosti uplathované efektivné a
kompletn€. Zaroven se v zivoté setkdme se situacemi, kdy budeme reagovat relativné

nekompetentné navzdory nejlepSimu usili.

3.2.1 Jadrové kompetence socialné — emoc¢niho uceni dle CASEL

Taylor et al. (2018, 5) kategorizuje kompetence socialné-emoc¢niho uéeni podle kritéria, na
koho jsou zaméfené: intrapersonalni (na sebe sama) a interpersonalni (na druhé lidi). A
zaroven je uspotradava podle toho, zda odkazuji na uvédomovani (v angl. awareness) nebo

dovednosti (v angl. skills).

Tabulka 5: Kategorie a ptiklady SEL kompetenci (Taylor et al., 2018, 5)

Intrapersonalni: znalosti, | Interpersonalni: znalosti,
dovednosti a postoje k sobé dovednosti a postoje smérem
k druhym lidem, institucim, nebo

socialnim strukturam

Uvédomovani: mysleni, znalosti, | Intrapersonalni uvédomovani | Interpersonalni uvédomovani
presvédceni, nebo porozuméni (napt. rastové mysSleni, self — | (napf. empatie, socialni citéni)
efficacy)
Dovednosti: naucené schopnosti | Intrapersonalni dovednosti (napi. | Interpersonalni dovednosti (napf.
provadét ukol s umyslnymi | sebekontrola, nastavovani cild, | dovednost jiné socialni
vysledky nebo cili stres management) perspektivy, spoleéné  feSeni
problémut)
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Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL) identifikoval pét
navzajem propojenych mnozin kognitivnich, afektivnich a behavioralnich kompetenci, které
jsou kritické pro uspéch ve skole, praci a v zivote. Konkrétné mezi jadrové kompetence
socialné-emocniho uceni fadime (Zinsser Weissberg, & Dusenbury, 2013, Lantieri &
Goleman, 2008):

e Sebeuvédomovani (z anglického self — awareness) — schopnost spravné rozeznat

vlastni pocity, myslenky, silné stranky a jejich vliv na chovani a rozhodovani.

e Sebefizeni (z anglického self — management) — schopnost regulovat vlastni emoce,

mySslenky a chovani efektivnim zptisobem v ruznych situacich, dale stanovit
kratkodobé a dlouhodobé akademické a osobni cile a pracovat smérem k dosaZeni

cilt (pfekonavat prekazky).

e Socialni citéni (z anglického social awareness) — schopnost spravné rozeznat

mySslenky a pocity druhych, schopnost zaujmout perspektivu a empaticky se

vztahovat K ostatnim lidem z rozmanitych prosttedi a kultur a rozeznat zdroje a

podporu V roding, skole a komunité.

e Vztahové dovednosti (z anglického relationship skills) — schopnost zalozit a udrzet

zdravé a obohacujici vztahy s rozmanitymi jedinci a skupinami, dale dovednosti

komunikovat, naslouchat, spolupracovat, konstruktivné vyjednavat konflikt,
vyhledat a nabidnou pomoc V piipadé potieby.

e Zodpovédné rozhodovani/ jednani (z anglického responsible decision - making) —

schopnost se rozhodovat (konstruktivné a s respektem) v otazkach osobniho chovani

a socialnich interakci takovym zpusobem, ktery vezme v potaz etické standardy,
otazky bezpecnosti, socialni normy, realistické zhodnoceni dlouhodobych disledka

riznych ¢int a pohodu (well — being) vlastni a druhych.
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Podrobnéji, co vSechno spada do jednotlivych kompetenci Ize nalézt v nasledujici tabulce.

Tabulka 6: Model SEL kompetenci (CASEL, 2019 in Smahaj, Palovéa 2020)

Jadrova kompetence | Specifické Jadrova Specifické
kompetence kompetence kompetence
Sebeuvédomovani Rozpoznavani emoci Vztahové Komunikace
S— — dovednosti — _
Presné sebepojeti Socialni proaktivita
Rozpoznavani silnych Budovani vztaht
stranek
Sebevédomi Tymova prace
Védomi vlastni Zodpovédné jednani | Identifikovani
ucinnosti problému
Sebetizeni Kontrolovani Analyzovani situace
impulzivity
Rizeni stresu Reseni problémi
Sebedisciplina Evaluovani
Sebemotivace Reflektovani
Stanovovani cili Eticka zodpovédnost
Organizacni
dovednosti
Socialni citéni Vciténi se
(kognitivni, afektivni)
Empatie
Ocetovani
riznorodosti
Respektovani
druhych

Cesky preklad jadrové kompetence (z anglického core competencies) volim v souladu
s uzivanim terminu Palovou (2020). Nabizi se také pieklad kli¢ové kompetence. Takovy

termin méa vSak cesky Ctenaf spojeny S obsahem kompetenci definovanymi Rdmcovym
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vzdélavacim programem. Klicovym kompetencim relevantnim pro ceské prostiedi se vénuji
v kapitole 5. Podobn¢ je na misté zdtraznit, Ze tento model socialné — emo¢nich kompetenci,
konkrétné jadrovych kompetenci organizace CASEL je zasadni pro mou diplomovou praci.
Zejména v piehledové studii standardl socialn€ — emocnich kompetenci statt Illinois v USA
(kapitola 4) je vidét ztejmy vliv tohoto modelu na stanoveni standardi SEL, a tedy i
implementaci a evaluaci socialné-emocniho uceni Vv americkém vzdélavacim systému.
Ceska cesta je velmi odlisna, nevychazi z modelu socialng — emoénich kompetenci CASEL,
vice se Ctenat docte v kapitole 5. Konstrukty SEL jadrovych kompetenci se prolinaji s jinymi

pfibuznymi konstrukty. Podrobné o tom pojednava tabulka.

Tabulka 7: Konstrukty dimenzi SEL kompetenci a pfibuzné koncepty (McKown, 2015, 324)

Konstrukt Ptibuzny konstrukt

Sebeuvédomovani pocitt, silnych stranek a vyzev. Sebepojeti, sebetcta, self-efficacy, presnost

sebeobrazu ( self-image accuracy)

Socialni citéni, nebo schopnost porozumét pocitim | Nonverbalni pfesnost

druhych.

Socialni citéni, nebo porozumeéni perspektiv druhych. | Teorie mysli, dovednost jiné socialni perspektivy

(social perspective taking)

Vztahové dovednosti, nebo schopnost vytvofit | Socialni dovednosti, kvalita pratelstvi

pozitivni vztahy.

Vztahové dovednosti, nebo schopnost jednat | ReSeni konfliktl, feSeni socialnich problémi,

efektivné v ptipade konfliktu zpracovani socialnich informaci

Vztahové dovednosti, jako schopnost pracovat v | Socialni dovednosti

tymu

Zodpoveédné rozhodovani, zahrnujici ¢inéni etickych | Socialni konvenéni a moralni rozvoj, feSeni
konstruktivnich ~ rozhodnuti v osobnim  a | socialnich problému

spole¢enském chovani

Sebetizeni, schopnost fidit emoce a chovani takovym | Seberegulace, regulace emoci

zpusobem, aby bylo dosazeno cile.

V roce 2010 vydali autofi Denham, Ji a Hamre (2010) dokument — Kompendium metod pro
meéreni jadrovych kompetenci SEL a dalSich souvisejicich konstruktu u déti predskolniho

vzdélavani a zaku 1. stupné. V ivodu poukazuji, ze tento privodce metod je k dispozici
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zejména vyzkumniklim, pedagogtim a socialnim pracovnikim, kteti je mohou vyuzit ve své
praci se skupinami. Kazda metoda popisuje oblast zaméteni (vybrané konstrukty), vhodnost
pro vékovou skupinu a typ méteni (ucitelem, rodicem, vrstevnikem studentem) a také zda se
jedna o pozorovani, vykonnostni metodu ¢i ostatni (napf. interview). Dalsi informace se
tykaji administrace, skorovani, psychometrickych ukazatela (reliabilita, validita), silnych a

slabych stranek metody, ceny a referenci.

Tabulka 8: Hlavni konstrukty Socialnich, emoc¢nich a akademickych kompetenci, tfidni a

Skolni kontext a vysledky (Denham, Ji & Hamre, 2010)

Ttidni a Skolni kontext | SEL jadrové kompetence | Kratkodobé vysledky | Dlouhodobé vysledky

studenta studenta
Efektivni tfidni | Sebeuvédomovani Méné internalizovanych | Akademicky tUspéch
management Sebefizeni (zahrnuje | problému (napf. deprese, | (napiiklad
Instruktazni  podpora | expresi a regulaci emoci a | uzkost... absolutorium  stfedni
studentl (tzn. jak jsou | regulaci chovani) Méné¢ externich skoly,  absolutorium
studenti pfipraveni) Socialni citéni (zahrnuje | problémi spojenych VS)
Zdravé vztahy empatii) s chovanim (napf. Mentalni zdravi
Podpurné prostedi pro | Vztahové dovednosti | predvadéni, problémy Fyzické zdravi
socialné-emoc¢ni uceni | (zahrnuje empatii) s disciplinou) Pozitivni socialni
(vyuka a piilezitosti) Zodpoveédné jednani | Skolni angazovanost vztahy (napiiklad ma
Prosocialni normy a | (zahrnuje mén¢ agrese) (napf. vztahy s uciteli, sit pratel, pozitivni
chovani socialni vazby ve tfidé, rodinné vztahy a

Konstrukty se ¢asto | Ucast ve tiidé, motivace rodiovské

(metody  nejsou V| prekryvaji. pro studium, dochazka) — | dovednosti)
kompendiu uvedeny) (metody jsou v kompendiu | zahrnuje pocity o Skole Pfipravenost na praci
uvedeny) Akademické kompetence | (napiiklad ma
(napt. lepsi vysledky | dovednosti a dispozice
Vv testech) ziskat,  udrzet  Si
zamestnani, popt.
ziskat povySeni)
Obcanska a komunitni
angazovanost
(naptiklad pfispevek,
ucast)

(metody nejsou
v kompendiu

uvedeny)
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V kompendiu jsou uvedeny zahrani¢ni metody, které¢ se vyuzivaji v anglicky hovoficim
svété, jez budou pro Ceské Ctenadie nezndmé. Je vSak nezbytné zjisStovat Groven socidlné —

emocnich kompetenci za Gi¢elem ovéfovani efektivity programi socialné — emoc¢niho uceni.

Tato oblast hodnoceni a ovéfovani celi tfem hlavnim vyzvam, které vyzaduji dalsi vyzkum
a vyvoj. Zaprvé je tfeba stanovit optimalni piistup kombinujici vice metod k hodnoceni
socialné-emocni kompetenci. V souc¢asné dobé se vyuzivaji riizné metody hodnoceni, jez
poskytuji rizné informace zriznych zdrojl, napiiklad: behavioralni hodnotici stupnice
(rating scale), dotazniky sebehodnoceni (self — report), pfimé pozorovani a vykonnostni
ukoly. Druhou vyzvou je zaélenéni vlastniho hodnoceni studenta o jeho socialné-emocnich
kompetencich. Treti vyzvou je upfesiiovani socialné — emoc¢nich kompetenci. Je tieba co
nejlépe konceptualizovat rozmanitost socidlné — emocnich kompetenci, které jsou zasadni
pro uspéch ve Skole a Zivoté. Jiz bylo zminéno, Ze navzdory Sirokému piijeti kompetenci
identifikovanych CASEL se vyskytuji dalsi terminy a koncepty uzivané v SEL (LeBuffe,
Shapiro, & Robitaille, 2018).

Jako zastupce zahrani¢ni metody zde uvedu metodu DESSA — Devereux Student Strengths
Assessment a DESSA — Mini, ktera navazuje na model SEL dle CASEL. Jedna se o hodnotici
a screeningovy nastroj socidlné-emocnich kompetenci studenta. Velmi komplexni
standardizovana metoda uziva behavioralni hodnotici Likertovy skaly u 72 polozek a pfinasi
celkové socialné-emocni skore. Metoda je vypliiovana rodi¢em a/nebo uditeli — ti hodnoti
silné stranky a potfeby studenti v osmi doméndch socidlné — emocnich kompetenci.
Konkrétné je to: sebeuvédomovani, sebetizeni, socidlni citéni, zodpovédné rozhodovani,
vztahové dovednosti dle modelu CASEL a optimistické smysleni, jednani zaméfené na cil a
osobni zodpovédnost. Nastroj je v Skolni a mimoskolni praxi (u studentii piedSkolniho
vzdélavani az po osmy ro¢nik) pouzivan pro planovani, monitorovani a hodnoceni programu
SEL. Vysledky mohou byt seskupeny na trovni téidy, roéniku, $koly, programu nebo okresu
za Ucelem planovani intervenci, hodnoceni programu a zlepSovani kvality (LeBuffe,

Shapiro, & Robitaille, 2018).
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4 Analyza standardi socialné-emoc¢nich kompetenci statu

Illinois (USA)

Tato prace si klade za cil identifikovat a popsat standardy a ocekavané vystupy kompetenci
socidlné — emocniho uceni a predlozit je ceskému Ctenafi. Dostupny a ucelené zpracovany
ptiklad standardd kompetenci socialné — emoc¢niho uceni jsem nalezla ve staté Illinois. V
této kapitole se podrobné zabyvam standardy a dal$imi ukazateli kompetenci socialné-
emoéniho udeni zakd na 1. stupni ZS. Tato data jsem ziskala z oficidlnich dokumenti
uvedenych na webovych portalech Illinois State Board of Education statu Illinois a Illinois
Classrooms in Action. Vénuji se také vyvojovému aspektu standardti a moznému budoucimu
vyzkumu, ktery by mohl prohloubit a navdzat na ma zjisténi. V zavérecné podkapitole

referuji o praktickych dokumentech a metodikach SEL uzivanych v Illinois.

Ve vSech staitech USA jsou stanoveny standardy socidlnitho a emoc¢niho rozvoje pro
piedskolni vzdélavani a 11 stath ma v roce 2018 také SEL standardy napfi¢ celym
vzdélavacim spektrem od piedSkolniho vzdélavani az po stfedni Skolu. Stat Illinois
vypracoval SEL standardy napfic¢ tfemi stupni vzdélavani jako prvni, a to uz roce 2004.
Poskytl tak teoreticky ramec a vedeni vV tom, co by studenti méli znat a byt schopni dé¢lat v
doméné socialné-emoc¢ni kompetence v dusledku vyuky (Eklund, Kilpatrick, Kilgus, &
Haider, 2018). Z tohoto divodu jsem si ptiklad Illinois zvolila pro naplnéni cile své prace.

Jedna se o velmi propracovanou ukazku standardizace kompetenci SEL.

Ve svych dokumentech State Board of Education statu Illinois uvadi téi cile, deset standardd,
ruzné vékoveé primérené ocekavané vystupy SEL a konkrétni popisy vystupti kompetenci
SEL pro vSech 12 ro¢nikd zakladni a stiedni Skoly. Ukazatele, o kterych se rozepisuji v
kapitole 4.1, byly vytvofeny State Board of Education spole¢né s Sirokou reprezentativni
skupinou uc¢itelll, zfizovateli $kol, zamé&stnanci podpory studentii (poradenskymi, socialnimi
pracovniky...), a rodi¢i profesné zaméfenymi na détsky vyvoj a uceni a taky na design
Skolnich vzdélavacich programi. Pied celkovym pfijetim standardii byly zapracovany
komentaie a zpétna vazba vefejnosti (lllinois State Board of Education, 0ds.2). Na navrhu
se v roce 2004 podilela také organizace CASEL s pfispénim ramce jadrovych kompetenci a
organizace Illinois Children’s Mental Health Partnership (Illinois Classrooms in Action, ods.
1).
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4.1 Cile, standardy a ocekavané vystupy kompetenci socialné-emocniho
uceni v 3. a 5. ro¢niku ZS

cile~.

standardy

oCekavané vystupy

popisy vystup

Obrazek 3: Teoreticky ramec standardti socialné-emocniho uceni

Cile socialné — emoc¢niho uceni statu Illinois jsou obecna §irsi tvrzeni, kterd organizuji
znalosti a dovednosti socialné-emo¢niho uceni (Illinois State Board of Education, 0ds.4).
Cile jsou stejné a zavazné pro viechny stupné vzdélavani. Ctenaf si mize pov§imnout, Ze

soucasti jsou znamé jadrové kompetence SEL. Jsou stanoveny 3 cile, oznaceny 1, 2, 3.

— Cil 1 Rozvoj dovednosti sebeuvédomovani a sebefizeni pro dosazeni uspéchu ve
Skole a zivoté (kompetence sebeuvédomovani a sebetizeni).

— Cil 2 Uzivani socialniho citéni a mezilidskych dovednosti k navazani a udrzovani
pozitivnich vztahti (kompetence socialni citéni, vztahové dovednosti).

— Cil 3 Prokazovani rozhodovacich schopnosti a odpovédného chovani v osobnich,

Skolnich a komunitnich kontextech (kompetence zodpovédné jednani).

Standardy socialné — emoc¢niho uéeni jsou konkrétnim vyjadienim znalosti a dovednosti v
ramci cile, které by studenti mé¢li znat a byt schopni dé¢lat. Standardy poskytuji ramec a
pokyny, jez stanovi ofekavani o tom, co by mélo byt ve skole vyucovano a hodnoceno
(Weissberg, Durlak, Domitrovich, & Gullota, 2015). Souhrnné vzato, standardy definuji
uceni potiebné k dosazeni cilii. Ale kazdy standard musi byt dostatecné obecny, aby platil
pro socialné-emocni uéeni na trovni v8ech ro¢nikt. V USA je celkem 12 ro¢nika zakladni
a stfedni Skoly. Standardy jsou tedy SirSi studijni cile pouzivané k sladéni $kolnich
vzdélavacich programii, vyuky a hodnoceni (lllinois State Board of Education, ods.5). Je
stanoveno celkem 10 standardd, oznacenych Cislici pfislusici kcili (1.1, 1.2 ...). T¥i
standardy se zamé&fuji na rozvoj kompetenci sebeuvédomovani a sebefizeni, ¢tyti standardy
pak na socidlniho citéni a vztahové dovednosti, nakonec dalsi tfi standardy upravuji

kompetence zodpovédného jednéni.
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i. 1.1 Identifikuje a fidi vlastni emoce a chovani.
ii. 1.2 Rozezna osobni kvality a vnéjsi podporu.
iii. 1.3 Prokaze dovednosti souvisejici s dosazenim osobnich a akademickych cilt.
iv. 2.1 Rozezna pocity a perspektivy ostatnich.
v. 2.2 Rozezna individualni a skupinové podobnosti a rozdily.

vi. 2.3 Uziva komunikaci a socialni dovednosti k efektivni interakci s ostatnimi.
vii. 2.4 Prokazuje schopnosti ptfedchazet, zvladat a fesit mezilidské konflikty
konstruktivnimi zpisoby.
viii. 3.1 Zvazuje etické, bezpecnostni a socialni faktory v rozhodovani.

ix. 3.2 Pouziva rozhodovaci schopnosti za u¢elem zodpovédného jednani
v kazdodennich akademickych a socialnich situacich.
x. 3.3 Prispiva k prospéchu vlastni §koly a komunity.

Vysoce kvalitni standardy socidlné-emocniho uceni pozname podle téchto klicovych znakl

(Dusenbury, Weissberg, Goren, & Domitrovich 2014, 2):

o Poskytuji jednoduchd, jasna a stru¢nd tvrzeni a ocekdvané vystupy socidlné-
emoc¢niho uceni v jadrovych kompetencich: sebeuvédomovani, sebetizeni, socialni
citéni, vztahové dovednosti a odpovédné rozhodovani.

o Jsou integrovany a reflektuji dalsi jiné standardy uceni.

o Poskytuji navody, jak dospéli mohou podpofit studenty skrze procesy uceni.

o Poskytuji navody, jak vytvotit pozitivni ucici prostiedi a Skolni klima nezbytné pro
socialni a emo¢ni rozvoj.

o Poskytuji navody, jak ucit s ohledem na jazykové a kulturni odli$nosti.

o Jsou nastroji pro kvalitni implementaci socidlné-emocniho uceni, véetné evidence-

based programii, dale pro hodnoceni (méfeni) a profesni rozvoj.

Ocekavané vystupy uceni (v angl. benchmarks) jsou vzdélavaci cile, které jsou konkrétné;si
nez standardy. Specifikuji vyvojovée primétené znalosti a dovednosti SEL pro kazdy standard
na konci 3., 5., 8. ro¢niku zakladni Skoly a 1., 3. roéniku stfedni Skoly. Tyto vystupy nejsou
navrzeny inkluzivng, spiSe zduraznuji dulezité reprezentativni rysy daného standardu, na
které by se vyuka méla zaméfit (11linois State Board of Education, 0ds.6). V praci se zamétuji
pouze na o¢ekavané vystupy na konci 3. ro¢niku (v angl. early elementary) a 5.ro¢niku (v
angl. late elementary). Kazdy standard je rozepsan pomoci dvou o¢ekavanych vystupd uéeni
(OV 1.1 A, OV 1.1 B, ...). NizZe ¢tenaf nalezne dvé piehledové tabulky s cili, standardy a

o¢ekavanymi vystupy na konci 3. a 5. ro¢niku.

Stanovit spolehlivé ocekavané vystupy uceni, které se mohou zobecnit na $irsi populaci, je

slozité. Vyzkum ukazuje, Ze nacasovani a povaha vyvoje se pravdépodobné velmi lisi u
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riznych jednotlivci a studenti ziskavaji dovednosti v riznych sekvencich. Proto mohou byt

nékteré ocekavané vystupy nepiiméfené ¢i potencialné nevhodné (Eklund, Kilpatrick,
Kilgus, & Haider, 2018).

Vsechny standardy a ocekavané vystupy uceni vSak musi spliiovat tato kritéria (lllinois State

Board of Education, ods.3):

1.
2.

musi byt jasné a smysluplné pro ucitele, studenty, rodi¢e a komunity

musi zahrnovat vhodnou kombinaci znalosti a dovednosti

musi byt dostatecné konkrétni, aby sdélily, co by se studenti méli naucit, ale zadroven
dostate¢né Siroké, aby umoziovaly rizné pristupy k vyuce a sladéni Skolnich
vzdélavacich programi

musi byt dostate€né konkrétni, aby umoznily hodnoceni tfidy, tedy méfit pokrok

studenta
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Tabulka 9: Cile, standardy a o¢ekavané vystupy (OV) kompetenci socialné — emo¢niho uceni na konci 3. ro¢niku (I1linois Classrooms in Action, early

elementary, 1)

Identifikuje a zastava role, které prospivaji roding.

Standard 1.1 Identifikuje a fidi vlastni emoce a chovani. Rozpozna a ptesné ozna¢i emoce a jejich navaznost na chovani. OV11lA
Prokaze kontrolu nad impulzivnim chovanim. OV11lB

Standard 1.2 Rozezna osobni kvality a vn&jsi podporu. Identifikuje, co ma rad a nemad rad, vlastni potfeby a piéni, silné stranky a vyzvy. | OV12.A
Identifikuje silné stranky rodiny, vrstevniki, Skoly a komunity. Ov12B

Standard 1.3 Prokaze dovednosti souvisejici s dosaZenim osobnich a | PopiSe, pro¢ je Skola dilezitd a ndpomocna v dosazeni osobnich cilii studenta. OV 13.A
akademickych cild. Identifikuje cile akademického usp&chu a chovéni ve tidg. oV 138

Cil 2 Uzivani socialniho citéni a mezilidskych dovednosti k navazani a udrzovani pozitivnich vztaht

Standard 2.1 Rozezna pocity a perspektivy ostatnich. Rozpozna, ze ostatni mohou zazivat situace odli$né. OV2.1A
UZiva dovednosti naslouchani K identifikaci pociti a perspektiv ostatnich. Ov21B

Standard 2.2 Rozezna individualni a skupinové podobnosti a rozdily. Popise zpusoby, jakymi se lidé od sebe li$i, a v ¢em jsou Si podobni. OV22A
Popise pozitivni vlastnosti (kvality) u ostatnich. Ov22B

Standard 2.3 Uziva komunikaci a socialni dovednosti k efektivni interakci | Identifikuje zptisoby prace a hry ve shod¢ s ostatnimi. OV23A
S ostatnimi. Prokazuje vhodné socialni chovani a chovani ve tiid¢. Ov23.B
Standard 2.4 Prokazuje schopnosti predchazet, zvladat a feSit mezilidské | Identifikujte problémy a konflikty béZzné zazivané vrstevniky. OV 24.A
konflikty konstruktivnimi zpusoby. Identifikujte pfistupy ke konstruktivnimu feSeni konflikta. Ov24B
Standard 3.1 Zvazuje etické, bezpecnostni a socialni faktory v rozhodovani. | Vysvétli, pro¢ i neimyslna ubliZeni jsou $patna. OV3.1A
Identifikuje socialni normy a bezpecnostni opatteni, které fidi chovani. Ov3lB

Standard 3.2 PouZiva rozhodovaci schopnosti za ufelem zodpovédného | Identifikuje, jaka rtizna rozhodnuti studenti délaji ve Skole. OV32A
jednani v kazdodennich akademickych a sociélnich situacich. Rozhoduje se s ohledem na ostatni pfi interakci se spoluzaky. Ov32B
Standard 3.3 Ptispiva k prospéchu vlastni skoly a komunity. Identifikuje a zastava role, které prospivaji tiide¢. OV33A
OV 3.3.B




Tabulka 10: Cile, standardy a o¢ekavané vystupy (OV) kompetenci socialng-emoc¢niho uceni na konci 5. roéniku (I1linois Classrooms in Action, late

elementary, 1)

Standard 2.4 Prokazuje schopnosti piedchazet, zvladat a fesit mezilidské

Standard 3.1 Zvazuje etické, bezpeCnostni a socialni faktory

Standard 1.1 Identifikuje a fidi vlastni emoce a chovani. PopiSe riizné emoce a situace, které je zpiisobuji. OVI11A
Popise a prokaze schopnost vyjadfit emoce socialné pfijatelnym zptisobem. OV1liB

Standard 1.2 Rozezna osobni kvality a vn&jsi podporu. Popise osobni dovednosti a zajmy, které chce rozvijet. OV12A
Vysvétli, jak élenové rodiny, vrstevnici, zamé&stnanci §koly a élenové komunity mohou | OV 12.B
podporovat uspéch ve §kole a zodpovédné chovani.

Standard 1.3 Prokaze dovednosti souvisejici s dosazenim osobnich a | Popise kroky pfi stanovovani cile a jeho dosazeni. OVI13A
akademickych cila. Uvédomuje si pokrok béhem dosahovani kratkodobych osobnich cili. OV 13.B
Cil 2 Uzivani socialniho citéni a mezilidskych dovednosti k navazani a udrzovani pozitivnich vztaht
Standard 2.1 Rozezna pocity a perspektivy ostatnich. Identifikuje, jak se mohou ostatni citit na zaklad€ slovnich, fyzickych a situaénich | OV 2.1.A

podnéti.
Popise pocity vyjadiené ostatnimi a jejich perspektivy. Ov21B
Standard 2.2 Rozezna individualni a skupinové podobnosti a rozdily Identifikuje rozdily a pfinosy riiznych socialnich a kulturnich skupin. OV22A
Efektivné pracuje s osobami, které se od n&j lisi. Ov22B
Standard 2.3 Uziva komunikaci a socialni dovednosti k efektivni interakci | PopiSe pfistupy, jak navazat a udrzet pratelstvi. OV 23A
S ostatnimi. Analyzuje zpusoby efektivni prace ve skupinach. Ov23.B
OV 24.A

Popise pfiCiny a dusledky konflikti.

konflikty konstruktivnimi zpiisoby Resi konﬂikti konstruktivné. OV 24B

Prokazuje schopnost respektovat sva prava i prava ostatnich.

OV3.1A

V rozhodovéni. Prokazuje znalost socidlnich norem a jejich vliv na proces rozhodovani a chovani. OV3.1B

Standard 3.2 Pouziva rozhodovaci schopnosti za uéelem zodpovédného | Identifikuje a uplatiiuje systematicky postup béhem rozhodovani. OV32A

jednéani v kazdodennich akademickych a socilnich situacich. Vytvaii alternativni feSeni a hodnoti jejich disledky v riiznych akademickych a | OV32B
socialnich situacich.

Standard 3.3 Piispiva prospéchu vlastni $koly a komunity. Identifikuje a zastava role, které prospivaji $kolni komunit¢. OV33.A

OV 3.3.B

Identifikuje a zastava role, které prospivaji mistni komunite.

56



4.2 Popisy vystupi standardi v 1. aZ 5. ro¢niku

Popisy vystupu (v angl. performance descriptors): jsou nejkonkrétnéjsi cile uceni, které
vychazeji ze standardii a o¢ekavanych vystupti socidlné-emocniho uceni. Jsou navrzeny tak,
aby pomohly pedagogim vytvorit Skolni vzdélavaci plany, vybrat Skolni aktivity a nastavit
systém hodnoceni v souladu s popisem vystupti vybrané¢ho standardu. Popisy vystupti mohou
byt napomocné pro ovéfeni toho, co jiz Skola vyvinula a implementovala ve Skolnich
programech. SpiSe, nez seznam vSech cili popisy poskytuji reprezentativni detailngjsi
informace o dovednosti, znalosti a uvazovani zdtraznéné v daném standardu (lllinois State
Board of Education, 0ds.7). Nize jsou pro ¢tenafe dostupné popisy vystupt jednotlivych
standardl SEL pro konkrétni ro¢niky, a to v tirovnich, které jsem nazvala feckymi pismeny
(alfa, beta, gama, delta, epsilon, zeta). Naptiklad popisy vystupti konkrétniho standardu 1.1

jsou pro zédka 2. ro¢niku definovany urovnémi alfa, beta, gama.

o 1. ro¢nik — alfa, beta

o 2. ro¢nik — alfa, beta, gama

o 3. ro¢nik — beta, gama, delta

o 4. ro¢nik — gama, delta, epsilon.

o 5. ro¢niku — delta, epsilon, zeta
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Tabulka 11: Popisy vystupt standardu 1.1 Identifikuje a Fidi vlastni emoce a chovani (Illinois State Board of Education, 2-3)

Uroven Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Identifikuje emoce
(napfiklad stésti,
prekvapeni, smutek,
zlost, hrdost, strach),
vyjadiené v lidskych
tvafich nebo na
fotografiich.

2. Pojmenuje emoce
pocitované postavami
Vv piibézich.

3. Identifikuje zptisoby,
jak se uklidnit.

4. PopiSe situaci, kdy se
citil stejnym zptsobem
jako postava v piibéhu.
5. Diskutuje o Skolnich a
téidnich pravidlech.

6. Sdili pocity v riznych
kontextech (mluvenou,
psanou, kreslenou
formou).

1. Popise, jak rizné situace
ovlivni to, jak se citime.

2. Popise, jak se silné
emoce projevuji fyzicky na
téle.

3. Uvédomuje si to, ze se
pocity béhem dne méni.

4. Prokazuje trpélivost

Vv ruznych situacich.

5. Vyjadtuje rizné emoce
vyrazem tvare a feci téla.
6. Praktikuje tichou
samomluvu za tcelem
zklidnéni.

1. Identifikuje rizné emoce,
které zazil.

2. Popise situace, které
vyvolavaji rizné emoce
(napiiklad poslouchani
hudby, rozmluva

s kamaradem, psani testu,
pokarani).

3. Rozezna zmény nalady a
co k nim vede.

4. Zobrazi rizné emoce
(naprtiklad vytvori plakat,
nakresli obrazek, ucastni se
scénky).

5. Rozlisuje intenzitu emoci.

6. Vyrovnava se

S rozrusujicimi emocemi
riznymi zpisoby (naptiklad
smutek, zlost, zklamani).

7. Dycha zhluboka, aby se
uklidnil.

1. Vyjmenuje pozitivni
strategie feseni konfliktu.
2. Vysvétli, proc se
postavy Vv piibézich citily
urcitym zpusobem.

3. Rozlisuje emoce, které
se objevuji V riznych
situacich.

4. O svych emoci mluvi
v prvni osob€ (ja).

5. V§ima si zmén svého
prozivani v prubéhu dne
(naptiklad pfed a po
piestavce, po ob&de).

6. Uv&domuje si, jak
chovani ovlivituje
ostatni.

7. Pouziva rizné
strategie pro zvladani
rozruSujicich situaci.

1. Popise, jak se ruzné
emoce projevuji fyzicky na
téle.

2. Popise emoce spojené

S osobnimi zkuSenostmi.

3. Vyjadfuje naklonnost
druhym (pozitivni
hodnoceni).

4. Hodnoti zptisoby zvladani
rlznych rozrusujicich situaci
(naptiklad byt vynechan ze
skupiny, prohra, odmitnuti,
Skadleni).

5. Pfi hrani scének projevuje
emoce V riznych
kontextech.

6. Zvlada stres v riznych
situacich (naptiklad psani
testu, ucast v soutézi).

1. Identifikuje faktory, které
zpusobuji eustres a distres.

2. ldentifikuje fyzické reakce
na stres (napriklad zvysena
energie, bdélost, zvysena
srde¢ni a dechova frekvence a
Upocené ruce, zéervenani...).
3. Rozezna emoc¢ni reakce na
stres.

4. Popise strategie zvladani
rozrusujicich situaci
(naptiklad: zklamani, ztrata,
odloucent).

5. Pfed vyjadfenim emoce si
uvédomi mozné nasledky.

6. V prvni osob¢ popisuje, jak
se citi, pro¢ se tak citi, a co by
rad zmenil.

7. Snizuje stres uzitim riznych
strategii (napftiklad: promluva
s kamaradem nebo
divéryhodnym dospélym o
tom, co vedlo k témto
pocitum, cviéeni).

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 12: Popisy vystupt standardu 1.2 Rozezna osobni kvality a vnéjsi podporu (lllinois State Board of Education, 4-5)

Uroven Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Identifikuje ¢innosti,
které rad dela.

2. ldentifikuje hodnoty,
které pomahaji spravné
se rozhodnout.

3. Identifikuje osoby,
které mohou pomoci,
kdyz je tieba.

4. Popise véci, které se
mu dafi.

5. ldentifikuje
diavéryhodné dospélé, u
kterych by v ptipadé
krize nouze mohl
vyhledat pomoc.

6. Popise situace,

ve kterych se citi
sebejiste.

7. Popise situace,

ve kterych citi, ze
potiebuje pomoc.

8. Projevuje dovednost
nebo talent, ktery ma.

1. Identifikuje osobnostni
rysy (,,vlastnosti*) postav
Vv pribézich.

2. Popise uspéch, na ktery
je hrdy.

3. ldentifikuje zatizeni pro
vetejnost, které rad uziva
(naptiklad: htiste, park,
bazén).

4. Identifikuje osoby ve
skolni komunit€, na které
se muzZe obratit s prosbou
0 pomoc.

5. Analyzuje, co mohl

v konkrétni situaci udélat
1épe.

6. Nakresli obrazek
oblibené aktivity s
ostatnimi (napiiklad:
sportovant, jizda na kole,
prochézka na plaz).

1. Identifikuje ¢leny
komunity, ktefi ho mohou
podpofit v piipadé potieby
(naptiklad: duchovni,
piibuzny, soused).

2. Popise osobni kvality,
které prokazuji tispesni
Skolaci (napftiklad:
vytrvalost, odpovédnost,
pozornost).

3. Vysvétli, jak nacvik vede
ke zlepseni dovednosti.

4. Analyzuje dobré vlastnosti
modelu (vzoru).

5. Analyzuje, v ¢em je pro
néj Skola vyzvou.

6. Nakresli obrazek aktivity,
kterou déla rad s rodinou.

7. Prokazuje schopnost
pozadat o pomoc v piipadé
potieby.

1. Identifikuje néco, v
¢em by se rad zlepsil.

2. Popise zptsoby, jak
byt prospésny Skolni
komunite.

3. Popise, jak pomaha
doma.

4. Vyjmenuje zpusoby,
jak rodina maze podpofit
studenty ve $kole.

5. Popise, jak se
vrstevnici mohou
podporovat navzajem.

6. Ohodnoti sviij pokrok
v dosahovani osobniho
cile.

1. Popise dobu a situaci, kdy
potteboval pomoc.

2. ldentifikuje divéryhodné
dospélé, u kterych by hledal
pomoc Vv riznych situacich.
3. Popisuje, jak by zlepsil
svou schopnost k dosaZeni
cenné dovednosti.

4. Vysvétli, jak dospéelé
vzory ovliviiuji jeho aspirace
v budoucnosti.

5. Praktikuje strategie, které
podporuji vrstevniky ve
Skole.

6. Projevuje vadéi
schopnosti (leadership)

ve skolni komunité
(naprtiklad jako lektor ¢teni,
studentska rada, klubech,
mentor novych studentt).

1. Vyjmenuje komunitni
zdroje (zatizeni, spolky...),
které podnécuji uspéch
studenta.

2. Identifikuje osobni silné a
slabé stranky a jejich vliv na
rozhodovani.

3. Identifikuje fyzické a
emocni zmény béhem
adolescence.

4. Rozpozna rozdily v uéeni u
riznych studentd.

5. PopisSe, jak dospéli ve Skole
prokazuji péci a zajem 0
studenty.

6. Analyzuje usili vynalozené
rodinou nebo jinymi
dospélymi na podporu
vlastniho uspéchu ve skole.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 13: Popisy vystupi standardu 1.3 Prokazuje dovednosti souvisejici s dosaZenim osobnich a akademickych cili (lllinois State Board of

Education, 6-7)

Uroven Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Rozezna vztah mezi
tim, éeho chce
dosahnout, a stanovenim
cilt.

2. Vysvétli rizné aspekty
vlastniho Gspéchu ve
skole.

3. Popise chovani, které
by rad zménil.

4. Uvede priklad
akademického cile, ktery
by si mohl vyty¢it.

5. Uvede ptiklad
osobniho cile, ktery by si
mohl vyty¢it.

6. Rozdéli cil, ktery si
vyty¢il do
zvladnutelnych krokd.

1. Identifikuje situaci,
kterou chce zménit.

2. ldentifikuje pokrok,
ktery vykonal smérem

k dosazeni cile.

3. Vysvétli vztah mezi
uspéchem ve skole a
osobnim rustem (dosazeni
toho, kym chce byt).

4. PopiSe, jak muze zlepsit
své chovani ve tiide
(napriiklad: Cast&ji se bude
hlasit, dokoncovat zadani,
udrzovat pozornost).

5. Vytvofi plan, jak zlepsit
svij vykon ve skolnim
predmétu.

6. Vytvofi plan, jak
dosahnout osobniho cile.
7. Uziva tichou
samomluvu, aby se ocenil
za své uspéchy.

1. Rozezna, jak rozptyleni
muze ovlivnit dosazeni cile.
2. Chape, ze ptitomné cile
vychazi z Gispéchu minulych
cila.

3. Popise kroky, které udélal
k dosaZeni cile.

4. Rozlisuje mezi
kratkodobymi a
dlouhodobymi cili.

5. Uv&domuje si pokrok
smérem k dosazeni osobniho
a akademického cile.

6. Prokazuje zpusoby
zvladani rozrusujicich emoci
(naptiklad: smutek, zlost,
zklamani).

1. Rozezna, jak dokazal
ptrekonat prekazky

k dosazeni cile
(naptiklad: priklady

z literatury,
spolecenskych véd,
osobni zkuSenosti).

2. Rozezna, jak vngjsi
podminky a 0soby
ptispivaji k dosazeni cile.
3. Identifikuje kroky
potiebné k provedeni
rutinni ¢innosti
(naptiklad: vypracovani
domaciho tkolu,
organizace osobniho
prostoru/véci, uceni se na
test).

4. Identifikuje
neovlivnitelné faktory,
které zabranily dosazeni
nedavného cile.

5. Ohodnoti, co mohl
udélat jinak, aby dosahl
vétsiho tispéchu u
nedavného cile.

1. Vytvoii si cil v pratelstvi
s akénimi kroky, které je
tieba splnit v ur¢itém Case.
2. Vytvoii si akademicky cil
s akénimi kroky, které je
tfeba splnit v uréitém Case.
3. Monitoruje pokrok

V naplanovanych akénich
krocich u cile v pratelstvi.
4. Monitoruje pokrok

V naplanovanych akénich
krocich u akademického
cile.

5. Analyzuje, pro¢
potieboval zménit nebo
odlozit akéni kroky za
ucelem dosazeni nedavného
cile.

6. Ohodnoti Groven Gspéchu
s ohledem na nedavny cil.

1. Stanovi si cil, kterého je
mozné dosahnout béhem
mésice nebo dvou, za ucelem
zlepSeni $kolniho vykonu.
2. Identifikuje prekazky k
dosazeni cile.

3. Aktivné pfemysli o
moznych zpisobech
ptekonani piekazek k
dosazeni cilt.

4. Vytvori plan s akénimi
kroky a ¢asovym ramcem
k dosaZeni cile.

5. Monitoruje pokrok pti
dosahovani svého cile.

6. Hodnoti sviij uspéch a
analyzuje, co mohl ud¢lat
jinak.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4.

ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- roénik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 14: Popisy vystupu standardu 2.1 Rozezna pocity a perspektivy ostatnich (lllinois State Board of Education, 8-9)

Uroven Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Chape, Ze ostatni
mohou interpretovat
stejnou situaci odlisné

2. Chape, ze ostatni se
mohou citit odli§né

ve stejné situaci.

3. PopiSe, jak se ostatni
citi na zakladé gest a
vyrazu v obliceji.

4. Vysveétli, jak se mohou
citit druzi, kdyz je nékdo
vyrusuje.

5. Vysvétli, jaké pocity
mize u ostatnich vyvolat
sdileni a podpora.

6. Rozezna, jak zména
vlastniho chovani mize
ovlivnit prozivani a
reakce druhych osob.

1. Identifikuje verbalni,
fyzické a situacni podnéty
Vv piibézich.

2. Je si védom hodnoty

sdileni riznych perspektiv.

3. Vysvétli, pro€ se
postavy v pribézich citi
jistym zplsobem.

4. Analyzuje, jak se
student, ktery je ostatnimi
prehlizen, maze citit.

5. Popise, jak riizni lidé
interpretuji stejnou situaci.
6. Projevuje schopnost
naslouchat druhym
(napriiklad: navodi o¢ni
kontakt, pokyvuje hlavou,
pta se na objasnujici
otazky).

1. RozliSuje mezi
nonverbalnimi a verbalnimi
podnéty.

2. Analyzuje, zda jsou
verbalni podnéty ve shodg ¢i
rozporu s neverbalnimi.

3. Scénkou ztvarni a pocity a
perspektivy postav

z pribéhu.

4. Prevypravi, co nekdo fekl.
5. Projevuje schopnost
zajimat se o pocity ostatnich.
6. Projevuje zajem o
perspektivu ostatnich.

1. Oznaci pocity
ostatnich na zakladé
verbalnich nebo
nonverbalni podnéta

v riiznych situacich.

2. Vyjmenuje

strategie podpory
studentd, kteti jsou
ptehlizeni nebo
Sikanovani.

3. Popise, jak se nékdo
citi, kdyz je ptehlizen pfi
aktivité nebo ve skuping.
4. Popise, jak se n¢kdo
citi, kdyz je Sikanovan.
5. Predvida mozné
reakce na riizné emoce.
6. V prvni osobé dava
veédét ostatnim, Ze je
slysel.

1. PopiSe pocity ostatnich
v riiznych situacich.

2. Popise hadku s jinou
osobou a reflektuje oba uhly
pohledu.

3. Analyzuje, proc se
literarni postavy citily
urcitym zpusobem.

4. Analyzuje rizné tihly
pohledu vyjadiené

K historickym, politickym a
socialnim problémim.

5. Hodnoti, jak zména
chovani jedné strany
konfliktu ovlivni druhou
stranu.

1. Identifikuje a praktikuje
reflexi pii naslouchani v
diskuzi a scénce.

2. Rozpozna, jaké pocity
situace vyvolava a na zakladé
toho jedna s ostatnimi.

3. Popise pocity ostatnich

v ruznych situacich.

4. Poklada oteviené otazky
ostatnim, aby je pobidl

k hovoru.

5. Uziva dopliyjici otazky

k objasnéni tématu.

6. Predvida, jak vlastni
chovani mtze ovlivnit pocity
druhych osob.

7. Interpretuje nonverbalni
komunikacni signaly.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 15: Popisy vystupu standardu 2.2 Rozezna individualni a skupinové podobnosti a rozdily (Illinois State Board of Education, 10-11)

Urovné Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Identifikuje ptiklady
chovani ve tiidé, které
jsou citlivé k potfebam
druhych (napfiklad:
stiidani se, naslouchani
si, vzajemna podpora
napadi).

2. Je si védom toho, ze
vSichni lidé sdili
podobné potieby.

3. Zapojuje se do tvorby
tfidnich pravidel.

4. Popise pravidla, ktera
pomahaji studentiim
chovat se k sobg
spravedlive.

5. Pomaha druhym
studentiim (napfiklad:
sdileni, nepferusovani).
6. Projevuje poctivost a
spravedlivost pfi hie a
praci s druhymi.

1. Uvédomuje si existenci
riznych skupin zalozenych
na socialnich a kulturnich
proménnych (naptiklad:
vék, rasa, etnicita, sdilené
zajmy, nabozenstvi,
postizent).

2. Popise odlisnosti
kulturnich skupin
(napriiklad: svatky, jidla,
hudba, zvyky).

3. Je si védom toho, ze
lidé, kteti sdili kulturni
tradice se v jinych
aspektech odlisuji.

4. Je si védom toho, ze
diverzita (riznorodost)
obohacuje komunitu.

5. Porovnava rizné
rodinné struktury.

6. Reflektuje vlastni
zkusenosti s lidmi

z ruznych vékovych
skupin.

1. Popise rozdily mezi lidmi
zobrazené v piibézich.

2. Popise, jak interakce

s jedinci z rGznych kultur
obohacuje vlastni zivot.

3. Je si védom toho, ze lidé
z odlisnych socialnich
skupin sdili také mnoho
spole¢nych véci.

4. Analyzuje, jak si lidé

z odlisnych skupin mohou
pomahat a uzivat Si
vzéjemnou spolecnost.

5. Na literarnich postavach
analyzuje dopad riiznych
reakci na lidskou diverzitu
(odlisnost).

6. Ucastni se aktivity nebo
simulace, kterd umozni
zakusit zivot z perspektivy
jiné skupiny.

7. Pomoci literatury
analyzuje ruzné reakce na
lidskou odlisnost (naptiklad
pouceni, tolerance, védomi
stereotyptt).

1. Rozezna rizné
socialni skupiny ve
skole.

2. Rozezna rizné
kulturni skupiny ve
skole.

3. Porovnava socialni
skupiny.

4. Porovnava kulturni
skupiny.

5. Analyzuje jedinecné
prispéni jedincii a
skupin, jak jsou
zachyceny v biografiich,
legendach a folkloru.
6. Rozviji strategie
budovani vztahu s
odli$nymi jedinci.

1. Popise zakladni prava
vSech jedinctd bez ohledu na
socialni a kulturni
ptislusnost.

2. Popise ptiklady, jak media
zobrazuji rizné socialni a
kulturni skupiny.

3. Analyzuje, jak
zodpovédni studenti
pomahaji spoluzakam.

4. Projevuje strategie pro
budovani vztahu s odli$nymi
jedinci.

5. Navrhne projekt, ktery
ukaze, jak je tfida nebo Skola
obohacovana ruznymi
kulturami.

1. Identifikuje nezadouci
chovani (naptiklad $kadleni
nebo Sikanu).

2. PopiSe zplsoby, jak
prekonat nedorozuméni mezi
riznymi socialnimi a
kulturnimi skupinami.

3. Popise zpusoby, jak se
zastat druhych.

4. Popise situace, pii kterych
byly minoritni skupiny
respektovany ve skole nebo
v komunité.

5. Diskutuje o stereotypizaci a
jejim negativnim dopadu na
druhé.

6. Respektuje ¢leny ruznych
etnickych a nabozenskych
skupin.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 16: Popisy vystupi standardu 2.3 U

12-13)

N 4

71va

komunikaci a socialni dovednosti k efektivni interakci s ostatnimi (Illinois State Board of Education,

Uroven Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Popise, jak se
vhodnym zptisobem stat
¢lenem skupiny.

2. Uziva vhodné slov
,prosim“ a ,,dékuji.

3. Zvedne ruku za
ucelem ziskani
pozornosti.

4. Udrzi pozornost, kdyz
mluvi nékdo jiny.

5. Postupuje dle pokynt
ve Skole.

6. Déli se a sdili hracky a
ostatni materialy

se spoluzaky.

7. Sdili povzbudivé
komentafe s ostatnimi.
8. Rik4 ,NE*, aby se
ochranil v nebezpecnych
situacich.

1. Diskutuje o zptsobech
navazovani kontaktu

S neznamymi lidmi.

2. Diskutuje o tom, jak byt
dobrym kamaradem.

3. Oslovuje ostatni
jménem.

4. Vhodné se piedstavuje a
nalezité odpovida.

5. Dokaze pojmenovat
postup, jak se s nékym
skamaradit.

6. Uziva vhodnou
nonverbalni komunikaci

S ostatnimi (naptiklad
pohyb, gesta, postoj, vyraz
tvare).

7. Podili se na vytvareni a
prosazovani zakladnich
pravidel ve tfidé, skupiné
nebo tymu.

1. Rozezna, kdy je vhodné
projevit kompliment.

2. Procvici predstavovani se

s kazdym ve tfide.

3. Projevuje komplimenty.
4.Vhodné odpovida na
komplimenty.

5. V prvni osobé¢ vyjadiuje,
jak se citi, kdyz ho nékdo
emocné zrani.

6. Vyjadii uznani nékomu,
kdo mu pomohl.

1. Identifikuje zpasoby,
jak budovat pozitivni
vztahy s vrstevniky,
rodinou a ostatnimi.

2. ldentifikuje atributy
kooperativniho chovani
Vv prostiedi skupiny.

3. Projevuje kooperativni
chovani ve skupiné.

4. Reflektivné nasloucha
(naptiklad uZziva prvni
osobu v mluve,
parafrazuje).

5. Predvede, jak zahajit
konverzaci s novym
studentem.

6. Rozviji plan, ktery
podporuje pozitivni
chovani ve skupiné.

1. Popisuje kvality
efektivniho komunikatora.
2. Odpovida pozitivné na
konstruktivni kritiku.

3. Prijima zodpovédnost za
vlastni chyby.

4. Diskutuje s dosp€lym na
téma, jak rozvijet pratelstvi.
5. Podporuje ptispéni
ostatnich ve spole¢ném usili.
6. RozliSuje mezi pozitivnim
a negativnim tlakem
vrstevnik.

7. Pouziva strategie
odolavani negativnimu tlaku
vrstevnik.

1. Chépe rozdil mezi
pozitivnim a negativnim
vztahem.

2. Popisuje, jak vyjadrit
odpusténi.

3. Nasloucha s reflexi.

4. Odpovidé neurazlivé na
kritiku nebo obvinéni ve
scénce.

5. Povzbuzuje druhé a
uznava jejich zasluhy.

6. Vyrovna se s vyhrou a
prohrou.

7. Méni kritiku

Vv konstruktivni zpétnou
vazbu.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 17: Popisy vystupu standardu 2.4 Prokazuje schopnosti piedchazet, zvladat a FeSit mezilidské konflikty konstruktivnimi zpisoby (lllinois State Board of Education, 14-15)

Uroven Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Popisuje situace ve
Skole, ve kterych
spoluZaci mohou
nesouhlasit a prozivat
konflikt (naptiklad
odmitnuti sdilet véci,
neomluveni se za citové
zranéni, faleSné
obvinéni, vylouceni
nékoho z aktivity).

2. Popisuje situace doma,
ve kterych déti mohou
nesouhlasit s rodici a
zazivat konflikt
(naptiklad odpor proti
prosazovani pravidel,
domaci prace).

3. Popisuje situaci, kdy
zazil neshodu s nékym,
co se stalo, jak mohl
situaci fesit jinak.

4. Rozlisuje mezi
konstruktivnimi a
destruktivnimi zptisoby
feseni konfliktu.

5. Uziva manaskt

Kk rozehrani a feseni
konfliktnich situaci.

6. Praktikuje zklidiujici
techniky za Gcelem zvladani

vzteku a predchazeni
eskalace konfliktu.

1. Rozezna rizné metody
feSeni konfliktu.

2. Vysvétli, co je pomluva
a jak zranuje ostatni.

3. Identifikuje zptisoby
odmitnuti negativniho
tlaku vrstevniku.

4. Vysvétluje, jak se
konflikt mize zvrhnout

V nasili.

5. Analyzuje, jak
nedorozuméni toho, co
nékdo tekl nebo udélal,
muze zpusobit konflikt.

6. Analyzuje, jak falesné
obvinéni nékoho nebo
netolerance jejich chovani
mize zpusobit konflikt.

1. Identifikuje Sikanu a jeji
vliv na druhé osoby.

2. Popisuje, co se stane, kdyz
neni fesen konflikt.

3. Popisuje zpusoby, jak
zastavit pomluvy.

4. Analyzuje, jak
neschopnost zvladnuti
néciho vzteku mize
zpusobit, ze se konflikt jeste
zhorsi.

5. Interpretuje, zda Ciny
literarni postavy byly
nahodné nebo zdmérné.

6. Zkouma4, jak oblibena
literarni postava fesi
konflikt.

1. Identifikuje dasledky
feSeni konfliktu.

2. Identifikuje asertivni,
pasivni a agresivni
chovani pfi feseni
konfliktu.

3. Popisuje konflikty,
které zazil, a jak se

S nimi vyporadal.
4.Vysvétlyje, jak
vyfeseni konfliktu

s kamaradem by mohlo
posilit pratelstvi.

5. Hleda alternativni
feSeni konfliktu.

6. Ve tiid¢ prokazuje
konstruktivni strategie
feseni konfliktu.

1. Identifikuje dasledky
chovani pfi feseni konfliktu.
2. ldentifikuje dovednost
odmitnout nebezpecné
chovani (napfiklad drogy a
alkohol, zapojeni do gangu,
sexualni aktivity).

3. Vysvétluje, jak by
vyfeseni konfliktu mohlo
zlepsit porozumeni situaci.
4. Rozlisuje mezi pozitivnim
a negativni tlakem skupiny.
5. Odolava tlaku udélat néco
nebezpecného nebo
potencialn¢ rizikového u
vrstevnikd.

6. Poziva kontrolni seznam
krok k odmitani
nezadouciho tlaku
vrstevnik.

1. Je si védom toho, Ze
konflikt je nezbytnou casti
Zivota.

2. Identifikuje intervencni
strategie, jak zastavit Sikanu.
3. Navrhne zplisoby feseni
osobnich rozhot¢eni, aby se
vyhnul konfliktu.

4. Analyzuje rozdilné pfistupy
ke zvladani konfliktu
(naptiklad vyhnuti se,
vyhovéni, jednani).

5. Analyzuje, pro¢ musi uZivat
rozdilné strategie u riznych
konfliktnich situaci.

6. Hodnoti zpusoby, jak
zahrnout vSechny do
skupinovych aktivit.

7. Uziva verbalni a neverbalni
strategie k feseni skupinového
konfliktu.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 18: Popisy vystupu standardu 3.1 Zvazuje etické, bezpe¢nostni a spoleCenské faktory v rozhodovani (Illinois State Board of Education, 16-17)

Urovné Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Identifikuje a fidi se
pravidly bezpeénosti v
tridé, Skole, dopravé.

2. Rozezna vhodny dotek
a vyhne se nevhodnému.
3. Vysvétluje, jaké
pocity vyvola zabrani
nebo zni¢eni majetku.

4. Vysvétluje, pro¢
udefeni nebo kiiceni na
nékoho mize byt
zranujici a
nespravedlivé.

5. Identifikuje spolehlivé
zdroje pomoci
dospélého.

6. Popise situace, ve
kterych se muize citit
nebezpecné a potiebuje
pomoc (napiiklad
prechazeni cesty,
osloveni cizim
dospélym).

7. Nakresli obrazek, jak
je mozné pomaci
ostatnim.

1. Identifikuje chovani,
které je nebezpecné
(napriklad fizeni kola bez
helmy, jizda s n¢kym, kdo
pil alkohol, svezeni se

s nékym, koho nezname).
2. Vysvétli, proc je
dilezité chovat se

k ostatnim tak, jak by
chtél, aby se ostatni
chovali k nému.

3. Analyzuje, jak pravidla
rodiny pomahaji ¢leniim
spolu vychazet.

4. Prispiva k bezpecnosti
ve $kole dodrzovanim
pravidel ve tiid¢, Skolni
jidelné a na htisti.

5. Zapojuje se ve vytvaieni
a prosazovani tiidnich
pravidel.

6. Sdili a stfida se.

1. Identifikuje ptiklady
etického chovani postav

Vv pribézich (naptiklad
spravedlivost, upfimnost,
respekt, soucit).

2. Identifikuje fyzické pocity
a emoce, které indikuji
nebezpeci a ohrozeni.

3. Popise dusledky
nedodrzeni tfidnich a
Skolnich pravidel.

4. Analyzuje nasledky Thani.
5. Zobrazuje zptsoby
pomoci ostatnim (napiiklad
seznam, kresba, komiks).

6. Hodnoti rGzné ptistupy
reakce na provokaci.

7. Rozhodne, jaka je spravna
reakce na situaci, ktera
nastane ve t¥idé (naptiklad
sdileni nového vybavent).

1. Identifikuje faktory,
které délaji situaci
nebezpecnou.

2. Je si védom dusledka
neuptimného chovani na
sob¢ a druhych.

3. Hodnoti, jak ostatni
ovliviluji vlastni
rozhodovani (napiiklad
rodina, cirkev, ¢lenstvi
Vv tymu, klubu —
krouzku).

4. Vyhyba se
nebezpecnym situacim
(napiiklad sporty bez
dohledu, prochazeni

V nebezpecnych ulicich,
jizda na kole bez helmy,
traveni Casu S vrstevniky
uzivajicimi drogy).

5. Respektuje vlastnictvi
druhych.

6. Projevuje bezpeénost
na internetu.

7. Ukaze, co to znamena
ptijmout zodpoveédnost
za Ciny spojené se Skolni
praci.

1. Popisuje, jak rtizné thly
pohledu ovliviiuji proces
rozhodovani.

2. Popisuje, co to znamena
byt spolehlivy a pro¢ je to
nekdy obtizné (napiiklad
dodrzovani zavére¢nych
termint, zavazki).

3. Vysvétluje, pro€ je
dulezité dodrzovat zakony.
4. Analyzuje, co to znamena
byt odpovédny s ohledem na
rodinu, ptatele, Skolu a
komunitu.

5. Rozpozna konfliktni Ghly
pohledu pii rozhodovani.

1. Je si védom toho, ze jedinec
je odpovédny za své chovani.
2. Identifikuje potiebu
pravidel ve Skole, doma a ve
spolecnosti.

3. Analyzuje, co to znamena
byt odpovédny za své zdravi.
4. Pti planovani délby prace ¢i
déleni véci analyzuje potieby
druhych (napfiklad lidi

s hendikepy, znevyhodnéné a
se specialnimi potieby).

5. Analyzuje rizika
potencialné nebezpecnych
situaci.

6. Rozviji strategie feseni
konfliktu namisto oplaceni
ktivdy.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 19: Popisy vystupt standardu 3.2 Aplikuje rozhodovaci schopnosti za i¢elem zodpovédného jednani v kaZdodennich akademickych a

socialnich situacich (lllinois State Board of Education, 18-19)

Urovné Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Je si védom toho, Ze se
miuze rozhodnout, jakym
zpusobem na situace
reagovat.

2. Popisuje strategie ke
zklidnéni.

3. Vymysli alternativni
feseni k problémtim,
které jsou zobrazeny

v piibézich a pohadkach.
4. Vyjadiuje pocity v
prvni osobég.

5. K feseni problémi
pouziva strategii Zastav
se, premyslej a pak
jednej.

6. Zapojuje se do
rozhodovani s dalsimi
vrstevniky ve tfidni
skupiné.

7. Rozezn4 stravu a
chovani, které udrzuji
télo ve zdravi.

1. Popise uziti samomluvy
pfi zklidiiovani.

2. Hleda alternativni feseni
v mezilidskych
problémech ve tiide.

3. Analyzuje, jak ton hlasu
ovliviiyje reakci druhych
osob.

4. Analyzuje dusledky
alternativnich moznosti.

5. Voli zdravé moznosti
pfi vybéru svacin.

6. Projevuje reflektivni
naslouchani.

7. Projevuje zodpovédné
jednani, co se tyce
bezpecnostnich rizik
(napiiklad pfipnuti pasu

Vv auté, noseni helmy pfi
Jjizdé na kole, vyhybani se
ostrym pfedmétam, dlouhy
pobyt na slunci, hrani

S ohném).

1. Popisuje zptisoby, jak
zvysit bezpeCnost sebe a
ostatnich.

2. Popisuje kroky modelu
rozhodovani.

3. Hleda alternativni feseni
plnéni zadani ve sjednaném
case.

4. Praktikuje postupnou
relaxaci.

5. Vybira si vhodné
kamarady.

6. Dokaze se rozhodovat ve
skuping.

7. Planuje zdrava jidla.

1. Prichazi

s alternativnim feSenim
problémt.

2. Analyzuje dasledky
alternativnich feSeni k
vybranym scénaiim.

3. Rozviji kritéria pro
hodnoceni dusledki
rozhodnuti tykajicich se
sebe a dulezitych
blizkych.

4. Projevuje kroky v
rozhodovacim procesu:
Definuje problém.

Rekne, jak se citi.
Identifikuje faktory vedouci
k ur¢itému pocitu.
Nastavi si cil.

Identifikuje alternativni
feSeni a jejich dusledky.
Vybere nejlepsi feseni.
Hodnoti vysledky.

5. Uplatiiuje model
rozhodovani k feseni
mezilidskych problémii.
6. Uplatiiuje model
rozhodovani k feseni
studijnich vyzev.

7. Je si védom toho, ze
pocity ovliviuji vlastni
rozhodnuti.

1. Identifikuje vyzvy a
prekazky v feseni problémd.
2. Identifikuje zdravé
alternativy K rizikovému
chovanim.

3. Vyhodnocuje strategie
podpory $kolniho Gspéchu
(naprtiklad identifikuje
zdroje rozru$eni, zvlada
stres, umi pracovat

s prioritami).

4. Pii odmitani nezadouciho
chovani je jeho neverbalni a
verbalni komunikace v
souladu.

5. Uplatiiuje model
rozhodovani k vypotadani se
s nezadoucim chovanim.

1. Identifikuje prostiedky k
lep$imu fizeni Casu.

2. Vyhodnocuje strategie
vyhnuti se rizikovému chovani
(naptiklad vyhybani se
rizikovym situacim,
ignorovani negativniho tlaku
vrstevnikt, navrhovani
alternativnich aktivit,
poukazovani na nepiijatelné
dasledky).

3. Uziva planova¢ domacich
tkold.

4. Je schopny stanovit si
priority.

5. Je schopny vydrzet u
urc¢itého tkolu (Cinnosti).
6.Je schopny dokoncit zadani
vcas.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4.

ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5- roénik (delta-epsilon — zeta)
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Tabulka 20: Popisy vystupu standardu 3.3 Prispiva k prospéchu vlastni $koly a komunity (lllinois State Board of Education, 20-21)

Uroven Alfa

Uroven Beta

Uroven Gama

Uroveti Delta

Uroven epsilon

Uroven zeta

1. Popisuje, jak je mozné
pomoci doma, a co
dalsiho mtize udélat pro
pecovatele (rodice) a
sourozence.

2. Jmenuje zpusoby
zapojeni studentl do
spravného chodu tiidy.
3. Vyjadri pocity ohledné
pomahani ve tfide¢ a

Vv domécnosti.

4. Popisuje, co se
dozvédél o sobé pri
pomahani ve tiide¢ a

vV domécnosti.

5. Dobrovoln¢ poméha s
raznymi tkoly ve t¥idé
(napiiklad pomahani s
pripravou mistnosti,
uklidem, rozdavani
zadani).

6. Ucastni se tvorby a
dodrzovani tfidnich
pravidel.

1. Identifikuje zpasob, jak
mize pomoc zlepsit mistni
komunitu.

2. Popise, co udélal, aby
pozitivné ovlivnil tfidu,
nebo skolu a jak se u toho
citil.

3. Pomaha uciteli
pojmenovat spole¢né
problémy.

4. Dobrovolné pomaha v
domacnosti Castéji, nez se
od né&j ocekava.

5. Utastni se rozvoje tiidni
politiky ohledné skadleni
mezi spoluzaky.

6. Naplanuje a zrealizuje
projekt na zlepSeni mistni
komunity.

1. Popisuje, co se dozvédél o
Skole a komunité diky ucasti
vV nedavném vetejné
prospésném projektu.

2. Popise, co se dozvédél o
sobé diky tcasti v projektu.
3. Analyzuje dopad projektu,
kterého se ucastnil na danou
potfebu komunity.

4. Analyzuje, co by udélal
priste jinak.

5. Vysvétli vysledky
vetejné prospésného
projektu skoly rodi¢i nebo
¢lenu komunity.

6. NapiSe dopis vydavateli
novin ohledné komunitniho
problému (naptiklad o
bezdomovectvi).

1. Ur¢i zpusoby, kterymi
mohou komunitni
pracovnici pomahat
obyvateliim chranit a
rozvijet mistni lokalitu.
2. Analyzuje prava a
povinnosti jako ¢len
Skolni komunity.

3. Diskutuje o pti¢inach
své volby

v simulovanych
mistnich, statnich nebo
narodnich volbach.

4. Utastni se tvorby a
dodrzovani skolnich
pravidel.

5. Hleda zptsoby, jak by
mohl pfispét komunité
(naptiklad pomoc
sousedovi, prispet

ke komunitni
bezpecnosti, pomoc
udrzet Cistou ulici.

6. Vytvari argumenty

k presvédéeni spoluzaka,
aby volili nebo
kandidovali

Vv simulovanych
mistnich, statnich, nebo
narodnich volbach.

1. Popisuje zpusoby, jak
pracovnici komunity mohou
pomoci obyvateltim

ve zkraslovani a ochrané
mistni lokality.

2. Shromazd’uje informace o
komunitnim problému nebo
potiebé.

3. Rozvine se spoluzaky
plan feseni komunitniho
problému nebo potieby.

4. Monitoruje sviij pokrok
V implementaci planu feseni
komunitniho problému nebo
potieby.

5. Ohodnoti implementaci
tfidniho planu k feseni
komunitniho problému.

6. Vytvoii doporuceni, jak
zlepsit plan, ktery resi
komunitni problém.

1. Pracuje s ostatnimi studenty
na tvorb¢ a implementaci
vefejné prospésného projektu
ve Skole.

2. Popise zptsoby
respektovani Skolniho
prostredi.

3. Podporuje aktivity rtiznych
skupin ve skole.

4. Prispiva k spravnému chodu
domaécnosti.

5. Popise roli pracovnika ve
vetejnych sluzbach.

6. Planuje a implementuje

s ostatnimi studenty projekt
zaméfeny na sluzby

vV komunitg.

7. Naplanuje vylet na mistni
ufad, komunitni centrum.

1.ro¢nik (alfa — beta) 2. ro¢nik (alba — beta — gama) 3. ro¢nik (beta — gama — delta) 4. ro¢nik (gama — delta — epsilon) 5. ro¢nik (delta-epsilon — zeta)
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4.3 Vyvojové aspekty vystupti kompetenci a navrhy vyzkumi

vvvvvv

détstvi a konfrontuji je s kompetencemi SEL. Zamyslim se nad limity a moznostmi S
ohledem na danosti vyvoje. V této ¢asti jsou tedy zastoupeny také mé interpretace zjisténi.
V dalsi ¢asti podrobuji analyze ocekavané vystupy kompetenci SEL v uzlovych bodech 3. a
5. t¥idy ZS v Illinois pravé z pohledu vyvojového aspektu. Zda jsou jednotlivé indikatory
vyvojoveé piimefené a vhodné, to je tfeba revidovat s odborniky z praxe. Proto nize takeé
navrhuji pfipadny pokracujici vyzkum. V této kapitole tak zodpoviddm na 3. a 4. cil své

diplomové prace.

Na konci 3. tfidy zaci v ¢eském prostiedi dosahuji nejcastéji véku deviti ¢i osmi let. Na konci
5. tiidy zaci dosahuji v€ku jedenacti ¢i desiti let - tj. obdobi prepubescence (Thorova, 2015).
Ob¢ skupiny zakt spadaji do obdobi stfedniho $kolniho véku (Vagnerova, 2012, Matéjcek
2008). Zaci v tomto véku dokaZou vytvaiet konkrétni myslenkové operace a chapou moralni
vztahy a zaméry osob z pohledu moralni autonomie. OvSem az na konci paté ttidy (kolem
11. roku) budou Zaci schopni myslet abstraktné a pracovat s hypotetickymi koncepty (Piaget
& Inhelder, 1997). Pti popisu emoci, perspektiv druhych a zodpovédného chovani se vSak
zéci abstraktnim pojmim nevyhnou. Je tedy otdzkou, zda skute¢né mladsi zaci chapou jejich
vyznam a uziti. Od osmi let détska kresba zobrazuje realnéjsi prvky reality (Thorova, 2015).

Je mozné této skutecnosti vyuzit pii zobrazovani vztahti, nalad a pociti.

Ve vztazich jsou ptitomny prvky spravedlnosti, reciprocity a rovného sdileni, ale vzdy jsou
interpretovany pragmatickym zptisobem (Kohlberg 1973). Zak je v mysleni jiz schopen
decentrace, tj. posuzovani skutecnosti z vice hledisek, souvislosti a vztahii (Vagnerova,
2001). Puda pro nacvik zodpovédného jednani, zaujimani perspektivy a naslouchani je tedy
pfipravena. Zakladni ctnosti vyvijejici se v tomto obdobi je kompetence. ProtéjSkem
zru€nosti je pocit netecnosti (nedostacivosti), ktery mize ochromit produktivni zivot jedince
nebo naopak vést zaky kupiedu, nékdy az k piilisné soutézivosti (Erikson & Erikson, 1997).
Diky odpovédnosti za vykon a vnimani dualezitosti posudku od druhych mohou Zéci
projevovat zavist a Skodolibost (Ptihoda, 1963). Porovndvani vykonu, neimeérny
perfekcionismus a soutézeni v tomto v€ku tak mohou podlamovat rozvoj dovednosti
naslouchani, konstruktivniho vyjednavani konfliktu a zodpovédného rozhodovani s ohledem

na prospéch druhych lidi.
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Procesy vzd€lavani, vytvarejici zony nejbliz§itho vyvoje, predchazeji pred vyvojovymi
procesy. Je tedy nezbytné podnécovat vyvojové procesy zaka interakci a kooperaci
s vrstevniky & umoziovat mu napodobu ¢innosti, které prekracuji hranice moznosti zaka
(Vygotskij, 1974). Tento argument velmi opodstatiiuje, pro¢ je dulezité klast diraz praveé na
aktivity, které umozni rozvoj socialniho citéni, vztahovych dovednosti a zodpovédného
jednani. Diky zéastupné zkusenosti s kladnymi vysledky ¢innosti druhych lidi ndm tito
vzorovi ucitelé, vrstevnici, rodice dodavaji postupy pro zvladani riznych situaci (Bandura,
1982). Prostiedi Skoly proto nabizi obrovské mnozstvi zkusenosti pro zaka, pii nichz mize
odpozorovat spravné i méné spravné stanovovani cilti, vyhledavani pomoci atd., pokud mu

je poskytnut model ¢i kontakt s druhymi.

Déti ve veéku 10 let jiz dokazi hrat a skryvat emoc¢ni vyraz Saarni (1984). Déti ve véku 11—
12 let také maji lepsi porozuméni smiSenym emocim a jsou schopny samy smiSené emoce
zazivat a nasledné je reportovat (Larse, Ye & Fireman, 2007). V regulaci emoci jsou déti
obzvlast’ zavislé na socidlnim prostiedi, protoze se od svych vychovateld uci, jak utisit a
zmirnit strach a jaké emoce jsou vhodné v konkrétnich situacich. Schopnost porozumét
emoc¢nim stavim, jejich regulaci a kontrole se béhem mladsiho Skolniho véku rychle rozviji.
Nejistota v emoc¢nich projevech mize ve skolnich situacich zptisobit velké potize, které se
negativné propisuji do sebepojeti (Slaménik, 2011). Omezeni v sebekontrole a autoregulaci
piedstavuje i vyvojové dana nizsi tolerance k zat€zi a snadn&jsi unavitelnost (Vagnerova,
2001). O to vice je potieba systematické prace na rozvoji sebeuvédomovani, sebefizeni a

socialniho citéni a spravné nastaveni o¢ekavanych vystupi.

Od osmi let je také typické, Zze se citové vztahy dost diferencuji a zjemnuji, avsak jesté
nedosahuji takové hloubky (Ptfihoda 1963). I kdyz divky a chlapci napodobuji romantické
parové vztahy, prevazuji kontakty mezi détmi stejného pohlavi (Thorova, 2015). Tyto
skute¢nosti vSak nebrani tomu zakladat a udrZzovat zdravé a obohacujici vztahy s riznymi
jedinci a skupinami a uéit se dal$im vztahovym dovednostem a socialnimu citéni. Prosocialni
chovani jako je sdileni, schopnost spoluprace ¢i vzajemna pomoc se zvysuje s narustajicim
vékem. Pro pozitivni ovlivnéni takového chovéni je tfeba rozvijet moralni uvazovani,
empatii, pochopeni a pievzeti perspektiv druhého, a to zejména posilovanim a observa¢nim
ucenim s Vrstevniky, rodi¢i a médii (Varta, Haith & Miller, 1992). JiZ na zacatku Skolni
dochazky dochazi k rozvoji rozliSeni vlastni perspektivy a perspektiv ostatnich, zatimco
schopnost piesnéji piedvidat perspektivy druhych v konkrétni situaci je zatim omezena.

Skute¢né zdatni jsou zaci v téchto socialné kognitivnich schopnostech (rozeznani, relevanci
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a predvidani perspektiv, analyza perspektiv v rozporu s vlastnimi nazory a uZziti porozuméni

k chovani) az v pozdnim stiednim détstvi a na prahu dospivani (Flavell, 1966).

Potiebné urovné metakognice (schopnost uvazovat o poznavacich funkcich) dosahuji az zaci
2. stupné. Napfiiklad schopnost adekvatniho sebehodnoceni, odhadnuti obtiznosti tkolu a
adekvatnosti strategie se mize velmi ruznit u jednotlivych zakt (Vagnerova, 2001). Co se
ty¢e védomi sebe (self), ve stfednim détstvi dité ocenuje, ze pocity a motivy se mohou lisit
od chovani a self muze byt do urcité miry skryto pted ostatnimi. Az ve fazi preadolescence
déti stale vice ptijimaji mysSlenku, Ze self reprezentuje stabilni komponentu osobnosti. V¢ri,
ze 1idé mohou sledovat a hodnotit své vnitini self. Navrhuji, Zze pozorujici mysl je jakymsi
zpusobem oddélena od self, které je pozorovano (Vasta, Haith & Miller, 1992). V mladSim
véku tedy dit€ limituje nezralost mysleni (neschopnost abstraktniho a hypotetického
mysleni), které neumoznuje dostatecné uzivat introspekci a sebereflexi k planovani aktivit a
vlastniho chovani (Thorova, 2015; Cakirpaloglu, 2013). Nedostatky se mohou projevit v
sebefizeni pfi stanovovani a dosahovani cili, dale v socidlnim citéni, vztahovych
dovednostech a odpovédném jednani. Zjisténi tedy ukazuje, Ze introspektivni zaméfeni se
zacne probouzet az kolem desatého roku zivota, tedy pfiblizné v 4. - 5. ro¢niku zakladni
Skoly. Sebehodnoceni je vcelku stabilni a ucelené a projevy sebeticty byvaji znatelnéjsi po
osmém roce zivota. Se zacatkem dospivani (11-12 let v€ku) dojde zase k docasnému poklesu

(Langmeier & Krejéifova, 2006; Cakirpaloglu, 2013).

Obsah specifickych kompetenci SEL se lisi spolu s ménicimi se vékové diferencovanymi

vyvojovymi tkoly, jak déti dospivaji. Ale jadrové kompetence, které jsou zahrnuty do

zékladniho ramce, zlstavaji prekvapiveé konstantni. Strucné feceno, veskeré socialné-emocni
uceni musi byt zakotveno ve vyvojovych ukolech, kterym déti a mladez celi. Vyvojové ukoly
jsou zakladem, na kterém musi byt postaveny vSechny komponenty SEL.: teoreticky ramec
a jeho konstrukty, standardy, hodnoceni a vyuka. Pravé zaméfeni se na vyvojovou
zpétnou vazbu pfi revizi standardii. Ptiklady vyvojovych ukolt pro Zaky 1. stupné jsou

nasledujici (CASEL, 2018, 2):

(o}

Vytvotit dyadické pratelstvi a vybudovat si stabilni povést u vrstevnika.
°  Ovladat agresivni impulsy.

Prokazovat emocni regulaci ve skupiné vrstevnikdi a projevovat emoce ve vhodnych
kontextech.

Resit slozité socialni obtize flexibilng a pomoci riiznych feseni.
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Vime, Ze v ptipad¢ statu Illinois kazdy z deseti definovanych standardi musi byt dostatec¢né
obecny, aby platil pro socidlné-emocni ufeni na Urovni vSech ro¢nikd. Jsou to prave
o¢ekavané vystupy uceni, které specifikuji vyvojové pfimefené znalosti a dovednosti SEL
pro kazdy standard v uzlovych bodech vzdélavani (tj. na konci 3., 5. ro¢niku zakladni Skoly).
Tyto vystupy nejsou navrzeny inkluzivng, spise zdiraziuji dilezité reprezentativni rysy
daného standardu, na které by se vyuka méla zaméftit (Illinois State Board of Education, odst.
5-6). Stanovit spolehlivé pfiméfené o¢ekavané vystupy uceni, které se mohou zobecnit na
Sir$i populaci, je slozité. Vyzkum ukazuje, ze naasovani a povaha vyvoje se pravdépodobné
velmi li$i u riznych jednotliveti a studenti ziskavaji dovednosti v riiznych sekvencich

(Eklund, Kilpatrick., Kilgus, & Haider, 2018).

Tabulky ¢islo 8 a 9 v kapitole 4.1 predkladaji vSechny ocekavané vystupy standardi
kompetenci SEL na konci 3. a 5. ro¢niku zakladni Skoly. Nize v tabulce zminim pouze
vystupy, které jsou dle mého nazoru diskutabilni, velmi individudlni nebo neadekvatni
vzhledem k vékové ptiméfenosti. S ostatnimi o¢ekavanymi vystupy souhlasim a myslim, Ze

jsou vhodné formulovany i1 vékové pifiméfené. V diskuzi rozpracovavam svou volbu
vystupti.
Tabulka 21: Vybrané o¢ekavané vystupy kompetenci zaka na konci 3. tfidy a 5. t¥idy (lllinois

Classrooms in Action, early elementary, late elementary 1):

Zak na konci 3. tfidy — kompetence sebeuvédomovani, sebefizeni

OV 1.1. B Prokaze kontrolu nad impulzivnim chovanim.

OV 1.2. B Identifikuje silné stranky rodiny, vrstevnikd, Skoly a komunity.

OV 1.3. A Popise, pro¢ je $kola dtilezita a napomocna v dosaZeni osobnich cild studenta.

74k na konci 3. tfidy — kompetence zodpovédné jednani

OV 3.1 A Identifikuje socialni normy a bezpecnostni opatteni, které ¥idi chovani.

OV 3.1. B Identifikuje, jakéd rizna rozhodnuti studenti délaji ve skole.

Zak na konci 5. tfidy — kompetence sebeuvédomovani, sebetizeni

OV 1.3. A Popise kroky pfi stanovovani cile a jeho dosazeni.

74k na konci 5. tiidy — kompetence socidlni citéni a vztahové dovednosti

OV 2.1. A Identifikuje, jak se mohou ostatni citit na zakladé slovnich, fyzickych a situa¢nich podnéta.

74k na konci 5. tiidy — kompetence zodpovédné jednéni

OV 3.2. A Identifikuje a uplatiuje systematicky postup béhem rozhodovani.
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Navrhuji tfi varianty vyzkumného designu za ucelem ovéfeni vhodnosti o¢ekavanych

vystupu experty z oblasti psychologie a pedagogiky.

1. Jednalo by se o kvantitativni pfistup s vyuzitim dotaznikového Setfeni. Data by se
sbirala vytvofenym dotaznikem. Pfi formulaci polozek vyzkumnik vychazi ze
stanovenych o¢ekavanych vystupti a vice je specifikuje. Vyberovy soubor by tvoftili
pedagogové zakladni Skoly. Navrhuji zamérny vybér skrze organizaci. Nejdualezitéjsi
charakteristikou souboru je skute¢nost, Ze se jedna o pedagogy 3. a 5. tridy, tedy
uzlovych bodi ve vzdélavani. Zvolila bych sedmistupnovou skalu s dvéma
extrémnimi vyroky o o¢ekdvaném vystupu na obou podlech (negativni — nesplnuje 1,
pozitivni — spliluje 7) a Cislicemi 2, 3, 4, 5, 6 k ohodnoceni kompetence projevované
v chovani zaka. Nasledn¢ navrhuyji statistické zpracovani dat.

2. Jednalo by se o kvalitativni pfistup s tvorbou dat pomoci skupinového interview a
polostrukturované ohniskové skupiny. Ohniskem a cilem vyzkumu by bylo
evaluovat stavajici a/nebo stanovit nové, upravené ocekavané vystupy kompetenci
SEL u zaku v 3. a 5. ro¢niku zejména vzhledem k vyvojovy aspektim. Vybérovy
soubor by byl tvofen spektrem odbornikli (psychologové, ucitelé, vychovatele,
terapeuti ...) v po¢tu 5-7 ¢lent. Kvalitativni data navrhuji fixovat na audiozaznam,
videozdznam a do zaznamovych archa a dale systematizovat a analyzovat pomoci
pocitacového softwaru. Zvoli se také vhodna metoda analyzy kvalitativnich dat
(zakotvena teorie, tematicka analyza, interpretativni fenomenologicka analyza ...). Je
tteba zduraznit nutnost vyzkumnika se sebezkusenosti z vycviku skupinové terapie.
Je totiz nutné ovladat komunikacnich strategie a dovednosti prace se skupinou a
skupinovou dynamikou. Je tfeba moderatora ohniskové skupiny, pomocného
moderatora (asistenta) a dale je mozné uziti dalSiho vnitiniho nebo vné&jsiho
pozorovatele.

3. Nabizi se také zpusob triangulace vyzkumu — smiSeny vyzkum. Tedy zkombinovat
vySe zminéné piistupy. Oba piistupy se tak mohou vzijemné dopliiovat a také
vyrovnat své nevyhody. Lze také predpokladat, Ze jedna metoda mulze vylepsit
konstrukci metody v druhé vIné vyzkumu. Bude tak mozné porovnat ziskané

vysledky vice metodami.
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4.4 Praxe socialné — emoc¢niho uceni Illinois

Webové stranky organizace Classroom in Action nabizi praktické zdroje pro ucitele a také
rodi¢e. Napftiklad vypracované brozurové dokumenty spojujici zdroje literatury s mnoha
koncepty SEL. Jsou tfidény do ¢tyt vékovych obdobi (pfedskolni vzdélavani, 1. a 2. stupen
a studenty stiedni Skoly). Seznam tituld doporucenych pro zaky prvniho stupné je ¢lenén do
kategorii empatie, vztahy/ptatelstvi, respektovani diverzity, objevovani emoci,
odolnost/sebetcta, sdileni a feseni konfliktu (Illinois Classroom in Action, SEL Clasroom
Book lists).

Konverzacéni otazky pro podporu cile 1, 2, 3 (vyse) pfinaseji rodinam prilezitost, jak vice
interagovat a komunikovat zpisobem, ktery je prospé$ny pro rozvoj socialnich a emocnich
kompetenci. PeCovatelé tak kladou otdzky détem, ale sami také odpovidaji, védomi si toho,
7e na zadnou otazku neexistuje spravna odpoveéd. Odpovedi déti pak piinasi perspektivy,
které mohou byt voditkem pro dalsi konverzace (Illinois Classroom in Action, Conversation

Question and Calming Strategies).
Piklady z desitek otazek podporujicich kompetence sebeuvédomovani a sebefizeni:

o Co je ta nejhezci véc, kterou pro tebe nékdo udélal?
o Jaké jidlo a jaka vin¢ ti ptipomina dobu, kdyz jsi byl maly?

o Co zptisobi, ze se citi§ doma vitan, kdyZ dorazi§ domu?
Priklady otazek podporujici kompetence socialniho citéni a vztahové dovednosti:

o Kdyby se vSichni z rodiny proménili v psy, co by byli za rasu? Proc¢?
o Jaké si myslis, ze jsou Skoly v jinych zemi?

o Jak poznas, ze nékdo tika pravdu nebo 1ze?

Ptiklady otazek podporujici kompetence zodpovédného jedndni. Tyto otdzky Casto chtéji

také dozjistit, proc¢ se dité takto rozhodlo, jaké je pozadi:

o Jaké jsou vyhody Setfeni pencz?
o Kdyby sis mohl vybrat jméno, jaké by to bylo? Pro¢?

o Kdybys vyhral v loterii, co bys udélal jako prvni? Pro¢?

Mezi dalsi strategické nastroje, které mohou ucitelé vyuzivat ve tiidé, mizeme zafadit
seznam copingovych strategii v ptipad¢ tnavy, frustrace. Studentim pomutizou zklidnit se a

vyrovnat se s tim, co se d¢je okolo ve Skole nebo Vv zivoté. Napitiklad:
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= Stoupni si a protahni se,

= zahraj si na hudebni nastroj,

o 0bejmi nékoho,

o uklid’ néco,

o ¢marej na papir,

o hraj si s hlinou,

o sleduj rybku v akvariu,

o zabroukej si oblibenou pisen aj. (Illinois Classrooms in Action, Conversation

Questions and Calming Strategies).

V nabidce jsou také piehledné a zajimavé vizualné zpracované plakaty do tiidy s popisy
pozadovanych projevi jednotlivych kompetenci (Illinois Classrooms in Action, Clasroom

Posters).

Navrhuji sadu nastroji, které mohou byt dostupné pro zaky, napiiklad jsou to rtzné
Lantistresové polozky (senzorické ldhve, mackaci balonky, sluchatka, relaxa¢ni CD,
otacivé foukaci vétrniky, bublifuky), hracky (plastové nebo kovové pruziny (slinky), fidget
spinner a jiné pomtcky, omalovanky, playdoh plastelina, plySova zviratka, komiksy...).
Rodiny a ucitelé mohou vyuzivat také dostupnych mobilnich aplikaci (Calm, GoNoodle,
Stop, Breathe, Think, Smiling Mind...). Velkd pozornost je vénovana vybudovani
zklidnujiciho centra ¢i koutku ve tfid€. Jedna se o klidnou plochu ucebny, ktera je vybavena
mékkymi dopliiky, stanem a uklidiiujicimi pomickami za ucelem usnadnit studentovi
vyrovnani se se stresovou odpovédi boje nebo Gtéku. Neékteti studenti, ktefi zazivaji stres,
trauma nebo jsou pietizeni Skolnimi povinnosti, mohou byt extrémné aktivovani, coz se
projevi nepozornosti, hyperaktivitou a nemoznosti sedét na misté. Nebo naopak nékteti
studenti se upln¢ ,,odstavi‘ a usinaji, sni, nedostatecn¢ reaguji. Dokument nabizi postup a
zasady, jak Uspésné implementovat takové centrum ve vztahu ke studentovi, ostatnim
spoluzaklim apod. Dalsi tipy, které me zaujaly, jsou doporucené polozky vhodné k umisténi
ve tfid¢, jako jsou listy s emotikony pro lepsi identifikaci a rozeznani emoci, zrcadlo, karty,
které ukazuji rdzné typy dychani (Illinois Classroom in Action, Classroom Calming

Centers).

K dispozici jsou také kratka videa vloZend na YouTube kandl, kde déti ukazuji rizné typy
dychani (4/8, kralicka, kruh, slona, prsty, ohniostroj, duha, dést’, moiska hvézdice apod.) (IL

Clasroom in Action, 2020, Illinois Classroom in Action, Classroom Calming Centers). Dalsi

74



propracovany dokument nabizi technologie, které mohou byt vyuzity k posileni lekce, ktera
je zaméfena na za dosazeni dané¢ dovednosti. Informace jsou opét ¢lenény podle cilq,
standardti a ro¢nikd zakd, ¢tenaf dostava tipy, jaké aplikace a programy mohou vyuzivat
ucitelé a také zaci. Pro déti 1. stupné jsou to napf. programy pro kresleni a upravu fotografii,
poznavani jazyka téla a pfifazeni emoce a Clovéka, PowerPoint, GoogleKeep/OneNote,
programy zobrazujici pokroky k naplnéni cile, programy Instant Clasroom, ClassTools
(Vennovy diagramy, srovnani chovani, rozhodnuti, plnéni ukolu ve skupiné...) a dalsi

(Ilinois Classroom in Action, Technology to support SEL standards).

Organizace lllinois Classroom in Action dale doporucuje nasledujici online zdroje pro

socialné-emocni uceni:

Spole¢nost CenterVention nabizi desitky bezplatnych zdroju (plakaty, pracovni listy, plany
vyuky) v nésledujicich oblastech: komunikace, spoluprice, empatie, regulace emoci,
kontrola impulzil (chovéni s ohledem na diisledky) a socidlni iniciace (vztahy). Pro vytvoteni
uspésného managementu tfidy je k dispozici plan s ndvodem, tipy a strategiemi v oblastech:
nastaveni a organizace tiidy, pravidla a postupy ve tfid¢, strategie uzivani odmeén a dasledk,
efektivni management tfidy po cely rok. Spolecnost také vyvinula online hry, vhodné pro
zéky 1. a 2. stupné€, zaméiené praveé na zlepsSeni socidlnich a emocnich dovednosti. Ucitel
ma pfistup k udajim o pokroku Zaka. Nezapomina se ani na podporu rodi¢u, kteti rozviji
dovednosti déti skrze koucCovani, modelovani hrani roli, vytvareni prostiedi a povidani

(Cervention, 2020).

Life Skills Kurikulum the Overcoming Obstacles uziva od roku 1992 ptes 290 000 ucitelt
ve vice jak 170 zemich svéta, a tak zdokonaluje zivotni dovednosti — socialni, emo¢ni a
akademické dovednosti — vice nez 65 milionim studentt piedSkolniho, zakladniho a
sttedniho vzdélavani. Kurikulum je zalozeno na vyzkumu, je dostupné ve tiech svétovych
jazycich (anglictin€, Spanélstin€ a francouzsting), pracovni listy jsou pak ptelozeny do 20
jazyku. Registrace a pfistup ke v§em materialim je zdarma. Zakladnimi kameny jsou rozvoj
dovednosti komunikace, rozhodovani a stanovovani cili. Kurikula, lekce a pracovni listy
pro zéky 1. a 2. tfidy maji tfibit dal$i dovednosti: efektivni naslouchdni, spravedlnost,
coping, sebefizeni, spoluprace, feseni konfliktu, respekt, integrita, pozitivni postoje, byt
odpové&dnym, byt dobrym kamaradem. Lekce pro zaky 3., 4., 5. tfidy jsou obohaceny o dalsi

dovednosti — empatie, tymova prace, zvladani tlaku vrstevnikt (Overcoming Obstacles).
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5 Analyza Ramcového vzdélavaciho programu zakladniho
vzdélavani v Ceské republice a vybranych vystupi

Pti vypracovani analyzy ptipadu standardi Illinois mé zajimalo, jak se k tematice socialné-
emocniho uceni stavi Cesky vzdélavaci systém, konkrétné Ramcovy vzdeélavaci program pro
zakladni vzdeélavani. Mame zakotveny v zékladnich dokumentech né&jaké podobné

kompetence? Jsou stanoveny standardy ¢i ocekavané vystupy?

Tato kapitola prezentuje vysledky analyzy ceského vzdélavaciho programu a dalSich
dokumentd, které se prolinaji s konceptem socidlné-emocniho uceni a jadrovymi
kompetencemi definovanymi v kapitole 2.2.1. Konkrétné vénuji pozornost klicovym
kompetencim, povinnym vzd&lavacim oblastem a oborim ZS pro 1. stupeii ZS,
nepovinnému oboru etickd vychova a prifezovému tématu osobnostni a socidlni vychova.
Zéaverecna podkapitola se vénuj okrajove 1 praxi osobnostni a socidlni vychovy a dalSim

metodikam u nas. Pro zachovani plynulosti textu je vétSina tabulek a indikatort v piiloze

o 24

»OCekavané vystupy jsou oveéritelné, prakticky zamérené, maji cinnostni povahu a jsou
vyuzitelné v bezném Zivote, vymezuji uroven, které maji vsichni Zaci prostiednictvim uciva
dosahnout; jsou stanoveny orientacné (nezavazné) na konci 3. rocniku (1. obdobi) a zavazné

na konci 5. rocniku (2. obdobi) a 9. rocniku (RVP ZV, 2017, 162).*

Standardy pro zakladni vzdélavani vychazeji z oekavanych vystupt vzdélavacich obora
stanovenych v RVP ZV. Tyto standardy déale pomoci indikatori a ilustrativnich tloh
stanovuji minimalni cilové pozadavky vzdélavani na konci 5. ro¢niku a 9. roéniku (NUV,
2016). Ackoliv text RVP ZP je pravidelné aktualizovan (v minulosti s a¢innosti od 1.9.2017,
v dob¢ vypracovani prace je k dispozici nova revize s platnosti od 1.9.2021), jediné dostupné
standardy byly uvetejnény jiz v roce 2015. Standardy zpracované Narodnim tstavem pro
vzdélavani jesté vychazi z jesté starsi ipravy RVP ZV, a to platné od 1.9.2013 (Narodni

ustav pro vzdélavani, 2016).

Standardy jsou u vzdélavacich obort ¢lenény do tfi trovni: prvni Groven predstavuje uzlovy
bod (5. nebo 9. ro¢nik), druha Groven formuluje o¢ekavany vystup RVP (s pfitazenym
kodem) a tieti, nejnizs§i skupina obsahuje upfesiujici indikatory, kterymi byl vystup ve

standardu upiesnén (Dvorak, 2011). Ptiklad k ilustraci Girovni: Pro paty ro¢nik a vzdélavaci
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obor Clovék a jeho svét uvadi RVP vystup: Zak vyjadii na zakladd vlastnich zkuSenosti
zakladni vztahy mezi lidmi, vyvodi a dodrzuje pravidla pro souziti ve skole, mezi chlapci a
divkami, v roding, v obci (mést¢). Pro uspornou komunikaci byl tomuto vystupu pfifazen
kod CJS-5-2-01 (obor — Clovék a jeho svét, 5. roénik, 2. tematicka oblast, tj. Lidé kolem nas,

1. vystup v této tematické oblasti).

Tento vystup je ve standardu upfesnén prostiednictvim skupiny indikatort takto (Standardy

pro zakladni vzdélavani, 2015, 8):

1. zak na modelovych situacich charakterizuje vztahy mezi lidmi a porovnava rozdily mezi
vztahy osobnimi, pracovnimi a pravnimi (napt. ve Skole, na posté, v obchodg)

2. zak uvede priklady pravidel, kterymi se lidé v osobnich, pracovnich a pravnich vztazich tidi

3. zak rozlisi a pojmenuje blizké 1 vzdalenéjsi piibuzenské vztahy v rodin€ a objasni vzajemné
rodinné vazby

4. zak vyvodi pravidla souziti ve skupiné, zhodnoti jejich dodrzovani, s pomoci provede

sebereflexi a navrhne moznosti zlepseni vztahti

Terminologie uZivana k popisu rtiznych indikatorti uzivanych v Illinois a v Ceské republice
je samoziejmé odlisna. Pokusim se tedy srovnat jednotlivé tirovné. Zatimco pro americky
systém jsem k popisu terminti od nejobecnéjsiho k nejkonkrétnéjSimu zvolila standardy (v

angl. standards), jez jsou jednotné pro vSechny ro¢niky, dale pak odekavané vystupy V

uzlovych bodech vzdélavani (3., 5. ro¢nik) (v angl. benchmarks) a popisy vystupi (v angl.

performance descriptors). V CR jsou to o¢ekavané vystupy v uzlovych bodech vzdélavani

(3.,5. ro¢nik) a indikétory standardu.

MSMT v tiskové zpravé pro novinafe uvadi odpovéd na otdzku, pro¢ potfebujeme
standardy. Po zavedeni pravidelného zjistovani vysledkii vzdélavani v 5. a 9. ro¢niku
zakladnich skol bylo tfeba vytvofit pozadavky na to, co konkrétné ma zak umét (vystupy).
Standardy pak jen vice konkretizuji vystupy na konci zminénych ro¢niku, a tak sjednocuji
urovné jednotlivych Skol. Pfinosem standardu je zkvalitnéni vzdélavani, upfesnéni vystupii
RVP ZV a také nastaveni minimalni latky. Dale je mozné ze standardl vychazet pii tvorbé
testovacich otazek. RVP ZV tik4, co ma Zak umét, standardy popisuji, jak dobfe to méa umeét

(MSMT, 2011).

Skolam je doporu¢ovan tento postup prace se standardy (Metodicky portal RVP.CZ, 2015):
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1)

2)

3)

Seznameni se standardy pro jednotlivé vzd€lavaci obory. Napliiovani standardi
vzdélavacich oborii Cesky jazyk a literatura, Matematika a jeji aplikace, Cizi jazyk
(Anglicky jazyk) a Dalsi cizi jazyk (Némecky jazyk, Francouzsky jazyk) je pro Skoly
zdvazné. Standardy pro ostatni vzdélavaci obory (OVO) (Informatika, Clovék a jeho
svét, D¢jepis, Vychova k obcanstvi, Fyzika, Chemie, Ptirodopis, Zemépis, Vychova
ke zdravi, Télesna vychova, Clovék a svét prace, Hudebni vychova, Vytvarna
vychova) a doplitujici jazykové standardy (DJS) (Spanélsky jazyk, Italsky jazyk,
Rusky jazyk) jsou pouze doporucené.

Porovnani standardd s dil¢imi vystupy uéebnich osnov vybranych vyucovacich
predméti popsanymi v Skolnim vzdélavacim programu skoly. V piipadé rozporu
mezi pozadavkem standardu a znénim dil¢ich vystupt, je tfeba upravit vystupy tak,
aby bylo zajiSténo vzdélavani alespon na trovni standardu €1 vyse.

Vyuzivani standardi pifi hodnoceni vysledkii zdkl. Zejména zminéné soubory
ilustrativnich loh s metodickymi komentafi a pracovni listy tiloh raznych urovnich
obtiZznosti (sniZzené, minimalni, optimalni a excelentni) lze pouZit pro planovani a
realizaci diferencované a individualizované vyuky Zzaka tak, aby ukoly svou

naro¢nosti odpovidaly aktualni urovni znalosti a dovednosti Zaka.

5.1 Klicové kompetence RVP ZV a jejich vysledky na konci 5. ro¢niku

Ramcovy vzdélavaci program (dale jako RVP) definuje klicové kompetence, vzdélavaci

oblasti a priifezova témata. ,,Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti,

schopnosti, postojii a hodnot duleZitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena

spolecnosti (RVP ZV, 2017, 10). V zakladnim vzdélavani jsou klicové kompetence

vymezeny nasledovné:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Kompetence K uéeni

Kompetence k FeSeni problémi
Kompetence komunikativni
Kompetence socialni a personalni
Kompetence ob¢anské
Kompetence pracovni

Kompetence digitalni
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Sedmou kompetenci digitalni pfinesly upravy RVP ZS v roce 2021. Revizi obsahu provedlo
MSMT s cilem modernizovat obsah zptisobem, ktery odpovida dynamice a potiebam 21.
stoleti s platnosti od 1.9.2021. Mezi cili zédkladniho vzd€lavani se tak objevila potieba
orientovat se v digitalnim prostiedi a bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorive vyuzivat digitalni
technologie pfi praci, uceni, ve volném case i pti zapojovani do spolecnosti a ob¢anského
zivota. Skoly musi zahajit tuto vyuku dle nového RVP ZV ve viech ro¢nicich 1. stupné

nejpozdgji v zati 2023 (RVP ZV, 2021).

Vyzkumny ustav pedagogicky publikoval vroce 2007 ptirucku Klicové kompetence
V zakladnim vzdélavani, kde podrobné formuluje rozpracované klicové kompetence ve dvou
hladinach — na konci patého a devatého rocniku. Pro lepsi porozuméni, co se popsanou
hladinou uvedené dil¢i slozky kompetence mini, jsou také v publikaci uvedeny konkrétnich
ptiklady pozorovatelnych ¢innosti nebo situaci, na kterych je mozné u Zéka pozorovat, Ze si

osvojil ptislusnou troven a pfiméfené zvlada danou kompetenci.

Za kazdou kli¢ovou kompetenci je také uvedena ukazkova lekce (plan vyucovacich hodin,
ucebni jednotka) s kompetenénimi cili, tzn. na jaké Casti kompetence se zaméfuje lekce a jak
je rozviji, dale je zde uvedeno, jak rozpoznat, ze cile bylo dosazeno. Lekce se 1isi vyukovymi
metodami, délkou, narocnosti na piipravu a vybavenim. Nékde je také uvedena reflexe

ucitele, piilohy a literatura o problematice (Vyzkumny tstav pedagogicky, 2007).

V souladu se zamérem této prace se zamétim na vysledky osvojenych kompetenci na konci
5. ro¢niku. Pro ucelenost ¢tenai v tabulkach piiloze ¢. 2 dohleda vSechny dostupné vysledky
klicovych kompetenci. Vyznacené jsou vysledky s ohledem na souvislost s jadrovymi
kompetencemi SEL dle CASEL. Z vy¢tu viech kli¢ovych kompetenci nastavenych MSMT
je ziejmé, ze jadrové kompetence SEL (sebeuvédomovani, sebefizeni, socialni citéni,

vztahové dovednosti, zodpovédné jednani) se prolinaji nékolika kli€ovymi kompetencemi.

Po prostudovani vysledkti osvojené kompetence socialni a personalni shledavam
podobnosti s kompetencemi SEL, konkrétné zodpovédné jednani, vztahové dovednosti,

socialni citéni a sebefizeni, a to v oblastech pfipravna faze, realizace a vyhodnoceni price

ve skuping. Dale tato klicova kompetence cili k upeviiovani vztahti s druhymi (vztahové

dovednosti, socialni citéni), dovednosti podlozené volby cili (zodpovédné jednani,

sebefizeni) (Vyzkumny tUstav pedagogicky, 2007). Nejméné se kompetence prolinaji ve

schopnosti spravné rozeznat vlastni pocity, myslenky, silné stranky a jejich vliv na chovani
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a rozhodova (sebeuvédomovani). Pouze jeden vysledek popisuje situaci zéka, “pokud jedna

impulsivné a nezvladne své jednani, omluvi se za to, Ze nezvladl své emoce”.

Dalsi vyznamné shody se nabizi v kompetenci obéanské (Vyzkumny ustav pedagogicky,

2007). Respekt k druhym, pravidla, odmitani nasili, aktivni pomoc, samostatné jednani

respekt k praviim, krizové situace, udrzitelnost zivota, to vSechno jsou témata, pomoci

kterych se rozviji kompetence zodpovédného jednani, vztahové dovednosti a socialni citéni.
Kompetence komunikativni v nékterych ¢astech kopiruje definici kompetence vztahovych

dovednosti a socidlniho citéni — konkrétné ve vysledcich témat naslouchdni, navazovani a

udrzovani kontaktu pti komunikaci a istnim projevu (Vyzkumny ustav pedagogicky, 2007).

Mezi vysledky kompetence k uceni Ize vysledovat dovednosti: pozadat o doucovani, radu,
nevysmivat se ostatnim za chyby, popsat, co se zaku dafi a nedafi, diskutovat oteviené o
dovednostech a védomostech, rozliSovat mezi cili apod (Vyzkumny ustav pedagogicky,
2007). Kompetence k FeSeni problémi jiz svym nazvem napovida, Ze najdeme piesah s
kompetenci zodpovédného jednani, vztahovych dovednosti a sebetizeni. Podobné je tomu u

kompetence pracovni, ktera se ve svych ¢astech planovani, hodnoceni, vlastni prace

shoduje s obsahem kompetenci sebefizeni a zodpovédné jednani. Vysledky osvojené
kompetence digitalni na konci 5. roniku zatim nejsou k dispozici. Jak se jednotlivé

kompetence dle mého nazoru prekryvaji muzu zjednodusené znazornit takto:

o Klicova kompetence socialni a personalni = jadrova kompetence SEL zodpovédné jednani,
vztahové dovednosti, socialni citéni a sebefizeni

o Kilicova kompetence obCanské = jadrova kompetence SEL zodpovédné jednani, vztahové
dovednosti a socialni citéni

o Kili¢ova kompetence komunikativni = jadrova kompetence SEL vztahové dovednosti a
socialni citéni

o Kilicova kompetence k uceni = jadrova kompetence SEL sebetizeni, sebeuvédomovani,
zodpovédné jednani, vztahové dovednosti a socidlni citéni

o Kili¢ova kompetence k feSeni problému = jadrova kompetence SEL zodpovédné jednani,
vztahové dovednosti, sebefizeni

o Kli¢ova kompetence pracovni = jadrova kompetence SEL sebefizeni a zodpovédné jednani
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5.2 Vybrané vzdélavaci obory — ofekavané vystupy a indikatory
standardii v 3. a 5. ro¢niku ZS

Dale se budu vénovat tzv. vzdélavacim oblastem zakladniho vzdélavani, které jsou
orientacné rozdéleny do deviti oblasti. Tato vzdélavaci oblast je pak tvorena jednim nebo
vice vzdelavacimi obory. VSechny obory jsou vyucovany na 1. i 2. stupni zékladniho

vzdélani, pokud neni v textu uvedeno jinak (RVP ZV, 2021, 14):

o Jazyk a jazykova komunikace (obory: Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Dalsi
cizi jazyk (jen 2. stuperi))

e Matematika a jeji aplikace (obor: Matematika a jeji aplikace)

e Informatika (obor: Informatika)

e Clovék a jeho svét (obor: Clovek a jeho svét) pouze pro 1. stupeit

o Clovék a spole¢nost (obory: Dé&jepis, Vychova k ob&anstvi) pouze pro 2. stupei

o Clovék a priroda (obory: Fyzika, Chemie, Piirodopis, Zemépis) pouze pro 2.
stupen

e Uméni a kultura (obory: Hudebni vychova, Vytvarna vychova)

e Clovék a zdravi (obory: Vychova ke zdravi (jen 2. stupeit), Télesnd vychova)

e Clovék a svét prace (obor: Clovék a svét prace).

V réamci 1. stupné je vzdélavaci obsah délen na 1. obdobi (1. az 3. ro¢nik) a 2. obdobi (4. az
5. ro¢nik). Takové d€leni umozni rozc¢lenit ocekavané vystupy mezi tato dvé sledovana
obdobi. V souladu s mym cilem jsem si zvolila pouze ty obory, jez mi obsahem a
otekavanymi vystupy pfipominaly kompetence SEL a jsou vyuovany na 1. stupni ZS.
Upravy RVP ZS 2021 ptinesly zmény zvlasté v obsahu a o¢ekavanych vystupech v
nékterych oborech jako Informatika, Clovék a jeho svét, Vytvarna vychova a dalsi. Béhem

psani prace jsem kapitolu ptepsala tak, aby odpovidala zménam RVP ZV 2021.

Nejvice pozornosti jsem vénovala vystupiim a obsahu oboru Clovék a jeho svét (zejména
témata Lidé kolem nas a Clovék a jeho zdravi). Pro tento obor jsou zpracovany také
indikatory standardd na konci 5. ro¢niku. V ptiloze uvadim mnou vybrané ocekavané
vystupy a nékteré jejich indikatory standardt. Dalsi shody jsem nalezla v obsahu zejména
nékterych vystupt oboru informatika, vytvarna vychova a ¢esky jazyk a literatura. Dle mého
zjisténi tyto obory vyucované na 1. stupni v n€kterych tématech také mifi k podobnému cili

jako SEL.

Naptiklad v informatice se vystupy zaméfuji na to, ze zak dovede na konci 5. ro¢niku

pracovat s daty, ktera ho obklopuji a ktera mu pomahaji Iépe se rozhodnout a na zaklad¢ nich
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vyslovit odpovédi. Zak umi popsat jednoduchy problém, navrhne a popise jednotlivé kroky
jeho teSeni. U¢i se tedy fesit problémy krokovanim, sestavi funkéni postup feSeni konkrétni
jednoduché situace. A umi ovéfit spravnost postupu ¢i programu. A¢ u toho vyuziva
programovani a algoritmizace, je zde zjevny duraz na zodpovédné rozhodovani a sebefizeni.
Z&k umi pracovat s informaénimi systémy z ptirody, $koly, z okoli Zéka, rozezna jednotlivé

prvky a vztahy mezi nimi (RVP 2V, 2021).

Ve vytvarné vychové se napiiklad ocekavaji v 5. tfidé nasledujici vybrané vystupy (RVP
ZV, 2021, 93):

o pii tvorbé vizualn€ obraznych vyjadieni se védome zamétuje na projeveni vlastnich
zivotnich zkuSenosti 1 na tvorbu vyjadieni, ktera maji komunika¢ni u¢inky pro jeho
nejbliZsi socialni vztahy

o osobitost svého vnimani uplatiuje v piistupu k realité¢, k tvorbé a interpretaci
vizudlné obrazného vyjadient; pro vyjadieni novych 1 neobvyklych pocitil a prozitkt
svobodné voli a kombinuje prostiedky (vCetné prostredkii a postupy postupt
souc¢asného vytvarného uméni)

o nalézd a do komunikace v socialnich vztazich zapojuje obsah vizualn¢ obraznych
vyjadfeni, ktera samostatné vytvofil, vybral ¢i upravil

o pii tvorbé vizualné obraznych vyjadieni se védomé zaméiuje na projeveni vlastnich
zivotnich zkuSenosti 1 na tvorbu vyjadfeni, ktera maji komunikac¢ni ucinky pro jeho

nejblizsi socialni vztahy

V souladu s vySe zminénym nachdzim 1 mezi popisy vystupt ve state Illinois prohlaseni, ze
je dité schopno vytvofit, namalovat znazornit rizné pocity, nalady apod. Podobné ucivo
vytvarné vychovy v RVP cili na moznosti zakl uplatiiovat subjektivitu a riznymi prostiedky
vyjadiit emoce, pocity, nalady, fantazii, pfedstavy a osobni zkugenosti. Zak je také schopen
komunikovat obsah vlastnich vizudlné obraznych vyjadieni a vytvarnych dél v komunikaci
se spoluzdky, rodinou a v rdmci skupin i mimo Skolu. Diky tomu si utvéii a odiivodiuje
svij postoj v komunikaci, porovnava odlisné interpretace s vlastnimi. To v§echno umoziuje

prostor pro rozvoj sebeuvédomovani, sebefizeni, socialniho citéni a vztahovych dovednosti.

Mezi ocekavané vystupy zdka 3. tfidy fadime dovednost respektovani zakladnich
komunikaénich pravidel v rozhovoru. Zak voli vhodné verbalni i nonverbalni prosttedky fe¢i
v béznych skolnich i mimoskolnich situacich. Déle dokaze vyjadfit své pocity z precteného

textu. Zak 5. tiidy by pak mél rozpoznat manipulativni komunikaci v reklamé& a volit
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nalezitou intonaci, ptizvuk, pauzy a tempo podle svého komunika¢niho zdméru. To vSechno
jsou mnou vybrané vystupy s piesahem do SEL, kterymi ma Z4ka vybavit obor Cesky jazyk
a literatura (RVP 2V, 2021).

Piivodné jsem nechtéla vénovat tolik pozornosti obortiim Vychova ke zdravi ani Vychové k
obcanstvi, protoze jsou to predméty vyucované az na 2. stupni a ocekdvané vystupy se tak
tykaji az 9. ro¢niku. Je vSak zajimavé sledovat, jakou terminologii pouzivda RVP a jaké
souvislosti s SEL se nabizi. Na tomto misté¢ Ctendii predestfu kratce jen obsah, ktery
vypovida o tésné souvislosti s kompetencemi socialné¢ — emocniho uceni. Vzdélavacim
obsahem oboru Vychova ke zdravi jsou naptiklad vztahy mezi lidmi a pravidla souziti v
prostiedi komunity, reflexe télesnych, duSevnich a spolecenskych zmén v zivoté Clovéka,
dale oblast rizik ohrozujicich zdravi a prevence — napiiklad bezpeéné chovani a bezpeéna
komunikace. Nezapomina se na hodnotu a formy podpory zdravi, v neposledni fad¢ je ve
Vychoveé ke zdravi obsazen také osobnostni a socidlni rozvoj, ktery je dale ¢lenén do

podtémat (RVP ZV, 2021, 100-101):

o sebepoznani a sebepojeti — vztah k sobé samému, vztah k druhym lidem; zdravé a
vyrovnané sebepojeti, utvaieni védomi vlastni identity

o seberegulace a sebeorganizace Cinnosti a chovani — cvieni sebereflexe,
sebekontroly,

o sebeovladani a zvladani problémovych situaci; stanoveni osobnich cilii a postupnych
krokt k jejich dosazeni; zaujimani hodnotovych postojii a rozhodovacich dovednosti
pro feseni problémti v mezilidskych vztazich; pomahajici a prosocialni chovani

o psychohygiena v socialni dovednosti pro pifedchazeni a zvladani stresu, hledani
pomoci pii problémech

o mezilidské vztahy, komunikace a kooperace — respektovani sebe sama i druhych,
pfijimani ndzoru druhého, empatie; chovani podporujici dobré vztahy, aktivni

naslouchani, dialog, efektivni

Po podrobném prostudovani vystupt oboru Vychova ke zdravi a oboru Vychova k ob¢anstvi
(zejména v tématech Clovék ve spolecnosti a Clovék a jedinec), étenat nabyde dojmu, Ze
vystupy na mnoha mistech popisuji pravé to, o co usiluji jadrové kompetence SEL (vztahové
dovednosti, zodpovédné jednani, socialni citéni, sebetizeni, sebeuvédomovani). V piiloze 4
a 5 jsou uvedeny dalsi piiklady oekavanych vystupti. V CR je bohuZel na rozvoj kompetenci

kladen diiraz zaméfen skrze tyto obory az na 2. stupni ZS.
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5.2.1 Dopliiujici vzdélavaci obor Eticka vychova a ofekavané vystupy v 3. a 5.

roéniku

Dopliiujici vzdélavaci obory jako je dramaticka vychova, eticka vychova,
filmova/audiovizualni vychova, tanecni a pohybova vychova, nejsou povinnou soucasti
zakladniho vzdélavani, ovsem jeho vzdélavaci obsah pestie dopliuji a rozsifuji. O¢ekavané
vystupy v téchto oborech pak nestanovuji zdvaznou uroven, jsou pouze doporucené (RVP

ZV, 2017).

Eticka vychova u zdka rozviji ,, socialni dovednosti, které jsou zaméreny nejen na viastni
prospéch, ale také na prospéch jinych lidi a celé spolecnosti, na samostatné pozorovani s
naslednym kritickym posouzenim a vyvozenim zaveéru pro prakticky Zivot, samostatnost pri
hleddani vhodnych zpusobii FeSeni problémii, spravné zpiisoby komunikace, respekt k
hodnotam, nazorum a presvedceni jinych lidi, schopnost vcitit se do situaci ostatnich lidi,
pozitivni predstavu o sobé samém a schopnost ucinné spoluprace” (2017, 116). Eticka
vychova cili zejména na kompetence socidlniho citéni, vztahové dovednosti a zodpoveédné

jednani, mén¢ pak na kompetenci sebefizeni a sebeuvédomovani.

Ucivo pro 1. stupen obsahuje (RVP ZV 2017, 117):

Zakladni komunikacni dovednosti
°  komunikace pfi vytvareni vychovného kolektivu
zékladni prvky verbalni komunikace v mezilidskych vztazich
zéklady neverbalni komunikace
komunikace citil

[¢]
[¢]

o

Pozitivni hodnoceni sebe a druhych
°  sebepojeti

pozitivni hodnoceni druhych

akceptace druhého

o

o

Tvoftivost a zaklady spoluprace

°  tvofivost v mezilidskych vztazich
schopnost spoluprace
elementérni prosocidlnost

o

[
Zaklady asertivniho chovani

° iniciativa

° asertivni chovani
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Tabulka 22: Oc¢ekavané vystupy — 1. obdobi, tj. na konci 3. ro¢niku (RVP 2V, 2017, 116—
117)

Z4k:

si 0svoji oslovovani kiestnimi jmény, pouzivani vhodnych forem pozdravu, naslouchéani, dodrzovani
jednoduchych komunikaénich pravidel ve tfid¢, podékovani, omluvu, pfimétenou gestikulaci.

se podili na vytvareni spolecenstvi tfidy prostfednictvim dodrzovani jasnych a splnitelnych pravidel.

si osvoji zakladni védomosti a dovednosti pro vytvoreni sebelcty a ucty k druhym.

zvlada prosocialni chovani: pomoc v béznych Skolnich situacich, déleni se, vyjadieni soucitu, zajem o
spoluzaky.

vyjadiuje city v jednoduchych situacich.

vyuziva prvky tvofivosti pfi spole¢ném plnéni tikoli.

reflektuje situaci druhych a adekvatné poskytuje pomoc.

Tabulka 23: Oc¢ekavané vystupy — 2. obdobi, tj. na konci 5. ro¢niku (RVP 2V, 2017, 116—
117)

Z4k:

reflektuje dulezitost prvki neverbalni komunikace, eliminuje hrubé vyrazy z verbalni komunikace, zvlada
polozit vhodnou otazku.

si uvédomuje své schopnosti a silné stranky, utvaii si pozitivni sebehodnoceni.

se dokaze tésit z radosti a uspéchu jinych, vyjadiuje ucast na radosti i bolesti druhych, pozitivné hodnoti
druhé v béznych podminkach.

identifikuje zakladni city, vede rozhovor s druhymi o jejich prozitcich, na zakladé emfatického vnimani
premysli nad konkrétni pomoci.

jednoduchymi skutky realizuje tvorivost v mezilidskych vztazich, pfedev§im v roding a v kolektivu tiidy.

iniciativné vstupuje do vztaht s vrstevniky, dokaze rozlisit jejich nabidky k aktivité a na nevhodné
nabidky reaguje asertivné.

5.3 Priifezové téma Osobnostni a socialni vychova a ofekavané vystupy

Osobnostni a socialni vychova (OSV) je od zati 2007 povinnym obsahem ramcového
vzdélavaciho programu na vSech zakladnich Skolach a nizSich stupnich osmiletych
gymnaziich v CR. Jedn4 se o tzv. prifezové téma rozvijejici praktické Zivotni dovednosti
zéka 1. az 9. tiidy. Specifikem OSV je pravée skutecnost, ze predmétem uceni je sam zak a
jeho osobnost a vztahy s lidmi (Sojak, 2017). Pro zakladni vzd€lavani jsou ur¢ena i dalsi
prifezova témata (RVP ZV, 2017):

e Vychova demokratického obcana

e Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
e Multikulturni vychova

e Environmentalni vychova

e Medialni vychova
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V této kapitole rozpracovavam pouze téma Osobnostni a socialni vychovy. S ohledem na
rozsah své prace se nevénuji tématim dalSich vychov, a¢ lze ocekavat, ze i tam by bylo

mozné dohledat presah SEL.

Jedna se o ceskou verzi personal and social education (PSE) osobnostné a socialné
orientované¢ho edukacniho systému zemi britského spoleCenstvi, pro ktery se zvolil nazev
osobnostni a socialni vychova (Valenta, 2013). Pravé u OSV si miizeme nejvice pov§imnout
podobnosti se vSemi jadrovymi kompetencemi CASEL. Nejmén¢ vSak dle mého nazoru
pokryvaji kompetenci sebeuvédomovani vlastnich pociti a myslenek a kompetenci
sebefizeni ve smyslu stanovovani si kratkodobych a dlouhodobych cilti a pracovani smérem

k dosazeni cilu.

Realizace OSV probihd napti¢ pfedméty, v kombinaci se Skolnimi projekty, tiidnickymi
hodinami a prozitkovymi kurzy Skoly. Nekteti ucitelé a feditelé Skol povazuji OSV jako
zakladni podminku efektivniho vyucovani, déle ptileZitost k rozvijeni osobnosti zaku a
dobrych mezilidskych vztahii. Béhem Skolni dochazky tak maji Zaci rozvinout schopnosti,
dovednosti a postoje, které patii do jedenacti tematickych okruhti v trech podskupinach OSV
(Srb & Svec 2007):

A Osobnostni rozvoij (spiSe osobnostni/individudlni tématika):

Rozvoj schopnosti poznavani
Sebepoznavani a tvorba sebepojeti
Seberegulace a sebeorganizace

Psychohygiena

LA

Kreativita (s akcentem na socialni a estetickou tvoiivost)

B Socidlni rozvoj (spise na socidlni dovednosti orientovana tématika):

6. Poznavani lidi

7. Mezilidské vztahy
8. Komunikace
9

Kooperace a kompetice

C Moralni rozvoj (spiSe hodnotovéa/eticka tématika)

10. Reseni problémi a rozhodovaci dovednosti (vztahové...)

11. Hodnoty, postoje, prakticka etika
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., Vsechna témata OSV, resp. jevy za nimi se skryvajici, se vztahuji ke kazdodenni Zivotni
realize (Valenta, 2010, 27). Autor dodava, Ze patrné jsou jejich souvislosti, totiz, ze
komunikace souvisi se vztahy, ty dale se sebepojetim, sebepojeti zase s dusevnim zdravim
atd. OvSem 1 pres ziejmé souvislosti se lze didakticky vénovat jednotlivym tématiim

samostatn¢, a tudiz se zaci mohou koncentrovat jen na urcitou slozku zivotnich dovednosti.

Ocekavané vystupy a dalsi metodiky byly vytvoieny béhem dvouletého projektu "Zavddeni
osobnostni a socidlni vychovy do skolnich vzdélavacich programii”. Do projektu se zapojilo
10 zékladnich Skol a 5 gymnazii v Praze. Ocekavané vystupy, tedy 55 schopnosti a
dovednosti, zformuloval osmi¢lenny metodicky tym po sedmileté zkuSenosti (od r. 2000) s
OSV na skolach a se znalosti Ramcového vzdélavaciho programu. Skola si z odekavanych
vystuptit OSV vybere nejéastéji 2 az 3 cile a stanovi je prioritami pro celou $kolu (Srb &
Svec, 2007). Metodika zminuje, Ze se jedna o dlouhodobé cile OSV, piedpokladam, Ze se

tedy jednd o ocekavané vystupy v 9. tfid€. Vystupy Ctenai dohleda v ptiloze €. 6.

Vysledkem edukace, a tedy i pfedmétem hodnoceni OSV je prioritné chovani, respektive
jednani. Nejsou to znalosti zaki o tématech OSV, ty jsou podminkou ¢i soucasti efektivniho
jednani. Chceme-li sledovat doporucené ocekavané vystupy v chovani, zjistujeme zda

(Valenta, 2013):

1. Zadouci chovani ¢i jednani u zaka viibec nastava v souladu s tim, co se v OSV ucil
2. pokud zak jedna v souladu, tak nakolik a v jaké kvalité

3. jak efektivné zak jedna ve vztahu k situaci (mistu, dobé, lidem ..)

Mezi tskali hodnoceni vysledki OSV fadime skute¢né rozpoznani jevu Vv jednani v praxi
ucitelem. Dale skutec¢nost, ze fadu dovednosti a jejich propojeni do kompetenci nabyvaji
zéaci dlouhodobé. Dalsi uskali predstavuje intervence jinych vlivii plisobicich na chovani
zaka. A na zavér je to védomi rozdilu mezi dovednosti, ktera je projevena v laboratornim
prostiedi tfidy pii vyuce OSV a mezi dovednosti, kterou zak umi kompetentné pouzit v

mimoskolnich situacich (Valenta, 2013).

5.4 Praxe osobnostni a socidlni vychovy RVP ZV a dalSi programy

V letech 20062007 vznikaly tzv. Lekce osobnostni a socialni vychovy, jez se daji pfirovnat
k metodickym textim a jsou k dispozici vetejnosti. Kazda lekce je vénovana jednomu

dlouhodobému cili 0sobnostni a socidlni vychovy. V pfiloze €. 6 jsou vytvorené lekce
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oznaceny hvézdickou u ocekévanych vystupt *. Ocekavany vystup (OV), ke kterému byla
lekce vypracovana, piedstavuje cilovou vlastnost nebo socialni dovednost zaka, kterou se
snazime rozvijet. Dale jsou soucasti dil¢i dosazitelné cile lekce, které jsou uspotfadany do
témat oznacenych A, B, C. Pro kazdé téma je pak k dispozici podkapitola praktické teorie,
doporuceného postupu, evaluace a seznam aktivit. Nechybi pouzita a doporucena literatura

a podrobny popis vybranych aktivit (Novakova, 2007).

Pro kladné pfijeti OSV zdky je praxi prokdzana nezbytnost ¢ty metodickych principi.
Osobnostni a socialni vychova se dafi, pokud je praktickd, propojena s zivotem zaku,
provazejici a zacilena. Dovednosti je tedy nezbytné procvi¢ovat v realnych ¢i modelovych
situacich a pfimym tréninkem dovednosti. Nezapomina se také na reflexi proZité zkuSenosti.
Déle se neustale vytvari prilezitosti vztahovani probiranych témat k osobnosti, zkusenosti a
potfebam Zaka. Ucitel se misto role znalce a odbornika ujima role pritvodce, ktery vytvari
bezpeény prostor pro otevienou komunikaci, experimentovani s chovdnim a samostatné
rozhodovani. V neposledni fadé¢ je OSV je zamérna Cinnost s piesné vymezenymi
vychovnymi cili podle tematickych okruhti ¢i potieb zaka. Miuze jit o kratkodobé cile
(trénink dovednosti) anebo dlouhodobé cile (zména v jednani nebo postoji zaka) (Srb & Svec

2007).

Doporucuje se postupovat didaktickym cyklem C-M-1-A-R-E, tedy nejdiive stanovime
adekvatni cil C, pak volime metody M, sd¢€lime piesnou instrukci I, realizujeme aktivitu
(techniku, metodu, hru) A, vedeme efektivni reflexi R a v evaluaci E zjiStujeme, jak se
stanoveného cile podafilo dosahnout. Toto je zpusob, kdy si nejdifive stanovime piedem
znamy cil, ktery vychazi z tématu. Zaci pak na zakladé prozitku a zkuSenosti skrze reflexi
dosahnou cile, na kterém se dohodli nebo ktery byl stanoven pedagogem. Miize také nastat
situace, kdy Zaci v ramci procesu realizace aktivity objevi nové téma a s nim potiebu
pfijmout a fesit novy zjevny cil. D&je se tak na zdklad¢ aktualniho prozivaného déni ve
skupin€ nebo aktudlnich potteb (hadka, neporozumeéni, silny projev emoce, nuda a dalsi).
Téma je stanoveno obecné (sebepoznavani, tymové role, hodnoty, komunikace.). Cile jsou
pak na urovni prozitkil, emoci, nazorli, postoji, hodnot, dovednosti, znalosti a védomosti.
Kratkodobé cile predstavuji rozvoj konkrétni dovednosti, vnimani prozitku, dlouhodobé cile

pak sméfuji k rozvoji v jednani nebo postojich a nazorech. (Sojak, 2017).

Jedna se o velmi rozpracovany projekt, ktery ve své dobé piinesl kromé jiz zminénych

publikaci dalsi potfebné materidly jako databazi pfiprav na vyucovani OSV v prfedmétech,
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metodiky Skolnich prozitkovych kurzii pro zaky (formou vicedennich blokt), zasobnik
metod pouzivanych v OSV (zcitlivéni na téma a cil, reflexe, hrani roli, divadlo férum...),
zasady psychické bezpecnosti, metodiky evaluace a autoevaluace, Citanku OSV a Siroké
moznosti vzdélavani v OSV pro uéitele (kurzy, vycviky, supervize) (Srb & Svec 2007). V
soucasné dobé je Projekt Odyssea z.s. akreditovanou instituci, jez zejména provadi
akreditované vzdélavaci programy v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika

(Odyssea, Ods. 1).

Jsou to pravé ucitelé, kteti se musi vzdélavat a rozvijet kompetence socialni a emo¢ni, pokud
se maji stat modely a vzory pro své zaky. Rizné publikace metodiky osobnostniho rozvoje
reaguji na zajem pedagogl o tvorbu konkrétnich vzdélavacich programu, které budou
nabizet praktické techniky pro praci se $kolni tfidou a které budou navazovat na ramcového
vzdélavaciho programy osobnostni a socialni vychovy. K dispozici jsou naptiklad moduly
S tématy interpersondlnimi a intrapsychickymi. Nize zminim tyto tematické moduly a jejich

klicova témata (Aujezka, Havigerova, Mackova, Necas, & Skacelova, 2015, 8-9):

1. Kooperace — komunikace, tolerance, vztahy ke svétu (Skolni tfida, spolecnost, média)
2. Sebeprosazeni — konflikty, asertivita, hledani feSeni, predsudky
3. Potieby — dospivajicich, vztah k télu, vztahové potieby, formy vztaht, erotické a
partnerské vztahy, hospodafeni s energii, zvladani stresu
4. Hodnoty a postoje — Zivotni styl, vzor, ideal, vztah K autoritam
Ja (jastvi) — sebepojeti, sebevédomi, sebeucta, emocionalita, kognice se zaméfenim

na mysleni, vyvojovy aspekt (ptivod, primarni rodina, cile, sméfovani do budoucna).

Déle zde muzeme zaradit kurzy pro uclitele ,,Respektovat a byt respektovan® manzelt

Koptivovych (Kopiiva, Novackova., Nevolova, & Kopiivova, 2008).

Zéci, rodie a vefejnost maji riizna realna i nerealna o¢ekavani od cilené¢ho systematického
rozvoje socialnich dovednosti. Nejedna se tedy o pohled SEL, ale ¢esky ptistup k rozvoji
socidlnich dovednosti u zakl v prostfedi Skoly. Ur€itym idedlem, ktery lze ocekéavat od
rozvijeni socidlnich dovednosti ve Skole, jsou tyto skutecnosti (Gillernovd & Krejcova,

2012, 46-47):

o

Rozvijeni komunikaénich a jinych socialnépsychologickych dispozic.
°  Zvyseni, rozvoj a tréninkem kultivovana dovednost reflexe sebe samého i druhych.
o

Upozornéni jedince na jeho silné stranky i rezervy v jednani s lidmi.
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Pomoc pfi mapovani osobniho komunikaéniho ¢i percep¢niho stylu.

Kultivované vyjadiovani i pfijimani emoci.

Rozvijeni citlivosti k neverbadlni komunikaci.

Rozvijeni specifickych socialnich dovednosti v kazdodennim zivoté mimo Skolu.
Snizeni rozporu mezi vnitfnim naladénim osobnosti a navenek vysilanymi signaly.
Prispévek k porozuméni mezi riznymi skupinami ¢i socidlnimi vrstvami.

Obohaceni prozivani o riznorodost reality.

Na tomto misté je také dualezité zminit limity prace s rozvojem socidlnich dovednosti ve
Skole. Aktivitami nelze dosahnout zmény jedince a jeho osobnosti zdsadné a od zakladd,
nelze vytvofit ,,idealni osobu ¢i osobnost a zarucit zivot bez konflikti. Podobné nelze naucit
jednat bez emoci. Stejné tak nelze zarucit spéSnost v jednani a komunikaci s kymkoli a
kdykoli a zajistit, aby ¢lov€k byl pfijiman a obliben vS§emi ostatnimi lidmi. A zadvérem nelze

zménit jedince pasivné zvenci (Gillernova & Krejcova, 2012).

Ctenafe mize zajimat, zda se v CR uZivaji programy socialné-emoéniho uéeni piejaté ze
zahrani¢i. Ano, mezi programy najdeme takové, jejichz autofi se hlasi pfimo ke konceptu
SEL, tak jak je popisovan v kapitole 3. A pak jsou také programy, které se svym obsahem
SEL pouze ptiblizuji. Tyto programy jsou realizovany piimo uciteli spolecné se zapojenim
Skolnich psychologii a dalSich poradenskych pracovniki Skol. Jelikoz se stale jedna o novy
koncept, zejména v zaCatcich implementace SEL programt do Skol se jevi velmi zasadni
pozitivni postoj, znalosti SEL a podpora $kolniho psychologa (Smahaj & Palova 2020). Pro
podrobnéjsi informace odkazu étenaie na evidence-based SEL programy Zipyho kamaradi
(Cermakova, 2018) a Dobry zacdtek (Schola Empirica, 2020). Vyzkumné se SEL evidence-
based programu Druhy krok vénovala a publikovala Palova (2020). Mezi dalsi programy a

ptistupy, které ¢aste¢né odpovidaji principim SEL, fadi Palové (2020) programy:

o Kocici zahrada (Klinika adiktologie 1. LF UK)

o Global Storylines (WOSDEC, NaZemi, n.d.)

o Filozofie pro déti a Persona Dolls (Clovék v tisni)
o Hodnotové vzdélavani (Cyril Mooney)

o Pfib&h pana Tydyta (SdruZeni D)

o Skola bez porazenych

o Kurzy organizace Mansio
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Diskuze

Nejdiive zde budu diskutovat o vysledcich své snahy identifikovat a popsat standardy a
o¢ekavané vystupy kompetenci socialné-emoc¢niho uceni a o zjisténych limitech ¢ili shrnu

zjisténé poznatky tykajici se prvniho cile mé prace.

Po peclivém prostudovani vsech indikatorti ptipadu Illinois musim konstatovat, ze je do
indikatorti siln¢ propsan americky kontext. Ten mtize Ceského Ctenaire mast pii pripadné
aplikaci v naSich podminkach. Socialné-emocni ueni zacina v Illinois v ptedskolnich
zatizenich, tudiz vySe zminéné standardy ur¢ené pro mladsi $kolni vék jiz navazuji na uroven
dosazenou v predchozich letech. I v ¢eskych matefskych Skolach se vSak mizeme setkat se
SEL programy naptiklad Druhy krok, Zipyho kamaradi (Palova, 2020). V celé standardizaci
je silné zakofenén komunitni kontext a smysleni, pfi¢emzZ tyto aspekty jsou ziejmé
specific¢téjsi v americké spolecnosti nez v Ceském prostiedi. Podobné se propisuje do
indikatoru také vliv cirkve a dostupnost poradenskych a jinych sluzeb pro studenty ve skole.
Dale jsou to moznosti traveni volného ¢asu studentt v riiznych klubech skoly, piipadné pfi
dobrovolnickych ¢innostech. Zaci v USA pravdépodobné travi v prostiedi skoly vice dasu
nez ¢edti zaci. Zaci se uéi zodpovédnému jednani a rozhodovéni také v ramci $kolnich
struktur (rad, parlamenti...), které maji v USA vétsi tradici. To vSechno jsou prostredi, ktera

mohou stimulovat rozvoj kompetenci mimo rodinu a konkrétni tfidu.

Dale jsem si vS§imla mezi indikatory Illinois vétSiho dirazu na rozvoj managementu casu,
pochopeni procesu rozhodovani, schopnosti stanovovani cilti spadajici pod kompetenci
zodpovédného jednani/rozhodovani. Dalsi specifikum je diverzita ras, etnik, nabozenstvi a
kultur v americkém prostredi, se kterymi se americky obCan potkava a vyrovnava. Na rozdil
od Ceské spolecnosti jsou tak kompetence jako napi. vztahové dovednosti, socidlni citéni a

zodpovédné jednani roz§ifeny o tyto fenomény.

Nékteré popisy vystupil se napfi¢ riznymi ocekdvanymi vystupy kompetenci a rocniky
opakovaly. To pusobilo ruSivé a nepfesné, a¢ jsem si védoma, ze vSechny jadrové
kompetence SEL jsou uzce propojené. Zaroven nckteré popisy vystupil jsou detailni a
nékteré bohuzel piili§ obecné, tedy nespliiuji moznost ovéfit a ohodnotit zakovy kompetence

Vv praxi.

Tabulky se standardy, o¢ekavanymi vystupy a popisy vystupti kompetenci SEL Illinois jsou

prekladem anglického origindlu. Snazila jsem se pfiblizit co nejblize originalu a zachytit tak
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specifika amerického pristupu. OvSem za ucelem lepsiho pochopeni a ¢tivosti jsSou vybrané
popisy vystupt pielozeny volnéji. Ztraty z prekladu jsou jistym limitem této prace, podobné
jako zplisob zobrazeni indikatori v mnoha tabulkéch, které mohou byt naro¢né pro ctenare.
Nenasla jsem vsak lepsi zpusob, jak co nejlépe piiblizit ¢tenafi vSechny nutné ukazatele na
jedné strance, tak aby bylo zajisténo pochopeni vSech souvislosti. Matouci mohou byt pro
Ctenafe nazvy ruznych indikatort (standardy, ofekavané vystupy uceni, popisy vystupl
apod.), jejichz vyznamem a srovnanim hladiny indikatora ve statech Illinois a CR se

zabyvam podrobnéji v kapitole 5.

Dalsi omezeni spatfuji ve skute¢nosti, Ze jsem se zamétila pouze na jeden zahrani¢ni stat.
Ur¢ité by bylo pfinosné podivat se na standardizaci v dalSich zemich, které jsou nam blize,
napiiklad zemé Evropské Unie. V praci se nezamétuji detailnéji ani na konkrétni programy
SEL uZivané v zahraniéi, ani v CR. Tyto informace by byly jisté velmi &tivé a zajimavé pro
Ctenate — ucitele a psychology. V této diplomové praci pouze odkazuji na jiné organizace a
publikace zabyvajici se programy. Urcity limit spatiuji téZ ve skute¢nosti, ze vychazim
pouze z jednoho konceptu a konkrétniho uspotfadani definovanych kompetenci SEL dle

CASEL.

Dalsim limitem je fakt, Ze socialné-emocni uceni je stale novy koncept, a tak ani znalosti
Skolnich psychologli o SEL nejsou u nas dostate¢né. V pilotni studii za pouziti dotazniku
s vyzkumnym souborem &itajicim 73 $kolnich psychologi Smahaj a Palova (2020) zjistili,
ze psychologové fadi mezi socidlni a emoc¢ni kompetence rizné dil¢i dovednosti. Nejcastéji
chapou socialni kompetence zejména jako schopnost efektivné komunikovat, byt asertivni a
budovat vztahy. Nejvice diirazu ve své praci kladou pravé na vztahové dovednosti a feSeni
problému (zodpovédné jednani). Nejméné se vénuji zakladni komponenté, a to dovednosti
rozpoznat emoce, jez predchazi dovednosti sebetizeni. Kompetenci rozpoznavani emoci
spole¢né s empatii, sebekontrolou a vyjadiovanim emoci fadi psychologové mezi emo¢ni
kompetence. Podpora socialnich a emoénich kompetenci $kolnimi psychology v CR je spise
vedlej$im efektem intervenci nez cilem systematické prevence. Pro efektivni implementaci
SEL v Ceské republice je nezbytné zapojeni $kolnich psychologii a spoluprace s pedagogem
(Smahaj & Palova 2020).

V minulosti se zamétovaly diplomové prace zejména na ovéfeni vlivu programu SEL
,Druhy krok® na rizné oblasti. V1iv programu na urovné socialné-emocnich kompetenci za

vyuziti metody IDS u zaka 1. stupné potvrdila Palova (2016) i Lisnikova (2017) ve svych
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pilotnich studiich. Vysledky poukazaly na pozitivni efekt programu ve prospéch
experimentalni skupiny u rozvijeni dovednosti ,,Rozpoznavani emoci“ a dovednosti

»Regulace emoci* (Palova, 2020).

Efekt programu nebyl potvrzen v oblasti moralniho usuzovani (Lisnikova, 2017).
Problematické je posouzeni vlivu na psychosocialni klima tfidy (Méankovéa, 2017, Lisnikova,
2017). Dalsi vyzkumy ovéfovaly vliv programu na sebepojeti (Chobotska 2017), tvofivost a
afektivitu (Faastova 2017) poté, co experimentalni skupina zakt 1. stupné pracovala
S programem piiblizné 5 mésicti. Je potvrzen vliv na celkové sebepojeti zjiStované
dotaznikem PH2 (Dotaznik sebepojeti déti a adolescentti Piers-Harris 2) 1 tvofivost
zjistovanou metodou TSD — Z (Urbantv figuralni test tvofivého mysleni). VIiv programu
na uroven afektivity nebyl potvrzen. Dale nebyl vliv programu potvrzen na verbalni
schopnosti (Bendlova, 2018). Tyto vysledky s ohledem na velikost vyzkumnych soubora
vSak nelze pfili§ zobeciiovat. Naptiklad Palova (2020) konstatuje, Ze program nema zadny
vliv (pozitivni ani negativni) na iroven sebepojeti zakti. PronySynova (2018) a Palova (2020)
provedly kvalitativni vyzkum s lektory programu (8kolnimi psychology a pedagogy)

zaméieny na hodnoceni kvalit a nedostatkii programu a dalsi oblasti.

Ucitel¢ a také skolni psychologové mohou vyuZzivat ukazatele riznymi zpusoby. Co se tyce
praktické vyuzitelnosti jednotlivych standardt a jinych indikéatorti navrhuji tyto moznosti
uplatnéni a aplikace: Nabizi se piepracovani nebo zapracovani nékterych ocekdvanych
vystupti ve Skolnich vzdélavacich programech. Ucitelé se mohou inspirovat ukazateli pti
tvorbé vychovné vzdelavacich projektu ve tfidé nebo dlouhodobéjsich zazitkovych projekti.
Dovedu si predstavit, Ze nékteré indikatory mohou poslouzit jako ilustracni ptiklad pfi
konzultaci s rodi¢em ¢i pii tvorbé klasifikacniho slovniho hodnoceni zaka. Dale navrhuji
vychdzet z indikatort pii tvorbé dotazniki, které slouzi k hodnoceni zaka ucitelem, rodi¢em,
zékem ¢i spoluzakem.

Pivodnim zamérem mé prace bylo také vytvofit metodickou oporu pro sledovani
dosazeného pokroku zaki v socidlné — emocnich kompetencich. Tento ambiciozni cil neni
naplnén. Je bézné, ze se vyzkumné otdzky v procesu vyzkumu mohou modifikovat. Diky

svému zajmu podivat se na pfipad CR jsem objevila nové informace, které ¢astecné posunuly

ohnisko mého z4jmu.

Co se tyce mé analyzy RVP ZV a jednotlivych ¢asti, rozhodné je diskutabilni mij vlastni

vybér. Konkrétn¢ jde o jednotlivé vybrané vzdélavaci obory a jejich vystupy, vyznacené
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konkrétni vysledky kli¢ovych kompetenci a volba prifezového tématu, které jsem se
rozhodla interpretovat v souvislosti s kompetencemi SEL. BohuzZel o¢ekavané vystupy
osobnostni a socialni vychovy jsou k dispozici pouze pro 9. ro¢nik. Celkové jsem nabyla
dojmu, ze vétsi duraz je kladen na kompetence socidlniho citéni, vztahové dovednosti,
zodpovédné jednani, sebefizeni a sebeuvédomovani skrze vzdélavaci obory vyucované
zejména na 2. stupni ZS nebo skrze nepovinny obor eticka vychova. A v neposledni fadé po
dikladném prostudovani jednotlivych ocekavanych vystupii obortt a kompetenci jsem
nalezla malo pozornosti vénované rozvoji sebefizeni, tedy rozvoji schopnosti regulovat
emoce, myslenky a chovani efektivnim zpisobem a stanovovat si rtizné kratkodobé a
dlouhodobé cile a pracovat smérem k jejich dosazeni. Velmi malo pozornosti pak ¢esky
systém klade na rozvoj sebeuvédomovani, ktery predchazi sebetizeni, Ze tedy Zaci budou
schopni spravné rozeznat vlastni pocity, myslenky, silné stranky a jejich vliv na chovani a
rozhodovani. Tato kompetence by se meéla také stat prioritou pro Skolu. Ma zjisténi

odpovidaji vyzkumu Smahaj a Palova (2020).

V podkapitole 4.3 jsem se zabyvala vyvojovymi aspekty a vybranymi vystupy. VétSina
vystupti je formulovéana srozumitelné a také vékove pfiméfene. Vice pozornosti vénuji t€m,
které jsou dle mého nazoru nejspis neadekvatni vzhledem k tomu, co povazuji za pfimétené
veéku zéka. OvSem tyto vystupy piedstavuji cileny stav poté, co probiha ve tiidé systematicky
program SEL (ktery nemam k dispozici) a zaci se tak v kompetencich zdokonaluji. Je tedy

pravdépodobné, ze zaci v USA jsou skutecné téchto vystupi schopni dosahnout.

74k na konci 3. tiidy OV 1.1. B Prokdze kontrolu nad impulzivnim chovinim. Povazuji za
velmi individualni zalezitost. OV 1.2. B Identifikuje silné stranky rodiny, vrstevnikii, Skoly a
komunity. Zde nesouhlasim s tim, Ze by zak byl jiz schopen identifikovat silné stranky v
komunité. OV 1.3. A Popise, proc je Skola dileZita a napomocna v dosazeni osobnich cilu
studenta. OV 3.1 A Identifikuje socidlni normy a bezpecnostni opatreni, které ridi chovani.
OV 3.1. B Identifikuje, jaka riizna rozhodnuti studenti délaji ve skole. U téchto vystupl je
kli¢ova dle mého nazoru schopnost (sebe)reflexe a ta se vyviji az v pozd&jsim veku. Opét

zde ale mlze hrat vliv cilena Systematicka vyuka v USA.

74k na konci 5. tiidy OV 2.1. A Identifikuje, jak se mohou ostatni citit na zdkladé slovnich,
Jfvzickych a situacnich podnétii. Predpokladam, Ze tohoto vystupu by mél byt Zak schopen
jizna konci 3. roéniku. OV 1.3. A Popise kroky pr¥i stanovovani cile a jeho dosazeni. OV 3.2.

A Identifikuje a uplatiuje systematicky postup behem rozhodovani. Toto jsou opét vystupy
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kompetenci sebefizeni a zodpovédného jednani, které bych neocekavala u ¢eského zaka. To
ovSem neznamena, ze jsou vékoveé nepfimétené. Jen dle mé znalosti RVZ ZV Cesti zaci
nebudou dostateéné pripraveni dosdhnout takového vystupu. ZdlUraznim proto potiebu
zacilit do ceského vzd€lavani také management ¢asu, pochopeni procesu rozhodovani,
schopnosti stanovovani a dosahovani cilt, tvorbu seberozvojovych plant, nebo také strategie
vyrovnavani se s rozporem ¢i nedosazenim cile. V této oblasti se miizeme inspirovat vystupy

z lllinois.

V této Casti diplomové prace se ocekava také navrhnout piipadny pokracujici vyzkum. Je
dualezité podrobit dalSimu vyzkumu dané indikatory, zda jsou vé€kove piimefené, vhodné a
1ze skute¢né ocekavat dosazeni definované irovné kompetence. V ¢em je slibné pokracovani
v dal$im vyzkumu se ¢tenar dozvedél jiz ve Ctvrté kapitole, kde jsem popsala rizné varianty

(cil 4).

Pokyny pro psani Cisté teoretické prace nejsou v Manudlu pro psani diplomovych praci na
Katedre Psychologie FF UP v Olomouci dostate¢né zpracovany. Doufam vsak, Ze i piesto
jsem dokazala svou praci vhodné strukturovat. Kapitoly jsou z hlediska obsahu rozvrzeny

od obecnych poznatktli k poznatklim specialnim s ohledem na mij vyzkumny zameér.

Prace hojné vyuziva odborny jazyk oboru. Snazila jsem se vSak nepouzivat piechnané
anglicizmy. V ¢astech ptekladaného textu predkladam ¢tenafi v nékterych piipadech také
anglicky originalni termin Vv zavorce, a t0 zejména v piipadech nedostatecné shody na
terminologii a pfi vyjasiiovani vyznamu ¢asto se piekryvajicich konceptl. Pfiznavam, ze pii
¢teni mohou ptivodni terminy ptsobit rusiveé. Jedna se vsak Casto o kli¢ova slova, jezZ mohou
Ctenafi pii dal$im studiu pomoci, pokud bude chtit dohledavat informace v databazich a

odbornych Casopisech.

Z mé prace je patrné, ze implementace a standardizace SEL je v USA na mnohem vyssi
trovni nez v CR. V uréitém ohledu snad lze proto praci povaZzovat za piinosnou nejen
teoreticky, ale i prakticky, nebot’ mize pfispét k obohaceni dosavadni poznatkové zakladny
a vytvoreni nového pohledu na ocekdvané vystupy socidlné-emoc¢niho kompetenci u nas.
A¢ prace Cerpa ve velké mife z dokumentl uréenych pro pedagogy, je ukolem pravé
psychologli zodpovédét, zda jsou ofekavané vystupy vhodné zvoleny s ohledem na vyvoj
ditéte a argumenty opfit o psychologicky vyzkumu s praktiky. Lze pfedpokladat, Ze Skoly se
budou ¢im dal vice zabyvat rozvojem socidlnich a emo¢nich kompetenci, a pravé aktivni

ucast skolnich psychologli bude ptitom nezbytna.
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Zavéry

Standardy kompetenci socialné — emoc¢niho uc¢eni napii¢ ro¢niky (iniinois State Board of Education,

0ds.5).
i Identifikuje a fidi vlastni emoce a chovani.
ii. Rozezna osobni kvality a vnéjsi podporu.
iii. Prokaze dovednosti souvisejici s dosazenim osobnich a akademickych cilt.
iv. Rozezna pocity a perspektivy ostatnich.
V. Rozezna individualni a skupinové podobnosti a rozdily.
vi. Uziva komunikaci a socialni dovednosti k efektivni interakci s ostatnimi.
vii.  Prokazuje schopnosti pfedchazet, zvladat a fesit mezilidské konflikty konstruktivnimi zptisoby.
viii.  Zvazuje etické, bezpecnostni a socialni faktory v rozhodovani.
iX. Pouziva rozhodovaci schopnosti za u¢elem zodpovédného jednani v kazdodennich akademickych a
socialnich situacich.
X. Prispiva k prospéchu vlastni §koly a komunity.

Ocekavané vystupy kompetenci SEL v 3. ro¢niku (llinois Classrooms in Action, early elementary, 1)
Sebeuvédomovani a sebetizeni:

°  Rozpozna a pfesné oznaci emoce a jejich navaznost na chovani.

Prokaze kontrolu nad impulzivnim chovanim.

Identifikuje, co ma rad a nema rad, vlastni potieby a piani, silné stranky a vyzvy.
Identifikuje silné stranky rodiny, vrstevnikd, $koly a komunity.

Popise, proc¢ je skola dilezita a naApomocna v dosazeni osobnich cilt studenta.

Identifikuje cile akademického uspéchu a chovani ve tiidé.

Socialni citéni a mezilidské dovednosti:

°  Rozpozna, ze ostatni mohou zaZzivat situace odlisné.

Uziva dovednosti naslouchani k identifikaci pocitii a perspektiv ostatnich.
Popise zpisoby, jakymi se lidé od sebe lisi, a v ¢em jsou si podobni.
Popise pozitivni vlastnosti (kvality) u ostatnich.

Identifikuje zplsoby prace a hry ve shod¢ s ostatnimi.

Prokazuje vhodné socialni chovani a chovani ve tfide.

Identifikujte problémy a konflikty bézné zazivané vrstevniky.

Identifikujte pristupy ke konstruktivnimu feseni konfliktd.
Zodpoveédné jednani

Vysvétli, pro¢ i netimyslna ublizeni jsou Spatna.

Identifikuje socidlni normy a bezpecnostni opatieni, které fidi chovani.
Identifikuje, jaka rizna rozhodnuti studenti délaji ve Skole.

Rozhoduje se s ohledem na ostatni pii interakci se spoluzéaky.
Identifikuje a zastava role, které prospivaji tide.

Identifikuje a zastava role, které prospivaji roding.
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Vysledky analyzy a komparace vysledkii klicovych kompetenci RVP ZV a

jadrovych kompetenci SEL, zjednoduSeno:

Kli¢ova kompetence socidlni a personalni = jadrova kompetence SEL zodpovédné
jednani, vztahové dovednosti, socialni citéni a sebetizeni

Kli¢ova kompetence obcanska = jadrova kompetence SEL zodpovédné jednani,
vztahové dovednosti a socidlni citéni

Kli¢ova kompetence komunikativni = jadrova kompetence SEL vztahové
dovednosti a socialni citéni

Klicova kompetence k uceni = jadrova kompetence SEL sebetizenti,
sebeuvédomovani, zodpovédné jednéni, vztahové dovednosti a socialni citéni
Klic¢ova kompetence k feSeni problémii = jadrova kompetence SEL zodpovédné
jednani, vztahové dovednosti, sebetizeni

Klicova kompetence pracovni = jadrova kompetence SEL sebetizeni a zodpovédné

jednani

Dale 1ze najit ptesah ¢i shodu s kompetencemi SEL v oc¢ekavanych vystupech vybranych

vzdélavacich obort a prarezovém tématu ,,Osobnostni a socialni vychova®“ RVP ZV.

Vétsina ocekavanych vystupti kompetenci SEL v 3. a 5. ro¢niku ve staté Illinois je vhodné
formulovana a je stanovena i v€kové piiméfené. Sporné jsou takové vystupy, kde se
piredpoklada aktivni uziti schopnosti introspekce a sebereflexe jiz v nizSich rocnicich.
Mladsim détem chybi schopnost uvazovani v abstraktnich pojmech. Dalsi limity pro pouziti
v podminkach CR jsou tizce svazany s americkym kontextem a orientaci ve vzdélavani.
Aplikace nékterych vystupt by pravdépodobné nebyla ptfimétena pro déti vzdélavajici se dle

RVP ZV CR, problematika vyzaduje dal3i ovéfeni experty z oboru.
MozZné varianty vyzkumného Setieni:

° Kvantitativni pfistup, dotaznikové Setfeni s pedagogy 3. a 5. tfidy

° Kovalitativni pfistup, ohniskova skupina s psychology, psychoterapeuty, pedagogy
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Souhrn

Diplomova prace ,,Standardy kompetenci socialné-emoc¢niho uceni ve stiednim détstvi®
mapuje standardy a ocekavané vystupy kompetenci socidlné-emoc¢niho uceni (SEL). Dale
také podrobuje analyze vyvojové aspekty kompetenci socidlné-emocéniho uceni. Prave kvili
zaméfeni se na vyvojovy aspekt kompetenci a kvili potiebé vyzkumného ovéfovani

o¢ekavanych vystupt se téma neobejde bez ptispéni psychologi.

Teoreticka prace Cerpa poznatky zejména z pedagogické psychologie a vyvojové
psychologie, uplatiuje vSak také znalosti z obecné psychologie, socialni psychologie a
psychologie osobnosti. V celém odborném textu jsem hojné uzivala analyticko — syntetické

poznavaci postupy, klasifikaci a komparaci.

Ve druhé kapitole jsem se zaméfila na obdobi stfedniho détstvi (6-11 let veéku ditéte).
Pochopit fazi vyvoje, ve které se déti zrovna nachézi, je nezbytné pro systematické rozvijeni
kompetenci SEL, naptiklad pomoci programi socidlné-emoc¢niho uceni, a také pro stanoveni
vhodnych, vékove (vyvojove) primetenych ocekavanych vystupu kompetenci SEL. Za timto
ucCelem jsem nejdiive piedlozila poznatky z klasickych vyvojovych teorii. Obdobi se
piekryva se stadiem konfliktu mezi pracovitosti a ménécennosti (Erikson), obdobim latence
psychosexualniho vyvoje (Freud), stadiem konkrétnich operaci a heteronomni moralky a
pozdéji autonomni moralky (Piaget), stadiem ptredkonvecni moralky (Kohlberg). Dalsi
vyvojové aspekty objasiiuje popisna teorie Gesella a kontextové teorie Bandury,
Vygotskyho a Bronfenbrennera. Pro je$té komplexnéjsi pohled jsem charakterizovala
vSechny hlavni vyvojové oblasti — motoricky vyvoj, kognitivni vyvoj, socialni a emocni

vyvoj ditéte.

Déle jsem Ctendfe seznamila s koncepty socidlné-emocniho uceni a jadrovymi
kompetencemi (sebefizeni, sebeuvédomovani, vztahové dovednosti, socialni citéni a
zodpovédné jednani) organizace CASEL. Zjednodusené mizeme za socialné-emoc¢ni uéeni
povazovat celozivotni procesy rozvoje socidlnich a emocnich kompetenci u déti,
mladistvych 1 dospélych. Tyto kompetence se vztahuji k ¢lovéku samotnému (sebefizeni,
sebeuvédomovani) i k tomu, jak jedinec vnima a reaguje vzhledem k druhym lidem
(vztahové dovednosti, socidlni citéni a zodpovédné jednani). Socidlné-emocni uceni spada

do systému Skolské primarni nespecifické prevence. Programy SEL zlepsuji, posiluji a

98



kultivuji tzv. dovednosti pro zivot. Kompetence SEL lze rozvijet skrze kvalitni vyuku, pfi
které studenti zpracovavaji a uplatiiuji své socialni a emoc¢ni dovednosti napiiklad pomoci
modelovani a aplikovani dovednosti na rizné situace, dale také podporovanim socialné-
emoc¢niho rozvoje studentd vytvorenim bezpe¢ného a participativniho $kolniho klimatu,
zapojenim iniciativ rodiny a vrstevniki, zlepSenim managementu tfidy a budovanim aktivit
pro celou Skolni komunitu. V kapitole tii je koncept SEL vysvétlovan spoleéné s personalni

inteligenci (Gardner), socidlni inteligenci, emoc¢ni inteligenci (Mayer a Salovey).

Cilem prace bylo identifikovat a popsat standardy a ocekavané vystupy kompetenci socialné
— emocniho uéeni u zaki 1. stupné ZS na konkrétnim ptipadu a predlozit je eskému Gtenafi.
Indikatory jadrovych kompetenci konceptu SEL jsou u nés totiz nedostate€né zmapovany.
Zvolila jsem standardizaci kompetenci statu Illinois v USA. Podrobné jsem popsala cile,
standardy, ocekavané vystupy a popisy vystupi kompetenci socidln€¢ — emocniho uceni zaki
na konci 3. a 5. roéniku ZS ve staté Illinois. Pfedlozené odekdvané vystupy mohou byt
podrobeny dalS§imu ovéfovani odborniky z oblasti psychologie a pedagogiky dle mych
vyzkumnych navrht. Navrhla jsem dotaznikové Setieni, které by mohlo byt provedeno na
souboru pedagogti a také ohniskovou skupinu slozenou ze spektra odbornikli psychologt,
psychoterapeut, vychovatelt atd. V praxi mohou ocekavané vystupy a zejména popisy
vystupt slouzit jako metodicka pomucka pii tvorbé vychovné-vzdélavacich projektt
zaméfenych na rozvoj socidlné-emocnich kompetenci nebo pii tvorbé klasifikacniho

slovniho hodnoceni studenta.

Popsala jsem téz pristup ¢eského Ramcového vzdélavaciho programu zdkladniho vzdélavani
v oblasti socidlniho a emoc¢niho rozvoje zaka. ldentifikovala jsem ocekavané vystupy a
indikatory standard(i souvisejici se socialné — emoc¢nimi kompetencemi, zejména v
definovanych klicovych kompetencich, vybranych vzdélavacich oborech a prifezovém
tématu ,,0sobnostni a socialni vychova® pro Zéky 1. stupné. Okrajove se v praci také vénuji

metodikdm a programim uzivanym v praxi.

Tato prace je jedineCnd predevS§im svym zaméfenim na ocekavané vystupy jadrovych

kompetenci socidlné-emocni uceni, které nejsou v Ceské republice zmapovany.
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Piiloha ¢. 1: Cesky a cizojazyény abstrakt diplomové prace

ABSTRAKT DIPLOMOVE PRACE

Nazev prace: Standardy kompetenci socialné-emoc¢niho uceni ve stiednim détstvi

Autor prace: Mgr. Be. Lucie Michalova

Vedouci prace: Mgr. Katetina Palova Ph.D.

Pocet stran a znaku: 103, 237 022

Pocet priloh: 6

Pocet titulii pouzité literatury: 122

Abstrakt: Teoreticka diplomova prace se zabyva Standardy a ocCekdvanymi vystupy
kompetenci socidlné-emocniho uceni ve sttednim détstvi. Cilem prace bylo identifikovat a
popsat indikatory kompetenci u zakt 1. stupné ZS na konkrétnim ptipadu ze zahranici (stat
Illinois) a predlozit je ceskému ¢tenafi. Dale také posoudit vyvojovy aspekt ocekavanych
vystupti a navrhnout varianty dalSiho vyzkumu. Kapitoly se zamétuji zejména na socialni a
emoc¢ni Vyvoj ditéte, koncept socidlné-emoc¢niho wuceni a jadrové kompetence:
sebeuvédomovani, sebefizeni, socidlni citéni, vztahové dovednosti, zodpovédné jednant,
kli¢ové kompetence. V praci predkladam také analyzu ,,Ramcového vzdélavaciho programu
zakladniho vzdélavani® v souvislosti s kompetencemi socialné-emocniho uceni. Presah
konceptu jadrovych kompetenci socialné-emoc¢niho ucéeni lze dohledat v kli¢ovych

kompetencich, vybranych vzdélavacich oborech a prifezovém tématu.

Klicova slova: stiedni détstvi, socidlné-emocni kompetence, socidlné-emocni uceni,
oc¢ekavané vystupy, ramec standardd statu Illinois, RVP ZV CR, sebeuvédomovani,

sebetizeni, socidlni citéni, vztahové dovednosti, zodpovédné jednani, klicové kompetence



ABSTRACT OF THESIS

Title: Standards of social and emotional competencies in middle childhood
Author: Mgr. Bc. Lucie Michalova

Supervisor: Mgr. Katefina Palova Ph.D.

Number of pages and characters: 103, 237 022

Number of appendices: 6

Number of references: 122

Abstract: My diploma thesis is theoretical. The thesis deals with standards and benchmarks
of social and emotional competencies in the middle childhood. The aim of the thesis is to
identify and describe the standards and benchmarks used in early and late elementary in
Illinois State in USA. Attention has been payed to the developmental aspects of the
benchmarks. Furthermore, | have suggested research designs. Chapters are devoted to the
social and emotional development in childhood, the concept of social-emotional learning
(SEL) and the core competencies: self-awareness, self-management, social awareness,
relationship skills, responsible decision-making. The emphasis is given to the analysis of the
framework of educational program of elementary education in the Czech Republic, in the
context of social and emotional competencies. | focused on the similarities with the Czech

core competencies, fields of study and cross-sectional topic.

Key words: middle childhood, social and emotional competencies, social-emotional
learning (SEL), benchmarks, framework of standards in Illinois, framework of educational
program for elementary education in the Czech Republic, self-awareness, self-management,

social awareness, relationship skills, responsible decision-making, core competencies



Piiloha ¢&. 2: Vysledky osvojenych kli¢ovych kompetenci na konci 5. ro¢niku ZS
Tabulka 1: Vysledky osvojené Kompetence k uéeni na konci 5. ro¢niku (Kli¢ové kompetence v zakladnim vzdélavani, 2007, 20-23)

Metody a zptisoby uceni

o slusné pozada spoluzaky v bezprosttednim okoli, aby se ztisili, pokud potiebuje klid; respektuje, kdyz stejny klid potiebuji naopak oni

odpocinkem a relaxaci

uceni
e s porozuménim textu zpracuje pod vedenim ucitele piiméfené dlouhé poznamky z uéebnice ¢i vykladu a spravné je strukturuje

zaméstnanich

e Vi, Ze se Ize uéit riznymi zpusoby; s pomoci ucitele zkousi a vyhodnocuje, které zpisoby mu vyhovuji, a pii dalSich ukolech pouziva ty, které se mu osvédcily

e  potiebuje-li se poradit, dohodne se na podminkach (misto, ¢as, doba trvani), pokud doty¢na osoba (spoluzak, ucitel, jiny dospély) nechce ¢i nemtze ihned
e ve Skole dodrzuje prestavky a nevypliuje je dohanénim zmeskané prace nebo domacich ukoll; na vyuCovani se ptipravuje priabézné a vhodné stiida ptipravu s

e  prizpusobi se riznym vyukovym aktivitam (individualni zkoumani, kooperativni ¢innosti apod.) dle zadani ucitele; ve spolupraci s ucitelem navrhuje sviij zptisob

e vysvétli a uvede priklady, jak se mize konkrétni ucivo, informace nebo dovednost z vyuky hodit v jeho osobnim Zivote, popi. v dalsim studiu nebo v riznych

Vyuka

konkrétni piiklady; zajima se o moznosti ziskani dalsich poznatkd o tématu, které ho zaujalo

e aktivné vstupuje do vyuky, je-li pro ného probirané u¢ivo malo srozumitelné, obtizné, ¢i naopak piili§ trivialni; neboji se zeptat, pozadat o vysvétleni nebo o

Vysledky uceni
doucovani; nezlehcuje neptiznivé hodnoceni ze strany ucitele, ale chape jej jako podnét k dalsi praci a uceni
e nevysmiva se ostatnim za nespravné odpovedi; pokud se ji dopusti sam, nevymlouva se na falesné pric¢iny
stavem
chyb, v ptipadé€ nezvladnuti ukolu se vyrovna s negativni zp€tnou vazbou

e otevieng diskutuje s ucitelem i se spoluzaky o svych védomostech a dovednostech v riznych oblastech, ptipadné pozada o radu, o pomoc ¢i doucovani
e rozlisi stézejni cile od téch méné dulezitych a predem si rozvrhne ¢as na potfebnou piipravu; planuje své uceni

e neboji se pfijit za ucitelem a poradit se, jak by mohl své vysledky zlepsit; vyhledava podporu, radu a pomoc, v pfipad€, Ze ji potiebuje; nestydi se chodit na

e s pomoci ucitele si pfedem stanovi zékladni podminky a kritéria, za kterych bude jeho prace Gspésna (odevzda tikol v¢as, dodrzi predepsanou upravu a rozsah,
spravné odpovi na zadanou otazku, v pfipad€ nejasnosti ¢i riznych moznosti spravnost své odpovedi i postup obhdji); porovna svij vysledek s pfedchozim

e jednoduse popise, jak pracoval na urcitém ukolu, co ho bavilo, co se mu dafilo, co se mu nedafilo nebo v c¢em udélal chybu; nevyhyba se otevienému priznani

Prace s informacemi
e vypracuje jednoduchy kol s vyuzitim nabidnutych informacnich zdrojt

Propojovani a vyuziti védomosti

e formuluje, jaky vyznam ma ziskand informace pro bézny zivot, a propojuje nove ziskané informace s predeslymi zkuSenostmi




Tabulka 2: Vysledky osvojené Kompetence k ieSeni problému na konci 5. ro¢niku (Kli¢ové kompetence v zakladnim vzdélavani, 2007, 25 —
31)

Analyza problému

e sam nebo ve spolupraci s ucitelem zak problém pojmenuje

e urci, koho a ¢eho se problém tyka

e odhadne, co zpuisobuje problém

e rozpozna, zda se jiz setkal s podobnym problémem

o identifikuje alespon jedno misto, které je z hlediska feSeni problému rizikové
e posoudi, jak by problém vidél n¢kdo jiny

Planovani FeSeni

e  pii feseni jednoduchého problému predvida, jaké situace by mohly nastat

e  vytvafi a vyuziva vizualni zndzornéni jednoduchého/znamého problému

e formuluje jednoduchou hypotézu

e posoudi/zjisti, zda muze jednoduchy/znamy problém vytesit s tim, co vi; pozna, ze chybi informace nutné k vyfeseni jednoduchého problému, a alespon jednu
identifikuje

e navrhne moznosti, kterych by pfi feseni mohl pouzit

e formuluje s pomoci uditele, za jakych podminek je mozné zvolit dané feseni

e  vybira vhodnéjsi feseni z navrzenych moznosti a obhaji je

Reseni problému

e samostatn€ nebo s pomoci ucitele postupuje systematicky pii feseni jednoduchého problému

e pokracuje v hledani feseni, i kdyZ byl napoprvé netispésny

e neceka na hotova feseni a zacina fesit problém sam ¢i s mensi pomoci

e rozpozna a uvédomi si s mensi pomoci spoluzaka nebo ucitele chybu v feseni a opravi ji

e pokusi se v pfipad€ jednoduchého problému vyvinout novou hypotézu, kdyz se pfedchozi ukazala mylna

Experimentalni prace

e navrhne jednoduchy experiment pro ovéfeni jednoduché hypotézy
e provadi jednoduchy experiment




zaznamenava postup a vysledky jednoduchého experimentu
vyhodnocuje vysledky jednoduchého experimentu
samostatné nebo s pomoci ucitele ¢i spoluzakli vyvozuje zavéry z poznatkt ziskanych prostiednictvim jednoduchého experimentu

Posouzeni a aplikace FeSeni

posoudi s pomoci uditele, zda jeho vysledné feseni dava smysl

vyuzije vysledna feseni v konkrétnich situacich

srozumitelné vysvétluje své reseni

neukvapuje se ve svych zavérech

zmeéni své zaveéry na zaklade novych informaci

vysvétli konkrétni dusledky vyslednych feseni — ptinosy a nezadouci dopady

Tabulka 3: Vysledky osvojené Kompetence komunikativni na konci 5. ro¢niku (Kli¢ové kompetence v zakladnim vzdélavani, 2007, 36—40)

Price s informacemi (jejich vybér, tfidéni)

v textu, promluve ¢i jiném zadznamu najde ty mySlenky a mista, které jsou vzhledem k zadanému ukolu klicové, a stru¢né je shrne

v ruznych zdrojich, které ma k dispozici, najde informace, které souviseji s tématem, o némz s ucitelem a spoluzaky diskutuji

pod vedenim ucitele poznd, které informace v textu si protifeci

porovna riizna tvrzeni k danému tématu, pozna, kdyz se od sebe lisi

k ziskavani a vyméné informaci vyuzije zakladni funkce informacnich a komunikaénich prosttedkti a technologii, v dané situaci pouzije informacni a
komunikac¢ni prostfedky nebo technologie, které ovlada

s pomoci ucitele pozna, kdyz ho autor textu o nécem piesvédcuje manipulativnim zpusobem (kdyz nezdivodiuje, a jen konstatuje, zdivodiuje nelogicky, tvrzeni
nedava smysl apod.)

Zpiisob vyjadiovani (jeho srozumitelnost a logika)

pouziva spravné terminy a vystizné vyrazy, které souviseji s danym tématem; vysvétli ostatnim termin, ktery pouzil, v pfipad€, ze mu neporozuméli; dokoncuje
vety

k vyjadieni pouziva grafickych znazornéni a symbolickych prostiedki

pii popisu situaci nebo vypravéni piib&hu ze zivota postupuje chronologicky od zac¢atku do konce, najde pfi¢iny a nasledky dané situace a popise je




Pisemny projev

svou myslenku, svtj prozitek nebo piibéh podava pisemné s jasnou logikou od zacatku do konce, neztréci se v podrobnostech

Ustni projev

pro jednotlivce i pro celou tfidu srozumitelné vyslovi svou myslenku, shrne nejdulezitéjsi informace, které se docetl nebo které vybral z Gstniho projevu druhého,
a struéné a srozumitelné je sdéli ostatnim; souvisle a zfeteln¢ vypravi kratky prib&éh nebo popisuje jednoduchou situaci, uvédomuje si pritomnost posluchaci
rozliSuje, zda mluvi se svym vrstevnikem (ditétem) nebo s dospélym, se znamym nebo neznamym ¢lovékem a prizptisobi tomu svou mluvu

kdyz mluvi pfed ostatnimi, sleduje jejich chovani a reaguje na né

mluvi nahlas a zfetelng, ptfimo k adresatiim, ,,fe¢ téla“ slouzi sdéleni

Naslouchani, navazovani a udrZovani kontaktu pii komunikaci

vyslechne druhého, aniz by ho zbyte¢né pierusoval; udrzuje s mluvéim oéni kontakt

za pomoci starSich osob nebo svych vrstevnikt navaze v kolektivu nové kontakty a domluvi se s osobami, které dosud neznal

kdyz nécemu nerozumi, zepta se, jak to mluvéi myslel

odpovi na polozenou otazku, fekne sviij nazor na véc

kdyz s druhym nesouhlasi, fekne mu to tak, aby ho neurazil, zformuluje, pro¢ nesouhlasi

prihlasi se o slovo, fidi se pravidly diskuse, ktera si se skupinou dohodl, v diskusi upozorni, kdyz néci vstup nepatti k hlavnimu tématu

v diskusi mluvi tak, aby mu ostatni rozuméli

premysli o nazorech druhych (chce je slyset, neni k nim hluchy) a respektuje, ze mohou mit nazory odlisné od jeho; ptijme, kdyz druhy nesouhlasi s jeho nazorem
(nezlobi se na n¢j pro jeho nazor)

riznymi zpusoby vyjadii své nazory, pocity a myslenky

popisuje, co se mu nelibi na nazoru ¢i vysledku prace druhé osoby, nikoliv na osob& samotné

haji sviij nazor na véc, zformuluje, proc je o véci presvédcen; je ochoten sviyj nazor zménit na zakladeé novych informaci

pokud je pro néj n€jaka komunikace nepfijemna a ma pocit, ze ho chce nékdo o néem proti jeho vuli presveédcit, podle situace s nim odmitne komunikaci,
poptipadé vyhleda pomoc u starsiho spoluzéka nebo u dospelého

spolupodili se na utvareni pravidel komunikace ve tiide




Tabulka 4: Vysledky osvojené Kompetence socialni a personalni na konci 5. ro¢niku (Kli¢ové kompetence v zakladnim vzdélavani, 2007, 44 —
46)

Piipravna faze prace ve skupiné
e nez zaCne pracovat, probere vlastnimi slovy s ostatnimi ve skupiné zadany tikol
e rozdéli si ve skupin€ role, které jsou v zadani vymezeny, ptipadné pouzije znamé role
e vymezuje spolu s ostatnimi kritéria dobfe odvedené prace nebo objasiuje ta, ktera skupina dostala spolu s tikolem
e upravi pracovni misto, aby se skupin¢ dobie pracovalo, ptjéuje pomicky
e dodrzuje termin splnéni tkolu, plni mezi terminy dohodnuté s ucitelem
e spolupodili se na vytvoreni pravidel spoluprace; domluvena pravidla dodrzuje, upozorni na jejich poruseni

Realizace prace ve skupiné
e plni jednoduché tikoly s mensim poctem kroki, plni jasné role s navodem, a dotahuje je do konce; rozpozna, ze jednoduchy ukol (jeho ¢ast) je hotov
e  pii potizich se svou ¢asti prace hleda pomoc nejprve u spoluzaku, ¢i v knihach a v jinych zdrojich, nakonec u ucitele
e v pripadé potieby nabizi svou pomoc — ochotné vyhovi pfi zadosti o pomoc
e postara se o hotové dilo v ramci zadani nebo na pokyn ucitele
e po dobu prace udrzuje pracovni poradek, po skonceni prace se v ¢ase vymezeném ucitelem nebo pravidly postara o uklid

Vyhodnoceni prace ve skupiné
e ze zadanych hledisek sleduje praci celé skupiny, jednotlivct i sebe a hodnoti ji podle modelu, s pomoci pracovniho listu nebo podle kritérii pfipravenych ucitelem
e pod vedenim ucitele nebo podle pracovniho listu navrhuje, co by se ptisté mélo délat stejn€ a co jinak
Upeviiovani vztahi s druhymi
e vyslovuje své ocenéni napadu a prace druhych dfive nez kritiku; dékuje druhym za uznani, raduje se z ispéchu celé skupiny
e neodmita ani nekritizuje napady, dokud nejsou prozkoumany; neposmiva se, reaguje na informaci a nikoli na osobu
e  pii potizich nebo nezdaru neshazuje vinu na druhé

PodloZena volba osobnich cili
e 7z nabidky ukolu si vybere takové, které dokaze splnit sam nebo s pomoci skupiny
e sebehodnoticich pracovnich listech si s pomoci ucitele nebo rodice voli cil pro sebezlepseni a urcuje, co pro to mize udélat
e vyslechne, co mu druzi nebo ucitel o jeho praci fikaji, radi se s ucitelem, jak zlepsit své dalsi jednani na zaklade toho, co se dozvedél ze zpétné vazby

e pokud jedna impulsivné a nezvladne své jednani, omluvi se za to, Ze nezvladl své emoce




Tabulka 5: Vysledky osvojené Kompetence ob¢anské na konci 5. roéniku (Klicové kompetence v zakladnim vzdélavani, 2007, 54 — 58)

Respekt k druhym

e vyslechne nazor druhych az do konce, zdrzuje se odsuzujicich komentait, neposmiva se; ovéruje si, jak ostatni néco chapou, jaky nazor na véc maji druzi,
vyptava se, proc si to mysli

e emocim druhych se neposmiva, nedéla opovrzlivé poznamky

e  pii posuzovani konkrétnich a nepfili§ komplikovanych jevi, procest, udalosti a problémi ve svém okoli se pta: ,,Jak bych se na to dival, kdybych byl né¢kym
jinym (tim druhym, jinym zakem, ucitelem, rodi¢em)?*

e nevyjadiuje se pohrdlivé nebo s predsudky o skupinach lidi nebo jejich prislusnicich

Pravidla

e s pomoci dospé€lého vytvarti a formuluje pravidla souziti jednotlivého spolecenstvi (tfidy, krouzku), pravidla dodrzuje nebo pfijima disledky vyplyvajici z jejich
nedodrzeni; ve sporech se dovolava pravidel
e chova se tak, aby disledky jeho chovani neomezovaly druhé lidi a neposkozovaly prostiedi

Odmitani nasili

e v konfliktni situaci navrhuje, jak by bylo vhodné jednat — pfipomina pravidla souziti, nezahajuje vazné titoky na druhé a netcastni se jich, neponizuje druhé
e  snazi se ziskat pomoc pro napadeného spoluzaka, v§ima si kiivdy, neoplaci

Aktivni pomoc

e pomaha spoluzakiim, i kdyz nejsou kamaradi, u€iteli, rodi¢tim, bliznim; pod vedenim dospélych promysli moznosti pomoci druhym a zapojuje se do podpory
vzdalenych lidi
e navrhuje, co konkrétniho by tfida mohla podniknout, aby byl odstranén néktery nezadouci jev ¢i neSvar

Samostatné jednani

e za pomoci ucitele zak ve skupiné posuzuje, zda ma dost informaci k tomu, aby se mohl rozhodnout

Respekt k pravim jednotlivce

e nad navrhy ostatnich o spole¢nych zalezitostech uvazuje a neodmita je rovnou, podava své osobni navrhy k diskusi a zvazeni, neodmita realizovat pfijata feseni,
1 kdyZ nejsou jeho, netrucuje




e posuzuje, jak v realné zivotni situaci, kterou prozil, byla respektovana nebo porusovana jeho prava; vyuzije spoluprace s dospélym v situacich, kde sva prava
nemuze uplatnit sdm

e pokud nezna divody pro to, co je mu jako ditéti zakazano nebo mu neni doptano, pozada o vysvétleni, a to trpéliveé vyslechne a respektuje

Krizové situace

e zna telefonni Cisla, mista nebo osoby pro ptivolani pomoci; vi, jak pfivola pomoc, pripadné ji poskytne

e v Kritickych situacich bez zmatku pocka na instrukce, nebo si najde vhodnou osobu, ktera mu pomiize

e vyyhyba se znamym nebezpecim v okoli bydlisté a Skoly, fidi se radami a doporuc¢enimi dospélych v tom, jak predchazet rizikim (vyska, hloubka, dopravni
provoz, nebezpecné latky a zafizeni); radami a doporucenimi dospélych se fidi i bez dohledu

Udrizitelnost Zivota

o respektuje zakladni jednoduché pravidla trvale udrzitelného Zivota

Vztah ke kulturnimu dédictvi

e osobni vztah k prostoru, kde Zije, projevuje znalosti mista, neni¢enim pamatek, vyzdoby, pfirody, uzitnych objektl
e ke hie i spolupraci pfijima ostatni a neodmita nikoho
e navstévuje kulturni udalosti v obci




Tabulka 6: Vysledky osvojené Kompetence pracovni na konci 5. ro¢niku (Klicové kompetence v zakladnim vzdé¢lavani, 2007, 61 -66 )

Planovani

naplanuje s pomoci uéitele dil¢i ¢innosti nutné ke splnéni tkolu a s pomoci ucitele stanovi ¢as na jejich realizaci
reflektuje, zda mél dost nebo malo ¢asu na praci a jak ¢as vyuzil

pro vlastni ¢innost vybere z nabidky takové materialy a nastroje, které nejlépe odpovidaji pracovnimu ukolu, a pfipravi je
pro danou ¢innost zvoli a ptipravi vhodné pracovni misto

Vlastni prace

pracuje podle osvéd¢eného postupu ¢i jednoduchého navodu, pokud si nevi rady, pozada o pomoc spoluzaka ¢i ucitele
prehledné zaznamena, popiipadé vysvétli, svilj pracovni postup (s pomoci uéitele, pfipadné podle predlohy)

pri praci sleduje termin splnéni tkolu, zohledni doporuceni ohledné dodrzeni terminu

pracuje Gsporné (Setii material, elektrickou energii apod)

pod vedenim ucitele dodrzuje bezpecnostni pravidla pii praci; pracuje tak, aby chranil zdravi své i ostatnich

Hodnoceni

dil¢i ¢innosti s pomoci ucitele pribézné porovnava s predem stanovenymi kritérii a navrhuje Gpravy, které vedou ke zlepseni

rozpozna kvalitni praci a dobie splnény kol (podle zadani a pfedem stanovenych kritérii); s pomoci ucitele ¢i spoluzakt zhodnoti podle predem stanovenych
kritérii praci ostatnich i vlastni praci

na zakladé hodnoceni celé prace pojmenuje priciny uspéchu i netispéchu a s pomoci ucitele navrhne Gpravy, co by mohl pristé udélat Iépe, a ¢eho se naopak
drzet

s pomoci ucitele zjistuje, jaky vliv maji vyrobni postupy, které pouziva, na kvalitu zivotniho prostiedi

Profese
[ )
[ )
[ )

uvédomuje si, jaké pracovni ¢innosti ho t&si, jaké mu jdou dobfe, 1épe nez jiné

poznava ruzné obory lidského konani; vysvétli, v ¢em spociva jejich vyznam

ziskava informace o riznych profesich a uci se v nich orientovat (vyhleda potfebné informace pro splnéni pozadavki na danou profesi apod.)
poznava moznosti uplatnéni vlastnich schopnosti a dovednosti a vyuziva je v riznych ¢innostech

Podnikatelské mysSleni

vhodnym zptisobem nabidne vlastni sluzby

vyzaduje adekvatni ocenéni vlastniho napadu, namétu; vécné oceni nové navrhy druhych
hospodafi s utrzenymi finan¢nimi prostiedky — Setii finance pro konkrétni vydaje

s pomoci ucitele vysvétli na prikladech zakladni etické normy podnikani




Piiloha & 3: Clovék a jeho svét, vybrané okruhy: oekavané vystupy 3. a 5. roéniku a
indikatory standardi

Clovék a jeho svét: Okruh Lidé kolem nds — vybrané odekdvané vystupy a indikatory
standardu

Ocekavané vystupy — 1. obdobi (na konci tfetiho ro¢niku)
zak

e rozliSuje blizké pfibuzenské vztahy v roding, role rodinnych piislusnikii a vztahy
mezi nimi, projevuje toleranci k pfirozenym odliSnostem spoluzaki i jinych lidi,
jejich prednostem 1 nedostatkiim

e odvodi vyznam a potiebu riznych povolani a pracovnich ¢innosti

Ocekavané vystupy a indikatory standardi— 2. obdobi (na konci patého ro¢niku)

v o7

zak

e vyjadii na zakladé vlastnich zkuSenosti zakladni vztahy mezi lidmi, vyvodi a
dodrzuje pravidla pro souziti ve Skole, mezi chlapci a divkami, v rodiné, v obci
(méste)

1. 74k na modelovych situacich charakterizuje vztahy mezi lidmi a porovnava
rozdily mezi vztahy osobnimi, pracovnimi a pravnimi (napfi. ve Skole, na poste,
v obchod¢)

2. zak uvede priklady pravidel, kterymi se lidé v osobnich, pracovnich a pravnich
vztazich fidi

3. zakrozlisi a pojmenuje blizké 1 vzdalené;si pribuzenské vztahy v rodin€ a objasni
vzajemné rodinné vazby

4. 7ak vyvodi pravidla souziti ve skuping, zhodnoti jejich dodrzovani, s pomoci
provede sebereflexi a navrhne moznosti zlepSeni vztahti
e rozpoznd ve svém okoli jednani a chovani, ktera se uz nemohou tolerovat
1. Zzak uvede priklady spravného a nespravného feseni situace €i jednani lidi
2. zak v modelov¢ situaci prakticky predvede odlisné zptusoby chovani a jednani v
ruznych situacich; své chovani a jednani vysvétli

3. zak vysvétli nékterda zdkladni prava déti a uvede ptiklady jejich poruSovani,
rozlisi sva prava a povinnosti a prava a povinnosti osob ve svém okoli

4. 7zak vysvétli, jak a kde je mozné pozadat o pomoc pii pocitu ohroZeni

5. zéak objasni principy protipravniho jednani (pfestupek, trestny ¢in)

Clovék a jeho svét: Okruh Clovek a jeho zdravi — vybrané oekdvané vystupy a indikatory
standardu

Ocekavané vystupy — 1. obdobi (na konci tfetiho ro¢niku)

~ 7

zak

e uplatiuje zakladni hygienické, reZimové a jiné zdravotné preventivni navyky s
vyuZitim elementdrnich znalosti o lidském téle; projevuje vhodnym chovanim a
¢innostmi vztah ke zdravi



rozezna nebezpeci riizného charakteru, vyuzivd bezpecna mista pro hru a traveni
volného Casu; uplatituje zakladni pravidla bezpeéného chovani ucastnika silni¢niho
provozu, jedna tak, aby neohrozoval zdravi své a zdravi jinych

chova se obezfetné pfi setkdni s neznamymi jedinci, odmitne komunikaci, ktera je
mu nepfijemna; v pfipadé potfeby pozadda o pomoc pro sebe i pro jiné; ovlada
zpusoby komunikace s operatory tisnovych linek

reaguje adekvatné na pokyny dospélych pii mimotadnych udalostech

Ocekavané vystupy a indikatory standardi— 2. obdobi (na konci patého rocniku)

4

za

k

vyuziva poznatkl o lidském téle k podpote vlastniho zdravého zptisobu zivota

1. zak rozlisi pozitivni a negativni vlivy na své vlastni zdravi a uvede piiklady ze
Zivota

2. 7zak pojmenuje a vysvéetli n€které vlivy ohrozujici fungovani lidského téla
(nespravna Zivotosprava, stres, nelé€ené nemoci, vznik zavislosti apod.)

ucelné planuje sviyj ¢as pro uceni, praci, zdbavu a odpocinek podle vlastnich potieb

s ohledem na opravnéné naroky jinych osob

1. Z&k rozlisi své povinnosti a potieby ve vztahu ke vzdélavani a zajmim

2. 7zak navrhne rozdéleni svého ¢asu v ramci jednoho dne

3. zak zohledni pii planovani opravnéné naroky osob z blizkého okoli, svlj plan
zrealizuje a vyhodnoti

4. 74k objasni diilezitost zdravého Zivotniho stylu a dodrzovéni zdsad pro zdravé
prostiedi

uplatiiuje ucelné zplsoby chovani v situacich ohrozujicich zdravi a v modelovych

situacich simulujicich mimotaddné udalosti; vnima dopravni situaci, spravné ji

vyhodnoti a vyvodi odpovidajici zavéry pro své chovani jako chodec a cyklista

1. 74k rozlisi vhodné a nevhodné misto pro hru, odhali mozna rizika

2. Zzak navrhne vhodny zptsob chovani v modelovych situacich ohrozujicich zdravi
a upozorni na rizika vyplyvajici z nedodrzeni vhodnych postupii

3. zak popise postupy svého jednani a pomoci v situaci ohrozujici zivot

4. 7ék popise danou dopravni situaci, rozpozna vhodné a nevhodné chovani
ucastnik silni¢niho provozu

piedvede v modelovych situacich osvojené jednoduché zplsoby odmitani

navykovych latek

1. zak vyjmenuje navykové latky, které jsou legaln€ v prodeji (alkohol, nikotin v
cigaretach, event. potraviny obsahujici kofein apod.)

2. 74k vysvétli, pro¢ koufeni a piti alkoholu poskozuje zdravi a proc je tfeba
odmitnout i dal8i nabizené cizi latky

3. zék uvede ptiklady nemoci zptisobenych uzivdnim alkoholu a drog

4. 7é&k ptedvede v modelovych situacich riizné zplisoby odmitani navykovych latek

RVP ZV 2017, 45 — 47, Standardy pro zékladni vzd€lavani, 2015, 8 —12, 23 — 32.



Priloha ¢. 4: Vychova k obclanstvi, vybrané okruhy: ocekavané vystupy Zaka k 9.
ro¢niku

Clovék ve spoleénosti:

o

o

kriticky pfistupuje k medidlnim informacim, vyjadii svij postoj k pulsobeni
propagandy a reklamy na vefejné minéni a chovani lidi

uplatiiuje vhodné zptsoby chovani a komunikace v riznych Zivotnich situacich,
objasni potiebu tolerance ve spole¢nosti, respektuje kulturni zvlastnosti 1 odlisné
nazory, zajmy, zpusoby chovani a mysleni lidi, zaujima tolerantni postoje k
mens$indm rozpoznava netolerantni, rasistické, xenofobni a extremistické projevy

v chovani lidi a zaujima aktivni postoj proti vS§em projevim lidské nesnasenlivosti

Clovek jako jedinec

o

o

o

objasni, jak muze realisti¢téj$i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a potencialu
pozitivné ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi 1 kvalitu Zivota
posoudi vliv osobnich vlastnosti na dosahovani individualnich i spole¢nych cild,
objasni vyznam vile pii dosahovani cila a ptekonavani prekazek

kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednani

popise, jak 1ze usmériiovat a kultivovat charakterové a volni vlastnosti,

rozvijet osobni prednosti, pfekondvat osobni nedostatky a péstovat zdravou
sebedlvéru

RVP 2V, 2021, 62 - 64

Priloha €. 5: Vychova ke zdravi, o¢ekavané vystupy Zaka 9. ro¢niku

Z4k:

©)

respektuje piijata pravidla souziti mezi spoluzaky i jinymi vrstevniky pfispiva k
utvareni dobrych mezilidskych vztahli v komunité

vysvétli role ¢lentt komunity (rodiny, tiidy, spolku) a uvede ptiklady pozitivniho a
negativniho vlivu na kvalitu socialniho klimatu (vrstevnicka komunita, rodinné
prostiedi) z hlediska prospésnosti zdravi

vysvétli na piikladech pfimé souvislosti mezi télesnym, dusevnim a socidlnim
zdravim; vysvétli vztah mezi uspokojovanim zakladnich lidskych potieb a hodnotou
zdravi

posoudi riizné zplisoby chovani lidi z hlediska odpovédnosti za vlastni zdravi i zdravi
druhych a vyvozuje z nich osobni odpovédnost ve prospéch aktivni podpory zdravi
usiluje v rdmei svych moznosti a zkusenosti o aktivni podporu zdravi

vyjadii vlastni ndzor k problematice zdravi a diskutuje o ném v kruhu vrstevnik,
rodiny 1 v nejbliz§im okoli

dava do souvislosti sloZeni stravy a zpusob stravovani s rozvojem civilizacnich
nemoci a v ramci svych moznosti uplatiiuje zdravé stravovaci navyky

uplatiiuje osvojené preventivni zplUsoby rozhodovéani, chovani a jednani v
souvislosti s béZnymi, pfenosnymi, civiliza¢nimi a jinymi chorobami; svéfi se se
zdravotnim problémem a v piipadé€ potieby vyhleda odbornou pomoc



o projevuje odpovédny vztah k sobé samému, k vlastnimu dospivani a pravidliim
zdravého zivotniho stylu; dobrovolné se podili na programech podpory zdravi v
ramci Skoly a obce

o samostatn¢ vyuziva osvojené kompenzacéni a relaxani techniky a socidlni
dovednosti k regeneraci organismu, piekondvani inavy a piedchézeni stresovym
situacim

o respektuje zmény v obdobi dospivani, vhodné na né reaguje; kultivované se chova
k opaénému pohlavi

o respektuje vyznam sexuality v souvislosti se zdravim, etikou, moralkou a
pozitivnimi zivotnimi cili; chape vyznam zdrzenlivosti v dospivani a odpovédného
sexualniho chovani

o uvadi do souvislosti zdravotni a psychosocialni rizika spojena se zneuZivanim
navykovych latek a zivotni perspektivu mladého Cloveéka; uplatituje osvojené

o socialni dovednosti a modely chovani pfi kontaktu se socialné patologickymi jevy ve
Skole 1 mimo ni; v ptipad¢ potieby vyhleda odbornou pomoc sobé& nebo druhym

o vyhodnoti na zakladé¢ svych znalosti a zkuSenosti mozny manipulativni vliv
vrstevnikii, médii, sekt; uplatiiuje osvojené dovednosti komunika¢ni obrany proti
manipulaci a agresi

o projevuje odpovedné chovani v rizikovych situacich silni¢ni a Zelezni¢ni dopravy;
aktivné predchdzi situacim ohrozeni zdravi a osobniho bezpeci; v ptipad¢ potieby
poskytne adekvatni prvni pomoc

o uplatiuje adekvatni zpiisoby chovani a ochrany v modelovych situacich ohrozeni,
nebezpeci 1 mimotadnych udalosti

RVP ZV 2021, 100-101



Priloha €. 6: Ocekdvané vystupy pruiezového tématu osobnostni a socidlni vychovy

Zaka v 9. ti'idé (dlouhodobé cile OSV):

Tabulka 7: A Osobnostni rozvoj — o¢ekavané vystupy (Srb a kol. 2007, 3)

Rozvoj schopnosti poznavani

1.1 Zak pouziva postupy zlepsujici vlastni soustiedéni. *

1.2 Zak rozviji smyslové poznavani a cit pro rytmus. *

1.3 Zak pouziva postupy efektivniho udeni a planuje své uéeni. *

Sebepoznani a sebepojeti

2.1 Z4k poznava svou osobnost (temperament, motivaci, schopnosti). *

2.2 74k poznava sviij vztah ke druhym lidem. *

2.3 Zak poznava a rozviji vztah k sobé& samému (identitu, sebetictu, sebediivéru, sebepiijeti). *

Seberegulace a sebeorganizace

3.1 Zak rozeznava ve svém zivote projevy a uziteCnost vile.

3.2 Zak védomé pracuje se svymi emocemi. *

3.3 Zak zvlada vlastni agresivitu (s ohledem na sebe i na své okoli). *

3.4 74k zvlada trému.

3.5 Zak piekonava sklony a navyky, které mu komplikuji Zivot.

3.6 Zak uplatiuje vili pii pohybovych ¢innostech. *

3.7 Zak planuje svijj Gas.

3.8 Zak uskutec¢nuje své zivotni cile.

Psychohygiena

4.1 Zak rozeznava nezadouci stres ve svém zivoté a odstranuje ptislusné stresory.

4.2 Zék provadi relaxacni a aktiviza¢ni cviceni. *

4.3 Zak nachazi radost v t&le, pohybu, pobytu v piirodé a zdravé Zivotosprave.

4.4 7ak poskytne a vyhledd pomoc pii osobnich problémech. *




Kreativita

5.1 Zak pouziva zakladni kreativni postupy. *

5.2 Zak tvorive fesi mezilidské situace. *

Tabulka 8:_B Socialni rozvoj — o¢ekavané vystupy (Srb a kol. 2007, 4)

Poznavani lidi

6.1 Zak zna podstatné informace o svych spoluzacich a umi s nimi ohleduplné zachazet. *

6.2 Zak popisuje odlignosti spoluzakil ve tfidé a formuluje vyhody (piinosy) téchto odlignosti.

rrrrr

Mezilidské vztahy

7.1 Z&k formuluje a respektuje zékladni pravidla chovéni ve t¥idé a ve $kole. *

7.2 Zak projevuje chovani podporujici dobré mezilidské vztahy (zada, dékuje, daruje, slavi ..). *

7.3 Zak proziva se svymi spoluzéaky situace blizkosti, divéry a sdilen.

7.4 Zak proziva se svymi spoluzaky radost ze spolecného zvladani naro¢nych situaci.

7.5 Zak projevuje respekt k zakladnim lidskym praviim svych spoluzak.

7.6 Zak projevuje respekt ke spoluzakiim opaéného pohlavi (chlapci x divky).

7.7 Z4k s respektem komunikuje se spoluzaky o svém postoji k lasce, néZznostem a sexualité.

Komunikace

8.1 Zak rozliduje projevy respektujici a nerespektujici komunikace.

8.2 Zak dodrzuje pravidla efektivniho rozhovoru.

8.3 Zak kultivované projevuje a prosazuje své nazory, potieby a prava (s porozuménim pouziva vybrané

asertivni postupy). *

8.4 Zak kultivované projevuje, co se mu libi a co se mu nelibi na chovani druhého ¢lovéka (poskytuje

druhému zpétnou vazbu). *

8.5 Zak odmita manipulaci. *




8.6 Zak kultivované zvlada konflikty.

8.7 Z4ak ovlada techniku fedi.

8.8 Zak komunikuje vécné spravné (struéné, jasné, zfetelng, popisnym jazykem).

8.9 Zak védomeé pracuje s neverbalni komunikaci.

8.10 Zak poutavé prezentuje. *

8.11 Zak moderuje skupinovou diskusi.

Kooperace a kompetice

9.1 Zak dodrzuje efektivni postup prace v tymu.

9.2 Zak podporuje tymovou atmosféru.

9.3 Zak zvlada nepiijemné a neefektivni chovani ¢lenti tymu.

9.4 74k zvlada situace soutéze a konkurence. *

Tabulka 9: C Moralni rozvoj — ofekavané vystupy (Srb a kol 2007, 5)

Reseni problému a rozhodovaci dovednosti

10.1 Zak projevuje pozitivni postoj k feseni problémd, pfijima problémy jako vyzvu. *

10.2 Zak pouziva techniky efektivniho feseni problémii.

10.3 Zak ve slozitych situacich zvazuje své priority, na zakladg, kterych se rozhoduje.

Hodnoty, postoje, prakticka etika

11.1 Zak reflektuje hodnoty (osobni Zzebfitek hodnot, hodnoty druhych lidi). *

11.2 Zak rozpoznava projevy a uzite¢nost etickych jevii ve vlastnim Zivoté (odpovédnost, spravedinost,

odvaha...). *

11.3 Zak peduje o véci, rostliny, zvitata, lidi. *

11.4 Zak odmita Sikanu (rozpoznava projevy, pojmenovava je a brani jim).

11.5 Zak odmita zavislosti (rozpoznavé projevy, pojmenovava je a brani jim).

11.6 Zak identifikuje, které realné problémy si zasluhuji jeho angaZovanost, a tyto problémy fesi. *

11.7 Zak se zodpovédné rozhoduje a jedna v eticky naroénych situacich viedniho dne. *




