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UvVOD

V 1ét¢ roku 2007, jest¢ za dob studii oboru porodni asistence, jsem se pii
absolvovani letni praxe v rakouském porodnim domé Nussdorf na vlastni oci
presvédcila, Ze prace porodni asistentky miize vypadat ijinak, nez jak jsem byla
z dosavadni praxe zvykla. Vidéla jsem se, jak porodni asistentka provazi jednu Zenu
téhotenstvim, porodem 1 Sestinedélim a plné pii tom vyuzivd svych zikonnych
kompetenci. V pribéhu mych pozdéjsich pracovnich zkuSenosti na porodnim sale ve
Svitavské nemocnici, a.s. mé tato mysSlenka neptestala doprovazet, a proto jsem se
v ramci své diplomové prace rozhodla, alespon teoreticky udélat krok ke splnéni mého
profesniho cile — zalozit si soukromou praxi porodni asistentky.

Podnikéni ve zdravotnictvi je v jistych ohledech shodné s jakymkoli jinym
podnikdnim, ale ma také sva specifika. Stejné¢ jako kazdy jiny podnikatel musi
i soukroma porodni asistentka odvadét dané, udrzovat si svoji klientelu a snazit se
dosahovat ptfiméteny zisk. Vlivem specifickych podminek podnikani ve zdravotnictvi je
ale pfisn¢ kontrolovana jiz od samého pocatku. Praxi si naptiklad miiZze zalozit jen po
dosazeni urcitého vzdélani a miiZze poskytovat jen presné vymezené zdravotnické sluzby
ve spravné vybaveném a registrovaném zdravotnickém zafizeni, které musi spliiovat
hygienické normy.'

V této diplomové praci jsem si dala za cil prozkoumat jednotlivé kroky, které
vedou k zaloZeni praxe soukromé porodni asistentky ve Svitavach, prostudovat s tim
spojenou legislativu a posléze vytvofit i ekonomicky rozpocet celého podnikatelského
zameru. VSe bude zatim probihat jen na Grovni teoretické a az podle vysledkt této prace

se nasledn¢ rozhodnu, zdali si soukromou praxi opravdu zalozim, ¢i ne.

"' Srov. ZLAMAL, Jaroslav, BELLOVA, Jana. Ekonomika zdravotnictvi, s. 48-51.



Cile préce:

Cil 1: Sestaveni podnikatelského zaméru pro zaloZzeni soukromé praxe porodni
asistentky ve Svitavach — OSVC.
Cil 2: Sestaveni podnikatelského rozpoctu soukromé praxe porodni asistentky ve

Svitavach — OSVC.

Hypotézy:

HO1: Praxe soukromé porodni asistentky ve Svitavach dosahne zisku.

HO02: Nakladova rentabilita praxe soukromé porodni asistentky bude dosahovat hodnot
v rozmezi 5-15%.

HO3: Rentabilita trzeb praxe soukromé porodni asistentky bude dosahovat hodnot

v rozmezi 5-15%.

Vedleijsi hypotézy:

HOla: Ptedpokladdm, ze za sluzby soukromé porodni asistentky by bylo ochotno
zaplatit 50% zen.

HO02a: Predpoklddam, Ze placenou ndvstévni sluzbu soukromé porodni asistentky
v té¢hotenstvi by vyuZzilo maximalné 30% Zen.

HO3a: Ptedpokladdm, Ze placené cviceni v téhotenstvi vedené soukromou porodni
asistentkou by vyuzilo maximalné 20% zen.

HoO4a: Predpoklddam, Ze placenou ndvstévni sluzbu soukromé porodni asistentky
v Sestinedéli by vyuZzilo 80% Zen.

HO05a: Zajem zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich veéku.
HO6a: Zajem zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich
zkuSenosti s porodem.

HO7a: Zajem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich
vzdélani.

HO08a: Zajem zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich
povolani.

H09a: Zajem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na misté jejich

bydliste.



TEORETICKA CAST

1.1 Soukroma porodni asistentka

Soukromd porodni asistentka je zdravotnicky pracovnik, ktery ziskal osvédceni
k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu v oboru porodni asistence
ajako osoba samostatné vydélecné cinnd provozuje jedno ze tfi moZnych
registrovanych pracovist pro porodni asistentky. Konkrétné se v této diplomové praci
jedna o nestatni zdravotnické zatizeni domdci péce, tzv. kontaktni pracovisté porodni
asistentky.” Dle Vranové takova porodni asistentka vykonava navitévy v pfirozeném
prostiedi klientky, vede kurzy a provadi poradenstvi pro klientky, rodiny i komunitu.*
Upozoriuji, Ze takto registrovana porodni asistentka rozhodné neni opravnéna k vedeni
porodii mimo nemocnici, jelikoZz dle zakona neprovozuje registrované nestatni
zdravotnické zatizeni uréené pro tyto udely.’

Porodni asistentka je jedinym nelékafskym zdravotnickym pracovnikem, ktery
mize Zenam v Ceské republice poskytovat komtinudlni pé&i v priib&hu
téhotenstvi, porodu 1 Sestinedéli. Dle WHO je tato kontinuita velmi dualezita a pfispiva
k lepSim vysledkiim porodu: neustala ptitomnost a empaticka podpora osobou, kterd se
s zenou setkala jiz v prib&hu téhotenstvi, dle dostupnych studii sniZzuje pocet
operativnich porodi, potiebu medikace a piipady s Apgar skore ditéte pod 7 boda.® Pii
porodu muiZe soukromd porodni asistentka Zené zarulit, Ze se bude vénovat pouze

ji, a ne dalSim dvéma rodickam.

* Srov. Zakon &. 96/2004, Sb.

3 Srov. §1, odst. 1a zakona 221/2010, Sb.

* Srov. VRANOVA, Historie babictvi a soucasnost porodni asistence, s. 99.

> P¥iloha &. 2 k vyhlasce &. 221/2010, Sb. Odst. 2.10.2., Pracovisté porodni asistentky, kde jsou vedeny
fyziologické porody.

® WHO, Strategické dokumenty, s. 12.
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Podle mezindrodni definice porodni asistentky, ktera byla ptijata dne 15. 6. 2011
Mezinarodni konfederaci porodnich asistentek (ICM)’ je porodni asistentka
,,0soba, ktera uspésné dokoncila vzdelavaci program pro porodni asistentky [...], ziskala
potiebnou kvalifikaci k registraci [...] a prokazuje praktickou zptsobilost v praci
porodni asistentky.*®

Porodni asistentka je podle ICM ,,uznavana jako zodpovédny odbornik, ktery
pracuje v partnerstvi se Zenami a poskytuje jim potfebnou podporu, péci a radu
v prubehu te€hotenstvi, porodu a poporodniho obdobi.

Vede porody na svou vlastni zodpovédnost a poskytuje péci novorozenciim
akojencim. Jeji péfe zahrnuje preventivni opatfeni, podporu normalniho
porodu, detekci komplikaci u matky a ditéte a zajiSténi 1ékatrské péce nebo jiné pomoci
a provedeni nouzovych opatieni. Porodni asistentka ma dilezitou tlohu ve zdravotnim
poradenstvi a vzdélavani [...] Jeji prace by meéla zahrnovat piedporodni piipravu
a pripravu k rodicovstvi a miize byt rozsSifena i do oblasti zdravi Zzen, sexualniho nebo
reprodukéniho zdravi a péci o dité.

Porodni asistentka miize vykonavat svou profesi v jakémkoli prostiedi, véetné
domadciho prostiedi, ambulantnich zdravotnickych zafizeni, nemocnic, klinik, nebo

zdravotnickych stiedisek.*

7 Ceska konfederace porodnich asistentek je ¢lenem ICM

¥ INTERNATIONAL CONFEDERATION OF MIDWIVES, International Definition of the Midwife,
[ http://www.internationalmidwives.org/Portals/5/2011/Definition%200f%20the%20Midwife%20
%202011.pdfT] .

? tamté
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1.2 Legislativni problematika v porodni asistenci

Na praxi soukromych porodnich asistentek se zfetelné¢ projevuji problémy se
souasnym nastavenim zakontl v Ceské republice. Porodni asistentky, které zde chtgji
vykonavat praci v plném rozsahu svych kompetenci '°, narazeji na Getna omezeni, ktera
jim brani v samostatném vykonu prace.

V dobg, kdy Ceska republika vstupovala do Evropské unie, musely byt zakony
tykajici se porodnich asistentek pfizplisobeny tzv. ,,acquis communitaire, tedy pravu
platnému ve starych ¢lenskych statech“'' Dle Dostala doslo v t¢ dob& k nedostatetné
harmonizaci pravniho tadu: ,,Tlak na rychlé dokonceni harmonizace pravniho fadu vSak
bohuzel vytvofil stav, kdy byly pravni ptedpisy pfijimany piekotné, bez dostatecné
vefejné diskuze a Casto v nizké legislativni kvalité. Jednim z nasledki je skuteCnost, ze
ackoli samostatna ¢innost porodni asistentek byla zdkonem €. 96/2004 Sb. a vyhlaSkou
€.424/2004 Sb. uzndna, existence této nové samostatné zdravotnické profese se jiz
nepromitla do souvisejicich zdkoni, a to i1 pfes existujici doporuceni evropskych
expertnich misi, které v predstihu nékolika let na potfebu komplexnich legislativnich

zmén upozoriiovaly.* 2

Jedno z vyznamnych omezeni v praci soukromé porodni asistentky piedstavuje
zdakon ¢.48/1997 Sb. o verejném zdravotnim pojisténi, konkrétné §18 ods.1, podle
kterého ,,jini zdravotniCti pracovnici nez lékafi poskytuji hrazenou péc€i na zakladé
ordinace oSetfujiciho 1ékafte, neni li dale stanoveno jinak.*

Péce porodni asistentky je tedy z vefejného zdravotniho pojiSténi hrazena pouze
tehdy, je-1i pfedepsana lékatem. Konkrétné pro odbornost 921 - porodni asistentka se
jednd o vykon ¢&. 06211 ,,ndvstéva téhoté nebo matky v Sestinedéli Zenskou sestrou®.

Na tomto faktu je zarazejicich hned nékolik véci. Jiz pfi prvnim pohledu ¢tendie zaujme

nazev ,,zenska sestra®, ktery byl porodnim asistentkam piidélen za dob minulého rezimu

' Srov. zékon &. 96/2004, Sb. a vyhlaska &. 424/2004, Sb.
1 DOSTAL, O., Prdvo a porodni asistence, s. 10.

"2 Tamtéz.

13 Srov. Vyhlagka Ministerstva zdravotnictvi 134/1998 Sb.
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a jeho zména na ,,porodni asistentku® se jesté stidle nepromitla do zminéné vyhlasky.
Dale je podivujici, ze pro navstévni sluzbu porodni asistentky, kterd je primarné ur¢ena
pro podporu a udrzeni zdravi Zeny, je stale potfeba indikace l¢kate. Tato indikace je
v praxi velmi problematickd, protoze ncktefi Iékafi odmitaji navstévni sluzbu
predpisovat. Vede je k tomu bud’ nevédomost, ze porodni asistentky k poskytnuti této
péde potiebuji poukaz na osetieni™®, nebo z neodivodnéného strachu, Ze jim tato péde
bude odectena z jejich vlastnich uhrad pojistovnou. Fakt, Ze pro odbornost porodni
asistentky existuje pouze jeden jediny vykon, vypovida jiz sdm o sob& o tom, Ze této
profesi neni v souCasnych podminkach pfano a pojiStovny napiiklad neptihlizi
k tomu, Ze porodni asistentka ma ve svych zakonem danych kompetencich 1 péci
o fyziologické téhotenstvi'> v podminkach své vlastni soukromé ambulance'. Tuto

sluzbu si Zeny v soucasné dobé musi hradit sami.

4 Srov. DORAZILOVA, R., Podklad pro metodiku pro poskytovdani a vykazovani navstévni sluzby
porodnich asistentek.

' Srov. vyhlaska ¢. 424/2004, Sb.

' Ptiloha ¢&. 2 k vyhlasce &. 221/2010, Sb. Odst. 2.10.1., Pracovisté porodni asistentky, kde nejsou vedeny
fyziologické porody.
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1.3 Porodni asistentka jako osoba samostatné vydéle¢né ¢inna
(OSVO)

Zdravotnické sluzby jsou poskytovany vitadé¢ riznych zdravotnickych
zafizeni, které se vyskytuji v riznych pravnich formach. Podle pravniho hlediska
muzeme tyto instituce délit na vefejné (napi. vétSina nemocnic), anebo soukromé. Do
sféry soukromych zdravotnickych zafizeni patfi vétSina ambulanci praktickych
1¢kait, témef vSichni stomatologové a také zafizeni soukromych porodnich
asistentek, které pracuji jako osoby samostatnd vydéle¢né ¢&inné (OSVC). Osoby
samostatné vydélecné ¢inné neboli fyzické osoby ve zdravotnictvi (podnikatelé) jsou
velkou skupinou lidi, ktefi vykondvaji svou profesi samostatn¢, na vlastni ucet a rizika.
Jejich ekonomické vysledky zaviseji na odbornych schopnostech, ale ¢astecné i na
jednani s pacienty, obchodnim jednani a ekonomickych znalostech. Za své zavazky
(dluhy) ru¢i veskerym svym majetkem, tedy nejenom firemnim, ale i zcela osobnim."”

Zdravotnické  zafizeni soukromé porodni asistentky je bez pravni
subjektivity, jelikoZ jejim nositelem je porodni asistentka jako fyzicka osoba (OSVC)."

»Pokud neni ¢lovék zaméstnanec n¢jaké firmy, je osobou samostatné vydélecné
ginnou (OSVC), musi se starat o své socialni a zdravotni poji§téni. Je nutné se
zaregistrovat k placeni socidlniho pojisténi na okresni spravé socidlniho zabezpeceni
a k placeni zdravotniho poji§téni si vybrat nékterou ze zdravotnich pojistoven.« '* Tato
problematika bude podrobné&ji popsana v kapitole 2.2. Postup pro zaloZeni soukromé

praxe.

7 Srov. ZLAMAL, Jaroslav, BELLOVA, Jana. Ekonomika zdravotnictvi, s. 48-51.
'8 BRUHA, Dominik, PROSKOVA Eva. Zdravotnickd povoldni, s. 46.
Y PALOVA, Pavlina, Fiktivni firma - elektronické pracovni listy, s. 24-25.
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1.3.1 Danova evidence

Soukromd porodni asistentka ve Svitavach ma jako fyzicka osoba (FO) moznost
vést své ucetnictvi formou danové evidence, tedy evidenci piijmi a vydaji. Tato
evidence prakticky nahrazuje pivodni jednoduché Ucetnictvi a je urena tém, kteti dle
zakona o ucetnictvi nemaji povinnost vedeni ucetnictvi.

Danova evidence byla nové zavedena od 1. 1. 2004 vypuSténim ze zikona
o ucetnictvi a zahrnutim do zdkona o danich z pfijmi. Nevyzaduje vic nez evidovat
finan¢ni toky, které maji vliv na vysi dani.

V danové evidenci jsou na rozdil od ucetnictvi obsazeny pouze zapisy
openéznich  tocich. Tyto zépisy pifiimi a vydaji jsou provadény
jednoduchym, jednotadkovym zpiisobem a vztahuji se k platbam, které byly provedeny
0

v ramei uéetniho obdobi, ktery je totozny s kalendainim rokem.”

Na zakladé danové evidence hradi podnikatel dan z piijmt FO.

1.3.2 Pausalni vydaje

Dle zakona o danich zpfijmi milize porodni asistentka pii vypoctu piijmui
a vydajii misto danové evidence uplatnit i tzv. pausdlni vydaje. K vypoctu téchto vydaji
nepotfebuje nic jiného, nez znat vysi svych piijml, od kterych posléze jistym
procentnim podilem urci i vysi vydaji, a to dle druhu své podnikatelské ¢innosti.
Soukromé porodni asistentce, jakozto OSVC bez zivnosti (tj. OSVC podle
zvlastnich pravnich piedpisti) byla uréena vySe pauSdlnich vydaji 40% z ptijmi. To
napiiklad znamend, ze pokud porodni asistentka doloZi, Ze béhem ptedchoziho roku
dosdhla 1 000 000K¢ prijmi, vySe pausalnich vydaji bude Cinit 40% z pfijmi, tedy
400 000K¢. Zakladem dané bude rozdil mezi ptijmy a vydaji ve vysi 600 000KE.

2 7LAMAL, Jaroslav, BELLOVA, Jana. Ekonomika zdravotnictvi, s. 131-132, 48-51.
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1.3.3 Vydaje za auto

Jelikoz bude porodni asistentka potiebovat ke své praci auto (piedevSim
k realizaci navstévnich sluzeb) musi néjakym zptisobem zahrnout nadklady na automobil
do svych vydajt.

V ptipad¢ porodni asistentky ve Svitavach nebude automobil zahrnut do majetku
firmy a néklady na provoz auta pro sluzebni ucely budou uplatiiovany pausalem podle
ujetych kilometrii.?! Prakticky vypocet vydajii za provoz auta pro podnikatelské ucely

bude uveden v kapitole 3.2. Vydaje.

1.4 Podnikatelsky zamér

Jednim zcili této diplomové prace je sestaveni podnikatelského zaméru pro
zaloZeni soukromé praxe porodni asistentky ve Svitavach — OSVC. Podnikatelsky
zameér slouzi k feseni klicovych otazek dilezitych pro uspésné zalozeni a provoz vlastni
praxe a v kombinaci s podnikatelskym rozpoctem sehrava dilezitou roli pti rozhodovani

v ’ vr v v . ;v v~y ’ o 222
o zalozeni vlastni praxe nebo v piipadé zadosti o vér u penéznich Gstavi. >

Podnikatelsky zamér v diplomové praci obsahuje tyto informace:
- Vymezeni pfedmétu ¢innosti
- Postup pro zalozeni praxe, legislativni zajiSténi podnikéni
- SWOT analyza
- PEST analyza
- Prizkum trhu

- Ptedstava o budouci ¢innosti a rozvoji praxe

*! Srov. zékon &. 586/1992 Sb.
22 SRPOVA, Jitka, aj, Podnikatelsky plan a strategie, s. 23.
2 7ZLAMAL, Jaroslav, aj, Podnikova ekonomie a management, s. 20-25.
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1.4.1 Postup pro zaloZeni soukromé praxe

Podnikani ve =zdravotnictvi je stejné jako mnoho dalSich odvétvi
(advokat, notaft, soudni exekutor, dailovy poradce, znalec, tlumoc¢nik, atp.) vymezeno
mimo zivnostensky zakon. Vykon podnikatelské ¢innosti porodni asistentky pravné
upravuje zakon &. 20/1966 Sb. o pé&i o zdravi lidu ve znéni pozd&jsich predpist.*

Protoze je poskytovani zdravotni péce citlivou zalezitosti vyzadujici vysokou
odbornost, kvalifikovany a humdanni pfistup, je moznost pusobeni v oblasti
zdravotnickych sluzeb zalozena na specialnich podminkach danych pfedevsim
pozadavky statu na vykon zdravotni péce. Pro zaloZeni soukromé praxe potiebuje mit
porodni asistentka zajistény tyto dokumenty:

- Osvédceni k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu v oboru
porodni asistentka

- Schvéleni ordina¢nich a dalSich prostor ptislusnou hygienickou stanici

- Schvéleni  hygienicko-epidemiologického  rezimu ordinace  pfisluSnou
hygienickou stanici

- Schvaleni technického a personalniho vybaveni zdravotnické instituce mistné
pfislusnym Krajskych titadem

- Registrace a schvaleni dané zdravotnické instituce pfislusSnym zdravotnim
radou, tj. v soucasné dob€ vedoucim odboru zdravotnictvi mistn€ ptisluSného
Krajského uradu

- Uzavfeni smluv s ur€itym okruhem zdravotnich pojistoven

- Uzavfeni tzv. profesniho pojisténi (pojisténi odpovédnosti za Skody) u nékterych

z komerc¢nich pojistoven

Na tyto specifické podminky, které reguluji zhlediska odbornosti 1 etiky
poskytovani zdravotnickych sluzeb, navazuji obecné ekonomické piedpoklady pro
existenci zdravotnického subjektu v ekonomickém prostiedi statu.

- Piidéleni identifika¢niho ¢&isla (ICO) fyzické osob& porodni asistentky. Toto

&islo pridéluje krajska sprava CSU (&eského statistického titadu)

24 RYDVALOVA, Petra, Malé a stiedni podnikani v podminkdch Ceské republiky, s. 46.
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- Registrace fyzické osoby u mistn¢ piislusného finan¢niho ufadu, podanim
piihlasky k registraci pro fyzické osoby. Na zakladé této piihlasky obdrzi
podnikatel osvédceni o registraci pro ptislusné druhy dani.

- Registrace kucasti na dichodovém pojisténi formou ptihlasky, popiipade
formou Oznameni o zahdjeni ¢innosti na mistné piislusné Spraveé socialniho
zabezpeceni. Porodni asistentka se muze piihlasit i k nemocenskému pojisténi
OSVC opét formou ptihlasky. V praxi v pfipadé nemoci spise vyuziva komeréni
pojisténi.

- Registrace k uCasti na povinném zdravotnim pojiSténi u nékteré zdravotni
pojistovny formou Oznameni pojiSténce

- Otevieni bézného (podnikatelského) uctu u nekterého z penéznich Ustavii na
zaklad€ smlouvy o zfizeni bézného uctu

- Nepovinné je pojisténi majetku proti Skodam, zivelnym pohromam a kradezim
veéci movitych

- Zftizeni firemniho razitka, dokumenti potfebnych pro vedeni Uucetnictvi
a hospodatskou evidenci (penézni denik, knihu jizd, pokladni doklady, faktury
atd.)

- Dalsi kroky mohou vyplyvat z umisténi zdravotnického zatizeni, napt. povoleni

b b 25
od obecniho ufadu, stavebniho ufadu apod.

Pro lepsi pochopeni problematiky uvadim k nékterym institucim, se sterymi bude

v

porodni asistentka jednat, podrobn¢;jsi informace:

Zdravotni pojistovny

Nezbytnou podminkou pro provozovani soukromé praxe je registrace porodni
asistentky k ucasti na zdravotnim pojisténi. Dle zdkona odvadi fyzicka osoba minimalni
mésicni zalohu na zdravotni pojisténi ve vysi 1.697 K¢. Tuto zalohu bude platit porodni
asistentka v prvnim roce podnikani. V nésledujicich letech ji bude vymétena mésicni
zéloha dle pijmi a vydaji predchazejiciho roku.?

Pfi provozovani soukromé praxe porodni asistentky je vyhodné uzavtit smlouvu

se zdravotni pojisStovnou. Tato smlouva by pro potencidlni klientky znamenala, Ze by

25 Srov. ZLAMAL, Jaroslav, BELLOVA, Jana. Ekonomika zdravotnictvi, s. 48-51.
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navstévni sluzbu v téhotenstvi a Sestinedéli nemusely platit, a byla by jim proplacena
z vetejného zdravotniho pojisténi. Pro porodni asistentku by to znamenalo, Ze by penize
neobdrzela od klientek, ale od pfislusné zdravotni pojistovny, s kterou méa uzavienou
smlouvu, a u které je jeji klientka pojiiténa. Piestoze je v soucasné dob& v CR vice
zdravotnich pojisStoven, budou se informace o zdravotnich pojiStovnach v této
diplomové praci tykat Vseobecné zdravotni pojistovny, kterd ma nejveétsi pocet

pojisténci a jeji postaveni je zcela dominantni. *’

1.5 Podnikatelsky rozpocet

Soucasti zakladatelského rozpoctu malého podnikatele nemusi byt slozita
finan¢ni analyza, ale mélo by dojit alespoit k vyhodnoceni navratnosti vloZeného
kapitalu a zjisténi hodnoty cash flow (toku pen&z).”®

V praktické c¢asti diplomové prace bude uveden prakticky piehled prijmu
a vydaju, ktery bude zdrojem informaci pro sestaveni cash flow neboli toku penéznich
prostiedkli. Diky cash flow muze porodni asistentka sledovat skutecné toky penéz, které
maji vyznam pii sledovani momentalni finan¢ni situace firmy a pouzivaji se pro
planovani financi firmy.”

K podnikatelskému rozpoctu se vaze i hypotéza €. 1 a 2, ktera uvadi jista tvrzeni
o zisku porodni asistentky, ndkladoveé rentabilit€é a rentabilité trzeb. VSechny tyto
veli€iny jsou vypocteny v praktické ¢asti DP v tabulce cash flow (viz s. 77). Zisk je zde
uveden jako ,.Cisty piijem®. Ndkladovd rentabilita je vypoéitana jako podil tohoto
Cistého piijmu s celkovymi vydaji a rentabilita trzeb jako podil ¢istého piijmu s pfijmy

z podnikatelské ¢innosti.

*% Srov. zakon ¢&. 592/1992, Sb.

27ZLAMAL, Jaroslav, BELLOVA, Jana. Ekonomika zdravotnictvi, s. 64.

® RYDVALOVA, Petra, Malé a stiedni podnikdni v podminkdch Ceské republiky, s. 90.
¥ PALOVA, Pavlina, Fiktivni firma - elektronické pracovni listy, s. 70-76.
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PRAKTICKA CAST

2 PODNIKATELSKY ZAMER

vvvvv

Neni to jako najit si nové zaméstnani, jde o mnohem vétsi tlak na vasi osobu. Jste sice

. , .- . v . . Vv v ’ ’ v v v 30
vystaveni obrovskému riziku, avsak jste-li uspésni, ceka vas o to vetsi odmeéna.

2.1 Vymezeni predmétu ¢innosti

Soukromé praxe porodni asistentky ve Svitavach bude zalozena na poskytovani této
péce a sluzeb:

- Cviceni pro t¢hotné

- Cviceni pro matky po porodu

- Navstévni sluzba v téhotenstvi

- Navstévni sluzba v Sestined¢li

- Doprovod k porodu ve Svitavské nemocnici, a.s.

Péce vychazi z principl tzv. primarni prevence, tedy péce o zdravého jedince.
Svétova zdravotnickd organizace definuje zdravi jako stav Uplné fyzické, psychické
a socialni pohody, ne jen jako stav nepfitomnosti choroby. Proto se primarni péce
zaméfuje na zdravé Zivotni a socidlni podminky, snazi se zabranit vzniku
nemoci, posilovat zdravi a utvaret tzv. pozitivni zdravi pomoci opatieni ve vychove
a vzd&lavani (pohyb, otuzovani, racionalni vyZiva, dusevni hygiena).’'Primarni péde se

nékdy oznacuje jako linie prvniho kontaktu. Jeji vyznam netkvi jen v jednorazovém

* RPIC-VIP, Zacindte podnikat?,') http://www.rpievip.cz/web/index.php?id=470.
3! Srov. ANDRASCIKOVA, Stefania, aj, Komunitni osetiovatelstvi pro porodni asistentky, s. 16-17.
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prvnim kontaktu, ale v pfijeti trvalé¢ zdravotni péce poskytované ambulantné, nebo
v domacim prostiedi. Jedna se o relativné levny segment péce, na ktery je ve vyspélych
zemich vynakladano v priméru 16% prostiedkil na zdravotnictvi a ve vétSiné vyspélych
zemi se stivd vyznamnou soudasti systému zdravotni péte.’* Sekundarni prevence jiz
pfedchazi nepfiznivym ndasledkim vzniklé nemoci a tercidlni prevence obnovuje
a zlepSuje omezené funkce organismu a snazi se udrzet optimalni uroven zdravotniho

. . 33
stavu jedince.

Cviceni pro téhotné a cvi¢eni pro matky po porodu

Tato sluzba se bude zamétovat na udrzeni fyzické kondice Zen pied i po porodu.
Soucasti nabidky bude také tzv. porodni psychoprofylaxe, kdy porodni asistentka
vzdélava téhotné Zzeny o fyziologii t€hotenstvi, porodu a Sestinedéli a radi jim, jak tyto

etapy zvladat.

Navstévni sluzba v téhotenstvi

Porodni asistentka bude pecovat o t€hotnou zenu u ni doma. V prvnim trimestru
téhotenstvi odebere jeji anamnézu, zjisti vSeobecny zdravotni stav, zkontroluje navstévy
u porodnika v téhotenském prukazu, zapiSe jeji hmotnost, zméti fyziologické
funkce, vySetii orientacné moc a otoky. Zepta se na psychicky stav zeny, abuzus
a koufeni, podminky bydleni a zalozi si t€éhotnou do databdze. Ve druhém trimestru
spolecné s ostatnimi vySetfenimi posoudi pfipravenosti rodiny na ptichod novorozence
a provede odpovidajici edukaci. Tato péCe nenahrazuje péci gynekologa. Navstéva,
kterd by byla proplacena ze systému vefejného zdravotniho pojisténi, dle vyhlasky

probiha obvykle jednou v t&hotenstvi.**

32 HOLCIK, Jan, aj. VSystémy péce o zdravi a zdravotnictvi, s. 58.
33 Srov. ANDRASCIKOVA, Stefania, aj, Komunitni osetiovatelstvi pro porodni asistentky, s. 16-17.

3 Srov. Vyhlaska Ministerstva zdravotnictvi &. 134/1998 Sb.
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Navstévni sluzba v Sestinedéli
Porodni asistentka bude v pribéhu navstévni sluzby u zeny po porodu
kontrolovat jeji fyziologické funkce, involuci délohy, krvaceni, odchazeni ocistek, stav
hraze, vyprazdnovani moc¢ového mechyie a tlustého stieva, stav prsou, koncetin, vyzivu
a hydrataci, mobilitu. Soucasti ndvStévy bude edukace matky v péfi o sebe
a novorozence.”
Navstéva, kterd by byla proplacena ze systému vetfejného zdravotniho

pojisténi, dle vyhlagky probiha obvykle tfikrat v Sestined&li.*

Doprovod k porodu ve Svitavské nemocnici, a.s.

Soucasti nabidky sluzeb porodni asistentky bude také doprovod k porodu
v nemocnici, ktery nebude zalozen pouze na jeji fyzické pfitomnosti a psychické opoie
rodicky, ale také na provadéni zdravotnickych tkoni, ke kterym je porodni asistentka
odborné zpusobila. Ktém patii 1 vedeni fyziologického porodu a prvni oSetfeni

novorozence. 37

2.2 Postup pro zaloZeni praxe

Nasledujici kapitoly se budou snazit priblizit obsah jednani se vSemi institucemi
zminénymi v teoretické Casti, se kterymi porodni asistentka pii zakladdani soukromé
praxe piijde do styku, a upfesnit pozadavky, které jsou na ni v rlznych institucich
kladeny.

Pro lepsi pochopeni jednotlivych krokti uvadim, ze v pfipadé soukromé praxe
porodni asistentky ve Svitavach se bude jednat o nestatni zdravotnické zatfizeni domaci
péde, tzv. kontakmni pracovisté porodni asistentky, které bude dopln&no o mistnost pro

cviceni s téhotn}'lmi39 a zenami po porodu. Toto zdravotnické zatizeni se bude nachazet

v prostorach rodinného domu.

3 ANDRASCIKOVA, Stefania, aj, Komunitni osetfovatelstvi pro porodni asistentky, s. 17-36.

36 Srov. Vyhlaska Ministerstva zdravotnictvi &. 134/1998 Sb.

37 Srov. vyhlaska ¢. 424/2004, Sb, §5.

* Srov. vyhlagka & 221/2010, Sb., §1, odst. la.

39 P¥iloha €. 2 k vyhlasce &. 221/2010, Sb. Odst. 2.10.1., Pracovisté porodni asistentky, kde nejsou vedeny
fyziologické porody.
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2.2.1 Stavebni uiad

Prvnim pozadavkem na nestitni zdravotnické zafizeni je, aby se nachdzelo
v nebytovych prostorach. Jelikoz bude kontaktni pracovisté porodni asistentky
a mistnost pro cviceni s t€hotnymi a zenami po porodu soucasti rodinného domu, musi
byt tyto prostory vyjmuty z rodinného domu jako nebytové. Tento pievod na nebytové
prostory provadi stavebni Ufad, ktery je soucasti odboru vystavby Méstského tradu ve

Svitavach.

2.2.2 Hygienicka stanice

Jednani o hygienickych pozadavcich probihd szemnim pracovistém Krajské
hygienické stanice Pardubického kraje ve Svitavach.

Po vyjmuti nebytovych prostor hygienicka stanice kontroluje, jejich umisténi
(neni mozny vchod pies bytové prostory) a vybaveni (omyvatelné povrchy, misto na
uloZeni infek¢niho odpadu atp.).

Dale probiha jednani o schvaleni provozniho radu, ve kterém je struéné uvedena
charakteristika a  zaméfeni  pracovi§t¢, dezinfekéni  rezim,  provadeéni
sterilizace, manipulace s biologickym materidlem, manipulace s pradlem, odpadem
a uklid. Tento provozni fad je uveden v Priloze ¢. 2. Pro provoz zdravotnického zatizeni
je zavazné dodrzovani vyhlasky €. 195/2005 Sb., které kontroluji pracovnici krajskych

hygienickych stanic pii provadéni statniho zdravotniho dozoru.*

2.2.3 Krajsky arad

Ve mést€¢ Svitavy vydava rozhodnuti o registraci nestatniho zdravotnického
zatizeni Krajsky ufad v Pardubicich. Konkrétné se Zadatel¢é mohou obracet na uzemné
pfislusné pracovisté ve Svitavach.

Dle informaci krajského ufadu neexistuje vjeho evidenci zatim zadné

“ KLUDKOVA, Monika, LIPJAKOVA Andrea, Nej¢astdjsi hygienické nedostatky v ambulantnich
zdravotnickych  zafizenich, Zdravotnické  noviny, [ http://www.zdn.cz/clanek/sestra/nejcastejst
hygienicke-nedostatky-v-ambulantnich-zdravotnickych--418601 (] .
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pracovisté, provozované porodni asistentkou.

Pti registraci predklada Zadatelka spole¢né se Zadosti o registraci tyto dokumenty:

- doklad o vzdélani, tedy Giedné oveétenou kopii vysokoskolského diplomu

- doklad o zdravotni zpisobilosti - 1ékafsky posudek registrujiciho praktického
1ékare, ktery nesmi byt starsi tfi mesict

- doklad o beztthonnosti - vypis z evidence rejstiiku trestll, jez vydava Méstsky
ufad ve Svitavach za poplatek 100K¢. Pokud si zadatel chce uSetfit Cas
1 penize, staci mu pouze do zadosti o registraci vyplnit své rodné piijmeni, misto
a okres narozeni a registrujici spravni organ si jeho bezithonnost sam oveéfi.

-souhlas  organu  pfisluSného  kregistraci s personalnim a  vécnym
vybavenim, s druhem a rozsahem zdravotni péce poskytované nestatnim
zdravotnickym zatizenim (v€. doloZky pravni moci)

- osvédceni k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu v oboru
porodni asistentka, vydané MZ CR podle zvlastniho pravniho piedpisu - zdkona
¢. 96/2004 Sb.

- provozni tad schvaleny pfisluSnym orgdnem ochrany vefejného zdravi, v¢.
dolozky pravni moci (§ 15 odst. 2 zak. ¢. 258/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist)

- platna najemni smlouva nebo podnajemni smlouva (v¢. souhlasu pronajimatele)
smlouva o vypiij¢ce nebo doklad o vlastnictvi tykajici se mista provozovani

- doklad o zaplaceni spravniho poplatku *'

2.2.4 Zdravotni pojistovny

Zdravotni pojistovna, u které je OSVC piihlaSena, znamena pro soukromou
porodni asistentku instituci, které musi jako osoba samostatné vydéle¢né ¢inna povinné
odvadeét penize za své zdravotni pojisténi.

Naopak zdravotni pojistovny, se kterymi mé porodni asistentka uzavienou

smlouvu, budou této asistentce proplacet penize za provedenou zdravotni péci u jejich

1 Srov. PARDUBICKY KRAJ, Zddost o registraci nestatniho zdravotnického zarizen,
[1 www.pardubickykraj.cz/formulare-0z/31820/zadost-o-registraci-nestatniho-zdravotnickeho-zarizenil( ] .
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klientek. Je tomu tak v pfipad¢, kdy se porodni asistentce podaii uspeSné projit
vybérovym fizenim u jednotlivych zdravotnich pojistoven. Toto vybérové fizeni
pfedchéazi uzavieni smlouvy o poskytovani a thrad¢ zdravotni péce (dale jen smlouva).
Uspéch v tomto vybérovém fizeni, bohuZel nezaruéi to, Ze pojisfovna smlouvu
s porodni asistentkou uzavie.

Pokud se porodni asistentce podaii ziskat smlouvu, naptiklad s nejvétsi zdravotni
pojistovnou u nds, VSeobecnou zdravotni pojistovnou, budou ji proplaceny navstévni
sluzby u klientek v t€hotenstvi i po porodu. Navstéva porodni asistentky probihd dle
vyhlasky obvykle jednou v téhotenstvi a tiikrat v Sestinedéli a vroce 2012 ji byla
pfidélena hodnota 270 bodd. ** Dle vyhlasky & 425/2011 je hodnota jednoho bodu
0,90K&.* Moznost proplaceni navitévnich sluzeb pojistovnou VZP je obsaZena

v podnikatelském rozpoctu této diplomové prace.

2.2.5 Komer¢ni pojistovny, banky

Dle zakona je provozovatel NZZ jesté¢ pfed zahdjenim Cinnosti povinen uzaviit
smlouvu s pojistovnou o pojisténi odpovédnosti za Skodu, kterd vznikne jeho
klientim v souvislosti s poskytovanim zdravotni péce. Toto pojisténi musi trvat po
celou dobu, kdy provozovatel NZZ poskytuje zdravotni pééi. ** V soucasné dobé jsou
vydaje na toto pojisténi ptiblizné 2 300 K¢&/rok.

Jako osoba samostatné vydélecné€ €inna je porodni asistentka povinna si zaloZit

podnikatelsky ucet v bance, za jehoz vedeni bude platit ptiblizné 1 560 K¢/rok.

r

2.2.6 Finanéni arad

Poté, co porodni asistentka zisk4 opravnéni k podnikatelské ¢innosti, je povinna
do 30 dnii podat p¥ihlasku k registraci na mistn& p¥islugném finanénim ufadu. ** Na

zaklad¢ této registrace bude odvadét dan z piijmu FO.

*2 Srov. vyhlagka Ministerstva zdravotnictvi 134/1998 Sb.

* Srov. piiloha &. 6 k vyhlasce ¢. 425/2011 Sb.

* Srov. zakon &. 160/1992 Sb., §16.

* RPIC-VIP, Finanéni uirady, [ htp://www.rpic-vip.cz/web/index.php?id=531 .
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Dan z ptijmu v roce 2012 ¢ini 15% ze zakladu danég. Tento zéklad dané€ se pocita
jako rozdil mezi piijmy (z podnikatelské Cinnosti) a vydaji (prokazatelné vynalozenymi

k dosazeni piijmi) FO. *

2.2.7 Sprava socialniho zabezpeceni

Porodni asistentka je povinna do 8 dnli po zahéjeni své podnikatelské ¢innosti
tuto skuteCnost ozndmit na okresni spravé socialniho zabezpeceni (OSSZ) a zaroven se
prihlasit k dichodovému pojisténi. *’ Minimalni m&siéni zaloha na socialni pojistdni
¢ini 1 836K¢. Tuto minimalni zalohu podnikatel hradi v prvnim roce podnikani, nebo
nepiesahl-li v prfedeslém roce podnikdni minimalni vymétrovaci zaklad (pro rok 2012)

ve vyii 75 420K&. Vymetovaci zaklad tvoii rozdil mezi piijmy a vydaji podnikatele.*®

% Srov. zakon &. 586/1992 Sb. §16.

4 RPIC-ViP, Okresni sprava socidlniho zabezpeceni, [ http://www.rpievip.cz/web/index.php?id=511
®KONECNA, Jana, Jak podnikat, Zalohy na socialni pojisténi OSVC 2011, 2012,
[ http:/www.jakpodnikat.cz/zalohy-na-socialni-pojisteni.php (] .
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2.3 SWOT analyza

SWOT analyza prilezitosti a rizik zdravotnického zafizeni je vhodnd pro

prezentaci tém, ktefi o zdravotnickém zatizeni dosud neméli zadné informace. Ukazuje

silné a slabé stranky podniku, prileZitosti a hrozby okoli.* Pro samotného

provozovatele NZZ piedstavuje moznost odliseni od konkurence.”

Silné stranky (Strengths):

Vyjimecnost zdravotnického zafizeni. Dle informaci odboru zdravotnictvi
Pardubického kraje neexistuje v celém kraji nestatni zdravotnické zafizeni
provozované soukromou porodni asistentkou.

Navstévni sluzby poskytované ve vlastnim socidlnim prostiedi klientek.

Osobni a individualizovany pfistup.

Nabidka kontinudlni péce jedné porodni asistentky béhem Zenina

téhotenstvi, porodu i Sestinedéli.

Slabé stranky (Weaknesses):

Nedostatek personalu — potieba spoluprace s minimalné jednou dalsi porodni
asistentkou, ktera by nahrazovala moji nepiitomnost v piipadé dovolené ci

nemoci.

Prilezitosti (Oportunities):

Moznost rozsifeni nabizenych sluzeb. V souvislosti s planovanou zménou
systému péce o téhotné Zeny by to znamenalo zfizeni ambulance soukromé
porodni asistentky a proplaceni péce o Zeny s fyziologickym téhotenstvim ze

7 v ot ’ sev w7 51
systému vefejného zdravotniho pojisténi.’

¥ Srov. EXNER, Lubomir, aj. Strategicky marketing zdravotnickych zarizeni, s. 47.

Y RYDVALOVA, Petra, Malé a stiedni podnikdni v podminkdch Ceské republiky, s. 61.

3! KLUSAKOVA, Petra, Ministr chce vét§i pravomoci pro porodni asistentky, Zdravotnické noviny,
[ http://www.zdn.cz/clanek/zdravotnickenoviny/ministr-chce-vetsi-pravomoci-pro-porodni-asistentky-
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- Ptiliv mladého personalu do mistni porodnice - moznost oziveni piistupu k péci
o matku a dité&.

- Nabidka mistni nadace ke sponzorstvi.

- Rozsifeni poskytovanych sluzeb (homeopaticka poradna, ...)

- Zavieni LitomySlské porodnice (cca 600 porodil za rok) z divodu nedostatku
pediatrl a nasledna distribuce mistnich rodi¢ek do porodnic v Usti nad Orlici
ave Svitavach. Potencialni nariist primérného poctu porodi ve Svitavach
(555)°* az o polovinu praim&rmého poétu porodi v Litomysli, tedy na 855 porodi

za rok.

RozloZzeni nemocnic akutni péée v Pardubickém Kkragi

A o
(,v/"‘ * AN /"j g
T 5’
i\z{j‘v’“ ¢
@olstioad It S

o] A S,

53

46399507 .

52 Srov. porodni knihy Svitavské nemocnic, a.s.

BORLICKOUSTECKA  NEMOCNICE, A.S., Wrocni zprava 2010,  [Ihttp://www.ou-
nem.cz/index.php?id1=1&id2=4&action=5[]
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Pocet poroduli v Pardubickém kraji v roce 2010

Litomysl 12%

Pardubice 31%
Svitavy13%

B Pardibuce 1604

m Ustinad Orlici 1209
m Chrudim 1050

M Svitavy 653

Chrudim 20% Usti nad Orlici H Litomysl 630

23%

Hrozby (Threatens):

Nepodepsani smlouvy se zdravotnimi pojiStovnami.

V ptipad€ uzavieni smlouvy se zdravotnimi pojiStovnami, neochota Iékati
ptedepisovat péci soukromé porodni asistentky (PA).

Neochota zen platit za sluzby soukromé PA.

Riziko soudnich sport vyplyvajicich z mozného pochybeni pii poskytovani

zdravotni péce.
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2.4 PEST analyza

PEST analyza se jiz zaméfuje vyhradné na externi faktory, kterymi je ohranicen
dany trh. Analyzuje faktory politické, ekonomické, socialni a technologické. Jejich
zpracovani a vyuziti v praxi mize mit zasadni vliv na pozici zdravotnického zatizeni
v konkurenénim prostfedi. PEST analyza skyta obrovské rezervy pfi tvorbé budoucich

Iy 7 4
strategii soukromé praxe. °

Politické faktory (political):

V dob¢ tvorby této diplomové prace je politickd situace zna¢né nejasnd. Nelze
urCit, jakym smérem se bude vyvijet, a proto vystavaji urcité rizikové faktory, které
mohou zmeénit nékteré z vychozich predpokladi ekonomickych propocti v této
diplomové préci.

Je velice pravdépodobné, Ze nastane hlasovani o divéte vlady, ptipadné predcasné
volby a stfidani vlad z opacnych poéli politického spektra.

V sou€asné dobé existuji vnéjsi rizika, jako je zvySeni DPH, které se by se
negativné promitlo do kupni sily obyvatelstva a tudiz i do ochoty platit za urcité sluzby
soukromé porodni asistentky.

Déle muze dojit ke zvySeni dané¢ zpfijmu a plateb za socidlni a zdravotni
pojisténi. Tyto faktory by se promitly jak pfimo do hospodateni soukromé praxe, tak

1 nepfimo do poptavky nabizenych sluzeb.

Ekonomické faktory (economical):

Dle tdajii Ceského statistického ufadu byla procentni zména redlného HDP
v roce 2011 1,7%. Dle ptedpovédi bude v roce 2012 dosahovat 0% a v roce 2013 1,7%.
Je zifejmé, ze od roku 2007 ma tento ukazatel klesajici tendenci. OvSem to

neznamena, ze by HDP Ceské republiky nerostlo — jen se zpomaluje jeho tempo riistu.

> srov. EXNER, Lubomir, aj. Strategicky marketing zdravotnickych zarizeni. s. 23.
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5 CSU, Mira ristu redlného HDP, [ http://apl.zso.cz/pll/eutab/htm].h?ptabkod=tsieb020[ .

3 CSU, Mira inflace, [ http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/mira_inflace[] .
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Socialni faktory (social):

vewvr

asistentky je porodnost.

Hruba mira porodnosti v CR
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Celorepublikové méla hruba mira porodnosti v CR stoupajici charakter. Svého
vrcholu dosahla v roce 2008 a od té doby pozvolna klesa. V roce 2011 se na tisic
obyvatel narodilo 11,1 déti. Primérna hodnota hrubé miry porodnosti, kterd vyplyva
z tohoto grafu, ¢ini 9,96 narozeného ditéte na 1000 obyvatel CR za rok.

Ve Svitavské nemocnici, a.s., se kterou bude porodni asistentka uzce

spolupracovat, je praim&rny po&et porodii 555 a v roce 2011 se zde narodilo 603 d&ti.>®

Technologické faktory (technological)

Technologické faktory se vsoucasné dobé do praxe soukromé porodni
asistentky piili§ nepromitaji. Jist¢ého pokroku urcité dosahla naptiklad technika pro
sledovani akce srde¢ni plodu v d€loze — jednoduchy stetoskop nahradil moderni kapesni
pfistroj na zdklad¢ ultrazvukové dopplerovské flowmetrie, ktery ukazuje srdecni
frekvenci plodu na digitalnim displeji. Klasicky rtutovy tonometr ustoupil digitdlnimu.
Ovsem neni Zadnych informaci o pfistroji, ktery by néjak ptevratné ovlivnil praxi

soukromé porodni asistentky.

7 CSU, Hrubd mira porodnosti, [ http://apl.czso.cz/pll/eutab/htm].h?ptabkod=tps00112( ] .
%% Viz porodni knihy Svitavské nemocnice, a.s.
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2.5 Pruzkum trhu

vvvvvv

o zalozeni vlastni praxe. > V této diplomové praci byl vyuzit prizkum trhu pomoci
dotaznikového Setfeni v fadach potencialnich klientek soukromé PA, tedy zen, které jiz

rodily, nebo rodit budou a jsou ve veku do 40 let.

2.5.1 Metodologie

Priizkumné dotaznikové Setfeni bylo provadéno v obdobi 1. — 15. 3. 2012 ve
meéstech Svitavy, Policka a ve vesnici Bystré. Dotazniky byly distribuovany do
gynekologickych ambulanci, ambulanci pediatri, matefskych center a na
gynekologicko-porodnickém oddéleni Svitavské nemocnice, a.s. Celkem odpovédelo
155 zen ve v€ku do 41 let, které jiz mély zkuSenost s porodem, nebo v t¢ dob¢ byly
téhotné.

Ve vyhodnoceni dotaznikového Setfeni se vyskytuji vedlejsi hypotézy, které
statisticky zpracovala pani Mgr. Jana Zapletalova, Ph.D.

Jednotlivé grafy jsou ocislovany dle otdzek v dotazniku, ktery je uveden

v Piiloze €. 3.

¥ RYDVALOVA, Petra, Malé a stiedni podnikdni v podminkdch Ceské republiky, s. 61.
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2.5.2 Vysledky

4 Y
1. Navstivila jste nékdy cviceni pro
maminky? (pred nebo po porodu)

Ano 37,4%
ENe 97
B Ano 58
Ne 62,6%
“ S

37,4% dotazanych zen odpovédé€lo, Ze jiz nékdy navstivily cviceni pro maminky, at’ jiz
pred nebo po porodu. Tato informace je pfiméfend ndsledujicim odpovédim v

dotazniku, kde ptiblizn€ 50% Zen ma zajem o placené cviceni v t€hotenstvi a 25% zen

o placené cviceni po porodu.
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Nejvice zen ma zkuSenost s matefskym centrem Kracek, ve kterém se za cviceni
maminek plati 30 Kc&/hod. Toto centrum nabizi Sirokou Skdlu programt jak pro
t€hotné, tak pro maminky s détmi. Piekvapivé pak nasleduje nejdrazsi Kajmanek
Svitavy, ktery nabizi zenam jak plavani v téhotenstvi za 100K ¢/hod, tak plavani s détmi
v prepoctu az za 300K¢/hod. Lekce zde ale vzhledem k véku déti do 3 let byvaji jen
pulhodinové, tedy za 150K¢. V sou€asné dobé plavani pro t€hotné pro maly zajem Zen
neprobiha.

Pro soukromou praxi porodni asistentky to znamena, ze Zeny jsou pravdépodobné
ochotny platit vice penéz za lekce, které probihaji aZ po porodu a jsou zaméteny také na
jejich déti. V obdobi, kdy jsou po dobu az 4 let po porodu socidlné izolované (nechodi
do prace a na mnoho dalSich spoleCenskych aktivit), to pro né¢ znamend nejenom
investici do rozvoje jejich déti, ale také moznost, jak pifijemné stravit ¢as se svym

ditétem ve spolecnosti jinych lidi.
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2. Jste ochotna za nékterou ze sluzeb soukromé
porodni asistentky zaplatit? (Navstévni sluzba v
téhotenstvia po porodu, cvi¢eni pro téhotné,
doprovod k porodu v nemocnici.)

Ne 27,1%

HNe 42
H Ano 113

Ano 72,9%_/

Na otazku €. 2 odpovédélo 72,9% zen, ze je ochotno za nckterou ze sluzeb soukromé
porodni asistentky zaplatit. S tim souvisi i vedlej$i nulova hypotéza €. la, ktera byla

diky takto velkému z4jmu zamitnuta:

Hyla: Predpokladam, Ze za sluzby soukromé porodni asistentky by bylo ochotno

zaplatit 50% Zen.

Platnost hypotézy Hopla byla ovéfovana pomoci konstrukce 95% intervalu spolehlivosti
pro podil Zen, které by byly ochotny za sluzby zaplatit a porovnanim skute¢nosti, zda do
tohoto intervalu padne hypotézou ptedpokladanych 50%.

Intervalovy odhad byl udélan kolem bodového odhadu, tj. relativniho podilu Zen ze
zkoumaného souboru, které odpovédély kladné na otdzku €. 2 ,,Jste ochotna za nékterou

ze sluzeb soukromé porodni asistentky zaplatit?*.

Zavér:

Hypotézu Hpla zamitame, 95% interval spolehlivosti pro podil Zen, které by byly
ochotny za sluzby zaplatit, je 65,9% - 79,9%. Tento interval nepokryva hypotézou
predpokladanych 50%. Procento zen, které by byly za sluzby soukromé porodni

asistentky zaplatit je statisticky vyznamné vyS$i nez predpokladanych 50%.
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3. Vyuzila byste navstévni sluzbu
soukromé porodni asistentky v
téhotenstvi?

Neodpovédélo
27,1%

Ne 25,8%

ENe 40

mAno 73

Nejsou ochotny
zaplatit 42

Ano47,1%

Placenou navstévni sluzbu porodni asistentky by vyuzilo 47,1% respondentek, a proto

byla vedlejsi nulova hypotéza ¢. 2a zamitnuta:

HO02a: Predpokladam, Ze placenou navs§tévni sluZzbu soukromé porodni asistentky

v téhotenstvi by vyuZilo maximalné 30% Zen.

Platnost hypotézy H02a byla ovéfovana pomoci konstrukce 95% intervalu spolehlivosti
pro podil zen, které by vyuzily navstévni sluzbu soukromé porodni asistentky
v téhotenstvi a porovnanim skutecnosti, zda se tento interval ptekryva s intervalem 0%-
30% (tj. hypotézou predpokladanych maximalné 30%).

Intervalovy odhad byl udélan kolem bodového odhadu, tj. relativniho podilu Zen ze
zkoumaného souboru, které odpovédély kladné na otazku €. 3 ,,Vyuzila byste navstévni

sluzbu soukromé porodni asistentky v t¢hotenstvi?*.

Zavér:

Hypotézu HO02a zamitdme, 95% interval spolehlivosti 39,2% - 55,0% nepokryva
hypotézou piedpokladanych maximalné 30%. Zen, které by vyuzily navitévni sluzbu
soukromé porodni asistentky v t€¢hotenstvi, je statisticky vyznamné vice nez hypotézou

predpokladanych maximalné 30%.
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3a. Pokud ano, za kolik korun?
42
50 T
S 40 -
£
22
= 30 -
D
220 - -
o
3
10 -
0 T T T 1
100Ké/hod.  200Ké/hod.  300Ké/hod.  400Ké/hod.
7/
Ké/h ’I?oéet § Celktvem
zajemkyn penéz
100 42 4200
200 22 4400
300 6 1800
400 3 1200
Celkem 73 11600
Primérna cena
navstévy 159 Ké/hod.

Primérné cena navstévy soukromé porodni asistentky v téhotenstvi je dle ndzoru

dotazovanych Zen pfiblizn¢ 160 Ké/hod.
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3b. Kolik hodinovych navstév?

16 15
S 15 - 12
§
:E 10 - 6
o 4
8]
‘e N .
(=8
0 L d L d
L o) N N O 2 O
A O A
D 3 o P X S
J < ) ) o I S
2" W& 2" 2" S W& &
K\ K\ ) ) X ) \\
O s &° & NS ¢ »
& & & (3 5
& d & SS‘O R
% A v A
\
3b. Kolik hodinovych navstév?
Procento Procento z Kumulativni
Frekvence [ ze v8ech | odpovézenych procento
2 12 7,7 21,8 21,8
3 16 10,3 29,1 50,9
4 6 3,9 10,9 61,8
5 15 9,7 27,3 89,1
6 1 0,6 1,8 90,9
10 4 2,6 7,3 98,2
20 1 0,6 1,8 100,0
Celkem odpovédélo 55 35,5 100,0
Neodpovédélo 100 64,5
Celkem 155 100,0
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Pocet hodinovych . . . Pocet hodinovych
i v Pocet zajemkyn o vex
navstév navstév celkem
3 16 48
5 15 75
2 12 24
4 6 24
6 1 6
Celkem 50 177
Primérny pocet
navstév 3,540

Do primérného poctu navstév byly zapocitany jen hodnoty do 6 navstév za celé
téhotenstvi. Zminénych 10 ¢i 20 navstév za t€hotenstvi povazuji za nestandardni a snad
za projev zajmu zen o ambulantni pé¢i porodni asistentky. V tom piipadé by doopravdy
zeny s fyziologickym téhotenstvim absolvovaly napt. 10 kontrol, ale ne porodni
asistentkou u nich doma, ale musely by dochazet do ambulance porodni asistentky.

Tento systém péce je v soucasné dobé v planu ministerstva zdravotnictvi.
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4. Vyuzila byste cviceni v téhotenstvi
vedené soukromou porodni asistentkou?

Neodpovédélo

27,1% Ne 23,2%
mNe 36
B Ano 77

Nejsou ochotny
Ano49,7% zaplatit 42

Placené cviCeni v t€hotenstvi vedené soukromou porodni asistentkou by bylo ochotno
zaplatit 49,7% dotazovanych Zen. Opé&t pro velky z4jem byla zamitnuta vedlejsi nulova

hypotéza ¢. 3a:

HO03a: Predpokladam, Ze placené cviceni v t€hotenstvi vedené soukromou porodni

asistentkou by vyuZilo maximalné 20% Zen.

Platnost hypotézy HO3a byla ovéfovana pomoci konstrukce 95% intervalu spolehlivosti
pro podil Zen, které by vyuZzily cviceni v t€¢hotenstvi a porovnanim skutecnosti, zda se
tento interval piekryva sintervalem 0%-20% (tj. hypotézou piedpokladanych
maximalné 20%).

Intervalovy odhad byl udélan kolem bodového odhadu, tj. relativniho podilu Zen ze
zkoumaného souboru, které¢ odpovédély kladn€ na otazku €. 4 ,,Vyuzila byste cviceni

v t¢hotenstvi, vedené soukromou porodni asistentkou?*.

Zavér:

Hypotézu HO03a zamitdme, 95% interval spolehlivosti 41,8% - 57,5% nepokryva
hypotézou predpokladanych maximalné 20%. Zen, které by vyuZily cvideni
v t€hotenstvi vedené soukromou porodni asistentkou, je statisticky vyznamné vice nez

predpokladanych maximalné 20%.
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4a. Pokud ano, za kolik korun?
40 -
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;gg 30 -+ 25
£ 25 -
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\E 20 -
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£ 10 -
0 T T T T
50K&/hod. 100Ké/hod.  200K&/hod.  150Ké/hod.
\ Y
Ké/hod. Pocet zajemkyni Celkem penéz (K¢)
50 38 1900
100 25 2500
200 9 1800
150 5 750
Celkem 77 6950
Pramérna cena 90 Ké/hod.

Primérna cena hodiny cviceni t€hotnych Zen s porodni asistentkou vnimana

respondentkami je 90 K¢/hod.
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4b. Kolik hodinovych lekci?
20
20 A
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lekci lekci lekci lekce lekce lekci lekci lekce lekci lekci lekci lekci
\ /
Pocet « - . C'elken’1
hodinovych lekci Pocet zajemkyn hodlnov'ych
lekci
1 1 1
2 6
4 12
5 17 85
7 7
8 1 8
10 20 200
15 3 45
20 7 140
25 1 25
30 1 30
40 2 80
Celkem 60 639
Primérny pocet
hodinovych lekci 10,650

Ze 77 zen, jez odpovédely, ze by mély zdjem o placené cviceni v t€hotenstvi, se k této
otazce vyjadfilo pouze 60. Primérny pocet lekci, kterych by se téchto 60 zen

zlcastnilo, bylo 10.
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5. Vyuzila byste doprovodu soukromé
porodni asistentky k porodu ve Svitavské
nemochnici, a.s.?

Neodpovédélo
27,7%

Ne 41,3%

mNe 64

B Ano 48

Ano 31% .
B Neodpovédélo 43

Placeny doprovod k porodu ve Svitavské nemocnici, a.s. by vyuzilo 31% dotazovanych
zen. Fakt, Ze o tuto velmi specifickou sluzbu mé zajem témét 1/3 dotazovanych zen
sveéd¢i o tom, ze si uvédomuji vyhody doprovodu zndmé osoby k porodu. Navic se
jedna o profesionala, ktery jim bude poskytovat zdravotnickou péci po celou dobu

porodu.
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5a. Pokud ano, za kolik korun?
35 - 32
30 A
e
= 25 -
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2L 20 A
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E 15 1
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4
0 T T 1
1000 K& za 2000 K¢ za 3000 K za 4000 K¢ za
porod porod porod porod
. v
Ké/porod Pocet zajemkyn | Celkem penéz
1000 32 32000
2000 10 20000
3000 4 12000
4000 1 4000
Celkem 47 68000
Primérna cena 1447 Ké/porod.

Cena, za kterou by byly Zeny primérné ochotny zaplatit za doprovod k porodu, ¢ini
priblizné 1 500 Ké/porod.
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6. Vyuzila byste navstévni sluzbu
soukromé porodni asistentky v
sestinedéli?

Neodpovédélo

0
27 7% \ Ne 19,4%

m Ne 30
B Ano 82
Neodpovédélo 43

Ano52,9%

Ze vSech dotazanych Zen by 52,9% vyuzilo placenou navstévni sluzbu soukromé

porodni asistentky. Vedlej$i nulova hypotéza €. 4a byla pro maly zdjem Zen zamitnuta.

HO04a: Predpokladiam, Ze placenou navs§tévni sluZzbu soukromé porodni asistentky

v Sestinedéli by vyuzilo 80% Zen.

Platnost hypotézy HO4a byla ovéfovana pomoci konstrukce 95% intervalu spolehlivosti
pro podil Zen, které by vyuzily sluzbu soukromé porodni asistentky v Sestined€li a
porovnanim skutec¢nosti, zda do tohoto intervalu padne hypotézou ptedpokladanych
80%.

Intervalovy odhad byl udélan kolem bodového odhadu, tj. relativniho podilu Zen ze
zkoumaného souboru, které odpovédély kladné na otazku €. 6 ,,Vyuzila byste navstévni

sluzbu soukromé porodni asistentky v Sestinedeli?*

Zavér:

Nulovou hypotézu H04a zamitame. 95% interval spolehlivosti pro podil Zen, které by
vyuZzily sluzbu soukromé porodni asistentky v Sestinedé€li, je 45,0% - 60,8%. Tento
interval nepokryva hypotézou predpokladanych 80%. Podil Zen, které by tuto sluZzbu

vyuzily, je statisticky vyznamné méné nez hypotézou predpokladanych 80%.
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'4 N
6a. Pokud ano, za kolik korun?
40
40 - 35
e
< 30 -
£
2
N 20 -
D
gs!
c 10 - 5
1
0]
100Ké&/hod. 200Ké/hod. 300Ké/hod. 400Ké/hod.
\ /
Ké/hod. Pocet zajemkyn | Celkem penéz
100 40 4000
200 35 7000
300 5 1500
400 1 400
Celkem 81 12900
Primérna cena 159 K&/hod.

Zeny, jez maji zajem o placenou navi§tévni sluzbu soukromé porodni asistentky, by byly

v praméru ochotné platit 160 K¢ za hodinu navstévy.
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6b. Kolik hodinovych navstév?

1.2
T

18 16
16 o
14 A
S 12 - 11
ey
g 10 A
3 8
'3
a6
4 -
2 -
0 T T T T T
2 hodinové 3 hodinové 1hodinova 4hodinové 5 6
navstévy navstévy navstéva navstévy  hodinovych hodinovych
navstev navstev
.
6b. Kolik hodinovych navstév?
Procento Procento z Kumulativni
Frekvence | ze vSech | odpovézenych procento
1 11 7,1 19,0 19,0
2 18 11,6 31,0 50,0
3 16 10,3 27,6 77,6
4 5 3,2 8,6 86,2
5 4 2,6 6.9 93,1
6 2 1,3 3,4 96,6
10 2 1,3 3.4 100,0
Celkem Odpovédélo 58 37,4 100,0
Neodpovédeélo 97 62,6
Celkem 155 100,0
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Pocet
Pocet hodinovych Pocet hodinovych
navstév zajemkyn navstév
celkem
2 18 36
3 16 48
1 11 11
4 5 20
5 4 20
6 2 12
Celkem 56 147
Pramérny pocet
niviten 2,625

Do primérného poctu navstév nebyly zapocitiny odpovédi dvou zen, které by rady
vyuzily 10-ti nav$tév porodni asistentky v Sestinedéli, jelikoz je tato hodnota
nadstandardni a v praxi tézko realizovatelna.

Zeny, které jsou ochotny platit za navstévni sluzbu soukromé porodni asistentky

v Sestinedéli, by v priméru vyuzily 2,6 hodinovych navstév.
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4 N
7. Vyuzila byste cvi€eni po porodu vedené
soukromou porodni asistentkou?

Neodpovédélo
27,1%
Ne 47,1%
ENe 73
m Ano 40
Ano 25,8% I Neodpovédélo 42
\ y

Za placené cviceni po porodu, vedené soukromou porodni asistentkou by bylo ochotno

zaplatit 25,8% Zen, coZ umistuje tuto sluzbu na posledni misto v zdjmu Zen.
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'4 N\
7a. Pokud ano, za kolik korun?
25 A 21
20 A
S15 13
ey
£
w
w10 A
~
Q
30
£ 57 . 1
0 T T T I/
100 Ké/hod. 50 Ké/hod. 150 Ké/hod. 200 Ké/hod.
. v
Ké/hod. Pocet zajemkyn | Celkem penéz
50 13 650
100 21 2100
150 3 450
200 1 200
Celkem 38 3400
Priimérna cena za hodinu 89 Ké/hod.

Zeny, jez mély zajem o placené cvieni po porodu, by byly v priméru ochotny zaplatit
90K¢ za hodinu lekce.
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' N
7b. Kolik hodinovych lekci?
9
9 -
8 -
E
£ 61 5
Q
:ﬁ 5 1 4
o 4 A 3
Q0
£ 3 2 2
2 A 1 1 1 1 1 1
1 -
0 T T T T T T T T T T T Ll
5 10 3 2 4 15 1 & 9 12 20 30
lekci lekci lekce lekce lekce lekci lekce lekci lekci lekci lekeci lekci
\ /
. . , Pocet
Pocet hodinovych | - poxot sajemkyii | hodinovych lekci
lekci
celkem
1 1 1
2 3
3 4 12
4 2
5 9 45
8 1
9 1
10 5 50
12 1 12
15 2 30
20 1 20
30 1 30
Celkem 31 231
Primérny pocet
hodinovych lekci 7,45

Zeny, jez mély zajem o placené cvieni po porodu, by v priméru navitivily 7 lekei.
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8. Méla byste zajem o jiné, zde nejmenované sluzby soukromé
porodni asistentky? Pokud ano, o které?

Na tuto otazku odpovéd€ly jen tii zeny, které mély zajem o vySetfeni prsit pred

kojenim, zdravotni ukony a ukazku polohovani a noSeni déti.
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( N
9. Které ze sluzeb soukromé porodni asistentky
by podle vas méla proplacet zdravotni
waw ¥
pojistovna?

w 60% 52%

~

3 50% -

>

8 40%

o 7 a,

g )E 31% 30%

fg_ 5 30% 1 22%

BE 20% - 12%

~ g

U -

§ )§ 0% T T T T T 1

o > Navstévni  Navstevni Cvi¢enipro Doprovod Cvicenipo Zadné

sluzbav sluzbav téhotné  kporoduv  porodu
sestinedéli téhotenstvi nemaocnici
\ /
Sluba Pocet kladnych Procento kladnych odpovédi z
odpovédi celkového pocétu dotazovanych zen

Navstévni sluzba v téhotenstvi 48 31%
Cviéeni pro téhotné 46 30%
Doprovod k porodu v nemocnici 34 22%
Navstévni sluzba v $estinedsli 80 52%
Cvieni po porodu 18 12%
Zadnou 3 2%
Celkem dotazanych Zen 155 100%
Celkem odpovédi 384

Ze sluzeb, o kterych si dotazované mysli, ze by méla proplacet zdravotni pojistovna, se
na prvnim misté umistila navstévni sluzba v Sestinedéli s 52% kladnych odpovédi.
Ptiblizné 30% kladnych odpovédi dosdhla navStévni sluzba v t€hotenstvi a cvifeni

pro téhotné.
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10. Vék dotazovanych

i il i
if1flififfffirimi
11NN NNNNNNNNINTNINIE

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41
let let let let let let let let let let let let let let let let let let let let let let

Pocet odpovedi

Pramérny vék: 30 let

HO05a: Zajem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich

véku.

K ovéteni platnosti hypotézy HOS5a byl pouzit Mann-Whitney U test. Skupina zen, které
v dotaznikovém Setfeni odpovéd€ly na otdzku €. 2, Ze jsou ochotny za nékterou ze
sluZzeb porodni asistentky zaplatit, byla porovndna ve véku se skupinou zen, které
odpovédély, ze nejsou ochotny zaplatit. Vzhledem k nenormalnimu rozlozeni hodnot
veku ve skupiné zen se zapornou odpovédi, byl k ovéfeni platnosti hypotézy pouzit
neparametricky test. Normalita dat byla ovéfena pomoci testu Kolmogorov-Smirnov,

resp. testu Shapiro-Wilk, ktery se pouziva pro vybéry o rozsahu < 100.

Zavér:

Hypotézu HO5a nelze zamitnout, Mann-Whitney U test neprokdzal statisticky
vyznamnou zavislost mezi v€kem a zdjmem Zen o placené sluzby soukromé porodni
asistentky. Median véku Zen, které by byly ochotny za sluzby zaplatit, byl 30 let,
median véku zen, které by nebyly ochotny za sluzby zaplatit, byl 29 let. Hodnota
signifikance Mann-Whitney U testu p = 0,464 (> 0,05).
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40 -
35 -
30 -
25 -
20 -
15 -
10 -

zaplatit

Median véku, 25.-75. percentil

p=0,464

Zeny ochotné za sluzby

Zeny, které nejsou
ochotné zaplatit

Popisné charakteristiky véku

Zeny, které jsou ochotny
za sluzby soukromé

porodni asistentky zaplatit

Zeny, které nejsou ochotny
za sluzby soukromé

porodni asistentky zaplatit

Pocet a procento Zen 113 (72,9%) 42 (27,1%)
min-max véku 20-40 let 21-41 let
median véku 30 let 29 let

25.-75. percentil véku

27,0 —34,0 let

25,0 -33,3 let

56




Vysledky testu pro oveéfeni normalni distribuce hodnot véku v obou skupinach

Test normality

2 Jste ochotna za nélmogorov-Smirnd Shapiro-Wilk

slu‘%eb porodn?asistetatistikz df [Siq. itatistiki df [Siq.
TO.VE ano U6b [T13 [Z00

ne 946 | 42 (046

Hodnoty véku ve skupiné Zen, které nejsou ochotny za sluzby zaplatit, nemaji normalni

rozdéleni, signifikance Shapiro-Wilk testu p = 0,046 (<0,05). Pro porovnani véku obou

skupin se musi pouZzit neparametricky test.

Vysledek Mann-Whitney U testu — porovnani skupin ve véku

Testové statistiky

10.Vek

Asymptoticka sig

(oboustranna)

Viann-vvnrineynq 2191,
L

- 732
464

aPorovnavanée skupiny: ochot
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4 N
11. ZkusSenost s porodem
Ne 27,1%
B Ne 42
B Ano 113
Ano72,9%
\ .

HO06a: Zijem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich

zkuSenosti s porodem.

K ovéfeni platnosti hypotézy HO6a byla sestrojena kontingen¢ni tabulka a byl pouzit
Fishertiv piesny test na kontingencni tabulce. Fishertiv piesny test je modifikaci chi-

kvadrat testu a pouZziva se v ptipadé vyskytu malych Cetnosti v kontingenc¢ni tabulce.

Zavér:

Hypotézu HO6a nelze zamitnout, Fishertiv pfesny test neprokazal statisticky vyznamnou
zavislost mezi zajmem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky a jejich
zkuSenosti s porodem. Za sluzby soukromé porodni asistentky by bylo ochotno zaplatit

83,3% zen, které budou rodit poprvé a 69,0% zen, které jiz maji zkuSenost s porodem.

Rozdil neni statisticky vyznamny, hladina signifikance p = 0,103 (> 0,05).
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Ochota zaplatit za sluzby soukromé

porodni asistentky
100%

83,3%

80%

60%

40%

20%

0%
zkusenost
s porodem

bez zkusenosti
s porodem

p=0,103

Ochota
zaplatit

B ano

M ne

Vysledek Fisherova ptesného testu

Kontingencni tabulka

Jste ochotna z:
gkterou ze sluze

orodni asistentk]
zaplatit”

ano ne Celken
"Ot_T1 - Pc Poprve Cetnos 35 47
k0||kgte bu Y% 83,3% 16,70/0 0,0%
rodit PodruhrCetnos 78 351 113
Ve % 169,0% |31,0% [0,0%
Celkem Cetnos] 1713 42 | 155
Y% 72,9% |27,1% 10,0%

Fisheruv presny test

boustrann|
_exaktni
fodnotdignifikance
FISNEruv presn 103
Pocet platnych] 155
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Pocet odpoveédi

80
70
60
50
40
30
20

12. Vzdélani

[

31

25

13

o

HO07a: Zajem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich

vzdélani.

K ovéfeni platnosti hypotézy HO7a byla sestrojena kontingen¢ni tabulka a byl pouzit
Fishertv pfesny test na kontingenc¢ni tabulce. Vzhledem k tomu, Ze vysledek Fisherova
presného testu na tabulce 5x2 vySel signifikantné, bylo tfeba udélat podrobné;si analyzu
porovnavajici kazdou dvojici skupin podle vzdé€lani a ud€lat Bonferroniho korekci

dosazené hladiny signifikance na mnohonasobné porovnavani.

Zavér:

Hypotézu HO7a zamitame, Fishertiv pfesny test prokazal statisticky vyznamnou
zavislost mezi z4jmem zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky a jejich
vzdélanim. Vyznamny rozdil byl zji§tén mezi Zenami se zédkladnim a vysokoSkolskym
vzdélanim. Za sluzby soukromé porodni asistentky by bylo ochotno zaplatit 87,1% Zen
s vysokoskolskym vzdélanim a pouze 28,6% Zen se zdkladnim vzde€lanim. Rozdil je

statisticky vyznamny, hladina signifikance p = 0,038 (< 0,05).
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Ochota zaplatit za sluzby soukromé
porodni asistentky

vzdélani B ano B ne

vysokoskolské
vyssi odborné

stredoskolské

vyuéena

zakladni B

0% 20% 40% 60% 80% 100%

— p=0,038

Vysledek Fisherova ptesného testu

Kontngencni tabulka

Jste ochotna_z
kterou ze sluze
prodni asLSI)entF

zaplatit”

ano ne Lelkemn

TZ. .. ZaKladni _Cetnogy Z 5 7
Vzdéle Y% P8,6% [71,4% 10,0%
vyucena Cetnos 18 ! 29

Y% 72,0% 28,0% 10,0%

stredoskol Cetnos 57 22 79

Y% 72,2% [27,8% 10,0%

VySST 0db¢ Cetnos 9 4 13

Y 659,2% 130,8% 10,0%

VYSOKOSKC Cetnos 27 4 31

Y% 87,1% [12,9% 10,0%

Celkem Cetnoy 113 42 1 155
Y% 72,9% 27,1% 10,0%
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Chi-Square Tests

boustrann|
~exaktni
jodnotdignifikance
FiSheruv presnJ,529 047
Pocet platnych] 155

Porovnani skupin zen po dvojicich podle vzdélani

Vysledky Fisherova ptesného

mnohonasobné porovnavani

testu

s Bonferonitho korekci

p
VS vs. zakladni 0,038
VS vs. vyuéena 1,000
VS vs. SS 1,000
VS vs. vy$si odborné 1,000
Vyssi odborné vs. zakladni 1,000
Vys$si odborné vs. vyucena 1,000
Vyssi odborné vs. stiedoskolské 1,000
Stredoskolské vs. zakladni 0,262
Stiedoskolské vs. vyucena 1,000
Zakladni vs. vyucena 0,661
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13.Povolani

100 A a5

80

60 1 45

40 A

Pocet odpovédi

50 - 11 11

HO08a: Zajem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na jejich

povolani.

K ovéfeni platnosti hypotézy HO8a byla sestrojena kontingenéni tabulka a byl pouzit

Fishertv pfesny test na kontingencni tabulce.

Zavér:
Hypotézu HO8a nelze zamitnout, Fisheriiv presny test neprokazal statisticky vyznamnou
zavislost mezi zdjmem zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky a jejich

povolanim. Hladina signifikance testu p = 0,098 (> 0,05).
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povolani

zaméstnana

na materské

podnikatelka

nezaméstnana

v domacnosti

Ochota zaplatit za sluzby soukromé
porodni asistentky

B ano

M ne

0% 20%

40% 60% 80% 100%

Vysledek Fisherova ptesného testu

Kontingencni tabulka

Jste ochotna_z

kterou ze sluzg

yrodni asjstent
zaplatit”

ano ne

15.FOVO Zamesinan Letnost

Y%

o0 )
B80,0% P0,0%

FPodnikatelk Cetnost

Yo

3 3
(2,7% R27,3%

Y%

Na matersk Cetnost 063 22

’4,1% 25,9%
1 2

V domacno

Yo

Cetnost

B33,3% B6,7%

Nezamesin

Y%

Cetnost

5 6
15,5% 654,5%

Celkem

Cetnostf 113 42

Yo

(2,9% R7,1%

Fisheruv presny test

fodnots

boustrann|
_exaktni
ignifikance

Pocet platnych

Fisheruv presn/, 422

155

,UY0
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14. Misto bydliste

75 74

80 -
70
60
50
40
30
20
10 -

0 T T 1
Svitavy 48,4% Do 30km od Svitav Jineg3,7%
47,7%

Pocet odpovedi

HO09a: Zajem Zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky nezavisi na misté

jejich bydlisté.

K ovéteni platnosti hypotézy H09a byla sestrojena kontingencni tabulka a byl pouzit

Fisheriiv pfesny test na kontingencni tabulce.

Zavér:
Hypotézu H09a nelze zamitnout, Fisheriiv presny test neprokazal statisticky vyznamnou
zavislost mezi zajmem zen o placené sluzby soukromé porodni asistentky a mistem

jejich bydlisté. Hladina signifikance testu p = 0,232 (> 0,05).
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Ochotazaplatit za sluzby soukromé
porodni asistentky

bydlists @ano W ne
Svitavy

okoli Svitav
do 30 km

jiné

0% 20% 40% 60% 80%  100%

Vysledek Fisherova ptesného testu

Kontingencni tabulka

Jste ochotna
Kterou ze sluz
rodni asistent
zaplatit”
ano | ne C[Lelken
T4 VIS Svitavy Cemnoy 538 T7 75
bydlist Y% 7,3% 12,7% 10,0%
OKoll svitav dc Cetnogd 52 22 4
Y% 0,3% 19,7% 10,0%
Jine Cetnog 3 3 5]
Y% 0,0% 10,0% 10,0%
Celkem Cetnoy 113 472 1 155
Y% 2,9% 17,1% 10,0%
Fisheruv presny test
boustrann|
_exaktni
flodnotdignifikance
FiSheruv presnZ, 7 11 232
Pocet platnych| 155
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2.6 Predstava o budouci €innosti a rozvoji praxe

Pfevod na spole¢nost s ruéenym omezenim

Dle doporuc¢eni doc. MUDr. Véaclava Ryznara, CSc.MBA je pii dobie
prosperujici praxi, predevsim z divodu jejiho jednodussiho prodeje, vhodné pftistoupit
k prevodu soukromé praxe na obchodni spole¢nost. Z individualni fyzické osoby se tak
stane jediny zakladatel spolecnosti sruenym omezenim (s.r.0.) a podnikatelskou
¢innost od této chvile vykonava pravnickd osoba (dale PO). Fyzicka osoba jediné¢ho
zakladatele je od této PO odliSena.

Pokud s.r.o. zaklada jediny zakladatel (mtze jich byt az 50) ucini tak vlozenim
zakladniho kapitalu nejméné 200.000K¢, notatskym zakladatelskym zapisem a podanim
zadosti o zapis do obchodniho rejstiiku.

Zalozenim s.r.o. se pro jediného =zakladatele, ktery byl pivodné FO -
podnikatelem, méni 1 forma odpovédnosti za poruseni svych zdvazkl. Nyni jiZ neruci
celym svym (i osobnim) majetkem své fyzické osoby, ale jen majetkem firmy (PO).*!

Pfevodem na obchodni kapitdlovou spolecnost vznika podnikateli také povinnost
vést GiGetnictvi.*

Pokud bude mit zdravotnické zafizeni v dobé pfevodu na s.r.o. uzavienou
smlouvu se zdravotni pojistovnou, fidi se dle zakona ¢. 48/1997 Sb. Dle tohoto zakona
se vybérové fizeni kona pouze tehdy, dochazi-li k rozSiteni rozsahu poskytované

r s~ 63
zdravotni péce.

% PALOVA, Pavlina, Fiktivni firma - elektronické pracovni listy, s. 76.
81 ZLAMAL, Jaroslav, BELLOVA, Jana. Ekonomika zdravotnictvi, s. 56.
%2 Srov. zékon &. 563/1991 Sb.

83 Srov. Zakon &. 48/1997 Sb., § 46, odst. 3
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3 PODNIKATELSKY ROZPOCET

3.1 P¥ijmy

Roc¢ni piijmy porodni asistentky byly vypocitiny na zakladé¢ vysledki
dotaznikového Setieni, jehoz vysledky jsou Cisté stochastického, pravdépodobnostniho
charakteru.”* Tyto vysledky byly vztazeny k priimérnému poctu porodii ve Svitavské
nemocnici, a.s. za rok (viz graf nize), jelikoz vychdzim z ptedpokladu, ze budoucimi
klientkami soukromé PA ve Svitavach budou zeny, které ptjdou rodit do Svitavské
nemocnice, a.s.

Vypocet byl zalozen na né€kolika ukazatelich. Naptiklad pocet zdjemkyn za rok
byl odhadnut na zdklad¢ primérného poctu porodi ve Svitavské nemocnici, a.s. (viz
graf nize) a procentu zdjemkyn o jednotlivé placené sluzby dle dotaznikového Setfeni.
Vynasobenim téchto dvou hodnot byl vypocitan predpokladany ro¢ni pocet zajemkyn
o sluzby PA.

Celkova vySe ptedpokladanych piijmi byla vypocitdna vynasobenim tfi
proménnych: pocet zajemkyil za rok, primérnd hodinova sazba dle dotaznikového
Setfeni a primérny pocet sluzeb na 1 Zenu dle dotaznikového Setieni.

Pocet zdjemkyn se v riznych variantach propoctl ménil. V optimistické varianté
byl ponechan pocet zajemkyn vychdzejici zprizkumného Setieni. Jelikoz ale
neodpovidal redlnému z4jmu Zen o obdobné sluzby ve Svitavském regionu, byl pocet
zen v redlné varianté rozpoctu vynasoben koeficientem 0,5. V pesimistické varianté byl

pouzit koeficient 0,3.

% DISMAN, Miroslav, Jak se vyrdbi sociologickd znalost, s. 15.
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Pocet porodul ve Svitavské nemocnici, a.s.
(1969-2011)
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Primerny podet porodu za rok = 555

Nasledujici tabulky, pfiblizuji zptsob vypoctu ro¢niho piijmu PA za jednotlivé
sluzby. Jelikoz koreluji s vysledky dotaznikového Setfeni, jsou ocislovany dle cisla
prislusné otazky v dotazniku. Napft. tabulka ¢. 3 vychazi z odpovédi na otdzku ¢. 3:
»Vyuzila byste navstévni sluzbu soukromé porodni asistentky v t€hotenstvi? (Kontrola

zdravotniho stavu u Vas doma, konzultace tykajici se Zivotniho stylu, porodu, péce

o dit& atd.)".

3. Navstévni sluzba v téhotenstvi

Primérny pocet rodicek za rok 555
Procento zajemkyfi o placené sluZby 47,10%
Poéet zajemkyni za rok 261
3a. Hodinova sazba dle dotaznikového Setfeni 159
3b. Hodinowych navstéy 3,54
Piijmy za navitévni sluzbu v téhotenstvi 147 046

5 Srov. porodni knihy Svitavské nemocnic, a.s.
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4. Cviceni v téhotenstvi

Priimé&rny pocet rodifek za rok 555
Procento zajemkyii o placené sluZzby 49,70%
Pocet zajemkyfi za rok 276
4a. Hodinova sazba dle dotaznikového Setfeni 90
4b. Hodinowych lekci 10,65
Pfijmy za cvi€eni v téhotenstvi 265151
5. Doprovod k porodu

Primeérny pocet roditek za rok 555
Procento zajemkyfi o placené sluZby 31,00%
Podet zdjemkyni za rok 172
Sazba dle dotaznikového Setieni 1447
Pfijmy za cvi€eni v téhotenstvi 248 923
6. Navstévni sluzba v Sestinedéli

Priimérny polet rodi¢ek za rok 555
Procento zajemkyfi o placené sluZby 52,90%
Pocet zajemkyni za rok 294
6a. Hodinova sazba dle dotaznikového Setieni 159
6b. Hodinowych navstév 2,63
Piijmy za navitévni sluzbu v téhotenstvi 122 739
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Nasleduji tabulky, které¢ ukazuji ro¢ni piijmy za navstévni sluzby pii uzavieni
smlouvy s VZP. Ostatni sluzby nejsou uvedeny, jelikoz je VZP neproplaci. Tyto piijmy
budou zapocitany do realistické varianty celkovych ro¢nich pfijmu, ovSem jako jediné

nebudou vynasobeny koeficientem 0,5.

3. Navstévni sluZba v téhotenstvi hrazena pojistovnami

Primé&rny pocet rodifek za rok 555
Procento zajemkyii o placené sluZzby 47,10%
Pocet zajemkyni za rok 261
Hodnota navitévy (KC) 240
3b. Pofet navstév 1,50
Pfijmy za navitévni sluzbu v t8hotenstvi 94 106

6. Navstévni sluZzba v Sestinedéli hrazena pojistovnami

Priimé&rny pocet rodiek za rok 555
Procento zajemkyn o placené sluzby 52,90%
Potet zdjemkyfi za rok 294
Hodnota navitévy (K) 240
6b. Polet navitéy 2,63
Pfijmy za navitévni sluzbu v téhotenstvi 184 965

V nasledujici tabulce je zobrazena optimistickd, realistickd (vynasobena
koeficientem 0,5) a pesimistickd (vynasobena koeficientem 0,3) varianta piijmu
soukromé porodni asistentky ve Svitavach. V poslednim sloupci je také zohlednéna
varianta ro¢nich pfijmi pifi uzavieni smlouvy s VZP, kterd je vztazena k realistické

varianté prijma

- . . ... | Redlné pfi
Optimistické Readlné Pesimistické .
smlouvé s VZP
3. Navitévni sluZzba v t&hotenstvi 147 046 73 523 14 705 94 106
4. Cviceni v tEhotenstvi 265151 132 575 26 515 132 575
5. Doprovod k porodu 248 923 124 462 24 892 124 462
6. Navitévni sluZba v Sestinedéli 122 739 61370 12 274 184 965
7. Cviteni po porodu 98 243 419122 9824 19122
Celkem 882 102 441 051 88 210 585 229
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3.2 Vydaje

Vydaje jsou rozdéleny na jednordzové vydaje potiebné pro zalozeni soukromé

praxe, a vydaje potirebné na provoz.

3.2.1 Charakteristika vybaveni 66

Dle vyhlasky ¢. 221/2010, Sb. musi byt kontaktni pracovi$té porodni asistentky

vybaveno takto:

Nabytek pro praci PA (30.000 K¢)
Mobilni telefon (3.000 K¢)

Ptistroj pro detekci ozev plodu (9.000 K<)

Jednorazové pomucky k vySetieni t¢hotné (120 K¢&/100 Ks)
Tonometr (2.800 K<)

Fonendoskop (140 K¢)

Lékatsky teplomér (90 K<)

Pomticky pro poskytnuti prvni pomoci v¢etné kardiopulmonalni resuscitace:

Samorozpinaci vak véetné masky (715 K<)
Vzduchovody (35 K¢/kus)

Rukavice (120 K¢/100Ks)

Niizky (38 K¢ jednorazové)

Pinzety (11 K¢ jednorazova)

Vybava pro stavéni krvaceni:

- Skrtidlo (80 K&)

- Tlakovy obvaz (15 K¢)

- Prostredky k zajisténi Zilniho vstupu (150 K&) ¢’

% PALOVA, Pavlina, Fiktivni firma - elektronické pracovni listy, s. 76.

57 Srov. vyhlaska ¢&. 221/2010.
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Dle standarda pro porodni asistentky v komunitni péci by méla porodni asistentka dale
mit:
- Heptaphan (145/50 ks)

- Pelvimetr (3.300 K¢)
- Krejcovsky centimetr (10 K<)
Hodinky s vtefinovkou®
- Baterku
- Jednorazovou soupravu na vyndani stehti (23 K¢)
- Jednorazovou soupravu na podani klyzmatu (200 K<)

Dokumentaci®

Dle pozadavki na provoz zdravotnickych zatizeni ve vyhlasce ¢. 195/2005 Sb. musi
byt sou¢asti vybaveni také: "
Lednicka (3 000 K¢)
Prostfedek na desinfekei rukou (80 K<)
Prostfedek na desinfekci ktize (160/250 ml)
Prostiedek na desinfekei predméta (114/500 ml)
Prostiedek na desinfekei podlahy (340 K&) ™!

% CKPA, Standardy pro porodni asistentky v komunitni péci - Doporuceny postup pro poskytovani
predporodni péce komunitni porodni asistentkou,
[http://www.ckpa.cz/index.php?option=com_content&view=article&id=31&Itemid=23[] .

% CKPA, Standardy pro porodni asistentky v komunitni péci - Péce o Zenu v Sestninedeli v komunitni
péci, [ http://www.ckpa.cz/index.php?option=com_content&view=article&id=31&Itemid=23[]

7% Srov. vyhlaska ¢. 195/2005 Sb., §10, odst. 5

7! Piloha &. 2 k vyhlasce & 221/2010, Sb. Odst. 2.10.1., Pracovisté porodni asistentky, kde nejsou vedeny

fyziologické porody.
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3.2.2 Vypocet vydaji

Jako prvni bude uveden tabulka, ktera shrnuje startovaci (jednorazové) vydaje.

Startovaci vydaje
Registrace NZ2 1000
mabwtek 30000
Paéitad 15 000
Razitko, dokumenty potiebné k vedeni Qletni ool 700
Dopler 9000
Tanarmetr 2800
Muobilni telefon 3000
Fonendoskop 140
LEkafsky teplamér a0
Pom icky pro poskytnuti preni pomoci vietné kardiopulm ondlni resuscitace, tj.
Samorozpinac vak wietné masky 715
Yaduchowvady 140
Rukavice 120
MO E Ky 38
Finzety 11
Y¥ybava pro stavéni krvaceni tj.
Skrtidlo &0
Tlakowy obvaz 15
Ostatni
Prostfedky k zajisténi filniho vstupu 150
Pelvimetr 3 300
krejtovsky centimetr 10
Lednicka 5000
Celkem (K& 68 309
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Nasleduje tabulka ro¢nich vydaja, které nemaji jednorazovy charakter.

Dariové uznatelné rocni vydaje (K¢)
Majemn vieté energii 240 000
Doprava vlastnim autem 1449 094
Maklady na telefon 24 000
Sodalni pojisténi 22037
Zdravotni pojisténi 20 364
Spotfebni zdravotnicky material 12 304
Wedeni Udetnictvi & 000
Fropagace 5 000
Profesni pojisténi 2 300
Wedeni Uctu v bance 1560
Celkem 483 655
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3.3 Cash flow

Tabulka nize obsahuje  vSechny cCtyfi  varianty cash flow  —
optimistickou, redlnou, pesimistickou a realnou pii smlouvé s pojistovnou. Nebyla totiz
opomenuta moznost proplaceni navstévnich sluzeb pojistovnou.

Vzhledem k tomu, ze platby za socidalni a zdravotni pojisteni nejsou danove
uznatelnymi naklady’?, jsou v tabulce cash flow uvedeny az za ziskem po zdan&ni.

Pouziti pausalu pii vypoCtu dané zpfijmu je v pfipadé¢ soukromé porodni
asistentky ve Svitavach nevyhodné, jelikoz predpokladané danové uznatelné ndklady
znacn¢ prevysSuji procento pausalu, které je mozno pouzit u soukromé praxe porodni
asistentky.

Na konci tabulky je uveden mésicni cisty prijem porodni asistentky, nakladova
rentabilita a rentabilita trzeb. Podle téchto udajii jsou v zavéru diplomové prace

vyhodnoceny hypotézy a vhodnost realizace podnikatelského zdméru.

72 7&kon &. 586/1992 Sb., o danich z pijmi
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Tabulky nize objasiiuji vypocet polozek jako je doprava vlastnim autem a vydaje
za spotiebni zdravotnicky material.

Vydaje za dojizdeéni osobnim autem, spojené s podnikatelskou Cinnosti, byly
pocitany pausalem podle ujetych kilometrti. V roce 2012 se v tomto pausalu uplatiiuje
zakladni nahrada za kazdy ujety kilometr ve vy$i 3,70K¢ ndsobeny nédhradou za
pohonné hmoty. Nahrada za pohonné hmoty se pocitd vynasobenim primérné ceny
pohonnych hmot s primérnou spotfebou automobilu dle technického prikazu.
Primérna 1 litru benzinu Natural 95 je od 1.1.2012 34,9K¢ za litr. Tato cena se nasobi
prumérnou spotiebou automobilu dle technického pritkkazu, kterda v tomto vypoctu ¢ini
7 litrd/100Km. Vyslednou ¢astku 244,3K¢/100km vydelime 100 a dostaneme nahradu
za jeden litr pohonnych hmot ve vysi 2,4K&/km.”

Tabulky zohlednuji riizny pocet klientek (pocet zdjemkyn za rok) v ruznych

variantach, proto jsou provedeny ve 3 podobach - optimistické, redlné a pesimistické.

Optimisticka varianta

. . 3. Navitévni sluzbav 6. Navitévni sluzbav
Vydaje za dojizdéni zarok . . . . e,
téhotenstvi sestinedeli
Pocet zajemkyn za rok 261,4 293,6
Procento zajemkyri s bydli§tém do 30 km od Svitav A7,7% 47,7%
Poget zajemkyh k dojizdéni za rok 124,7 140,0
Pramérnd vzdilenost zpateéni 30,0 30,0
Zakladni nahrada {(K&/km) 3,7 3,7
Nahrada za pohonné hmoty (K&/km) 2,4 2,4
Pau$dl za ujety kilometr (K&/km) 6,1 6,1
Primé&rny pofet navitév 3,5 2,6
Vydaje za dojizdéni za rok {K&) 81 346 67748
Celkem wydaje za dojizdéni za rok (KE) 149 094

7 KONECNA, Jana, Jak podnikat. Cestovni ndhrady, [ http://www.jakpodnikat.cz/cestovni
nahrady.php(] .
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Realnavarianta

Vydaje za dojizdéni za rok

3. Navstévni sluzbav

6. Navstévni sluzba v

t&hotenstvi sestinedeli

Podet zajemkyn za rok 130,7 146,8
Procento zajemkyni s bydlistém do 30 km od Svitav 47,7% 47,7%
Podet zajemkyi k dojiZdéni zarok 62,3 70,0
Prim&rna vzdalenost zpateéni 30,0 30,0
Zakladni nahrada (K¢/km) 3,7 3,7
Nahrada za pohonné hmoty (K&/km) 2,4 2,4
Paual za ujety kilometr (K&/km) 6,1 6,1
Priim&rny poet navité&v 3,5 2,6
Celkem 10673 33874
vydaje za dojizdéni za rok (KE) 74547

Pesimisticka varianta

3. Navitévni sluzbav 6. Navitévni sluzbav
Vydaje za dojizdéni za rok . . . . e,
téhotenstvi sestinedali
Potet zajemkyri za rok 78,4 88,1
Procento zajemkyfi s bydlistém do 30 km od Svitav a47,7% 47,7%
Pofet zajemkyii k dojizd&ni za rok 37,4 42,0
Priim&rnd vzdalenost zpateéni 30,0 30,0
Zakladni nahrada (K&fkm) 3,7 3,7
Nahrada za pohonné hmoty (K&/km) 2,4 2,4
Paugdl za ujety kilometr (K&/km) 6,1 6,1
Pram&rny potet névitdv 3,5 2,6
Celkem 24 404 20324
Vydaje za dojizd&ni za rok (KE) 44 728

Vydaje na spotfebni materidl se také méni dle rliznych variant zajmu Zen o placené
sluzby. Zde jsou uvedeny celkové ro¢ni vydaje pro optimistickou variantu, ostatni byly

v cash flow nasobeny pfislusSnym koeficientem.

Vydaje za spotifebni zdravotnicky material za rok
Jednordzové pomucky k vy3etfeni téhotné 480
Triphan 1160
Jednordzové souprava na vyndani stehd 1351
Jednordzova souprava na podani klyzmatu 5872
Prostfedek na desinfekei rukou 800
Prostfedek na desinfekci kiize 1600
Prostfedek na desinfekci pfedmétd 342
Prostfedek na desinfekci podlahy 1700
Celkem 13304
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DISKUSE

Tato diplomova prace se vénuje tématu soukromych porodnich asistentek, se
kterymi je v souc¢asné dob¢ spojovana hlavné problematika domacich porodu.

Ja bych ale rdda konfrontovala toto téma s porodem v nemocnici. Nemuze se
néjakym zpisobem porodnice pfiblizit podminkdm domaciho porodu? Napiiklad
vzhledem porodniho séalu, chovanim personalu, medicinskymi z4sahy, kontaktem matky
s novorozencem, piitomnosti blizkych osob u porodu atd.? Nelibi se mi soucasna
situace, kdy personal porodnic s oblibou kritizuje porodni asistentky ochotné asistovat
u domaciho porodu, ale soucasné se nezamysli nad tim, pro¢ se pro to nékteré Zeny
rozhoduji, a zdali k tomu nepfispiva i jejich zptisob piistupu k praci?

Profesor Ale§ Roztocil, soucasny primai gynekologicko-porodnického oddé€leni
nemocnice v Jihlavé, tomu tak udé¢lal, a od 24. 2. 2012 je moZno na internetovych
strankach jeho oddéleni najit projekt tfi ,,P“ — Pfirozeny porod v porodnici. Tento
projekt je zalozen na mnozstvi doporuceni z organizaci jako je Svétova zdravotnicka
organizace (WHO), Ceska gynekologicko-porodnicka spole¢nost (CGPS), Détsky fond
OSN (UNICEF), Koalice za zlepSeni sluzeb v porodnictvi (CIMS), Mezinarodni
iniciativa za porodni péci pro matku a dit¢ (IMBCI). Taktéz navazuje na dlouhodobé
aktivity Spolecnosti pro zdravé rodiCovstvi — APERIO a Hnuti za aktivni matefstvi
(HAM) a dalsich organizaci usilujicich o zkvalitnéni porodni pé¢e v CR.

Tento projekt otevird dvefe pfirozenému porodu v porodnici, ktery povede
porodni asistentka, pii kterém nebude provadéno nadmérné mnozstvi medicinskych
zasahti, budou skutecné respektovany nazory matky a zachovéna intimita prostiedi.
Soucasti tohoto projektu je i zabranéni Skodlivé separaci matky a ditéte t€sné po porodu
a naopak podpora kontaktu matky s ditétem, kize na kizi minimalné jednu hodinu po
porodu.”™

V¢étim, ze takovy projekt podpofi 1 soukromé porodni asistentky tim, ze jim

umozni vyuzivat prostor porodnice pro péc¢i o své rodici klientky. Soukroma porodni

™ ROZTOCIL, Ales, Pfirozeny porod v porodnici, [ MWtp://www.nemiji.cz/prirozeny-porod-v-
porodnici/d-4869/p1=4115[1.

80



asistentka, ktera nechce v ramci kontinuity své péce o té¢hotnou, rodicku a Sestinedélku
vynechat fazi porodu je zavisla na otevieném postoji porodnic k takovym sluzbam, kdy
porodni asistentka doprovazi svoji klientku k porodu a chce ji v ramci svych sluzeb

nabidnout doopravdy ,,Pfirozeny porod v porodnici®.
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ZAVER

Cilem diplomové prace bylo sestavit podnikatelsky zdmér a podnikatelsky
rozpolet pro zaloZeni soukromé praxe porodni asistentky — OSVC ve Svitavach. Po
vykresleni problematiky v teoretické c¢asti, jako kdo je to soukroméd porodni
asistentka, jaké zadkony reguluji jeji Cinnost pfi podnikéni ve zdravotnictvi, co je to
podnikatelsky zamér a podnikatelsky rozpocet, nasleduje prakticka cCast.

V praktické ¢asti se jiz realizuje samotny podnikatelsky zamér a podnikatelsky
rozpocet, na jejichz zaklad¢ jsou potvrzeny ¢i vyvraceny hypotézy, jez jsou stanovené
v tvodu prace.

Podnikatelsky zamér praktické c¢asti  upfesiiuje samotny predmét
podnikatelské c¢innosti soukromé porodni asistentky (cviceni s zenami pied 1 po
porodu, navstévni sluzby v t€hotenstvi a Sestinedéli, doprovod k porodu vcetné
asistence u porodu v nemocnici), postup pii zakladani soukromé praxe (jez je umisténa
v rodinném domé ve Svitavach) a pfinasi také analyzy soukromé praxe a jejiho okolniho
prostiedi, jako je SWOT a PEST analyza. V kone¢né ¢asti podnikatelského zdméru jsou
uvedeny vysledky prizkumu trhu, jez byl proveden formou dotaznikového Setfeni, a na
jehoz zéklad¢ byla nasledné sestavena optimistickd varianta piijmd porodni asistentky
v podnikatelském rozpoctu.

Hned v tivodu dotazniku se Zeny vyjadiuji, Ze jsou ochotny platit za sluzby
soukromé PA (3/4 dotazanych). V nésledné konkretizaci, o jaké placené sluzby by mély
nejvetsi zadjem, vitézi navstévni sluzba v Sestinedéli (53%), cviceni v t€hotenstvi (50%)
a navstévni sluzba v t€hotenstvi (47%). Tii ze ¢tyt vedlejSich hypotéz (HOla az HO3a)
jsou zamitnuty pro statisticky vyznamné vyssi zéjem Zen o jednotlivé placené sluzby.
Pouze vedlejsi hypotéza HO4a, jez se tykd placené navstévni sluzby v Sestinedéli, je
zamitnuta pro statisticky vyznamné nizsi zajem zen, jez vyplyva z dotaznikového
Setteni.

Pomérné vysoky zéjem zen o placené sluzby porodni asistentky se jiZ nepromitl
do mnozstvi penéz, které jsou dotazované ochotny za jednotlivé sluzby

zaplatit, a pohybuje se v dolnim rozmezi moznych hodnot uvedenych v dotazniku.
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Ovsem ani tento fakt neovlivnil rozhodnuti zaradit udaje vyplyvajici z priizkumu trhu
do optimistické varianty podnikatelského rozpoctu. V optimistické varianté se totiz
pocitalo pouze s vys$§im poctem zajemkyi a ne s vyssi hodinovou sazbou za sluzby.

Charakteristika vyzkumného vzorku, jako je v&k, parita (pocet porozenych
déti), vzdelani, povolani a misto bydlisté potvrdila vedlejsi hypotézy HOS5a az H09a. Ani
jedna z téchto charakteristik neovlivituje ochotu zeny platit za sluzby soukromé PA.
TudiZ nebylo moZzno blize charakterizovat cilovou skupinu Zen, na kterou by se porodni
asistentka méla zaméfit.

Podnikatelsky rozpocet praktické casti diplomové prace obsahuje
tabulky, které charakterizuji predpokladané roc¢ni pfijmy, vydaje a cash flow soukromé
praxe PA ve Svitavach.

Cash flow je uvedeno v prvnich dvou letech podnikéni, pficemz v prvnim roce
jsou zapocitany 1 jednorazové startovni naklady, které se v dalSich letech jiz nebudou
opakovat. Na tomto zaklad¢ je spocitan zisk a rentabilita praxe PA.

V realné varianté cash flow (kde pocet Zen, které maji o uvedené placené sluzby
zajem, byl snizen koeficientem 0,5), dosdhne porodni asistentka v prvnim roce
podnikani ztraty (-29 713 K¢) a ve druhém roce zisku (38 596 K¢). Toto sniZzeni poctu
zen na polovinu vychazi z procentualniho poctu zen, které vyhledavaji obdobné sluzby
organizaci ve svitavském regionu. Hypotéza ¢. 1 je tedy ve druhém roce podnikdni
potvrzena a s jeji platnosti se pocita 1 v dalSich letech. Nakladova rentabilita Cini
v druhém roce podnikéni, kdy porodni asistentka dosahuje zisku, 11% a rentabilita trzeb
9%. Hypotézy ¢. 2 a 3 jsou téZ potvrzeny. S vypocitanym meésicnim piijmem PA
v prvnim roce podnikéni (-2 476 K¢) a druhém roce podnikani (3 216 K<) je zjevné, ze
se zaloZeni soukromé praxe porodni asistentky - OSVC ve Svitavach NEVYPLATI.

S timto tvrzenim souvisi 1 fakt, Ze v celém Pardubickém kraji neni jedina
registrovand soukroma PA. V jinych krajich soukromé porodni asistentky sice
pusobi, ale je tomu tak jen diky wumisténi jejich praxe ve velkém mésté
(Praha, Brno, Olomouc), nebo tim, ze maji soucasné¢ se soukromou praxi i ¢asteCny
pracovni ivazek v nemocnici.

Pokud by se porodni asistentka rozhodla, i pfes zjisténa financni rizika, zaloZit si
ve Svitavach soukromou praxi, musela by tak ucinit pouze pii existenci ¢aste¢ného

pracovniho uvazku v mistni porodnici.
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SOUPIS ZKRATEK

CGPS — Ceska gynekologicko — porodnicka spole¢nost
CR — Ceska republika

CSU — Cesky statisticky uiad

CKPA — Ceska konfederace porodnich asistentek

EU — Evropska unie

FO — Fyzicka osoba

ICM - International Confederation of Midwives

NZZ — Nestatni zdravotnické zafizeni

PO — Pravnicka osoba

VZP — Vseobecna zdravotni pojiStovna
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PRILOHY

Piiloha & 1: Zadost o registraci nestatniho zdravotnického zatizeni
Zadost

o registraci nestatniho zdravotnického zafizeni (NZZ) podle
zakona €. 160/1992 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist

Podle § 10 odst. 1 zakona €. 160/1992 Sb. o zdravotni péci v nestatnich zdravotnickych
zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpisld, Zad am o vydani rozhodnuti o registraci
nestatniho zdravotnického zafizeni a v souladu s ustanovenim § 10 odst. 2 téhoz zékona
uvadim tyto udaje:

Zadatel - fyzicka osoba:

Jméno a pfijmeni:

Trvaly pobyt (v&. PSC):

Rodné gislo:

Statni obCanstvi:

Telefon (mobil):

IC (je-li pfid&leno):

Mistné pfisluSny financni ufad:

Zadatel - pravnicka osoba:

Nazev pravnické osoby:

Sidlo pravnické osoby:

Pravni forma:

IC: Telefon (mobil): Mistné pfislugny finanéni ufad:

Statutarni organ:

Jméno a pfijmeni:
Trvaly pobyt:.
Rodné ¢islo:
Statni ob&anstvi:
Telefon (mobil):

Odborny zastupce:

Jméno a pfijmeni:

Trvaly pobyt:

Rodné gislo:

Statni ob&anstvi:

Telefon (mobil):

Pracovnépravni vztah k provozovateli:

Druh a rozsah poskytované zdravotni péce (oborly):
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Misto provozovani nestatniho zdravotnického zafizeni (adresa, vé. PSC):

Vztah Zzadatele k mistu provozovani nestatniho zdravotnického zarizeni:

vlastnicky - najemni - podnajemni - vypljcka  (nehodici se Skrtnéte)

Den zahajeni provozovani nestatniho zdravotnického zafrizeni:

podpis (razitko) zadatele

Adresa: Pardubicky kraj, Krajsky Ufad, odbor zdravotnictvi, odd. zdravotni spravy, Komenského nam. 125, 532 11
Pardubice
Ustfedna: 466026111 ¢ Fax: 466026451
Internet: www.Pardubickykraj.cz « E-mail: posta@pardubickykraj.cz e Ufedni dny: pondéli a stfeda: 8.00
-17.00 hod.
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Priloha €. 2: Provozni Fad nestatniho zdravotnického zarizeni

Provozni rad”

Domédci péce porodni asistentky pro uzemi: Mésto Svitavy a jeho okoli do 30km

Nazev zatizeni: Domaci péce porodni asistentky a cviceni t€hotnych a zen po porodu

Kontaktni misto: xxx

Adresa: xxx

Provozovatel: Bc. Zuzana Vocaskova

Provozni tad je v souladu s pozadavky formulovanymi:

Zakonem ¢. 258/2000 Sb. o ochrané vetejného zdravi,

Vyhl. €. 195/2005 Sb. kterou se upravuji podminky piedchézeni a vzniku infek¢énich
onemocnéni a hygienické pozadavky na provoz zdravotnickych zafizeni a ustavl
socialni péce,

Vyhl. ¢. 537/2006 Sb. o o€kovani proti infekénim nemocem, ve znéni pozdé¢jSich
predpist

Vést. MZ castka 2/2008 Sb. Metodické opatteni prevence VH,

Zakonem o odpadech ¢. 185/2001 Sb. ve znéni pozd¢jsich predpisi,

Vyhl. €. 221/2010 o technickych a vécnych pozadavcich na vybaveni zdravotnickych

zafizeni

1. Nestatni zdravotnické zatizeni doméci péce poskytuje sluzby 8 hodin na kalendarni
den 7 dni vtydnu.Neni provadéno na jednom stdlém misté. Ma vSak k disposici
kontaktni misto — kde jsou uloZeny potfebné materidly, které jsou nutné k vykonavani
péce porodni asistentky.

Stavebni uspotadani:

Kontaktni misto spolecné s mistnosti pro cvi¢eni s téhotnymi a Zenami po porodu
a socialnim zdzemim se nachézi v prostoru 1NP rodinného domu. Tyto prostory byly

stavebnim ufadem pievedeny na nebytové. Kontaktni misto ma vyméru 12 m?, mistnost
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pro cviceni ma vyméru 20 m>. Vechny prostory jsou dostatedn& prosvétleny.

Vybaveni:

Socialni zdzemi je vybaveno zachodem, umyvadlem a sprchou. Obklady socialniho
zazemi sahaji do vySe 180 cm a spole¢né s oblozenim podlahy jsou snadno omyvatelné.
Kontaktni misto a prostory pro cviceni jsou vybaveny psacim stolem, uzamykatelnou
skiini, ktera slouzi k ukladani zdravotnického materialu, lednici k ukladani na 1éCiv
a infekéniho odpadu. Podlahy v téchto prostordch jsou protiskluzové, pokryty PVC
linem. VSe je snadno omyvatelné.

Uklid:

Uklid a desinfekce podlah se provadi ve mistnosti procviéeni Zen vzdy po skondeni
programu, v mistnosti pro porodni asistentku 2x tydné. Desinfekéni ptipravky se stiidaji

po 1 mésici.

2.Poskytované zdravotnické sluzby jsou v rozsahu dané registrace, ktera byla udélena
pfislusnym statni organem (Krajsky ufad Pardubického kraje odbor zdravotnictvi).
Jednd se zejména o vykony jako je odbér biologického materialu, aplikace injekci,

lokalni oSetfeni a méfeni TK.

3.Péce porodni asistentky probiha u klientek v domécnosti. Pfed a po kazdém kontaktu
s klientkou provadim mechanickou ocistu rukou. Jedna se o myti rukou tekutym
mydlem asi 30 sekund a oplachem pod tekouci vodou. Poté osuSim ruce jednorazovym
ruénikem.

Hygienické myti rukou (vyhlaska ¢.195/2005Sb.) provadim pti kontaktu s biologickym
materidlem (krev, sputum, stolice, moc¢), po manipulaci s potfisnénym pradlem, pfi
pfevazu hnisavé rany.Pouzivam ptipravek SEPTODERM, ktery se vtird do suchych

nebo umytych rukou po dobu 30 sekund az do zaschnuti.

4. Pomiicky,které pouzivam ke své ¢innosti:
Tonometr. Pfi potfisnéni manzety tonometru, manzetu, kterd je opatfena navlekem,
odesinfikuji a potfisnény névlek vyménim za ¢isty nahradni. Desinfekci provadim

DESPREJEM (tcinny prostiedek pro desinfekci malych ploch a predmétt postiikem).

> Sestaveno na zakladé materialti poskytnutych Hygienickou stanici ve Svitavach
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Rychle usychd, nezanechava zadné viditelné stopy, vhodny i k desinfekci hiie
dostupnych mist. Desprej se po nastiikani neotird, nechd se zaschnout. Pouziva se
nefedény. Tento desinfek¢ni prostfedek po tydnu stfidam s roztokem INCIDUR spray z

divodu zamezeni vzniku rezistence bakterii na tyto desinfekcni prostiedky.

K oSetfovani je pouzivano zdsadné¢ materidlu na jedno pouziti. Pfi pouziti jsou
respektovana pravidla dand vyrobcem. Pravidelné provadim kontrolu expiraci.
Zdravotnicky materidl a potfeby nutné k provadéni vykont jsou pfemistovany v pevné
prepravni nadob¢ k tomu uréené. Ta je 1x tydné desinfikovana Desprejem nebo

Incidurem.

Odbér biologického materialu a aplikace injekci:

Provadim mimo kontaktni misto (u pacientii v domdcnosti). Pfi odbérech pouzivam
jednorazové rukavice a to vzdy pro jednu osobu. Pied a po vykonu provedu desinfekci
rukou. Misto vpichu ocistim desinfekénim roztokem (SPITADERM). K vykonu

pouzivam jednorazové sterilni pomiicky a material.

Odebrany biologicky materidl je ukladan ve standardizovanych obalech a je ihned po
odbéru pievezen v prepravni uzaviené nadobé. Pievoz je uskuteCnén autem, nddoba je
zabezpecena proti pievrzeni (ulozena na podlaze auta mezi prednim a zadnim sedadlem

- ze vSech stran je pevna zarazka).

5. Pouzity material:

Veskery pouzity material (je tfidén podle charakteristiky) po provedenych vykonech
uschovam ve specialni pfepravce ulozené mimo sterilni material a ostatni potteby. Tato
pfepravka je béhem transportu uloZena oddélené v igelitové tasce v ulozném prostoru
automobilu. Tento materidl je povaZzovan za infek¢ni. Ostré predméty - pouzité jehly
(bez krytu) a stiikacky odkladam do specidlni plastové nadoby (kontejneru), ktera je
oznacena nalepkou nebezpecny odpad. Tato nddoba je opatiena vikem, aby nedoSlo
k vysypani obsahu.

Likvidaci tohoto materidlu provaddim smluvné s firmou LIKO Svitavy. Zakon

o odpadech ¢. 106/2005 Sb.
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6. Manipulace s pradlem:
Jako ochranny odév pouzZivam bily plast. Pii potiisnéni, nebo 1x za tyden jej vyperu

v pracce, odd€lené s osobnim oblecenim.

7. Pii praci dodrzuji veskeré hygienické piedpisy. Jsem ockovana proti zloutence

typu B.

8. Malovéani kontaktniho mista provadim 1x za 2 roky.

Provozni fad vypracovala:

PR schvalen OOVZ dne:
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Priloha €. 3: Dotaznik

Dobry den milé Zeny,

chtéla bych Vas poprosit o vyplnéni dotazniku ke své diplomové praci.

Dotaznik je uréen pro ty z vas, které jiz rodily, nebo rodit budou a jsou ve véku do 40 let.
Zabyva se otdzkou, zdali maji Zeny zajem o sluzby soukromé porodni asistentky a pokud
ano, o které z nich.

Dotaznik je zcela anonymni. Po vyplnéni, které Vam zabere asi 6 minut, jej mlZete vlozit do
obalky.

1. Nauvstivila jste nékdy cvi¢eni pro maminky? (Pfed nebo po porodu)

Ne (pokracujte otazkou €. 2)
Ano

oo

1a. Pokud ano, v které z téchto organizaci?
Matefské centrum Kricek, Svitavy
Kajmanek, Svitavy

Kajmadnek, Litomysl

Svitavska nemocnice, a.s.

Litomyslska nemocnice, a.s.

Materské centrum MaTami, Policka

oo o o o ood

Jind organizace.
Q7= = PP

2. Jste ochotna za nékterou ze sluzeb soukromé porodni asistentky zaplatit? (ndvstévni
sluzba v téhotenstvi a po porodu, cviceni pro téhotné a po porodu, doprovod
k porodu v nemocnici)

O Ne (pokracujte otazkou €. 9)

O Ano

3. Vyuizila byste navstévni sluzbu soukromé porodni asistentky v téhotenstvi? (kontrola
zdravotniho stavu u Vas doma, konzultace tykajici se Zzivotniho stylu, porodu, péce
o dité atd.)

O

Ne (pokracujte otazkou ¢. 4.)

O

Ano
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3a. Pokud ano, za kolik korun? 3b. Kolik hodinovych navstév?

O

(|
(|
(|

o ad

O 0Oo0oand

o ad

Ooodoo O

100 Ké/hod. e
200 K¢é/hod.
300 Ké/hod.
400 K¢/hod.

Vyuzila byste cviceni v téhotenstvi vedené soukromou porodni asistentkou?

Ne (pokracujte otdzkou €. 5.)

Ano

. Pokud ano, za kolik korun? 4b. Kolik hodinovych lekci?

50K¢/hod.
100 K¢&/hod.
150 K¢&/hod.
200 K¢&/hod.

Vyuzila byste doprovodu soukromé porodni asistentky k porodu ve Svitavské

nemocnici, a.s.? (dvouhodinova konzultace po ukonéeném 36. tydnu téhotenstvi u
Vas doma, doprovod k porodu v nemocnici)

Ne (pokracujte otdzkou €. 6.)

Ano

. Pokud ano, za kolik korun?

1000 K¢
2000 K¢
3000 K¢
4000 K¢
5000K¢
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Vyutzila byste_ndvstévni sluzbu soukromé porodni asistentky v Sestinedéli? (kontrola
zdravotniho stavu u Vas doma, konzultace tykajici se kojeni, péce o dité atd.)

Ne (pokracujte otazkou €. 7.)

Ano

. Pokud ano, za kolik korun? 6b. Kolik hodinovych navstév?

100 Ké/hod.
200 K¢/hod.
300 Ké/hod.
400 Ké/hod.

Vyuzila byste cviceni po porodu vedené soukromou porodni asistentkou?

Ne (pokracujte otdzkou €. 8.)

Ano
Pokud ano, za kolik korun? 7b. Kolik hodinovych lekci?
S50KE/hod.
100 Ké/hod.

150 Ké/hod.

200 K¢/hod.

Méla byste zajem o jiné, zde nejmenované sluzby soukromé porodni asistentky?
Pokud ano, o které? Pokud ne, pokracujte otazkou ¢.9.

Které ze sluzeb soukromé porodni asistentky by podle Vas méla proplacet zdravotni
pojistovna?

Navstévni sluzba v téhotenstvi

(kontrola zdravotniho stavu u Vas doma, konzultace tykajici se Zivotniho stylu, porodu,
péce o dité atd.)

Cviceni pro téhotné

Doprovod k porodu v nemocnici

(dvouhodinova konzultace po ukonéeném 36. tydnu téhotenstvi u Vas
doma, doprovod k porodu v nemocnici)
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L0 Navstévni sluzba v Sestinedéli
(kontrola zdravotniho stavu u Vas doma, konzultace tykajici se kojeni, péce o dité atd.)

O

Cviceni po porodu

O Zadnou

10. Vas vék: ..........
11. Po kolikaté budete rodit?

Poprvé
] Podruhé avice
L Nejste téhotna. Kolikrat jste rodila?...........

12. Vzdélani:

O zakladni O Vyucena [0 Stredoskolské

1 Vyssiodborné L Vysokoskolské

13. Povolani:

1 Zaméstnana [0 Podnikatelka [0 Na materské

O V domdcnosti O Nezaméstnand

14. Misto bydlisté:

[ Svitavy O Okoli Svitav do 30km L NG,
Dékuji za vyplnéni. Bc. Zuzana Vocaskova
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