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Abstrakt

Tato bakalarska praca sa zaobera analyzou dane z prijmu pravnickych osdb, legalnymi
moznymi postupmi veducimi k zniZzeniu daflove] povinnosti vybranej obchodnej
spolocnosti. V teoretickej Casti sa nachadza pravna uprava zdanenia pravnickych osob,
zakladné terminy pouzivajuice sa vo vzt'ahu k stanoveniu dafiove] povinnosti pravnicke]
osoby. V navrhovej Casti sa nachadza aplikacia teoretickych poznatkov na objasnenie
mojich vlastnych néavrhov optimalizacie danovej povinnosti vybranej obchodnej

spoloCnosti.

Abstract

This bachelor thesis deals with the analysis of corporate income tax, the possible legal
processes leading to a reduction of the tax liability of selected company. The theoretical part
contains the legal regulation of corporate taxation, the basic terms used in relation to
determining the tax liability of a legal entity. The suggestion part contains the application of
theoretical knowledge to clarify my own suggestion for optimizing the tax liability of the

selected corporate.

Krucové slova
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obchodna korporacia
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UvVOoD

Danova optimalizacia predstavuje pre kazdy podnikatel'sky subjekt neoddelitelni
a dolezita sucast ekonomickej ¢innosti, pomocou ktorej dochadza k znizovaniu dafiovej
povinnosti fyzickych i pravnickych osob. Dariova optimalizacia je na rozdiel od
danového uniku vyuzivanie legalnych zdkonnych ustanoveni a tzv. medzier v zdkonoch,
ktoré vedu k zniZeniu danovej povinnosti. V pripade dafiového uniku sa jedna o imyselny
a zamerny Cin, ktory moze byt posudeny ako trestny ¢in. Ak je datova povinnost
stanovena v sulade so zdkonnymi normami, neexistuje ziaden dévod Cokol'vek namietat’.
V takomto pripade je dolezité a nevyhnutné poznat’ sposoby, ktorymi je mozné dosiahnut’
najlepsi, najvyhodnejsi ¢i najpriaznivejsi stav danove] povinnosti.

V pripade dafiovej optimalizacie je najdolezitejSia preukazatelnost. Preukazatel'nost, i
uz vzniku dafiovych nakladov, ¢i naroku na rézne odpocty, musi byt riadne zdokladovana

a plne v sulade s platnou ¢eskou legislativou.

V praxi prevlada trend zaujimania sa o dafovi optimalizaciu az po vypocitani
prislusného riadku danovej povinnosti, ktory spravidla predstavuje pre podnikatel'sky
subjekt/ podnikatel'a nepriaznivi hodnotu. Podnikatel'sky subjekt, ¢i podnikatel’, by sa
vSak mal snazit' po celé zdanovacie obdobie optimalizovat svoju dafiovu povinnost.
Znizovanie dafove] povinnosti ,naraz“ moéze znamenat podozriva aktivitu, ktoru

nasledne budu preSetrovat’ pracovnici dariového uradu.

V naslednych castiach bakalarskej prace budi uvedené najskor teoretické vychodiska
potrebné pre spravne pochopenie dane z prijmu pravnickej osobe, v analytickej Casti bude
charakterizovana vybrana konkrétna obchodna spolocnost' ajej vysledna dafiova
povinnost. V poslednej, navrhovej Casti, budi uvedené konkrétne postupy a metody
aplikované na vybranti obchodnt spolo¢nost, ktoré budu viest k znizeniu daiovej

povinnosti pravnickej osoby.
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CIEL, BAKALARSKEJ PRACE

Hlavnym cielom bakalarskej prace je optimalizacia dafiove] povinnosti konkrétnej
spolocnosti. Pomocou vsetkych dostupnych postupov v sulade s Ceskou legislativou sa
budem snazit minimalizovat’ jej dafiovu povinnost.

Bakalarska praca je rozdelena do troch segmentov, pomocou ktorych sa budem snazit
zrealizovat' hlavny ciel’ bakalarskej prace. V prvej kapitole sa nachadzaju definované
zékladné informacie o pravnickej osobe, ojej zakladnych typoch v Ceskej republike
anasledne uvedené hlavné fundamentalne charakteristiky akciovej spolo¢nosti.
V nasledujucej podkapitole sa nachadza definicia pojmu dan, ktora pomoze lepSie chapat’
povinnost’ platit dan z prijmu, ktorej podliehaji takmer vSetky pravnické osoby. Pre
pochopenie a stanovenie dane z prijmu je nutné tiez definovat’ zakladné pojmy, ktoré sa
viazu s danym terminom. Sucast'ou st definované aj polozky, ktoré ovplyviuju vysledok
hospodarenia, odpocitatelné polozky od zakladu dane a v neposlednom rade aj zl'avy na
dani, ktoré si moze pravnicka osoba uplatnit’.

V Casti analytickej najskor predstavim a uvediem zakladni charakteristiku vybranej
obchodnej spolocnosti. Nasledne bude pomocou teoretickych poznatkov nacrtnuta
dailova povinnost vybranej obchodnej spoloCnosti a naznacené danové postupy jej
znizenia, ktoré spolocnost’ vyuzila. Sucastou analytickej Casti je aj analyza uctovnych
zasad spolo¢nosti.

V navrhovej Casti spolo¢nosti budi vymenované alternativy, ktoré budu viest' k znizeniu
a optimalizacii dailovej povinnosti vybranej obchodnej spolocnosti. Na konci sa nachadza
aj prehl'adna schéma vypocCtu vyslednej dariove] povinnosti s mnou uvedenymi

alternativami.
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1 TEORETICKA CAST

V teoretickej Casti bakalarskej prace sa budem postupne zaoberat charakteristikou
pravnej formy pravnickej osoby, charakterizujem zakladné udaje, ktoré su spité
s akciovou spolo¢nostou. V druhej podkapitole definujem dari z prijmu pravnickej osoby
a uvediem charakteristiky zakladnych terminov potrebnych na ucely stanovenia danovej

povinnosti pravnickej osoby a jej naslednej optimalizacie.

1.1 Podnikanie pravnickych oséb

3]

,, Pravnicka osoba je organizovany utvar, o ktorom zdkon stanovi, Ze md pravau osobnost

alebo jeho pravau osobnost’ zdkon uzna. !

Fundamentalnym typom pravnickej osoby v Ceskej republike st korporacie. Ceska
legislativa upravuje korporacie ako zdruzenia, ktoré moze vytvarat’ jedna fyzicka osoba
alebo pravnické osoba.’

., Na pravnickii osobu tvorenii jednym clenom sa pritom hladi ako na korpordciu.

Zakon ¢. 90/2012 Zb., zékon o obchodnych korporaciach (dalej tiez ako ZOK),

diferencuje dve kategorie obchodnych korporacii, a to obchodné spolo¢nosti a druzstva.*

Obchodné spolocnosti sa rozdeluju na osobné spolocnosti, t. j. verejnd obchodna
spolocnost” a komanditna spolocnost, kapitalové spolo¢nosti, t. j. spolo¢nost’ s ruCenim
obmedzenym a akciova spolo¢nost, eurdpska spolo¢nost a eurdpske hospodarske
zaujmové zdruZenie.’

V mojej bakalarskej praci sa budem zaoberat’ kapitadlovou spolocnost'ou, resp. akciovou

spoloc¢nostou.

! Zakon ¢&. 89/2012 Sb., obansky zikonik ze dne 3. unora 2012. § 20 odst. 1.
2RABAN, Piemysl. Obchodni prdvo. Bmo: Vaclav Klemm, 2020, s. 117. ISBN 978-80-87713-19-8.
3 Zakon &. 89/2012 Sb., ob&ansky zdkonik ze dne 3. unora 2012. § 210 odst. 2.

4 Zakon ¢. 90/2012 Sb., 0 obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) ze dne
25.1edna 2012. § 1 odst. 1.

5 Zakon €. 90/2012 Sb., 0 obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) ze dne
25. ledna 2012. § 1 odst. 2.
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1.1.1 Akciova spolocnost’

Spoloc¢nost’, ktorej zakladny kapital je rozdeleny na urcity pocet akcii, sa nazyva akciova
spolocnost’. Nazov firmy pritom obsahuje bud termin ,,akciova spolocnost™, alebo

oznadenie spolo¢nost’ substituuje skratkami ,.a. s.“ alebo ,,akc. spol.“®

Zalozenie a vznik akciovej spolo¢nosti

Priebeh zalozenia akciovej spolo¢nosti nie je jednoduchy, o ¢om svedCi i zlozitost
vnutornej Struktury. K zalozeniu spolocnosti sa vzdy vyzaduje prijatie stanov, ktoré su
prijaté zakladateI'mi. Zakladatelom akciovej spolo¢nosti moze byt fyzicka osoba alebo

pravnicka osoba. Akciova spolo¢nost’ vznika diiom zapisu do obchodného registra.’

Organy spoloc¢nosti

Najvyssim organom akciovej spolo¢nosti je Valné zhromazdenie, na ktorom sa zdruzuju

vSetci akcionari a rozhoduju o ddlezitych zalezitostiach. Pomocou hlasovania akcionari
~ 7 .7 . J4 . > o . 7 W . 7 ~ .

vyuzivaju svoje pravo podielat’ sa na riadeni spolocnosti. Valné zhromazdenie sa

realizuje aspoi raz za uctovné obdobie a je zvolavané predstavenstvom alebo spravnou

radou.?

Predstavenstvo alebo spravna rada je Statutarnym organom, o znamena, ze nikto nie je
opravneny udelovat pokyny tykajuce sa vedenia alebo dohladu nad cinnostou.

Zabezpeduje okrem iného aj riadne a spravne vedenie uétovnictva.’

Dozorna rada je organ kontrolny a kolektivny, podl'a zdkona mé troch ¢lenov. Pravomoci
dozornej rady predstavuju kontroly vykonu predstavenstva a samotnej podnikatel'skej
¢innosti akciove] spolocnosti, schvalené uctovné zavierky, navrhy na rozdel'ovanie zisku.

O rozhodnutiach ¢lenovia dozornej rady informuji na Valnom zhromaZdeni.'”

6 Zakon &. 90/2012 Sb., 0 obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) ze dne
25. ledna 2012. § 243.

"RABAN, Piemysl. Obchodni pravo. Bro: Véaclav Klemm, 2020, s. 222. ISBN 978-80-87713-19-8.
8 RABAN, Piemysl. Obchodni pravo. Brno: Vaclav Klemm, 2020, s. 233. ISBN 978-80-87713-19-8.
® RABAN, Piemysl. Obchodni pravo. Bro: Vaclav Klemm, 2020, s. 237-238. ISBN 978-80-87713-19-8.
10 RABAN, Premysl. Obchodni pravo. Bmo: Vaclav Klemm, 2020, s. 239. ISBN 978-80-87713-19-8.
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1.2 Teoria dani

Autorka K. Kubatova definuje pojem dan ako povinnd, nenavratnu, zdkonom urcent
platbu do verejného rozpoCtu, charakteristicki svojou bezucelovostou a
neekvivalentnostou. BezucCelovostou dane sa rozumie, ze konkrétna vyska platby dane
nebude financovat’ konkrétny vladny projekt, ale platba sa stane sucastou verejného
rozpoctu, z ktorého sa budu d’alej financovat’ rdézne verejné potreby. Neekvivalentnost
potom predstavuje skutocnost’, Ze poplatnik nema narok na ziadnu protihodnotu vo vyske
odpovedajucej jeho platbe dane.'!

Dane su jednym z najddlezitejSich ekonomickych nastrojov, ktoré priamo a nepriamo
ovplyviiuju ekonomické subjekty a domacnosti. Stat by nemal prihliadat len na
pozadovany objem, ktory by mal vybrat do verejného rozpoctu, ale tiez na vplyv
posobenia a vysku zataZenia, od koho a kedy ich vyberu.!?

Dant zprijmu pravnickych o0s6b mozno zaradit medzi relativne novodobé dane
v sucasnych danovych systémoch. Patri medzi dochodkové priame dane, ktorej

podliehaju vietky pravnické osoby.!?

1.3 Optimalizicia danovej povinnosti

Optimalizacia dafiovej povinnosti a dafiovy unik nie su dva homologické pojmy. Kym
dafiovy unik je nelegalne vyhybanie sa odvodu dani, poistného na socialne zabezpecenie,
zdravotného poistenia, prispevku na Statnu politiku nezamestnanosti a nelegéalne
skratenie dani a inych povinnych platieb, optimalizacia dafiove] povinnosti predstavuje
legéalne kroky, ktoré poplatnik vyuziva na minimalizovanie odvodov dani. Poplatnik sa
snazi uplatiiovat’ vSetky zakonné postupy, ustanovenia, prostriedky, vynimky a dariové

ulavy, vdaka ktorym docieli znizenie vlastnej datiovej povinnosti.'*

" KUBATOVA, Kvéta. Daiiovd teorie a politika. 7. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2018, s. 15-16. ISBN
978-80-7598-165-3.

12 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dariovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 13. ISBN 978-80-7598-887-4.

13 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dariovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 96-97. ISBN 978-80-7598-887-4.

14 KLIMESOVA, Ludmila. Dariovd optimalizace. Praha: Ustav prava a pravni védy, 2014, s. 47. Pravo a
management. ISBN 978-80-87974-06-3.
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1.4 Dan z prijmu pravnickych oséb

V zékone ¢. 586/1992 Zb., o daniach z prijmu (d’alej tiez ako ZDP alebo ako zakon
o daniach z prijmov) sa nachadza samostatna Cast’ pre zdanenie prijmov fyzickych osob
a samostatna Gast’ pre zdanenie prijmov pravnickych osob. Dalej v zakone mozno najst

vymedzenie pojmu pravnicka osoba pre Uely zdanenia prijmov pravnickych osob.!>

1.4.1 Poplatnik
., Poplatnikom dane z prijmu pravnickych osob je

a) prdvnicka osoba,

b) organizacna zlozka Statu,

c¢) podielovy fond podla zdkona upravujiiceho investicné spolocnosti a investicné
fondy,

d) podfond akciovej spolocnosti s premenlivym zakladnym kapitdlom spolocnosti
s premennym zdkladnym kapitalom podla zdkona, upravujiiceho investicné
spolocnosti a investicné fondy,

e) fond penzijnej spolocnosti, ktorym sa pre ucely tohto zdkona rozumie fond
obhospodarovany penzijnej spolocnosti podla zdkona upravujiiceho doplnkové
penzijné sporenie,

f) zverensky fond podla obcianskeho zdakonniku,

g) jednotka, ktord je podla pravneho poriadku Stdtu, podla ktorého je zaloZena alebo
zriadend, poplatnikom,

h) fond v sprave Garancného systému financného trhu podla zdkona upravujiiceho

ozdravné postupy a rieSenia krizy na financnom trhu. “'°

Zakon o daniach z prijmu dalej kategorizuje poplatnikov na dafiovych rezidentov

a dafiovych nerezidentov.!’

15 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu ze dne 20. listopadu 1992.
16 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijma ze dne 20. listopadu 1992. § 17 odst. 1.
17 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijma ze dne 20. listopadu 1992. § 17 odst. 2.
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Datiovym rezidentom Ceskej republiky je poplatnik, ktory ma na uzemi Ceskej republiky
svoje sidlo. Jeho dariova povinnost’ sa viaze jednak na celkové prijmy z ¢innosti v ramci
tizemia Ceskej republiky, tak aj na prijmy plyntce zo zahraniénych zdrojov.'®

Datiovy nerezident Ceskej republiky nema svoje sidlo na tizemi Ceskej republiky. Pre
dafiového nerezidenta plati obmedzena dafiova povinnost a povinnost' priznat dan

z prijmu ma iba zo zdrojov prijmov plyntcich z Ceskej republiky.'

1.4.2 Predmet dane

Predmetom dane z prijmu pravnickych oséb su prijmy zo vSetkych ekonomickych
¢innosti a z nakladania s majetkom. Prijmy, ktoré nie su predmetom dane z prijmu

pravnickej osoby st uvedené v § 18 ods. 2 ZDP.?°

1.4.3 Zaklad dane

., Zakladom dane je rozdiel, o ktory prijmy, s vynimkou prijmov, ktoré nie su predmetom
dane, a prijmov oslobodenych od dane, prevySujii vydaje (naklady), a to pri reSpektovani

ich vecnej a ¢asovej suvislosti v danom zdaiiovacom obdobi. “?'

Pri poplatnikoch, ktori nevedu uctovnictvo alebo vedu jednoduché uctovnictvo, sa zaklad
dane z prijmu stanovi pomocou rozdielu prijmov a vydajov. Pre zistenie zadkladu dane
poplatnikov, ktori vedu uctovnictvo, sa zaklad dane vypocita transformaciou vysledku

hospodarenia.”?

Transformaciou uctovného vysledku hospodérenia alebo rozdielu medzi prijmami
avydajmi na zéklad dane sa rozumie upravenie vysledku o polozky, ktoré zvySuju

vysledok, alebo o polozky, ktoré znizuju uétovny vysledok hospodarenia.?

18 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijma ze dne 20. listopadu 1992. § 17 odst. 3.
19 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijma ze dne 20. listopadu 1992. § 17 odst. 4.
20 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 18.
21 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 23.
22 Z4kon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 23 odst. 2.
23 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 23 odst. 3.
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14.4

Polozky zvySujuce zaklad dane § 23 ods. 3 pism. a) ZDP

Vysledok hospodarenia je nutné zvysit o polozky, ktoré ho neopodstatnene znizuju.

Medzi

patria:
>
>
>

1.4.5

najzvycajnejsie polozky, o ktoré je nevyhnutné zvysit vysledok hospodarenia,

polozky neopravnene skracujuce prijmy,

polozky, ktoré nie je mozné podl'a ZDP zahrnut' do nakladov (vydajov),

Ciastky poistného na socidlne zabezpeCenie, prispevku na S§tatnu politiku
nezamestnanosti a verejné zdravotné poistenie, ktoré je podla zvlastnych
pravnych predpisov povinny platit zamestnanec a boli zamestnavatelom zrazené
zo mzdy zamestnanca, avSak do konca nasledujuceho mesiaca po zdaiiovacom
obdobi neboli odvedeng,

Ciastky zavazkov neuhradenych a po splatnosti viac ako 36 mesiacov,

Ciastku zruSenej rezervy, ktorej sposob tvorby a vysku rezervy pre danové ucely

stanovuje zvlastny pravny predpis u poplatnika, ktory nevedie G¢tovnictvo.?

Polozky znizujuce zaklad dane § 23 ods. 3 pism. b) ZDP

Vysledok hospodarenia je nutné upravit o polozky znizujuce vysledok hospodarenia.

Medzi najbeznejsie polozky patria:

e

e

polozky poistného na socialne zabezpeCenie, prispevkov na Statnu politiku
a poistného na verejné zdravotné poistenie, o ktoré bol navySeny vysledok
hospodarenia u poplatnika, ktory vedie uctovnictvo, v pripade, ze ddjde kich
odvodu v danom zdariovacom obdobi,

rozdiel, o ktory pokuty auroky zomesSkania ainé druhy sankcii, ktoré boli
zauctované v prospech vynosov podla zvlastneho pravneho predpisu, prevysuju
prijaté ¢iastky v danom zdanovacom obdobi,

polozky, ktoré je mozné uznat ako danové vydaje (naklady) na dosiahnutie,
zaistenie a udrzanie zdanitel'nych prijmov v pripade, ze boli aj skutocne zaplatené
a zaplatenie nastalo vinom zdailovacom obdobi ako v obdobi, v ktorom

ovplyvnili vysledok hospodérenia.?®

24 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 23 odst. 3 pism. a).
25 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 23 odst. 3 pism. b).
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§ 23 ods. 3 pism. c) ZDP definuje tiez polozky, o ktoré je mozné znizit' vysledok

hospodarenia. Ide najmé o polozky:

e
e

1.4.6

Ciastky, ktoré nekorektne zvysili prijmy,

Ciastky, ktoré neboli zahrnuté do vydajov (nakladov), ale podl'a ZDP je mozné ich
zahrnat do vydajov (nakladov),

Ciastky suvisiace s rozpustenim rezerv a opravnych poloziek, ktorych tvorba
a vyska neboli pouzité pre dariové ucely ako vydaj (naklad) a boli zauctované
v prospech nakladov alebo vynosov,

hodnota zavizku, ak nastalo splnenie, splynutie alebo zapoclitanie zavizku,
o ktoru bol vysledok hospodéarenia navysSeny v predchadzajucom zdanovacom

obdobi.?®

Danovo uznatel’né vydaje

Vydaje (néklady) dafiovo uznatel'né suvisia s dosiahnutim, zaistenim alebo udrzanim

zdanitel'nych prijmov a pri zistovani zakladu dane sa odpocitaju vo vyske preukéazane;

poplatnikom. Podl'a § 24 ZDP ide najma4 o:

e
e
e

odpisy hmotného majetku,

zostatkova cena hmotného majetku,

zostatkova cena hmotného majetku, ktory bol vyradeny v désledku Skody, len do
vysky néahrady,

uplata pri finanénom leasingu pri podmienke, ze predmet finanéného leasingu je
po ukonceni leasingu zaradeny do obchodného majetku,

tvorba a vyska rezerv a opravnych poloziek, ktoré su tvorené na danové ucely
podl'a zvlastneho pravneho predpisu,

Skody, ktoré vznikli v dosledku zivelnych pohrom alebo v désledku Skody

sposobenej neznamym pachatelom s potvrdenim od policie.?’

26 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 23 odst. 3 pism. ¢).
27 Zéakon €. 586/1992 Sb., o danich z piijmii ze dne 20. listopadu 1992. § 24.
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1.4.7 Danovo neuznatel’né vydaje

V ustanoveniu § 25 ZDP mozno najst’ definované vydaje (naklady), ktoré hoci suvisia
s podnikanim, nie je mozné uznat’ ako danovo relevantné. Naklady dafiovo neuznatel'né

mozno rozdelit’ do troch skupin:

» vydaje na obstaranie majetku,

» vydaje sank¢ného charakteru (penale, pokuty, socialne a zdravotné poistenie
podnikatel'ov, manka a Skody, finan¢né naklady a uroky),

» ostatné vydaje na reprezentaciu, dary, uctovné opravné polozky, odpis
pohl'adavok, vymedzené dane andklady na drzbu podielov v dcérinej

spolo¢nosti.?®

1.4.8 Darnové odpisy hmotného majetku

Ako uz bolo vyssie spomenuté, prijmy z nakladania s majetkom st predmetom dane,
a preto danovo uznatelnym vydajom poplatnika st aj odpisy hmotného a nehmotného
majetku. Uplatnenie daniovych odpisov vSak nie je povinnostou poplatnika, ale jeho
pravom. Zakladnym principom danovych odpisov je zahrnutie obstaravacej ceny majetku
do dariovych vydajov. Zahrnutie sa vSak nerealizuje jednorazovym ¢inom, ale postupne
formou danovych odpisov. Pred vypoctom a uplatnenim danovych odpisov je nevyhnutné
najskor definovat majetok, ktory je mozno podla ZDP odpisovat’ a z akej vstupnej

ceny.”

1.4.8.1 Dlhodoby hmotny majetok z pohl’adu danovych predpisov

Definicia hmotného majetku urCeného pre ucely stanovenia dafiove] povinnosti sa

nachadza v ustanoveniu § 26 ZDP. Hmotny majetok predstavuju:

a) samostatné hmotné hnutelné veci, pripadne subory hmotnych hnutelnych veci,
ktorych vstupné cena je vysSia ako 40 000 K¢ a maju prevadzkovotechnické
funkcie dlhsie ako jeden rok,

b) budovy, domy a jednotky,

2 HNATEK, Miloslav. Daitové a nedaiiové néklady. 3. rozsitené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 19. ISBN
978-80-907398-2-6.

29 HNATEK, Miloslav. Daitové a nedarnové néklady. 3. rozgitené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 57-58.
ISBN 978-80-907398-2-6.
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c) stavby, s vynimkou — prevadzkovych banskych diel, drobnych stavieb a
pozemkov na pozemkoch urc¢enych k plneni funkcii lesa, sliziacich k zaistovani
lesnych skolok, alebo k prevadzkovani polovnictva, pokial ich zastavana plocha
nepresahuje 30 m? a vysku 5 m,

d) pestovatel'ské celky trvalych porastov s dobou plodnosti dlhSou ako tri roky,

e) dospelé zvierata a ich skupiny,

f) iny majetok.*

1.4.8.2 Stanovenie danovych odpisov

V roku obstarania majetku poplatnik zatriedi dany majetok do prislusnej odpisove]
skupiny podla prilohy ¢. 1 kZDP. V ustanoveni § 30 ZDP je definovanych Sest
odpisovych skupin pre hmotny majetok a vyjadruje minimalnu dobu moznosti
odpisovania hmotného majetku. Prehl'ad minimalnych doéb odpisovania majetku
a odpisovych skupin je uvedeny v nasledujucej tabul’ke.?!

Tabulka 1: Prehlad odpisovych skupin?

Odpisova skupina Minimalna doba odpisovania majetku
1 3 roky
2 5 rokov
3 10 rokov
4 20 rokov
5 30 rokov
6 50 rokov

Zikladné metédy odpisovania

Dalsou podmienkou pre uplatnenie daiiovych odpisov je zvolenie metody odpisovania
majetku. Metoda sa voli na zacCiatku, pri obstaravani majetku. Metdda, ktorou sa zacne

majetok odpisovat, je nemenna a musi sa praktizovat' pocas celej doby odpisovania

30 Zéakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 26.

31 HNATEK, Miloslav. Daitové a nedaiiové néklady. 3. rozsitené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 65. ISBN
978-80-907398-2-6.

32 Vlastné spracovanie podla: Zakon &. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 30.
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majetku. Vypoditana &iastka odpisov sa zaokruhluje na celé koruny nahor®’. Medzi
zakladné metody vypoctu odpisov patri:
» rovnomerné odpisovanie podl'a § 31 ZDP (linearne),

> zrychlené odpisovanie podla § 32 ZDP (degresivne).**

Rovnomerné odpisovanie (§ 31 ZDP)

Pri rovnomernom odpisovani su stanovené pre jednotlivé odpisové skupiny maximalne
odpisové sadzby. Poplatnik si vSak moze uplatiiovat’ aj nizsie Ciastky odpisov pri pouziti
niz§ich sadzieb, nez su uvedené v ZDP, atym sa predizi aj doba odpisovania. Doba
odpisovania pri metode rovnomerného odpisovania je uvedena teda v minimalnej vyske
arocna odpisova sadzba je uvedena v maximalnej vyske. Jednotlivé rocné sadzby pri
rovnomernom spdsobe odpisovania majetku st uvedené v nasledujtcej tabulke™:

Tabulka 2:Prehlad sadzieb pri rovhomernom odpisovant*

Odpisova skupina V prvom roku odpisovania V dalsich rokoch odpisovania
1 20 40
2 11 22,25
3 5,5 10,5
4 2,15 5,15
5 1,4 34
6 1,02 2,02

33 VYCHOPEN, Jifi. Dari z pFijmii 2020. 16. vydani. Praha: Meritum (Wolters Kluwer), 2020, s. 343. ISBN
9788075987747.

34 Zéakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 30.

35 VYCHOPEN, Jifi. Daii z piijmii 2020. 16, vydéni. Praha: Meritum (Wolters Kluwer), 2020, s. 346. ISBN
9788075987747.

36 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 31.
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Vyska rovnomerného odpisu sa vypocita podl’a vzorca:

Vstupna cena x ro¢na odpisova sadzba v %
100 '

Vzorec 1: Vzorec na vypocet rovhomerného odpisu’’

Zrychlené odpisovanie (§ 32 ZDP)

Pri zrychlenom odpisovani plati, ze vacsia ¢ast hodnoty odpisov majetku je premietnuta
v prvych rokoch odpisovania a v d’alSich rokoch sa vyska uplatiovania znizuje. Pri
zrychlenom odpisovani sa pouzivaju koeficienty odpisovania a zakladiiou pri stanoveni
odpisu v prvom roku je vstupna cena majetku, v d’al§ich rokoch sa pouziva na vypocet
odpisov zostatkova cena daného majetku. Koeficienty, ktoré su priradené k zrychlenému
odpisovaniu, su uvedené v nasledujucej tabulke?®:

Tabulka 3: Prehlad koeficientov pri zrychlenom odpisovani39

Koeficienty
Odpisova
skupina | v | roku odpisovania V dalSich rokoch Pre zvySenu vstupnu

odpisovania cenu

1 3 4 3

2 5 6 5

3 10 11 10

4 20 21 20

5 30 31 30

6 50 51 50

31 SVIRAK, P. Zdanéni pravnickych osob [prednagka]. Bmo: VUT, 15. 12. 2019.

3 VYCHOPEN, Jifi. Daii z pFijmii 2020. 16. vydani. Praha: Meritum (Wolters Kluwer), 2020, s. 350. ISBN
9788075987747.
3 Vlastné spracovanie podla: Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 32.
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Odpis sa v prvom roku vypocita podl’a nasledovného vzorca :

Vstupna cena majetku

koeficient pre prvy rok odpisovania
Vzorec 2: Vypocet zrychleného odpisu v prvom roku*
Vypocet odpisu v d’alSich rokoch sa pocita podl’a nasledovného vzorca:

2x zostatkova cena majetku

koeficient pre dalSie roky — polet rokov, potas ktorych je majetok odpisovany

Vzorec 3: Vypocet zrychleného odpisu v nasledujiicich rokoch*!

1.4.8.3 Uétovné odpisy

Ulohou uétovnych odpisov je vykazovanie ¢o najpresnejsiecho obrazu opotrebovavania
majetku v dosledku jeho pouzivania pocas doby zivotnosti. Ide o predpokladané postupné
opotrebovavanie majetku a vysku uctovnych odpisov si poplatnik stanovuje sam vo
vlastnych odpisovych planoch.*?

Danovym vydajom su len odpisy stanovené podla ZDP, preto je nutné vypocitat’ za
prislusné zdariovacie obdobie rozdiel uctovnych a daniovych odpisov pre kazdy majetok
samostatne a nasledne za vSetok majetok dohromady. Tento rozdiel bude urcovat

v dafiovom priznani bud’ polozku zvysujucu, alebo znizujiicu vysledok hospodarenia.*?

1.4.9 Tvorba zakonnych rezerv

Tvorenie rezerv v Uctovnictve poplatnik vyuziva na zohl'adiiovanie buducich zavazkov
alebo vydajov, no spravidla sa jedna o nedanovy vydaj. Existuju v§ak typy rezerv, ktorych
tvorba je dafiovo uznatelnym nékladom. Ide o rezervy upravené v zakone €. 593/1992

Zb., o rezervach (d’alej ako ZoR):

» bankové rezervy a rezervy v poistovnictve (§§ 5 a 6 ZoR),
» rezervy na opravu hmotného majetku (§7 ZoR),

» rezervy na pestovatel'sku ¢innost' (§ 9 ZoR),
>

rezervy na zbavenia sa bahna z rybnika (§ 10 ods. 1 ZoR),

4 SVIRAK., P. Zdanéni pravnickych osob [prednaska]. Bro: VUT, 15. 12. 2019.
4 SVIRAK., P. Zdanéni pravnickych osob [prednaska]. Bmo: VUT, 15. 12. 2019.

2 Meritum Ucetnictvi podnikatelii 2020: vyklad je zpracovén k pravaimu stavu ke dni 1.1.2020. 17. vydani.
Praha: Wolters Kluwer, 2020, s. 42. ISBN 978-80-7598-593-4.

4 PRUDKY, Pavel a Milan LOSTAK. Hmotny a nehmotny majetek v praxi: komentdr, priklady, vyklad
zmén. 18. aktualizované vydani. Olomouc: ANAG, 2019, s. 97. Dané¢ (ANAG). ISBN 978-80-7554-219-9.
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> rezervy na sanaciu pozemkov vyuzivanych na tazbu (§ 10 ods. 1 ZoR). *

,, Rezerva musi byt tvorend aspon v dvoch po sebe nasledujicich zdarovacich obdobiach.

Predpokladany rok zahdjenia opravy sa do poctu rokov tvorby rezervy nezahrimgje. “*

Danovo uznatelnym nakladom je tvorenie rezervy v pripade, Ze je zaucCtovana podla
zakona o uctovnictve a od roku 2009 musia byt periazné prostriedky vo vyske stanovenej

rezervy ulozené na samostatnom bankovom tcte.*¢

Tvorba rezervy na opravu hmotného majetku

Moznost tvorit rezervu na opravu majetku je mozné len v pripade, ze ide o hmotny
majetok definovany v §26 ods. 2 ZDP a doba odpisovania majetku je podla § 30 ZDP 5

a viac rokov.*’

Kedze tvorba rezervy predstavuje odlozenie darfiovej povinnosti poplatnika do
nasledujtcich rokov, bolo nutnostou stanovit aj maximalny pocet rokov na tvorbu
rezervy na opravu hmotného majetku. Pri stanovovani maximalneho poctu rokov sa
vyuzila diferenciacia hmotného majetku podla odpisove] skupiny, o Com svedCi aj
nasledujuci prehl'ad maximalnych dob tvorby rezervy*®

Tabulka 4. Prehlad maximalnych déb na tvorbu rezervy na opravu hmotného majetku*

‘ _ ‘ ‘ Max. pocet zdafiovacich
Odpisova skupina Pocet rokov odpisovania
obdobi tvorby rezervy
2 5 3
3 10 6
4 20 8

# HNATEK, Miloslav. Darové a nedariové ndklady. 3. rozsitené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 213. ISBN
978-80-907398-2-6.

45 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dariovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 103. ISBN 978-80-7598-887-4.

4 HNATEK, Miloslav. Darové a nedariové ndklady. 3. toz&ifené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 219. ISBN
978-80-907398-2-6.

4 HNATEK, Miloslav. Darové a nedariové ndklady. 3. roz&ifené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 215. ISBN
978-80-907398-2-6.

4 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dariovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 104. ISBN 978-80-7598-887-4.

49 Zakon €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu dané z piijmii ze dne 20. listopadu 1992.
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6 50 10

1.4.10 Prispevok na doplnkové sporenie

Podl'a ustanovenia § 6 ods. 9 pism. p) ZDP je prispevok na doplnkové penzijné sporenie
oslobodeny od dane z prijmu fyzickych osob do stanoveného limitu v ¢iastke 50 000 K¢

ro¢ne.°

Ciastka prispevku na doplnkové sporenie poskytnutého zamestnavatelom do
stanoveného limitu 50 000 K¢ ro¢ne nepodlieha povinnému odvadzaniu poistného na
socialne a zdravotné poistenie.!

V pripade prispevku poskytnutého vo vyske nad ramec stanoveného limitu 50 000 K¢
ro¢ne nadlimitna Ciastka podlieha dani z prijmu fyzickej osoby a povinnému odvodu

poistného zamestnavatel'om.>>

1.4.11 Likvidacia nepouzite'nych zasob

V ustanoveniu § 24 ods. 2 pism. zg) ZDP je uvedené, ze dariovo uznatelnym nakladom
si naklady, ktoré wvznikli v ddsledku likvidacie nepouzitelnych zéasob. Ide
o preukazatel'nu likvidaciu materialu, tovaru, nedokoncenej vyroby, polotovarov alebo

hotovych vyrobkov, ktoré nie je mozné drzat’ nad’alej v obehu.>?

Podla ZDP je poplatnik k preukazaniu uskutocnenia likvidacie povinny vypracovat
protokol, v ktorom budu uvedené dévody likvidacie, sposob, ¢as a miesto uskutocnenia
likvidacie, Specifikaciu predmetu likvidacie a spdsob manipulacie so zlikvidovanymi

zasobami a uvedeni pracovnici, ktori st zodpovedni za realizaciu likvidacie.>*

S0 HINAT, EK, Miloslav. Dariové a nedaiiové ndklady. 3. rozsirené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 168—169.
ISBN 978-80-907398-2-6

5! HNAT, EK, Miloslav. Dariové a nedaiiové ndklady. 3. rozsifené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 168—169.
ISBN 978-80-907398-2-6

52 HNAT, EK, Miloslav. Dariové a nedaiiové ndklady. 3. rozsirené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 168—169.
ISBN 978-80-907398-2-6

33 HNAT, EK, Miloslav. Daiové a nedariové ndklady. 3. rozsirené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 110. ISBN
978-80-907398-2-6

54 HNAT, EK, Miloslav. Danové a nedariové ndklady. 3. rozsivené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 110. ISBN
978-80-907398-2-6.

25



1.4.12 Reklama a reprezentacia

Reklama je neodmyslitelnou sucastou podnikania v ekonomickom prostredi. Daniova
ucinnost’ nakladov poskytnutych na reklamu suvisi s ustanovenim § 24 ods. 1 ZDP, a teda

naklady musia suvisiet’ s dosahovanim, zaistenim a udrzanim zdanitelnych prijmov.>>

Za danové vydaje podla § 25 ods. 1 pism. t) ZDP nemozno povazovat naklady na
reprezentaciu. Naklady na reprezentdciu zvacSa obsahuju naklady na pohostenie,
obCerstvenie a dary. Darom podla ZDP nie je reklamny a propagac¢ny predmet, ktory
obsahuje meno alebo ochranni znamku poplatnika a jeho hodnota bez dane z pridane;j
hodnoty neprevysuje ¢iastku 500 K¢. Reklamnym a propagacnym predmetom nesmie byt
predmet spotrebnej dane, s vynimkou tichého vina charakterizovaného v § 93 ods. 3

zdkona o spotrebnych daniach.’®

1.4.13 Polozky odpocitatel’né od zakladu dane

Upraveny zaklad dane podla ustanoveni § 23 az § 33 ZDP je dalej mozné znizit
o odpocitatelné polozky. Medzi odpocitateIné polozky patri odpocet danovej straty,
odpocet vydajov na projekty vyskumu a vyvoja a odpoCet na podporu odborného

vzdelania.’’

1.4.13.1 Odpocet na podporu odborného vzdelania
Odpocet na podporu odborného vzdelania obsahuje dve Casti:
e odpocet na obstaranie majetku vyuzivaného na odborné vzdelanie,

e odpocet vydajov vynalozenych na ziaka alebo Studenta v ramci odborného

vzdelania.>®

Zakladom odpoctu je uzatvorenie zmluvy medzi dvoma subjektmi, ktora zabezpecuje
poskytnutie ziakom pracovisko, na ktorom im bude umoznené vykonavat CcCast

vzdelavania skolou v sulade so vzdelavacimi Standardmi. Pri strednych Skolach sa pod

55 HNATEK, Miloslav. Daitové a nedaiiové ndklady. 3. rozsitené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 205-206.
ISBN 978-80-907398-2-6.

56 HNATEK, Miloslav. Daitové a nedaiiové ndklady. 3. rozsitené vydani. Praha: Esap, 2020, s. 205-206.
ISBN 978-80-907398-2-6.

57 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dartovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 141. ISBN 978-80-7598-887-4.

58 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Darovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 143. ISBN 978-80-7598-887-4.
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pojmom odborné vzdelavanie rozumie praktické vyuCovanie, pri vysSich odbornych
Skolach odborna prax a pri vysokych Skolach sa bude jednat o Cast akreditovaného

Studijného programu.*

Odpocet na obstaranie majetku vyuzivaného na odborné vzdelanie

Majetok, ktory si poplatnik zadovazi formou kupy alebo finanéného leasingu, musi byt
vzdy obstarany priamo na ucely odborného vzdelavania. Poplatnik, ktory si uplatiuje
jeho odpocet, musi byt jeho prvym vlastnikom alebo poskytovatel’ financného leasingu
musi byt prvym majitelom. V ustanoveniach ZDP je majetkom, na ktory sa vztahuje
odpocet na odborné vzdelavanie, napriklad hmotny majetok zatriedeny v 1. az 3.
odpisovej skupine, alebo software, ktory spifia definiciu nehmotného majetku a jeho
vstupna cena je vyssia nez 60 000 K&.%°

Vstupnd cena majetku predstavuje bazu pri vypocte odpoctu na odborné vzdelanie.
Sadzba odpoCtu sa odvija od podielu vyuzivania majetku pre ucely odborného
vzdelavania, a to v troch bezprostredne po sebe iducich zdafiovacich obdobiach. Sadzby
st uvedené v nasledujuicej tabul'ke®':

Tabulka 5: Prehlad sadzieb pri odpocte na obstaranie majetku vyuzivaného na odborné vzdelanie®

Typ odpoctu | Sadzba Podmienky
Vyuzivanie viac ako 50 % prevadzky majetku na
Zvyseny 110 % )
odborné vzdelavanie
Vyuzivanie 30% az 50 % prevadzky majetku na odborné
ZniZeny 50 %

vzdelavanie

59 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dartovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 143—-144. ISBN 978-80-7598-887-4.

60 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Darovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 144. ISBN 978-80-7598-887-4.

61 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dartovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 144. ISBN 978-80-7598-887-4.

% Vlastné spracovanie podla: VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Daiiovy
systéem CR 2020. Praha: Wolters Kluwer, 2020, s. 144. ISBN 978-80-7598-887-4.
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Maximalna vySka odpocCtu na obstaranie majetku pre ucely odborného vzdelavania
nemoOze byt vyssia ako 5 000 K¢ na jednu hodinu vyucovania na pracovisku za dané

zdatiovacie obdobie.

Odpocet vydajov vynalozenych na ziaka alebo Studenta v ramci odborného

vzdelania

,, Odpocet na podporu vydajov vynaloZenych na Ziaka alebo Studenta v ramci odborného
vzdelavania je stanoveny na 200 K¢ na Ziaka, Studenta a hodinu vyucby uskutocneni na

pracovisku poplatnika. “*

1.4.14 Bezuplatné plnenia

Hodnota bezuplatného daru znizuje zdklad dane upraveny o odpocitateI'né polozky, ktoré
boli uz vyssie definované. Medzi bezuplatné plnenia patria dary poskytnuté obciam,
krajom, organizaénym zlozkam Statu, pravnickym osobam, na ucely sociélne,
zdravotnicke a ekologické a v niekol'kych pripadoch je mozné poskytnut’ dar aj fyzicke;

osobe.%

Hodnota bezaplatného plnenia je u pravnickych osob podmienena absolutnym minimom
arelativnym maximom. Minimalna uplatnitelnad hodnota suctu bezuplatnych plneni
poskytnutych jednému subjektu predstavuje Ciastku 2 000 K¢. Maximalna hodnota, ktora
si poplatnik moze uplatnit’, sa vypocita ako 10 % zakladu dane znizeného o predoslé

odpocty.®

1.4.15 Sadzba dane

Zéakladna sadzba dane z prijmu pravnickych osob predstavuje 19 %. Jedna sa
o percentualne vyjadrenie, prostrednictvom ktorého sa nasledne stanovi dafiova

povinnost z upraveného zakladu dane zaokrihleného na celé tisicky K¢& nadol.®’

63 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Darovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 144. ISBN 978-80-7598-887-4.

64 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Darovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 145. ISBN 978-80-7598-887-4.

65 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dartovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 146-147. ISBN 978-80-7598-887-4.

66 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Dartovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 147. ISBN 978-80-7598-887-4.

67 Zéakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmii ze dne 20. listopadu 1992. § 21.
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1.4.16 Zdanovacie obdobie

Zdanovacim obdobim pre ucely dane z prijmu pravnickych osob sa rozumie podla § 21a

ZDP:

» kalendarny rok,

» hospodarsky rok,

» obdobie od rozhodného diia fuzie, rozdelenia obchodnej korporacie alebo prevodu
imania na spolo¢nika do konca kalendarneho alebo hospodarskeho roka, v ktorom
premena alebo prevod nastali u€innymi,

> uctovné obdobie, ak je dlhsie ako 12 nepretrzite po sebe iducich mesiacov.®

1.4.17 Zalohy na dan z prijmu

Platenie zaloh na dan zprijmu je neoddelitelnou sucastou dani z prijmu. Vyska
a pocetnost zaloh su ovplyvilované poslednou znamou datiovou povinnostou.®

Vysku, pocetnost’ a splatnost’ zaloh na dan z prijmu pravnickych oso6b znazoriuje
nasledujuca tabulka’®:

Tabulka 6: Prehlad vypoctu zdloh na dani”*

Posledna znama dariova Splatnost’ jednotlivych
) Vyska zaloh
povinnost’ (X) zaloh
x <30 000 K¢ 0% -
30 000 K¢ £x>150 000 6. a 12. mesiac

40% z x _ _
K¢ zdanovacieho obdobia

3.,6.,9., 12. mesiac

x > 150 000 K& 25 % zx ) )
zdanovacieho obdobia

68 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ze dne 20. listopadu 1992. § 21a.

69 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Darovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 150. ISBN 978-80-7598-887-4.

70 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Darovy systém CR 2020. Praha: Wolters
Kluwer, 2020, s. 151. ISBN 978-80-7598-887-4.

7! Vlastné spracovanie podla: VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Daiiovy
systéem CR 2020. Praha: Wolters Kluwer, 2020, s. 151. ISBN 978-80-7598-887-4.
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1.4.18 Vypocet danovej povinnosti pravnickej osoby

Stanovenie dafiovej povinnosti pravnickej osoby mozno vyjadrit pomocou schémy nizsie

uvedenej. Ide o upravy, ktoré boli vySSie v praci definované ablizSie opisané.

Vysledok
hospodarenia
‘ < Upravy podla § 23 az § 33 ZDP
Zaklad dane
‘ < Odpocitatelné polozky podl'a § 34 ZDP
Zaklad dane
b ‘ — Beziplatné plnenia podla § 20 ods. 8
) . ZDP
Zaklad dane
‘ < Zaokruhlenie na celé tisic koruny nadol
Zaklad dane
. < Sadzba dane podl'a § 21 ZDP
Dan
‘ <+— Zlavy na dani podla § 35, § 35b, § 35bc
Vysledna
dalova
povinnost

Obrdzok 1: Schéma vypoctu vyslednej daiiovej povinnosti pravnickej osoby’

2 SVIRAK, P. Zdanéni pravnickych osob [prednagka]. Bmo: VUT, 15. 12. 2019.
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2 ANALYTICKA CAST

V analytickej Casti sa budem zaoberat’ konkrétnou obchodnou spolo¢nostou, kde najskor
uvediem zakladné informécie o danej obchodnej spoloCnosti, rozanalyzujem uctovné
postupy spolo¢nosti a skompletizujem danovi povinnost spolo¢nosti. Spolocnost
nesuhlasila s uvedenim jej obchodného mena z dovodu poskytnutia internych udajov, dat
a informacii, preto v bakalarskej praci budem pouzivat fiktivne a obecné oznacenie

obchodnej spoloc¢nosti ako XYZ, a. s.

2.1 Predstavenie spolo¢nosti

Spolocnost XYZ, a. s. bola zalozend zakladatel'skou listinou podla prislusnych
ustanoveni Obchodného zakonnika zak. ¢. 513/1991 Zb. Pravna forma obchodnej
spoloc¢nosti XYZ, a. s, ako uz vyplyva zjej oznaCenia, je akciova spolo¢nost. V
Obchodnom registri Krajského sidu v Hradci Kréalové je zapisana pod unikatnym
osemmiestnym identifikaénym &islom (ICO) pravnickej osoby. Spolo¢nost XYZ, a. s.

bola zapisana do Obchodného registra Ceskej republiky v januari roku 1996.72

Spolo¢nost XYZ, a. s so sidlom vo Vysokom Myte, je dlhodobo zaradovana medzi
vyznacnych a uznavanych distributorov pouzitej vypoctove] techniky, napriklad
notebookov, stolnych pocitacov a LCD monitorov, posobiacich primarne na ¢eskom, no
tiez vo velkej miere na slovenskom trhu. Hlavnou €innost'ou, ktorou sa spolocnost’
zaobera, je vykup vypoctovej techniky, ktord nasledne pracovnici repasuju. Takto
pripravenu vypoctovu techniku d’alej predavaju bud’ distribu¢ne B2B partnerom, alebo
koncovym zakaznikom prostrednictvom internetového e-shopu.”

Predaj a servis vypoctovej techniky spolocnost’ prevadzkuje pomocou svojich pobociek
a kamennych obchodoch v Prahe, Vysokom Myte ainternetového predaja
prostrednictvom e-shopu. V jednotlivych pobockach zakaznici moézu vyuzit vysSie
spominanu technickil podporu, poradenstvo, zarucny a pozarucny servis techniky, ktory

vykonévaju $pecializovani zamestnanci.”

73 ANONYMNI KONATEL spole¢nosti XYZ. a. s. Konzultace. XYZ, a. s., Vysoké Myto, Ceska republika.
17.2.2021.

7 ANONYMNI KONATEL spole¢nosti XYZ. a. s. Konzultace. XYZ. a. s.. Vysoké Myto, Ceské republika.
17.2.2021.

75> ANONYMNI KONATEL spole¢nosti XYZ. a. s. Konzultace. XYZ. a. s.. Vysoké Myto, Ceské republika.
17.2.2021.
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V neposlednom rade sa spolocnost XYZ, a. s. snazi vyhoviet o najvac¢S§iemu okruhu l'udi
a pre zvySujuci sa dopyt po prisluSenstve k notebookom, spolo¢nost’ zacala predavat
Siroky vyber kvalitnych produktov, napriklad batérie do notebookov a napdjacie zdroje
pre takmer vsSetky modely notebookov, ochranné a prenosné puzdra atasky pre

notebooky, klavesnice, bezdrotové PC mysi atd’.’®

2.2 Organizac¢na Struktara

V tejto Casti bakalarskej prace sa budem venovat Strukturou a organiza¢nou schémou
spolocnosti XYZ, a. s. akategorizaciou danej uUctovnej jednotky podla odvetvovej

klasifikacie a klasifikacie na zaklade velkosti.

Na zaklade kategorizacie uctovnych jednotiek podla velkosti sa spolocnost XYZ, a. s.
zarad’'uje medzi malé uctovné jednotky. Klasifikacia uctovnych jednotiek podl'a vel'kosti
skima hodnoty vybranych kritérii a ich prekroc¢enie. Medzi dané kritéria patri priemerny
pocet zamestnancov pocas uctovného obdobia, suhrn Cistého obratu a celkovi sumu

majetku resp. netto hodnotu aktiv zo suvahy. 7’

Organizacna Struktura spolo¢nosti XYZ, a. s. je vyobrazena v nizSie uvedenej schéme
Schéma 1. Z nizsie uvedenej schémy vyplyva, Ze v spolo¢nosti XYZ, a. s. je jeden konatel
spolocnosti, ktori zaroven zastava poziciu v spolocnosti ako manazér nakupu pouzitej
elektrotechniky od dodavatelov, tiez sa Specializuje na certifikované vymazavanie
elektronickych dat. Konatel’ spoloCnosti je osoba, ktora je opravnena v mene spolo¢nosti
rozhodovat vo vSetkych oblastiach, ktoré sa danej spoloCnosti tykaju. Konatel tiez

spravuje a riadi kazdodenné &innosti a bezny chod spolo&nosti. '8

Vedenie spoloc¢nosti je d'alej diferencované na jednotlivé oddelenia v dosledku vysse;
efektivity arovnomerného rozdelenia kompetencii v spolocnosti. Medzi jednotlivé
oddelenia patria oddelenie administrativy, spravy informacného systému (d’alej tiez ako

IS), oddelenie logistiky a predaja, oddelenie servisu a obchodu. 7

76 ANONYMNI KONATEL spole¢nosti XYZ. a. s. Konzultace. XYZ. a. s.. Vysoké Myto, Ceské republika.
17.2.2021.

77 ANONYMNI KONATEL spole¢nosti XYZ, a. s. Re: Otazka k organiza¢ni struktufe spole¢nosti [e-
mailova komunikace]. 13. 02. 2021 12:45 [cit. 2021-02-15].

8 ANONYMNI KONATEL spole¢nosti XYZ, a. s. Re: Otazka k organizatni struktufe spole¢nosti [e-
mailova komunikace]. 13. 02. 2021 12:45 [cit. 2021-02-15].

7 ANONYMNI KONATEL spole¢nosti XYZ, a. s. Re: Otazka k organiza¢ni struktufe spole¢nosti [e-
mailova komunikace]. 13. 02. 2021 12:45 [cit. 2021-02-15].
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Konatel
spolocnosti XYZ, a.

s. /manazér
nakupu
I | | [ I
Oddelenie Oddelenie spravy Oddelenie Oddelenie servisu Oddelenie
administrativy IS logistiky a predaj obchodu

Oddelenie

Oddelenie skladu .
expedicie

Schéma 1: Organizacna $truktiira spolo¢nosti XYZ, a. 5.5

Cinnost’ spolo¢nosti XYZ, a. s. podla klasifikacie ekonomickych &innosti s nazvom CZ
NACE patri do viacerych kategérii s kodmi 46510 — velkoobchod s pocitaémi,
pocitaCovym periférnym zariadenim a softwarom, 62000 — ¢innosti v oblasti
informacnych technologii, 85500 — ostatné vzdelanie a kodom 95110 — opravy pocitacov

a periférnych zariadeni.®!

2.3 Uttovné zasady spolo¢nosti

Spolognost XYZ, a. s bola zapisana do Obchodného registra Ceskej republiky a vznikla
v januari roku 1996 ako akciova spolocnost’ so zakladnym imanim v hodnote 3 300 tis.

K¢, v désledku ¢oho sa stala povinnou viest’ uétovnictvo.®?

Uttovna jednotka XYZ, a. s. sa riadi prislu§nymi ustanoveniami zakona &. 563/1991. Zb.,

v

o uttovnictve, vyhlagkou & 500/2002 Zb. a Ceskymi uétovnymi §tandardmi pre

v

podnikatela, dalej zdkonom ¢&. 586/1992 Zb., o daniach z prijmu, vyhlaskami a

opatreniami vydanymi Ministerstvom financii.®®

80 Vlastné spracovanie podla: ANONYMNI KONATEL spolenosti XYZ, a. s. Re: Otazka k organiza¢ni
struktuie spole¢nosti [e-mailova komunikace]. 13. 02. 2021 12:45 [cit. 2021-02-15].

81 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
82 Uetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
83 Uketni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
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Na zaklade ustanoveniu § 38g ZDP je spolo¢nost’ XYZ, a. s ako danovnik so sidlom na
tizemi Ceskej republiky povinna podavat dafiové priznanie k dani z prijmov pravnickej
osoby za predchadzajuce zdatiovacie obdobie.?*

Uttovné obdobie spolo¢nosti XYZ, a. s. je kalendarny rok a uétovnictvo je vedené
v &eskych korunach.®

Vyssie zmienené informéacie o kategorizacii uctovnych jednotiek podla velkosti zaraduju
spolocnost XYZ, a. s. medzi malé uctovné jednotky. Na zaklade ustanoveni
nachadzajucich sa v zakone o Gc¢tovnictve je spolocnost XYZ, a. s. povinna viest
uctovnictvo v sustave podvojného uctovnictva. Podl'a daného zékona je spolo¢nost XYZ,
a. s. tiez povinna zostavovat uétovnu zavierku. Uétovna zavierka zostavovana uétovnymi
jednotkami musi okrem vSeobecnych nalezitosti obsahovat povinné Casti, medzi ktoré
patria suvaha, vykaz ziskov a strat a poznamky k uctovnej zavierke. Na zaklade
skutocnosti uvedenych v ustanoveniu § 20 ods. 1 zdkona o uctovnictve, spolo¢nost’ XYZ,
a. s. nema povinnost’ mat’ overent uctovnu zavierku auditorom. Ked'ze spolo¢nost XYZ,
a. s. nema povinnost’ overit uctovnu zavierku auditorom, podl'a ustanovenia § 21 ods. 1

zdkona o Utovnictve spoloénost takisto nema povinnost’ vypracovat vyro&nu spravu.®

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok

Dlhodoby hmotny a dlhodoby nehmotny majetok je oceflovany obstaravacou cenou, teda
cenou, za ktori bol majetok obstarany a naklady sjeho obstaranim. Reprodukéna
obstaravacia cena nebola pouzitd v beznom uctovnom obdobi. Obstarany majetok je
nasledne zatriedeny do prislusnych odpisovych skupin podl'a ZDP. Spolocnost XYZ, a.
s. eviduje vSetok majetok na uctoch. V beznom uctovnom obdobi spolo¢nost’ uplatiiuje
darfiové odpisy, a tak rozdiel medzi GCtovnymi a daflovymi odpismi vytvara polozku
ovplyvilujucu zaklad dane.’’

Ugtovny odpis dlhodobého hmotného i nehmotného majetku sa uétuje mesacne za&inajiic
nasledujiicim mesiacom po mesiaci zaradenia majetku. Pri vypocte uctovnych odpisov

spolocnost’ vychadza z predpokladanej doby pouzitelnosti majetku a obstaravacej ceny

84 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
85 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
86 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
87 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
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majetku. Predpokladani dobu zivotnosti majetku spoloCnost stanovila vo svojich

internych dokladoch®®:

Tabulka 7: Predpokladand doba Zivotosti nehmotného majetku®

Nehmotny majetok Pocet rokov zivotnosti

Software 3

Tabulka 8: Predpokladand doba Zivotnosti hmotného majetku®
Hmotny majetok Pocet rokov zivotnosti
Stavby 30 (50)

Stroje, pristroje a zariadenia 5

Motorové vozidla 5

Inventar 5

Iny dlhodoby hmotny majetok 5

Zasoby

Zasoby v spolo¢nosti XYZ, a. s. su nakupované, uctované spdsobom B a oceriované
obstaravacou cenou vratane vedl'ajsich nakladov stuvisiacich s obstaranim, s vynimkou
zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou. Zasoby, ktoré boli vytvorené vlastnou ¢innostou,
sa ocenuju vlastnymi nakladmi. Medzi naklady suvisiace s obstaranim majetku patria
napriklad dopravné a balné naklady, naklady suvisiace s dobierkou atd’. Ubytok zo skladu
sa uctuje metddou vazeného aritmetického priemeru, teda ubytok zasob sa v spolo¢nosti

ocefiuje priemernymi cenami.’!

PohPadavky

Spolo¢nost’ XYZ, a. s. vyuziva spdsob ocenenia pohl'adavok menovitou hodnotou pri ich
vzniku. Spolocnost’ eviduje pohl'adavky po splatnosti 12 a viac mesiacov, preto tvorila

v danom uctovnom obdobi opravné polozky k pohladdvkam podla ustanovenia § 8c

88 Interni smérnice spole¢nosti XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
8 Interni smé&mice spole¢nosti XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
0 Interni smé&rmice spole¢nosti XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
91 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
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zakona o rezervach. Suvahova hodnota pohladavky v okamihu jej vzniku nepresiahla

¢iastku 30 000 K¢

Vlastny kapital

Vlastny kapital spolo¢nosti XYZ, a. s. sa sklada zo zakladného kapitalu, fondov zo zisku,
vysledkov hospodarenia z minulych rokov avysledkov hospodarenia zbezného
¢tovného obdobia.”?

Zakladné imanie spolocnosti pozostava z 330 kusov kmenovych, listinnych akcii na meno

v menovite] hodnote kazdej jednej 10 tisic KE. Celkova hodnota zakladného kapitalu je 3 300

tis. K&,

Rezervy

Od roku 1997 tvori spolocnost’ XYZ, a. s. uCtovnu rezervu na zarucné opravy a na nakup
pouzitého tovaru. Dévodom tvorenia tejto rezervy je rozdielna zaru¢na doba poskytovana
zakaznikom na predavany tovar a zaruky poskytovanej; dodavatelom, d’alej tiez vyskyt
nepredajného tovaru pri nakupe pouzitej elektrotechniky. V beznom uctovnom obdobi
bola rezerva na zaru¢né opravy a na nakup pouzitého tovaru tvorena vo vyske 1 %

z obratu spolo¢nosti.*

Uttovanie vynosov a nikladov

Uttovanie vynosov a nakladov sa realizuje v sulade s uétovnymi zasadami — Gasovou
savislostou, t. j. vynosy anaklady uctuje spolocnost do obdobia, s ktorym vecne
a Casovo suvisia. Trzby za predaj vlastnych vyrobkov, sluzieb a tovaru spolocnost’ uctuje
po dodani koncovym zakaznikom alebo odberatefom v stlade s dodacimi

podmienkami.”®

2.4 Vysledna danova povinnost’ spolocnosti

Celkova hodnota vynosov spolo€nosti za zdanovacie obdobie ¢inila 65 779 000 K¢

a celkova hodnota nakladov za zdanovacie obdobie ¢inila 63 428 000 K¢&. Po spocitani

92 Uetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
93 Uketni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
9% Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
95 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
9% Uetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
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rozdielu celkovych vynosov a celkovych nakladov dostaneme vysledok hospodarenia
pred zdanenim v Ciastke 2 351 000 K¢. Pri transformacii vysledku hospodarenia pred
zdanenim na zaklad dane je nutné vysledok hospodarenia upravit o odpocitatelné
a pripo&itatelné polozky.”’

Medzi pripocitatelné polozky k vysledku hospodarenia v zdafiovacom obdobi patria
Ciastkou 17 840 K¢ néaklady na spotrebu materialu zahrilujuce najma nakupy drobného
vybavenia do kancelarii, ibytok zasob do normy, pripadne nakiipeny material pre rozne
oddelenia spolocnosti, ¢iastkou 30 550 K¢ naklady na opravy a udrzbu, ¢iastkou 28 900
K& cestovné naklady. Dalsou pripoéitatelnou polozkou st &iastkou 98 750 K& naklady
vynaloZené na reprezentaciu zahriiajice najma pohostenie, obCerstvenie na obchodnych
rokovania a konferenciach, dalej naklady na poskytovanie horucich napojov
zamestnancom na pracovisku, poskytnuté predmety ako dary, ktoré neobsahovali logo
spolocnosti XYZ, a. s. a v neposlednej rade naklady vynalozené na raut, ktory bol
stgastou vianoéného vedierku. Dal§im dafiovo netdinnym nakladom su naklady
zauCtované na ucte 518 — ostatné sluzby v celkovej ciastke 87 870 K¢, néaklady
zauctované na ucte 528 — socialne naklady v celkovej Ciastke 25 000 K¢, ktoré boli
poskytnuté v Ciastke nad ramec stanovenej zakonmi, a teda jednd sa najmé o hodnotu
stravovacich poukazov zamestnancom nad zakonom stanoveny limit. Medzi dalSie
polozky ovplyviujuce vysledok hospodarenia patria beziiplatné plnenia. Jedna sa o dary,
ktoré spolo¢nost XYZ, a. s. poskytuje najma ttulkom, §portovym klubom, pripadne inym
pravnickym osobam. V beznom uctovnom obdobi spolocnost poskytla financny dar
v Ciastke 50 000 K¢ fyzickej osobe. V takomto pripade vSak ide o polozku zvysujucu
zaklad dane. Spolocnost’ v roku 2020 poskytla tiez financny a materialny dar neziskovej
organizacii na ochranu zvierat v celkovej hodnote 135 000 K¢. V takomto pripade sa
jedna o polozku znizujucu zaklad dane. Dalgim dafiovo neu¢innym nakladom st naklady
zauctované na ucte 545 — pokuty a penale v celkovej Ciastke 5 500 K¢. Jedna sa najmé o
pokuty a penale Staitnym inStiticiam, podlznosti k financnému turadu, zdravotnym
poistovniam alebo sprave socialneho zabezpecCenia. Spolocnost eviduje na ucte 549
zlikvidované zasoby v celkovej obstaravacej hodnote 124 800 K¢&. Nepotrebné a zastaralé

zasoby boli predané k zoSrotovaniu. Spolo¢nost vSak nezdokumentovala likvidaciu

97 Uletni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
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likvidacnym protokolom, preto je ¢iastka 124 800 K¢ v celkovej vyske danovo neacinny
naklad. Spolo¢nost’ vytvara kazdoroCne rezervu na zarucné opravy v celkovej hodnote
545000 K¢, ktora vsak predstavuje pre spoloCnost danovo neucinny naklad. Pri
transformacii vysledku hospodarenia na zdklad dane je tvorena rezerva na zaru¢né opravy
polozkou, ktord zvySuje zaklad dane. V pripade zrusSenia rezervy na zarucné opravy,
respektive jej Cerpania, sa jedna o polozku znizujucu vysledok hospodarenia. Spolocnost
doposial’ netvorila zakonné rezervy na opravu hmotného majetku, pretoze v dlhodobom
hmotnom majetku mala zaradené iba pocitace, ini elektrotechniku, motorové vozidla,
pripadne stroje vyuzivajuce k svojej ekonomickej ¢innosti. V roku 2017 si spolo¢nost’
zaobstarala dve skladové budovy, ktoré vrokoch 2017 az 2018 presli kompletnou
rekonstrukciou a modernizaciou. V roku 2020 si vSak spolocnost zaobstarala d’alSiu
skladovt budovu starsieho typu. Spolocnost’ usudila, ze bude potrebna oprava skladovej
budovy. V navrhovej Casti bude vycislena tvorba zdkonnej rezervy na opravu skladovej
budovy a dizka tvorby rezervy. Celkova hodnota poloZiek zvysujucich zaklad dane
predstavuje ¢iastku 1 014 210 K¢&.%®

Medzi polozky znizujuce vysledok hospodarenia patri socialne a zdravotné poistenie z
roku 2019 uhradené po 31. januari 2020 v celkovej vyske 260 800 K¢, d’alej rozpustenie
uctovnych rezerv tvorenej v predos§lom uctovnom obdobi v celkovej vyske 335 000 K¢ a
rozdiel medzi uctovnymi a danovymi odpismi v celkovej vyske 79 760 K¢. Celkova

hodnota poloZiek znizujucich zaklad dane predstavuje Ciastku 675 560 K¢&.%°

Zaklad dane sa vypocita ako vysledok hospodarenia pred zdanenim upraveny o polozky
zvysSujuce alebo znizujuce jeho hodnotu. Vysledny zaklad dane sa zaokrahl'uje na celé
tisic koruny nadol, z ktorého sa vypocita 19 % dan z prijmu. 19 % dai z prijmu
spolocnosti XYZ, a. s. vychadza vo vyske 485 260 K¢. Z vypocitanej dane sa odpocitaju
zalohy zaplatené na dan zprijmu vo vyske 387 940 K¢. Vysledok rozdielu zaloh
a vypocitane] dane vo vyske 97320 K¢ predstavuje vyslednu dafiovu povinnost

spolo¢nosti XYZ, a. s. '%

Vypocet dafiove] povinnosti je uvedeny pre lepsiu prehl'adnost’ v nasledujucej tabul'ke.

9% Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
9 Utetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
100 (Jeetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
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Tabulka 9: Vypocet vyslednej darovej povinnosti

101

Vynosy celkom (K<) 65 779 000

Naklady celkom (K¢) 63 428 000

Vysledok hospodarenia pred zdanenim=7D (K¢) 2 351 000

Spolu polozky zvysujuce ZD (K¢) 1014 210
501 Spotreba materialu (K<) 17 840
511 Opravy + udrzba (K¢) 30550
512 Cestovné (K<) 28 900
513 Reprezentacia (K¢) 98 750
518 Ostatné sluzby (K<) 87 870
528 Socialne naklady nad ramec (K¢) 25 000
543 Dar pre FO (K¢) 50 000

545 Pokuty a penale (K<) 5500
549 Manka a skody (K<) 124 800
554 Tvorba ostatnych rezerv (K<) 545 000
Spolu polozky znizujice ZD (K¢) 675 560
Socialne a zdravotné poistenie z bonusov v roku 2019 uhradené

po 31. januari 2020 (K¢) 260800
Rozpustenie uctovnych opravnych poloziek a rezerv (K¢) 335 000
Rozdiel medzi uctovnymi a danovymi odpisy (K<) 79 760

Zaklad dane po upravach (Kc) 2 689 650
Odpocet bezaplatnych plneni (§ 20 ods. 8 ZDP) (K¢) 135 000

Zaklad dane (K¢) 2 554 650

101 V]astné spracovanie podla: Ugetni zavérka XYZ, a. s. Vysoké Myto, XYZ, 2020.
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Zaklad dane zaokruhleny na celé tisic K& nadol 2 554 000
Dan 19% (K¢) 485 260
Zalohy na dan z prijmu celkom (K¢) 387 940
Vysledna danova povinnost’ (K¢) 97 320
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3 NAVRHOVA CAST

V névrhovej Casti bakalarskej prace sa budem zaoberat moznymi navrhmi a postupmi

veducimi k daniovej optimalizacii vybranej obchodnej spolo¢nosti XYZ, a. s.

3.1 Zaistenie vlastnej prepravy vyrobkov

Spolo¢nost XYZ, a. s. posobi na Ceskom trhu uz niekolko rokov aradi sa medzi
poprednych distributorov pouzitej vypoctovej techniky. Repasovana vypoctovu techniku
predavaju nielen koncovym zakaznikom, no svoj tovar tiez distribuuji B2B partnerom
do niekolkych predajni elektrotechniky a kamennych obchodov po celej Ceskej
republike. Pre udrzanie si pozicie na Ceskom trhu a prijimanie neustdle novych
odberatelov ¢i koncovych zakaznikov je potrebny neustaly progres a zdokonalovanie
ponukanych sluzieb a vyrobkov. Jednou z moznosti pre d’alsi rozvoj spolocnosti by bola
moznost poskytovania vlastnej prepravy vyrobkov. Doposial spolo¢nost vyuzivala
sluzby externych prepravnych sluzieb. V roku 2017 si zaobstarala dve skladové budovy,
ktoré presli kompletnou modernizaciou do roku 2018. Hlavna skladova budova sa
nachadza vo Vysokom Myte, v sidle spolocnosti, druhd, sekundarna, v Zline. V roku
2020 si spolocnost’ zaobstarala druht sekundarnu skladova budovu so strategickym
umiestnenim v Karlovych Varoch. Spolotnost ma tak strategicky pokryti celt Ceskt
republiku v pripade zabezpeCenia vlastnej prepravy tovaru. V nasledujucich troch
tabulkéach si uvedené informacie o pocte zavozov zo skladov, priemernej doby zavozov
a vzdialenosti uvedenej v kilometroch.

Tabulka 10: Pocet zdvozov za rok 2020 zo skladu vo Vysokom Myte!%?

Vysoké Myto
Vzdialenost’
Pocet zavozov za rok 2020 | Doba zavozu (h)
(km)
Zlin 302 2,3 168
Karlove Vary 287 3,3 282

1% Vlastné spracovanie podla: ANONYMNI ZAMESTNANEC spole¢nosti XYZ, a. s. Konzultace. XYZ,
a. s., Vysoké Myto, Ceska republika. 17. 2. 2021.
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Tabulka 11: Pocet zavozov za rok 2020 zo skladu v Zline'%

Zlin
Pocet zavozov za rok 2020 | Doba zavozu (h) | Vzdialenost' (km)
Brno 204 1,2 97
Olomouc 123 1,1 65
Ostrava 182 1,8 122
Piestany 288 1,5 100
Tabulka 12: Pocet zdvozov za rok 2020 zo skladu v Karlovych Varoch!**
Karlove Vary
Pocet zavozov za rok 2020 Doba zavozu Vadialenost
(h) (km)
Praha 225 2,1 130
Ceské Budgjovice 205 2,1 136

3.1.1 Zamestnanie pracovnikov rozvozu

Zabezpecenim vlastnej prepravy tovaru by spoloCnost’ musela prijat minimalne troch
novych pracovnikov na poziciu Soféra. V nasledujucej Casti sa nachadza vypocet
priemernych mesacnych mzdovych nakladov, ktoré by spolocnost’ vynalozila na jedného

nového zamestnanca — Soféra.

Priemerna kalkulicia mzdovych nikladov za mesiac na 1 zamestnanca (Soféra)

Pocet pracovnych hodin 8,5 hodiny/1 deii x 21 pracovnych dni/1 mesiac = 178,5 hodin/

1 mesiac.
Mzdova nahrada 178,5 hodin x 210 K¢/ 1 hodina = 37 485 K¢&/ mesiac.
Naklady na poistné (33,8 %) = 12 670 K¢.

193 Vlastné spracovanie podla: ANONYMNI ZAMESTNANEC spole¢nosti XYZ, a. s. Konzultace. XYZ,
a. s., Vysoké Myto, Ceska republika. 17. 2. 2021.

1% Vlastné spracovanie podla: ANONYMNI ZAMESTNANEC spole¢nosti XYZ, a. s. Konzultace. XYZ,
a. s., Vysoké Myto, Ceska republika. 17. 2. 2021.
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Osobné naklady celkom = 50 155 K¢.

Pri vypocte mzdovych nakladov bola pouzita priemerna mesacna hodinova sadzba, ktora
spolocnost’ pouziva v prislusnej platovej tarife. Pri vypocte mzdovej nahrady Soférov bol

stanoveny mesacny casovy fond 178,5 hodin s 8,5 hodinovou dennou pracovnou dobou.

3.1.2 Nakup novych motorovych vozidiel

Pre zabezpecenie plynulej distribucie dodavok vyrobkov by si spolo¢nost XYZ, a. s.
zaobstarat minimalne tri nové motorové vozidla dodavkového typu znacky FIAT

DUCATO v obstaravacej cene 375 000 K¢, 279 000 K¢ a 187 000 K¢.

V nasledujucich Castiach su uvedené vypocty nakladov na jednotlivé motorové vozidla.

Kalkulacia niakladov na jedno motorové vozidlo
Priemerna spotreba pohonnych hmét = 10 litrov/ 100 km.
Priemerna cena nafty =27, 99 K¢.

Priemerné cena pohonnych hmét na 1 km = 2,80 K¢.
Priemerné servisné naklady na 1 km =4 K¢.

Néklady na 1 km celkom = 6,80 K¢.

Prvé motorové vozidlo

Kalkulacie jedného zavozu — zavoz do Brna + Olomoucu

Doba dojazdu do Brna = 1,2 h x 2 cesty = 2,4 h.

Cas straveny vykladkou tovaru = 1,5 h.

Vzdialenost’ 97 km x 2 cesty = 194 km.

Néklady auta na jeden zavoz do Brna = 194 km x 6,80 K¢/km =1 319,2 K¢.
Doba dojazdu do Olomoucu = 1,1 h x 2 cesty = 2,2 h.

Cas straveny vykladkou tovaru = 1,5 h.

Vzdialenost’ 65 km x 2 cesty = 130 km.

Néklady auta na jeden zavoz do Olomoucu = 130 km x 6,80 K¢/km = 884 K¢.
Roéné naklady na prevadzku prvého motorového vozidla

Pocet zavozov za rok do Brna 204 x 1319,2 =269 116,8 K¢.

Pocet zavozov za rok do Olomoucu 123 x 884 = 108 732 K¢.
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Mzdové naklady na 1 zamestnanca = 50 155 K&/ mesiac x 12 mesiacov = 601 860 K¢&.
Cestna dann = 2 500 K¢&/ rok.
Povinné ru¢enie = 3 700 K¢/rok.

Naklady celkom = 985 908,8 K¢.

Druhé motorové vozidlo

Kalkulacie jedného zavozu — ziavoz do PieSt’any + Ostrava

Doba dojazdu do Ostravy = 1,8 h x 2 cesty = 3,6 h.

Cas straveny vykladkou tovaru = 1,5 h.

Vzdialenost’ 122 km x 2 cesty = 244 km.

Néklady auta na jeden zavoz do Ostravy = 122 km x 6,80 K¢/km =1 659,2 K¢.
Doba dojazdu do Piestan = 1,5 hx 2 cesty =3 h.

Cas straveny vykladkou tovaru = 1,5 h.

Vzdialenost’ 100 km x 2 cesty = 200 km.

Néklady auta na jeden zavoz do Piestan = 200 km x 6,80 K¢/km = 1 360 K¢.
Roéné naklady na prevadzku druhého motorového vozidla

Pocet zavozov za rok do Ostravy = 182 x 1 659,2 = 301 974,4 K¢.

Pocet zavozov za rok do Piestan = 288 x 1 360 = 391 680 K¢.

Mzdové naklady na 1 zamestnanca = 50 155 K&/ mesiac x 12 mesiacov = 601 860 K¢&.
Cestna dann = 2 500 K¢&/ rok.

Povinné rucenie = 3 700 K¢/rok.

Naéklady celkom = 1301 714,4 K¢.

Tretie motorové vozidlo

Kalkulicie jedného zdvozu — Praha + Ceské Budéjovice

Doba dojazdu do Prahy = 2,1 h x 2 cesty = 4,2 h.

Cas straveny vykladkou tovaru = 1,5 h.

Vzdialenost’ 130 km x 2 cesty = 260 km.

Néklady auta na jeden zavoz do Prahy =260 km x 6,80 K¢/km =1 768 K¢.
Doba dojazdu do Ceskych Budg&ovic = 2,1 hx 2 cesty =4,2 h.
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Cas straveny vykladkou tovaru = 1,5 h.

Vzdialenost’ 136 km x 2 cesty = 272 km.

Néklady auta na jeden zavoz do Ceskych Budgjovic = 272 km x 6,80 K&km = 1 849,6
K¢.

Roéné naklady na prevadzku tretiecho motorového vozidla

Pocet zavozov za rok do Prahy = 225 x 1319,2 = 397 800 K¢.

Poget zavozov za rok do Ceskych Bud&jovic = 205 x 884 = 379 168 K¢&.

Mzdové naklady na 1 zamestnanca = 50 155 K&/ mesiac x 12 mesiacov = 601 860 K¢&.
Cestna dann = 2 500 K¢&/ rok.

Povinné rucenie = 3 700 K¢/rok.

Naklady celkom = 1 385 028 K¢.

Pri vypocte nakladov na jeden kilometer prevadzky motorového vozidla bola pouzita
priemerna spotreba pohonnym hmot podla typu vozidla, priemerna cena nafty
a servisnych nakladov boli stanovené na zaklade predlozenych priemernych rocnych

sadzieb vykazovanych dodavate'mi poskytujicimi prepravu tovaru a vyrobkov.

Do analyzy a vypoctu nakladov na prevadzku motorového vozidla bola zapoc€itana cestna
dafi stanovena podla zakona & 16/1993 Zb., v platnom zneni pre rok 2020. Ciastka
povinného rufenia bola vypocitand ako priemer rocnej sadzby povinnych ruceni
poskytovanych S§tyrmi poistoviiami na Ceskom trhu pre vybrany model motorového

vozidla.

V nasledujucich troch tabul'kach je porovnané rovnomerné a zrychlené odpisovanie troch
obstaranych dodavkovych motorovych vozidiel podla prislusnych ustanoveni ZDP.
Vsetky tri motorové vozidla boli zaradené do druhej odpisovej skupiny s dobou
odpisovania 5 rokov.

Tabulka 13: Rovnomerné a zrychlené odpisovanie druhého motorového vozidla'®

Rovnomerné odpisovanie Zrychlené odpisovanie
Vstupna
Rok N ‘ Zostatkova ‘ Zostatkova
cena (K&) | Odpis (K&) Odpis (K<)
cena (K¢) cena (K¢)

105 Vastné spracovanie.
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2020 375 000 41250 333750 75 000 300 000
2021 83 438 250312 120 000 180 000
2022 83 438 166 874 90 000 90 000
2023 83 438 83 436 60 000 30 000
2024 83 436 0 30 000 0
Tabulka 14: Rovhomerné a zrychlené odpisovanie druhého motorového vozidla'%
Rovnomerné odpisovanie Zrychlené odpisovanie
Vstupna
Rok y Zostatkova Zostatkova
cena (K€) | Odpis (K¢) Odpis (K¢&)
cena (K¢) cena (K¢)
2020 279 000 30 690 248310 55 800 223200
2021 62 078 186232 89 280 133 920
2022 62 078 124154 66 960 66 960
2023 62 078 62077 44 640 22 320
2024 62 077 0 22 320 0
Tabulka 15: Rovnomerné a zrychlené odpisovanie tretieho motorového vozidla'®’
Rovnomerné odpisovanie Zrychlené odpisovanie
Vstupna
Rok “ Zostatkova Zostatkova
cena (K€) | Odpis (K¢) Odpis (K¢&)
cena (K¢) cena (K¢)
2020 187 000 20 570 166 430 37 400 149 600
2021 41 608 124 822 59 840 89 760
2022 41 608 83214 44 880 44 880
2023 41 608 41 606 29 920 14 960
2024 41 606 0 14 960 0

106 Vastné spracovanie.
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Pri pocitani dalsich ciastkovych vypoctov boli pouzité rovnomerné odpisy, pretoze
v prvom roku odpisovania — prvom roku obstarania a zaradenia do majetku, teda v roku
2020, su sadzby rovnomernych odpisov nizSie ako v nasledujucich rokoch. V roku
obstarania bude mat spolocnost’ vysSie naklady a nie je potrebné vyuzit zrychlené
odpisovanie, ktoré zabezpecuje vyssie odpisy v prvych rokoch odpisovania. V pripade,
ak by vysledok hospodarenia po uUpravach vysSiel zaporne, spolo¢nost ma moznost

neuplatnit’ si dariové odpisy v roku 2020 a uplatnit’ si dariové odpisy az v d’alSom roku.

Rezijné naklady na zaistenie prevadzky troch dodavkovych motorovych vozidiel

V nasledujtcej tabul'ke je uvedena rocna kalkulacia nakladov pre zabezpecovanie.

Tabulka 16: Rocnd kalkuldcia ndkladov na obstaranie a prevddzku motorovych vozidiel'%

Prvé motorové Druhé motorové Tretie motorové
vozidlo vozidlo vozidlo
Nakupna cena v K¢ 375 000 279 000 187 000
Roc¢né naklady na
1 385028 1301 714,4 985 908,8
prevadzku v K¢

Naklady za rok 2020 (rok obstarania vozidiel) = 375000 + 279 000 + 187 000 +
1385028 + 1301 714,4 + 985908,8 =4 513 651,2 K¢

Analyza vynosov z dodavatel’skej prepravy

Ak by spolo¢nost’ v ramci spiatocnych jazd z vlastnych zavozov zaistovala dodavatel'skua
prepravu, nastala by skor navratnost’ nakladov na obstaranie troch motorovych vozidiel.
Tri novoobstarané motorové vozidla by vyuzivala zo 65 % celkovych spiato¢nych jazd.

Vynosy zo zabezpeCovania dodavatel'skej prepravy by predstavovali Ciastku vo vyske 2
087 184 K¢ rocne.

Spiatocna jazda zo zavozu do Zlina 50 736 km/ rok.
Spiatocna jazda zo zavozu do Karlovych Varov 80 934 km/ rok.
Spiatocna jazda zo zavozu do Brna 19 788 km/ rok.

Spiatocna jazda zo zavozu do Olomoucu 7 995 km/ rok.

108 Vastné spracovanie.
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Spiatocna jazda zo zavozu do Ostravy 22 204 km/ rok.

Spiatocna jazda zo zavozu do Piestan 28 800 km/ rok.

Spiatocna jazda zo zavozu do Prahy 29 250 km/ rok.

Spiato¢na jazda zo zavozu do Ceskych Bud&jovic 27 880 km/ rok.

Celkom 267 587 km/ rok, pri vyuzitel'nosti 65 % = 173 932 km/rok x 12 K&/km =2 087
184 K¢&/ rok.

Uspora nakladov na dodavatel’ski prepravu

Kalkulacia zavozu do Zlina: 302 zavozov x 1142,4 K&/ zavoz = 345 004,8 K&/ rok.

Kalkulacia zavozu do Karlovych Varov: 287 zavozov x1917,6 K&/ zavoz = 550 351,2
K¢/ rok.

Kalkulacia zavozu do Brna: 204 zavozov x 659,6 K¢/ zavoz = 134 558,4 K¢/ rok.

Kalkulacia zavozu do Olomoucu: 123 zavozov x 442 K&/ zavoz = 54 366 K&/ rok.

Kalkulacia zavozu do Ostravy: 182 zavozov x 829,6 K¢/ zavoz = 150 987,2 K¢/ rok.

Kalkulacia zavozu do Piestan: 288 zavozov x 680 K&/ zavoz = 195 840 K&/ rok.

Kalkulacia zavozu do Prahy: 225 zavozov x 884 K&/ zavoz = 198 900 K¢&/ rok.

Kalkulacia zavozu do

rok.

Tabulka 17: Peiiazny tok spolocnosti pri zabezpeleni viasinej prepravy tovaru!®

Ceskych Budgjovic: 205 zavozov x 924,8 K&/zavoz = 189 584 K¢&/

Vlastné naklady | Uspora nakladov | Vynosy (prijmy Zostatok
Rok | (vydaje pefiaznej | dodavatel'skou penaznej finan¢ni

hotovosti) (K¢) | prepravou (K¢) | hotovosti) (K¢) hotovosti (K<)
2020 4513 651,2 1 819 591,60 2087 184 -606 875,60
2021 3672 651,2 1 819 591,60 2087 184 -372 751,20
2022 3672 651,2 1 819 591,60 2087 184 -138 626,80
2023 3672 651,2 1 819 591,60 2087 184 95 497,60

109 Vastné spracovanie.
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Vyvoj zostatku finan¢nej hotovosti v jednotlivych rokoch
200000
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—— Zostatok finan¢nej hotovosti

Graf 1: Vyvoj zostatku financnej hotovosti'!

Ako uz bolo vysSie spominané, spolocnost by mohla financovat obstaranie troch
dodavkovych motorovych vozidiel a ich prevadzku z vlastnych finan¢nych zdrojov. Vo
vysSie uvedenom grafe mozno zistit, ze v roku 2023 by nastala névratnost prvotnej
investicie z roku 2020 na obstaranie a zabezpecenia prevadzky troch novych motorovych
vozidiel.

Tabulka 18: Daitovy dopad zabezpelenia viasinej prepravy tovaru'!!

Darové odpisy Celkom (+
Rok Vlastné " v KO W )
(o) motorovyc yNOS ¢ zisk/ - strata
naklady (K<) Y oM
vozidiel (K<) (K<)
2020 3672651,2 92 510 2 087 184 -1 677977
2021 3672651,2 187 124 2 087 184 -1 772 591
2022 3672651,2 187 124 2 087 184 -1 772 591
2023 3672651,2 187 124 2 087 184 -1 772 591

Darnové straty za obdobie od prvotnej investicie v roku 2020 do roku 2023 kedy nastala

navratnost’ prvotnej investicie by predstavovala &iastku 6 995 751 K&. Uspora nakladov

110 Vastné spracovanie.
11 Vastné spracovanie.
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pri zaisteni dodavatel'skej sluzby za rovnaké obdobie ako pri vycisleni daiiovych strat by
predstavovala ¢iastku 7 278 366,40 K¢. Z danych faktov vyplyva, Ze navratnost’ prvotne;j
investicie by nastala do Styroch rokov od prvotnej investicie, zaCatia prevadzky troch
novych motorovych vozidiel a zabezpeCenia vlastnej dodavatel'skej prepravy.

Tabulka 19: Daiiovy dopad zabezpecdenia viastnej prepravy''?

Vlastni naklady | Uspora naklad Vynosy (piijmy
) Zustatek finan¢ni
Rok | (vydaje penézni dodavatelskou penézni
hotovosti (K<)
hotovosti) (K¢) prepravou (K¢) hotovosti) (K¢)

2020 4513 651,2 1 819 591,60 2087 184 -606 875,60
2021 36726512 1 819 591,60 2087 184 -372 751,20
2022 36726512 1 819 591,60 2087 184 -138 626,80
2023 36726512 1 819 591,60 2087 184 95 497,60

3.2 Zamestnanecké benefity

Spolo¢nost’ XYZ, a. s. zamestnava 19 zamestnancov. Pretoze spolocnost’ starostlivo dba
0 svojich zamestnancov a za ich odbornost’ a spolahlivost sa ich snazi kazdorocne
odmeriovat’ roznymi benefitmi. Mzdové naklady tak tvoria vyznamnu Cast’ v celkovych
nakladoch spolocnosti. Pocas zdafiovacieho obdobia sa spolo¢nost rozhodovala, ¢i
vykona zvySenie mesacnych miezd jednotlivym zamestnancom o3 000 K¢, alebo
ponecha mesacné hrubé mzdy v povodnej vyske a poskytne zamestnancom prispevok na
doplnkové sporenie vo vyske 3 000 K¢ mesacne na zaklade interného predpisu

zamestnavatela.

Vyska jednotlivych hrubych mesa¢nych miezd zamestnancov je uvedena v nasledujice;
tabul'ke.

Tabulka 20: Prehlad hrubych miezd pred a po zvysenti o Ciastku 3 000 K¢ v jednotlivych zamestnancov'’?

Pocet zamestnancov Mesacna hruba mzda po
o Mesacna hruba mzda L 5
s prislusnou hrubou mzdou zvyseni o Ciastku 3 000 K¢

112 Vastné spracovanie.

'? Vlastné spracovanie podla: ANONYMNI ZAMESTNANEC spole¢nosti XYZ, a. s. Konzultace. XYZ,
a. s., Vysoké Myto, Ceska republika. 17. 2. 2021.
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5 25 000 K¢ 28 000 K¢
3 27 500 K¢ 30 500 K¢
3 30 000 K¢ 33 000 K¢
4 37 500 K¢ 40 500 K¢
4 45 000 K¢ 48 000 K¢

Variant A — zvySenie mzdy o 3 000 K¢.

Variant A predstavuje zvySenie hrubych miezd o ¢iastku 3 000 K¢&. Uvedené mesacné

Cist¢ mzdy zamestnancov a celkové osobné naklady zamestnavatela st uvedené

v nasledujucich tabulkach.

Tabulka 21: Vypocet istej mzdy a ndkladov zamesindvatela pri zvySent hrubej mzdy o Ciastku 3 000 K&

Ciastka Naklady u .
Dariové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 28 000 Hruba mzda 28 000
Poistné hradené )
9 464 Néklady na poistné 9464
zamestnavatel'om
Zaklad dane 37 500
Mesacna zéaloha na dan z prijmu 5625
Zlava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 3555
Poistné hradené zamestnancom 3080
. Osobné naklady
Cista mzda 21 365 37 464
celkom

Tabulka 22: Vypocet cistej mzdy a ndkladov zamestnavatela pri zvySeni hrubej mzdy o Ciastku 3 000 K¢&

114 Vastné spracovanie.
115 Vastné spracovanie.
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Ciastka Naklady u .
Dariové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 30 500 Hruba mzda 30 500
Poistné hradené )
10 309 Néklady na poistné 10 309
zamestnavatel'om
Zaklad dane 40 900
Mesacna zéaloha na dan z prijmu 6 135
Zlava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 4 065
Poistné hradené zamestnancom 3355
. Osobné naklady
Cista mzda 23080 40 809
celkom

Tabulka 23: Vypocet cistej mzdy a ndkladov zamestndva

tela pri zvySent hrubej mzdy o iastku 3 000 K&'16

116 Vastné spracovanie.
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Ciastka Naklady u .
Dariové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 33 000 Hruba mzda 33 000
Poistné hradené )
11 154 Néklady na poistné 11 154
zamestnavatel'om
Zaklad dane 44 200
Mesacna zéaloha na dan z prijmu 6 630
Zl'ava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 4560
Poistné hradené zamestnancom 3630




. Osobné naklady
Cista mzda 24 810 44 154
celkom

Tabulka 24: Vypocet Cistej mzdy a nakladov zamestnavatela pri zvySeni hrubej mzdy o Ciastku 3 000 K¢''7

Ciastka Naklady u .
Darové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 40 500 Hruba mzda 40 500
Poistné hradené )
13 689 Néklady na poistné 13 689
zamestnavatel'om
Zaklad dane 54 200

Mesacna zaloha na dan z prijmu 8 130

Zlava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 6 060
Poistné hradené zamestnancom 4 455
. Osobné naklady
Cista mzda 29 985 54 189
celkom

Tabulka 25: Vypocet Cistej mzdy a ndkladov zamestnavatela pri zvySeni hrubej mzdy o Ciastku 3 000 K&''8

Ciastka Naklady u .
Dariové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 48 000 Hruba mzda 48 000
Poistné hradené )
16 224 Néklady na poistné 16 224
zamestnavatel'om
Zaklad dane 64 300

Mesacna zéaloha na dan z prijmu 9 645

117 Vastné spracovanie.
118 Vastné spracovanie.
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Zlava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 7575
Poistné hradené zamestnancom 5280
. Osobné naklady
Cista mzda 35 145 64 224
celkom

Variant B — poskytnutie prispevku 3 000 K¢ na doplnkové penzijné sporenie

Variant B predstavuje ponechanie pdvodnych miezd zamestnancov a poskytnutie
prispevku v Ciastke 3 000 K¢ na doplnkové penzijné sporenie. Uvedené mesacné Cisté
mzdy zamestnancov acelkové osobné naklady zamestnavatela st uvedené
v nasledujucich tabulkach.

Tabulka 26: Vypocet Cistej mzdy a ndkladov zamestndvatela pri poskytnuti prispevku na doplnkové
119
sporenie

o Ciastka Naklady u .
Darové riesenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 25 000 Hruba mzda 25 000

‘ Prispevok na
Poistné hradené

8 450 doplnkové penzijné 3 000
zamestnavatel'om
sporenie
Zaklad dane 33500 Néklady na poistné 8 450

Mesacna zaloha na dan z prijmu 5025

Zl'ava na dani na poplatnika 2070
Zaloha na dar po zlave 2955
Poistné hradené zamestnancom 2750
Cista mzda 19 295

119 Vastné spracovanie.
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Prispevok na doplnkové penzijné

sporenie

3000

Celkom

22 295

Osobné naklady

celkom

36 450

Tabulka 27: Vypocet Cistej mzdy a ndkladov zamestndvatela pri poskytnuti prispevku na doplnkové

120

sporenie
Ciastka Naklady u .
Darnové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 27 500 Hruba mzda 27 500
‘ Prispevok na
Poistné hradené N
9295 doplnkové penzijné 3 000
zamestnavatel'om )
sporenie
Zaklad dane 36 800 Néklady na poistné 9295
Mesacna zaloha na dan z prijmu 5520
Zl'ava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 3450
Poistné hradené zamestnancom 3025
Cista mzda 21025
Prispevok na doplnkové penzijné
P P ' P 3000
sporenie
Osobné naklady
Celkom 24 025 39 795
celkom

Tabulka 28: Vypocet Cistej mzdy a ndkladov zamestndvatela pri poskytnuti prispevku na doplnkové

sporenie!?!

120 Vastné spracovanie.
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Ciastka Naklady u .
Darnové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 30 000 Hruba mzda 30 000
‘ Prispevok na
Poistné hradené N
10 140 doplnkové penzijné 3 000
zamestnavatelom )
sporenie
Zaklad dane 40 200 Néklady na poistné 10 140
Mesacna zaloha na dan z prijmu 6 030
Zlava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 3960
Poistné hradené zamestnancom 3300
Cista mzda 22 740
Prispevok na doplnkové penzijné
p p | penzy 3000
sporenie
Osobné naklady
Celkom 25740 43 140
celkom
Tabulka 29: Vypocet Cistej mzdy a ndkladov zamestndvatela pri poskytnuti prispevku na doplnkové
sporenie!??
Ciastka Naklady u .
Darnové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 37 500 Hruba mzda 37 500
‘ Prispevok na
Poistné hradené N
12 675 doplnkové penzijné 3 000
zamestnavatel'om )
sporenie
Zaklad dane 50 200 Néklady na poistné 12 675

122 Vlastné spracovanie.
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Mesacna zaloha na dai z prijmu

7530

Zl'ava na dani na poplatnika 2070
Zéloha na dari po zl'ave 5 460
Poistné hradené zamestnancom 4125
Cista mzda 27915
Prispevok na doplnkové penzijné
p p penziy 3000
sporenie
Osobné naklady
Celkom 30915 53175
celkom

Tabulka 30: Vypocet Cistej mzdy a ndkladov zamestndvatela pri poskytnuti prispevku na doplnkové

123

sporenie
Ciastka Naklady u .
Darnové rieSenie u zamestnanca Ciastka v K¢
v K¢ zamestnavatel'a
Hruba mzda 45 000 Hruba mzda 45 000
Prispevok na
Poistné hradené N
15210 doplnkové penzijné 3 000
zamestnavatel'om )
sporenie
Zaklad dane 60 300 Néklady na poistné 15210
Mesacna zaloha na dan z prijmu 9 045
Zl'ava na dani na poplatnika 2070
Zaloha na dar po zlave 6 975
Poistné hradené zamestnancom 4950
Cista mzda 33075
Prispevok na doplnkové penzijné
p p penziy 3000

sporenie

123 Vlastné spracovanie.
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Osobné naklady
Celkom 36 075 63 210
celkom

Prispevok na doplnkové penzijné sporenie je pre zamestnanca oslobodené od dane
z prijmu zo zavislej Cinnosti, pretoze celkova ciastka poskytnutého prispevku za rok
nepresiahne hranicu 50 000 K¢. Prispevok na doplnkové poistné nie je tiez zahriiovany

do vymeriavacieho zakladu pre odvod poistného zamestnanca.

Pretoze je splnend podmienka podla ustanovenia § 24 ods. 2 pism. j) bod 5 ZDP,
poskytnuty prispevok na doplnkové penzijné sporenie je pre spolocnost danovym
nakladom. Poskytnuty prispevok devitnastim zamestnancom spolo¢nosti XYZ, a. s. je

v celkovej Ciastke 684 000 K¢ za rok.

Zamestnavatel’, teda spolocnost’ XYZ, a. s., uSetri pri variante B mesacne ¢iastku 1 014
K&. Usporou osobnych nakladov sa sice zvysi zisk a tym aj zaklad dane z prijmu, no po
odpocitani dane z prijmu vo vyske 19 % bude ¢init’ Cista uspora varianty B ¢iastku 821
K¢ na mesiac na jedného zamestnanca, teda v prepocte 9 852 K¢ za rok, v prepocte na 19

zamestnancov spoloc¢nosti usporu v celkovej Ciastke 187 266 K¢ za rok.

3.3 Rezerva na opravu hmotného majetku

Spolo¢nost’ XYZ, a. s. v predchadzajicom uctovnom obdobi kupila starSiu nehnutel'nost’,
mensiu skladovt halu B3, a zaradila do dlhodobého hmotného majetku. Skladova hala B3 je
v sucasnosti vyuzivana ako priestor na skladovanie zasob spolocnosti a priprava na ich
expediciu. Hala B3 je starSieho typu, preto spolocnost predpoklada, ze v nasledujucich
rokoch bude potrebna oprava stresnej krytiny skladovej haly, oprava fasady a tesnenia okien.
Spoloc¢nost’ eviduje este dve skladove budovy B1 a B2 vo svojom dlhodobom majetku, ktoré
presli kompletnou modernizaciou v rokoch 2017 az 2018. Na zaklade faktov suvisiacich s
aktualnym stavom dvoch skladovych hal B1 a B2, spolo¢nost’ neplanuje realizaciu ziadnych
oprav tykajucich sa skladov B1 a B2. Spoloc¢nost’ XYZ, a. s. si nechala vypracovat’ cenovu
ponuku opravy stresnej krytiny skladovej haly B3 s planovanym terminom zahajenia opravy
v roku 2027. Cenova ponuka sa nachadza v nasledujtcej tabul’ke:

Tabulka 31: Kalkuldcia vysky rezervy na opravu hmotného majetku'**

Popis Cena v K¢

124 Vlastné spracovanie.
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Vymena streSnej krytiny 320 000

Servisné prace 180 000

Cena opravy celkom 500 000

Skladova budova B3 je zatriedena v 4. odpisove] skupine. KedZe spolo¢nost’ planuje
zahajenie opravy streSnej krytiny az v roku 2028, maximalna doba tvorenia zakonnej rezervy
na opravu hmotného majetku je splnena. Prvy rok zahajenia tvorby rezervy pripada na rok
2020. Rocna vyska tvorby rezervy sa vypocita ako podiel celkovej planovanej ceny opravy,
t. j. 500 000 K¢, a poctom rokov tvorby rezervy, t. j. 8 rokov. O ¢iastku 62 500 K¢ by si teda

mohla spolo¢nost’ znizit’ vysledok hospodarenia nasledujucich 8 rokov.

Uctovanie o tvorbe a nasledného rozpustenia rezervy:

Tabulka 32: Uctovanie o tvorbe zdkonnej rezervy'?>

Uctovanie uétovného . 5
Rok Text uc€tovného pripadu Ciastka v K¢
pripadu

2020-2027 Tvorba rezervy 552/451 62 500 kazdorocne

Rozpustenie rezervy
2028 ' 451/552 500 000
(Cerpanie rezervy)

Ak by spolo¢nosti v roku rozpustenia, resp. pouzitia zakonnej rezervy vysiel zaporny
vysledok hospodarenia, a teda by spolo¢nost’ skoncila v strate v danom uctovnom obdobi,

rozpustenie rezervy by stratu znizilo, respektive by spolo¢nosti vysla dafiova povinnost.

3.4 Likvidacia zasob

Spolo¢nost’ eviduje na ucte 549 — manké a Skody ubytok zasob v celkovej obstaravace;j
hodnote 124 800 K¢. Nepotrebné a zastaralé zasoby boli predané k zoSrotovaniu a tibytok
zasob zauctovala spolo¢nost’ nasledovne:

Tabulka 33: Uctovanie iibytku zdsob nedarovo'

Text uctovného .
Ciastka v K¢ MD DAL
pripadu

125 Vlastné spracovanie.
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. 549 N — danovo
Ubytok zasob 124 800 ‘ 132
neucinny naklad

Ubytok zasob sa uétuje na vrub mank a $kod datiovo neudinnych. V takomto pripade sa
jedna o polozku zvySujucu vysledok hospodarenia.

V pripade, ze by spolocnost vyhotovila a skompletizovala likvidacny protokol
o likvidacii nepotrebnych a zastaralych zasob, spolocnost’ by uctovny pripad zatctovala
nasledovne:

Tabulka 34: Uctovanie ibytku zdsob dariovo'?’

Text uctovného .
Ciastka v K¢ MD DAL
pripadu
. 504 AU -
Ubytok zasob 124 800 ‘ 132
analyticky ucet

V pripade, ze by spolo¢nost’ vyhotovila protokol o riadne preukazatelnej likvidacie
nepotrebnych a nepredajnych zasob, spolocnost’ by zauctovala o ubytku zasob na vrub
rovnakych nakladovych Gctov pouzivajucich sa pri beznom predaji alebo spotrebe zasob.
V takomto pripade sa jednad o dafiovo ucinné naklady a hodnota zlikvidovanych zasob
v celkovej Ciastke 124 800 K¢ by bola pretctovana do datiovo uznatel'nych nakladov.
Spoloc¢nost’ eviduje naklady spojené s likvidaciou v celkovej Ciastke 3 000 K¢ zahriiujuce
naklady na nakladku, odvoz, skladové néaklady apod. V pripade likvidacie
nepouzitelnych zasob, zdkon o dani z prijmov umoziiuje uplatnenie nielen hodnoty
zlikvidovanych zasob, ale tiez naklady spojené so samotnou likvidaciou su dariovo ucinné

naklady.

V suvislosti s likvidaciou nepouzitelnych zasob je vhodné zmienit moznost’ odpredania
zasob za cenu nizS§iu nez cena, za ktoru boli zaobstarané. Predaj zasob pod ich
obstaravaciu cenu nie je povazovany za Skodu, priCom strata z predaja zasob je
povazovana za dafiovo u¢inny naklad. Ak by spolocnost’ predala nepouzitelné zasoby,
ktorych obstaravacia cena bola 124 800 K¢, povedzme za 40 000 K¢, dafiovo ucinnym
nakladom by bola Ciastka 124 800 K¢ a zaklad dane by sa znizil o Ciastku 84 800 K¢

a spolocnost’ by este inkasovala cCiastku 40 000 K¢ za predaj nepouzitelnych zasob.

127 Vlastné spracovanie.
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V takom pripade je vSak nutné posudit’ stav nepouzitenych zasob a ochotu spolo¢nosti

vynalozit’ usilie a ¢as na zohnanie odberatel'a alebo kupca.

3.5 Reprezentacia spolocnosti

Spolo¢nost XYZ, a. s. eviduje na uéte 513 &iastku v celkovej hodnote 98 750 K&. Udet
513 — naklady na reprezentaciu predstavuje pre spolo¢nost’ v plnej vyske daovo
neuCinny naklad, preto je nutné vysledok hospodarenia upravit, resp. zvysit
v zdafiovacom obdobi. Uget 513 zahffia najma naklady na obGerstvovanie a pohostenie
v pripade obchodnych rokovani, konferencii, d’alej naklady na poskytovanie horucich
napojov zamestnancom na pracovisku, poskytnuté dary, ktoré neobsahuju logo
spolocnosti XYZ, a. s. a v neposlednej rade naklady vynalozené na raut, ktory bol

sucast’ou viano¢ného vecierku.

Co sa tyka nakladov na reprezenticiu, tvoria neoddelitelni sucast marketingovej
stratégie spolocnosti. Spolocnost’ by vSak nemala zabudat’, Ze sa jedna o dariovo net¢inné
naklady. V takom pripade je viac nez potrebné udrziavat naklady na reprezentaciu
v unosnej vyske pre spolocnost. Existuju naklady, ktoré suvisia s propagaciou
spolocnosti a predstavuju danovo ucinné naklady. V pripade, ak by spolocnost’ pouzila
napriklad ¢iastku 40 000 K¢ na reklamu a propagac¢né predmety v silade so zakonom
o daniach, spolo¢nost by vyrazne =znizila polozku nakladov vynalozenych na
reprezentaciu spolocnosti. Naklady na reprezentaciu spolocnosti zauctované na ucte 513
by boli v celkovej Ciastke 58 750 K¢ a dafiovo uznatelnym nakladom by bola pre

spolo¢nost’ ¢iastka 40 000 K¢ v plnej vyske.

Spolo¢nost’ vlastni vel'mi profesionalne spracovany instagramovy a facebookovy tucet,
tiez zaujimavy internetovy e-shop, no na propagacné ucely nevyuziva ziadnu reklamu.
Reklama obklopuje koncovych zakaznikov zkazdej strany, nejeden raz aj bez
uvedomenia si umiestnenej reklamy. Pritom spravne nacasovana reklama moéze z l'udi
spravit’ hodnotnych zakaznikov. V nasledujucej tabul'ke preto uvadzam mozné navrhy
reklam, realne naklady a predpokladaného poctu oslovenia l'udi, ak by spolo¢nost
vyuzila z uSetrenej ¢iastky 40 000 K¢ ¢iastku 25 000 K¢, ktort by vyuzila na zaplatenie
reklamy. Reklamy vyuzivané pre ekonomicka cinnost' sprevadzaju dariové aspekty,

pretoze z Ciastky, ktoru spolocnost’ zaplatila portalom, musi finanénému tradu zaplatit’
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dan z pridanej hodnoty ( d’alej tiez ako DPH). Z tohto faktu vyplyva, ze celkové naklady
spojené s umiestiiovanim reklamy sa v kone¢nom dosledku zvysia o DPH.

Tabulka 35: Prehlad ndkladov na reklamu'?®

Celkové naklady
Nazov Cena DPH z ‘
Predpokladany dosah spojené s reklamou
reklamy | reklamy reklamy
mesacne
Najviac )
Google 660 — 1 330 kliknuti 420 K¢/
2 000 K¢ 2 420 K& / mesiac
AdWords na reklamu za mesiac mesiac
/ mesiac
Interakcie s obsahom
Najviac .
Facebook 1 600 — 1 950 mesacne 210 K&/
1 000 K¢& _ 1 210 K¢&/ mesiac
Ads ) Osloveni l'udia 7 800 mesiac
/ mesiac
— 8 070 mesacne

Zvysnu ciastku 15 000 K¢ z celkovej ¢iastky 40 000 K¢ by spolocnost’ mohla vyuzit na
propagacné predmety. Vybrané propagacné predmety moze rozdavat zakaznikom
zadarmo pri urCitej vyske objednavky, Co vedie k vySSej motivacii zakaznikov
nakupovat. Prehl'ad moznych navrhov na propaga¢né predmety uvadzam v nasledovne;j
tabulke. Cena propagacnych predmetov je uvedena bez DPH a vratane nakladov na potlac
logom spolo¢nosti.

Tabulka 36: Prehlad ndkladov na propagacné predmety'?®

Naklady
Predmet Cena za 1 kus Pocet kusov
celkom
USB kl'uce 8 GB 71,5 K¢ 40 2 860 K¢
Hlinikové USB powerbanky 180 K¢ 20 3 600 K¢
Sluchadla 250 K¢ 10 2 500 K¢
Pocitacové podlozky 50 K¢ 20 1 000 K¢

128 Vlastné spracovanie.
129 Vlastné spracovanie.
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Pocitacova podlozka pod mys
] 400 K¢ 10 4 000 K¢
s bezdrétovou nabijackou
Nabijacky do auta 52 K¢ 20 1040 K¢

3.6 Bezuplatné plnenie — dar

Kedze konatel spolocnost XYZ, a. s. ma blizko k Sportu a jeho vlastné deti sa tiez venuju
Sportom na profesionalnej urovni, rozhodol sa v mene spolo¢nosti poskytnut’ finanény
dar vhodnote 50000 K¢& wvrcholovej $portovkyni Ceskej republiky. Podla
ustanoveni ZDP nemozno takéto bezplatné plnenie povazovat’ za bezaplatné plnenie na
verejne prospesné ucely. Pokial by vSak spolo¢nost XYZ, a. s. poskytla beziplatné
plnenie v hodnote 50 000 K¢ telovychovnému spolku, v ktorom vrcholova Sportovkyna
vykonéva svoju ¢innost, teda pravnickej osobe, dané bezuplatné plnenie by mohlo byt

ako odpocet uplatnené.

3.7 Odpocet na podporu odborného vzdeliavania

Spolo¢nost’ XYZ, a. s. si velmi starostlivo vybera svojich zamestnancov a pozaduje
vysoku kvalifikaciu ¢i odbornost a §iroké vedomosti z oblasti vypoctovej techniky.
Spoloc¢nost’ sa intenzivne zaujima o svojich buducich potencionalnych odbornych
zamestnancov, no spolo¢nost si vSak vSimla za posledné roky pokles ziskanych
vedomosti a klesajucu tendenciu odbornosti vychadzajucich §tudentov zo strednych
odbornych ¢i vysSich odbornych 8§kol. Z tohto dovodu spolo¢nost intenzivne
spolupracuje s miestnou vysokou $kolou a v danom uctovnom obdobi podpisala zmluvu,
na zaklade ktorej na jej pracovisku budi zamestnanci poskytovat odborni prax.
Poskytovana odborna prax je sucastou povinnych predmetov v ramci akreditovaného
Studijného programu vysokej Skoly. V danom uctovnom roku spolo¢nost XYZ, a. s.
zakupila databazovy program v hodnote 80 000 K¢ ur€eny pre odborné vzdelavanie
praktikantov. Spolo¢nost’ prijala 20 §tudentov, ktorym bude poskytovat odbornu prax

v rozsahu 30 hodin, ktory je v sulade s akreditaénym spisom vysokej Skoly.

3.7.1 Odpocet na obstaranie majetku vyuzivaného na odborné vzdelanie

Spolo¢nost’ XYZ, a. s. pdvodne predpokladala, ze zaobstarany Specialny databazovy

software bude vyuzivany len na ucely odbornej praxe, no nakoniec spolocnost’ zistila, ze
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program je uzito¢ny a prospesny aj pre existujucich zamestnancov spolo¢nosti. V danom
uctovnom obdobi bolo venované odbornej praxe 85 % doby prevadzky Specialneho

programu.

Kedze doba prevadzky obstaraného majetku v danom uctovnom obdobi presiahla 50 %
celkovej prevadzky, pri vypocte odpoctu na obstaranie majetku vyuzivaného na odborné
vzdelavanie sa pouzije zvySeny druh vymery a Ciastka odpoctu sa vypocita ako 110 % zo
vstupnej ceny obstaraného majetku v hodnote 80000 K¢&. Ciastka odpoétu teda
predstavuje 88 000 K¢, pricom je tiez splnena maximalna moznéa uplatnitelna Ciastka
150 000 K¢, ktoru by si mohla spolo¢nost’ v danom uctovnom obdobi uplatnit vypocitana
ako sucin Ciastky 5000 K¢ a pocet hodin pripadajucich na jedného praktikanta, t. j. 30
hodin.

3.7.2 Odpocet vydajov vynalozenych na ziaka alebo Studenta v ramci

odborného vzdelania

Ciastka odpo&tu vydajov na praktikanta sa vypocita ako su&in poétu studentov, hodin
pripadajucich na jedného Studenta a Ciastky 200 K&. Spolocnost’ XYZ, a. s. by si tak
mohla uplatnit’ odpocet az 120 000 K¢ na Studentov, ktorym poskytuje odbornu prax na

svojom pracovisku.

Celkova vyska odpoctu na podporu odborného vzdelavania, ktori si moze spolocnost
XYZ, a. s. za zdanovacie obdobie odpocitat od zékladu dane, je 208 000 K¢. V pripade
odpoCtu na obstaranie majetku je nutné, aby si spolo¢nost v nasledujucich dvoch
zdanovacich obdobiach déavala pozor, aby vyuzivanie $pecidlneho softwaru na odborné

vzdelavanie prevySovalo aspoii 50 % z celkovej doby prevadzky.

3.8 Vysledna danova povinnost’ aplikovanim vlastnych navrhov

Po uplatneni vysSie uvedenych moznosti a postupov veducich k optimalizacie danovej
povinnosti je uvedeny nasledny vypocet datiove] povinnosti v nasledujucej tabulke.
Vysledna dan spolo¢nosti po aplikovani mojich navrhov predstavovala Ciastku 80 800
K¢, €o je 0404 460 K¢ nizsia dan. Spolocnosti vo vyslednej analyze rozboru dafiovej

povinnosti vznikol preplatok na dani vo vyske 307 140 K¢.
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Tabulka 37: Analyza vyslednej daiiovej povinnosti po navrhnutych upravdc

h130

Vynosy celkom (KC¢) 67 866 184
Vynosy (bezna cinnost’) (K¢) 65 779 000
Vynosy (navrh vlastnej dopravy) (K<) 2 087 184
Naklady celkom (K¢) 66 120 069,40
Néklady (bezna ¢innost) (K<) 63 428 000
Néklady (navrh vlastnej dopravy) (K<) 3765 161
Uspora nakladov dodavatel'skou prepravou (K¢) -1 819 591,60
Néklady (tvorba rezerv) (K<) 62 500
Naklady (prispevok na doplnkové sporenie) (K¢) 684 000
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (K¢) 1746 114,60
Spolu polozky zvysujuce ZD (K¢) 79 9410
Polozky zvySujuce ZD (K<) 1014 210
Manko na zasobach (K¢) - 124 800
Naklady na reprezentaciu (K<) - 40 000
Dar poskytnuty fyzickej osobe (K¢) - 50 000
Spolu polozky znizujice ZD (KC¢) 840 360
Polozky znizujuce ZD (K<) 675 560
Likvidacia zasob (K<) + 124 800
Reklama + propagacné predmety (K<) + 40 000
Zaklad dane po upravach (Kc¢) 1705 164,6
Odpocet bezaplatnych plneni (§20 ods. 8 ZDP) (K<) 185 000

130 Vlastné spracovanie.
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Zaklad dane (K¢) 1 520 164,6
Zaklad dane zaokruhleny na celé tisic K& nadol 1 520 000
Dan 19% (K¢) 288 800
Zl'ava na dani (K¢) 208 000
Dan upravena o zl'avu na dani (K<) 80 800
Zalohy na dan z prijmu celkom (K¢) 387 940
Preplatok na dani (K¢) 307 140
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ZAVER

Darnova optimalizacia predstavuje legalne moznosti znizenia dafiovej povinnosti ¢i uz
tfyzickych osob, tak aj pravnickych osdb, a preto je neoddelitelnou sucastou ekonomicke;
¢innosti jednotlivych subjektov. V skutocnosti vSak existuje len vel'mi tenkéd hranica
medzi ilegalnym znizovanim dafiove] povinnosti atym legalnym. Pri daiove]
optimalizacii je vSak zasadné dodrziavanie a vyuzivanie ,medzier* zakonnych
ustanoveni v sulade s Ceskou legislativou.

V uvodnej Casti bakalarskej prace boli vysvetlené zakladné informacie o akciovej
spolocnosti, dalej zakladné pojmy nutné pre pochopenie a stanovenie dane z prijmu
pravnickych osob, polozky ovplyviiujice vysledok hospodarenia pred zdanenim pri jeho
transformacii na zaklad dane a poloziek priamo znizujucich dafiovi povinnost.

V Casti analytickej sa nachadza predstavenie vybranej obchodnej spolocnosti, konkrétne
akciove] spoloCnosti. Nasledne bola pomocou teoretickych terminov definovanych

v teoretickej Casti bakalarskej prace uvedena jej dariova povinnost’.

V navrhovej cCasti bakalarskej prace boli vymenované alternativy a moznosti
optimalizacie dailovej povinnosti. Jednotlivé navrhy boli spracované na zaklade internych

podkladov spolocnosti a informéacii poskytnutych panom konatel'om.

Navrh zabezpecenia vlastne] prepravy tovaru a vyrobkov by nielen zvysila vynosy
spolocnosti, ale tento navrh by zabezpecil plynulost prepravy vlastného tovaru roznym
odberatelom po celej Ceskej republike. Novo zabezpetovana sluzba poskytovana
spolocnostou, respektive preprava tovaru, by mohla znamenat prinos novych
odberatel'ov. So zabezpeCenim vlastnej prepravy sa objavili aj prvotné potrebné investicie
a néaklady, napriklad na obstaranie troch motorovych vozidiel a zamestnanie troch novych
pracovnikov. Celkové naklady boli nasledne uvedené v navrhovej casti. Navratnost
prvotnej investicie podla uvedenych vypoctov by nastala po Styroch rokoch
zabezpeCovania vlastnej prepravy. V pripade mojho navrhu zabezpeCovania vlastnej
prepravy tovaru sa jedna o zmenu organizacnej Struktiry spolo¢nosti a teda o celkovu
reorganizaciu spolo¢nosti, ¢o vSak neznamena negativny dopad na bezny chod
spolocnosti. Spolocnost’ o takejto moznosti premyslala uz od roku 2017, kedy si
zaobstarala dve skladové budovy. V beznom uctovnom obdobi pribudla aj tretia skladova

budova a vyhodou spolocnosti pri zabezpeCovani vlastnej prepravy tovaru je strategické
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umiestnenie jednotlivych troch skladovych budov v Ceskej republike. V poslednych
rokoch spoloCnost’ tiez zaznamenava pokles trzieb za poskytované sluzby, pretoze
v suCasnosti existuje trend ,, radSej kupit novy ako nechat' opravit' stary“, a preto
spolocnost’ intenzivne hladd nové spdsoby zarobku a zdroje prijmu. V konecnom
dosledku je ale najdolezitejsSie spocitat’ si celkovy prinos a ¢i bude realny uzitok vyssi ako
vzniknuté naklady suvisiace so zavedenim novych metod a prac navyse.

Dalsim navrhnutym postupom veducim k optimalizacii dafiovej povinnosti bol vypo&et
tvorby zakonnej rezervy na opravu hmotného majetku. V pripade tvorby zakonnej
rezervy ide skor o odlozenie danovej povinnosti do nasledujucich rokov, ¢o v§ak nemusi

vzdy predstavovat negativny dopad pri dafiovej optimalizacii v roku rozpustenia rezervy.

Aby bolo poskytnuté bezuplatné plnenie polozkou odpocitatelnou od zakladu dane, bolo
poskytnuté bezaplatné plnenie namiesto priamo §portovcovi §portovému klubu, v ktorom
vykonéva Sportovec svoju Cinnost. Poskytnuté beziplatné plnenie Sportovy klub pouzil
na ucely uhrady cestovnych nakladov Sportovca do zahranicia, takze poskytnuté financné
prostriedky splnili taky isty ucel, na aky povodne vrcholovy Sportovec planoval pouzit
finan¢né prostriedky.

V neposlednom rade bol predstaveny ubytok zasob, ktory predstavoval danovo uéinny
naklad. Jednalo sa o likvidaciu nepouzitelnych zasob v stlade s ustanoveniami v ZDP.
Vyhotovenim likvidaéného protokolu k likvidacii je likvidacia nepouzitelnych
a zastaralych zasob dariovo uznatelnym nakladom.

Vyznamnou polozkou znizujucou vysledok hospodarenia spolocnosti pred zdanenim
mnou navrhnuty bol poskytnuty prispevok na doplnkové sporenie. Prispevok na
doplnkové sporenie bol vypocitany v porovnani so zvySenim hrubej mzdy o rovnaka
Ciastku ako poskytnuty prispevok. Na zaklade vypoctov uvedenych v navrhovej Casti
jasne vyplyvalo, ze poskytnutie prispevku bude pre spolocnost’ prinosnejsi a vyhodnejsi
variant ako zvySenie hrubych miezd zamestnancov.

Néklady na reprezentaciu su pre spolocnost nedanovym nakladom, a preto je dolezité
pokusenie sa o vyhybanie tymto nakladom. V mojom navrhu je uvedené pouzitie Casti
nakladov na reprezentdciu na zabezpecenie a umiestnenie reklamy ana propagacné
predmety. Reklama je neodmyslitelnou sucastou konkurencieschopnosti, a preto je

dolezité v dneSnej dobe venovat’ reklame dostato¢nu pozornost. V mojom navrhu boli

68



vypocitané celkové predpokladané dosahy l'udi atiez celkové naklady na reklamu
a propagacné predmety.

Poslednym uvedenym postupom bola kalkulacia celkového odpoctu na podporu
odborného vzdelania, ktoré spolo¢nost’ planuje zrealizovat. Poskytnutim odbornej praxe
Studentom vysokej Skoly v ramci akreditovaného Studijného programu spolo¢nost
dokaze pripravit buducich potencialnych mladych l'udi na pracu v danej spolocnosti.

Na konci navrhovej Casti sa nachadza aj prehl'adna schéma vypoctu vyslednej dariove;
povinnosti, respektive vysledného preplatku na dani, s mnou uvedenymi postupmi.
Uvedené navrhy a alternativy by znizili danovu povinnost’ o viac ako 404 000 K¢ a tym

je splneny hlavny ciel mojej bakalarskej prace.
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