Univerzita Palackého v Olomouci
Filozoficka fakulta

Katedra sociologie a andragogiky

VYZNAMY PRARODICOVSTVI
MEANING OF GRANDPARENTHOOD

Magisterska diplomova prace

Bc. Kristyna KerouSova

Vedouci magisterské diplomové prace: Doc. PhDr. Dana Sykorova, Ph.D.

Olomouc 2014



ProhlaSuji, Ze jsem tuto praci vypracovala samostatné a uvedla v ni

veskerou literaturu a ostatni zdroje, které jsem pouzila.

V Olomouci dne 20. listopadu 2014 .



Podékovani

Dé&kuji Doc. PhDr. Dané Sykorové, Ph.D. za odborné vedeni celé diplomové
prace a za jeji uzitecné rady. Rovnéz deékuji zacastnénym komunikacnim

partnerkdm za ochotu poskytnout mi rozhovor.

V Olomouci dne 20. listopadu 2014



Obsah

UVOU ... 6
1 Teoreticky FAMEC...........cccvvviiiiiiiiii e 8
1.1 Obdobi pozdni dOSPEIOS ....eeeivvriiiiiiiiiiie e 8
1.2 ODAODI SEATT ..o 9
121 HFQNICE SEATL.c..cooueeiiiiii ettt 9
1.2.2  Problémy SIATL .......c..ccuvveiiiiiiiiiii i 11
1.2.3  Charakteristika SERIOFIL ...........c..ccooceieeiiiiiiieiiseesee s 12

1.3 ROIe PrarodiCe.......ccovvieiriieiiiiiiiieiieeee e 13
1.3.1  Faktory oviliviujici charakter prarodicovstvi........................ 15
1.3.2  Vztahy mezi prarodici @ VAOUCALY ..........cccocoveicuiriiiiienieainnn, 16
1.3.3  Typologie prarodiCii..............cccoouuveiiieiiiiiiiieiineseesesee s 18

1.4 Vztahy mezi rodinnymi SENeracemi..........oovvvrverririvrieeseninesnennns 20
141  Mezigeneracni VVPOMOC ...........coououeiieiieeiiieiee e 22
142  POMOC S PECT O VAOUCALA ... 23

1.5 Kombinace prarodi¢ovskeé role s roli zaméstnané osoby............... 24
151 Promeény trh Prace..........cccooeuoeieiciiiiiiiiiiiieiee e 25
1.5.2  Nastroje sladovani pracovniho a rodinného Zivota............... 25
1.5.3  Ekonomicka aktivita osob v diichodovém véku ...................... 27

1.6 SHIMUH.cc.iiiiiiicie e 28

2 MEtOdOIOGIE. ... .o 30
2.1  ProblémOVA STUACE ........eeruieiiriieiiieieeee et 30
2.2 Gl ettt 30
2.3 VYzKUMNE OtAZKY ...ooviiiiiiiiiiiesiece e 30



2.4 VYZKUMNA STACZIC ....ocvveveiiiiiiiiieeiieere e 30

2.5 TYP VYZKUMU ....ooiiiiiiiiiic e 31
2.6 Metoda ShEru dat........oocveiiiiiiiiiie 32
2.7 SCENAT TOZNOVOTU ...t 33
2.8 VZOIEK.....oooiiiiiii 34
2.9 Prib€h VYZKUMU .....ccooiiiiiiiiie i 43

3 VYSICAKY ..o 47
3.1 Analyza roZhovoril.........cccveiiiiiiiiii e 47
3.1.1  Oteviené kOdovani...............ccccooeiiiiiiiiiiiiiiieniieiee e 47
3.1.2  AXIAING KOAOVANT ..o 64
3.1.3  Selektivni kOAOVANT ............c.cccocviiiiiiiiiiiiiiesee e 67

3.2 Shrnuti VYZKUMU.......coooiiiiiiicie e 69
ZLAVET .....o.oiii et 74
ANOTACE ... 76
ANNOTALION ... s 77
Seznam pouzité literatury a zdrojul ............cccccoooiiiiiiniinic 78
Seznam tabulek a grafli ................ccooi i 83
PFIIORY ..o 84
Ptiloha €. 1: Informovany souhlas............cccvvveiiiiiiiiiiii 85
Ptiloha €. 2: Karta Gi€astnika vyzkumu............cccooeviiiiiiiiiie 87
Ptiloha €. 3: Piepis T0ZhOVOTU .......cccoviiiiiiiiiiiiicc e 89
Ptiloha €. 4: Oteviené kodovani — prehled kOdl ..o 93
Ptiloha €. 5: Vlastnosti a dimenze kategorii a subkategorii ...........c.ccoceveunine 96
Ptiloha €. 6: Vzajemné vztahy mezi kategoriemi a subkategoriemi ............ 97



Uvod

Ve vyzkumech — tykajicich se rodinnych vztahi — jsou stifedem
zajmu piedevsim vztahy mezi rodici a jejich détmi. Vztahu mezi prarodici
a vnoucaty nebyva vénovana takova pozornost, na coz poukazuje
i Zumarova (2009). Nicméné i vztahy mezi prarodi¢i a vnouéaty jsou velmi
dilezité, prarodice mohou zastavat v zivoté vnoucat dulezitou pozici: byvaji
,hahradnimi“ pecovateli, prostfednictvim svych vzpominek mohou davat
vnoucatim moznost nahlédnout do ,starych c¢asi“, mohou s vnoucaty
,»dovadét”, mohou plnit roli poradce apod. Vnoucata zase naopak pomahaji
prarodi¢lim vyrovnat se se starnutim a s riznymi Zivotnimi udalostmi.

Seniofi ovSem kromé role prarodice zastavaji i jiné role, mezi néz
muze patfit i zaméstnaneckd role. V dnesni dobé se stale prodluzuje délka
zivota lidi, posouva se i v€k, ve kterém se odchazi do dichodu. To tedy
znamena, Ze osoby, které jiz maji vnoucata (tj. prarodice), se neziidka
potykaji s problémem, jak skloubit roli prarodi¢e a roli zaméstnance.
Dostavaji se tak do podobné situace jako rodice, kteti musi Celit problému
harmonizace rodinného zivota s zivotem profesnim.

Nicméné skloubeni profesniho a rodinného Zivota je velmi dilezité,
protoze spokojenost v zaméstnani pozitivné ovliviluje rodinnou pohodu
anaopak kvalita rodinnych vztahti ovliviiuje pracovni vykon (Mitchell,
Hamplové, Chaloupkové, Kotynkova 2012, s. 37). Existuje fada néstroji,
jak slad’ovani obou sfér ulehéit, ale v Ceské republice bohuzel nejsou pfilis
rozSifené.

Tato diplomova prace ma tedy za cil zjistit, jak starSi Zeny
interpretuji vlastni prarodiovstvi ve vztahu k vykonu placené prace
a naopak a jak kombinuji roli babicky s roli pracujici Zeny.

Prvni ¢ast prace je zaméfena na prezentaci piehledu stavajici teorie,
empirickych vyzkumu v dané oblasti (Dudova a kol. 2007, Dudova a kol.
2008, Sykorova 2007, Attias-Donfut and Segalen 2002, Petrova Kafkova
2010). Charakterizuji hlavné obdobi pozdni dospélosti a obdobi stafi, roli
prarodice, mezigeneraéni vztahy a mozZnosti kombinace profesniho

a rodinného zZivota.



V druhé casti prace predstavuji vlastni vyzkum, tj. jeho prubéh,
metody sbéru dat, popisuji vzorek, analyzu dat a samoziejmé prezentuji
vysledky analyzy. Pfi pfipravé a realizaci vyzkumu jsem vychézela
z odborné literatury, ktera se soustied’'uje na kvalitativni piistup (Strauss

a Corbinova 1999, Miovsky 2006, Hendl 2005, Disman 2002).



1 Teoreticky ramec

Problematika prarodicovstvi se dotykd tady témat, zejména stari.
PrarodiCovstvi ale nikoli nutné¢ souvisi se stafim, jelikoz v soucasné dob¢ se
zeny stavaji babickami kolem 50. roku véku. To tedy znamend, Ze role
prarodi¢e mize byt spojena i S obdobim pozdni dospélosti, na néjz se

zamé&iim v nasledujici kapitole.

1.1 Obdobi pozdni dospélosti

Obdobi pozdni dospélosti nebo také obdobi star$i dospélosti
Vagnerova vymezuje vé€kovou hranici od 50 do 60 let. Toto obdobi je
typické tim, ze clovek uz ptili§ nema zéjem cokoli ve svém zivoté ménit. Co
se tyCe znamek télesného a duSevniho starnuti, v tomto obdobi jesté nejsou
prilis viditelné (Langmeier a Krej¢itova 2006, s. 187; Vagnerova 2007, s.
229).

Tato Zivotni etapa mlize byt také nazyvana jako obdobi bilancovani,
v némz jsou piedevS§im hodnoceny vysledky dosavadniho Zzivota, kterych
jedinec doposud docilil. Jedna se hlavné o volbu zaméstnani, vybér
zivotniho partnera ¢i vychovu déti. Jedinec pak zkouma, jestli vyvoj
vyjmenovanych zivotnich cili byl, ¢ nebyl vyhovujici (Langmeier
a Krejcirova 2006, s. 188).

Pokud jde o rodinny zivot, Vtomto obdobi odchdzi rodi¢im déti
z domova, ¢imz se meéni Sir§i rodinné vztahy. Langmeier a Krej¢itova
popisuji tyto zmény takto: ,,Faze expanze, kterou prochézela maléd rodina
s rodicimi se a odriistajicimi détmi, je vystiidana fazi disperze, kdy se jedno
dité¢ po druhém zacind z domova vytracet, aZ po fazi nezavislosti, kdy rodice
ziji po odchodu vsech déti z domova opét sami (Langmeier a Krej¢itova
2006, s. 197). Pokud je odchod déti predvidany, a kontakty s nimi jsou stale
vielé¢ a relativné frekventované, byva rodi¢i akceptovany bez problémul
(Langmeier a Krejcitova 2006, s. 192).

Vyznamnou soucasti identity ¢lovéka v tomto obdobi se pak muze
stat prave role prarodice, ktera ovSem také potvrzuje vlastni starnuti. Z toho
divodu nemusi byt pfijimana pozitivn€. Pro starnouciho ¢lovéka se stava

profesni role méné dilezitou, ubyva u n¢j diraz na vykon, i jeho partnersky



Zivot je ustaleny, proto se vnouce mize stat jeho novym smyslem zivota
(Vagnerova 2007, s. 281-282).

Vyse jsem uvedla, Ze profesni role jiz nemusi byt pro jedince tolik
dilezita. Muze to byt zptisobené tim, Ze jiZ nechtéji investovat dalsi energii
do rozvoje kariéry, protoze jim to muze pripadat zbytecné, ale
I vyCerpavajici. V tomto véku jsou na svou pracovni pozici ,,zvykli®,
nepiemysleji o jiném sméru rozvoje kariéry. Jejich profesni role tak nabyva
konecné podoby. Langmeier a Krej¢ifova zminuji, ze konec této zivotni
etapy je spojen sukonfenim ekonomické aktivity vétSiny jedincd,
t]. s odchodem do dichodu. I Vagnerova obdobi starsi dospélosti oznacuje
jako fazi postupného uzavirani profesni kariéry ¢i jako fazi postupného
ubytku profesni angaZovanosti (Langmeier a Krej¢ifova 2006, s. 192;

Vagnerova 2007, s. 259-261).

1.2 Obdobi staii

Na obdobi pozdni dospélosti navazuje obdobi stafi, které Vagnerova
rozd€luje na obdobi raného stafi a obdobi pravého stafi. J& se zajimam
pfedevSim 0 obdobi stafi rané¢ho. Jiz viditelné zmény dané starnutim jesté
nemusi byt tak velké, aby starSimu c¢lovéku bréanily v aktivnim zivoté

(Vagnerova 2007, s. 299).

1.2.1 Hranice staii

Vymezit staii lze vicero zpisoby. Jednim z nich je vék socialni.
Pocatek socidlniho stari zacinda dosaZenim dichodového véku. RabusSic
(1995) tika, ze vnimani hranice véku odchodu do dichodu je pomérné
pruzné, protoze zavisi na ridznych demografickych a socidlnich
charakteristikach ceské ptedseniorské populace (Farkova 2009, s. 118).
V okamziku odchodu do starobniho dichodu tedy dochazi obvykle
k ukonceni ekonomické aktivity seniora, ktery je dale zavisly na Systému
socialniho zabezpeCeni a je omezen na pobirani starobniho ddchodu
(Sykorova 2007, s. 47, Svobodova 2009, s. 89). Tento akt vytvofil zvlastni
socialni kategorii — kategorii ,,starych® osob. Je to zavisla skupina, jejiz

¢lenové by neméli pracovat, ale naopak potiebuji ekonomickou



a spolecenskou podporu, kterou maji poskytovat mladsi ¢lenové spole¢nosti
(Sykorova 2007, s. 119; Rabusic 1995, s. 143).

Diichod je tudiz znamenim piechodu ze stiedniho véku do stafi. Je
jakymsi ,,potvrzenim® ztraty V}'/konnosti1 (Vagnerova 2007, s. 355).
Odchodem do diichodu se starnouci ¢loveék dostava do nové pozice, protoze
musi zménit svij zivotni styl. Diky ztraté zaméstnani se u néj objevuje cas,
ktery neni strukturovany jako diive. Staii lidé velmi oceniuji dobie fungujici
rodinné vztahy, rodina pro né vesmes piedstavuje zazemi a jistotu. Rodina
muze slouzit 1 k rozvoji aktivit ve staii (Vohralikova a Rabusic 2004, s. 54,
57). Kuchatova a kol. k tomuto tématu dodava: ,,Eticky ne zcela vhodny
pojem ,odchod do dichodu‘ v mnoha ptipadech vystihuje realitu
psychologicky, socidlné 1 casto ekonomicky komplikované faze
individudlniho Zivota, kterd by spiSe meéla byt postupnou proménou
struktury aktivit a promén zivotnich podminek podle individualnich
pfedpokladli a moznosti“ (Kuchatov4, RabuSic, Ehrenbergerova 2002,
s. 13). Podle vyzkumu Hasmanové Marhankové, se napf. seniorky t&si
nadichod pravé proto, Ze ho maji  spojeny s témito
zménami, resp. se svobodou v usporadani jejich volného ¢asu (Hasmanova
Marhankova 2011, s. 113).

Kromé zminéného ve€ku socidlntho mize byt stafi vymezeno
I pomoci véku funkéniho. Ten odpovida skute¢nému funkénimu potencialu
¢lovéka, jak uvadi Pacovsky. Je dan souhrnem charakteristik biologickych,
psychologickych a socidlnich (Pacovsky 1990, s. 16). Nejcastéji se vSak
K vymezeni staii pouziva periodizace World Health Organization (WHO).
Je sice vyjadiena chronologickym vékem, ale vychazi i z dalSich zmén,
ke kterym dochazi v tomto obdobi zivota (Farkova 2009, s. 118). WHO
vyuziva ke klasifikaci patnactileté vékové kategorie: stfedni veék je vymezen
vekovym rozpétim 45-59 let, rané staii 60-74 let, vlastni staii 75-89 let
a dlouhovékost je vymezena 90 a vice let (Pacovsky 1990, s. 15-16).

! Rabusic o odchodu do diichodu hovoii obdobn&. Oznaduje ho jako ritual, ktery vymezuje
ptrechod do této faze, tj. do obdobi stari (Rabusic 1995, s. 143).
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Navzdory riznym vymezenim tohoto obdobi, které jsem piedlozila,
lidé starnou subjektivné a odlisSnou rychlosti. Nekteré vyzkumy uvadéji, ze
lidé v diichodovém veku se citi byt starSi v porovnani se svymi ekonomicky
aktivnimi vrstevniky. Jiné studie naopak hovoii o ¢asovani prarodi¢ovstvi,
které muze starnuti podporovat. Svou roli hraje i pocet vnoucat, protoze
prarodic¢e vétsiho poctu vnoucat a starSich vnoucat si ptipadaji taktéz starsi
(Kaufman, Elder Jr. 2003 in Sykorova 2007, s. 52-53). Kromé& uvedenych
kritérii existuji i dal$i determinanty subjektivniho véku. Mizeme mezi né
zahrnout vzd¢lani, sebeuctu, finan¢ni spokojenost a zdravi (Steitz
a McClary 1988 in Sykorova 2009b, s. 151).

Z vyzkumu Sykorové vyplynulo, Ze stafi se citi byt mladsi, nez
ve skute€nosti jsou (Sykorova 2009b, s. 152). K vysledkiim poznamenava:
,»Ve vypovédich ucastniki a ucastnic vyzkumu Ize identifikovat
,determinanty‘, kterymi podminuji vlastni vékovou identitu. Krom¢ jiz
zminéného zdravi to jsou: 1. vlastnosti osobnosti a zpusob chovani;
2. vzhled; 3. zasazeni udélosti a pfevzeti urCitych roli v Zivotni draze ,,oft-
time* (odlisné od socialnich ocekdvani, resp. ,,norem®); 4. vzpominky*
(Sykorova 2009b, s. 153-154). Muzeme tedy konstatovat, Ze pocatek stafi,
o¢ekavani od starych lidi nebo i zpisoby zachdzeni se starymi jedinci ndm
nejsou objektivné dany, ale jsou socidlné konstruované (Sykorova 2007,

S. 47).

1.2.2 Problémy stari

Problematika stafi z hlediska demografického starnuti (starnuti
populace) se Vv soucasné zapadni spoleCnosti stava stale zavaznéjSim
celospolecenskym problémem, protoze postupné dochazi k narGstu podilu
poctu seniort v populaci, tj. dochdzi ke starnuti populace. Je to zptisobené
prodluzovanim délky Zivota a soucasnym poklesem poctu narozenych déti.
Hlavni ddraz je kladen: ,,zejména na podporu kvality zivota ve stafi;
zdirazilovany jsou pifedevSim principy nezavislosti, participace,
seberealizace a distojnosti starych lidi. Prosazovéna je koncepce ,uspéSného

starnuti® — nartst star$i populace nemusi nutné znamenat zvysSeni poctu osob
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zavislych a nemocnych, je-li spolecnosti dostate¢né zajiSténa prevence
vzniku zéavislosti“ (Langmeier a Krejc¢itova 2006, s. 210).

S timto zvySujicim se po¢tem seniord je nutno redefinovat jak jejich
postaveni, tak i staii jako Zivotni obdobi (Hasmanova Marhankova 2010,
s. 14). Klicovou reakci na proces starnuti populace se v soucasné dob¢ stava
koncept aktivniho starnuti (Petrova Kafkova 2013, s. 28). WHO (2002)
charakterizuje aktivni starnuti jako: ,,proces co nejlepsiho vyuziti ptilezitosti
pro zdravi, participaci a bezpecnost ke zlepseni kvality zivota lidi v pribéhu
starnuti” (Petrova Kafkova 2013, s. 28). Tyto tii uvedené pilife, na kterych
je koncept zaloZen, maji prispivat ke spokojenému zivotu. Jedna se nejen
0 ucast na pracovnim trhu, ale i v rodiné a komunité (Petrova Kafkova 2013,
s. 28).

| Laslett (1996) se pokousi nabidnout novy pohled na stafi a prichazi
s konceptem tfetiho véku, ktery ma poskytnout pozitivni obraz starnuti’:
,Obraz tfetitho véku jako obdobi bez povinnosti vykonavat placenou praci
a bez povinnosti starat se o déti, protoZe ty jsou jiz samostatné. Chape jej
jako nové obdobi Zivotniho béhu, neni to stfedni v€k ani stafi, ale hybrid
obou dvou period. Jde o obdobi otevirajici nové moznosti, svobodu a
potencial pro starnouci (Petrova Kafkova 2013, s. 17, podobné Hasmanova

Marhankova 2010).

1.2.3 Charakteristika senioru

Jak jsem vySe naznacCila, obdobi stafi je typické zménami jak
fyzickymi, psychickymi, ale i1 socidlnimi. Postupné dochazi ke ztraté
fyzickych a psychickych sil. Tento proces vsak byva individudlné variabilni
z hlediska ¢asu, rozsahu i zavaznosti projeva (StraSikova 2004, s. 38;
Haskovcova 2010, s. 31; Vagnerova 2007, s. 311).

Takové skuteCnosti, jako odchod do dichodu, prarodiovstvi ¢i
kalendaini vek, které se mohou zdat byt specifickymi znaky tohoto obdobi,

nejsou samotnymi Seniory povazovany za projevy stafi. Seniofi sebe sami

% Tteti v&k nasleduje po prvni dobé, ktera je ve znameni zavislosti a ma spojitost s obdobim
socializace a dospivanim. Dal$im je druhy vék, vék dospélosti, nezavislosti a odpoveédnosti.
Na zéaveér, po véku tietim, prichazi vek Ctvrty, ktery je opét ve znameni zavislosti, seslosti
a smrti (Hasmanova Marhankova 2010, s. 14; Petrova Kafkova 2013, s. 17).
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vidi jako staré, az pokud dojde ke zfetelnému zhorSeni jejich zdravotniho
stavu, tj. zhorSeni smysli a poznavacich funkci, Ubytku fyzickych sil,
resp. k omezeni fyzické sobéstacnosti (Sykorova 2007, s. 54-58, 66-67).

Ve stafi také dochazi ke kumulaci negativnich zkuSenosti. Stafi lidé
se stavaji zranitelnéj$imi a diky tomu se mohou potykat s psychickymi
problémy. K témto negativnim zkuSenostem mulzeme zaradit naptiklad
odchod do diichodu, zménu socialniho statusu, snizeni pifijmul, veEtsi
zdravotni potize, smrt partnera a dalSich blizkych lidi, zménu bydleni, vstup
do institucionalnich zaftizeni pro seniory apod. (Haskovcova 1990, Pichaud,
Thareauova 1998, Vojtéchovsky 1992 in Svobodova 2009, s. 99).

Zivotni etapa staii tedy neni samotnymi seniory vnimana pouze jako
obdobi obtizné zvladatelnych Zivotnich podminek, spiSe pfevazuje pozitivni
piistup. K jejich spokojenosti v zivoté piispivaji spiSe stranky nematerialni,
kterymi se mysli pocit bezpeci, dostatek vlastnich fyzickych sil, zabezpeceni
pro piipad oslabeni seniorti a také aktivni pfistup k zivotu (Kuchaiova,
Rabusic, Ehrenbergerové 2002, s. 51).

Pozitivni sebepojeti starnoucich jedinc mohou posilovat mladsi
¢lenové rodiny, tj. vlastni déti a vnoucata. Rozvijeni vztahu s nimi je pak
vyznamnou soucasti zvladani starnuti (Sykorova 2007b in Petrova Kafkova
2013, s. 46). Uhlendorff (2003) zdiraziiuje, Ze Cas strdveny s vnoucaty
prinasi prarodi¢im energii v dobé, kdy uz nejsou nejmladsi. Tedy
pritomnost vnoucat pomaha prarodi¢iim smifit se a pfijmout svilj dosavadni
prozity zivot. Vnoucata taktéZ pomahaji prarodicim ptekonat téZka obdobi,
jako je naptiklad smrt Zivotniho partnera. A jak jsem jiz uvadéla, Casto se
vnoucata pro né stavaji novym smyslem jejich Zivota (Zumérova 2009,

s. 85).

1.3 Role prarodice

Ve dvou vyse predstavenych obdobich ¢lovek zastava rizné socidlni
role. V prubéhu svého zivota muze ziskavat role nové a o jiné zase mize
pfichazet. Ort vyjmenovava o¢ekavané role seniora. Patii mezi n€ naptiklad

role prarodie, nemocného <¢i pacienta, sob&stacného hospodaie

v domécnosti, ptibuzného, pracujiciho dichodce (brigadnika), pamétnika,
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aktivisty v ¢innostech volného c¢asu, radce apod. (Ort 2004, s. 25).
Z vyjmenovanych roli se zaméfim na jiz n€kolikrat zminénou roli prarodice,
ktera mize ¢loveéka zastihnout jak v obdobi pozdni dospélosti, tak v obdobi
raného stafi.

Misto prarodict ve spolecnosti se odviji od spole¢enskych predstav
0 uloze seniorti nejen v roli peCovatele, ale i jejich celkového mista ve
spole¢nosti. Hasmanova Marhankova se odvolava na Uhlenberg a Kirby
(1998), ktefi uvadi: ,,Asociovani starnuti s nemocemi a piedstavy seniort
jako nemohoucich a neschopnych ovlivnily zptsob, jakym bylo piisobeni
prarodi¢i vnimano. Prarodi¢e byli popisovani jako osoby potencialné
narusujici vztah mezi vnoucaty a jejich rodici. Jejich metody vychovy byly
vnimany jako zastaralé a v konfliktu s modernéjs§imi pfistupy mladsi
generace” (Hasmanova Marhankova 2010, s. 13). Navzdory tomuto tvrzeni,
prarodi¢e pro nas mohou také piedstavovat takové osoby, které jsou
moudré, na néz se cela rodina obraci s dotazy, kdyz si nevi rady. Vnoucata
je vyhledavaji jako emoc¢ni podporu a citi se s nimi dobfe. Prarodice byvaji
garanty udrzovani tradic a rituald spojenych se svatky a slavnostmi. Attias-
Donfut a Segalen oznacuji prarodice jako velké postavy, které vynikaji
vramci rodiny. Tvrdi, Ze jejich vzpominky jsou vryty do fyzického
prostiedi (tj. domov), do pfedmétl, slov a sdilenych piibéht (Matéjcek
a Dytrych 1997, s. 23; Ort 2004, s. 26; Attias-Donfut and Segalen 2002,
s. 281, 293).

Role prarodict nastdvda okamzikem narozeni prvniho vnoucete
a stava se jimi okolo 70 % populace stfedniho a starSiho véku. V soucasné
dobé¢ prarodicovstvi zacina v priméru asi v 50 letech (Valkova 2007, s. 71).
Stat se prarodi¢em vlastné znamend jakousi zménu generac¢niho statusu, coz
zaroven muze byt pro daného jedince Sok. Nabyti nové role mohou hife
akceptovat osoby, jejichz vék jest¢ nedosahl 50 let (Attias-Donfut and
Segalen 2002, s. 284). Zminény vek je jednim z faktord, které udavaji

tzv. zralost k narozenym vnoucatim. Dale k nim patii i celkové postaveni
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rodiny, profesionalni kariéra & misto, kde rodina Zije®. Svou roli také
sehravd pocet vlastnich déti, vek, ve kterém se prarodi¢im narodily,
zdravotni problémy, potize pii vychove, ekonomicka situace rodiny, ale také
nabozenstvi (Matéj¢ek a Dytrych 1997, s. 23-24). VSechny tyto faktory
ovliviiyji to, jak se dani jedinci postavi k nové nabyté roli prarodice.
Kazdopadné prarodiCovstvi je vymezeno jako dulezitd soucast zivota osob
star§iho veku, coz ve své praci uvadi i Hasmanova Marhankova. Role
prarodice byla jejimi komunika¢nimi partnerkami popisovana jako soucast
jejich nabitého programu, ve kterém tato role méla své specifické misto.
Nicmén¢ ,,prehnané* prarodi¢ovstvi, které je pouze jedinou aktivitou
v dichodu, bylo oznacovano jako ,.8kodlivé“ (v kontrastu ke konceptu
aktivniho, resp. produktivniho starnuti) (Hasmanova Marhankova 2011, s.
97-98).

1.3.1 Faktory ovliviiujici charakter prarodicovstvi

Jelikoz prarodice jsou vyznamnymi osobami V Zivoté svych vnoucat,
je nutné se detailnéji zabyvat jejich vzajemnymi vztahy, coz také tvrdi
Margaret Mueller a kol. (2002). Pti studiu téchto vztahli je vénovana
pozornost proménnym, mezi n&€z patii predevS§im geograficka blizkost
ovlivitujici Cetnost kontaktti, kvalita a povaha vztahti mezi rodi¢i a
prarodiCi, tendence mezigenera¢nich vztahd rozvijet se po matefské linii,
dale vek prarodici a vnoucat a v neposledni fad¢€ i pocet vnoucat (Dopita
2005, s. 36-37).

Pokud jde o vek prarodi¢li, mladsi prarodice byvaji zdravéjsi a také
vice aktivni. Casté&ji s vnoudaty provozuji innosti, které mohou byt fyzicky,
Casové 1 finanén€ ndrocnéjSi (Aldous 1995 in Hasmanovd Marhankova
2010, s. 12; Mueller 2002 in Dopita 2005, s. 37). Ovsem i starSi generace se
snazi vénovat vnoucatim, dokud jim to jejich zdravotni stav dovoli.
O rodicovstvi se pak hovofti jako o ,,nikdy nekon¢icim zavazku* (Sykorova

2007 in Hasmanova Marhankova 2010, s. 11).

% Zde existuje vyznamny rozdil mezi vesnici a velkoméstem, které je anonymni (Matgjcek
a Dytrych 1997, s. 24).
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Jak jsem uvedla, podstatny je také v€k samotnych vnoucat. Je
evidentni, ze jak vnoucata vyrustaji a starnou, kontakt s prarodi¢i je méné
Casty nez VmladSim veéku vnoucat. Dospivajici vnoucata jsou spiSe
v kontaktu se svymi vrstevniky, a tak jejich spole¢né aktivity s prarodici
»jdou do tustrani®. I pfes to je spojeni mezi prarodici a vnoucaty udrzovano
prostfednictvim rodinnych obédu ¢i veceti a vzajemnym se obdarovavanim
(Attias-Donfuta and Segalen 2002, s. 285). N¢které zivotni udalosti, jako
vstup do manzelstvi nebo rozvod vnoucat, mohou kontakt s prarodici
zintenzivnit (Hasmanova Marhankova 2010, s. 12).

Dalsi ze zésadnich charakteristik, ovliviiujicich zapojeni prarodict
do péte o vnoudata, pfedstavuje gender. Zeny v ramci rodiny funguji jako
jakysi tmelici prvek, coz je dano genderovymi ocekavanimi. Diky tomu se
také posiluje jejich angazovanost v pé¢i o vnoucata. To tedy znamena, ze
Zeny jSou S vnoucaty Castéji v kontaktu a pfisuzuji ve svém zivoté roli
prarodi¢e vyznamnéjsi misto (Hasmanova Marhankova 2010, s. 11-12).

Na tlohu prarodict v rodiné maji vliv 1 takové faktory, které se
seniortt tykaji spiSe zprostfedkované. Jednd se napiiklad o rostouci
rozvodovost €1 o rodiny s jednim rodi¢em. Se zvySujicimi se rozvody roste
»poptavka“ po zapojeni prarodi¢li do péfe o vnoucata. Prarodice se Casto
stavaji ,,ndhradnimi rodi¢i“ (Connidis 2009 in Hasmanova Marhankova
2010, s. 13).

Vykon prarodicovské role je ,,ptipad od ptipadu rizny“, jelikoz se
jedinci nachazeji v jiné zivotni situaci, ve vykonu prarodi¢ovské role hraji

vyznamnou roli interindividualni rozdily.

1.3.2 Vztahy mezi prarodi¢i a vnoucaty

V predchozi kapitole jsem mimo jiné uvedla, ze charakter
prarodiovstvi a tim i vztahy mezi prarodi¢i a vnoucaty, mohou byt
ovlivnény kvalitou vztahti mezi prarodi¢i a rodi¢i. Pokud je tedy vztah
prarodi¢t a rodict plny konfliktd, mize se to odrazit i na vztahu s vnoucaty
— jejich vztah miiZze byt rovnéZ napjaty. Seniofi pak velmi Spatné prozivaji
naprostou absenci kontaktl s détmi (Sykorova 2007, s. 174-176; Zumarova

2009, s. 82). Toto napéti mezi dvéma dospélymi generacemi muze
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vzniknout diky odlisné predstavé prarodict a rodicu, ktera se tyka vykonu
prarodi¢ovské role. Existuje totiz mnoho zpuisobt, jak byt prarodi¢em — od
naprostého pohlceni roli prarodi¢e az k Uplné distanci od svych vnoucat.
Attias-Donfut a Segalen ze svého vyzkumu vyvodili, Ze hlavni pfi¢iny
neshod mezi prarodici a rodi¢i jsou praveé v oblasti vychovy vnoucat. 32 %
prarodi¢li nesouhlasi se zplisobem, jakym jsou vnoucata vychovavana
(Attias-Donfut and Segalen 2002, s. 284, 286). OvSem Hauserova-
Schonerova podotyka, ze at’ jsou vztahy mezi rodici a prarodici z jakéhokoli
diavodu napjaté, nemusi negativné poznamenat vztah prarodi¢e a vnoucete
(Hauserova-Schonerova 1996, s. 68-69).

K odcizeni mezi prarodi¢i a vnoucaty miize rovnéz dojit Vv ptipade
bydlisti ptili§ velka, coZ jsem jiz podotkla v piedchozi kapitole (Zumarova
2009, s. 82).

Pokud jde o vztah prarodi¢l a rodic¢i, Sykorova uvadi, Ze dospélé
déti prevazné hovoii o pravidelnych a pomérné Castych setkdnich s rodici.
Jejich navstévy nejsou vazany na konkrétni ptilezitosti, navstévuji rodice
bez n¢jakého zvlastniho divodu, tj. ,,jen tak®. Ale takové udalosti, mezi néz
patii oslavy jmenin, narozenin, riznych vyro¢i, Vanoc, Velikonoc apod.,
sjednocuji rodinny Zivot (Sykorova 2007, s. 183).

Seniofi maji k vnoucatim ptedevsim laskyplny vztah?, ktery byva
kvalitn€jsi nez vztah k jejich dospélym détem. Obvykle miluji sva vnoucata
jinym zpusobem nez svoje dospélé déti. Muze to byt dano napiiklad absenci
pocitu ptimé rodiCovské odpovédnosti — prarodi¢e byvaji tolerantnéjsi
améné kriticti. Ve vztazich svnoucaty jde tedy primarné jen
0 emocionalitu, kterd mize byt spojena s tendenci k peCovatelstvi a nékdy
I k ochranafstvi (Sykorova 2007, s. 175-176; Hauserova-Schonerova 1996,
S. 28; Vagnerova 2007, s. 392). Tento silny emocionalni charakter mnohdy
souvisi S Casovym odstupem a i s tim, ze vn&jsi tlak na star$i prarodice

a vnoucata je mens$i nez u stfedni generace (Hauserova-Schonerova 1996,

* Tuto skute&nost potvrzuje i Hasmanova Marhénkova, ktera ve své praci zmifiuje, Ze
vSechny dotazované maji ke svym vnoucatim viely vztah, nebot’ o nich hovotily vzdy
s laskou (Hasmanova Marhankova 2011, s. 98).
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S. 68-69). Nicmén¢ zde existuje podstatny rozdil mezi tim, jaky vztah
k vnouatim maji babicky a jaky dédeckové®. Babitky byvaji vnimany
spise jako pecujici, starostlivé a pracovité bytosti, kdezto dédeCkové neciti
potiebu se tolik o vnoucata starat. Marova (1985) tvrdi, Ze k roli babicky
patii 1 Cinnosti, které sméfuji Kudrzovani spoleéného domova
a k vzajemnému setkavani vnoucat, jejich rodi¢i a prarodicd. Babicky
byvaji vice informovany o zivotech svych wvnoucat, vice pfejima;ji
pecovatelskou roli, vice sva vnoucata rozmazluji. Dédeckové sice nemaji
tolik informaci o zivoté vnoucat, ale zase spole¢né¢ vykonavaji nejrizné;jsi
aktivity, hraji rozné hry nebo néco vyrab&ji. Uloha dédec¢ka je tak stejné
dillezita jako iloha babicky (Zumarova 2009, s. 83-84).

Ve vztahu prarodi¢e a vnoulete také dochazi k vzajemnému
ovliviiovani a podporovani: Mnoho prarodi¢ti se velmi tézce vyrovnava
subytkem fyzickych sil, snastupem zdravotnich potizi a S neslouzici
paméti, tj. se zménami spojenymi se starnutim. OvSem diky vnoucatim
nabyvaji pocit, Ze jsou stale na svété uZziteCni a mohou ostatnim 1 nadale
pomahat (Zumarova 2009, s. 81).

Vliv prarodi¢ii na vnoucata vzrusta, ma-li dité¢ problémy a pocit, ze
mu rodi¢e nevénuji dostateéné velkou pozornost (Zumérova 2009, s. 81).
Souziti se seniory, tedy s prarodiCi, také muze zprostfedkovavat mlad$im
generacim nezazit¢ zkuSenosti a napomaha vytvafet socidlni rovnovahu

mezi generacemi (Vohralikova a Rabusic 2004, s. 57).

1.3.3 Typologie prarodici
Na zakladé rtznych kritérii bylo vytvofeno nékolik riznych
typologii prarodici. Margaret Mueller spolecné s kolegy identifikovala pét
typl prarodicu:
(1) ,,Ovliviwjici prarodi¢e se s vnoucaty Casto setkavaji a spoleény cas
travi riznymi aktivitami. Existuje mezi nimi ddavérny vztah, jehoZz
souCasti je 1 autorita a disciplina. Tito prarodie pomdhaji svym

vnoudatum 1 finan¢né.

> | tento rozdil jsem jiz naznacila v pfedeslé kapitole, v niz pojedndvam o genderu jako
0 jedné z charakteristik, ktera ovliviiuje vykon prarodicovské role.
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(2) ,,Prarodice podporujici nevyzaduji od vnoucat disciplinu. Détem se
vénuji méné, ani se tak Casto nesetkdvaji a také se méné podileji
na aktivitach deti.

(3) ,,Pasivni prarodi¢e” byvaji vymezeni spiSe jako pratelé vnoucat, ktera
vidi jednou za mésic. Nezapojuji se do zivota vnoucat a neposkytuji jim
ani finan¢ni pomoc.

(4) U ,prarodi¢u orientovanych na autoritu® hraje dileZitou roli pravé
autorita. Interakce s vnoucaty je pak na trovni pasivniho prarodice.

(5) ,,Odlouceni prarodice jsou do Zivota svych vnoucat zapojeni nejméné

(Mueller a kol. 2002 in Dopita 2005, s. 37-38).

Dalsi typologii, kterou Dopita uvadi, pochazi od Anne Gauthier
(2002). Na zakladé faktora®, které ovliviiji role prarodicl, vytvofila tii typy
prarodicu:

(1) ,,Prarodice jako subdodavatelé vzdélani“ maji tendenci nahrazovat
rodice, jelikoz rodina je centrem jejich zajmu.

(2) ,,Prarodice specialisté maji vztahy s vnouCaty zalozeny na méné
castych kontaktech.

(3) ,,Pasivni prarodi¢e* navstévuji sva vnoucata jednou az dvakrat za rok.

(Dopita 2005, s. 39-40).

I Matéjcek a Dytrych se pokusili roztfidit chovani prarodict
do nékolika skupin:

(1) ,,Vladci rodin“ si ve svém stafi udrzuji respekt svych déti i vnoucat,
proto se jim nikdo nesnazi odporovat. Svym chovanim na jednu stranu
vzbuzuji respekt, ale na druhou stranu urcity druh obav z jejich
eventualniho hnévu.

(2) Pro ,,protektory* je narozeni vnoucat velkou emoc¢ni udalosti. Davaji si
za svUj zivotni cil se 0 vnoucata starat. Jsou netolerantni, jelikoz chtéji,

aby se vnoucata chovala podle jejich predstav.

® Jedna se o faktory jako sociokulturni prostedi, rodinné hodnoty, as a energie vénovana
rodiné a percepce mladi (Gauthier 2002 in Dopita 2005, s. 39).
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(3) ,,Obétavci® jsou ochotni udé€lat pro sva vnoucata téméf vse. Nezasahuji
do chodu rodiny, ale spiSe se snazi pfispét, aby se rodina citila
co nejlépe. Odkladaji uspokojeni svych potieb, aby uspokojili potieby
vnoucat.

(4) Mize se stat i to, ze se Ctyficetileta zena stane babickou, ale vzapéti se
stava 1 matkou nove€ narozeného ditéte. V tomto piipadé davaji tyto
osoby jednoznacné prednost vlastnimu ditéti pfed vnoucetem a vztah
k vnou¢atim muze dostavat velmi zvlastni podobu.

(5) Samoziejme¢, Ze existuji i takovi prarodiCe, o které piiliS nestoji
ani jejich déti, ani vnoucata. Casto Ziji ve vzdaleném misté a prarodice
navs$tévuji jen ziidka. Prarodice v tomto pfipad€ maji pocit opusSténosti a

neuzite¢nosti (Matéjcek a Dytrych 1997, s. 105-110).

Nicméné vztah prarodi¢t K vnoucatim se nevyviji podle jakychsi
schémat, coz také zdlraznuji Matéjcek a Dytrych. Je proménlivy a podléha

noveé vzniklym zivotnim situacim (Mat&jéek a Dytrych 1997, s. 105-110).

1.4 Vztahy mezi rodinnymi generacemi

Jiz vkapitole 1.3.2 ,Vztahy mezi prarodi¢i a vnoucaty” jsem
poukédzala na to, Ze vztahy, které panuji mezi jednotlivymi rodinnymi
generacemi, ovliviiuji podobu prarodi¢ovstvi, vztah prarodi¢t s jejich
vnoucaty, ale i miru jejich zapojeni do péfe o vnoucata, ktera je nedilnou
soucasti prarodi¢ovké role. V soucasnosti rodinné vztahy i vzdjemna
vypomoc nabyvaji odliSnych podob.

Nejenze dochdzi k proméné vztahti v ramci §irSi rodiny, ale méni se
I vztahy v ramci rodiny nuklearni. Pokud dnes mluvime o rodiné, mame
tendenci si predstavovat tzv. Uplnou nukledrni rodinu, ktera je sloZena
Zzotce, matky a jejich déti. OvSem takto jiz nevypada vétSina rodin
(Matousek 2003, s. 84). Z dat Ceského statistického titadu vyplyva, ze klesa
pocet uplnych rodin a roste pocet rodin neuplnych a také domacnosti
jednotlivei. V roce 2013 bylo zjisténo, ze z celkového poctu domacnosti

tvofi Uplné domacnosti méné nez polovinu, tj. 49 %. Nelplné rodiny
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predstavuji 13,5 % a domadcnosti jednotlived 32,5 % (Jaké je slozeni
domécnosti v CR?, 2013).

Tato proména Vztahli v rodiné je zplisobena jiz zminénym procesem
starnuti populace’, o némz detailngji pojednavam v kapitole 1.2.2
»Problémy stafi“. Podstatné prodlouzeni stiedni délky zivota zapficinilo, ze
se etapa soucasné koexistence dvou dospélych generaci zietelné prodlouzila,
coz mélo za nasledek proménu vztahu rodi¢i a jejich dospélych déti.
Dochazi totiz k obsédhlejSimu piekryvani zivotniho casu rodi¢t a déti.
K dalsim pfi¢inam promény mezigenera¢nich vztahd patii i1 nizka
porodnost, vysoka rozvodovost a zvySujici se rozrtiznénost rodinnych forem
(Petrova Kafkova 2010, s. 63-64; Petrova Kafkova 2013, s. 48-49; Ward
2001 in Sykorova 2009a, s. 43-44). Sykorova také zminuje, Ze znany zajem
Vv ¢eské sociologii vzbuzuji pravé promény v rodinné organizaci, které jsou
dané vysokou participaci Zen na trhu prace (Sykorova 2009a, s. 46).

V dnes$ni dobé mizeme zaznamenat souziti nanejvys dvou generaci,
protoze dochazi ke zkracovani normalniho rodinného cyklu, jelikoz mladi
lidé castéji opousteji spolecné bydleni S plivodni rodinou® (Hauserova-
Schonerova 1996, s. 68). Walker (2002b) tvrdi, ze i kdyz v soucasnosti neni
béZné spolené souziti vice dospélych generaci, vazby mezi jednotlivymi
Cleny jsou stale silné (Petrova Kafkova 2013, s. 46). 1 vybérova Setfeni’
ukazala, ze vztahy mezi generacemi jsou prevazné¢ dobré, dikazem je
vysoka frekvence setkavani, piip. pomoci. Uzké kontakty mezi generacemi
vrodiné bez spolecného bydleni pravdépodobné existuji diky malé
vzdalenosti mezi bydlist¢tm dospélych déti a jejich rodict (Kuchatova,
Rabusic, Ehrenbergerova 2002, s. 64; Ettlerovd, Kuchatovd, Matéjova,

Svobodova, Stastna 2006, s. 62).

" Toto populani starnuti musi byt chapano jako odraz §ir§ich spoleGenskych

a ekonomickych promén. Podle Phillipsona (2008) maji tyto promény spojitost hlavné
s globalizaci (Petrova Kafkova 2013, s. 48).

¥ S touto skutecnosti souvisi i vzrist doméacnosti s jednou osobou (Hauserovéa -Schonerova
1996, s. 28).

% Jedna se o vyberova Setieni ,,Zivot ve stafi 2002« a ,,Rodina 2001 (Kuchatova, Rabusic,
Ehrenbergerova 2002, s. 64).
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Bergson (2001) tvrdi, ze prarodi¢e a dal$i piibuzni jsou stale
S. 64-65). Tento fakt potvrzuji i Ceské vyzkumy, z kterych vyplyva, ze
dochazi napiiklad k vyuzivani pomoci prarodict s péci o déti (Kiizkova
etal. 2006, Slechotovd 2006, Valentovd 2006, Cermékové et al. 2000
in Sykorova 2009a, s. 46).

1.41 Mezigeneracni vypomoc

Pfes zmény Vrodinném uspofadani, jsou stale Vramci
mezigeneracnich vztahii uplatiovany vztahy vzijemné pomoci a podpory
(Ettlerova, Kuchatova, Mat¢jova, Svobodova, Stastna 2006, s. 61).

Mezigenera¢ni vztahy v roving citové, zahrnujici pocit sounalezitosti
a potfebu kontaktd, i v roviné praktické, tj. vzajemna pomoc a podpora, jSou
v ¢eskych rodinach hluboce zakofenény a zmifovana vzdjemnd vypomoc
mezi generacemi patii k tradicim rodinného zivota (Ettlerova, Kuchatova,
Matéjova, Svobodova, Stastna 2006, s. 62). Mizeme tedy konstatovat, ze
podpora a pomoc rodici sméfovana vaci jejich dospélym détem a jejich
rodinam, a to az do vysokého veéku rodi¢li, je v nasi spoleCnosti brana
za samoziejmost (Kuchatova, Rabusic, Ehrenbergerova 2002, s. 69). Avsak
zménény Zzivotni styl dal mezigeneracni vypomoci nové podoby. Petrova
Kafkova pise: ,,Pravdépodobné bude stale vice zalezet na emocionalni
kvalité¢ vztahll v rodiné pro to, jakych forem a intenzity bude mezigeneracni
solidarita nabyvat“ (Petrova Kafkova 2013, s. 75).

V ramci mezigeneracnich vztahd v roviné praktické se jedna mimo
jiné o podporu finanéni. Cast rodi¢t si dokonce prodluzuje svou
ekonomickou aktivitu, aby mohla ptispét svym dospélym détem. Podpora
muze piedstavovat i pievzeti nekterych sluzeb, jako je péce o malé déti,
vypomoc v domacnosti nebo dokonce jednorazové zaskoky za rodice (Alan
1989, s. 383).

Tuto vypomoc v ramci rodiny ovlivituji faktory, které maji dopad
I na podobu samotné prarodicovské role. Podrobnéji 0 nich pojednavam

v kapitole 1.3.1 ,Faktory ovliviiyjici charakter prarodiCovstvi“. Jedna se
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napiiklad o té€snost vzajemnych vazeb, vzdalenost bydlist nebo rodinny
cyklus (Ettlerova, Kuchatova, Mat&jova, Svobodova, Stastna 2006, s. 62).

V Ceské spolecnosti je rovnéz rozsifena pomoc dospélych déti sméfovana
vaci jejich rodicim (Kuchatova, RabusSic, Ehrenbergerova 2002, s. 69).
Jsou-li samy v seniorském veéku, muze byt po né tato vypomoc nejstarsi

rodinné generaci piekdzkou ve vykonu vlastni prarodicovské role.

1.4.2 Pomaoc s péci o vnoucata

Z vyzkumu'®, ktery zahrnuje i data pro Ceskou republiku, vyplyva,
Ze Cesti seniofi jsou charakteristi¢ti vysokym zapojenim do pravidelné péce
o jejich vnoucata (Hasmanovd Marhankova 2010, s. 11). Prarodice
pomahaji s péci o déti, tj. o vnoucata, piedev§im pravidelné nebo obcas
0 prazdninéach, v pfipad¢ soukromych zélezitosti rodict, nebo pracovnich
povinnosti, piipadné v dob& nemoci ditéte.!’ Prarodice tedy velmi casto
supluji rodice a po matce jsou povazovani za druhou nejlep$i mozZnost
vpéfi o vnoucata. (Kuchatova, Ettlerova, NeSporova, Svobodova
2006, s. 44-45; Kiizkova et al. 2006, Slechotva 2006, Valentova 2006,
Cermékova et al. 2000 in Sykorova 2009a, s. 46). V tomto smyslu pak
Mozny (2004) hovoii o celozivotni rodi¢ovské roli (Petrova Kafkova 2010,
S. 65). Jestlize ale naopak prarodi¢e nepomahaji s pé¢i o vnoucata, byva to
nejcastéji zapii¢inéno jiz uvadénymi skutecnostmi: geograficka vzdalenost
(odlehlé bydliste), Spatny zdravotni stav (Kuchatova, Ettlerova, NeSporova,
Svobodova 2006, s. 44-45; Ort 2004, s. 26).

Podle ekonomickych teorii je hlidani ovlivnéno i takovymi faktory,
mezi né€z patii dostupnost zafizeni péfe o malé déti, zaméstnanost Zen
a délka matefské a rodi¢ovské dovolené (Mitchell, Hamplova, Chaloupkova,
Kotynkova 2012, s. 128-129). Mohlo by se tedy zdat, Ze diky rozvoji
matefskych Skolek a dalSich center pecujicich o déti dojde ke znacnému
snizeni vypomoci prarodi¢ii s vnoucaty. Ve skute¢nosti vSak pomoc

prarodi¢i dopliiuje institucionalizované formy péce o déti (Attias-Donfut

19 Jde o prvni vysledky projektu ,,SHARE* (Hasmanova Marhankova 2010, s. 11).

1 Co se tyde soukromych zalezitosti rodi&a, jedna se zejména o vlastni aktivity, Gfedni
zalezitosti, zajmy, odpocCinek apod. U pracovnich povinnosti je to pak prace piescas,
sluzebni cesty apod. (Kuchatova, Ettlerova, NeSporova, Svobodova 2006, s. 44-45).
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and Segalen 2002, s. 285). V Ceské republice jsou zafizeni pro nejmensi
déti témét nedostupnd, ziejmée také proto voli fada matek delsi matetskou ¢i
rodicovskou dovolenou. Zaméstnanost matek s malymi détmi je u nas
relativné nizka® (Mitchell, Hamplova, Chaloupkova, Kotynkova 2012, s.
128-129).

Vypomoc ze strany prarodicii je jednim z nastrojl, jez mize mladym
parim pomoci sladit povinnosti v rodiné a v zaméstnani (Kuchaiova,
Ettlerova, NeSporova, Svobodova 2006, s. 44-45).

Prekazkou v péci prarodici o vnoucata vSak mize byt jejich
zaméstnani. Kvili posouvani hranice odchodu do dichodu klesaji moznosti
a také ochota babicek poskytovat rodiné¢ svych déti neplacenou péci
0 vnoucata (Dudova, Haskova, Maiikova, Uhde 2008, s. 149). Mohli
bychom tedy predpokladat, ze babicky a dédeckové mladsiho véku prilis
s vnouCaty nepomahaji. Nicméné podle dosavadnich vyzkumi nebyl
prokazan tento vliv placeného zaméstnani na miru pomoci s Vnoucaty
(Mitchell, Hamplova, Chaloupkova, Kotynkova 2012, s. 112). K dispozici
pro roli pecovateli mohou byt pra-prarodice, jejichz zdravotni stav je stale

dobry (Attias-Donfut and Segalen 2002, s. 285).

1.5 Kombinace prarodicovské role s roli zaméstnané osoby

Jak jsem jiz naznalila v jedné z kapitol, star$i ¢lovék miize vedle
role prarodi¢e zastavat paralelné roli zaméstnance — nékdy 1 né€kolik let.
Apravé trvajici zaméstnani prarodici mize komplikovat vykon
prarodicovské role (a vice versa). V tomto ohledu se prarodice nachazi
V obdobné situaci jako rodi¢e — snazi se n¢jakym zplisobem skloubit oblast
profesni a oblast rodinnou, tj. péfi o vnoucata. V nésledujici Casti se
zaméfim zejména na moznosti skloubeni sféry rodinné se sférou profesni,

které jsou v soucasné dob¢ dostupné.

2 Tyto informace pochazi z dat mezinarodniho srovnavaciho projektu SHARE (Study
of Health and Retirement in Europe) (Mitchell, Hamplova, Chaloupkova, Kotynkova 2012,
s. 113).
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151 Promény trhu prace

Po roce 1989 prosel Cesky trh prace rozsdhlou transformaci. Zacaly
se objevovat nové zplsoby organizace pracovni doby, kterd je spojena
s dlouhodobou celodenni nepfitomnosti v domové. Zacal byt kladen duraz
i na flexibilizaci pracovni sily. A je to pravé negativni flexibilita, ktera nuti
zaméstnance prizpisobovat se ,,na posledni chvili“ pozadavkim prace
a zamg&stnavatele. Objevuje se i nariist prostorové variability a pracovni
mobility13 (Dudova, Hastrmanova, HaSkova, Maftikova, Viznerova,
Vohlidalova 2007, s. 9, 34; Wallace 2003 in Kiizkova 2006, s. 35).

Stale vice tedy dochazi k prolinani sféry profese a domacnosti. Beck
a Beck-Gernsheim (1995) podotykaji: ,,Firma, kancelaf ¢i tovarna stale vice
zasahuji do naSich soukromych Zzivoti“ (Dudova, Hastrmanova, Haskova,
Maiikova, Viznerova, Vohlidalova 2007, s. 24). Ale jak dale tvrdi Powel
(1999), pravé tyto zmény po roce 1989 mohou ptinést lepsi moznosti
ke skloubeni sféry prace a rodiny. OvSem uvedené zmény také mohou vést
k prodlouZeni ¢asu straveného na pracovisti, na coz jsem jiz upozornila vyse
(Dudova, Hastrmanova, HaSkova, Matikova, Viznerova, Vohlidalova 2007,

S. 24).

1.5.2 Nastroje slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota

Diky zminéné proméné ¢eského trhu prace se objevila fada nastroja,
kter¢ mohou ulehcit skloubeni sféry pracovni se sférou rodinnou. Tyto
nastroje jsou vSak v literatufe popisovany predevs§im v souvislosti
»pracujicich Zen-matek*. Nicméné i ,,pracujicim babickam® by tyto nastroje
mohly usnadnit jejich situaci, co se ty¢e kombinovani zaméstnani s péci o
vnoucata.

Zasadnim nastrojem pro lepsi sladéni pracovniho a rodinného zivota
jsou tedy flexibilni formy zaméstnavani. Radime mezi né rizné upravy
délky pracovniho uvazku, pruznou pracovni dobu, i1 atypické formy

organizace prace jako napiiklad prace z domova (Haberlova a Kyzlinkova

13 VW ramci prostorové variability se jednid o misto vykonu prace, tzn. prace doma,
V zaméstnani, ve vefejném prostoru, v riznych kombinacich v prubéhu casu. Pracovni
mobilita pfedstavuje napiiklad st€éhovani za praci, ztraty zaméstnani nebo nutnost
rekvalifikace (Wallace 2003 in Kfizkova 2006, s. 35).
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2009, s. 20). Dale existuje i moznost mimotadného pracovniho volna, coz
ovSem neni piili§ bézné opatfeni (Ettlerovd, Kuchatova, Matéjova,
Svobodova, Stastna 2006, s. 57-58).

Mezi nejrozsifenéjsi variantu usporadani pracovni doby se ftadi
zminénd pruznd pracovni doba. Spociva v tom, Ze neni pfesné stanoven
zacatek ani konec pracovni doby. Méni se rovnéz i Cas, ktery zaméestnanec
travi na pracovisti. Toto je tzv. dobra (popft. pozitivni) flexibilita. V ptipadé,
7ze se zameéstnanec musi zcela prizplisobit zaméstnavateli, mluvime
o flexibilit¢ negativni, ktera skloubeni prace srodinou, popf. s péci
0 vnoucata, neusnadni (Dudov4, Hastrmanova, Haskova, Marikova,
Viznerova, Vohlidalova 2007, s. 40). Z vyzkumu vyplyva, ze vice nez
polovina ekonomicky aktivnich se domniva, Ze zavedeni volné pracovni
doby neni na jejich pracovisti mozna (Ettlerovd, Kuchatova, Mat&jova,
Svobodova, Stastna 2006, s. 56). Dudova a kol. k problematice pracovni
doby dale dodava: ,,O nutnosti pfizplisobovat sviij pracovni rezim a
pracovni dobu zaméstnavateli vypovidad i rizna mira stability pracovniho
rozvrhu a jeho planovani (mame na mysli zejména planovani smén, sluzeb,
dnti volna, prescast aj.)“14 (Dudova, Hastrmanova, Haskova, Mafikova,
Viznerova, Vohlidalova 2007, s. 41).

Dalsi variantou uspofadani pracovni doby je prace na cCasteény
(popt. zkraceny) uvazek, ktery taktéz umoziuje lepsi skloubeni pracovniho
a soukromého zivota. OvSem prace na Castecny uvazek je v nasi spolecnosti
téZzce dostupnd a navic i ekonomicky nevyhodnd v porovnani s plnymi
uvazky. Ztoho vyplyva, Ze podil zaméstnanych na castecny Uvazek je
v Ceské republice vyraznd nizs$i neZ v ostatnich zemich Evropské unie
(Dudova, Hastrmanova, Haskova, Matikova, Viznerova, Vohlidalova 2007,
s. 42; Ettlerova, Kucharova, Matéjova, Svobodova, Stastna 2006, s. 56-57).

Z provedené analyzy téz vyplyva, Ze na ¢eském pracovnim trhu stéle
pfevazuje nepruzna pracovni doba S tradi¢ni formou prace na plny tvazek,

ackoliv by pravé flexibilni formy pracovni doby mnohym mohly uleh¢it

14 .o . . . e o

Hlavné prace v noci, o vikendech, o svatcich apod. (v tzv. nesocialnim Case) komplikuje
slad’ovani pracovni sféry s rodinnym Zivotem (Dudova, Hastrmanova, Haskova, Mafikova,
Viznerova, Vohlidalova 2007, s. 38).
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skloubeni sféry pracovni a rodinné. Je tedy patrné, ze moznost piizplisobit si
pracovni dobu svym aktualnim potfebdm nalezi pouze malé ¢asti pracujicich
lidi (Dudova, Hastrmanova, HaSkova, Matikova, Viznerova, Vohlidalova
2007, s. 40-41, 49; Hohne, Kuchafova, Svobodova, Stastna, Zatkova 2010,
s. 81).

Krom¢ uprav pracovni doby umoznuje zaméstnanym jedincim
snaz$i harmonizaci prace a rodiny i prace vykonavana z domova.
Zamgéstnanec si muze libovolné rozvrhnout, kdy bude pracovat. Tento
zptsob vykonu prace umoznuje vydelecnou cinnost skupindm osob,
mezinéz patfi matky na matefské dovolené, dichodci a studenti
(Kyzlinkova a Svobodova 2007, s. 12).

Lze tedy fici, ze Gesky trh prace neni pfili§ pratelsky k roding. Ceska
republika je jednou ze zemi, v niz maji zaméstnanci jen malou moznost
spolurozhodovat o své pracovni dobé a mistu vykonu prace. Tato skute¢nost
zt€zuje postaveni Zen-matek, popf. Zen-babicek na trhu prace (Dudova,
Haskova, Marikova, Uhde 2008, s. 92; Dudova, Hastrmanova, Haskova,
Matikova, Viznerova, Vohlidalova 2007, s. 50).

1.5.3 Ekonomicka aktivita osob v dichodovém véku

Kdyz jsem uvédéla, Ze jednou z roli osob ve star§Sim v€ku muize stale
byt 1 role zaméstnance, nezminila jsem, Ze mezi témito jedinci mohou byt
I taci, ktefi jiz placené zaméstnani vykonavat ,nemuseji”. Jedna se
0 pracujici diichodce — doséhli jiz diichodového véku, ale stale z riznych
divodi pracuji.

Kuchatova a kol. uvadi, ze v 90. letech ekonomicka aktivita osob
v dichodovém veéku klesla. Doslo kubytku pracujicich dachodca
a pravdépodobné 1 lidi, ktefi odchazeli do dichodu s vétSim odstupem
po dosazeni diichodového veéku (Kuchatova, Rabusic, Ehrenbergerova 2002,
s. 6). Slapak (2007) uvadi, ze vice nez polovina dotazanych osob (54 %),
které jeSté nedosahly ve€kové hranice pro odchod do dichodu a ani
nepobiraji dichod predCasny, preferuje tradicni model ukonceni pracovni

aktivity. To znamena, ze chtéji pracovat jen do doby dosazeni naroku
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na Fadny starobni diichod™ (Kyzlinkové a Kotrusova 2011, s. 8-9). Nicméng
podle dat Ceského statistického ufadu 42 % dotazanych planuje nadale
pracovat i po odchodu do dichodu. Motivaci vétSiny z nich jsou hlavné
finan¢ni dﬁvody16 (Cesi chtéji pracovat i v dichodovém véku, 2013).

Ovsem Kotrusova zduraznuje, ze aby mohly osoby vyssiho véku
pokracovat v ekonomické aktivité, je také zapotiebi pfizplisobit pracovni
dobu, tzn. napiiklad zkratit jeji délku, nebo zménit organizaci ¢i napli prace
(Kotrusova 2009, s. 13, 15). Kuchafova a spol. uvadi, ze zeny spiSe voli
prilezitostné prace, kdezto muzi se vice vénuji soukromému podnikéani
paralelné s pobiranim dichodu (Kuchatova, Rabusic, Ehrenbergerova 2002,
s. 8). Casté jsou také zaskoky za nemocné kolegy nebo prace odlisna od
puvodni profese (Sykorova 2007, s. 62).

Je tedy evidentni, Ze nemadlo seniort zlstavad pracovn¢ aktivni
ve svém povolani, nékteti se snazi vydrzet V pivodnim zaméstnani
co nejdéle nebo se alespon pokousi ziskat jiné pracovni misto — napf. na Cast
uvazku, v méné vyznamném postaveni atd. (Langmeier a Krej¢itova 2006,
s. 211, 358). Ale navzdory pracovnimu Zivotu a riznym mimopracovnim
aktivitdm, kter¢ prarodice maji, vénuji velké mnozstvi casu svym

vnoucatim (Attias-Donfut a Segalen 2002, s. 284).

1.6 Shrnuti

Role prarodice je charakteristickd nejen pro obdobi stafi, ale rovnéz
Ji mizeme ziskat jiz v obdobi pozdni dospélosti. Proces starnuti a samotné
obdobi stafi se mize u jednotlivych osob liSit. Existuji sice vékova
vymezeni jednotlivych Zivotnich obdobi, je ale evidentni, Ze ne vSichni
jedinci starnou stejnou rychlosti. Zalezi také na rlznych faktorech, které
urcuji, jak ,stary se jedinec citi. Jedna se naptiklad o ve€k, ve kterém se

jedinec stane prarodiCem, dale rozhoduje pocet vnoucat, zdravotni stav,

vlastnosti osobnosti, zpisob chovani apod.

> Data pochazeji z vyzkumu ,,Generations and Gender Survey: prospective longitudinal
survey 2004-07“ (Slapak 2007 in Kyzlinkovéa a Kotrusova 2011, s. 8-9).

1%\ imyslu maji pracovat pievazné jedinci s vy$§im vzdélanim, osoby Zijici ve méstech
a v nemanualnich profesich (Cesi chtéji pracovat i v diichodovém véku, 2013).
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Roli prarodi¢e nabyvame v okamziku narozeni prvniho vnoucete.
Nicmén¢ vykon samotné prarodicovské role probihd u kazdého rozdilné,
nebot’ zalezi na mnoha okolnostech: Velky vliv ma vek prarodica, ale i veék
vnoucat, dale gender Ci rodinnd situace. Krom¢ téchto faktort hraji
vyznamnou roli i osobnostni charakteristiky.

K vnoucatim maji prarodice velmi blizky citovy vztah, vnoucata
Casto udavaji starnoucim jedincim novy smér zivota. Jsou-li kontakty
s vnoucaty nedostatecné, prarodie Se Stouto skutecnosti velmi Spatné
smifuji. Kontakty svnoucaty mohou byt omezeny zriznych davodi:
Pficinou mohou byt Spatné vztahy mezi prarodi¢i a rodic¢i, ¢i
komplikovanéjsi dospivani vnoucat. Nicméné mnohdy Spatné vztahy mezi
prarodici a rodi¢i vliibec nemusi ovlivnit kvalitu vztahl s vnoucaty.

Vztahy mezigeneracni pomoci jsou v Ceské spolecnosti hojné
rozvinuté i presto, ze rodinné vazby prosly vyznamnou proménou. Prarodice
podporuji rodiny svych déti finan¢n€, vypomahaji s domacnosti nebo s péci
o vnoucata. Nicméné o frekvenci a charakteru vypomoci rozhoduji takové
faktory, jako geograficka vzdalenost, dale zminované vztahy s détmi a vék
vnoucat, ale také mozné zamestnani prarodicu.

Vzhledem k tomu, Ze se nyni odchazi do dichodu v pozdé&jsim véku,
velké mnoZstvi prarodicl stidle vykonava placené zaméstnani, coz muizZe
zpusobit komplikace ve vykonu prarodi¢ovské role. Skloubeni pracovni
a prarodic¢ovské role by mohla usnadnit prace zdomova, pruzna pracovni
doba ¢i moZnost zkraceného uvazku.

Mezi témito ,pracujicimi prarodi¢i“ existuji i taci jedinci, ktefi
zriznych divodi pracuji i po dosazeni zédkonem stanovené hranice
odchodu do diichodu. Casto pracuji Vv odlisné profesi, nez bylo jejich
puvodni zaméstnani. Jini se snazi setrvat ve svém dosavadnim zaméstnani
co nejdéle. Ovsem podle provedenych vyzkumt bylo zjisténo, Ze placené

zamé&stnani nijak neovliviiuje miru pomoci s péci o vnoucata.
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2 Metodologie

2.1 Problémova situace

Jedinci, ktefi se stanou prarodici, mohou mit potfebu, resp. chtéji se
vénovat svym vnoucatiim. Mnozi z nich jsou stale ekonomicky aktivni. Bud’
jesté¢ nedosédhli dichodového veéku, nebo Vv dichodu zriznych divoda
pracuji. Nicmén¢ pracovat ve staii muze byt spojeno s urcitymi problémy:
Pracujici jedinci totiz zastavaji vice socialnich roli, se kterymi se musi
vyporadat. V tomto kontextu jsem se zaméfila na skloubeni rodinné
a pracovni sféry prarodi¢, tj. na otazku, jak ,,pracujici prarodice” kombinuji
roli zaméstnance s roli prarodi¢e. Mym hlavnim zajmem bylo zjistit, jak tuto

situaci fe$i Zeny, resp. babicky.

2.2 Cil

Cilem diplomové prace bylo zjistit, jak babic¢ky interpretuji vlastni
prarodiCovstvi ve vztahu k vykonu placené prace (a naopak), odhalit
podstatu jejich zkuSenosti s kombinaci prarodi¢ovské role a role zaméstnané
zeny. Jinymi slovy, diplomova prace byla zamétfena na zkoumani vztahu
prace a rodiny u prarodi¢ovské rodinné generace. Smétovala k porozuméni

prarodiCovstvi v kontextu participace babic¢ek na placené praci.

2.3 Vyzkumné otazky
S vySe uvedenym cilem souviseji tyto vyzkumné otazky:
— Jak babicky interpretuji vlastni prarodi¢ovstvi ve vztahu k vykonu
placené prace (a naopak)?
e Jaké vyznamy babicky pfipisuji roli prarodice?
e Jaké vyznamy babiCky pfipisuji zaméestnanecké roli?
e Jaké strategie babicky voli, aby skloubily sviij pracovni Zivot

S zivotem rodinnym, zejm. s péci o vnoucata?

2.4 Vyzkumna strategie

Vvt v

na prevaze induktivniho pfistupu, tzn. na kvalitativni vyzkumné strategii.
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Kvalitativni vyzkum jsem zvolila, jelikoz mym cilem bylo
pochopeni toho, pro¢ se lidé néjak chovaji, pro¢ néjak mysli. Snazila jsem
se zjistit a pochopit, jaky vyznam ,pracujici babicky* piikladaji roli
babicky, roli zaméstnankyné a jak tyto role zvladaji skloubit. V tomto
ptipad¢ jsem ziskavala mnoho bohatych, hlubsich informaci.

Mij vyzkum byl tedy takovym vyzkumem, ktery Strauss
a Corbinova popisuji jako strategii, u které se nedosahuje vysledkti pomoci
statistickych procedur. Miize se tykat zivota lidi, pfibé¢hti, chovani, chodu
organizaci nebo vzajemnych vztahli. Kvalitativni metody se pouZzivaji
k odhaleni a porozuméni tomu, co je podstatou jevd, o kterych toho moc
nevime. Mohou byt také uzity v ptipad¢, Ze o jevech uz néco vime — tehdy
ziskdvame nové nazory na jevy. Tyto metody mohou pomoci ziskat o jevu
detailni informace, které se kvantitativnimi metodami Spatné¢ ziskavaji
(Strauss a Corbinova 1999, s. 10-11). Disman dale uvadi typickou definici
kvalitativniho vyzkumu, kterd odpovidd vySe uvedenému: ,Kvalitativni
vyzkum je nenumerické Setfeni a interpretace socidlni reality. Cilem tu je
odkryt vyznam podklddanych sdélovanych informaci® (Disman 2002,
S. 285).

2.5 Typ vyzkumu

Pro postup ziskavani dat jsem zvolila zakotvenou teorii.
Ze zakotvené teorie jsem vyuzivala piedev§im postupy otevien¢ho
a axialniho kodovani. Diky témto postuptim jsem mohla vytvaiet kategorie
a subkategorie, urCovat jejich vlastnosti a také stanovovat jejich vzajemné
vztahy. Pfestoze mym primarnim cilem nebylo vytvofit teorii podlozenou
daty, pokusila jsem se rovnéz o selektivni kodovani.

Postupovala jsem tak, Ze jsem systematicky shromazd’ovala tudaje
0 zkoumaném jevu, tj. o vyznamech prarodi¢ovstvi, vyznamech zaméstnani
a skloubeni téchto dvou oblasti. Shromazd’'ovani udajl, jejich analyza
a teorie se vzajemné doplnovaly. A jak zmifuji Strauss a Corbinova, takto je

teorie postupné odhalovana. Zaciname vlastné zkoumanou oblasti
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anechavame, at se vynofi to, co je Vté oblasti vyznamné'’ (Strauss
a Corbinova 1999, s. 14). Disman tvrdi, Ze se jednd o strategii, jak vyvinout
teorii pfimo z existujicich dat, a to bez pouziti jakychkoli predem
piipravenych kritérii pro to, ktera data maji byt vybrana. Vyzkum jsem tedy
zacinala osobni vypovédi toho, kdo dany problém zazivd — v mém ptipadé
se jednalo o ,,pracujici babi¢ky* (Disman 2002, s. 299-300).

Hendl tvrdi, ze pro tvorbu zakotvené teorie je nutné, aby bylo
vstupovano do terénu a dochazelo ke shromazd’ovani dat. A toto jsem
ucinila i ja. Vstupovala jsem do terénu nékolikrat a ziskana data jsem mezi
témito vstupy postupné analyzovala. Data jsem sbirala do okamziku, kdy
jsem se domnivala, Ze bylo dosazeno teoretické saturace, tj. dalsi data jiz
nepfispivala k dalsimu vyvoji teorie. Hendl dale zminuje, ze pii vytvareni
zakotvené teorie se provadi nékolik akci, které jsem i ja dodrzovala. Nejprve
jsem vstupovala do terénu s prvotnimi pfedstavami o zkoumané oblasti.
Poté jsem data ziskand dotazovanim zaznamenavala a zaroven analyzovala.
Nésledné jsem vybirala nové ptipady, které mi mély pfinést nové informace
pro rozvoj teorie. Napt. kdyz se ukazalo, Ze babi¢ky pracujici na zkracené
uvazky nemaji problém skloubit praci s pé¢i o vnoucata, tak jsem hledala
predevsim takové komunikacni partnerky, které jsou zaméstnané na hlavni
pracovni pomér. Na zavér jsem porovnavala jednotlivé pfipady,
zachycovala jevy pomoci kategorii a integrovala poznatky (Hendl 2005,
s. 127-128).

2.6 Metoda sbéru dat

Hlavni metodou sbéru dat bylo dotazovani, konkrétné
nestrukturované rozhovory.

Nestrukturované rozhovory jsem zvolila, protoZe umoZiuji
dotazovanému libovolné mluvit o daném tématu. (Na rozdil
od polostrukturovanych rozhovort, které jsou typické pfilis§ navodnymi
otazkami, které dotazovaného mohou znacné ovliviiovat.) Rozhovor jsem

zah4jila obecnéji formulovanou otazkou, kterou uvadim dale v kapitole 2.7.

U zakotvené teorie nezaGiname teorii, kterou bychom poté ov&fovali, jako je to
u kvantitativniho vyzkumu (Strauss a Corbinova 1999, s. 14).
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Miovsky tvrdi, Ze pfi pouziti nestrukturovaného interview je v prvé
fad¢ kladen diraz na pfirozenost konverzace, na nenasilny pribéh, proto
jsem se snazila komunikacnim partnerkdm do vypravéni nezasahovat
anechala je povidat. V situaci tohoto rozhovoru je tedy uréovan predmét
vypraveéni, kterym v mém ptipadé bylo téma prarodicovstvi a zaméstnani
a jejich kombinace. Ve shodé s Miovskym jsem neméla doptedu vytvoreny
plan v podobé struktury, kterého bych se pevné drzela, ani jsem
nedefinovala dil¢i okruhy interview. Pfi dotazovani jsem se drzela
piedevsim hlavniho tématu, které mé zajima. Nebylo dulezité, jestli jsem se
vSech osob ptala stejné, jelikoz otazky nemusely byt identické. Nemusely
byt ani ve stejném potadi a dotazovani nemuselo probihat ani stejnym
zpusobem (Miovsky 2006, s. 157).

Pokud se mi ovSem nepodafilo ziskat vSechny potfebné informace
0daném  tématu, doplnila  jsem  nestrukturované  interview
0 polostrukturované rozhovory. To znamend, Ze po ukonceni vypravéni
(nestrukturované ¢asti) jsem se snazila timto ,,dodatecnym‘ dotazovanim
oziejmit dosud nejasné otazky.

Meéla jsem pfipraven seznam otazek nebo témat, které je v rdmci
rozhovoru nutné probrat. Tento navod mi zajist'oval, Ze se skute¢né dostane
na vSechna témata vhodna pro mou praci. Na pofadi otdzek a na zpiisobu,
jakym se pozadované informace ziskavaly, nezaleZelo. Formulace otazek
bylo tedy mozné prizptisobovat podle situace. Takze pokud néktera
ze seznamu otazek byla zodpovézena v ramci vypraveéni, tj. nestrukturované
¢asti, samozfejmé jsem se na ni jiz znovu nedotazovala. Jak tvrdi Reichl,
tato varianta interview kombinuje vyhody a minimalizuje nevyhody obou
krajnich forem rozhovoru, tedy nestrukturovaného a strukturovaného (Hendl
2005 s. 174; Reichel 2009, s. 111-112).

Ziskana data byla pribézné¢ analyzovana a na zavé€r interpretovana.

2.7 Scénar rozhovoru
V ramci nestrukturovaného rozhovoru, jako hlavni metody sbéru dat,

jsem dotazovanym pokladala tyto otdzky, na které mély odpovidat:
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1. Jste babicka - co to pro Vas znamend? (Nechat komunikacni partnerku
vypraveét.)

2. Jste také zaméstnanda — co to pro Vas znamena pracovat, byt
zamé&stnana? (Nechat komunikaéni partnerku vypravét.)

3. V navaznosti na jiz feCené: Jste pracujici babicka — jak to jde/nejde
dohromady? (Dati se Vam skloubit tyto dvé sféry? Jak se Vam to dafti?
Co d¢late?)

V druhé casti rozhovoru jsem se vracela ktomu, co nebylo
respondentkami feceno a co mé zajimalo. Kladla jsem pfevazné tyto
doplnujici otazky:

— Jak casto se vidate s vnoucetem/vnoucaty?

— Maji vaSe setkani néjaké zvlastni divody? Setkdvate se za néjakych
zvlastnich prilezitosti?

— O jaké divody, prilezitosti se jedna?

— Co tak bézné s vnoucetem/vnoucaty délate, kdyz se vidite?

2.8 Vzorek

Cilovou populaci pro tuto praci tvofily Zzeny, které byly jiz
babickami, ale zaroven stdle vykonavaly placenou praci. To znamena, Ze
vykonavaly jak roli babicky, tak roli zaméstnankyné. Zminénd placena
prace zahrnovala vSechny druhy pracovnich Uvazkli — praci na hlavni
pracovni Uvazek, na zkraceny pracovni ivazek, dohodu o pracovni ¢innosti
apod. (Totiz v prvnich rozhovorech jsem si uvédomila, Ze typ pracovniho
uvazku hraje vyznamnou roli, a nasledné¢ jsem tomu uzpUsobila vybér
komunikaénich partnerek.'®)

Komunikaéni partnerky jsem ziskdvala vyuZitim metody sn¢hové
koule. Nejprve jsem kontaktovala osoby z mého okoli, které spliiovaly dana
kritéria. Mezi tyto osoby patfily pfibuzné, znamé, kolegyné z prace apod.

Dalsi faze spocivala v tom, Ze plvodni informatorka m¢ navedla na jiné

'8 Ve vysledku se mi podafilo ziskat sedm rozhovori od babitek pracujicich na plny
pracovni ivazek a sedm od babicek pracujicich na jakykoli druh zkraceného uvazku.
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Glenky zvolené cilové skupiny.'® Jak zmifiuje Miovsky, zakladnim
vychodiskem této metody je ziskédni kontaktu s prvni vlnou ¢i generaci
ucastniki vyzkumu. To znamena, Ze: ,,Prostiednictvim prvniho kontaktu
ziskdvame skupinu prvnich kandidati pro prvni fazi. Tato skupina
kandidati je sloZzena z osob, které nominuje ucastnik nulté faze (tj. ¢lovek
zprvni ,generace‘) a ktefi tak tvofi soubor potencialnich ucastniki

vyzkumu* (Miovsky 2006, s. 131-132).

Zakladni udaje o vzorku

V prubéhu vSech dotazovani byla atmosféra vzdy piijemna. VSechny
ucastnice vyzkumu byly velmi ochotné a snazily se mi poskytnout
co nejvice informaci k danému tématu. To pfisuzuji skute¢nosti, ze se
vétSinou jednalo o mé zndmé ¢i o komunikacni partnerky, které mi byly
témito zndmymi ,,dohozeny“. Rozhovory probihaly pievdzné¢ v mistech
bydlist¢ komunikacnich partnerech, v jejich zaméstnanich nebo i v jiném
prostiedi, napt. v kavarné. Délka dotazovani u jednotlivych ucastnic
vyzkumu byla rizna, ale pfevazné se pohybovala kolem 10-20 minut.
Nékteré respondentky byly spiSe strucné, ale za to se vyjadfovaly piimo
k danému tématu. U jinych rozhovori, které byly na druhou stanu delsi,
mnohdy dochazelo k vyboCovani od daného tématu (napf. vzpominaly
na jejich zivot v obdobi vybéru stfedni Skoly, obdobi prvniho zaméstnani
apod.).

Je tfeba také zminit, Ze u charakteristik jednotlivych tucastnic
vyzkumu nejsou uvedena jejich skutecnd jména, ale pouze prezdivky, které

jim byly pfidé€leny z diivodu dodrzeni anonymity.

Lenka (Respl)

Prvni komunika¢ni partnerkou byla pani Lenka, jiz je 63 let.
Pred nékolik lety ovdovéla a nyni Zije sama. Mé dva syny, z nichz oba dva
vychovavaji dvé déti — dceru a syna. Détem od jednoho syna je osm a pét let
a od druhého syna dva roky a pét let. Jeden syn bydli s détmi a manZzelkou

V témZe mésté¢ jako dotazovand, druhy Zije v obci vzdalené asi 12 az 13

9 K respondentkam, které mi poskytly rozhovor, jsem se nasledng jiz nevracela.
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kilometri od mista bydlist¢ respondentky. Pani Lenka uvedla jako své
nejvyssi dosazené vzdélani vyuceni. Nyni je zaméstnana jako pokladni. Jiz
je v diichodu, a tak pracuje pouze na dohodu o pracovni &innosti (DPC). Jeji
pracovni doba je spiSe nepravidelna.

Setkani s pani Lenkou bylo velmi piijemné, byla velmi laskava,
pozorna. Rozhovor probihal v domé pani L. V obyvacim pokoji byly
nazdech a na polickach fotky wvnouat a jejich synu. Pokud jde
0 dotazovani, pani L. byla ochotnd, rdda mi zodpovédéla vSechny mé
dotazy. V priubéhu rozhovoru u respondentky vypozorovala nervozitu —
témef po celou dobu dotazovani Si hrala s mikinou a vSimla jsem si, ze se ji
i trochu Kklepaly ruce. Ale i pfes to mluvila rozvazné, srozumitelné,

bez jakéhokoli zadrhavani.

Eliska (Resp2)

Pani Eliska byla druhou respondentkou, sniz jsem provadéla
rozhovor. Je ji 58 let. Zije se svym druhym manzelem a jejich dvéma détmi.
Z prvniho manzelstvi mé jesté jednu dceru, kterda vychovava dveé déti
ve véku dva apul roku a tfi ¢tvrté roku. Se svou rodinou zije asi 200
kilometrti od bydlisté ti€astnice vyzkumu. Pani Eliska vystudovala vysokou
Skolu anyni pracuje stale na hlavni pracovni pomér (HPP) jako
programatorka. Jeji pracovni doba je pravidelna, tj. osmihodinova.

Kdyz jsem pani Elisku pozadala o pomoc, velmi ochotné¢ mi
vyhovéla a poskytla mi rozhovor. Z jejiho vypravéni bylo ziejmé, ze role

Rozhovor probihal v byté, ve kterém Zije, konkrétn€ v pokoji jeji

mladsi dcery.

Julie (Resp3)

Dalsi participantkou vyzkumu byla pani Julie, jiz je 57 let. Pani J. je
rozvedena a Zije ve spolecné domacnosti se svym zivotnim partnerem.
Z prvniho manzelstvi ma dceru a syna. Dcera ma tfi déti, jimZ jsou Ctyfi
roky, pét a 12 let. Syn ma taktéz tfi deti, z nichz nejstarsi, devatenactileta

slecna je jeho nevlastnim ditétem. Jeho vlastnim détem, chlapci a dévceti, je
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sedm a 12 let. Dcera respondentky bydli od dotazované asi 20 kilometri
a syn piiblizn¢ 10 kilometrti. Pani Julie vystudovala vysokou Skolu a nyni
pracuje stale na plny pracovni Gvazek. Je zaméstnand jako feditelka jedné
organizace. Vzhledem K jeji pracovni pozici je jeji pracovni doba velmi
nestabilni — n€kdy pracuje i 12 hodin denné.

Pani Julie mi taktéz velmi ochotné pomohla. Dokonce mi i nabidla,
ze kdybych jesté néco potiebovala, ,,at’ se klidn¢ ozvu*. Vypozorovala jsem,
Ze ji mrzi, ze se nemuZze naplno vénovat svym vnoucatim.

Dotazovani probihalo v kancelafi pani J.

Izabela (Resp4)

Pani Izabele je 62 let. Pfed nékolika lety ovdovéla, nyni Zije
ve spolecné domacnosti se svou jedinou dcerou, s dcefinym pfitelem a jejich
dvéma détmi. Vnukovi jsou tfi roky a vnucce pul roku. Pani Izabela ziskala
maturitu na stfedni Skole. Nyni je uz sice v diichodu, ale stale jesté pracuje,
na zkraceny Gvazek. Zivi se jako ucetni. Pracuje od stiedy do patku a jeji
pracovni doba je pievazné osmihodinova. V ptipadé potieby chodi do prace
I v sobotu nebo si praci bere s sebou domtl.

Pani Izabela nejprve vypadala vydéSené, kdyZ jsem ji oznamila, ze
bude nutné, abych si rozhovor nahravala. Pfi dotazovani jsem si i1 vSimla, Ze
je z nahravaciho zafizeni ,,nesva“. Respondentka mluvila uvazené, hodné
pfemyslela, co mi fekne a jakym zpusobem, ale ve vysledku hovoftila
plynule a bez zadrhavani. O vnoucatech mluvila s nesmirnou radosti.

Dotazovani probihalo v domé, kde Zije spoleéné s dcerou.
Dotazovana obyva pfizemni ¢ast domu. Na policich nebo na skiinkach

leZely hracky vnoucat.

Denisa (Resp5)

Pani Denise je 68 let, zije ve spolecné domacnosti se svym
manzelem. Ma jednoho syna, ktery je otcem 14leté dcery. Syn zije
ve vedlejSim mést€ vzdaleném asi 10 kilometri od bydlist€¢ pani D.
Respondentka ziskala na stfedni Skole maturitu. Nyni je jiz v dichodu. Stale

vSak pracuje na dohodu o pracovni ¢innosti jako pokladni. Jeji pracovni
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doba je nepravidelna a zahrnuje praci i o vikendech — zalezi na rozdéleni
sluzeb mezi ostatni kolegyné.

Ze setkani s pani Denisou jsem byla zpocatku nervozni. M¢éla jsem
obavu, ze dotazovana nebude chtit pfili§ vypraveét. Nebyla totiz prilis
nadSena z toho, Ze si jeji vypravéni musim nahravat na diktafon. Nakonec se
ovSem pani D. velmi rozvypravéla a nebyly na ni vidét jakékoli znamky
nervozity. Dokonce hovofila i o vécech, které jen vzdalené souvisely
S tématem.

Rozhovor probihal na pracovisti respondentky v dob¢ pied zacatkem

jeji sluzby.

Martina (Resp6)

Dalsi rozhovor se uskutecnil spani Martinou, které je 63 let.
Dotazovana je rozvedena. Nyni zije ve spole¢né domacnosti se svym novym
partnerem. Mé dv¢ dcery, z nichz jedna vychovava dceru ve véku 12 let.
Vnucka s rodici zije v témze mésté. Pani M. je vyucend. Je zaméstnand jako
pokladni, pracuje na dohodu o pracovni ¢innosti. Jeji pracovni doba je
nepravidelnd a zahrnuje 1 praci o vikendech, ptipadné o svatcich.

Pani Martina se zprvu do dotazovani pfili§ nechtélo (snaZila se mé
presveédcit, Ze mi nema co fict), ale nakonec se uvolila a fekla mi spoustu
zajimavych véci k mému tématu.

Rozhovor taktéZ probihal na jejim pracovisti v dobé€, nezZ ji zacala
sluzba. V mistnosti tiSe hralo radio, ale to se nijak neodrazilo na kvalité

nahraného rozhovoru.

Monika (Resp7)

Pani Monice je 60 let a zije ve spole¢né domécnosti se svym
manzelem. Ma dva syny, znichz kazdy ma dvé déti: mladsi syn dva
chlapce, jimz je osm let a tii roky (osmilety syn je jeho nevlastnim ditétem),
star§i syn taktéZz dva chlapce — sedmileté¢ho a Ctyfletého. Oba synové Zziji
zhruba 12 kilometr od komunikac¢ni partnerky. Pani M. vystudovala stfedni
Skolu a ziskala dvé maturity. Nyni je zaméstnana jako laborantka. Sice uz je

ve starobnim dichodu, ale stile pracuje na plny pracovni Uvazek. Jeji
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pracovni doba je osmihodinovéa a zhruba jednou za mésic chodi do prace
I v sobotu.

Na pani Monice bylo vidét, ze nahravaci zafizeni ji velmi
znervoziuje. Mluvila velmi tiSe — myslim si, Ze se i stydéla. Pfesto mi byla
ochotnd odpoveédét na mé otazky, i1 kdyz jeji odpovédi byly spise strucné.

Rozhovor probihal v kuchyni domu pani M.

Laura (Resp8)

Pani Laufe je 65 let a zije ve spolecné domacnosti se svym
manzelem. Je matkou dvou dcer a jednoho syna. Syn ma tii déti, jimz je 14
a 10 let a nejmladSimu pét let. Jedna z dcer ma devitiletého syna. Syn
komunikac¢ni partnerky zije asi 10 km od bydlist¢ dotazované a dcera zhruba
45 kilometrd. Pani L. absolvovala stfedni Skolu, na které odmaturovala.
Nyni pracuje jako pokladni. Je jiz nékolik let v diichodu a tuto ¢innost
vykonava na dohodu o pracovni ¢innosti. Jeji pracovni doba je nepravidelna
a zahrnuje i praci o vikendech.

Pani Laura mé& ptekvapila svou vstficnosti a ochotou. Proti ni¢emu
neméla zadné namitky, vSe mi radda zodpovédéla. Co se tyce dotazovani,
pani L. mluvila plynule, nebyla na ni vidét nervozita. O vnoucatech mluvila
sradosti a rada se se mnou podé¢lila o rizné zazitky s vnoucaty
I po ukonceni dotazovani.

Rozhovor probihal na pracovisti respondentky.

Bedriska (Resp9)

Dalsi ,,pracujici babicka®, ktera mi poskytla rozhovor, byla pani
Bediigka. Je ji 66 let. Zije sama, je rozvedena. Dotazovana ma dvé dcery.
Jedna znich ma sedmiletou dceru a druhd dvouletého syna a taktéz
sedmiletou dceru. Jedna z dcer zije asi 15 kilometri daleko
od respondentky, druha zhruba 12 kilometrti. Pani Bedfiska po zakladni
Skole navstévovala ucilisté. Nyni v dichodu pracuje jako prodavacka
v bufetu, ktery provozuje na zivnostensky list. Jednd se tedy o osobu
samostatnd vydéleéné &innou (OSVC). Pracuje 30 hodin tydng, a to

i 0 vikendech.
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I pani Bedfiska byla velmi ochotna a vstficna, rada mi poskytla
potiebné informace. Rozhovor se uskutecnil pfimo na jejim pracovisti —
v bufetu, v dobé jeho provozu. Parkrat jsme byly vyruSeny zakazniky
a musely jsme rozhovor prerusit. Pfesto se pani B. rozpovidala, Ze se jeji

vypravéni V jednu chvili odklonilo od tématu.

Barbora (Resp10)

Pani Barboie je 70 let. Pani B. je rozvedena a v domdacnosti Zije
sama. Je matkou dvou déti, dcery a syna. Jeji dcera ma jedno dit¢
(dvacetiletou divku), syn tii déti (dceru a dva syny), jimz je 16, 28 a 30 let.
Nejstarsi, tficetilety vnuk dotazované jiz zalozil svou vlastni rodinu,
vychovava ctyfletou dceru. Ztoho vyplyva, Ze pani Bohumila je jiz
| prababickou. Dvacetileta vnucka (od dcery) zije asi 17 kilometrti daleko
od respondentky. Druha vnuc¢ka ma své bydlisté vzdalené asi 23 kilometru.
Oba dva vnukové 7iji asi 250 km daleko od domova dotazované.

Pani B. se vyucila, nyni je zaméstnana jako pokladni. Pracuje
na dohodu o pracovni ¢innosti. Jeji pracovni doba je nepravidelnd, zahrnuje
1 praci o vikendech.

Pani Barbora méla dojem, Ze mi nema K danému tématu co fici,
tvrdila, Ze informace od ni mi pfili§ nepomohou. Pii1 dotazovani bylo mozno

u respondentky pozorovat nervozitu.

Rozhovor probihal v budové, kde pani B. pracuje.

Natalie (Resp11)

Pani Natalii je 58 let. Je rozvedend a v domdcnosti Zije sama. Je
matkou jedné dcery, ktera ma dvé déti — dceru a syna. Chlapci jsou dva roky
a divce Sest let. Dcera zije od bydlisté dotazované asi 120 kilometri daleko.
Pani N. je vyuend a nyni je zaméstnand jako asistentka. Pracuje na plny
pracovni Uivazek a jeji pracovni doba je osmihodinova.

Rozhovor s pani Natalii probihal v kavarné. Pani N. byla velmi
komunikativni, rada si se mnou povidala. Myslim si, Ze to bylo zptisobené

I tim, ze ji doma nikdo necekal, a tudiz byla rada, ze si s nékym mize
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popovidat. Kdyz jsem ji pokladala objasiiujici otazky, citila se provinile, ze
se nejasné vyjadrila a omlouvala se mi za to.

Respondentka se pokouSela mezi svymi znamymi, kamaradkami,
kolegynémi apod. najit dal$i komunika¢ni partnerky vhodné k mé

diplomové praci.

Hedvika (Resp12)

Pani Hedvice je 59 let, je vdana. Vychovala dvé déti — dceru a syna.
Jeji dcera ma dvé déti, jimz je osm a pul roku a druhému tii roky.
Vnoucatim od syna je devét let a Sest let. Syn Zije v téZe obci jako
dotazovana, dcera bydli asi pét kilometrti od jejiho domova. Respondentka
uvedla jako nejvyssi dosazené vzdelani stfedni Skolu s maturitou. Nyni je
zaméstnana jako laborantka. Pracuje i v diichodu na plny pracovni tivazek.
Jeji pracovni doba je osmihodinova.

Rozhovor spani Hedvikou probihal v misté jejiho zaméstnani,
v dob¢ poledni pauzy. Zpocatku byla nervozni, stale se smala. Kdyz jsem ji
polozila ivodni otdzku, zvaznéla a vypravéla mi o vnoucatech a roli
babicky. I tato respondentka byla velmi vstficna. Snazila se mi mezi svymi

znamymi najit dal$i mozné komunikaéni partnerky.

Viktorie (Respl3)

Pani Viktorii je 58 let. Respondentka sdili domécnost se svym
manzelem. Z tohoto manzelstvi ma dva syny. Star$i ze synli ma dceru, které
je 11 let. Spole¢né se svou rodinou zije asi 60 kilometri od pani Viktorie.

Pani V. mé vysokoSkolské vzdé&lani a nyni pracuje na pozici ucetni —
stale na plny pracovni tvazek. Pracuje osm hodin denné, mivd i dost
pfescasovych hodin hlavné v dobé€ ro¢ni Gcetni zaverky.

Rozhovor s pani Viktorii se uskutecnil v poklidné kavarné nedaleko
jejiho bydlisté. Dotazovana hovofila o prarodiCovstvi a o své vnucce
s nadSenim a radosti. Myslim si, Ze na toto téma by byla schopnéa povidat
celé hodiny. Pani Viktorie mluvila plynule, nejevila ani zZadné znamky

nervozity a ochotné¢ mi zodpovédéla mé dopliujici dotazy. Vzhledem
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Kk tomu, ze v kavarné nebyli skoro zadni zékaznici, na interview jsme mély

dostatecny klid a nebyly jsme ni¢im ruseny.

Adriana (Resp14)

Posledni dotazovanou byla pani Adriana. Je ji 60 let a zije
ve spolecné domdacnosti s manZelem a jejich dcerou. Kromé dcery ma jesté
syna, ktery je star$i. Syn ma jedno dité, chlapce, kterému jsou ctyfi roky.

Jako nejvyssi dosazené vzdélani pani Adriana uvedla stfedni Skolu
S maturitou, resp. gymnazium. Nyni pracuje na hlavni pracovni uvazek
Vjedné firmé& v obchodnim oddéleni. Jeji pracovni doba je osmihodinova.
Za necely mésic se chystd k odchodu do dichodu a dale uz nehodla
pracovat.

Rozhovor s pani Adrianou se uskute¢nil v odpolednich hodinach po
skonéeni jeji pracovni doby. Cekala jsem na dotazovanou pied jejim
pracovistém, poté jsme se spoleéné vydaly do nedaleké restaurace. Cestou
tam jsem ji vylicila vSechny potfebné detaily, které se tykaly dotazovani.
Kavarna byla pfijemna a 0tulna, ale byl vni pfili§ velky hluk. To mi
bohuzel trochu zkomplikovalo dotazovani — nahravka nebyla pfili§ kvalitni,
ale byla srozumitelna, dotazovani prob&hlo uspé$né. Respondentka mi
ochotné odpovidala na mé dopliujici dotazy, 1 kdyZ zprvu vypadala

nervozne.
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Tabulka 1: Struéna charakteristika vyzkumného vzorku

g |s| = - 3 g .
2 g E |Z| = 22 |5 E X
o 2 2 - S - B 2 .2 S 23
5 g £ S S > g T 3z
- s g > = 3 g =
= N =
Respl | Lenka |63 | sama |4 | vyuceni pokladni DPC
manzel .
Resp2 Eliska 58 2 VS programatorka HPP
+ déti
Resp3 Julie 57 | partner | 6 VS feditelka HPP
SS's CasteCny
Resp4 Izabela | 62 | sdcerou | 2 ) ucetni
maturitou uvazek
_ SS's .
Resp5 Denisa | 68 | manzel | 1 ] pokladni DPC
maturitou
Resp6 | Martina | 63 | partner | 1 | vyuceni pokladni DPC
) SS's
Resp7 | Monika | 60 | manzel | 4 ) laborantka HPP
maturitou
SS's .
Resp8 Laura 65 | manzel | 4 ] pokladni DPC
maturitou
Resp9 | Bedfiska | 66 | sama | 3 | vyuceni prodavacka osvC
Respl0 | Barbora |70 | sama |4 | vyudeni pokladni DPC
Respll | Natalie |58 | sama |2 | vyuceni asistentka HPP
) SS's
Respl2 | Hedvika | 59 | manzel | 4 ] laborantka HPP
maturitou
Respl13 | Viktorie | 58 | manzel | 1 VS Ggetni HPP
) manzel SS's obchodni
Respl4 | Adriana | 60 1 ] HPP
+ dcera maturitou oddéleni

Zdroj: autorka

2.9 Pribéh vyzkumu

Pfed samotnym dotazovanim jsem se samoziejmé nejprve vzdy
pfedstavila. Dale jsem komunika¢nim partnerkdm podala stru¢nou
informaci o vyzkumu, sezndmila je s vyzkumnym cilem a sd¢lila jim,
kjakym ucelim rozhovory potiebuji. Vysvétlila jsem jim tedy, ze
rozhovory slouzi k ti€elu napsani diplomov¢ prace a tykaji se vyhradné Zen,

které¢ jsou jiz babickami a zaroven stale vykonavaji placenou praci.
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Objasnila jsem jim, ze mi vlastné poskytnou vlastni zkuSenosti a nazory,
které jsou pro m¢ jako badatele vyznamné. Abych si ziskala jejich divéru,
piedlozila jsem jim potvrzeni o funkci tazatele pro vyzkum, ktery je soucasti
mé diplomové prace. Toto potvrzeni bylo podepsano vedouci mé diplomové
prace. Samoziejmé jsem byla zdvofild a snazila jsem se dodrzovat pravidla
komunikace. Zna¢ny veékovy rozdil mezi mnou a Ucastnicemi vyzkumu
nebyl respondentkami vniman jako problematicky.

Mimo jiné bylo tfeba respondentkdm poskytnout informace
0 samotném prubéhu rozhovoru. Bylo tfeba zdiiraznit, zZe rozhovor je
zalozen predevs$im na vypraveéni dotazovanych a ze viceméné zalezi na nich
samotnych, jak dlouhy rozhovor bude, jelikoz je pouze na jejich svobodné
vuli, jak Siroce budou na dané téma vypravét, tj. co povazuji za dilezité mi
sd¢lit a co naopak ne. Nasledné jim bylo sd€leno, Ze rozhovor bude muset
byt nahravany, coz je hlavné z diivodu lepsiho, resp. detailnéjsiho zachyceni
vSech informaci, které mi komunikac¢ni partnerky poskytnou. Jak jsem
poznamenala vySe, z této skutenosti byly mnohdy nejisté a nervozni, ale
I tak pokracovaly ve spolupraci.

Jelikoz nékteré poskytnuté informace od tcastnic vyzkumu mohly
byt i1 intimnéjSiho rdzu, bylo nutné zajistit anonymitu pii nakladani
se ziskanymi daty. Komunika¢nim partnerkdm jsem se zarucila, Ze
informace budou pouzity vyhradné pro tuto diplomovou praci.

V neposledni fad¢ byl ucastnicim vyzkumu piedlozen informovany
souhlas (viz pfiloha €. 1), ktery byl jimi podepsan. V informovaném
souhlasu bylo mimo jiné obsazeno prohlaseni, ze komunikaéni partnerky
souhlasi se spolupraci a jsou obezndmeny se vSemi potfebnymi informacemi
a Snahravanim rozhovorl. Anonymita byla zajiSténa 1 pfi nasledném
zpracovani a analyze dat: Kromé piidéleni ndhodnych Zzenskych jmen
komunikacnim partnerkam, byla zménéna i jména vsech ¢lent jejich rodiny,
byly upraveny i nazvy mést, Ctvrti apod.

Po informovani respondentek o vSech dileZitych skute¢nostech
majicich spojitost s dotazovanim a jeho cilem, bylo moZno pfejit

k samotnému dotazovani. Rozhovor byl zahdjen vyzvou ke komunikacni
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partnerce, aby vypravéla o tématech, které jsem jiz zminovala v kapitole
2.7. Pfi dotazovéani bylo nutno si vS§imat a zaroven si také poznamendvat
nonverbalni projevy dotazovanych, tj. gesta, mimika, emoce atd. Mnohdy
ucastnice vyzkumu zminovaly zajimavé informace tykajici se tématu
I po ukonceni dotazovani — tyto postichy jsem si také zaznamenavala.
Jelikoz dotazovani bylo zalozeno na vypravéni respondentek, bylo tfeba
ponechat co nejvice prostoru dotazovanym k vypravéni a co nejméné¢ ho
pfrerusovat, o ¢emz jsem jiz také hovofila v kapitole 2.6. Dilezité bylo, aby
nedochazelo k ovliviiovani komunikacnich partnerek mnou coby tazatelkou
(napt. dokoncovani vét). Pouze tehdy, kdyz se ucastnice vyzkumu zasadné
odklonily od tématu, jsem se snazila je navést zpét Kk danému tématu.
Pocelou dobu jsem vypravéni respondentek pozorné poslouchala
aviceméné¢ jsem spiSe jen pritakavala, abych nenarusila ,,tok* jejich
myslenek. Snazila jsem se komunikacni partnerky povzbuzovat k povidani
tim, ze jsem jim sdélila, Ze k danému tématu mi mohou fict cokoli, co je
napada, ze Zadna odpovéd’ neni chybna.

Po ukonceni dotazovani bylo jeSté tfeba zjistit identifikacni udaje
dotazovanych. Komunikac¢nim partnerkam byla ptedlozena karta Gi¢astnika
vyzkumu (viz pfiloha €. 2), kterou na pozadéani vyplnily.

Po ziskéni jednotlivych rozhovort nasledoval jejich doslovny piepis
(ukazka ptepisu rozhovoru viz ptiloha €. 3). Pfi dotazovani byly mnohdy
pritomny rtizné rusivé vlivy (napf. hrajici radio, dialog jinych lidi apod.),
které mi znesnadiiovaly pfepis vypravovani. Jednalo se zejména o prostiedi
pracovni ¢i vefejné, ve kterém pulsobily tyto ruSivé vlivy. Co se tyce feci
komunikacnich partnerek, ve vétSiné piipadi respondentky hovotily
srozumitelné, a tudiz se nahrané rozhovory piepisovaly velmi dobfe.

V ramci analyzy, ktera pfiSla na fadu pro pifepsani rozhovori, bylo
provedeno oteviené kodovani, axidlni a posléze jsem se pokusila
I 0 selektivni kodovani. Postup uvadim dale v nasledujici kapitole.

U kazdého rozhovoru, zejména u prvnich rozhovorid, jsem
reflektovala situaci, svlij postup, tj. chyby. V mém piipad¢ nebyl nalezen

zadny problém se srozumitelnosti otazek, jelikoz jsem si za hlavni techniku
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sbdru dat vybrala nestrukturovany rozhovor®, ktery je zaloZen spise
na vypravéni na zadané téma. V prvnim rozhovoru jsem ud¢lala fadu chyb,
tudiz jsem tyto data nakonec vlbec nevyuzila. Pii tomto dotazovéni
nahravaci  zafizeni zneznamého divodu nenahravalo vypravéni
respondentky. Timto jsem byla poucena, abych diktafon ¢i jiné takové
zatizeni vzdy pfi kazdém interview dilkladné zkontrolovala. Mimo jiné jsem
chybovala i v kladeni otazek — na zavér jsem ucastnici vyzkumu nepolozila

vSechny potfebné dopliujici otazky.

20 Tato techniku je detailn&ji popsana jiz v kapitole 2.6.
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3 Vysledky

3.1 Analyza rozhovoru
Analyza sesbiranych dat, kterd nasleduje po piepisu jednotlivych
rozhovori, se sklada ze tii hlavnich typt kédovani — otevieného, axialniho

a selektivniho.

3.1.1 Otevi'ené kédovani

Jak zminuji Strauss a Corbinovd, zdkladem procesu otevieného
kédovani jsou dva analytické postupy. Jedna se o porovndvani a kladeni
otazek (Strauss a Corbinova 1999, s. 43). V prvé fadé jsem si ziskany
rozhovor fadn¢ procetla a nasledné jsem si barevné vyznacovala jednotlivé
udélosti ¢i myslenky. Jevim, které byly podobné, byla pfifazena stejna
barva.

Dal$im krokem otevieného koédovani bylo seskupeni podobnych
pojmi do rtznych kategorii. Postupné jsem prochazela jeden pojem
za druhym a zatazovala jsem je do kategorii. V jedné kategorii byly vzdy
takové jevy, které si byly podobné, ale zarovei se liSily od jevil jinych — ty
nalezely jiné kategorii. Po celou dobu zatazovani jsem si kladla otazku:
,O ¢em to je?“ VSechny vzniklé kategorie bylo zapotiebi pojmenovat. Jako
priklad je uvedena tabulka ¢. 6 s kategoriemi, subkategoriemi a kody
rozhovoru €. 13 v piiloze €. 4. Co se ty¢e pojmenovani kategorii, Strauss
a Corbinova zminuji, Ze muzeme pouzit jak vlastni jména, tak jména
z literatury 1 slova samotnych dotazovanych (Strauss a Corbinova 1999,
S. 47-48).

Ovsem s kazdym novym rozhovorem mnohdy bylo nutné nejen
pozménit pojmenovani kategorie ¢i subkategorie, ale n€kdy bylo tieba
vytvaret dal$i, nové kategorie. Bylo to zplisobené tim, ze v daném
rozhovoru se vyskytovaly takové mysSlenky a udélosti, které¢ nebyly nijak
podobné jinym jevim z piedeslych rozhovort.

Poslednim krokem procesu otevieného kodovéani bylo rozvijeni
vlastnosti a dimenzi jednotlivych kategorii a subkategorii (viz pfiloha €. 5).

Nejprve jsem se pokusila nalézt vSechny mozné vlastnosti kategorii
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a nasledné je umistit na Skale, tj. urcit jejich dimenzi. Strauss a Corbinova
vidi rozvijeni vlastnosti jako dulezity proces, ktery vytvaii vztahy
mezi kategoriemi a subkategoriemi. Kazda kategorie ma nékolik vlastnosti
a kazda vlastnost se méni Vv rozsahu néjaké skaly (Strauss a Corbinova 1999,
s. 48-49).

Nyni zde predlozim tabulku se vSemi kategoriemi a subkategoriemi

a nasledné¢ se budu vénovat jejich detailnéjSimu popisu.

Tabulka 2: Kategorie a subkategorie

Kategorie Subkategorie

Vyznam role babicky

Pomoc babicek

Okolnosti prarodi¢ovstvi

Prarodi¢ovstvi Okolnosti kontaktu s
vnoucaty

Byti s vnoucat
vt Y Spolecné traveni asu

S vnoucaty

Prozivani prarodicovstvi

Vyznam zaméstnani

Zaméstnani -
Odchod do duchodu
Slad’ovani zameéstnani
S vnoucaty
Slad’ovani

Slad’ovani ostatnich
aktivit s pé¢i o vnoucata

Srovnani s rodi¢ovstvim

Zdroj: autorka

Vvznam role babic¢ky

PrarodiCovstvi je bezesporu vsemi dotazovanymi vnimano velmi
kladn¢ — jako vyzmamnd role (jak také ukazuji Cetné studie, napf.
Hasmanova Marhankova 2011, Sykorova 2007, Petrova Kafkova 2013).
Dotazovana Laura (65 let) uvedla: ,,Je to pro mé jako po roli maminky ta
nejkrasnéjsi role... *“ Dale 1 respondentka Natélie (58 let) vyzdvihovala roli
babicky: ,,A role babicky je pro mé nadhernd, uzivam si tu roli co nejvic ...

Hedvika (59 let): ,,...moc hezky obdobi, aspon teda ja si to fakt uZivam. ",
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Viktorie (58 let): ,, ...bejt babickou je velice dulezita Zivotni role a vyznam to
ma pro mé obrovsky... ", lzabela (62 let): ,,No, babicka, to je krasna role,
protoze si uzivam vnoucata... ", Julie (57 let): , Je to krdsny a vsechny je
opravdu miluju. “ 1 dal$i komunikacni partnerky se vyjadiovaly podobné.

Pro nékteré respondentky se vnoucata stala novym smyslem Zivota.
Jedna se zejména o Zeny, které nemaji manzela, ani partnera. Dotazovana
Izabela (62 let) je jednou z nich: ,No a vlastné ty vnoucata tedka jsou
takovej mij smysl Zivota, kdyz jsem ovdovéla... vnoucata mné davaj takovou
radost ze zivota...“ 1 pani Natalie (58 let) zije ve své domdacnosti sama:
,, Déti nam pri dnesni hektické dobé davaj hodné energie a napliujou nase
Zivoty. “

Komunikaéni partnerky s prarodiovstvim, resp. s prarodi¢ovskou
roli spojuji zodpovédnost a starost o vnoucata. Casto také uvadély starosti
0 vnoucata v kontrastu s radosti, kterou pocit'uji v roli babicky — jedna se
o0 tzv. ambivalenci proZivani prarodicovstvi. Lenka (63 let) zminovala:
., ...je to taky radost a starost, protoze o ty vnoucata se clovek boji vic nez
o0 viastni deti. Kdyz je hlidam, mam veétsi strach. ... mam strach, aby
neupadly, neodrely si koleno, aby nebyl z toho malér. “ |1 Denisa (68 let) roli
babicky vid€la podobné: ,,...pak uz zacinaj bejt starosti, ale radosti taky,
kdyz uz zacne komunikovat. ... o vnoucata, to je teda o strach, opravdu je
hlidat, aby se néco nestalo, protoze rodice by nds asi zakudlickovali.*
Adriana (60 let): ,, Byt babickou je pro mé bezesporu radost a starost
dohromady. Radosti mdam z toho, Ze si obcas vauka uzivam a on si se mnou
hraje a poznava dalsi véci, pohadky a jiny. Starost mam, kdyz je nemocnej
nebo kdyz vim, Ze je potreba néco deélat jinak a nechci porad radit a lizt
mladym na nervy.“, Natélie (58 let): ,,A role babicky je pro mé nadhernd,
uzivam si tu roli co nejvic, je to velka zodpovédnost,... “ Bediiska (66 let):
., Clovék ale ma vétsi strach o né. ... prosté co kdyby se néco stalo, co mné
Feknou...“, Viktorie (58 let): ,,Kdyz jsem se dozvédéla, ze se stanu
babickou, méla jsem velkou radost. ... bylo uzasny sledovat, jak snadno se
uci, jak se ji vsechno uklada do pameéti, jak nds vSechny napodobuje.*

Ovsem tato jeji radost byla doprovazena i ur¢itymi pochybnostmi: ,, ... kdyz
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jsem se dozvédeéla, ze se narodila holka, méla jsem najednou obavy, jestli
S ni budu umét zachazet. Méla jsem strach, jestli si vzpomenu, jak se starat
0 miminko...“ Z vySe uvedeného je evidentni, Ze babicky se o vnoucata
strachuji hlavné z divodu, aby se jim ,,néco* nestalo, a zaroven aby poté
nedostaly ,,vynadano* od rodict déti.

Nicméné¢ role babicky se vaze na urcity veék, je spojovana predevsim
se starnutim, ¢ehoz si jsou respondentky védomé, jelikoz asi tietina z nich
o tomto faktu hovofila. V tomto piipadé je prarodic¢ovstvi vnimdno jako

rvr

indikdtor stavi. Lenka (63 let): , ... jsem uz dosla do néjakyho véku, staryho

veku, ..., Eliska (58 let): ,, ... Ze jsem babicka uz tak stara a mam tak maly
vhoucdtka a muzu jit do duchodu.”, Natdlie (58 let): ,,...tim, Ze jsem
babicka, si uvédomuju, zZe starnu...*, Hedvika (59 let): , Bohuzel to je

spojeny uz s vékem. “ OvSem oproti témto komunikacnim partnerkdm je pani
Laura (65 let) jiného nazoru: ,, ... takze mné v podstaté ta role babicky jako
by prodluzuje, bych rekla, moje mladi. “

Z dat také wvyplyva, ze role babicek je popisovana typicky
prostiednictvim rozmazlovani vnoucat. Témér tietina dotazanych Zen je
pravé tohoto néazoru, tzn. ukolem babiek je mimo jiné vnoucata
rozmazlovat. Lenka (63 let) uvedla: ,, ... ale to uz je takovej udeél babicek.
Trosku, aby déti rozmazilovaly, a to uz asi k tomu patri.* Laura (65 let):
., Miyj syn vzdycky mné vycitd, ze je rozmazluju, ale babicky asi od toho jsou,
aby rozmazlovaly. Rodice maj vychovavat, babicky maj rozmazlovat, Ze jo.
... ja asi nejsem uplné ta rozmazlovaci babicka, ja jsem dost prisnd
babicka. ", Bedtiska (66 let): ,, ... clovék je takovej ne dulezitéjsi, takovy
Jjako, Ze vic, Ze prosté mdama tieba tohle nepovoli, tak samoziejmé babicka
musi. Babicky jsou na to, aby ty déti rozmazlovaly, rodice jsou na to, aby ty
deti vychovavaly, Ze jo.“, Natalie (58 let): ,, ...vnoucata o néco vic
rozmazluju nez vlastni dceru. ... Rozmazluju je v tom smyslu, Ze jim trosku
vic dovoluju nedodrzovani denniho reZimu. *

Pro respondentky mtize mit role babi¢ky vyznam zrovuproZivani

materstvi: Mnohdy babicky ve vnoucatech vidi svoje déti a snazi se najit, co

maji spolecného, v ¢em si jsou podobné. Vzpominaji na to, jaké byly jejich
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déti, kdyz byly ve v€éku vnoucat. Monika (60 let) mi sdélila: ,,Jo, jednak
V tom vidim svoje déti, vzpomenu si na mladi. ... Porovnavam svoje déti,
jaky byly, co maji z koho. Co by mohly mit z taty. ... Jak rostou, tak se meni.

. co mi pripominaj.* |zabela (62 let): , Je s nima legrace, pozoruju ten
Jejich vyvoj. “, Denisa (68 let): ,, ... je to fajn bejt babickou, protoze clovék si
ledacos pripomene... ", Viktorie (58 let): ,,... mohu sledovat vyvoj vnucky
uplné jinyma ocima, nez svy vilastni deti.

Asi ve tiech piipadech byl zminén termin ,,hlidaci babi¢ka®. Z toho
bychom mohli vyvozovat, Ze vyznamnym obsahem prarodi¢ovstvi —
,babi¢kovstvi“ je hlidani vnoucat. Asi takto podle nich ma vypadat
»Spravna“ babicka. Martina (63 let): ,, ... dilezity je teda poslani babicky
V tom hlidani a v dnesni dobé uz skutecné to je velice dulezity... “, Laura (65
let): ,, 4 ja jsem hlidaci a jesté akcni, protoze se neustdle néco déje, ze jo.*,
Julie (57 let): ,, ... neni mozny byt tou hlidaci babickou, co se détem vénuje. *
Zde muzeme vidét uzkou souvislost se subkategorii, ktera se tyka pomoci
babicek s péci o vnoucata.

Babic¢ky velmi Casto vzpominaly na narozeni vnoucat, jejich rast
avyvoj. Byt babickou tedy také znamena ,provdzet“ vnouce Zivotem.
Eliska (58 let) vyprav€la o tom, jak dfive s vnuckou komunikovala
skrze internet: ,, ... takZe byly doby, kdy chtéla, ze tieba snidala o vikendu
nebo vecerela ve vSedni den a chtéla chatovat s babickou a dédou... "
Denisa (68 let) zase vzpominala na rané¢ détstvi jeji vnucky: ,,... ta moje
vaucka, ta malokdy prisla a povesila se mé na krk, ale kdyz jsem s ni délala
voloviny, tak to, to jako drzela, to si teda uzivala. Laura (65 let): ,, ... to
prvni vnouce bylo viastné vymodleny, rozmazleny, prosté podavali jsme si
ho jako panenku. ©, BedfiSka (66 let): ,,Jd jsem méla vnoucata pozde. ... ted
je mam malinkaty, tedka se porad s nima zaobiram, kdyz to teda jde...*,
Adriana (60 let): ,, Oliver byl teda piil roku kojeny v kancelari maminky
a obletovany v hezkym prostredi mezi redaktorkama. Po piil roce ziistdval

doma s chuvou. Od dvou let je ve Skolce.
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Srovnani s rodi¢ovstvim

Dotazané zeny, které se staly babickami, se podle jejich soudu
nachazi ve zcela nové roli, kterd se liSi od role rodicovské. Je tedy
,prirozené®, ze tyto dvé role porovnavaji — roli babicky s roli maminky.
Shoduji se v tom, ze se tyto role od sebe zdsadné lisi. Lenka (63 let)
konstatovala: ,,Kdyz byly deti maly, tak to clovek tak nebral jako ty
vnoucata. ... Kdyz byl mladej, na né nebyl cas. Bylo to vsechno takovy
jiny...“ Déle Izabela (62 let): ,, ...viastni déti jsem si treba tolika neuZila,
protoze nebyl cas, staveéli jsme, chodila jsem na plnej uvazek do prace, bylo
toho moc, musela jsem s nima delat uikoly... “, Martina (63 let): ,, Lepsi nez
S viastnima detima. Lepsi, protoze zaprvé, ze se uz o ty vlastni tolik nebojite
a o ty vnoucata se bojite, ale vic si to uzivate. “, Bedtiska (66 let): ,,Je to zas
néco jinyho nez se svejma detma.*, Hedvika (59 let): , A4 clovek, kdyz mel
svy déti, tak mél treba jiny no ... povinnosti. Treba pred téema détima byla
néjakd prace nebo no, néjaka zabava, protoze jsme ty deti meli brzo.“,
Viktorie (58 let): ,, ... mohu sledovat vyvoj vaucky uplné jinyma ocima nez
svych viastnich deti. ... U klukii na to nebyl cas, to jsem si prala, aby uz

sedeéli, aby uz chodili.

Pomoc babicek

Co se tyce pomoci s péci o vnoucata, babicky se snazi byt co nejvetsi
oporou pro své déti, a¢ samy maji spousty vlastnich povinnosti. Snazi se jim
poskytnout pomoc ve chvilich, kdy je to potfeba. ,,Babickovstvi® tak mutize
byt chdpano jako obétovdani se. Jednd se hlavné o vypomoc s hliddnim
vnoucat v dob€, kdy jsou rodice déti (tj. vnoucat) zaneprazdnéni. Muze jit
0 okamziky, kdy maji rodic¢e jiné povinnosti (pracovni i mimopracovni),
kdy vnoucata nahle onemocni a rodi¢e se nemohou uvolnit z prace, nebo
pokud se rodi¢e vénuji svym vlastnim konickim a z4jmim. Je vice nez
zfejmé, Ze babicky bydlici blizko vnoucat a pracujici na zkraceny uvazek
maji vice moznosti, jak pomoci s péci o vnoucata. O frekvenci a intenzité
pomoci tedy rozhoduji takové okolnosti, jako je geograficka vzdalenost
nebo narocnost zaméstnani. Vnoucata pani Izabely (62 let) maji babicku de

facto stale pti ruce: ,, ... bydlime dohromady a zZe kdykoli potrebujou, tak ja
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muzu pomoct. ... Takze hlidam, nebo vezmu Tomaska na vylet, nebo proste
zase jedu s kocdrkem podle toho, co je potreba.“?* Laura (65 let): ... jd
tam jedu vétsinou, kdyz je svatek, narozeniny nebo néco, kdyz potrebujou
hlidat... “, Hedvika (59 let): ,, ...bud’ je vyzveddvam ze skolky, nebo i s téma
dvema starsima chodéj na volejbal, tak ja s nima chodim na volejbal nebo
do néjakyho krouzku.... Hlidime jedny, tieba dceri. Rekne mi: ,, Mami, ja
mam patyho turnaj, vzala by sis je?*“ Tak si je vezmu a zaroven reknu
druhejm a bereme si je vSechny ctyry.*, Adriana (60 let): ,,Jd pak rdada
vypomiizu v pripadé nemoci, nachlazeni nebo vyjimecné kdyz si bude chtit
odpocinout, vyspat a najist u babicky. .

Jiné babicky sice pomahaji s péci o vnoucata, ale neni to jiz tak
Casto. Péce o vnoucata je pak uskuteciiovdna spiSe v dobé prazdnin déti ¢i
0 jejich dovolené. Mezi tyto babicky patii i pani Monika (60 let): ,,... v léteé
o prdzdnindach, kdyz uz to jsou Skolaci, Ze jo, tak jsou tady déti
| 0 prazdnindch. Rodice tolika dovoleny nemaj.*. Viktorie (58 let):
,,Bohuzel jsem nemohla kromé dovoleny pomoct hlidat vnucku, napriklad
pri nemoci a vzhledem k tomu, Ze bydlime 60 km od sebe, tak ani bézny
denni potieby. “ Ale 1 ptes tento fakt se snazi pomoci s hlidanim: ,, Od jejich
ctyr let ji pravidelné hlidame v dobé prazdnin Skolky, skoly. . Eliska (58
let): ,,... a aby Emé treba pomoct s téma détma, Ze jo, prece jenom jet
na dovolenou s dvouma détma...*”, Adriana (60 let): , Dost tézko se mi
pomaha, pokud to je potreba narychlo. Musim si nechavat na tyhle dny
dovolenou. “OvSem dotazovana Julie (57 let) s péi o vnoucata nemuze
pomahat skoro vibec, a¢ by i chtéla. Je to zplsobeno povahou jejiho
zameéstnani: ,, ... se nemiizu veénovat tolik detem pri svy narocny praci.

Ukazalo se, Ze v€k vnoucat je dals$i dfleZitou okolnosti vykonu
prarodi¢ovské role, tj. uréuje podobu prarodicovstvi. S pfibyvajicim vékem

Fvo e

Martina (63 let) ma dvandctiletou vnucku, ktera je jiz viceméné schopna se

21 Mimo jiné pani Izabela po dokon&eni rozhovoru zminila, e své dcefi uleh¢uje i tim, Ze ji
pomaha s domacnosti. Pomaha s varenim, tj. vaii obéd nejen pro sebe, ale i pro dceru

s rodinou, a pomaha i se Zehlenim pradla.
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0 sebe postarat sama: ,, Akorat kdyz chodi na ty krouzky, tak samozrejmé se
musi vecer, kdyz jde z krouzku, tak se musi jit naproti. “ Dotazovana Barbora
(70 let) mé jiz vSechna vnoucata dospé€ld, a tak je ziejmé, Ze jeji pomoc
s hlidanim neni potieba viibec.

Kromé¢ takové vypomoci, jako je hlidani, byla zminovéna i finanéni
pomoc vnoucatim. Diky tomu, ze mé komunikacni partnerky stale
vykonavaji placené zaméstnani, jsou pak schopny vnoucatiim vypomoci
i takovym to zpusobem. Placené zaméstnani tu tedy vystupuje jako zdroj
penéz, ktery je nasledné vztahovan k vnoucatim Pani Julie (57 let) ma
natolik ndro¢né zaméstnani, ze se svym vnoucatim nemize vénovat viibec,
a tak se jim to snazi vynahradit alespoil ndkupem obleceni ¢i jinymi darky,
coz mizeme povazovat za alternativni strategie vykonu role babicky.
O kontaktu s vnoucaty, resp. o vidani se s nimi, pak mtzeme hovofit jako
0 hlavni strategii vykonu prarodicovské role. Dale Izabela (62 let) je
financn€ ndpomocna: ,, ... protoze jsem schopnd si néco i usetrit, nebo kdyz
je potreba investovat do domu, protoze kdyz mlady maj hypotéku, tak se o ty
nadklady treba podélime... " Laura (65 let): ... je to i o tom, Ze tim, Ze si
clovek néco navic vydela, tak zase to mize investovat dal do téch vnoucat...
co vydelam, obratem prosté otacim zase specialné pro ty svy vhoucata...“,
Barbora (70 let) uvedla, ze byla velmi finanén¢ vyuZivana: ,, ... fomu
starsimu jsem pomohla se Skolou financné... vaucka od dcery teda chodila
tady do skoly, takze ke mné chodila na obédy a celkem dost jsem ji pomohla,
Ze jsem ji oblikala... “ Zde jsou viditelné rizné typy pomoci prarodic¢i podle

charakteru jejich zaméstnani.

Okolnosti prarodi¢ovstvi

Komunikaéni partnerky hovotily 0 zdjmech a jinych aktivitach
vroucat, kvuli nimZ pak kontakt s prarodi¢i nemusi byt tak casty. BedfiSka
(66 let): ,, Tahle chodi hrat na trumpetu, takhle chodi na brisni tance...*
| pani Lenka (63 let) obsdhle hovofila o zdjmech a povinnostech vSech Ctyt
vnoucat: ,, Nejstarsimu vnukovi uz bude osm, ten uz chodi do skoly. Ma
spoustu uz vlastnich zajmit a konickii, hlavné taky i povinnosti... Jeho sestra

mladsi chodi do Skolky a mimo jiné tam chodi taky do tanecniho
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krouzku... “** Martina (63 let): ,,... ona teda chodi i na sjezdovky do kurzii uz
asi deset let pomalu...” Kromé toho se také velmi rada vénuje pejskovi,
kterého ma dotazovana.

Kromé¢ vyse uvedeného, komunikacni partnerky vypravély také
0 vztahu vnoucat k nim samotnym. V tomto ohledu se shodovaly. Tvrdily,
ze ¢im jsou vnoucata starsi, tim vice opada jejich zajem o babi¢ku. Tohoto
nazoru byla 1 pani Lenka (63 let), kterd mi tuto skutecnost sdélila
po ukonceni rozhovoru. Déle Denisa (68 let): ,, Furt jsem si rikala: ,,jo to je
dobry, jesté mé chce’ a najednou to prislo a uz prisla jednou za tri nedéle,
za mesic. ... Ale vzhledem k tomu, Ze mame jenom tu jednu, tak se s tim
musim smirit. Martina (63 let): ,, ... kdyz ty deti pak stirnou, nebo
vhoucata, tak samoziejmé uz tu babicku taky tolik nepotrebujou, uz jsou vic
V kolektivu, uz jsou néjaky kamaradky ... ta babicka uz pak jde malinko
na vedlejsi kolej. ““, Laura (65 let): ,, ... nejstarsi vaucce je ctrndct a tak to uz
vidim ted, jak pomalinku nds uz nepotrebuje, Ze uz ani nevyhledava tady
pobyt pres vikend, protoze ma své kamaradky a rizny veci... “, Viktorie (58
let): ,,Jen nevim, jestli o nas bude jesté stat, vsechno uz bude zase jinak.* Je
evidentni, Ze vnoucata v urcitém veéku zacinaji mit své zaliby a jsou vice
mezi svymi vrstevniky, takze nejspi§ proto uZ nemaji takovy zdjem travit
svilj Cas s prarodiCi. Vék vnoucat je tedy vyznamnou okolnosti vykonu

prarodi¢ovstvi.

Okolnosti kontaktu s vnouéaty

Ne vzdy prarodic¢e bydli v t¢émZe mésto jako jejich déti s vnoucaty,
coZ jiz bylo zminéno. Neékteii Ziji ve vedlejSim mésté, jini desitky kilometrii
daleko a jiné babi¢ky déli od vnoucat velkd cast republiky. A pravé
vzdélenost bydlist' prarodici a vnoucat ovliviiuje, jak Casto se spolecné

stykaji, jak bylo patrné jiz v ptedchozi casti. Lenka (63 let): , No tak

2 ,,Od druhyho syna dcerka byla u zapisu, takze uz ji taky nastanou Skolni povinnosti.
Mimo jiné chodi do hudebni skoly a na mazoretky. ... chodi cvicit a s ni chodi malej braska,
kterej musi byt u vseho. ... A ten je ted’ka z téch vnoucat nejmilejsi, protoze to je takovej
jesté Smudla malej na mazleni.
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S vnoucatama od toho starsitho syna preci jenom, protoze jsou tady bliz,
takze je vidim i v tejdnu, nekdy dvakrat, nekdy jednou, nékdy i vickrat. ** Pani
Izabela (62 let) nejenze Zije ve stejném mésté jako jeji vnoucata, ale
dokonce spolecné sdili jednu domacnost, resp. ziji v jednom dome: ,,70 jd
bych nevydrzela, ze bych je nevidéla. I kdyz prijdu domit v pet, tak aspon
na chvili, ze jo, to je uplné jasny...“ Martina (63 let): ,, ... ona chodi na P.
do Skoly a my bydlime na P., takze ona se stavi tieba rano i odpoledne, ale
ze ne na dlouho. Syn od pani Hedviky (59 let) se svymi dvéma détmi Zije
taktéz ve stejném mésté jako dotazovana a dcera s détmi jen pouhych pét
Kilometra daleko: ,, Tak tieba ty odpoledne se jim venuju ... No, kazdej den,
asporn s nekterou.

S pfibyvajici vzdalenosti pak frekvence vzdjemnych navstév klesa.
Lenka (63 let): ,,Druhy vnoucata, ty jsou trosicku dal. ...je to prece jenom uz

vevr

let): ,,Jeden vikend jedem do P. a jeden vidim Vaskovy deti.” Monika (60
let): ,, Vzdycky na néjakej vikend, tak jsou ctyri, tak néjak to prostridat, no. "
Laura (65 let): ,, Nemam je kazdy den, protoze tim, Ze nebydli v N.... takze
kdyz prijedou, je to tady na noc samoziejme, takze to neni jako zZe kazdy den
na chvilku, ale to ja mam ten vikend.* BedftisSka (66 let): ... to aspon
dvakrat tejdné. Kdyz je auto, tak to clovék poridi, Ze jo.“ Dotazovana
Viktorie (58 let) ma vnoucata asi 60 kilometru daleko: ,,Jezdili jsme k nim
téemer kazdy vikend, a tak jsem si mohla roli babicky dost uzivat. “

Dcera pani Elisky (58 let) Zije s vnoucaty ve mésté vzdaleném az
200 kilometra: ,, Akorat, ze prijizdej, tak jako ja nevim no, nékdy jedou
mesicne, nekdy byly doby, ze jsem je videla treba jednou za ctvrt roku.“
Pani Natalie (58 let) je na tom obdobné¢ — dcera s vnoucaty zije 120
kilometru daleko: ,,Bohuzel diky tomu, Ze nebydli v P., ale v J., mdm na né
malo casu a vidime se min. ... Zhruba jednou za dva mésice prijede dcera
S obéma detma a travime tu spolu vikend.” Pani Barbora (70 let) ma jiz
I pravnucka, ale zZije s vaukem ve mésté vzdaleném 250 kilometrt: ,, Uz jsem
i prababicka, jenomzZe pravnucka ty jsou az v O., takze je mam daleko, tak je

vidim tak dvakrat do roka.
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Ale pravidlem pro vzdjemna setkavani vnoucat s prarodici jsou vzdy
takové prilezitosti, jako oslavy narozenin, svatkli a Vanoce. Tyto dny se
snazi travit vzdy vSichni pohromadé. Lenka (68 let): ,,... kaZdej mésic
vzdycky nekdo neco ma, tak kdyz uz by to nmeslo jinak, kvuli néjakejm
povinnostem nebo nécemu, tak pri tehletéch prilezitostech minimalné jednou
za mésic se teda vsichni vidime.*, Julie (57 let): ,, Nikdy nezapomenu
gratulovat jak vnoucatiim, tak détem.*, Monika (60 let): ,, Oni sem jezdej
urcité svatky a narozeniny ...“, Laura (65 let): ,,... ja tam jedu vétsinou,
kdyz je svatek, narozeminy nebo néco, kdyz potrebujou hlidat...” Pani
Bedtiska (66 let) taktéz uvadéla, ze se vSichni schazeji pii téchto
ptilezitostech: ,,To se furt, vSechny dohromady, vsechny.* Déle Natalie
(58 let): ,,Snazim se s nima vidat o narozenindch, nebo svditcich ...*“,
Viktorie (58 let): ,,...setkavime se bezné v prubéhu roku. Ale pravidlem
pro setkani jsou jeji narozeniny. ... Dalsi svatecni prilezitosti jsou Vanoce,
ktery jsme do ted travili taky spolecné.”, Adriana (60 let): ,, Svatky
a narozeniny vsech se snazZime slavit spolecné a vetsinou to vychdzi.
K hlavnim pftilezitostem jejich vzajemnych kontakt tedy patii predev§im
whlidani“ a nejriznéjSi rodinné oslavy. Nicméné vidani se s vnoucaty
nemusi mit néjaky zvlastni divod — mohou se navstévovat i ,,jen tak*.

Pokud vSak navstévy nejsou mozné pfili§ Casto, pfistupuji babicky
k moZznostem dnes$ni doby, ktera je technologicky vyspéla. Vnoucatim
telefonuji ¢i vyuzivaji internetové komunikace ptes Skype. ElisSka (58 let):
,, ... my se na tom Skype vidame dost casto a Hanicka uz je v tom véku, Ze ji
to bavi si povidat pres ten Skype ... takze takhle ji vidim castéjc. “, Natalie
(58 let): ,, ... dcera ma webovou kameru, casto si s détmi povidam a mdam
radost z toho, Ze je mizu videt. ... Vnucce parkrat za tyden volam
i na telefon... “, Viktorie (58 let): ,,... pouzivame Skype .. asi dvakrat tydné
V predem domluvenym case. “

Okolnosti kontaktu s vnoucaty se prolinaji s typy prarodi¢ovské

pomoci. Je zde ziejmy vztah: napf. geograficka vzdalenost, vyznam

pro Cetnost, povahu kontaktd, resp. druh aktivit.
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Spole¢né traveni ¢asu s vnoudaty

Babicky se svymi vnoucaty travi sviij ¢as velmi rozdiln€. Zalezi zde
na spousté rtiznych faktor. Rozhodujici je predevsim veék vnoucat a jejich
z4jmy, ale také mnozstvi Casu, které spolecné travi. Svou roli také hraje to,
kolik casu spoleéné travi — zda napt. hodinu po Skole, nebo tieba cely
vikend. Nicméné hlavné prevazuje traveni spolecného casu venku, tj.
Vv piirod¢, dominuji také razné sportovni aktivity a vylety. Lenka (63 let):
,,Nebo pokud je léto, jsou venku na pisku, na houpacce, maj tam lano
na splhani, skluzavku. ... kdyz je teda pekné, tak ty maj taky takovej
domecek na hrani, maj tam kos na basket, branky na fotbal, takze spis je to
takovyhle zaméreni. ... tam u toho starsiho syna maj i ovecky, maj tam
| koné, tak to musime hospodarstvi obejit, tak nez tu haver vsechnu
pohladime, nakrmime, tak to je o zabavu postardno. “, Eliska (58 let): ,,Tak
treba jsme se videli, ze jsme jeli spolecné na dovolenou, abychom se vic
uzili... “, lzabela (62 let): ,, Takze hlidam, nebo vezmu Tomdska na vylet,
nebo prosté zase jedu s koc¢drkem ... v sobotu jsem s Tomaskem, da se Fict,
stravila skoro celej den, protoze jeli s malou do Hradce k doktorovi, takze
jsme ho tady méla cely dopoledne, no a kdyz se vyspal, tak jsme 5li
na zamek. “, Martina (63 let): ,,...chodime treba v lété na to kolo, nékde
na prochazky... ona velice se venuje pejskoj. Chodi na agility, chodime
S nim vsude...”, Laura (65 let): ,, ... jezdime na hory, jezdime do aqudce,
chodime po horach, jezdi se mnou na dovolenou... mé donuti, ze vylezu
na kolo, jedeme na dopravni hriste., Bediiska (66 let): ,, V léte je mam
viastne, si je beru na vylet nebo nékam... na dopravni hristé chtéj se mnou
furt chodit nebo chodime, kdyz je mam na chvili jenom, tak chodime do B.
nakrmit kozicky... No, loni jsem je méla na jeden den v P. Vzdycky je nekam
vezmu... , Hedvika (59 let): ,,Jako kdyz je mam na dyl, tak jezdime, fakt
Jezdime na rizny vylety. ... Na kolo, brusle tam maj, tak s nima na kole,
na bruslich, ale jako da se rict, Ze aktivne. *, Viktorie (58 let): ,, ...vymyslime
vylet do okoli. Je pravda, Ze se ted stdava, ze se ji nechce. ', Monika (60 let):
., Venku jsme co nejvic, jak to jde, do lesa chodime, podle pocasi,

podle obdobi, no.
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Dale s vnoucaty hraji rozlicné hry, navstévuji rizné kulturni akce,
jako divadla, kina, koncerty, dokonce i spolecné vaii, ucéi se apod. Monika
(60 let): ,Na zahradé, doma hry néjaky, Cernyho Petra vétsinou
a takovyhle, doma si poustime auticka, varej se mnou radi.”, Barbora
(70 let): ,,Nebo i mezi praci prosté si zajdem treba na kafe nebo
na koncert... “, Natélie (68 let): ,, S vauckou, jak jsem rikala, se snazim jezdit
na vylety do okoli P., do divadylka, kina, cukrarny a tak dal. ... Uzivame si
vecerni pohody, hrani her a cteni po vecerech a chodime spat pozdéjc. “,
Viktorie (58 let): ,,Vnucka miva samozrejmé uz i vic Skolnich povinnosti
a uceni, stane se teda, ze se néekdy spolu ucime, opakujeme.” Mimo jiné
spole¢né hraji spousty her — na Skolu, na kadetnicky salon, spolecné vytvari
vanocni vyzdobu. Adriana (60 let): ,,A tak si i ja chystam na chvile
S vaukem chytré zabavy a uceni hrou. ...si u nas rad hraje, md tu kos plny
riiznych hracek a prenosnou truhlicku s poklady.“ Déle pani Adriana
zminovala, ze chodi spole¢né na prochdzky se psem, navstévuji hfiste, uci
vnuka chodit po piechodu, spolecné si kresli, vaii a peCou. Denisa (68 let):
, Tak povidame si, ale ted uz je to horsi. Musim spi§ vyzvidat... taky
nakupujeme...

Z vypovédi komunikaénich partnerek bylo mozné vytvofit typologii
spole¢nych volno€asovych aktivit. Byly zmiflovany:

(1) aktivity vzdélavaci (pInéni Skolnich povinnosti, sbirani praktickych
zkuSenosti — pomoc pfi vafeni, navstéva dopravniho hiiste),

(2) prosté traveni ¢asu (povidani si, ¢teni, nakupovani),

(3) fyzické aktivity (prochazky, sport — jizda na kole, na bruslich),

(4) navstevy kulturnich akci (divadlo, kino, koncerty),

(5) zabavni aktivity (hrani her),

(6) cestovani (spole¢né dovolené, vylety).

Prozivani prarodifovstvi

Vyse jsem jiz hovofila o ambivalenci prozivani prarodiCovstvi.
Na jednu stranu je role prarodie vyznamna, protoze pusobi babickam
obrovskou radost, na druhou stanu maji obavy, jestli se v pé¢i o vnoucata

nedopusti n¢jakych chyb.
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Ovsem né¢které respondentky vibec zadné obavy neuvadély. Eliska
(58 let) hovorila takto: ,.Je to pro mé hrozny potéseni, ze mam vilastne dve
zdrava vnoucatka. “ Monika (60 let) popisovala roli babi¢ky obdobné: ,,Jo,
je to uzasny. “

Nékteré komunikaéni partnerky pocituji i vy¢itky svédomi. Casto je
mrzi, Ze na vnoucata nemaji tolik ¢asu. Jednou z nich je pani Julie (57 let):
,Mam ale Spatny svédomi a vycitky. ... se nemuzu venovat tolik détem pri
svy narocny prdaci.“ Podobné je na tom 1 Natdlie (58 let): ,,Mrzi me, Ze
nekdy dceri nemiizu pomdhat s hlidanim, protoze treba zrovma nemam

«

moznost si vzit dovolenou... *

Vyznam zaméstnani

Tak jako role babicky, tak i role pracujici osoby ma pro dotazované
svlj zvlastni vyznam. V ptedchozich kapitolach jsem uvedla, ze vice jak
polovina respondentek je jiz v dichodovém véeku, ale stale pracuji. Jsou
zaméstnané bud’ na néjaky druh zkradceného tvazku, nebo stale vykonévaji
praci na hlavni pracovni pomér. Zaméstnani mé pro n¢ celou fadu vyznamu,
ale mezi hlavni divody, pro¢ pracuji, patii financni prostiedky, socidalni
kontakty a pocit uspokojeni, resp. vidi prdci jako urcitou formu zabavy &i
potésSeni. Co se tyCe financnich prostfedkdi, mnohdy tento vyznam m¢l
uzkou spojitost s pomoci vnoucatim ve smyslu jejich finanéni podpory.
Eliska (58 let): , .. Ze mam vlastné vyssi prijem, nez kdybych
nepracovala...*, Denisa (68 let): , Ale je to nutny pro néjakej ten kontakt
mezi lidma... ", Laura (65 let): ,, Radost z toho, Ze jsem mezi lidma a z toho,
Ze néjakou korunu usetiim a miizu zase to rozdavat dal. ““, BedtiSka (66 let):
,» ... délam proto, abych byla mezi lidma, abych si néco vydeélala a protoze se
must. ““, Barbora (70 let): ,, ... spolecnost clovek potiebuje a finance taky,
aby détem mohl sem tam trosku pomoct. ... bavi mé to tady.“, Natalie (58
let): ,, Prdace mé bavi, vazim si toho, zZe ji mam, ..., Hedvika (59 let): ,, Jako
prosté bejt porad jeste, nechci rikat uzitecnd, to jako nevim, ale prosté bejt
porad mezi lidima... ", Viktorie (58 let): ,, Prace mé spis bavila, i kdyz byly
| horsi chvilky. , Julie (57 let): ,,Tak nejen, Ze mé moje prace Zivi, ale taky

3

mé naplnuje. *
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Nicméné¢ byly uvadény i takové vyznamy, jako potieba denniho
reZimu. Denisa (68 let): ,, ... ¢lovék ma néjakej rezim nebo musi mit néjakej
rezim, at je starej nebo mladej a penzisti uz vitbec musej mit rezim... ",
Monika (60 let): ,, ... kdyz clovek chodi do prace, tak mad urcitej rezim,
motivaci, musi premejslet.

Prace v kontextu stafi méd i sva negativa. Nekteré komunikacni
partnerky zminovaly, Ze je nyni jejich zaméstnani stoji vice sil a citi se byt
unavené. Jednou z nich je pani Eliska (58 let): ,, ...Ze jsem unavenad a Ze se
mi uz rano nechce vstavat a moc uz se mi pracovat nechce, ... . Viktorie (58
let) je podobného nazoru: ,,Stoji mé to vic sil a mam pocit, Ze mi nezbyva uz
tolik sil na rodinu. ... stejné citim unavu.” Vyjimku predstavovala pani
Izabela (62 let), ktera tvrdila pravy opak: ,,... si jdu treba do prdce jakoby

odpocinout od té domacnosti a od tech deti...

Odchod do diachodu

Vétsina dotdzanych je jiz v dichodu, ale nachazi se mezi nimi i mala
Cast (asi tfetina Zen), ktera se k odchodu do duchodu teprve pomalu chysta.
O blizicim se odchodu do dichodu hovotily komunikaéni partnerky velmi
podobné — t&si se, az nebudou muset dochdzet do zaméstnani a budou mit
vice volného Casu, ktery budou moci vénovat svym vnoucatim. Odchod
do dichodu tedy pojimaji jako otevieny casovy prostor pro prarodicovstvi.
Eliska (58 let) mi sd€lila: ,, 4 uz se tésim, az pujdu do diichodu a budu moct
hlidat dyl. ... AZ budu v diichodu, tak si tam zajedu a budu tam moct bejt,
Jjak dlouho budu chtit. “ Julie (57 let): ,, Ale za tri roky piijdu do diichodu a to
uz snad bude situace jind. Budu se moct détem trochu venovat. “, Natélie (58
let): ,,...ale moc bych si prdla byt uz v diicchodu, abych méla mnohem vic
casu na vnoucata. “, Viktorie (58 let): ,, Ale ted’ uz docela odpocitivam cas
do pristiho roku, kdy mam jit do diichodu. “, Adriana (60 let): ,, Zanedlouho,
to znamenda ani ne za mésic, uz budu v penzi a tak si vnuka budu uzivat

3

doma i na chalupe treba.
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Slad’ovani zamé&stnani s vnoudaty

Vykonu prarodi¢ovské role mohou branit bariéry jak na strané
prarodict, tj. babicek, tak na strané vnoucat. To, jak se babickam daii ¢i
nedafi skloubit jejich pracovni Zivot s zivotem rodinnym (resp. s péci
0 vnoucata) se odviji pfedevsim od druhu pracovniho tivazku a od povahy
zaméstnani. Je zifejmé, Ze dotazované, které pracuji na jakykoli druh
zkraceného pracovniho tivazku, maji mensi potize s kombinaci role babicky
a zaméstnankyné nez Zeny, pracujici na hlavni pracovni pomér. Co se tyce
povahy samotného zaméstnani, vykon pracovni ¢innosti v naro¢néjsi, popf.
vedouci pracovni funkci taktéz stézuje skloubeni pracovni zZivota s péci o
vnoucata. Eliska (58 let) je jednou z téch Zen, ktera jesté¢ vykonava praci na
hlavni pracovni uvazek: ,, ... nejde, protoze kdyz jsem pracujici babicka... se
S nima miizu videt jenom, kdyz si vezmu dovolenou, anebo kdyz oni prijedou
k nam... " Monika (60 let): ,, Snazim se. Vtejdnu v praci, o vikendech deéti,
kdyz to stihnu. Jinak to jde tézko. Pracovni doba je dlouha. V tejdnu moc to
nevychazi. Cim Jje clovék starsi, tak je unavenejsi. “, Nina (58 let): ,, Mrzi mé,
ze nékdy dceri nemiizu pomdahat s hlidanim, protoze treba zrovna nemam
moznost si vzit dovolenou... Rada bych si jich uzivala cely léto, ale to
bohuzel jako pracujici babicka nejde.”, Dotazovand Viktorie (58 let) a
Adriana (60 let) zmifiovaly, Ze se jim hiife pomaha s hliddnim vnoucat diky
jejich zaméstnani. Hlidat mohou pouze ve dnech, kdy maji dovolenou.
Vyjimku tvoii pani Hedvika (59 let), kterd absolutné nema Zadny problém
skloubit pracovni sféru s péci o vnoucata: ,,Jako pri ty praci, kterou délam,
se to da... samozirejmé maj rodice, vnucky chodéj do skoly, do Skolky, a kdyz
potom odpoledne je potreba nebo chci si je vzit...“ Tyto Zeny travi nejvice
Casu se svymi vnoucaty hlavné o vikendech a v dob& prazdnin vnoucat®,
kdy si na tyto dny berou v praci dovolenou.

Dotazovana Julie (57 let) zastdva velmi narocnou pracovni pozici.
Kombinovat roli babi¢ky a roli pracujici osoby se ji vilbec nedafi. Nicméné

mi sama sd¢€lila ndzor na tuto situaci — mysli si, ze bud’ se chodi do prace,

2 Viktorie (58 let): ,, Kazdy rok vymyslime jeden tyden dovolené nékde na cestdach po viasti.
Viastné ji venuju skoro celou letni dovolenou.
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nebo se peCuje o vnoucata, ale oboji dohromady pro ni neexistuje. Déle
uvedla: ,, ... pfi mé praci, kdy ma béznej pracovni den 12 hodin a nikdy
nevim, kdy budu muset na jednani nebo néco resit. Nejsem schopna ani
pravidelné vozit deti do krouzkil. w24

Daleko jednodussi to maji zeny, které pracuji na zkracené tivazky.
Lenka (63 let) mi povédéla: ,, ...do ty prdce ja zas tak casto nechodim, tak se
to vizdycky néjak domluvi. ““ 1zabela (62 let): ,, ...mdm vyhodu, zZe v ty prdci si
to muzu upravit, jak chci, takze kdyz je potieba pohlidat vnoucata, anebo ja
nevim néco, néjakej ukol mam doma, tak si to pak v praci muzu dohnat
treba, zZe bud'to si prdci vezmu domii, nebo mizu jit délat treba v sobotu na
dopoledne, takze zatim se mné to dari...“, Denisa (68 let): ,, Udélam si pro
ni cas vidycky, protoze si rikam, dokud jeste mé obcas chce, tak si teda ten
cas udelam. ', Martina (63 let): ,, Tak v soucasny dobé se to uz teda kloubi
velice dobre. ... uz je odrostlejsi, uz je samostatnéjsi, takze takovyto hlidani
uz neni potreba az tolik.”, Laura (65 let): ,,...vzhledem ktomu, Ze sice
pracuju, ale neni to kazdy den, takze si to tomu prizpusobim... “, Bedfiska
(66 let): ,,Je to tezky, ale jde to. ... I kdyz se to nedari, tak se to musim
podarit. Musime si to naplanovat vsechno...*, Barbora (70 let): ,, Kdykoliv
je moznost. Takze, takze i treba vSedni den, nebo tak, jak se jim to hodi a ja
mam volno.” Charakter prdace a typ uvazku zde tedy vystupuje jako
vyznamna okolnost vykonu obou roli.

Nékdy ale nastavd 1 takova situace, ze babicky nemaji problém
S vymezenim ¢asu na vnoucata, mohou si praci pfizplisobit svym potiebam,
ale naopak vnoucata jsou ta, kterd ten ¢as nemaji. Jsou zaneprazdnéna bud’
néjakymi povinnostmi (Skolnimi 1 mimoskolnimi), nebo maji své konicky,
které jim zabiraji ¢as. Zde pak hovofime o bariérach vzajemnych kontakt
na stran¢ vnoucat. Ptikladem je pani Lenka (63 let): ,,... i kdyz treba jsem
V diichodu a méla bych cas, tak jsou déti zaneprazdneény... deti uz maji téch

povinnosti, presto Ze jsou maly, maj jich dost... “ Dale Monika (60 let): ,, Ale

24 7 této situace pani Julie nema piili§ dobré pocity, coZ je piedloZeno na v kategorii
,»Prozivani prarodicovstvi®.
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oni maj taky svoje aktivity, svoje zdjmy, tak kdyz to néjak skloubime

«

dohromady, no.*

Slad’ovani ostatnich aktivit s pé¢i o vnoudata

V péci o vnoucata muze babickam branit nejen jejich zaméstnani, ale
i jiné povinnosti a aktivity. Patii k nim napfiklad péée o domacnost nebo
vénovani se svym vlastnim koni¢kim. Hedvika (59 let): , Jako praci, tu
praci svou mam a tu, jako by tu praci doma, nebo nevim, tak tu odlozim,
kdyz mam mit deti. ...uz nemam rodice, to je taky hodné. Ten, kdo ma
rodice, musi se starat o stary rodice, tak to musi rozdelit. “*, Viktorie (58 let):
, Vmladsim véku mi prdace nevadila, zvlddala jsem praci, konicky, bejt
babickou. “ Starnuti pak muze vyznamné ovliviiovat zvladani obou roli.
Adriana (60 let): ,,Mam své konicky, potiebuju stihnout plno véci doma
a uzivat si vauka. ... A rodice maj omezeny cas. A ja taky.* 1 pani BedftiSka
(66 let) hovotila o svych pracovnich i mimopracovnich povinnostech:
,, Musi se to a ja jsem spaci vagon, takze rano neporidim vstavat. ... a jak
Spatné vidim, tak vecer nic neudélam, rano spim, tak ja to vSechno musim
stihat pres poledne a to je makacka. ... tady jsem treba dvé hodiny
dopoledne, Ze jo, pres poledne to vsechno zmdknu. “ Julie (57 let): ,, K tomu
péce o domacnost, uvarit, vyprat, postarat se o zahradu... A posledniho piil

I3

roku i o invalidniho muze. -

3.1.2 Axialni kodovani

Strauss a Corbinova nazyvaji axidlni kodovani jako novy zplsob
skladani udajli dohromady. Dochazi vlastné ke spojeni kategorii s jejimi
subkategoriemi (Strauss a Corbinova 1999, s. 71). Ale jelikoz nelze zcela
od sebe oddélit oteviené a axialni kédovanim, vztahy mezi jednotlivymi
kategoriemi a subkategoriemi jsem se pokousela nalézt jiz vySe. Nyni se je
pokusim detailngji zpracovat.

Zakladem axidlniho kdédovani bylo sestaveni paradigmatického
modelu, ktery zahrnuje: pfi¢inné podminky — jev — kontext — intervenujici
podminky — strategie jednani a interakce — nasledky. Pfi jeho sestavovani

jsem se pokusila nejprve urcit jev, ke kterému se zaméfuje vSechno jednani
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a interakce. Nasledn¢ jsem identifikovala pficinné podminky, které
zpusobuji existenci jevu. V dalsi fadé bylo tfeba stanovit kontext, tj. vSe, co
se nachazi ,kolem* jevu. Nasledujici krok se zaméfoval na zachyceni
intervenujicich podminek, coz jsou vlastné vSechny podminky, které
néjakym zptusobem ulehcuji ¢i naopak znesnadiiuji interakce v néjakém
kontextu. Poté jsem wurcila strategie jednani, diky nimz dotazované
vykonavaly ureny jev. Na zavér jsem popsala nasledky tohoto jednani
(Strauss a Corbinova 1999, s. 70).

V dal§i fazi, po vytvofeni paradigmatického modelu, jsem se
pokusila najit vSechny mozné vztahy mezi jednotlivymi subkategoriemi
a kategoriemi. (V piiloze ¢. 6 uvadim tabulku ¢. 7 se vzajemnymi vztahy
mezi jednotlivymi kategoriemi a subkategoriemi.)

Nyni zde predkladam v prehledné tabulce paradigmaticky model

a nasledn¢ se vénuji jeho popisu.

65



Tabulka 3: Paradigmaticky model

Strategie
jednani a
e L interakce Nasledky
Pri¢inné Intervenujici . . . .,
podminky Jev Kontext podminky slad ovafu _] ednani 6’1
pracovni a interakei
prarodicovské
role
Byt Slad'ovani | Obtiznost Na strané Odchod do Usp&sné/
babickou a role sladovani prarodice: dtchodu. Prace | netispésné
zaroven byt | babicky s role jejich vek, na plny/ skloubeni
stale roli babicky postaveni CasteCny pracovnich
zaméstnana. | zaméstnané | S roli vV zaméstnani uvazek. povinnosti
Posunuti 0soby. zamé&stnané | (charakter a Ne/flexibilni S péci o
odchodu do osoby. pozice). pracovni doba. | vnoucata.
duchodu — Snaha o Na strané Vykon méné Vycitky
babicky uspéSnou a | vnoucat: jejich | narocné/ svédomi.
stale pracuji. efektivni vek, zajmové narocnéjsi Unava.
Potieba harmonizaci | aktivity, pracovni Radost.
penéz. téchto dvou | povinnosti. funkce. Prace | PotéSeni.
Potieba byt oblasti. Situace z domova.
mezi lidmi. dospélych déti.
Potieba byt
v kontaktu
S vnoucaty.

Zdroj: autorka

Jako jev bylo ureno slad’ovani role babicky s roli zaméstnané

osoby. Zahrnuje jak vykon role prarodice, tak vykon role zaméstnance

urcité organizace.

Pii¢inné podminky, divody, pro¢ dochazi ke snaze sladit roli

babicky sroli zaméstnankyné, mizeme vidét v potiebé byt v kontaktu

s vnoucaty, dale v potiebé penéz, v potiebé byt mezi lidmi, ale i v posunu

veékové hranice odchodu do diichodu, coZ ma za nasledek, Ze ony babicky

stale vykonavaji placené zaméstnani.

Slad’'ovéni role babicky s roli zaméstnané osoby je uskute¢iiovano

v kontextu, ktery chapeme jakou soubor vlastnosti jevu. Mizeme za ngj

povazovat obtiznost slad’ovani role babicky s roli zaméstnankyné, snahu

0 uspésnou a efektivni harmonizaci téchto dvou oblasti.
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Vsechno toto se d&je za intervenujicich podminek. Na strané
prarodice se jedna o jejich vek, postaveni v zaméstnani (charakter a pozice).
Na stran¢ vnoucat miizeme pod témito podminkami vidét jejich vek,
zajmové aktivity a povinnosti. Rozhodujici je také situace dosp€lych déti.
Uvedené podminky maji vliv na uspésné ¢i neuspesné skloubeni pracovni
sféry se sférou rodinnou (tj. péce o vnoucata).

Za strategii jednani slad’ovani pracovni a prarodicovské role
muzeme povazovat odchod do dichodu, préaci na ¢astecné uvazky, flexibilni
pracovni dobu, praci z domova ¢i vykon méné narocné pracovni funkce.
Aby dochazelo k uspésnému zvladdani pracovni sféry s péci o vnoucata,
musi k tomu byt ucinény vySe uvedené kroky. Ovsem v datech nelze
identifikovat volbu ¢aste¢ného tvazku jako strategii zvladani téchto roli,
nicmén¢ ucastnice vyzkumu tento druh tvazku vidi jako vyhodu. Neuspésna
harmonizace pak muze byt nasledkem neflexibilni pracovni doby, prace
nedovolila zvladani obou roli.

Za nasledek téchto strategii mizeme povazovat uspéSné Ci
neuspéSné skloubeni pracovnich povinnosti spéfi o vnoucata. Pro
netspésné skloubeni téchto dvou oblasti jsou typické pocity, jako vycitky
svédomi. Naopak pfi uspéSném zvladani obou oblasti jsou patrné pocity

jako radost ze spole¢ného traveni ¢asu s vnoucaty ¢i dokonce tinava.

3.1.3 Selektivni kédovani

Na zavér jsem se pokusila i o selektivni kddovéani. V ramci n€ho
jsem vybrala, resp. vytvofila centralni kategorii, tedy ustfedni jev, kolem
n¢jz jsou seskupeny ostatni kategorie. U této centralni kategorie jsem urcila
jeji vlastnosti a nasledné i dimenze. Dale jsem se snazila Ustfedni jev uvést
do vztahu K ostatni kategoriim. Jak uvadi Strauss a Corbinova, centralni
kategorie musi byt dostate¢né Siroka, aby k sobé dokazala vztahnout ostatni
pomocné kategorie (Strauss a Corbinova 1999, s. 92). Po téchto krocich
pfichazi na fadu vytvofeni kostry piibéhu pravé o tomto ustfednim jevu,

tj. 0 centralni kategorii.
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Centralni kategorie: BYT BABICKOU

Vlastnosti centralni kategorie:

Dimenze: Jak moc?

dilezitost
pfipravenost

potéseni

nizka/stfedni/vysoka

Tabulka 4: Vztahy mezi centralni kategorii a ostatnimi kategoriemi

Vztahy mezi centralni
kategorii a ostatnimi
stanovenymi kategoriemi

BYT BABICKOU

Vyznam role babicky

Role babicky je vnimana jako velmi vyznamna role,
ktera plisobi potéseni a dava radost ze Zivota.

Pomoc babicek

S roli babicky se poji urcitd pomoc s vnoucaty,
ktera je ze strany rodica velmi vitana. Jednd se o
hlidani vnoucat v dob¢ jejich prazdnin, v nemoci
nebo v piipadé dalsich povinnosti a zajmt rodic¢u.

Okolnosti prarodicovstvi

Cim jsou vnoudata starsi, tim méné je potfeba o né
tolik pecovat. Vnoucata maji vlastni zajmy, zacinaji
navazovat vztahy se svymi vrstevniky a babicku jiz
tolik nevyhledavaji.

Okolnosti kontaktu s
vnoucaty

Osobni kontakt s vnoucaty je velmi dilezity. Plisobi
babickdm radost. S vnoucaty travi tolik ¢asu, kolik
jen mohou.

Spole¢né traveni casu

Podoba volnocasovych aktivit se odviji pfevazné od
veéku vnoucat a od jejich zajmu. V1iv mize mit také
mnozstvi volného Casu jak vnoucat, tak babicek.

ProzZivani prarodicovstvi

Role babicky je spojena jak s radosti, tak i se
starostmi. S vnoucaty je spousty legrace, ale také
zde existuji obavy o né — co kdyby se jim ,,néco*
stalo.

Vyznam zaméstnani

Zaméstnani umoznuje babickam ¢ast ziskanych
finan¢nich prostfedkil investovat do vnoucat —
nakupy darkd, podnikani riznych spolecnych
aktivit, cestovani apod.

Odchod do duchodu

Odchod do dichodu je u nekterych babicek velice
vitany a ocekavany, jelikoZ jim umozni vénovat se
vnoucatim vice nez doposud.
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Vykon role babicky mtize byt znesnadnovan
zaméstnanim babicek. Rozhodujici je druh
pracovniho poméru a povaha samotné¢ho

wevr

Slad’ovani zaméstnani

. vykonavéno na hlavni pracovni pomér, slad’ovani
S vnoucaty

obou zminénych roli je problemati¢téjsi. Pokud se
vSak jednd o zaméstndni vykonavané na zkraceny
uvazek, kombinace téchto roli se jevi spise jako
bezproblémova.

. e i . . | PéCe o vnoucata a traveni volného ¢asu s nimi ma
Slad’ovani ostatnich aktivit

Yo . vzdy prednost pied zdjmovymi aktivitami a
S péci o vnoucata

povinnostmi v domacnosti.

Role babicky je hodnocena Iépe nez role maminky.
Babicky si uzivaji vnoucata vice nez vlastni déti,
jelikoz jako rodi¢e méli vice povinnosti — nebylo
tolik Casu.

Srovnani s rodic¢ovstvim

Zdroj: autorka

Kostra pfibéhu

Hlavni piibéh je o tom, jak zeny jako babicky zvladaji
prarodi¢ovskou roli, ktera je mnohdy komplikovdna vykonem placeného
zamé&stnani. Pokud babicky vykonavaji zaméstnani na jakykoli druh
zkraceného uvazku, mizeme fici, Ze roli babicky zvladaji bez vétsich obtizi.
OvSem prace na plny pracovni tvazek muze vykon prarodiCovské role
znaéné zkomplikovat. Zeny se i pfesto snazi piipadné vzniklé obtize
eliminovat, aby mohly travit co nejvice mozného €asu se svymi vnoucaty,
coz jim pusobi potéSeni. I ptes veSkeré snahy se zde mohou objevovat i jiné
tézkosti, které mohou brénit setkavani s vnoucaty. Jednd se o zajmové
aktivity jak babicek, tak vnoucat, o péci o domacnost babicek, roli mize
hrat 1 vzdalenost bydlist. Jestlize jde o aktivity ze strany babicek, davaji

pfed nimi pfednost vnoucatiim.

3.2 Shrnuti vyzkumu

Toto shrnuti odpovida vzorku komunikaénich partnerek ve vékovém
rozpéti 57-70 let. Z celkového poctu respondentek (tj. 14) jich polovina
pracuje na hlavni pracovni pomér a druha polovina na n&jaky druh
zkrdceného uvazku. Ovsem ne vSechny dotazované jsou pied vékovou

hranici odchodu do diichodu. Vice jak polovina jiz pobira starobni diichod.
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Co se ty¢e druhu zaméstnani, vétSinou se jednalo o zaméstnani podobna —
nejvice jsou zastoupeny pokladni. Pokud se zaméfime na vzdélani,
nadpolovi¢ni vétSina uvedla vyuceni nebo stiedni Skolu s maturitou. Pouze
tfi dotazované absolvovaly vysokou Skolu, ¢emuz odpovidd 1 druh
zamé&stnani — feditelka, programatorka, ucetni. Domacnost vétSinou vzdy
snékym sdili — szivotnim partnerem nebo s détmi. Jen minimum
dotazovanych Zen zije sama.

Pfed zapocetim samotného vyzkumu jsem si stanovila hlavni
vyzkumnou otazku: Jak babicky interpretuji vlastni prarodicovstvi
ve vztahu Kk vykonu placené prdace (a naopak)? Béhem dotazovani
komunikacni partnerky stéle stacely hovor k prarodi¢ovstvi. Z toho miizeme
usoudit, Zze hlavni akcent kladou na roli babicky, nikoliv na roli
zaméstnankyné. Ale vzhledem Kktomu, Zze tento vyzkum byl
0 prarodi¢ovstvi, mohlo to byt zpisobené i tim, Ze jim bylo znamo téma
vyzkumu.

Prarodicovska role byla komunika¢nimi partnerkami spojovana
se starnutim a stafim jako Zivotnim obdobim, coz se ovSem neshoduje
S tvrzenim Sykorové (2007): Podle jejiho vyzkumu pravé prarodicovstvi
neni vnimano jako znak stafi. Nicméné i piesto ma role babic¢ky bezesporu
pro vSechny dotazované velky vyznam. Zadnd zrespondentek se
0 prarodi¢ovstvi nevyjadfila v negativnim slova smyslu. Sice hovotily
0 obavach ¢i strachu, ale role babiCky jim pfinaSi predevSim radost
a poteSeni — o svych vnoucatech vypravély s nesmirnou laskou. O tomtéz
piSe 1 Sykorova (2007), kterd zmifiuje i to, Ze vztah k vnou€atim byva
odlisny od vztahu k vlastnim détem, jelikoz v ném jde hlavné o emoce.
Nasly se i1 takové Zeny, pro které se vnoucata stala novym smyslem zivota.
Podle Zumarové (2009), ktera se odvolava na Uhlendorff, je kladen diiraz
na vztah vnoucat s jejich prarodi€i, jelikoZ si mysli, Ze vnoucata svou
existenci pomahaji prarodicim prekonat takové zivotni udalosti, jako je
napiiklad smrt Zivotniho partnera. Vnoucata se stavaji smyslem jejich

Zivota.

70



Zminéné obavy byly spojovany pievazné se strachem o vnoucata,
aby se jim ,,néco‘ nestalo. Dotazované se v roli babicky citi za vnoucata
vice zodpoveédné, nez kdyz byly v roli maminky a pecovaly o své déti.

Déle povazuji za dulezité, ze mohou pozorovat, jak vnoucata rostou
a vyviji se. Vzpominaji na to, jaké byly jejich déti, kdyz byly ve veku
vnoucat. Porovnéavaji, co maji spolecného, v ¢em si jsou vnoucata a jejich
déti (tj. rodice vnoucat) podobnd a v ¢em jsou zase naopak odlisna.

Vzhledem k tomu, jak velky vyznam pro n¢ role babicky ma, snazi
se vnoucatim vénovat co nejvice svého volného cCasu. Nejenze spolu
podnikaji vylety, sportovni aktivity, hraji spoleCenské hry, spolecné se uci,
babicky se snazi pomahat s pé¢i o vnoucata i v ptipadech, kdy se rodice
nemohou o své déti z nejriznéjSich diivodu postarat. Babicky pak mohou
»fungovat“ jako (1) partnerky pro volny ¢as, jako (2) vzdélavatelky, jako (3)
Hhlidacky*.

Podle Kuchatové a kol. (2006) babi¢ky jsou potieba hlavné
v situacich, kdy maji rodi¢e pracovni i mimopracovni povinnosti, pokud je
vnouce nemocné nebo ma Skolni prazdniny. OvSem mnohdy jim situaci
znemoznuje bud’ geograficka vzdalenost, nebo samotné zaméstnani babicek,
coz uvadi i Kuchafova a kol. (2006). Zadna z dotazovanych babitek se
nevyjadrila v tom smyslu, Ze by nékdy odmitla pomoci s vnoucaty, kdyz
0to byla pozadana a neméla vtu dobu zadné jiné povinnosti. To tedy
znamena, ze bariéry ve vypomoci s vnoucaty se nenachazi v oblasti ochoty
babicek, ale ve vné&jsich faktorech, které jsem jiz zminovala. Kromé pomoci,
ktera se tyka péce o vnoucata, byla zmiflovana i pomoc finan¢ni ¢i pomoc
V domacnosti.

AC jsou babicky a mnohdy i1 vnoucata ¢asoveé vytizena, spolecné se
vzdy setkavaji na nejraznéjSich rodinnych oslavach. Takze pokud neni
moznost se s vnoucaty vidét Castéji, navstévuji se alespon v tyto dny. Jsou
jimi napiiklad oslavy narozenin, svatkd, ale také Véanoce. Sykorova (2007)
uvadi, Ze tyto vyznamné dny tvoii jakousi integrujici soucast rodinného

zivota.
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Role babicky je spojena i s urCitym zklamanim. Vnoucata rostou
a dospivaji a vurcitém veéku jsou radé€ji V kolektivu svych vrstevnikil
a nababicky jiz tolik ¢asu nemaji. Tuto skuteCnost potvrzuji ve svém
vyzkumu 1 Attias-Donfut a Segalen (2002). AC¢ to dotazované nevyjadiily
pfimo, bylo viditelné, Ze je jim to lito. Tuto proménu prarodi¢ovské role
ptijimaji spiSe problematicky. Ale i piesto sva vnoucata rozmazluji a snazi
se pro n¢ délat ,,prvni posledni®, ¢imz jsou babicky charakteristické.

Navzdory tomu, jaky vyznam komunikacni partnerky ptipisovaly
roli babicky, i role zaméstnankyn¢ je pro n¢ dulezita. I kdyz nadpolovicni
vétSina z nich jiz dosahla v€ku odchodu do duchodu, tak stale vykonava
placené zaméstnani. Mezi hlavni divody, pro¢ dotazované Zeny stéle
pracuji, jsou hlavné finanéni prostiedky. Tuto skute¢nost potvrzuje i Cesky
statisticky ufad, ktery pravé finance uvadi jako hlavni motiv pokracujiciho
vykonu placené prace. Pravé diky ziskanym finan¢nim prostiedkiim mohou
babicky svym vnoucatim nakupovat darky, vzit je na n¢jaky vylet ¢i jim
jinak finan¢né vypomaoci.

Dale je pro né podstatné to, ze jsou v kontaktu slidmi, jelikoz
nekteré z nich svou domécnost s nikym nesdili, tj. ziji samy. Pro nékteré je
zamé&stnani zébavou, bavi je. Jiné pracuji, jelikoZ jim zaméstnani udava
denni rezim.

Ovsem ucastnice vyzkumu, které jesté nedosahly véku, kdy mohou
odejit do diichodu a stale jsou zaméstnané na hlavni pracovni pomér, se t&si,
az tohoto véku dosdhnou. Mulze to mit spojitost stim, Ze néckteré
respondentky hovofily o Unavé, kterou pocit'uji z vykonu prace. Z vyzkumu
Rabusice a  Marese ale vyplyva, ze 79 %  mladsich
respondentt predseniorského véku (tj. jedinci ve veéku 50-54 let) si mysli, ze
dosazenim diichodového véku do starobniho dichodu odejdou. Jakmile se
ale blizi jejich dichodovy vek, odchod do diichodu mysli vazné uz jen 68 %
respondentt (Rabusic 1998, s. 275).

Z dat také vyplyva, Ze lépe se dafi skloubit praci S péci o vnoucata
pfedevSim babi¢kam, které pracuji na néjaky druh zkraceného uvazku,

tj. dohoda o pracovni Cinnosti, prace na Castecny uvazek. Tyto Zeny maji
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moznost si praci prizpisobit podle svych potieb. Pokud je tedy tieba, aby se
vénovaly vnoucatiim, praci si podle toho uzptsobi.

Dotazované pracujici na hlavni pracovni tivazek jsou ve svizelnéjsi
situaci. S vnoucaty mohou pomahat az po pracovni dobé, nebo spiSe
0 vikendech a v dob¢ jejich dovolené.

Velmi podstatné je také povaha samotného zaméstnani a pracovni
funkce. Dudova a kol. (2007) si jsou této skute¢nosti také védomy. Uvadi,
ze C¢im narocnéjsi povolani jedinec vykondva, tim vice prace negativné
ovlivituje jeho rodinny zivot. Pani Julie je jedinou z mych komunika¢nich
partnerek, kterd zastavd zodpovédngj$i pracovni funkci. Casto pracuje
pfescas, o vikendech nebo si praci bere i domt. Kvili tomu ji zbyva jen
minimum volného Casu, ve kterém se také musi jeSté starat o domacnost.

Navzdory tomu, ze kazda z dotazovanych se nachazi v jiné situaci,
shoduji se na tom, ze si ¢as na vnoucata udé¢laji vzdy, kdyz jen to jde. Jen jiz
zminovand pani Julie je toho ndzoru, ze bud’ se Zena vénuje rodin€, nebo
praci, ale oboji dohromady dle ni nejde.

Respondentky se mimo jiné i nachazeji v takovée situaci, Ze ony samy
by na vnoucata mély Cas, ale zase naopak vnoucata ten ¢as nemaji, jelikoz
maji spousty svych aktivit a povinnosti. Toto milze souviset jiz
se zminovanym vékem vnoucat, ve kterém jiz babicka neni ve ,,stfedu jejich

pozornosti®.
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Zavér

Ptes vSechny tézkosti, které komplikuji vykon prarodiCovstvi, role
babicky byla komunikaénimi partnerkami vniméana velmi pozitivné
a pro vSechny méla velky vyznam. Na prarodi¢ovstvi byl z jejich strany
kladen jasn¢€ vétsi diiraz nez na vykon placené prace.

Charakter prarodiCovstvi a vykon této role je ovlivnén riznymi
okolnostmi, mezi které mtizeme fadit geografickou vzdalenost, vék vnoucat,
rozhodujici je ale i samotné zaméstnani. Né&ktefi autofi uvadi jeste dalsi
faktory, které ovliviiuji prarodi¢ovstvi, jako je zdravotni stav babicek, coz
muze souviset s jejich v€kem, nebo 1 vztahy s détmi (tj. rodi¢i vnoucat)
ovliviiuji charakter prarodi¢ovstvi (Margaret Mueller a kol. 2002 in Dopita
2005). Ale o téchto faktorech se mé komunikaéni partnerky nezminovaly.

Je evidentni, ze se wvzristajici vzdalenosti bydlist¢ babicek
od vnoucat se snizuje frekvence jejich setkavani. Dalo by se tedy
pfedpokladat, Ze uzké kontakty mezi rodinnymi generacemi existuji diky
malé vzdalenosti mezi jejich bydlistém, coz také tvrdi Kuchatova a kol.
(2002). Ovsem tato skuteCnost se vmém vyzkumu neukazala jako
vyznamnd. [ navzdory vét§i vzdalenosti charakterizuji komunikacni
partnerky jejich vzajemné vztahy jako emocialné blizké. Méné Casty osobni
kontakt s vnoucaty je totiz Casto dopliiovan komunikaci pomoci ruznych
komunikacnich prostfedkl, mezi néz patii mobilni telefony a internet. Je
zjevné pouze to, ze diky velké geografické vzdalenosti nejsou babicky
»poruce” kazdy den. To znamend, Ze nemohou vypomdhat s péci
0 vnoucata piili§ Casto. Ale 1 pres velké vzdalenosti, kterd je od sebe d¢li, se
vSichni pravidelné setkavaji pii piilezitostech riznych rodinnych oslav.

Kwvili vysokému veku, ve kterém se odchazi do dichodu, velka ¢ast
babicek je stdle ekonomicky aktivni. A jak jsem zminovala i zaméstnani
muZe znacn€ ovlivnit vykon prarodicovské role. Velmi zélezi na povaze
pracovni &innosti a také na druhu pracovniho uvazku. Cim je zaméstnani
pracujici babi¢ky snaZzi travit Svnoucaty co nejvice cCasu. JenzZe

s piibyvajicim vékem vnoucat klesd jejich zajem o spolecné aktivity
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S babickami, a tim upadd mym komunika¢nim partnerkam starost
0 skloubeni téchto dvou sfér.

Setkani s ,,pracujicimi babi¢kami“ byla velmi piinosnd nejen
pro samotny vyzkum, ale i pro mé¢ osobné. Diky dotazovani s jednotlivymi
komunika¢nimi partnerkami jsem méla moznost vidét prarodiCovstvi
Z jiného uhlu. | samotna tazatelska Cinnost pro m¢ byla dalsi zkuSenosti.
S kazdym provedenym rozhovorem jsem se vzdy snazila zdokonalovat
apoucovat se ze svych chyb. A i presto, Ze jsem se dopustila né¢kterych
omyld, si myslim, ze se mi podafilo nalézt alesponn Caste¢né¢ odpovédi
nastanovené vyzkumné otazky. Pfi dalSim vyzkumu bych se zaméfila
na zdokonaleni techniky dotazovani — snazila bych se vice povzbuzovat
ucastniky vyzkumu k vypraveéni.

Pro dalsi Setfeni v této oblasti by bylo zajimavé se zaméfit i na muze,
tj. pracujici dédecky, a porovnat jejich odpovédi s pracujicimi babickami.

Na zavér bych chtéla podotknout, ze se ztotoziuji s nazorem
de Singlyho (1999), ktery tvrdi, ze i pifes zvySovani mezigeneracni
nezavislosti, vazby mezi nejbliz§imi pifibuznymi jsou stale zachovany. Je
ziejmé, ze dospélé déti jsou se svymi rodici stale v kontaktu a navzajem Si
pomahaji a podporuji se. Pomoc ze strany rodi¢t je pak uréitym projevem
citi k jejich détem. Starnouci rodice tak zaujimaji v zivoté svych déti
vyznamné postaveni, jelikoZ mimo jiné pfispivaji k udrZzovani pozitivnich
rodinnych vazeb a piisobi tak jako tmelici ¢len (Zumarova 2009,

Hasmanova Marhénkova 2010).

75



Anotace

Pfijmeni a jméno autora: Kerousova Kristyna

Nazev katedry a fakulty: Katedra sociologie a andragogiky FF UP
Nazev diplomové prace: Vyznamy prarodicovstvi
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mezigeneracni vztahy

Prace je zaméfena na zkoumani vztahu prace a rodiny u prarodi¢ovské
generace, tj. u babic¢ek. Cilem bylo zjistit, jak babicky interpretuji vlastni
prarodicovstvi ve vztahu k vykonu placené price a naopak. Na zakladé
prectené literatury byly popsany souvisejici pojmy, nacez byl vypracovan
vyzkumny projekt se vSemi jeho nalezitostmi. Nésledné zapocal
sociologicky vyzkum. Prarodicovstvi bylo bezesporu oznacovano jako
vyznamné&j$i. Vykon placeného zaméstnani méa také svlij vyznam, ale
nikoliv tak velky. Samotné zaméstnani patii k faktorim, které mohou

komplikovat vykon prarodicovskeé role a ur€ovat jeho charakter.
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Annotation

Keywords: grandparenthood, grandchildren, paid employment, old age,

intergeneration relationship

The diploma thesis is focused on research of the relation of employment and
family from the grandparental generation’s point of view, I.e.
grandmother’s. The aim was to find out how grandmothers interpret their
own grandparenthood in the relation to their performance in their
employment and vice versa. Based on literature, | have read, there were
described related terms after which the research project was prepared with
all its requirements. Subsequently, the sociological research started. The
grandparenthood was determined as more important. The performance in
their employment has its meaning too, but less significant. Particularly,
employment belongs to factors that can complicate the performance of the

grandparental role and determine its character.
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Priloha €. 1: Informovany souhlas

Vazena pani, vazeny pane,

dékujeme Vam za ochotu poskytnout rozhovor pro ucely vyzkumu
provadéného v ramci mé diplomové prace na téma prarodiCovstvi. Vase
zkusenosti a nazory jsou pro nas velmi cenné. Abychom je mohli vyuzit,

dovolujeme si Vas informovat o nasledujicim:

Rozhovor je tfeba nahravat na diktafon — jen tak 1ze zachytit veskeré
sd¢lené informace. Nahravka bude poté piepsana a ,,anonymizovana®,
tzn. nikde nebude uvadéno Vase jméno ani adresa. Uryvky z rozhovoru,
obsahujici Vase vyroky, nebude mozné v Zadné fazi vyzkumu spojit ptimo

S Vasi osobou.

Zavazujeme se, ze prepis rozhovoru bude vyuZit pouze
pro vyzkumné zdméry a archivovdn v anonymizované podob¢.
Zdiraziujeme také, ze Ucast na vyzkumu je zcela dobrovolna. Mate pravo

kdykoliv a bez udani ditvodu rozhovor ukoncit.

Jakékoli dotazy ke zpracovani nebo vyuziti nahravky Vam zodpovi

povétend tazatelka nebo niZze uvedena vedouci diplomové prace.

Za Vasi spolupraci pfedem d€kujeme!

Bec. Kristyna Kerousova Doc. Ph.Dr. Dana Sykorova, Ph.D.
studentka oboru Sociologie a andragogika vedouci diplomové prace
tel.: 723 624 786 tel.: 585 633 404

tel. na sekretariat: 585 633 392
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sip:+420585633404@cesnet.cz
sip:+420585633392@cesnet.cz

Prohlaseni

Prohlasuji, Ze souhlasim s tcasti na vySe uvedeném vyzkumu, ktery
je soucasti diplomové prace. Diplomantka mé informovala o cili vyzkumu,
seznamila m¢é s pribéhem rozhovoru a se zachazenim se ziskanymi

informacemi, kterd budou anonymizovéna.

Mél/a jsem moznost vse fadn€ a v klidu zvazit, mél/a jsem moznost
se diplomantky zeptat na vSe, co jsem povazoval/a za pro mé podstatné.
Jsem informovan/a, Ze mam moznost kdykoliv od spoluprace na projektu

odstoupit, a to bez udani davodu.

Podpis komunikaéni partnerky
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Priloha €. 2: Karta ucastnika vyzkumu

1. Kartu vyplnil/a: ZENA MUZ
2. Kolik je Vam let?

3. Jaky je Vas rodinny stav?

a) svobodna/y

b) vdana/Zenaty

C) rozvedena/y

d) ovdovéla/y

4. S kym nyni Zijete ve spoleéné domdacnosti? (zakrouzkujte prosim vse, co

odpovida Vasi situact)

a) sama/sam

b) s Zivotnim partnerem/partnerkou

c) snékterym z VasSich dospélych déti

d) snékterym z Vasich vnoucat

e) snekym jinym (prosim doplnte s kym)

5. Kolik mate déti?

Prosim, konkrétné vypiste kolik dcer a kolik synii.

6. Kolik mate vnoucat?

Prosim, konkrétné vypiste kolik vnuku a kolik vinucek + od kterého z

Vasich deti.

7. Kolik je let vnoucatim?

Prosim, rozepiste, kolik kterému vnouceti/vnucce je let.
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8. Jak daleko bydlite od Vasich vnoucat?
Prosim, konkrétne rozepiste, od kterého vnoucete/vnucky jak daleko

bydlite.

9. Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?

a) zakladni Skola

b) vyuéeni/stiedni §kola bez maturity

€) vyuceni/stiedni Skola s maturitou

d) vysoka Skola

10. Jaké je VaSe nynéjsi zaméstnani?

11. Vykonavam praci:

a) na plny uvazek

b) na zkraceny uvazek

€) na dohodu o pracovni ¢innosti

d) na dohodu o provedeni prace

e) jiné (prosim doplnte)

12. Jaké je VaSe pracovni doba?

13. Jste néjakého ndbozenského vyznani? Pokud ano, prosim uvedte jakého.
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Priloha ¢. 3: Prepis rozhovoru

Rozhovor proveden 21. 1. 2014 15:30 — 16:30, nahravka 8 min.
Taz: Tak, jsi babicka, tak co to pro Tebe teda znamena?

Resp4: No babicka, to je krasna role, protoze si uzivam vnoucata, protoze
vlastni déti jsem si tfeba tolika neuzila, protoze nebyl Cas, stavéli jsme,
chodila jsem na plnej Givazek do prace, bylo toho moc, musela jsem s nima
d¢lat ukoly a ja nevim co vSechno. No a ted’ka to je takovy jenom volnéjsi,
protoze pomahdm, to samoziejmé, ale u toho se taky bavim. Takze to je
takova opravdu pékna role. No a vlastné ty vnoucata ted’ka jsou takovej muj
smysl zivota, kdyZ jsem ovdovéla, takze ten zivot je uplné€ o nééem jinym

a vlastng .. ty vnoucata mn¢ davaj takovou radost ze zivota, se da fict.
Taz: Ehm.

Resp4: Je s nima legrace, pozoruju ten jejich vyvoj. Vlastn¢ s Tomaskem
jsem trévila asi vic Casu, protoZze byl sam, byl prvni a bylo to takovy trosku
jiny. Ted uz se to musi dé€lit mezi dvé déti. No, a kdyz pak jsou tieba

nemocny, no tak se vénuju podle potieby, ze jo.
Taz: Ehm.

Resp4: No ... a je to opravdu moc hezky, kazdymu to pfeju, to
babickovstvi, protoze jak fikam, ¢lovek si to uziva Gplné jinak a piijde na to
Vtomhle tom veku, ze vlastné vibec neni dualezity, jestli mam
vygruntovano, jestli mam utfenej prach nebo setfenou podlahu, ale spi$
jestli teda mam cas na ty vnoucata. Ale je pravda, Ze ty vnoucata dokaZou

taky utahat (smich).
Taz: (smich)

Resp4: Ze to je taky unavny nékdy a s tim vékem uZ jako .. ubyvaj sily a uz
toho tolik nevydrzim tfeba. A takze v osm si sednu K televizi a pak tam
tteba usnu, protoze jsem utahand. Ale jinak si myslim, ze se snazim tém

détem vénovat, tém vnoucatiim a Ze .. opravdu to je takova spi§ zébava no,
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nez ty vlastni déti, protoze to je ¢loveék potad ve stresu, byla taky jina doba,
pofad se néco schanélo a tim ze jsme stavéli a neméla jsem uz svoje rodice,
tak, jako to je u nas, ze jo, protoze tady je vyhoda, ze bydlime dohromady
a ze kdykoli potiebujou, tak j& mizu pomoct. Takze hliddm, nebo vezmu
Tomaska na vylet, nebo prosté zase jedu s koc¢arkem podle toho, co je

potieba.

Taz: Ehm. Muzeme piejit k dalsi otazce?

Resp4: (ptikyvnuti)

Taz: Tak, co to pro Tebe znamena pracovat, byt zaméstnana?

Resp4: No, tak uz pracuju jenom na pul uvazku. Mam teda smlouvu
na dobu neurCitou. Vlastné mné ji prodlouzili, kdyZ jsem pozadala
0 dichod. Predtim jsem délala na plnej uvazek. A ted’ka vlastné nabidli mé,
jestli nechci délat jest¢ stim dichodem na pial tvazku, takze jsem
pokracovala, vlastné ve stejny praci a .. momentalné je to idedlni, protoze tu
praci znam, jsem sama ve svy kancelafi, nikdo mé do toho nemluvi, jak si
co udélam, tak mam a dilezity to je vlastn€ ze dvou divodl. Za prvé
samoziejmé financéné, protoZe jsem schopna si néco i uSetfit nebo kdyz je
potieba investovat do domu, protoze kdyZ mlady maj hypotéku, tak se o ty
naklady tfeba podélime a .. kromé toho se dostanu mezi lidi, protoze
kdybych ziistala doma a vlastn€ bez toho manzela, tak by to bylo asi
vSechno sloZitéjsi a takhle aspon prosté pfijdu na jiny myslenky. TakZe to
jsou ty dva momenty, ktery vlastné pro me jsou dulezity. No, a je fakt, Zze uz
jsem chtéla skoncit, uz asi tiikrat, a protoze mame novyho §éfa, tak ten mé
vzdycky presvédcil a sdm to fikal, Ze to pro m¢ urcité¢ bude lepsi, kdyz...

No, on mé fikal, Ze kdyz zlstanu Gplné doma, tak budu na prasky (smich).
Taz: (smich)

Resp4: No, tak asi si to dovede taky predstavit a je to fakt, Ze s riznejma

kolegynéma, kdyZ jsem o tom tfeba mluvila nebo spoluzackama, tak ze.. tak
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uvazujou stejné a tikaj si: ,,Co my pak budeme doma délat.“ Ona ta prace

porad je, ale nebavi porad uklizet nebo si ¢ist knizku, ze jo.
Taz: Tak to je jasny.
Resp4: No, takze to je asi takhle, no.

Taz: Dobre. A teda jak se ti dafi skloubit dohromady, to prarodi¢ovstvi a ta

prace?

Resp4: No, dafi, protoze pravé mam vyhodu, ze vty praci si to mizu
upravit, jak chci, takze kdyz je potfeba pohlidat vnoucata anebo ja nevim
néco, néjakej tkol mam doma, tak si to pak v praci mizu dohnat tieba, Ze
budto si praci vezmu domi, nebo muzu jit délat tfeba v sobotu
na dopoledne, takze zatim se mné to daii a uvidim, jak to pijde. Zatim sily
jesté mam (smich), takze to docela jde, no. Ale jak fikam, ty vnoucata
dokazou utahat nékdy, Ze si jdu tfeba do prace jakoby odpocinout od té
domacnosti a od téch déti (smich), kdyz tfeba jsou nemocny a zlobégj, no tak

je takovej napor, Ze jo, pak tady.
Taz: Ehm.

Resp4: Porad je slySim no, takze pak v praci, jak si to miizu d€lat podle
sebe, mam tam klid, nikdo m¢ neotravuje, takze si zase odpo¢nu a zas jedu

dal.

Taz: Jasné. A jesté¢ me napada, co bych se T¢ zeptala — tikala jsi, Ze bydlite

spole¢né, tak kolik ¢asu travis s téma vnoucatama?
Resp4: Kolik ¢asu?

Taz: No.

Resp4: (pauza) Dost.

Taz: Tak ptedpokladam, Ze se vidate kazdy den?
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Resp4: Tak to urcité, to urcité. To ja bych nevydrzela, ze bych je nevidéla. I
kdyz ptijdu domu v pét, tak aspon na chvili, ze jo, to je uplné jasny, takze
kdyz nejsem v praci nebo piijdu brzy, tak jdu pro Tomaska do Skolky a pak
jeste on prijde tfeba sem ke mné, Ze jo, tady je tieba, ja nevim, do pul
sedmy. No, nebo zase pohlidam Simonku, neZz tfeba Jitka pfipravi koupani
nebo néco. Podle situace, .. podle toho, kdo je vSechno doma a co je
potieba, ale myslim si, Ze s nima travim docela dost ¢asu a tieba v sobotu
jsem s Tomaskem, da se fict, stravila skoro celej den, protoze jeli s malou
do Hradce k doktorovi, takze jsem ho tady méla cely dopoledne, no a kdyz
se vyspal, tak jsme Sli na zamek. No, takze jsem ho méla skoro celej den.
Nezasahuju jim teda pak uz do toho vecerniho programu, ze bych né¢kde $la
déti koupat nebo tak, to ne, ale zase tfeba uvafim a oni si délaj svoje véci.
Martin tteba ted’ka dod¢laval ten pokojik nahote no a podle situace, jak je to

potieba, ale jako na hodiny, to nevim, to nedokazu odhadnout.
Taz: Takhle to staci.

Resp4: No.

Taz: Tak jo, to je vSechno.

Resp4: To ti staci?

Taz: Ehm. D¢kuji.

Pouzité transkripéni znacky: Népadné zdlraznéni

Kratka pauza ..
Stfedni pauza ...
Dlouha pauza (pauza)
(smich)

(nesrozumitelné slovo/usek)
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Priloha €. 4: Oteviené kodovani — prehled kodi

Tabulka 5: Kédy z rozhovoru ¢. 13

kategorie/ , &islo
subkategorie kody fadku
»--.bejt babickou je velice dulezita zivotni role | 3-5
a vyznam to ma pro mé obrovsky .. mohu
sledovat vyvoj vnucky upln€ jinyma oc¢ima,
nez svy vlastni déti.* 7.8
,KdyZ jsem se dozvédela, ze se stanu
babickou, méla jsem velkou radost. 22.23
,.Byl tzasny pocit, kdyz jsme s dédou vyrazili
, na prochazku teba v nedé€li dopoledne.*
Vyznam role o , . v, 26-27
babicky s by‘lro lizasny Sled,OV,aL jak snvac‘ln.o se 1’101,
jak se ji vSechno uklada do paméti, jak nas
vSechny napodobuje.* 39-40
,,V roli babicky maly vnucky jsem byla
svobodnéjsi nez v roli mamy. Klidné jsem
lezla po ctyfech na vefejnosti, skdkala ptes
kaluze ...“ 43-44
,»A tak se navzajem ovliviiujeme a v tom je ta
dilezitost a vyznam.“
,»Rodi¢e s vnuckou bydli sami asi 60 km od 16-17
nas a musi se hlavn¢ starat sami.*
,»Se snachou se stiidame ve vafeni ...“ 20-21
,,Bohuzel jsem nemohla kromé& dovoleny 72-13
Pomoc babicek pomoct hlidat vnucku, naptiklad pfi nemoci a
vzhledem k tomu, Ze bydlime 60 km od sebe,
tak ani bézny denni potieby.* 78
,,0d jejich ¢tyf let ji pravidelné hlidame v dob&
prazdnin skolky, skoly.*
»-..vymyslime vylet do okoli. Je pravda, ze se | 104-105
ted’ stava, ze se ji nechce.”
,,Vnucka miva samoziejme uz i vic Skolnich 106-107
povinnosti a uceni, stane se teda, Ze se n¢kdy
spolu uc¢ime, opakujeme. 109-110
o ,»---j€ji nejoblibengjsi hrou je hra na skolu. Ona
Spolecné traveni . .. e
volného &asu s je pani ucitelka a 'my Zaci. 113-114
vnougaty ,»S dédou pak hrajou zoliky ... 117
,»LTaky spolu vyrabime pfed Vanoci vyzdobu,
darky a podobng.* 119
,Prima hra je na kadetnicky salon a 120-121

kosmetiku.*
,,V nedéli po obéde jezdime navstivit moje
rodice, tedy prababicku a pradédecka.*
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,,KdyZ jsem se dozvédela, ze se stanu 7-8
babic¢kou, méla jsem velkou radost.*
»-.. kdyZ jsem se dozvédéla, Ze se narodila 14-15
holka, mé¢la jsem najednou obavy, jestli s ni
budu umét zachazet.* 15
,»Me¢la jsem strach, jestli si vzpomenu, jak se
o starat o miminko ...“ 41-42
Prozivani AT , "
N , »S pfibyvajicim vékem mym a vnucky se to
prarodicovstvi S s s .
méni. Byvam unavengjsi, nevidame se uz tak
Casto, vnucka dospiva.« 22-23
,,Byl tzasny pocit, kdyz jsme s dédou vyrazili
na prochazku tfeba v nedéli dopoledne.* 26-27
»--. bylo uzasny sledovat, jak snadno se uci,
jak se ji vSechno uklada do paméti, jak nas
vSechny napodobuje.*
Okolnosti ,,{ en nevinvl, jestli o né.s. bude jeste stat, 87
. , vsechno uz bude zase jinak.
prarodiovstvi
,Jezdili jsme k nim témét kazdy vikend, a tak 17-18
jsem si mohla roli babi¢ky dost uzivat.”
,»Byvam unavengjsi, nevidame se uz tak Casto, 41-42
vnucka dospiva.« 90-91
,led to je tak asi jednou za tfi az Ctyfi tydny.
Okolnosti kontaktu s Pfijiic}i@e v patek odpoledne a vracime se
y v nedéli odpoledne.” 93-94
vnoucaty ., v 01
»-..setkavame se bézné v prubehu roku. Ale
pravidlem pro setkani jsou jeji narozeniny.*
,,Dalsi svatecni ptileZitosti jsou Vanoce, ktery 99
jsme do ted’ travili taky spoleéné.* 197-128
... pouzivame Skype .. asi dvakrat tydné v
pfedem domluvenym case.*
,,Nikdy jsem nepfemyslela o tom, Ze bych 52-53
neméla bejt zaméestnana. Do prace se chodi a
ptes to nejede vlak.*
»Doplnila jsem si vzdélani a postupné se 56
vypracovala do vyssi funkce.* 57
»Prace me spis bavila, i kdyz byly i horsi
Vyznam zaméstnani | chvilky. 60
,,M¢ fakt prace bavila.” 62-63
,»Stoji mé to vic sil a mam pocit, ze mi nezbyva
uz tolik sil na rodinu.* 63
64-65

»-.-Stejné citim tnavu*
,,Ted zase pfisly novoty a mné se uz moc

133

nechce se je ucit, prace me prestava tesit, ...

94




»Ale ted’ uz docela odpocitavam c¢as do
ptistiho roku, kdy mam jit do dichodu.*

60-61

Odehod do diichodu ,,VV Fjito chvili jvsern ’rozhodTluta nepiesluhovat, 61-62
urcité ne v soucasny funkci.*
,,PTisti rok uz nebude potieba planovat 86
dovolenou podle prazdnin, budu v dichodu.*
,,V mladsim véku mi préce nevadila, zvladala 71
jsem préci, konicky, bejt babickou.*
,Bohuzel jsem nemohla krom¢ dovoleny
pomoct hlidat vnucku, napiiklad pfi nemoci a 12-13
vzhledem k tomu, Ze bydlime 60 km od sebe,
Slad’ovani tak ani bézny denni potieby.*
zamestnani s ,0d jejich Ctyt let ji pravideln€ hliddme v dobé | 78
vnoucaty prazdnin skolky, skoly.*
,,Kazdy rok vymyslime jeden tyden dovolené 78-80
n¢kde na cestach po vlasti. Vlastné ji vénuju
skoro celou letni dovolenou.*
,,PIi8ti rok uz nebude potieba planovat 86
dovolenou podle prazdnin, budu v dichodu.*
Slad’ovani ostatnich | ,,V mladsim véku mi prace nevadila, zvladala 71
aktivit s péc¢i o jsem praci, konic¢ky, bejt babi¢kou.*
vnoucata
»-.. mohu sledovat vyvoj vnucky tplné jinyma | 4-5
o¢ima nez svych vlastnich déti.*
,,U klukt na to nebyl ¢as, to jsem si piala, aby 25-26
uz sedéli, aby uz chodili.* 39
Srovnani s ,»V roli babicky maly vnucky jsem byla
rodiovstvim svobodngjsi nez v roli mamy* 73-75

,,Bylo to tak, i kdyZz byli kluci mali - rodice
nam pomahali hlavné v dobé prazdnin, a tak
jsme docela samozi'ejmée piebrali tenhle model
a pomahame, kdyz prace dovoli.*

Zdroj: autorka
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Priloha ¢. 5: Vlastnosti a dimenze kategorii

Tabulka 6: Vlastnosti a dimenze kategorii a subkategorii

Kategorie/ subkategorie Vlastnost Dimenze
dulezitost
, o , Jak moc?
Vyznam role babicky vyznamnost L )
nizka/stredni/vysoka
podstatnost
intenzivnost .
. Jak casto? Jak moc?

Pomoc babidek frekvence ] L 5
. -y malo/stifedné/hodné
cetnost vyuziti

. .v ] naplnénost Jak moc?

Okolnosti prarodi¢ovstvi P y . Y x y
nenaplnénost malo/stiedné/hodné
intenzivnost Jak moc?

o planovatelnost nizkd/stfedni/vysoka

Spole¢né traveni ¢asu , .
sportovni Do jaké miry?
zabavné nizka/stredni/vysoka
frekventovanost

Okolnosti kontaktu s planovatelnost Do jaké miry?

vnoucaty spontannost nizkd/stfedni/vysoka
dostatecnost
intenzivnost

. . . ] . Jak moc?
Prozivani prarodic¢ovstvi pozitivnost R ,
. nizka/stredni/vysoka
negatlvnost
dutlezitost
, L , Jak moc?
Vyznam zaméstnani vyznamnost . B ,
nizka/stredni/vysoka
podstatnost
dutlezitost Jak moc?
tlez

Odchod do dichodu , nizka/stfedni/vysoka
planovatelnost
splnitelnost

Slad’ovani zaméstnani P N Jak moc?
obtiznost

S vnoucaty

mira snazeni

nizka/dostacujici/vysoka

Slad’ovani ostatnich aktivit
S péc¢i o vnoucata

splnitelnost
obtiznost
mira snazeni

Jak moc?
nizka/dostacujici/vysoka

Srovnani s rodi¢ovstvim

rozdilnost

Jak moc?
nizka/stfedni/vysoka

Zdroj: autorka
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Priloha ¢. 6: Vzajemné vztahy mezi kategoriemi

Tabulka 7: Vzajemné vztahy mezi kategoriemi a subkategoriemi

L. Cast
. . Okolnosti Spole¢né
Vyznam role | Pomoc Okolnosti polech®
. o e ., | kontaktu s traveni ¢asu
babicky babicek prarodicovstvi < X
vnoucaty S vnoucaty
Vyznam role
babicky
Babicka jako
dilezita osoba
Pom abicek | ...
omoc babice pfi hlidéni
vnoucat
Pozorovani Potieba
vyvoje pomaoci s péci
Okolnosti vnoucat. o vnoucata
prarodicovstvi | Porovnavani s jejich
s vlastnimi pribyvajicim
détmi. vekem klesa.
1 Cetnost navstdv
Jakykoli Podle . N
zavisi na véku
. kontakt frekvence NP
Okolnosti N AN vnoucat, jejich
S vnoucaty je navstev se [ ,
kontaktu s oy P zajmovych
y pro babicky odviji i mira o
vnoucaty . ... | aktivitach a
velmi pomoci speci | ..o o
vyznamny. 0 vnoucata. JIny¢
povinnostech
Setkani
‘s vnoucat
. Spole¢né Charakter ey
Zébava. A . s babi¢kami a
_y traveni asu spolecnych ..
Spole¢né Legrace. y . , traveni jejich
AR ot S vnoucaty volnocasovych o
traveni ¢asu s PotéSeni. - . ... | spolecného
¥ ., | jakodruh aktivit se odviji | . .
vnoudaty Rozmazlovani S (o » Casu je
N pomoci s pé¢i | od stati vnoucat N
vnoucat. N L s naplnéno
o vnoucata. a jejich zalib. .
rozmanitymi
aktivitami.
U starsich
Radost. vnoucat Usivani si
Prozivani Potéseni. Strach, ze se zklamani Radost, ze se Kkazdé chvile
rarodicovstvi Smysl Zivota. | vnoucatim Z postupné shledaji oite
P Starost. ,,NEco™ stane. ubyvajicich S vnoucaty. p .
S rs S vnoucaty
Obavy. navstév a zajmu
o babicku.
Diky
. finan¢nim
Moznost rostfedkim
Vyznam finan¢ni p N ,
« P : moznost vzit
zameéstnani pomoci N
Yoo vnoucata na
vnoucatum. ,
vylet, na
dovolenou.
Cvr wr Vice ¢asu na MozZnost L
VEtsi uzivani N i Vice €asu na
Odchod do . vnoucata. Cast&jsich g
. si role y i =, aktivity
diichodu .y MozZnost vétsi setkani 4
babicky. . y S vnoucaty.
pomaoci. S vnoucaty.
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, . Okolnosti Spole¢né
Vyznam role | Pomoc Okolnosti polecne
o oy o , | kontaktu s traveni ¢asu
babicky babicek prarodicovstvi o «
vnoucaty S vnoucaty
Snaha
omahat po "
. | P PO Traveni
PrarodiCovstvi | pracovni dobé, o N . , 1 x
. , Star$i vnoucata | Vzajemna volného ¢asu
Y. jako o vikendech AP AP .
Slad’ovani , , nevyzaduji tolik | setkdvani o vikendech,
‘o, vyznamna role | nebo o » » : .
zaméstnani .- . péce. Mensi mimo o dovolené,
« — snaha travit | dovolené. . . <
S vnoudaty y » problémy se pracovni naplnéné
S vnoucaty MozZnost e s o s
o < v ] slad’ovanim. dobu. nejriznéj$im
hodné casu. ptizptisobeni PR
. . i aktivitami.
si pracovni
doby.
. Volnocasové
Babicky se L
" N IR aktivity
. Star$i vnoucata | rad&ji vidi 4
.. Role babicky O oer o . S vnoucaty
Slad’ovani . s .. | nevyzadujitolik | S vnoucaty, -
. je podstatnéjsi | Pomoc s péci o y jsou pro
ostatnich , Cus o péce. Vice asu | nez aby se .y
L s a vyznamnéj$i | o vnoucata je x: ¥ babicky
aktivit s péci o S, s na péci o vénovaly , exr
N nez jiné prioritou. . o, vyznamné;jsi
vnoucata o . domacnost a jinym v
¢innosti. . ” nez jejich
vlastni zajmy. cinnostem a .
o osobni
aktivitam. .
aktivity.
Kontakt
Vice si uzivaji Porovnéavani S vnoucaty je
Srovnani s vnoucat, nez si vnoucat kratkodobé;jsi
rodi¢ovstvim uzivaly S vlastnimi — vnoucata se
vlastnich déti. détmi. vraci

k rodi¢tm.

Zdroj: autorka
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Slad’ovani
vros s , Slad’ovani | ostatnich L,
Prozivani Vyznam Odchod do ‘g . - Srovnani s
oy , ‘. o zaméstnani | aktivit .y ,
prarodiCovstvi | zaméstnani | diichodu < L s rodi¢ovstvim
S vnoucaty | S pecio
vnoucata
Vyznam role
babicky
Pomoc babicek
Okolnosti
prarodicovstvi
Okolnosti
kontaktu s
vnoucaty
Spole¢né
traveni ¢asu s
vnoucaty
Prozivani
prarodicovstvi
Radost
Z moZnosti
, finan¢niho
Vyznam v e
v oy piispéni
zameéstnani ‘o
vnoucatum,
z koupeni
darki pro né.
Radost, Ze se oo
, Nizsi
Odchod do mohou vice .
. . finan¢ni
dichodu vénovat iy
vnoucatum. prijmy.
Spokojenost/
nespokojenost ..
P . J , Zivot bez
se zvladanim Kompenzace ‘12
o s s . « . | stalého
Slad’ovani pracovnich nedostatené g
v L, . , N zamestnani.
zaméstnani povinnosti a ho ¢asu na Dostatek
S vnoucaty zaroven s péci vnoucata N
9 , ¢asu na
o vnoucata a darky. N
N L vnoucata.
vénovani se
jim.
Moznost Po pracovni
Babicky Diky intenzivnéjs dob%
s radosti zaméstnani iho , .,
. s . ., ., nasleduji
Slad’ovani zanechaji maji vénovani se “r
. o . dalsi
ostatnich jinych nedostatek jak ovinnosti
aktivit s pééio | mimopracovnic | ¢asu nejen na | vnoucatiim, }Eéée o '
vnoudata h aktivit ve vnoucata, ale | tak jinym ,
. . ) . domacnost.
prospéch i na svoje mimopraco | ;.
vnoucat. aktivity. vnim Ziim
aktivitam. Jmy.

Srovnani s
rodi¢ovstvim

Mensi starost o
své déti.

Zdroj: autorka
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