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Uvod

Tato diplomova prace se zabyva tématem mladychvaeh matky a studentky.
Téma je pro mne atraktivni uz z tohdvddu, Ze sama jsem studujici maminkou. Ale
nejenom osobni zkuSenosténk této problematice fivedla. V dnesSni dab je otazka
matdstvi velmi aktualni zejména v kontextu konfliktudioy a prace. Setkdvame se
s mnoha publikacemi a studiemi, které se zabyvijzkou, jak vzajemhtyto oblasti
sladit. OvSem oblasti konfliktu role matky a stuikgnse mnoho satasnych studii
nezabyvd, &oliv jeho prozivani mize byt srovnatelné s prozivanim konfliktu kariéry
versus matestvi. Divody, pra@ tomu tak je mohou bytizné. Jednim z nichiiie byt fakt,
Ze v dnedni dabje trendem odsouvani r@divstvi do vy3sihodku. Zena ve vy3siméku
se pravdpodobrgji vénuje karide nez studiu, Zehoz vyplyva pdeba zabyvat se otazkou,
jak sladit matestvi s kariérou. Domnivam se vSak, Ze zabyvat sskumire matkami
studentkami mize nabidnout zajimavé teoretické porovnani mladgakek ¥nujicich se
studiu a starSich matekmnwuijicich se karié.

Diplomova prace je roztena na teoretickou a vyzkumndgast. V teoretick&asti
pojednavame o rolich mladé Zeny. Zabyvame se vyniezmladé dosgosti, rodicovské
a matéské role. Kapitola o maieké roli konkrétt zahrnuje pohled biologickych a
sociokulturnich teorii na otazku m#tvi, tématiku maiské identity, motivace
k matestvi, vlivu matéstvi na prozivani zeny a fungovani &asné mladé rodiny. V dalsi
kapitole teoretickécasti je pozornost anovana roli studentky, respektive vymezeni
zakladnich pojmi souvisejicich se studiem (formalni w#alani, terciarni vzglavani
apod.), otazce motivace a bariér ve studiu mladyetiek. Posledni kapitola teoretické
casti se zabyva tématem &tavani studia a maitstvi a konfliktem roli. Nejprve je
piedstaven koncept konfliktu prace a rodiny, daleralitivni koncepce interakce prace a
rodiny a nakonec strategie édlavani matestvi a studiem.

Vyzkumnacast se podrolii zabyva prozivanim mladych studujicich matek, jak
ob¢ role zvladaji, jak se jim daobe role sla’ovat a zdali vdchto oblastech prozivaji
konflikt roli. Tézis€ vyzkumu bude fedevSim v kvalitativni metodologii, kde hlavni
metodou séru dat bude polostrukturovany rozhovor. Hloubkowghovor nAm umozni
priblizit se reali¢ proZzivani mladych matek a odhalit protektivni €kt které jim
v naphovani obou roli napomahaji. Dale nam umozni podhaipiody a motivaci, které je
vedly k volle obou roli. Diky rozhovoru také lIépe odhalime ahmpime konflikty, které

mohou v ramci obou roli prozivat. Celkowndm ponize zjistit, jak jsou se svymi



Zivotnimi rolemi spokojené a jak se jimifd@be role sla’ovat. V subjektivll proZivané
realitt kazdé z oslovenych Zen se budeme snaZzit naléztgdobnosti, které vzajen
porovname. Zarove je nutno poitat stim, Ze takto popsana realita byva zatizena
zkreslenim nehledna to, jak autentickygloveék puasobi, nakolik o svém prozivani dokaze
otewen: hovdit, celkow jak o sold dokdze pemyslet a svoji situaci vnimat. Proto bude
analyza polostrukturovanych rozhowodoplrtna o Gdaje zjihé pomoci 3kal (Skéala
konfliktu prace-rodina WFC, Skéala konfliktu rodipsace FWC, Skéla rovnovahy

Zivotnich oblasti WLB-6) s cilem zji§ta data do jisté miry objektivizovat.



TEORETICKA CAST

1 Role matky v zivo# mladé zeny

Materstvi obecs je spol€ensky dilezity fenomén, kterému jeémovana vSeobecna
pozornost. Podle S®vé (2003) je v3ak tato pozornost vramci Siroké&ejmsti
nedostaténa, neb@ prezentace matstvi se v této oblasti uskdfeuje pevazr na
strankach specializovanydasopis (Betynka apod.§i popularnich publikaci o vycheéy
Moznost sdilet své zkuSenosti matky maji pouze md@géulrovni a v wité subkultute,
neba jejich komunikace je v $irSim spolnském prostoru velmi omezena {®e4,
2003).

Nejen vSak Sirokd wejnost jevi o matstvi zajem. Vramci odbornych
psychologickych vyzkuiin je téma matistvi zn&né popularni a po zadani tohoto hesla do
databaze vyjede mnozstvi odkama clanky. Nejno¥jSi studie se ndfklad zabyvaji
rozméry matéského sebepojeti véeth fazich matstvi, tj. u matek fedSkolnich éti (2-5
let), Skolnich dti (6-12 let) a mladistvich (13-18 let), (Lee, Chufark, & Burns, 2016),
dale matkami v adolescentnindku 13 — 17 let a kritikou dosavadnich neuaeckych
tvrzeni o naruSeni zdraveho vyvoje adolescentnkyraitte (Koffman, 2015). Z&hto
piikladi je patrné, Ze oblast zajmu je v otazce tisae zn&né Siroka.

Velikost tohoto zajm odborniki by se dala vysitlit faktem, Ze na saiasné matky
je vyvijen ugity specificky tlak. Doklada to tvrzeni Mediny & Mausona (2009) o tom,
Ze Ukoly spojené s mattvim, zejména co sedy spoléenskych ¢ekavani, se v s¢asné
doke stavaji ¢cim dal slozigSimi. S podobnym nazoremiighazi také Schiffrin et al.
(2013), podle kterych s¢asna spoknost v mnoha ohledech diktuje, co znamena byt
matkou, co maji matky &ht, jaka je ,ta“ spravna cesta k rédvstvi, co je a co neni
v otazce maftstvi ijatelné.

Podle Tummara-Narra (2009) se podoba bsate meni spolu se zgmami ve
spoleénosti, které jsou vyznamnéguevsim Bhem poslednichriteti let. BBhem té doby
doSlo napklad ke zvySeni geografické mobility, postdpse n&nila struktura rodiny,
zvysil se pistup k informacim vztahujicim se kgéo di€ prostednictvim médii a

internetu.



V nasledujicich podkapitolach se budeme roli malkiZeji zabyvat, zarove
vymezime obdobi mladé dadpsti (vzhledem k charakteru vyzkumného souboral, r

rodice obecs i charakter fungovani séasné mladé rodiny.

1.1 Vymezeni pojmu role a obdobi mladé dosjfbosti

Pojem role je sociatapsychologickym terminem. Podle Lintonovy teori@3@, in
Slamenik & Vybiral, 2008) Uzce souvisi s pojmem stajaaZ oznauje pozici (postaveni)
¢lovéka v socialnim systému. Role potom vyjae cinnostni stranku statusu, tedy
chovani, které se od nositele daného statdsuava. Zakladni statusyovek ziskava uz
od raného &stvi na zaklad svého pohlavi, Zzazeni do spolmosti, socialni fisluSnosti
apod. V ptibéhu jedincova Zivota se statusy dale rozvijeji aaigjv vliivem dalSich
faktoni. Nekteré z échto status jsou vrozené (pohlavi), jinéfipsané (¥k) ¢i ziskané
(vzcklani, spoleéenska prestiz).

Obdobi mladé dosjosti je v zivot ¢lovéka pongrné zasadni etapoufiRasSitadu
zmen, dilemat, moZznosti i novych roli. Mladyovek se ocita ped volbou, jakym sgrem
chce swj Zivot snefovat. Zarové se musi vyptadat i s éekavanimi a naroky ze strany
blizkych, potazmo spateosti.

Jednotlivi auti se véasovém vymezeni i terminologickém ozeai trochu lisi.
Piihoda (1977) uvadi, Ze je nutné si @leni pokusit o syntézucholika kritérii —
biologického #stu, socialniho za#eni a nakonec, jak se jedinec dokaze psychicky
vyrovnavat se Zzivotnimi situacemi. Konkréttdasové rozmezi tohoto obdobi uvadi
napiklad Vagnerova (2007), ktera jej datuje od 20 dolet. Rican (2006) jej naopak
datuje do obdobi 20 — 30 letiigemZz obdobi dosgosti povaZzuje zaifliS§ mnohotvarné,
nez aby ho bylo mozné usioat podle kterékoli existujici teorie. Autor taklevuje”

Z pojmu vyvojoveé stadium a Zivot jedincélidna zivotni obdobi &ené v dosplosti po

desetiletich. Po mladé daspsti pak nasleduji létaitéatd, ctyricata apod. Paikud jiny

piistup k tomuto obdobi zaujima Langmeier s Kitejvou (2006) pro & je toto stadium
¢asnou dosglosti, prechodem mezi adolescenci a plnou dhmsai.

| pres tyto drobné terminologické nuance se @usboduji vtom, co mladou
dosglost charakterizuje. Jde zejména &jghi vyvojovych Ukoli a dosazeni osobni
zralosti. Konkréta Langmeier s Kregjifovou (2006) vymezuji zakladni charakteristiky pro
toto obdobi nasledo¥n

e upevreni identity dosplého a identifikace s touto roli



e produktivni orientace

e upresréni osobnich cil

* nezavislost na rodich

* hledéani partnera

e zakladani vlastni rodiny

» predk®zna volba povolani a postupné ziskavani odgoesti v profesi

Clovek je zpravidla pokladan za zralého, kdyiijima plnou osobni i atanskou
odpowdnost, z&in4 byt ekonomicky nezavisly (afigpivA navic krozmnozZovani
obecnych staik), pIn¢ rozvinul své osobni zajmy, ustavil legalizovanyalzk Zivotnimu
partnerovi, pijal o¢ekavané vychovné ukolyiwi potomkim a zarové se izpusobuje
svym starnoucim rodim. Je ¥ejmé, Ze ne vSichni mladi da$p dosahuji takto pojaté
(dalo by seftict idealni) zralosti. ¥tSinou ji dosahuji dotezné miry v izném case |
raznym tempem (Langmeier & Krgfova, 2006).

Arnett (2000, in Langmeier & Kreéjiova, 2006) toto obdobi oz&ige terminem
~emergent adulthood” (nastupuijici, vymgici se dos@gost). PovaZzuje jej za etapu, ktera
sice uz neni adolescenci ale ani plnou dospi. Mlady dosply se sice vymanil ze
zavislosti typické pro adolescenty, ale na druhtransi nepebral plnou odpasdnost
dosglosti. Toto pojeti se zda byt stasné podobmladé dosglosti daleko blize. Ostagn
Langmeier s Krgjifovou (2006) uvadi, Zze se proces individugtevéka prodluzuje —
vyznamr se prodiuZuje délka studia, oddaluje gk vstupu do manZelstvi i rozenétd
apod. Sotiasre s tim ve spoknosti nafista tolerance k individualnim zivotnim cestam a
prijeti dosgElé role gestava byt uniformni.

Cohen et al. (2003, in Langmeier a Ki&gpva, 2006) ve studii 240 mladych lidi (ve
véku mezi 17az 27 lety) potvrzuji velkou individualrdriabilitu cest k dosfbosti. Ackoliv
u sledovanych lidi sékem natfistala mira samostatnosti a déigpzodpo¥dnosti, postup
k tomu nebyl plynuly. ¥tSina mladych lidi kolisala mezi kratSimi fazemawstatani,
kterd nasledovala obdobi znovu zvySené zavisiBstile této studie povazuji mladi lidé za
znamku dosglosti predevSim dosazeni plné odgdwmosti za st Zivot, moznost
samostatného rozhodovani, ziskani fimnnezavislosti a rodovstvi. OvSem o jejich

casné dosazeniipis neusiluji.



1.1.1 Zivotni mezniky mladé dosglosti

Podle Vagnerové (2007) je pro toto obdobi charaitteka kumulace &kolika
zédsadnich Zivotnich mezriik— ziskani stabikjSiho profesniho postaveni, uzavirani
manzelstvi ¢i jiné formy trvalejSiho partnerstvi), radivstvi. Jak uvadi Tiek (2003),

v tomto obdobi se #mi hodnotové preference a z nich vyplyvajici pastajladych lidi
v tom smyslu, Ze nasta vyznam prace a rodiny a naopak klesa hodndtocasu.

VétSina mladych lidi dosahne zkuSenosti a zéZispojenych sémito rolemi
obvykle do 30 — 35 let. V gateini fazi je dilezité tyto role vibec ziskat, ale postupise
¢lovek ¢im dal vic snazi o jejich kvalitu i vlastni spokogst. Nekdy je mozné fijmout |
pouhou formu, bez ohledu na obsah {hadala se, i kdyz Spat)) (Vagnerova, 2007).

Zvladnuti novych roli (v rdmci partnerstvi, réovstvi a profesni seberealizace)
muze byt podstatnym ipdpokladem pro uspokojovani individualnich ipbt jedince,
zejména pak Zen (Vagnerova, 2007). Na zaktatloto tvrzeni mizeme podobhuvazovat
i 0 vzcBlani, jakozto dalSim vyvojovém ukolu tohoto obdobéké RabuSicova a Rabusic
(2008) redpokladaji, Zze vzdavaci poteby dosplych jsou v jednotlivych fazich vyvoje

¢lovéka Uzce napojeny na Zivotni role.

1.2 Role rodi¢e obecr

Role rodée je dileZitou sowasti identity dosgiého ¢lovéka, ma psychickou i
socialni hodnotu, ovSem primérfe podmirna biologicky. Jedna se o roli specifickou a
v mnoha ohledech se liSici od ostatnich roli diéggm wku. MiaZzeme ji charakterizovat
nasledova:

* Rodkovska role je sil&asymetricka a jedina nezpochybnitelmadazena role

(rodi¢c je dominantni autoritou, dite zavislé na jeho & rodicovskd moc a
pocit kontroly nad détem je téndi absolutni, rodi rozhoduje prakticky o
vdem, co se dite tyka)

* Rodiovska role neni vratna (nelzeéeptat byt rodiem, ¢lovék zistava rodiem

navzdycky)

« Dité pouta partnery k s@bnezruSitelnou vazbou, protoze je jejich spoien

potomkem

10



* Rodkovstvi gedstavuje zasadni zvrat v Ziwotlovéka vyzadujici zrénu
Zivotniho stylu (pinasSi mnoho povinnosti a omezeni, kladecmganaroky na
zodpowdnost)

(Vagnerova, 2007)

Rodicovstvi obect je vyznamnym projevem generativity dékgho wku i
specifickou formou naphmi intimity, neb®@ umoziuje vznik hluboké a vykné citové
vazby, ktera ¥tSinou retrvava po cely zivot. Je také povazovano za zu@ezené (ne-li
samozejmeé) vyusini manzelstvi a je také jednim @vbdi jeho uzaveni. Ackoliv byva
zdrojem psychosocialniho obohaceni, zaiioveredstavuje velkou Zivotni zét
(Vagnerova, 2007).

Podle Magjcka (1994) je rodiovstvi nejezsi a nejkomplikova#si praci na sité
vyZadujici kolik kompetenci pro to, abychom v ni gpMusime mit krajni trplivost,
zdravy rozum, odpaddnost, humor, takt, lasku, moudrost, rozhled aastalZarové je
jedingnou lidskou bytost.

To, jakymi budeme rodi, se wime jiz v nasi pvodni rodirg, ¢erpame tak z naSich
zkuSenosti s vlastnimi ragi NaSi vzajemnou interakci, tedy mezi dda digtem,
dochéazi k vytveéeni tzv. specifického citového vztahu. Tenéditavazuje fedevsim
k matéské osob priblizn¢ v sedmém rsici svého Zivota (Majéek & Langmeier, 1986).

Dit¢ je jiz od narozeni hlavni organtzd principem cyklu rodiny. Je tak v centru
jejiho zdjmu a bude tomu tak i pafid i kdyz bude dosgé a samostatné. Rodina se
vétSinou snazi déti v kazdé situaci fizpusobit, a proto se mnohdy kazdodegimnosti
to¢i nejprve kolem & a ostatni povinnosti jsou az na druhém &nfstozny, 2002).

Prichod ditte tak @indsi pro celou rodinu zcela novy smysl. Jedna selkou
Zivotni zrménu, se kterouifichazeji pozitivni i negativni aspekty (Sobotko2@07).

Pozitiva rodéovstvi:

* Rozvoj vztali (af uz mezi digtem a rodii, ale také mezi rodi navzajem, kis
se vidi v novych rolich rodi)

* Pocity zivotniho napkni

* Uspokojeni pocitu pokeavani rodu do budoucnosti

* Vniméni rodéovstvi jako vyzvy, kdy dochazi k novym padiibm poznani

* Rodiovstvi je chdpano jako zndmka déisgsti (tento nazor uvag spisSe Zeny)

Negativa rodiovstvi:
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* Mateastvi pisobi negativé na kariéru Zeny

* Narozeni ditte ginaSi finagni zatizeni

* Pocit omezeni osobni svobody

* Rodiovstvi ginaSic¢asto negativni dopad na partnersky Zivot, jelikaztnpgi
nemaji na sebe jiZ toliéasu

(Sobotkova, 2007)

Podle Hory a Sirovatky (2008) se moderiégstavy o rodinném zivétopiraji o
pévné zakdentnou myslenku, ze vidledku ekonomické nezbytnosti musi pracovat vzdy
oba rodée. Proto se vice uvazuje o negativech dodsitvi. Podle autdrje zangstnani a
profesni kariéra pro stale vice zen prioritouri&ipou poklesu hodnoty dite. Jedna se o
negasgjsi pricinu toho, Ze se odklada upln¢ odmita matistvi. Plozeni &i v sotasné
doke ztratilo swij spontanni charakter, nebdidé nad rodiovstvim vice uvazuji a
provadji riazné finagni i casové kalkulace. Po roce 198&gtala rodina byt pro mladsi
spole&nost prioritou, protoZze doslo k rozvoji novychilgzitosti (tykajici se zejména
profesni kariéry, cestovani, volnébasuci spotebniho Zivota). Lidé také Zali slevovat
z idedlni pedstavy mnohgtné rodiny a v saasné dob se tSinou griklangji ke dwma
détem.

Jak uvadi Mozny (2002),iechod k rodiovstvi neni v dnesSni débvniman jako
samozejma a plynula zalezitost, ale spiSe jako ztokrize, ktery charakterizuje:

e Silny kulturni tlak misobici zejména na Zenu, protoZe jeji role byla vzdy
spojovana s maistvim a ani v satasné spokosti neni bezitna zena plé
piijimana jako kulturni norma.

* Neplanovanost zsmy, tedy moznost, Ze Kmu mize dojit i mimovolg.
Tento pohled vSak v séasné dob postupg ztraci platnost, vidsledku
rozSteni antikoncepce se r@dvstvi stava vice planovanym (@sto je
odsouvano do pozgiho wku). Partné se nejprve snazi ziskat ekonomickou
samostatnost a neplanované&gtd je dnes spiSe vyjimkou. Doklada to také
Mare$ (2008), podle &hoZz plozeni &i definitivne ztratilo swij spontanni
charakter a je stale vic&ai Uvah a finatni i ¢asové kalkulace. Podporuje to
masové roz$eéni antikoncepce, sexualni vychova ve Skolach i énov
reprodukni strategie. Tradni podoba rodiovstvi se tak progmila, partné
¢asto své rodovstvi planuji s ohledem na vlastni pracovni kariéodovstvi

odkladaji¢i se ho ¥donx i newdome vzdavaji (Mares, 2008).
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* Nerevokovatelnost zémy, tzn., rodiovsky vztah existuje a to nelze zrusit,
nelze to vzit zgt.
* Radikalnost zréeny, tedy skuténost, Ze se situace po narozenétdize dne na

den n&ni a rodée na ni mnohdy nejsou @ipiipraveni.

1.3 Role matky

Materstvi je dilezitou sowasti kazdé spotaosti, ovsem jeho konkrétni podoby
jsou v¢ase i prostoru velmi variabilni. V tragiich spolénostech je na mat&vi nazirano
jako na samazjmé a celozivotni poslani Zeny, kterému jeifho vSe ostatni. AvSak
v soudobé euroamerické kuitujde spiSe o dity interval (etapu), kterou Zena it
vénuje a kterd je vlastnpreruSenim jejiho ,readlného” pracovniho Zivota, ¢kmiz se
pozcEji hodla vratit. Rozdil mezimito kulturami je i v dalSichd&cech — Zeny v modernich
spol&nostech oproti tradnim kulturdm vychovavaji jenom jednio dvé déti a s dtmi
mnohdy nemaji Zaddnou zkuSenost. Nigntotiz moznost starat se o své mladSi sourozence
ani nejsou satasti Zzenské komunity, kde séedavaji matiské dovednosti a spdi& o
déti pecuje (Sefova, 2003).

Podle Matjcka (1994) s sebou mdstvi rinasi naprosto odliSnou zkuSenost diky
tomu, Ze je funkce matky (ale i ot&e kohokoliv, kdo je na osudu dfe angaZovan)
v rodirg ¢aso¥ i mistrt neomezena. To znamena, Zze matkstava matkou, i kdyz dit
VvV noci spi, je ve Skolefigemz podstatna je citova angazovanost, kteld mhatku matkou
I rodinu rodinou.

Jak uvadi Vagnerova (2007), m&twi je jednou z vyznamnych slozek Zenské
identity a je teoreticky vysoce c#ma, ovSem vV realit spol€nosti edstavuje spisSe
znevyhodgni (zejména, pokud ma Zena viceétid V souvislosti s narozenim e
dochazi k prorné¢ Zenské role, kterd je na&mjSi, neZ promina role muzské. Tuto
proménu vyznams ovliviiuje bazalni pdeba matestvi spojena s touhou gmvat. S tim je
také spojena zéma prozivani a uvazovani — mat®i @inasi mnoho povinnosti a veétsi
mife meéni dosavadni styl Zivota {etre matéské dovolené a setrvani v domacnosti),
omezuje také svobodu rozhodovani o vlastnim &ivot

Z porékud jiného hlediska chape megt/i Ruddickova (1991), ktera jej pojima
jako préaci, tedy komplexni projekt zahrnujici mnezdidi, prestadi, konflikta i potreby
spoluprace. Vtomto kontextu je miglvi charakteristickéfémi cily — matka dé

ochraiuje, Zivi a @i. S matéstvim a pojimanim maitstvi jako prace je také nediIspjata
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i domécnost. Podl&€erméakové, M#kové, Sanderové a Thka (2000) je Zeh role
hospody® pripsana jako firozen4. Podobny pohled na matei ma také Vagnerova
(2007), podle které se Zena ocitd v rolicgpeatele a ochrance a stava se garantem
kazdodenni pi#, coz je velmi nakmé nejenom v otdzce samotné vychovy, ale takeé
v zabezpéeni pée a celkového rozvoje die.

V posledni dob se vSak nazor na masévi prongnuje a neni jiz chapano jako
jedind moznost v Zivétzeny. Jak uvadi Friedan (2002), dnesSni Zeny jsmarhi i bez
toho, aby musely rodit &i. OvSem diky witému uznani, ekonomické podpo a
spole&enskému statusu je jejich touha mdtigeSg silngjSi nez dive. Moznost svobodné
volby tak Zeny osvobodila a vymanila z vlivu Zertsikénytu, nebt rozhodne-li se Zena
byt matkou, #stdva nadale plodnou i v ostatnich oblastech. idiietak dnesni Zeny

nijak nevylenuje ze Zivota (Friedan, 2002).

1.3.1 Materstvi - pfirozenost Zeny versus socialni konstrukt

V otazce, co je %bec matestvi, existuji nazorové protipdly — prvni vnima efatvi
jako pirozenost Zeny, druhy ho chape z pozice sociokailttr teorii. Prvni pohled,

Z pozice biologickych teorii, vnima méevi jako biologicky determinované, tzn., Ze Zeny
jsou gedukeny k tomu, aby porodily a dale vychovavad§idSkrze toto péinani by nély
pocitovat SEsti a Zivotni naplkni. Matéstvi je z této perspektivy chapano jakirqeeny
zdroj $tsti pro ZenuCasto je také propojeno i s vnimanim role Zeny ditrdm pojeti
matéstvi, tedy Ze pro uspokojovani pelh ditte byva nutné, aby se Zena ,seh#otala”,

ve smyslu pofeni vlastnich pdeb (Badinter, 1998).

Jak uvadiCuhelova (2006), tentoifstup se tak snaZi dokazat, Ze zaklad tabtije
geneticky, zakédovany do biologického vybaveni (miaki — Zeny peéuji o cti).
Samozejmost pée o0 potomky byva argumentovana instinktivnim chiman pée.

V souvislosti s maistvim a jeho biologickou determinaci se tedgsto hovéi o
matéském instinktu (pudu), ktery bydhbyt vSem Zendm vlastni a vrozeny. Tento fakt je
potvrzovan, ale i popirdn s mnohi@mych Ghti. Jeho zastanci vidi instinktivni mét&é
chovani jiz u dti. Napiklad Ri¢an (2006) popisuje, Ze instinktivni zaklady vztahu
wbiologické zrcadlo“. Akoliv stejné zavry vyplyvaji i z vyzkumii dalSich psycholag je
otdzkou, nakolik toto chovani vrozené a nakolikges (Bartlett, 1995).
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Na op&ném nazorovém spektru existuji tzv. sociokulturadrie pokladajici
matestvi za kulturni konstrukt a na motivaci k niatei nahliZzeji jako nageo nadeného
a osvojeného v socializaim procesu, navic podporovaném hodnotami a nornazmé
kultury. Podle tohoto jistupu neexistuje zadna lidskérpzenost ve smyslu biologicky
daného zakladu, ale kazdpvek vytvari sdm sebe (Berger & Luckmann, 1999).

Také podle Badinterové (1998) neexistuje ek instinkt a matiska laska, ktera
by meéla byt jeho projevem, jefpdevSim socialnim konstruktem. Miatey pud (instinkt)

povazuje za progdek natlaku spot@osti na realizaci Zeny pouze v oblasti nstid.

1.3.2 Materstvi jako identita

Na matéstvi mizeme také pohliZzet z perspektivy identity, jeliko&Aw identitu
matdstvi zasad& ovliviiuje. Identita matky byla zmapovanaiedevsSim v ramci
psychodynamickych séni, stejré jako teoretické pojeti matgvi.

Jak uvadi Corneau (2000), Zenaasto natolik ztotozZni s roli matky, aZ ztraci svou
vlastni identitu. Stat se radim je zasadni zkouSkou osobni identityizeme na ni
pohlizet jako na skuteou iniciaci, kdy jedna forma Zivota zanikd a drub& rodi.
V takové situaci tak hrozi, ze Ja splyne s novaniitiou a nepodéase mu alesponacas
uchovat své individualni charakteristiky. Je olbtizakoveé archetypové sile odolat, nébo
jde o obtizg potlaitelnou citovou a emocionalni zkuSenost vychazegjfeho z naseho
nitra naphujici celou bytost novou silou. Nastavajici matk& v sok¥ objevuje nové
schopnosti, zajmy, emoce. KdyZ se Zena stane majgpwivot se zéne ubirat jinym
smérem a neni jiz v zajeti individuality a problémkteré néla pred €hotenstvim.
Ob¢tovanim osobni identity tak Zena naléza novou htud(@orneau, 2000).

O tom, jak je pro Zenu vytwveni vlastni autonomni identity problematické, hidvo
také Friedan (2002). V historii Zeny né&ly prilezitost svou identitu hledat a bylo pré n
naprosto Bzné gjimat identitu muze a ztotdbvat se s roli matky. V séasné dob je
stédle pro mnohé Zeny mé&evi silnym prosedkem sebenapini a rozhodnuti stat se
matkou tak miZze byt zamsrnou volbou identity. Zena sama sebe vnima a zérgee
vnimana prosednictvim vztah, zarove je v ni zakéerena pedstava matské (i
manzelské) role.

Podobr Nicolson (2001) referuje o &ité vzité gedsta¥ o matéské roli, kterd je
dle réj podmiréna nejenom fyziologickourpdukenosti, ale takéijetim Zenské role, jenz

v sol¥ predpoklad matstvi obsahuje. Matstvi pak vyzaduje figvzeti tzv. komplexni
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identity, nebd Zena je sama sebou ale zatovematkou, imz souvisi nové role i
povinnosti. Postupny ftprod Zeny v Zenu/matku émi jeji vztahy, identitu, chovani i

perspektivy dalSiho Zivota — je to proto hlubocelws zazitek.

1.3.3 Motivace k materstvi

Byt matkou neni jednoduché, ale je to naopak dméraa zodpo¥dné poslani. Na
jedné stra#é prindSi mnoho pozitivnich zaziik radosti a zkuSenosti. Na stéadruhé
s sebou nese celatadu nejistot, probléf omezeni i nefjemnych zazitk. Zeny se
mohou citit petizené a unavené, izolované od okolnihétas\(Vagnerova, 2007). Jak
uvadi Oakley (2000), na matku je kladeno mnoho gavki. Jeden z nich vychazi
Z preswdceni, Ze socialni vztah mezi matkou &t (ktery se vytvid béhem prvnich let
Zivota), je zakladem dusSevniho zdravi a jistotyogmlosti.

Co tedy Zeny motivuje ktomu, stat se matkouvddly k tomuto rozhodnuti
shrnujeRi¢an (2006):

e princip generativy — dosfy clovék (v naSem kontextu Zena) se spontann
nikoliv z povinnosti, rozhodne plodit a starat seta co zplodil. Utité
nasngrovani ke generatdy v uzSim slova smyslu tedy k rodistvi, Ize
pozorovat uz u &vcatek i hie s panenkou.

» pritaZlivost matéskeé identity — narozené ditlavd matce jasnou odpal na
otazku ,kdo jsem — matka“

* touha vyrovnat se vlastni matce

* nejistota partnerovou laskou

e prani mit kkoho velmi blizkého a byt s nim nero&td spoutana (nikdo si neni
blize neZz matka a plod, kojici matka a kojenec)

K dalsim motivim dle Matjcka a Langmeiera (1986) papsychologické tendence
motivujici ¢loveka ktomu mit, ¢i nemit dit. Tyto tendence jsou prastlkem
k uspokojovani psychickym pet jedince, mezi které aitdadi:

» potieba stimulace - ditdo Zivota vnasi plno impuls rodice nemaji nouzi o

radosti i smutky

* potieba smysluplného &ta (weni) — di¢ prinasi nové zkuSenosti i poznatky,
umoziuje rodtam vniténi rast a zrani do zivotni moudrosti

* potieba zivotni jistoty (citové vztahy) — ditasku nejen fijima, ale také vraci
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* potieba identity (naSe ja, spodnskad hodnota) — ditpiinasi rodéam

spole&enskou hodnotu i hodnost

* potieba ote¥ené budoucnosti — ini pokratuje dalSi generace, biologicky i

tvorivy vklad jedince

Podle Matjcka (1989) zaroue nelze opomenout ani jisty tlak okoli i fakt, Zende
vnima své ,biologické” hodiny.

Imperativ pokréovani rodu je uclovéka velmi silny, ovSem kazdglovek jej
pocituje trochu jinak. Pro kazdého jedince jélekity pocit zakeéergnosti a znamého
biologického fivodu, kdy vime, odkud jsme vzesli a kamipae. Pokudclovék nema
dit¢, ma utitou ,volnost‘ a niZze byt sobecky, uZigobovat si Zivot jak chce on sam.
S piichodem ditte se vSak tento stavémi a dit se stava tim, kdo nasdi a utuje
program. Je tedy piba pditat s utitou obsti a trgelivosti, které nas od#mi jinymi
hodnotami — radosti a gdenim z dti, intenzivnim davanim afiimanim cit, zajis€nim

kontinuity rodu a moznosti osobniho zrani (Sobo&@007).

1.3.4 Vliv mateistvi na psychiku mladé zeny

Obecré na psychiku jedince a jeji rozvojigobi mnoho faktdr, které od sebe nelze
jednozné&né oddtlit vzhledem k tomu, Ze osobnost je u@da v bio-psycho-socialnim
kontextu. Matestvi je zdsadni zkuSenost, ktera osobnost Zenyufermmnoha ohledech.
Jak uvadi Phoenix, Woollet, & Lloyd (1991, in Sdmta, 2007), matstvi coby obsahla
problematika zahrnujéyii skupiny aspekt

1. biologické aspekty maistvi (paeti, £hotenstvi, porod)

2. psychologické aspekty méastvi (identita matky, z&na sebepojeti)

3. interpersonalni aspekty méesi (vztahy k partnerovi, &em, rodéam,

piibuznym, patetim)

4. sociokulturni aspekty matgvi (pozice matek ve spalgosti, ekonomické a

socialni souvislosti maitstvi)

Psychika Zeny je ovliwma jiz samotnym ¢hotenstvim, které fedstavuje jednu
z vyvojovych krizi v Zivot Zeny, tedy obdobi plné vyraznych &m— Zena se tak ocita
mezi tim,¢im byla a timgim se mé4 stat (Rozt et al., 2001).

Bezprostedre po porodu Zeny né&pstji prozivaji radost, $sti, Ulevu, euforii a
blaZenost, touhu po spankuodpcaiinku a také apatii. &koliv jsou matky rady, Ze je dit

na s\¥té, jejich pocity mohou byt i ambivalentni, coZibe souviset s Werpanim z porodu
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(Spathelova, 2003). Samotny porod, zejména porod prvditste, je podieRicana (2004)

Poporodni obdobi fize byt pro Zenu naéaym ¢asem, nehidje vystavena velkym
hormonalnim vliim a novym narokm. NeZidka se stava, Ze po q@enim pivalu
pozitivnich emoci se objevi tzv. baby-blues, kdyZzgna sfdaw plattiva i euforicka,
emoce intenziv§i proziva a jeji celkova nalada je lahijgi (Ratislavova, 2008).

| vraném matistvi se podleRi¢ana (2004) mohou objevit ambivalentni pocity,
obzvla¥ kdyz mateéstvi atekavani Zeny nenaplje a je jiné, nez si celou dobu
predstavovala. Matstvi miZze byt také neuspokojivé tehdy, pokud édg matkou
dostaténé nekomunikuje a neni schopné navazat vztahi(rjapsilné drdzdivé apod.).
Toto paateini obdobi je vSak nesmirmlilezité, neb6 se formuje nasledny vztah matky
S jejim potomkem.

Prozivani matestvi v dalSich obdobich je Uzce spjato se samottmyavojem dikte.
Po prvnim ndsici si Zzena zvykd na spote souziti s détem i jinou organizaci dne.
Zarover se vyrovnava se skutgosti, Ze nema tolikasu na sebe ani své zaliby. Toto
obdobi je proto z&fové a matka séasto citi unavena a nevyspala. V jejim prozivani se
tak mohou objevit i negativni emoce, jako nervozitadrazdnost nebo vztek. Kojenecké
obdobi je u dite plné rychlych vyvojovych z#m, které matka&asto pozoruje a radostn
proziva. V obdobi batolecim ma Zena mozna@ssiv,volnosti“ acasto se vraci ke svym
konickam (Spaihelova, 2003).

VétSina Zen v pibéhu svého Zivota stavaji matkami a pro mnoho z rjeh
zkuSenost ,mit d#' rozhodujici, mnohdy umoeéna pocitem ,skuténého Zenstvi“.
Predstavy o matstvi navic uuji a udrzuji psychologické i lekské diskurzy. Ty udrzuji
obraz matistvi jakoZztocinu, ktery je obtavy a sebenaflijici. V souladu s timto pojetim
tak mnoho Zen &i, Ze matestvi dava jejich zivotu smysl, Ze jéiqpzené a zadouci. Mit
déti je ocaiovano i spolénosti. Revladajici nazor, Ze Zeny byém v matéstvi nalézat
piirozené uspokojeni a naghi ovSem mnoha Zenaméztije oteven: promluvit o
pocitech nespokojenosti, zklamani, zlostifrustrace (Mamabolo, Langa, & Kiwuga,
2009).

Spokojenost Zeny s roli matky a jeji vyrovnani seaséstvim jako z&Zi je pro
sebepojeti Zeny zoe vyznamné (Vagnerova, 2007).¢Koliv dit¢ saturuje pdtbu
matiny sebeaktualizace, teprve az uvwiim vazby digte na ni se vytwd podminky pro
individualni rozvoj matky, jeji profesni roli, sétni kontakty apod. Teprve od tohoto

okamziku nmize mlada Zena ## uvazovat o skdiovani dalSich roli, které se k mladé
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dosglosti vdZou. Je totiz obvyklé, Ze od chvile nardzgitéte se rodie podizuji nové
situaci, zejména Zeny &yvzivot vylucné prizpisobuji potebam nové rodiny (Vagnerova,
2007).

1.4 Fungovani sodasné mladé rodiny

Otazkou fungovani s@asné mladé rodiny se zabyvdegevSim sociologicka
literatura (nap Haskova, 2006; Radimska, 2003). OvSem budi zajemoblasti
psychologie (nap Plaiava, 2000; Sejrkova & Kton, 2002).

Pojeti sodasné mladé rodiny a jejiho fungovani sénimstejik tak jako naroky a
pozadavky kladené na ra@di které neustale nestaji. Vychova &ti v sokasné rodit
klade dva cile. Prvnim cilem je pomoci &litdosahnout dsfghu ve Skole, potazmo
v zaméstnani. Druhym cilem je postarat se 0 osobni roditgte, jeho seberealizaci. Tento
cil tedy vyzaduje snahu konstruovat identituctéittak, aby z & vyrostl autonomni,
nezavisly a autenticky jedinec, ktery bude v harinea sebou samym i &em, ktery
dokaze vyuzivat své skryté zdroje. Takovyto ciltpreyZaduje jiné rodie, nez na jaké
jsme byli zvykli — vyZzaduje rode spokojené a vyrovnané, ne pouzedgtavitele uiitych
roli a status (Radimské, 2003).

Stejre jako se mini pohled na ukoly rode, meéni se také pohled na samotné
fungovani sotasné mladé rodiny. DneSni mlada partnerstwitmidjsou povazovana za
tzv. egalitéisky model rodiny, kde jsoppozice muze a Zeny rovnocennélba prace je
flexibilni, uplatuji se demokratické principy v postaveni muze a“zd®ejrkova &
Kvéton, 2002, s. 247). Muz a Zena spalasto diskutuji o tom, zda jsou jejich role
vzajemré zastupiteln&i dopliujici a zda je jejich napbvani uspokojivé. Podle aufojiz
délba uloh v rodig neni chapana jako pouhé rétehi Ukoli, nybrz jako spokna prace a
kooperace. Tento nazor potvrzuje Karsten (2006)lepathoz se v obdobi mladé
dosplosti obzvlag vyzdvihuje vyznam partnerské komunikace, koopem@poléného
ieSeni problédn Toto rodinné fungovani je tedy charakteristickdéaloou o @tSi
rovnopravnost a flexibilitu nez tomu bylo yguichozich generacich.

V piredchozich generacich &y nazyvanych jako generace X zahrnujici lidi
narozeneé v dabod Sedesatych do osmdesatych let) bylo typick&idia rozdleni roli. To
znamena, ze muz byl chapan jako Zivitel rodiny mazspiSe jako gevatelka a matka.
V sowasné dob vSak zdina mit vyrazny vliv tzv. generace Y zahrnuijicii lithrozené

v letech 1981-2001. Tato generace chcedait na své kotky, rodinu i kamarady, tedy
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vie, co kazdého jednotlivce obohacuje. Zivotnimiriaiami této generace je spokojeny
pracovni i osobni Zivot a prioritou je jejich skhmni. Aby se toto skloubeni zda, je
nutna partnerska spolupradeda kompromis i prace na sabsamych. Od f@dchozi
generace X se tak liSi snahou oém klasického rozieni roli, se kterym nelze skloubeni
uspokojiv dosahnout. Akoliv odklon spolénosti od modelu klasického raddni roli
nastava, je to proces velmi pomaly (Junova & Rydivah, 2011).

Podle vyzkumweskych rodit Haskové (2006), kterého secadtnilo 1 998 rodii
Zijicich s @tmi do 18 let ve spot®é domacnosti, povaZzuje okolo 80 %&chto rodén za
nejlepsi dlbu prace v rodiét az do ¥ku tii let plnou participaci matky na §géo ditt (na
rodicovské ,dovolené”) a plnou participaci otce na trprace (na plny Uvazek nebo
dokonce vice nez plny Gvazek formategasovych hodin). Takto pojat&lda prace tedy
pIné podporuje ,tradini“ pojeti muze-zivitele a matky-pevatelky v rodig.

Podobné zjigni uvadi Plaava (2000), ktery na zaklagvych vyzkuni o rolich
v rodiré dosgl k nazoru, Ze mladi muzi zastavaji ndzor o zastlimsti role, kterou ma
jejich partnerka v domacich povinnostech. Mladéyzerno deklarovanou zastupitelnost
vlastni role partnery povazuji za své zbozi@npcéi vysreni ideal. Pekvapiv se vSak
jejich redlna domacnost stale blizi spiSe tmidiu modelu uspadani, kde &sSinu
domécich praci vykonava Zena (Rlaa, 2000). OvSem podle R&vy (2000) pokladaji
mladé Zeny zaifyozené, ze jejich partner bude vice orientovamathnu a bude se vice
podilet na jejim provozuimz Zek umozni realizaci i v mimorodinné oblasti.

Praw pro moznost Zeny angazovat se i v mimorodinnéstibla pohledu této prace
v oblasti vzdlani), je nezbytné mit ptgbnou podporu a pomoc stran partnera i dalSich
piibuznych. Jak podotyk&ehakova (2006), pro fungovani mezilidskych vataje
dulezité, aby sklenové sik vzajemr poskytovali jak eméni (kognitivni) podporu, tak i
materialni pomoc zahrnujici jednak malé sluzby {naprilezitostnou vypomoc
v domécnosti), tak i velké sluzby (rfamii denni péi o dti, pravidelnd pomoc ip
domécich pracich, diskutovani a wma mysSlenek apod.).

S ohledem na rozteni roli a povinnosti v rodin Sejrkova a Kéton (2002)
upozonuji na specittnost tykajici se Zzen v domacnosti, jejichz zajmypsji do pozadi
na ukor pevazné p& o doméacnost deny rodiny. JelikoZz Zeny nemohou o svém vykonu
v domacnosti podat utaz, hledaji si proto o jako ,jinou ¢innost‘. Dle Beck-
Gernsheima (in Karsten, 2006) se takitaji ve vakuu uznani a jereizko bez pomoci

zverdi dokazou udrzet pozitivni pocit vlastni hodndgarsten, 2006, s. 124).
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Jinou ¢innosti, ktera by Zenam pomohla udrZet a vratititpadastni hodnoty, se
muze pro wkteré z nich stat pré&vvzdklani. Podrobgi o vzdelani a roli studentky

pojedname v nadchazejici kapitole.
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2 Role studentky v zivo€ mladé zeny

V posledni dob je velmi frekventovanym ozkanim ,spolé€nost &déni“. Toto
pojmenovani naziaje, Ze vzdlani a ¥déni se nyni stalo kdbvym prvkem nejenom pro
rozvoj jedince, ale i pro rozvoj spdéleosti samotnych. Séasné vysglé zent jsou tak
charakteristické tim, Ze zakladni atributem seat&nalosti a informace. V sdasné dob
jiz neni postaujici jednou ziskanégdeéni, které by vydrzelo po cely zbytek Zivota. Naopak
se uplatiuje poteba permanentni interakce mezitgwzdlavani, &eni, prace a osobniho
Zivota (Rabusicova & Rabusic, 2008). VaSutova (2afsfinuje vzdlavani jako proces,
kde jsou dosflym zan®rné¢ a systematicky poskytovany poznatky a zkuSenosti
zdokonalujici vykonavani jejich socialnich roli, hepnost komunikace a rozvijeni
osobnosti.

V ramci psychologie se tématem walani zabyva ifedevSim pedagogicko-
psychologicka literatura. N&pKosikova (2011) pojednava o vyuziti psychologigjech
poznatki v ramci vzaélavani, o nachazeni souvislosti mezi obecnymihaacimi cily a
psychologickymi aspekty. Jiné publikace se spdgffieantiuji na utitou cilovou
skupinu, nap Krejéovd (2011) se zabyva psychologickymi aspekty ve élaxeni
dospivajicich (konkréthnag. socialnimi dovednostmi studénstednich Skol, prevenci
rizikového chovani apod.).

Pedagogicka psychologie se tak oleaabyva vice otazkou védvani dti a
dospivajicich, respektive psychologii Zaka {nagzkumy efektu odkladu skolni dochazky
osobnostnichigdpoklad: zvliadat stresoveé zétové situace apod.). Vyzkumy v této oblasti
se dale zawituji na psychologii vyéovani (nap. zvlastnosti verbalniho projevu Zakii
vyucovani) ¢i psychologii itele (nap. pocit vyhdeni z pedagogické prace, osobnostni
rysy Wwitele apod.). Vyzkumny zajem odboridik vysoké Skolstvi se sice zvySuje, ovSem
zcela mimo psychologickou pozornost stalstavaji dosgli lidé po absolvovani Skoly
(MareS§, 2013). Specifickymi otazkami ve wAvani dosplych se tak vice zabyva
sociologicka a pedagogicka literatura (Rabusic &u&cova, 2008; Skova & Novotny,
2006).

V zahranénich vyzkumech je zajem o psychologické aspektygxdni dosplych
0 néco vySSi a &kolik autorfi o tomto tématu pojednava. Napalmer & Rodger (2009) se
ve své studii zagfily na studenty prvnich gmika vysokych Skol (n=135) a v ramci
dotazniki mgtily individualni rozdily ve vSimavosti (mindfulngss copingovych

strategiich a vnimanim stresu. Vysledky poukazayviiznamny pozitivni vztah mezi
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vSimavosti a raciondlnim zvladanim a vyznamny megatvztah s emocionélnim,
vyhybavym zvladanim a vnimanim stresu. Vysledkyytqubdpdily hypotézu, Ze
vSimavost mze zvysit schopnost vyrovnat se se stresem.

DalSi studie autorek Justice & Dornan (2001) seétdanna rozdily v uvazovani a
motivaci mezi tradinimi (v¢kové rozmezi 18-23 let) a netrédimi (24-64 let) studenty.
Tato kvantitativni studie zahrnovala 95 vysokoskgth student rozclenych do skupiny
tradicniho wWku (n=58, ptimérny wek 20,57) a netradniho wWku (n=37, pmérny vk
29,27). Na zakladstatistické analyzy dosly k zawram, Ze motivace k dok@eni studia
je u obou sledovanych skupin stejna (ovSem starfientky vykazovaly vySSi vititi
motivaci nez starSi studenti). V prozivani Uzkostgstni &innosti a seberegulaci také
nebyl signifikantni rozdil. Vyznamné rozdily byl\sak nalezeny v kategorii kognitivni
studijni strategie, respektive netr&di studenti vice vyuzivali vySSi stupé&ognitivnich
strategii. Studie neprokézala, Ze by existovalyilgzve vykonnosti vzhledem kéku ¢i
pohlavi a potvrzuje tim takfib¢jSi zjiS€ni, Ze rodina ani kariérni naroky nebrani
dosahnout starSim studént arovré srovnatelné se studenty mladSimi.

V nasledujicich kapitolach bude pozornoghavana vymezeni zakladnich pd@im
vztahujicich se ke studiu, otazce motivace a bar&rstudiu nejtlve obecs, poté
specificky zansifené na studujici matky.

2.1 Vymezeni zakladnich pojma

Studiem je v ramci této prace chapano dalSi formédelavani dosplych, které je
vymezeno uvnitsystému terciarniho vvani.

Terciarni vzdlavani je definovano, jako v3echny typy statem wuaného
vzdklavani, které navazuje na uplnéesini vSeobecné vildni nebo Uplné stdni odborné
vzklani ukorgené maturitni zkouskou. Z tohoto pohledu tercidgzdlavani zahrnuje i
vySSi odborné Skoly a jiné alternativni ¢#&vani (nap. jednolety pomaturitni jazykovy
kurz), (Magja et al., 2009). Podle Rabusice a Rabusicové (20@&eska republika podil
obyvatel s terciarni Urovni v&lni vyrazi podpameérny.

Formalni vzdlavani definuje Bartitkova a Simek (2002, s. 45) jakbierarchicky
strukturovany a chronologicky navazujici systéimojezakladni elementy vytvaakladni,
stredni, odborné a vysoké SkolstviToto vzdalavani pak vede k ziskani vysieeni,

diplomu, vyiniho ¢i maturitniho listu. Prusakova (2005) dodava, Zzgsdea o vSeobecné
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¢i odborné vzdlavani jak ve statnich, tak v nestatniciizenich (ty vSak maji Skolsky
charakter a vedou k ziskani uznavanych kvalifikaci)

Vysokoskolské vzélani je vCeské republice legislati¥n ukotveno v ramci
vysokoskolského zakona 111/1998 Sb. a viiitich gedpisi jednotlivych vysokych Skol.
Zde jsou vymezeny funkce, cile, obsahy, pemity, organizéni formy i zpisoby
hodnoceni, také studijni programy, obory a formydit. Studijni programdefinuje
mezinarodni norma pro Klasifikaci widvani ISCED jako obsahéycasow a organizané
uceleny vzdlavaci projekt zahrnujici podminky, vstupy a vystupgeho absolvovanim
absolvent ziskd uity stupei vysokoSkolského vztBni a gislusny akademicky titul.
Studijni obor pak fedstavuje specializaci programu vymezujici obsalmang&reni studia
i charakter jeho vystupu, tedy profil absolventarrrou studia se rozumi prezai (denni)
studium, distaéni a kombinované (dalkové) studiumiiggmz kombinovana a distam
forma vyZaduje fipravu specifickych materiél a odpovidajici technické vybaveni
(Vasutova, 2002).

Kombinovana forma studia je v populaci mateélsgjSim zpisobem studia,
vzhledem k tomu, Ze nevyZadujastou pitomnost a neni proto talaso¥ naraina. Podle
Vasutové (2002) jsou studenti v kombinované fditmZrneé ozna&ovani jako ,netradini*,
ponrévadz se odéch ,tradicnich® ¢asto liSi ¥kem, Zivotnimi rolemi a zkuSenostmi, postoji

a zodpo¥dnosti ke studiu, také motivy ke studiu i bariérameni.

2.2 Motivace ke studiu

Motivy obecrg jsou giciny urcitého chovani a vychazeji z peb ¢lovéka a z jeho
snahy o uspokojenithto poteb. Uspokojovani p&b jedince je tak zakladni funkci
motivace, ktera je jednou ze sloZzek psychické wampidinnosti. Zajifuje tak fungovani
uceni, aktivizuje kognitivni i motorické systemy ksddovani ufitych cili. Podrécuje
tedy chovani udrzujici dynamickyist osobnosti a jeji vriti rovnovahu. Je tendenci
k aktualizaci svych moZznosti, sklonem byt v&ém Ize byt (Nakonény, 1997).

Podle RabuSice a RabuSicové (2008) je pojem maivatmi Siroky, nebojej Ize
vidét jako soubor pohnutek i@ni, zandr, touha, ¢éekavani, tendence, zajem i cil) i jako
zdroj, z hoZz vychazi jednanélovéka a na jehoZz zakladize toto jednani objasnit.
Motivace ffedstavuje nejentyod, pra@ student vstupuje do studia, ale i pged prabehu
studia se stava ,hnacim motorem®. Zaklad motivae& tze spdabvat napiklad

v prosgchu, kterym budeloveék za své snazeni odmen a tato ¢ekavana odina pak
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dodava energii jeho jednani. &ntohoto jednani pak twje to, jakou hodnotu jedinec
pripisuje tiznym cifim (RabusSic & RabuSicov4, 2008).

Pri zkoumani motivace se klasicky rozliSuje mezi madti vnitni a vrgjSi. Vnitrni
motivace vychazi z jedince samotného, tyka se tibkdsréclovék mize svym jednanim
ovlivnit. Nejcastji to je zajem o obor, ale i dalSi peby (RabuSic & RabusSicova, 2008).
Z pohledu Maslowovy pyramidy p@b Ize hovét o dalSich, vyvojow vySSich patbach
¢lovéka - poteba uznani (n&p ze strany partnera,iggel atd.) nebo seberealizace a
sebeaktualizace (nappoteba osobnihoustu, Fedstava ziskani perspektéy@i pracovni
pozice apod.), (PIhdkova, 2005).

VnéjSi motivace ke studiu naopak vychazi z oblastrétlovek svym jednanim
piimo neovliviuje a byva vyslednici #gich tlaki (nag. stavajici struktura trhu préace,
opateni vzdlavaci politiky apod.). | kdyz vnibi a vrgjSi motivace tkdy byvaji
nahlizeny v ufité kontradikci (tzn., Ze uzivani ¥8i motivace miZze tlumit motivaci
vnitini), obeck plati, Ze motivace pro vstup do Hvani mize byt sycena paralén
z obou zdraj. Jedinec tak fize nap. chtit vyhowt poZzadavikm zangstnavatele a zaroie
mit radost z toho, Ze séd@mu novému naii.

Podle Drahaovského (2010) je osobni zajem o obor nejg@inmotiv ke studiu,
ovSem jedna se spiSe o motivy k voltudijniho oboru a ne studia jako takového. Ve
svem vyzkumu (metodou ohniskové skupiny bylytgigany nazory 13 studensocialni
pedagogiky v kombinované fokn zjistil, Ze polovina respondentse pro studium
rozhodla kwli rozSiteni zkuSenosti, zvySeni kvalifika¢edoplreni si vzdlani. Profesni
motivaci jako vyznamny faktor motivace kasti na formélnim vz#avani uvadi ve svém
vyzkumu také S#ova a Novotny (2006), kde snahu o zlepSeni moznusttovniho
uplatreni uvedlo 52% respondent

Podle Staka (2007) niZze byt formalni vz8lavani chapano také jako ,investice do
budoucna“ v fipad, Ze stavajici profese neni chapana jakongsnasi sebenagiujici a na

vzaklani je pak nahlizeno jako na Sanci proiam

2.3 Bariéry ve studiu

Podle RabuSice a Rabusicové (2008) Ize &tggko u motivace hovdt o dvou
kategoriich bariér — vrihich a vejSich. Mezi vnitni bariéry autti fadi osobnostni
¢initele, jimiz jsou: (1) akceptace zazitého teadho modelu vzélavani (kontinualniho a

umisténého do mladéhogku), (2) vliastni peswedceni o dostainosti znalosti a dovednosti
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pro vykon profese, (3) maly zajem o osobni rozvestou formalniho vzadavani, (4)
demotivujici zkuSenosti ze Skoly. Mezigysi, situg&ni bariéryfadi: (1) nedostatek ¥j$ich
impulzt ke vzdlavaci aktivig, (2) neni nutné studovat ke zlepSeni pozice wzamani,

(4) neni nutné studovat pro udrzeni 2atnani, (5) neni nutné studovat ani pro ziskani
zamestnani.

Machalova (2006) howd o psychologickych bariérach, jimiz jsou obavyzeity
schopnosti sedit vzhledem k ¥ku — tedy nizké sebehodnoceni, obavy z neznamé&é& no
situace a neznamych lidi, z nénosti poZzadavk obavy z negativnihoffstupu ke své
osol¥ ze strany pedagdég ostatnich tastniki vzdlavani (kritika, neakceptovani naaopr
nerespektovani vlastniho styltemi apod.).

Jiné rozliSeni bariér nabizi Crossova (1981, in &mtikova, 2015), ktera jesti na
bariéry situani, institucionalni a dispo&ni. Situ&ni bariéry vychazi ze séasné situace
jedince a jejich ¢astymi fFedstaviteli jsou: nedostatekasu z dvodu rodinnych a
pracovnich povinnosti, fingni nar@nost. Pro osoby ze vzdalgsich oblasti mize byt
situani bariérou také doprava za ¥kghim. Institucionalni bariéry vznikaji vadledku
nastaveni instituci organizujicich wavani dosplych, zahrnuji tak vSechny praktiky a
procedury, které vykuji pracujici dos@lé z (tasti na vzdlavacich aktivitach (nap
rozvrhy, misto konani, nevhog@imastaveny mibéh studia). Dispozhi bariéry se tykaji
postoji a sebehodnoceni jedince ve vztahwémni (nap. obava ze selhani, subjektivni
pocit nedostatku seb&domi apod.).

Safova a Novotny (2006) ve svém vyzkumu, ktery byllireaan jako péizkum
reprezentativni pro populaci dabpch vCeské republice a zéstnilo se jej 1 314
responderit vybranych metodou nahodného prégwadobnostniho vyisu, se zabyvaly
otazkou vzdlavacich patb dosplych, které povazuji za vyznamny motiva faktor
k Ucasti na vzdlavani. Autdi vychazeli z pedpokladu, Ze kazdy jedinec Zijici v §aané
spole&nosti €asto charakterizované jako spolest ¥déni), ma utité vzdlavaci poteby.
Ovsem jejich zji&ni ukazuje, 7e az dvtietiny populace dosgpych vCR u sebe
neidentifikuje ani nerealizuje Zzadné klaci poteby. Konkrétg jen 8,7 % respondeint
z celkového p&tu dotazovanych se v dadpsti vratilo ke studiu v ramci formalniho
vzaklavani. \&tSinou Slo o studium s#ujici k ziskéani certifikatu, fxemz ve 24,9%
piipadi se jednalo o vysokoSkolské studium a tedy ziskgsbkoSkolského diplomu.
Mnohem casgji se dospli Ucastni neformalniho vzthvani. Ricinu (potazmo bariéru
navratu k formalnimu studiu) adtcspatuji hlavre v mnohem vySSich narocich gas i

vyukové zatiZeni, které jsou na studenty formalrsitudia kladeny.
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DalSi studii zabyvajici secasti dosplych na dalSim vz#avani je vyzkum
Rabusice a RabusSicové (2008), ktery byl realizonarreprezentativni populaci veku
20-65 let (prosednictvim rozsahlého dotaznikovéhoi€et za uziti kvantitativniho a
kvalitativniho vyzkumného designu) metodou nahodngfavaépodobnostniho vylsu za
pouziti standardizovanych rozhovoiCelkem bylo sesbirano 1 413 dotafnikavratnost
tak ¢inila 49%. Na zéklatl Seteni dospli autai k zawru, Ze do procesu formalniho
vzklavani se vraci kili motivacnim bariéram pouze 9% dasjych (zobecgno na celou
¢eskou populaci sifhlédnutim k intervalu spolehlivosti tni 7-11 % osob). Muzi a Zeny
zde jsou zastoupeni viceng@mmvnym dilem. Diky svému studiu ziskali formalertifikat,
jenz je v populaci zastoupen v tomto pgom vywni list ziskalo 11 % respondéntoklad
o stedoSkolském vz#dani 39 %, vysokoskolsky diplom ziskalo 30 % regpenti. Jak
autai uvadji, tatocisla ukazuji, Z€eska dosgla populace se vracela ke studiegevsim
kvuli vy$Sim vzalanostnim stuipim, coz je vzorec chovani, ktery odpovida &adacim
trendim ve vysglych zemich, ovSem s kvantitativnim rozdilem. Padl&oi hraji zasadni
roli v netasti na vzdlavacich aktivitach fedevsim osobnosti faktory, tzn., dafnky, ze
vzklavani nema smysl a obavy ze selhani. Tento je\& bwyteorii motivace ozriavan
jako nadena bezmocnost, vtomto kontextu je riziko ne€dbp vnimano jako iflis
vysoké, nez aby stalo za to snazit se dosahnaut cil

2.4  Motivy a bariéry ve studiu mladych matek

Motivy a bariéry ve studiu, o kterych bylo obégmojednano vyse, jsou v mnoha
ohledech platné i pro skupinu mladych studujicichtek. Specifitéji s ohledem na
cilovou populaci této prace o motivech a bariéndmjedname v této podkapitole.

V porovnani s ostatnimi zemi je v nasSi republice vyraznnadstandardni délka
rodicovské dovolené, ktera v kombinaci s nizkou podpamstitucionalni pée o malé dti
posiluje model, v &mz Zeny na dlouhou dobu zcelgepuSuji pracovni drahu a setrvavaiji
doma v ekonomické zavislosti na partnerech. Dord&éeem aZz do 3 let &ku zistava
piiblizné 80 % Zen (do 2 letéku ditte 92 %, do jednoho roku 95 %), (Bartakova, 2008a).
Po uplynuti maximalni délky rotbvské dovolené tstava doma neceldetina zen
(Kuchaova et al., 2006).

Volbou osobni p& o dit v jeho raném &ku tak matky (¢dome ¢i newdone)
podstupuji riziko ztraty nebo snizeni lidského k&pi snizeni seb&édomi ve vztahu

k trhu prace, obvyklou ekonomickou zavislost natrnovi ¢i socialnim stéatu, ippadré

27



ztratu vybranych socialnich siti spojenych s uglaitm na trhu prace. Dokladem toho je
vysledovany vztah mezi dlouhodobosti tmdiské dovolené a kumulaci rizik ve vztahu
k navratu Zeny na trh prace (Bartakova, 2008a).

Z tohoto pohledu rizeme uvaZzovat o motivaci mladych matek ke studko ja
racionalnim rozhodnuti, jak zvysit vlastni kompeterv dold matéské dovolené, které
budou vyuZzitelné v budoucnuripsnaze uplatnit se na trhu prace. Podleriktavé (in
Cermékova et al., 2002) nebyva kvalifikace Zeny @vratu z rodiovské dovolené
povazovana za dostateu z divodu jejiho zastarardi ,zamrznuti a z tohoto pohledu se
zamestnavani Zen matek stava pro mnohé&navatele rizikovym a nevyhodnym.

Také podleprizkumu véejného mirni jsou Zzeny po rodovské dovolené povazovany
za znevyhod&né na trhu prace a pr&ebava z navratu do z&stnani nize bytéasto motivem
k dalSimu vzdlavani (Kizkova& Haskova2003.

OvSem podle RabuSicové a Rabusice (2008) stalé miiaziskavani formalniho
vzaklani pro Ceskou republiku tradni vzaslavaci vzorec (stefntaké ve ¥domi lidi
pievliada pedstava tradniho Zivotniho cyklu): nejdve dokorit vzdélani, pak teprve
vstoupit do s¥ta précici ptipadré rodinného Zivota. Tento vzorec se neodliSuje awilg
véku a drzi se také v nejmladsi generddi,u respondent ve wku 20 — 35 let (osoby
narozené v obdobi 1970 — 1985).

Porekud jiny pohled na motivaci Zen k dalSimu wt&vani gedklada ve své
diplomové préaci Kolé&kova (2010), podle které souvisi motivy Zen s zwi rolemi,
resp. vyvojovymi ukoly Zeny. Autorka jeéld na motivy vyplyvajici z role matky (pteba
seberealizace, intelektualni stimulace feba socialnich kontakiz divodu pocitu socialni
izolovanosti), motivy vyplyvajici z role studentkfpotieba sebeaktualizace), motivy
vyplyvajici z role partnerky a pracujici Zeny. Ralli d¥ role autorkaradi k vrgjSim
motivim a spojuje se s tlakem gjgich okolnosti. Kol&ova (2010) ve své préci také
doSla kvlastnim vysledikn na zaklad svého kvalitativnino vyzkumu, kdy vedla
polostrukturované rozhovory s osmi Zenami. Podloray jsou tyto Zeny motivovany
predevsim pedstavami o hodnétdalSiho vzdlavani jako vyuZzitelného vysledku. Za
hodnotu dalSiho vztavani jako vyuZzitelného vysledku na zakiadnalyzy rozhovar
povazuje: ,kalkul“ (ziskat Iépe ohodnocené uplafl, ,prani ziskat vyuzitelné misto”,
.nemit na vybranou“ (ve smyslu nutnosti se &8tagat pod tlakem okolnosti), ,hledani si
svého mista/upla#mi“, ,kontakt se s¥tem* (ve smyslu zachovagi rozSiteni dovednosti,
snaha udrZet stvajici i ziskat nové kontakty, nmik z dtského swta), moznost

~prekraiit sama sebe” (ve smyslu dokazat&obstatnim, Ze to zvladne).
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Podle Véagnerové (2007) mohou byt Zeny ve své roditkyn do jisté miry
nespokojené (seberealizace v této roli nesatumljielpu seberealizace v dostaté mie)

a tato nespokojenost seuke projevit hledanim lepsSi alternativy, hape forne
casténého pracovniho uvazkdi jiné mimorodinné aktivity (vzélavaci, volng@gasové
apod.).

Motivaci ke studiu mladych maminek jsme se dopaal/valy za pedpokladu, Ze
se ke studiu rozhodly v ramci své niate@ dovolené. OvSem nelze opominout maminky,
které othotrely jiz v pribéhu svého studia. Je na ndiste pak zabyvat otazkou, co tuto
skupinu maminek motivuje k tomu, aby ve studiu magiokra&ovaly a nevyuzily nap
pieruSeni studia. Touto otazkou se budeme zabyvaipirieké ¢asti této prace, nebo

vétSina participantek této pracesbbtréla prav v pribéhu svého studia.
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3 Slad’ovani mata‘stvi se studiem a konflikt roli

Otazka matistvi a sld’ovani s dalSimi zivotnimi rolemi je velmi aktualagjména
v kontextu pracovni sféryCetné studie i publikace se zabyvajegevsim tématem, jak
sladit rodinu a préaci. V séasné dob totiz dochazi ke zgme¢ v planovani rodiovstvi a
existuji tak patrné rozdily mezi generacemi. Dudditdzkova a Fischlova (2006) v ramci
kvalitativniho vyzkumu zagfeného na Zeny manazerky zjistila, Ze starSi geeerac
manazerek ®&a déti v pribéhu nebo po absolvovani vysoké Skoly. MladSi gererdak
z&inad o @tech uvazovat az kolem 30 letku po dosazeni utité pozice. Také podle
sociologického vyzkumu Chaloupkové (2009), ve kteréyly sledovany rodinné a
profesni drahy osob ve¢ku 18 — 35 let, bylo zjisho, Ze vysokoSkolské vzdni je
spojeno s manzelstvim a rodvstvim v pozdjsim wku. Podle Ceského statistického
Ufadu (2014) sice Ize pozorovat &my ve stéi Zen i porodu, ovSem jedna se o agir
ponerné pozvolny. Podle nejn@sich dat (dostupna pouze v ramci Jihomoravskéhje kr
2015) je ptimérny vk matky 30,9 roku. Vzhledem k tomutotprérnému ¥ku je tedy
logické atekavat, Ze Zeny v tomto obdobidigi s matéskou roli gedevsSim roli profesni.

Ovsem existuji i matky, které se rozhodly s m&tiém sladit misto prace studium.
Jak uvadi Quimby & O’Brien (2006), nejrychleji rogti populaci v oblasti vySSiho
vzklavani se stavaji netradii studentky ve &ku nad 25 let¢asto také ozrmvané jako
~-dospilé” nebo ,navracené” (re-entry). Pro tuto skupinudentek je charakteristické, ze
oproti tradénim studentkantasgji balancuji svoji roli studentky s roli ra. Autorky se
ve svém vyzkumu zaghily prawe na netradini studentky s&mi a zkoumaly faktory,
které ovliviuji jejich psychickou pohodu. Vychazely #edpokladu, Ze mnoho
z netradinich studentek proziva stres v souvislosti se amahait rodinu a Skolu, ovSem
existuji i takové, které vice roli zvladaji a majtoho prosgch. Studie zahrnovala 209
netradénich vysokoSkolskych studentek a zkoumala vztahyinbezpénou vazbou,
vhiménim vlastni €&innosti (self-efficacy) z pohledu ra@i a studenta a vnimanou socialni
podporu v souvislosti s pocitem pohody. Konkégtakoumala vliv internich (tj., bezgaa
vazba, vlastni &innost) a externich (tj., socialni podpora) psomych na ii slozky
psychické pohody (distres, sebelcta a Zivotni gpokst). Vysledky ukézaly, Ze tyto
faktory prispely k predikci distresu (38%), sebeucty (54%) a Bivepokojenosti (35%).

V ceském prosedi se tématem matvi a studia zabyvajifpdevsim studentské
zawrecné prace, ovSem v zahrahije prednmétem zamu i gkolika odbornychélanka.

Kromé vySe zmigného vyzkumu pojednavaji o studentkdch matkach aakérky Taylor,
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MacNamara, Groskin, & Petras (2013). Konk&te zajimaji o matky - studentky
mediciny na Browna¥ univerzi€, kde maji vytvéeny fungujici strategie pro podporu
studujicich matek. ¥lanku shrnuji zkuSenosti matek-studentek této umitye s cilem
seznamit ostatni univerzity sd&bivymi otazkami i navrhy keSeni situaci, které se
s matéstvim a studiem mediciny poji (nddad moznost fedskolni pée o diti student,
flexibilni osnovy umo#ujici byt doma s narozenym miminkem begerpSeni studia
apod.).

DalSi studie autorek Trepal, Stinchfield, & Haiysso(2014) se zabyvala
zkuSenostmi 10 matek-studentek doktorského progré&teapondentky se pohybovaly ve
vékovém rozmezi mezi 30 az 40 lety, jejicttem bylo od 1 roku do 20 let. Autorky na
zaklad analyzy rozhovar dosgly k zawram, Ze matky-studentk§asto prozivaly pocity
viny kvili tomu, Ze se nemohly naplnainovat ani roli matky ani roli doktorandky.
Zarover pocitovaly paralely mezi rodovstvim a profesi, nelfose staly vzorem pro
ostatni doktorandské studentky a jejich postavesliycmatky posililo také jejich
duvéryhodnost pi vyucéovani utitych predméta. DalSim tématem, které se vyio na
zaklad rozhovoru s Zzenami, byla reflexe reakci fakulty rodicovstvi. ZkuSenosti Zen
s reakcemi ostatnich kohkegz fakult byly fiznorodé. Zatimco dkteré Zeny se setkali
s pozitivnimi reakcemi a vyjédnim podpory, jiné se setkavaly se zjevngmskrytymi
reakcemi diskriminéniho charakteru (nadp vyjadiujici se o tom, Ze ditje prekazkou
k dokorteni studia), (Trepal, Stinchfield, & Haiyasoso, 2p1

O pocitovani viny a tlaku v souvislosti se snahou byt gobrrodicem i
odpowdnym studentem referovali také Khadjooi, Scott, &hes (2012). Podle aufor
navic doktorandky, vzhledem k omezenéipedit a usilovani o nalezeni rovnovahy mezi
studijnim/pracovnim a soukromym Zivotetasto nejsou schopny s ostatnimi doktorandy
sdilet stejné akademické aktivity. Ztoho pak vyply pocity profesni i osobni
odcizenosti.

V nasledujicich podkapitolachigstavime koncept konflikt prace a rodinyiépmz
piedpokladame, Ze tento konstrukt naldieiné paralely souvisejici se studiem. Studium
stejreé jako prace vyZzadujéas, gfipravu i investovanou energii pro jeji zvladnutiudum
proto miZe byt prozivano obdobBnjako je popisovano préaw ramci konfliktu rodiny-
prace a prace-rodiny. DalSi podkapitoly s@uji alternativnim koncepcim ke konfliktu

prace a rodiny a konkrétnim strategiim v ramai’sk&ani rodiny se studiem.
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3.1 Konflikt prace/studia a rodiny

Jak uvadi Schenkova (2011), studium vz4jemné pemGsti oblasti prace a rodiny
ma v zapadnich zemich mnohem delSi tradici neZostpdi ceské psychologie, kde
tomuto tématu zatim nebyloimovano dostatek pozornosti. V USA psychologovéakza
intenzivré zkoumat souvislost rodinného a pracovniho Zivaihlipné od druhé poloviny
20. stoleti, v souvislosti se zvySujicim se¢teon dvoupijmovych rodin. Na p&atku
védeckého badani bylo mimo jiné zavedeni novych fojio odborné psychologické
terminologie. Jednim zZ¢hto pojmi je tzv. work-family conflict, ktery setpklada jako
konflikt prace a rodiny. Oziaje se tim specificky psychologicky konstrukt vyiteoy za
Ucelem studia charakteristik vzajemnych vitaiezi faktory rodinné a pracovni sféry
(Schenkova, 2011).

Historie konfliktu prace a rodiny, jakoZto ucelenékonceptu, z&la v 60. letech
20. stoleti, kdy Kahn et al., vytiib teorii roli. V této teorii definovali interrolay konflikt,
ktery povazovali za vyznamny zdroj stresu. Intavgl konflikt vznika v disledku
protichidnych tlaki, které vyplyvaji z asti na odliSnych rolich (1964, in Noor, 2004).

Koncept interrolového konfliktu nasleéinnspiroval dalSi autory, kiejej vyuZili
k popisu interakce pracovniho a rodinného Zivotinge. Z tohoto pohledu konflikt prace
a rodiny gredstavuje formu interrolového konfliktu, kde naraguvisejici s pracovnimi a
rodinnymi rolemi nejsou vzajenirslwitelné a vyhoeni poZzadavikm z jedné oblasti tak
komplikuje naplgni pozadavku z oblasti druhé (GreenhauBeutell, 1985). Tento
konflikt autai rozcklili do trech specifickych tyfp konfliktu:

* Konflikt zaloZzeny nacase (time-based conflicty- ¢as, ktery jedince travi
aktivitami jedné role, nefize byt ¥novan aktivitam jiné role. Konkré&tn
nagiklad paet zavislych dti vyzadujicich opatrovani &asova pracovni
vytizenost zvysuji konflikt prace a rodiny

» Konflikt zaloZzeny na nafti (strain-based conflict) -paggti vznikajici v jedné
roli ovliviiuje vykon jedince v roli druhé. Toto ngpmuze vznikat v dsledku
nizké socialni opory, vysokych psychickych i fyZick pozadavk a zatze,
nefunkni komunikace, uzkosti, ¥grpanostti deprese.

» Konflikt zalozeny na chovan(behavior-based conflict) €hovani spojené
s vykonem jedné role neni kompatabilni s chovankieré se od jedince
ocekava v roli jiné. U &kterych profesi Ize vysledovatdite zpisoby chovani

typické pro dané povolani. N#dklad manaz& jsou charakteristti
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sebejistotou, citovym chladem, agresivitou a nesinati. Rodina vSak&tSinou
vice oceni ielost, citlivost a p&. Neni-li ¢lovék schopen fzplisobit své
chovani a vyhost otekavanim v dané situaci,tife u ©j nastat interrolovy
konflikt.

(Greenhaug Beutell, 1985).

Na paatku vyzkuni konfliktu prace a rodiny se nerozliSovalo veé¢smpisobeni
faktoni jednotlivych oblasti (tedy zda zasahuje rodina pitéce ¢i prace do rodiny).
Konflikt prace a rodiny vSak Zal byt vice zkouman. Gutek, Searle, & Klepa (198i1)
povsimli, Ze konflikt prace a rodiny ma dva &y Toto jejich pojeti bylo nasledn
rozpracované a v navaznosti ng§ souwasné teorie konflikt prace a rodiny vSeokecn
rozc&luji na dw& roviny:

* prace zasahuje do rodiny, tzwork-to-family conflict, nebo také work

interference with family

* rodina zasahuje do préace, tztamily-to-work conflitct, nebo takéfamily

interference with work

(Gutek et al., 1991)

3.1.1 Family-to-work a Work-to-family konflikt

~Work-to-family conflict* (WFC) vznika tehdy, pokud pracovni aktivity jedince
interferuji s jeho domacimi povinnostmi. Jinymi \slp ¢lovék si nagiklad nosi
nedodlanou praci dom a snazi se ji dokdit na ukorcasu straveného s rodinou (Noor,
2004). V kontextu vzélani by mohla byt fikladem pateba (nutnost) sefipravovat na
zkouskuci vénovat se psani seminarni prace na @ksu straveného <itmi.

~Family-to-work conflict* (FWC) nastava, pokud naroky rodinné role naruSuji
pracovnic¢innosti, napiklad pracovnik musi odvolatikzitou sclizku, protoze jeho dit
nahle onemocni (Noor, 2004)reRedeno oft do naseho kontextu ibe byt gikladem
nemoznost dostavit se na termin zkoudiksapatu z divodu nenadalé nemoci &ie.

Rozdleni konfliktu prace a rodiny na 8slozky bylo vyznamnym krokem pro jeho
dalSi zkoumani a odrazilo se také ve vyvoji meRatlle vyzkuni work-to-family konflikt
siln¢ koreluje s pracovni z&ti a pracovni spokojenosti. Zatimco family-to-wédnflikt
se vic poji s rodinnou oporou a zivotni spokojen(sby, Casper, Lockwood, Bordeaux,
& Brinley 2005).
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OvSem ob slozky konfliktu spolu Gzce souvisi, coz dokladajohé studie, které
mezi olgma snéry konfliktu nalezly kolerace. NadpMesmer-Magnusové& Viswesvaran
(2005) provedli metaanalyzu 25 studii, ve kterycylybkolerace mezi obma typy
konfliktu zjisSttny (dosgli k vyslednému kolernimu koeficientu r=0, 38 na hladin
vyznamnosti 0,01). Zaroviestudie empiricky otfovala opodstatmost rozliSovani obou
typt konflikta a doSla ke zjigni, Ze i es vzajemnou souvislost reprezentuji kvalitativn
odliSné dimenze a nelze je tedy zsiovat.

Jaka tedy je mezi konflikty hranice, se zabyvalydst, jejichZ vysledky naziaji,

Ze hranice jsou asymetrické. Asymetrické vtom dmyZe prace vice zasahuje do
rodinného Zivota a s@éasré rodina zasahuje mémdo prace. Jinakeceno, respondenti
obvykle skoruji vySe ve Skale, kter&iinmiru zasahovani prace do rodiny nez ve Skale
metici zasahovani rodiny do prace (Eagle, Mikd¢cenogle, 1997).

Vyzkumy se také zadiiovaly na o¥ieni stalosti konfliktu prace a rodinycRoliv
je longitudinalnich studii velmi malo, tak jejichi&éni piinasi o stalosti tohoto konfliktu
dukazy. Lidé, kt&i referuji o aktualé prozivajicim konfliktu prace a rodiny ho totiz

nakonec zazivaji i odkolik let diive (Rantanen, Kinnunen, Feldt,Pulkkinen, 2008).

3.1.2 Piedpoklady vzniku konfliktu prace a rodiny

Studie zamrené na konflikt prace a rodiny se dale zabyvajerahim wtitych
charakteristik (v oblasti praagé ve sfé&e rodiny), které by mohly potencionalni konflikt
piedpowdét. Podle vyzkumu Eby et al. (2005), ktery vychazel zevrubné obsahové
analyzy dosavadnich studiiénujici se konfliktu prace a rodiny, lze identifikadv i
kategorie prornnych — prominné z pracovni oblasti, z oblasti rodiny a indiabthi
proménné (rysy osobnosti a sociodemografické charakiley)s

. Pracovni pedpoklady
Podle Eby at al. (2005) Ize identifikovat mapyto rizikové faktory: konflikty,
natlak a stres v zafmstnani, nepravidelna pracovni doba, prace o vikdnde na
smeny, nespravedlivé finami ohodnoceni, samostatna gtna ¢innost, autonomie
v zangstnani, vysoké pracovni nasazeni apod. CarlsorrraviRe (1999) déle udavaji
socialni oporu v pracovni oblasti, jejiz nedostatelle k vySSimu prozivani konfliktu
prace a rodiny. Vztazeno na kontext této pracézeme uvazovat o studijnich

piedpokladech coby rizikovych faktorech takto: happozadavky na povinnou
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dochazku, velké mnoZstvi povinnychednttt, neulstupnost vyiwjicich v otazce
splreni predneta apod.
. Rodinné pedpoklady

V radmci rodinnych pedpoklad 1ze mezi rizikové faktory zadit nap.:
negimeéirené naroky a nedostateu podporu v rodif) starosti souvisejici s fieo dit,
vysoka angazovanost v rodinnych zalezitostech ajidmy at al., 2005).

. Osobnostni fedpoklady

Této otazce seémovalo rekolik studii, jejichZz vysledky naziaji, Ze prozivani
konfliktu prdce a rodiny ma ¢&ity podklad v osobnostnich charakteristikach
(Richterova, 2010). Wité studie zkoumaly souvislost osobnostnichiryBig Five*

s vyskytem konfliktu prace a rodiny. NapVayne, Musisca& Fleeson (2004) nalezli
vztah mezi neuroticismem a prozivanim konfliktu geréa rodiny. Podle autibrje
neuroticizmus spojen s neschopnosti efektiwyuzivat ¢as (v disledku toho, Ze
ur¢itou dobu ¥nuji riznym obavam), coz nasletimede k ¥tSimu zatizeni pracovni a
rodinou roli. ZvySené vnimani stresu pak vede keikwz konfliktu mezi praci a
rodinou. Grzywacz a Marksova (2000, in Eby et 2005) zkoumali dalSi osobnostni
rys extraverzi, ktery se ukazal jako protektivritéa konfliktu typu WFC.

Vlivem osobnosti se dale zabyvala tifad Carlsonova (1999) podle niz lidé
vykazujici chovani typu A jsou k WFC meméachylni, zatimco jedinci se sklonem
k negativni afektivi jsou konfliktem ohrozeni vice.

Sociodemografické charakteristikyi@olevSim ¥k, pohlavi a pdet diti) byvaji
ve vyzkumech prace a rodinytginou pouZity coby kontrolni pramné. Samotné
pohlavi je povaZzovano za mozny prediktor vznikufkkiu, ovSem zda existuji mezi
muzi a Zzenami rozdily v prozivani neni jednazréa Nekteré studie zadné rozdily
nezjistily (nap. Eagle et al., 1997), jiné zjistily vySSi miru Kiddu u Zen (nap. Frone,
Russell, & Cooper, 1992), dalSi naopak vysSi ménflktu u mui (nag. Parasurman
& Simmers, 2001, in Eby et al., 2005). Na zaklatetaanalyzy Allen, Johnson, Saboe,
Cho, Dumani, & Evans (2012) konstatuji, Ze Zadraélitg mezi samotnymi pohlavimi
se neprokazaly, ovSem v kombinaci s osobnostnimiarasiteristikami a
demografickymi prornnymi ma pohlavi (plus rodinny stav a réalistvi coby
moderatorové prosmné) na konflikt vliv.
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4.1.3 Disledky konfliktu prace a rodiny

Jedinec, ktery zaZiva konflikt prace a rodiny bgwémto stavem nespokojeny, coz
se projevuje jako odhodlani ke &ms. Vyzkumy dokazuji, Ze pokutlovék zaziva vytizeni
v oblasti rodinné role, které v této oblasti vedowtSi angaZovanosti nez v oblasti prace
(tedy rodina zasahuje do prace, hap disledku onemoami ditte), projevuje se to
absenci v praci. Pokud p6uje pretizeni pracovni roli a z toho vyplyvajici nedasiat
pocitu angazovanosti v rodinné roli (tedy praceabage do rodiny, ndp v disledku
pietizeni pracovnimi Ukoly), projevuje se to tendetutd praci opustit (Karateppe &
Baddar, 2006).

DuleZity je pitom také smir tohoto konfliktu, nebt se ukazuje, Ze existujecity
meziefekt, kdy se zasahovani rodiny do prace prggo snizena pracovni spokojenost.
Zasahovani prace do rodiny se pakZemnaopak projevit jako snizena Zivathinanzelska
spokojenost. Bsledky konfliktu nizou mit dopady na celou rodinu. Vyzkumy potvrzuiji,
Ze partnerova angazovanost v praci a fmany konflikt prace a rodiny @te mit
zkiizeny efekt, tzn., Ze jej zpraéstkovag zaind prozivat partner ¢anemusi ani
pracovat). Konflikt se v tomto stru projevuje tim, Ze partner & poci'ovat zvySenou
zagz. V tchto zKizenych dsledcich angaZzovanosti v pracovni roli I1ze vSakpoanat
urcité mezipohlavni rozdily. Vyzkumy nazhgi, ze &koli muz wnuje WtSi pozornost
praci nez rodi, u jeho Zeny to tak vyrazny konflikt nevyprodukujeko tomu je
v opa&ném gipadt (Zena ¥nuje WtSinu své energie praci nez ro&in(Hammer, Allen, &
Grigsby, 1997).

3.2 Alternativni koncepce interakce prace a rodiny

Interakci mezi rodinou a praci se zabyvaji dalsri¢e jelikoz podle &kterych
odborniki maze byt koncepce konfliktu prace a rodiny zayid. Nasledujici teorie lze

povazovat za dopémi a obohaceni stavajici WFC a FWC teorie.

3.2.1 Rovnovaha prace a rodiny (Work-family balance, WFB)a

rovnovaha Zivotnich oblasti (Work-life balance, WLB

Rovnovahou prace a rodiny a definici tohoto pojreuzabyvérada studii. Nap
Kirchmeyer (2000, in Greenhaus, Colligs Shaw, 2003) povaZuje za rovnovahu dosazeni

uspokojivé zkuSenosti ve vSech oblastech Zivota,wydaduje osobni zdroje jako energii,

¢as a usili, které jsou vhodmrozloZzeny nafi¢c vSemi oblastmi. V podobném duchu
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definuje balanci Clark (2001), ktera ji chape japokojenost a dobré fungovani v praci i
doma s minimem rolovych konflit

Greenhaus, Collins& Shaw (2003) stavajici definice revidovali a naviihstni
syntetizujici pojeti rovnovahy prace a rodiny zakici pozitivni i negativni dimenzi.
Rovnovahu mezi praci a rodinnou vy§ag mira, ve které jsou jednotlivci srovnateln
zapojeni i spokojeni se svymi pracovnimi i rodinnymwlemi. Autai dale rozlisili ti
sloZky rovnovahy prace a rodiny:

e gasova rovnovahdtime balance)— rovnon&rné mnoZzstvi¢asu ¥nované

pracovni i rodinné roli

* rovnovdha v angaZovanostiinvolvement balance)- vyrovnana Uroue

psychologické angazovanosti v pracovni i rodiniié ro

* rovnovdha ve spokojenost{satisfaction balance)— vyrovnana Uuroue

spokojenosti v pracovni i rodinné roli

(Greenhaus, Collin& Shaw, 2003)

Podobnou koncepci ro#sjici pouzitelnost teorie rovnovahy i na osoby,nemaji
rodinu, je rovnovaha Zivotnich oblagWork-Life Balance, WLB)I'ento termin iZzeme
chapat jako uiity navod na to, jak zvladnout vSechny Zivotni ralgoptimalizovat 9y
cas i energii a zdravz €chto faktofi vytézit maximum. Pedpokladem WLB konceptu je,
Ze jedinec je schopen tgv zivot ¢i zamgstnani zvladnout, avSak pégje stres,
nespokojenost a uzkost.¢¥ina €chto negativnich faktdr vychazi z toho, Ze jedinec
nedostaténé promysli organizactinnosti a neodhaduje skateu dilezitost jednotlivych
véci a aktivit (Bird, 2006).

Podle Junové (2012) work-life balanciegstavuje snahu o dosazeni rovnovahy ve
vSech oblastech Zivota jedincetigemz sladit s&j osobni a pracovni Zivot je velmi
individualni proces odvijejici se od pelb a preferenci kazdékitovéka (&' je to pée o

dit¢, osobu blizkoui vice ¢asu pro svého kogka, studium apod.).

3.3 Strategie slaPovani studia a matéstvi

Podle Suchance (2008) neni jednoduché feiieskloubit se studiem, aniz by Zeny
musely studium ukafit ¢i preruSit. Rodiovstvi a vzdlavani povaZzuje za dwkonkurujici
a vzajemn se vylikujici aktivity nejenom z hlediskdasu a narénosti studia, ale také
n¢které obory ani nemusi byt pr@&hbtné Zeny vhodné (napobory, kde pracuiji

v chemickych laboratich ¢i podobrg). Podobg skepticky pohled na otazku studia a
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rodicovstvi uvadi Mozny (2006), podlesmoz ma vzdlani negativni dopad na celkovou
pozcEji. Tento jev nebyl dve tolik vyznamny, jelikoZ byla vysokoSkolsky ana Zzena
spiSe vyjimkou. Dnes je vSak situace jina @gbcstudent a absolverit vysokych skol je
jen s&zi zanedbatelny.

Nejvétsi zatzi pro harmonizaci rodiny a prace/studia fedpokladana acekavana
zodpowdnost Zeny za chod domacnosti, umménnavic matskou roli. S touto zaki se
tak poji termin tzv. dvoji zatizeni Zen, kdy mahy hlavni zodpoxdnost za p& o rodinu
a dti, za chod doméacnosti a zardvgsou nuceny &novat dalSicas pracici studiu
(Kuchaova & Haberlov4, 2008). O tzv. dvoji 2dt referuje ve své diplomové praci také
Kolackova (2010). Autorka na zakladkvalitativni analyzy rozhovdr se studujicimi
matkami identifikovala dsledek kumulace roli, kterym je péovani naronosti
povinnosti a w§itky svédomi, pokud dit nebo studium zanedbévaji. Konkrgirbyla
z&®7 zjiS€na v oblasti vykonavani pé o malé di, v oblasti rutinnich domécich praci a
véasného pléni studijnich povinnosti. Mezi rodinnou a pracovréspektive studijni
Zivotni sférou tak vznika n&p a konflikty, jejichz feSeni je prav hlavnim tématem
strategii sld’ovani.

Strategie sldovani edstavuje komplexni systém voleb zahrnujici panélel
vzajemr propojena rozhodnuti o hei a forn¢ Uc¢asti partnel na ucitych volbach — naip
0 zpisobu zaji&ni p&e o dit, o &lb¢ peiovatelské a doméaci prace, o celkovém
uspdadani genderovych vztalmezi partnery (Bartakovéa, 2008b).

K redukci konfliktu prace/studia a rodiny vedéegevsim pozitivni vliv socialni
opory, zejména podporujici @gtelsky partner, ktery je ochotny se do jisté nflieyibilné
prizptsobit. Pro asgsnou harmonizaci jsou dalSimildzitymi charakteristikami na stran
partnera také jeho chapavost a tendence nevyvokbyaeEné konflikty. Socialni opora
vSak neni jednosénny koncept a neséiuje vzdy od jednoho partnera k drunému. Pro
adekvatni fungovani tak musi byt vzdjemna (Car&ldterrewe, 1999).

Také Bartakové a Plasové (2007) harmonizaci vyziaontiviiuje socialni opora,
zejména ve smyslu zajti p&e o dit. Tato pée mize byt b’ institucionalni (formaini)
ve forme jesli a matiskych Skol. OvSem 8é o dti do 3 let wku je nejobtizijsi, jelikoz
existuje velmi mélo instituci, co tyto sluzby potljy. Podle Bierzové (2006), pouze 2 %
déti do ctyr let navstvu;ji jesle a asi 10 % z nich mé&&ou Skolku. DalSi z moznosti, které
Bartakova a Plasova (2007) u¥fdje neformalni pé& v podok pomoci prarodii Ci

jinych prislusnika rodiny, atel. Pokud ovSem tato socialni opora zimjSich divodi
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nefunguje ¢i neexistuje, nabizi se také externi placenéepiap. zprostedkovana
agenturami na hlidani (profesionalniiel). Podle autorek idZe byt tato forma pomoci
problematicka, nehibtento typ pée nemusi byt pro ro&e mistrk i financné dostupny
spolu s otazkou, komu jsou ochotni sve& gigiit (Bartakova & Plasova, 2007).

Otézka finafni dostupnosti soukromé placen&@éd dti mladsi ti let je podle
Kiizkové (2006) podstatna, nabjpvyuziva pouze 2 % rodi. Zhruba stejny piet rodit
vyuziva i jinych forem pé&, jako nafiklad sousedské vypomoci. V obotigadech je tato
nerodinna p& vyuzivana v giméru na ti az pit hodin dena.

Ponerné ¢astou pomoci, kterou vyuZivaji rodiny s velmi malydstmi i s €mi
odrostlejSimi, je pomoc praradi. Asi ve 45 % rodin ji vyuZivaji alespaa hodinu denh
Domaéaci pée vyrazr prevlada, nebo rodice jen neradi stfuji malé dti do ¢tyr let do
p&e veejnych zdizeni (Bierzova, 2006).

Vyznam zaji&ni p&e o di€, respektive vyznam socialni opory, doloZila také
Kolackova (2010). Podle autorky jeal@zitym protektivnim faktorem, ktery umidje
zvladat z&¥Z vyplyvajici ze sld@ovani studijnich a domécich povinnosti. Intenzaei&ni
opory je napiovana pedevsim v oblasti endai podpory a faktické pomoci.

Kromé¢ podpory nejblizSich je vSak podstatné také samgadincovo usili
skloubeni roli zvlddat. O strategiich jedince vemiok harmonizaci rodiny a prace,
potazmo studia pojednava teorie selekce, optimadiza kompenzace autofFreund a
Baltes (1997, in Baltes & Heydens, 2003). Tato ieeqgyopisuje efektivni adaptaci
v prabéhu Zivotni cesty, ficemzZ si také vSima oblasti, které jsou pro jedinggtau
vyzvou. Selekce je proces, kdy se jedinec &aje na efektivni stanoveni gila dava
svemu chovani dity smer, ktery ¢clovéka vede k nenahodné alokaci zdrdpptimalizace
je procesem, kdylovék tyto zdroje ziskava, zuSletiije a vyuziva. Zahrnuje také
vytrvalost, prakiinost, @eni se novych zkuSenostem jako efektivni planovasu a
vyuzivani energie. Proces kompenzace pak vede &tinalternativnich zdrdj za &elem
naplréni stanoveného cile. Vyuzittdhto strategii fedevSim vede k maximalizaci zisk
minimalizaci ztrat. V kontextu konfliktu prace/stada rodiny je tedy v rezii jednotlivce,
jak se se vzniklymi tlaky vygéda a jaké priority si stanovi. Baltes (2003) tsti@tegii
ilustruje gikladem: Po narozeni die seclovék muze rozhodnout, Ze se z&fh na
omezené mnozstvi pracovnichuc(hag. se zan¥i pouze na pracovni U&h a mén na
utuzovani vztah s kolegy) a rodinnych cil(nag. se zan¥i pouze na aktualni rodinu a
meére ¢asu bude &novat SirSi rodity). Tato selekce dilvede ke snizeni pracovni a rodinné

zagze. Jedinec se pak rozhoduje, které svoje indiltdisthopnosti (nap technické) by
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mohl za @elem dosé&hnuti svych @ifozvinout. Touto optimalizaci se zdokonali &z
|épe dosahnout napvytyéeného pracovniho cile. Pro zminm pracovni z&ze mize také
delegovat tkteré ukoly poéizenymc¢i kolegim, coz je piklad kompenzace. Podle auior
je vyhodou &chto strategii fakt, Ze po ditém Usili a cviku jsou naitelné a niZe je tak
vyuzit kazdy. V dsledku toho se redukce konfliktu stdva ovladatelmapektem.

Uvadény priklad individualnich strategii zvladani je pouaitgi v kontextu studia a
prozivaného konfliktu mezi roli studentky a matlBo narozeni dite se Zena rozhodne
dal pokr&ovat ve studiu, zaroviechce byt dobrou matkou. Z&ih se tak na omezené
mnozstvi studijnich all (nag. dosahnout ukamni studia bezerveného diplomu) a
rodinnych citi (nag. vénovat se dem a vice opomijet doméaci povinnosti). Zena se
nasledg rozhodne, které individualni schopnosti (hafektivni planovani, organizovani)
rozvine, aby dosahla vyignych cili. Zarovei muze delegovat dité zalezitosti na svého

partnera (naip Uklid domacnosti).
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VYZKUMNA CAST

4 Vyzkumny zamér, cil a vyzkumné otazky

Posledni desitky let ject8ina Zen postavendgqul dilema kariéra versus migtyi a
dochazi tak ke gtu dvou dlezitych tuzeb. Na jednu stranu se Zeny snaZi nipkabboru
a nastartovat kariéru. Na stranu druhou touZi z@adt svou reprodukci, vzhledem
k tomu, Ze je doba, kdy tak mohodinit, znan¢ omezena. Z hlediska biologického je
idealni &k pro paeti ditte do 30 let, nelibexistuje ¥tSi Sance na bezproblémov&eb i
téhotenstvi a zaroweje mensi riziko malformace plodu (Gustafsson, 20@vSem
v soutasné dob je stale patrny trend odsouvat rémlistvi spiSe do vySSih@ku a mit tak
moznost ¥novat se nejprve katié. Jsou vSak také patrné snahyegyt dilema kariéra a
matdstvi tak, Ze se v fibéhu Zivota Zeny &nuji okéma rolim sodasré. Aktualnim
tématem je tak otazka balancovani, nebo téZoslani, tedy snaha Zen skloubit oblast
rodiny i zangstnani. Toto téma je v soudobé literatunojre zastoupené #ada praci se
zabyva otazkou, jak sladit rodinu s praci (JunovaR&dvaldova, 2011; Marksova-
Tominova, 2009; Sirovatka & Bartakova; 2008).

Vzhledem ktomu, Ze lze v stasné dob pozorovat i jiné tendence, kterym je
rozhodnuti Zen skloubit s mésévim misto kariéry studium, je vyzkumnym zfiam této
prace zmapovat pravtuto oblast, tedy otazku slavani rodiny se studiem. Jak uvadi
Quimby & O’Brien (2006), nejrychleji rostouci popal v oblasti vysSiho vzthvani je
praw populace netradinich studentek veeku nad 25 let, pro kterou je charakteristické, ze
oproti tradénim studentkdm caseji balancuji svoji roli studentky sroli rash.
Problematikou studia a mastvi Zen vysokoSkotek se weském prosedi zabyvaji
jenom studentské nepublikované prace (Kkd&a, 2010; Musilova, 2012; Kubdva,
2012). Zahrarini studie jsou vice zatifeny na populaci studentek v doktorském programu
(Khadjooi, Scott, & Jones, 2012; Trepal, Stincldfjed Haiyasoso, 2014).

Zadna z dosavadnich studii se vsafmp nedotyka tématu, jak Ize studium
s matéstvim sla’ovat a zda véchto oblastech Zeny paaii konflikt roli. Obecr totiz s
otazkou sldovani roli Uzce souvisi koncept konfliktu praceodiny, respektive dvou-
dimenzionalni konstrukt obsahujici dva typy kortflik- konflikt prace a rodiny (work-
family conflict) a konflikt rodiny a prace (familyork conflict), (Eby et al., 2005).

Ackoliv neni vyzkumnym zastem zabyvat se ipmo pracovni oblasti, lze koncept
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konfliktu prace a rodiny aplikovat i na oblast saudStudium je sice specifickou oblasti
piipravy na budouci zagatnani, ovSem svymi naroky a pozadavkyZe byt srovnatelné
praw s pracovni kariérou.

Cilem vyzkumu je podrobrgji se zabyvat prozivanim mladych studujicich
matek, jak obé role prozZivaji, jak se jim daFi obé role slad’ovat a zdali v €chto
oblastech poduji konflikt roli. Konkrétré se budeme snazit nalézt odpdivna edem
definované vyzkumné otazky:

1. Jak participantky prozivaji roli matky a studentky?

2. Jak hodnoti rozfleni casu mezi oblast rodiny a studia?

3. Jaké strategie jim napomahaji ke zvladani obouar@id jim naopak ve zvladani
obou roli brani?
Co je ve studiu motivuje?
Jaké aspekty je ve studiu podporuji a co dofagrizenam, které tato dvoji role

ceka?
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5 Metodologie vyzkumu

Vyzkum ma #zist v kvalitativni metodologii, neb@ umoziuje hlubsi vhled do
prozivani a subjektivnich zkuSenosti studujicictieaDiky kvalitativni analyze fizeme
blizeji prozkoumat nazory, postoje, zkuSenosti @nwdy tchto Zen.

Z hlediska pouzitych metod se jedna smiSenou formu vyzkumu Tento
vyzkumny design, umdiije rozSfeni perspektivy, nelfodata jsou sbirana z hlediska
kvalitativniho a kvantitativnihoffstupu soutZzné. Fi analyze dat jsou ovSem data ziskana
jednou metodou ve vyzkumu dominantni, v naSetipgot jsou to data ziskana
rozhovorem. Zbyla data nesou menSi vyznam a magiesdophujici a obohacujici
charakter (v naSemripadt to jsou data z dotaznikovych metod uvedenych nikejto
vyzkumny model tak vyuziva seasré kvalitativnich a kvantitativnich metod s cilem
potvrdit, vzdjema ,validizovat” a posilit zjis&ni uvnitt jedné studie (Lund, 2012).

Co se tye typu vyzkumu, jde &enomenologické zkoumaniJeho cilem je popsat a
analyzovat prozitou zkuSenost se specifickym fenm@n€ kterou ma dity jedinec ¢i
skupina jeding. Snahou vyzkumnika je vstoupit do ¥niho s¥ta jedince a porozugh
vyznamim, které fenoméim priklada. Ziskana dat pak vyzkumnik analyzuje taky ab
zachytil esenci prozité zkuSenosti. V ramci fenoolegické studie se nasledlvytvari
popis a interpretace &eénych prozitk. Vysledkem je text, jenZ ,zni znd@ma pravdig"
pro ty, co maji podobnou zkuSenost. Ostatnim, a@opoou zkuSenost nemaji, poskytuje
vhled. Fenomenologickyifstup se voli tehdy, jestlize:

* chceme zkoumat vyznam prozité zkuSenosti jedin@mabkou ji porozus
e vybrany fenomén se nejvhagjn zachytim pokusem porozuin zkuSenostem
Ucastnika

« fenomén neni dostates prozkouman
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5.1 Vybér a popis vyzkumného souboru

Na paéatku vyzkumu jsme oslovili 16 Zen a seznamili jsj@es cilem vyzkumu,
jeho kritérii (viz nize) i samotnym fibcéhem vyzkumu (polostrukturovany rozhovor,
vyplnéni anamnestického dotazniku, vyghh Skal). ast na vyzkumu vsak byla
dohodnuta pouze s 10 Zenami. Polovinu z nich jssievidi na zaklad osobniho kontaktu,
tedymetodou prostého zansrného vybéru. Podle Miovského (2006) se uziti této metody
vyzna&uje vybiranim vhodnych respondéndo vyzkumu na zakladjejich vlastnostici
stavu, ktery je prodely vyzkumu Zzadoucim. DalSim pouzitym typem &ybbylametoda
snéhové koule pro kterou je charakteristické ziskavani dal&idnoji participant na
doporweni osob, které se jiz vyzkumuastni (Hendl, 2008). Timto #pobem jsme
ziskali dalSich g Zen. VSechny Zeny bylyipnasledné domluydetailrgji informovéany o
vyzkumném zarru, dobrovolné &asti a ubezp®ny o zachovani anonymity. Zardve
byly pozadany o vypkni anamnestického dotazniku(mapujici Skolu studujici v ramci
rodicovské dovolené, nejvysSi dosazené &lemi, obdobi athotnini, dobu studia
s dittem, pa@et dti, rodinny stav, vzélani partnera, trvani partnerského vztahu, zdroje
pomoci ve smyslu hlidanitl). Intenzivni skr dat probihal od dubna dervna 2016. Pro
bohatSi vzorek jsme naslednoslovili dalSi studujici matky, prdsdnictvim tzv.
ro¢nikovych email. Vzhledem k hromadnému osloveni, neosobnimu ktuntakdalSim
aspekitm (podrob#ji v rdmci diskuze v kapitole o limitech vyzkumughyla spoluprace
na vyzkumu dohodnuta a realizace vyzkumu se ¢aktailo 10 Zen.

Pro vykEr participantek bylaijgdem stanovena kritéria:

* v¢k v obdobi mladé dosgfosti (20 - 35 let)

» rodicovska dovolena, tzn. pé o malé di/déti (od narozeni dodku 3 az 4 let)
nebo kratké obdobi po uk&eni této rodiovské dovolené

» v doke rodicovské dovolené (tzn.rpp&ii o malé di¢) aktivni (East na terciarnim
formalnim vzalavani (gipadré nedavny kontakt se velhvaci instituci,
maximalré 2 roky po ukotieni studia)

Pramérny vék zikastrénych Zen byR9,2let (rozpti 21-34 let).

Ctyti participantky v dob rodicovské dovolené studovaly vyssi odbornou Skolu,
zbylych Sest participantek studovalo vysokou Skd@w. se tge zastoupeni Skol, bylo
nasledujici: Vy3Si pedagogicka Skola v Litomysli=3h Vy3Si odbornd Skola
v Pardubicich (n=1), Masarykova univerzita v8rr(n=2), Univerzita Palackého

v Olomouci (n=1), Slezsk& univerzita v Karviné (j=Univerzita Karlova v Praze a
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Jihateska univerzita €eskych Budjovicich (n=1), Univerzita TomaSe Bati ve Zin
(n=1). Co se t§e nejvySSiho dosazeného ¥lhi, tak u ¥tSiny Zen to je vz#lani
vysokoskolské (n=7), u dvou participantek vysSi avdé a u jedné participantky
stredoskolské. Doba studia sd@m se pohybovala v rozmezi od Bsiwi do 9 let. Bhem
studia othotrelo 9 Zen, pro &které z nich to bylo jiz druh&hotenstvi (n=5). ¥tSina Zen
studium zvladla bezipruseni (n=9). Podrobj a prehledrji uvadime charakteristiku
souboru nize, v tabulce 1.

Studium/ Nejvyssi

» obor - prFi dosazen  Poket Obdobi Dot_)a
Veék -~ . . e < - studia s
rodi ¢ovské e déti/vék otéhotnéni g
. " ditétem
dovolené vzdélani
= < . dwve/ pied z&atkem
P1 34let VOSP/R?dSkOInl VoS 4 roky, 2 studia, ke konci 4 roky
pedagogika »
roky 2.rcc.
PED MUNI/
Ucitelstvi = jedno/ . .
P2 30 let praktického VS (Bc.) 2 roky béhem studia 2 roky
vyucovani
= ey 1. pred z&atkem
P3 34let YOSP/RedSkoni —yqg  TILA G dia, daldi dv 4 roky
pedagogika roky, 2 . :
béhem studia
roky
FF MUNL/ VS jedno/ 5 _
P4 27 let Cesky jazyk (PhDI.) 3 roky béhem studia 1 rok
UK
FSV/Mezinarodni
vztahy, politologie V& ctyfi/ ) . 9 let
P5 34let TF (2xMgr.) 9 let, 7 let, béhem studia doposud
JCU/NaboZenska o) 5 let, 2 roky P
vychova a etika
teologie
VOS/Diplomovany VS jedno/ 5 : L
P6 28 let optik (Mgr) 5 mesicy béhem studia 5 mesiai
FF UP/Historie a |, jedno/ y . i
P7 23let filozofie VS (Bc.) 11 mesici béhem studia 11 meésiai
fed za&atkem
OPF SU/ . pred A
P8 21let Marketing a SS e MRl SR o o
6 mesial (predtim rok na
management VUT)
= « . = dve/ 1. pled z&atkem
P9 31let VeOdSanF?(ieSaskolnl 2/,\7 ') 4 roky, 2 studia, 2. Bhem 4 roky
bedagog ar. roky studia
o dve/ 1. pred z&atkem
P10 30 let < el VS (Bc.) 4 roky, 2 studia, 2. Bhem 3 roky
pedagogika :
roky studia

Tabulka 1 - Charakteristika vyzkumného souboru.
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Zeny byly také dotazovany na partnery, jejich néffydosaZené v&ni a druh souZiti.
VétSina Zen (n=7) byla s partnerem v manzelstvi, By Z&ly s partnery v nesezdaném
souziti. Pimérna délka partnerského vztahu byla 7,8 let (&tzp — 14 let). Co se &g
nejvyssiho dosaZzeného @hi partnei, tak polovina z nich #a vysokoSkolské
vzklani, 1 vyini a 4 stedoSkolské. Tyto Udaje shrnuje tabutk2.

Druh souziti/doba trvani vztahu NejvysSi dosazené vatani partnera

P1 nesezdané souZziti/7 let stredoSkolské

P2 manzelstvi/14 let vyueni

P3 amenials polu nedf stedoskolské
P4 manzelstvi/3 roky vysokoSkolské (doc.)
P5 manzelstvi/11 let vysokoSkolské
P6 manzelstvi/9 let vysokoSkolské (Mgr.)
P7 nesezdané souZziti/4 roky vysokoSkolské
P8 nesezdané souZiti/6 let vysokoSkolské
P9 manzelstvi/6 let stredoSkolské
P10 manzelstvi/9 let stredoSkolské

Tabulka 2 — Druh souziti a nejvySsSi dosazenélard partnera

5.2 Metody ziskavani dat

Hlavni metodou ziskavani dat byblostrukturovany rozhovor, dale jsme pouZzili
anamnesticky dotaznik pro zg&f zakladnich informaci (studium, ¢et a &k déti, obdobi
otéhotnéni apod.). Udaje z anamnestického dotazniku posjoke zpracovani informaci o
participantkach (viz f@dchozi kapitola). Dale byly vyuzity kvantitativmetody, kterymi
byly: Skaly konfliktu prace-rodina, konfliktu rodina-pgickala ke zji®vani rovnovahy Zivotnich
oblasti WLB 6 Tyto Skaly doplnily a validizovaly vypadi participantek a obohatily tak
data vradmci druhého vyzkumného cile, cekkowewtily jejich postoje v otazce

harmonizace studijniho a osobniho Zivota.
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6.2.1. Polostrukturované interview

Semistrukturované (polostrukturované) interviewzgdozeno na witém schématu,
které je pro tazatele zavaznégt¥inou se specifikuje ity okruh otazek, jenz je
Gcastnikim kladen. Cilem je maximalizovat ¥ynhost interview a je proto mozné
zanenovat pdadi otadzek i aktuatn probirany okruh. U tohoto typu rozhovoru je
definované tzv. jadro, tedy minimum otazek a térkré musi tazatel probrat. Zaréve
byva vhodné pouzit tzv. inquiryili upresréni a vysw¥tleni odpo¥di i¢astnika (Miovsky,
2006). Hendl (2012) oziaje polostrukturované interview jako rozhovor pomoévodu.
Navod edstavuje seznam otazeéktémat, které je nutné v ramci rozhovoru probdat.
piitom na tazateli, v jakém padi a jakym zfisobem ziska ptgbné informace, které
oswtli danou problematiku. Navod tak zdjige, aby se dostalo na vSechna zajimava
témata, ale zarowietazateli #istdva volnost f formulovani otazek, které tak ibe
prizptsobit dané situaci.

Polostrukturovany rozhovor byl vramci této pracamgeny na to, jak Zeny
prozivaji roli matky a studentky, jak se jimitlabé role sla’ovat a zdali vdchto oblastech
pocituji konflikt roli. Zarover nas zajimalo, jaké jsou jejich Zivotni hodnoty glidse
zkuSenosti s matgtvim prongnily) a dopordeni pro Zeny, co podobnéa dvoji role v Zivot

ceka. Konkrétni zéni otazek, kterych bylo dohromady 23, je uvedemdibozed. 1.

6.2.2 Dotaznikové metody

Polostrukturovany rozhovor byl dogim dotazniky pro zjighi, jak participantky
reflektuji rovnovahu mezi studijni a rodinnou obiasvota. Pro tyto &ely byly zvoleny
Skaly konfliktu prace-rodina a konfliktu rodina-pra ce obsahujici dohromadyspa pt
poloZzek hodnocenych pomoci sedmibodové Skédly Lakerttypu v rozmezi odozhodr
nesouhlasin{1), porozhodr souhlasim(7). Otazky v obou Skélach byly reformulovany
tak, aby se tykaly studijni oblasti (fafNaroky mé prace narusujizdnrodinny Zivot—
Naroky mého studia narudujizinrodinny Zivot). Skaly zji¥uji pocity zodpogdnosti,
pozadavky, &ekavani, povinnosti a zavazky, které s danymi rokmaviseji (Netemeyer,
Boles, & McMurrian, 1996).

Dale byla pouzit&Skala rovnovahy Zivotnich oblasti WLB-6zahrnujici 6 polozek
hodnocenych Sestibodovou Skalou Likertova typuanrezi odurcite ne(1) pourcité ano
(6). Tri polozky (1, 4, 6) jsou pozitivni d&itreverzni (2, 3, 5). Tyto reverzni polozky je

nutné @i séitani celkového skoéretfgvratit. Hruby skor se ziska vygtem aritmetického
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praiméru bodového hodnoceni vSech Sesti poloZzek Skalfigf8®va, 2011). VysSi skor
znamena §si rovnovahu oblasti prace a vaidleropel & Kuhl, 2009).

5.3 Proces slbru dat a etika vyzkumu

Participantky byly oslovovany pomoci internetu, dasgji pomoci socialni st
Facebook a emailu. Zp participantkami jsme dohodli osobni setkani ahavory
prokehly v kavar (2 rozhovory), na prochdzce (2 rozhovory) a v domodti (1
rozhovor).

Se zbylymi participantkami byly rozhovory vzhledeke vzdalenosti atasové
vytizenosti realizovany prasdnictvim Skypu. Rozhovory se Zenamiélyn délku
vrozmezi 30 — 60 minut.fPsetkani s participantkami byly po Uvodnim sezndime
podrobréjSimu vyswtleni podstaty vyzkumu nejprverqalozeny dotazniky. Cilem bylo
participantky nejéive naladit na téma, o kterém se bude hibvdoto schéma se ukazalo
piinosné, nebparticipantky ocgovaly samotny rozhovor a kladené otazky v tom smysl|
Ze timto zfisobem nad Zivotni etapou studentka-matka prozatinwvazovaly a bylo pro
n¢ zajimavou zkuSenosti o tom hd@itoAdministrace dotaznikpo prothlém rozhovoru
by mohla tento dojem rozptylit, proto byly vyioivany ged samotnym interwiev.
Participantkam, se kterymi rozhovory pébly prostednictvim Skypu, byly dotazniky
poslany ped realizaci samotného rozhovoru.

Co se tye etiky vyzkumu, oslovené zeny byly informovany &l a smyslu
vyzkumu, o dobrovolné dasti, moznosti ve vyzkumu nepokowat a ubezpgny o
zachovani anonymity. fBd zapoetim interview byl podepsamformovany souhlas
jehoz zrni je uvedeno vifoze ¢. 3. Participantky oslovené online jej obdrzely
v elektronické podaba souhlas vyjéily vepsanim sveho jména. V zajmu zachovani etiky
vyzkumu a ochrany osobnich Utldgyl zvukovy zdznam ihned pdgpsani smazan. Jména

Uc¢astnic vyzkumu byla nahrazena kédem P1 — P10.

5.4 Zpusob zpracovani dat

Rozhovory byly po souhlasu participantek nahrdvaaydiktafon a poté prehla
jejich doslovna transkripce. Jejintalem je pevedeni pvodre ziskanych dat do podoby,
se kterou se vyzkumnikovi lépe pracuje (Hendl, 2008pripact naSeho vyzkumu Slo o

pievedeni zvukové nahravky rozhovoru do podoby psaiskana kvalitativni data byla
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zpracovana na zakladkvalitativni obsahové analyzy Kvalitativni obsahové analyza se
sklada z definovani vhodnych dokuminshroma@’ovani dat a jejichitdéni. Nasleduje
definovani zakladnich jednotek, temi kategorii a iirazovani odpovidajicich kédpro
tyto kategorie (Plichtova, 1996 in Miovsky, 2008yly pouzity ti druhy kodovani dle
zakotvené teorie Strausse a Corbinové (1999), edégrie odvozena z procesu zkoumani
jevu ktery prezentuje, tedy kdédovani devé, axidlni a selektivni. Ot@né koédovani je
prvni fazi procesu, kdy se vyttt& vyznamovych pojtin kategorie. Nasleduje kédovani
axialni, kdy se udaje znovu uspdaji prostednictvim vytvéeni spoji mezi kategoriemi a
subkategoriemi. Selektivni kédovani je pak proceskdy se po identifikaci (vydru)
centréini kategorie tato kategorie systematickydindo vztahu s ostatnimi popsanymi
kategoriemi (Miovsky, 2006). Kodovani v kvalitativm vyzkumu tak napomaha ke
klasifikaci a kategorizaci Uryvk dat, gicemz koédy se vztahuji k vyzkumnym otazkam
(Hendl, 2008).

Ziskana kvantitativni data byla zpracovana \W@mim skére a porovnaninschto
vysledku s vypo¥d’mi participantek. Domnivame se, Ze srovhani odgowv dotazniku
s vypowd'mi participantek mze nabidnout zajimavé porovnani toho, jak konfliki Zzeny
pro sebe vnimaji a jak jej ve skéesti objektivié proZivaji. Dotazniky tak poslouZzi jako
validizatni zjistni, které vypowdi participantek bd potvrdi¢i do jisté miry zpochybni.

Prehledréji uvadime metody zpracovani dat v tabuic8.

Vyzkumny

design Typ vyzkumu Metody Zpracovani dat

ANy WY Polostrukturované o . .
Smiseny vyzkum Kvalitativni obsahovéa analyzzi

S ©ziSttm Fenomenologické Itz
v kvalitativni zkoumani it 2 -
. ] Vypocitani skoére, porovnani

metodologii Dotazniky

s vypowd'mi participantek

Tabulka 3 — Rehled metod zpracovani dat
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7 Vysledky

Cilem tétoc¢asti diplomové prace je poskytnout odpdv na @t vyzkumnych
otazek, které vychazeji z vyp@li participantek o jejich subjektivnim prozivaniogiwole
matky-studentky. Po provedeni obsahové analyzyamigih dat byly vysledky shrnuty do
kapitol, které vyzkumné otazky syti.

JednotliveVYZKUMNE OBLASTI jsou v textu zn&ny titnym velkym tiskacim
pismenem, kategorie jsou zaznamenany malym ¢tym pismenem,podkategorie
zvyrazrény twnym pismenem v kurzév Pro giblizeni vypowdi participantek jsou
vysledky doplgny ,aryvky z vypo¥di respondenit’ zvyrazréné kurzivou a uvozovkami.

Pro pgehled je struktura vysledkv navaznosti na metody uvedena v nasledujici

tabulcec. 4.
Vyzkumné otazky Vyzkumna oblast Vyzku.mny Metoda
design
PROZIVANi ROLE
1. Jak Zeny proZivaji roli SIS kvalitativai polostrukturovany
matky a studentky T valitativni rozhovor
PROZIVANI ROLE
STUDENTKY
2. Jak hodnoti rozteni  HODNOCENI CASU Bl L
¢asu mezi oblast rodiny i PRO RODINU A smisSeny Skala ko’nfliktu WEC a’
studia STUDIUM FWC
3. Jaké strategie jim SZ-\F/IT_QEI,EA?\IIIE
napomahaji ke zvladani kvalitativni polostrukturovany
obou roli a co jim naopal 2 rozhovor
ve zvladani brani? BARIERY VE
' ZVLADANI
MOTIVACE KE

4. Co je ve studiu
motivuje

polostrukturovany

STUDIU ACHUT kvalitativni rozhovor

S NiM SKONCIT

5. Jaké aspekty je ve

: ” PODPORUJICI ¢
studiu podporuji a co o olostrukturovan
doporlﬁujigenéim co tatc ASFERUY A PRI P rozuhO\ljorV )

’ DOPORUCENI

dvoji roleceka

Tabulka 4 — Struktura vysletik
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Prvni oblast zamwPROZIVANI ROLE MATKY je rozalena podle ziskanych
informaci naii hlavni kategorie -subjektivni vyznam matda‘stvi, prozivani promeny,
vnimani sebe jako matky. PROZIVANI ROLE STUDENTKY tvori dw hlavni
kategorie —subjektivni vyznam studia a osobnostni charakterisky souvisejici se
studiem.

Treti oblast z4muSUBJEKTIVNI HODNOCENI CASU PRO RODINU A
STUDIUM je sycenaiemi hlavnimi kategoriemi, kterymi jsomasahovani studia do
rodiny, zasahovani rodiny do studia a konflikt rodna-prace (FWC) a prace-rodina
(WFC), 8kéla rovnovahy Zivotnich oblasti (WLB-6).

Ctvrta oblast zajmu STRATEGIE ZVLADANI versus BARIERY VE
ZVLADANI se sklada ze dvou hlavnich kategoriiefektivni strategie zvladani a
bariéry branici zvladani.

Patou oblast zajmMOTIVACE KE STUDIU A CHU T S NiM SKONCIT tvoii
tii hlavni kategorie, kterymi jsounéjSi a vnitini motivace ke studiu, pronéna motivace
s prichodem dti akolisani motivace snirem k pochybnostem.

Posledni, Sesta oblast zAnRODPORUJICI ASPEKTY A DOPORU CENI se
zabyva d¢ma hlavnimi kategoriemi, kterymi jsoupedporujici aspekty a doporueni

budoucim studentkam-matkam.
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7.1 PROZIVANI ROLE MATKY a ROLE STUDENTKY

Vramci této kapitoly pojedndvame o prozivani roleatky z hlediska
identifikovanych %i hlavnich kategorii — subjektivni vyznam niateim, prozivani
osobnostni progny Vv souvislosti s matstvim, vnimani sebe jako matky zardve
v kontextu prozivani natoaych studijnich povinnosti.

Dale se zabyvame prozivanim role studentky z Hteddvou hlavnich kategorii,
které jsme na zaklgdobsahové analyzy identifikovali — subjektivni vgmom studia a

prozivani jeho finosu, osobnostni charakteristiky souvisejici gdism.

PROZIVANI ROLE MATKY

7.1.1 Subjektivni vyznam matéstvi

Materstvi je zasadni Zivotni zkuSenosti a jakteditou udalost jej vnimaji vSechny
participantky.Ctyii participantky matistvi vnimaji jakonapinéni. V tomto smyslu jako
naplnéni vlastniho Zenstvi a vztahu s manzel¢Rb) anaplnéni smyslu ZivotaP2, P7,
explicitné nevyjadovaly.

V¢étSina Zen vyslovovala v souvislosti s timto témateozitivni emoce které si

S matéstvim spojuji -pocity Sesti, radosti, poZzehnani, poznani nové 1agky8).

P7:,Ja jsem se vzdycky na masévi €Sila a myslela si, Ze je to takovy ten nejzazSi
smysl Zivota. JakoZze vSechno jdedity, ale tohle je nejdezitgjSi, jsem sirikala. Je to
mozna takovy staromodni nazor, ale vzdycky jsemyslela, Ze je to to, coénpak wini
&astnou. A vlastise ukazuje, Ze to tak opravdu je, Ze je to falitydde to pro rizabava

a vSechno.”

P4:. ,Pro mé matestvi znamena pozehnani. Jsem 2# dpravdu $astna, ale
zarove: pociuju velkou zodpadnost. Je to i ufita vyzva pro partnerstvi, protoZze se
musime dote dohodnout a porozufinsi t"eba v oblasti vychovy."

Tato participantka tak vyjdilia, Ze matéstvi s sebou nese i naroky a pozadavky na
jiny zpiasob fungovéni. | dalSi Zeny se vyjadaly k aspektuzodpowdnosti, ktera se

s matéstvim poji (P1, P2, P3, P7). Tato zodpdwost je vSak Zenami vniména
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ambivalent®. Ac¢koliv ji prozivaji jako obohaceni, zaravenimaji tihu zavazku, starosti,

Sl

rozhodovani a p&, coz pinasipocity ztraty svobody a moznosti jednat spont&nn

P3: ,Zarovenn pro n¥ znamena obrovskou zodgdwmost, clovek se uz nelite

rozhodovat jenom za sebe, uz pgastisi myslet i za ty dalSi, co za sebe zatim nemysl

P7:, Clovek je nucen absolutndospt, uz nemize udlat krok vedle, vice riskovat.
Vlastre se stava v podstahesvobodnym, protoZe si uz mgmudlat, co se mu zlibi a uz
musi vzdycky myslet na to, Ze musi jednat Blegrprosgch ditte. Nekdy je ten pocit, jen
vedomi toho, Ze je #pzivot jas® dany, trochu skdiujici.”

Také participantka P5 explicitnpopsala, Ze matgtvi pro ni znamena i do jisté
miry negativni aspekty,Je to mnohdy tak nainé, Ze to jde aZ za hranici toho, co se da
zvladnout, je to pro mSkolou lasky i o¥tovani pro druhé.”

Ctyti participantky vnimaly matstvi jako novou zkuSenost poznéani nové
hodnoty. Pro participantku P3 toto poznani nabylgssu v moznostjvychovavat nového
clovicka“. Pro participantku P9 to znamenalo mozZnasauit se ot divat na st
détskyma dima.“ Pro participantku P5ipdstavovalo moznoshaucit se nemyslet jen na
sebe.“Participantka P8 vnimala mésévi v tomto kontextuigdevsim jako moznost ziskat

novy domov a rodinu a celkdwpevnit vztahy s partnerem i uMnibdiny, s prarodi.

P8: ,Pro mé znamena hlavhnovy domov, sice gipelem uz gjakou chvili jsme,
ale rodina jsme az & TakZe se to upevnilo, hlavnztahy, ale nejenom nase. | p#av
s prarodti a vSechno takhle jakoby se posililo, co se tykh wnitnich vztali v rodire.
Hlavne taky, protoZe zrovna, kdyz jsem se ddda, Ze jsemdhotna, tak se naSi Zk

rozvadt. TakZze rito [matestvi] pomohlo vSechno jakoby lipgit.”

VSechny participantky se shoduji v tom, Ze je pronmateéstvivelkym prinosem
P4: ,M ¢ matesstvi dava pocit uspokojeni a radosti, ziskdv&oonniterného a

hlubokého, co pét jenom rd a potazmo mému muzi. No ale v oblasti vlastnilodipani

jenom nd, Ze jo. Jsou to prastzazitky, kterélovek nevysni, takova krasna realita.”
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Participantky P2, P6, P7 a P10 obohacuje pocitstadaispokojeni z toho, jak se
jejich dité/déti rozvijeji a prospivajiPro participantku P10 j&as straveny saimi velmi
dulezity, ve své vypoidi tak vyjaduje potiebu provazet je jejichdistvim a byt sékdkem
jejich pokroki, byt u toho jakjdou kupredu.”

P10:,Proste pro n¥ jsou dti vS§im. Jako nejsem ten typ matky, Ze radSi détin d
k babt’ce, abych @ia klid. To ne. RadSi pro&t i kdyZz jsem unavena, tak te@jak
prekonam a pro tydi bych udlala Uplné vSechno. A pr&Ze se snazim, aby mi neuniklo
Z jejich dtstvi vibec nic. Nedokazala jsem siegstavit, Ze bychdba jela do Skoly a
najednou by mi manzel napsal, "M.éladl prvni krok”. To bych asi nezvladla, to bych
obrecela. Ja jsem tady na to strasna, Zze musim u deldyeci byt a nasisti se mi to tedy

podailo.

Explicitné¢ tak vyjaduje potebu byt dtem casto nablizku, kterd u jinych
participantek byla stlena spiSe implicith (nag. P7).

P7: ,Hlavn¢ nejsem takova ta maminka, ktera je schopna db rodejit a nic si
z toho nedat. Ja si nedokazu/pdstavit, Ze bych Slaeba do prace, jak to¢ba rktery

mamy dlaji, ze jdou hned do prace. To bych nezvladla.”

7.1.2 Prozivani prongny

Pronmenu sebe samé vlivem métvi pociuje WtSina participantek. U P2 sice
nebylo explicité vyjadieno, Ze by ve svém Zivopoci'ovala znénu — nic radikélniho se u
ni nepromgnilo, priority ma srovnané stejnako ped @ichodem diite, jehoZz hodnotu
stavkla vzdy vysoko. Implicitd je vSak v jejim s&leni obsazeno, Zefighod ditte jeji
zpasob Zivota promnil, mnoho rozhodnuti i charakter trdveni volnétesu se vice
podizuje dikti nez jejim potebam. Také participantka P6 nepoge, Ze by se dak
promenily jeji priority ¢i pohled na s&. OvSem stej# jako ostatni Zzeny (n=6) explicitn
vyjadiuje prozivani emocistrachu, obav, UOzkosti a starosti o é&i, které dive
nepoct'ovaly. Vice se zajimaji bezpei, &’ uz z hlediska &ci, které dtem pdizuji (nag.
P1), tak také z hlediska presdi, ve kterém satimi Ziji (nap. P4).
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P4: ,Vadi mi koueni na véejnosti, neptddek na ulicich, hluk, kriminalita,
nevhodné chovéni lidi...no a @@ mam starost odti. Jsem prost ustarana matka, byt

matkou rd hodre poznamenalo, coZ je aléifpzené a jsem za to rada.

P1:,Ur cite jsem se zemila, mam té@ka daleko ¥tSi strach o dti. Jsem takova
jakoby uzkos##)Si a vic o vSem/pmyslim. Feba kdyz femyslime, Zeskam pojedeme,
tak 7eSim, jestli je to vhodny pro tytd Treba te/’ uz nevybirame dovoleny podle toho,
kam bych ja clta jet, ale podle toho, kde to bude vhodny p#t. dakze se na vSechno
obecr divdm tak, aby to vyhovovalodtdm. A jinak té' i /eSim i aktivity, co mi/ipadaji
pro deti nebezpény...takZzereba kdyz jdeme bruslit, taktdmusi mit helmu.

Ostatni Zeny skut@ost, Ze se maitstvim jejich prozivani i witym zpisobem
nazirdni ne s kolem, ve svych sdenich reflektuji. Zminu smérem k subjektiva
vhimanym pozitivnim vlastnostem, respektizesileny pocit vlastni hodnoty byl
explicitné vyjadien sedmi Zzenami (P1, P2, P3, P8, P7, P9, Pikjlia byl tento rozndr
patrny ve své newyené podob ve vSech stlenich. VSechny participantky masévi
nitern® prozivaji jako nej#tsi udélost ve svem Zivhtktera s sebouimési spokojenost
sama se sebou za to, Ze vychovavaji dalSi bytest Kaly Zivot.

Participantky se tak cigebevdon¢jSi (P5, P7),vytrvalejsSi a trglivejsSi (P8, P9),
tolerantngjSi (P1, P10). Participantka P1 se diky mstid citi vice tolerantf)Si hlavre ve
vztahu k ostatnim lidem, jejich ndzom a postajm. Dopomohlo ji to vnimatéei vice
relativre. Participantka P5 patije nejenom vyssSi seb&omi, ale také &Si uwdomelost
ve vztahu kvnimantasu, kterého si nyni velmi vazi a dokaze také Ipl@movat.
Dovednost planovajako dalSi novy aspekt ve svém osobnostnim proziv&adii i
participantky P1 a P7.

Vice zodpo¥dné, klidné a obohacené o novy Zivotni nadhlee citi ¢tyfi
participantky (P2, P3, P7, P10). Pro P10 to komkréhamena, Zeéei co dive vnimala
jako bezvyznamné, pro ni majidtes¢tSi hodnotu a nabyly jiného rozmi. P7 to proziva
podobré a napiklad studium pro ni f@dstavuje jinou zkuSenost, nefeg@ matéstvim.

Dokéaze si ho vice vazit a uzivat.

P7:,Jsem zodpoxdnejSi, planuju, coz jsem byla jako afreej clovek. Nikdy jsem
neplanovala a z&lo n¢ to studium fakt bavit. Coz jsem taky nebyla tgnayspiS sem

studovala, abych #ha jako volnej Zivot a nemusela pracovat. TakZéne to za‘alo vic
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bavit. Ale mozZna jsem k tomu ddspnezavisle na tom, Ze jsem s¥ipda miminko. No,
ale myslim si, Ze énto hodr znenilo. Nejsem uz takovej nihilista, uz mi neni jedom
bude a tak, ale uz prdwd toho Zivota #co a’‘ekdvam a chci ékde bydlet v &akym
hezkym progedi, uZ mi to neni jedno. Takze by se dab, Ze mi zalezi na jinejch

vecech.”

vvvvvv

moznosti. Participantka P1 se citiér¢ bezstarostna a svobodnBxive Zila vice,jak to
prislo”, nebyla zvykla tolik planovat a organizovat. Taaticipantka P2 potilje ztratu
moznosti chovat se sponta#n,jednat bez rozmyslu“.Tyto moznosti ji zcela chybi a
spolu s pochybnostmi o sbbsamé, zdali je dobrou matkou, tgpbuji jeji osobni
nepohodu. Participantku P8 mistiyi do utité miryizoluje od kamaradekse kterymi se
miji ve spolénych tématech. Vzhledem Kku participantky (21 let) je &Sina tchto
kamaradek bezthych a participantka tak s nimi netravi toliisu. V sotasnosti je tak
nepoji spoléné zazitky, coz s seboduipasi také proknu €chto vztali. Participantka to
vSak grijima jako skuténost a fakt, Zze kazdy se&kam posunuje, &oliv momentalw
odliSnymi sngry.

Jako utitou ztratu Ize oznat i dalSi kategorii, kterou je vnimarppcit nedostatku
¢asu, ktery prozivalyctyii participantky (P2, P4, P5, P7). Participantka patituje
zejménanedostatekéasu pro sebe a pro svoje‘giele respektive nedostatek kontaktu s
nimi. Vnimana patba ziskat si pro sebéjaky ¢as je pro ni ovSem nerealizovatelna. Nese
s sebou totiz négemné pocity, Ze si &o ,vynucuje“, coz ji brani v komunikaci a

vysloveni poZzadavku o pohlidani.

P4:,Nemacas na sebe a mam Spatny pocit z toho si ho vynucogdledy mam chu
si sednou k zrcadlu a hezky se tiah ucesat, ale kdyZ jsem doma, tak v tom nevidim velky
vyznam. Co enmrzi vic je, Ze nemam prostor si jit zaitva fakt to po dvou étech nutid
potebuju. Taky se nevidam mocrateli, se déma dtmi, batolaty v kéarku, nenizu
jezdit za kamaradkami na pokegep pilku mesta MHD. Ale asi si 0 to spiS doma neumim

Fict a hlidani si Sétm na to, kdyz jdu k doktorovi apod.”

Participantka P5 vnim@edostatekasu na jiné ¥ci, zejména své kotky, jichz se

musela vzdat. S participantkou P2 ji spojuje tgkeit neustadleho nestihani @asté
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Unavy. Participantka P7 patije nedostatekasu na s§j vztah s partnerem, expliciirto
popisuje jakgq, cas, ktery bych mohla travit s mym partnerem sama.”

Dve¢ participantky (P8, P10) prozivaji Zmu ve vnimani v¢jSich udalosti. Jedna
Z chto participantek to nazvala pojmeimy rezim (P8:,Jako kdybych najednousppla
na jinej rezim, celkay jak clovek vnima potom kolem sebe beZpa vSechno, jak
vzpomin& na fedchozi Zivot), coz je trefné pojmenovéni. Timto pojmem by séod
zastesit vice fenomén které se k matstvi vazou a navzajem spolu souviseji. VysSe
zmirgné kategorie prozivani strachu, obawtSV zodpo¥dnosti apod. nepochybn
znamenaji odlisSné vnimani nezied ,matdéskou“ zkuSenosti. V kontextuéahto
participantek poslouzi kategorigny rezim k popsaniodliSného zgsobu vnimani
diivéjsiho zivota(P10, P7) Zivota budoucihdP6).

P10:,,Ani si nepamatuju, nez jsmeetndeti, co jsme dlali. Jako cely dny. Jako
dob’e, chodila jsme do prace a manzel taky. Aleba o &ch vikendech si
nepamatuju...jezdili jsme na vylety, to jo, ale gfami pfipada, Ze to nemohlo byt tak
hezky jako t."

P6: ,Obcas si feba pedstavuju, jaké to bude, az bude ¥itych vyvojovych
fazich...teba co budemdht, az ji bude g, nebo jaké to bude v pubértlako takovyhle
predstavy by ihdriv nenapadly, Ze jo. Ale‘@la bych si, abyas krael pomaleji.”

DalSi pociovanou zminou spolénou pro ti participantky, jezpisob traveni
volného ¢asu (P1, P2, P7)ktery se pichodem ditte radikald meéni a po ukity cas byva

casto potiizen potebam dti.

P2:,VSechny plany se uz musélat s dittem, vSechny akce, digky, oslavy. Musi
se to planovat s jednighovickem navic, ktery se sice unfizmisobit, ale musi se to s nim

skloubit, aby to vyhovovalo vSem a bylo to spggumvsech strankach.

P1:,Ty volnocasovy aktivity jsou jinyho charakteru. PréstemiZzu se sbalit a jet
nekam stanovat, to prosuz nejde.”

P7. ,Traveni volnéhocasu se s détem extrem# zneni a najednou se 8 toci

kolem syna, obzvlgskdyclovek k tomu vSemu studuje. Na jednu stranu mi to rieedel
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na druhou stranu éaky intimni a partnersky Zivot jde stranou, caZmrzi a rkdy na rd
tato skuténost dost dopada.”

7.1.3 Vnimani sebe jako matky

V ramci této podkapitoly se soistlime na odhaleni vnimanych osobnostnich
charakteristik, které souviseji s matwim. Zajimalo nas tedy, jak se Zeny jako matky
charakterizuji, jaké podle sebe jsou a jak ke swiftem gistupuji. VSech deset
participantek uvatlo v této souvislosti pozitivni charakteristikytyii participantky
reflektovaly i do jisté miry negativni vlastnosR1, P4, P5, P10). Praghlednost jsou
osobnostni charakteristiky jmenované participanikaradeny v nasledujici tabulée5.

NEGATIVNI
n CHARAKTERISTIKY
SOUVISEJICI S MATE RSTVIM

POZITIVNI (;H'ARAKTERVISTIK,Y
SOUVISEJICI S MATE RSTVIM
milujici

starostliva ptisna

dasledna, zasadova
kamaradskéa
benevolentni

neupjata
trpéliva
tolerantni piehnar opatrnéd a ochrarska

pySna Zufiva, vzretliva, Gzkostliva

P P P NN DNMNDN O BN

starostliva

Tabulka 5 — Vnimané pozitivni a negativni osobriostiarakteristiky souvisejici s mése/im

Ze sctleni participantek bylo patrné, Ze je provuychova a ufity piistup k ¢tem
dost dilezity. Neni jim |hostejné, jakym #Zgobem se k&em chovaji a maji &Sinou
ujasréné priority, jak by chily své dti vychovavat. Nafiklad participantky P1 a P2
spojuje patebavést @ti smérem k posluSnosti a sluSnému chovariro participantku P2
je navic dlezité, aby dit mélo urité hranice, na druhou straniizmava, Zze ma hodn
volnosti a ona&asto ze svéiglednosti polevuje. Pro participantku P3 jdedité, aby si ke
svym ditem zachovavalaspravedlivy a trglivy postoj déti se snaZzi veést tak, jak to

povazuje za spravneé.iiPnava vsak, Ze ne vzdy se tofida je to realizovatelné.
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V implicitni podok® byla narénost matestvi ve smyslusnahy o vychovné isobenj
zejména v ramdeSeni iznych situaci (nap sourozenecké rozégy navaly vzteku apod.)
patrna ve ¥tSing sctleni (n=7; P1, P2, P3, P4, P5, P9, P10).

P9:,N ¢kdy mi ta trlivost dochazi, kdyZz seéeba tahaji o hraky, kdyz ta starsi
nechce, aby si malej g4im hral. Vzdycky jsem snazila t@jak vy-esit, ale td to spis

nechavam, jak se to vyvine a spis je jenoneusmu...”

Nekteré participantky (P6, P7, P8), vzhledem k nizkéwiku dti, nar@nost
matdstvi v tomto smyslu prozatim nevnimaji, a spis& péstupu k d¢tem hledajj coz

explicitné vyjadrila participantka P8.

P8:,Ja jsem pros¢ maminka, co p@d reco studuje, abych mohla dat tomuetit
to nejlepsi...pedstavuju si, jak mald poroste, jak se vSechno majednou pgad nenit.
Tak si p#ad /ikam jakou vychovu jsen¢la ja a jakou chci, aby gy moje dti. Takze si
predstavuju, Ze jako nechci vést takovy ten rezirthw&ezakazovat, vSechno co je Spatny
tak zakazat. Ale jako co je Spatny, to je heorelativni. Chela bych jakoby et vést

k tomu, aby si na vSechnagly samy.”

V kontextu celého vyzkumu jsme se také 2#ln na prozivani mate‘stvi
v naroénych obdobich studijnich povinnosti.Respektive jak se participantky vnimaji
jako matky vé&chto obdobich, zdali ve svém prozivani asleédku zvySenych nérék
pocituji néjaké zmény. Na zaklad obsahové analyzy lze konstatovat, Zze se prozivani
smérem k negativnim emocim vyskytuje &t$iny participantek. Jednotlivé Zeny se vSak
liSi vtom, jakym zfsobem sdmito emocemi nakladaji a jakou formou tyto emoce
zasahuiji do jejich prozivani role matky.

Pocity nervozity a prozivani stresu byly explicitné vyjaddceny u osmi
participantek (P1, P2, P3, P4, P7, P8, P9, P10Odi Warticipantek (P1, P8, P9) byla
vyjadienasnaha nedat tyto emoce najepted dtmi ani gred ostatnimi. Tato snaha patrn
prameni z pdgeby zachovat si vlastni sebeobraz Zeny-matky, tadme naréné situace
sama a do jisté miry tak uk&zZe i ostatnim, Ze t@#e. U participantky P8 tato snaha vice
souvisela s faktem, Ze koji. Neélat tedy pfibéh kojeni ovliviovat svymi negativnimi
emocemi. Ostatni participantky nedavaly tyto emoegevo zejménaipd dtmi, ale

blizkym osobam jeatSinou ventilovaly.
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P1:,Byla jsem vnitné nervézni, ale snazila jsem se, aby to jakoby wetigbt.
Aby nebylo poznat, Ze jsem najednou ve stresujs€ak se snazilaétht, nevim, jestli to
na ¥ ostatni poznali, ale tvéla jsem se, Ze dobry, jakoZe nic. Zerpbuju pohlidat, ale
vSechno stiham, dobry to bude. TakZe jsem z tdaddRova vystresla a byla jsem z toho
kolikrat i vztekla, Zze midto neSlo, ale snazila jsem se to nechat pro sebehila jsem,
aby to na m poznali. | feba manzel, fed nim jsem se snaZila nejvic, aby #epnost

pocit, Ze to nezvladam. Tak jsem si drzela jakakgwy dekorum.”

Participantka P2 proZivala takgocity frustrace a Unavy protoZze jeji dit
vyZadovalo dost p&. Potykala se také kolisavou néladou, zvySenotomigou. ProZivana
zagz se promitala i do fungovani domacnosti, nezviadaimaci povinnosti a vidledku
pietizeni ztratila i energii se jimémovat, coz¢asto omlouvala povinnostmi do Skoly.
Celkow se jeji prozivani i fungovani promitlo do vaiak rodine a do jejiho vztahu

s manzelem.

P2:,Ve zkouskovém obdobi mé nalady vadily nejen &date i manzelovi. Byla
jsem dost nervézni, hogisobecka, ptad jsem vSe stahovala na Skolu, Zze nezvladam své
povinnosti. To manZelovi dost vadilo. Byla jsentipné sama sabkolikrat.”

Mira naro ¢énosti p&e o di€ se ukazala i u dalSich participantek (P2, P4, &8) |
indikator toho, jak sedhem narénych situaci jako matky citily. Tato ndrmst je vSak
ovliviiovana nejenom objektivnimi okolnostmi ¢ityZadujici zvySenou p8, ale také
subjektivnim vnimanim dané situace a schopnossirgevypdadat. Pro participantku P8
byla p&e o dceru velmi natma, vzhledem k tomu Ze byla vgadcich svého Zivota dost
nemocna. Participantka tak u sebe také pozorgvataty rozmrzelosti, netdivosti a
tlaku z pocitu, Ze to nezvladn&ama sebe reflektuje jako osobnost se sklonéon v
prozivat vice stres@y coz do znéné miry ovliviiuje postoje, jaké k n&¥ngjSim situacim
zaujima. Na druhou stranudae:ni nar@nou p&€i o dceru i povinnosti spojené se studiem
zvladla, ve studiu bezigruSeni pokr&uje a touto zkuSenosti se citi momentahelmi
posilntna. Zgtné si vSak nevybavuje, jaké aspekty ji v té @gmmohly, nizeme tak
uvazovat o utitych newdomych copingovych strategiich.

P8: , Clovek siekne, Zze € se musi dit, protoze t& bude mala spat, ale ona

najednou nespi a najednou mi to jakoby nabouréaylédyz to takeknu.Clovek se uz do

60



toho teba za&al dostavat, peci jenom hodinka na to aby s®vek pondil do uceni
nestai, a najednou si pakikam ,a te/’to nezvladnu, t8to nepude” kdyz nemaeba svij

den. Najednou zau panikdit, ale taky jsem se to snazila krotit, protoze-gmbkojim a
nechela jsem byt ptad Spatd naladcna. Ale i kdyZz jsem neceld, tak to ze @ cejtila.

TakZe ten tlak bytlovek se tomu neubrani. Kdyz si vainysli, Ze #& ma chvilkucas na
to u’eni a pak sedto objevi, progt ne podle planu a vSechno vylitne. Nevim, jesfli¢o
prozivat apld v klidu, ja tak obeahjsem vic takovej ner¢ék a ze vseho sékhm hroznou

hlavu.”

Pro participantku P6 nebyla ¢®o jeji di¢ tolik nara:na, coz nilo spolu s dalSimi
aspekty na jeji celkové prozivani Zng vliv. Stejr¢ jako participantka P5 tak negativni
emoce Vv souvislosti se studiem negoeala, coz souvisi také s tim, Ze studium zadméro
nepovazovaly. U participantky P6 hrél roli jednaktf Ze jeji miminko nebylo ifis
narainé na pé&. Navic si geni a povinnosti do Skoly déd naplanovala. U participantky
P5 jeji prozivani souvisi s celkovymi naroky studiteré nepovazuje zaips vysokée a
celkovou atmosférou na fakélpovazuje za vsicnou, giznivou a umogujici flexibilitu.
DalSi aspekt, ktery prozivani m#gtyi do velké miry ovliiiuje, je zmigny celkovy
piistup k narénym situacim. Participantka P5 vychovaitgii déti, coZz se samo o0 séb
jevi jako dost narné a zatzujici. OvSem stefh jako participantka P6 v fbéhu

rozhovoru implicitr vyjadfovalapozitivni pfistup k Zivotu a narénym situacim

P6: ,Zatim jsme nepozorovala, Zze bych se cititgak ve stresu. Vzdycky jsem se
ucila jakoby dopedu, takZe kdyZ mala neélan dobrej den, tak jsem se présteuwila a
nemusela jsem to honit na posledni chvili a necjsgm to prostbejt. Takze jsem neta
diivod to @jak nestihat a byt K tomu rozmrzela. Ona je takovy nenéng miminko,

hodny a hodé& spi, takZze i mars se dit."

P5: ,ZkousSkové ani jiné povinnosti mimikdy rgjak extra nevadily. Tedy kram
psani zagrecnych praci, protoze jejich psani bylo dost naé. Ale jinak u nas zkousky
moc £zké nebyly. Vzdycky se t¢ak zvladlo. ti me¢ dost nadily lip pracovat scasem, i
kdyZ mam pocit, Ze toli@su je malo a j& neustéle nestihdm. Ale mozna jeeilak n¥la

vzdycky.”
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PROZIVANI ROLE STUDENTKY

7.1.4 Subjektivni vyznam studia

Pro vSechny participantky studium znamena zasa@nini etapu a pro &Sinu
z nich (n=8) ma vyznam hla¥rz hlediska jejichbudouciho uplatréni (P1, P2, P3, P4,
P6, P8, P9, P10).

P2:,Pro me ma studium zcela zasadni vyznam, protoze pro lbugjeuci povolani
bylo dilezité dosahnout toho vysokoSkolského titulu, aypracovni doba Sla skloubit
s matéstvim. Moje pedchozi zagstnani, kdy jsemethla servirku, by Slo sdaimi kloubit
dost Spata. Takze jsem sigla lepsi praci a k tomu jsem tohle ¥i#ohi potebovala.”

Pro sedm participantek (P1, P3, P5, P7, P8, P9, i#é0stavuje studium zaroke
idealni protivahu k rodinnému Zivotu. Umoziuje takzménu kazdodenni rutinyP1, P3,
P5, P10). Participantky se diky tomu mohly zabyyitymi mySlenkami, nez jenongni,
které se tykaly p& o dit a domacnost. Explicitha trefré to vyjadila participantka P10
,Dyt jinde nez jen doma stini“. Konkrétre pro tuto participantku to také znamenalo
obohaceni partnerského Zivota, népm to prindSelo nova témata k hovoru a moznost si

spolu zase vice popovidat.

P10:,Zase jsme si @ly 0 cem vic...Ze jsem muipesla rgco novyho, Ze jsme si 0
tom mohli povidat. Takhle kdyz ori§el rekdy z prace dorha ptal se, tak co bylo doma
novyho, tak bych mu nefa v podsta co rict. TakZe jsme tohle obdobi, ktery jako kodn
Zenskych povazuje za Upimepinosny a Ze ta mateka je jakoby stereotyp, tak my jsme to

vitbec nezazili.*

P1:, ReSila jsem Gplé neco jinyho nez ty obidky, plinky a podebiiakze jsem

tam chodila rada, protoZe jsem tam p#Fgp#iSla na upl jiny mysSlenky.”

Pro dalsi participantky také znamenaioZnost odreagovani a relaxiel, P7, P8,

'''''

Skole. A také naopak, Skola pré mnamenala moznost odfpioku a proziti kvalitative

jiného dne.

62



P7:,Pro me¢ je studium Uplé integralni sodast mého Zivota a moje asi négi
vyZziti, zarove takovej relax, bychekla. JakoZze mam syna, kterej je UZzasnej a zarove

mam i studium a oboji dvoji je Uglneco jinyho a bavi mbyt mezi tim."

VSechny participantky studium prozivaly také jakeky piinos a obohaceniPro
osm participantek to znamen&ohaceni o nové poznatky a teoretické informgeéa, P2,
P3, P5, P6, P7, P8, P10). Pro participantky P10at® zarové znamenalo moznost si tyto

poznatky propojovat se zkuSenostnézhého Zivota

P10:,Jak syn rostl, tak jak tam byla vyvojova psychadgdak mi Uplé steilo u
nekterych zkousek, kdyz jsem si vytahla otazku,i fatedstavit zrovna toho M. Fakt to Slo
se mou s tim studiem, Ze jsem pa¢la, o cem mluvim. TakZzeéto obohacovalo i jakoby
takto...nebo /eba kdyz jsme ¢h néjakej konflikt s manzelem, tak jsemsekla “jo, on
mam, placnu,/eba syndrom vyhieni’, Ze jsem si to gdim spojila. Takze to byl obor,

kterej Sel tak propojit s tim Zivotem."

Pro d¥ participantky (P6, P8) studium také znamena pegopoznatk, ovsem
ve smysluobohaceni a propojeni s#pdchozimi znalostmi a zkuSenostmi v ramci své

pracovni pozice

P6: ,MiuZu se dozdet dalSi novy informace o zraku, umiaje mi i zkusit si
prakticky ci, kdyZ tam v podstaimame laborky, kde brousimiecky a tak. Je to proét

neco novyho a jinyho, nez co sem dosud studowlkepa véem jsem pracovala.”

DalSim aspektemifnosu a obohaceni studiemnavazani novych fatelstvj které
zminuje polovina participantek (P1, P2, P3, P9, P1entd aspekt participantky reflektuji

Mriviw s

setkavat a byt v kontaktu, mnohdy umoeal jejich motivaci ve studiu poktavat.
P2: ,B¢éhem studia jsem poznala gk kamarady, se kterymi jsme si navzajem

pomahali a podporovali jsme se. Dokazali jsme sirdgpomoct, teba pak jsme si to uz i

rozhodili, Ze jsme nemuseli jezdit na vSechiegpasky a kazdej jel n@jakou.”

63



P9: ,Moc si cenim novych /atelstvi, ktera diky Skole vznikla. S holkama jsme
vzdycky Bhem vyuky chodily na k&ko, na to jsem se vzdycky meésila. Hlavre bylo
fajn, Ze jsme spolu zazivaly to stejny, jakeni na zkousky a podobngciva mohly jsme to
spolu probirat,//eSily jsme stejny starosti ohledistudia, ¢casto si vzajemh pomahaly.

Samotzejnme jsmeresily i jiny \&ci, jako dti, partnery a tak.”

Pro ctyii participantky (P4, P5, P7, P10) studium znamenaboZnost
seberealizaceParticipantce P5 studium uminge rekam vyjet, nap na konferenci, coz ji
samozejme¢ piinasi nové zkusenosti, poznatky a kontakty a umj@Zjeji rozvoj nejenom
v ramci oboru, ale i ji samotnéPodob# to proziva participantka P4, které se diky studiu
dostavauspokojeni pateby dal se vziavat i uspokojeni vlastniho egaZarove ji
umoziuje se oboru dalénovat a rozvijet se sfrem, ktery by jinak nebyl mozny digtat

v kontaktu se svymipdchozim Zivotem.

P4. Jednak to je pro m pojitko s dosavadnim Zzivotem. &ra ze studentky
v matku, & to bylo vysené, pro né byl do jisté miry Sok, protoZze Spasnasim zeny. Ale
hlavre to pro n# bylo uspokojeni, Ze seidu oboru dal ¥novat, protoZe jakoditelka na
stredni Skole bych se timto &em nemohla rozvijet.”

Pro participantku P10 také&gustavujemoznost se dal vzthvat a diky studiu
.nezakrnét. Poct'uje, Ze diky Skole matskou vyuzila ke svému prodghu a nepoznala
tak stereotyp a nudu, o kterém jeji kamaradky neeitske casto referuji.

7.1.5 Osobnostni charakteristiky souvisejici sewgliem

DalSim aspektem, kterym jsme se v kontextu proZivale studentky zabyvaly,
jsou vnimané osobnostni charakteristiky napomahkjtomu, Ze se jim studium fi
zvladat. Pro participantky je spofeym rysem cilevédomost ktera byla explicitd i
implicitné vyjadrena vSemi participantkami. Participantky se shodugm, Ze je dlezité
mit pred sebou uity cil, byt vnittné motivované a odhodlané to zvladnout. Tento
osobnostni rys tak do jisté miry participantkam @ahoge byt ve studiu Usiné a

zvladnout ho.
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DalSim nefastji uvadknym rysem bylatouha to zvladnout a odhodlanost,
explicitné vyjadrena polovinou participantek (P1, P2, P4, P6, P8).

P8:,0dhodlana jsem byla a budu, takZe asi to a takyntge vidina budoucnosti,
jak uz mi takhle zapadaji ty plany, a vinteknu to chci, a co vSechno u toho zvladnu.
MoZzné jsem takovej snilek a trochu naivni, alenzdti jde, takZze jsem rdda a nehodlam to

nejak nmenit.”

DalSimi zmhovanymi vlastnostmi byldisciplina, pevna vile a dislednost(n=4,
P1, P3, P7, P9poctivost a pile(n=3, P2, P6, P7houZevnatost a tvrdohlavos{n=2, P1,
P4),trp élivost, pruznost a schopnost seifizpisobit (P3).

P7:,Ja bych iekla, Ze jsem se fakt docela zodflow pripravovala a dsledre.
Byla jsem prost docela pevna a/pravovala jsem se cely rokisledr® a nic jsme
nezanedbala, coZ je myslim jediny, cé mjak uji&¥ovalo a drzelo v tom pocitu, Ze to

nejak zvladnu. A taky jsem to nakonec zvladla.”

P3: ,Myslim si, Ze jsem dost t¢pva, jakoZe casto by z toho vSehdoveku
vybouchla hlava, ale diky tomu jsem to dokazalgakidrgjak ustat. A taky to, Ze se umim
dost pizpizsobovat, teba kdyZz mi nahle nemohétdnekdo pohlidat, tak jsem tu situaci
dokazala v¥esit, takze i takova jakoby moje pruznost reag@vatajit v ech situacich

resSeni.”

P1:,Ze jsem cilevdoma a tvrdohlava. JakobyiZita je ta disciplina, ta vnini
motivace, to bylo u ehhodre dileZity. A pak vidina toho, Ze az to di@, tak pak bude
ten odpdinek. To je asi vSechno, hlavta cilewwdomost. KdyZ jsem se décaho dala, tak
by mi bylo i trapé se vzdat. To néghazelo v Gvahu. Jako i viisehu studia se nestalo,
Ze bych siekla, ze bych to vzdala.dby to pislo hloupy i vici tem lidem, co do ty doby
hlidali. Kdyz uz jsem z#a, tak to dodlam.”

Vliv okoli na potebu Skolu zvladnout byl patrny i u participantky OP10ke

participantky tak spojuje tité odhodlani to zvladnout, aby nezklamaly svoje blizktere

do podpory investovaly sy ¢as i energii.
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Nekteré participantky uvadly i i jiné subjektivie vyznamné aspekty, které se sice
nedaji pimo oznait za ukity rys ¢i vlastnost, nicméhtémto participantkdm ke zvladani
studia velmi pomahaly. émito reflektovanymi aspekty bylgot‘eba se vzélavat (P10),
smysluplnost studigP5),optimisticky gFistup (P4).

P10: ,J4 myslim, Ze jsem takova citeloméa a hlava jsem nerada ¢kde za
hloupou. Jakoze uz ze'astini si pamatuju, Ze jsem n#arada teba takovej pocit, kdy dn
vyzkouSeli a ja jsem fakt nic reidla. Takovyto, Ze vSichriekali a koukali, co ze ¢n

vypadne a ze ¢émic. Z toho jsem dha vZdycky Spatnej pocit.”

P5: ,Krome¢ toho, Ze jsem ciledoma né jeSe dost pomahalo to, Zeénstudium

moc bavi, Ze vam prozivam napbni a smysl. Bez toho by to podlé taky Upl@ neslo.”

Pro geehlednost jsou zmované osobnostni rysy uvedeny v tabulcé.

Osobnostni faktory

=)

[N
o

cilewwdomost

touha to zvladnout, odhodlanost
disciplina, pevnaie, dislednost
poctivost, pile

houZevnatost, tvrdohlavost

pruznost, schopnost sé&zpisobit poctivost
optimismus

prozivani studia jako smysluplného

P PP RPN WSO

touha po informacich a po vdéni

Tabulka 6 — Vnimané osobnostni charakteristiky guajiai studium zvladnout
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7.1.6 Odpo¥d’ na vyzkumnou otazku¢. 1

Vyzkumna otazk&. 1 zji&¥ovala, jak mladé Zzeny proZzivaji roli matky a studtgn
Nejprve jsme se zabyvali otazkou, jak proZivajii nwlatky. Participantky matstvi
prozivaji jako napléni, které jim @inasi pocity &tsti, radosti a poznani nové lasky.
Zarover sebou nese dosud nepoznanou miru za#tpwsti, v jejimz dsledku rkteré
z Zen podiuji ztratu svobody (n=4). Pro participantky (n=4ké znamena novou
zkuSenost, ktera jim imasi poznani novych hodnot. VSechny participanpkgZivaji
matdstvi jako velky pinos, ktery zmanil jejich Zivoty. Participantky (n=6) ve zvySené
mife pocfuji emoce strachu, obav a starosti &i,dcoz dive neprozivaly. Zarove
vétSina Zen proziva zesileny pocit vlastni hodnofi. €& sebexdonjSi (n=2), vytrvalejsi
a trpzlivejSi (n=2), tolerant§Si (n=2), obohacené o dovednost planovat (n=2g vi
zodpowdné, klidné a obohacené o novy Zivotni nadhled \nN& druhou stranuckteré
moznosti chovat se spontanm=2). Podiuji také nedostatetasu (n=5) — pro sebe a svoje
piatele, na jiné &ci (zejména kortky), na vztah s partnerem. Celkoreflektuji prongénu
vhnimani diveéjSiho zmgisobu Zivota (n=2) i zjpsobu traveni volnéhaasu, ktery se
piichodem dti dost néni (n=3). Jako matky se participantky vnimaggevsim pozitivé
a uvadly tyto vlastnosti - milujici (n=7), starostlivén£4), disledna a zasadova (n=3),
trpéliva (n=2), tolerantni (n=1), kamaradska (n=2), éientni (n=2), neupjata (n=2),
pySna (n=1). Nkteré z Zen zniovaly i do jisté miry negativni vlastnosti (n=4)tisna,
Zuiiva, vzretliva a Gzkostliva, fehnag opatrna a ochrainska. \£tSina participantek (n=7)
se shodovala v tom, Ze se snazi na stieudCitym zpisobem vychowvé pasobit, zejména
co se tye feSeni iznych situaci. Bkteré z Zen (n=3) se Wiptupu k dtem jest hledaji.
Zajimalo nas také, jak se jako matky citi v gaseh obdobich zvySenych nafok
souvisejicich se Skolou. &&ina participantek (n=7) proziva pocity nervozéystresu.
Nekteré z nich (n=3) se snazi nedat tyto emoce nagpged ctmi ani ostatnimi, ostatni
Zeny se snazi je nedavat najewedevsim ped dtmi, ale blizkym osobam jeét8inou
ventiluji. ProzZivani matstvi v tomto kontextu také oviiwmje mira nardnosti pée o dit,
kterou rEkteré participantky (n=3) prozivaly jako zvygewbtiZznou.

Déle jsme se za#ili na to, jak prozivaji roli studentky. VSechnyrpeipantky
studium prozivaly jako velkyifnos a obohaceni, zejména o nové poznatky a inflma
(n=8), o moZnost je propojovat se zkuSenostmiézného Zzivotaci piedchozimi

pracovnimi zkuSenostmi. Zaraveolovirg z Zen pineslo navazani novychrdgelstvi. Pro
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vétSinu participantek (n=8) bylo studiuntildzité zejména z hlediska moznosti budouciho
uplatréni. VétSina Zen (n=7) studium proZzivala jako idealni ipédtu k rodinnému Zivotu

— tedy moznost zsmy kazdodenni rutiny (n=4), mozZnost odreagovanelaxu (n=3).
Nekteré z Zen (n=4) diky studiu prozivaly také poc#gberealizace. Participantky se
v kontextu studia popisovaly zejména jako ditbvmé (n=10), odhodlané a touZzici
studium zvladnout (n=5). Také u sebe vnimaly diguip pevnou vli a dislednost (n=4),
poctivost a pili (n=3), houZevnatost a tvrdohlavgst2), trglivost, pruznost a schopnost

se frizpusobit (n=1).
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7. 2 HODNOCENI ROZDELENI CASU MEZI RODINU A STUDIUM

Tato kapitola se bude zabyvat analyzou rozhiveramci druhé vyzkumné
otazky, jak subjektivéd hodnoti rozdleni casu mezi rodinu a studium. Hranice vnimaného
roz&leni ¢asu mezi studium a rodinu je velmi tenka & alblasti se do z&aé miry

prolinaji a vzajem&ovliviuji.

7.2.1 Zasahovani studia do rodiny

Zasahovani studia do rodiny zaznamenaly skoro v§ephrticipantky. Pro osm z
nich to znamenaloipdevSimpocitovani nedostatkuéasu (P1, P2, P3, P4, P5, P7, P8,
P9).

Ctyti participantky (P1, P2, P3, P9) ptovaly zejména nedostatéksu na rodinu
a ctti. Pro participantku P1 to konkrétrznamenal;memoznost dastnit se vSech aktivit
s rodinoy, ale nutnost seémovat studijnim povinnostem. Participantky P2 gpBisovaly
prozivaninedostatkucasu na rodinu celko#, které do jisté miry vnimaji jako ztratu a za
jinych okolnosti by se ragl vénovali dtem, rodir ¢i prateiim. Participantka P9 vnimala
nedostatekasu ve smyslnemoznosti énovat se dtem tak, jak by chia.

Participantka P8 nedostatélsu vnimala ve smysloemoznosti vyuZzit jej pro
néco jinéhq neba cas te’ momentald vénuje bul’ ditéti, nebo Skole. V kontextu studia
ovSem nedostateéasu jakoZto ztratu neproziva. Hodnoti to jako fakt,kterymélovek
musel dopedu pditat. Také pro participantku P5 znamena nedoststieknemoznost jej
vyuZzit pro co jinéhg konkrétrk pro svoje koniky, neba fady z nich se musela vzdat.
Participantka P4 podije zejménanedostatek¢asu pro sebe a pro svojeigiele
respektive nedostatek kontaktu s nimi.

Participantka P7 také proziva v souvislosti seistachedostatekéasu na sebe
s partnerem stejre jako v kontextu svého matavi (viz také kapitola Prozivani preény,
kategorie ztraty dve¢jSich moznosti). Mnohdy takédha pocit, Ze jicas ¥novany studiu
ubiral z¢asu, ktery jinak mohlad&novat synovi. Také mu némovala tolik pée, kolik by
chttla (nag. mu nedavala pravidainidlo, ale vice ho kojila, protoze to pro ni by&psi a
jednodussi). Celkayv tak poctuje, Ze ji studium mnohdychuzovalo o¢as na ukor

partnera, syna a spol@ych aktivit.

P7:.Nechtelo se mi stras# chela jsem byt se synem, kdyz jsenveba uila na

ty statnice a nemohla jsem a bylo mi ke konci @ @ist smutno, protoze partner hlidal
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syna vlastda dopoledne a ito uz ke konci jako dost vadilo. Uz jsem ideta a nechila
jsem od #j, prislo mi, Ze tim strag@ntrpi. | kdyZ tim mozna zas tak netrmle mre se to

tak zdalo.”

Subjektivni vnimani néroénosti studia do zn&né miry souvisi s vyse
identifikovanym pocitem nedostatkitasu. Jsou to prév naroky studia, které
participantkam mnohdy beraias i energii, kterou by za jinych okolnostnevaly ctem,
partnerovi, pateiim apod. Zabyvaly jsme se tim, co participantky [oyia za
nejnar@néjsSi, s¢im se Bhem studia setkaly. Souhrhrize fici, Ze narénost studia
pocitovaly vSechny participantky a potykaly se tak swasti zkorigovat chod domacnosti
a rodiny s pozadavky studia. Jejich vypdvse vSak liSily vtom, jaké aspekty studia
povazovaly za natmeé: obdobi zkouskovéhdn=4, P2, P3, P4, P9hapsani za#rec¢né
prace (P2, P5) piFiprava na statnicP7, P10)adaptace na novou situa¢P8, P10). Pro
participantku P8 to konkré&nznamenalo fizpisobit se nové Skole a zargvenové
zkuSenosti, kterou bylo rané mitiyi a pée o novorozehi Fazi adaptace ji navic

zkomplikoval fakt, Ze onemoéla dcera a nasledn sama participantka.

P8:,Adaptovat se na vSechno, vlagtpro n¥ byla i ta Skola docela nova a jé%b
miminko. Clovek si to planuje jako pohadku, jak to bude vychagestinedi skori a
Skola z@ne, ale prost najednou verech tydnech mala onemata a tak to byla hned
nemocnice a potom se to s namagubtahlo. Potom takovy ty klasickycy jako boleni
briSka a tak, potom zase ja jsem nemoh#aimchodit, protoze se méeo stalo s kolenem
a najednou, to je stragrdlouh&a doba, p&ad se dco dlo, ale mezitim furt byla ta Skola.

TakZe zgtne ani tak rgjak nevim, jak jsem to vSechno skloubila.”

Pro participantku P10 bylo také obtiznépisobit se nové situaci s miminkem a
jako nar@né obdobi tak proZivalaigdevSim prvni gsice syna. Syna v té dollidal
manzel, bylo nutné vytid miminku ucity rezim a zarove to celé sladit dohromady
s manzelem. Dojizd v té dolé do Skoly tak doprovazely ndgmné pocity z toho, Ze
syna opousti. Zaroviejako nar@éné obdobi povazujefipravu na statnice, stenako
participantka P7. Toto obdobi totiz vyZadovalo iasu na teni i intenzivijSich giprav,

coz participantky mnohdy prozivaly stregov
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P7:,Priprava na statnice, no, to bylo takovy nejvic siws protoZze prad pritel
musel fakt hod#h hlidat a byl takovy jakoby co kdyZ to nezvladrautd bude vSechno
zmaeny, vSechna ta prace. Takze to byl takovej hrastneg, Ze mi tosslo takovy jakoby
zbyteny, kdyz jsem vSechny ty zkousSkylald a vlast@ jeS€ budu zkouSena jednou.

TakZze to bylo pro gnasi nejnara@nejsi, bychrekla.”

DalSi dv participantky vnimaly nagmost studia v jiném Kkontextu. Pro
participantku P1 a P6 to znamenalo hkavieSeni organizénich zalezitosti Pro
participantku P1 to konkré&tnpredstavovalo zajistit hlidani — kdo budé&idano hlidat,
kdo je vyzvedne ze Skolky, zarav@ozadat skterou bahbiku o dovolenou. Nakmost
feSeni organizmich zalezitosti se pro ni zvySovala &iné se zvySovanimaku dcer. Za
nejlepsi obdobi tak povazuje dobu, kagi dyly malinké a hod& spaly. V tomto obdobi to
totiz ,dokazala pokryt samaa nemusela domlouvat hlidani.

Pro participantku P6 to znamenalo vi@dat se s rannimitipravami miminka,
sladit to s kojenim, odvézt dik rodicim a zarov# stihnout vyuku ¥as. Potykala se take,
podobré jako predchozi participantka, s organizaci hlidani. Ov3ejmém kontextu,
neba’ naopakieSila ,harmonogram* hlidani, nefyeecasto stavalo, Ze ai hlidat vSichni
(rodice, manzel). Zabyvala se tak do jisté miry &snou situaci, kdy bylo nutné hlidani
pro velky zajem planovat tak, aby se nikdo negitizen®.

DalSim identifikovanym dopadem naiolstudia byla u &terych participantek

nutnost upozadit p&i o domacnost(P1, P7, P8).

P1:,Jako musimrict, Ze v tom zkouskovym pokulhaval uklid,2ba bylo vidt,
Ze je pateba urit prach nebo vysat nebaseo, ale vzdycky jsem gikala, az se todle
dowim, tak eba bude’as a pak to udam. TakZereba ta domacnost nebyla uplgpigl
nigl, t‘eba rkdy jsme Sli na afdl na meniko, Ze jsem pro&tnevaila, protoZze to mi
zabere cely dopoledne. TakZelta jsme chodili dagth restauraci, protoze jsem nestihala.
Ale jinak si myslim, Ze to docela Slo. Jakoze namusit Upl@ uklizenou domacnost, ale
je pro n¥ dilezitgjSi jit s tma dttma na to hiSte nez si tam ¢kde pucovat éakej

koberec.”

Jak tedy participantkysubjektivné hodnoti, nakolik studium zasahovalo do
rodiny? Na zéklad analyzy niizeme konstatovat, Ze vSechny participantky fmaly, Ze

jim studium utitym zpisobem do rodinného Zivota zasahuje. Jak bylo papsése,
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prozivaly zejména nedostatélRsu (na &ti, partnera, patele, koniky) a to Fedevsim
v dasledku naroénych situaci (obdobi zkouskového, psaniéedinych praci, adaptace na
nove situace).

Celkow vsak participantky ve svych vyp&dich reflektovaly, Zeole matky pro

n¢é byla vzdyprednéjSi acastji se ji snazily ped roli studentky ujdnosiiovat.

7.2.2 Zasahovani rodiny do studia

Zasahovani rodiny do studia do jisté miry goealy vSechny participantky (n&p
nemohly se ¥novat &eni, protoZe détse nespalo, nemohly jet do Skoly, protoze byl® dit
nemocné apod.). Aspekt zasahovani rodiny do stfdik neprozivaly tak negati&njako
opané zasahovani studia do rodiny. Tento fakt I1ze mvie&dpokladat vzhledem k tomu,
Ze vSechny participantky se expligitvyjadrovaly k dilezitosti matéstvi. Explicitrg i
implicitn¢ tak salovaly, Ze je pro & role matky pedrgjSi arole studentky byla ¢astji
upozad’ovana.

Tti participantky (P2, P7, P8) tuto sk&m®st vyjadily explicitné. Skolu a
povinnosti s ni spojené mnohdy spiSe ,obchazely‘ssmohly rodit a gredevsSim dtem,
vénovat. Byla u nich tedy patrri@ndence nezabyvat se studiem na ukor rodingbo jak

vystizré konstatuje participantka Bge Skolou se to vzdyckyjak uctlalo®.

P7:,VZdycky je to stejtinakonec tak, Ze prasmusim éco obejit nebo to utht

prosk nejak co nejrychleji, abych se mohla vrétit za todirmu.”

P8:,VSechno jsem to takdak zvladala s imeérenym asilim. Jako vaZikdyz ses
unavend, tak se jestcit i kdyz mas v tu chvili volno, to eld strasny odhodlani. A«¢ba
ted’, kdyz jsem #ha v |é¥ trinact zkouSek, tak najedna@lovek odp@itava a odskrtava a
s kazdou zkousSkou to bylo horsi a horsi. Ale ténsgzto vzdycky povedlo na poprvé, tak mi
to zase dodalo silu, ale negharela jsem to. Ze bych $la vyloZena to, Ze bych seibec
nevyspala nebo Ze byclibec nejedla nebo nevim, jak taize byt, tak to ne. Prashejaky

asili jsem tomu dala, a vyplatilo se.”
Do této subkategorie lze izalit i vypowdi participantek P9 a P10. Studijnimi

povinnostmi a Benim na zkouSky séasto zabyvaly na posledni chvili anevaly tomu

¢as [fevazre po nocich. To jim do jisté miry usnamlala skuténost, Zze se z hlediska
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cirkadianniho rytmu charakterizuji jako & sovy“. Odkladani studijnich povinnostu
téchto Zen vyplyvalo jednak z jejich osobnostnihogiowvani, ale také z patby wnovat

¢as spiSe rodinezli studiu.

P10:,J4 jsem se pra¥ ani zbyténe do niceho nedila. VZdycky jsem se snaZzila tak
dva maximalda t/i dny ped zkouSkou, protoze jsem si vzdyidkgla, Ze neméa cenu nad
tim travit tolik casu. TakZe jsem se snazila se tocitazo nejrychleji. Hlavd po nocich.
Pres den jsem byla #tna a v noci jsem secila. Mé prawe i to u’eni po nocich jde

nejlip.”

Nekteré participantky (P4, P7, P8) ovSem fakt, Zeagino newnuji studentské
roli, prozivaly negativ§ji nez jiné Zeny. Participantka P4 prozivaaroéné matestvi,
kdy jeji di€ vyzadovalo hodd p&e. V disledku toho po€bvalanemoznost intenziwji
se studiu ¥novatdo takové miry, do jaké by cié.

P4:,Byla jsem ruku na srdce vic matka nez studentkast si to vyZzadala natura
mé dcery, ktera péebovala stalou p#, kterou ji €Zko mohl ¥novat rkdo jiny nez ja.
Méla jsem proto spiS opay problém, a to zvladat roli studentky doktorandkg ovsem
pravda, Ze jsem ¢ta nekdy Spatné sdomi, Ze bych #ha jit s dcerou ven a hrat si s ni a
ne jit do Skoly...byl to stres, protoze jsem #isie potebuju spoustdasu nacteni a dalSi
veci, ale matéstvi n& natolik zandstnavalo a wferpavalo, Ze jsem prashemohla studium
plnit tak, jak bych clita. Nebylo pro M mozné&ist rekolik hodin dend, mé sousednost
nebyla dobra a navic stale jsem byla vytrhovanaaze nutnosti starat se o ditktere
bylo nadmiru narené, nechilo spat ani ve dne, ani v noci. V podstpem se pak dostala
do situace, kdy jsem skgstala uzivat obojiho, studia i madevi. VSe se stalo povinnosti a

vyvijelo to na ritlak.”

Také participantka P7 a P8 pfige nemoznost se studiu intenzjinvénovat.
Participantka P8 to nevnimé veskrze jako negatival®,do jisté miry i finos. Diky
matestvi, kdy neni fliS ¢asu se &eni wnovat, se naopak néla cas maximala vyuzivat
a samostudium ji vyhovuje vice, neZegchozi zkuSenost s prezaim studiem. Pro
participantku P7 je sice rodina a syreqrtjSi, ale zarovi pocikuje, Ze se ve studiu

nemize tolik realizovat.
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P8: , Clovek se poad wi a wi a najednou po ém cheji jenom ty pouky,
vetSinou, no a s tim miminkem to nejde tak,drause tak intenzivin Ale pra¢ timhle
stylem deni ja to spiS pochopim a potom dokazu grasé zkousky pouzivat mozek. A na
to jsem z pedchoziho studia nebyla zvykla. N#&mjsem asi ani tu #i to pochopit,
protoze se mi to vzdycky zdalo mnohem g|éEitAle te/, kdyZ neni ani tedas, tak to

néjak jde samo s tim, Zedovek musi stéit nejak sam.”

P7:Nemam tolikcasu, kterej bych na to studium pathovala...takze nemam dost

casu, no. Mam/eba dost napat ale nemam nadras a uz ho asi nikdy mit nebudu.”

Jak tedy participantkysubjektivné hodnoti, nakolik rodina zasahovala do
studia? VSechny participantky do jisté miry pdovaly, Ze jim rodina do studijnich
povinnosti zasahuje. skoliv explicitné tento fakt ¥tSina participantek nevyjéovala,
muZzeme tento zav odvodit na zaklatlcelkové analyzy i pozorovani. Na implicitni ro¥in
bylo patrné, Ze &tSina participantek se vlivem povinnosti spojengcbdinou a p& o ctti
mnohdy studiu dostate¢ newenovaly nebo nestihaly studijni povinnosti tak, kchely.

V dtsledku toho ¥tSina participantek prozivala stres a negativnitpoak bylo popsano
v kapitole ,Vnimani sebe jako matky".

Ackoliv se participantky shodovaly v tom, Z&gepazrié uprednosiiovaly roli matky
pied roli studentky, witou miru konfliktu ve smyslu zasahovani rodiny dtudia
pocitovaly.

Celkow se \tSina zen (n=7) shoduje vtom, Ze se jint able dd&ilo dobie
zvladat. Riznavaji vSak, Ze je to nafoeé a je pdtba byt motivovana, podporovana a

cilewddoma.

74



7.2.3 Konflikt rodina a prace (FWC) a konflikt prace a rodina (WFC) a

rovnovaha zivotnich oblasti (WLB-6)

V kontextu nasSeho vyzkumu jsme zakladni konflikefprmulovaly a misto
pracovni oblasti jsme uvazovaly o oblasti studijakozto konfliktni. Srovname-li dopady
studia na rodinny Zivot participantek a rodinnéhovota na studium, uvedené
v rozhovorech, zjistime, Ze participantky pgi predevSim konflikt ve siru studium-
rodina, neb® zasahovani studijnich povinnosti dasu s dtmi proZivaly mnohem
vyrazreji a intenzivrgji, ¢asto doprovazeno nd@mnymi pocity vzhledem k nemoznosti
se rodig vénovat.

Konflikt prace/studium — rodina (HS = 20) ve zvySené niié¢ poct'uje polovina
participantek (P1, P2, P3, P8, P9). U vSechanenanych Zen rizeme nalézt vysileni i
na zaklad dat ziskanych kvalitativni analyzou. Wchto participantek byl i v ramci
rozhovoru vyjagen pocit nedostatkdasu na rodinu aé&ti. Pro participantku P1 to
znamenalmemoznost dastnit se vSech aktivit s rodinowParticipantky P2 a P3 pdaji
nedostatekéasu na rodinu celko¥. Participantka P8 nedostatésu vnimé ve smyslu
nemoznosti vyuZit jej pro d&to jinéha Pro participantku P9 to znamenatwmtnost
intenzivrgji se wnovat studiu v obdobi zkouSkoveého.

Konflikt rodina — prace/studium (HS = 20) ve zvySené niié poctuji ctyii
participantky (P2, P3, P4, P7). | ¥ipadt tohoto konfliktu nizeme nalézt vysileni na
zaklad kvalitativni analyzy. U participantek P4 a P7 lby ramci rozhovoru vyjaien
neliby pocit ke skut@nosti, Ze se studimemohou intenzivéji vénovat U participantky P7
to konkrét® znamenalo, Ze ve studiu n&pe tolik realizovat. U participantky P4 to
souviselo s faktem, Ze proZivataroéné matéstvi, kdy jeji dit vyZadovalo hodh p&e.
Takeé participantka P2 vdoehu rozhovoru explicith popisovala, Ze se nemohla studiu
vénovat vzhledem k natoé pé€i o syna, kteryéasto plakal a nect spat. Na zaklad
tabulky¢. 7 je patrné, Ze participantka P2 spolu s P3tpwealy konflikt v obou smérech.
Participantkou P2 to bylo vyjéeno i v ramci rozhovoru — studium i¢® syna proZivala
jako nar@nou a oboji pro ni znamenalo &at

Participantka P3 ve své vypsli reflektovala pevazre konflikt studium-rodina,
respektive potovala, jak ji studium zasahuje do Zivota, begt@a§ na jiné ¥ci (predevsim
rodinu). Ve své vypaxdi explicitreé ani implicitné nevyjadovala pocit, Ze by ji rodina
zasahovala do studia. Toa#e byt ovlivieno mnoha aspekty. dZe to souviset s tim, Ze

pro ni toto zasahovani néta takovy vyznam, nebylo pro ni tolik e dilezité, aby si
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jej na wdomé urovni v ramci rozhovoru vybavila. Respektikalina je pro ni nejvyssi
hodnotou a proto fakt, Ze oviiuje jeji studium, v rozhovoru ot&sre nevyjadila, neba
pro ni byl op&ny konflikt vyznamujsi.

WFC/HS FWC/HS WLB-6/HS

P1 25 19 3,33
P2 31 30 3,33
P3 22 24 3,66
P4 16 28 3,33
PS5 9 13 5

P6 11 13 5,16
P7 19 24 4,16
P8 28 17 2,16
P9 21 19 3,33
P10 13 7 5,16

Tabulka 7 — Hrubé skére dosazené ve skalach WAK, WLB-6

Co se tye vysledk na zaklad Skaly rovnovahy Zivotnich oblasti (WLB-6)
v ramci této Skaly vyssi hruby skor znamer&ivrovnovahu oblasti prace a vaiaiNa
zakladk tabulky¢. 7 je patrné, zditparticipantky (P5, P6, P10) skérovaly stapn5, coz
znamena, Ze patiji, Ze jejich Zivotni oblasti jsou v rovnovazgeoto zjiséni podporuje
jednak fakt, Ze ve skalach konfliktu WFC a FWC sk@ly nizkymi hodnotami. Zarovie
na zéaklad kvalitativni analyzy jejich vypaxdi miZzeme konstatovat, Ze byly s réehim
¢asu pro studium a rodinu spokojené a nejoely konflikt roli.

Praimérné skoére poloviny Zen se pak blizilo stupni 3,ytemtpowdi ,spiSe
nesouhlasim®, coZ znamena, Ze n@cit, Ze jejich Zivotni oblasti nejsou v rovnovaze
Toto zjiS&ni opit podporuji dosazena skore v ramci Skal konflikide tyto Zeny dosahuiji
vy3Sich hodnot. Zivotni oblasti tak nevnimaji vmovaze, coz také doklada vyteni na

zaklac kvalitativni analyzy dat (podrokji viz vySe).
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7.2.4 Odpo¥d’ na vyzkumnou otazku¢. 2

Druhy vyzkumny cil zjioval, jak participantky hodnoti roZéni ¢asu mezi
studium a rodinu, jakych skére dosahuji ve Skakimftliktu prace/studium -rodina (WFC)
a rodina-prace/studium (FWC) a ve Skéle rovnovahgtaich oblasti (WLB-6). Nejprve
jsme se zabyvaly otazkou, nakolik pagi zasahovani studia do rodiny. Skinest, Ze jim
studium do rodinného Zivota zasahuje, poealy skoro vSechny participantky (n=9). U
vétSiny Zen se to projevovalo zejména pocity nedkst&isu, pedevsim na rodinu atl
(n=4), pro jiné ¥ci, nag. zaliby (n=2), pro sebe a svéafele (n=1), pro partnera (n=1).
Vnimany pocit nedostatkdasu souvisel fgdevsim se studijnimi naroky, ktet@sto
proZivaly jako nartné a mnohdy ovliirovaly jejich subjektivni prozivani roli matky,
neba’ jim ptindSely pocity stresu, nervozity a tlaku. Zampecitovaly, Ze role matky pro
né¢ byla vzdy pedrgjSi a castji se ji snazily ped roli studentky uednosiovat.

V dusledku toho vnimaly zasahovani studia do rodinyzgZujici, zejména v souvislosti
s €mito nar@&nymi studijnimi naroky - obdobi zkouSkového (n=Agpsani z&recné
prace (n=2), fiprava na statnice (n=2) adaptace se na novoucsi{na2) ve smyslu
prizpasobeni se nové Skole a narozenémétidi téchto obdobich z&F nejvice prozivaly,
neba’ souvisela také s nutnog#Sit organizéni zalezitosti ve smyslu zajistit hlidani, pro
n¢které participantky (n=3) také znamenala nutnosizadit péi o domacnost.

Déle jsme se zabyvali tim, nakolik ptgi zasahovani rodiny do studia. Do jisté
miry jej zaznamenaly vSechny participantky @hag@mohly se &novat &eni, protoZze dét
se nespalo, nemohly jet do Skoly, protoZze byl@ diemocné apod.), ovSem aspekt
zasahovani rodiny do studia neprozivaly tak negatijako op&né zasahovani studia do
rodiny. Souvisi to s tim, Ze masévi pro @ ma &tSi vyznam a dlezitost. Explicitr i
implicitné také sdlovaly, Ze role matky proébyla na prvnim migta roli studentky
castji upozalovaly. U rékterych participantek byla patrnéa tendence nezalseatudiem
na ukor rodiny - ve smyslu vynakladat na studidimgrené Usili (n=3), odkladat pini
studijnich povinnosti ,na posledni chvili“ (n=2).éMNeré participantky (n=3) ovSem
nemoznost intenziviji se wnovat studiu prozivaly negatigjnnez jiné Zeny. Bti pro tyto
Zeny byly dilezité, ale zarouepocitovaly litost nad tim, Ze nemaji na studium tasu,
kolik by potebovaly.

Srovname-li dopady studia na rodinny Zivot parficifek a rodinného Zivota na
studium, uvedené v rozhovorech, zjistime, Ze gpeitky pocfuji predevsim konflikt ve

smeru studium-rodina, nelbozasahovani studijnich povinnosti &asu s dtmi prozivaly
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mnohem vyraz§i a intenzivrgji, ¢asto doprovazeno ndgmnymi pocity vzhledem
k nemoznosti se rodin vénovat. Co se te vysledk na zaklad Skal, konflikt
prace/studium-rodina ve zvySené teni poct'uje polovina participantek. U éthto
participantek byl i v rdmci rozhovoru vyjéeh pocit nedostatkéiasu na rodinu aéti (ve
smyslu nemoznostidastnit se vSech aktivit s rodinou, nedostatisu na rodinu celkay
nemoznosti vyuZzittas pro ®&co jiného, nutnosti intenzigi se wnovat studiu ve
zkouskovém obdobi). Konflikt rodina-prace/studium avySené niie participantky (n=4)
také pocdiuji. Nekteré z nich (n=3) v @béhu rozhovoru vyjatbvaly neliby pocit, Ze se
nemohou studiu intenzi¥ji vénovat,éasto v disledku naroné pée o dit (n=2). U jedné

z participantek nebylo na zakkad#valitativni analyzy nalezeno vy&ieni pro zvySenou
miru konfliktu rodina-studium/prace. Co segyvysledi na zaklad Skaly rovnovahy
Zivotnich oblasti (WLB-6), v ramci téeto skaly vy$siuby skér znamena&itsi rovnovahu
oblasti prace a vztéhNekteré participantky (n=3) skérovaly stuppn 5, coZ znamena, Ze
pocituji, Ze jejich Zivotni oblasti jsou v rovnovazeotd zjiSéni podporuje fakt, ze ve
Skalach konfliktu WFC a FWC skorovaly nizkymi hotkooi a zarovie v ramci rozhovak
se vyjadovaly v tom smyslu, Ze s rodenim ¢asu pro studium a rodinu byly spokojené a
nepocfovaly konflikt roli. Pimérné skore poloviny Zen se pak blizilo stupni 3,yted
odpowdi ,spiSe nesouhlasim®, coz znamena, Ze maji pbeijejich Zivotni oblasti nejsou
v rovnovaze. Toto zjighi opst podporuji dosazena skore v ramci Skal konflikide tyto

Zeny dosahuji vysSich hodnot. Zartve podporuji data ziskana kvalitativni analyzou.
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7. 3 STRATEGIE ZVLADANI versus BARIERY VE ZVLADANI

Tato kapitola se zabyva analyzou vyshkedkhlediska identifikovanych strategii,
které byly participantkami explicitni implicitné vyjadieny ve vztahu ke zvladani
studijnich narok a rodinného Zivota. Na zakkagejich pozitivniho¢i negativniho vlivu na

zvladani byly rozéleny na efektivni strategie zvladani a na stratbghici zvladani.

7.3.1 Efektivni strategie zvladani

VSechny participantky se shoduji vtom, Ze nejvyangSi aspektem je v rdmci
zvladani podpora nejblizSich a celko¢ existence podgrné sit¢ (partnera, rodiny,
pratel). Tento aspekt bude podréfpremapovan v ramci kapitoly ,Podporujici aspekty a
doporieni*.

Dalsi identifikované aspekty vice vyplyvaji z pndaii a postdj samotnych
participantek a v mnohém se prolinaji s jiz idékawanymi kategoriemi v ramci kapitoly
.Vyznam studia“. Tyto aspekty, které jsou pro papantky subjektivd vyznamné
v kontextu studia, maji také ztrey podil na samotném zvladnuti studia.

Pro WtSinu participantek (n=6, P2, P5, P6, P7, P8, Ri0)vyznamny fakt, Ze
studium je bavi a je pro ré pFinosem,coz podporuje jejich chuto zvladnout i vlastni
pocit uspokojeni.

Potebamit srovnané priority a byt schopna si @domit, kdy je na mistdat
prednost rodia misto studiu, byla explicithvyjddiena pouze jednou participantkou (P4).
Na zaklad celkové analyze vSak iheme konstatovat, Ze uj&s@ priority ve prosgch
déti povazuji za tlezité vSechny participantky. Zaraverély participantky ujaséné
priority ve sn#ru jasné vymezeného cilekterym byla touha studium dok&iha v mnoha
piipadech také vidina budouciho lepSiho ugatrinag. P2, P3, P7, P9, P10).

Nekteré participantky (P1, P6, P7) zarmavaly veskrze praktickou strategii, kterou
je efektivni planovani a organizace.Tim je mysleno nejenom planovani ve smyslu
rozlozit weni a jiné povinnosti, ale také naplanovani hlidakéntextu svého rodinného
Zivota (nap. kdo vyzvedne &i ze Skolky, kdo pohlida ditv doke Skoly apod.). Pro
participantku P1 &o planovani velky vyznam a tvatbtharmonograri ¢asto ¥novala
spoustucasu. Byl vSak pro ni velkou podporou, nébee chvilich, kdy pkbeh plneni
studijnich povinnosti neSel podle planu, vyuZiatenoci ze své podipné sit. Také pro
participantku P7 bylo dlouhodobé planovanicélié a spolu s vlastni zodpanosti a
duslednosti stalo za ko&irgym Usgchem, kterym bylo UsiSné ukogeni studia.
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P1: ,Ja si vzdycky diam harmonogramy a rozptidvam si, kdy co, tim teda
stravim taky straSnou dobu, kdybych radglath néco jinyho, né prost..to jsem si
vzdycky musela dtht plan a kdyz jsem vith, Ze se mi da ten plan plnit, tak to bylo
dobry, tak jsem byla v klidu a jakoby jsem se daasima. Ale jakmile jsem se dostala do

néjakyho skluzu, tak jsemdada vyuzivat kamaradku, sestru nebo Bkbpj manzela.”

P7:,Docela zodpovdne a disledr® jsem se fipravovala, byla jsem v tom docela
pevna a pipravovala jsem se celej rokisledr a nic jsem nezanedbala, cozZ je myslim
jediny, co d n¢jak uji¥ovalo a drzelo v tom pocitu, Ze to zvladnu a taleyn to nakonec
zvladla. A vSechno jsem musela mit naplanovanynatdanovani je éezity, drzet si
nejakej plan, kterej si stanovisS a pas seS dusevklidu. Protoze kdyZ jedeS podigaky
tabulky, tak vi§ Ze stihas a nemusis mit jako.9Dee to ale nejde ma@sto a @kdy se to

prosk vychyli a pak to dostane jinej 8mA pak se to musi cely takjak jako pedcelat.”

Relaxace a odpdinek Ize povaZovat za dalSi usmou strategii, kterachterym
participantkam pomahala (P1, P7, P8, P9). Tyto ldgp&ak nenachazely mimo oblast
studia a rodiny, ale préw ramci obou oblasti. Respektive, kdyZ saowaly vice oblasti
rodiny, odp@inek a relaxaci pro&predstavovalo studium, a naopak.

Osobnostni charakteristiky, identifikované v souvislosti s prozivanim studia,
zna&né miry se strategiemi zvladani souvisi. Partidig@m totiz umo#uji se studiu
vénovat i fes jeho narénost a napomahaji k tomu ®mole zvladat. Zde uvedeme pouze
vycet €chto vlastnosti (podrols viz podkapitola ,0sobnostni charakteristiky s@ejici
se studiem). dmito identifikovanymi charakteristikami jsoailevédomost (n=10),touha
to zvladnout a odhodlanost(n=5), disciplina, pevna vile a dislednost(n=4), poctivost
a pile (n=3), houZevnatost a tvrdohlavost(n=2), trp élivost, pruznost a schopnost se
prFizpasobit (n=1).

Participantky P7 a P8 se shodovaly v popisditémo vlastnihosmyslu pro
sebezafeni, tedy schopnosti &novat se studiu, ¢koliv se citily velmi unavefi Na
implicitni roviné je ovSem jisty smysl pro sebeXapi charakteristicky pro &Sinu
participantek.

P7:,Vytrvalost a takovy smysl| pro sebeZapi je taky hodhdilezZitej. Jako kdyz

kdy se chceélovek spét, tak nesmi spat. Nebo kdyZ chistar spat se svym synem, ktery
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usnul, tak se progtmusi probrat...takZze ta vytrvalost a ¢hto zvladnout. Taky mi dost
pomahalo to, Ze jsem v tom nachazela tu relaxdei @ vlasta prospiva.”

DalSi identifikovana strategie jiz byla subjek@éivnhvyznamna pouze pro
participantku P2. Pro ni bylo velmi vyznamné pozngiatel v ramci studia aestaveni

»studijni skupinky* v niz si vzdjemé pomahali a podporovali.

P2: ,Poméahali jsme si navzajem se skupinkotatpl, ktera vznikla v pibehu
prvniho ra’niku, a dokazaly jsme si hatlpomoct. My jsme si t@dba i pak rozhodili, ze
jsme nemuseli jezdit na vSechneqnasky, Ze kazdej jel najakou. Meli jsme dobrou
skupinky, az na toho jednoho teda, ten z toho deih Ale tomu uz jsme pak uz nic ve

treraku neposilali.”

7.3.2 Strategie branici zvladani

V zivoté participantek se samign¢ objevovaly situace, kdy se jim néda ob¢
role podle pedstav zvladat a potykaly se tak s jistymi bariéreenzvliadani. Emi bylo u
vétSiny participantekprozivani nedostatkué¢asu (P1, P2, P3, P4, P5, P7)ét8ine z nich
branil (teln¢ a uspokoji¢ zvladat roli matky, manzelky a partnerky. Na drubgiranu
nékterym z nich (P4, P7) také branil uspokeéjaviadat roli studentky.

Pro rekteré participantky byla z&tujici jejich tendence plnit povinnosti na
posledni chvili(P3, P9, P10), coz sebotin@Selopocity stresu a nervozityyto negativni
pocity do znané miry strategie zvladani ouiivji, neba@ amerné s €mito pocity se zvysuji
i obavy ztoho, jak ob role uspokoji¢ zvladnou. Pocity stresu a nervozity byly
v souvislosti s prozivanim studia identifikovanywé&tSiny participantekPocity Unavy a
vycerpani byly explicitré vyjadreny ¢tyimi participantkami (P2, P4, P5, P8). Tyto pocity
se prolinaly obma oblastmi a u dkterych participantek (P2, P4, P8) Uzce souvisely
S mirou narénosti pée o dit.

DalSi identifikované strategie branici zvladani pyly subjektivié vyznamné
pouze pro jednotlivé participantkfendence k perfekcionismu a obavy ze selhbgly
explicitné i implicitné¢ vyjadieny participantkou P4. Tyto pocity vyplyvaly z viais

potreby studium uspokojivzvladat, zaroviez poteby naplnit dekavani manzela.

P4: Stihal me staly pocit toho, Ze neru uspt. Zjistila jsem, Zze atmosféra na

astavu je nefijiemnd, panuje tam rivalita a podminky jsou stavéwty za Bhu. Zarove
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mij manzel ode eocekaval efektivni praci, ale ja jsem ndansoustednost a prostor si
utFidit mySlenky, ani terénni vyzkum jsem ¢larmoznost jit dat, takZze jsem nardzela na

hodre limita.”

Pracovni vytizenost partnerbyla chapana jako bariéra ve studiu u participantky
P8, ktera se na péatku svého matstvi potykala $adou komplikaci. Nejprviesila nemoc
dcerky a snazila se najit balanc mezi pozadavkiyskmaroky na zdravotni pi€o dceru.
Posléze se k tomurigala jeji vlastni nemoc, ktera igobila znénu v jejich celkovém
rodinném fungovani. Partner byl nucekelpodnotit svoje dosavadni pracovni tempo a
rozhodl se préci opustit. Participantka tak cetkéoto obdobi vnima jako zlomové a

piinosné, nehje nasmirovalo ke zming, ktera by musela nevyhnutélnastat.

P8:,KdyzZ byl pftel hrozre vytizeny v praci a muselo se jit s malou na kdmtro
chodily jsme pgad, protoZze doktorka éta strach, aby se dto nevracelo, feci jen byla
porad mala, takze kdyz se doktor kloubil se Skolosit@lphnemohl z prace, tak pradbylo
jasny, Ze do Skoly nettu a jedeme k doktorovi. Tak to byly takovy chyikdy jsem
premyslela, co mi to vezme, jako v té Skole, nelib jesnéjak ne‘eSi nebo jestli i
nemizou vyhodit nebodeo. No a bahkiky byly daleko, takze na jednu stranu jsem na to
tam byla fakt sama, v tu dobu...a takhle to bylaimélre prvni dva mdsice a potom ten
treti nesic uz se to kloubilo i grha myma problémama, takze to byli zase moji dolite
to pritel musel istat doma na oS&tvani a to si myslim, Zze nastal zlom cetkox jeho
strany, protoze proétnajednou se tak troSku jakoby, je to blby pech n@sicich, ale

uvedomil si, Ze ma rodinu a Zal premyslet jinak, na to dal vypé&¥i a te/ jsme tady.”

Touha byt s diftem byla explicitreé vyjadiena participantkou P7. MySlenky na
syna ji od @enicasto odvady a branily ji v efektivnim soustdni. Prozivala to zejména
v dok® uceni na statnice, coz bylo velmi néné@ obdobi z hlediskéasu straveného mimo

rodinu i z hlediska nutnosti zviadnout odbihajigiStenky a paiebu byt se synem.

P7: ,Myslim si, Ze nd to v té pipravw jako zbrZovalo, protoZze jsem dta furt
mysSlenky &kde jinde, pgad jsem jim telefonovala, jestli to zvladaj. Ke &om¢ to jako
dost vadilo, uz jsem i béfela a nechila jsem od gj. PrisSlo mi, Ze tim stragntrpi, i kdyz
tim mozna zase tak nettpale n¥ se to tak zdalo. TakZze jsem uZ/pbbvala, aby to

skor¥ilo.”
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7.3.3 Odpo¥d’ na vyzkumnou otazku¢. 3

Kvalitativni analyza ietiho vyzkumného cile nam umoznila zmapovat stiateg
které studujicim matkdm pomahaji naroky dvoji radadat, ¢i naopak zvladani
znesnaduji. Nejprve jsme se zabyvali otazkou, jaké jsoiicle efektivni strategie
zvladani. Pro vSechny participantky byla podstatejgnéna podpora nejblizSich a celkov
existence tzv. podpné sit. VetSing Zen (n=6) také pomahala skirest, Ze je studium
bavi a je pro & prinosem. Polovina participantek ptmvala, Ze jim subjektivhpomaha
potreba mit srovnané priority, u vSech Zen zejménaeggch dti. Oddanost této priogit
Zenam pomaha néaroky studia vnimat s nadhledegktelym participantkdm (n=5)
napomahaly priority srovnané ve &m jasré vymezeného cile. Jako prakticka strategie
byla identifikovdna schopnost dobrého naplanovardrganizace (n=3), ipdevsim ve
smyslu harmonogramuceni a planovani hlidani. Pro dalSi Zeny (n=4) biktdilezity
relax a odpéinek. Tyto aspekty vSak nenachazely mimo oblagtiata rodiny, ale prav
v ramci obou oblasti. Jako strategie zvladani dmapany také osobnostni charakteristiky
popisované participantkami v souvislosti s proZir@mole studentky. Tyto charakteristiky
strategie zvladani daplji a do znané miry se spolupodileji na jejich vyreai. Témito
vlastnostmi jsou - cileddomost (n=10), touha to zvladnout a odhodlanosb)ndisciplina,
pevna wle a dislednost (n=4), poctivost a pile (n=3), houZevrtatot/rdohlavost (n=2),
trpelivost, pruznost a schopnost seizpasobit (n=1). Nkteré participantky (n=2)
popisovaly také uity smysl pro sebezd@eni pomahajici &novat se studijnim
povinnostem navzdory velké uraWNa zaklad celkové analyzy Ize konstatovat, Ze tento
aspekt je charakteristicky i pr@&tginu ostatnich participantek, které seémrnvyjadovaly
prevazré na implicitni rovirg.

Dale jsme se za#ili na to, jaké strategie jim ve zvladani branily. vétSiny
participantek (n=6) to bylo zejména prozivani néais ¢casu, ktera jim branilodelné a
uspokojiv zvladat roli matky, manzelky a partnerky. Zamwgkterym z nich (n=2) pocit
nedostatkwasu branil uspokoji zvladat roli studentky. Progkteré participantky (n=3)
byla zatZujici jejich tendence plnit povinnosti na posledhvili, coZ sebou inaselo
pocity stresu a nervozity. Tyto pocity byly v soslaisti s prozivanim studia identifikovany
u WtsSiny participantek a Ize je chapat také jako agpdianici zvladani. Pro dalSi
participantkami (n=4) bylyémito branicimi pocity prozivani anavy adeypéni. Dalsi
identifikované strategie branici zvladani byly skivné vyznamné pouze pro jednotlivé
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participantky - tendence k perfekcionismu a obawy selhani, pracovni vytizenost

partnera.

7.4 MOTIVACE KE STUDIU

V ramci této kapitoly se budeme blizeji zabywatrtou vyzkumnou otazkou, tedy
co participantky motivuje ke studiu a zda zaZilyaokiky, kdy tato motivace kolisala az
do takové miry, Ze #hy chu’ studium ukogit ¢i preruSit. Blizeji se zabyvame
identifikovanymi kategoriemi, kterymi je ¥s$i a vnitni motivace, prozivani prony

motivace s fichodem dti a kolisani motivace.

7.4.1 VrgjSi a vnitini motivace ke studiu

Na z&klad obsahové analyzy Wwieme konstatovat, Ze motivace ke studiu je
jednim ze zasadnich aspikktery do znané miry gispiva k jeho samotnému zvladnuti.
VSechny participantky byly ke studiu ditym zpisobem motivované. Jisté rozdily ve
vypowdich v8ak byly patrné a souvisely s obdobim, kdyparticipantek doSlo
k othotreni.

Prvni skupinu tvd participantky (n=4, P1, P3, P9, P10), které sehodly
studovat v ramci rodovské dovolené a v fbchu studia mly dalSi di€ ¢i déti. Jejich
motivace bylatasto sycena z¥sku a niizeme proto houdt o vnéjSi motivaci. Vzhledem
k dokz, kdy za&aly studovat, byly motivovany sfrem k dosazeni titého cile, kteryasto
souvisel spotifebou ziskat po matéské lepSi pracovni uplat@éni a obohatit se o nové
kompetence Ve svych vypovdich takécastji reflektovaly svoje dti a s nimi spojenou
potiebu je zabezp@ a zarové ziskat takové za#stnani, diky kterému jim budou vice
nablizku a budou moci v budoucnu Iépealsieat matéstvi s praci.

P1: ,Nejvic m¢ motivovalo to, Ze se straSrbojim, Ze az jednou skéim
mate'skou, tak nebudu moct sehnat praci. TakZepfide, Zecim vic mam moznosti, tim
lip potom jednou najdu uplagni. TakZze @ hlavre motivuje strach, Ze bych byla

nezardstnana.”

P3: ,M ¢ motivovala hlava vidina toho, Ze po mateké budu mit &Si moznost

najit zangstnani. Ze se nartim roz&i moznosti, kde budu moct pracovat a snad to nebude
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ani takcasow narocny, kdyz by se mi posbp ziskat misto ékde ve Skolce, Ze bych mohla

byt i s dtmi a netravila celé dny jen v préci.”

P9: ,Ja jsem hlav@ nechtla po matéské nastoupit zpatky dowiyodniho
zanmestnani v bance. TakZe toertéhlo hod@, skuténost Ze bych mohla najit uplatr
nekde jinde, kde mto bude bavit.”

Druhou skupinu tvd participantky (n=6, P2, P4, P5, P6, P7, P8),étdthotrely
v pribéhu studia. Vzhledem k obdobi¢hbtreni byla jejich motivace ke studiurgvazr
vnitini acaseji nez u prvni skupiny pramenilavaitini potieby — bul’ uspokojit vlastni
touhu po vzdélani anebo naplnit océekavani blizkych (negasgji partnera, rodia).
je zmitovaly v kontextu se svym madgtvim, respektive satimi se jejich motivace ke
studiu ugitym smérem prongnila (podrobuji viz dalSi podkapitola).

Do kategorieuspokojit vlastni touhu po vzdlani bylo za&azeno pt participantek
(P4, P5, P6, P7, P8). Participantku P5 a P8 spakig€nost, Zetouhu po vzdlani a

ey an

fakt, Ze je studium bavi a obohacuje.

P5:,Mam v sol¥ od mala touhu po vz2thni a na studium mam i hlavu, jde mi to

celkem snadno. TakZe takovéa ta moje touha séavad e dost motivovala.”

P8: ,Vzdycky jsem cléta jit studovat, uz na zakladce jsems8iala, Ze budu
studovat a co budu studovat a celokedhi jsem si tgikala. Potom r4 akorat trvalo, nez

jsem si vybrala jakoby ten spravny obor nebo tonédavi.

Pro participantky P4, P6 a P7 byla jejich touharpdilani sycena také samotnym
zajmemo obor. Participantku P7 navic také pocit, Ze §eseiSel cas na to se uplatnit
v zaméstnani. Pro participantku P6 bylo motivaci takéaé novych informaci, snaha

udrZet se v kondici a p&eni ze studia.

P6:,Protoze v praci jsem pracovala v podsfat tou cilovou skupinou nevidomych
a slabozrakych, tak jsem se rozhodla, protoZe resehiadr zabejvam zrakem, tak studovat

jest tuhle vyssi odbornou Skolu optiku. A taky pfestm neclita Uplne zakrret, bavi né
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furt se rco wit, takZze jsem skikala, Ze to zkusim. | étam dost zajimaly ty/pdnety,

ktery tam psaly v sylabech, Ze tam budem probirat.”

Participantku P4 motivoval nejenom jeji zajem o mlade také jeji celkova touha

po vzclani a ctizadostivost.

P4 ,Dostat se na doktorat, to byldpzivotni sen. Bylo to dité i nadSeni pro obor
a priznam, Ze i & me ctizadosti. A posledni motivator byljmmuz, ktery si to fal a taky

me ve studiu moc podporoval.”

Motivace blizkymi a stimto spojena subjektivpdtieba naplnit ofekavani
blizkych byla identifikovana jako samostatna kategorie, tiebgla zmiovana gti
participantkami (P2, P4, P7, P8, P10). Participarld to explicitéd popsala vystiznym
slovem, které vyuzijeme a budeme hisvo tzv. motivatorechPro participantku P10 byl
.motivatorem“ také jeji partner, ktery ji dodavdlut ve studiu pokréovat a v narénych

okamzicich, kterym bylo napobdobi statnic, ji psychicky podporoval a povaine.

P10:,Hlavné manzel, ktery mvzdycky povzbuzovaliéal, Zze kdyZ uz jsemcta
a uz tomu o#tovalacas, tak uz by to byla Skoda nedoktrirakze fakt velkou zasluhwim
manzel, protoZe si nedokaztegdstavit, jakoby kdyby nebyl nebo kdyby nefunggaalon

funguije, tak by to neslo.”

Pro participantky P2, P7 a P8 bylntito ,motivatory” prevazr jejich rodice,
kteti je vedli ke vzdlani, a bylo jejich panim, aby vysokou Skolu vystudovaly. Bproto,
Ze sami timto systémem \&#déni prosli, anebo prévproto, Zze sami vysokou Skolu

Z nejfiznéjSich divodi nevystudovali.

P2: ,M ¢ ke studiu hod# motivoval ndj tata, ktery si pal, aby alespo jedno
Z jeho dti m¢lo vysokou Skolu. No a moji sourozenci se ke stodiwvysoké Skole moc
nerhnou, tak to zbylo nadnAle i ja sama jsem to afid a po narozeni miminka se to

ukazalo jako dobra volba.”
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P8: ,Samozejn¢ trochu natlak rodiny vtom hrél taky roli, Ze jakodice si
vzdycky pestavovali, Ze budu studovat, protoZze u nas vSistudovali vysokou. Takze

urcite to tam hraje taky ¢akou roli.”

7.4.2 Pron€na motivace s ffichodem dti

Participantky, které sy v pribéhu studia dalSi dita studium tak zapaly
v ramci matéské dovolené, proému pivodni motivace tolik neprozivaly. Shodovaly se
vtom, Ze se spiS jejicipivodni motivace vice prohloubila (P1, P3, P9, P10). S
piichodem dalSich &ii tak pro @& potreba ziskat lepSi pracovni uplatih nabyla na

Mriviw s

neba’ tim takeé silila jejich pgeba dti zabezpeit a dolie se pracovhuplatnit.

P1:,Jestli se moje motivaceefak znenila...jako jo, protoze potom uz neslo jenom
0 to, abych zabezpida sebe, ale jestdeti. Ale spiS bycliekla, Ze se to jeSprohloubilo

tim, Ze jsme zaloZili rodinu.”

P3: ,Myslim si, Ze moje motivaceigtala paad stejna. No ale tim, Ze jsme pak
meli dalSi déti, tak jsem samdaejmy¢ vic chela tu Skolu dodlat, protoZe si myslim, Ze diky

tomu budu mitétSi moznost najit zadstnéni.”

P10:,Jako ty hlavni dvody pr@ jsem zdala studovat, jak uz jserikala, protoze
je tady v regionu velkad nezéstnanost a fed matéskou jsem dojizth daleko, tak ty
divody kvili détem a abych si pak tady pobliz naSiakou praci, mohla byt s nima, ty

prosk zistaly stejny.”

U nekterych participantek (P2, P6, P7, P8), kterdlynprvni di€ az v pfibéhu
studia, bylaproména motivace patrna. Ukazalo se, Ze tato prara inklinovala prag
k vnéjSi motivaci. Pro zmigné participantky tak zalo mit hodnotu mozné budouci

uplatreni.

P2: ,My jsme miminko planovali a po tom planovani jsesmuwdomila, Ze to

povolani co jsem v té dolvykonavala, coz byla servirka, rgge s miminkem skloubit.
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Takze jsem byla rada Ze studuju, protoze si mydandiky vysokoSkolskému éadi
dosahnu lepsi prace, coz bych si media.”

P7:,Studium ne ted’ bavi jeS¢ vic, to je to nejdlezit]Si proc to delam. A taky si
myslim, Ze jako s gymnaziem a maturitou nemam amd & s titulem budu mit jakoZe
vetSi nadji sehnat @jakou perspektivni praci, kteradrbude bavit. A & kdyZz mam

malyho to pro i ma jes¢ vetsi vyznam.”

P8:,Jako porad ¢im dal tim vic se/feswdcuju v tom, Ze to vaZrpotebuju sama
pro sebe, abych nevypadla ztoho tempa, kér kdydame za sebou ani moech
pracovnich zkuSenosti, tak abych peos¥la co nabidnout po té Skole. Aby si peost
neekli, potencialni zad@stnavatelé, Ze jsem po mey, Ze budu absoluwtmepouzitelna.

Takze i to, abych se udrzela v kondici, tak ¢&gako taky dost motivovalo.

P6: ,Tak kdyZ uz jsem Skolu Zaa, rok a pil nebo rok pedtim nez jsem dla
miminko, tak to chci prostdostudovat. Ma tost roky celkem, takZze to chci ddit.
Zarovei ¢ ted’ motivuje i to, Zze si po matky rozsfim moznosti, kam nastoupit, kdyby
m¢ necheli uz zpatky v préci, tak jit jinam tady do tydlelasti.”

Zbylé participantky (P4, P5) se expligitnevyjadovaly, Ze by pocdiovaly ugitou
proménu ve své motivaci. Implicithse vSak vyjaibvaly v tom smyslu, Ze praérstudium
nabylo utitého odliSného vyznamu. Shodovaly se v tom, Zzerproataly byt obohacujici
nové aspekty (n&p moznost odreagovani, seberealizace v jinénérisnmez pouze

matdském apod.) diky kterym je studium &rdi z&alo jeS€ vice bavit.

7.4.3 Kolisani motivace s&rem k pochybnostem

V rdmci celkového obrazu o motivaci participantek dilezité se zabyvat i
otazkou, zdali jejich motivace vigiéhu studia slabla a pokud ano, tak v jakémngérsm
Zajimalo nas tedy, zdali to bylo ve &m rodina-studium nebo studium-rodina.
Respektive, zdali ¢kdy mely chu’ se studiem skaiit a naplno se &novat své matske
roli. Anebo zdali gkdy litovaly rozhodnuti stat se matkou vipghu svého studia a ve
studiu pokrdovat.
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Viceméré vSechny participantky (P2, P3, P5, P6, P7, P8,F29) se shodovaly
v tom, Ze nikdynezapochybovaly o svém rozhodnuti stat se matkoa tedy nikdy

nelitovaly toho, Ze se matkou vijhu studia staly.

P8:,Nikdy. Vazre ne. | bych tebarekla Ze mohlo, dnem takovycheth krizovych
situaci s tou Skolou a se vSim, aibec jsem na to nepomyslela. A myslim si, Zzedjako

nikdo v okoli. | kdyZ to proerbylo celko¥ jako rana zistyho nebe.”

Nékteré z Zen se naopak vice zabyvaly svym rozhoansatudovat i mateaské
dovolené, protoze studium pré mnohdy pedstavovalo #3i komplikaci (P2, P3).

P2:,Ze bych rkdy litovala rozhodnuti stat se matkoeghbm studia? Ne, tuhle
variantu jsem ¥bec nezamyslela. Spis jsem se zamyslela nad opgstimhylo dobry jit

viitbec studovat.”

Participantka P4 vtomto kontextwkay pochybnosti po€ovala a matestvi
nékdy prozivala jako komplikaci v kontextu studia. ¥8m matestvi si vazi a #doms se
rozhodla dat muigdnost ped studijnimi i kariérnimi Gsjhy.

P4: N ¢kdy ne napadlo, Ze by bylo vyhoggi byt svobodna a nemittd Ze by
clovek byl Us@srejsi a lepsi ve studiu, ale ja se snazim tyhle migleedomyslet, protoze
to je rouhani. Navic moje situace byla slgait n¥la jsem vazné zdravotni problémy,
takZe i kdyZz matské povinnosti citim jako komplikace ve vztahuudijaim povinnostem,
nic bych nernila. Radji zistanu jako obgejna witelka na gymplu, nez beida

vedatorka.”

Co se tye kolisdni motivacesmérem k myslenkam studium ukeéin¢i prerusit, i
participantky (P1, P5, P6) explicéwyjadily, Ze jetato varianta nikdy nenapadlalejich
vypowedi se shodovaly v tom, Ze studium pronebylo do takové miry natné, aby o této

variant uvazovaly.

P5: ,Nikdy m¢ o tom nenapadlo uvazovat. U nas mé&iké zkousky nebyly, jako
narocné bylo psani zavecnych praci, protoze sétini jsem jich psalait a nejhorsi to bylo

s tou feti praci, kdyz jsemdia ctyii deti a z toho nejmladSi byl kojenec. To bylo opravdu
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neco. Ale to mi moc pomahakimmanzel i nejbliZzsi okoli, dostérpodporovali, takze se to
dalo zvladnout, no ale taky to sebou neslo a viapmiad nese svou d@a Ze jsem dost

c¢asto velmi unavena.”

Pro participantku P1 by to znamenalo prohru, kdstoglium vzdala, potovala by
vinu i vagi blizkym, ktei ji pomahali a vkladali do jeji podpory (zejména smyslu
hlidani jejich dti) cas a energii. Zaroviepro ni samotnou byiprusenici ukonéeni studia

piedstavovalo vlastni selhani.

P1:,M ¢ by to @islo hloupy i vici tem lidem, co do ty doby hlidali. Kdyz uz jsem
zacla, tak to dodlam...kdyz se doerieho dam, tak to stra8merada vzdavam. 8l bych
z toho hroza Spatnej pocit a myslim si, Ze by se to se mnagadptahlo a vracela se

k tomu. Jako péd bych to v ty hlavnekde n#la a brala bych to jako straSnou prohru.”

Participantka P8 o variahtikortit ¢i prerusit studium prozatim také neuvazovala,
zarove pro ni tato moznostipdstavuje ,,zadni vratka“, &itou moznost uniku ze situace,

pokud by pro ni bylo stiovani obou roli nezvadatelné.

P8: ,Porad mam takovy chvilky, jakoZze vzdycky se #arusit, kdybych to
nadhodou nezvladala. Jsou to moje zadni vratka, taley sem si o tom jeStnic
nezjigovala, prost jest jsem k tomu nebyla tak blizko. Jenonfikéam, kdyby to neslo,
porad je ta moznost. Ale zatim to jde. V&ldam, Ze té se ta situace bude péd nenit,

tak uvidim, jak to bude pokfavat dal.”

Ostatni participantky (n=6, P2, P3, P4, P7, P9,)Rdpribéhu studia zazivaly
nékolik okamziki, kdy zvazovaly pokémvani ve studiu.Studium v é&chto okamzicich
vnimaly jako naréné a vidina vychodiska ve fognprerusSenici ukonéeni studia s sebou
nesla kyZzeny klid a vysvobozeni z povinnosti spgjarse studiem.

Participantky P9 a P10 se shodovaly v tom, Zenptimylo obdobi psani zéxecné
prace natolik narme, Ze uvazovaly o ukoéani studia. Ob Zeny ngly potize s psanim
prace zazit a témataditym zpisobem uchopit. Spolu s@éo dti a bsZicim casem to

prozivaly jako emocionatnvypjaté obdobi.
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P9: ,Asi kdyZ jsem psala zérecnou praci, tak to jsem #fa velkou chd se na to
vykaslat. PiSlo mi totiz, Ze jsem si vybrala to rggi téma a prostjsem newxdéla, jak
zacit. TakzZze jsem ten zZatek p@dad oddalovala, ale to se potomcah kupit stres, Ze to
nezvladnu a jestli by teda nebylo lepSi stim &komle nasésti mi pak pomohla
kamaradka, poprosila jsem ji aby mi pomohla s thdatkem a spolu jsme to zvladly, diky

ni uz jsemé&dela co a jak a nakonec uz to ani nebylo tak hrozné.”

Participantka P10 prozivala jako némy také poatek studia, kdy se ji narodil
syna a ona musela jezdit do Skoly, coz s sebow npslity viny a smutku z toho, Ze ho
opousti.

P10:,Takovy okamziky byly, kdyZz jsem bédla, jak za'it s bakald@kou, tak to...a
potom vlasta jednu chvili pra¥, kdyZ se narodil syn a musela jsem éfaujizct. To
jsem fakt psychicky Spatmesla, ale tam bylo &dti, Ze ten chlap jako to uplpodpdil a

vSechno.”

Zminovana podpora stran blizkych, diky které tyto oki&gnzvladly, spojuje také
participantky P2 a P4. @bparticipantky explicitd vyjadily, Zze mySlenky na skodeni
studia udrzely v rovid pi‘edstav Pro participantku P2 byla podstatna podpora g@diua

rodict, jejich pomoc a povzbuzeni, Ze to zvladne.

P2: ,Jo a nekolik! Bylo jich hodwé, fakt jich bylo hod& Ale dost jsme se
podporovali se spoluzakama, jinak uz bych se rdatmo vykaslala. Ja jsem spoustgiv
neungla treba, ale dikyam spoluzéakm, kdy jsme si pomahali vzajegnnté nasi skupince.
A naSi mi furtr/ikali, Ze to zvladnu. Ke konci uz mi mamka anikata nic, protoze si

myslela, Ze tu angliinu nedam. Byl to zaZzitek, na to se neda zapont&€nou

Pro participantku P4 bylautezita podpora jejiho manzela a zam\eji vlastni

touha a wle to zvladnout.
P4:,Chut ano, nejhorsi byly ty hloupé a neefektivni pozkgana nasi dochazku.

Ale reco ve nd mi to nedovolilo, ta touha toho dosahnotiasto ne taky utSoval manzel,

protoZe on studoval dwdoktorska studia, jenZe on byl ale svobodny..."
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Participantka P7 o ifpruSeni studia v Zatcich vaza uvazovala, protoze
s partnerem kili snaze sladit studium se 0 syna zazivali konflikty. V té débméla
pocit, Ze partnera dost 2atje, takZze se r&fl chtéla venovat domacnosti a peo syna.
K realnému peruSeni nakonec nedoSlo, pomohlo jimédomeni, Zze sld’ovani studia
s rodinou ma sy urcity omezenytas. Pro participantku bylo naviéldzité, Ze ji studium
bavilo, vicgla vysledky a mila pocit, Ze se na to hodi. Na zaKlacelkové analyzy
vypowedi miZzeme jesdt dodat, Ze doSlo zejména k adaptaci na novou situaba z nich

prijali své nové role a dokazali se celkové situaspeane prizpasobit.

P7:,Ty okamziky byly. Ze zatku hlavr, kdyZ jsem jako, kdyZ jsme se graeSku
hadali tak sem siikala, Ze mozna radSigstanu studovat, abyclh¢la ¢as na domacnost a
syna a nemusela s tim zatvat svého fitele. Takze jsem/pmysSlela, Ze bych se na to
vykaslala, docela vaznsem o tom femyslela...no ale to, Ze jsenglannejaky vysledky
v té Skole a Ze dérto fakt bavilo a Ze jsem zjistila, Ze to je vid@stre nd to fakt bavi a Ze si
myslim, Ze se na to hodim. TakzZe jsereldn, Ze to madpkej smysl a Ze to vlagtmeni

za tak dlouhegas, kdy to takhle budem muset zvladat.”

Lze pedpokladat, Ze participantky P9 a P10 udrzely nm&lena ukoweni ¢i
preruSeni studia v rovén predstav, &koliv se ktomu explicitd nevyjadily, neba’

variantu perusit studiumvyuZzila pouze participantka P3.

P3:,V prvnim roce jsem na rok /rusila..mala rdla vté dold t7i roky a
v prizbehu Skoly se narodil syrikala jsem si, Ze to zkusijak zvladnout, @la jsem sice
individualni studium, ale stefns ¥mi vSemi pozZzadavky a povinnostmi, tim myslim Elavn
seminarky a tak, jsem zjistila, Ze to asi nepudgknsem v té dabani netusila, jak bych
mohla oboji zvladat. Takze jsem se rozhodfarysit, ale byla jsem dal v kontaktu
s holkama, co jsme se tam poznaly. Daspavzbuzovaly,sase vratim, sami dly deti, tak
jsem vidla, Zze se to zvladnout da. A hlavjsem pak i pochopila jak. Vic jsemcaka
vyuZivat hlidani od batek, maly uz taky povyrostl, tak to bylo lepSi. MoZe mi ani ten

prvni rok od toho malého neetd, nevim.”
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7.4.4 Odpo¥d’ na vyzkumnou otazku¢. 4

Ctvrtym vyzkumnym cilem bylo zjistit, co participytke studiu motivovalo a co
je motivovalo ve studiu pokéavat i s digtem (cEtmi). Zarover jsme chili zjistit, zdali
zazily okamziky, kdy tato motivace kolisala az @&avé miry, ze &y chu’ studium
pierusSitéi ukongit. Motivace ke studiu je zasadni aspekt, kteryzdainé miry ghspiva k
samotnému zvladnuti studia. VSechny participantigy ke studiu ugitym zpisobem
motivované. Rozdil v jejich motivaci je ovlign dobou, kdy mdly déti. Neékteré
participantky (n=4) se rozhodly studovat v ramai¢ovské dovolené a v fipéhu studia
mely dalSi die ¢i déti. Jejich motivace byldasto sycena z¥sku a jednalo se tak o &8i
motivaci. Byly tedy motivovany sénem k dosazeni titého cile, kteryéasto souvisel s
potrebou ziskat po mateké lepsi pracovni uplatni, které [@jde Iépe sladit s matstvim,
obohatit se o nové kompetence, zabeitpsvoje dti a byt jim diky jiné praci vice
nablizku. Ostatni participantky (n=6)¢hbtrely v praibéhu studia a jejich motivace ke
studiu byla pevazre vnitini. Castji tedy pramenila z vnihi poteby uspokojit vlastni
touhu po vzdlani (n=5) - konkrététouhu po vzdliani poctuji jiz od dtstvi (n=2) nebo je
jejich touha po vz#ani také sycena samotnym zajmem o obor (n=3). Vitw@o
participantek také vnimala motivaci blizkymi a mtth spojenou subjektivni petou
naplnit @éekavani blizkych. Byly tak identifikovani tzv. meétai, kterymi jsou pevazre
rodice (n=3)¢i partner (n=2).

Déle jsme se zabyvali otazkou, zdali jejich motevg@cosla ufitou prongnou tim,
Ze se staly matkami. Participantky (n=4) které istad zap@aly v ramci mateské
dovolené, prornu pivodni motivace tolik neprozivaly. Shodovaly se miaze se spis
jejich pavodni motivace vice prohloubila a sighodem dalSichati pro re potreba ziskat
lepSi pracovni uplatmi nabyla na vyznamnosti.¢které participantky (n=4), které ahy
prvni di€ v praibéhu studia, pronu motivace po€ovaly a ¥tSi hodnotou se prosrstalo
mozné budouci upla&ni.

Zanxtili jsme se také na otazku, zdali jejich motivacersbéhu studia slabla.
Zdali rekdy nely chu’ se studiem skait a naplno se &novat své matské roli¢i zda
n¢kdy litovaly rozhodnuti stat se matkou vipéhu svého studia a ve studiu poloaat.
V¢étSina participantek (n=8) se shodovala vtom, Zedyinezapochybovaly o svém
rozhodnuti stat se matkou a nikdy nelitovaly tohe,se matkou v pbé¢hu studia staly.
Nékteré z Zen (n=2) se naopak vice zabyvaly svymadabtim studovat ip mateské

dovolené. Kolisani motivacenmgrem k myslenkam studium ukéih ¢i preruSit byla u
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nékterych participantek (n=6) identifikovana, nékexplicitré hovaily o okamzZicich, kdy
zvazovaly, zdali ve studiu pokmwvat v disledku narénych situaci — psani zé&ecné
prace (n=2), obdobi zkouskového (n=4), neefektpozadavky na dochazku (n=%)
konflikty s partnerem visledku snahy sladit studium scpé syna (n=1). ¥tSina z ¢chto
participantek (n=5) ukafeni ¢i preruSeni studia nerealizovala, roli v totasto hrala
podpora blizkych a vlastni touha to zvladnout. Mistnstudium gerusit vyuzila pouze

jedna participantka, nebse ji nepod@o rodinu se studiem sladit.
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7.5 PODPORUJICI ASPEKTY A DOPORUCENI

7.5.1 Podporujici aspekty

VSechny participantky se shoduji vtom, gedpora blizkych je pro uspsné
zvladnuti studia taka nepostradatelna. Jedna se zejmérmjd€ni hlidani pro diti,
moznost je fenechat jinym osobam a mit moznost gpovat Skoleci v ni byt fakticky
piitomna. Na této rovih podporu blizkych, zejména rodinnychigiusniki (rodice,
manzel), vnimaji vSechny participantky. Na zaklamhamnestického dotazniku jsme
identifikovali zdroje pomoci, které se podili na hlidang&td Jsou jimi zejména rodinni
prislusnici. U ¥tSiny participantek (n=9) to bylprarodi¢e (u P1, P3, P4 a P5 to byly
piedevsim balsky). Dalepartner (n=8, P1, P2, P4, P4, P6, u participantky P7 tqoyize
partner, P9, P10) a jini rodinnfigluSnici jakaseskenice (P6),sourozenci(P2),prateta a
prababicka (P5). Pro tkteré participantky byla pomoci i osoba mimo rodiptedevsim
kamaradka (n=3, P1, P2, P9). &které participantky také vyuZivaji sluZzebiej@ych
zaizeni pro dti, tedy Skolek, &oliv to v rdmci anamnestického dotazniku newd
V ramci rozhovoru se vSak zminily, Ze jejich stal&i navsevuji Skolku, coz vzhledem
k nutnosti ¥novat se studidasto vnimaly jako velkou pomoc (P1, P3, P9).

Pro reékteré z nich (P4, P8, P7, P10) nabyva tato podpeoracionalni hodnotye
smyslu psychické opory ktera jim dodava silu a motivaci ke zvladani. pasticipantky
P4 a P10 je vtomto siru velmi vyznamngpodpora manzelaPro participantku P10
manzel konkréth znamena,hlavni hnaci motor®, ktery ji dodava energii, nadhled i
moznost se studiuénovat, tim, Ze ji v p& o dti naplno zastoupi. Také participantku P4
manzel ve vzélavani plré podporuje, ovSem pro participantku jsou jeho vgsalekavani
do jisté miry zatZujici.

Také participantka P8 povazypedporu partneraza velmi vyznamnou, zejména
ve svych peatcich &hotenstvi, kdyieSili, jak bude jeji sidlovani studia s maistvim
pravdépodobré probihat. Partner nezapochyboval o moznosti toadat, ovSem
v patatcich matestvi jeho oporu postradala, vzhledem k jeho praceytiZzenosti. Tato
situace se vSakasem zminila a v sodasné dob pro ni Fedstavuje oporu jak ve fokm
faktické pomoci, tak na emocionalni ro¥inTaké participantka P7 si ceni partnera, se
kterym spoléng celé jeji studium i p& o syna zvladli, aniz by p##bovali pomoc dalSich
blizkych. Pro participantku to je velky Gsh, pra¥ ze to zvladli sami dva ¢&oliv méli

jejich blizci obavy) a Ze nebyla nucena studiurakngdkladat.
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P7: ,Moc jsem nevrila, Ze to zvladnu a c#ia jsem to zvladnout a jako ukazat
nasim i jeho rodiiim, Ze prostto zvladneme spaleée. A nakonec jsme to fakt podle planu
zvladli a nijak jsem neprodluZzovala ani jako tytsiée. TakZe jsem za to byla rada a
doufam, Ze se mi bude/dai dal.“ (pozn. byla pjata do navazujiciho magisterskeho

programu)

Dv¢ participantky (P6, P10) explicknzminovaly dilezitou podporu ze strany
svych d@ti. Participantka P6 vnimalaikbzitost skuténosti, jak je jeji dit hodné a svym
nenargnym temperamentem a rozpoloZzenim ji tak v podstamnoziuje se studiu
uspokojiv vénovat.

P6: ,Krome blizkyho okoli, ktery se nabizej Ze mi budou nkmihlidat a
v podsta¢ mi tim umoitujou studovat, tak je to hlayn moje miminko. To thpodporuje
tim, Ze je hodny."

Participantka P10 vnima podporu svyati & trochu jiné perspektivy vzhledem
k jejich vy§8Simu ¥ku nez di¢ predchozi participantky. Jejigtl jsou staré 2 a 4 roky a
svoji détskou bezprosednosti ji mnohokrat dokazaly vymanit z pocitu siresmutku a

obav, Ze Bco nezvladne. Zarovigoro ni znamenaly velkou motivaci ke zvladnuti saud

P10:,Tak treba kdyZ jsem byla jakoby nervézni, ale spis klyzem z toho &a
jakoby fakt napnuty nervy, tak peajsem odlozila deni a Sla jsem seédba podivat, jak
deécka spi anebo jsem si vedle nich lehlatytila jsem se k nim a vzdycky jsenkikala, Ze
to v podstat delam pro re, abych jim byla bliz...a"¢ba kdyZ jsem d¢ta statnice, tak to
bylo Uplre nejhezi. Ja jsem vlasi ani nech¢la odjet, ja jsem fakt byla z toho upin
Spatna, Ze nic neumim a Ze tam nepojedu. A manzgkah “ale pojedeS, pojedesS to
zkusit, za to nic nedas” a takhle. A pak za mnaoditimalej, protoZe ja jak uz jseneia
jakoby ty nervy napnuty a to, tak jsem/&ba z nfeho nic rozbréela a on za mnou chodil
.chces urit sopél, tée ti sopél?”. Anebo fiSla naSe halicka ,mami, ja &€ miluju, nebd’
smutna“. A to m prost vzdycky jako nakoplo, Ze aniz by taldly, natoz jak jsou da se
Fict mali, tak fakt to bylo az takovy srandovni.”

Pro jiné participantky (P2, P3) byla vyznammé&ychicka podpora stran
kamaradek, protoZze se jim &Sinou podpory ze strany manZela nedostavalo. U
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participantky P3 to souviselo s faktem, Ze manZeis jiZ neZije ve spokné domacnosti.
U participantky P2 to souviselo s vlastnim refleleioym psychickym rozpoloZzenim
v disledku studijnich nardk Ve vypowdi piiznavala, Zze byla mnohdy négemna az
sobeckd, coz #ho na jejich partnersky Zivot vliv a manzelova podpcasem spiSe slabla

a k jejimu studiu postugrezaujimal spiSe negativni posto;.

P2:,Ve zkouskovém obdobi mé nalady vadily nejen i&dite hlave manzelovi.
Byla jsem dost nervozni, hatlsobecka, pgad jsem vSe stahovala na Skolu, Ze nezvladam
své povinnosti. To manZelovi dost vadilo. Byla jpeativna sama sabkolikrat a manzel
byl po dvou letech mého studia uz dost negativikzd @ vtom studiu moc
nepodporoval...naésti jsem la kamaradky, se kteryma jsem si dost volala, kaiytiylo

Spatre. A hlavre taky p'atelé ze Skoly, c&esili to stejny, ty mi byly nejisi oporou.”

Postoj blizkych ke studiu participantek se ukazal jako dalSi vyznamny aspekt
uréujici, jak se zeny ve svych rolich citily a jak pinaly naréné okamziky. VSechny
participantky vnimali ze strany svych blizkych walkpodporu, nadSeni a cht jim
pomahat Nekteré participantky (P7, P8) provazelo jejich ozeairehotenstvi (athotrgly
v pribéhu studia)rozpa’ité reakce predevsim ze strany jejich r@édi Ok se shoduji
v tom, Ze rodie s tim dost fekvapili a vnesli do jejich Zivota obavy, jak studi s péi o

malé di& zvladnou.

P8: ,Ze strany nasSich tam ty pochybnosti byly. Oni neyestli ¥feba posuzovali
podle sebe nebcoo, ale pdad jako Ze rla jsem se sousdit jakoby na tu Skolu, Ze uz to
tedka nebude takovy jednoduchy. Ja jim to ale furigugp hrozr idealre, protoze takovy
predstavy progtmam, ale samaejnmy¢ Ze to tak neni. Ale dési myslim, Ze jsem je troSku
preswdcila, Ze to snad fjde. Tak t@’ uz jako dobry, ale sami@gne pochyby byly. Ale Ze
by m¢ nepodpaili v tom mateéstvi, tak to swbec. Spis Ze bych zahodila to studium a jim to

prislo jako Skoda.”

Jako dalSi podporujici aspekt Ize také chégatosféru ve Skolerespektive
nastaveni studijnich podminek a jejich moztigghsobeni. ¥tSina participantek (n=8) se
béhem studia setkala se fishymi postoji vydujicich - nap. moznost domluvy

individualniho terminu zkouSek, moznost individialochazkyci pieruseni studia. Toho
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ze vSech participantek vyuZzila pouze participan®® protoze se ji netilo skloubit
poZadavky studia s mavim.
Naopak nevsicnou atmosféru na fakeélt a naréné podminky zazivala

participanka P4.

P4: ,Bylo to velmi nar@né z hlediska nedeb nastavenych podminek, hlava
nutna dochazka 24 hodin tyglnrNemohla bych kojit, dcera by tolik hodin nezvéadbk
jsem si musela vydobyt odpoledni dochazku, ktesem jstej&i prost nedodrzovala,
protoZe uz na ustavu nikdo nebyl a spoluzaci takyliti nepravideld. Podminky tam byly
Spatr¥ nastavené, hlavnpro studentky-matky. Ale posledni semestr se @&ahzmnila

na 8 hodin tyd#, coz uz bylo idealni.”

7.5.2 Dopordeni budoucim studentkam-matkam

Kazda z participantek v dopa@eni budoucim studujicim matkam zohiapk
porekud jiny aspekt, ktery subjekti¥rpovazuje zawlezity k usgsnému slaghi. V jejich
doporwenich se také odrézi aspekty, které jim samotnyneydadani této dvoji role

s

P4, P9), zejména partnera a rodingdevsim ve formhlidani.

P1: ,Ur c¢ité je dilezitd podpora dch blizkych, ufit¢ manzel, kterej podporuje
anebo minimala ty babtky. Bez nich bych/éba ja sama nezvladla, kdybycklanbyt
jenom ja a di, tak si myslim, Ze se to ani zvladnout neda, tpjey scifi. Takze hlavita
podpora rodiny, to hlidani a taky organizovani. Atek si myslim, Ase toho ty, co to
ceka, neboji. Prostkdy je rkdo kdo je ochotnej pohlidat, tak se t@it# zvladnout da.

Neni to prost nic, co by neslo.”

Podle participantky P2 je navidildzité mitujasnénou motivaci ke studiuy cil
kterého chce studiem dosahnout.

P2: ,Aby si hodre rozmyslely ten/od pra?, protoZze jakmile si jednou rozmysli,
Ze do toho gjdou, tak uz neni cestyapA to dcko je pak kolikrat protivny. Takze aby si
dob’e rozmyslely tenidvod, protoZe se pak nevyspi a misto facebooku bpdat
seminarky a tak no. Tenidbd je fakt hodé dilezitej. A taky mit tolerantni ro¢k a
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partnera, hodny dét a jednu d¢ kamaradky na telefonu, co podfiokdyZz vam bude

Spatre.”

Také participantka P8 ziije ujasgnou motivaci ke studiu, tedy mitgud sebou
uréitou vizi, spravné odhodlani a dhto zvliddnout. Zarove je podle ni vyhodné brét
studium s nadhledem a chapat jej vice jako . &ekii, kterym se od dite mohou

rozptylovat.

P8: ,Aby neztracely nervy a tim miminkem se \arozptylovaly a tu Skolu se
snazily brat jako koek, ne to co je absolutrvysava, ale #ak jinak, rozuma. Ono to
zni jako hrozny fraze, ale ja nevim, asi to talpije ne. Kazdy to vnima upénjinak, pro
nekoho je to nefedstavitelny, alereba takovy ten typicky vysokoSkolsky Zivot, jak to
funguje na kolejich v myneku, tak to si uz nedoveduequistavit, Ze bych tam fk nekde
aZz do noci a jenom studovala. TakzZe si myslimo Zea fakt éco do sebe, kdyz uz se do
toho rekdo odhodla, tak to pozna, ale musi do toho jitnsspravnym fistupem. Takze mit

nejaky odhodlani a ¢jakou tu vidinu.”

Potfeba srovnanych priorit byla explicitré i implicitné vyjadiena étyimi
participantkami (P3, P4, P6, P10). Podle partidglane dilezité mit na studium a
piipadny neusfrh vytvaen ukity nahled, nevybudovat si Zjnjedinou prioritu a byt si

Mrivriw s

P3:,Myslim, Ze je dlezity nebrat to studium/pspilis vazr, protoZze nenireba
mit samé jeddky. Me obrovsky pomohlo, kdyz jsem se dil@auplnit poZzadavky studia
s vynaloZzenim minimalniho Gsili. To je podle taky dost dlezity, nadit se tencas

efektivie vyuzZivat. No a samagny je dileZita podpora rodiny a okoli.”

P4. ,Poradila bych jim, aby si srovnaly priority a bylgripravené na to, Ze je
miZzecekat neusgech, ktery ale nebude #goben tim, Ze by byly intelektuéimalo nadaneé.
Takze mit srovnané priority @det, kdy je teba se s¥novat rodir# a studium odlozit. A mit
podporu v rodid a zodpow¥dné hlidani je podle étaky nezbytné.”

P6: ,Mit furt up//ednostiny to di¢, a kdyz by to pro&tnejak neslo, ta Skola, tak

to teba prerusit a vic se muemovat, nebo to fipadre vzdat. Aby progtnebyly potom ty
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mamky na Ukor toho studia jako kdiittieba nepijemny nebo #aky celko¥ ve stresu.
S tim miZou bejt spojeny idjaky problémy s kojenim, a Ze to za to nestoji.”

P10:,Ar to hlavre berou pozitivd, Ze to je jenom studium a na tom ten Zivot
nestoji a Ze jako i kdyZetba neudlaji zkousSku nebo to, tak se tertsvezbai, ten pojede
vec v zivoe. Jako pochopi to vSechno az v ty dadw feba pijde rejakej zlom, keba ve
zdravi toho dite, tak si fakt usddomi, Ze fakt jako ta Skola je uplhanalita a Ze prosti

kdyZ by to neudialy, tak to zamrzi, ale Zivot jede dal a nic sdde"

Mit pozitivni p Fistup, ktery participantka P10 zije, je podle participantky P7
také dilezity, stejré jako ukitd mira pokory a vsicnosti pro jednani s vygujicimi o

piipadném individuélnimigstupu.

P7: Hlavne ar maji takovej pozitivni fistup, optimisticky. Avlastre sazi na tu
osobni dohodu na lidma ze Skoly, to si myslim, Ze je jako #lejtejSi. A taky mit
prave nejakej vsticnej pistup. A prav byt jako pokorny, protoze to taky spousta lidiinen
a neni to upla samozejmosti. No a pak jeitezity to naplanovani, drzet séjakej plan,
kterej si stanoviS a pak se$S dugevrklidu, protoze kdyz jedeS podlgaky tabulky, tak

ViS, ze stihaS a nemusisS mit stres.”

Slackni studia s rodinou povazuji mealni kombinaci dvé participantky (P5, P9).
Podle nich je dlezité, aby je ob role bavily a do jisté miry nafpbvaly. Shoduji se také
v tom, Ze tato dvoji role je vyhodna &inasi mnohé vyhody jako napepsi praci asem,

samozejmg protivahou jsou nevyhody ve smyslu nedosta&tksu na éti apod.

P5:,Ur cité je dilezité, aby je odrole bavily, a pak to jde d@b. Ale rozhod#
doporuiuji dostatenhou psychickou odolnost. Neni to rozhégno slabé povahy, protoze
to sebou nese neustaly pocit nestihani, berasma jiné ¥ci. Teda tak je to alespggoro
me. Ale zaroveé to pindsi nové poznatky, odginek od dti a rodiny a tak dal. Kazda se

v tom musi &ak najit, najit si v tom pro sebe ten smysl.”

P9: ,Myslim si, Ze utité stoji za to, to zkusit. Zvladnout se to da, sawjor za

podpory rodiny a taky je p&gba mit zaji&né hlidani, bez toho by to neslo. Ale zvladnout
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se to da a ten vysledek za to stoji. Ale je takgZity, aby je studium bavilo &ipaselo jim
urcity uspokojeni. To pafloveka tahne k tomu to dokdin*

7.5.3 Odpo¥d’ na vyzkumnou otazku¢. 5

Pata vyzkumna otazka mapovala, jaké podporujicdkdggovaZzuji participantky
za dilezité a co doportuji Zenam, co tato dvoji rokeka. Za nejvyznan#si podporujici
aspekt je participantkami (n=10) povaZzovana podgarakych, kterou vnimaji jako
nepostradatelnou, zejména ve smyslu hlid&tii @o participantkdm umaiije se studiu
vénovat¢i v ném byt fakticky gitomny. Identifikovanymi zdroji pomoci byly uétsiny
participantek (n=9) praro&k, dale partner (n=8) a u jednotlivych Zen také jodinni
prislusnici jako se&tnice, sourozenci, prateta a prabkai Pro gkteré participantky byla
pomoci i osoba mimo rodinu,fgrevSim kamaradka (n=3).¢Meré participantky take
vyuzivaly sluzeb viejnych zgizeni pro dti, tedy Skolek (n=3).

Podpora pro &které participantky nabyva i jinych rovin, zejméma smyslu
psychické opory (n=4). Participantky za psychickmoru povaZuji podporu a povzbuzeni
partnerati manzela (n=3), podporu ze stran§tidn=2), oporu kamaradek &jbel (n=2).
Vyjadiovana podpora ze strany blizkych osob Uzce soseisamotnym postojem, které
okoli ke studiu Zen zaujima. Pra&t$inu Zen byly tyto postoje pozitivni, participantk
pocitovaly, Ze je okoli ve studiu povzbuzuje a projevaiet i nadSeni jim pomahat.
V opainém gipact by realizace v ramci studia byla sl@@i. Pro jednu z participantek se
pozitivniho postoje ze strany manZela nedostavaja ovSem saturovana podporou od
kamaradek a rodii. Neékteré participantky (n=2) pa@valy rozpdité emoce ze strany
svych rodéi, kdyZz jim oznamovaly svéhotenstvi. Souvisi to s faktem, Zeshabtrgly
v pribéhu studia a rode tak projevovaly obavy, aby roli studentky &S zvladly. Pro
participantky byl také wezitym aspektem celkova atmosféra ve Skole, rdspmek
nastaveni studijnich podminek a jejich moztigghsobeni. \¥tSina participantek (n=8) se
béhem studia setkala se kishymi postoji vydujicich - nap. moznost domluvy
individualniho terminu zkouSek, moznost individiaochazkyci pieruseni studia. Toho
ze vSech participantek vyuZila jedna participantkagtoze se i nedi#do skloubit
pozadavky studia s madtvim. DalSi participantka se naopak setkala scngroi

podminkami a nevtnou atmosférou.
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Co se t¢e dopordeni budoucim studujicim matkam, velstiich participantek se
casto odrazely aspekty, které jim samotnyfinzpladani této dvoji role poméahaly. Jednim
Z nefastji zminovanych aspeftje podpora nejblizSich (n=5ygdevSim v podabhlidani.
Dale povazuji zaidezité mit ujasénou motivaci ke studiu a vizteho chgji studiem
dosahnout (n=2). ZaroxiepovaZzuji za podstatné srovnat si priority, mittctouzvliadnout a
byt odhodlané (n=4). Celkévsi unmet vytvorit na studium a fipadny neusfth ugity
nahled, nevybudovat si Zjnjedinou prioritu a uchovat si¢domi, Ze rodina adt jsou
v Zivote dulezitéjSi. Nekteré participantky (n=2) také uposowaly na vyhody pozitivniho
piistupu a utité miry vsticnosti a pokory $ jednani s vyaujicimi. DalSi participantky
(n=2) zarove doporuovaly si ol& role uzivat, protoZze skuteost, Zze je obrole bauvi,

piinasi mnoho pozitiv.
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8 Diskuze

Celkovym zamirem vyzkumu bylo zmapovat, jak mladé Zeny prozivalji matky
a roli studentky, jak abrole zvladaji a jak se jim diaje slalovat. Vyzkumny draz byl
kladen na zejména zji&ti, zdali v tchto oblastech potiji konflikt roli. V rdmci této
specifikace bylo zvoleno uziti Skal konfliktu a Bkarovnovahy Zivotnich oblasti
k validizaci dat ziskanych kvalitativni analyzouruktura diskuze odpovida jednotlivym
vyzkumnym otazkam, itemz posledni kapitoly jsouémovany limitim vyzkumu a
pouzitym metodam,ifnosu a dalSim moznostem vyzkumu.

Tezist vyzkumu spoéivalo predevSim v kvalitativni metodologii, kde hlavni
metodou séru dat byl polostrukturovany rozhovor. Tato metsti&u dat byla dopléna o
Udaje zjis&né pomoci Skal analyza dopira o Gdaje zji&né pomoci Skal (Skala konfliktu
prace-rodina WFC, Skéla konfliktu rodina-prace FV@Rala rovnovahy Zivotnich oblasti
WLB-6).

V ramci vyzkumu jsme se snazili uplatnit koncepn#i&tu rodiny a prace na
oblast studia s timipdpokladem, Ze jsou si tyto oblasti navzajem podabryzkums se
zabyvat konfliktem v tomto kontextu se zdalo byfirmavé. Zejména i z tohotglodu, Ze
zahranéni ani tuzemské studie se&imo konfliktem mezi rodinnou a studijni oblasti
nezabyvaji. VCeské republice existuji nepublikované studentskécerzabyvajici se
studujici matkami (z hlediska prozivani socialniorgp prozivani studia a madsvi,
motivace ke studiu apod.), ovSem Zadnéchto praci se #fimo nedotyka problematiky
konfliktu rodiny a studia (Kokkova, 2010; Musilova, 2012; Kubava, 2012).

8. 1 Prozivani role matky a studentky

Prvni vyzkumny cil se zabyval otazkou, jak mlad@yz@roZivaji roli matky a
studentky. VSechny participantky se shodovaly v,t@o pro & matéstvi znamena.
Popisovaly p tom veskrze pozitivni emoce, jako pocitystt, radosti, napkni a poznéni
nove lasky. Zarovesebou nese dosud nepoznanou miru zostpusti, v jejimz dsledku
nékteré z Zen pocuji ztratu svobody (n=4). Také pro¢ rznamena poznani nové
zkuSenosti, zejména ve smyslu hodnot. Podle¢jkd (1994) s sebou mdstvi prinasi
naprosto odliSnou zkuSenost diky tomu, Ze je funkeatky (ale i otce&i kohokoliv, kdo je
na osudu déte angazovan) v rodincaso¥ i mistre neomezena. To znamenda, Ze matka

zustava matkou, i kdyz ditv noci spi, je ve Skole apod.

103



Participantky se dale shoduji v pocitu, Ze rsté je velkym pinosem, ktery
promenil jejich Zivoty. Také podle Vagnerové (2007) déaezhv souvislosti s narozenim
ditéte k prongné Zenske role, ktera je n&mjSi, nez prordina role muzske. Tuto pramu
vyznamm ovliviiuje bazalni pdgeba matsstvi spojena s touhou fmvat. Matéstvi prinasi
mnoho povinnosti a veétsi mie nmeni dosavadni styl Zivota. Omezuje tak svobodu
rozhodovani o vlastnim Zivota celko¥ meéni prozivani a uvazovani (Vagnerova, 2007).
Nekteré participantky naSeho vyzkumu &m v proZivani a uvazovani poéovaly
zejména ve smyslu zvySeného vyskytu emoci stragshay a starosti oétl, coz dive
neprozivaly. Zminu dosavadniho stylu Zivota také reflektovaliedevsim v pocitu ztraty
diivéjSiho zpmisobu Zivota (citi se mérbezstarostné, bez moznosti chovat se spoétann
zpasobu traveni volnéhoasu. Zarove prozivaji znénu i ve smdru pozitivnich aspekt
tedy pociuji zesileni vlastni hodnoty (citi se selbwmsjSi, vytrvalejSi a trpliv¢jsi,
tolerantrgjSi, obohacené o dovednost planovat, vice zogthoy, klidné a obohacené o
novy Zivotni nadhled). Co sed&y samotnych osobnostnich charakteristik, kteréhe se
participantky vnimaly, popisovaly se zejména jakoilujici, starostliva, @sledna a
zasadova, tiva, tolerantni, kamaradska, benevolentni, neéapjpysSna. Bkteré z Zen
zminovaly i do jisté miry negativni vlastnosti (n=4¥igna, ztiva, vzrétlivd a uzkostliva,
piehnar opatrnd a ochramskd. V kontextu vyzkumu nas zajimalo prozivani molatky
v obdobi zvySenych narbksouvisejicich se Skolou. &&ina Zen prozivala n&gmné
emoce (zejména nervozitu, stres, pocity tlaku)rékte vSak snazily nedavated dtmi
najevo. Zadna z participantek tak expligitnevyjadila, Ze by se jeji chovanitwi ditéti
n¢jak prontnilo. Shoduji se v tom, Ze se snazily to nedav@vaa pocity drzely v sah
v n¢kterych gipadech je neventilovaly ani blizkym.

Prozivani role studentky bylo participantkami do@eno zejména pozitivnimi
aspekty, coz do z®aé miry souvisi s jejich motivaci ke studiu. Tatotivace, & byla
formovana zvyjSku (v pipact participantek studujicich s motivem ziskat po nsdee
lepSi pracovni uplatmi), i nadale vychazela z viiich poteb participantek, kterou i
okolnosti spiSe modifikovaly do konkrétni podobyt se vzdlavat a tim si rozsi
moznosti budouci profese). Studium tak particippntkozivaly zejména jakoifmos a
obohaceni (o0 nové poznatky a informace, 0 mozZmogtgpojovat se zkuSenostnéiZziného
Zivota ¢i predchozimi pracovnimi zkuSenostmi, navazani novydtefstvi). \&tSina Zen
také studium prozivala jako idealni protivAhu kino@ému Zivotu (moZnost ziny

kazdodenni rutiny, mozZnost odreagovani a relaxnost seberealizace).
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8. 2 Hodnoceni rozdleni ¢asu mezi studium a rodinu

Vramci druhé vyzkumné otazky byla zpracovana pmolatika sldovani
Zivotnich oblasti. Zajimalo nas, zdali Zeny v oblatudia a rodiny prozivaji konflikt.
Skut&nost, Ze jim studium do rodinného Zivota zasahpggcitovaly skoro vSechny
participantky (n=9). U #Siny Zen se to projevovalo zejména pocity nedkstaasu,
predevsim na rodinu &, ale také na zaliby, na sebeiateleci partnera. Vnimany pocit
nedostatkiasu souviseligdevsim se studijnimi naroky, ktef@sto vnimaly jako natmé
a mnohdy ovliviovaly jejich subjektivni prozivani roli matky, nebpm prinasely pocity
stresu, nervozity a tlaku. O péovani viny a tlaku v souvislosti se snahou byt gobr
rodicem i odpo¥dnym studentem referovali také Khadjooi, Scott, &nes (2012).
V naSem vyzkumu participantky pocity viny vyjadaly spiSe implicits, ovSem fakt, Ze
se naplno nasnuji okEma rolim, explicité zminovaly. Zarové pocitovaly, Ze role matky
pro re byla vzdy pedrgjSi a castji se ji snazily ped roli studentky ujgdnostovat.

V dasledku toho vnimaly zasahovani studia do rodinyzg#Zujici, zejména v souvislosti

s nar@nymi studijnimi naroky (obdobi zkouskového, naps@nérecné prace, iprava na
statnice, adaptace na novou situaci ve smyskpisobeni se nové Skole a narozenému
ditéti). V téchto obdobich z&f nejvice prozivaly, nelfosouvisela také s nutnogsit
organiz&ni zalezitosti ve smyslu zajistit hlidani, prékteré participantky také znamenala
nutnost upozadit g&o domacnost.

Zasahovani rodiny do studia do jisté miry zaznathyemdechny participantky
(nag. nemohly se &ovat &eni, protoze dét se nespalo, nemohly jet do Skoly, protoze
bylo dit nemocné apod.). OvSem aspekt zasahovani rodingtutba neprozivaly tak
negativré, jako op&né zasahovani studia do rodiny, coz souvisi szématéstvi ma pro
participantky ¥tSi vyznam a dlezitost. U rkterych participantek (n=5) tak byla patrna
tendence nezabyvat se studiem na uUkor rodiny - mgsls vynakladat na studium
piimérené Usili ¢i odkladat plgni studijnich povinnosti ,na posledni chvili. Jiné
participantky (n=3) ovSem nemoZznost intenzjvse wnovat studiu proZivaly negatigjn
nez jiné Zeny. Bti pro tyto Zeny byly steghdilezité, ale zarovepocitovaly litost nad tim,
Ze nemaji na studium tolikasu, kolik by patbovaly. K podobnym z&wuim dosgly také
autorky Trepal, Stinchfield, & Haiyasoso (2014).dRo nich matky-studentkyasto
prozivaly pocity viny kwli tomu, Ze se nemohly napln@novat ani roli matky ani roli

doktorandky.
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Srovname-li dopady studia na rodinny Zivot parficifek a rodinného Zivota na
studium, uvedené v rozhovorech, zjistime, Ze gpeitky pocfuji predevsim konflikt ve
smeru studium-rodina, nelbozasahovani studijnich povinnosti &asu s ¢tmi prozivaly
mnohem vyrazgji a intenzivrgji, ¢asto doprovazeno n#gmnymi pocity vzhledem
k nemoznosti se rodinvénovat. Jak uvadi Karateppe a Baddar (2006), jedioezaziva
konflikt prace (v naSem kontextu studium) a rodinyya s timto stavem nespokojeny, coz
se projevuje jako odhodlani ke &m§. Vyzkumy dokazuji, Ze pokutlovék zaziva vytizeni
v oblasti rodinné role, které v této oblasti vedetsi angaZzovanosti nez v oblasti prace
(tedy rodina zasahuje do préace, hap disledku onemoami ditte), projevuje se to
absenci v praci. Pokud p6uje pretizeni pracovni roli a z toho vyplyvajici nedasiat
pocitu angazovanosti v rodinné roli (tedy praceabage do rodiny, ndp v disledku
pietizeni pracovnimi Ukoly), projevuje se to tendetutd praci opustit (Karateppe &
Baddar, 2006).

V kontextu nasSeho vyzkumu tedy uvaZujeme o oblstsiilia, kdy participantky
také podiovaly konflikt — na zaklag Skaly konfliktu prace/studium-rodina tento konflik
zvySené nie poctuje polovina participantek, konflikt rodina-pradeksium ve zvysSené
mite participantky (n=4) také patiji. Pro tyto vysledky jsme nalezly oporu i v ramci
analyzy kvalitativnich dat. lfps to, Ze participantky v &itém snéru konflikt poctovaly,
nerozhodly se studium ani ukdnhani prerusSit (krond jedné participantky, ktera na rok
studium perusila). Toto zjid&ini mizeme interpretovat tak, Zeiiprozivani konfliktu jsou
motivy k setrvani ve studiu sij$i, nez motivy setrvani v praci. Participantkyygednak
motivované samotnym cilem (dosahnout lepSiho praibovuplatini apod.), zarovejsou
motivované ohragenymcdéasovym usekem (vidina toho, Ze studium mg &enec), svoji

roli také sehrava identifikovana socialni oporaodpmra blizkych.

8. 3 Strategie zvladani a bariéry ve zvladani

Tretim vyzkumnym cilem bylo identifikovat strategi&teré participantkam
pomahaly i branily dvoji roli matky-studentky zviid Podle Kuch@avé a Haberlové
(2008) je nej¥tsSi zakzi pro harmonizaci rodiny a prace/studiegpokladana acekavana
zodpowdnost Zeny za chod domacnosti, umménnavic matskou roli. S touto zéki se
tak poji termin tzv. dvoji zatizeni Zen, kdy maghy hlavni zodpasdnost za p& o rodinu
a ti, za chod doméacnosti a zardvg§sou nuceny &novat dalSicas pracic¢i studiu.
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Popisovanou z&F participantky z naSeho vyzkumu pamialy a proto pro & byla
podstatnou strategii zvladani podpora nejblizSiadel&ow existence tzv. podpné sik.
Dulezitost této podpory doklada také Kétava (2010), Bartakova a Plasova (2007).
Kromé nutné existence podmé sit jsou vSak podstatné dalSi aspekty, diky kterym se
Zenam d# tzv. dvoji zatiZzeni zvladat. Nami identifikovanyaspekty byl pocit finosu a
obohaceni studiem, které je bavi a uspokojuje. Eraisgsnost zvladani ovliwije
potteba srovnanych priorit, zejména ku pr&dp rodiny. Oddanost této priarizenam
pomaha naroky studia vnimat s nadhledem. Ne¢md&lezite bylo participantkami uvéda
schopnost planovat a organizovat.éGdiblasti pro 8 zarovés znamenaly odpiinek a
relax, respektive pokud seinovaly vice oblasti rodiny, odpmek a relaxaci pro ¢
piedstavovalo studium, a naopak. Jako strategie anlg@dou chapany také osobnostni
charakteristiky popisované participantkami v solods s prozivanim role studentky -
cilewdomost, touha to zvladnout a odhodlanost, dis@plipevna iwle a dislednost,
poctivost a pile, houZevnatost a tvrdohlavostglitrpst, pruznost a schopnost se
prizpusobit. Tyto charakteristiky strategie zvladani dofl a do znané miry se
spolupodileji na jejich vytiéni. Osobnostni charakteristiky jako aspekt zviagapisuji
ve své teorii selekce, optimalizace a kompenzaerirfet a Baltes (1997, in Baltes &
Heydens, 2003). Tato teorie popisuje efektivni &alzEps pfibéhu Zivotni cesty. V procesu
optimalizace se pr&v uplatiuji zminitné charakteristiky. #d realizaci optimalizace
nejprve dochazi k selekci, kdy se jedinec &ma omezené mnozstvi &ilV kontextu
naseho vyzkumu se Zeny v rodinné oblasti &ajh vice na dti (a nag. upoza'uji
domacnosti styky s Fateli) a v oblasti studia se za&fuji na cil studium zvladnout bez
aspirace na vyborné ohodnoceni. Po selekai sié pak upldiuje pra¢ proces
optimalizace, kdy se jedinec rozhoduje, které itliglni schopnosti zacalem dosahnuti
cila rozvine. V naSem kontextu Zeny rozvijely zejméfektevni zpisob vyuzivaniasu,
organizovani, vytrvaly postoj. Nasledmaze vyuzit procesu kompenzace, tedy moznosti
delegovat uWité povinnosti na druhé. V kontextu tohoto vyzkunieny nejastji
delegovaly na druhé piéo deti.

Jako strategie, které Zenam zvladani dvoji roleszadiovaly, byl identifikovan
zejména pocit nedostatkiasu, ktery jim branil €elné a uspokoji¢ zvladat roli matky,
manzelky a partnerky. Zarowenékterym z nich také branil uspokofivzvliadat roli

studentky. Celko¥ Zeny v disledku z&tZze studiem prozivaly pocity stresu a nervozity.
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8. 4 Motivace ke studiu

Ctvrty vyzkumny cil se zassil na zjis&ni, co participantky motivovalo ke studiu a
co je nadale motivuje ktomu studovat i s malymétdih, potazmo &mi. V naSem
vyzkumném souboru byly vSechny participantky kedstumotivované, ovSem jejich
~=umistni“ motivace bylo ovliviéno dobou, kdy ry déti. U Zen, co athotrgly v prabéhu
studia poprvé, byl pravpatrny posun motivace snem k vrgjSi motivaci, tedy k ziskani
pracovniho uplatni, jak je to popsano nize. U participantek (n=¢), se rozhodly
studovat v ramci rodovské dovolené a v fibchu studia mly dalsi di€ ¢i déti, byla
identifikovana pra¥ vnéjSi motivace. Byly tedy motivovany simem k dosazeni titého
cile, kteryc¢asto souvisel s pfbou ziskat po mateké lepSi pracovni uplatni. Toto
zjisténi doklada skutmost, Ze kvalifikace Zeny neni po navratu z todské dovolené
povaZzovana za dostateu z divodu jejiho zastarardi ,zamrznuti“ a z tohoto pohledu se
zanestnavani Zen matek stava pro mnohé &navatele rizikovym a nevyhodnym
(Matikova, in Cermékova et al., 2002). V tomto kontextu také partintky uvazovaly,
neba’ studium pro mnohé z nichirgdstavovalo rozEni kompetenci, udrZzeni se v kondici
a predevSim moznost ziskat &éni umo#ujici realizaci v jiné profesi. Také podle
Sefové a Novotného (2006) je profesni motivace vyznamrfaktorem k dasti na
formalnim vzdélavani. Ve svém vyzkumu uvadi, Ze snahu o zlep®ertnosti pracovniho
uplatréni uvedlo 52% responddntPro rekteré z participantek bylo také&lézité znenit
piedchozi profesi, které neumm¥alo sladni s rodinou. Studiem tedy @& dosahnout
lepSiho uplaténi, které jim bude umdibvat byt étem nablizku, ale zaroieje bude
uspokojovat. Také podle S#a (2007) niZze byt formalni vz8lavani chapano jako
.nvestice do budoucna“ vifpadt, Ze stavajici profese neni chapana jakimgsnacdi
sebenapiujici a na vzdlani je pak nahlizeno jako na Sanci proiam

Ostatni participantky (n=6) &totrély v prabéhu studia a jejich motivace ke studiu
byla prevazi vnitini. Casgji tedy pramenila z vnihi poteby uspokojit viastni touhu po
vzklani sycena samotnym zajmem o obor. Toto &jiSse tak neshoduje s Vagnerovou
(2007), podle které mohou byt Zeny ve své roli mpatk jisté miry nespokojené, nebo
seberealizace vtéto roli nesaturuje ipbti seberealizace v dostaté mfe. Tato
nespokojenost se pakie projevit hledanim lepsi alternativy, napzdlavaci. Akoliv

n¢které z participantek vnimaly studium jako moznesiberealizace, nebyla tato fedta
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sycena z pocitu nespokojenosti s nsttdm, nebé participantky prozivaly matstvi jako
obohacujici a uspokojujici.

Porekud jiny pohled na motivaci Zen k dalSimu vl&bvani gedklada ve své
diplomové préaci Kolékova (2010), podle které souvisi motivy Zen s zwi rolemi,
resp. vyvojovymi Ukoly Zeny. Autorka je mimo jin&lidna motivy vyplyvajici z role
matky - poteba seberealizace, intelektualni stimulace,fgbat socialnich kontakt
z divodu pocitu sociélni izolovanosti. Tato z§iSt, konkrétd potreba intelektualni
stimulace a socialnich kontdkt do jisté miry koresponduje i s naSimi vysledky.
Participantky v kontextu studia agmvaly zejména moznost ziskavat nové teoretické a
praktické poznatky. Zaroviesi cenily novych fatelstvi, kterd diky studiu navazaly.
Explicitné ani implicitré vSak nevyjatlly potiebu navazovat socialni kontakty ivddu
pocitu socialni izolovanosti. Lze tedyeglpokladat, Ze se v tomto &m citily saturované a
tento aspekt je kdasti ve studiu nemotivoval. Kalkova (2010) ve své praci také uvadi
Zjisténi na zaklad svého kvalitativniho vyzkumu, kdy vedla polostuktvané rozhovory
s osmi Zzenami. Podle autorky jsou tyto Zeny motargvgedevsim pedstavami o hodnét
dalSiho vzdlavani jako vyuzitelného vysledku. Za hodnotu dwiSivzélavani jako
vyuzitelného vysledku povazuje: ,kalkul“ (ziskap&&ohodnocené uplatmi), ,prani ziskat
vyuzitelné misto“, ,nemit na vybranou“ (ve smyslutmosti se vzé&lavat pod tlakem
okolnosti), ,hledani si svého mista/upkatit, ,kontakt se setem” (ve smyslu zachovani
¢i rozSteni dovednosti, snaha udrzet stavajici i ziskaé kmntakty, uniknout zaiskeho
swta), moznost ,pekratit sama sebe” (ve smyslu dokazat &obstatnim, Ze to zvladne).
Zjisténi autorky se do jisté miry shoduje i s naSimi ggikly, fredevsim kategorie ,ziskat
vyuzitelné misto” a ,kontakt se &em*. Participantky se také shodovaly v tom, Zerne
né¢ obohacujici studovat a ziskavat noveé informaceSit@vat si stavajici &domosti a

v neposlednfac® moznost zabyvat se jinymi zalezitostmi, nez jamitco se tykaji eti.

8. 5 Podporujici aspekty

Paty vyzkumny cil mapoval, jaké podporujici aspepbyvazuji participantky za
dulezité a co dopokiuji Zenam, které tato dvoji roteka. Za nejvyznan#si podporujici
aspekt je participantkami (n=10) povaZovana podgafakych, kterou vnimaji jako
nepostradatelnou, zejména ve smyslu hlid&tii @o participantkdm umaiije se studiu
vénovatci v ném byt fakticky gitomny. Vyznam zajighi p&e o dit, respektive vyznam

socialni opory, dolozila ve svém vyzkumu také Kktiva (2010). Podle autorky je
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dulezitym protektivnim faktorem, ktery umidje zvlddat z&? vyplyvajici ze sldovani
studijnich a domécich povinnosti. Intenzita sodiapory je naplovana pedevSim

v oblasti emoni podpory a faktické pomoci. Také pro participgniknaseho vyzkumu
byla dilezita em@éni podpora, za kterou povazovalijegdevsSim povzbuzeni od partnera,
ale také podporu ze stranytidci kamaradek aiatel. Podob#& Carlson a Perrewé (1999)
povazuji socialni oporu za vyznamny pozitivni Wigdouci k celkové redukci konfliktu
prace/studia a rodiny. Podle auido je zejména podporujici &gelsky partner, ochotny
se do jisté miry flexibila prizpasobit s chapavym postojem a tendenci nevyvolavat
zbytené konflikty. Postoj blizkych ke studiu participgnz naSeho vyzkumu také
povazovaly za @lezity aspekt. Pro &Sinu Zen byly tyto postoje pozitivni, participaptk
pocitovaly, Ze je okoli ve studiu povzbuzuje a projevajer i nadSeni jim pomahat.
V opainém ipact by realizace v ramci studia byla sl@@i. Pro jednu z participantek se
pozitivniho postoje ze strany manZela nedostavaita ovsem saturovana podporou od
kamaradek a rodi.

V naSem vyzkumu se tedy nevyskytovala Zena, ktgréebyla nijak podporovana.
Podle samotnych participantek by takova situacel’cslani rodiny se studiem ani
neumo#ovala. Také podle Bartdkové a Plasové (2007) jit&aj p&e o dit podstatné,
neba’ vyznamri ovliviiuje samotné strategie glavani. Pée mize byt bul’ institucionalni
(formalni) ve form¢ jesli a mateskych Skol. OvSem @é o dti do 3 let ¥ku je
nejobtizrjsi, jelikoz existuje velmi malo instituci, co tytsluzby poskytuji.Castji
vyuzivanou je tak p& neformalni v podab pomoci prarodit ¢i jinych prislusnika
rodiny, gatel. Participantky z naSeho vyzkumu wilgidiako zdroje pomoci fedevsim
neformalni pomoc, n&pstji od prarodét. Podle Bierzové (2006) je tato forma pomaoci
ponerné ¢asta, asi ve 45 % rodin ji vyuzivaji aleipma hodinu denh Jedna seipdevsim
o rodiny s velmi malymi &mi, neba rodice jen neradi s&uji malé dti do ¢tyr let do
p&e veaejnych zaizeni. S timto nazorem by se dalo polemizovatnpkberé participantky
z naSeho vyzkumu byla moznostsv dit¢ na par hodin do w¥ejného z&zeni v podob
Skolky, velmi napomocna a neprozivaly to pro¥ak nelike.

Co se tge dopordeni budoucim studujicim matkam, velstdiich participantek se
casto odrazely aspekty, které jim samotnyfinzpladani této dvoji role poméahaly. Jednim
z nefastji zminovanych aspeft byla podpora nejblizSichi@devSim v podab hlidani.
Dale povazuji zaidezité mit ujasénou motivaci ke studiu a vizteho chgji studiem
dosahnout. ZarowepovaZuji za podstatné srovnat si priority, mittchmzvladnout a byt

odhodlané. Celkay si un®t vytvorit na studium a fipadny nedsfth ugity nahled,
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nevybudovat si zd jedinou prioritu a uchovat siédomi, Ze rodina adt jsou v Zivot
urcité miry vsticnosti a pokory P jednani s vydujicimi, zarové doporwovaly si ol

role uzivat, protoZe skuteost, Ze je obrole bavi, pinaSi mnoho pozitiv.

8. 6 Limity vyzkumu a diskuze pouzitych metod

Velkym limitem tohoto vyzkumu je nedostaty/ patet participantek, &oliv bylo
snhahou jich ziskat vice. S oslovenymi Zenamidagto navazan kontakt, ktery ovSsem slabl
se snahou domluvit detadlin realizaci vyzkumu. Svou roli vtom hral jedna&kf ugité
nedostaténé motivace (Zeny secastnily na zaklagl dobrovolnosti, bez specifikované
odmeny), fakt Ze s mnohymi Zenami se autorka prace résabznala a kontakt probihal
formou emailové komunikace. Kontaktované partictRgrbyly zarove ¢asow vytizene,
mnohé z nich se v débprvniho kontaktu (na zatku dubna) fipravovalo na statnice,
v doke dalSich kontakt (v pribéhu ¢ervna,cervence a srpna) probihaly prazdniny a s nimi
spojeny¢as na odpéinek. Kon€ny soubor tak tvi i participantky, které se v ramci
rodicovské dovolené vadhvaly na vySSi odborné Skole. iAaeni &chto participantek
muze byt diskutabilni, ale v ramci analyzy kvalitativgh dat nebyly zji&hy podstatné
rozdily v prozivani studijnich naréka pozZadavky na studium Ize povaZovat za
srovnatelné. DalSim limitem vyzkumu je i charalgamotného vyyového souboru, ktery
je samozejme ovlivnén tim, Ze Zeny se vyzkumu ochétixastnily a byly oteiené o své
zkuSenosti houat. Jako limitujici chapeme i fakt, Ze ne vSechrmaytigipantky konflikt
aktudlre prozivaly, nebt v dok& realizace vyzkumu jiz dostudovaly a situaci hodpot
Zpetng.

SmiSena forma vyzkumu &iStm v kvalitativni metodologii se ukazala jako
piinosna. Polostrukturovany rozhovor umoznil odhafitnohé aspekty, které by
prostednictvim Skal¢i dotazniki nebylo mozné zachytit. &oliv nebylo vzhledem
k pottu participantek mozné statistické&eni kvantitativnich dat ziskanych na zaklad
Skal, i pesto poslouzily tyto vysledky k validizaci a podeoi vysledk kvalitativni

analyzy.
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8.7 Finos vyzkumu a jeho dalsi moZnosti

Vyzkum této prace jeipdevsim sondou do prozivani studujicich matelchapli
a konfliktu mezi ¢mito dwma s¥ty. Za @inos vyzkumu povazujeme zggti, Zze pray
koncept konfliktu je aplikovatelny i mimo pracovoblast a Ize jej pouzit jako indikator
z&kZe ve studijni oblasti. kfe tak pomoci odpa@dét na otazky, jak se studujicim
matkam v naSem vysokém Skolstvi studtijedali jsou podminky ke zvladani dostaté.
Na zaklad naSich vysledk nemizeme podavat obecné zéy, mizeme vSak konstatovat,
Ze \tSina Zen naSeho vyzkumného souborglams podminkami studia ifstupem
vyucujicich pevazr dobré zkuSenosti a studiumii pmateské povazuji za idealni
kombinaci, ktera umaije se vzdlavat, ziskavat kompetence a znalosti vyuzZitelre pr
budouci pracovni uplagni po matéské dovolené. Zarovieumoziuje byt v kontaktu
s jinymi lidmi, zabyvat se jinymi zalezitostmi n&imi, co se poji pouze s masevim. Tato
zjisténi mohou byt inspiraci pro studentky, které o skkni matéstvi se studiem uvazuiji.
Podstatnym finosem prace jsou také dopéeni participantek budoucim studujicim
matkam, pro & mohou byt inspiraci i praktickym navodem, jakdsfd role matky a
studentky Usgsre zvladat, co dekavat a na co sdipravit.

Co se tye dalSiho smfovani, tento vyzkum je vzhledem k velikosti souboru
piedevsim odrazovym istek pro dalSi podobné badani, které by se toutblegmatikou
mohly zabyvat. DalSi vyzkumy by se tak mohly zafimgodrobgjsi analyzu podminek
ke studiu s déem na konkrétni vysoké Skold o matky co nedisponuji fungujici

podpirnou siti a jak jim pomoci studium zvladat.
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9  Zawry

Diplomova prace se zabyva specifickym tématend@lani rodinného Zivota se
studijni oblasti a prozivani konfliktu ¥dhto oblastech. Specifické proto, izela studii se
touto tematikou zabyva z perspektivy pracovni dblastaké z kvantitativniho hlediska.
Tento vyzkum pedklada vysledky na zéakladkvalitativni analyzy dat s oporou ve
vysledcich ziskanych ze Skal konfliktu a Skaly rawd@hy Zivotnich oblasti pro &keni
validity. Vysledky byly formulovany a strukturovampdle @t vyzkumnych ci:

1. Zeny proZivaji matstvi zejména jako obohacujici, n#pfici a ginosné.
Popisovaly p tom veskrze pozitivni emoce. Zaravpoci'uji doposud nepoznanou
miru zodpo¥dnosti, v disledku toho &které z nich i pocity ztraty svobody.
Materstvi prozivaji jako pronu, zejména ve smyslu zvySeného vyskytu emoci
strachu, obav a starosti &tid ale také ve siru pocitu zesileni vlastni hodnoty.
V souvislosti se studiem étsina Zen proZivala n&gmné emoce (zejména
nervozitu, stres, pocity tlaku) v souvislosti sot@wymi studijnimi pozadavky.
Samotné prozivani role studentky vSak bylo dopremazzejmeéna pozitivnimi
aspekty (pinos a obohaceni, idealni protivaha k rodinnématgiv

2. Zasahovani studia do rodiny ptmvala &tSina participantek. Prozivaly zejména
nedostatekéasu v disledku narénych studijnich pozadavk které jim branily
naplno se &novat olgma rolim. Role matky proénovSem byla vzdy iedrejSi a
castji se ji snazily ped roli studentky ugednostiovat. Na zaklagl Skaly konfliktu
prace/studium-rodina tento konflikt ve zvySené fanipoctuje polovina
participantek. Op&mé zasahovani rodiny do studia do jisté miry zazmeaty
vSechny participantky, ovSem tento aspekt neprbZivak negativé, protoze
matdstvi ma pro participantky &8i vyznam a dlezitost. Konflikt rodina-
prace/studium ve zvySenéimipoct'uji ctyii participantky.

3. Pro vS8echny participantky byla podstatna zejméndpp@ nejblizSich, celkav
existence tzv. podpné sit. VétSing Zen také pomahala skutest, Ze je studium
bavi a je pro & pfinosem. Mlezita je také pdeba mit srovnané priority (zejména
ve prospgch dti, u rskterych ve smru jas vymezeného cile) a schopnost
efektivniho pldnovani a organizace. Dale také osstmi charakteristiky, které
Zenam napomahaly studium zvladat (ciddmost, touha to zvladnout a
odhodlanost, disciplina, pevnale a dislednost, poctivost a pile, houzevnatost a

tvrdohlavost, trplivost, pruznost a schopnost serizpusobit, smysl pro
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sebezafeni). Jako strategie, které Zenam zvlddani dvdgi zoesnatiovaly, byl
identifikovan zejména pocit nedostatéasu (branil jim delné a uspokoji¢ zvladat
roli matky, manzelky a partnerky), zaravexkterym z nich branil uspokojév
zvladat roli studentky. Celk@vzeny v disledku zatze studiem prozivaly pocity
stresu a nervozity.

. V8echny Zeny byly ke studiu motivované, ovSem [ejjemisgni“ motivace bylo
ovlivnéno dobou, kdy rély déti. U Zen, co se rozhodly studovat v ramci tosské
dovolené a v pitbéhu studia nily dalSi di€ ¢i déti, byla identifikovana pravvngjsi
motivace. Byly motivovany sénem k dosazeni titého cile, kteryasto souvisel s
pottebou ziskat po mateké lepSi pracovni uplammi. U Zen, co ahotrgly

v pribéhu studia poprve, byla jejich motivace ke studievazri vnitini. Zarove u
nich byl patrny posun motivace 8rmam Kk vrgjSi motivaci (tedy k ziskani
pracovniho upla#ni) poté, co jiz studovaly s dfem.

. Za nejvyznam@Si podporujici aspekt je Zenami povaZzovana podidizkych,
kterou vnimaji jako nepostradatelnou, zejména veyskhm hlidani dti
(identifikovanymi zdroji pomoci byly u &Siny Zen rodina a blizké okoli).
Dulezitym aspektem této podpory je také psychickarap@ smyslu povzbuzeni,
ocereni a vyjadeného pozitivniho postoje ke studiu.
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Souhrn

Diplomova prace se zabyva tématem rste, studia a konfliktem roli. Tyto
oblasti jsou v teoretick&asti [Fedstaveny a teoreticky ukotveny. V teoretickésti
pojednavame o rolich mladé Zeny a vymezujeme obodddé dosglosti, roli rodice a
matky. Matéskou roli se zabyvame podrafiina vénujeme se otazce masevi z pohledu
biologickych a sociokulturnich teorii, dale pojedade o matiské identi¢, motivaci
k matéstvi a vlivu matestvi na prozivani Zeny. Posledddst této kapitoly je také
vénovana otazce fungovani sasné mladé rodiny. V dalSi kapitole teoreticiésti je
pozornost zakiena na roli studentky, respektive vymezeni zaklkddpbdjmi souvisejicich
se studiem (formalni vathvani, terciarni vz&lavani apod.), otazce motivace a bariér ve
studiu mladych matek. Posledni kapitolu teoretigksti Wnujeme tématu sovani studia
a matastvi a konfliktu roli. Nejprve f@dstavujeme koncept konfliktu prace a rodiny, dale
alternativni koncepce interakce prace a rodiny posledni kapitole pojednavame o
strategiich sldiovani matestvi a studia. Zagmem prace bylo se soiestlit na otazky, jak
Zeny prozivaji matstvi v kontextu studia, zdali vidledku z&tZze studijnimi naroky
pocituji konflikt roli a jak tento konflikt strategickiesi.

Vyzkumny soubor tviilo 10 Zen, jejichZ ¥kové rozmezi je 20 — 35 let a v sasné
dok jsou na rodiovské dovolené, vramci které se akdvicastnily formalniho
vzdklavani. Zastoupeni Skol, bylo nasledujici: VyS3dggogicka Skola v Litomysli (n=3),
VysS8i odborna Skola v Pardubicich (n=1), Masarykanerzita v Brig (n=2), Univerzita
Palackého v Olomouci (n=1), Slezska univerzita witeé (n=1), Univerzita Karlova
v Praze a Jihgeska univerzita Ceskych Budjovicich (n=1), Univerzita Tomase Bati ve
Zling¢ (n=1). Co se e nejvyssiho dosazeného ¥lhi, tak u ¥tSiny Zen to je vzéani
vysokoskolské (n=7), u dvou participantek vysSi avdé a u jedné participantky
stredoSkolské. Doba studia sad@m se pohybovala v rozmezi od Bsioi do 9 let. Bhem
studia othotrelo 9 Zen, pro &které z nich to bylo jiz druh&hotenstvi (n=5). ¥Sina Zen
studium zvladla bezipruseni (n=9). ¥Sina Zen (n=7) byla s partnerem v manzelstvi, 3
Zeny zily s partnery v nesezdaném souzitini®rna délka partnerského vztahu byla 7,8 let
(rozpsti 3 — 14 let). Co se & nejvysSSiho dosaZzeného ¥lhi partnei, tak polovina z
v kvalitativni metodologii, neltb umoziuje hlubSi vhled do prozivani a subjektivnich
zkuSenosti studujicich matek. Z hlediska pouzityatod se jednalo o smiSenou formu

vyzkumu (polostrukturovany rozhovor, anamnesticlotadnik, Skala konfliktu WFC a
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FWC, Skala rovnovahy Zivotnich oblasti). Vysledkylybzpracovany v souladu £
vyzkumnymi otazkami. Zeny prozivaly méesi zejména jako obohacuijici, négiici a
piinosné. Popisovalyiptom veskrze pozitivni emoce (pocityeésti, radosti, napkni a
poznani noveé lasky). Zarokwepocit'ovaly doposud nepoznanou miru zodmnosti,

v disledku toho #které z nich i pocity ztraty svobody. Méevi prozivaly jako prormu,
zejména ve smyslu zvySeného vyskytu emoci strambay a starosti oét, ale také ve
smeru pocitu zesileni vlastni hodnoty. V souvislosti studiem ¥tSina Zen prozivala
negijemné emoce (zejména nervozitu, stres, pocityujlakSamotné prozivani role
studentky vSak bylo doprovazeno zejména pozitiviaspekty (finos a obohaceni, idealni
protivaha k rodinnému Zivotu).

Zasahovani studia do rodiny ptmvala \&tSina participantek, coZz se projevovalo
zejména pocity nedostatkiasu (na rodinu aé&ti, na zaliby, na sebe jdteleci partnera).
Vnimany pocit nedostatkitasu souvisel igdevSim s natmymi studijnimi naroky,

v jejichz disledku se nemohly napln@novat ani jedné z roli. Zaroigoocitovaly, Ze role
matky pro ®& byla vzdy gedrgjSi acastji se ji snazily ped roli studentky ugdnostovat.

V dusledku toho vnimaly zasahovani studia do rodiny jakce zatZujici. Na zaklad
Skaly konfliktu prace/studium-rodina tento konflik¢ zvySené ni€ pociovala polovina
participantek. Zasahovani rodiny do studia do jistéry zaznamenaly vSechny
participantky, ovSem tento aspekt neprozivaly tagativré, jako op&né zasahovani
studia do rodiny, protoze mastvi ma pro participantky &Si vyznam a d@lezitost. U
n¢kterych participantek tak byla patrna tendence Iopzat se studiem na ukor rodiny, jiné
participantky ovSem nemoznost intenzijirse wWnovat studiu proZivaly negatisjn nez
jiné Zeny. Konflikt rodina-prace/studium ve zvySené&e poctovaly ¢tyii participantky.
Srovname-li dopady studia na rodinny zivot paracifek a rodinného Zivota na studium,
uvedené v rozhovorech, zjistime, Ze participantkypjektivie pocitovaly predevsim
konflikt ve snéru studium-rodina, nelfazasahovani studijnich povinnosti ¢esu s dtmi
prozivaly mnohem vyrazji a intenzivrgji, ¢asto doprovdzeno nggmnymi pocity
vzhledem k nemoznosti se rodimnovat.

Podpora nejblizSich a celkdwexistence tzv. podpné si¢ byla podstatna pro
vSechny participantky. &Sin¢ z nich také poméhala skttest, Ze je studium bavi a je pro
n¢ piinosem. Pomahala jim také petha mit srovnané priority (zejména ve praspctti, u
n¢kterych ve srdru jasri® vymezeného cile), schopnost efektivniho planowamiganizace.
Se strategiemi zvladani souvisi také osobnostmiakteristiky, které Zenam napomahaly

studium zvladat (cilesdomost, touha to zvliadnout a odhodlanost, dis@plfrevna e a
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duslednost, poctivost a pile, houZevnatost a tvrdatsia trglivost, pruznost a schopnost
se [rizpasobit, smysl| pro sebezami). Jako strategie, které Zendm zvladani dvdg ro
znesnadovaly, byl identifikovan zejména pocit nedostatkasu (branil jim deln¢ a
uspokojiv zvladat roli matky, manzelky a partnerky), zarowg&kterym z nich branil
uspokojiv zvladat roli studentky. Celkévzeny v disledku z&tZze studiem prozZivaly
pocity stresu a nervozity.

Motivace ke studiu byla zjevna u vSech zen. LiS#yvSak v ,umighi“ motivace,
které bylo ovlivieno dobou, kdy @y déti. U Zen, co se rozhodly studovat v ramci
rodicovské dovolené a v finéhu studia mily dalSi di€ ¢i déti, byla identifikovana prav
vnejSi motivace. Byly tedy motivovany smem k dosazeni titého cile, kterycéasto
souvisel s pdtebou ziskat po mateké lepSi pracovni uplami. U Zen, co @hotrely
v pribéhu studia poprve, byla jejich motivace ke studiavidzr vnitini. Zaroveé u nich
byl patrny posun motivace smem k vrEjSi motivaci (tedy k ziskani pracovniho upkati
poté, co jiz studovaly s diem.

Za nejvyznamiSi podporujici aspekt je Zenami povaZzovana podidizkych,
kterou vnimaji jako nepostradatelnou, zejména vgskmhlidani dti (identifikovanymi
zdroji pomoci byly u ¥tSiny Zen rodina a blizké okoli).al@zitym aspektem této podpory
je také psychicka opora ve smyslu povzbuzeni, @denvyjadeného postoje ke studiu.
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Abstrakt: Tato diplomova prace se zabyva prozivanim mladyeh ¥ roli matky a
studentky. Vyzkumnym zarem je zmapovat, jak tyto role prozivaji, jak sae plai obs
role slalovat a zdali po€uji konflikt roli. Zajima nas také, co je ve stuanotivuje, jaké
aspekty je ve studiu podporuji a jaké strategie giomahajici naopak brani abrole
zvladat. Vyzkumny soubor t¥b10 Zen ve ¥ku 20 — 34 let, které se v dbbodicovské
dovolené aktiva U¢astni (&astnily) studia na vysoké& vyssi odborné Skole. €ziStm
vyzkumu je kvalitativni metodologie (polostruktueswy rozhovor, osobni a rodinné
anamnézy) dopkna dotaznikovymi metodami. Vysledky vyzkumu ukazig matestvi i
studium je pro Zenyifnosem a v obou rolich jsou spokojené. V@&nhrainych studijnich
pozadavk ovSem podiuji zatz. Sctluji tak vznik konfliktu studium-rodina v deéltéchto
zvySenych pozadawk (psani zagrecné prace, fiprava na statnice apod.). Konflikt
studium-rodina se projevuje nedostatkéasu a nefljemnym pocitem, Ze se nemohou
naplno ¥novat ani jedné zroli. Roli matky se vSak snaZédproli studentky
upiednostiovat. Ve zvladani obou roli jim pomé&héa zejména poaprodiny, jejich

osobnostni charakteristiky a motivace ke studiu.

Kli¢ova slova: prozivani matistvi, prozivani studia, konflikt roli, motivace raegie

zvladani



ABSTRACT OF THESIS

Title: Young women in the role of mother and student
Author: Katefina Dolezalova

Supervisor: PhDr. Veronika Smahajovéa, Ph.D.
Number of pages and charactersi23 s., 242 745
Number of appendices6

Number of references:92

Abstract: This thesis is concerned with emotional experiesfcgoung women in the role
mother and student. The main aim of the researth &xamine how they are these roles
live out, how they are successful in balancing athlroles, whether they feel the conflict
of roles. We are also interested in what motivaitesn in the study, what aspects of the
study supports and what strategies to help theabstruct handle both roles. The research
sample consists of 10 females, aged between 203dn@ho are actively attending
(attended) studies at the college or higher vonatischool at the time of parental leave.
The cornerstone of this research is qualitativehoutlogy (semi-structured interview,
personal and family anamnesis) which was supplezdelny quantitative scales. Research
results show that motherhood and the study is b@akefor women, and they are satisfied
in both roles. However at the time of intensivedgtuequirements are feeling the strain.
According to the participants the study-family datfis rooted in these increased
requirements (writing a thesis, preparing for fiexlams, etc.). Study-family conflict is
manifested by lack of time and the uncomfortabldifg that they can not fully devote
even one of the roles. However they try preferrtte of the mother. Especially the family

support, personal attributes and motivation toystuelp them cope with both roles.

Key words: experience of motherhood, experience of study, oaeflict, motivation

coping strategies
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zpracovany pouze procély tohoto vyzkumu. Souhlasim s nahranim audiozaznpro
Gcel zpracovani dat. VeSkera spoluprace je anonyptnizapojeni do vyzkumu budou

moje osobni Gdaje uchovany s plnou ochraniomhosti dle platnych zakanCR.

Veoooioiiiiie o dne



Priloha ¢. 4;: Osnova rozhovoru

Oblasté¢. 1 — Prozivani role studentky

1. Co Vas motivovalo k tomu jit studovat? (Co Vas utssnosti motivuje ke studiu?)
Jakgasto jezdite do Skoly? & jste moZnost absentije dochazka povinna?)
Jaky pro Vas ma studium vyznam?
V ¢em Vas studium obohacuje? (jaké pozitivni aspeléyn\Finasi?)

V ¢em Vas naopak studium ochuzuje? (jaké negativrakagpyam ginasi?)

o gk~ 0w

Co pro Vés je/bylo v ramci studia nejn&m®jSi? (konkrétni ¥ci, které pro Vas jsou/byly
béhem semestru né&gsi)
Jak jste ve svém studiu spokojena?

8. Co Vam ve studiu pomahé, co naopakkazi? (jaké vlastnosti stoji za tim, Ze studium a
naroky s nim spojené zvladate, které osoby Vam pajhaco Vam naopak ve studiu
brani)

9. Jak celko¥ zvladate naroky studia? (fapsani seminarek, apod.)

Oblasté. 2 - Prozivani role matky

10. Jak jste se zdmila, kdyZ jste stala matkou? (rfagnenily se VaSe priority, pohled na
Swt..)

11. Co pro Vas matstvi znamena?

12. Zkuste se jako matka charakterizovat — jaka podig j¢te ve vztahu k éft?

13. V ¢em Vas matistvi obohacuje? (jaké pozitivni aspekty Varimasi?)

14. V ¢em Vas naopak matvi ochuzuje? (jaké negativni aspekty Vainsi?)

15. Jak se Vam dapeiovat o di¢ ve zkouskovém obdobi? (jak sthem zkousSkového obdobi
citite)

16. Jak se Vam celkavdai béhem studia matskou roli zvliadat?

Oblast¢. 3 —,Sladovani” studia a matsstvi

17. Jaky postoj zaujimaji VaSi nejblizsi (partner, t@lik VaSemu studiu?

18. Jsou okamziky, kdy jste #fa chu’ se studiem skaiit? (co se de/cklo, co jste proZivala,
co Vam v &chto chvilich nejvice poméaha/pomohlo?)

19. Nastala gkdy chvile, kdy jste rozhodnuti stat se matkébedm studia, litovala?

20. Jaké faktory jsou podle Véasilézité k tomu, aby Zeny mohly g@vat o malé déa zarové
studovat?

21. Co byste poradila Zenam, které tato dvoji role yiatkdentkyceka?

22. Setkala jste se ve své roli matka-studentkgakgmi prekazkami? (pokud ano, jak jste je
reSila, branily Vam ve vykonu role matkiastudentka)

23. Vem spatujete vyhody a ¥em nevyhody ve své roli matka/studentka?

25. Jste spokojena s tim, jak se Vdai/dailo matestvi se studiem skloubit?



Priloha ¢. 5: Ukazka prepisu rozhovoru

Co # motivovalo k tomu jit studovat?

No, nejvic i€ motivovalo to, Ze se stradmojim, Zze az jednou skoéim mateéskou, tak
nebudu moct sehnat praci. Takze piide, Ze¢im vic mam moznosti, tim lip potom
jednou najdu uplatimi. TakZze i motivuje ten strach, Ze bych byla nezatnana.

Jo, rozumim. A zemila se tvoje motivacegjak, kdyz si v pibehu Skoly rala dite?

No urité, protoZze potom uz neslo jenom o to, abych pak zabia sebe, ale jeStdite.
Rekla bych, Ze se to j@Sprohloubilo tim, Ze jsme zaloZili rodinu.

Jakcasto si jezdila do Skoly?

Kdyz jsem se hlasila, tak slibovali jednou&mact dni, ale ve finale to bylo uglijinak,
tiikrat do nesice. TakZze powmné ¢asto a byl to docela problém, protoZze jsem si fakt
myslela, Ze to bude dvakrat, ale ukazalo se abpo Ze to je tedaikrat. A v tom prvnim
ro¢niku jsem ner@a individudl, takZze jsem do té Skoly jezdit musglatim hlidani to bylo
fakt nar@ny.

Me¢li jste povinné dochazky?

Jo, pra¥. Bylo tam 70% dochéazky.

Hm. A to, jak sis to potom 2mila na individual, to znamenalo@sré co?

KdyZz jsem byla podruhétiotna, tak vlasth jsem néla r¢jaké zdravotni problémy a
dostala jsem od |eka dopordeni, abych byla vic doma. TakZze ve Skole mi potain d
individudl s tim, Ze jsem tam musela jezdit jedn@sicné. Podepsat se do takovyho archu
aby se to jakoby doloZilo, Zze jsem tam byla. Al&#n se to a to mi vyhovovalo daleko
vic.

A Skola ti tedy vySla v§t s timhle pozadavkem..

Jojo, kdyz jsemiediteli predlozila tu zadost, tak nebyl zadnej problém, myslte do
tydne to bylo schvaleny.

A musela si édat néjakou praci navic?

Nene, za ten individual ani za to, Ze jsem jakobghodila do té Skoly, to ne. Kranty
dochéazky na mbyly stejny naroky jako na ostatni.

Co pro tebe studium znamenalo nebo i znamenapjakiebe ma vyznam?

No hlavre to bylo to dalSi uplatmi, pra jsem zéla studovat a potom jsem si tam taky
nasSla patele. A taky to bylo odreagovani od toho rodinnyhmta,reSila jsem Uplé néco
jinyho nez ty obidky, plinky apod. TakZe chodilarjstam rada, protoZe jsme p¢gwisla
aplrg na jiny mysSlenky, fakt relax.



A kdybys mi @ia rict véem ¢ studium obohacovalo?

Tak jakoby hod# novych informaci jsem se dozmgla, ugité jsem si rozgila obzory a
pak nova patelstvi. Zeiteba i o prazdninach jsme sealy navsgvovat.

A je naopak #&co véem ¢ studium ochuzovalo?

No, nemohla jsemi¢ba s rodinou kolikrat kdyz seméta néco do Skoly, teba jet na vylet
do zoologicky, tak jezdili beze éTo bylo jako vZzdycky to nejhorsi, &édomit si Ze td’ka
fakt musim dlat néco do Skoly a nemohla jsentldt vSechny ty aktivity, ktery bych
chtla.

Musela si dat pednost Skole/fed zdbavou.

Presre tak.

A co pro tebe bylodnem studia nejnakmejsi?

UpIng nejnar@ngjsi..asi jakoby zajistit pé@d to hlidani. To byl vzdycky nejisi problém.
Protoze ve Skole vzdycky ohledprosgchu jsem nikdy nesia Zadny problém, vis
jakoby ty organizéni véci. Jako kdo bude rano hlidat, kdo vyzvedne zek§kapod. Tak
to, to bylo jako nejnakm¢jSi. Anebo pozadatdkterou babiku aby si vzala dovolenou,
kdyz jsem paebovala odjet na celej den. TakzZe to.

A treba \éci primo spojeny se studiem, jak ty pro tebe byly ¢Tére

Spis ty organizai véci pro me byly nar@gny. A potom jedt co mi hod® vadilo, byly
¢aso¥ narany seminarky. Jako jit do knihovny s tim&éim bylo fakt strasny. Jako to se
nedalo, ona mi tam furt litala a vytahovala ty kyiz regalu.

To t obdivuju, Ze si to zkusila, jit s &&m do knihovny.

Jako zkusila, protoze miiplo zbyt&ny na takovydle &ci si hledat hlidani. Prastmé nic
jinyho nezbylo. Takze v ty kniho¥rto vzdycky bylo peklo, nejlepsi bylo kdyz uslapak
jako ty seminarky, neZlovék néco pecet a pak napsal..tak asi to. Jich bylo goms
hodre.

Rozumim. A co ti tedy v tom studiu pomahalo, mammysli tvoje konkrétni vlastnosti,
které ti pomohly k tomu studium zvladnout.

Ze sem cilesdomad, tvrdohlava. Jakoby jeildzita ta disciplina, ta vriti motivace a
disciplina, to u ma bylo takovy hoda dulezity. A pak vidina toho, Ze az to dddm, tak
pak bude ten odgmek. To je asi vS8echno. Hla¥na cilewdomost, no. Kdyz jsem se do
né¢eho dala, tak by mi bylo i trapnse vzdat. To u #negichazelo v Gvahu. Jako i
v pribéhu studia se nestalo, Ze bychiekla, Ze bych to vzdala. &by to @islo hloupy i

vaci tém lidem, co do ty doby hlidali nebo to. Kdyz uznseala, tak to dodlam.



Hm. A napada & naopak co by ti ve studiu branilo? Nemyslim jentwoje osobni
vlastnosti, ale i celkay nejaké okolnosti.

M¢ tak rekdy ta lenost, dokopat se, ale jinak asi nic mooetfiranilo..nenapadadm

A jak si celko¥ byla se studiem spokojena?

Jo, to jsem byla. Libilo se mi to. A vZzdycky kazak se mi to libilo vic a vic, jak jsem se
blizila k cili, tak to byl¢im dal lepSi. Ten prvak byl nejhorsi, to byly tyechy gedmity a
to mé nebawvilo.

A jak si celkoy zvladala naroky studia, jakadba psani seminarek a tak, to uz si sice
troSku nakousla, Ze sis na to nehledala hlidamaZ#a ses to zvladnout sama..

Jako seminarky ty jsem psala vicema&dyz holky spaly, anebo po &&rech. Teba véer
mi nejde se ¢&it, to si feba Pectu a steji nevim, co jsendetla, tak to sem pak vzdala. Ale
treba seminarky, to jsme zjistila, Ze de, takZze sedilavala hods po veerech.

A kdy ses dila na zkouSky?

NejradSi dopoledne, to bylo idealni, kdyZ ta stém@a ve Skolce a mladSi spala. Kdyz
spavala hod¥) tak to bylo dobry. Potom po &, kdyZ spala uz jenom jednou. Akay
kdyZ jsem jakoby nestihala, tak jsem museailkoho poprosit, & s nima jde ven. Ale co
nejvic jsem se vzdycky snazila to pokryt sama. Abggkoho furt neotravovala. Takze
dokud to Slo, dokud jsem &a pocit ze to zvladam, protoze ja si vzdyckyladh
harmonogramy a rozp@avam si kdy co, tim teda taky stravim strasnobuddkdybych
radsi clala nico jinyho, né prost. to jsem si vzdycky musela &ldt plan a kdyz jsem
vidéla Ze se mi ddten plan pinit, tak to bylo dobry, tak jsem bylalidu a jakoby sem se
snazila sama. Ale jakmile jsem se dostala dakyho skluzu, tak jsem #zala vyuZivat
kamaradku, sestru nebo b&by, manzela.

A jakcasto to bylo, Zes toho musela vyuzit?

Jako ped rejakou €zkou zkousSkou, na kterou jsem se jakoby dyl chgstalk jsem réla
pocit, Ze to stefaneumim a vSechno jsem to zapatantakze ja nevim, tak dvakratore.
TakZe jako mocasto ne, az jsem faktdta ten vnitni pocit, Ze pdebuju pomoc. Ale
nebylo to Upl& jakoby pravideln.

Rikas dvakrat rene, tak to mi zni, Zes to zvladala opravdu #ob

No, tak dokud to takto Slo. Jakded €ma statnicema to byléasgjc, to jsem sitikala o
hlidani docela pravidetn SnaZila jsem se iélat ol babtky, abych Zadnou
neprotzovala, takze v pordtl jsem ji dala jedné batie, ve stedu druhé babce. A
vyuZivala jsem toho &sSinou dopoledne, protoZze bé&ka jedna marodila, takze to bylo

dobry, to n&la hodré ¢asu a nemla vychazky, takZze stejmentla moc co dlat a druha



babitka ctla na snminy, takZe ty i dopoledne taky mohla. A bylo to pgdepsi, Ze vzdycky
vlastre hlidaly jenom tu jednu, protoZe ta starSi bylaSkelce. Jinak odpoledne jsem jim
musela davat af) takZe to pro & pak bylo narongjsi. Fislo mi lepSi jim davat jen jednu
na hlidani, protoze kdyz je jedna tak se lip zabavéma s kymdat ty lumparny. Takze
z prace, tak mi to bylo i hloupy, Ze si mohla dafeka ja ji tam dalasdka. Ze jsem z toho
mela i Spatny pocit. Proto jsem davala vic hlidabjertu jednu dopoledne.

A kdybys mi @la rict, jak ses zémila od té doby, co ses stala maminkou? Jestlisps,
Ze se gak znenily tvoje priority, pohled na gt..

Tak ugité, na prvnim migtmam rodinu, ale &kdy bylo hrozg t¢Zky se rozhodnout mezi
tou rodinou, jak serikala teba ten vylet do zoologicky, &jaky povinnosti ve Skole..ze
to bylo takovy narény si mezi tim vybrat. Ze senéala, ze radsi bych $la s tou rodinou,
ale gitom jsem ¥d¢la, Ze ng tlaci ¢as a Zeitba tu seminarku odevzdat musim. A to jsem
jakoby nengla rada. Ale myslim si, Ze jsem vzdycky byla takfozedpowdnej ¢lovek,
jakoze spolehlivej, nikdy sem neéta zadny problémy, Ze bychieco neodevzdala nebo
tak. Snazila jsem se to vSechno vzdycky splnit.

Jo, a kdyby sesdta oprostit od té Skoly a zamyslet se, jak se viti§Zze@ jako maminka,
jak ses od té doby co jsi maminkacaita?

Urcité jsem se zmnila, mam td’ka daleko ¥tSi strach o &i. Jsem takova jakoby
UzkostrjSi a vic o vSem figmyslim. Feba kdyz pemyslime, Zze ¢kam pojedeme a ja
ieSim jestli je to vhodny pro tyétl..tteba te’ uz nevybirame dovoleny podle toho kam
bych ja chtla jet, ale podle toho kde to bude vhodny pro &ji.drakze se na vSechno
obecrt tak, aby to vyhovovalo g€ détem. No a jinak t& jakoby iteSim aktivity, co mi
piipadaji pro dti nebezpeny..takze kdyz jdeme bruslit, taktdmusi mit helmu, takovyto
vybaveni. TakZe se pr@&gbojim o ty dti.

TakZe by se daldct, Ze div si byla vic bezstarostna?

Urcite, jojo. Driv jsem byla bezstarostnd, tolik jsem neplanovéla, jsem jakoby tak jak
to piisSlo. Ted’ jakoby vic organizuju, planuju, snazim se o viéamyslet, vybirat, nez
tteba koupime kolo, tak si to musim vSechnocisto ty recenze. Jo, tak jakoby
zodpowdrgjsi.

A co pro tebe matstvi znamena?

UpIng nejvic. Mam te’ka dw déti a jeSE bych chéla mit teba jedno. Ani nesgham do

e

ty prace, fakt &i to je aplreé to nejdilezitéjsi.
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