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ZOZNAM PRILOH



UvoD

Préaca pedagoga je vo vSeobecnosti fyzicky, no predovSetkym i psychicky vel'mi narocna. Ak
sa vSak do tohto celého procesu pridruzia aj obmedzenia, sktorymi sa pri praci musi
vyrovnavat napriklad pedagdg so zrakovym postihnutim, nadobuda tato praca o mnoho

Specifickejsi charakter.

Problematika pedagoga so zrakovym postihnutim v sucasnosti nie je velmi skimana. Aj tato
skutoCnost’ prispela k tomu, ze sme sa rozhodli zaoberat’ touto témou v nasej bakalarskej praci.
Hlavnym cielom naSej prace je zistit a popisat Specifika prace pedagdga so zrakovym
postihnutim. Jednotlivec so zrakovym postihnutim je limitovany a obmedzovany v mnohych
oblastiach svojho Zzivota. Pracovné uplatnenie je jednou z tychto oblasti, kedy sa tento
jednotlivec musi naucit’ pracovat’ s obmedzeniami, ktoré mu prinasa jeho zrakové postihnutie
a Casto je tak prirodzene nuteny k uprave Ci prispdsobeniu si pracovnych podmienok smerom
k svojmu zrakovému postihnutiu. Vzhladom k nami skimanej problematike nas vSak
zaujimalo, ako a v Com je obmedzovany pedagdg so zrakovym postihnutim pri vykone svojej
profesie a ako si dokaze tento pedagog prispdsobit’ pracovné podmienky tykajuce sa edukacie.
Rovnako bolo nasim zamerom zistit' a popisat, ¢o motivuje osoby so zrakovym postihnutim
k vol'be pedagogického povolania a ¢i ma pedagog so zrakovym postihnutim rovnaké moznosti

uplatnit’ sa v pedagogickej sfére ako pedagog intaktny.

V prvej kapitole sa venujeme teoretickému vymedzeniu zrakového postihnutia. V ivodnej Casti
uvadzame zakladnu terminologiu spojenu so zrakovym postihnutim a nasledne sa zaoberame
klasifikaciou zrakového postihnutia, a to z pohl'adu medicinskeho 1 Specialno-pedagogického.
Kapitola tiez obsahuje stru¢né charakteristiky jednotlivych stupniov zrakového postihnutia a

definicie troch vybranych zrakovych vad, s ktorymi sme sa stretli u u€astnikov nasho vyskumu.

Druhé kapitola je zamerana na oblast pracovného uplatnenia u dospelych jednotlivcov so
zrakovym postihnutim. Prvotne sa zaoberame vymedzenim dospelosti z pohl'adu psychologie
a nasledne sa podrobne venujeme pracovnému uplatneniu 0séb so zrakovym postihnutim, kde
zarovel vymedzujeme priklady niektorych vhodnych inevhodnych profesii pre tychto
jednotlivcov. V ramci kapitoly popisujeme i Specifika pri vybere povolania u 0s6b so zrakovym
postihnutim a uvadzame tiez profesie, ktoré najCastejSie zastdvaju osoby so zrakovym

postihnutim. Sucastou pracovného uplatnenia tychto jednotlivcov je 1 vyuZivanie



kompenzacnych Cinitel'ov a kompenzacnych pomdcok pri praci, ktorymi sa zaoberame v zavere

tejto kapitoly.

Prostrednictvom tretej kapitoly priblizujeme profesiu pedagoga,, kde sa konkrétne zaoberame
Specifikami tejto profesie, ako st napriklad role pedagdga a jeho socidlny status ¢i osobnostné
predpoklady pre vykon tejto profesie a pod. Zaroveri sa v kapitole venujeme vymedzeniu
osobnostnych charakteristik a kompetencii ucitela. Uvadzame tiez niekolko najcastejSich

motivov volby pedagogického povolania.

Stvrta kapitola je venovana na$mu vlastnému kvalitativnemu vyskumu, ktorého hlavnym
zamerom bolo vymedzit' Specifika prace pedagoga so zrakovym postihnutim. Kapitola obsahuje
tiez popis vyskumnej vzorky, pouzitych metéd vo vyskume atri samostatné analyzy
rozhovorov s pedagdgmi so zrakovym postihnutim. V zaverecnej Casti sumarizujeme vysledky

vyskumu vzhl'adom k stanovenym vyskumnym cielom a otazkam.



1 TEORETICKE VYMEDZENIE ZRAKOVEHO POSTIHNUTIA

V nasledujucej kapitole sa zaoberame vymedzenim zrakového postihnutia a jeho klasifikaciou
z pohl'adu medicinskeho 1 Specialno-pedagogického. Zarovenn vychadzajic zo Specidlno-
pedagogickej klasifikacie uvadzame strucné charakteristiky jednotlivych stupniov zrakového
postihnutia. V zavere tejto kapitoly si taktiez dovolujeme uviest’ a blizsie charakterizovat’ tri

vybrané zrakové vady s ktorymi sme sa stretli u ucastnikov nasho kvalitativneho vyskumu.

1.1 Zakladna terminolégia

Dokonalu percepciu okolitého sveta nam umoziiuje zmyslové vnimanie, ktoré spociva
v komplexnej spolupraci vsetkych dostupnych zmyslov — a teda zraku, sluchu, chuti, ¢uchu

a hmatu. (Lopuchova, 20011)

Spomedzi vsetkych 'udskych zmyslov ma zrak vysadné postavenie. Prave zrakom dokazeme
prijat najvacsie mnozstvo informacii z okolitého prostredia za najkratsi Cas. Existuju vSak
medzi nami ijednotlivci, ktori maju toto zrakové vnimanie nejako naruSené Ci uplne
znemoznené. Su to osoby so zrakovym postihnutim, ktoré Ludikova (in Finkova, Ludikova,
Razickova, 2007) definuje ako jednotlivcov, ktori trpia nejakou o¢nou vadou alebo chorobou
a i napriek optimalnej korekcii je ich zrakové vnimanie stale natol’ko naruSené, ze im sposobuje
problémy v beznom zivote. Vasek (2011, s. 184) tiez podobne definuje osoby so zrakovym
postihnutim ako osoby, ktoré: ,maju v dosledku zniZenej (alebo nulovej) priepustnosti
optického kandlu prijem zrakovych informdcii vyrazne zniZeny alebo aj znemozneny.
V désledku toho maju Specifické potreby v edukdcii, v pohybe a priestorovej orientdcii,
v komunikacii prostrednictvom pisanej reci, v sebaobsluhe, ale aj pri transformdcii optickych
informdcii na poznatky. *“ Je teda zrejmé, ze kazdy zrakovy deficit predstavuje pre jednotlivca
komplex urcitych obmedzeni, z ktorych néasledne vyplyvaju jeho Specifické potreby v roznych

zivotnych oblastiach.

Dodnes nedisponujeme s presnymi tdajmi o pocte ludi so zrakovym postihnutim vo svete
¢i u nas. Svetova zdravotnicka organizacia vSak odhaduje tento pocet v celosvetovom ponimanti
na 161 milionov, z toho 37 milidénov je nevidiacich a 124 milidnov je slabozrakych T'udi.
Dolezité je tiez zmienit fakt, ze incidencia zrakového postihnutia sa vo vel'kej miere odvija od

vekovej Struktary populacie. Je dokazané, ze vacsSina nevidiacich osob mé viac ako 50 rokov..
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Tym, sa vzhI'adom k celosvetovému starnutiu populéacie predpoklada prudky narast zrakovych

postihnuti na celom svete. (Kuchynka a kol., 2007)

1.2 Klasifikacia

Nevidiacich Tudi si okolita spolocnost vSima na verejnosti vel'mi dobre. Charakteristicka
chddza s bielou palicou ¢i vodiacim psom totizto prezradza ich Specificka ¢rtu. Spolo¢nosti je
vSak uz menej znamy fakt, ze do skupiny o0s6b so zrakovym postihnutim patria i l'udia,
u ktorych zrakové postihnutie nemusi byt badatel'né na prvy pohl'ad. To, ze i tito I'udia maju
poruchu zraku, sa vacSinou prejavi az v konkrétnych situaciach, ktoré si vyzaduju zdravy zrak.
Skupina l'udi so zrakovym postihnutim je teda naozaj vel'mi roznoroda. Pre praktické tcely a

lepsi prehl'ad jednotlivych druhov €i stuptiov zrakového postihnutia nam sluzi klasifikacia.

Skor nez sa pustime do diferenciacie osob so ZP, je dolezité poznamenat’, ze skrz dva odlisné
uhly pohl'adov na zrakové postihnutie — a to medicinsky a §pecialno-pedagogicky, nejestvuje

v sucasnosti jednotna forma klasifikacie ZP. (Finkova, Ruzickova, Stejskalova, 2009)

Medicinske hl'adisko predstavuju lekari, oftalmologovia, ktori diferencuji osoby so zrakovym
postihnutim na zéklade oftalmologickych kritérii — a to predovSetkym podl'a zrakovej ostrosti
(vizusu), stavu zorného pola a naruSenej Casti zrakového analyzatoru. (Finkova, Ludikova,
Razickova, 2007) Spomedzi vSetkych medicinskych klasifikacii sa naj¢astejSie v odbornych
publikaciach uvadza klasifikacia podla Svetovej zdravotnickej organizacie (WHO), ktora
diferencuje osoby so zrakovym postihnutim do piatich kategorii, pri com hodnotiace kritéria su

vizus a zorné pole. (Slowik, 2016)

Tabul'ka ¢.1: Klasifikacia zrakového postihnutia podla WHO, suhrn SONS (Slowik, s. 64,
2016)

Kategorie zrakového | Popis
postihnutia
1. Stredna Zrakova ostrost snajlepSou moznou korekciou: maximum
slabozrakost’ menSie nez 6/18 (0,30) — minimu rovné alebo lepSie nez 6/60
(0,10); 3/10-1/10.
2. Silna Zrakova ostrost snajlepSou moznou korekciou: maximum
slabozrakost’ mensSie nez 6/60 (0,10) — minimum rovné alebo lepSie nez 3/60
(0,05); 1/10-10/20.
3. Taiko slaby Zrakova ostrost snajlepSou moznou korekciou: maximum
zrak mensie nez 3/60 (0,05) — minimum rovné alebo lepSie nez 1/60
(0,02); 1/20-1/50.




Koncentrické znizenie zorného pol'a oboch oc¢i pod 20 stupiiov,
alebo jediného funkcne zdatného oka pod 45 stupriov.

4. Prakticka Zrakova ostrost’ s najlepSou moznou korekciou: 1/60 (0,02), 1/50

slepota az svetlocit alebo obmedzenie zorného pola do 5 stupiiov okolo
centralnej fixacie, 1 ked’ centralna ostrost nie je postihnuta.

5. Uplna slepota Strata zraku zahriiujuca stavy od uUplnej straty svetlocitu az po

zachovanie svetlocitu s chybnou svetelnou projekciou.

Taktiez WHO vo svojej desiatej revizii Medzinarodnej Statistickej klasifikacii ochoreni a
pridruzenych zdravotnych problémov (MKN-10), uvadza ¢lenenie zrakovych vad podl'a oblasti

postihnutia zrakového analyzatoru. (Finkova, Ruzickova, Stejskalova, 2009)

e HOO - HO6 Choroby mihalnic, slznych organov a ocnice.

e HIO - H13 Choroby spojovky.

e HI15 - H22 Choroby bielka, rohovky, duhovky a vraskovca.
e H25 - H28 Choroby SoSovky.

e H30 - H36 Choroby cievovky a sietnice.

e H40 - H42 Glaukom - zeleny zakal.

e H43 - H45 Choroby sklovca a o¢nej gule.

e H46 - H48 Choroby zrakového nervu a zrakovych drah.

e H49 - H52 Poruchy o¢nych svalov, binokularnych pohybov, akomodacie a refrakcie.
e HS53 - H54 Poruchy videnia a slepota.

e HS55 - HS9 Iné choroby oka a o¢nych adnexov.

Okrem vySSie uvedenej MKN-10, by sme sa mali zmienit' aj o novSej aktualnej verzii MKN-
11, ktora bola prijatd vroku 2019 vramci 72. Svetového zdravotnickeho zhromazdenia

v Zeneve.

Inym spdsobom nahliadaji na osoby so zrakovym postihnutim Specidlni pedagogovia
(tyflopédi), ktori samozrejme vychéadzaju z medicinskej klasifikacie, no okrem stanovenej
lekarskej diagnézy ich bude u jednotlivcov so zrakovym postihnutim zaujimat’ i praktickeé
hl'adisko ich hendikepu. Pedagdgovia sa teda napriklad zaujimajt o to, ako nastavit vychovno-
vzdeléavaci proces u konkrétnych skupin 0sdb so zrakovym postihnutim, aké pomdcky mozno
vyzivat v ramci ich edukacie, aké metdody mozno pouzit’ pri vyucovani nevidiaceho alebo
slabozrakého Ziaka a pod. (Ludikova, Finkova, Stejskalova, 2013) Specialno-pedagogicka
klasifikacia ZP je podobne ako klasifikicia medicinska vel'mi rozmanita a nejednotna.

(Finkova, Ruzickova, Stejskalova, 2009). Osoby zrakovo postihnuté je mozné diferencovat

10



z niekol'kych kl'i€ovych hladisk. ,, V ruznych odbornych publikacich, jez se zabyvaji osobami

se zrakovym postizenim se uvddéji obvykle i nasledujict krotéria kterd vychdzeji zejména:

o Zetiologického hlediska (postizeni orgdnové Ci funkcni), z doby vzniku (postiZeni
vrozené Ci ziskané).

e Ze stupne postizeni (osoby nevidomé, osoby se zbytky zraku, osoby slabozraké a osoby
s poruchami binokuldrniho videént).

o 7 hlediska trvani zrakové vady (krdtkodobé-akutni, dlouhodobé-chronické, opakujici

se-recidivujici). “ (Finkova, Ludikova, Ruzi¢kova, s. 40, 2007)

Hoci odbornéa Specialno-pedagogicka literatira poskytuje naozaj Sirokt Skalu hodnotiacich
kritérii, podl'a ktorym mozno klasifikovat’ osoby so zrakovym postihnutim, sucasna Specialna
pedagogika vSak vo svojej praxi najviac vyuziva Stvorstupnovu klasifikaciu ZP, vychadzajucu
zo stupnia zrakového postihnutia. Aj ztohto dovodu sme sa rozhodli v nasledujucich
podkapitolach uviest’ jednotlivé charakteristiky tychto Styroch kategorii — ateda osob

nevidiacich, slabozrakych, osob so zbytkami zraku a 0s6b s poruchami binokularneho videnia.

1.2.1 Osoby nevidiace

Osoby nevidiace, ako uvadza Ludikova (in Finkova, Ludikova, Razickova, 2007), predstavuju
kategoriu 0sOb s najtaz§im stupiiom zrakového postihnutia. Zaraduje sem deti, mladez
a dospelych, u ktorych je narusené zrakové vnimanie na stupni slepoty. Slepota je definovana
ako najt'az8ia zrakova porucha, ktora sa manifestuje uplnym nevyvinutim alebo uplnou ¢i skoro
uplnou stratou funkcie zrakového analyzatora, a tym znemoziuje zrakové vnimanie okolitého
sveta. (Cajka 2008 in Loptchova2011) Ludikova (2007) uvadza i oftalmologicky rozmer
slepoty, kedy sa jedna o ireverzibilny pokles centralnej zrakovej ostrosti pod 3/60-svetlocit.

Slepotu podl'a Finkovej, Ludikovej, Razickovej (2007) delime na:

e Prakticka slepotu — pokles centralnej zrakovej ostrosti pod 3/60 do 1/60 vratane;
binokularne zorné pole menSie nez 10°, ale vacSie nez 5° okolo centralne fixacie.

e Skutocnu slepotu — pokles centralnej zrakovej ostrosti pod 1/60-svetlocit; binokularne
zorné pole pod 5°a menej i bez porusenia centralnej fixacie.

e Uplnu slepotu — svetlocit s chybnou svetlenou projekciou az do straty svetlocitu.

Dal§ie mozné Clenenie slepoty je na vrodenu a ziskanu. Najcastej§imi pricinami vrodenej

slepoty st podl'a Lpptuchovej (2011) poskodenia alebo ochorenia plodu v prenatalnom obdobi,
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infekcie matky ¢i dedicnost’. Ziskana slepota je podl'a Finkovej, Ludikovej, Ruzickovej (2007)
Castym nasledkom progresie refrakénych vad, katarakty, glaukomu, ablacie sietnice, urazov,
nadorovych ochoreni a i. Absencia zrakového vnimania vyrazne ovplyviluje rozvoj osobnosti
jednotlivca, moznosti priestorovej orientacie a samostatného pohybu, sebaobsluhu ¢i zaClenenie
jednotlivca do spolo€nosti. V zivote nevidiacich osdb ma preto rozvoj kompenzacnych zmyslov
(sluchu, ¢uchu, chuti a hmatu) a vyuzivanie Specidlnych technik (chddza s bielou palicou,
vodiacim psom, hmatovy popis trasy, Braillovo pismo a pod.) nezastupitel'nt rolu. (Finkova,

Ludikova, Razickova, 2007)

1.2.2 Osoby so zbytkami zraku

Na pomedzi dvoch kategorii (osdb nevidiacich a 0sob slabozrakych) stoji vel'mi $pecificka
skupina — osoby so zbytkami zraku. Tato skupina predstavuje pomyselni hranicu medzi
slabozrakostou a slepotou. Terminologicky su tieto osoby Casto oznacované ako: ,, ciastocne
vidiaci, osoby so zvySkami zraku, osoby s praktickou slepotou, tazko slabozraki a pod.*
(Loptchova, s. 37, 2011) Z oftalmologického hl'adiska sa zrakova ostrost’ (vizus) u osdb so
zbytkami zraku pohybuje v rozpiti 3/60-0,5/60. (Finkova, Ludikova, Ruzi¢kova, 2007)
Disponovanie len malymi zvySkami zraku sa podla Lopuchovej (2011) v beznom zivote
prejavuje najma vyraznymi obmedzeniami v oblasti zrakovej prace, znizenymi schopnost'ami
vizualne sa orientovat v priestore, utvaranim nespravnych anekompletnych vizualnych
predstav, ¢ fazkostami s Gitanim bezného tladeného textu. Specifickym pristupom vyuzivanym
osobami so zbytkami zraku je tzv. dvojmetdda, ktora charakterizuje Finkova, Ludikova,
Ruazickova (2007) ako metodu, ktora kombinuje metédy a postupy vyuzivané u osob
slabozrakych i nevidiacich. Tento princip ovladania oboch metdd sucasne sa vyznacuje velkou

fyzickou i psychickou naro¢nostou.

1.2.3 Osoby slabozraké

Slabozrakost’ definuje Finkova, Ludikova, Razickova (Finkova, Ludikova, Razic¢kova, s. 43,
2007) nasledovne: ,, Slabozrakost je ireverzibilni pokles zrakové ostrosti na lepSim oku pod 6/18
az 3/60 vcetné. Z praktického hlediska délime slabozrakost na lehkou — do 6/60 vcetné a tézkou
— pod 6/60 do 3/60 vcetné.“ Pri urovani stupiia slabozrakosti sa okrem znizenej zrakovej

ostrosti hodnotia aj iné faktory. Casto sa u slabozrakych jednotlivecov vyskytuju aj pridruzené

12



problémy spojené s narusenim zorného pola. Ludikova (in Finkova, Ludikova, Razickova,
2007) tvrdi, ze sa mdze jednat’ o zniZzenie zorného pola az po trubicové videnie, skotomy
v zornom poli, vypadky zorného pol'a a pod. Medzi charakteristické znaky slabozrakosti patri
pomalSie pracovné tempo, rychlej§ia unavitelnost, neistota v samostatnom pohybe a to hlavne
v novom prostredi, nepresné vnimanie predmetov a ich detailov, vyuzivanie kompenzacnych

pomdcok (lup, zvacSovacich programov) a iné.

1.2.4 Osoby s poruchami binokularneho videnia

V ramci vSetkych Styroch kategorii zrakového postihnutia tvoria prave osoby s poruchami
binokularneho videnia najpocetnej$iu skupinu. (Loptuchova, 2011) Jednotlivci s poruchami
binokularneho videnia st podla Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska osoby, ktoré:
,,trpia poruchou funkcnej rovnovahy a fyziologickej spoluprdce pravého a lavého oka; ide
o poruchu videnia oboma ocami, ktord sposobuje problémy v priestorovom vnimani. "
(https://unss.sk/ [online] [cit. 20.11.2020]). Tieto zrakové poruchy vystizne vymedzuje
Lopuchova (2011), a to nasledovne: ,, Poruchy binokuldrneho videnia su spravidla funkcné,

a teda reparabilné zrakové poruchy. Medzi tieto poruchy zaradujeme amblyopiu, strabizmus

a monokulus. *“ (Lopuchova, s. 39, 2011)

Amblyopiu, alebo inak tupozrakost, chapeme ako zrakovu vadu, pri ktorej dochadza k znizeniu
zrakovej ostrosti zvycajne na jednom oku, pricom nie je pritomné ziadne organové poskodenie,
no vznika ako désledok nedokonalého vyvinu binokularneho videnia. (Finkova, Ludikova,
Rizickova, 2007) Porucha rovnovazneho postavenia o€i, tiez nazyvana strabizmus Cci
Skul'avost, je funkénd porucha zraku, ktord sa navonok prejavuje asymetrickym postavenim
o¢i. Ide o stav, kedy sa pri fixacii predmetu nestretni osi oboch oc¢i v jednom bode, a tym

vznika dvojité videnie — diplopia. (Lopuchové, 2011)

1.3Vybrané kategorie zrakového postihnutia vzhP’adom k praktickej casti

Pre hlbsie porozumenie nami skimanej problematiky sme sa rozhodli v ramci teoretickej Casti
uviest’ a priblizit’ tri zrakové vady, s ktorymi sme sa stretli u respondentov nasho vyskumu.
Jedna sa konkrétne o hypoplaziu zrakového nervu, retinopatiu nedonosenych a tapetoretinalnu

degeneraciu sietnice.
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1.3.1 Hypoplazia zrakového nervu

V ramci oftalmologie je hypoplazia zrakového nervu povazovana za jednu z najCastejSich
kongenitalnych porach zrakového nervu. Je to neprogresivna, vyvojova anomalia, ktora sa
vyznacuje Styrmi patogénnymi znakmi: stencenymi vrstvami nervovych vlakien, malou
papilou, pritomnostou peripapilarneho ,,double ring syndromu a vinutych vén. (Amador-
Patarroyo, 2015) JednoduchSie by sme tato zrakovi vadu mohli definovat ako vrodenu
vyvojovu poruchu, ktora spdsobuje zhorSenie zraku v dosledku malych ¢i malo rozvinutych
optickych ter¢ov. Moze postihnut’ jeden alebo oba zrakové nervy. (© Fedorov Restore Vision
Clinic, 2021). Finkova, Ruzickova (2009) konstatuju, ze hypoplazia zrakového nervu sa moze
vyskytovat bud’ samostatne alebo sucasne s vrodenymi anomaliami CNS. Zavaznost' tejto

zrakovej vady je rozna. Zrakové funkcie sa zvacsa pohybuju v rozmedzi od slabozrakosti az po

prakticku slepotu. Za pri¢iny vzniku su uvadzané skor exogénne faktory nez hereditarne.

1.3.2 Retinopatia nedonosenych

Podl'a Kuchynku a kol. (2007) je retinopatia nedonosenych: ,, vazoproliferativni onemocnéni
které postihuje vétsinou predcasné narozené a nezralé déti s porodni hmotnosti pod 1500g,
které se narodily pred 32. gestacnim tydnem a z ditvodu respiracni a obéhové insuficience je
provadénd oxygenoterapie. “ (Kuchynka a kol., 2007, s. 311) Vychadzajuc z uvedenej definicie
mozno vymedzit' dva hlavné rizikové faktory vzniku tohto ochorenia, a to nizky gestacny vek
a nizku pdrodnt hmotnost. Dalej tiez Kuchynka a kol. (2007) dopliia, Ze prave retinopatia
nedonosenych najcastejSie sposobuje vrodenu slepotu u deti, k Comu pridava fakt, ze takmer
70% zo vsetkych nevidiacich deti predstavuje pacientov, ktori mali vranom veku

diagnostikovanu retinopatiu nedonosenych.

Finkova, Ruzickova (2009) vysvetluju, ze v dosledku predCasného porodu dochadza
k zastaveniu normalneho rastu sietnicovych ciev, nakol'ko nemaji dostatocny prisun kysliku
a zivin. Tieto retinalne cievy nasledne zaCnu automaticky vysielat’ signaly do inych casti
sietnice, v snahe zvysit ich prisun kyslika a zivin. Tym dochéadza ku vzniku novych, no vel'mi
krehkych a tenkych ciev, ktoré mozu krvacat’ ¢i vytvarat’ trhliny na sietnici. Pokial’ sa proces

nijako nepozastavi, mdéze dojst’ az ku odlupeniu sietnice.
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1.3.3 Tapetoretinalna degeneracia sietnice (retintis pigmentosa)

Retintis pigmentosa, alebo tiez tapetoretindlna degeneracia sietnice, patri medzi
najrozsirenejSie a najcastejSie ochorenia sietnice, ktora primarne postihuje jej pigmentovy
epitel a fotoreceptory — tyCinky a Capiky. Radime ju do skupiny hereditarnych, teda geneticky
podmienenych dediénych dystrofii sietnice. (Ziak, Hali¢ka, Molnarova, 2019) Podl'a Finkovej,
Rizickovej (2009) sa jedna o progresivnu poruchu sietnice, ktorej prvotnymi priznakmi su
zhorSené videnie za Sera, zmeny v periférii zorného pola, ¢i vyrazne znizend schopnost
adaptacie. Tieto priznaky sa manifestuju uz v prvych dekéadach zivota, no postupne sa v stredne;j
periférii vytvaraju skotdmy prstencovitého tvaru, ktoré vedi ku koncentrickému zizeniu
zorného pol'a, ato Casto az na uroven trubicového videnia. Konecnym Stadiom tohto typu

ochorenia je slepota, ku ktorej zvycajne dochadza okolo 40. az 50. roku zivota

Ziak, Halicka, Molnarova (2019) objasiiuju ze v sucasnosti zatial neexistuje ucinna liecba tejto
poruchy sietnice, no prebiehajuce Studie neustdle skimaju nové moznosti liecby, ako st

napriklad génova terapia Ci transplantacia pigmentového epitelu sietnice.
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2 DOSPELY JEDINEC SO ZRAKOVYM POSTIHNUTIM V KONTEXTE

PRACOVNEHO UPLATNENIA

Obdobie dospelosti je v ramci vyvojove] psycholdgie chapané ako obdobie dosiahnutia
osobnostnej zrelosti. Podl'a Langmeiera, Krej¢itovej (2006) je dospelym a zrelym ¢lovekom
taky jednotlivec, ktory po ukonceni procesu dospievania prebera plnu osobnu i obc¢iansku
zodpovednost’, stdva sa ekonomicky nezavislym, naplno rozvija svoje osobné zaujmy, a pod.
S mierne odliSnou definiciou dospelosti sa stretavame u Vagnerovej (2004), podla ktorej je
dospelost’:,, Obdobi svobody rozhodovdni spojené s odpovédnosti za své rozhodovani
a schopnosti ziskat a plnit prislusné role.“ (Vagnerova, 2004, s.184) Dalej tiez Vagnerova
(2004) dopinia, ze dospely &lovek s postihnutim dokazuje svoju zrelost aj tym, Ze pri utvarani

svojej identity dba aj na vSetky obmedzenia, ktoré mu jeho hendikep prinasa.

Napliianie uréitych Zivotnych roli je neoddelitelnou sutastou obdobia dospelosti. U skupiny
dospelych I'udi so zrakovym postihnutim sa mbzu objavovat’ znatne komplikacie pri napliiani
niektorych z tychto roli. Tieto komplikacie vyplyvaju predovsetkym zo samotného zrakového
postihnutia, ¢i jeho stupia, ale i z faktu, ze okolitd spolocnost’ ¢asto vel'mi podcefiuje osoby
zrakovo postihnuté a neumoziuje im ani len pokusit’ sa tieto role naplnit. Na zvladanie
jednotlivych roli v zivote dospelych 0sob so zrakovym postihnutim rovnako vyrazne vplyvaju
aj dalsie dva faktory, ktorymi si miera samostatnosti a sebestacnosti u tychto osob. (Finkova,

Razickova, Stejskalova, 2011)

Finkova, Ruazickova, Stejskalova (2011) tvrdia, Zze pre obdobie dospelého veku je kl'ucové
napliiat’ tri zakladné role, ktorymi st partnerska, rodi¢ovska a profesijna rola. Prave profesijnou
rolou sa budeme zaoberat’ v nasledujucich podkapitolach, v ktorych priblizime problematiku

pracovného uplatnenia 0sdb so zrakovym postihnutim.

2.1 Pracovné uplatnenie 0s6b so zrakovym postihnutim

Sebarealizaciu mozno chapat ako zakladna a najvyssiu l'udska potrebu, ktort dospely jedince
uspokojuje zastavanim urcitej profesijnej role. Pracovné uplatnenie je teda najlepsim sposobom
sebarealizacie a integracie do spolocnosti. (OTyfloCentrum Brno, 2021) Vyber vhodnej
profesie a nasledné ispeSné uplatnenie sa na trhu prace, je pre dospelé osoby so zrakovym
postihnutim obzvlast naroc¢né. (Finkova, Ruzi¢kova, Stejskalova, 2011) Bubenickova (2014)
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konstatuje, ze v porovnani s beznou populaciou ma tato Specifickd skupina osob znacne
limitované podmienky pri uchadzani sa o zamestnanie, ato predovSetkym z dovodu ich
zdravotného stavu, osobnych moznosti, nizkej miery sebavedomia, ¢i pristupu okolitej

spolo¢nosti k tymto jednotlivcom.

Bubenickova (2014, s. 11) zdoraziuje ze:,, Pracovni uplatnéni je pro osoby s tézkym zrakovym
postizenim krokem ke skutecné sobéstacnosti, samostatnosti a ekonomické nezavislosti. “ Je teda
zrejmé, ze od pracovného uplatnenia tychto osob sa nasledne odvija kvalita ich zivota, a preto
si myslime, ze je dolezité aby sa tejto problematike venovala vécsia pozornost. Nahliadnuc do
historie 0sdb so zrakovym postihnutim, zistujeme, ze tito I'udia boli povazovani za
nevzdelavatelnych a zvyc¢ajne prezivali na okraji spoloc¢nosti. K vyraznej zmene doslo az v 18.
storoCi vo Francuzsku, kde Valentine Hauy zalozil prvy vychovno-vzdelavaci ustav pre tychto
jednotlivcov a vznikli aj prvé tzv. ,,vhodné“ zamestnania pre nevidiacich ako je napr. kosikar,

kefar alebo ladi¢ hudobnych nastrojov. (Bubenickova, 2014)

Hoci je dnes pracovné uplatnenie 0sob so zrakovym postihnutim jednym z hlavnych cielov
podpory Specialnej pedagogiky a sucasna legislativa Ci pravny systém sa snazia vytvarat
opatrenia smerom k vyrovnaniu pracovnych prilezitosti pre tieto osoby, no i napriek tomu
predstavuju osoby s tazkym zrakovym postihnutim najohrozenejsSiu skupinu v ramci
pracovného uplatnenia obCanov so zdravotnym postihnutim. Sved¢ia o tom aj vysledky
prieskumov, ktoré uvadzaju Finkova, Razickova, Stejskalova (2011). Tieto prieskumy boli
realizované v roku 2001 a preukazali, ze v skupine l'udi produktivneho veku so zrakovym
postihnutim je takmer 70% nezamestnanych. (Finkova, Ruzi¢kova, Stejskalova, 2011) I ked’ je
uvedeny Statisticky tidaj uz dnes relativne neaktualny a mohlo by sa zdat’, ze s odstupom ¢asu
a rozvojom trhu prace su Sance ziskat’ pracovné miesto pre osoby so zrakovym postihnutim
o mnoho vysSie, nie je tomu tak. Kostolna, Hanzelova a kol. (2006) uvadzaju, ze vzhl'adom ku
ostre] konkurencii na trhu prace, a zvySujucim sa pracovnym a kvalifikaénym poziadavkam
zamestnavatelov na pracovnu silu, je Sanca uplatnit’ sa na trhu prace pre osoby zrakovo

postihnuté stale vel'mi nizka.

Zrak predstavuje zakladny analyzator pri vykone akéhokol'vek zamestnania ajeho znizena
schopnost’ ¢i uplna strata spolu s mnozstvom sprievodnych faktorov ako st napr. znizena
schopnost’ priestorovej orientacie, odkazanost na pomoc inej fyzickej osoby, komplikacie
s dopravou na miesto vykonu prace €i Specialne upravy pracovného miesta vytvarajui na jednej

strane obrovské prekazky v pristupe k pracovnému uplatneniu, a na druhej strane vyzaduju od
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zamestnanca so zrakovym postihnutim jeho maximalne osobné nasadenie pri ziskani
pracovného miesta, vykone tohto zamestnania a nasledne pri jeho udrzani. (Kostolna,
Hanzelova akol., 2000) ,,.Napriek prekdzkam, ktorym musia celit osoby so zrakovym
postihnutim v porovnani s populdciou bez zrakového handicapu v pristupe k zamestaniu a pri
vWkone zamestnania, vyskumné poznatky preukazuju, Ze znacna cast ekonomicky aktivnej
zrakovo handicapovanej populdcie zastava v hierarchii pracovnych pozicii doéstojné

umiestnenie. “ (Kostolna, Hanzelova a kol., 2006, s. 39)

Z trthu prace st podla Bubenickovej (2014) velmi cCasto vylucované osoby so zrakovym
postithnutim v dosledku obdv zamestnavatelov, ktori si nedokazu predstavit ako moze
napriklad nevidiaci Clovek vykonavat danti pracu, ked’ na to nevidi. V tejto suvislosti je
potrebné poznamenat’ fakt, ze sa nejedna len o zamestnavatel'ov, ale zial’ ide o va¢Sinu intaktnej
populécie, ktora neustale prechovava akusi neddveru a pochybnosti vo€i zamestnavaniu osob
s postihnutim. Preto sa tymto jednotlivcom o mnoho t'az§ie zacleriuje do pracovného kolektivu,
a teda aj do samotného zamestnania. Tatarkova (2002) tvrdi, ze vo chvili, kedy dokaze intaktna
spolocnost’ vyuzit existujuce schopnosti I'udi s postihnutim a dokéaze tiez ocenit’ ich kvality,
prestane byt zrakové postihnutie bariérou a samotni zrakovo postihnuti zacntl na seba nazerat’

ako na plnohodnotné osobnosti.

Dalej Bubenitkova (2014) uvadza, ze dalsim aspektom je nie len zvladnutie konkrétnej
¢innosti, ale predovsetkym efektivita vykonu danej ¢innosti. Vyssie uvedena autorka sa zaroven
domnieva, ze je to najCastejSie znizena efektivita v dosledku pomalsSieho tempa prace, ktora
vyc¢lefiuje jednotlivcov so zrakovym postihnutim z trhu prace. Podla Finkovej, Razic¢kovej,
Stejskalovej (2011) s vysokou mierou nezamestnanosti tychto I'udi suvisi aj skuto¢nost’, ze vel'a
0s0b zrakovo postihnutych je vyucenych tzv. tradiénym remeslam ako je napriklad ¢alunnik,
kefar, telefonista atd’., o ktoré uz dnes nie je taky zaujem. Je teda dolezité zamerat samotné
vzdelavanie a profesijnii pripravu tychto jednotlivcov tak, aby nimi vyStudované obory a

profesie zodpovedali poziadavkam dnesnej doby.

Tato neuspokojivu situdciu ohl'adom nezamestnanosti a vyluCovania dospelych oséb so
zrakovym postihnutim z trhu prace, z bezného zivota, ¢i zo spolocnosti vobec, sa snazi
maximalne optimalizovat ucelena rehabilitacia. Ta sa podl'a Finkovej, Ruzickovej, Stejskalove;
(2011) sklada zo Styroch, navzajom prepojenych zloziek, a to lieCebnej, socialnej, pracovne;j
a pedagogickej rehabilitacie. Dalej citované autorky dodavaju, Ze pre osoby so zrakovym

postihnutim v produktivnom veku zohrava vyznamna ulohu prave zlozka pracovnej
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rehabilitacie, ktord sa zameriava na rozvoj Specifickych schopnosti, vedomosti, zru¢nosti
a navykov nevyhnutnych pre vykon zvolenej profesie. Bubenickova (2014) tvrdi, ze hlavnym
cielom pracovnej rehabilitacie 0sob so zrakovym postihnutim je vytvorit komplexny program
sluzieb, ktory pomoze jednotlivcom s postihnutim zraku zaradit' sa do pracovného procesu
a sucasne aj do spolo¢nosti. ,, Dulezité je vyuzit osobniho potencidlu klienta, aby umél redlné
zhodnotit své moznosti a naSel odpovidajici a predevsim jemu vyhovujici pracovni uplatnéni.

(Bubenickova, 2014, s.14)

Finkova, Razickova, Stejskalova (2011) uvadzaju, ze pracovna rehabilitacia moze prebiehat
bud’ formou individudlnou alebo skupinovou, no vzdy s ohladom na potreby daného
jednotlivca. Autorky tiez dopliiaju, Ze tato zlozka rehabilitacie vyuZiva mnohé $pecifické
prostriedky, naymé vSak psychologické, pedagogické, ergonomické ¢i technické. Osobam so
zrakovym postihnutim zaistuje pracovnu rehabilitaciu spravidla prislusny miestny Urad prace,
ktory cCasto spolupracuje aj sinymi pracovno-rehabilitaénymi strediskami. (Bubenickova,
2014) Okrem Uradu prace existuju aj rozne agentury podporovaného zamestnavania &i netatne
neziskové organizacia, ktoré sa zaoberaju pracovnou rehabilitaciou osob zrakovo postihnutych.
Na Slovensku je to napriklad Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, ktora v ramci svojich
sluzieb poskytuje klientom pomoc pri uplatneni sa na trhu prace, ziskani ¢iudrzani si
pracovného miesta. V Ceskej republike je to jednozna¢ne Sjednocend organizace nevidomych
a slabozrakych CR, ktora Gizko spolupracuje s krajskymi TyfloCentrami o.p.s. v ramci roznych
projektov zacielenych na podporu zamestnavania osob so zrakovym postihnutim. Vsetky tieto
indtiticie by mali byt Specialne materialne i personalne vybavené. V time odbornikov
zaistujucich pracovnu rehabiliticiu maju nezastupitelni rolu Specialni pedagodgovia,
ergonomovia, ale aj posudkovi lekari, ktori posudzuji vhodnost’ a moznosti vykonu danej

pracovnej Cinnosti. (Finkova, Ruzi¢kova, Stejskalova, 2011)

Pre ucelenej§i obraz o pracovnej rehabilitacii a podpore zamestnavania 0osob so zrakovym
postihnutim uvadzame jednotlivé sluzby podpory pracovného uplatnenia, ktoré poskytuje

TyfloCentrum Brno o.p.s. dospelym jednotlivcom so zrakovym postihnutim:

e Pracovné pravni poradenstvi.

e Poradenstvi pri vybéru vhodnych kompenzacnich pomiicek pro vykon zaméstndni.
e Diagnostika dovednosti a schopnosti.

e Pomoc pri hledani pracovniho mista.

e Pracovni asistence.
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e Pracovni rehabilitace.
e Posouzeni vhodnosti a poradenstvi s iipravou pracoviste.
e Pomoc s udrzenim pracovniho mista.

"

o Zazitkové kurzy pro zaméstmance na téma "jak spolupracovat se zrakové postizenym

kolegou'". (http://www.tyflocentrum-bm.cz/ [online] [cit. 28.2.2021])

TyfloCentrum Brno o.p.s. sa zarovei snazi dosiahnut’ obojstranne priaznivé partnerstvo medzi
zamestnavatelom ajeho zamestnancom so zrakovym hendikepom. Zamestnavatelom
TyfloCentrum Brno o.p.s. pomaha s vytvorenim pracovnych miest pre osoby so zrakovym
postihnutim a s ich naslednym zaclenenim do pracovného procesu. Na druhej strane poskytuje
podporu klientom, tak aby ich Sance na ziskanie pracovného miesta boli o najvacsie, aby boli
tito jednotlivei dostatone pripraveni na vstup na volny trh prace a zaroven aby boli
oboznameni so vSetkymi potrebnymi informéaciami ohladom procesu zamestnavania. (©

TyfloCentrum Brno o.p.s., 2021)

2.2 épeciﬁké pri vybere povolania u 0séb so zrakovym postihnutim

Akékol'vek zrakové postihnutie, ¢i uz je tazSieho alebo lahSieho charakteru, zasadne
ovplyviiuje vSetky zlozky bezného Zzivota jednotlivca a mnohé znich zna¢ne obmedzuje
a limituje. Jednou z najviac limitovanych oblasti zivota I'udi so zrakovym postihnutim je vol'ba
povolania a pracovné uplatnenie tychto jednotlivcov. (Stejskalova 2010) Podla Finkovej,
Razickovej, Stejskalovej (2011) je profesijné uplatnenie, a teda rovnako i vyber vhodného
povolania u 0s0b so zrakovym hendikepom, vyrazne ovplyvnené typom a stupiiom poskodenia
zraku, osobnostou daného jednotlivca a jeho schopnostami vyuzivat kompenzacné Cinitele

a pomdcky.

Jednotlivé roznorodé dosledky, ktoré so sebou nesie zrakové postihnutie, mozno chapat ako
urcité Specifika, ktoré musia osoby so zrakovym postihnutim zohl'adriovat’ pri volbe svojho
zivotného povolania. V prvom rade je nutné aby kazdy jednotlivec pri vybere profesijného
uplatnenia bral ohlad na typ a stupefi svojej zrakovej vady ana obmedzenia, ktoré z nej
vyplyvaju. (Finkova, Razickova, Stejskalova, 2011) Niektoré profesie ako je napr. lekar, vodic¢
MHD, alebo pilot lietadla pochopitelne nemozu vykonavat osoby so zrakovym postihnutim
a to z bezpecnostnych ddvodov, aby tak neohrozili na zivote a zdravi ani seba, ani okolie.

Ludikova (2000) zddraziiuje, ze z hl'adiska deficitu v oblasti zrakového vnimania sa tymto

20


http://www.tyflocentrum-bm.cz/

jednotlivcom neodporuca pracovat v doprave, na stavbach ¢i v praSnom a zle pristupnom
prostredi. S urcitostou mozno teda konstatovat, ze pri volbe povolania musia osoby so
zrakovym postihnutim primarne mysliet' na vSetky obmedzenia spojené s ich postihnutim a az

druhotne sa mdzu riadit’ svojimi osobnymi zaujmami ¢i zal'ubami.

Pristup na trh prace stazujii osobam zrakovo postithnutym aj d’alSie nasledujuce dosledky.
Stejskalova (2010) uvadza napriklad informacny deficit a skresleny charakter prijimanych
informaécii z prostredia, ktoré su pritomné u vsetkych skupin oséb s postihnutim zraku. Z tohto
dovodu sa domnievame, zZe pre tito skupinu l'udi nie st vhodné zamestnania, ktoré si vyzaduju
okamzité vyhodnotenie danej situacie na zaklade vizualnych signalov ¢i vysoku mieru zrakove;j
kontroly. Dal§imi dosledkami, ktoré obmedzuju pracovné uplatnenie, a to najma efektivitu
vykonu jednotlivych ¢innosti, su pomalsie pracovné tempo, zvySena zrakova namaha a z toho
vyplyvajuca rychlejSia unavitel'nost, nie len oc¢i ale 1 celého organizmu. (Stejskalova, 2010)
Posledné tri uvedené dosledky sa spravidla najcastejsie zacnl prejavovat az pri vykone danej
pracovnej aktivity. Jednotlivei so zrakovym postihnutim by sa preto v ramci vyberu vodného
povolania mali orientovat’ v zakladnych poziadavkach jednotlivych profesii, a to z dévodu aby
im v buddcnosti vykon nimi zvolenej profesie nesposoboval zhorSenie ich zdravotného stavu.
(Finkova, Ruzickova, Stejskalova, 2011) Zamestnanie, ktor¢ ma vykonavat osoba
s postihnutim zraku, by rozhodne malo byt ¢o najmenej zrakovo naroc¢né, a tym sucasne ¢o
najviac Setrné ku zachovanym zrakovym funkciam. To sa tyka predovSetkym o0sob
slabozrakych a so zbytkami zraku. Podl'a Finkovej, RuziCkovej, Stejskalovej (2011) by mali
mat’ tieto osoby upravené pracovné miesto tak, aby pri svojej pract mohli dodrziavat zasady

zrakovej hygieny.

S individudlnym pristupom sa pri volbe povolania stretivame aj u osob intaktnych, no pri
skupine osdb so zrakovym postihnutim mé tento pristup omnoho Specifickejsi charakter.
Rovnako ako intaktna populacia sa aj tito jednotlivei navzajom odlisuji osobnostnymi
charakteristikami, vedomostami, schopnostami, zaujmami, talentami, a pod. Co vsak treba
zdoraznit, je fakt, ze jednotlivci so zrakovym postihnutim su velmi rdznoroda skupina,
a vzajomne sa pripad od pripadu odlisuja napriklad v miere zrakového postihnutia. Pri vybere
profesie je mimoriadne kIi¢ové vediet €i sa jedna o ¢loveka nevidiaceho, slabozrakého alebo
so zbytkami zraku, ¢i s poruchou binokularneho videnia. Budenickova (2014) sa v ramci tejto
problematiky vyjadruje nasledovne: ,, Musime vSak brat v potaz, Ze zrakové postiZzeni neni pouze

synonymem slepoty. Lidé s riiznymi ocnimi vadami mohou jinak vidét, a proto potrebuji

Vv
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je pre vyber povolania ddlezité individualne zohl'adiiovat 1 pri¢inu a dobu vzniku postihnutia,
schopnosti vyuzivat kompenzacné Cinitele a pomdcky, ¢i schopnosti priestorove] orientacie
a samostatného pohybu jednotlivca. Z kontextu vyplyva, ze vol'ba povolania u tychto osob si

vyzaduje obzvlast Specificky a individualny pristup.

Posudzovanie pracovne] spdsobilosti a zvazovanie vSetkych rizik ku ktorym moéze dojst’ pri
vykone urcitého zamestnania v dosledku znizenych zrakovych funkcii jednotlivca, mozno
povazovat’ za dalSie z dolezitych Specifik, ktoré su spité s volbou profesie u tychto osob.

(Ludikova, 2006)

Kazdy jednotlivec so zrakovym postihnutim usilujuci sa o profesijné uplatnenie, musi v prvom
rade zvladnut a naplnit’ vSetky tri piliere socialnej rehabilitacie, a to na preukazatelne dobrej
urovni. Tieto tri piliere vymedzuje Bubeni¢kova (2014) ako tri nevyhnutné predpoklady pre

uplatnenie sa na trhu prace. Jedna sa o nasledujuce tri predpoklady:

e Vediet sa obsluzit’ a postarat’ o seba samého.
e Vediet sa orientovat’ v priestore a zvladnut samostatny pohyb v interiéri aj v exteriéri.
e Byt schopny vyuzivat a pracovat s kompenzanymi pomockami a zvladat’ zaklady

komunikacie. (Budenickovéa, 2014)

Okrem troch vyssie uvedenych predpokladov, uvadza Bubenickova (2014) este jeden ziaduci
predpoklad, ktorym je dosiahnutie ¢o najvyssie mozného stupnia vzdelania. Autorka vysvetl'uje,
ze vysokoskolské vzdelanie vo v§eobecnosti vyrazne zvySuje Sance a otvara viacej moznosti na
trhu prace. Uspesné za¢lenenie sa do pracovného procesu viak nespociva len na zamestnancovi,
teda osobe so zrakovym postihnutim. Finkova, Razickova, Stejskalova (2011) tvrdia, ze k tomu
aby boli tieto osoby plnohodnotne zaclenené na trhu prace je potrebna ohl'aduplnost’ ako zo

strany zamestnavatela, tak zo strany pracovného kolektivu.

2.3NajcastejSie profesie 0s6b so zrakovym postihnutim

V ramci problematiky zamestnavania osdb so zrakovym postihnutim sa snad najcastejSie
stretavame s otazkami, aké typy profesii mozu zastavat jednotlivci s postihnutim zraku a aké
povolania su pre tieto osoby vhodné, ¢i naopak nevhodné. Z dovodu nedostatoCnej
informovanosti o zivote 0sdb so zrakovym postihnutim by pravdepodobne vacsina intaktnej
spolocnosti reagovala na tieto otazky vel'mi tradi¢ne. U mnohych l'udi stale pretrvava nazor, ze

osoby nevidiace a slabozraké mozu zastavat' vyhradne len povolania ako je masér, ladic
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hudobnych nastrojov, telefonista, ¢i ucitel’ hudby. Dnesna technoldgia vSak umoziuje l'udom
so zrakovym postihnutim vykonavat takmer akukol'vek pracu na ktora si spomenieme. (© The
Chicago Lighthouse, 2021) Podobne sa vyjadruje i Bubenickova (2014, s.18): .S rozvojem
vypocetni techniky a vyvojem specidlnich technologii zpristupnujici praci s vypocetni technikou
prisly i nové moznosti. “ V sicasnosti teda mo6zu osoby zrakovo postihnuté vdaka novym

technologiam zastavat rozne pracovné pozicie na trhu prace. Ako uvadza Bzbenickova (2014),
dnes uz nie je vynimkou, ze l'udia tazko zrakovo postihnuti pracuju ako pravnici, programatori,
tlmocnici, psychologovia, prekladatelia, lektori na vysokych §kolach a pod. Existuje uz
najmenej 300 roznych profesijnych odborov, v ktorych dokazu nevidiaci a slabozraki uspesne
pracovat anachadzat poteSenie zo svojej prace. (© CareerConnect, 2020) O niektorych
najcCastejSich profesiach, ktoré zastavaju osoby so zrakovym postihnutim pojednavame nizsie.
Pri vymedzeni tychto profesii sme vychadzali z vysledkov jedného empirického vyskumu zo

Slovenska.

Kostolna, Hanzelova akol (2006) realizovali v roku 2006 prieskum, ktory bol sucast’ou projektu
SIZAR — | Systém integrovaného zamestnavania a rekvalifikacie nevidiacich a slabozrakych
Tudi“. Uastnikmi tohto prieskumu bolo 303 pracujucich nevidiacich a slabozrakych Tudi
z roznych regionov Slovenska. Takmer polovicu (48,2%) tohto vyskumného suboru
predstavovali osoby prakticky nevidiace, d’alej nasledovali osoby slabozraké (24,8%) a uplne
nevidiace (23,4%). Hlavnym ciel'om tejto Studie bolo ziskat co najviac podrobnych informacii
o ekonomicky aktivnej populacii so zrakovym postihnutim. Prieskum sa venoval predovsetkym
oblasti pracovného zivota, procesu celozivotného vzdelavania i obdobiu nezamestnanosti u

tychto osob. (Kostolna, Hanzelova a kol., 2006)

Podl'a vysledkov uvedeného prieskumu pracuje najvacsi podiel, az 43% respondentov so
zrakovym postihnutim, v profesiach technického, zdravotnickeho a pedagogického zamerania.
Su to napriklad profesie ako stredoskolsky profesor, $pecialny pedagog, ugitel’ (hudby v MS,
na Zg), financny poradca, lektor, masér/masérka, vychovavatel’, rehabilitaény instruktor,
informatik, spravca pocitacovej siete a pod. Kostolna, Hanzelova kol. (2006) dodavaju, ze
najviac pracujucich osob so zrakovym postihnutim, skoro tretina vSetkych respondentov,

pracuju v profesii masér/masérka.

DalSich 13% respondentov pracuje v triede nizSich administrativnych zamestnancov, kde
zastupuju profesie ako administrativny pracovnik, knihovnik, uctovnik, archivar zvukovych

zaznamov, pocitacovy operator, telefonisti, tlaCiar bodovej tlace, korektor Baraillovho pisma,
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obchodny zastupca a iné. V profesijnej triede remeselnikov a kvalifikovanych odbornik pracuje
10% ucastnikov prieskumu, ktori najcastejSie uvadzali povolania ako je napriklad Calunnik,

kefar, zahradnik, robotnici v dielni, montaznik, automechanik.

Ako pomocni zamestnanci napriklad pomocni robotnici v pol'nohospodarstve ¢i robotnici
v skladoch pracuje 9% respondentov. Dalsich priblizne 8% respondentov s postihnutim zraku
pracuje v oblasti obsluhy strojov a zariadeni ako napriklad kontrolor strojnych zariadeni, kuric,
informator ¢i vratnik. Okolo 6% zo vSetkych respondentov je zamestnanych v sluzbach

a obchode ako servisni montaznici, predavaci, servis- montaznici nabytku a pod.

V odvetvi odbornikov a duSevnych zamestnancov, ako st napriklad profesie psycholog,
pravnik, prekladatel, zurnalista, vysokoSkolsky pedagog, redaktor, odborny radca pracuju
takmer 4% ucastnikov prieskumu. Priblizne 3% respondentov uviedlo, ze pracuju vo vedacich
a riadiacich funkciach a pracuju napriklad na pozicii veduceho pracovnika, konatela firmy,

riaditel'a MS & veduceho utvaru.

Hoci si svoje prvenstvo v ramci profesii zastavanych osobami so zrakovym postihnutim stale
drzia povolania ako masér ¢i ucitel hudby, no vsak vysSie uvedeny, celkom rozsiahly a
rozmanity nacrt profesii, poukazuje na fakt, ze dneSny ¢lovek so zrakovym hendikepom moze
za mimoriadnych podmienok vykonéavat rézne druhy zamestnani, pricom moze pri praci

vyuzivat’ mnozstvo najmodernej§ich pomocok a nastrojov.

2.4Vyuzivanie kompenzanym CcinitePov a kompenzacnych pomécok pri
praci

Nedostato¢né ziskavanie informacii z okolitého sveta zrakovou cestou privadza osoby so
zrakovym  postihnutim k potrebe kompenzovat tieto nedostatky prostrednictvom
kompenzacnych cCinite[ov a Specidlnych kompenzacnych pomodcok. Finkova, Ludikova,
Ruzickova (2007) uvadzaju, ze pre maximalny rozvoj osobnosti jednotlivcov s postihnutim
zraku a rovnako pre plnohodnotné fungovanie v kazdej oblasti ich zivota je nesmierne dolezité
aby tito jednotlivci pracovali ako s niz§imi, tak i s vy$Simi kompenzaénymi Cinitel'mi. Pod
niz§imi kompenzacnymi Cinitel'mi v§eobecne rozumieme vSetky ndhradné zmysly, a to sluch,

Cuch, hmat a chut. Medzi vyssie kompenzacné Cinitele radime paméat, predstavivost, rec

a obrazotvornost’.
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Z bezného ponimania jednoduché a automatické Cinnosti, ako su napriklad dostavenie sa na
miesto vykonu préace, priestorova orientacia a pohyb po pracovisku, sebaobsluha v praci ¢i
samotny vykonavanie pracovne] aktivity, su vSak pre vacsinu oséb so zrakovym postihnutim
tazko splnitelné bez wvyuzitia Specialnych pomdcok. V zivote cCloveka so zrakovym
hendikepom maju Specialne pomdcky vel'mi dolezitu a nezastupitel'nt rolu. VSeobecne mozno
chapat’ tieto pomocky ako nejaké zariadenia, pristroje ¢i pomdcky, ktoré nahradzaja poskodeny
zmysel aich vyuzivanim sa zvySuje a posiliiuje samostatnost a sebavedomie daného

jednotlivca.. (Hamadova akol., 2007)

V sucasnosti maju jednotlivci so zrakovym postihnutim moznost vyuzivat naozaj Siroké
spektrum pomodcok od klasickych, vyuzivanych najmd pri sebaobsluhe ¢i priestorovej
orientéacii, az po najmodernejsie elektronické pomdcky, vyuzivané pri praci, komunikacii, ¢i
vzdelavani. Tyflopomdcky, ako uvadzaju Finkova, Ludikova, Ruzickova (2007) mozno
klasifikovat' do niekol'kych kategoriipodl'a roznych kritérii. ,, V' prvni Fade se nabizi vymezeni

dle hloubky postizeni: pomiucky pro nevidomé osoby, pro osoby slabozraké a pro osoby

s poruchami binokuldrniho videni. “ (Finkova, Ludikova, Ruzickova, 2007, s. 129)

Vymedzenim vSeobecnych pomdcok pre nevidiacich sa zaoberaju Finkova, Regec a kol.
(2012), ktori zahfiaju do tejto kategorie napriklad pocitac s CitaCom obrazovky, Braillov
terminal, Braillovu tlaciaren, elektronické zapisniky s hmatovym ¢i hlasovym vystupom
dymoklieste, Pichtov pisaci stroj, indikator hladiny, identifikator farieb, hodinky a mobilné

telefony s hlasovym vystupom, bielu palicu, vodiaceho psa a iné.

Skupina o0sdb slabozrakych vyuziva pri praci, vzdelavani ¢i v beznom zivote zvyc€ajne rozne
typy lap, pocitace so zvéacSovacimi programami, mobily Specidlne upravené pre osoby
slabozraké ainé. Jednotlivcl so slabozrakostou do istej miery Casto vyuzivaju i niektoré

z vys$ie uvedenych pomocok pre nevidiacich. (Finkova, Regec a kol., 2021)

V odbornej literature sa Casto stretavame i s vymedzenim pomocok podl'a pouzitia na pomocky
pre priestorovu orientaciu, domacnost, vzdelavanie, volny ¢as, pomocky urCené pre
diagnostiku, reedukaciu a pod. (Finkova, Regec a kol., 2021, Hamadova a kol., 2007) Dalsie
mozné delenie, podl'a vyuzitelnosti jednotlivych zmyslov, uvadzaju Finkova, Ludikova,

Ruzickova (2007) pomdcky haptické, akustické a opticke.

Specialnu samostatna skupinu tvoria pomocky elektronické, ktoré vyuzivaju kontrast, jas farieb
a zvacSenie pri skupine osdb slabozrakych a pri skupine 0sdb nevidiacich vyuzivaju hlasové ¢i

hmatové vystupy. (Hamadova akol., 2007) V dnesnej dobe digitalizacie a modernych
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technologii maju snad’ najvacsie vyuzitie prave tieto elektronické pomocky. Hamadova a kol.
(2007) zdoraziuje, ze vyber urcitej pomocky zavisi od stupnia druhu zrakovej vady, od ucelu
jej pouzivania atreba taktiez zohladiiovat osobnostné predpoklady jednotlivca pre pracu
s touto pomdckou. VSeobecne plati predpoklad, ze ¢im dokonalejSie bude vediet’ jednotlivec
pracovat’ s danou pomockou, tym viac moznosti sa mu otvori ako v studiu, tak i v pracovhom

uplatneni.
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3 PROFESIA PEDAGOGA

Jednou z najstarSich a zaroven najddlezitejSich aktivit v dejinach ludstva bolo predavanie
poznatkov a skusenosti starSej generacie mladsim jednotlivcom. Ucitel'stvo teda mozno chapat
ako profesiu, ktora existuje v spolo¢nosti prakticky uz od jej samotného zaciatku. Vtedy to boli
najCastejSie knazi, starejsi, nacelnici kmenov, ktori predavali remeselnicke a pracovné

zrucnosti, poznatky o prirode ¢i nabozenské a mravné normy mladsej generacii. (Pricha, 2002)

Kazdé historické obdobie so sebou prinieslo mnohé dolezité medzniky ako v zivote spolocnosti,
tak aj v ucitel'skej profesii. Od stredovekého cirkevného vzdelavania cez zakladanie univerzit
od 12. storocia, az po vyznamnych predstavitelov pedagogiky a filozofie — J. A. Komensky, J.
J. Rousseau, ¢i Skolské reformy za vlady Marie Terézie. Tieto a mnohé dalSie dodlezité
medzniky v oblasti vychovy a vzdelavania vyrazne ovplyvnili vyvoj pedagogickej profesie.
(Pracha, 2002)

V sucasnosti sa kladené naroky a podmienky prace pre vykon tejto profesie vyvijaji a menia
v zavislosti s premenami zivota v spolocnosti vSetkych tych, na ktorych je vychovné usilie
primarne zamerané —deti a mladez. (ValiSova, Kasikova a kol., 2011) O tizkej spojitosti medzi
ucitel'skou profesiou a spolocnostou pojednava aj Vasutova (2004), ktora vysvetluje, ze
ucitelia vykonéavaju svoju pracu tak, ako im to dand spolo¢nost umoziuje, tzn. aku im
spolocnost’ preukazuje moralnu podporu a doveru, aké im vytvara materidlne a legislativne
podmienky pre vykon ich naro¢nej pedagogickej prace a ako ich financne ocenuje. ,, Ucitelé
vzdy byli a jsou zdroven uzndvani i kritizovani a kontroverzni status profese jen potvrzuje jejich

vyznamné misto v Zivote spolecnosti. “ (Vasutova, 2004, s. 21)

Charakterizovat’ profesiu ucitel'a z bezného 'udského ponimania, nie je zlozité. Kazdy ¢lovek
sa predsa ako ziak ¢i Student stretol s touto profesiou a dokéazal by ju aspon strune popisat.
Pravdepodobne by bezna populacia najCastejSie popisovala ucitel'a ako osobu, ktorad vyucuje
v skole. (Priicha, 2002) Z odborného hl'adiska sa s definiciou ucitel'a stretavame u mnohych
autorov. NajcastejSie sa autori zhoduju s faktom, ze ucitel’ predstavuje jedného z hlavnych
¢initelov vychovno-vzdelavacieho procesu, ktory disponuje teoretickymi 1 praktickymi
znalostami v oblasti edukécie ajeho hlavnou napliiou prace je sprostredkovanie novych
informacii a poznatkov ziakom, Studentom. (Dytrtova, Krhutova, 2009, Pricha, Walterova,
Mares, 2013, Visniovsky, 2001) Priacha, Walterova, Mares$ (2013) d’alej dodavaju, ze ucitel je

profesionalne kvalifikovany pedagogicky pracovnik, ktory ma spoluzodpovednost’ za pripravu,
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riadenie, organizaciu i vysledky edukacného procesu. Vsimli sme si, ze Visiovsky (2001)
zdoraznil vo svojej definicii ucitel’a ako osobu, ktora predstavuje identifikacny vzor pre ziakov.
V tejto suvislosti treba poznamenat fakt, ze ucitel je dolezitym cCinitelom pri formovani

osobnosti ziaka.

3.1 Specifika utitel’skej profesie

Profesiu vSeobecne mozno chapat’ ako povolanie, ktoré sa vyznacuje urcitymi odbornymi
a kvalifikovanymi znalostami, zruCnostami a je zvacSa vykonavané na zaklade zakonného
opravnenia. (Pricha, 2002) Na rozdiel od inych existujucich profesii nemozno profesiu ucitel'a
zuzovat' len na oblast’ profesijnych znalosti. Podl'a Dytrtovej a Krhutovej (2009) je nevyhnutné
aby ucitel' okrem odbornych znalosti ovladal aj stratégiu vychovy a vzdelavania na teoreticke;j
i praktickej urovni prihliadajiuc na psychologické a socialne aspekty, ktoré edukacia ziakov

prinasa.

PInohodnotnii pripravu na vykonavanie akejkol'vek profesie pracujucej s l'ud'mi, vratane
pedagogickej, nie je mozné dosiahnut len teoretickym $tadiom. Specifickou zlozkou profesijnej
pripravy pedagdgov je osvojovanie si skusenosti, zru¢nosti a kompetencii pre rieSenie realnych
situacii, ktoré umoznuju ziskat len praktické skusenosti. (Kosova, Tomengova a kol., 2015)
V sucasnosti sa preto Studium pedagogiky Coraz viac orientuje na prakticku stranku. Zameriava
sa na hlbSie poznanie a porozumenie jednotlivych pedagogickych situacii prostrednictvom

sebareflexie Studentskej praxe na Skolach. (Dytrtova, Krhutova, 2009)

U viacerych autorov (Dytrtova, Krhutova, 2009, Kosova, Tomengova akol., 2015) sa
stretavame s vyjadrenim, Ze profesijna priprava pedagoga sa znacne odvija od Specifickych
poziadaviek, ktoré su kladené na tuto profesiu. Jedna sa o poziadavky, ktoré sa menia v
zavislosti s aktudlnymi narokmi spoloc¢nosti. Dnes su to napriklad digitalizacia Skolstva,
vzrastajuci poCet ziakov s individudlnymi zvlaStnostami ¢i distancné vyucovanie ziakov
v obdobi pandémie. Tieto a mnohé d'alSie Cinitele zvySuju naroky na Coraz Specifickejsie

zru¢nosti a schopnosti dnesného pedagoga.

Cox (2019) vychadzajuc z poziadaviek kladenych na ucitel'a21.storo¢ia vymedzuje na portali

TeachHub tychto patnast’ zrucnosti moderného pedagoga:

o Flexibilita.

e Sebavedomie.
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o Komunika¢né schopnosti.

e Schopnost’ spolupracovat’ v time.

e Neustale sebavzdelavanie.

e Kreativita.

e Vedenie.

e Organizacné schopnosti.

e Aktualnost.

e Zavaznost.

e Schopnost’ spravovat’ svoju online reputaciu.

e Schopnost’ zaujat’.

e Technologické zru¢nosti.

e Vediet, kedy ,,vypna“.

e Schopnost povzbudzovat druhych. (https://www.teachhub.com/ [online] [cit.
11.2.2021])

, Ucitel'ska profesia je povolanim, ale zdroveii aj poslanim.“ (Orosova, Smajdova Busova,
2012, s.14) Tento vel'mi ¢asto opominany vyrok, ktory nesie v sebe Specifickost’ pedagogicke;
profesie, nds utvrdzuje v tom, Ze uclitel'stvo nie len o nadobudnuti a osvojeni si urcitych
vedomosti, didaktickych schopnosti a poznatkov o vyucovanom predmete. To vSetko
predstavuje len subor nevyhnutnych predpokladov a naucitelnych znalosti, ktorym by sa mohol
vyucit takmer kazdy clovek. Byt ucitefom znamena predovsetkym, stat’ sa nositelom
vychovnych a vzdelavacich idedlov, byt osobnostou, ktorda dokaze vychovavat, skusat ¢i
Studovat seba samého a zaroven si klast' otazky, ¢i je schopny vykonat’ to, ¢o pozaduje od
inych. (Valisova, Kasikova, 2011) Dalej tiez Valisova, Kasikova, (2011) konstatujd, Ze poslanie
ucitel'a mozno vnimat ako isti podobu vnutorného zavizku, s ktorym sa jednotlivec stotoziiuje
a prostrednictvom ktorého odévodiiuje zmysel svojej I'udskej existencie. Aj vzhl'adom k tomu

mozno tvrdit, ze rozhodnutie stat’ sa u€itelom je zarover otazkou zivotnej orientacie.

Hovoriac o jedinecnosti ucitel'skej profesie v kontexte socidlneho vyznamu, treba poznamenat’
fakt, ze kazdy ucitel’ sa v urcitej miere podiel’a na tvorbe spolo¢ného sveta, tym, ze do neho
uvadza osoby na ktoré zameriava svoje vychovné a vzdelavacie usilie. (ValiSova, Kasikova,
2011) Z tohto vyplyva, ze ucitel' a jeho socialna rola v zivote spolocnosti ma v porovnani
s inymi profesiami mimoriadny vyznam. Vychodiskom pre urCenie socialnej role ucitel'a su

podla Vasutove] (2004) urcité ocakavania a poziadavky pedagodgove; mnohondsobnej
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klientely, ato ziakov, rodiCov a §tatu. Tieto oCakévania determinuji ucitelove spravanie

a konanie ako v §kole, tak i v ostatnych spoloc¢enskych situaciach.

Vo svojej profesii pedagdg zastava mnoho d’alSich Specifickych roli. Podl'a Vastovej (2004) si
tieto role pedagdg nevybera, ale su definované funkciami $koly, pedagogickymi povinnostami
a zodpovednostami, a su prispdsobené cielom vzdelavania i charakteru vzdelavacej institucie.
Model struktury pedagogickych roli uvadza Vasutova (2004), ktora sa pri jeho spracovavani
in§pirovala zahrani¢nymi modelmi, ktoré vychadzali z preferovanych ¢innosti pedagoga. Podl'a

Vasutovej (2004) zastava ucitel’ zakladnej Skoly tieto pedagogické role:

e Poskytovatel poznatkov a sktisenosti.
e Poradca a podporovatel’.

e Projektant a tvorca.

e Diagnostik a klinik.

e Reflektivny hodnotitel’.

e Triedny a Skolsky manazér.

e Socializacny a kultiva¢ny vzor.

Ani jednu z vysSie uvedenych roli pedagoga nemozno oznacit’ za ti ,,najdolezitej§iu“. Vsetky
su rovnako dodlezité a kazda z nich ma svoj Specificky obsah. Tieto role s zaroven nedelitel'né,
tzn. nemozno ich napiiat izolovane. Ugitel zastava vSetky pedagogické role sigasne, k Gomu
su nevyhnutné urcité osobnostné predpoklady a Specifické kompetencie ucitela. (Dytrtova,

Krhutova, 2009)

Ucitel'ska profesia sa neustale vyvija a meni. Hoci i nad’alej zostava zachovana jeho hlavna
napln prace, sprostredkovat’ nové poznatky, skusenosti a informacie, no v suCasnosti sa z
ucitel’a viac stava facilitator, organizator, motivator a tvorca aktivit. (NeleSovska, 2005) Dalej
by sme za pripadné Specifika ucitel'skej profesie mohli povazovat i neustale sebavzdelavanie
pedagdga ¢i jeho dokladni pripravenost na vyucovanie. S NeleSovskou (2005) naplno
suhlasime, ato konkrétne sjej tvrdenim, ze kazdodennd pripravenost pedagoga nie len
o priprave technologie vyucovania. Dolezité je aby sa ucitel v ramci pripravy zameral aj na
svoj osobnostny rast, spitni viazbu a sebareflexiu, ako na podklad pre kvalitnejSie vedenie

edukacného procesu.
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3.2 Osobnostné charakteristiky a kompetencie ucitel’a

Problematikou osobnosti sa primarne zaobera psychologia, sociologia a iné vedné discipliny.
Vagnerova (2007) definuje osobnost ako: , relativné stabilni systém, komplex vzdjemné
propojenych somatickych a psychickych funkci, ktery determinuje proZivani, uvazovani,
a chovdni jedince a z toho vyplyvajici jeho vztah s prostiedim. (Vagnerova, 2007, s. 215)
Vymedzenim osobnosti sa zaobera i Cakirpaloglu (2012) in Pugnerova (2019), ktory vo svojej
definicii zdoraznuje aj jednotlivé zlozky osobnosti, ktorymi su charakter, temperament,

schopnosti a tiez konstituéné vlastnosti cloveka.

V pedagogike ma fenomén osobnosti mimoriadny vyznam. Visiovsky (2001) tvrdi, ze prave
vychova a jej vysledky su v znacnej miere determinované kvalitou osobnosti aj ucitel’a, aj
ziaka. Dalej tiez Visfiovsky (2001) dodava, Ze na to aby pedagog dokazal spravne reagovat

a posobit na ziaka, je potrebné aby Co najrealnejsie poznal osobnost ziaka.

Z poznatkov pedagogickej psychologie vyplyva, Ze osobnost’ ucitela je vyznamnym
motivacnym cinitefom a hybnou silou eduka¢ného procesu. (Dytrtova, Krhutova, 2009) Preto
sa formovaniu profesijnej osobnosti ucitela venuje Coraz viac pozornosti. Podl'a Dytrtove;,
Krhutovej (2009) sa na formovani osobnosti ucitela primarne podiel'a vlastna snaha stat’ sa

ucitel'om, profesijna priprava ¢i proces ziskavania pedagogickych skusenosti.

.,V malokteré jiné profesi hraji charakteristiky osobnosti ziicastnénych subbjektii tak velkou
roli, jako je tomu v pripadeé ucitelir* (Pricha, 2005, s. 188) Z vysledkov mnohych stadii sa
preukazalo, ze nie je mozné vymedzit akysi ideal osobnostnych charakteristik, ktorymi by mal
disponovat’ kazdy ucitel. A to z dovodu, ze ucitelia sa navzajom velmi odlisuji v mnohych
osobnostnych i profesijnych charakteristikach. (Priicha, 2005) Visnosky (2001) sa vSak
domnieva, e osobnostny model u¢itel'a by mal spifiat’ vi&sinu poziadaviek kladenych na tato
profesiu. V nasledujicom texte nacrtneme najCastejSie sa vyskytujice osobnostné

charakteristiky ucitel’a, s ktorymi sme sa stretli u viacerych autorov.

Ucitel' sa popri rodicoch ako d’'alSia vyznamna dospeld osoba spolupodiela na formovani
osobnosti dietata. Preto je podla Visnovského (2001) dodlezité aby ucitel bol cClovek
osobnostne zrely a psychicky zdravy. Ucitel'ska profesia si rovnako vyzaduje pedagogicku
profesionalitu, a teda vybavenost odbornymi znalostami, ktoré su nevyhnutné pre pedagogické

posobenie a rozvoj osobnosti i schopnosti ziakov. (Dytrtova, Krhutova, 2009)
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Mnohi autori uvadzaju, ze zakladnym predpokladom vzajomnej komunikacie a pochopenia je
empatia. V praci pedagdéga mozeme empatiu vidiet' napriklad v podobe pozitivneho prijatia
ziaka ako jednotlivca s jeho rozmanitymi prejavmi a autentickou svojbytnostou. S empatickym
pristupom ucitel'a ku ziakom suvisi aj jeho rola poradcu, v ktorej sa ocita celkom Casto a
prirodzene. Z tohto hladiska by mal byt ucitel vybaveny vrelym socidlnym citenim a

verbalnymi schopnostami. (Dytrtova, Krhutova, 2009)

DalSou, velmi podstatnou charakteristikou je pedagogicky optimizmus, ktorého hlavnym
propagatorom bol J.AA. Komensky. (Dytrtova, Krhutova, 2009) Samotny pedagogicky proces
je velmi dynamicky a emocne naroCny. Ucitel musi neodkladne reagovat a rieSit mnohé
problémové situacie. Prave v takychto situaciach sa podla Miksika (2007) daju dokonale
odhalit’ jednotlivé charakteristiky ucitela. Medzi najvyznamnejSie komponenty osobnosti
ucitel'a radi MikS§ik (2007) psychicka odolnost, inteligen¢na troven, kreativitu, flexibilitu,

schopnost’ osvojovat’ si nové poznatky a ing.

Ziadtcimi osobnostnymi charakteristikami ugitel’a st podl'a Dytrtovej, Krhutovej (2009, s. 37):
,,moralni bezithonnost, schopnost komunikace, odolnost vuci zatézi, emociondlni inteligence

¢

a schopnost sebepozndni — sebereflexe. ‘

Nelesovska (2005) konstatuje, ze vyzreta ucitel'ska osobnost sa vyznacuje predovSetkym
psychickou vyrovnanostou, vysokou erudovanostou vo svojom odbore, Sirokym kultirne
politickym rozhl'adom, komunikativnostou a samozrejme pozitivnym vztahom k detom.
Pedagog je zaroven odbornikom na pracu s l'ud'mi, s ktorymi pracuje flexibilne a tvorivo. Mal
by sa taktiez vediet pohotovo orientovat’ v novych poznatkoch vedy, kultury ¢i techniky. Pre
jeho efektivhu pedagogicki pracu je nevyhnutné zdravé sebavedomie a autorita ziskana

u ziakov, rodicov a verejnosti. (NeleSovska, 2005)

Kazda profesia je podrobnejsie definovana urcitym profesijnym Standardom. Tento Standard
zahfnia vSetky potrebné kompetencie pracovnika pre kvalifikovany vykon daného povolania.
Profesijny Standard pedagdga je popisany Vasutovou (2004) ako subor kompetencii alebo tiez
sposobilosti ucitel'a nevyhnutnych pre vykon jeho pedagogickych Cinnosti. Podava nam tiez
ucelenej$i obraz otomto povolani a konkretizuje pozadované kvality ucitela vo forme

kompetencii.

Oproti konceptu znalosti a zruc¢nosti ucitela ma koncept kompetencii o mnoho Sirsi zaber.
(Vasutova, 2004) Vsimli sme si, ze v odbornej literature je Casto termin , kompetencia“

nahradzany synonymami ako je napriklad schopnost, sposobilost, zru¢nost, kvalifikacia,
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vykonnost’, zdatnost, opravnenost’, atd’. (Vasutova, 2004, Prucha, 2002, Dytrtova Krhutova,
2009) Blaskova a kol. (2015) vymedzuju kompetencie ako sihrn profesijnych a osobnostnych
schopnosti, zru€nosti, vedomosti ¢i vzorcov spravania, ktorymi musi disponovat dany
jednotlivec, aby mohol Uspesne dosahovat stanovené profesijné ciele, spliiat’ stvisiace
profesijné ulohy, povinnosti a zodpovednosti. Dalej Hronik (2007) dbleZito poznamenava, Ze
kompetencie nie su len jednoduché zrucnosti, ale st to pozorovatel'né sposoby, ktorymi mozno
dosahovat’ efektivny vykon. Byt kompetentnym v urcitej oblasti teda znamena, mat
schopnosti, vedomosti, zru¢nosti a motivaciu robit’ efektivne a kvalitne to, ¢o je v danej oblasti

vyzadovang. (Thurek, 2005)

Profesijné kompetencie ucitela mozno chapat ako rozvoja schopny a otvoreny systém
profesijnych kwvalit, ktoré komplexne zastreSuju cely vykon profesie, a to prostrednictvom
vzajomne prepojenych komponentov ako su znalosti, skisenosti, zrucnosti, postoje ¢i
osobnostné predpoklady. (Vasutova, 2004) Celostny obraz ucitela je velmi zlozity, ato
sposobuje zna¢nu roznorodost v pristupoch autorov k vymedzeniu kompetencii ucitela.
Najcastejsie sa v odbornej literature stretavame s vymedzenim kognitivnych, komunikaénych,
socialnych ¢i kIi€¢ovych kompetencii. Blaskova a kol. (2015) sa napriklad vo svojom vyskume
zamerali na rozvoj troch klacovych kompetencii ucitela ato konkrétne na kompetenciu

profesijnu, ucitel'ski a komunikacnt.

Nizsie uvadzame vymedzenie kompetencii podla VaSutovej (2004), ktora pri ich formulacii
vychadzala z funkcii Skoly a vzdelavacich cielov deklarovanych Delorsom (1997). Tento
model profesijnych kompetencii je zaroven povazovany za stru¢nu charakteristiku ucitel'ske;
profesie a za vychodisko v ramci pripravy ucitela. Na zaklade vzdelavacieho ciel'u ,,ucit’ sa

poznavat* uvadza Vasutova (2004) tychto Sest’ kompetencii ucitel'a:

e Predmetova — primarne obsahuje znalosti a zru¢nosti konkrétneho aprobacného odboru.

e Didaktickéd/psychodidakticka — zahffia vyber uciva ajeho didakticki transformaciu,
ucebné Styly, planovanie a hodnotenie vyucovania, a pod.

e Pedagogicka — zahfiia proces, prostriedky a podmienky vychovy.

e Informaticka a informacni — vztahuje sa k znalostiam prace s informaciami v ramci
vyuCovaného predmetu, praca s informa¢nymi zdrojmi a IT, relevantnost informaécii,
a pod.

e Manazérska — schopnost planovat, organizovat' ariadit edukacny proces vratane

vyucovacich aktivit.
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e Diagnostickd a hodnotiaca — predstavuje diagnostiku prejavov a vykonov ziakov,

diagnostiku faktorov vplyvajucich na vysledky a ucenie ziakov.

Vasutova (2004) naviac dodava. Ze nemierny vyznam pre povolanie ulitela, v zmysle
napliiovania vSetkych vzdelavacich cielov, maju tzv. prierezové kompetencie. Su nimi

napriklad komunika¢na kompetencia, diagnosticka, hodnotiaca a osobnostna kompetencia.

Vsimli sme si, ze vdcS§ina autorov kladie do popredia prave komunikacni kompetenciu.
Dennison (2019) vo svojom desat’ stupfiovom rebri¢ku o kvalitach dobrého ucitel’a pridel'uje
prvé miesto prave komunikacne; kompetencii. Doslovne oznacuje ,,dobrého ucitela™ za
,silného komunikatora“ a dodava, ze pre efektivne vyucovanie su dobré komunikacné
schopnosti nevyhnutnostou. Aj autorky Dytrtova a Krhutova (2009) zd6raziuja ze: ,, Zakladem
ucitelské profese je komunikace.* (Dytrtova, Krhutova, 2009, s.10) Hoci je potrebné aby ucitel
disponoval urCitymi teoretickymi znalostami, ktoré predstavuju zaroven obsah pedagogickej
komunikacie, no najdolezitejsia je samotna transformécia tohto obsahu do podoby didakticke;j,
a teda spdsob spristupnenia a sprostredkovania tychto znalosti a zru¢nosti ziakom. (Dytrtova,

Krhutova, 2009)

3.3 Motivy vol’by pedagogickej profesie

Vol'ba profesijného zamerania predstavuje v zivote Cloveka respektive dospievajuceho Cloveka,
vyznamny Zivotny medznik. Cloveka vo vybere Zivotného povolania ovplyviiuju predovsetkym
jeho potreby, hodnoty, postoje, skusenosti, normy spolocnosti, ale aj mozné perspektivy do
buducnosti ¢i pomer narocnosti povolania ku finanénému ohodnoteniu. (Vagnerova, 2007)
Vsetky vysSSie vymenované faktory ¢i podnety tiez mozno sthrnne nazvat motivmi. Tie
definuje Plhakova (2007) ako nejaké pohnutky alebo popudy, ktora vedu Cloveka k urcitej
aktivite. Dalej zmienena autorka dodava, ze od sily jednotlivych motivov sa méze odvijat

kvalita a intenzita spravania jednotlivca.

Motivacia k ugitel'skému povolaniu ma $pecificky charakter. Copikova (2013) uvadza, ze snad
najzasadnejsi vplyv na kvalitu vykonu pedagoga ma jeho motivacia k pedagogickej profesii.
,,Motivacia k tomuto povolaniu vo vysokej miere ovplyviwuje, akym ucitelom clovek bude, ¢o
dalej ovplyvni postoj deti a mladych ludi k uceniu, k prdci, v sprdavani a prezivani i vo vztahu

k inym ludom. * (https://www.pulib.sk [online] [cit. 19.2.2021]) Z tohto usudzujeme, ze prvym
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podstatnym krokom k tspesnému ucitel'stvu je vzbudenie si spravnych a dostaCujucich

motivov k tejto narocnej, no ddlezitej profesii.

Motivy, alebo tiez dovody, veduce k rozhodnutiu stat’ sa ucitelom st rdéznorodé tak, ako st
roznorodé samotné l'udské bytosti. Kazdy znas je jedineCny, a preto nemozno suhrnne
vymedzit vietky motivy volby ugitel'skej profesie. Ri¢an (2010) naviac dodava fakt, ze Tudské
motivy sa vSelijako vzajomne kombinuju, prepajaju a ¢asto sa uplatiluju viaceré motivy naraz.
V suvislosti s vy$Sie uvedenymi skutocnostami, si dovolujeme priblizit aspon niekolko

najfrekventovanej§ich motivov vol'by pedagogickej profesie.

Mnohych jednotlivcov motivuje k praci pedagdoga potreba sebarealizacie. Ich tuzba stat’ sa
pedagdégom je spojend s vierou, Ze toto povolanie im umozni byt v zivote uzitoCnymi,
napomocnymi a potrebnymi. Ucitel'stvo vnimaju ako svoje zivotné poslanie, ktoré tizia naplnit’
a zaroveti sa v fiom chcl neustale rozvijat’ a zlepovat. Napliianie potreby sebarealizacie je pre
uspech kazdého l'udského konania v zivote Cloveka nesmierne dolezité. Taktiez nemozno
opomenut fakt, ze podla Maslowa ajeho pyramidy potrieb sa jedna o najvyssiu T'udsku

potrebu. (Holecek, 2015)

Motivaciou §tudentov k vykonu ugitel'skej profesie sa zaoberala vo svojom vyskume Copikova
(2013). Respondentami tohto vyskumu bolo 86 Studentov 2. ro¢nika magisterského Studia
utitel'stva na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. Jednym z ciel'ov tohto vyskumu
bolo zistit' ktoré faktory pozitivne €i negativhe motivovali Studentov k vol'be ucitel'ske;
profesie. Z vysledkov vyskumu sa zistilo, ze az pre 44% respondentov bola praca s det'mi
hlavnym pozitivnym motivom k vol'be ucitel'ského povolania. Ako druhy najCastejsi pozitivny
motiv sa u 19% respondentov preukazal dostatok vol'ného casu, ¢o pravdepodobne suvisi
s vidinou $kolskych prazdnin. Dalej nasledovali iné motivy a spolo¢enska prestiz. Za vyrazne
negativny faktor vplyvajuci na vol'bu ucitel'skej profesie sa preukéazalo finanéné ohodnotenie,

ktoré uvidelo az 94% opytanych. (https://www.pulib.sk[online] [cit. 19.2.2021])

Autorky Zachcarova, Sokolova (2015) v ramci teoretickej Casti svojho vyskumu, uvadzaju
vysledky viacerych zahrani¢nych $tadii (Chong & Low, 2008; Bastick, 2000; Yong, 1995; Watt
et al.,, 2012) zameranych na motivaciu k vol'be ucitel'ského studia. Uvedené vysledky boli

nasledne zoradené do troch zakladnych kategorii motivov:

e Vonkajsia motivacia — zahriiuje motivy ako dostupnost’ Studia, pracovna istota, dostatok

pracovnych miest a pod.
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e Vnutorna motivacia — predstavuje motivy ako su vyucovanie konkrétneho predmetu,
zaujem o ucitel'ské povolanie alebo dlhodobé planovanie profesijnej drahy.

e Altruisticka motivacia — zahfiia napriklad pomahanie detom a mladym l'ud’om, prinos
profesie ucitel'a pre spoloCnost, tuzba zmenit vzdelavaci systém a pod. (GRANT

Journal, © 2015)

Za velmi casty vnatorny dovod pre volbu ucitel'skej profesie povazuje ValiSova,
Kasikova(2011) vzor konkrétneho ucitel’a. ViacsSinou sa jednd o nejakého vynikajuceho
ucitel'a, s ktorym sa jednotlivec stretol pocas svojich ziackych ¢i §tudentskych Cias a tuzi sa
s tymto ucitel'skym vzorom identifikovat. Pre mnohych adeptov je takymto identifikacnym

vzorom prave ich rodi¢ — uditel’ ¢i iny pribuzny z rodiny zastavajici ucitel'ské povolanie.

Valisova, Kasikova (2011) konStatuju, ze rozhodnutie stat sa ucitefom je u mnohych
podmienené #izbou po autorite, bez ktorej sa pedagdg vo svojej praci nezaobide. ,, Ucitelstvi
vzdy predstavuje prdci s idejemi, ale soucasné je zaloZeno na ovliviiovani druhych. “ (ValiSova,

Kasikova, 2011, s. 24) Ucitel si preto vzdy musi vybudovat’ ur¢iti mieru autority a reSpektu.
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4 PEDAGOG SO ZRAKOVYM POSTIHNUTIM

V ramci empirickej Casti nasej bakalarskej prace sa primarne zaoberame S$pecifikami prace
pedagdga so zrakovym postihnutim. Rovnako sme si kladli za ciel dozvediet sa viac o tom,
ako obmedzuje zrakovy deficit pedagoga pri vykone jeho povolania a akym sposobom sa

dokéze s tymito obmedzeniami vyrovnat.

4.1 Vyskumny problém, vyskumné ciele a otazky

Zrakové postihnutie vyrazne zasahuje do vSetkych oblasti zivota jednotlivca. Jednotlivec sa
pocas svojho zivota musi vyrovnavat s mnozstvom obmedzeni, znevyhodneni a problémov,
ktoré vyplyvaju z jeho zrakového postihnutia. Oblast’ pracovného uplatnenia mozno povazovat
za jednu z najvyraznejSie obmedzenych oblasti zivota 0sob so zrakovym postihnutim. Kazdy
jednotlivec, skor ¢i neskdr, pocituje potrebu sebarealizacie achce byt plnohodnotnou
a uzitoCnou osobnostou v zivote spolo¢nosti. Nadobudnutie tejto plnohodnotnosti
a rovnocennosti na trhu prace moze byt pre dospelé osoby so zrakovym postihnutim obzvlast
narocné. Samotny vykon urcitej profesie je pre jednotlivcov zrakovo hendikepovanych
bezpochybne zlozitej$i nez je tomu u 0s6b intaktnych. No aj napriek tomu sa osoby slabozraké

¢i nevidiace dokéazu v zivote uplatnit’ na roznych pracovnych poziciach.

V nasom vyskume sme sa venovali problematike profesijnej orientacie dospelych osob so
zrakovym postihnutim. Konkrétne sme sa zamerali na povolanie pedagdga a naSim hlavnym
vyskumnym problémom bolo dozvediet’ sa o najviac o procese prace pedagdga so zrakovym

postihnutim.

Hlavnym cielom nasho kvalitativneho vyskumu bolo zistit’ a popisat’ $pecifika prace pedagoga
so zrakovym postihnutim. K vymedzeniu konkrétnych Specifik sme prioritne dospeli
prostrednictvom rozhovorov s tromi pedagoégmi so zrakovym postihnutim. Vzhl'adom k lepSej
organizacii nasho vyskumu sme si z hlavného vyskumného ciela odvodili aj niekol'ko

Ciastkovych cielov:

e Popisat motivy volby pedagogického povolania u jednotlivcov so zrakovym
postihnutim.

e Popisat obmedzenia pri praci pedagoga vyplyvajuce z jeho zrakového postihnutia.
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o Zistit ako si pedagdg so zrakovym postihnutim dokaze prispdsobit’ pracovné

podmienky, tykajuce sa eduka¢ného procesu.
Sucast'ou nasho vyskumu bolo taktiez najst odpovede na nasledujuce vyskumné otazky:
VO1: Co motivuje osoby so zrakovym postihnutim k vyberu pedagogického povolania?

VO2: Ma pedagog so zrakovym postihnutim rovnaké moznosti uplatnenia sa v pedagogicke;j

sfére ako intaktny pedagog?
VO3: Ako obmedzuje zrakové postihnutie pedagdga pri vykone jeho prace?

VO4: Ako si dokaze pedagodg so zrakovym postihnutim prisposobit’ pracovné podmienky

tykajuce sa edukacie?

4.2 Vyskumna vzorka

Nasa vyskumna vzorka pozostavala z troch pedagogov so zrakovym postihnutim, z ktorych bol
jeden pedagdg uplne nevidiaci, druhy pedagdg bol prakticky nevidiaci a treti mal tazku
slabozrakost’. Z hl'adiska pohlavia tvorili vyskumnu vzorku 2 zeny a 1 muz. Podl'a veku naSich
uCastnikov mozeme oznacit naSu vyskumnu vzorku za velmi pestri. Hoci vSetci traja
pedagdgovia vekovo spadali do kategérie dospelého veku, no i napriek tomu mali GcCastnici
medzi sebou znacné vekové rozdiely. Najmlad§im bol 26-ro¢ny pedagog, ktorého by sme
zaroveli mohli zaradit do etapy ranej dospelosti. Dal§im bol 37- roény pedagodg, vekovo
spadajuci do etapy strednej dospelosti a najstar§Sim ucastnikom nasho vyskumu bol 63-ro¢ny
pedagdg, ktorého mozno zaradit' do etapy neskorej dospelosti. Aj ked’ tento vekovy rozptyl
v nasej vyskumnej vzorke vobec nebol zdmerny, no v kone¢nom dosledku to bolo pre nas
vyskum vel'mi prinosné. Obohatilo to nas§ vyskum o moznost' nahliadnut' do problematiky
pedagdga so zrakovym postihnutim z rozdielnych vekovych kategérii. So zretelom na nas
skamany objekt, pedagdégov so zrakovym postihnutim, je zrejmé, ze vSetci traja UiCastnici
dosiahli magistersky stupeil vysokoSkolského vzdelania v oblasti pedagogiky. Jeden
z pedagogov dosiahol i postgradualny stupen Studia. Dvaja ucastnici v ¢ase nasho vyskumu
pracovali ako ucitelia na zakladnej umeleckej Skole a jeden ucastnik pracoval ako pedagog na
vysokej Skole. Zaujimavou charakteristikou naSej vyskumnej vzorky je aj jej medzinarodny
rozmer, nakol’ko sa nagho vyskumu zicastnili dvaja pedagogovia zo Slovenska a jeden z Ceska.

Pre zachovanie anonymity ucastnikov vyskumu, uvadzame jednotlivych pedagdgov so
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zrakovym postihnutim v celom rozsahu prace pod ozna¢enim Pedagog 1, Pedagdg 2 a Pedagog

3 (alebo tiez P1, P2, P3).

Tabulka ¢.2: Zakladné udaje o tcastnikoch

, Rodinny
Ucastnik | Pohlavie | Vek | Zamestnanie Stupen ZP Narodnost’
stav
Uplna slepota
Ucitel hudby bez
Pedagog 1 muz 63 . zenaty slovenska
na ZUS zachovania
svetlocitu
Vysokoskolsky |  Prakticka
Pedagog 2 zena 37 vydata Ceska
pedagdg slepota
Ucitel hudby Tazka
Pedagog 3 zena 26 . slobodnéa | slovenska
na ZUS slabozrakost’

Pedagog 1 bol nasim prvym ucastnikom vyskumu. Je to zenaty muz vo veku 63 rokov, ktory
pracuje ako pedagog v zakladnej umeleckej Skole, kde vyucuje hru na klavir uz takmer 40
rokov. Akol0-ro¢ny prisiel o zrak v désledku trazu oboch o€i, pri ktorom doslo k odlupeniu
sietnice. Od vtedy nevidi vobec ni¢, nezachoval sa u neho ani svetlocit. Spociatku, eSte ako
zdravy, navstevoval beznu zakladnu skolu, no neskdr, uz ako nevidiaci chodil na zakladnu skolu
pre ziakov so zrakovym postihnutim. Nasledne Studoval hru na klavir na Konzervatoriu Jana
Deyla v Prahe. Vysoku kolu $tudoval 2 roky v Brne na JAMU a potom 4 roky na Zilinskej

univerzite.

Dalsim ucastnikom bol Pedagog 2. Tentokrat sa viak jedna o Zzenu vo veku 37 rokov. P2 je
vydata a pracuje ako vysokoskolsky pedagog. Z hl'adiska stupna zrakového postihnutia ma P2
praktickua slepotu. Primarne sa jedna o vrodenu zrakova vadu, respektive kombinaciu vad. P2
sa narodila predCasne, atym prekonala retinopatiu nedonosenych. Nasledne jej bola
diagnostikovana aj hypoplazia zrakového nervu. Zakladné vzdelanie absolvovala na bezne;j
zékladnej Skole formou integracie a rovnako vystudovala 1 bezné gymnazium. Vysokoskolské
vzdelanie absolvovala na pedagogickej fakulte Univerzity Palackého v Olomouci, kde dosiahla

postgradualny stupen Studia.

Nas posledny ucastnik, Pedagog 3, bola taktiez zena. P3 je slobodna a ma 26 rokov.
Momentalne je zamestnana ako ucitel’ka hudobnej tedrie na sukromnej zakladnej umelecke;j
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Skole. Zrakové postihnutie ma tato respondentka uz od narodenia, nakol'ko sa u nej prejavilo
dedicné ochorenie sietnice, konkrétne tapetoretinalna degeneracia sietnice alebo tiez retintis
pgmentosa. P3 navstevovala beznu zakladnt Skolu, kde bola integrovana. Nasledne
pokradovala v §tidiu na Strednej zdravotnickej $kole Stefana Kluberta v Levoéi, kde $tudovala
odbor masér pre zrakovo hendikepovanych. Po strednej Skole sa vSak rozhodla pre stadium
pedagogiky na Univerzite Matej Bela v Banskej Bystrici, kde dosiahla magistersky stupen

v odbore ucitel'stvo hudobného umenia a Skolské hudobné subory.

4.3 Metody pouzité vo vyskume

Téma naSej bakalarskej prace si vramci vyskumu vyzadovala uplatnenie kvalitativnych
pristupov, pre ktoré sme sa aj rozhodli. Hendl (2016) definuje vyskum vyuzivajuci kvalitativne
metody, ako pruzny typ vyskumu, ktory umoziiuje modifikovat ¢ dopliat otazky i v priebehu
vyskumu, podas zberu alebo analyzy dat. Dalej nam tiez vyuzitie kvalitativnej metodologie
umoziuje hlbsie porozumiet’ ¢loveku, l'udom a ich osobnému, profesionalnemu ¢i socidlnemu
usiliu alebo zlep$it porozumenie medzi ludmi. (Kostrub, 2016) Vo vyskume danej
problematiky sme vyuzili celkom tri kvalitativne metddy — rozhovor, pozorovanie a metodu

fenomenologickej analyzy.

Ako hlavni metodu zberu dat, sme sa rozhodli vyuzit' metddu rozhovoru, ktortt Gavora a kol.
(2010) popisuje ako vedeckt vopred naplanovani metodu, kedy vyskumnik kladie otazky
.arespondent na ne odpovedd. Vyskumnik si tieto odpovede zaznamenava a neskdr ich
vyhodnoti. Interview je tiez povazované za najt’azsiu, no zarovern najvyhodnejsiu metddu zberu

kvalitativnych dat. (Miovsky, 2006)

Jednotlivé rozhovory s respondentmi sme v naSom vyskume realizovali priamou formou, teda
tvarou vtvar askazdym respondentom sme viedli rozhovor individualne. Jednalo sa
o rozhovory polostrukturované, ktoré sme sa rozhodli uplatnit’ aby sme v pripade potreby mohli
jednotlivé okruhy otdzok doplnit alebo jemne pozmenit. Tento typ rozhovoru stojaci na
pomedzi nestruktirovaného a §truktarovaného rozhovoru, patri medzi najefektivnejSie metody
a vyznacuje sa hlb§im preniknutim do problematiky aj vd’aka tzv. inquirom, ¢o st dopliujtce
otazky, sluziace k pripadnému dodatocnému vysvetleniu neporozumenych odpovedi Ucastnika.

(Miovsky, 2006)
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Pozorovanie je neoddelitelnou sucastou kvalitativneho rozhovoru. Obe tieto metody su
navzajom prepojené. (Miiovsky, 2006) Metoddu pozorovania sme preto aplikovali sucasne
s metddou rozhovoru, kedy sme si pocas vedenia rozhovorov vsimali jednotlivé reakcie

ucastnikov.

Pri analyze zhromazdenych dat sme postupovali metddou fenomenologickej analyzy, kedy sme
detailne analyzovali najskor kazdy rozhovor samostatne, a nasledne sme tieto tri analyzy medzi
sebou porovnavali a vyhladavali sme v nich urcité prepojenia a spoloéné znaky. Pre hlbsie
preskimanie a porozumenie nami skimaného fenoménu sme aplikovali v ramci analyzy dat
prvky interpretativne fenomenologickej analyzy. Tento kvalitativny pristup k datam umoziiuje
podrobnu exploraciu subjektivnych skusenosti respondentov a oproti inym kvalitativnym
pristupom, poskytuje priestor pre kreativitu a slobodu vyskumného procesu. (Rihagek, Cermak,

Hytych a kol., 2013)

4.4 Organizacia a realizacia vyskumu

Prvou, pripravnou fazou nasho kvalitativneho vyskumu bolo zhromazdovanie a Studium
odbornej literatury, z ktorej sme nasledne vychadzali aj pri pisani teoretickej Casti prace. Tuto

pociatocnu fazu sme zahajili uz koncom augusta 2020 a trvala priblizne do februara 2021.

V druhej faze, v septembri 2020 sme sa zaoberali formulaciou vyskumnych cielov a otdzok. V
priebehu toho istého mesiaca, sme zaroven pracovali na utvarani jednotlivych otazok, ktoré su
obsahom nasSich vyskumnych rozhovorov. Sformulované okruhy otdzok sme nasledne viackrat
konzultovali s vediicou prace a niektoré z otazok sme eSte mierne upravili. Ked uz sme
nadobudli finalnu §truktiru otazok rozhovoru, pustili sme sa do mapovania najbliz§ieho okolia
s cielom vyhl'adat vhodnych respondentov do nasho vyskumu. Vyskumnu vzorku sme
v nasom pripade ziskali prostrednictvom zamerného vyberu, kedy sme vzhl'adom ku nami
skimanej problematike a stanovenym vyskumnym uloham vyhl'adali a oslovili troch
pedagogov so zrakovym postihnutim, ktori sa nakoniec stali ucastnikmi nasho kvalitativneho
vyskumu. Hocl je zrejmé, ze pedagogov so zrakovym postihnutim je v porovnani s intaktnymi
pedagdgmi o mnoho menej, no nam sa inaprieck tomu podarilo najst vSetkych troch
respondentov v pomerne kratkom case. Kazdého ucastnika sme jednotlivo oslovili, a to bud’
emailom alebo telefonicky. VSetci traja respondenti dobrovolne suhlasili s ucastou vo

vyskume a boli ochotni sa s nami osobne stretnut’.
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Jednotlivé rozhovory s ti€astnikmi sme realizovali v priebehu oktobra 2020, ato v troch
nasledujucich terminoch: 2.10. 2020; 6.10. 2020 a 16.10. 2020. Tato vcasna realizacia
vyskumnych rozhovorov sa nam vyplatila, nakol'ko sa prave ku koncu oktdbra 2020 zacala
situacia ohl'adom pandémie opat vyrazne zhorSovat. Rozhovory sme esSte teda mohli
uskuto¢nit’ priamou formou, tvarou v tvar, samozrejme s dodrzanim vsetkych potrebnych
epidemiologickych opatreni. S dvoma respondentmi sme si dohodli stretnutie priamo v Skole
v ktorej pracuju a s jednym ucastnikom sme sa stretli u neho doma. S kazdym respondentom
sme sa rozpravali individualne bez pritomni inych oséb. Dizky rozhovorov sa pohybovali
v rozmedzi od 25 do 45 minat. Ugastnici vyskumu boli vopred oboznameni, e rozhovor bude
anonymny a nikde nebudu uvedené ich mend. V ramci vysledkov preto uvadzame jednotlivych
G&astnikov pod oznadenim Pedagog 1, Pedagodg 2 a Pedagog 3 (alebo tiez P1, P2, P3) Dalej sme
ich informovali o skutocnosti, Ze rozhovor bude nahravany na diktafon, k comu bol potrebny
ich pisomny suhlas. VSetci traja i€astnici s audio zaznamom bez problémov suhlasili, a tak sme
mali vSetky rozhovory zaznamenané formou nahravok, z ktorych sme nasledne mohli urobit
doslovnu transkripciu. Jednotlivé prepisy rozhovorov uvadzame v prilohach na konci nasej

bakalarskej prace.

Vo februari 2021 sme vstupili do poslednej, zaverecnej fazy nasho kvalitativneho vyskumu.
Tato faza spocivala primarne v dokladnej analyze ziskanych dat a vyhodnoteni vysledkov

vzhl'adom ku stanovenym vyskumnym cielom a otazkam.

4.5 Vysledky vyskumu

Vzhladom k znaénym rozdielom vo veku astupni zrakového postihnutia u naSich
respondentov, sme sa vramci analyzy ziskanych dat rozhodli postupovat nasledovnym
sposobom. Prvotne sme analyzovali kazdy jeden rozhovor samostatne, pripad od pripadu, kde
sme sa detailne zameriavali na kdédovanie jednotlivych Specifik spojenych s vykonom
pedagogického povolania osobou so zrakovym postihnutim. Nasledne sme v tychto troch
samostatnych analyzach vyhl'adavali urcité spojitosti a odpovede na nami stanovené vyskumné
otazky. V nasledujucich troch podkapitolach uvadzame jednotlivé analyzy rozhovorov
s pedagdgmi so zrakovym postihnutim. Konkrétne vysledky vzhl'adom ku vyskumnym ciel'om

a otazkam uvadzame v Casti diskusia.

Skor nez sa vSak pustime do jednotlivych analyz rozhovorov, je potrebné zmienit, ze vSetky

rozhovory sme mali zaznamenané formou audio nahravok, ktorych obsahy sme nasledne
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doslovne prepisali. Pri analyze rozhovorov sme teda priméarne pracovali s tymito transkripciami

rozhovorov, ktoré v celom zneni uvadzame na konci nasej bakalarskej prace v Casti prilohy.

4.5.1 Analyza rozhovoru s Pedagogom 1

Pedagogl (d’alej len P1) sa nam v ivode rozhovoru predstavil ako 63-rocny, zenaty muz, ktory
dosiahol magistersky stupen vysokoskolského vzdelania a momentéalne pracuje ako ucitel
hudby v zékladnej umeleckej Skole. Konkrétne vyucuje hru na klavir a toto povolanie vykonava

uz takmer 40 rokov.

V okruhu otazok tykajucich sa zrakového postihnutia bol P1 vo svojich odpovediach vel'mi
struény. Svoje zrakové postihnutie opisal P1 slovami: ,, No nevidim vobec. Nevidim ani len
svetlo. “Z Cohovyplyva, ze P1 je uplne nevidiaci bez zachovania svetlocitu. Toto tazkeé zrakové
postihnutie nadobudol ako 10-ro¢ny, kedy doslo u neho k vaznemu tirazu oboch o¢i, pri ktorom
sa mu odlupila sietnica. Aj napriek tomu, ze sa u P1 jednalo o zrakové postihnutie ziskané,
v otazkach zrakového postihnutia vplyval na nas vel'mi vyrovnane. V otazke, ako sa prejavuje
jeho zrakové postihnutie v beznom Zivote, nas svojou odpovedou: , Zijem tiplne normdlnym
zZivotom ako Ziju ostami ludia, akurdt ako ja hovorim, nemozZem Soférovat’ auto, ale to mi

nevadi, “ znacne utvrdil o vyrovnanosti so svojim zrakovym postihnutim.

Z otazok zameranych na oblast’ Studia, sme sa dozvedeli, ze P1 spociatku, esSte ako zdravy,
navstevoval beznu zékladnu Skolu, kde chodil celkom Styri roky, no po strate zraku musel
prestupit’ na zakladnu skolu pre ziakov so zrakovym postihnutim: ,,...a ako sa mi to stalo, tak
viastne od piatej triedy po deviatu som navstevoval zakladnu Skolu pre nevidiacich v Levoci.
Stredoskolské vzdelanie absolvoval P1 na Konzervatoriu Jana Deyla v Prahe, kde Studoval hru
na klavir. Nasledne pokraoval v studiu na vysokej Skole. Najskor Studoval 2 roky na

Janackovej akadémii mazickych umeni v Brne a potom §tudoval 4 roky na Zilinskej univerzite.

S vyberom povolania to nebolo u P1 tak jednozna¢né. Sluzby kariérneho poradenstva v ramci
vol'by vhodného povolania P1 nevyuzil, pretoze ako sam uviedol: ,, Ani neviem, ci to vtedy
vobec existovalo... “ K pedagogickému povolaniu sa P1 dostal postupne. Spociatku uvazoval
nad profesiou pravnika: ,, Povodne som chcel ist' na gymndzium a potom na pravnicku fakultu,
to mi aj odporicali ucitelia na zdkladnej Skole... “ Coraz viac ho viak bavila hra na klavir a

zaroven ovplyvneny svojimi spoluziakmi, ktori i§li na konzervatorium do Prahy sa aj on
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rozhodol pre Studium hudby. K tomuto kIi¢ovému rozhodnutiu, stat’ sa pedagégom hudby,

doslo podla slov P1 priblizne v deviatej triede zakladnej Skoly.

Na otazku, precCo sa rozhodol prave pre pedagogické povolanie nam P1 uviedol viacero
dovodov. Ako prvy dovod uviedol P1 fakt, ze ako klavirista nebol az tak vynikajici aby sa
mohol vydat profesionalnou cestou umelca, no svoje skusenosti chcel predavat d’alej. Ale
najzasadnejsi vplyv na jeho rozhodnutie stat’ sa pedagdgom mali jeho predosli ucitelia, ktori ho
ucili: ,,... musim povedat, Ze som mal vynikajicich ucitelov. Velké Stastie v Zivote aj na
zdkladnej Skole v Levoci aj v Prahe boli uizasni ucitelia, umelci, vynikajuci aj ako odbornici aj

ako ludia. “ Podl'a tohto vzoru svojich ucitelov sa aj on tuzil stat vybornym pedagdégom.

V skalovej otazke tykajucej sa moznych vplyvov na vyber pedagogického povolania oznacil
P1 ¢islom 5 — ,, #iplne ma ovplyviiovalo pri volbe “ oblasti zrakové postihnutie, §tadium a vzor
konkrétneho ucitel'a. Naopak pri vol'be ho vébec neovplyviiovali tizba stat’ sa ucitelom od
detstva, pedagogické povolanie rodica/stirodenca, lokalita a pracovné moznosti a rovnako ani
finanéné ohodnotenie. Cislom 3 ozna¢il P1 rodinu a zdujem o pracu s detmi, z Goho vyplyva,

ze tieto dve uvedené oblasti ho mierne ovplyviiovali pri vybere pedagogického povolania.

P1 priznal, Ze na zacCiatku svojej pedagogickej praxe mal urcité obavy: ,, Obavy som mal z toho,
ako to prijmu jednak deti, ako to prijmu rodicia, Ze ich dieta dostalo nevidiaceho ucitela. “ Aj
ked’ P1 vstupoval do pedagogickej praxe s tymito uvedenymi obavami, dodal, Ze nakoniec to
vietko dopadlo nad jeho o¢akavania, dobre. Castokrat sa mu dokonca stalo, Ze niektori rodicia

prisli osobne za nim s prosbou, aby ich deti vyucoval hru na klavir prave on.

Taktiez sa P1 pocas svojej dlhoroCnej praxe nikdy nestretol s nejakym negativnym ¢i
odmietavym postojom, ¢i uz zo strany ziakov, rodi¢ov, zamestnavatel'a alebo kolegov. Naopak
zdoraznil: ,,Mdm vybornych kolegov,“ o potvrdzuje, ze P1 ma so svojimi kolegami dobré
vztahy. Vo svojej vypovedi vSak P1 dodal: ,,...niektori moji kolegovia, nevidiaci, mali trosku
problémy aj srodicmi, aj teda so zamestdvatelom...” V suvislosti suvedenym treba
poznamenat, Ze tito otazka je velmi individualna anie kazdy pedagdg so zrakovym
postihnutim ma také §t'astie na dobré vzt'ahy s kolegami, zamestnavatelom, rodi¢mi a ziakmi

ako to bolo v pripade P1.

V odpovedi na otazku pedagdga so zrakovym postihnutim a jeho moznostiam uplatnenia sa
v pedagogickej sfére v porovnani s pedagdgom bez postihnutia, vychadzal P1zo svojej vlastnej
skusenosti: ,,...mozZem hovorit jedine za to, o sa tyka zdkladnej umeleckej Skoly... Absolitne sa

vyrovnad vidiacim ludom a moZem povedat, Ze aj prekond mnohych vidiacich kolegov. “ Podl'a

44



P1 m4 teda pedagdg so zrakovym postihnutim rovnaké moznosti uplatnit’ sa ako plnohodnotny
ucitel’ na zakladnej umeleckej Skole, rovnako ako aj zdravy pedagdg. Zdoraznil ze: ,, Na zraku
to absolutne nezavisi, “ a tiez si mysli, ze pre pedagoga so zrakovym hendikepom je najlepSie
vyuCovat’ prave na zakladnej umeleckej Skole, a to z dovodu toho, ze ucitel’ na takejto skole
vyucuje véacsinou kazdého ziaka individualne, ¢o je pre pedagdga so zrakovym postihnutim

najidealnejsie.

Zaroven tiez dodal, Ze je uplne iné, ked takyto pedagdg pracuje na beznej zakladnej Skole,
pretoze tam musi mat’ pedagog pod kontrolou viac deti naraz. P1 vSak uviedol aj svoju osobnu
skusenost’ s nevidiacimi pedagogmi, s ktorymi sa stretol v priebehu svojho Stadia: ,,J a som
mal niekolko ucitelov nevidiacich v Levoci. Zviadali to tiplne v pohode, akoze nas deti. Tazko
povedat, ako je to s detmi, ktoré vidia dobre. My sme tam boli deti nevidiace alebo teda zrakovo
postihnuté, takze sme to brali inak.“ Z respondentovej vypovede vyplyva, Ze pedagodg so
zrakovym postihnutim dokaze bez nejakych komplikacii zvladat vyucovanie ziakov
s podobnym postihnutim, no to vSak nemusi platit pri vyucbe ziakov intaktnych. Ako
najvhodnejSie pedagogické aprobacie pre ucitela so zrakovym hendikepom uviedol P1
predovsetkym predmety naukového charakteru, ako je dejepis, a tiez hudobnu vychovu. Za

rozhodne nevhodnu aprobaciu pre takéhoto ucitel'a povazuje P1 telesnu vychovu.

V case nasho rozhovoru s P1, vyucoval hru na klavir, v tej istej zakladnej umeleckej skole, uz
styridsiaty rok. Co sa tyka veku jeho Ziakov, uviedol Ze: ,,...najcastejsie sii to Ziaci od 5 rokov
az po maturantov... Ucil som tiez uz aj mnoho dospelych ludi ¢i starSich ludi, 40-50 rocnych...
Niektorych svojich ziakov P1 vyucuje alebo vyucoval aj dlhsiu dobu: ,,...mdj rekord je, zZe
Jjedného chlapca som ucil az 16 rokov... s mnohymi mojimi Ziakmi a ich rodicmi mdm priam az

taky rodinny vztah...

K otazke obmedzeni pedagoga so zrakovym postihnutim sa P1 vyjadril vel'mi konkrétne a pri
odpovedi vychadzal predovSetkym zo svojej osobnej skisenosti. Nevidiaci pedagog hudby je
podl'a P1 obmedzeny predovsetkym v notovom materiali. Ako uviedol: ,, Noty pre vidiacich
ludi madte k dispozicii v podstate viade v roznych obchodoch, knihkupectvach, na internete,...
No vSak my si to musime nechdvat prepisovat do Braillovho notového pisma a su s tym velké
problémy, nakolko sa tomuto prepisu dnes venuje mdlo Tudi.* Dalej sa P1 zmienil, e aj
nasledné §tidium takéhoto notového materialu je aj pre skiseného Citatel'a Braillovho notopisu

vel'mi vyCerpavajuce a Casovo naro¢né.
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Ako d’alSie vyrazné obmedzenie uviedol P1 samotnt pripravu na vyucovaciu hodinu, v ramci
ktorej sa P1 musi ucit’ vSetky skladby, ktoré hraju jeho ziaci, dokonale naspamét. Takto P1
opisal svoju pripravu na vyucCovaciu hodinu: ,,...casto travim hodiny a hodiny za klavirom
a ucim sa nové a nové skladby naspamcdit, aby som to mojim Ziakom vedel zahrat a tiez ich
priebezne kontrolovat. “ Z toho vzapati vymedzil i d’alSie obmedzenie pedagoga so zrakovym
postihnutim, ktoré spociva v neschopnosti kontrolovat’ ziakov zrakovou cestou: ,,...vidiaci
ucitel, moze kontrolovat Ziaka priamo z not, ale ja ak chcem Ziaka zdrover i kontrolovat, musim
sa to naucit vSetko naspamdit. “ V rdmci obmedzene] zrakove] kontroly ziakov tiez P1 dodal,

ze klavirny prstoklad alebo posadenie za klavirom musi u svojich ziakov kontrolovat’ vylu¢ne

hmatom.

V priebehu svojej dlhoroc¢nej pedagogickej praxe sa Castokrat P1 stretol aj s pripadmi kedy
niektori jeho ziaci zneuzivali to, ze ich pri hre na klavir nedokéze kontrolovat zrakom. P1
opisoval situaciu, kedy ziaka vyzval k tomu aby zahral skladbu spamiti, Cize bez not
polozenych na pulte klaviru. Ziak si viak tieto noty polozil dole na kolena, a tak sa do nich
mohol i nad’alej pozerat. P1 si to samozrejme nemal ako v§imnut a o ziakovom podvadzani sa
dozvedel az od svojho kolegu, ktory neCakane vosiel do triedy: ,,...minule vosiel kolega do
mojej triedy a potom si ma zavolal von a spytal sa ma, preco mal ten Ziak noty poloZené na
kolenach. “ P1 takéto podvadzanie ziakov sice vnima ako urcitii nevyhodu v praci pedagdga so
zrakovym postihnutim, ale berie to ako uplne norméalnu sucast’ edukacie, nakol'ko ziaci dokazu

Casto podvadzat aj beznych ucitelov.

Na otazku, ¢o je na praci pedagdga najtazsie, P1 odpovedal: ,,...asi to vcitenie sa do toho
Ziaka, dietata...vybudovat' si s nim dobry vztah... “ Podl'a P1 by nemal byt pedagog len akymsi
mechanickym sprostredkovatelom novych vedomosti, skusenosti, ale mal by byt
predovsetkym ziakovym spolo¢nikom a ¢lovekom, ktory mu dokéaze nacuvat ,, Prefo sa naozaj
stava, a nie zriedka, Ze sa rozpravame celu hodinu. Len rozpravame! Nehrdme, “ tak priblizil
P1 priebeh niektorych svojich vyu€ovacich hodin, ktoré on sam nevnima ako ,,zabité", ale prave
naopak velmi prinosné. Samozrejme P1 zdoraznil, Ze na beznych zékladnych Skolach, by sa
takéto hodiny urcite nedali viest, ale 1 tak si mysli, Ze je vel'mi ddlezité a zaroven pre pedagoga
i Casto narocné, odhadnut’ fyzické i psychické rozpolozenie ziaka na hodine a vediet na neho

v danej chvili adekvatne pedagogicky posobit’.

Pre P1 su kompenzac¢né pomdcky bezpochyby dolezitou sucastou edukacného procesu, ako

sam uviedol: ,,...pocitac a mobil s hlasovym vystupom asi tak najviac vyuzZivam, a potom este
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pichtovy stroj a tie noty v Braillovom notovom pisme.“ Hoci sa P1 vyjadril, ze pri praci
nevyuziva sluzbu osobného asistenta, no zaroveni dodal: ,, VyuzZivam vSak pomoc bud mojej
manzelky alebo kolegov klaviristov, ked potrebujem prehrat nejaké skladby, aby som mohol
vybrat Ziakom vhodné skladby.” Pre P1 a vykon jeho povolania je teda pomoc jeho kolegov ¢i
manzelky vel'mi dblezitd. Okrem vyssie uvedenych kompenza¢nych pomdcok ¢i pomoci inych
osoOb, sa P1 pri svojej praci nezaobide bez vyuzivania kompenzacnych zmyslov, a to najma
sluchu a hmatu: ,,...hmatom kontrolujem volnost' ruky a zdpdstia a taktiez ten uz spominany
prstoklad. Jednoducho stdle som nad nimi skloneny a hmatam ako maju tie prsty, ruku na

klaviri...

V suvislosti so Specialnym prispdsobenim si edukacnych podmienok, sa P1 zmienil, ze je pre
neho dolezité oboznamit’ svojich novych ziakov ihned’ na zaciatku o jeho zrakovom postihnuti,
aby s nimi nasledne dokéazal viest' plnohodnotny edukacny proces. Vopred ich napriklad
upozoriiuje na to, ze kvoli tomu, ze ich nedokaze kontrolovat’ zrakom, im bude pocas hry na
klavir hmatat' na ruky, atak bude kontrolovat’ ich prstoklad: ,,...upozorimjem Ziakov Ze im
budem pocas hry na klaviri hmatat na ruky, takze aby sa ma nezlakli... “ Dalej ich upozoriiuje
na to aby si ukladali tasky a iné veci vzdy len na vyhradené miesto a pod. V priebehu rozhovoru
s P1, ktory sme realizovali u neho v triede kde vyucuje, sme si vS§imli thl'adné usporiadanie
nabytku v triede, bez nejakych vycCnievajucich hran a rohov. Tato miestnost’ na nas vplyvala

vel'mi prijemne a usporiadane.

Na otazku, kedy by mal ucitel’ so zrakovym postihnutim oboznamit svojich ziakov ¢i §Studentov
o svojom postihnuti, odpovedal P1 vel'mi razantne a jednoznacne: ,, No hned. To je samozrejmé,

ze hned.

Aj ked sa P1 v ramci svojej pripravy na hodinu snazi naucit’ sa vSetky skladby svojich ziakov
dokonale spamiti, aby ich na hodine mohol kontrolovat, nie vzdy dokaze zachytit' sluchom
vSetky nedokonalosti. Z tohto dovodu sa P1 rozhodol do edukécie zaviest nahravanie vystupov
ziakov na hodinach, ako sposob efektivnejSej a detailnejsej kontroly ziakov: ,,...Ze si tych Ziakov
pocas hry na klavir nahravam. Ze si to nahrdm a potom si to spcitne pustim a dokdazem ich tak
lepsie skontrolovat’ a upozornit ich na to, co zahrali zle, kde spravili chybu...“ Okrem toho
povazuje za svoju ,Specialitu“ tiez hmatovi kontrolu prstokladu a posadenia ziakov za

klavirom.

P1 je so svojou pedagogickou ¢innost'ou vel'mi spokojny. Okrem dobrych vzt'ahov s kolegami,

ziakmi aich rodi¢mi, sa mu v praci dari, o com svedcia aj skvelé vysledky jeho ziakov, ako
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sam uviedol: ,,...mdm naozaj vybornych Ziakov. Myslim, Ze spolu patrime medzi klavirnu Spicku
v celom nasom kraji. Aj v sutaZiach su moji Ziaci uspesni. Vyhrdavaju celoslovenské sutaze,

vyhrdvaju krajské sutaze,... Musim teda priznat, Ze sa mi dari tak, ako som to ani neocakdval.

4.5.2 Analyza rozhovoru s Pedagogom 2

V okruhu otazok tykajucich sa zakladnych informacii sme sa o Pedagogovi 2 (dalej len P2)
dozvedeli, ze je to 37-roCna, vydata zena, ktora dosiahla postgradualny stupen vysokoskolského
vzdelania na pedagogickej fakulte, kde nasledne po S§tadiu i zostala pracovat ako

vysokoSkolsky pedagog.

V jednotlivych otazkach zameranych na zrakové postihnutie sa P2 vyjadrovala o svojom
zrakovom postihnuti vel'mi odborne a detailne: ,,Je to prakticka nevidomost, to znamend na té
urovni zhruba zrakové ostrosti 3/60.“ U P2 sa teda jedna o tazSie postihnutie zraku, ktoré ako
uviedla ma uz od narodenia: ,,...v podstaté to byl primarné vrozeny stav, respektive stav, ktery
byl provdzany s tim, Ze jsem se narodila predcasné a postupné se ty zrakové funkce jesté
zhorSovaly... “ Vzapiti v§ak P2 dodala, ze to priebezné zhorSovanie zrakovych funkcii nebol
len nésledok progresie zrakovej vady, ale P2 sa domnieva, ze prave nedodrziavanie zrakove;j
hygieny pocas §tudia, ¢i pretazovanie zrakového analyzatora v priebehu pracovného uplatnenia

sa dost’ vyrazne podielali na celkovom zhorSovani jej zraku.

V odpovedi na otazku vymedzenia konkrétnej diagndzy nam P2 vysvetlila, Ze v jej pripade sa
jedna o kombinaciu viacerych zrakovych vad, ktoré nam takto priblizila: ,,Je fam viastmé
postizeni zrakového nervu, konkrétné hypoplazie zrakového nervu, pak je tam soucasné stav,
ktery se oznacuje jako makulopatie po prodélané retinopatie nedonoSenych. “ Pre praktickejsie
vysvetlenie svojho zrakového postihnutia uviedla P2 niekol'ko oblasti z bezného zivota, kde jej
zrakovy deficit spdsobuje najvacsie obmedzenia: ,, V béZném Zivoté nejvétsi limity v orientaci
v prostoru, v socidlnim kontaktu s okolim...v téch praktickych béznych, kaZdodennich
cinnostech, ale obecné v ziskavdni informaci zrakovou cestou, zpracovani téch informaci
zrakovou cestou... “ Zaroven P2 dodala, ze v stivislosti s vykonom jej pedagogického povolania
sa zrakové postihnutie prejavuje predovSetkym v pomalSom pracovnom tempe a zvySenej

unavitel'nosti.

Prostrednictvom otazok zameranych na oblast Studia, sme sa dozvedeli, ze so zdkladnym

vzdelanim to u P2 vobec nebolo jednoduché. Spociatku, na zaklade odporucani lekarov, mala
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P2 navstevovat Skolu pre ziakov so zbytkami zraku. Nakoniec, po rozhodnuti jej rodiov,
navstevovala bezni zakladnu Skolu, kde bola vzdelavana formou integracie. P2 sa vSak
k tomuto vtedajSiemu integrovanému vzdelavaniu vyjadrila nasledovne: ,,...v#é dobé byla
integrace na uplmém zacdtku... Pedagog tehdy nemél Zdadné specidlnépedagogické vzdeélani,
a jesté tam tehdy chybélo zajisténi té integrace specidalnépedagogickym centrem... “ Aj napriek
znacnym nedokonalostiam vtedajSieho integrovaného vzdelavania, sa podarilo P2 tspesne
absolvovat’ 9 rokov na beznej zakladnej Skole a nasledne, tiez formou integracie, vyStudovala
vSeobecné 4-ro¢né gymnazium. VysokoSkolské vzdelanie absolvovala P2 na pedagogickej
fakulte Univerzity Palackého v Olomouci, kde dosiahla postgradualny stupen studia v odbore

Specialna pedagogika a C¢esky jazyk pre 2. stupeni zakladnych §kol a stredné Skoly.

K rozhodnutiu stat’ sa pedagégom sa P2 dopracovala postupne. Pri vol'be vhodného povolania
sa P2 sice neobratila na pomoc Specializovaného kariérneho poradenstva, no vo svojej vypovedi
uviedla, ze: ,,...otdzka volby povolani nebo profesniho zaméreni byla diskutovdna tehdy uz
v rdmci SPC, v ramci jakoby té podpory pri integraci. “ Z ¢oho vyplyva, ze P2 sa s urCitym
odbornym poradenstvom v ramci problematiky pracovného uplatnenia strela. Podl'a slov P2, sa
prave prostrednictvom viacerych diskusii s poradenskymi pracovnikmi utvrdila v nazore, ze jej
budice povolanie, vzhl'adom k jej zrakovému postihnutiu, bude musiet byt humanitného

zamerania.

Na druhom stupni zékladnej skoly mala P2 vo vybere strednej Skoly jasno: ,,...jd védéla, Ze
potiebuji jit na gymndzium, abych méla potom Sirsi mozZnosti studia na vysoké skole... tam ja
uz jsem védela, ze budu smérovat na vysokou Skolu... “ S vyberom nasledného vysokoskolského
vzdelania to uz tak jednoznacné nebolo. P2 sa rozhodovala medzi psychologiou a Specialnou
pedagogikou: ,, Ze to bude uz konkrétné specidlni pedagogika, mi jesté nebylo zcela jasné,
protoze jsem stdle balancovala mezi tou psychologii a specidlni pedagogikou. Ale pak uz na

tom gymndziu jsem méla jasno, Ze chci byt specialni pedagdg.

Pred tym nez sa P2 rozhodla pre povolanie pedagdga uvazovala aj nad viacerymi inymi
profesiami. Okrem uz zmienene] psycholdgie, premysl'a aj nad povolanim fyzioterapeuta c¢i
porodného asistenta. Na otazku preco sa rozhodla prave pre pedagogické povolanie odpovedala
P2 tymito slovami: ,, 7o, Ze chci byt specidlni pedagog, jsem se rozhodla zejména s ohledem na
to, Ze jsem méla pocit, Ze to svoje postizeni chci néjak zuzitkovat. Ze chci ta negativa proménit
v néco, co bude pozitivni, v cem miizu najit ty pozitivni diisledky toho postiZzeni a v nécem ho

vyuzit. “ Prave samotné zrakové postihnutie a mnoho praktickych skisenosti nadobudnutych
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z kazdodenného zivota s tymto postihnutim, najviac motivovali P2 k volbe pedagogického

povolania.

V skélovej otazke sa taktiez preukazalo, ze jednoznacne najzasadnejsi vplyv na vyber povolania
u P2 malo zrakové postihnutie, ktoré ako jediné z viacerych oblasti oznacila P2 ¢islom 5 —
uplne ma ovplyviiovalo pri vol'be. Oblasti §tadium a zaujem o pracu s det'mi oznacila P2 ¢islom
4, ¢im vyjadrila, ze aj tieto dve oblasti ju celkom znacne ovplyviiovali pri vol'be pedagogického
povolania. Rodina a rovnako ako aj vzor konkrétneho ucitela ovplyviiovali P2 pri vol'be
povolania len mierne, a preto tieto dve oblasti oznacila P2 ¢islom 3. K otadzke pedagogického
vzoru P2 dodala: ,,Jeden z téch pedagogii na zdkladni Skole mé hodné ovlivnil hlavné jakoby
v tom sebévédomi a sebehodnoceni. TakzZe to pak moznd i smérovalo k tomu, Ze mam Sanci

¢

uspét i na vysoké skole...

Cislom 2 oznatila P2 len jednu z poloziek, a to tizbu stat’ sa uitelom od detstva. Finanéné
ohodnotenie, lokalita a pracovné moznosti ¢i pedagogické povolanie rodica/surodenca ju vobec
neovplyviiovali pri vybere povolania. P2 vSak eSte na zaver tejto otdzky dodala, ze ju znacne
ovplyviiovali redlne moznosti uplatnit’ sa na trhu prace vzh'adom limitom vyplyvajicim z jej
zrakového postihnutia: ,, Potom moznd jesté ty redlne moznosti toho pracovniho uplatnéni.
Protoze uz tehdy samozrejmé clovék redlné vnimd ty limity toho zrakového postizeni. Taky jsem

musela redlné vyhodnotit tu situaci...

Podl'a slov P2, mala ako zacinajuci pedagdg so zrakovym postihnutim najvacSie obavy
z chybajiceho vizualneho kontaktu so Studentami: ,, Asi z foho chybéjiciho vizualniho kontaktu
s posluchaci. V tomhle pripadé, teda uz primo se studenty, coz vyrazné potom ovliviuje fto,
Jjakym zpiisobem vitbec vedete tu vyuku, jak predndsite, co predndsite,”“ atym padom sa
prejavovali aj obavy z chybajicej neverbalnej spétnej vazby: ,,...strach z toho, zZe nebudu mit

¢

vitbec tu zpétnou vazbu a nebudu védeét jak se ti studenti ,, tvari“ na to, co jd jim Fikdam...

P2 sa pocas svojej pedagogickej praxe zatial eSte nestretla s nejakym odmietavym ci
negativhym postojom na pracovisku. Respondentka vSak uviedla situdcie, kedy sa stretla
s nepochopenim od niektorych odbornikov, lekarov, ¢i nezasvitenych l'udi z jej okolia: ,, Pak
i Fada nezasvécenych odborniki, treba lékaru, kdy se mé minule ptal muj prakticky lékar, jestli

pracuji na plny uvazek, jestli mé nedali nizsi, jestli dokazu normdlné ucit,...

Na otazku ¢i ma pedagdg so zrakovym postihnutim rovnaké moznosti uplatnit sa
v pedagogickej sfére ako pedagdg bez postihnutia odpovedala P2 vel'mi jednoznacne:

,,...myslim si, Ze urcité nemd stejné prilezitosti, bohuzel... “ Tato svoju odpoved P2 zdovodnila
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hned’ niekol’kymi argumentami: ,, Protoze za prvé je to tedy otdzka samotné aprobace, kdy se
Vdm hodné limituje vitbec ta moznost aprobaci...moznosti vybéru toho pedagogického zaméreni
Jsou podle mé redukované a pak to samoté uplameéni... “ P2 tito skutocnost’ vysvetlila na
konkrétnom priklade: ,,...konkrémé matematika je v mnoha ohledech vdzand na zrak, na
zrakové vnimani. Urcité se da absolvovat, no otdazka je , do jaké miry se pak dd redlné
vyucovat. “ Dalej P2 uviedla fakt, Ze Ziaci su vel'mi vynaliezavi a asto vyuZivaji akukol'vek
prilezitost’ k tomu aby nemuseli robit’ to o maju. Vyuzivaju slabiny kazdého pedagoga vo svoj
prospech a u pedagoga so zrakovym postihnutim je tou slabinou jednoznaéne jeho zrakové
postihnutie. A ako dalsi limitujuci faktor v pracovnom uplatneni pedagoga so zrakovym
postihnutim uviedla P2 argument: ,,Jestli bude takovy pedagog atraktivni pro reditele Skoly,

¢

kdyz mu treba nemiize ddat na suplovani télocvik, kdyz mu nemiize ddt na suplovani biologie, ...

Vhodnymi aprobaciami pre pedagoga so zrakovym postihnutim su podla P2 tie, ktoré su
humanitne zamerané, k Comu uviedla i konkrétne priklady: ,,...jazyky, déjepis, vychova ke
zdravi, hudebni kultura,...” Ako uviedla P2 uz v predchadzajicej otazke, mnohé aprobacie sa
sice daju bez problémov vystudovat, no otazne je do akej miery ich dokaze pedagog so
zrakovym postihnutim 1 nasledne vyucCovat. Takymito predmetmi su podla P2 napriklad

matematika Ci telesna vychova.

V okruhu otazok zameranych na oblast pedagogickej Cinnosti nam P2 prezradila, ze ako
vysokoSkolsky pedagog pracuje uz 10 rokov. Vyucuje teda Studentov na vysokej skole
a konkrétne sa Specializuje na vyucbu Specialnej pedagogiky so zameranim na osoby so

zrakovym postihnutim.

Najvacsie obmedzenia pri svojej praci vyplyvajuce zo zrakového postihnutia vnima P2
v interakcii so ziakmi. Konkrétne vymedzila chybajicu neverbalnu spatnu vazbu, kedy ako
sama uviedla: ,,...nedostdvate tu informaci ,,rozumim/nerozumim ", ,, zaujalo mé to/nezaujalo
mé to* a zbyva Vam jenom to, co vycitite z té atmosféry. “ Dalej sa tiez P2 vyjadrila, Ze
v dosledku chybajicej neverbalnej spitnej vizby nasledne nedokaze modifikovat’ svoj vyklad.
Priprava na vyucovanie predstavuje pre P2 d'al§ie vyrazné obmedzenie, a to naymu kvoli tomu

Vv

unavitelnost pri jakékoliv prdci, zrakové nebo i nezrakové, ale s néjakou podporou. “

Podl'a P2 je na praci pedagodga najt'azsie: ,, Dokdzat vybalancovat tu hranici mezi odbornosti
a tim, aby to studenti pochopili, aby u nich doSlo opravdu ktomu porozuméni v té dané

problematice. “ Dalo by sa povedat’, ze samotné predavanie informécii o najzrozumitel'nej§im
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sposobom, teda tak, aby bol zachovany aj urcity terminologicky zéaklad, no sicasne aby tomu

vSetci porozumeli, je podl'a vyjadrenia P2 najt'az§ie na praci pedagoga.

Pre plnohodnotny vykon svojej pedagogickej Cinnosti musela P2 v ramci edukacie uplatnit
niekol'ko Specialnych uprav. P2 uviedla, ze nakolko je prakticky nevidiaca, je pre fiu vel'mi
dolezité vhodné osvetlenie v miestnosti, kde prebieha edukacia: ,,vyuzivam tmavé bryle,
pripadné si sama upravuji mnozstvi svétla v mistnosti. “ Dalej P2 pokradovala tym, Ze: ,,...bylo
potieba, abych si ja upravila svoje podminky. To znamenda upravu prezentaci tak, abych védéla,
co na kterém slajdu mam, co kdy predndsSim, a podobné...“ Z uvedeného teda vyplyva, ze
predovSetkym vhodné osvetlenie v miestnosti a uprava ucebného materialu smerom k P2, st
nevyhnutnymi S§pecidlnymi upravami, ktoré napomahajia P2 viest' plnohodnotny edukacny

proces.

P2 sa v jednej z odpovedi taktiez zmienila ze: ,,Ja je od zacdtku vyzyvdm k tomu, pokud néco
chcete vysvétlit nebo znovu zopakovat, je potieba, abyste mi to dali najevo verbdlné. TakzZe na
mé zakricte, proslovte rovhou svoje potreby nebo myslenky, otazky...” Toto gesto, ktoré
praktizuje P2 vo svojej pedagogickej praxi vzhladom ku svojim Studentom, taktiez mozno
vnimat’ ako $pecialne prisposobenie si podmienok edukécie nakol’ko P2 dodala, ze: ,,...jenom

tak ja miizu na né reagovat. Je to jediny zpiisob té zpétné vazby.

V savislosti s vysSie uvedenym si P2 mysli, ze pedagdg so zrakovym postihnutim by mal
svojich ziakov ¢i Studentov oboznamit o svojom postihnuti hned’ pri prvom kontakte a svoj
nazor takto odovodnila: ,,Pro mé je tedy diilezité, aby to védeli hned od pocatku, protoze
to vyznamné oviivimuje cely ten edukacni proces. “ Inde tiez z vlastnej skiisenosti zdoraznila ze:
,,...10 VVZRamnym zpusobem ovliviiuje kontakt miij s nimi a jejich se mnou. Ovliviiuje to zpiisob

¢

samotné vyuky, ovliviiuje to zpusob jejich zpétné vazby, jejich interakce,...

Okrem Specialnych uprav, tykajacich sa edukacie, su to aj kompenzacné pomocky, bez ktorych
by sa P2 nezaobisla pri vykone svojho povolania. P2 uviedla ze: ,, Z kompenzacnich pomiicek
se urcité neobejdu bez pocitace se zvétSovacim programem a s odecitacem. Tieto
kompenzacné pomocky vyuziva P2 pri praci predovSetkym k ziskavaniu informacii. P2 zaroven
zdoraznila, ze v sucasnosti vo vel'kej miere vyuziva viac digitalizované zdroje nez tie bezné

tlacené. Z vyjadrenia P2 tiez vyplyva, ze sluzbu osobného asistenta pri praci nevyuziva.

Na otazku, ¢i prisla poCas svojej pedagogickej praxe na nejaké , zlepSovaky“, ktoré jej
pomahaju lepsie zvladat edukaciu, odpovedala P2 s ismevom na perach: ,, Trénink paméti.

Podl'a P2 je u pedagdga so zrakovym postihnutim prave pamét vel'mi dolezita, nakolko si musi
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zapamitat veci, ktoré nie je schopny v procese edukacie kontrolovat zrakom. P2 uviedla
priklad, kedy musi perfektne ovladat’ kazdu svoju prezentaciu tak, aby bez zrakovej kontroly
vedela ¢o nasleduje, a vedela Co ma d’alej prednasat’: ,, Musite se v tom lépe orientovat, protoze

¢

se nemiuiZete spoléhat na tu zrakovou kontrolu, Ze se podivate do prezentace...

Podl'a P2 chybajucu zrakovu kontrolu pri praci pedagoga so zrakovym postihnutim pomaha
nahradzat’ aj vysSia vnimavost’ okolia. V pripade P2 sa jedna o Studentov v triede, kedy prave
pomocou sluchu dokéaze P2 rozpoznat, ze sa niecCo deje: ,,Jestli slySite néjaké huceni, Sum,

¢

Septanti,... Také je mi vétSinou jasné, Ze se néco déje, at uz nestihaji nebo nerozumi... "

Vztah Studentov smerom ku P2, ako k pedagogovi so zrakovym postihnutim, opisala P2
slovami: ,,Jd doufam, Ze i vzhledem k absenci toho zrakového kontaktu mé nevnimaji ve smyslu
néjakého odcizeni nebo jenom povrchniho vztahu. Rada bych, kdyby méli ke mné ditvéru nebo
pratelsky vztah...“ P2 sa totizto snazi mat so svojimi §tudentami otvoreny, priatel'sky vzt'ah
a snazi sa tento vzt'ah nastavit' tak, aby sa Studenti nehanbili spytat’ hocikedy na cokol'vek, co
ich bude zaujimat’: ,,Jd se snazim aby ten vztah byl mezi nami otevieny....jd se jim snazim i to
svoje zrakové postizeni do té vyuky podsouvat tak, aby to pro né bylo prirozenéjsi, aby pripadné

necitili ostych se na cokoliv zeptat...

P2 je spokojna s vysledkami svojej pedagogickej Cinnosti najmu vtedy ked” dostane pozitivnu
spatna vazbu od svojich Studentov: ,, KdyzZ studenti pozitivné hodnoti ten zpiisob vyuky, obsah
vwuky a pristup, tak to je pro mé velmi cenné, a je to motivujici pro dalsi prdci... “ Dalej tiez
pokracovala: ,,...kdyzZ mi prijde od studentii néjaka zpétnda vazba, kterou se treba doslechnu od
kolegii, tak je to pro mé nejvétsi odména...” Dalo by sa povedat, ze spokojnost’ P2 s jej

pedagogickou Cinnostou zavisi predovSetkym od spokojnosti jej Studentov.

4.5.3 Analyza rozhovoru s Pedagogom 3

Rozhovor s Pedagogom 3 (d'alej len P3) sa zacal kratkym struénym prestavenim. P3 je 26-
ro¢na, slobodna zena, ktora dosiahla magistersky stupen vysokoskolského vzdelania v oblasti
pedagogiky. P3 pracuje ako ucitel'ka hudobnej nauky v sikromnej zédkladnej umeleckej §kole,

kde sa zamestnala ithned’ po ukonceni §tudia.

P3 sa v otazke zrakového postihnutia zmienila, ze ma tazku slabozrakost’, ktora sa prejavuje
predovSetkym tym, ze nedokéaze vnimat’ detaily: ,, Vidim predmety okolo seba, ale nevidim ich

zretelne.“ P3 uviedla i mnozstvo d’alich prikladov z bezného zivota, prostrednictvom ktorych
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objasnila prejavy svojho zrakového postihnutia: ,, Ked' je vonku jasné svetlo a niekto ide oproti
mne, nevidim ho vobec alebo ho zaregistrujem az ked je v mojej tesnej blizkosti... Niekedy si v
tme dokonca mylim ludi s lampami, ¢i stlpmi... ESte mi napadd chédza po schodoch, ktord mi
vie narobit tiez tazkosti. Hlavne pokial sii schody nerovhomerné a idem zhora dole. Napisy na

MHD autobusoch uz tiez nevidim...

Zrakové postihnutie ma P3 uz od narodenia, nakol'ko jej bolo diagnostikované dedi¢né
ochorenie sietnice, a to konkrétne tapetoretinalna degeneracia sietnice. ,, V detstve som vsak este
videla pomerne dobre, “ uviedla P3 a dodala, ze prvé prejavy jej postihnutia sa zacali objavovat
az po nastupe do prvého rocnika zakladnej skoly. K najmarkantnejSiemu zhorSeniu jej zraku
doslo v obdobi puberty, ako sama uviedla: ,,...v obdobi puberty, sa mi zhorsil zrak asi najviac.
Dalej sa jej zrak este tak vyraznejie zhorsil pocas $tudia na strednej skole, ale od vtedy uz P3

nezaznamenala ziadne vyrazne zmeny.

Vzhl'adom k tomu, ze do obdobia puberty videla P3 este pomerne dobre, zakladné Studium
absolvovala na beznej zakladnej Skole, kde bola integrovand medzi zdravymi ziakmi. Prvy
stupenl zakladnej Skoly vyStudovala P3 len s mierne upravenymi vzdelavacimi podmienkami:
. Musela som sediet v prednej lavici v strede aby som videla na tabulu, nemohli pouzivat
farebné kriedy, pretoZe tie som dobre nevidela,...” Nasledné stredoskolské vzdelanie
absolvovala P3 na Strednej zdravotnickej $kole Stefaan Kluberta v Levoéi, kde vystudovala
odbor masér pre zrakovo hendikepovanych. P3 vSak pocas studia tohto odboru zistila, ze ju
povolanie maséra az tak nenapiia a vzhladom k tomu, e podas strednej $koly navstevovala
i miestnu ZUS, zagala Goraz viac tiahnut' k hudbe. V maturitnom ro&niku sa teda rozhodla pre
Studium ucitel'stva hudby: ,,...a preto som bola potom uz rozhodnutd v maturitnom rocniku, Ze

chcem ist na vysoku Skolu Studovat ucitelstvo hudby.

P3 studovala na pedagogickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, kde prvotne
Studovala odbor ucitel'stvo hudobného umenia a slovenského jazyka. Po prvom semestri na
tomto odbore si vSak P3 uvedomila, ze Studium slovenského jazyka, vzhl'adom k jej zrakovému
postihnutiu nezvlada: ,, Mali sme tam mnoZstvo povinnej literatury, ktoru som ja nestihala citat
do urcenych terminov a bolo to pre miia velmi vycerpdvajuce... “ Kvoli tomu si P3 nasledne

namiesto slovenského jazyka zvolila iny §tudijny odbor, a to skolské hudobné subory.

P3 uviedla, ze sluzby kariérneho poradenstva pri vybere svojho budiceho povolania sice
nevyuzila, ale jej rozhodnutie stat’ sa pedagogom hudby vo velkej miere ovplyvnil jej ucitel

v ZUS, ktory bol sudasne aj jej vzorom. Aj preto, v $kalovej otazke ozna&ila P3 vzor
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konkrétneho ucitel’a, Cislom 5, ako jedinu polozku, ktora ju naviac ovplyvnila pri vybere
pedagogického povolania. Cislom 4 oznatila P3 tizbu stat’ sa utitefom od detstva, ktora v jej
pripade tiez zohrala doélezitu rolu. P3 sa totizto vyjadrila, ze hoci uvazovala aj nad inymi
profesiami, ato konkrétne nad profesiou fyzioterapeuta, kvoli Comu aj Studovala strednu
zdravotnicku Skolu, no hudba a nasledne 1 vyucovanie hudby ju bavilo uz odmalicka: ,,...no
neskor i tak vyhrala hudba, ktorda ma bavila uz odmalicka. “ P3 s ismevom dodala, ze kedysi
premyslala eSte aj nad profesiou leteckého zachranara, ale ako sama uviedla: ,,...t0 by som

¢

musela ist Studovat medicinu a skrz moje zrakové postihnutie by to nebolo vébec redlne. ‘

Priradenim ¢isla 3 k polozke $tadium, vyjadrila P3 nazor, ze samotné §tudium ju ovplyvnilo pri
volbe len miere. Cislom 2 oznagila P3 dve polozky, ato zaujem o pracu s detmi a rodinu.
Prostrednictvom uvedenej skalovej otazky sme sa dozvedeli 1 to, ze P3 vobec neovplyviiovalo
pri vybere pedagogického povolania jej zrakové postihnutie. P3 uviedla, ze hudbu milovala uz
od malicka a pri rozhodnuti ist' Studovat’ ucitel'stvo hudby ju jej zrakové postihnutie nijako
neovplyviiovalo. Dalej P3 uviedla, e rovnako ju neovplyviiovalo pri volbe ani pedagogické
povolanie rodic¢a/sirodenca, lokalitu a pracovné moznosti ¢i finanéné ohodnotenie. P3 sa vo
svojej odpovedi tiez zmienila, ze vyraznym hnacim faktorom, ktory ju viedol k vyberu
pedagogického povolania bola jej osobnd motivacia: ,,Ja sama a moja osobnd motivdcia byt
uzitocna pre druhych. Miia nikto do nicoho nenutil, neprehovdral, sama som chcela ist Studovat

pedagogiku.

K ucitel'stvu hudby sa P3 dostala predovsetkym skrz lasku k hudbe: ,, Lebo ma vidy velmi
bavila hudba. Chcela som vZdy nejak pri tej hudbe zostat. Preto som aj iSla Studovat, to co som
isla Studovat...“ Tym, ze P3 pracuje ako pedagdg zatial' len vel'mi kratko, svoje obavy, ktoré
pocitovala pred nastupom do zamestnania si paméata vel'mi intenzivne. P3 uviedla, ze najvacsie
obavy mala z reakcii deti na jej zrakové postihnutie: ,, Najviac som sa bdla reakcii tych deti, Ze
ako na miia zareaguju ked dobre nevidim, ako zareagujii na moje pomocky, ktoré pouzivam,

alebo na moje zvyklosti, Ze sa nebudem spravat ako Standardny ucitel’ *

Dalej mala P3 obavy z toho, ako vyriesit’ otazku hlasenia ziakov na hodine, ked’ na nich z dial’ky
dobre nevidi, ako sa zorientovat v ucive, ako vobec zacat pracovat so ziakmi, ako ich
vyucovat, ako ich zaujat’, ako si vybudovat u nich ur¢iti mieru autority, no zarovein mat’ s nimi

priatel'sky vztah a podobne.

S vyslovne negativnym ¢i odmietavym postojom zo strany zamestnavatel'a, kolegov, rodicov

¢i ziakov sa P3 vo svojej praci zatial nestretla. P3 vSak uviedla, ze Casto sa jej stava, ze jej
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kolegovia nevedia ako sa maju ku nej spravat’, nakol'ko nevedia, ¢o vSetko P3 dokaze vidiet
a Co nie. Preto sa jej mnohi kolegovia v praci vyhybaja, ba dokonca ju niektori povazuju za
arogantnu, pretoze ich nezdravi. P3 vSak uviedla ze: ,,...skrz moj slaby zrak mam velky problém
identifikovat tvare okoloidiicich ludi... neviem ci okolo mna presiel Ziak, rodic alebo kolega,
a preto to potom vyznie, Ze ja zaujimam odmietavy postoj voci nim... “ P3 tiez dodala, ze ako
nahle sa jej okoloiduci prihovori alebo ju pozdravi prvy, potom uz na zaklade jeho hlasu ho
vacsinou dokaze identifikovat’. S tymto problémom sa P3 stretava nie len u kolegov, ale aj
u rodicov ¢i u svojich ziakov, a preto P3 zdoraznila ze: ,, V kazdom pripade je potrebné to tym

ludom dokladne vysvetlovat.

V odpovedi na otazku vhodnych ¢i nevhodnych aprobacii pre pedagoga so zrakovym
postithnutim vychéadzala P3 z vlastnej skasenosti: ,, Urcite slovensky jazyk a literatira je
ndrocny. Sama som si tym presla a myslim, Ze to nie je vhodné pre pedagdga so zrakovym
postihnutim, nakolko sme tam mali vela Citania...” Za rovnako nevhodné aprobécie pre
pedagdga so zrakovym postihnutim povazuje P3 aj predmety ako matematika, fyzika, chémia
¢i vytvarna vychova. Naopak najvhodnejsimi aprobaciami su podla P3 naukové predmety
a hudobnd vychova: ,,...najvhodnejsie su tie predmety, kde nemusi ten ucitel rysovat, kreslit,
kde nemusi pouzivat tolko zrak. Cize mozno sii najvhodnejsie také tie ndaukové predmety
a hudobnd...“ Obzvlast hudobnu vychovu povazuje P3 za najidealnejSiu pre pedagodga so
zrakovym postihnutim, a toto svoje tvrdenie takto zdovodnila: ,,...pretoZe osoby so zrakovym

¢

postihnutim maji vSeobecne lepsie vycibreny sluch, takze hudba je pre nich idedlna. ‘

P3 v otazke aprobacii zaroven dodala, ze vyber vhodnej aprobéacie je u pedagoga so zrakovym
postihnutim vo vel'kej miere zavisly na stupni a type jeho zrakového postihnutia, pretoze ako
sama uviedla: ,,...pokial' ma este relativne dobry zrak a vie, Ze sa ten stav uz nebude viac
zhorSovat a dokaze si to, co potrebuje dokonale vykompenzovat, moze ucit aj napriklad ti

¢

fyziku, chémiu a podobne. ‘

P3 sa domnieva, ze pedagog so zrakovym postihnutim zial neméa rovnaké moznosti uplatnenia
sa v pedagogickej sfére ako pedagdg bez postihnutia. P3 uviedla, ze to vel'mi zavisi aj od
samotného zamestnavatela. Vela zamestnavatelov si totizto nevie predstavit zamestnat
pedagdga so zrakovym postihnutim, a preto sa Casto tito pedagdgovia ani len nedostant k Sanci
ukédzat’ o dokazu. Tu sa zaroven vynara otazka, ktora P3 pri hladani zamestnania tiez
intenzivne rieSila, a to, kedy oboznamit’ zamestnavatel'a o svojom zrakovom postihnuti. P3 sa

nam zddverila so svojou vlastnou skusenost'ou, kedy na zaklade skiisenych rad svojich blizkych
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neuviedla v Zivotopise, ze ma zrakové postihnutie a o tejto svojej sekundarnej charakteristike
oboznamila zamestnavatel'a az na pracovnom pohovore: ,, Pofom uz konkrétne na pohovore som
im samozrejme povedala o tejto mojej sekunddrnej charakteristike, no tam uz som si to zdroven

¢

mohla i obhdjit a presvedCcit ich, Ze mam na to. ‘

P3 pracuyje ako pedagog v sukromnej zakladnej umeleckej skole, kde vyucuje zatial’ len druhy
rok. P3 uviedla, ze skupinovo vyucuje hudobnu nauku a individualne vyucuje hru na klavir
a zobcovu flautu. Jej ziaci sa vekovo pohybujui v rozmedzi od 6 do 14 rokov. Svojich novych
ziakov sa P3 snazi oboznamit o svojom zrakovom postihnuti ihned’ na zaciatku, pretoze ako
sama uviedla: ,, Pokial’ by som si ja, ako pedagdg, nevytvorila vhodné prostredie v tej triede
a nevysvetlila by som Ziakom, Ze mam problém so zrakom, nuz pracovalo by sa mi skutocne asi
velmi tazko. “ P3 zaroven z vlastnej skusenosti dodala ze: ,,...7d uprimnost toho ucitela v takejto
osobnej veci, buduje taky dovernejsi vztah medzi nim a jeho Ziakmi. TakzZe jednoznacne je to

najlepsie povedat detom hned na zaciatku. *

P3 sa vyjadrila, ze so svojimi ziakmi vychadza vel'mi dobre a vSetci jej ziaci su vel'mi chapavi
a dokonca sa jej Casto snazia aj pomahat’.: ,,...ked nevidim precitat zadanie ulohy... a musela
by som si na to vziat lupu a zacat to Citat, tak Ziaci sa hned poniikaju, Ze to mdm nechat na
nich, Ze oni to precitaju...“ S ismevom vSak P3 dodala, ze hoci svojim ziakom vzdy velmi
dokladne opisuje a vysvetluje svoje zrakové postihnutie, no najma jej mladsi ziaci tomu eSte
celkom nerozumeju, apreto ju pri praci Casto pozoruju: ,, Pozoruju ma aka som, ako sa
spravam, ako sa pohybujem po triede... Je pre nich nezvycajné, ked' si davam ucebnicu blizko
k ociam alebo ked' citam s lupou... pytajii sa preco nenosim okuliare, ¢o to mam za Specidalny

¢

,tablet“, tym myslia ti lupu... *

Na otazku, v ¢om vidi najvéacsie obmedzenia pedagoga so zrakovym postihnutim odpovedala
P3 slovami: ,, Dalo by sa povedat, Ze cely ten proces vyucovania predstavuje pre pedagoga so
zrakovym postihnutim kolos mnohych obmedzeni, ktoré sa do istej miery daji eliminovat. “ P3
d’alej pokraCovala, ze pre iiu je velkym obmedzenim napriklad to, ze z dialky dobre nevidi na
ziakov, Cize nevidi ked’ sa niekto hlasi o slovo a pod. P3 vsak dodala, ze tento problém
s hlasenim sa ziakov na hodine ju prinutil k vytvoreniu si svojho vlastného systému hlasenia
ziakov, ktory takto popisala: ,,...vymyslela som to tak, Ze Ziakom som rozdala Orffove ndstroje
a na miesto hldsenia cinknii na ndstroj. Ja si uz ten ndastroj po case priradim k hlasu Ziaka

¢

a podla toho vyvoldvam deti...
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Ako d’alSie zna¢né obmedzenie pri svojej praci vidi P3 v tom, ze na hodine nedokaze bez
pomoci lupy precitat’ zadanie ulohy v ucebnici. P3 uviedla, ze s tymto jej vSak Casto pomahaju
i jej ziaci, ktori sa sami ponuknu, ze dané zadanie precitaju. Podl'a slov P3 je pre iiu ako pre
pedagdga so zrakovym postihnutim najnarocnejsia a najvycCerpavajicejsia samotna priprava na
vyucovaciu hodinu: ,, Najtazsia je pre mita osobne priprava na vyucovacie hodiny. To je velmi

¢

zdlhavé, zabera mi to velké mnozstvo casu.

P3 vnima ako najt'azSie na praci pedagoga to, ze pedagdg musi byt vzdy dobre pripraveny na
vyuCovanie, musi byt zaroven vel'mi kreativny a musi vediet’ spravne podat’ a vysvetlit ucivo
ziakom tak, aby tomu porozumeli. P3 svojim vyrokom: ,, V dobrej a kvalitnej priprave ucitela
na hodinu spociva jeho tispech, “ tiez zdoraznila, ze priprava na vyucovanie je najdolezitejSou

sucast'ou prace pedagoga, od ktorej sa nasledne odvija uspesnost jeho edukacie.

V otazke vyuzivania kompenzacnych pomdcok pri praci uviedla P3, ze v praci vyuziva celkom
tri pomocky a to: ,,...prenosnii elektronicki Citaciu lupu, diktafon, notebook so zvicSovacim
programom...“ K vyuzivaniu sluzby osobnej asistencie sa P3 vyjadrila, Ze momentalne
oficialne nema osobného asistenta, no zaroven dodala: ,....mdj parter mi je casto takym mojim
,asistentom* a pomdaha mi prdve napriklad aj s tymi pripravami,“ z ¢oho vyplyva, ze pri

plneni si svojich pracovnych povinnosti vyuziva P3 i pomoc svojich blizkych.

Co sa tyka $pecialnych tprav, ktoré musela P3 zrealizovat’ vzhladom k svojmu zrakovému
postihnutiu, a teda k tomu aby mala vhodné podmienky pre vedenie edukacie, uviedla P3 hned’
niekol’ko nevyhnutnych uprav: ,, Prvd vec, ktorii som nutne v ramci upravy prostredia triedy
rieSila bola tabula. “ P3 vysvetlila, ze v triede bola biela magneticka tabula, ktora sa vel'mi
leskla a fixky, ktorymi sa na tiu pisalo boli nevyrazné a tak na fiu dobre nevidela ani ona a Casto
ani samotni ziaci: ,,...nevideli na i poriadne ani Ziaci, a ani mne to nevyhovovalo, nakolko sa
velmi leskla a pisalo sa na 7 fixkami, ktoré stale dopisavali a boli velmi slabo vidiet. “ P3
preto poziadala o vymenu bielej magnetickej tabule za klasicka zelent s notovou osnovou, na

ktoru sa pise kriedami.

Dalsie upravy sa tykali rozmiestnenia nabytku v triede: , Dalej som si celkovo upravila
rozmiestnenie lavic v triede, tak aby som sa o lavice ci stolicky nepotkynala... “ P3 k Gpravam
tykajucich sa prostredia eSte doplnila upravu osvetlenia v triede, ktoré si vzdy podla potreby
prisposobuje aj v priebehu edukacie. Vzhl'adom k nevyhnutnému pisomnému skusaniu ziakov
v ramci hudobnej nauky, kde si P3 musi priebezne overovat’ ako ziaci ovladaju noty, si P3 takto

prispdsobila pisomné skusanie: ,, Na to, som si pripravila vytlacené zvcicSené notové osnovy, do
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ktorych mi to Ziaci piSu. Jednak sa mi to takto lepSie po nich kontroluje a aj Ziaci si to

pochvaluju.

Na otazku, ¢i prisla pocas svojej praxe na nejaké , vychytavky“ ¢i , zlepSovaky®, ktoré jej
pomahaju lepsie zvladat’ edukaciu odpovedala P3: ,,...¢im viac kreativny tym lepsie... “ Svoje
tvrdenie d’alej P3 vysvetlila, ze je dolezité so ziakmi pracovat dynamicky, nechavat’ im viac
priestoru na sebarealizaciu v ramci vyucovania, a tym dosiahnut ich plnua sustredenost’ a rozvoj
kreativity. Okrem toho eSte P3 dodala, ze v ramci edukacie vyuziva aj vel'a farebnych prvkov,
ktoré vedia tiez vel'mi jednoducho uputat’ pozornost’ ziakov. Za jednoznacne najvyuzivanejsi
Specialny prvok v ramci edukécie uviedla P3 svoj vymysleny systém hlasenia sa ziakov na
hodine: ,,...systém hlasenia sa Ziakov na hodindch pomocou Offovych nastrojov je taka moja

¢

, vwehytavka “, ktord sa velmi dobre ujala...

Svojou odpovedou: ,,Som tak polo-spokojnd, “ vyjadrila P3 urciti spokojnost’ no 1 ¢iasto¢nu
nespokojnost’ s vysledkami svojej pedagogickej Cinnosti. P3 vysvetlila, ze pedagdg by sa nikdy
nemal uspokojit len tak shoci¢im. Pedagdég by sa mal podla P3 usilovat o neustale
napredovanie a zlepSovanie sa vo svojej profesii. P3 priznala, ze ju vzdy vel'mi potesi, ked’ vidi,
zZe jej ziaci u¢ivo dobre ovladaju, ze ich to bavi. Je to pre fiu spitna vizba, ktora naznacuje, ze
jej pedagogické pdsobenie je zmysluplné. Stretava sa vSak aj s opaCnymi situaciami, kedy jej
ziaci nieco nevedia, a vtedy to vnima ako podnet k sebareflexii, pomocou ktorej sa snazi prist
na to, ¢o nerobila spravne: ,,...musim popremyslat nad tym, Ze v com som spravila chybu, v com

¢

sa mozem zlepsit, co moZem spravit inak, lepsie.

4.6 Diskusia

Ustrednym objektom zaujmu nasej bakalarskej prace bol pedagog so zrakovym postihnutim.
Vdaka ochote a spolupraci troch pedagogov so zrakovym postihnutim, s ktorymi sme
realizovali samostatné rozhovory, sme mali moznost’ naplnit zamer nasho kvalitativneho

vyskumu.

Hlavnym cielom nasho vyskumu bolo zistit’ a popisat’ Specifika prace pedagdga so zrakovym
postihnutim. Okrem tohto ciel'a sme si vymedzili este tri Ciastkové ciele, a to popisat motivy
vol'by pedagogického povolania u jednotlivcov so zrakovym postihnutim, popisat obmedzenia
pri praci pedagoga vyplyvajice z jeho zrakového postihnutia a tiez zistit' ako si pedagdg so

zrakovym postihnutim dokéaze prispdsobit’ pracovné podmienky tykajice sa edukacného
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procesu. Vychadzajuc z vyskumnych cielov sme si stanovili Styri zdkladné vyskumné otazky,
ktoré sme sa snazili zodpovedat prostrednictvom vlastného kvalitativneho skimania

realizovaného na vyskumnej vzorke troch pedagogov so zrakovym postihnutim.

Pri analyzovani jednotlivych rozhovorov sme sa vzhladom k hlavnému vyskumnému ciel'u
primarne zameriavali na kodovanie Specifik prace pedagoga so zrakovym postihnutim.
Nasledne sme v tychto troch samostatnych analyzach vyhladavali ur€ité spojitosti, pomocou

ktorych sme dospeli k niz§ie uvedenym Specifikam prace pedagodga so zrakovym postihnutim.

Za prvé vyrazné Specifikum prace pedagdga so zrakovym postihnutim, mozno povazovat
znacné obmedzenia pri praci tohto pedagoga, ktoré vyplyvaju z jeho zrakového postihnutia.
Vzhl'adom k tomu, ze kazdy z naSich respondentov mal iny stupeni zrakového postihnutia, tak
aj ich odpovede na otazku obmedzeni sa od seba mierne odliSovali. U vSetkych troch
pedagdégov sme sa vSak stretli stvrdenim, Ze najmd chybajuci vizuadlny kontakt so
ziakmi/Studentami a z toho vyplyvajuca absencia neverbalnej spitnej vazby, ¢i chybajuca

zrakova kontrola su pri vykone ich prace najviac obmedzujuce.

Aj ked vysSie uvedené obmedzenia pri praci pedagoga so zrakovym postihnutim nemozno
uplne odstranit’, existuju vSak sposoby ako si tento pedagdg dokaze prispdsobit’ pracovné
podmienky tykajuce sa edukacného procesu tak, aby ho tieto obmedzenia Co najmene;j
ovplyviiovali pri vykone profesie. Tieto Specialne dpravy mozno chapat ako dalSie
$pecifikum, nakol'ko sa preukazalo, ze st nevyhnutnou sucastou prace pedagodga so zrakovym
postihnutim. Kazdy pedagodg so zrakovym postihnutim si musi v prvom rade prisposobit’ a
vytvorit vhodné podmienky vzhladom ksebe aaz potom je pripraveny na vedenie
¢i usmerniovanie druhych v edukacnom procese. U nasich respondentov sa jednalo najcCastejSie
o Specialne upravy prostredia v ktorom vyucuju, upravy u¢ebnych materialov, metod ¢i aktivit

vyuzivanych v procese edukéacie.

Vyuzivanie kompenza¢nych pomdécok a kompenzaénych cinitel’ov pri praci je d’al§im zo
Specifickych znakov pedagdga so zrakovym postihnutim. VSetci traja pedagogovia uviedli, ze
pri praci vyuzivaju notebook so zvacsovacim programom ¢i hlasovym vystupom. Respondenti
uviedli v§ak aj mnohé d’alsie pomocky, a to napriklad prenosnu elektronicku Citaciu lupu, mobil
s hlasovym vystupom, diktaféon ainé. Z vyjadreni ucastnikov tiez vyplyva, ze pedagdg so
zrakovym postihnutim vyuziva pri svojej praci najma sluch a hmat ako nizSie kompenzacné

éinitele, a z vySSich vyuziva predovSetkym pamit a pozornost'.
b
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Na praci pedagoga so zrakovym postihnutim je tiez Specificka jeho priprava na vyucovaciu
hodinu. Povolanie pedagoga si vo vSeobecnosti vyzaduje dokladnu pripravenost’ na kazdu
vyucCovaciu hodinu, no v pripade pedagodga so zrakovym postihnutim ma tato kazdodenna
priprava omnoho Specifickejsi charakter. Vo vyjadreniach naSich respondentov sme si
napriklad v§imli to, Ze prave priprava na vyucovanie im zabera najviac ¢asu. Je to predovsetkym
v dosledku ich chybajucej zrakovej kontroly pri praci, kedy musia mnohé veci ¢i samotné
ucebné materialy ovladat dokonale naspaméat. P2 sa vo svojej odpovedi zmienila, ze v ramci
edukacie Casto vyuziva prezentacie, ako urCitu oporu pri prednasani uciva, no vzhl'adom
k tmou, zZe z dial’ky dobre nevidi na premietané prezentacie, musi ich zvac¢sa ovladat’ naspamat’.
P1 zas uviedol ze: ,,...trdvim hodiny a hodiny za klavirom a uc¢im sa nové a nové skladby
naspamdit, aby som to mojim Ziakom vedel zahrat a tiez ich priebezne kontrolovat. “ Dalej tiez
pomalSie pracovné tempo Ci rychlejsia unavitelnost a pretazenost zrakového analyzatora,
mozu eSte viac umociiovat narocnost pripravy na vyucovanie u pedagodga so zrakovym
postihnutim. VSetci traja pedagodgovia sa vyjadrili, ze priprava na vyucovanie je pre nich
najt'az§ia a najvycCerpavajucejsia Cast ich prace.

Obavy, ktoré pocitovali nasi respondenti v zaciatkoch svojej pedagogickej praxe boli vac¢§inou
spojené s ich zrakovym postihnutim a obmedzeniami, ktoré z neho plynt. Najcastejsie to boli
obavy z reakcii ziakov €1 rodi¢ov ziakov na ich zrakové postihnutie. Takto P1 opisal svoje
obavy: ,,Obavy som mal z toho, ako to prijmu jednak deti, ako to prijmu rodicia, Ze ich dieta
dostalo nevidiaceho ucitela.“ Dalej to boli obavy z chybajuceho vizualneho kontaktu so
ziakmi/Studentmi, z chybajucej spitnej vazby, ¢i obavy zo samotného vedenia edukacie bez
zrakovej kontroly. Predpokladame, ze s tymito a mnohymi d’al§imi obavami by sme sa stretli

u vacsiny zacinajucich pedagogov so zrakovym postihnutim.

Prostrednictvom realizovanych rozhovorov s tromi pedagégmi so zrakovym postihnutim sa

nam tiez podarilo ziskat' odpovede na nami stanovené vyskumné otazky.
vO1: Co motivuje osoby so zrakovym postihnutim k vyberu pedagogického povolania?

Najcastejsie vyskytujicimi sa motivmi volby ucitel'ského povolania sme sa zaoberali uz
v teoretickej Casti, kde sme tieto motivy popisovali skor zo v§eobecného hl'adiska. V ramci
nasho vyskumu néas uz vSak konkrétnejSie zaujimalo, co motivuje osoby so zrakovym
postihnutim k volbe pedagogického povolania. Treba vSak podotknut, ze vzhl'adom
k jedinecnosti kazdého Cloveka, je aj otazka motivacie kurCitému povolaniu znacne

subjektivna, a preto ju nemozno vel'mi globalizovat'. My v§ak uvadzame niekol'ko konkrétnych
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motivov, ktoré viedli ¢i vyrazne ovplyviiovali nasich respondentov pri vol'be pedagogického

povolania.

Respondenti sa vo svojich odpovediach na motivy vol'by vyjadrovali celkom obSirne, a teda
uvadzali viacero motivov, ktoré sa podiel'ali na ich rozhodnuti stat' sa ucitefom. U dvoch
pedagdgov nasej vyskumnej vzorky (P1, P3) sa preukazal vzor konkrétneho ucitel’a, ako
najzasadnejs$i motivacény faktor, ktory ich viedol k ucitel'skej profesii. P2 sa zmienila, ze ju
k povolaniu Specialneho pedagdga snad’ najviac motivovalo jej zrakové postihnutie.
Respondentka uviedla, ze chce toto svoje postihnutie zuzitkovat v prospech druhych a tak
vytazit z neho to pozitivne a uzito¢né. Doslovne sa P2 vyjadrila takto: ,,...chci ta negativa
promeénit v néco, co bude pozitivni, v cem muzZu najit ty pozitivni diisledky toho postiZzeni

a v nécem ho vyuzit.

Pri vybere svojho povolania zohl'adiiovala P2 aj svoje redlne moznosti uplatnit’ sa ako
pedagdg so zrakovym postihnutim, pretoze ako sama uviedla: ,,...clovék redlné vaimda ty limity
toho zrakového postizeni.* Stadium, ziujem o pricu s det'mi, &i tizba stat’ sa uéitelom od
detstva, tiez v znacnej miere ovplyviiovali naSich respondentov pri vybere pedagogického
povolania. Co viak respondentov vébec neovplyviiovalo pri ich rozhodovani stat’ sa uéitel'om

bolo finan¢né ohodnotenie ¢i lokalita a pracovné moznosti.

VO2: Ma pedagég so zrakovym postihnutim rovnaké mozZnosti uplatnenia sa

v pedagogickej sfére ako intaktny pedagog?

Dvaja ucastnici nasho vyskumu, konkrétne P2 a P3, sa rovnako vyjadrili, ze pedagdg so
zrakovym postihnutim zial nema rovnaké moznosti uplatnenia sa v pedagogickej sfére ako
pedagdg intaktny. Podla P2 ma pedagdg so zrakovym postihnutim znacne limitované uz
samotné moznosti vyberu pedagogickej aprobacie, kedy si tento pedagdg vzhl'adom k svojmu
postihnutiu neméze zvolit' ktorakol'vek aprobaciu. Dalej sa ta ista respondentka domnieva, e
nakol'ko pedagog so zrakovym postihnutim nemdze plnohodnotne suplovat’ predmety ako je
napriklad telesna vychova ¢i matematika, nemusi byt pre daného zamestnavatela az tak

atraktivnym pedagogom.

P3 si rovnako mysli, ze pedagog so zrakovym postihnutim nemé rovnaké moznosti uplatnenia
sa ako pedagdg bez postihnutia, ato predovsSetkym v dosledku neustdle pretrvavajucich
predsudkov v intaktnej spolo¢nosti voci jednotlivcom so zrakovym postihnutim. P3 vo svojej

vypovedi uviedla i zivotna skisenost, kedy sa potvrdilo, ze mnohi zamestnavatelia sa obavaju
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prijat osoby so zrakovym postithnutim do zamestnania, pretoze si nedokazu predstavit’ ako tieto

osoby budi moct’ vykonavat danu profesiu, ked’ ich zrak nie je stopercentny.

S tplne inym nazorom: ,, Absolitne sa vyrovna vidiacim ludom a mézem povedat, Ze aj

¢

prekona mmnohych vidiacich kolegov,” sme sa stretli uP1, ktory vychadzajuc z vlastnej
skasenosti uviedol, ze pedagog so zrakovym postihnutim, ktory vyucuje hudbu v zakladne;
umeleckej Skole sa bez problémov vyrovna aj svojim zdravym kolegom. P1 si preto mysli, ze

ucitel'stvo hudby je najidealnejSou aprobaciou pre pedagdga so zrakovym postihnutim.
VO3: Ako obmedzuje zrakové postihnutie pedagoga pri vykone jeho prace?

,,...cely ten proces vyucovania predstavuje pre pedagoga so zrakovym postihnutim kolos
mnohych obmedzeni, ktoré sa do istej miery daju eliminovat, “ uviedla P3, ¢im naznacila, ze
praca pedagodga so zrakovym postihnutim je celd pretkand mnohymi obmedzeniami. Tymi
najvyraznejSimi a zarovenl v§eobecnymi obmedzeniami, s ktorymi sa stretava pri praci kazdy
z naSich respondentov je napriklad chybajica zrakova kontrola, chybajuci vizualny kontakt
so ziakmi/Studentmi, absencia neverbalnej spiitnej vizby, pomalSie pracovné tempo a tiez
rychlejSia unavitel’'nost’. Svojou Casovou iobsahovou naro¢nostou je i priprava na

vyucovanie do istej miery obmedzujica pre pedagoga so zrakovym postihnutim.

V savislosti s chybajucou zrakovou kontrolou pri préci, sa nasi respondenti vo svojej praxi uz
viackrat stretli s tym, Ze ich niektori ziaci podviedli, a teda zneuzili ich zrakové postihnutie vo
svoj prospech. Podvadzanie ziakov je vSak vec, s ktorou sa bezne stretavaju i zdravi ucitelia,
no v pripade pedagdga so zrakovym postihnutim, moze k tomuto podvadzaniu dochadzat’ zial

aj o mnoho castejSie.

Vo vyjadreniach pedagdégov sme sa vsSak stretavali 1sobmedzeniami, ktoré boli
individualnejSieho razu, teda spojené s konkrétnym stupfiom zrakového postihnutia naSich
respondentov. Ako nevidiaci pedagoég hudby je P1 obmedzeny predovsetkym v notovom
materiali. P1 uviedol, ze pre vidiacich pedagdégov hudby su dostupné noty kdekol'vek, no
v jeho pripade je to znacne komplikované. Vsetky noty si totizto musi davat prepisovat’ do
Braillovho notového pisma, ¢o je vel'mi nadkladné, a nie vzdy sa i dostane ku vSetkym notam,
ktoré potrebuje. Zaroveti tiez P1 dodal, Ze je pre neho velmi obmedzujuce a zdihavé i samotné

studium takychto not.

P3 si svoje obmedzenia uvedomuje pri svojej praci najmé vtedy, ked nedokaze precitat’

zadanie ulohy z ucebnice bez vyuzitia lupy. Taktiez ju obmedzuje jej zrakové postihnutie
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v tom, ze nedokaze z dial’ky identifikovat’ zrakom, kto sa hlasi v triede o slovo. Pre P2 je
najviac obmedzujuca pri praci absencia neverbalnej spétnej vazby, pretoze vzhl'adom k tomu

nemo6ze modifikovat’ svoj vyklad v priebehu vyu€ovania.

VO4: Ako si dokaze pedagég so zrakovym postihnutim prisposobit’ pracovné podmienky

tykajice sa edukacie?

Nasi ucastnici uviedli mnozstvo zaujimavych sposobov ako si dokazu prisposobovat ¢i utvarat
vhodné podmienky pre svoju pracu. Pre P3 bola dolezita Uprava triedy v ktorej vyucuje
hudobnu nauku. Usposobila si rozmiestnenie §kolského nabytku v triede tak, aby sa o lavice
& stolicky nepotkynala a tiez aby mala pred tabulou dostatoéne velky priestor. Dalej, bola pre
P3 nevyhovujtca biela magneticka tabul'a v triede, na ktoru dobre nevidela, pretoze sa leskla
a pisalo sa na tiu tenkymi fixkami. Preto bola nevyhnutnd vymena bielej tabule za klasicku
zelenu tabulu s notovou osnovou, na ktora sa piSe kriedou. Osvetlenie v triede zohrava pre
pracu pedagoga so slabozrakost'ou ¢i zbytkami zraku tiez dolezitu rolu. P2 si upravuje svetlo

v miestnosti, kde vyucCuje a tiez vyuziva pri praci tmavé okuliare k znizeniu intenzity svetla.

Dalsimi $pecialnymi Gpravami, ktoré musi realizovat pedagdg so zrakovym postihnutim
v ramci edukacie su Specidlne upravy ucebnych materialov. Plvyucuje hru na klavir a
vzhl'adom k tomu, Ze je uplne nevidiaci si musi davat’ vSetky noty prepisovat’ do Braillovho
notového pisma. P2 si zas vzhl'adom k sebe upravuje prezentacie tak, aby sa v nich dokazala

dobre orientovat’ a vedela podl'a nich plynulo viest prednasku.

Z vyjadreni naSich respondentov sme tiez zistili, Ze k tomu aby mohol pedagdg so zrakovym
postihnutim naplno vykonavat svoju pracu, je nevyhnutné a vel'mi ddlezité, aby oboznamil
svojich ziakov/Studentov o jeho zrakovom postihnuti, ato najlepSie ihned pri prvom
kontakte. P2 na zaklade svojej vlastnej skusenosti uviedla, Ze tato otvorenost a uprimnost
pedagdga so zrakovym postihnutim v tak osobnej veci, zaroven prehlbuje vzajomny vzt'ah

medzi pedagdgom a jeho ziakmi/Studentmi.

Mnohé obmedzenia pri praci priviedli naSich troch pedagogov so zrakovym postihnutim
k utvoreniu si svojich , Specidlnych metod”, ktoré im napomahaju lepSie zvladat edukacny
proces. Hmatovu kontrolu prstokladu, vol'nosti ruky ¢i posadenia za klavirom oznacil P1 za
svoju ,,8pecialitu”, ktora vyuziva v ramci edukacie, nakol'ko svojich ziakov nie je schopny
kontrolovat’ zrakom. P2 uviedla, ze najmi tréning pamiiti a teda ucenie sa mnohych veci
naspamit’ ¢i vic$ia vanimavost’ jej nahradzaju zrakovu kontrolu, a tym pomahaju lepSie zvladat

edukaciu. Zaroven P2 uviedla, ze vyzyva svojich Studentov k tomu, aby namiesto klasického
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hlasenia sa zdvihnutim ruky radSej rovno slovne prehovorili, nakol'ko do dialky nevidi

ked’ sa niekto hlasi.

Obzvlast zaujimavy systém hlasenia sa ziakov na hodine pomocou Orffovych nastrojov si
vytvorila P3, ktord uviedla, Ze vzhl'adom k tomu ze z dialky dobre nevidi na jednotlivych
ziakov, a teda nevidi kto sa hlasi, bola priniitena k vytvoreniu tohto nového systému hlasenia
sa ziakov: ,, 4 vymyslela som to tak, Ze Ziakom som rozdala Orffove ndstroje a na miesto
hldsenia cinknu na nastroj. Ja si uz ten nastroj po case priradim k hlasu Ziaka a podla toho
vyvoldvam deti. “ P3 si tiez usposobila pisomné skusanie ziakov, a to tak, ze im vzdy pripravi
vytlacené zviicSené notové osnovy, do ktorych ziaci vpisuju noty. Vd'aka zva¢Senym notovym
osnovam su pisomky ziakov o mnoho prehladnejsie, a tym sa P3 v nich lepSie orientuje a l'ahSie

sa jej to kontroluje.
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ZAVER

Prostrednictvom nasej bakalarskej prace sme sa snazili priblizit problematiku pedagodga so
zrakovym postihnutim. Zastavat tak narocné a zodpovedné povolanie ako je pedagog a sucasne
byt osobou, ktora ma zrakové postihnutie, nie je jednoduché. Rozhovory s tromi pedagogmi so
zrakovym postihnutim, ktoré sme realizovali v ramci vyskumnej €asti, nam tato skutocnost’ len
potvrdili a umoznili nam dokonale nahliadnut’ do tejto problematiky. Za hlavny ciel’ sme si
kladli zistit a popisat’ urcité Specifika prace pedagodga so zrakovym postihnutim, o sa nam

vdaka uskuto€nenému kvalitativnemu vyskumu i podarilo.

Bakalarska praca pozostdva z dvoch hlavnych casti, ato teoretickej a praktickej cCasti.
Teoreticka Cast’ obsahuje tri samostatné kapitoly, v ktorych sme priblizili a charakterizovali
jednotlivé kategorie suvisiace s nasou témou. V prvej kapitole sme sa zaoberali vymedzenim
zrakového postihnutia, jeho klasifikaciou a charakteristikami jednotlivych stupiiov zrakového
postihnutia. Vzhladom k praktickej Casti, sme v tejto kapitole uviedli aj definicie troch
vybranych zrakovych vad. Napliiou druhej kapitoly bolo priblizit problematiku pracovného
uplatnenia dospelych 0s6b so zrakovym postihnutim. Spracovanim odbornej literatary od
viacerych autorov sme charakterizovali jednotlivé Specifika pri vybere povolania
u jednotlivcov so zrakovym postihnutim a rovnako sme vymedzili 1 najCastejSie profesie u 0s6b
so zrakovym postihnutim. V tretej kapitole sme sa venovali profesii pedagdga, kde sme prvotne
popisovali Specifika tejto profesie, osobnostné charakteristiky a kompetencie ucitel'a. Nasledne
sme vymedzili aj niekol'ko najcCastejSich motivov volby pedagogickej profesie. Poznatky

z teoretickej Casti predstavovali dolezité vychodisko pre praktické spracovanie nasej témy.

V praktickej Casti sme realizovali nase vlastné kvalitativne skiimanie so zameranim na
pedagdga so zrakovym postihnutim. Pre zber dat sme ako veducu vyskumna metddu vyuzili
polostrukturovany rozhovor. Nasu vyskumnu vzorku tvorili traja pedagogovia so zrakovym
postihnutim, ktori nam poskytli rozhovory a nasledne sme tieto ziskané data z rozhovorov
spracovavali, analyzovali a vyhodnocovali. Vd’aka uskuto¢nenim rozhovorom s pedagdogmi
mozeme konStatovat, ze sa nam podarilo naplnit vSetky stanovené vyskumné ciele

a zodpovedat’ vSetky nase vyskumné otazky.

Z vysledkov nasho vyskumu vyplyva, ze na praci pedagodga so zrakovym postihnutim su
Specifické predovSetkym jeho obmedzenia pri praci, ktoré vyplyvaju zjeho zrakového

postihnutia. Dalej st to $pecialne upravy, ktoré musi tento pedagdg vo svojej praci realizovat
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vzhladom k svojmu zrakovému postihnutiu, atiez priprava na vyucovaciu hodinu je
u pedagoga so zrakovym postihnutim obzvlast Specificka. Vyuzivanie kompenzacnych
pomodcok a kompenzacnych Cinitel'ov pri praci, ale aj znacné obavy pritomné u zacinajuceho

pedagoga so zrakovym postihnutim st rovnako Specifické na praci tohto pedagoga.

Na zaklade vysledkov vyskumu tiez mozno konstatovat, ze najvyraznejSimi obmedzeniami pri
praci pedagdga so zrakovym postihnutim su chybajuca zrakova kontrola, absencia neverbalne;
spétnej vazby a tiez chybajuci vizualny kontakt so ziakmi ¢i §tudentmi. Priprava na vyucovanie
je pre pedagoga so zrakovym postihnutim tiez velmi obmedzujtca a zatazujuca, vzhl'adom

k jej Casovej a obsahovej narocnosti u tohto pedagoga.

Zistenia vyskumu tiez preukazali, ze pedagog so zrakovym postihnutim si dokaze prisposobit
pracovné podmienky tykajuce sa edukacie roznymi sposobmi. Od $pecialnych uprav prostredia
v ktorom vyucuje, cez Specialne upravy ucebnych materialov, az po Upravu ¢i utvaranie si
svojich §pecialnych metod vyuzivanych v ramci edukacie. Ako najzasadnejSie motivy volby
pedagogického povolania u nasich respondentov sa preukazali vzor konkrétneho ucitela a tiez

zrakové postihnutie.

Jednotlivé zistenia a vysledky nasho vyskumu sa vztahuju len na vybranych troch pedagogov
so zrakovym postihnutim zahrnutych v nasej vyskumnej vzorke. Nemozno ich teda povazovat
zavSeobecne platné. Treba taktiez podotknut,, Ze vSetky nase zistenia a vysledky vyskumu maju
z tohto dévodu len zékladny informativny charakter a nemozno z nich teda vyvodzovat’ ucelené

zavery.
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Priloha ¢.1 Otazky rozhovoru
Z.akladné informacie
Pohlavie: muz/zena

1. Kolko mate rokov?

2. Akyje Vas rodinny stav?

3. Aké je Vase dosiahnuté vzdelanie?

4. Aké zamestnanie momentalne vykonavate a kde ste zamestnany/a? Aké bolo/i Vase

predchadzajiuce zamestnanie/a?

1: oblast’ zrakového postihnutia

5. Aké mate zrakové postihnutie a ako sa to prejavuje v beznom zivote?

6. Vedeli by ste uviest aj presny nazov Vasej stanovene]j diagnozy?

7. Mohli by ste priblizit' akym spdsobom doslo u Vas k strate/zhorSeniu zraku?

2: Oblast’ stadia

8. Kde ste absolvovali zakladné vzdelanie? (beznd ZS x zdkladnd $kola pre Ziakov so ZP)
9. Na akej strednej Skole ste Studovali?

10. Na akej vysokej Skole alebo vysSej odbornej Skole ste Studovali?
3: oblast’ vyberu povolania

11. Vyuzili ste niekedy sluzby kariérneho poradenstva pri vybere Vasho povolania?
12. Kedy ste sa rozhodli pre povolanie pedagoga?
13. PrecCo ste sa rozhodli prave pre toto povolanie?
14. Co vietko a nakol’ko Vas ovplyviiovalo pri volbe pedagogického povolania?
Mame niekol'ko oblasti ku ktory prosim priradte Cislo nakol'ko Vés dana oblast
ovplyvnila pri volbe povolania. Mate k dispozicii stupnicu Cisel od 1 (vobec ma
naovplyviovalo pri voI'be) — 5 (Gplne ma ovplyviiovalo pri vol'be)
ZRAKOVE POSTIHNUTIE
RODINA
STUDIIUM
TUZBA STAT SA UCITELOM OD
DETSTVA




PEDAGOGICKE POVOLANIE
RODICA/SURODENCA
VZOR, KONKRETNY UCITEL
LOKALITA A PRACOVNE MOZNOSTI
ZAUJEM O PRACU S DETMI
FINANCNE OHODNOTENIE
INE

15. Nad akymi inymi profesiami ste uvazovali, pred tym ako ste sa rozhodli pre povolanie
pedagdga?

16. Z coho ste mali najvicsie obavy v zaciatkoch svojej pedagogickej praxe?

17. Stretli ste sa niekedy s negativnym ¢i odmietavym postojom zo strany zamestnavatela,
kolegov, ziakov, rodi¢ov apod.?

18. Myslite si, ze pedagodg so zrakovym postihnutim ma rovnaké moznosti uplatnenia sa
v pedagogickej sfére ako pedagog bez postihnutia?

19. Podl'a Vas, ktoré pedagogické aprobacie si najvhodnejsie pre pedagoga so zrakovym

postihnutim?
4: oblast’ pedagogickej ¢innosti

20. Kol'ko rokov pracujete ako pedagog? Co konkrétne vyudujete, koho vyudujete a na akej
Skole ucite?

21. V ¢om vidite najvacsie obmedzenia pedagdga so zrakovym postihnutim?

22. Co bololje pre Vas na praci pedagoga najtazsie?

23. Vyuzivate pri praci nejaké kompenzacné pomocky alebo osobného asistenta?

24. Aké Specialne upravy v ramci edukacie ste museli zrealizovat' vzhl'adom k Va§mu
zrakovému postihnutiu? (Napriklad uprava miesta kde prebieha edukdcia, uprava
vyucovacich metod, aktivit, uprava vystupov Ziakov a pod.)

25. Kedy je podla Véas spravne oboznamit’ ziakov/§tudentov o zrakovom postihnuti?

26. Vedeli by ste popisat’ ako Vas vnimaju ziaci, pripadne ako reaguju na to, ked’ pouzivate
kompenzacné pomocky pri edukacii?

27. Prisli ste pocas svojej praxe aj na nejaké ,vychytavky“ ¢i ,,zlepSovaky®, ktoré Vam
pomahaju lepsie zvladat vyucovanie?

28. Ako ste spokojny/a s vysledkami svojej pedagogickej Cinnosti?



Priloha ¢.2 Transkripcia rozhovoru s Pedagdogom 1
Zikladné informacie
Pohlavie: muz

1. Kol’ko maite rokov?
V pondelok som mal 63.
2. AKy je Vas rodinny stav?
Zenaty.
3. Aké je VaSe dosiahnuté vzdelanie?
Vysokoskolské.
4. Aké zamestnanie momentalne vykonavate a kde ste zamestnany/a? Aké bolo/i
VaSe predchadzajice zamestnanie/a?
Som ucitel’ hudby. U¢im klavir v zakladnej umeleckej Skole v Puchove. Robim toto

zamestnanie uz Styridsiaty rok.
1: oblast’ zrakového postihnutia

5. Aké mate zrakové postihnutie a ako sa to prejavuje v beznom Zivote?
(Usmevny povzdych) No nevidim vobec. Nevidim ani len svetlo. A ako sa to prejavuje...
Zijem tUplne norméalnym Zivotom ako Zijii ostatni l'udia, akurat ako ja hovorim,
nemoOzem Soférovat’ auto, ale to mi nevadi.

6. Vedeli by ste uviest’ aj presny nazov Vasej stanovenej diagnozy?
Hm, to presne neviem.

7. Mohli by ste priblizit’ akym sp6sobom doslo u Vas k strate/zhorSeniu zraku?
Ked som mal sedem rokov, tak som mal uraz na pravé oko, a ked’ som mal desat’ rokov,
tak som mal uraz na l'avé oko. Tam sa mi odtrhla sietnica, na tom l'avom oku. Tak
vlastne od desiatich rokov nevidim vébec. Styri triedy som teda vychodil normaélne.

Akurat na konci §tvrtej triedy sa mi to stalo, na konci roku.
2: Oblast’ Studia

8. Kde ste absolvovali zakladné vzdelanie? (beznd ZS x zdkladna Skola pre Ziakov so
ZP)
Tri roky som chodil do beznej zakladnej Skoly do Ladiec, potom rok do Zariecia a ako
sa mi to stalo, tak vlastne od piatej triedy po deviatu som navstevoval zékladna Skolu

pre nevidiacich v Levoci.



9.

10.

Na akej strednej Skole ste Studovali?

Studoval som na konzervatoriu pre zrakovo postihnutych v Prahe.

Na akej vysokej Skole alebo vysSej odbornej Skole ste Studovali?

No tak, boli to vlastne dva roky v Brne na Janackovej akadémii muzickych umeni

a potom S$tyri roky na Zilinskej univerzite.

3: oblast’ vyberu povolania

11.

12.

13.

14.

Vyuzili ste niekedy sluzby kariérneho poradenstva pri vybere Vasho povolania?
Nie, vobec nie. Ani neviem, ¢i to vtedy vObec existovalo, ale to nie.

Kedy ste sa rozhodli pre povolanie pedagoga?

Asi az takto... PGvodne som chceel ist’ na gymnazium a potom na pravnicku fakultu, to
mi aj odporacali ucitelia na zakladnej Skole, ale viacero mojich spoluziakov islo prave
na konzervatorium do Prahy, tak som sa rozhodol v podstate az deviatej triede, Ze idem
s nimi. V 0smej triede ma td muzika dost’ chytila, da sa povedat od Siestej triedy hravam
na klavir a v 6smej triede ma to chytilo tak naplno, tak potom vlastne v tej deviatej triede
som sa rozhodol, ze pojdem aj ja t hudbu Studovat. Ale hovorim, Ze zo zaciatku to
bolo viac-menej preto, ze tam iSli niektori moji taki dobri kamarati, tak som iSiel s nimi.
Ale urobil som dobre. (Smiech)

Preco ste sa rozhodli prave pre toto povolanie?

Az taky vynikajuci klavirista som zas nebol. No a tato Skola v Prahe je viac-menej
zamerana na vychovu pedagogov. A musim povedat, ze som mal vynikajucich
ucitel'ov. Vel'ké s§t'astie v zivote aj na zékladnej Skole v Levoci aj v Prahe boli uzasni
ucitelia, umelci, vynikajtct aj ako odbornici aj ako I'udia. Takisto aj na vysokej Skole
v Brne alebo aj v Ziline.

Co vietko a nakol’ko Vis ovplyviovalo pri vol’be pedagogického povolania?
Mame niekol’ko oblasti ku ktory prosim prirad’te ¢islo nakol’ko Vas dana oblast’
ovplyvnila pri vol’be povolania. Mate k dispozicii stupnicu ¢isel od 1 (vobec ma

naovplyvnovalo pri vol’lbe) — S (iplne ma ovplyviiovalo pri vol’be)

ZRAKOVE POSTIHNUTIE 5

RODINA 3

STUDIIUM 5

TUZBA STAT SA UCITECOM OD 1
DETSTVA




15.

16.

17.

18.

19.

PEDAGOGICKE POVOLANIE 1
RODICA/SURODENCA
VZOR, KONKRETNY UCITEL 5
LOKALITA A PRACOVNE MOZNOSTI 1
ZAUJEM O PRACU S DETMI 3
FINANCNE OHODNOTENIE 1
INE

Nad akymi inymi profesiami ste uvazovali, pred tym ako ste sa rozhodli pre
povolanie pedagoga?

Akurat to, ze by som iSiel za toho pravnika, o mi aj ucitelia na zakladnej Skole
odporucali.

Z ¢oho ste mali najvicSie obavy v zaciatkoch svojej pedagogickej praxe?

No... (dlhSie odml€anie) Obavy som mal z toho, ako to prijmu jednak deti, ako to prijmu
rodicia, ze ich dieta dostalo nevidiaceho ucitel'a. Hlavne z tychto veci som mal také
obavy, ale musim povedat, ze to dopadlo nad o¢akavanie, dobre.

Stretli ste sa niekedy s negativhym ¢i odmietavym postojom zo strany
zamestnavatel’a, kolegov, ziakov, rodicov apod.?

Absolutne. Musim povedat, ze nie. Mam vybornych kolegov. A naopak musim
povedat, ze dost’ Casto sa mi stavalo, ze rodicia prisli za mnou od inych kolegov, ze ¢i
by som si nemohol to dieta zobrat ja. Dost’ Casto sa mi to stavalo. Mam vSak i také
skusenosti, ze niektori moji kolegovia, nevidiaci, mali troSku problémy aj s rodi¢mi aj
teda so zamestnavatel'om, ale ja absolutne nie. Fakt, akoze musim povedat, ze za jedna!
Miyslite si, Zze pedagég so zrakovym postihnutim ma rovnaké moznosti uplatnenia
sa v pedagogickej sfére ako pedagog bez postihnutia?

No ja mézem hovorit jedine za to, o sa tyka zakladnej umeleckej skoly... Absolutne sa
vyrovna vidiacim l'udom a mozem povedat, ze aj prekona mnohych vidiacich kolegov.
Na zraku to absolutne nezavisi. A podl'a mna je to asi najlepSie, najuzasnejSie povolanie
pre nevidiaceho. Iné je, ked’ tento ucitel’ uci na zakladnej Skole, ze tam ma tych deti viac
a musi ich ako sa povie ,,ukocirovat™, ked’ ich tam ma 20, 25, 30,... Ale my tu mame
jedného ziaka na hodine. Takze to je idealne.

Podl’a Vais, ktoré pedagogické aprobacie si najvhodnejSie pre pedagoga so

zrakovym postihnutim?



Najlepsie je podl'a mia, to uCenie na zakladnej umeleckej skole. To je akoze idealne.
A na tej zdkladnej skole...J a som mal niekol'ko ucitel'ov nevidiacich v Levoci. Zvladali
to uplne v pohode, akoZe nas deti. Tazko povedat’, ako je to s detmi, ktoré vidia dobre.
My sme tam boli deti nevidiace alebo teda zrakovo postihnuté, takze sme to brali inak.
No ako by to brali vidiace deti, tazko povedat... Ja si myslim, ze predmety ako
slovengina, dejepis, také tie naukové st uplne v pohode. Tazko asi ta telesna vychova,

ale hudobna vychova je v pohode.

4: oblast’ pedagogickej ¢innosti

20.

21.

Kol’ko rokov pracujete ako pedagéog? Co konkrétne vyucujete, koho vyucujete
a na akej Skole ucite?

Ucim Styridsiaty rok, u¢im klavir a u¢im deti v podstate od 5 rokov a niektorych som
vyucoval az do 22 rokov. U¢il som tiez uz aj mnoho dospelych l'udi ¢i starSich l'udi, 40-
50 ro¢nych. Ale najCastejSie st to ziaci od 5 rokov az po maturantov. Najmladsiu ziacku,
ktor som ucil mala len 4 roky. Tu ziacku u¢im stale a uz je dokonca v maturitnom
ro¢niku. U¢im ju teda uz 14 rokov, no moj rekord je, Ze jedného chlapca som ucil az 16
rokov. Takze tie deti pozna ¢lovek niekedy viac ako ich rodicia.

V ¢om vidite najvicSie obmedzenia pedagoga so zrakovym postihnutim?

Opét budem hovorit za seba... Nevidiaci pedagdg hudby ako ja, je obmedzeny najméa
v notovom materidli. Noty pre vidiacich l'udi mate k dispozicii v podstate vSade
v roznych obchodoch, knihkupectvach, na internete,... No vSak my si to musime
nechavat’ prepisovat’ do Braillovho notového pisma a su s tym vel'ké problémy, nakol'ko
sa tomuto prepisu dnes venuje malo Pudi. Na Slovensku prakticky nikto a v Cesku len
par Tudi, a preto je to aj dost’ drahé. Dalej Braillove notové pismo je vel'mi naroéné aj
pre Cloveka, ktory ho dokonale pozna. Ked’ som nacvic¢oval niektoré zlozitejSie skladby,
tak najviac asu som stravil prave lastenim Braillovho notopisu. Dalsou nevyhodou je,
ze vietky skladby, ktoré moji Ziaci hraju musim ovladat’ dokonale naspamit’. Cize dasto
travim hodiny a hodiny za klavirom a u¢im sa nové a nové skladby naspamét, aby som
to mojim ziakom vedel zahrat a tiez ich priebezne kontrolovat. To je napriklad d’alSia
nevyhoda. Pretoze vidiaci ucitel, m6ze kontrolovat’ ziaka priamo z not, ale ja ak chcem
7iaka zaroveti i kontrolovat, musim sa to naugit’ vietko naspamit. Cize to je kus prace
naviac, ¢o vidiaci ¢lovek robit nemusi. A potom d’alSia vec, ze hra na klaviri vel'mi
stvisi s prstokladom. Casto vysvetlujem Ziakom, Ze dobry prstoklad nam v hre pomoze

a zly prstoklad ndm naopak moze skomplikovat aj lahku skladbu. Ja im to sice



22,

23.

kontrolujem hmatom alebo ich zastavim a spytam sa, ze ktorym prstom teraz hrali dany
ton, ale ked’ ¢lovek od nich odstapi hraju si tak povediac ,,po svojom®, ako sa im hodi.
A potom kontrolujem hmatom i posadenie za klavirom a podobne. No a eSte mi
napadaju situacie, ked” deti podvadzaju, o je tplne normalne. Napriklad mi jeden ziak
mal zahrat jednu skladbu uz spaméti a noty na pulte pred sebou nemal. Stale vSak akosi
natahoval hlavu hore a az potom som zistil, ze noty mal cely ¢as polozené navrchu na
klaviri. Alebo minule vosiel kolega do mojej triedy a potom si ma zavolal von a spytal
sa ma, preco mal ten ziak noty polozené na kolenach. (Smiech)

Co bolo/je pre Vis na praci pedagoga najtazsie?

Tak najtazsie je niekedy asi to vcitenie sa do toho ziaka, dietata. Vd'aka mojej
dlhoro¢nej praxi som uz nadobudol skusenosti, ako sa vcitit’ do tychto deti. Tieto deti v
podstate celé doobedie byvaju v skole, potom pridu unavené ku mne na klavir a teraz
este ja chcem od nich nie¢o. CiZe tam, by mal lovek nejako vediet vycitit, e ako je
na tom to diet’a, ¢i uz po fyzickej alebo psychickej stranke. Preto sa naozaj stava, a nie
zriedka, Ze sa rozpravame celt hodinu. Len rozpravame! Nehrame! (Zdoraznenie) Tie
decka st za to naozaj vel'mi vd’aéné a ta hodina teda vobec nie je ako sa povie ,,zabita“.
Tam praveze Clovek este viac ziska. Vytvori si s tym dietat’om taky bliz§i vztah. Podla
miia, to je to tazké. Vcitit sa do toho dietata vybudovat si s nim dobry vztah. My
v ZUS mame ta obrovsku vyhodu, ¢ mame s kazdym Ziakom individualnu hodinu
a niektoré tie deti u¢ime x rokov. Tam je ten vzt'ah medzi ucitel'om a ziakom uplne iny
nez napriklad na zakladnej Skole. Lebo tam Castokrat ten ucitel naozaj nema tol’ko Casu
na rozhovor so ziakom, ale my ano.

Vyuzivate pri praci nejaké kompenzaéné pomocky alebo osobného asistenta?

Pri praci nemam osobného asistenta. Vyuzivam v§ak pomoc bud’ mojej manzelky alebo
kolegov klaviristov, ked’” potrebujem prehrat’ nejaké skladby, aby som mohol vybrat
7iakom vhodné skladby. Uzasna vec a pomoc je v suGasnosti i po&ita¢ a internet. Tam
si dnes uz vyhladate naozaj hocijaka skladbu, v réznych upravach od roznych
interpretov. Casto si teda vyhl'adavam a prehravam nové skladby i cez internet a potom
sa ich u¢im naspamit. CiZe pogitaé a mobil s hlasovym vystupom asi tak najviac
vyuzivam a potom eSte pichtovy stroj a tie noty v Braillovom notovom pisme. Tych
mam uz celkom slusné mnozstvo a stale si postupne kupujem nové, aby som nehral stale

to isté a samozrejme treba ist' s dobou a Studovat’ nové skladby.
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25.

26.

27.

Aké Specidlne upravy v ramci edukacie ste museli zrealizovat’ vzhl’'adom k Vasmu
zrakovému postihnutiu? (Naprikilad viprava miesta kde prebieha edukdcia, uprava
vyucovacich metod, aktivit, uprava vystupov Ziakov a pod.)

No v podstate asi ni¢ také... Akurat, ze ked’ mam novych ziakov, pripravny ro¢nik, tak
chcem aby ich rodicia tu boli na hodine s nimi. Pripadne, ak nemozu rodicia tak ich stari
rodicia a diktujem im ¢o maju doma s tym dietatom cvicit'. Pretoze to malé dieta ked’
ma len 5-6 rokov, Castokrat ked” len vyjde z triedy tak uz si nepamita ¢o sme robili.
Preto rodicia davaju pozor aby vedeli ako maju s tym dietatom cvi¢it doma. Taktiez
upozoriiujem ziakov ze im budem pocas hry na klaviri hmatat’ na ruky, takze aby sa ma
nezlakli, pretoze tym hmatom kontrolujem vol'nost’ ruky a zapistia a taktiez ten uz
spominany prstoklad. Jednoducho stale som nad nimi skloneny a hmatam ako maju tie
prsty, ruku na klaviri. CiZe toto je taka moja §pecialita. Toto nerobi teda nikto z kolegov,
to robim iba ja.

Kedy je podl’a Vas spravne oboznamit’ Ziakov/Studentov o zrakovom postihnuti?
No hned’. To je samozrejmé, ze hned’.

Vedeli by ste popisat’ ako Vas vnimaju ziaci, pripadne ako reaguju na to, ked’
pouzivate kompenza¢né pomoécky pri edukacii?

Deti su nadSené tym mojim mobilom, najmi zo zaciatku, kym si na to zvyknu, ze
rozprava. Alebo pocita¢ s hlasovym vystupom, ked’ som im tu priniesol a tiez mdj
pichtovy stroj je pre nich zaujimavy. Niekedy im aj ukazujem to bodové pismo, ¢i noty
v tomto pisme. Ja si myslim, ze mam s mojimi ziakmi vel'mi dobry vzt'ah, ale to ako ma
vnimaju oni, to by ste sa asi mali spytat’ ich. Ale ja si myslim, ze o tom naSom dobrom
vztahu sveddi i to, ze ked’ som chory a maju ist na suplovant hodinu, tak ani radse;j
nepridu. (Smiech) CiZe nechct ist’ k Ziadnemu inému ugitelovi. Dokonca s mnohymi
mojimi ziakmi a ich rodiémi mam priam az taky rodinny vzt'ah. Skoro s kazdym ziakom
a jeho rodi¢mi chodim vyberat klavir, aby kapili nejaky dobry. A potom, s mnohymi to
zostalo tak, ze sme sa vzajomne zacali navstevovat’. Kol'kokrat zo zaciatku, uz ma sice
teraz volaju ,,pan ucitel’, ale niektoré deti ma volali zo zaciatku ,,ujo”, lebo sme sa spolu
pravidelne navstevovali a hravali. (Smiech) CiZe naozaj dost Ziakov som mal aj mam
takych, ze ich poznam odmalicka, a poviem Vam uprimne, ze si s nimi niektorymi uz
aj tykam. Takze je to skratka taky iny vztah, taky rodinny.

Prisli ste pocas svojej praxe aj na nejaké ,,vychytavky* ¢i ,,zlepsovaky*, ktoré Vam

pomahaju lepsie zvladat’ vyudovanie?



28.

Tak mne najviac pomaha ten hmat, nakol’ko musim vsetko hmatat. Dalej mi velmi
pomaha, Ze si tych Ziakov pocas hry na klavir nahravam. Ze si to nahram a potom si to
spétne pustim a dokazem ich tak lepsSie skontrolovat’ a upozornit’ ich na to, ¢o zahrali
zle, kde spravili chybu. A chcem aby si to aj deti doma nahravali a spédtne pustali.
Pretoze nie vSetky chyby si ¢lovek zapamita, v§imne. Ale pomocou tej nahravky zisti,
kde urobil chybu. CiZe tie nahravky, su vyborna vec aj pre miia aj pre Ziakov.

Ako ste spokojny/a s vysledkami svojej pedagogickej ¢innosti?

No tak to je otazka priamo, ako sa povie ,,do bitky*. Mozno to bude zniet zvlastne, ale

(4434

hovori sa, ze: ,,dobré sa chvali samo,* a ja dodavam: tak sa chvalim sam...“ (Smiech)
Musim povedat’, ze mam naozaj vybornych ziakov. Myslim, ze spolu patrime medzi
klavirnu Spicku v celom nasom kraji. Aj v sitaziach st moji ziaci uspesni. Vyhravaja
celoslovenské sutaze, vyhravaju krajské sutaze,... A ked nevyhraju, tak skoncia na
druhom alebo tretom mieste. Musim teda priznat, ze sa mi dari tak, ako som to ani
neocakaval. Mam vel'mi Sikovnych ziakov, na ktorych som hrdy. No vSak ja hovorim,
ze vSetko toto zavisi od Styroch podstatnych faktorov. Prvym faktorom je, ze to dieta
musi mat’ trosku toho talentu. Druhy faktor je, ze musi chciet. Musi to dieta samé chciet’
nieto v Zivote dosiahnut’. Dalsi faktor su rodiGia. Vel'mi zaleZi na rodi¢och ako sa
k tomu stavaju a ako to dieta v tom podporuju. A Stvrtym faktorom je samozrejme

utitel, aby to vietko potom skibil dohromady. A ked’ sa tieto styri faktory spoja, tak

cosi z toho diet'a naozaj je.



Priloha ¢.3 Transkripcia rozhovoru s Pedagdgom 2
Zikladné informacie
Pohlavie: Zena

1. Kol’ko maite rokov?
(Smiech) 37

2. AKky je Vas rodinny stav?
Vdana.

3. Aké je VaSe dosiahnuté vzdelanie?
Vysokoskolské, respektive postgradualni.

4. Aké zamestnanie momentalne vykonavate a kde ste zamestnany/a? Aké bolo/i
Vase predchadzajice zamestnanie/a?
Aktualné pusobim jako odborny asistent na pedagogické fakulté Univerzity Palackého.
V podstaté pasobim od pocatku tady. Po studiu jsem tady zlstala jako odborny asistent

uz natrvalo.
1: oblast’ zrakového postihnutia

5. Aké mate zrakové postihnutie a ako sa to prejavuje v beznom zivote?
Je to prakticka nevidomost, to znamena na té urovni zhruba zrakové ostrosti 3/60.
V bézném zivote nejvetsi limity v orientaci v prostoru, v socialnim kontaktu s okolim.
Samoziejmé& taky v téch praktickych béznych, kazdodennich ¢innostech, ale obecné
v ziskavani informaci zrakovou cestou, zpracovani téch informaci zrakovou cestou. To
je hrozné §iroké. Pokud bych to méla sméfovat piimo do té pedagogické aktivity, tak
asi bych tam nejvic vyzdvihla narocnost na pracovni tempo. To pracovni tempo je
mnohem pomalejsi a zvySenou unavitelnost.

6. Vedeli by ste uviest’ aj presny nazov Vasej stanovenej diagnozy?
Hmmm, té€ch je tam vic. Je to kombinace nékolika zrakovych vad. Je tam vlastné
postizeni zrakového nervu, konkrétné hypoplazie zrakového nervu, pak je tam soucasné
stav, ktery se oznacuje jako makulopatie po prodélané retinopatie nedonosSenych. To
jsou ty hlavni diagnozy.

7. Mohli by ste priblizit’ akym spésobom doslo u Vas k strate/zhorSeniu zraku?
Ono v podstate to byl primarné€ vrozeny stav, respektive stav, ktery byl provazany s tim,
ze Jsem se narodila pfedCasné a postupné se ty zrakové funkce jesté zhorSovaly. Nevim,

jestli se to da uplné piicitat progresi té zrakové vady, ale hralo v tom urcité roli



i nedodrzovani zrakové hygieny prabéhu vzdélavani a potom feknéme i jako nasledek
pracovniho uplatnéni. Takze tam, jakoby to neustalé pretézovani toho zrakového
analyzatoru si vybira jakoby svoji dan, na tom prubézném zhorSovani té zrakové

ostrosti. Ale primarné to byl vrozeny stav, ktery se postupné, teda jakoby, zhorSoval.

2: Oblast’ stadia

8.

10.

Kde ste absolvovali zikladné vzdelanie? (beznda ZS x zdkladna skola pre Ziakov so
ZP)

Zakladni Skolu jsem absolvovala ve vesnici na malotfidce, kousek od mého bydliste,
odkud pochazim. Tehdy to bylo na pielomu let 90-91, kdy jsem nastupovala na
povinnou Skolni dochazku, atehdy v podstaté bylo tou prvni variantou vzdelavani
navstévovat Skolu pro zaky se zbytky zraku v Praze. Tak to v podstaté bylo i predetirané
l1ékari, ze to je ta jedind moznost vzdélavani. Kazdopadné rodie se rozhodli, ze si
,,vydupou®, Ze si sami docili toho, abych byla integrovana na béznou $kolu, ale v té dobé
byla integrace na Uplném zacatku. Takze to nebylo za prvé ani jednoduché a za druhé
to kladlo fadu obtizi potom i naslednych pro mé Kazdopadné se jim to podafilo
dojednat na malé Skole ve vesnici, asi 20 km od mista bydlisté, kde ale byla teda
malottfidka. To znamena, ze byly vzdycky spojené dvé triidy do sebe. Pedagog tehdy
nemél zadné specidlnépedagogické vzdelani, ajesté¢ tam tehdy chybélo zajisténi té
integrace specialnépedagogickym centrem. Takze zakladni vzdélani na prvnim stupni
probihalo tam a potom na druhy stupen uz jsem Sla na béznou zakladku v misté bydlisté
zase v ramci integrace, kde uz byla zajisténa Iépe. Ano, po Case byly ty podminky toho
vzdélavani uz 1épe definované, ale porad to nebylo tUplné idealni. Vlastné od pocatku
bylo to vzdélavani v ramci integrace.

Na akej strednej Skole ste Studovali?

Ja jsem pak pokraCovala na gymnaziu 4-letém, takze po absolvovani uz tehdy 9-leté
Skolni dochazky, jsem §la na vSeobecné gymnazium, opét v misté bydlisté. Takze 4-leté
gymnazium zase v ramci jakoby integrovaného vzdélavani.

Na akej vysokej Skole alebo vysSej odbornej Skole ste Studovali?

Na vysoké tady na nasi alma mater a bylo to ucitelstvi pro 2. stupen a stfedni Skoly —

specialni pedagogika a Cesky jazyk.

3: oblast’ vyberu povolania

11.

Vyuzili ste niekedy sluzby kariérneho poradenstva pri vybere Vasho povolania?



12.

13.

14.

No v podstaté ne. Nicméne jakoby ta otazka volby povolani nebo profesniho zaméteni
byla diskutovana tehdy uz v ramci SPC, v ramci jakoby té podpory pfi integraci. Takze
jsme o tom hodné¢ diskutovali. Bylo jasné, ze to bude muset byt humanitni zaméfeni a ja
jsem pak postupné jakoby sméfovala od puvodné zamyslené psychologie smérem ke
specialni pedagogice. Uz nékdy v prubéhu druhého stupné zakladky jsem méla jasno,
kam to bude pokracovat dal.
Kedy ste sa rozhodli pre povolanie pedagoga?
Tam to bylo opravdu uz nékdy jakoby druhy stupen té zakladky, protoze tam se vlastné
rozhodovalo jaka stfedni Skola. A tam jsem ja védé€la, ze potiebuji jit na gymnézium,
abych méla potom Sirsi moznosti studia na vysoké Skole. Takze uz tam jsem pottebovala
mit asponl trochu jasno sama pro sebe, kam budu sméfovat dal. Tehdy 1 vychovny
poradce me tlacil do toho, abych si podala piihlasku jesté nékam, kam bych méla vétsi
Sanci udélat pijimacky. Bylo to takové jakoby podcenovani toho, ze bych mohla uspét
ina tom gymplu. Bylo tam tedy tlaCeno na to, abych si podala pfihlasku tfeba na
obchodni akademii nebo na ekonomku a podobné. Takze tam ja uz jsem védela, ze budu
sméfovat na vysokou $kolu. Ze to bude uz konkrétn& specialni pedagogika, mi jesté
nebylo zcela jasné, protoze jsem stale balancovala mezi tou psychologii a specialni
pedagogikou. Ale pak uz na tom gymnaziu jsem meéla jasno, ze chci byt specialni
pedagog.
Preco ste sa rozhodli prave pre toto povolanie?
To, ze chci byt specialni pedagdg, jsem se rozhodla zejména s ohledem na to, ze jsem
méla pocit, e to svoje postizeni chci n&jak zuzitkovat. Ze chei ta negativa proménit
v néco, co bude pozitivni, v ¢em muzu najit ty pozitivni disledky toho postizeni
a v né¢em ho vyuzit.
Co vietko a nakol’ko Vis ovplyviovalo pri vol’be pedagogického povolania?
Mame niekol’ko oblasti ku ktory prosim prirad’te ¢islo nakol’ko Vas dana oblast’
ovplyvnila pri vol’be povolania. Mate k dispozicii stupnicu ¢isel od 1 (vobec ma
naovplyvnovalo pri vol’lbe) — S (iplne ma ovplyviiovalo pri vol’be)
ZRAKOVE POSTIHNUTIE
RODINA
STUDITUM
TUZBA STAT SA UCITECOM OD
DETSTVA

N | W W




15.

16.

17.

PEDAGOGICKE POVOLANIE 1
RODICA/SURODENCA
VZOR, KONKRETNY UCITEL 3
LOKALITA A PRACOVNE MOZNOSTI 1
ZAUJEM O PRACU S DETMI 4
FINANCNE OHODNOTENIE 1
INE

Pro mé byla zajimava ta otazka s tim pedagogickym vzorem, protoze to v tom také hralo
roli. Jeden z téch pedagogii na zékladni skole mé hodné ovlivnil hlavné jakoby v tom
sebévédomi a sebehodnoceni. Takze to pak mozna i sméfovalo k tomu, ze mam Sanci
uspét ina vysoké Skole. Potom mozna jesté ty realne moznosti toho pracovniho
uplatnéni. Protoze uz tehdy samoziejmé ¢lovek realné vnima ty limity toho zrakového
omezené moznosti.

Nad akymi inymi profesiami ste uvazovali, pred tym ako ste sa rozhodli pre
povolanie pedagoga?

Tak uz to byla ta zminéna psychologie, hodn¢ jsem nad ni vahala. A kdybych mohla
délat cokoliv jiného, tak bych byla asi 1ékatr. (Smiech) Kdyby mné to umoziiovala
situace. Ale ano, ve vybéru jsem se dokonce divala na podminky porodni asistentky,
studium fyziterapie apod. Ale vSechno to v podstaté narazelo na arover téch zrakovych
funkci.

Z ¢oho ste mali najvicSie obavy v zaciatkoch svojej pedagogickej praxe?

Asi z toho chybéjiciho vizualniho kontaktu s posluchaci. V tomhle piipad¢, teda uz
pfimo se studenty, coz vyrazné potom ovliviiuje to, jakym zpisobem vibec vedete tu
vyuku, jak prednasite, co prednasite. Chybi Vam vlastn€ zpétna vazba tplné. Takze to
si myslim, ze byl strach z toho, Ze nebudu mit viibec tu zpétnou vazbu a nebudu védét
jak se ti studenti ,,tvafi“ na to, co ja jim fikam.

Stretli ste sa niekedy s negativhym ¢i odmietavym postojom zo strany
zamestnavatel’a, kolegov, ziakov, rodi¢ov apod.?

Hmmm, to ne. To tady ani ne... N¢kdy je zajimavy postoj nezasvécenych lidi v mém
okoli. Rada z nich si tfeba mysli, Ze tam jen néco odpfednasim a jdu domd. Pfitom ta
prace toho pedagdga na vysoké Skole je mnohem rozmanitéjsi. Pak i fada

nezasvécenych odbornikd, tfeba Iékait, kdy se mé minule ptal muj prakticky lékat, jestli
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19.

pracuji na plny uvazek, jestli mé nedali nizsi, jestli dokazu normalné ucit,... Takze takova
ta jakoby primarn¢ pficitana pasivni role, ta pasivita, ktera je obecné zakofenéna ve
spoleCnosti. Takze spis§ z tohohle pohledu, jinak na pracovisti ne..

Myslite si, Ze pedagég so zrakovym postihnutim ma rovnaké moznosti uplatnenia
sa v pedagogickej sfére ako pedagog bez postihnutia?

Myslim si, ze bohuzel ne. Protoze za prvé je to tedy otazka samotné aprobace, kdy se
Vam hodné limituje vibec ta moznost aprobaci. Kdyz se budeme bavit o tom druhém
stupni, tak tam konkrétné matematika je v mnoha ohledech vazana na zrak, na zrakové
vnimani. Urcité se da absolvovat, no otazka je , do jaké miry se pak da realné vyucovat.
Stejné 1 télesnd vychova. Urcite by §la hudebni vychova, to ano. Uz jakoby samotné
moznosti vybéru toho pedagogického zaméfeni jsou podle mé redukované a pak to
samotné uplatnéni. Kdyz pjdeme opravdu do té vzdélavaci reality, tak zaci na prvnim
i na druhém stupni uz toho pedagoga se zrakovym postizenim umi zneuzit. Takze si
myslim, ze uplné lehkou pozici nemél ani z toho pohledu, kdy ti zaci samoziejme
vyuziji jakoukoliv pfilezitost k tomu, aby nemuseli délat to co maji. Vyuziji veskerou
slabinu kazdého pedagoga, ne jenom toho se zrakovym postizenim, ale tedy to zrakové
postizeni bude slabinou. Pak je to i otazka té samotné aprobace. Jestli bude takovy
pedagog atraktivni pro feditele Skoly, kdyz mu tfeba nemulze dat na suplovani télocvik,
kdyz mu nemuZze dat na suplovani biologie,... Protoze je to i otazka jakoby téch
moznosti. Takze myslim si, ze urcité nema stejné pfilezitosti, bohuzel. Ale tak to se
zrakovym postizenim je snad v kazdé oblasti zivota.

Podl’a Vais, ktoré pedagogické aprobacie su najvhodnejSie pre pedagéga so
zrakovym postihnutim?

Tak ty, co jsou humanitniho zaméteni. To znamena jazyky, déjepis, vychova ke zdravi,

hudebni kultura,... V podstaté veskeré ty humanitni obory, které se s tim poji.

4: oblast’ pedagogickej ¢innosti

20.

21.

Kol’ko rokov pracujete ako pedagéog? Co konkrétne vyucujete, koho vyucujete
a na akej Skole ucite?

Uc¢im od roku 2010, to znamena aktualné 10 let. Je to od pocatku na vysoké skole, to
znamena studenty vysoké Skoly avyucuju specidlni pedagogiku, zpravidla se
zamétfenim na osoby se zrakovym postizenim.

V ¢om vidite najvicSie obmedzenia pedagoga so zrakovym postihnutim?



22,

23.

24,

25.

Je to hlavné ta interakce se studenty, zaky, posluchaci obecené. Kdy Vam chybi

29

neverbalni zpétna vazba, kdy nedostavate tu informaci ,,rozumim/nerozumim®, | zaujalo
me to/nezaujalo mé to“ a zbyva Vam jenom to, co vycitite z té atmosféry. Toto vidim
jako nejvétsi problém. Jak smérem ke mné, kdy mné to opravdu chybi, ta zpétna vazba,
tak smérem ik tém posluchacim, protoze ja nemuizu podle toho modifikovat sviij
vyklad. Z téch praktickych stranek je to potom pfiiprava na vyuku, ktera je narocnéjsi,
vyzaduje vice energie, vice Casu,... Pfinasi také vice unavy, rychlejs§i unavitelnost pfi
jakékoliv praci, zrakové nebo 1 nezrakové, ale s néjakou podporou.

Co bolo/je pre Vis na praci pedagoga najtazsie?

Hmmm. Pfedavat vSechno to, co mam v hlavé srozumitelnym zptsobem. (smiech)
Dokéazat vybalancovat tu hranici mezi odbornosti a tim, aby to studenti pochopili, aby
u nich doslo opravdu k tomu porozuméni v té dané problematice. Ano, takze takové to
neustalé balancovani. Kdyz jim to chci vysvétlit tak, aby to bylo srozumitelné, ale
souCasné musim pouzit i odbornou terminologii, aby to i pfesto stalo na téch odbornych
zakladech.

Vyuzivate pri praci nejaké kompenzacné pomocky alebo osobného asistenta?

Z kompenzacénich pomucek se urcité€ neobejdu bez pocitace se zvét§ovacim programem
a s odecitaCem. Ale specialniho nic... Internet, bézné dostupné internetové zdroje
elektronické. Je pravda, ze je tam omezeny pfistup k bézné tiSt€énym kniham, ale
v dne$ni dobé elektronickych digitalizovanych zdroji, uz to nevidim jako tak
problematické. Takze z t€ch pomtcek to je opravdu jakoby , pfistup k informacim*.
Aké Specidlne upravy v ramci edukacie ste museli zrealizovat’ vzhl’'adom k Vasmu
zrakovému postihnutiu? (Naprikilad viprava miesta kde prebieha edukdcia, uprava
vyucovacich metod, aktivit, uprava vystupov Ziakov a pod.)

V moji edukaci smérem ke studentim v podstaté k zadnym konkrétnim Upravam
nedochazi. Jediné co, tak ja vyuzivam tmavé bryle, pripadné si sama upravuji mnozstvi
svétla v mistnosti. Také bylo potteba, abych si ja upravila svoje podminky. To znamena
upravu prezentaci tak, abych védéla, co na kterém slajdu mam, co kdy prednasim,
a podobné. To byla spi§ uprava smérem ke mné... A co se tyCe upravy vngjSich
podminek, tak vétSinou ne. VéEtSinou jen minimalng.

Kedy je podl’a Vas spravne oboznamit’ Ziakov/Studentov o zrakovom postihnuti?
Pfi prvnim kontaktu. Protoze to vyznamnym zptsobem ovliviiuje kontakt mdj s nimi
a jejich se mnou. Ovliviiuje to zpsob samotné vyuky, ovliviiuje to zpasob jejich zpétné

vazby, jejich interakce,... Ja je od zacatku vyzyvam k tomu, pokud néco chcete vysvétlit
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nebo znovu zopakovat, je potreba, abyste mi to dali najevo verbalné. Takze na mé
zakficte, proslovte rovnou svoje potfeby nebo myslenky, otazky,... Protoze jenom tak ja
muzu na n€ reagovat. Je to jediny zpusob té zpétné vazby. Pro me¢ je tedy dulezité, aby
to védeli hned od pocatku, protoze to vyznamné ovliviiuje cely ten edukacni proces.
Vedeli by ste popisat’ ako Vas vnimaju ziaci, pripadne ako reaguju na to, ked’
pouzivate kompenza¢né pomoécky pri edukacii?

Jak mé vnimaji studenti, to je docela t€zké,... Ja doufam, ze i vzhledem k absenci toho
zrakového kontaktu mé nevnimaji ve smyslu n€jakého odcizeni nebo jenom povrchniho
vztahu. Rada bych, kdyby méli ke mné divéru nebo pratelsky vztah. V ramci neformalni
komunikace se snazim, aby na$§ vztah byl nastaveny jako rovny s rovnym, na bazi
partnerského vztahu. Ale to, jak mé oni vnimaji, to je tézké. To by byla otazka na né. Ja
se jim snazim i to svoje zrakové postizeni do té vyuky podsouvat tak, aby to pro n¢ bylo
pfirozenéj§i, aby piipadné necitili ostych se na cokoliv zeptat. Také aby méli pocit, ze
se mnou muizou komunikovat, i kdyz musi komunikovat trosku na jiné bazi. Protoze
napfiklad neni pro né pfirozené aby rovnou mluvili, aby se prubézne ptali a nehlasili se.
J& se snazim aby ten vztah byl mezi nami otevieny, aby to bylo v pfijemné atmosféfe
a aby si oni z toho odnaseli ne jenom poznatky, ale i pohodovou atmosféru.

Prisli ste pocas svojej praxe aj na nejaké ,,vychytavky* ¢i,,zlepsovaky*, ktoré Vam
pomahaju lepsie zvladat’ vyucovanie?

Trénink paméti. (Smiech) Kdyz uz mate néjaké téma osahané a vite jak ho prednaset,
tak uz ivite, co vjaké etapé vyuky prednaSite, co na sebe navazuje, co mate
v prezentaci,... Musite se v tom lépe orientovat, protoze se nemuzete spoléhat na tu
zrakovou kontrolu, ze se podivate do prezentace. Takze opravdu ta pamét a neustala
pozornost k tomu, co fikate a jak se projevuji studenti. Jestli slySite n¢jaké huceni, Sum,
Septani,... Také je mi vétSinou jasné, ze se néco dé&je, at’ uz nestihaji nebo nerozumi.
Takze urcité 1 ta vétsi vnimavost k tomu, co se déje kolem m¢.

Ako ste spokojny/a s vysledkami svojej pedagogickej Cinnosti?

Kdyz dostavam pozitivni zpétnou vazbu od studentt, nemyslim ted’ jenom evaluaci,
ktera se provadi v ramci studia, ale kdyZ mi pfijde od studentd néjaka zpétna vazba,
kterou se tieba doslechnu od kolegg, tak je to pro mé nejvétsi odména. Kdyz studenti
pozitivné hodnoti ten zpisob vyuky, obsah vyuky a pfistup, tak to je pro mé velmi

cenng, a je to motivujici pro dalsi praci.



Priloha ¢.4 Transkripcia rozhovoru s Pedagdgom 3
Zikladné informacie
Pohlavie: Zena

1. Kol’ko maite rokov?
(Smiech) 37

2. AKky je Vas rodinny stav?
Vdana.

3. Aké je VaSe dosiahnuté vzdelanie?
Vysokoskolské, respektive postgradualni.

4. Aké zamestnanie momentalne vykonavate a kde ste zamestnany/a? Aké bolo/i
Vase predchadzajice zamestnanie/a?
Aktualné pusobim jako odborny asistent na pedagogické fakulté Univerzity Palackého.
V podstaté pasobim od pocatku tady. Po studiu jsem tady zlstala jako odborny asistent

uz natrvalo.
1: oblast’ zrakového postihnutia

5. Aké mate zrakové postihnutie a ako sa to prejavuje v beznom Zivote?
Je to prakticka nevidomost, to znamena na té urovni zhruba zrakové ostrosti 3/60.
V bézném zivote nejvetsi limity v orientaci v prostoru, v socialnim kontaktu s okolim.
Samoziejmé taky v té€ch praktickych béznych, kazdodennich ¢innostech, ale obecné
v ziskavani informaci zrakovou cestou, zpracovani téch informaci zrakovou cestou. To
je hrozné §iroké. Pokud bych to méla smérovat primo do té pedagogické aktivity, tak
asi bych tam nejvic vyzdvihla narocnost na pracovni tempo. To pracovni tempo je
mnohem pomalejsi a zvySenou unavitelnost.

6. Vedeli by ste uviest’ aj presny nazov Vasej stanovenej diagnozy?
Hmmm, té€ch je tam vic. Je to kombinace nékolika zrakovych vad. Je tam vlastné
postizeni zrakového nervu, konkrétné hypoplazie zrakového nervu, pak je tam soucasné
stav, ktery se oznacuje jako makulopatie po prodélané retinopatie nedonosSenych. To
jsou ty hlavni diagnozy.

7. Mohli by ste priblizit’ akym spésobom doslo u Vas k strate/zhorSeniu zraku?
Ono v podstate to byl primarné€ vrozeny stav, respektive stav, ktery byl provazany s tim,
Ze Jsem se narodila pfedCasné a postupné se ty zrakové funkce jesté zhorSovaly. Nevim,

jestli se to da uplné piicitat progresi té zrakové vady, ale hralo v tom urcité roli



i nedodrzovani zrakové hygieny prabéhu vzdélavani a potom feknéme i jako nasledek
pracovniho uplatnéni. Takze tam, jakoby to neustalé pretézovani toho zrakového
analyzatoru si vybira jakoby svoji daf, na tom pribézném zhorSovani té zrakové

ostrosti. Ale primarné to byl vrozeny stav, ktery se postupné, teda jakoby, zhorSoval.

2: Oblast’ stadia

8.

10.

Kde ste absolvovali zikladné vzdelanie? (beznda ZS x zdkladna skola pre Ziakov so
ZP)

Zakladni Skolu jsem absolvovala ve vesnici na malotfidce, kousek od mého bydliste,
odkud pochazim. Tehdy to bylo na pfelomu let 90-91, kdy jsem nastupovala na
povinnou Skolni dochazku, a tehdy v podstaté bylo tou prvni variantou vzdélavani
navstévovat Skolu pro zaky se zbytky zraku v Praze. Tak to v podstaté bylo i predetirané
lékari, ze to je ta jedind moznost vzdélavani. Kazdopadné rodice se rozhodli, ze si
,,vydupou®, Ze si sami docili toho, abych byla integrovana na béznou skolu, ale v té dobé
byla integrace na Uplném zacatku. Takze to nebylo za prvé ani jednoduché a za druhé
to kladlo fadu obtizi potom i naslednych pro mé. Kazdopadné se jim to podafilo
dojednat na malé Skole ve vesnici, asi 20 km od mista bydlisté, kde ale byla teda
malottidka. To znamena, ze byly vzdycky spojené dvé triidy do sebe. Pedagog tehdy
nemél zadné specidlnépedagogické vzdelani, ajesté¢ tam tehdy chybélo zajisténi té
integrace specialnépedagogickym centrem. Takze zakladni vzdélani na prvnim stupni
probihalo tam a potom na druhy stupen uz jsem Sla na béznou zakladku v misté bydlisté
zase v ramci integrace, kde uz byla zajisténa Iépe. Ano, po Case byly ty podminky toho
vzdélavani uz 1épe definované, ale porad to nebylo tUplné idealni. Vlastné od pocatku
bylo to vzdélavani v ramci integrace.

Na akej strednej skole ste Studovali?

Ja jsem pak pokraCovala na gymnaziu 4-letém, takze po absolvovani uz tehdy 9-leté
Skolni dochazky, jsem §la na v§eobecné gymnazium, opét v misté bydlisté. Takze 4-leté
gymnazium zase v ramci jakoby integrovaného vzdélavani.

Na akej vysokej Skole alebo vysSej odbornej Skole ste Studovali?

Na vysoké tady na nasi alma mater a bylo to ucitelstvi pro 2. stupen a stfedni Skoly —

specialni pedagogika a Cesky jazyk.

3: oblast’ vyberu povolania

11.

Vyuzili ste niekedy sluzby kariérneho poradenstva pri vybere Vasho povolania?
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13.

14.

No v podstaté ne. Nicméne jakoby ta otazka volby povolani nebo profesniho zaméteni
byla diskutovana tehdy uz v ramci SPC, v ramci jakoby té podpory pfi integraci. Takze
jsme o tom hodné¢ diskutovali. Bylo jasné, ze to bude muset byt humanitni zaméfeni a ja
jsem pak postupné jakoby sméfovala od puvodné zamyslené psychologie smérem ke
specialni pedagogice. Uz nékdy v prubéhu druhého stupné zakladky jsem méla jasno,
kam to bude pokracovat dal.
Kedy ste sa rozhodli pre povolanie pedagoga?
Tam to bylo opravdu uz nékdy jakoby druhy stupen té zakladky, protoze tam se vlastné
rozhodovalo jaka stfedni Skola. A tam jsem ja védela, ze potfebuji jit na gymnazium,
abych méla potom Sirsi moznosti studia na vysoké Skole. Takze uz tam jsem pottebovala
mit asponl trochu jasno sama pro sebe, kam budu sméfovat dal. Tehdy i vychovny
poradce mé tlacil do toho, abych si podala ptihlasku jesté nékam, kam bych méla vétsi
Sanci udélat piijimacky. Bylo to takové jakoby podcenovani toho, ze bych mohla uspét
ina tom gymplu. Bylo tam tedy tlaCeno na to, abych si podala prihlasku tfeba na
obchodni akademii nebo na ekonomku a podobné. Takze tam ja uz jsem védela, ze budu
sméfovat na vysokou $kolu. Ze to bude uz konkrétn& specialni pedagogika, mi jesté
nebylo zcela jasné, protoze jsem stale balancovala mezi tou psychologii a specidlni
pedagogikou. Ale pak uz na tom gymnaziu jsem meéla jasno, ze chci byt specialni
pedagog.
Preco ste sa rozhodli prave pre toto povolanie?
To, ze chci byt specialni pedagdg, jsem se rozhodla zejména s ohledem na to, ze jsem
méla pocit, e to svoje postizeni chci n&jak zuzitkovat. Ze chei ta negativa proménit
v néco, co bude pozitivni, v ¢em muzu najit ty pozitivni disledky toho postizeni
a v né¢em ho vyuzit.
Co vietko a nakol’ko Vis ovplyviovalo pri vol’be pedagogického povolania?
Mame niekol’ko oblasti ku ktory prosim prirad’te ¢islo nakol’ko Vas dana oblast’
ovplyvnila pri vol’be povolania. Mate k dispozicii stupnicu ¢isel od 1 (vobec ma
naovplyvnovalo pri vol’lbe) — S (iplne ma ovplyviiovalo pri vol’be)
ZRAKOVE POSTIHNUTIE
RODINA
STUDITUM
TUZBA STAT SA UCITECOM OD
DETSTVA

N | W W
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17.

PEDAGOGICKE POVOLANIE 1
RODICA/SURODENCA
VZOR, KONKRETNY UCITEL 3
LOKALITA A PRACOVNE MOZNOSTI 1
ZAUJEM O PRACU S DETMI 4
FINANCNE OHODNOTENIE 1
INE

Pro mé byla zajimava ta otazka s tim pedagogickym vzorem, protoze to v tom také hralo
roli. Jeden z téch pedagogii na zékladni skole mé& hodné ovlivnil hlavné jakoby v tom
sebévédomi a sebehodnoceni. Takze to pak mozna i sméfovalo k tomu, ze mam Sanci
uspét ina vysoké Skole. Potom mozna jesté ty realne moznosti toho pracovniho
uplatnéni. Protoze uz tehdy samoziejmé clovek realn€ vnima ty limity toho zrakového
omezeneé moznosti.

Nad akymi inymi profesiami ste uvazovali, pred tym ako ste sa rozhodli pre
povolanie pedagoga?

Tak uz to byla ta zminéna psychologie, hodné jsem nad ni vahala. A kdybych mohla
délat cokoliv jiného, tak bych byla asi 1ékar. (Smiech) Kdyby mné to umoziovala
situace. Ale ano, ve vybéru jsem se dokonce divala na podminky porodni asistentky,
studium fyziterapie apod. Ale vSechno to v podstaté narazelo na urovei téch zrakovych
funkci.

Z ¢oho ste mali najvicSie obavy v zaciatkoch svojej pedagogickej praxe?

Asi z toho chybéjiciho vizualniho kontaktu s posluchaci. V tomhle piipad€, teda uz
pfimo se studenty, coz vyrazn€ potom ovliviiuje to, jakym zpisobem vibec vedete tu
vyuku, jak prednasite, co prednasite. Chybi Vam vlastné zpétna vazba uplné. Takze to
si myslim, ze byl strach z toho, ze nebudu mit viibec tu zpétnou vazbu a nebudu védet
jak se ti studenti ,,tvafi“ na to, co ja jim rikam.

Stretli ste sa niekedy s negativhym ¢i odmietavym postojom zo strany
zamestnavatel’a, kolegov, ziakov, rodicov apod.?

Hmmm, to ne. To tady ani ne... Nékdy je zajimavy postoj nezasvécenych lidi v mém
okoli. Rada z nich si tfeba mysli, e tam jen néco odpfednasim a jdu domd. Pfitom ta
prace toho pedagdga na vysoké Skole je mnohem rozmanitéjsi. Pak i fada

nezasvécenych odbornikd, tieba 1ékait, kdy se meé minule ptal muj prakticky lékar, jestli
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pracuji na plny uvazek, jestli mé nedali nizsi, jestli dokazu normalné ucit,... Takze takova
ta jakoby primarné pficitana pasivni role, ta pasivita, ktera je obecné zakofenéna ve
spoleCnosti. Takze spis§ z tohohle pohledu, jinak na pracovisti ne..

Myslite si, Ze pedagég so zrakovym postihnutim ma rovnaké moznosti uplatnenia
sa v pedagogickej sfére ako pedagog bez postihnutia?

Myslim si, ze bohuzel ne. Protoze za prvé je to tedy otdzka samotné aprobace, kdy se
Vam hodné limituje vibec ta moznost aprobaci. Kdyz se budeme bavit o tom druhém
stupni, tak tam konkrétné matematika je v mnoha ohledech vazana na zrak, na zrakové
vnimani. Urcité se da absolvovat, no otazka je , do jaké miry se pak da realné vyucovat.
Stejné 1 télesnd vychova. Urcite by §la hudebni vychova, to ano. Uz jakoby samotné
moznosti vybéru toho pedagogického zaméfeni jsou podle mé redukované a pak to
samotné uplatnéni. Kdyz pijdeme opravdu do té vzdélavaci reality, tak zaci na prvnim
i na druhém stupni uz toho pedagoga se zrakovym postizenim umi zneuzit. Takze si
myslim, ze uplné€ lehkou pozici nemél ani z toho pohledu, kdy ti zaci samoziejme
vyuziji jakoukoliv piilezitost k tomu, aby nemuseli délat to co maji. Vyuziji veskerou
slabinu kazdého pedagoga, ne jenom toho se zrakovym postizenim, ale tedy to zrakové
postizeni bude slabinou. Pak je to i otazka té samotné aprobace. Jestli bude takovy
pedagog atraktivni pro feditele Skoly, kdyZ mu tfeba nemize dat na suplovani télocvik,
kdyz mu nemuize dat na suplovani biologie,... Protoze je to i otazka jakoby téch
moznosti. Takze myslim si, ze urcité nema stejné pfilezitosti, bohuzel. Ale tak to se
zrakovym postizenim je snad v kazdé oblasti zivota.

Podl’a Vais, ktoré pedagogické aprobacie su najvhodnejsie pre pedagéga so
zrakovym postihnutim?

Tak ty, co jsou humanitniho zaméteni. To znamena jazyky, déjepis, vychova ke zdravi,

hudebni kultura,... V podstaté veskeré ty humanitni obory, které se s tim poji.

4: oblast’ pedagogickej ¢innosti
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Kol’ko rokov pracujete ako pedagéog? Co konkrétne vyucujete, koho vyucujete
a na akej Skole ucite?

Uc¢im od roku 2010, to znamena aktualné 10 let. Je to od pocatku na vysoké skole, to
znamena studenty vysoké Skoly avyucuju specidlni pedagogiku, zpravidla se
zamétfenim na osoby se zrakovym postizenim.

V ¢om vidite najvicSie obmedzenia pedagoga so zrakovym postihnutim?
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Je to hlavné ta interakce se studenty, zaky, posluchaci obecené. Kdy Vam chybi
neverbalni zpétna vazba, kdy nedostavate tu informaci ,, rozumim/nerozumim®, ,zaujalo
me to/nezaujalo mé to“ a zbyva Vam jenom to, co vycitite z té atmosféry. Toto vidim
jako nejvétsi problém. Jak smérem ke mné, kdy mné to opravdu chybi, ta zpétna vazba,
tak smérem ik tém poslucha¢im, protoze ja nemuzu podle toho modifikovat svij
vyklad. Z téch praktickych stranek je to potom priiprava na vyuku, ktera je narocnéjsi,
vyzaduje vice energie, vice Casu,... Pfinasi také vice unavy, rychlejs§i unavitelnost pfi
jakékoliv praci, zrakové nebo 1 nezrakové, ale s néjakou podporou.

Co bolo/je pre Vis na praci pedagoga najtazsie?

Hmmm. Predavat vSechno to, co mam v hlavé srozumitelnym zptsobem. (smiech)
Dokéazat vybalancovat tu hranici mezi odbornosti a tim, aby to studenti pochopili, aby
u nich doslo opravdu k tomu porozuméni v té dané problematice. Ano, takze takové to
neustalé balancovani. Kdyz jim to chci vysvétlit tak, aby to bylo srozumitelné, ale
souCasné musim pouzit i odbornou terminologii, aby to i pfesto stalo na téch odbornych
zakladech.

Vyuzivate pri praci nejaké kompenzacné pomocky alebo osobného asistenta?

Z kompenzacénich pomucek se urcité neobejdu bez pocitace se zvétSovacim programem
a s odecitaCem. Ale specialniho nic... Internet, bézné dostupné internetové zdroje
elektronické. Je pravda, ze je tam omezeny pfistup k bézné tiSt€énym kniham, ale
v dne$ni dobé elektronickych digitalizovanych zdroji, uz to nevidim jako tak
problematické. Takze z t€ch pomtcek to je opravdu jakoby , pfistup k informacim*.
Aké Specidlne upravy v ramci edukacie ste museli zrealizovat’ vzhl’'adom k Vasmu
zrakovému postihnutiu? (Naprikilad viprava miesta kde prebieha edukdcia, uprava
vyucovacich metod, aktivit, uprava vystupov Ziakov a pod.)

V moji edukaci smérem ke studentim v podstaté k zadnym konkrétnim Upravam
nedochazi. Jediné co, tak ja vyuzivam tmavé bryle, pfipadné si sama upravuji mnozstvi
svétla v mistnosti. Také bylo potteba, abych si ja upravila svoje podminky. To znamena
upravu prezentaci tak, abych védéla, co na kterém slajdu mam, co kdy prednasim,
a podobné. To byla spi§ uprava smérem ke mné... A co se tyCe upravy vnéjSich
podminek, tak vétSinou ne. VEtsinou jen minimalné.

Kedy je podl’a Vas spravne oboznamit’ Ziakov/Studentov o zrakovom postihnuti?
Pti prvnim kontaktu. Protoze to vyznamnym zpisobem ovliviiuje kontakt mij s nimi
a jejich se mnou. Ovliviiuje to zpisob samotné vyuky, ovliviiuje to zpasob jejich zpétné

vazby, jejich interakce,... Ja je od zacatku vyzyvam k tomu, pokud néco chcete vysvétlit
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nebo znovu zopakovat, je potreba, abyste mi to dali najevo verbalné. Takze na mé
zakficte, proslovte rovnou svoje potfeby nebo myslenky, otazky,... Protoze jenom tak ja
muzu na n€ reagovat. Je to jediny zpusob té zpétné vazby. Pro me¢ je tedy dulezité, aby
to védeli hned od pocatku, protoze to vyznamné ovliviiuje cely ten edukacni proces.
Vedeli by ste popisat’ ako Vas vnimaju ziaci, pripadne ako reaguju na to, ked’
pouzivate kompenza¢né pomoécky pri edukacii?

Jak mé& vnimaji studenti, to je docela tézké,... J& doufam, Ze i vzhledem k absenci toho
zrakového kontaktu mé nevnimaji ve smyslu n€jakého odcizeni nebo jenom povrchniho
vztahu. Rada bych, kdyby méli ke mné divéru nebo pratelsky vztah. V ramci neformalni
komunikace se snazim, aby na§ vztah byl nastaveny jako rovny s rovnym, na bazi
partnerského vztahu. Ale to, jak mé oni vnimaji, to je t€zké. To by byla otazka na né. Ja
se jim snazim i to svoje zrakové postizeni do té vyuky podsouvat tak, aby to pro n¢ bylo
pfirozenéjsi, aby piipadné necitili ostych se na cokoliv zeptat. Také aby méli pocit, ze
se mnou muizou komunikovat, i kdyz musi komunikovat trosku na jiné bazi. Protoze
napfiklad neni pro né pfirozené aby rovnou mluvili, aby se pribézne ptali a nehlasili se.
J& se snazim aby ten vztah byl mezi nami otevieny, aby to bylo v pfijemné atmosféfe
a aby si oni z toho odnaseli ne jenom poznatky, ale i pohodovou atmosféru.

Prisli ste pocas svojej praxe aj na nejaké ,,vychytavky* ¢i,,zlepsovaky*, ktoré Vam
pomahaju lepsie zvladat’ vyudovanie?

Trénink paméti. (Smiech) Kdyz uz mate n&jaké téma osahané a vite jak ho prednaset,
tak uz ivite, co vjaké etapé vyuky prednaSite, co na sebe navazuje, co mate
v prezentaci,... Musite se v tom lépe orientovat, protoze se nemuZete spoléhat na tu
zrakovou kontrolu, ze se podivate do prezentace. Takze opravdu ta pamét a neustala
pozornost k tomu, co fikate a jak se projevuji studenti. Jestli slySite néjaké huceni, Sum,
Septani,... Také je mi vétSinou jasné, ze se néco déje, at’ uz nestihaji nebo nerozumi.
Takze urcité 1 ta vétsi vnimavost k tomu, co se déje kolem me.

Ako ste spokojny/a s vysledkami svojej pedagogickej Cinnosti?

Kdyz dostavam pozitivni zpétnou vazbu od studentt, nemyslim ted’ jenom evaluaci,
ktera se provadi v ramci studia, ale kdyz mi pfijde od studenti néjaka zpétna vazba,
kterou se tieba doslechnu od kolegt, tak je to pro mé nejvétsi odmeéna. Kdyz studenti
pozitivné hodnoti ten zpasob vyuky, obsah vyuky a pfistup, tak to je pro mé velmi

cenng, a je to motivujici pro dalsi praci.
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