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ABSTRAKT

Tato bakalarskéd prace je zaméfena na zmény zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmul

v roce 2013 a jejich dopad na danové subjekty.

Teoretickd Cast vysvétluje zakladni danové pojmy, konstrukéni prvky dané a dale je popsan

zékon o danich z piijmu a jednotlivé zmény, ke kterym v roce 2013 doslo.

V praktické c¢asti je ukdzan dopad téchto zmén na danové subjekty a vypocitdna jejich

danova povinnost. Vysledky jsou porovnavany s rokem 2012 a pak vyhodnoceny.

KLICOVA SLOVA:

Dan, danovy subjekt, pfedmét dané, sazba dané, zaklad dan€, danova povinnost.

ABSTRACT

This Bachelor thesis is focuses on the changes in Act N0.586/1992 Coll on Income Taxes in

2013 and their impact on the taxable entities..

The theoretical part of the thesis explains basic taxation terms and the structural elements of
a tax, and oves a description of the Act on Income Taxes and individual changes that took
place in 2013.

The practical part demonstrates the impact of these changes on taxable entities and

calculates their tax liability. The results are compared with 2012 and then evaluated.

KEYWORDS:

tax, taxable entity, subjekt to taxation, tax rate, tax base, tax liability
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1 UVOD

Jako téma své bakalaiské prace jsem si zvolila ,,Dopady zmén zakona ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z ptfijma v roce 2013 pro danové subjekty.” Toto téma jsem si vybrala, protoze
problematika dani z pfijmu se dotyka kazdého jedince a danég, které pravidelné platime ze
svych pfijmil, velmi zasahuji do naSich rodinnych rozpocti. Fungovani moderniho statu
nelze totiz zajistit bez finan¢nich prosttedkl ziskanych od obyvatel statu, ktefi ptispivaji do

rozpoctu riiznou formou dani.

Neustalé zmény zdkona o danich z ptijmt vedou k tomu, Ze se v ném vétSina obcantli Spatné
orientuje. Myslim si, Ze zékladni orientace vV otdzce zdanéni piijmi patii ke vSeobecnému

vzdélani.

Teoretickd Cast bude zaméfena na vymezeni zdkladnich danovych pojml a konstrukénich
prvki dané, bude provedena struéna deskripci dafiového systému v Ceské republice a dale uz
se budu vénovat zékonu o danich z pfijmi. Nejdiive bude nastinéna struktura dan¢ z piijmu
fyzickych a pravnickych osob a pak budou podrobnéji popsany jednotlivé zmény, ke kterym
v tomto zakoné doSlo vroce 2013, a jsou soucasti tzv. vladniho usporného dafiového
balicku. Ten vlada schvalila na svém zasedani v kvétnu 2012 a zmény jsou platné¢ od
1. 1. 2013. V zavéru teoretické casti se jen v kratkosti vénuji zméndm zakona o danich
Z ptijmu v roce 2014 a zménam Vv danové spravé, ke kterym také doslo v roce 2013 a které

uzce souviseji S placenim dané z piijmu.

V praktické c¢asti budou uvedeny modelové piiklady dafovych subjektl, kterych se
jednotlivé zmény nejvice dotkly. Bude zde proveden proces vypoctu danové povinnosti
danovych subjekt v roce 2012 a 2013 a zjisténé vysledky budou porovnany a vyhodnoceny

disledky nastalych zmén. Bude zde nastinéna i predikce pro rok 2014.

V zévéru prace bude obsazeno shrnuti zpracovavanych témat a zhodnoceno dosazeni cild,
které byly stanoveny pfi zadani prace. Poznatky budu Cerpat zejména z pravnich norem,

odborné literatury, periodik a internetovych zdroju.



2 CiL PRACE A METODIKA

Cilem bakalaiské prace je vyhodnoceni dopadli zmén zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich
z piijmu v roce 2013 na danové subjekty a odhad dopada aktualnich a pfipravovanych zmén

na dafové subjekty.

V teoretické Casti bude provedena literarni reSerSe z oblasti dani z pfijmi, dale budou
klasifikovany jednotlivé zmény v zdkoné ¢.586/1992 Sb., o danich z piijmi provedené

v roce 2013.

Praktickd cast bude zaméfena na vyhodnoceni dopadii zmén zdkona na daiiové subjekty
prostiednictvim aplikace konkrétnich ptikladu.

V zavérecné ¢asti budou predikovany dopady aktualnich a ptipravovanych zmén.

Pti zpracovani budou pouzity metody analyzy, deskripce, kvantifikace a komparace.

Informace pro teoretickou cast jsem cCerpala z odborné literatury a periodik, z platnych
pravnich norem a internetovych zdroji. V praktické ¢asti jsem vychézela z nabytych znalosti

V oblasti dani z piijmu a udaji a vysledki firmy, ve které pracuji.
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3 TEORETICKA CAST

Dan¢ maji dlouhou historii a stat, at’ uz byl pfedstavovan kymkoliv vzdy citil potiebu
vytvaret rezervy pro ,,hor$i“ casy. Aby bylo mozné tyto potfeby kvalitné uspokojovat, bylo
potieba vymezit to, kdo, kdy a v jaké vysi ma ptispivat do spole¢né pokladny. Statni moc
zacala jednotlivce zavazovat k pievzeti vymezené Castky na thrad¢é spolecnych potieb a to

mnohdy krvavé a s pomoci donucovacich prostiedkii. (Vancurova, 2012, s. 9).

3.1 Dan a jeji funkce

wDai byva obecné definovina jako povinnda, nendvratnd, zdakonem urcend platba do
verejného rozpoctu. Je to platba neucelovd a neekvivalentni. Dan se pravidelné opakuje
V ¢asovych intervalech nebo je nepravidelnd a plati se za urcitych okolnosti.* Jedna se
vlastné o piesun finan¢nich prostfedkti od soukromého k vetejnému sektoru. (Kubatova,

2010, s. 15-16)

Dan muze nabyvat riznorodych forem, proto jeji definice je nejlépe pochopitelna podle

vlastnosti, které musi mit:

* je povinnd — povinnost platit dan je dana zavaznou pravni normou, kterou je zakon,

" je nendvratnd — tim se odliSuje napt. od pujcky,

» je neekvivalentni — dil, kterym se jedinec podili na vefejném rozpo¢tu nema téméf
zadny vliv na to, vjaké vySi se bude ucastnit na vydajich rozpoc¢td nebo
spotfebovavat vefejné financované statky,

* je neucelova —nikdo nevi, co bude z prostiedkti financovano,

» jedna se vzdy o penézni plnéni. (Vancurova, 2012, s. 9)
Dané jsou nastrojem ekonomické politiky statu, proto plni celou fadu funkei. Jsou to:

» fiskdlni funkce — schopnost naplnit vetejny rozpocet. Je to primarni funkce dané a je
vlastné obsazena i v dalSich funkcich,
» alokacni funkce — uplatiiuje se, pokud na né€kterych trzich selhava efektivnost trznich

mechanismi. (Vancurova, 2012, s. 9-11) Alokaéni funkce je bud’ vlozeni prostredku
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tam, kam jich trh ddva mélo nebo naopak odejmuti prostiedkti z oblasti, kde jich
mnoho,

redistribucni funkce — vychazi ztoho, ze lidé nepovazuji rozd€leni dichodl
a bohatstvi vzniklych fungovanim trhu za spravedlivd a proto maji dané za ukol
presunout ¢ast diichodi od bohatsich k chuds$im jedincim. (Kubatova, 2010, s. 19)
stimulacni funkce — vyuziva toho, ze lidé vnimaji dan¢ jako Gjmu a pro omezeni
danové povinnosti jsou ochotni udélat hodné. Proto stat poskytuje subjektim razné
formy danovych uspor,

stabilizacni funkce - opatfeni ke zmirnéni vykyvi ekonomického cyklu a tim

vytvaiet rezervy na horsi ¢asy. (Vancurova, 2012, s. 12-13)

3.2 Danové principy

Danova teorie povazuje za dobry systém ten, ktery respektuje urcité danové principy

(zésady). Dané by mély byt pokud mozno (Pekova, 2008, s 359).

spravedlivé a slusné (korektni) tzn. mély by respektovat schopnost poplatnika
zaplatit a respektovat uzitek poplatnika ze zdanéni (tzn. ve vztahu ke spotiebé
vefejnych statki),

efektivni. Princip efektivnosti poZaduje, aby dan¢ nezplsobovaly tzv. nadmérné
daflové bfemeno. Nemély by pisobit na poplatnika, aby hledal méné zdanéné
substituty. Také naklady na vybér a spravu dani by mély byt, co nejmensi,

pravné perfektni a prithledné. Tento princip vyzaduje, aby bylo jasné, kdo plati dan
a z ¢eho plati dan, aby poplatnikovi byla jasna konstrukce dané&. Tohoto principu by
mélo byt dosazeno perfektnimi danovymi zékony,

urcité danové jistoty. Danové zékony by mély platit del$i dobu, aby poplatnici mohli

planovat své disponibilni zdroje a zptisob jejich rozd€leni na spotiebu a na investice,

Neékdy se uvadi dalsi danovy princip vynosnost pro vefejné rozpocty, nebot” dan¢ musi

zajistit zdroj financovani pro kryti potfeb vefejného sektoru a dalSich potieb — zejména

socialnich transfert. (Pekova, 2008, s. 359-360)
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3.3 Konstrukéni prvky dané

Neni dulezité jen to, zda stat vybere prostiednictvim dani potfebné mnozstvi finan¢nich
prostiedktl, ale také to, jak dan¢ pisobi na ekonomické subjekty a domdacnosti, od koho
a kdy se vyberou, jak je odvod dani zatézujici atp. Jednotlivé konstrukéni prvky rozhoduji

0 tom, v jaké mife budou na jednotlivé subjekty dopadat. Zakladni konstrukéni prvky jsou:

»  danovy subjekt,

= predmeét dané,

= osvobozeni od dané,

» zdklad dané a obdobi, za které se stanovi, tj. zdanovaci obdobi,
*  odpocty od zakladu dané sazba dané,

=  sazba dane,

= slevy na dani. (Vancurova, 2012, s. 13)

3.3.1 Danovy subjekt

,, Dariovy subjekt je osoba povinna strpét, odvadeét nebo platit dan.* Z hlediska konstrukce
a pravidel placeni dan¢ délime danové subjekty na poplatniky a platce dané. ,, Poplatnik je
danovy subjekt, jehoz predmét (zejména prijem nebo majetek) je dani podroben. “ Poplatnik
je vétSinou povinen dan 1 sam platit, ale ne vZdy a podstatné je to, Ze prave jeho piijem nebo

majetek je podroben dani. (Vancurova, 2012, s 14)

,, Platce dané je danovy subjekt, ktery je pod svou majetkovou odpovédnosti povinen odvést
do verejného rozpoctu dan vybranou od jinych subjektii nebo srazenou jinym poplatnikiim.

(Vancurova, 2012, s. 14)

3.3.2 Pfedmét dané

Obecné se rozumi pfedmétem zdanéni veli€ina, ze které je dan vybirdna. Stru¢né vymezeni
je zpravidla soucasti nazvu danového zakona, napt. zdkon o danich z prijmii apod.
Historicky nejstarsi jsou dané z hlavy, kde je pfedmétem dan€ osoba (hlava). V soucasnych
dafiovych systémech se témef nepouziva, ale charakter takové dan€ ma v soucasné dobé

napt. poplatek za svoz komunalniho odpadu. (Vancurova, 2012, s. 16)
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Obrazek €. 1 nazorn€ ukazuje rozdéleni predmétu zdanéni, tedy to z ¢eho se dan uklada.

Obrazek ¢. 1: Piedmét dané — rozdéleni

Predmét zdanéni

hlava maj etek duchod spotf'eba

Zdroj: (Vancurova, 2012, s. 16)

3.3.3 Osvobozeni od dané
Cést predmétu dané obvykle neni soudasti zakladu pro vypocet dané. Osvobozeni od dané
je cast predmétu, ze které se dan nevybird a danovy subjekt ji neni povinen zahrnout do

zékladu dané. Muze byt Giplné nebo ¢astecné. (Vancurova, 2012, s. 18)

3.3.4 Zaklad dané

Zaklad dan¢ se podle zakona vyjadiuje v méfitelnych jednotkach, a to bud’ v korunach, nebo
fyzikalnich jednotkach (napf. kus, m% t apod.). ,, Zdklad dané je predmét dané vyjadieny
vV mérnych jednotkdch a upraveny podle zakonnych pravidel. * (Vancurova, 2012, s. 19).

3.3.5 Zdanovaci obdobi

wZdarovaci obdobi je pravidelny casovy interval, za ktery nebo na ktery se zaklad dané
stanovi a dan vybira.” Zakladnim zdanovacim obdobim je 12 mésicli, u néas zpravidla
kalendaini rok, u dani ze spotfeby je to nejCastéji kalendaini mésic, né€kdy Ctvrtleti.

(Vancurova, 2012, s. 20)

3.3.6 Odpocty od zakladu dané
Odpocty predstavuji ¢astku, o kterou se zaklad dané snizuje. Maji vyznam v socidlni oblasti

a pifi stimulacni funkci dané. MUzou byt standardni a ty snizuji zdklad dané o predem
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stanovenou ¢astku nebo nestandardni a ty miZze danovy subjekt odecCist v prokazatelné vysi.

(Vancurova, 2012, 21)

3.3.7 Sazba dané
,Sazba dané je algoritmus, prostrednictvim kterého se ze zakladu dané (snizeného
o odpocty) stanovi zakladni castka dane.* Z praktického hlediska délime sazby podle dvou

kritérii a ty nam spolecné urcuji typ sazby dané. (Vancurova, 2012, s. 22)

Jednotna sazba dané je takova, ktera je stejna pro vSechny typy a druhy predméti dane.
Takovou sazbu ma napt. dain z pfijmu fyzickych osob nebo dan z pfevodu nemovitosti.

(Vancurova, 2012, s. 23)

Naésledujici obrazek €. 2 zobrazuje jednotlivé rozdéleni druhli sazeb dan€ podle druhu dané

nebo danového subjektu a podle vztahu k velikosti zakladu dané.

Obrazek €. 2: Rozdéleni druhii sazeb dané podle dvou zdkladnich kritérii

sazba dané

dle druhu dané ve vztahu
nebo dafiového k velikosti zakladu
subjektu B

L diferencovana pevna J‘

proporcionalni J— progresivni

jednotna relativni

Zdroj: (Vancurova, 2012, s. 23)

3.3.8 Sleva na dani
., Sleva na dani snizuje zakladni castku dané, tj. odecita se od zakladni castky dané.* Slevy
na dani se také rozdé€luji podle rtiznych kritérii. Napi. absolutni sleva je dana pevnou

Castkou, relativni snizuje zaklad dané o stanoveny dil v procentech, standardni slevy mize

danovy subjekt pii splnéni zakonnych podminek pouzit, nestandardni slevy jsou

vynaloZené vydaje, o které lze snizit ¢astku dané. (Vancurova, 2012, s. 23)
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3.4 Sprava dani

Pro vybér dani je nutno stanovit pravidla, kterda umozni dan¢ efektivné vybrat. Postup pii
spravé dani urcuje Danovy tad ¢. 280/2009 Sb. uc¢inny od 1. ledna 2011. ,, Tento zdkon
upravuje postup spravcu dani, prava a povinnosti danovych subjektii a tretich osob, které

Jjim vznikaji pri sprave dani. ** (Kobik, 2010, s. 13)

,Sprdava dané je postup, jehoz cilem je spravné zjisténi a stanoveni dani a zabezpeceni jejich

uhrady.  (Kobik, 2010, s. 13).

Spravcem dané je pievazné financni ufad. U dané z energii, spotfebni dané¢, cla a dané
z ptidané hodnoty pii dovozu zbozi z tfetich zemi je spravcem dané celni urad. Mistni
a nékteré spravni poplatky spravuji uzemni organy. 1. 1. 2013 doSlo k velké zméné
v daiiové spravé a stal se G&inny novy zakon o Finanéni spravé Ceské republiky

¢. 456/2011Sh. Témto zménam bude vénovana kapitola v zavéru teoretické ¢asti.

3.5 Darovy systém v CR - struény piehled

,Dariovy systém je souhrn vsech dani, které se na daném uzemi, zpravidla statnim, vybiraji.
Darnovy systém zahrnuje rovnéz vztahy mezi jednotlivymi danémi a pravidla, podle kterych

se dané vybiraji.* (Vancurova, 2012, s. 46)

Danové systémy vétsiny zemi, zejména téch evropskych, jsou si podobné. Ne jinak je tomu
i v piipadé Ceské republiky. Za nejvyrazngj§i rozdéleni dani lze povaZzovat rozdéleni dle

jejich vazby na diichod poplatnika na dané piimé a nepiimé. (Siroky, 2008, s. 48)

Nasledujici obrazek & 3. zobrazuje piehled dani v Ceské republice. (Siroky, 2008, s. 50)
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Obrazek €. 3: Dariova soustava v Ceské republice

'
i ph_:vodu ‘ Darovaci
majetku
:
Zprevodu

Znemavitosti,
Zprijmu ¥ pozemkil, ze
staveb

Majetkové Silnicnidan ; Dédicka

| Zih ' nemovitosti

Z pridane
hodnoty

\
\
\
\
\
\
\

Neprime

Spotrebni

Ztabaku

b Z paliv a maziv

Zdroj: (Managementmania.com, [cit. 2013-11-26])

3.5.1 Dané pfimé

Piimé dané jsou bezprostiedné vyméfeny poplatnikovi na zakladé jeho dichodu nebo
majetku piedpoklada se, Ze jejich vysSe jde na ukor dichodu osoby, které jsou predepsany
a ta se jim nemuze vyhnout, nemtize jejich ¢ast prenést na dalsi ekonomické subjekty. Dan¢
jsou adresné a piihliZeji k majetkové ¢i dlichodové situaci osoby, ktera si jejich vys$i mnohdy
vypocitavad sama a sama si je odvadi, ¢i alesponl jejich hodnotu zna (napt. z vyplatniho
listku). P¥imé dané se dale diichodové (nékdy téz nazyvané piijmové) a majetkové. (Siroky,
2008, s. 49).

3.5.2 Dané nepiimé
Neprimé dané jsou placeny a vybirany v cenach zbozi, sluzeb, pfevodi a pronajmu;

rozhodujicim momentem zdanéni je vétSinou samotny akt ndkupu ¢i spotieby ptislusné
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komodity. Dané nerespektuji diichodovou ani majetkovou situaci osoby, protoze jsou
vyméfeny ve stejné vysi pro osoby s vysokymi i nizkymi pfijmy ¢i bohatstvim. Dané jsou
neadresné, a tak si jejich vysi mnohdy ani bézny obCan neuvédomi napt. pti ndkupu potravin

(Siroky, 2008, s. 49).

Dan¢ se dale rozclenuji podle dalSich kritérii, jako napt. podle objektu dan¢ na diichodové,
majetkové, spotfebni atd., podle zptisobu placeni na dan¢ vybirané srazkou a dané vybirané
na zékladé dafiového pfiznani. Nasledujici obrazek & 3. zobrazuje piehled dani v Ceské

republice. (Siroky, 2008, s. 50)

3.6 Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pFijmu

Dain z pFijmi je vyznamnou soucésti danovych systémil vétSiny statl. Vyznam této dané
spo¢iva v tom, Ze jejim vybérem jsou zajiStény piijmy vefejnych rozpocti, pfiemz se
dotyka viech ekonomicky aktivnich subjektil, ktefi jsou poplatniky této dang. (Cevelova,
2013, s. 18)

Konkrétnim predpisem, ktery problematiku dané z pfijma upravuje, je zakon ¢. 586/1992
Sb., o danich z p¥ijmi, ve znéni pozdgjsich predpisi (dale jen zakon), vydany Ceskou
narodni radou dne 20. 11. 1992. Jedna se o pravni ptedpis, ktery patii k nejvice

novelizovanym.

V ustanoveni § 1 zdkona je vymezena oblast pravni Upravy, a to dan z prijmi fyzickych
osob, dan z prijmi pravnickych osob a odvod z uhrnu mezd na vefejnd pojisténi.

(Cevelova, 2013, s. 18)

3.6.1 Dan z prijmu fyzickych osob

Dan z ptijma fyzickych osob je upravena v ¢asti prvni zakona, v ustanoveni § 2-16. Dani
z ptijmu fyzickych osob podléhaji vSechny zdanitelné piijmy jednotlivcl. Protoze se s touto
dani setkava kazdy z nas pfi pobirani mési¢ni mzdy, nebo pfi tvorb¢ danového ptiznani,

jedna se bezpochyby o nejznamé;jsi dan z celého danového systému.
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3.6.1.1 Poplatnici dané (§ 2)

Poplatnikem dan¢ z pfijmu fyzickych osob se stdva kazda fyzickd osoba, kterd dosahla
pfijmu podléhajicimu dani, a to bez ohledu na vék, obcanstvi ¢i zapis do OR. Poplatnikem
mize tedy byt zaméstnanec, OSVC nebo fyzicka osoba, ktera dosahla pifjmu naptiklad

prondgjmem nemovitosti. (Stohl, 2010, s. 16)

RozliSujeme dva druhy:
= dariovi rezidenti - jsou fyzické osoby majici trvalé bydli§té na uzemi CR nebo se tu
obvykle zdrzujici, tzn., ze zde travi alespon 183 dni v roce,
» danovi nerezidenti — poplatnici s omezenou dafiovou povinnosti — jsou osoby, které
nemaji bydlité na uzemi CR a zdrzuji se zde méné nez 183 dni v roce. Zdariuji zde

pouze ty piijmy, kterych dosahli na izemi CR. (Stohl, 2010, s. 16)

3.6.1.2 Piredmét dané (§ 3)

Predmétem dané jsou:

»  prijmy ze zavislé ¢innosti a funkcni pozitky (§ 6),

= prijmy z podnikani a z jiné samostatné vydélecné cinnosti (s 7),
= prijmy z kapitdlového majetku (§ §8),

= prijmy z prondgjmu (§ 9),

= ostatni prijmy (§ 10),

Pfijmem se rozumi ptijem penézni i nepenézni dosazeny sménou. (Cesko, 2012, § 3)

3.6.1.3 Piijmy osvobozené od dané (§ 4)
Od dané jsou osvobozeny piijmy definované v § 4 napf. pfijmy z prodeje rodinného domu
a bytu, pfijata nahrada $kody, plnéni z pojistného, vyzivné, davky socialni péce a dalsi.

(Cesko, 2012, § 4)

3.6.1.4 Zaklad dané (§ 5)
Zakladem dang tvoti soucet péti dil¢ich zakladid dané (§ 6 - § 10). ,.Zdklad dane z prijmii
fyzickych osob nemiize byt nizsi nez dil¢i zaklad dané ze zavislé cinnosti a funkcnich

pozZitku. “ (Vancurova, 2012, s. 157)

Obrazek €. 4 zobrazuje tvorbu jednotlivych dil¢ich zakladl dan€.
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Obrazek ¢. 4: Tvorba jednotlivych dilCich zdkladit dané

prijmy ze zavislé ¢innosti a funkcnich pozitkl

= diléi zaklad dané prijmi ze zavislé ¢innost a funkénich pozitka

prijmy z podnikani a jiné samostatn¢ vydelecné Cinnosti

= dil¢i zaklad dané prijmu z podnikani a jiné samostatné vydélecné ¢innosti

prijmy z prongjmu

= dil¢i zaklad dané z prijmii ze zavislé ¢innosti a funkénich pozitki

ptijmy z kapitalového majetku

- vydaje na dosazeni piijmu (podle druhi pfijmt do vyse daného druhu piijmi)

Zdroj: (Vancurova, 2012, s. 156)

3.6.1.5 Nezdanitelna ¢ast zakladu dané (§ 15)
Nezdanitelné ¢asti zakladu dan¢ jsou urcité polozky, o které si mize fyzicka osoba, at’ uz se
jedna o osobu podnikajici podle § 7 nebo o osobu majici piijmy ze zavislé ¢innosti podle

§ 6, snizit svlij zéklad dan€. Jsou to:

= dary,

= Uroky z uvéru,

= prispévky na penzijni piipojisténi,
= piispévky na zivotni pojisténi,

= piispévky odborovym organizacim. (Cesko, 2012, § 15)

20



3.6.1.6 Sazba dané (§ 16)

Souctem dil¢ich zakladi dané podle § 6 az § 10 ziskdme celkovy zéklad dané. Takovyto
zaklad dané snizime o nezdanitelné ¢asti zakladu dané podle § 15 a 0 od¢itatelné polozky
podle § 34. Zaklad dané¢ se poté zaokrouhli na celé stokoruny dola a vypocte se dan z ptijmu.

Sazba pro dan z pfijmu fyzickych osob €ini 15%. Vyslednd daii se zaokrouhli na celé koruny

nahoru. (Cesko, 2012, § 16)

3.6.1.7 Slevy na dani a dafiova zvyhodnéni (§ 35)
Pro uplatnéni slevy na dani a danového zvyhodnéni je tiecba splnit podminky uvedené
v zakon¢. Poplatnik si miize uplatnit daniové zvyhodnéni jako slevu na dani, dafiovy bonus,

nebo jako kombinaci obojiho. (Cesko, 2012, § 35)
V tabulce €. 1 jsou uvedeny jednotlivé slevy na dani z pfijmu pro rok 2013.

Tabulka ¢. 1: Slevy na dani z piijmii platné pro rok 2013

typ slevy ro¢ni ¢astka 2013
Castka na poplatnika 24 840 K¢
na invaliditu 2520 K¢
z titulu studia 4 020 K¢
na manzela/manzelku 24 840 K¢

Zdroj: (Cesko, 2012, § 35ba)

Vyse dariového zvyhodnéni na vyzivované dité je pro rok 2013 13 404 K& ro¢né. (Cesko,
2012, § 35c¢).

3.6.1.8 Zalohy na dar (§ 38h)

Platce dan¢ vypocte zalohu na dan z pfijmi fyzickych osob ze zakladu pro vypocet zalohy.
Vypocétenou zalohu platce dané (pokud poplatnik podepsal prohlaseni dle § 38k odst. 4)
nejprve snizi o mésiéni slevy a nasledné o ¢astku mésiéniho datiového zvyhodnéni. (Cesko,

2012, § 38h).

3.6.2 Dan z pfijmu pravnickych osob
Dan z ptiymt pravnickych osob je upravena v § 17 a nasledujicich. zdkona ¢. 586/1992 Sb.,

o danich z ptijmil, ve znéni pozdéjsich predpis.
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3.6.2.1 Poplatnici dané (§ 17)

Poplatniky dan¢€ z pfijmil jsou osoby, které nejsou fyzickymi osobami, organiza¢ni slozky statu
podle zvlastniho pravniho predpisu a podilové fondy (Cesko, 2012 § 17). Poplatniky dané
Z piijmu pravnickych osob muze rozd¢lit podle riznych hledisek, nejdilezitéjsi jsou dvé z nich,

jak ukazuje nasledujici obrazek ¢. 5. (Vancurova, 2012, s. 88)

Obrazek ¢. 5: Poplatnici dané 7 piijmu pravnickych osob

poplatnici
sidlo nebo vedeni ucel zaloZeni
spole¢nosti nebo ziizeni
danovy rezident danovy nerezident podnikatelsky nepodnikatelsky

subjekt subjekt

Zdroj: ( Vancurova, 2012, s. 88)

3.6.2.2 Piredmét dané (§ 18)

Predmétem dané jsou piijmy (vynosy) z veSkeré Cinnosti a z nakladani s veskerym
majetkem, naopak pfedmétem dané nejsou piijmy ziskané zdédénim nebo darovanim
nemovitosti nebo movité véci anebo majetkového prava s vyjimkou z nich plynoucich
piijmi. Zdanovacim obdobim je kalendarni rok, hospodaisky rok, obdobi od rozhodného

dne fize nebo rozdéleni spole¢nosti, poptipadd uéetni obdobi. (Cesko, 2012, § 18)

3.6.2.3 Osvobozeni od dané (§ 19)

Ne&které prijmy sice pfedmétem dané jsou, ale jsou od dané osvobozeny, tzn., Ze z takovych
pfijmul se dané¢ neplati. Osvobozenych piijmi je dle § 19 zakona o danich z pfijmi celd fada,
avSak vétSina z nich se tyka neziskovych organizaci. Mezi osvobozené piijmy patii napft.:
pfijmy z dividend a jinych podilli na zisku, plynouci od dcetiné spolecnosti, ktera je
daflovym rezidentem jiného €lenského statu Evropské unie, vynosy kostelnich sbirek, ptijmy
za cirkevni ukony a pfispévky ¢lent u registrovanych cirkvi a ndbozenskych spolecnosti.

(Cesko, 2012, § 19)
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3.6.2.4 Zaklad dané a polozky sniZujici zaklad dané (§ 20)
Zaklad dané pravnickych osob se odvozuje od vysledku hospodateni, ktery se pfed zdanénim
dosti podstatné upravuje. Tvorbu zakladu dané z pifijmu pravnickych osob zobrazuje

nasledujici obrazek ¢. 6 (Vancurova, 2012, s. 91).

Obrazek ¢. 6: Tvorba zdkladu dané 7 piijmu pravnickych osob upravou vysledku

hospodaieni

VYSLEDEK HOSPODARENI pied zdanénim
- pfijmy vynaté z predmétu

- osvobozené piijmy

- ptijmy nezahrnované do zakladu dan¢ (véetn€ samostatnych zakladi dan€)

- oCisténi o rezervy a opravné polozky, které nejsou uznany jako danové

+ ucetni naklady, které nejsou uznanymi danovymi naklady

+ - vylouéeni zauétovanych polozek, které se v zékladu dan€ uznavaji, jen jsou-l zaplaceny
= ZAKLAD DANE
Zdroj: (Vancurova, 2012, s. 91)

Zaklad dan€ se snizuje o polozky odcitatelné od zdakladu dané taxativné vyjmenované
v zakon¢, mezi né patii napf.: danova ztrata, kterd vznikla a byla vyméfena za ptredchozi
zdaiovaci obdobi nebo jeho cast, a to nejdéle v 5 zdanovacich obdobich nasledujicich
bezprostiedné po obdobi, za které¢ se danova ztrdta vymétuje, dary na vefejné prospesné
ucely nebo 100% vydaja (naklada), které poplatnik vynalozil pii realizaci projekti vyzkumu

a vyvoje. (Cesko, 2012, § 20)

3.6.2.5 Sazba dané (§ 21)

Sazba dané je procentni linearni a jeji vyse ¢ini 19% (s vyjimkou investi¢niho fondu,
podilového fondu, zahrani¢niho fondu kolektivniho investovani a penzijniho fondu, pro které
plati 5 %). U pfijml zahrnutych do samostatného zakladu dané podle § 20b zdkona (napf.
veskeré pifijmy z dividend, podild na zisku, vypofadacich podilt, podilti na likvidaénim

zustatku) ¢ini sazba dané 15 %. (Cesko, 2012, § 21)

3.6.2.6 Slevy na dani (§ 35)

Ptimo od vypoctené daniové povinnosti se od¢itaji tzv. slevy na dani. Jedna se o:
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= Slevy na zaméstnance se zdravotnim postizenim. Mohou je vyuzit poplatnici, kteti
zamg&stnavaji 0soby se zdravotnim postizenim. Vyse slevy je stanovena na ¢astku
18 000 K¢,

= Slevy na zaméstnance s tézsim zdravotnim postizenim. Mohou je vyuzit poplatnici,
ktefi zaméstnavaji osoby s t€z§im zdravotnim postizenim. Vyse slevy je stanovena na

gastku 60 000 K&. (Cesko, 2012, § 35)

3.6.2.7 Zalohy na dan (§ 38a)

Zalohy na dan z ptijmu se plati v pribéhu zalohového obdobi. Zalohové obdobi je obdobi od
prvniho dne nésledujiciho po uplynuti posledniho dne lhiity pro podéni dafiového ptiznani za
minulé zdanovaci obdobi do posledniho dne lhity pro podani danového piiznani
v nasledujicim zdanovacim obdobi. Pfi stanoveni vySe a periodicity zaloh se vychazi z tzv.
posledni znamé daiiové povinnosti. Jedna se o castku, kterou si poplatnik sam vypocetl

a uvedl v danovém piiznani. Zaloha na dan se po vypo¢tu zaokrouhli na celé 100 K& nahoru.

(Cesko, 2012, § 38a)

3.6.2.8 Priznani k dani

Poplatnik je povinen po uplynuti zdafiovaciho obdobi nebo jeho ¢asti podat danové piiznani,
na kterém sam vycisli dan. Tato dan je splatna v posledni den lhity pro podani danového
pfiznani. Pfizndni k dani se pfedkladd mistné piislusnému spravci dané (tj. finan¢nimu

ufadu), v obvodu, kde ma poplatnik sidlo. (Kobik, 2010, s. 596)

3.7 Zmény zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu v roce 2013

Vlada CR schvalila na svém zasedani v kvétnu 2012 tzv. usporny dariovy balicek, jehoz
cilem je zajistit vyssi pfijmy do statniho rozpoctu a postupné sniZit schodek tohoto rozpoctu.
Piijmy statniho rozpoctu by se tak mély zvysit cca o 25 miliard korun. Zmény platné
od 1. 1. 2013 jsou ustanoveny Zakonem ¢. 500/2012 Sb., o zméné danovych, pojistnych
a dalSich zakont v souvislosti se snizovanim schodkt vetejnych rozpocti. Zakon byl vydan
dne 27. 12. 2012 a od 1. 1. 2013 nabyly GCinnosti zmeény zdkona o danich z prijmii.
(Banzetova, 20134, s. 6)
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Tyto zmény lze rozdé€lit do dvou kategorii:

= docasné zmény pro roky 2013 — 2015
» solidarni zvySeni dané¢,
» zruSeni zékladni slevy pro starobni dichodce,
= zmény bez omezeni platnosti
» omezeni absolutni vysSe vydajovych pausali,
» omezeni uplatnéni vyzivovanych osob,

» zvySeni dan¢ vybirané srazkou. (gesték, 2013,s.1)

3.7.1 Solidarni dan z nadlimitniho pfijmu (§ 16 a § 38)
Diky schvalenému stabiliza¢nimu bali¢ku je od 1. ledna 2013 do zakona ¢. 586/1992 Sh.,

o danich z pfijmd, vloZen novy paragraf ,,16a“ nazvany ,,Solidarni zvySeni dané*. Solidarni
9

daii je Casové omezend, bude platit v letech 2013 az 2015 (poté bude § 16a opé&t zrusen).

Solidarni dann  budou platit poplatnici — fyzické osoby, jejichZ ro¢ni pFijmy
prekroci 48nasobek primérné mzdy podle zakona ¢.589/1992 Sb., o pojistném na
socialni zabezpeceni. Této dani bude tedy podléhat ta ¢ast ro¢nich ptijmu, kterd prevysuje
castku 1 242 432 K¢. Zalohy na solidarni dan se budou vybirat u zaméstnancti s mésiénim
prijmem vysS$im nez 103 536 K¢, coz odpovida 4ndsobku primérné mzdy. V tomto piipade
bude dochazet k jejimu vybéru prostfednictvim zaméstnavatele v mésicich, kdy dojde

k prekro€eni limitni vySe (bez ohledu na ro¢ni ptijem).

Zaméstnanci s nadlimitnim pfijmem ze zavislé ¢innosti nebo funkciondii ve stejné situaci
maji noveé povinnosti podavat pfiznani k dani z ptijmu fyzickych osob. Povinnost vyplyvajici
z § 38g ZDP zcela jisté zplsobi zvysené administrativni naklady zejména tém poplatnikim,
kteti nebyli doposud zvykli podavat datova pfiznani k dani z piijml fyzickych osob.
Zejména ti, kteti prekrocili limit 4nasobku primémé mzdy pouze v nékterém z meésicu.

(Banzetova, 20134, s. 6)

Solidarni dan ¢ini 7 % z rozdilu mezi pfijmem a 48nasobkem primérné mzdy, tj. 1 242
432 Kc/rok, resp. 103 536 K¢/mésic. Za pfijem se povazuje Cisty piijem z podnikatelské
nebo jiné samostatné vydélecné c¢innosti a u zaméstnanci thrn zdanitelnych piijmi ze
zavislé Cinnosti a funkénich pozitkl. Solidarni dail se v§ak nedotyka kapitalovych piijma ¢i
pfijmi z prondjmu. Obcané, ktefi budou ze svého piijmu odvadét solidarni dan, si budou

moci uplatnit vSechny slevy na dani (napf. na poplatnika, na manzelku bez vlastnich piijmt
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nebo dafiové zvyhodnéni na vyzivované déti). Pouze OSVC, které uplatni vydaje pausalem,
nebudou moci uplatnit slevu na manzelku s vlastnimi pfijmy do 68 tisic K¢ a danové

zvyhodnéni na déti. (Zalabakova, [cit. 2013-12-03])

3.7.2 ZruSeni stropu pro zdravotni pojisténi

Pro rok 2013 se rusi strop pro platbu zdravotniho pojisténi. Obcané s ptijmy nad strop, tak
zaplati vice na dani z pfijmu fyzickych osob a zdravotnim pojisténi i z ditvodu zruseni
stroupu pro platbu zdravotniho pojisténi. V roce 2012 ¢ini strop pro platbu zdravotniho
pojisténi 1,809.864 K¢. Jakmile zaméstnanec béhem roku 2012 dosahnul stropu pro vypocet
zdravotniho pojisténi, tak se jiz z ¢astky nad tuto hranici zdravotni pojisténi neodvadi. Ani ze

strany zam¢stnance, ani zaméstnavatele.

Odstranéni stropu pro platbu zdravotniho pojiSténi se tak dotkne vSech zaméstnanct
s m&si¢nim piijmem nad 150.822 K¢ (1,809.864 K¢&). Zruseni stropu pro platbu zdravotniho

pojisténi zvysi rovnéZz mzdové naklady zaméstnavatelti za zaméstnance s nadstandardnimi

piijmy. (financninoviny.cz, [cit. 2013-12-03])

3.7.3 Zruseni slevy na dani pro pracujici starobni diichodce (§ 35ba)

Snad nejcastéji se v poslanecké snémovné diskutovalo o tom, zda pracujicim starobnim
diichodcim zachovat stejné podminky jako maji ostatni vydélecné €inné fyzické osoby,
tj. zda jim zachovat narok na zdkladni slevu na dani na poplatnika podle § 35ba zakona
o danich z pfijmu, kterd vroce 2013 ¢ini 24 840 K¢ rocn€, ¢i nikoliv. Snaha o uspory
zvitézila, a proto si jiZ nemohou o uvedenou slevu na dani sniZit zdklad dané poplatnici,
whktefi k1. lednu 2013 pobirali starobni diichod 7 diichodového pojisténi nebo ze

zahranicéniho pojisténi stejného druhu.“ (Banzetova, 2013a, . 7)

Podle nékterych danovych poradct 1ze tuto zakonnou podminku obejit tim, ze dichodce
prerusi pobirani dichodu k 1. lednu zdanovaciho obdobi. Tohle by vSak nepfineslo zadny
efekt a lze odekavat, ze by organy Finanéni spravy CR posoudily takové jednani jako
spekulativni. Pokud tedy nedojde ke zméné zékona, pak je pro pracujici starobni diichodce
jedinou cestou, jak ziskat zpét narok na slevu na poplatnika, pozastaveni starobniho diichodu

za ucelem jeho zvySeni. (Banzetova, 2013a, S. 7).
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Nasledujici tabulka €. 2 ukazuje, o jakou ¢astku ptipravi toto opatieni pracujici diichodce.

Tabulka ¢. 2: O kolik p¥ichdzeji pracujici ditchodci v roce 2013 oproti roku 2012

Hruba mzda Cista mzda 2012 Cista mzda 2013
8 000 K& 7 120 K¢ 5 500 K¢&
10 000 K& 8 900 K¢& 6 890 K&
15 000 K& 12 405 K¢& 10 335 K&
20 000 K¢ 15 850 K& 13 780 K&
25 000 K& 19 250 K¢& 17 225 K¢&

Zdroj: (Jobmagazin.cz, [cit. 2013-12-03])

Podle ministerstva financi se zruseni danové slevy dotkne asi 80 tisic pracujicich diichodci,
avSak neptedpoklada se, Zze by zvySena danova zatéz odradila od prace vétsi pocet seniorti.
VétSina z nich je zaméstnand v odvétvich vyzadujicich vysokou kvalifikaci a ve
specializovanych odvétvich obort technickych, zdravotnickych a pedagogickych. A diky
jejich zkuSenostem a dlouholeté praxi jim mnozi zaméstnavatelé na trhu prace davaji
prednost pfed Cerstvymi absolventy stfednich a vysokych skol bez praxe. Timto krokem chce
ministerstvo financi ziskat v piistich tfech letech 6 az 7 miliard korun do statniho rozpoctu

(Jobmagazin.cz, [cit. 2013-12-03]).

ZruSeni moznosti uplatnit zakladni slevy na dani u poplatnika, ktery k 1. lednu 2013 pobiral
starobni dichod z dichodového pojisténi nebo ze zahrani¢niho povinného pojisténi stejného
druhu, bylo jednou z nejdiskutovangjSich a nejkritizovanéjsich ¢asti novely zakona o danich
z pifjmia (dale jen ,,ZDP*) G¢inné od 1. ledna 2013. Cely spor vyustil podanim ustavni

stiznosti 19 senatorti v ¢ervnu lonského roku. (Liskova, [cit. 2014-10-08])

Dne 30. 7. 2014 Ustavni soud vyhlasil nalez, pfijaty plénem Ustavniho soudu dne
10. ¢ervence 2014, jimZz rozhodl o netstavnosti dosavadni regulace slevy na dani

Vv ptipad¢ pracujicich starobnich dichodct. (Liskova, [cit. 2014-10-08])

,Ndlezem sp. zn. Pl. US 31/13 Ustavni soud vyhovél skupiné sendtorii a ke dni vyhldSeni
svého nalezu ve Sbirce zakonii zrusil pravni upravu, kterda neumoziiovala uplatitovat slevu na
dani ve vysi 24.840, — K¢ starobnim diichodciim, kteri k 1. lednu prislusného kalenddrniho

roku pobirali starobni diichod. “ (Financnisprava.cz, [cit. 2014-10-08])
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Z obsahu citované¢ho nalezu vyplyva, Ze si pracujici starobni dichodci budou moci po
zvetejnéni tohoto rozhodnuti ve Sbirce zdkonl uplatnit zdkladni slevu na dani jiz za
zdaniovaci obdobi roku 2014 bez ohledu na to, zda k 1. lednu roku 2014 pobirali ¢i nepobirali
starobni diachod. Slevu na dani si poplatnik miize uplatnit prostiednictvim svého
zaméstnavatele — platce dan€ anebo v danovém pfizndni za zdanovaci obdobi roku 2014, a to

podle zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu.

Finan¢ni sprava bude akceptovat poskytnuti ziakladni slevy na dani poprvé i za

kalendarni mésic, v némz byl nalez Ustavniho soudu vyhlidSen ve Sbirce zikonii.

(Liskova, [cit. 2014-10-08])

V zati 2014 prichazi dalsi rozhodnuti, které se tyka uplatnéni slevy za 2013. Dne 22. zafi byl
vyhlasen nalez Ustavniho soudu, ktery se tykal tistavni stiznosti starobni diichodkyné (dale
jen ,stézovatelka®), které jeji zaméstnavatel odmitl uplatnit zakladni slevu na dani v roce
2013 a z vyplaceného piijmu srazil zalohu na dan z piijma ze zavislé ¢innosti. Sté¢zovatelka
podala na svého zaméstnavatele stiznost u mistné prislusného spravce dané, ktery vsak tuto
stiznost zamitl. Proti rozhodnuti spravce dan¢ podala v ¢ervenci 2013 stézovatelka ustavni
stiznost. Ustavni soud dal za pravdu stéZovatelce, Ze byla zkracena na svych ustavné

garantovanych zakladnich pravech a to jiz v roce 2013! (Zraly, [cit. 2014-10-09])

. Na zdkladé pravni analyzy ndlezu Ustavniho soudu I. US 2340/2013, ktery mimo jiné
uvadi, Ze je v rozporu s ustavné garantovanou ochranou zakladnich prav a svobod osob
aplikovat protiustavni zakon organem verejné moci, dospéla financni sprava k zaveru, ze
ustanoveni znemoznujici uplatnit zakladni slevu na dani z prijmii pro starobni diichodce

nebude za rok 2013 aplikovat. “ (Financnisprava.cz, [cit. 2014-10-09])

3.7.4 ,,Zastropovani“ nékterych vydajovych pausalii pro OSVC (§ 7a § 9)

Zakon o danich z pfijmu jiz n€¢kolik let poskytuje osobam samostatné vydelecné ¢innym pii
stanoveni zékladu dané mozZnost volby, zda uplatiovat skutecné vydaje vynaloZeni na
dosaZeni, zajiSténi a udrZeni zdanitelného piijmu, nebo tzv. vydajové pausaly ve vysi
ur¢itého procenta z pfijmil v zavislosti na druhu Cinnosti, kterou vykondvaji. (Banzetova,

20134, s. 6)
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V roce 2012 byla stanovena nasledujici vyse vydajovych pausali:

= 80 % z pfijmi ze zeméd¢€lské vyroby, lesniho a vodniho hospodarstvi a z femeslnych
Zivnosti,

= 60 % z pfijmu volnych a koncesovanych Zivnosti, mimo zivnosti femeslnych,

= 40 % z pfijmu z jiného podnikani a jiné samostatné vydéleéné Cinnosti,

= 30 % z pfijmi z pronijmu majetku zafazeném v obchodnim majetku a piijmy

z pronagjmu dle § 9 Zakona o dani z pfijmu. (Banzetova, 2013a, s. 6)

Pro rok 2013 zlstavaji dosavadni vySe vydajovych pausali zachovana, ale pro ¢innosti,
které spadaji do vydajovych pausalu 40 % nebo 30 %, je maximalni moZna ¢astka
takto uplatnitelnych vydaji omezena. Podminky jsou nastaveny tak, ze poplatnik dan¢

z ptijmu fyzickych osob muze uplatnit pausalni vydaje ve vysi:

= 40 % z ptijml z jiné¢ho podnikani dle zvlastnich piedpisti nebo z piijml plynoucich
Z uziti nebo poskytnuti prav z primyslového nebo jiného duSevniho vlastnictvi,
autorskych prav vcetné prav piibuznych pravu autorskému. Nejvy$Si pFipustna
¢astka takovych vydaju ¢ini 800 000 K¢.

= 30 % z pFijmi z prondjmu majetku zafazeného v obchodnim majetku, z prondjmu
nemovitosti nebo bytlh a z pronajmu movitych véci. Nejvyssi pripustna castka

takovych vydaju ¢ini 600 000 K¢. (Banzetova, 2013a, S. 6)

3.7.5 ZvySeni srazkové dané z prijmua u nerezidentu (§ 36)

V roce 2012 se ptijmy danovych nerezidentll zdanovaly srazkovou dani 15 %. Ta se od roku
2013 zvyS$uje na 35 % a méla by se uplatiiovat viiéi p¥ijmiim nerezidentti Ceské republiky.
Jedna se tedy o cizince ze zemi, se kterymi nema Ceska republika uzavienu smlouvu
o zamezeni dvojimu zdanéni, pracujici nebo podnikajici na uzemi CR. Tato Uprava ma
piispét k feSeni problematiky zdanovani piijma plynoucich do tzv. danovych raji. Mezi
nejoblibengjsi zemé s nulovou nebo velmi nizkou sazbou zdanéni napiiklad Nizozemsko,
Kajmanské ostrovy, Bahamy, Kypr, Panama nebo Seyschelské4 republika. Pro ¢eské danové

rezidenty zistane zachovana 15% sazba. (Banzetova, 2013a, s. 8)
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3.7.6 Omezeni uplatnéni vyzivovanych osob (§ 35ca)

Toto omezeni se tykd poplatnikt, ktefi uplatiiuji vydaje procentem z ptijmut, poplatnikd,
kteti maji piijmy podle § 7 nebo § 9 ZDP a poplatnikii, jejichz soucet dil¢ich zékladi dané,
je vyssi nez 50 % celkového zakladu dané. Dusledkem je nemoZnost sniZit dain o slevu na
manzelku/manzela bez vlastnich piijmt podle § 35 ba odst. 1 pism. b) zdkona o danich
Z pfijmt a ani uplatnit dafiové zvyhodnéni na vyZivované déti podle § 35¢ t¢hoz zékona.

(Cesko, 2012, § 35ca)

3.7.7 Dopady penzijni reformy

Zmény v zékon¢ o dani z piijmi pfinesla také penzijni reforma. Dne 1. 1. 2013 nabyl
ucinnosti zakon €. 397/2012 Sb., o pojistném na diichodové sporeni a soucasné se stala
ucinnymi také néktera ustanoveni zadkona ¢. 426/2011 Sb., o dichodovém spoieni, coz
ukldd4d zaméstnavatelim nové povinnosti. Toto diichodové spofeni ptredstavuje druhy pilif

penzijni reformy.(Banzetova, 20134, s. 8)

Kazdy ucastnik I. pilife odvadi ze své vyplaty 28%. Tyto penize slouzi k vyplaté dichodi
soucasnym diichodctim. Prvni pilif je ze zdkona povinny, a to i v ptipad¢ kdy se obcan
ucastni dal$iho nebo dalSich pilitt. Kazdy ekonomicky aktivni obCan je povinen odvadét
socidlni pojisténi, které se vypocitd z hrubé mzdy. Za kazdého zaméstnance je odvadéno
28% z jeho hrubé mzdy, pficemZ zaméstnanci je ze mzdy strZzeno 6,5% a zaméstnavatel
odvadi zbylych 21,5%. Pokud se ¢lov€k rozhodne vstoupit do II. pilife, bude k nastdvajicim
28% ze své vyplaty, platit jesté navic 2%, cili 30%, timto se zméni struktura odvadénych

prostiedkd, které zachycuje tabulka ¢. 3. (Vanéurova, 2012, s. 130)

Tabulka €. 3: Odvod na diichodové pojisténi a spoieni

Text L. pilir L a II. pili¥
Odvod na diichodové pojisténi 28% 25%

= Z toho zaméstnanec 6,5% 3,5%

= Z toho zaméstnavatel 21,5% 21,5%
Odvod na dichodové spoieni 0% 3% + 2%
Celkovy odvod 28% 30%

Zdroj: (Vancurova, 2012, s. 162)
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Jestlize zaméstnavatel srazi dan zprijmu fyzickych osob ze zavislé c¢innosti svého
zaméstnance a ten se stane Ucastnikem dichodového spofeni, pak se zaméstnavatel za

zakona stava platcem pojistného na diichodové spofeni. (Banzetova, 2013a, s. 8)

Ugastnikem diichodového spofeni se mize stat fyzickd osoba, ktera dosahla 18 let, pokud

uzavie s penzijni spolecnosti smlouvu o diichodovém spoieni nejpozdéji:

= do konce kalendainiho roku, ve kterém dosahne véku 35 let nebo
= do 6 mésict od 1. ledna 2013 nebo ode dne, od kterého byla poprvé od 1. ledna 2013

poplatnikem na dtichodovém pojisténi. (Banzetova, 2013a, s. 8)

Zaméstnavatel je povinen odvadét pojistné na dichodové sporeni zaméstnance
prostiednictvim mési¢nich zaloh. Zaméstnavatel je povinen srazit zalohu na pojistné
V terminu, ve kterém srazi zalohu na dan z piijmu a uhradit zalohu na pojistné do 20 dnu po
uplynuti mésice na ucet mistné prislusného organu Finanéni spravy CR a soudasnd
podat elektronicky ,,Hlaseni k zaloze na pojistné“ a do 3 mésic po uplynuti kalendainiho

roku ,, Vyuctovani pojistného na dichodové spoteni.(Banzetova, 20133, s. 8)

Pro vstup do diichodového spofeni plati pro OSVC stejné zakonné podminky jako pro
fyzickou osobu. OSVC standardné odvadi spravé socialniho zabezpeleni pojistné na
dichodové pojisténi ve vysi 29,2 % z vyméfovaciho zakladu, ktery ¢ini 50 % danového
zékladu. Pokud se vSak rozhodne vstoupit do druhého pilife a uzavfit s penzijni spolecnosti
smlouvu o dichodovém spofeni, sniZi tento odvod na 26,2 %. DalSich 5 % ale musi pfes
finanéni ufad posilat do druhého pilife. Pojistné na diichodové pojisténi se tak OSVC sice
celkové zvysi na 31,2 %, z toho vSak 5 % mifi na jeji soukromy ucet u penzijni spole¢nosti.

(Ttma, [cit. 2014-10-31])

3.7.8 Prispévky zaméstnavatele na penzijni pojisténi, pripojisténi a sporeni
Do roku 2013 platilo, Zze podle ustanoveni § 6 zakona o danich z pfijmi byla od dan¢
z piijmt fyzickych osob osvobozena platba zaméstnavatele v celkovém thrnu nejvyse

24 000 K¢ ro¢n¢ jako:

= prispévek na penzijni pripojiSténi se staitnim pfispévkem poukédzany na ucet jeho

zaméstnance u penzijniho fondu,
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prispévek na penzijni pojisténi poukazany ve prospéch jeho zaméstnancem penzijni
pojisténi u instituce penzijniho pojisténi,
prispévek na pojistné, které hradi zaméstnavatel pojisStovné za zaméstnance na jeho

pojisténi pro piipad doziti nebo pro ptipad smrti. (Banzetova, 2013a, s. 9-10)

Od 1. 1. 2013 je nové:

od dané osvobozen také prispévek zaméstnavatele na doplitkkové penzijni
sporeni poukdzany na cet jeho zaméestnance u penzijni spolecnosti,

¢astka, kterou piispivaji zaméstnavatelé na smlouvu penzijniho pfipojisténi
(a nové také doplnkového penzijniho spoteni) €i zivotniho pojiSténi zaméstnanct je
totiz nové osvobozena o0d platby dan¢  z pfijmi a socialniho a zdravotniho
pojisténi az do vySe 30 000 K¢ rocné,

maximalni prispévek zaméstnavatele zaméstnanci se zvySuje na 2500 K¢

mési¢né. (Banzetova, 2013a, s. 9-10)

3.7.9 Podminky pro uplatnéni nezdanitelnych ¢asti zakladu dané z pfijmu

fyzickych osob

Do roku 2013 platilo, ze podle ustanoveni § 15 odst. 5 pism. a) zakona o danich z piijmu

mohl poplatnik dan¢ z ptijmt fyzickych osob ve zdatiovacim obdobi odecist od zakladu dané

zaplaceny piispévek nejvyse 12 000 K¢ na jeho:

penzijni pripojiSténi se staitnim ptispévkem uzaviené mezi poplatnikem a penzijnim
fondem. Castka se rovna uhrnu p¥ispévki zaplacenych poplatnikem na jeho penzijni
piipojisténi se statnim pifispévkem sniZeném o 6000 K¢.

penzijni pojisténi podle smlouvy o penzijnim pojiSténi uzaviené mezi poplatnikem
a instituci penzijniho pojisténi. Castka, kterou je mozné odeéist, se rovnd thrnu

piispévku zaplacenych poplatnikem. (Banzetova, 2013a, s. 10-11)

Nové lze také od zakladu dané odedist:

dopliitkové penzijni sporeni uzaviené¢ mezi poplatnikem a penzijni spolecnosti.
Castka, kterou lze odeéist, se rovna uhrnu pfispévki zaplacenych poplatnikem na

jeho doplnkové penzijni spofeni snizeném o 12 000 K¢. (Banzetova, 20134, s. 10-11)
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danové zvyhodnéni vztahuje az na mésic¢ni ulozku nad tisic korun mési¢né. Od roku
2013 pijde tedy rovnéz snizit zdklad dané o 12 000 K¢, ale pouze pfi spofeni nad
12 000 K¢ roén¢ bude mozné si o ¢astku, ktera ji ptesdhne, si snizit zaklad dané, a to

az do zminénych 12 000 K¢ za zdanovaci obdobi. (Banzetova, 2013a, s. 10-11)

3.8 Zmény zakona ¢. 586/1992 Sh., o danich z prijmi v roce 2014

Od 1. ledna 2014, kdy vstoupil v platnost novy ob¢ansky zékonik, nastaly v zdkon¢ o danich

Z ptijma (dale také ,,ZDP*) rozsahlé zmény. Tyto zmény najdeme v zédkonném opatieni

Senatu ¢. 344/2013 Sb., o zméné danovych zakonl v souvislosti s rekodifikaci soukromého

prava. Tykaji se z ¢asti zmény v terminologii a nékteré zavadi nové tituly do zékona. (Dang¢,

ucetnictvi-vzory a ptipady, 2014, s. 3-4)

3.8.1 Hlavni terminologické zmény v navaznosti na NOZ

misto slova ,, [hiita“ je v ZDP nové pouzivano slovo ,,doba “,

misto slova ,,dar‘ jsou v ZDP nové pouzivana slova ,, bezuiplatné plnéni“,

misto slovo ,, pijcka“ je v ZDP nové pouzivano slovo ,, zapiijcka “,

misto slova ,,zdvazek* je v ZDP nov¢ pouzivano slovo ,, dluh“,

misto slova ,, nemovitosti** jSou v ZDP nov¢ pouzivana slova ,, nemovité véci “,

misto slova ,,domdcnost™ jsou v ZDP nové pouzivana slova ,,spolecné hospodarici
domacnost “,

misto slov ,,obchodni spolecnosti nebo druzstva* jsou v ZDP nové pouzivana slova
,,obchodni korporace*,

misto slov ,, pFijmy ze zavislé c¢innosti a funkcéni pozitky “ jsou v ZDP nové pouZzivana
slova ,, prijmy ze zavislé cinnosti “,

misto slov ,,podnikdni a jind samostatnd vydélecnd cinnost* jsou v ZDP noveé
pouzivana slova ,, samostatna cinnost “,

misto slov ,, podnik* a ,, podnik nebo cast podniku *“ jsSou v ZDP nové pouzivana slova
,,obchodni zavod “,

misto slova ,, prondjem * je v ZDP nov¢ pouzivano slovo ,, ndjem “,

rvoée

misto slov ,, ndjem ™ a ,,ndjemce‘ nové pouzita slova ,,pacht a ,, pachtyr* a misto

slova ,, pronajimatel “ je v tomto ustanoveni nove pouzito slovo ,, propachtovatel
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= misto dosavadniho postupu pii ,, ndjmu podniku“ noveé upraven postup pii ,, pachtu
obchodniho zavodu “,
= zaroven byly napraveny i nékteré dosavadni terminologické nepiesnosti v ZDP,

‘

napt. davno zastaralda slova , bezpodilové spoluviastnictvi® byla konecné

‘

v prislusnych ustanovenich nahrazena spravnymi slovy ,spolecné jmeni*.

(Vychlopen, [cit. 2014-09-25])

3.8.2 Predmét dané z prijmu fyzickych osob [§ 10 odst. 1 ZDP]

Nové jsou zruseny dan darovaci a dédickd a pifijmy plynouci z téchto tituld jsou
zakomponovany do ZDP jako ,, bezuplatny prijem . Jako bezuplatny piijem se tedy pocitaji
jak pfijmy ziskané dédictvim, odkazem, darovanim, tak jakykoli majetkovy prospéch.

(Rylova, 2014, s. 5)

3.8.3 Osvobozeni od dané [§ 4 odst. 1 ZDP]

Velké zmény se tykaji také osvobozeni od dan€ a podminek pro néj. Jak bylo vySe zminéno,
do ZDP ptibyly nov¢ piijmy z dédictvi a darovani, tudiz také nové moznosti pro osvobozeni
od dang z téchto tituli. Osvobozeny budou nyni vSechny piijmy plynouci z dédictvi, to se
tyka jak fyzickych, tak pravnickych osob. Dlvod tohoto krokuje ten, Ze vynosy byly
minimalni. Kromé toho se zménily podminky pro osvobozeni pfijmii z cennych papirt.

Prodlouzil se ¢asovy horizont z 6 mésict na 3 roky. (Vychlopen, [cit. 2014-09-25])

Zména v podminkach osvobozeni se tyka také prodeje obchodniho podilu. Do konce roku
2013 platilo, Ze je osvobozen piijem z prodeje obchodniho podilu poté, co poplatnik zvysi
svij podil ve prospéch vlastniho kapitalu. Dnes uz tomu tak neni. Prodej je osvobozen po
5 letech. (Jandecka, [cit. 2014-09-25])

Zménu v osvobozeni uvitaji 1 Zaci a studenti. Nové budou pifijmy za jejich praci v ramci
praktického vyucovani a pfipravy osvobozeny jak od dané z pfijmi, tak od pojistného. V
posledni fad€é zde uvadim zvySeni limitu pro osvobozeni u piileZitostnych ¢innosti z 20 000

K& na 30 000 K&. (Jandegka, [cit. 2014-09-25])
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3.8.4 Zaklad dané [§ 6 odst. 4 ZDP]

Od roku 2014 Ize do zakladu dan¢ podle § 6 zahrnout také piijmy z dohody o provedeni
prace do vyse 10 000 K¢, které¢ byly zdanény srazkovou dani. Timto krokem bude mozné
podat danové pfiznani a piipadna zaplacena dan jim muze byt vracena. Tuto novinku uvitaji
hlavné studenti, ktefi zapomnéli podepsat prohlaseni a museli odvést dan. (Jandecka, [cit.

2014-09-25])

3.8.5 Srazkova dan zvlastni sazbou u umélct a vynalezct [§ 7 odst. 6 ZDP

Srazkova dan se rozsifuje na veskeré autorské honorate, stanovuje se novy limit 10 000 K¢ /
meésic u jednoho platce pro srazkovou dan (diive 7 000 K¢) - 1ze nové ptidat do danového
pfiznédni na zaklad¢ potvrzeni a zohlednit, coz muze mit pfiznivy danovy efekt pro
poplatnika. Poc¢inaje 1. lednem2014 se tato srazkova dan bude vztahovat i na pfijmy za uziti
dalsich autorskych dél, napt. knihy, publikace nebo ro¢enky, na ptijmy vykonnych umélct
mimo pracovnépravni vztah i na pfijmy za uziti primyslovych prav, jako napf. za patenty
a vynalezy. SouCasné¢ je dana moZnost zahrnout tyto piijmy do danového pfiznani

a srazkovou dan zapocitat na vyslednou dafiovou povinnost. (Pelech, 2013, s. 20)

3.8.6 Limity odpoc¢tu dard od zakladu dané [§ 15 odst. 1 ZDP]

U fyzickych osob dochazi ov§em k navyseni limitu odpo¢tu dard na 15 % (do konce roku
2013 byl horni limit jen 10 %) a u pravnickych osob dochazi k moznosti jednotného snizeni
0 10 % (do konce roku 2013 platil horni limit odpoctu 5 %, resp. dalSich 5 % se tykalo jen
vybranych dari $kolam a vyzkumnym institucim). (Jandecka, [cit. 2014-09-25])

3.8.7 Ro¢ni zuc€tovani zaloh na dan z pfijmu ze zavislé ¢innosti [§ 38ch odst. 4
a5 ZDP]

Lhuta pro provedeni ro¢niho ziactovani zaloh na dan z piijmu ze zavislé ¢innosti je zkracena,
a to z 31. bfezna na 15. bfezna. Pteplatek z ro€niho zic¢tovani zaloh se podle nové tpravy
vraci zaméstnanciim jiz do 31. bfezna, podle dosavadni Upravy to bylo pfi zi¢tovani mezd za

mesic brezen. (Jandecka, [cit. 2014-09-25])
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3.9 Zmény v danové spravé

V zavéru teoretické ¢asti bakalaiské prace budou zminény zasadni zménach zmény v danové

spravé, ke kterym doslo k 1. 1. 2013 a tim k rozséhlé reorganizaci ¢eské danové spravy.

Stavajici soustava uzemnich finanénich organii byla nahrazena organy finanéni spravy Ceské
republiky, které tvoii Generalni financni Feditelstvi, Odvolaci financni Feditelstvi,
14 finan¢nich u Fadi a Specializovany finanéni urad. Nékteré dosavadni financni Gfady
byly pfetransformovany na uzemni pracovisté novych finan¢nich ufada. (Banzetova, 2013b,

s. 9)
Obrazek ¢&. 7 nAm zobrazuje novou organizaéni strukturu Finanéni spravy CR.

Obrizek &. 7: Nové organizacni struktury Finanéni sprdavy CR

|
[ | I | | | | I | [ \ [ 1 ]
FU } FU FU FU FU FU FU FU FU FU FU FU FU  FU

GFR — Generélni finanéni feditelstvi SFU — Specializovany finan¢ni urad

OFR — Odvolaci finanéni feditelstvi FU — Finanéni tfad

Zdroj: (Banzetova, 2013b, s. 9)

Nové vzniklé Odvolaci finan¢ni feditelstvi se sidlem v Brné vykovava svou ptisobnost po
celém tzemi Ceské republiky a tim byla zavriena snaha o jednotnost v postupech odvolaciho

fizeni. (Banzetova, 2013b, s. 9)

Ctrnact finanénich ufadi je nové vybaveno tizemni piisobnosti, pfi¢emz nazev piislusného
kraje se objevuje i v jejich nazvu. Sidla jednotlivych Gfadt se nachazeji pifimo v krajskych
meéstech a v hlavnim mésté Praze. Nedilnou soucasti novych finan¢nich ufada jsou jejich
uzemni pracoviSté, ktera byla zfizena na vSech mistech, kde mély v roce 2012 sidlo

dosavadni finan¢ni urady. (Banzetova, 2013b, s. 9)
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V ramci reorganizace doslo také ke zméndm v nazvech, adresach a telefonnich c¢islech
finan¢nich Ufadi. Rovnéz byly od 1. ledna 2013 nové vzniklym finanénim ufadim, vSem
jejich izemnim pracovistim i Odvolacimu finanénimu feditelstvi ze zakona ziizeny nové
datové schranky. Od 1. ledna 2013 byly také zfizeny nové bankovni Gty finan¢nich uiada
pro platby dani. Celorepublikova plisobnost Specializovaného finan¢niho ufadu se neméni.

(Banzetova, 2013b, s. 9)

37



4 PRAKTICKA CAST

V praktické casti bakalafské prace budou piredstaveny modelové piiklady danovych
subjektt, kterych se nejvice dotkne tzv. "danovy bali¢ek" platny od 1. 1. 2013. Aby bylo
mozné nazorn¢ ukazat, jaky vliv maji nékteré legislativni zmény platné od loniského roku,
budou provedené vypocty srovnany s rokem 2012 a zaroven bude nastinéna predikce pro rok

2014.

4.1 Dopad solidarni dané z nadlimitniho pfijmu

S danovym vladnim balickem vstoupilo v platnost od ledna 2013 tzv. solidarni zvySeni dané
z piijmi fyzickych osob u poplatniki s nadlimitnim pfijmem. Pokud v pfislusném
zdanovacim obdobi dosdhne fyzickd osoba piijmu prevySujicich 48nasobek primérné mzdy
dle Zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti, zdani kladny rozdil mezi souctem piijmt a 48nasobkem primérné
mzdy 7 %. VySe uvedeny 48nasobek mzdy odpovida maximalnimu vymeétovacimu zakladu

v roce 2013, a ¢ini 1 242 432 K¢. Ministerstvo financi uvadi odhad vynost tohoto opatieni ve

vysi 1,5 miliard K¢ od 80 tisic osob. (Epravo.cz, [cit. 2014-12-09])

Vysi Cisté mzdy poplatnik spolu se zavedenim solidarniho ptiplatku ovliviiuje 1 zruseni

stropu pro zdravotni pojisténi, proto bude dopad téchto dvou opatieni ilustrovan spole¢né.

4.1.1 Vypocet danové povinnosti a €isté mzdy poplatnikd s vysokym pfijmem
Pro tento modelovy pfiklad byli vybrani dva poplatnici s nadlimitnim pfijmem. Prvni
poplatnik pan Moudry, ma piijem vysoko nad hranici nadlimitniho pfijmu a druhy pan

Cermék jen tésn¢ nad touto hranici.

Poplatnik €. 1: Pan Moudry, feditel akciové spole¢nosti ma hruby mési¢ni piijem 200 000
K¢, je Zenaty, jeho manzelka je také zaméstnana a odvadi dan dle Zakona o danich z piijmi.

Maji dvé nezaopatiené déti a daitové zvyhodnéni na déti si uplatituje pan Moudry.

V nésledujici tabulce €. 4 bude vypocitdna dafiova povinnost a Cisty piijem poplatnika €. 1

v letech 2012 a 2013.
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Tabulka €. 4: Vypocet dariové povinnosti a Cisté mzdy poplatnika ¢. 1

2 400 000 K&
2 864 500 K&
(2 400 000 + 301 644 +
162 888)
78 428 K¢

(1 206 576 x 0,065)
81 444 K¢

(1 809 864 x 0,045)

301 644 K¢
(1 206 576 x 0,25)
162 888 K¢
(1 809 864 x 0,09)
429 675 K&
(2 864 500 x 0,15)

24 840 K¢
26 808 K& (2 x 13.606)
378 027 K¢

0 K¢

1862 101 K¢
(2400000 — 78 428 —
81 444 — 378 027)
77,58 %

(1862 101 : 2400 000)

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

2400 000 K¢

2 926 600 K&

(2 400 000 + 310 608 +
216 000)
80 759 K¢

(1 242 432 x 0,065)
108 000 K&

(2 400 000 x 0,045)
310 608 K¢

(1242 432 x 0, 25)
216 000 K&
(2 40 000 x 0,09)
438 990 K¢

(2 926 600 x 0,15)

24 840 K&
26 808 K& (2 x 13 606)

387 342 K¢

81 030 K&

(2 400 000 K& — 1 242 432) x
0,07

1742 869 K&

(2 400 000 — 80 759 —

108 000 — 387 342 — 81 030)
72,62 %

(1742 896 : 2 400 000)

Z uvedeného piikladu je ziejmé, Ze Cistd mzda tohoto poplatnika pfi stejném hrubém piijmu

klesne celkem o0 119 232 K¢, coz ovlivnil nejen solidarni ptispévek ¢astkou 81 030 K¢, ale

také zruseni stropu (1 809 864 K¢&) pro vypocet zdravotniho pojisténi, a tim navyseni platby

u zdravotniho pojisténi o 26 556 K¢ K¢, u dan¢ z piijmt fyzickych osob navySeni o 9 315

K¢ a z diivodu zvyseni stropu socialniho pojisténi dojde k poklesu €isté mzdy 0 2 331 K¢.

Vypoctem podilu ro¢ni dané z piijmt na hrubé mzd¢ bude zjisténo, jak se zmeéni efektivni

zdanéni u tohoto zaméstnance, tedy skuteéna sazba dan¢ z pfijmu:

= Rok2012......... 378 027 : 2 400 000 = 0,1575 (15,7 %)
= Rok2013......... 468 372 : 2 400 000 = 0,1951 (19,5 %)
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Efektivni zdanéni u zaméstnance s hrubym ro¢nim piijmem 2 400 000 tedy stoupne vlivem

zavedeni solidarniho ptispévku o 3,9 %.

Predikce pro rok 2014: Pro tento rok plati stejné opatfeni jako pro rok 2013, jen se
nepatrné méni maximalni vymeétovaci zaklad pro socialni pojisténi z 1242 432 K¢ na
1245 216 K¢&. Z toho vyplyva, zZe socialni pojisténi placené zamestnance se zvysi o 180 K¢,
dail z pfijml se zvysi jen o 105 K¢ a solidarni piispévek se snizi o 187 K&, coz jsou jen

r~r

nepatrné zmeny oproti roku 2013 a ¢istd mzda se snizi jen o 98 K&.

Grafy €. 1 a 2 znazornuji procentni podil €isté mzdy, dané z ptijma a odvodl pojistného na

hrubé mzd¢ a efektivni zdanéni pana Moudrého v letech 2012 a 2013

Graf ¢. 1: Procentni podil Cisté mzdy a odvodii poplatnika ¢. 1 na hrubé mzdé v roce 2012

Rok 2012

m Cista mzda
® Dani z pFijml
m Socialni pojisténi zaméstnanec

m Zdravotni pojisténi zaméstnanec

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Graf ¢. 2: Procentni podil Cisté mzdy a odvodii poplatnikac.1 na hrubé mzdé v roce 2013

Rok 2013

3,40% 4,50%

m Cistd mzda
m Dan z pfijm0
m Socialni pojisténi zaméstnanec

m Zdravotni pojisténi zamétnanec

Zdroj: (Viastni zpracovani)
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Poplatnik & 2: Pan Cermak, manaZer spolenosti ma mési¢ni hrubou mzdu 105 000 K&, je

(1 320 000 + 301 644 + (1 320 000 + 310 608 +
118 800) 118 800)
(1 206 576 x 0,065) (1 242 432 X 0,65)
(1 320 000 x 0,045) (1 320 000 x 0,045)
(1 206 576 x 0,25) (1 242 432 x 0,25)
(1 320 000 x 0,09) (1320 000 x 0,9)
(1 740 400 x 0,15) (1 749 400 x 0,15)
5430 K¢
0,07
(1320 000 — 78 428 — (1320 000 —80 759 —
59 400 — 236 220) 59 400 — 237 570 -5 430)
71,66% 70,97%
_ (945 952 : 1 320 000) (936 841 : 1 320 000)
Zdroj: (Vlastni zpracovani)

U poplatnika ¢. 2, ktery ma ro¢ni ptijem 1 320 000 K¢, tedy jen tésné nad 48nasobkem
praimérné mzdy, klesne ¢ista mzda pouze 0 9 111 K¢, coz hlavn€ ovlivnil solidarni ptispévek
castkou 5 430 K¢, z divodu zvyseni stropu pro socialni pojisténi poklesne o 2 331 K¢ a dan
Z ptijma se navysi o 1350 K¢. ZruSeni stropu pro vypocet zdravotniho pojisténi se na

snizeni ¢isté mzdy nepodili, nebot’ vyse jeho piijml nedosahla stropu pro rok 2012.

Opét vypoctem podilu ro¢ni dané z pfijmi na hrubé mzdé bude zjisténo, jak se zméni

efektivni zdanéni u tohoto zaméstnance, tedy jaka je jeho skute¢na sazba dané z piijmu:
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= Rok2012......... 236220 : 1320 000 = 0,1789 (17,9 %)
= Rok2013......... 243 000 : 1 320 000 = 0,1841 (18,4 %)

Efektivni zdanéni u zaméstnance s hrubym roénim ptijmem 1 320 000 K¢ tedy stoupne

vlivem zavedeni solidarniho pfispévku jen 0 0,5 %.

Predikce pro rok 2014: Pro tento rok plati stejné opatteni jako pro rok 2013. Stejn¢ jako u
prvniho ptikladu dojde v roce 2014 jen k malému snizeni ¢isté mzdy poplatnika diky zvySeni

maximalniho vyméfovaciho zakladu pro socialni pojisténi.

V nasledujicich grafech €. 3 a 4 je opét znazornén procentni podil €isté mzdy, dané€ z piijmu

a odvodu pojistného na hrubé mzde¢ a efektivni zdanéni poplatnika €. 2.

Graf €. 3: Procentni podil Cisté mzdy a odvodii poplatnika ¢. 2 na hrubé mzdé v roce 2012

Rok 2012

0, 4,50‘V ~
5,947 ° m Cistd mzda

® Dan z pfijma
m Socidlni pojisténi zaméstnanec

m Zdravotni pojisténi zaméstnanec

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Graf ¢. 4: Procentni podil Cisté mzdy a odvodit poplatnika ¢. 2 na hrubé mzdé v roce 2013

Rok 2013

6,10% 4,50%

m Cistd mzda
® Dani z pFijmi
m Socialni pojisténi zaméstnanec

m Zdravotni pojisténi zaméstnanec

Zdroj: (Vlastni zpracovani)
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V grafech €. 1 az 4 je nazorn¢€ ukazano, jak se podili ¢istd mzda a odvody dan¢ z ptijmi
a pojistného na hrubé mzdé¢ ve dvou sledovanych obdobich a tim je dana moznost sledovat
dopad zavedeni solidarniho zvySeni dan€ pro poplatniky s nadlimitnim pfijmem. Vysledné
hodnoty odvodii na socidlni a zdravotni pojiSténi z hrubé mzdy jsou ovlivnény stropem
vyméfovaciho zdkladu pro tato pojisténi. V roce 2013 byl strop pro zdravotni pojiSténi
zruSen, proto procentni hodnota odpovida 4,5 % dle zdkona. Dale mizeme vysledovat, Ze

efektivni zdanéni, tedy skute¢na sazba dan¢ z piijma, je vyssi nez 15 %.

Graf ¢. 5 umoznuje porovnat efektivni zdanéni v letech 2012 a 2013 u dvou vybranych
poplatniki, z nichz prvni ma piijem vysoko nad 48ndsobkem primérné mzdy a druhy jen
tésné nad limitnim pi{jmem, u né¢hoZ zdanitelné piijmy nepiekrocily maximalni vymeétrovaci

zéklad zdravotniho pojisténi.

Graf & 5 Komparace efektivniho zdanéni u poplatniki v letech 2012 a 2013

20,00%
18,00%
16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%

= Rok 2012

Efaktivni zdanéni

Rok 2013

Poplatnik ¢.1

Poplatnik ¢.2

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Z grafu je ziejmé, Ze ¢im vySSich pfijml poplatnik s nadlimitnim pfijmem dosahuje, tim

vetsi bude jeho rozdil v dailové povinnosti pied a po zavedeni solidarniho piiplatku.

4. 1. 2 Shrnuti kapitoly
Solidarniho zvyseni dané vypoctené jako 7 % z rozdilu ptijmu spadajicich do dil¢ich zakladi

dan¢ ze zavislé Cinnosti a podnikéni a 48nasobkll primémé mzdy spole¢né se zruSenim
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maximalniho vymeétovaciho zékladu pro vetfejné zdravotni pojisténi tvoii hlavni zmény
zdanéni nadlimitnich pf{jmi od roku 2013. Modelové piiklady ukazaly, jak se zménil
vypocet dané z pfijml u poplatnikl s nadlimitnim pfijmem a ¢im vysSich pfijma poplatnik

dosahuje, tim je vétsi rozdil v jeho danové povinnosti pied a po zavedeni tohoto opatieni.

4.2 Dopad zruseni slevy na dani pro pracujici starobni diichodce

Dle Zékona o danich z pfijmt si dle § 35ba odst. 1 nemlize v roce 2013 uplatnit slevu na
poplatnika 24 840 K¢ osoba, kterd k 1. lednu daného zdanovaciho obdobi pobira starobni
dichod z dichodového pojisténi nebo ze zahrani€niho povinného pojisténi stejného druhu.
Opatieni se tyka osob pobirajici fadny i pfedéasny starobni dichod, a je navrzeno pro roky

2013-2015. (Banzetova, 2013a, s. 7)

Jak bylo uvedeno v teoretické &asti, Ustavni soud na protest senatort rozhodl o netstavnosti
dosavadni regulace slevy na dani v pfipadé pracujicich starobnich dichodct a tito si budou
moci po zvefejnéni tohoto rozhodnuti ve Sbirce zadkont uplatnit zakladni slevu na dani jiz za
zdatiovaci obdobi roku 2014. V zafi roku 2014 pfichazi dal$i rozhodnuti, které se tyka
uplatnéni slevy za 2013, podle kterého se ustanoveni znemoziujici uplatnit zékladni slevu na

dani z pfijmu pro starobni diichodce nebude za rok 2013 aplikovat.

Fyzické osoby dotéené touto skutecnosti, u kterych sleva na dani doposud nebyla

zohlednéna, mohou sviij narok uplatnit v nasledujicich fizenich:

= U zaméstnavatele, ktery provedl roCni zOctovani za rok 2013 v piipadé, Ze
zamé&stnanec podepsal pro tento rok ProhldSeni poplatnika dané z pfijmi fyzickych
osob ze zavislé Cinnosti a slevu na dani si netspéSné uplatnil a soucasné nepodal
daflové ptfiznani.

* Podénim fadného danového piiznani za zdanovaci obdobi roku 2013 v piipadé, ze
jej poplatnik doposud nepodal.

= Podanim dodatecného danového pfiznani v piipad€, Ze poplatnik jiz podal za
zdanovaci obdobi roku 2013 fadné danové ptiznani. (Financnisprava.cz, [cit. 2014-
10-09])
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I kdyz bylo toto opatieni Ustavnim soudem zruseno, budou zde uvedeny dva modelové
ptiklady vypoctu dané z pfijmu pracujiciho starobniho diichodce v letech 2012 a 2013

a dichodce, ktery ma privydélek z prondjmu nemovitosti.

4.2.1 Vypocet danové povinnosti u pracujiciho diichodce

Vybranym poplatnikem je pan Hutaf, ktery pracuje jako uditel na gymndziu a v soucasné
dob¢ jiz pobird dichod 12 435 K¢ mésic¢n€. Protoze ho prace bavi a zaroven jeho vyse
dichodu neni nijak vysoka, nadale vyucuje a ma sjednan pracovni pomér na dobu uréitou.
Jeho hruby mési¢ni piijem ¢ini 20 000 K¢ a pobiral jej celych 12 mésici. Jiné slevy na dani,

krom¢ slevy na poplatnika neuplatiuje.

V nasledujici tabulce ¢. 6 bude vypocitana dafova povinnost a ¢ista mzda vybraného

poplatnika v roce 2012 a 2013. Opét zde bude nastinéna i predikce pro rok 2014.

Tabulka €. 6: Dariova povinnost starobniho diichodce v roce 2012 a 2013

Text Rok 2012 Rok 2013
Hruba mzda 240 000 K¢ 240 000 K¢
Socialni pojisténi placené 15 600 K¢ 15 600 K¢
zaméstnancem (6,5 %) (240 000 x 0,065) (240 000 x 0,065)
Zdravotni pojisténi placené 10 800 K¢ 10 800 K¢
zaméstnancem (4,5 %) (240 000 x 0,045) (240 000 x 0,045)
Socialni pojisténi placené 60 000 K¢ 60 000 K¢
zaméstnavatelem (25 %0) (240 000 x 0,25) (240 000 x 0,25)
Zdravotni pojiSténi placené 21 600 K¢ 21 600 K¢
zaméstnavatelem (9 %0) (240 000 x 0,09) (240 000 x 0,09)
Zaklad dané z piijmu 321 600 K¢ 321 600 K¢
(zaokrouhleny na cela sta dolii) (240 000 + 60 000 + 21 600) (240 000 + 60 000 + 21 600)
Dait z pHjmii (15 %) 48 240 K& 48 240 K¢

Py ° (321 600 x 0,15) (321 600 x 0,15)
Sleva na poplatnika 24 840 K¢ 0 K¢
Daii po uplatnéni slev 23 400 K¢ 48 240 Ké
5 190 200 K¢ 165 360 K¢
Cista mzda (240 000 — 15 600 — 10 800 — (240 000 — 15 600 — 10 800 —

23 400) 48 240)

e o . . 19,25% 68,90%

Podil €ist¢ mzdy na hrubé mzd€ g 55 . 549 0o0) (165 360 : 240 000)

Zdroj: (Vlastni zpracovani)
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Za ptedpokladu stejné vyse zdanitelné¢ho piijmu v obou letech se snizi poplatnikovi, ktery
pobira starobni dichod a zaroven ma jiné zdanitelné ptijmy, ¢ista mzda o 24 840 K¢ za rok,

tedy o ¢astku ro¢ni slevy na poplatnika.

Podilem ro¢ni dané¢ z piijmi na roéni hrubé mzdé¢ zjistim zménu efektivniho zdanéni

poplatnika:
= Rok2012......... 23 400 : 240 000 = 0,0975 (9,75 %)
= Rok2013......... 48 240 : 240 000 = 0,2010 (20,10 %)

Efektivni zdanéni u pracujiciho diichodce s hrubym ro€nim piijmem 269 040 K¢ stoupne

velmi vyraznég, a to 0 9,23 %.

Nasledujici grafy €. 6 a 7 znazorfiuji procentni podil Cisté mzdy a vydaji pracujiciho

duchodce na hrubé mzdeé v roce 2012 a 2013.

Graf €. 6: Procentni podil Cisté mzdy a odvodit pracujiciho diichodce na hrubé mzdé

v roce 2012

Rok 2012

m Cistd mzda
m Dani z pFijmi
m Socialni pojisténi zaméstnanec

m Zdravotni pojisténi zeméstnanec

Zdroj: (Vlastni zpracovani)
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Graf ¢. 7: Procentni podil ¢isté mzdy a odvodii pracujiciho ditchodce na hrubé mzdé

v roce 2013

Rok 2013

6,50% 4,50%
m Cistd mzda

® Dan z pfijmu
Socialni pojisténi zaméstnanec

m Zdravotni pojisténi zaméstnanec

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Vzhledem k rozhodnuti Ustavniho soudu ze za¥i 2014 méa pan Hutaf narok uplatnit si slevu
na dani za rok 2013 prostiednictvim svého zaméstnavatele, pokud podepsal na zdanovaci
obdobi 2013 Prohlaseni poplatnika dané z piijma ze zavislé ¢innosti, kde si slevu na dani
uplatiioval, ale pfi ronim zuctovani dan€ mu nebyla zohlednéna. Druhou moznosti je, Ze si
poda danové ptiznani za rok 2013, kde tuto slevu uplatni. Pan Hutat sice podepsal prohlaSeni
poplatnika, ale slevu si v ném neuplatiioval, proto si poda danové pfiznani k dani z piijmua
fyzickych osob za rok 2013, které tvoii Pfilohu ¢. 1. K tomuto danovému pfiznani musi

dolozit Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech ze zavislé ¢innosti od zamé&stnavatele.

Predikce pro rok 2014: Danova povinnost pana Hutafe bude v tomto roce opét ovlivnéna
nalezem Ustavniho soudu o neustavnosti dosavadni regulace slevy na dani pro pracujici
diichodce, podle kterého si poplatnik mize slevu na dani uplatnit jiz za mésic srpen 2014 a
za mésice leden az zafi si ji dodate¢né uplatni v Zadosti o ro¢ni zictovani zaloh za celé
zdaniovaci obdobi 2014, poptipad¢ ji mizZe uplatnit v dalovém pfiznani. VySe zéloh na dan

Z ptijmu jsou tedy nasledujici:

= Jeden az Cervenec ........ 4 500 K¢

= srpen aZ prosinec .........2 430 K¢

V ro¢nim zuctovani zaloh na dan za rok 2014 bude panu Hutatfovi uplatnéna sleva za mésice
leden az Cervenec a pieplatek na dani ve vysi 14 490 K¢ obdrzi nejpozdéji pti vyplaté mzdy

za brezen 2015.
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4.2.2 Vypocet danové povinnosti dichodce s privydélkem z pronajmu
nemovitosti

Druhym poplatnikem je pan Novak, ktery také pobird starobni dichod a k tomu ma
piivydélek z pronajmu nemovitosti, ktera neni v obchodnim majetku, ve vysi 23 000 K¢
meésicné tedy 236 760 K¢ rocné. Vydaje uplatituje 30 % pauSdlem. Vyhodu pronajmu
nemovitosti podle § 9 je skuteCnost, Ze z pfijmli se nemusi platit socidlni ani zdravotni

pojisténi.
V nasledujici tabulce €. 7 je vypoctena danova povinnost poplatnika v letech 2012 a 2013.

Tabulka €. 7: Daiiovd povinnost diichodce s piivydélkem z prondjmu 7 nemovitosti v roce

Text Rok 2012 Rok 2013

P¥ijmy z pronajmu 276 000 K¢ 276 000 K¢

Vydaje uplatnéné pausalem (30 82 800 K¢ 82 800 K¢

%) (276 000 X 0,3) (276 000 x 0,3)

Zaklad dané 193 200 K¢ 193200 K¢
(276 000 — 82 800) (276 000 — 82 800)
28 980 K¢ 28 980 K¢

A Mre (] o

EVAD AN {20 (193 200 x 0,15) (193 200 X 0,15)

Sleva na poplatnika 24 840 K¢ 0 K¢

Daii po uplatnéni slev 4140 K¢ 28 980 K¢

Cisté pfijmy z pronajmu 271 860 K¢ 247 020 Ké

o o 2,14 % 15 %
LBE A ) (4140 : 193 200) (28 980 : 193 200

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Vyse uvedené vypocty nam ukazuji, ze v roce 2013 zaplatil pan Novéak diky nemoZnosti
uplatnit slevu na poplatnika 0 24 840 K¢ vyssi dan nez v roce 2012, coZ neni zanedbatelna

castka a jeho efektivni zdanéni se zvysilo o 12,86 %.

Po zruSeni tohoto opatfeni Ustavnim soudem, ma ale pan Novak moznost podat si dodatecné
danové ptiznani a slevu si uplatnit. Toto pfiznani by mél dorucit na finan¢ni Gfad v mésici,
nasledujicim poté, co se 0 moznosti slevu uplatnit dozveédél, pokud je to tedy mésic fijen, tak

lhiita je do konce listopadu 2014.

V grafu €. 8 je porovnana danova povinnost dichodce s ptivydélkem z prondjmu v roce 2012
a 2013 pred nalezem Ustavniho soudu, ktery rozhodl o nelstavnosti zruSeni slevy pro

duchodce.
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Graf ¢. 8: Dariovad povinnost diichodce s piivydélku z prondjmu v letech 2012 a 2013

2013 '

o G || ]

0,00 K¢ 5000,00 K& 10 000,00 K&15 000,00 K&20 000,00 KE25 000,00 KE30 000,00 Ké

Danova povinnost

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Predikce pro rok 2014: V tomto roce si pan Novak opét v danovém piiznani uplatni slevu
na poplatnika ve vysi 24 840 K¢ a jeho rocni dafiovéa povinnost, pokud zistane stejna vyse

jeho ro€nich piijmi z pronajmu nemovitosti, bude jako v roce 2012 a to 4 140 K¢.

4.2.3 Shrnuti kapitoly

Modelové ptiklady ukéazaly, jak zasadni byl dopad zruSeni slevy na dani z piijmu fyzickych osob
pro poplatniky pobirajiciho starobni diichod. Danova povinnost se u obou vybranych poplatnikti
vyrazné zvysila. Vzhledem k rozhodnuti Ustavniho soudu o zrueni tohoto opatieni starobni

dichodci o tuto slevu nepfijdou
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4.3 Dopad omezeni nékterych vydajovych pausala pro OSVC

Od 1. 1. 2013 doslo k omezeni absolutni vySe dailovych pausall, pfi¢emz stavajici procentni
castky zlistanou pro tento rok zachovany. U pfijmi z podnikéni a jiné samostatné vydélecné
¢innosti, kdy je uplatinovan danovy pausal 40 %, lze v roce 2013 uplatnit vydaje nejvyse do
castky 800 000 K¢. U piijmd z prondjmu obchodniho majetku a pfijmi z pronajmu je

stanovena maximalni vyse vydaji na 600 000 K¢. (Banzetova, 20133, s. 6)

Dalsi zménou platnou od letosniho roku je nemoznost poplatnika, ktery vyuziva vydajovych
pausali, uplatnit si slevu na manZelku a dafiové zvyhodnéni na vyzivované dité. (Cesko,

2012, § 35¢ca)

4.3.1 Vypoéet dané z prijmu fyzickych osob u OSVC uplatiiujici 40 % vydajovy
pausal s nadpriamérnymi pfrijmy

Pro tento modelovy piiklad jsem jako danovy subjekt vybrala 1€kate s privatni praxi, ktery
ma Zenu a dvé déti a jeho piijmy jsou nadprimérné. Zena je s détmi v domacnosti a kromé
rodicovského piispévku nema zadné piijmy. Lékai uplatiiuje pausalni vydaje procentem
z dosazenych piijmi, nebot’ se nevyzni v Ucetnich a danovych ptedpisech a sledovani
skute¢nych vydaji by ho pftili§ administrativné zatéZovalo. Pfijem l¢kate bude stejny
v letech 2012 a 2013 a to 3000 000 K¢. Uplatiiuje slevu na dani ve vysi 24 840 K¢ na
manZelku, kterd nema vlastni zdanitelné pfijmy pfesahujici 68 000 K¢ za rok. Také uplatituje

danové zvyhodnéni na déti.

Bude se predpokladat, Ze u poplatnika se nezménila zaddna skutecnost tykajici se

podnikatelské ¢innosti a rodinné situace.

V nasledujici tabulce ¢. 8 je vypocétena daniova povinnost 1ékafe v letech 2012 a 2013.
Maximalnich vyméfovacich zakladi pro vypocet pojistného poplatnik ani v jednom roce
nedosahuje, proto je pro vypocet pojistného vyuzivan vyméfovaci zaklad jako 50 % ze

zakladu dané.
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Tabulka €. 8: Dariova povinnost poplatnika s nadpriomérnymi piijmy uplatiiujiciho 40 %

vydajovy pausal v letech 2012 a 2013

1200 000 K& 3
Vidajeuptamené pasitem (40 %) G050 300 00 K
900 000 K& 1100 000 K&
(3000000 - 1 200 000) X 0,5 (3 000 000 — 800 000) X 0,5
1800 000 K& 2 200 000 K&
(3000 000 — 1 200 000) (3 000 000 — 800 000)
262 800 K& 321 200 K&
(900 000 x 0,292) (1,100.000 X 0,292)
121 500 K& 148 500 K&
(900 000 x 0,135) (1 100 000 x 0,135)
270 000 K& 330 000 K&
(1 800 000 X 0,15) (2 200 000 x 0,15)
_ 26 808 K¢ (2 x 13.404) Nelze uplatnit
67 030 K&
0 K& (2200 000 K& — 1 242 432)
x 0,07
3210 % 38.27 %
(262 800 + 121 500 + (321 200 + 148 500 + 305
193 480) : 1 800 000 160 + 67 030) : 2 200 000

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Z vyse uvedenych vypocti je ziejmé, Ze celkové odvody tedy danové zatizeni lékare
uplatiiujiciho 40 % pausalni vydaje vzrostlo v roce 2013 o0 6,17 %. Dan z pfijmu se diky
omezeni Castky pauSalnich vydaji, nemoznosti uplatnit slevu na manzelku a danové
zvyhodnéni na déti a solidarnimu pfiplatku zvysila o 178 710 K¢. Omezenim pausalnich
vydajii vzrostl 1 vyméfovaci zdklad pro zdravotni a socidlni pojiSténi, které se zvysily

0 58 400 K¢ a 27 000 K¢.

V nasledujici ¢. 9 tabulce bude vypocitdna datiovd povinnost lékaie, kdyby uplatiioval

Vv obou letech skutecné vydaje, které jsou nizsi nez 40 % z ptijma napt. 1 000 000 K¢.
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Tabulka €. 9: Dariova povinnost poplatnika s nadprimérnymi piijmy uplatiiujiciho

skutecné vydaje v letech 2012 a 2013

1,000 000 K& 1,000 000 K&
(3000 000 -1 000 000) X 0,5 (3 000 000 — 1 000 000) X 0,5
2 000 000 K& 2 000 000 K&
(3000 000 — 1 000 000) (3000 000 — 1 000 000)
292 000 K& 292 000 K&
(1 000 000 X 0,202) (1000 000 X 0,292)
135 000 K& 135 000 K&
(1 000 000 X 0,135) (1 000 000 X 0,135)
300 000 K& 300 000 K&
(2 000 000 X 0,15) (2 000 000 X 0,15)
_ 26 808 K¢ (2 x 13 404) 26 808 K¢ (2 X 13 404)
53 030 K&
0 K¢ (2000 000 K& — 1 242 432
K&) x 0,07
32,56 % 35,18 %
(202000 + 135000+ 223 (292 000 + 135 000 + 223
512) : 2 000 000 512 +53 030) : 2 000 000

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Jak je patrné z vySe uvedenych vypoctl, kdyby lékar uplatioval skuteéné vydaje, jeho
danové zatizeni by v roce 2013 vzrostlo jen 0 2,62 % a efektivni zdanéni o 2,65 %, takze dan
Z ptijmu by vzrostla jen diky solidarnimu pfiplatku o 53 030 K¢&, coz je o 125 680 K& méné
nez pii uplathovani pausalnich vydaji. Urcité¢ by tedy mél lékat zvazit, zdali by si nemél
zacit evidovat uctenky a ptejit na skute¢né vydaje, coz mu umozni zachovat slevu na dani na

manzelku a danové zvyhodnéni na déti.

Predikce pro rok 2014: Pro pfijmy za rok 2014 se nic neméni, jen by se snizila solidarni
dan o 195 K&, proto danové zatizeni lékafe zlstane stejné jako v roce 2013 v obou

uvedenych ptipadech.
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V grafu €. 9 je pro lepsi ndzornost porovnano danové zatizeni poplatnika ve sledovanych

obdobich pfi uplatiiovani 40 % vydajového pausalu a uplatiiovani skutecnych vydaju.

Graf ¢&. 9:Komparace dariové povinnosti poplatnika s nadpriiomérnymi piijmy v letech 2012

a 2013 pvi uplatnéni 40 % vydajového pausalu a uplatnéni skutecnych vydajii

T T

Pausalni Skutecné Pausalni Skutecné
vydaje 2012 vydaje 2012 vydaje 2013 vydaje 2013

400 000,00 K¢

350 000,00 K& -

300 000,00 K¢ -

250 000,00 K¢ -

/_

m Dan z pfijm0
200 000,00 K¢ 17" == o
® Socialni pojisténi

150 000,00 K¢& - m Zdravotni pojisténi

100 000,00 K¢ -

50 000,00 K& -

0,00 K¢

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

4.3.2 Vypoéet dané z piijmu fyzickych osob u OSVC uplatiujici 60 % vydajovy
pausal s pramérnymi pfijmy

Pro tento modelovy piiklad je vybran pan Svoboda, ktery podnika v obchodni Cinnosti, je
Zenaty a ma dveé malé déti. Jeho Zena je zaméstnana a neuplatiiuje si dafiové zvyhodnéni na
déti. Jeho skutecné vydaje jsou 250 000 K¢, proto uplatiiuje pausalni vydaje procentem
z dosazenych piijmi. Pro moznost posouzeni dopadu omezeni pausalti bude jeho piijem

Vv letech 2012 a 2013 stejny a to 650 000 K¢.

V nasledujici tabulce ¢. 10 je zobrazen vypocet danového zatizeni poplatnika pro obdobi 2012
a 2013 s vyuzitim 60 % vydajového pauséalu, pro vypocet vefejného zdravotniho pojisténi se

uplatni minimalni vymeétovaci zaklad.
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Tabulka €. 10: Dariova povinnost poplatnika s prismérnymi piijmy uplatitujiciho 60 %

vydajovy pausal v letech 2012 a 2013

130 000 K¢ 130 000 K¢

(650.000 -390.000) x 0,5 (650.000 — 390.000) x 0,5

260 000 K¢ 260 000 K¢

(650 000 — 390 000) (650 000 — 390 000)

37 960 K¢ 37 960 K¢

(130 000 x 0,292) (130 000 x 0,292)

20 361 K¢ 20 966 K¢

(150 822 x 0,135) (155 304 x 0,135)

39 000 K¢ 39 000 K¢

(260 000 x 0,15) (260 000 x 0,15)
Daiiové vjhodnénina déi | 26808 KE(2x13408)  Nelze uplanit

17,57 % 28,11 %

(37.960 + 20.361 — 12.648) :  (37.960 + 20.966 + 14.160) :

260.000 260.00

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Vypocty ukazaly, ze v roce 2013 je danové zatiZzeni podnikatele 28, 11 %, coz je oproti roku
2012, kdy je 17,57 %, narist o 10,54 % a pan Svoboda zaplatil dan ve vysi 14 160 K¢,
kdezto v roce 2012 vysel poplatnikovi datiovy bonus 12.648 K¢, ktery mu zaslal finanéni
ufad na ucet. Tento nardst danové povinnosti je zpusoben opatfenim, které neumoznuje
uplatnit si dailové zvyhodnéni na déti v roce 2013, proto by pro dalsi danové obdobi bylo
urcité vyhodné&jsi, kdyby si toto danové zvyhodnéni uplatiiovala manzelka pana Svobody, 1
kdyZ ma nizs8i pfijmy. Druhou mozZnosti je, Ze by si pan Svoboda zacal uplatiiovat skute¢né

vydaje a mohl si daitové zvyhodnéni opét uplatiiovat.

V tabulce ¢. 11 jsou porovnany dafiové povinnosti poplatnika v letech 2012 a 2013, kdyby
uplatiioval skute¢né vydaje ve vysi 250 000 K¢&.
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Tabulka €. 11: Dariovd povinnost poplatnika s priemérnymi pitijmy uplatiiujiciho skuteéné

vydaje v letech 2012 a 2013

200 000 K& 200 000 K&

(650 000 -250.000) X 0,5 (650 000 — 250 000) X 0,5

400 000 K& 400 000 K&

(650 000 — 250 000) (650 000 — 25 000)

58 400 K& 58 400 K&

(200 000 x 0,292) (200 000 x 0,292)

27 000 K¢ 27 000 K¢

(200 000 x 0,135) (200 000 x 0,135)

60 000 K& 60 000 K&

(400 000 X 0,15) (400 000 X 0,15)
_ 26 808 K¢ (2 x 13 404) 26 808 K¢ (2 X 13 404)

23,44 % 23,44 %

(58 400 + 27 000 + 8 352) : (58 400 + 27 000 + 8 352) :

400 000 400 000

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

Kdyby pan Svoboda uplatnoval skutecné vydaje, v roce 2012 by bylo jeho danové zatizeni
vys§i 0 5,87 % a na odvodech by zaplatil o 35 431 K¢ vice nez pii uplatnéni pausalu, kdy
mu vzniknul danovy bonus 12 648 K¢ a rozdil na dani z pfijmi je tedy 21 000 K¢&. Vyssi
odvody jsou také zplisobeny vysS$im vymeétovacim zdkladem pro socidlni a zdravotni
pojisténi, kdy na socidlni pojisténi podnikatel zaplati o 20 440 K¢ a na zdravotni pojisténi o
6 639 K¢ vice. V roce 2012 je tedy pouziti pausalnich vydaji velmi vyhodné. V roce 2013 je
podle uvedenych vypoctli naopak vyhodnéjsi pouziti skutecnych vydaji, kdy je danové
zatizeni poplatnika o 4,67 % nizSi nez pfi pouziti pausalnich vydaji a vySe danové
povinnosti je velmi vyrazné ovlivnéna danovymi zménami. Danova povinnost poplatnika je
pti skute¢nych vydajich o 5 808 K¢ nizsi. Diivodem rozdilu, je nemoznost uplatnit si daiiové

zvyhodnéni na déti pii pouziti pausalnich vydajt.
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Predikce pro rok 2014: V tomto roce nedochazi k zadnym danovym zménam, které by
vyrazné ovlivnily dafiové zatizeni podnikatele jak pii uplathovani vydajovych pausali,
tak i pfi pouziti skuteCnych vydaji. Jedinou zmeénou je malé zvySeni minimalniho
vymérovaciho zékladu pro zdravotni pojisténi na 155 652 K¢, takze pii pouziti pausalu je
zdravotni pojisténi v tomto roce o 47 K¢ vyssi nez v roce 2013, coz je urcit¢ zanedbatelna

zmeéna oproti rozdilu mezi roky 2012 a 2013.

Nasledujici graf ¢. 10 a ndm umoziuji nazorn¢ porovnat danové zatizeni pana Svobody

Vv letech 2012 a 2013 pii pouziti pausalnich a skutecnych vydaju.

Graf ¢. 10: Komparace daiiové povinnosti poplatnika s priomérnymi piijmy v roce 2012 a

2013 p¥i uplatnéni pausalnich a skute¢nych vydaji
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vydaje 2012 vydaje 2012 vydaje 2013 vydaje 2013

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

4.3.3 Shrnuti kapitoly

Vydajové pausaly jsou vyhodné pro OSVC z mnoha divodi. Tim hlavnim je &asto niZsi
daflova povinnost a snizeni administrativni narocnosti. KdyzZ jsou skutecné vydaje nizsi nez
vydajovy pausal, tak pfinasi vydajovy pausal usporu na dani z piijmu fyzickych osob,
socialnim a zdravotnim pojiSténi. Modelové piiklady ukazaly, Ze omezeni pausalnich
vydaji od 1. 1. 2013 nejvice postihly mladé podnikatele s malymi détmi a to diky

nemoznosti uplatnit slevu na manzelku a déti. U obou piikladii podnikateld uplatiiujici
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pausalni vydaje, doSlo vroce 2013 knarGstu danového zatizeni oproti roku 2012. U
podnikatele s nadprimérnymi piijmy je narist vyraznéjSi diky omezeni absolutni vyse
danovych pausali a solidarnimu zvySeni dan¢. Urcité by u nich stalo za zvazeni, zda Si
nadale uplatiiovat pausalni vydaje bez moznosti uplatnéni uvedenych slev, nebo piejit na

skutecné naklady a nadéle danova zvyhodnéni vyuzivat.

Graf ¢. 11 nézorn¢ zobrazuje, jak vzrostla dafovd povinnost diky omezeni vydajovych

pausalii u obou vybranych podnikatelt.

Graf ¢. 11: Komparace dariového zatizeni podnikatele s nadpriiomérnymi piijmy

a podnikatele s priemérnymi piijmy v roce 2012 a 2013
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10,00% Skutecni vydaje podnikatele
5 00% s pramérnymi pfijmy
0,00%
Rok 2012 Rok 2013

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

4.4 Zvyseni srazkové dané z prijma u nerezidenta

Od 1. ledna 2013 doslo ke zvySeni srazkové dané z prijmi z 15 % na 35 % u danovych
nerezidentii. ZvysSenad sazba srazkové dan¢ se uplatiiuje vaci pfijmim rezidentd vSech zemi
a jurisdikci, se kterymi doposud Ceska republika neuzaviela smlouvu o zamezeni dvojimu
zdanéni. Jedna se predevs§im o pasivni piijmy z podilti na zisku, licen¢nich poplatkd, Grokd

a pfijma ze sluzeb a pfijml z nezavislych ¢innosti v daniovych rajich. Mezi nejoblibenéjsi zemé
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s nulovou nebo velmi nizkou sazbou zdanéni patii naptiklad Nizozemsko, Kajmanské ostrovy,

Bahamy, Kypr, Panama nebo Seyschelska republika. (Banzetova, 2013a, s. 8)

4.4.1 Vypocet zdanéni danového nerezidenta

V modelovém piikladu bude vypocitana dafiova povinnost Investicni spolecnosti, kterd ma
sidlo naptiklad na Kajmanskych ostrovech ke konci roku 2011 koupila akcie tuzemské firmy
ABC a.s. Investi¢ni spole¢nost (daftovy nerezident) mé v roce 2012 ndrok na dividendy

v hodnoté 3 500 000 K¢.

Ceska republika nema s Kajmanskymi ostrovy uzavienou smlouvu o dvojim zdan&ni, proto
odvede spole¢nost ABC a.s. jako platce dané v Ceské republice z narokované dividendy

nasledujici srazkovou dan:

Rok 2012....cccveiiienenn 3500 000 x 0,15 =525 000 K¢
Rok 2013, ..o 3500 000 x 0,35 =1 225 000 K¢

V nasledujici tabulce ¢. 12 je porovnana srazkova dan a castka vyplacena investorovi

v letech 2012 a 2013.

Tabulka ¢. 12: Komparace daiiové povinnosti nerezidenta v letech 2012 a 2013

3500 000 K¢ 3500 000 K¢

Zdroj: (Soukupova, 2013, s. 44)

V grafu ¢. 12 jsou nazorn¢ zobrazeny vysledky z tabulky a porovndno danové zatizeni

a Castka vyplacena investorovi ve sledovanych obdobich.
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Graf ¢&. 12: Komparace daiiové povinnosti a vyplacené éastky v letech 2012 a 2013

y
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Zdroj: (Soukupova, 2013, s. 44)

Predikce pro rok 2014: Pro rok 2014 zustava sazba dané z ptijmu sejna jako pro rok 2013

a to 35 %, proto zlstane daiiova povinnost nerezidenta stejna.

4.4.2 Shrnuti kapitoly

Modelovy priklad ukazal, ze zvySeni je velmi zasadni. Duvodem tohoto opatieni bylo
zamezit odtoku penéz ziskanych na tzemi Ceské republiky do tzv. datiovych raja. Cesti
podnikatelé, stejné jako investor se sidlem na Kajmanskych ostrovech zakladaji v zahranic¢i
tzv. offshore spolecnosti. To jsou spolecnosti, které pti splnéni uréitych podminek nebo dle
specialniho zakona dané zem¢ nemusi danit své piijmy, predkladat danové priznani a audit,
pouze odvadi ro¢ni pausalni dan. V nékterych zemich, jako naptiklad Kypru ¢i Nizozemsku
spole¢nosti nehradi pausalni dan, ale zdanéni je velmi nizké a tedy i vyhodné. Vlastnik
spoleCnosti je Casto utajen a fidi ji jmenovani akcionaii a fteditelé. NejCastéjsi formou
offshore spole¢nosti je International Business Company (IBC).

Offshore spolecnost fakturuje zakazky plnéné v matetské zemi a jeji vynosy tedy zlstanou
nezdanéné. Pokud firma investuje své vynosy napiiklad do akcii v Ceské republice, po

zdanéni se vraci zpét do spole¢nosti jako dividenda. Pravé toto zdanéni je od roku 2013 silné

znevyhodnéno novou sazbou 35 %. (Soukupova, 2013, s. 44)
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4.5 Dopady penzijni reformy

Od ledna 2013 zistalo zakladnim pilifem diichodového systému v CR diichodové pojisténi
(systtm PAYGQG), které byva oznaCovano jako prvni pilif. Druhy pilif potom piedstavuje

diachodové spoieni a tteti pilit doplitkové penzijni spofeni.

Druhy pilit, ktery je oficialné nazyvan dichodové spofeni, byl zaveden v ramci druhé faze
dichodové reformy, a to od 1. ledna 2013 a je upraven zdkonem ¢. 426/2011 Sb.,
o dichodovém spoteni a zdkonem ¢. 397/2012 Sb., o pojistném na dichodovém spoteni.
Vstup do II. pilife znamen4, Ze na povinné pojistné na diichodové pojisténi (tj. do L. pilite) se
odvadi o 3 % méné z vymétovaciho zakladu a tyto 3 % navySend o dalsi 2 %, ¢ili celkem 5
%, se spoii v penzijni spolecnosti, kterou si fyzicka osoba - uUcastnik vybere a se kterou

uzavie smlouvu. (Jandecka, [cit. 2014-09-25])

Od 1. 1. 2013 1ze vstoupit v ramci tietiho pilife pouze do novych tcastnickych fonda bud’
zalozenim nové smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni, nebo prevodem prostiedkl

z penzijniho ptipojisténi.

4.5.1 Komparace prvniho a druhého pilife u zaméstnance
V této Casti bakalafské prace bude porovnan prvni a druhy penzijni pilif na modelovych

ptikladech.

Aktudlni primérna procentualni hodnota vynosnosti dlouhodobych fondd ¢ini 5,5 % p. a.
Vynos penzijniho fondu je nominélni, bez o€isténi o inflaci. Inflace je uvazovéana ve vysi

2 %.

Pfedpokladem je, Ze soucasna Uroven vydelku osoby poroste v budoucnu stejné jako

prumérna mzda v ekonomice. (MPSV.cz, [cit. 2014-10-29])

V prvnim modelovém ptikladu je zvolen muz ve v€ku 34 let (narozeného roku 1980), tento
vek byl zvolen zamérné€, z diivodu toho, Ze hranice vstupu do druhého penzijniho pilite je
hranice 35 let. Tento muz pobird hrubou mzdu 25 000 K¢, coz je hruba mzda uvadéna ve

statistikach.
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Nasledujici ¢. 13 tabulka ukazuje, jaky bude mit ptedpokladany dichod muz ve véku 34 let
s prumérnou hrubou mzdou 25 000 K¢, jestlize se bude ucastnit pouze prvniho pilife, nebo

prvniho pilife zaroven s druhym pilitem. (MPSV.cz, [cit. 2014-10-29])

Tabulka ¢&. 13: VySe diichodu pii uicasti v I. nebo I i IL. piliii, muZ 34let, hrubd mzda
25000 K¢

12 589 K¢
0 K¢
0 K¢
12 589 K¢

11 163 K¢
2 083 K¢
1 389 K¢
13 246 K¢

14 635 K¢

-1426 K¢
2 083 K¢
657 K¢
2 046 K¢

Zdroj: (MPSV.cz, [cit. 2014-10-29], viastni zpracovani)

Z tabulky ¢. 13 je vidét, ze kdyby se muz rozhodl vyuzit jen prvniho pilife, jeho dichod by
¢inil 12 589 K¢, ale v ptipade, ze by se muz rozhodl pro Gcast i v druhém pilifi, jeho diichod

by se navysil na ¢astku 14 635 K¢, coz ve vysledku ¢ini rozdil 2 046 K¢.

Druhou modelovou osobou bude také muz, ale tentokrat ve véku 24 let (narozen roku 1990),
ktery pobira hrubou mzdu ve vysi 15000 K¢&. Tabulka ¢. 14 ukazuje, jaky bude mit
pfedpokladany diichod muz s podprimérmou hrubou mzdou 15 000 K¢, jestlize se bude
ucastnit pouze prvniho pilife, nebo prvniho pilife zaroven s druhym pilifem. (MPSV.cz, [cit.
2014-10-29])

61



Tabulka ¢. 14: VySe diichodu pii ucasti v 1. nebo 1. i I1. piliii, muz 24let, hrubda mzda
15000 K¢

10 894 K¢&
0 K¢
0 K¢
10 894 K¢

9370 K¢
1 789 K¢
1192 K¢
11 159 K¢
12 351 K¢

-1524 K¢
1789 K¢
265 K¢
1457 K¢

Zdroj: (MPSV.cz, [cit. 2014-10-29], viastni zpracovani)

Z tabulky ¢. 14 je vidét, ze kdyby se muz rozhodl vyuzit jen prvniho pilife, jeho dichod by
¢inil 10 894 K¢, ale v ptipade, ze by se muz rozhodl pro tcast i v druhém pilifi, jeho diichod

by se navysil na ¢astku 12 351 K¢, coz ve vysledku ¢ini rozdil 1 457 K¢.

Tito zaméstnanci maji povinnost oznamit zamestnavateli, ze se stali ¢astniky diichodového
spofeni. Po obdrZeni ozndmeni zaméstnance, Ze je UcCastnikem dlichodového spofteni.
Zaméstnavatel odvadi mési¢né pojistné v sumdrni Castce na ucet finanéniho ufadu. Finan¢ni
ufady nasledné pievedou pojistné penzijnim spolecnostem. Zarovenh ma zaméstnavatel
povinnost kazdy mésic elektronicky podat Hlaseni k zaloze na pojistné podle jednotlivych
Gi¢astnik@l pFisluinému organu Finanéni spravy CR. Déle je povinen podat Vytétovani
pojistného na dichodové spoieni do 3 mésict po uplynuti kalendainiho roku, formula# viz

Priloha €. 2.

62



V nasledujici tabulce €. 15 jsou uvedeny vymeétovaci zaklady a vypoctena mesicni zaloha na
dichodové spofeni pro dva muze v modelovém ptikladu. Tato tabulka slouzi jako podklad

pro vyplnéni Vytctovani pojistného na diichodové spofeni, kam se pienasi jen zaloha.

Tabulka €. 15: Vymérovaci zdaklady a mésicni zdlohy na diichodové sporeni

25 000 K¢ 1250 K¢é

15 000 K¢ 750 K¢

Zdroj: (Viastni zpracovani)

4.5.2 Komparace prvniho a druhého pilife u OSVC

Do druhého pilife samoziejmé mohou vstoupit i OSVC. Stejné jako zaméstnanci si mohou
vyvést 3 % ze svych odvodii na socidlni pojisténi, ke kterym si pfiplati 2 % na svij
individualni uéet. Zajisténi odvoda si musi OSVC zajistit pies finanéni spravu samostatng,

obdobn¢ jako zaméstnavatel za své zaméstnance.

Pro modelovy pfiklad je zvolen podnikatel, ktery ma opét 34 let a jeho danovy zéklad je
300 000 K¢. V tabulce ¢. 16 je vypocitana vyse dichodu muze pii ucasti v pouze v prvnim
pilifi a pfi ucasti v prvnim a zaroven druhém pilifi. Primérné ro¢ni zhodnoceni zvoleného

fondu je 4 %.

Tabulka ¢. 16: VySe diichodu pii ucasti v I. nebo L. i II. piliii, podnikatel 34 let, daiiovy
zaklad 300 000 K¢

12 372 K¢
0 K¢
12 372 K¢

11 046 K¢
2 289 K¢
13 335 K¢

Zdroj: (Podnikatel.cz, [cit. 2014-10-31/, vlastni zpracovani)
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Tabulka ukazuje, Ze kdyby se tento podnikatel rozhodl vyuzit jen prvniho pilite, jeho dichod
by ¢inil 12 372 K¢, ale v ptipadé, ze by se muz rozhodl pro ucast i v druhém pilifi, jeho

diichod by se navysil na ¢astku 13 335 K¢, coz ve vysledku ¢ini rozdil 963 K¢&.

OSVC standardné odvadi spravé socialniho zabezpedeni pojistné na diichodové pojisténi ve
vysi 29,2 % z vymétovaciho zékladu, ktery ¢ini 50 % danového zakladu. Pokud se vSak
rozhodne vstoupit do druhého pilife a uzaviit s penzijni spolecnosti smlouvu o dichodovém
spofeni, snizi tento odvod na 26,2 %. DalSich 5 % ale musi pfes finan¢ni ufad posilat do
druhého pilite. Pojistné na diichodové pojisténi se tak OSVC sice celkové zvysi na 31,2 %,

z toho vSak 5 % mifi na jeji soukromy ucet u penzijni spolecnosti.

V tabulce ¢. 17 jsou vypocitany odvody na dichodové pojisténi podnikatele, jehoz zisk
Vv roce 2013 ¢ini 300 000 K¢ (150 000 K¢ je vymétovaci zaklad) v pfipad¢ ucasti 1 neti¢asti
ve druhém pilifi.

Tabulka €. 17: Odvody na diichodové pojisténi podnikatele se ziskem 300 000K¢

Odvod do I. pilife na diichodové pojisténi

Sazba diichodového pojisténi (29,2 %) 43 800 K¢
Odvod na dichodové pojisténi pii ucasti v L. i II. piliii
Sazba diichodového pojisténi pro L. pilii (26,2 %) 39300 K¢
Sazba diichodového pojisténi pro I1. pilit (5 %) 7 500 K¢
Dichodové pojisténi celkem 46 800 K&

Zdroj: (' Vlastni zpracovani)

OSVC pii tidasti ve I1. pilifi uetii na odvodech do L pilife cca 11 % a pfitom si naspoii na
vlastni ucet do II. pilife 7 500 K¢&. Timto zpisobem se v budoucnu nebude spoléhat jen na
»hejisty* statni diichod a navic prostiedky ve II. pilifi se stanou predmétem dédictvi v

pfipadé umrti podnikatele.

4.5.3 Shrnuti kapitoly
V porovnani prvniho a druhého pilife, vychazi ve vSech piipadech vzdy druhy pilif pro
ucastnika vyhodné&ji, nez setrvani pouze v pilifi prvnim. Podle vySe uvedenych vypoctl

muzeme vyvodit, Ze je druhy pilit vyhodny pro zaméstnance s primérnymi piijmy, pro
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ucastniky s nizsimi piijmy 1 OSVC. Cim vys§i mame piijem, tim vyhodné&jsi je pro nas ucast
ve druhém pilifi a ¢im déle se ticastnime druhého pilife, tim vyssi dichod ziskame.
Nasledujici graf ndzorn€ porovnava vysi diichodu pii Gcasti v L. a II. pilifi u muze ve véku 24

let, 34 let a u podnikatele ve véku 34 let.

Graf ¢ 13: Srovnani diichodu 1. a II. piliie

16 000,00 K&
14.000,00 K¢ -
12 000,00 K&
10 000,00 K¢
8 000,00 K¢ = 1. pili
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2 000,00 K¢

0,00 K¢ T T .
Muz 34 let, hruba Muz 24 let, hruba Podnikatel 34 let,
mzda 25000 K¢ mzda 15000 K¢ zisk 300 000 K¢

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

4.6 Prispévky zaméstnavateld na zivotni pojisténi, penzijni

pripojisténi nebo doplrikové penzijni sporeni

Od ledna 2013 mizou firmy v Ceské republice zvysit &astku, kterou pfispivaji svym
zamg&stnanciim na dichod. Vklad zamé&stnavatele na smlouvu penzijniho pfipojisténi (a nové
také doplnkového penzijniho spofeni) ¢izivotniho pojisténi zaméstnancli je totiz nové
osvobozen od platby dané z pfijmt a socialniho a zdravotniho pojisténi az do vyse 30 tisic
korun ro¢né&. Oproti roku 2012, kdy byla tato hranice nastavena na 24 tisic korun. Ptispévek
od zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi nebo zivotni pojiSténi patii k viibec

nejoblibenéj$im benefitim Ceskych zaméstnanct, rozhodné se nevyuziva v plné vysi.
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4.6.1 Komparace mzdovych nakladii zaméstnavatele

V modelovém piikladu budou porovnany mzdové naklady zaméstnavatele, kdyz pfispiva
svému zaméstnanci panu Prochazkovi s hrubou mzdou 26 000 K¢& napf. na penzijni
piipojisténi 1 500 K¢ a 1 000 K¢ na Zivotni pojisténi a mzdové ndklady zaméstnavatele, kdyz

zvysi svému zaméstnanci panu Novotnému hrubou mzdu z 26 000 K¢ na 28 500 K¢.

V tabulce €. 18 budou porovnany naklady zaméstnavatele v obou piipadech a ob¢ situace

budou posouzeny i z hlediska tspory pro zaméstnance.

Tabulka €. 18: Komparace nakladii zaméstnavatele

Zaméstnanec pan

Zaméstnanec pan Novotny

Text Prochazka
Hruba mzda 26 000 K¢ 28 500 K¢
Zaklad dané z prijmu 34 800 K¢ 38 100 K¢
(zaokrouhleny na cela sta dolii) (26 000 + 6 500 + 2 340) (28 500 + 7 125 + 2 565)
Socialni pojisténi placené 1690 K¢ 1853 K¢
zaméstnancem (6,5 %) (26 000 x 0,065) (28 500 x 0,065)
Zdravotni pojisténi placené 1170 Ké 1283 K¢
zaméstnancem (4,5 %) (26 000 x 0,045) (28 500 x 0,045)
Socialni pojiSténi placené 6 500 K¢ 7125 K¢
zaméstnavatelem (25 %0) (26 000 x 0,25) (28 500 x 0,25)
Zdravotni pojiSténi placené 2 340 K¢ 2565 K¢
zaméstnavatelem (9 %) (26 000 x 0,09) (28 500 x 0,09)
5220 K¢ 5715 K¢
o °
RIS YO (34 800 X 0,15) (38 100 X 0,15)
Sleva na poplatnika 2 070 K¢ 2070 K¢
Zaloha na dan 3150 K¢é 3 645 K¢
19 990 K¢ 21 719 K¢
Cista mzda (26 000 -1 690—-1 170 - (28 500 — 1 853 —1 283 -
3 150) 3 645)
. “ 34 840 K¢ 38 190 K¢
Mzdove naklady zamEstnavatele © ¢ 5 1 6 500 + 2 340) (28 500 + 7 125 + 2 565)
Piispévek zaméstnavatele na
penzijni pripojiSténi a Zivotni 2 500K¢ 0 K¢
pojisténi
37 340 K¢ 38190 K¢

Niklady zaméstnavatele celkem

Prijem zaméstnance celkem

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

(26 000+6 500+2 340+2 500)

22 400 K&
(19 990+2 500)
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Vypocty v tabulce €. 18 ukazaly, ze pokud zaméstnavatel ptispiva panu Prochazkovi, ktery
ma hrubou mzdu 26 000 K¢, na penzijni pripojisténi ¢astkou 1500 K¢ a na zivotni pojisténi

castku 500 K¢ jeho celkové mzdové naklady se zvysily o ¢astku 2 500 K¢&.

V piipad¢ pana Novotného, kterému zaméstnavatel zvysil hrubou mzdu o 2 500 K¢ tedy na
28 500 K¢, vzrostly mzdové naklady zaméstnavatel o ¢astku 3 350 K¢, protoze z hrubé
mzdy odvede pan Novotny na socidlnim pojisténi 625 K¢ a na zdravotnim pojisténi 225 K¢.

Celkem tedy 850 K& (625 K& + 225 K&).

Z ptispévku zaméstnavatele ve vysi 2 500 K¢ mésicné (tedy 30 000 K¢ za rok) v souhrnu na
penzijnim piipojisténi a Zivotnim pojisténi neodvede zameéstnanec pan Prochazka na dani

z ptijmu fyzickych osob, socidlnim ani zdravotnim pojisténi za rok 2013 nic.

Naproti tomu zaméstnanec Novotny, kterému zaméstnavatel zvysil mzdu o 2 500 K¢
(z 26 000 K¢ na 28 500 K¢ mési¢né), si skuteéné polepsi pouze o 1 714 K¢ (2 500 K¢ - 113
Ké — 163 K¢ — 510 K¢). Z ¢astky 2 500 K¢ totiz odvede zdravotni pojisténi ve vysi 113 K¢,

socialni pojisténi ve vysi 163 K¢ a dan z piijmu fyzickych osob ve vysi 510 K¢.

4.6.2 Shrnuti kapitoly

Prispévek zaméstnavatele zaméstnanci na penzijni ptfipojisténi, doplitkové penzijni spoieni,
penzijni pojisténi nebo soukromé Zivotni pojisténi je vzdy danov€é uznatelnym
nakladem. Z pfispévku na uvedené finan¢ni produkty neodvadéji zaméstnavatelé povinné
pojistné (25 % na socialnim a 9 % na zdravotnim pojisténi). Proto je pro zaméstnavatele
vyhodngjsi ptispivat zaméstnanci napt. na penzijni ptipojisténi se staitnim prispévkem 1 500

K¢ a 1000 K¢ na zivotni pojisténi neZ o 2 500 K¢ zvysit zaméstnanci hrubou mzdu.

RovnéZ pro zaméstnance je z danového hlediska vyhodnéjsi, aby mu zaméstnavatel piispival
v souhrnu ¢astkou 2 500 K¢ na vyse uvedené financni produkty, nez aby mu 0 2 500 K¢

zvysil hrubou mzdu, nebot’ z této ¢astky neplati dan z ptijmu.
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4.7 Uplatnéni prispévku na penzijni pripojisténi a na doplikové
penzijni sporeni jako nezdanitelnda c¢ast zakladu dané z pFijmu

fyzickych osob

Penzijni pfipojisténi patii a doplitkové penzijni spoieni patii mezi nezdanitelné polozky
upravené v § 15 zakona o dani z ptijmu fyzickych osob. Zaplacené piispévky pii splnéni
zakonnych podminek snizuji danovy zaklad a vysledna dafiova povinnost je nizsi. Poplatnik
muze pro snizeni zakladu dané uplatnit jako nezdanitelnou ¢astku v uhrnu 12 000 K¢ vlastni
piispévky na penzijni pfipojisténi i na nové dopliikové penzijni spofeni. Od roku 2013 se

vSak od téchto prispevkii odecte ¢astka 12 000 K¢ rocné (v roce 2012 se odecitalo 6 000 K¢).

4.7.1 Vypocet rocniho zuctovani dané z prijma poplatnika uplatiujiciho
prispévek na penzijni pripojisténi jako nezdanitelna ¢ast zakladu dané

Pro modelovy ptiklad je vybran zaméstnanec pan Zeleny, ktery pobira mési¢ni hrubou mzdu
30 000 K¢& a mé dvé déti, na které si uplatituje daiiové zvyhodnéni. Zadné jiné piijmy nema.
Pan Zeleny pozadal svého zaméstnavatele o ro¢ni zuctovani zaloh dané z piijmu, od roku
2012 si mési¢né piispiva na penzijni ptipojisténi 1 500 K¢, tedy 18 000 K¢ roéné. V tabulce
¢. 19 bude porovnano ro¢ni zuctovani zaloh na dan pana Zeleného v letech 2012 a 2013.

Nejdtive bude proveden vypocet mésicnich zaloh na daii:

Mesicni hrubd mzda............c.oooi 30 000 K¢
Socialni pojisténi placené zaméstnavatelem (25 %)............ceouves 7 500 K¢
Zdravotni pojisténi placené zaméstnavatelem (9 %)................... 2 700 K¢
Zaklad dan€...........ooiiiiii 40 200 K¢

Daft (15 90) .. 6 030 K¢
Slevanapoplatnika.............ooviiiiiiiii 2 070 K¢
Danové zvyhodnéni (2 deti)........cooiviiiiiiiiiiiiieea 2 234 K¢
Mésicni zaloha na daf.......ccoeveiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiieiiiiiieneen.. 1726 K¢



Tabulka ¢. 19: Komparace roéniho ziiétovani zaloh na dait pana Zeleného v letech 2012

a 2013
S, Rok 2012 Rok 2013
Uhrn pFijmi 360 000 K& 360 000 K&
Uhrn povinného pojistného Lozl 122 400 K¢
P PO (360 000 x 0,25) + (360 000 X (360 000 x 0,25) + (360 000 X
(25 % a 9 %)
0,9) 0,9)

e . 482 400 K¢& 482 400 K&
LIMIZZLIEL I (360 000 + 122 400) (360 000 + 122 400)
Odpocet penzijniho 12 000 K¢ 6 000 K¢é
pripojisténi (18 000 — 6 000) (18 000 — 12 000)
Z:aklad dané po uplatnéni 470 400 K¢ 476 400K¢
odpoétu (482 400 — 12 000) (482 400 — 6 000)

70 560 K¢& 71 460 K¢&
b4 r w 0
Viedeiain (15 70) (470 600 X 0,15) (476 400 x 0,15)
Sleva na poplatnika 24 840 K¢ 24 840 K¢
— 45 720 K¢ 46 620 K¢
po siev (70 590 — 24 840) (71 460 — 24 840)
P 26 808 K¢& 26 808 K¢
ove zvyhodne (13 404 x 2) (13404 x 2)
R 18 912 K¢& 19 812 K&
y (45 720 — 26 808) (46 620 — 26 808)
, o 20 712 K¢ 20 712 K¢&
Uhrn srazenych zaloh (1726 x 12) (1726 x 12)
1800 K& 900 K&

Rozdil na dani po slevé

Zdroj: (Vlastni zpracovani)

(20 712 - 18 912)

(20 712 - 19 812)

Z vysledk tabulky €. 19 vyplyva, Ze v roce 2012 vznikl panu Zelenému pieplatek na dani ve
vysi 1 800 K¢ a v roce 2013 ve vysi 900 K&. Tento rozdil je zptisoben tim, ze v roce 2012 si
mohl pan Zeleny snizit zéklad dané o Castku pfispévku na penzijni pfipojiSténi ve vysi
12 000 K¢, coz odpovidd maximalni mozné Castce a v roce 2013 si mohl uplatnit uz jen
Castku 6 000 K& Roc¢ni zuctovani zaloh na dan z pfijmi pana Zeleného v roce2013 je

soucasti Prilohy €. 3.

Predikce pro rok 2014: V tomto roce se moznost odpoctu zaplacenych ¢astek na penzijni
pfipojisténi neméni, takze ivroce 2014 mohou poplatnici, ktefi uzavieli smlouvu
0 penzijnim piipojiSténi se statnim piispévkem (ptipadné smlouvu o doplitkovém penzijnim
spofeni uzavienou od prosince roku 2012) odecist zaplacené pojistné. Maximalni vySe

odpoctu ¢ini 12 000 K¢. Méni se ale termin pro vyhotoveni ro¢niho zuctovani zaloh na dan
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z ptijma, které musi byt za rok 2014 vyhotoveno jiz do 15. bfezna 2015 a pieplatek

z ro¢niho zuctovani zaloh se podle nové upravy vraci zaméstnanctim jiz do 31. bfezna.

4.7.2 Shrnuti kapitoly

Zaplacené ptipévky na penzijnim pfipojisténi a dopliikovém penzijnim spoifeni nesnizuji
pfimo daniovou povinnost jako slevy na dani (napf. na poplatnika nebo na manzelku bez
vlastnich ptijmil), ale snizuji danovy zaklad. Danova tspora tak ¢ini 15 % z odpoctu. V roce
2012 1 2013 bylo mozné nejvice snizit danovy zaklad o 12 000 K¢, coz ptineslo daiiovou
usporu ve vysi 1 800 K¢. V roce 2012 bylo nutné pro maximalizaci daitového odpoctu spofit
na penzijnim pfipojisténi ¢i doplikovém penzijnim spoteni za rok vice nez 18 000 K¢, v roce
2013 se tato castka zvedla na 24 000 K¢ (tedy 2 000 K¢ mésiéné). Klientim, kterym vznika
narok na danovy odpocet, zasilaji penzijni fondy za¢atkem roku potvrzeni, které je ndsledné

nedilnou soucasti danového priznani nebo ro¢niho zactovani.
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5 ZAVER

Cilem bakalaiské prace bylo vyhodnoceni dopadti zmén zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich
z piijmt v roce 2013 na danové subjekty a odhad dopada aktualnich a pfipravovanych zmén

na danové subjekty.

V teoretické Casti byla provedena literarni reSerSe z oblasti dani z pfijmi, kde byly
definovany zakladni pojmy a datiové soustava CR, dale byly klasifikovany jednotlivé zmény
v zakon¢ €.586/1992 Sb., o danich z piijml provedené v roce 2013. Zavér teoretické ¢asti
byl vénovan zménam tohoto zakona v roce 2014 a zménam v danové sprave, ke kterym také

doSlo k 1.1.2013.

V praktické c¢asti byly v modelovych prikladech provedeny vypocty danového zatizeni
vhodnych poplatnikt v letech 2012 a 2013, vyhodnocen dopad jednotlivych zmén zakona
¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu a nastinéna predikce pro rok 2014.

Prvni modelovy pfiklad je vénovan docasnému opatieni od roku 2013 do roku 2015 a jedna
se o zavedeni solidarniho zvySeni dan€ sazbou 7 % z rozdilu ptijmt spadajicich do dil¢ich
zakladd dané ze zavislé Cinnosti a podnikani a 48nasobkli primérné mzdy, tato hranice Cini
1242 432 K& pro rok 2013 a 1 245216 pro rok 2014. Toto opatieni spolecné se zruSenim
maximalniho vymeétovaciho zakladu pro vetejné zdravotni pojisténi vyrazné ovlivnilo danové
zatizeni poplatnikil s nadlimitnim pijmem. Cim vice zdanitelny piijem piesahuje tuto hranici,
tim v&tsi je efektivni zdanéni poplatnika. U poplatnika s ro¢ni hrubou mzdou 2 400 000 K¢ tak

vzrostlo danové zatizeni v roce 2013 0 4,96 % a jeho Cisty piijem poklesl o 119 232 K¢.

Dalsi zménou, kterou ptinesl usporny bali¢ek, bylo zruSeni slevy na dani z pfijmi fyzickych
osob pro poplatniky pobirajici starobni dichod. Toto opatieni bylo jedno
z nejdiskutovanéjsi a nejkritizovanéj$i ¢asti novely zdkona o danich z pfijmi ucinné od
1. ledna 2013. Cely spor vyustil podanim ustavni stiznosti 19 senatorti v ¢ervnu lonského
roku. Ustavni soud senatorim vyhovél, toto opatieni prohlasil za protitstavni a od roku 2014
slevu penzistim vratil. Nalez Ustavniho soudu z léta letosniho roku umoznil uplatnit slevu
na poplatnika v§em pracujicim starobnim diichodctim i za zdanovaci obdobi 2013 a mohou
0 ni zazadat v novém dafiovém piiznani, nebo pies zaméstnavatele. I kdyz bylo toto opatieni

zruseno, je zde uveden modelovy piiklad pracujiciho starobniho diichodce a dichodce, ktery
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ma piijmy z pronajmu nemovitosti. Z vysledkt ptiklada je ztejmé, ze danové zatizeni u obou
poplatnikii v roce 2013 zna¢né¢ vzrostlo, v prvnim piipadé témét o 10 % a v druhém o témér
13 %. Soucésti modelovych ptikladud je i postup, ktery mohou dichodci zvolit, kdyz budou
zéadat o vraceni slevy za rok 2013 (na plnou slevu 24 840 korun dosdhnou, pokud vydélava;ji

alespon 10 300 korun mésicn¢).

Od 1. 1. 2013 dale doslo k zavedeni maximalniho limitu 40 % a 30 % vydajovych pausali
a OSVC vyuzivajici vydajové pausaly nemohou uplatnit slevu na manZelku a dafiové
zvyhodnéni na déti. Modelové piiklady OSVC ukazaly, jak toto opatieni sniZilo vyhodnost
vyuziti vydajovych pausalii a to hlavné u mladych podnikatelii s malymi détmi, ktefi maji
manZelku na matefské dovolené. U mladého lékafe srocnimi piijmy 3 000 000 K¢
uplatiiyjiciho 40 % pauSalni vydaje, celkové odvody tedy danové zatiZeni vzrostlo v roce
2013 0 6,17 % a to nejen diky omezeni pausalnich vydaji, ale také diky zavedeni solidarniho
priplatku. Pro zdanovaci obdobi za rok 2015 bude limit pro maximalni vyuziti procentnich

pausalnich vydajl rozsifen 1 na Zivnosti s moznosti vyuziti 60 % a 80 % vydajovych pausala.

Nartstajici pocet Ceskych firem, které pfesouvaji svd sidla do tzv. danovych raja, aby
minimalizovaly svoji danovou povinnost, vyvolal zménu ve vysi sazby srdzkové dané vici
danovym rajam z 15 % na 35 %. Modelovy piiklad ukazal, ze zvySeni je velmi zésadni
a mélo by Gastednd zabranit odtoku pendz ziskanych na uzemi Ceské republiky do tzv.

danovych rji.

Dalsi cast prace je vénovéana dopadim penzijni reformy, kdy byl od 1. 1. 2013 zaveden
druhy pilif, ktery je oficialné nazyvan dichodové spofeni a do tietiho pilife lze vstoupit bud’
zalozenim nové smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni, nebo ptevodem prostiedki
z penzijniho pfipojiSténi. Modelové piiklady jsou vé€novany porovnani prvniho a druhého
penzijniho pilife a vypoétim odvodd na diichodové spofeni jak u zaméstnance, tak u OSVC.
V porovnani prvniho a druhého pilife, vychazi ve vSech ptipadech vzdy druhy pilif pro
ucastnika vyhodnéji, neZ setrvani pouze v pilifi prvnim. ProtoZe do druhého pilife vstoupilo
mnohem méné lidi, nez se pogitalo, rozhodla se koali¢ni vlada CSSD, ANO a KDU-CSL, ze
k1. 1. 2016 zrusi druhy pilit dichodové reformy. O penize vlozené do druhého pilife lidé
nepiijdou, mohou si penize nechat zaslat na sviij ucet, nebo je vlozit do prvniho pilife ¢i

tretiho pilite.

72



Od ledna 2013 mtzou firmy v Ceské republice zvysit ¢astku, kterou pfispivaji svym
zamg&stnanclm na Zzivotni pojiSténi, penzijni pfipojisténi nebo doplikové penzijni spofeni.
V modelovém piikladu jsou srovnany naklady zaméstnavatele, kdyz pfispiva svému
zaméstnanci na penzijni pfipojisténi a na zivotni pojisSténi a mzdové naklady zaméstnavatele,
kdyz zvy$i svému zaméstnanci 0 stejnou ¢astku hrubou mzdu. Z pfispévku na uvedené
finan¢ni produkty neodvade¢ji zaméstnavatelé povinné pojistné, proto je pro zaméstnavatele
vyhodngjsi pfispivat zaméstnanci na tyto produkty nez zvysit zaméstnanci hrubou mzdu

v

a z danového hlediska je to vyhodnéjsi 1 pro zaméstnance.

Posledni modelovy piiklad v praktické casti je vénovan uplatnéni pfispévku na penzijni
piipojisténi a na doplinkové penzijni spofeni jako nezdanitelnd ¢éast zdkladu dané z piijmu
fyzickych osob, kdy se od roku 2013 od téchto ptispeévkl odecte ¢astka 12 000 K& roéné. Pro
maximalizaci danového odpoctu je tedy nutné spofit vice nez 24 000 K¢ za rok. Danova

uspora ¢ini 15 % z odpoctu, tedy 1 800 K¢&.

Z provedenych vypocti je patrné, ze zmény v zdkon€ o danich z pfijma platné od 1. 1. 2013
se nejvice dotkly danovych poplatniki s vysokymi piijmy a kdyby nedoSlo ke zruSeni
opatfeni, které zruSilo slevu na dani pro pracujici dichodce, tak i pracujicich diichodct.
Myslim si, Ze toto opatfeni mélo ziistat zachovano, nebot’ podle provedenych prizkumi
mélo pfinést za tfi roky do statniho rozpoctu 6 az 7 miliard korun. VétSina zmén v zakoné
0 danich z piijma v roce 2014 se tyka hlavné terminologie a zavedeni novych pojmi v
souladu s novym obcanskym zdkonikem a daflovou povinnost poplatniki v modelovych

ptikladech vyrazné neovlivni.

Pres vSechny problémy, se kterymi jsem se pii zpracovani této bakalarské prace potykala,
velmi pozitivné pro sebe osobné hodnotim rozsah ziskanych znalosti, které jsem pak mohla

uplatnit pfi provadéni praktickych vypocta a které jisté budu moci uplatiovat v budoucnosti.
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8 PRILOHY

Priloha €. 1: PFiznani k dani z prijmu fyzickych osob

Nez zaénete vypliiovat tiskopis, pfectéte si, prosim, pokyny.

Finan&nimu Uradu pro / Specializovanému finanénimu Gradu

ﬁhomoravsky kraj ]
Uzemnimu pracovisti v, ve, pro
[Vyé kové j \

01 Danove identifikagni Cislo

[CIZI 1 1 I 1 1 1§ I 1 1 J

02 Rodné &islo
47,031 2|/4528]
1 ! 1 1 1 ! 1

Otisk podaciho razitka finanéniho Gfadu

03 DAP')
fadné opravné dodatecné

Davedy pro podéni dodateéného ( J
( X DAP zjistény dne P I [ S PO

04 Kod rozliseni typu DAP?)

L]

05 DAP zpracoval a predklada dariovy poradce na zakladé piné moci k zastupovani,
ktera byla uplatnéna u spravce dané pred uplynutim neprodlouzené Ihuty"

05a Zakonna povinnost ovéreni Ucetni zaveérky auditorem”

PRIZNANI
k dani z pFijmu fyzickych osob

podie zakona &. 586/1992 Sb., o danich z pfijmii, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon*)

za zdaiiovaci obdobi (kalendéFni rok) ( 2013 ] nebo jeho &ast?) od [ J do [ )
dale jen ,DAP“

1. ODDIL - Udaje o poplatnikovi

(06 Prijmeni 07 Rodné piijmeni 08 Jméno(-a)
Hutaft Josef
09 Titul 10 Statni pfislusnost 11 Cislo pasu
. éR J/
Adresa mista pobytu v den podani DAP
(12 Obec 13 Ulice / &ast obce 14 Cislo popisné / orientaéni |
Vyskov 1 Na Vyhlidce 90/ 49
15 PSC 16 Telefon / mobilni telefon 17 Fax / e-mail 18 Stat
68201 CESKA REPUBLIKA

Adresa mista pobytu k poslednimu dni kalendainiho roku, za ktery se daf vyméfuje
Radky 19 az 22 vyplite pouze v pfipadé, ze adresa k poslednimu dni kalendafniho roku, za ktery se DAP podava, je rozdilna od adresy
v den podani DAP.

‘ 19 Obec 20 Ulice / ¢ést obce 21 Cislo popisné / orientaéni | 22 PSC

==

Adresa mista pobytu na Gzemi Ceské republiky, kde se poplatnik obvykle ve zdatovacim obdobi zdrzoval
Radky 23 az 28 vypliite pouze v pipadé, Ze nemate bydlité (trvaly pobyt) na uzemi Ceské republiky.

t 23 Obec 24 Ulice / ¢ast obce 25 Cislo popisné / orientaénﬂ
[26 PsC 27 Telefon / mobiini telefon 28 Fax / e-mall
29 Kod statu — vyplni jen danovy nerezident 29a Vyse celosvétovych pfijmii F K(:J

30 Spojeni se zahraninimi osobami’) ano D ne

25 5405 MFin 5405 vzor &. 20



1 Vypoéet diléiho zakladu dané z piijmu fyzickych osob ze zavislé &innosti a z funkénich pozitkd (§ 6 zakona)

2. ODDIL - Diléi zaklad dané, zaklad dang, ztrata

RC: 470312/4528

N

pojisiné podle § 6 odst. 13 zakona

poplatnik financni Gfad
31 Uhm pfijmu od vech zaméstnavatell 240 000
32 Uhm povinného pojistného podle § 6 odst.13 zakona 81 600
33 Dan zaplacena v zahranici podle § 6 odst. 14 zakona
34 8ﬂg:123krlagzdfnre go)dle § 6 zakona 321 600
35 Uhm pfijmu plynouci ze zahrani¢i zvySeny o povinné

2 Diléi zaklady dané z pFijmii fyzickych osob podie § 6, §

§7,§8,8§9a§ 10 zdkona, zaklad dané a ztrata

36 Dilgi zaklad dané ze zavislé Cinnosti podle § 6 zakona (f. 34) 321 600
36a Dilci zaklad dané ze zvislé cinnosti podle § 6 zakona po vynéti
{F. 36 — thn vyfatych pfijma ze zdroji v zahranici podle § 6 zakona 321 600
nebo . 36)
37 Dil¢i zaklad dané nebo zirata z podnikani a z jiné samostatné
vydéleéné &innosti podle § 7 zakona (. 113 pfilohy €. 1 DAP)
38 Diléi zaklad dané z kapitalového majetku podle § 8 zakona
39 Dildi zaklad dané nebo ztrata z pronajmu podle § 9 zakona
(7. 206 piilohy &. 2 DAP)
40 Dilei zaklad dané z ostatnich pfijm0 podle § 10 zakona
(f. 209 prilohy €. 2 DAP)
41 Uhrn fadka (F. 37 + . 38 + I. 39 + 1. 40).
41a Uhm diléich zaklad dané podle § 7 az § 10 zakona po vynéti (. 41 - thm
vytiatjch piiim ze zdrojl v zahranici podle § 7 aZ § 10 zakona nebo . 41)
42 Zaklad dané
(36a + kladna hodnota z . 41a) 321 600
43  Poméma ¢ast zakladu dané v procentnim vyjadieni pro Ucely prominuti
tihrady dané z diivodu mimoFadné udalosti [(F. 37 + 1. 39)/ . 42 *100]
44  Uplatitovana vySe ztraty — vzniklé a vyméfené za predchazejici
zdaiiovaci obdobi maximalné do vyse F. 41a
| 45 Zaklad dané po odetten ztréty (7. 42— F. 44) 321 600 )
3. ODDIL - Nezdanitelné ¢asti zakladu dané, odgitatelné poloZky a dai celkem
[ & Pocet Podet B
Castarpedie § 15 mésicu mésict
46 Odst. 1 zakona (hodnota daru/dart)
47 Odst. 3 a 4 zakona (odedet troki)
48 Odst. 5 zakona (penzijni pfipojisténi a penzijni pojisténi)
49 Odst. 6 zékona (Zivotni pojisténi)
50 Odst. 7 zakona (odborové prispévky)
51 Odst. 8 zakona (Uhrada za dali vzdélavani)
52 § 34 odst. 4 z&kona (vyzkum a vyvoj)
53 Dalsi castky
\ e
(‘54 Uhm nezdanitelnych Gasti zakladu dané a poloZek )
odénatelnych od zakladu dané (. 46 + . 47 + 1. 48
+F 49+ 1. 50 +F. 51 +F 52 +7. 53)
55 Zaklad dané snizeny o nezdanitelné ¢asti zakladu dané 321 600
a polozky odgitatelné od zakladu dané (F. 45 — F. 54)
56 Zaklad dané zaokrouhleny na cela sta K& dolu 321 600
k57 Dari podle § 16 zakona 48 240
J
4. ODDIL — Dan celkem, ztrata
(58 Dan podle § 16 zakona (F. 57) nebo Eastka ]
z . 330 prilohy ¢. 3 DAP 48 240
59  Solidarni zvySeni dané podie § 16a zakona 0 7 00
60 Daii celkem zaokrouhlena na celé K& nahoru (i. 58 + 59) 48 240
61 Dafiova ztrata - zaokrouhlena na celé K& nahoru 0
L bez znaménka minus .4
5. ODDIL — Uplatnéni slev na dani a daifiového zvyhodnéni
-
62 Slevy celkem podie § 35 odst. 1 zakona )
L 63 Sleva podle § 35a nebo § 35b zakona )




Tab. €4 UDAJE O STAROBNiM DUCHODU A UDAJE O MANZELCE (MANZELOVI)
Pobiral-li jste k 1. 1. zdafiovaciho obdobi starobni dichod z diichodového pojisténi nebo ze zahraniéniho

pojiténi stejného druhu zaskrinéte piisiuSnou variantu

RC: 470312/4528

ano @ ne

Pfijmeni, jméno, titul Rodné &islo
manzelky (manzela)
(. Pocet Pocet )
Castka podle § 35ba odst. 1 i mésledt
64 pism. a) zakona (na poplatnika) 24 840
65a) pism. b) zakona (na manzelku/manZela)
65b) pism. b) zakona (na manzelku/manzela,
ktera/ktery je drzitelem ZTP/P)
66 pism. c) zakona (na poZivatele invalidniho dichodu
pro invaliditu prvniho nebo druhého stupné)
67 pism. d) zakona (na pozivatele invalidniho dichodu
pro invaliditu tfetiho stupné)
68 pism. e) zakona (na drZitele prukazu ZTP/P)
69 pism. f) zakona (studium)
70  Uhrn slev na dani podle § 35, § 35a, § 35b a § 35ba zakona 24 840
(f.62+7.63+F 64 +F 65a+F 650+7.66+7 67 +F 68+F 69)
71 Dan po uplatnéni slev podle § 35, § 35a, § 35b a § 35ba 23 400
L zakona (F. 60 — F. 70) Y
Tab. & 2 UDAJE O DETECH ZIJICICH V DOMACNOSTI
W \
, | Poget mésicu
Pfijmeni a jméno(-a) Rodné cislo Pocet mésicl 00 T
se ZTPIP
1 2 3 4
1
2
3
4
Celkem
\ J
& R
72 Dariové zvyhodnéni na vyZivované dité
73 Sleva na dani (Castka z T. 72, uplatnéna maximalné
do vyse dané na 1. 71)
| 74 Dari po uplatnéni slevy podle § 35¢ zakona (F. 71 —F. 73) 23 400
7
(75 Dariovy bonus (f. 72 . 73) il
76  Uhm vyplacenych mési¢nich dariovych bonusu podle § 35d
zékona (véetné pfipadného doplatku na dafiovém bonusu)
L77 Rozdil na daffovém bonusu (F. 75 —f. 76)
6. ODDIL — Dodateéné DAP
~ >
78 Posledni zndma dari
79 Zjisténa dan podle § 141 zékona ¢. 280/2009 Sb., dariového
fadu (F. 74)
80 Rozdil Fadka (7. 79 — F. 78) : zvySeni (+) Castka dané
se zvySuie, sniZeni (—) Eastka dané se sniZuje
81 Posledni znama dafi — dafiova ztrata podle § 5 zékona
82 Zjisténa ztrata podle § 141 zakona ¢. 280/2009 Sb.,
dariového fadu (F. 61)
83 Rozdil radku (7. 82 — F. 81): zvySeni (+) — danova ztrata
se zvySuie, sniZeni (=) dariova ztrata se sniZuje )
7. ODDIL - Placeni dané
~ N
84a Castka promijené Ghrady na dan z pfijmu (F.74/100 x /.43)
84 Uhrn srazenych zéloh na dafi z pfijml ze zavislé Cinnosti
a z funké&nich pozitkti (po slevach na dani) 48 240
85 Na zbyvajicich zalohach zaplaceno poplatnikem celkem
86 Zaplacena dafi stanovena pausalni astkou podle § 7a zékona
87 SraZena dan podle § 36 odst. 6 zakona (statni dluhopisy)
87a SraZena dari podle § 36 odst. 7 zékona
88  Zajisténa dai platcem podle § 38e zékona
89  Srazena dari podle § 38f odst. 12 zakona
90 Zaplacena dariova povinnost (zaloha)
podie § 38gb odst. 2 zakona
91  Zbyva doplatit (7. 74 ~ 7. 77 - 7. 84a - . 84 - . 85— 7. 86 1. 87 ~ V. 87a 24 840
L - f.88~F.89~F. 90) : (+) zbyvé doplatit, () zaplaceno vice i 3]




RILOHY DAP: g
PRILO RC: 470312/4528

Ve sloupci uvedte pocet listu priloh.

("Nazev prilohy
Pfiloha & 1~ ,Vypoget dil&iho zakladu dané z pfijmu z podnikéni a z jiné samostatné vydélecné cinnosti (§ 7 zakona)* 0
Pfiloha €. 2 — ,Vypocet dilcich zaklad( dané z pijmu z prondjmu (§ 9 zékona) a z ostatnich piijmu (§ 10 zakona)" 0
Piiloha &. 3 — ,Vypodet dané z pfijmu ze zahranici (§ 38f zakona)" véetn& Samostatnych listd 1. oddilu 0
Pojistné pfiznani 0
Ugetni zavérka poplatnika, ktery vede Ucetnictvi 0
,,Pqtvrzeni o zdan_itelnYch pﬁjrpech ze zavislé Cinnosti a z funkénich guiitkuva o srazenych zalohach na dari a dariovém 0
zvyhodnéni” za prisluSné zdariovaci obdobi od vSech zaméstnavatelu (napf. podle § 38j odst. 3 zakona)
Doklad o poskytnutém daru 0
Potvrzeni o poskytnutém véru na bytové potieby a o vysi drokd z tohoto tvéru 0
Potvrzeni o zaplacenych Eastkach na penzijni pripojisténi, nebo doplikové penzijni spofeni 0
Potvrzeni o zaplacenych &astkach na soukromé Zivotni pojisténi 0
Potvrzeni o zaplacené Uhradé na dal$i vzdélavani 0
Duvody pro podani dodate¢ného DAP
Posudek pojistovny nebo znalce k prokazani vyse skuteéné Skody v disledku mimoradné udalosti (povodné) na tizemi,
pro které byl vyhlagen nouzovy stav 0
Seznam pro poplatniky uplatiujici narok na vylouceni dvojiho zdanéni podie § 38f odst. 10 zakona
Dal3i prilohy vySe neuvedené

L Pocet listu priloh celkem 0 )

PROHLASUJI, ZE VSECHNY MNOU UVEDENE UDAJE V TOMTO PRIZNANi JSOU PRAVDIVE A UPLNE
A STVRZUJI JE SVYM PODPISEM

Udaje o zastupci: Kod zéstupce:

~

Jméno(-a) a pfijmeni / Nazev pravnické osoby

1 Il 1 H | | Il I ] L | 1 L 1 | 1 | | I | | { 1 1 | 1 | I 1 1 A_J

]
Datum narozeni / Evidenéni &islo osvédéeni dafiového poradce / IC pravnické osoby

i Sf ol ] N S P ] LN R R IS e R | o0 d) | { O S L L ol PO | | N | Y o 1§ J

Fyzicka osoba opravnéna k podpisu (je-li zastupce pravnickou osobou),
s uvedenim vztahu k pravnické osobé (napf. jednatel, povéfeny pracovnik apod.)

Jméno(-a) a pfijmeni / Vztah k pravnické osobé

| 1 1 1 ) | | 1 | 1 | L 1 I | 1 | ! I Il I 1 | 1 I} ! I 1 1 1 1 1 1 ]

Daflovy subjekt / osoba opravnéna k podpisu
Viastnoruéni podpis
Datum dafového subjektu / osoby opravnéné k podpisu

l0.7;1,12,0,1,4] otisk

razitka

) ana(:te kfizkem odpovidajici variantu
2) Udaj vyplite, pouze mate-li kod rozliseni typu DAP v piipadech
uvedenych v § 38gb zékona a dale v pfipadech uvedenych v § 239
a § 244 zakona &. 280/2009 Sb., dafiového fadu ve znéni pozdéjsich Otisk podaciho razitka finanéniho Gfadu
predpisi L
7ADOST O VRACENI PREPLATKU NA DANI Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB
Podle ust. § 154 a 155 zakona €. 280/2008 Sb., dariového fadu, ve znéni pozdéjsich predpist, zadam o vraceni:

34 BAO

preplatku na dani z pfijmu fyzickych osob

Preplatek zaglete na adresu: N2, Vyhlidce 90/49 VYSKOV 68201

nebo vratte na (cet vedeny u .8

kad banky specificky symbol

Viastnik Gétu Ména, Ve kieré je GGeE VRN ....cvuririeriieceesenreserissess s
V...YxEkov 1 dne ...2:11.2014 Podpis poplatnika (zastupce)




Priloha €. 2: Vyuétovani pojistného na diichodové sporeni

Finan&nimu Gfadu pro / Specializovanému finanénimu dfadu

Gihomoravsky kraj

Uzemni pracoviéts v, ve, pro
(Vyé kové ]

Dafiové identifikaéni &islo platce pojistného / platcovy pokladny

(CZ
et 1O 1 L T o L P

VYUCTOVANI
pojistného na dichodové sporeni
podle § 26 zakona ¢&. 397/2012 Sb., o pojistném na dlchodové spofeni,
za pojistné obdobi / za ¢ast pojistného obdobi
Od(o‘ 11011|2I0I113]doﬁl] 1L2|2I0I113]

01 VWiidtovani Fadné 02 Divody pro podéni dodatetného Vyuctovéni zistenyane (| . | . . . ]

Vyuétovani opravné D 03 Kod rozliseni vyuctovani D 04 Datum( O L e J
Vytiétovani dodateéné D

1. ODDIL — Udaje o platci pojistného

05 Fyzicka osoba:
pfijmeni jméno(-a) titul

PRI | YRR )

06 Pravnicka osoba:

nazev pravnické osoby

(ZlalmlélSltlnlalv!altlellL 1 (XlYIZI | o R | s ey N e ot | | e | J

( | 1 | 1 1 | 1 I 1 1 | Il | 1 Il 1 L 1 1 1 I 1 L il 1 1 | I} L 1 I} ! | L

07 Fyzicka i pravnicka osoba:
adresa mista pobytu nebo sidio

(Klflelélklolv!sik!él |9|01/I4I9I’| |6|812I0|ll IVIYISIKIOIVI ! it Il 1 J

08 Prilohy Vyuctovani
p

ANO/NE

Opravy na pojistném | NE

25 5542 MFin 5642 - vzor €. 2



2. ODDIL - Tvrzené Gdaje

a) souhrn podie jednotlivych poplatnika

( 01 02 03 04 05 06
Pijmeni Jméno(-a) Cislo Zalohové Uhrn zaloh | Dodateéné
ucastnika obdobi na pojistné, | vyuctovani
duchodového (kalendarni které mély
sporeni mésice 1-12) | byt srazeny
(rodné Eislo) (vypoctena
zaloha
pripadajici
na poplatnika)
Muz 34 let 2=12 13 750
Muz 24 let 2-12 8 250
b) souhrn za platce pojistného celkem
o 02 03 04
Zalohové Posledni znama zaloha VydGétovana Dodateéné
obdobi &astka pojistnéh vyUétovani
leden
unor 2 000
brezen 2 000
duben 2 000
kvéten 2 000
cerven 2 000
cervenec 2 000
srpen 2 000
2ZaFi 2 000
fijen 2 000
listopad 2 000
prasinec 2 000
I ahrn 22 000




PROHLASUJI, ZE VSECHNY UDAJE UVEDENE V TOMTO VYUCTOVANI JSOU PRAVDIVE A UPLNE
q]daje o zastupci: Kad zastupce:

Jméno(-a) a pfijmeni / Nazev pravnické osoby

1 | 1 1 1 ] | | 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 | 1 Il 1 1 1 | 1 I 1 1 1 1 | I
Datum narozeni / Evidenéni &islo osvédceni dafiového poradce / IC pravnické osoby

lIlllllllIIIlIIIIlIllIIIlIIIIIll}J
Fyzicka osoba opravnéna k podpisu (je-li dafiovy subjekt &i zéstupce pravnickou osobou),

s uvedenim vztahu k pravnické osobé (napf. jednatel, povéreny pracovnik apod.)
Jméno(-a) a piijmeni / Vztah k prévnické osobé
E:I\rlal lealglnlelrlolvlal l]IeIdlnlaltlelll | 1 ] 1 1 | | 1 1 1 J_]J

- N
Platce pojistného/osoba opravnéna k podpisu
Viastnoruéni podpis
Datum platce pojistného/osoby opravnéné k podpisu

ﬁl3lol2|210lll4}




Priloha €. 3: Ro¢ni zuctovani zaloh na dan z prijma

Pfed vypinénim si, prosim, prectéte pokyny.

VYPOCET DANE

A DANOVEHO ZVYHODNENI

u dané z pfijmu fyzickych osob
ze zavislé &innosti a z funkénich pozitku

podie zakona &. 586/1992 Sh., o danich z pfijmii, ve znéni pozdéjSich predpisu,

(dale jen ,zakon") za zdariovaci obdobi 2013

Prijmeni, jméno a fitul
poplatnika _Zeleny Jan Rodné &islo')
Adresa bydlisté (mista trvalého pobytu) Dukelska 53, VySkowv pPsC 68201
%
(3 - ZUagrgtgrijsrggb%% \éé.aen%\ platct s vyjimkou piijmt, u nichZ je dai vypofadana 360 000 v K&
2. | Uhrn povinného pojistného (§ 6 odst. 13 zékona) 122 400
3. | Diléi zaklad dané od vsech platci (7. 1 + F. 2) 482 400
4. |, |(§ 15 odst. 1 zakona) hodnota dar
5. g (§ 15 odst. 3a4 zakona) | Groky z Gvéru (Uverd)
6. |2 |5 15 odst. 5 zékon) Boplkovs potoiel souent T R
7 ’é (§ 15 odst. 6 zakona) pojistné na soukromé Zivotni pojisténi
8. E (§ 15 odst. 7 zakona) élenské prispévky ¢lena odborové organizace
9. - (§ 15 odst. 8 zakona) (hrady za zkousky ovéfujici vysledky dalSiho vzdélavani
10. Nezdanitelné castky celkem 6 000
1. | Pt e ol i R 76 400
12. | Vypoctena daii 71 460
13. pism. a) na poplatnika 24 840
14. pism. b) na manZelku 0
15. Slava hia oarilipiodie pism. c) na invaliditu prvniho nebo druhého stupné 0
16. § 35ba odst. 1 zakona pism. d) na invaliditu tfetiho stupné 0
17 pism. e) poplatnik je drZitelem prikazu ZTP/P 0
18 pism. ) poplatnik se soustavné pfipravuje 0
7 na budouci povolani
19. | Slevy na dani podie § 35ba zakona celkem 24 840
20. | Daii po slevé na dani podle § 35ba zakona (Castka musi byt >= 0) 46 620
21. | Uhrn srazenych zaloh na daii (po slevé na dani) 20 712
Preplatek (ozna¢ +) je-li f. 21 > 20
22. | Nedoplatek (oznaG —) jei F. 21 < 20
23. Narok celkem 26 808
24. | Danové zvyhodnéni z toho sleva na dani 26 808
25. darovy bonus (. 23 — F. 24) 0
26. | zugtovani zaloh Dafi po slevé (. 20 - T. 24) 19812
27.. | NAdAn posleve Rozdil na dani po slevé (i. 21 - . 26) 900
28. | zuétovani mésiénich Vyplacené mésicni dariové bonusy od viech platct
29, | dafiovych bonusi Rozdil na dafiovém bonusu (. 25 - F. 28) 0
Kompenzace vzniklych Doplatek ze zGétovani (kladna Eastka) nedoplatek
30. | rozdili: na dani a na bonusu| ze z(&tovani (zaporna Castka) (F. 27 + F. 29) 900
a1 Doplatek ze zG&tovani a) - preplatek na dani po slevé 300
| © | (2. 30) Eini b) - doplatek na dariovém bonusu 0
Za8tovani Z4toh-a dateveozrRedReni proved! dne: [10 .11.2014 }

25 5460/1 MFin 5460/1 - vzor ¢&. 18

Podpis




