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UVOD

Pti praxi v bakalarském stupni studia, se dostala autorka prace do prostiedi praktické
Skoly jednoleté v Zabteze. BEhem této souvislé praxe se postupné dozviddme, Ze pro vyuku
tematického celku spolecenskovédniho zdkladu nejsou materialy, z nichz by Slo Cerpat. Proto
jsme se rozhodli se zaméfit na vytvoreni pracovnich listl pravé do vyuky spole¢enskovédniho

zakladu na praktickych Skolach jednoletych.

Cilem prace je piiblizit, mnohdy opomijené praktické stfedni Skoly a jejich zaky.
Hlavnim cilem préace je vytvofit pracovni listy do vyuky spolecenskovédniho zékladu. Cilem
v teoretické Casti je strucny popis vzdélavani na praktickych Skolach. Cil v ¢asti praktické je

cilem hlavnim, avSak dal§im cilem v této Casti je Castecné ovéteni pracovnich listli v praxi.

Prace je rozdélena do dvou c¢asti, a to Casti teoretické, kde se blize snazime pftiblizit
praktické skoly jednoleté, jejich pravni zakotveni a rdmcovy vzdélavaci program. Dale se
soustiedime na zaky téchto praktickych Skol, kde se pokousime vysvétlit co je to mentalni
postizeni. Taktéz se vénujeme klicovym kompetencim vychéazejicim z ramcového vzdelavaciho

programu a samotnym pracovnim listim.

V praktické ¢asti také doslo k ovéieni ¢asti pracovnich listli v prostiedi praktické Skoly
jednoleté, praveé ve skole v Zabiehu. Vypracovani zpétnych vazeb a samotné kritice nedostatki
a limith pracovnich listl. Pracovni listy se mohou stit dal§$im materidlem do vyuky

spolecenskovédniho zakladu na praktickych Skolach jednoletych.



TEORETICKA CAST
1. Zak s mentalnim postiZenim

Mentalni postizeni jako stav, kdy nékdo mé omezené kognitivni schopnosti ve srovnani
s prumérnou populaci. Tento stav muze byt zptsoben rtiznymi faktory, vCetné genetickych
predispozic, infekci béhem téhotenstvi, porodnich komplikaci, traumatickych zranéni nebo
jinych neurologickych onemocnéni. Mentalni postizeni muize ovlivnit schopnost jedince
porozumét informacim, ucit se nové dovednosti, komunikovat s ostatnimi a samostatné
fungovat v kazdodennim zivoté. Je diilezité, aby byli lidé s mentalnim postizenim respektovani
a podporovani, aby mohli dosahnout svého maximalniho potencidlu a plné

se integrovat do spolec¢nosti. (Valenta, 2018)

Vasna a soustavna péce v oblasti vychovy a vzdélavani mize vyrazné ptispet k rozvoji
jejich schopnosti a dovednosti, coz nasledn¢ zvysSuje kvalitu jejich Zivota. Tito jedinci Casto
vykazuji vyrazné naruseni ve vyvoji motorickych, senzorickych a kognitivnich schopnosti,

stejné jako v sebeobsluze, socidlni adaptaci a komunikaci. (Kozdkova, 2013)

Osoby s mentalnim postizenim tvoii nejpocetnéjsi skupinu mezi klienty psychopedické
péce. Mentalni retardace je z hlediska prevalence nejcastéjsi poruchou, na kterou se specializuje
specialni pedagogika, pokud nezohlednime specifické poruchy uceni (SPU). Tato skute¢nost
podtrhuje vyznam zaméteni specidlni pedagogické péce na jedince s mentalnim postizenim, coz
umoziuje poskytovani adekvatni podpory a intervenci, které jsou kli¢ové pro jejich vyvoj a

integraci do spolecnosti. (Valenta, 2012)

Od ledna 2022, kdy vstoupila v platnost MKN-11, kde je termin mentalni retardace nahrazen
vyrazem poruchy vyvoje intelektu. Tento novy termin 1épe vystihuje moderni pfistup k
diagnostice a 1écbe. Podobné¢ DSM-V, americka klasifikace dusevnich poruch, pouziva pojem
vyvojova porucha intelektu. Oba terminy zdlraziiuji kontinuélni povahu intelektualniho vyvoje
a potiebu individualné piizpisobené¢ho pfistupu k pacientim s t€mito poruchami. (MKN 11,

2022)
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1.1 Etiologie mentalniho postiZeni

Etiologie mentalniho postizeni miiZe byt velmi riizna a zahrnuje rtizné faktory, které mohou
ovlivnit vyvoj mozku a mentalnich schopnosti jedince. Mentalni postizeni mize byt zpisobeno
kombinaci faktorti a kazdy ptipad je individudlni. Diagnostika a 1é€ba mentalniho postizeni
vyzaduji peclivé vySetieni a hodnoceni odborniky, jako jsou Ilékafi, psychologové
a pedagogové. (Valenta, 2018)

Prenatalni pric¢iny

Prenatdlni pfiiny mentdlnitho postizeni mohou byt dédicné, genetické pficiny

a enviromentalni faktory. Mezi né fadime zdédéné nemoci, mutagenni faktory, zménu v poctech

chromozomu, ¢i snad onemocnéni matky. Jako jsou zardénky, toxoplazmodza

ale 1 nejriznéjsi otravy a drogové zavislosti. (Bendova, 2011)

I vysokd uroven stresu nebo emocionalnich obtizi u matky béhem téhotenstvi mize ovlivnit
hormonalni rovnovahu a placentarni funkci, coz mtize vést ke komplikacim téhotenstvi a narusit
vyvoj plodu. (Valenta, 2013)

Perinatalni pri¢iny

Jako perinatdlni pfi¢iny oznacujeme veskeré ty, které vzniknou béhem porodu ditéte.
Valenta (2013) uvadi organické poskozeni mozku, které se diive oznacovalo jako lehka
mozkova dysfunkce. Pii porodu také miize dojit k mechanickému poSkozeni mozku. DalSimi

ovliviiujicimi faktory mohou byt neurologicka onemocnéni, nizka porodni hmotnost, pred¢asné
narozeni atd.
Postnatalni priciny

Mezi pii¢iny vniku po narozeni fadime nejSirSi Skdlu moznosti mentalniho postizeni.
je naptiklad meningitida ¢i encefalitidy atd. Nadorova onemocnéni mozku, krvaceni do néj
a vSechny trazy s mozkem spojené, mezi n¢ fadime i traumata. Valenta (2013) také uvadi,
ze mezi pticiny poklesu intelektu fadime i sociokulturni, senzorické a citové stradani déti, které
ziji v nepodnétném, neptatelském a jinak negativnim prostfedi. Pokles udava okolo dvaceti

bodt inteligencniho kvocientu.
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2. Vzdélavani zaki s mentalnim postiZenim

2.1 Cile stiredniho vzdélavani

Cil se nam objevuje jiz v nazvu skoly, smetuje k praktickému vzdélavani zakl s riznymi

stupni mentalniho postizeni. UspéSné¢ naplnéni cili je podminéno moZnostem zaki

se specifickymi vzdélavacimi potfebami a mife vyuzivani podplirnych opatfeni. Na naplnéni

cili se podileji klicové kompetence, dle zaméfeni praktické Skoly jednoleté. (Ucebni

dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR,

Usiluje se o naplnéni nize citovanych cilt:
Lrozsirovat a prohlubovat u zakii poznatky ziskané v zakladnim vzdélavani;

upeviiovat a dale rozvijet klicové kompetence zakii, zkvalitnit jejich vedomosti,

dovednosti a formovat jejich postoje;
podnécovat zZaky k tvorivemu mysleni;

vest zaky k vyuzivani komunikacnich dovednosti (pripadné alternativnich zpusobu
komunikace), pouzivat ucinnou a otevienou komunikaci a smérovat je k demokraticke

diskuzi;

rozvijet telesné, dusevni a specifické schopnosti a dovednosti Zakii;

ucit zZaky vanimat a chranit zdravi jako vyvazeny stav duSevni, fyzické a socialni pohody,
rozvijet vztahy k lidem, k prostredi a prirode;

smerovat zaky k jednani v souladu se strategii udrZitelného rozvoje;

veést zaky k vytvareni odpovédného pristupu k plnéni svych povinnosti a k respektovani

stanovenych pravidel;
veést zaky k vytrvalemu a peclivemu pristupu k tymové i samostatné praci;
smerovat zaky k osvojovani si poznatkii a pracovnich postupii a pripravovat je

k vykonavani pracovnich cinnosti podle jejich schopnosti.” (Ucebni dokumenty

studijniho oboru 78-62-C/001 Praktické $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

12



2.2 Kli¢ové kompetence

Kli¢ové kompetence zaka jsou dovednosti, schopnosti a znalosti, které jsou klicové pro
uspéch ve vzdélavani a také pro uspésné fungovani v moderni spole¢nosti. Tyto kompetence
jsou dilezité pro celozivotni uceni a ptizpiisobeni se ménicim se podminkdm a pozadavkim
pracovniho a osobniho zivota. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka
$kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

Nejvyssi diraz je v praktické Skole piikladdan na rozvoj komunikacnich dovednosti
a co nejvyssi mife sobéstacnosti v bézném Zivoté a samoobsluze spojené s nim. K tomu
dopomahaji praktické ¢innosti, které se ve skole rozviji. (Ucebni dokumenty studijniho oboru

78-62-C/001 Prakticka $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)
V RVP praktické Skoly jednoleté jsou vymezeny tyto klicové kompetence:

2.2.1 Kompetence k uceni
., Zdk by mél:

o wyuzivat vhodné metody a techniky pri uceni a praktickych cinnostech;
e byt motivovan k rozsirovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti;
e reagovat na hodnoceni ze strany druhych, prijimat radu i opravnénou kritiku;,

® uplatnovat zdkladni zkuSenosti a postupy v pracovnich Ccinnostech.” (UcCebni
dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT
CR, n.d.)

2.2.2 Kompetence k FeSeni problému
. Zdk by mél:

e rozpoznat problémy a hledat nejvhodnéjsi zpiisob reseni;

o rFesit bezné Zivotni situace a prekazky, prekondvat je primerené ke svym moznostem,
pripadné za pomoci druhé osoby;

e dokazat privolat pomoc v pripadé ohrozeni vlastni nebo jiné osoby.” (Ucebni
dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT
CR, n.d.)
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2.2.3 Kompetence komunikativni
. Zdk by mél:

dokazat se, v ramci svych moznosti, srozumitelné vyjadrovat ustni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou,

naslouchat druhym, rozumeét obsahu sdéleni a adekvatné na néj reagovat;

vyuzivat pro komunikaci bézné informacni a komunikacni prostiredky,

vyuzivat  ziskané komunikativni  dovednosti  k vytvareni pozitivnich  vztahii
a ke spolupraci s ostatnimi lidmi. “ (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001
Prakticka 8kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

2.2.4 Kompetence socialni a personalni
., Zdk by mél:

vedet o svych zakladnich pravech a povinnostech a respektovat prava a povinnosti
ostatnich;

orientovat se v zakladnich mravnich hodnotich a uplatnovat zakladni pravidla
spolecenského chovani;

Jjednat zodpovedné vici viastni i druhé osobé;

dokazat se primérené chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot
podle pokynii kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy.*
(Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka Skola jednoleta
k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

2.2.5 Kompetence ob¢anské
. Zdk by mél:

znat zakladni prdava a povinnosti obcanii, respektovat spolecenské normy a pravidla
SOUZIti;
uvedomovat si vyznam zdraveho zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi;
podilet se na ochrané Zivotniho prostredi a jednat v souladu se strategii udrZitelného
rozvoje;
rozpoznat nevhodné a rizikové chovani.“ (UCebni dokumenty studijniho oboru 78-62-

C/001 Prakticka $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)
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2.2.6 Kompetence pracovni
. Zdk by mél:

e mit osvojeny zadkladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné
pracovni Cinnosti;

e chapat vyznam prdce a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu;

e plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprdce, respektovat prdaci svou i druhych;

e znat moznosti vyuzivani poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb,

e znat a dodrzovat zasady bezpecnosti a hygieny prace i ochrany zdravi pri praci.*

(Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka Skola jednoleta
k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

2.3 Pravni zakotveni praktické Skoly

V Ceské republice rozli§ujeme praktické §koly jednoleté a dvouleté, které jsou uréené pro
zaky s mentalnim postiZzenim, ptipadné pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tyto
Skoly poskytuji vzdélavani ptizpiisobené individualnim potfebam zakii, s dirazem na praktické

dovednosti a pfipravu na zivot a praci. (Kozékova, 2013)

Praktické Skola je jednou z moZnosti ndvaznosti studia po absolvovani Skoly zékladni.
Jedna se rozsifeni vzdélani, kterého student dosahl ve Skole ztizené podle paragrafu Sestnact.
Nabyl dovednosti, kter¢ bude potiebovat pii vykonu budouciho snadného povolani.
Je ukonCena zavérecnou zkouskou. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001

Prakticka $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

V Ceské republice je legislativni zakotveni praktické $koly upraveno v ramci $kolského
zékona ¢. 561/2004 Sb. a dalSich ptislusnych platnych pravnich piedpist. Praktické Skoly jsou
Skoly poskytujici vzdélani primarné pro zadky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi

potiebuji individudlni ptistup a podporu v procesu vzdélavani. (Zékon ¢. 561/2004 Sb.)

Zakon o ptedskolnim, zékladnim, stfednim a vyS$S§im odborném a jiném vzdélavani
upravuje rizné typy skol a formy vzdélavani véetné skol praktickych. Specificka ustanoveni
tykajici se praktickych Skol jsou obsazena v casti, ktera se zabyva vzdélavanim déti

se specialnimi vzdélavacimi potiebami. (Zakon €. 561/2004 Sb.)

Praktické Skoly musi dodrzovat vzdélavaci programy stanovené Ministerstvem Skolstvi,

mladeze a télovychovy Ceské republiky. Tyto programy jsou piizptisobeny potiebam
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a moznostem zakli se specialnimi vzdéldvacimi potiebami a mohou obsahovat specifické

vzdélavaci cile a metody. (Zakon €. 561/2004 Sb.)

Pro kazdého zaka na praktické Skole se vypracovava individualni vzd€lavaci plan, ktery
je prizptisoben jeho individualnim potfebam, schopnostem a moznostem adaptovat se ve vyuce.
Individualni vzdélavaci plan urcuje konkrétni cile vzdélavani, metodiku vyuky a formy
podpory, které maji pomoci zakovi dosahnout maximalniho rozvoje svého potencialu. (Zakon

¢. 561/2004 Sb.)

Podpiirna opatieni pro zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou v pravnim systému
zakotvena v né¢kolika zdkonech a ptedpisech, které maji zajistit, ze tito Zaci dostanou adekvatni
podporu a péci v ramci vzdélavaciho procesu. Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb. o vzdélavani déti, zaka
a studentt se specialnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zakl a studentli mimotadné nadanych
dale specifikuje podrobnosti tykajici se poskytovani podplrnych opatieni pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami v rdmci zdkladniho vzd€lavani. Urcuje naptiklad
podminky pro vypracovani individudlnich vzdélavacich planti a poskytovani specidlni

pedagogické péce.

Praktické Skoly maji povinnost zajistit podporu a specidlni pedagogickou péci pro zaky
se specialnimi pottebami, véetné individudlniho pedagogicko-psychologického poradenstvi

a dalSich forem podpory. (Zékon €. 561/2004 Sb.)

Praktické Skoly jsou povinny spolupracovat s rodi¢i zakii a zapojovat je do procesu
vzdélavani. Rodice maji pravo na informace o vzdéldvacim procesu svého ditéte a mohou

se ucastnit rozhodovani tykajiciho se jeho vzdélavani. (Zakon ¢. 561/2004 Sb.)

Legislativni ramec pro praktické skoly v Ceské republice se snaZi zajistit individualni
piistup a podporu pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zarucit jim pfistup
ke kvalitnimu vzdélavani odpovidajicimu jejich schopnostem a potifebam. (Zakon ¢. 561/2004

Sb.)

Praktickd Skola jednoletd se tidi vlastnim ramcovym vzdéldvacim programem pro tento
obor. Je zakotvena ve zdkon¢ o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani 561/2004 sbirky. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka skola
jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

Ridi se kurikularnimi dokumenty, a to statnimi a §kolnimi. Statnimi jsou Narodni program

vzdélavani a ramcové vzdélavaci programy. ,,Narodni program vzdelavani rozpracovava cile
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vzdeélavani stanovené Skolskym zdakonem a vymezuje hlavni oblasti vzdelavani, obsahy
vzdelavani a prostredky, které jsou nezbytné k dosahovani techto cilu.“ (U¢ebni dokumenty

studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

Ramcové vzdélavaci programy jsou vychozi pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programi,
které jsou kurikularnimi dokumenty Skolnimi. (U¢ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-

C/001 Prakticka $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

STATNI i i . . i
UROVEN RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY (RVP)
RVP G
RVP GSP
RWPZV [ '
|| RVP ZV-LMP |, OSTATNI RVP
RVP OV,
RVP PV v RVP PRS
—  RVPZSS
- . A 4 A 4 4
SKOLNI . , . .. .
UROVEN SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY (SVP)

Graf— Systém kurikuldrnich dokumentit

Legenda: RVP PV — Ramcovy vzdélavaci program pro pfedikolni vzdélavani; RVP ZV - Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani; RVP ZV - pfiloha: RVP ZV-LMP — Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani — pfiloha upravujici vzdélavani zaka
slehkym mentilnim postizenim; RVP ZSS - Ramcovy vzdélavaci program pro obor vzdélani zakladni Skola specidlni;
RVP G - Ramcovy vzdélavaci program pro gymnazium; RVP GSP — Ramcovy vzdélavaci program pro gymnazium se sportovni pfipravou;
RVP OV — Ramcové vzdélavaci programy pro odborné vzdélavani; RVP PRS — Rimcovy vzdélavaci program pro obor vzdélavani prakticka
Skola; Ostatni RVP — ramcové vzdélavaci programy, které kromé vyse uvedenych vymezuje Skolsky zakon — Ramcovy vzdélavaci program
pro umélecké obory zakladniho uméleckého vzdélavani, RVP JS — Ramcovy vzdélavaci program pro jazykové $koly s pravem statni
jazykové zkousky, pfipadné dalsi.

(Ué&ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktické $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT
CR, n.d.)

2.4 RVPPRSI

Jedna se o statni kurikuldrni dokument stejny pro vSechny obory vzdélavani prakticka skola
jednoleta, s kodem 78-62-C/01. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka
$kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

2.4.1 Ramcovy vzdélavaci program — prakticka Skola jednoleta

Vzhledem k obsahu navazuje na rdmcovy vzdélavaci program — zakladni Skola specidlni.

Blize definuje klicové kompetence, které by méli absolventi po tspéSném vykonani zaveérecné
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zkousky zvladat. Urcuje ve vzdélavani ocekavané vysledky, jez by po ukonceni praktické Skoly
méli studenti zvladdat. V obsahu se objevuji 1 prifezova témata. Pro vyuku jsou
uptednostiiovany specialné pedagogické principy, které zarucuji zakiim co nejvyssi moznost
zapojeni a pochopeni. Je mozné, pro zaky s mentalnim postizenim nebo kombinaci vice vad
upravovat obsah vzdélani. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka skola
jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

Cely proces uceni se piizpusobuje schopnostem zaktli, a je co nejvice individualizovan
jednotlivym potfebdm zdkl. Snazime se piedevSim o co nevySSi miru ndzornosti
a pfimétenosti. Kazdy zak ma jiné osobnostni a fyzické predpoklady, a proto je dilezité klast
diiraz 1 na jednotliva podptrna opatieni. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001
Prakticka $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

2.5 Zaci praktické $koly

Prakticka Skola jednoleta je vymezena pro zéky, ktefi maji mentdlni postizeni,
kombinované postizeni nebo poruchy autistického spektra. Aby se mohl stat zdkem praktické
Skoly, musi spliiovat jistd kritéria. Zak musi mit ukonéenou povinnou kolni dochazku
na zakladni Skole zfizené specidlné pro zaky s vySe uvedenymi postizenimi. Také je potieba
klast diraz na zdravotni stav, aby byl zak zdravotné zpusobily pro vykondvani ¢innosti
v odbornych pfedmétech, to posuzuje odborny Iékat. (Obor vzdélani Prakticka skola jednoleta

78-62-C/01 | Infoabsolvent.cz, n.d.)

74k po ukonéeni praktické skoly ziska vysvédéeni o zavéreéné zkousce, po jejim vykonani,
ktera se skladad zustni a praktické zkouSky. Pokud zak zdarné vykond tuto zkousku ma
ukoncené sttedni vzdélani. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktické Skola
jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

., Absolventi praktické skoly jednoleté se mohou v ramci svych moznosti a individualnich
schopnosti uplatnit pri pomocnych pracich pro oblast sluzeb a vyroby (napr. ve zdravotnictvi,
v socidlnich a komunalnich sluzbach, ve vyrobnich podnicich, v zemédelstvi), pripadné
na chranenych pracovistich.“ (U¢ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka
$kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

2.6 Clovék a spole¢nost

Jedna se o vzd¢€lavaci oblast, ktera se tyka nejraznéjSich témat spjatych se zivotem clovéka

ve spolecnosti. Oblast je kliCovym prvkem vzdélavaciho systému, ktery se zamétuje
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na porozumeéni spoleCenskym strukturdm, interakcim a hodnotdm, které formuji lidskou
existenci a interakce v ramci spoleCnosti. Tato oblast ma za cil pfipravit zdky na Ucast
ve spolecnosti a rozvoj jejich socialnich kompetenci. (U¢ebni dokumenty studijniho oboru 78-
62-C/001 Praktické $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

Pomoci co nejndzornéjSich, obraznych a praktickych metod se zaci pokouseji ziskat
potiebné dovednosti pro feseni problému, komunikaci mezi lidi a zapojovat se do spolecnosti.
Zaméfuje se také na svét kolem nas, aby si zZaci uvédomovali vztah k pfirodé a zmény béhem
roku ve vztahu ke klimatu. (Radmcovy vzdélavaci program, pro obor prakticka skola jednoleta,
n.d.)

Tato vzdélavaci oblast je vymezena do vzdélavaciho okruhu (pfedmétu) spolecenskoveédni
zaklady. Predmét se dale rozd€luje do Ctyt tematickych celk, kterymi jsou: Misto, kde Zijeme,
Lid¢ kolem nas, Lid¢ a Cas a Rozmanitost piirody. (U¢ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-
C/001 Prakticka $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)
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Misto, kde Zijeme

Tabulka ¢. 1 — Misto, kde Zijeme

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak by mél: 1. Misto, kde Zijeme

e zvladnout orientaci v okoli bydlisté i skoly e domov, skola, obec, okolni krajina

e znat dulezita mista ve mésté, v obci ® nase vlast

e orientovat se v mistni dopravé ¢ zemépisné uspoiadani Ceské republiky

e znat statni symboly a jejich vyznam e statopravni uspordddni nasi republiky

® seznamit se s vyznamnymi udalostmi nasi e Ustava CR, prezident, vlada, ministerstva,

vlasti
e jednat ekologicky a chranit zivotni prostiedi

parlament, samosprava

statni symboly

e dilezita mista ve mésté, v obci

e jizdni fady — autobus, vlak, dopravni
obsluznost

e ochrana zivotniho prostiedi

(Ué&ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktické $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT
CR, n.d.)

ey

V tomto tematickém celku se zaci snazi chapat svoje nejblizsi okoli, misto v némz ziji.
Utime se od struktury a hierarchie domova az k celé zemi. Zaci nabyvaji dovednosti
i v oblasti diilezitych mist ve mést¢ a dopravy. Prakticky se uci, jak se dostat na ktery urad
a k ¢emu slouzi. Neposledni kapitolou v celku je ochrana zivotniho prostfedi. Behem celého
procesu je kladen daraz na praktické poznani mistnich zvykt, pro pozitivni vztah k nasi zemi.
(Ué&ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktické $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT

CR, n.d.)

Lidé kolem nas

Tabulka ¢. 2. — Lidé kolem nés

2. Lidé kolem nas
rozliSovat zakladni a $ir$i rodinné vztahy ¢ rodina a spoleénost, ¢lenové rodiny, prava

rozliSovat partnerské a pratelské vztahy

respektovat prava sva i prava druhych

rozpoznat protipravni jednani a umét

piimérené reagovat

e umét vnimat a tolerovat rozdily v Zivoté
jinych lidi

®  osvojit si zdkladni pravidla spole¢enského
chovani

e védét, jak se chovat pri setkdni s neznamymi
lidmi

® rozpoznat nebezpeéné situace a jednani

ohrozujici lidskou diistojnost

a povinnosti manzeli, zakon o rodiné
hledani Zivotniho partnera
konflikty v rodiné, reseni konfliktd
prijmy a vydaje rodiny, pojisténi
socidlni zabezpeéeni
mezilidské vztahy — kamaradstvi, pratelstvi,
parta, ndbozenska sekta
e vztahy k nemocnym, starym
a handicapovanym ob¢antim
e mensiny ve spole¢nosti, multikulturni souziti

(Ramcovy vzdelavaci program, pro obor prakticka skola jednoletd, n.d.)
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Tento tematicky celek se zaméfuje na vztahy ve spoleénosti mezi lidmi. Zaci
si osvojuji a upeviluji pozitivni vzorce chovani. Klade se diraz na lidskou odlisnost
a toleranci k ni. (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka Skola jednoleta
k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.)

Lidé a ¢as

Tabulka ¢. 3 — Lidé a Cas

3. Lidé a ¢as
e vyuzivat ¢asové udaje k orientaci béhem dne | e orientace v zakladnich ¢asovych udajich
e orientovat se v zakladnich ¢asovych udajich | e ro¢ni obdobi

(rok, mésic, tyden, den) e tradiéni lidové svatky, statni svétky,
znét rozvrzeni svych dennich ¢innosti vyznamné dny
rozlisit minulost, pritomnost a budoucnost e promény zpusobu zivota
e vypravét o vyznamnych udalostech e vyznamné udélosti vztahujici se k regionu

nebo kraji
e historické objekty v okoli

vztahujicich se k regionu a kraji

(Ué&ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktické $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT
CR, n.d.)

Rozmanitost prirody

Tabulka ¢. 4 — Rozmanitost piirody

4. Rozmanitost prirody

vysvétlit pojmy zivéa a neziva pfiroda, poznat
vzéjemnou propojenost

rozliSovat skupiny rostlin a zivo¢icht

znat vyznam vody a vzduchu pro Zivot viech
zivych organismu i ¢lovéka

znét zastupce domacich a volné Zijicich
zvirat

vyjmenovat typické zastupce ekosystému
zijicich v regionu

poznat nejznameéjsi jedovaté a lécivé rostliny
znat zaklady péce o pokojové rostliny

a domadci zvirata

uplatiovat zdsady ochrany prirody

Zivé a neziva priroda, lidské vytvory

latky a jejich vlastnosti

pohyby Zemé

pusobeni prirodnich vlivi

puda

vyznam a zasady tfidéni organismu

systém rostlin — vyznam, ochrana

péce o pokojové i venkovni rostliny

rostliny v pfirodé - byliny, dfeviny, jedovaté
rostliny, 1é¢ivé rostliny

systém zivoéichi — rozsireni, vyznam,
ochrana, - organismy a prostfedi — vzdjemné
vztahy, spolecenstva

ochrana prirody a Zivotniho prostiedi

(Ué&ebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktické $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT
CR, n.d.)

Rozmanitost piirody jako tematicky celek je zaloZen na ¢lovéku v piirodé. Zaci se snazi
pochopit ptfirodu zivou i nezivou. Poznavaji vyznam zvifat, ¢loveéka, vody atd. v ptirodé.
Pomoci nabytych dovednosti jsou schopni uplatiovat zasady ochrany pfirody. (Ramcovy

vzdélavaci program, pro obor prakticka Skola jednoletd, n.d.)
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3. Pracovni list

Pracovni listy jsou pomticky do vyucovani, které pomahaji ziskat nebo procvicit znalosti
a dovednosti v dan¢ oblasti, na kterou se pracovni list zaméefuje. Pracovni listy jsou flexibilnim
nastrojem, ktery muize byt pfizptisoben riznym ucebnim potiebam a preferencim Zzaku.

(Skalnikova, 2015)

Pracovni list mize obsahovat rizné ukoly, cvi¢eni nebo otazky, které zaci maji dokoncit,
vyplnit ¢i odpovédet do prostoru pro odpovéedi. Tyto tikkoly mohou byt riiznorodého charakteru,
jako jsou napiiklad vypliovani prazdnych mist, kratké odpovédi, vypocty, krouzkovani atd.

(Kfovackova, 2014)

Obvykle musi pracovni list obsahovat jasné pokyny a instrukce pro zdky ohledn¢ toho,
co maji ud¢€lat a jak maji postupovat. Instrukce by mély byt strucné, ale zaroven dostatecné

podrobné, aby zaci porozuméli, co se od nich ocekava. (Skalnikova, 2015)

Pracovni list miize také obsahovat nazvy sekei, nadpisy, grafické prvky, obrazky nebo dalsi

informace, které pomahaji zakiim 1épe organizovat a porozumét obsahu. (Skalnikova, 2015)

3.1 Charakteristika pracovnich lista

Pracovni listy jsou jedinecné ucebni materialy, obvykle ve formatu A4, které zahrnuji
rizné texty a obrazky. Jsou navrzeny tak, aby mohly flexibilné reagovat na potieby skupiny
a byly pfizptisobitelné pozadavkiim jednotlivych zaki. Zaci si tyto listy zakladaji do desek,

¢imz si vytvaieji vlastni pracovni sesity. (Ptiprava pracovniho listu, n.d.)

Béhem vyucovani se prace s t€mito listy dopliiuje dalSimi aktivitami a ucitel s zaky se k nim
opakované vraci. Pokud jsou pracovni listy doplnény vhodnymi aktivitami, mohou byt
vyuzivany i po nékolik vyucovacich hodin. Obsahuji rizné texty, cviceni, obrazky a gramatické

tabulky. (Pfiprava pracovniho listu, n.d.)

Pracovni listy musi byt srozumitelné, prehledné, atraktivni a bez chyb. Je dulezité presné védet,
k ¢emu jednotliva cvi€eni a informace slouzi a jak s nimi bude ve vyuce pracovano. (Pfiprava

pracovniho listu, n.d.)
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3.2 Funkce pracovnich listi

Pracovni listy mohou hréat kli¢ovou roli ve vyuce, zvlasté¢ v oblasti osobnostniho
a socialniho rozvoje. Jejich struktura a obsah by mély byt navrzeny tak, aby plnily n¢kolik

dualezitych funkci: (Skacelova, 2013)

Orientacni a koordina¢ni funkce: Pracovni listy by mély slouzit jako privodce zaka
pii pozndvani sebe sama. Mély by usmériiovat proces sebepoznani, pomahat zaktim odhalit
fakta o sobé¢, identifikovat své vlastnosti a osvojit si nové védomosti. Kli¢ové je, aby tyto listy
nabizely nové perspektivy a umoznovaly propojeni ziskanych informaci, ¢imz podporuji hlubsi

sebepoznani a sebereflexi. (Skacelova, 2013)

Poznavaci a systemiza¢ni funkce: Pracovni listy by mély obsahovat zakladni
informace, tikoly a navrhy na aktivity souvisejici s osobnostnim a socialnim rozvojem, zejména
v rdmci ob¢anské vychovy, spoleCenskovédniho zakladu. Umoziuji zaktim zkoumat rizné
aspekty svého sebepoznéni. Struktura ukolii by méla byt navrzena tak, aby podporovala

vvvvvvvvvv

a systematizaci. (Skacelova, 2013)

Rozvijejici, vychovna, upeviiovaci a kontrolni funkce: Cilem pracovnich listl
je rozvijet v zacich Siroké spektrum poznatkli o sobé samych, ¢imz podporuji uvédomeéni si
vlastni osobnosti a jedine¢nosti. Tyto poznatky by mély zaklim pomoci dosdhnout vzdélavacich
cili a rozvijet klicové kompetence. Pracovni listy by mély rovnéz umoznovat zpétné

piipomenuti probiranych témat. (Skacelova, 2013)

Motivacéni a sebevzdélavaci funkce: Obsah a zpracovani pracovnich listl by mély byt
koncipovany tak, aby motivovaly zaky k dalSimu sebepoznani a rozvoji jejich schopnosti
a dovednosti. Dobfe navrzené pracovni listy mohou podnécovat zvédavost a zajem zakl o dalsi

vzdélavani a osobni rist. (Skacelova, 2013)
3.3 Zasady pri tvorbé pracovnich listi

Podle Pettyho (2013) je dtlezité, aby ucitelé pii tvorbé pracovnich listi zohlednili nasledujici

zéasady:

e Postupné zvySovani obtiznosti uloh,
e Zacétek s jednoduchymi otdzkami pro posileni sebevédomi zakd,

e Strukturovani otazek na Casti s pfifazenymi Cisly,
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Formulace jasnych ukoll pro testovani novych dovednosti a znalosti, s postupnym
Zahrnuti minimalné jedné oteviené otazky,

Zvazeni predchozich zivotnich zkuSenosti zak,

Zajimava prezentace, kvalitni grafika, pouziti schémat a fotografii, pfi zachovani

ptehlednosti a nedotérnosti informaci.
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PRAKTICKA CAST

Prakticka Cast nasi prace se zabyva tvorbou pracovnich listli a jejich Castenym ovérenim.
Pracovni listy jsou uréeny do pifedmétu spolecenskovédniho zakladu na praktické Skole
jednolet¢ a vychdzeji zramcového vzdelavacitho programu. Ke kazdému materidlu
je vytvoren i pritvodni metodicky list, aby bylo zcela jasné, jak s materidlem pracovat.

Déle nase prace popisuje metody vyuzité pii ovéfovani a limity na které jsme béhem ovéteni

narazily.
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4. Vychodiska pro praktickou ¢ast

Vychodiskem pro nasi diplomovou praci je vytvoreni materialti v podob¢ pracovnich listti
do vyuky spolecenskovédniho zdkladu na praktické Skole jednoleté. Material pro vyuku
obcanské vychovy neni mnoho a pro osoby s mentilnim postizenim existuje série ucebnic
a pracovnich seSitli od nakladatelstvi Parta (2013), jejimz autorem je profesor Milan Valenta.
Tento materidl je ovSem pro zakladni Skolu praktickou. Jedna se o jediny material zohlediujici
specifika zakli s mentalnim postizenim do predmétu vychova k ob¢anstvi. Z tohoto divodu
se autorka rozhodla pfistoupit ke tvorbé materialt do vyuky pro tuto skupinu z4ka na praktické

Skole.

Méli jsme moznost ovéiit soubor pracovnich listi ve Stfedni Skola, zakladni Skole,
Mateiska skola a Détsky domov Zabieh. Konkrétné jsme je ovefovali v Praktické Skole
jednoleté Ovétovani probihalo v ramci jednoho dne v mésici dubnu skolniho roku 2023/2024

na vybrané skupiné zak.
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5. Cil praktické casti

Hlavnim cilem celé prace je vytvoreni pracovnich listli a privodnich metodickych listh
do predmétu spolecenskovédniho zakladu na praktické Skole jednoleté. Za ucelem
co nejsnazsiho, praktického procviceni, pochopeni a vysvétleni tematickych celkli. Cilem
praktické ¢asti prace je i1 nékteré materidly ovéfit, za Gcelem ziskani zpétné vazby a ovéefeni
funkc¢nosti aplikovanych materiald.

Soubor pracovnich listi vychazi ze vzdélavaciho obsahu Spolecenskovédni zaklad a jeho

tematickych celkd: Misto, kde zijeme, Lidé kolem nds, Lidé a ¢as a Rozmanitost pfirody

(MSMT, 2010).

Jednotlivé pracovni listy nesou ndzvy: Moje bydlisté, NaSe vlast, Ochrana Zivotniho
prostiedi, tfidéni odpadu, Moje rodina, Moje rodina 2, Cas, Ziva a neziva piiroda, rostliny

a zvirata.
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6. Pouzité metody

K ovéfeni a zpracovani praktické ¢asti byly pouzity metody: tvorba pracovnich listi
a metodickym privodnich pomucek, vysvétleni zadani, diskuze a pozorovani zaki pii praci.

(Hendl, 2016)

Samé vytvoreni pracovnich listh a pomicek k nim urenych probihalo od ledna 2024
do dubna 2024. Prvni prob¢hlo zjistovani o dostupnosti materiali do vyuky na praktické sttedni
Skole. Nasledné jsme se vénovali sumarizaci ndpadii na pracovni listy podle danych
tematickych celklli a na zavér vznikly samotné pracovni listy. Pracovni listy byly vytvareny
v programu Microsoft Word a Microsoft Excel. Obrazky jsme cerpali z internetovych zdroja,

které jsou vzdy uvedeny piimo na pracovnim listu.

Ovétovani pracovnich listi probihalo v ramci jednoho dne v dubnu 2024, kdy to Zaci méli
pojaté jako projektovy opakovaci den spolecenskovédnich zékladi. Proto jsme pfistoupili

k pracovnim listim z riznych tematickych celki.

Pti ovéfovani ve tiidé byli pfitomni Zaci, vyucujici ucitel, ktery mi dal veskery prostor
a divéru a praktické ovétovani, vCetné zadani prace probihalo pod mym vedenim. Jeden
pracovni list byl dimenzovan na jednu vyucovaci hodinu, tzn. 45 minut. Béhem celého ovéteni
jsem byla zakim plné k dispozici, pro moznosti piipadného podrobnéjsiho, opakovaného

vysvétleni.

Pozorovani bylo provadéno pfimou a zacastnénou metodou, coz znamena, Ze ucitel aktivné
zapojoval a komunikoval se Zzaky béhem procesu. Pozorovani bylo také oteviené
a nestrukturované — i1 kdyz byly pfedem urceny otazky k prozkoumaéni, stale byl ponechan

prostor pro neocekavané situace a flexibilni reakce.

Pii ovétovani jsem se taktéz zamétovala na udrzeni pozornosti, pochopeni zadéani, znalost
dané latky a v prvni fad¢€ na efektivnost zadaného ovéfovaného pracovniho listu. Béhem celého
oveéfrovani jsem si délala poznamky, za ucelem zefektivnéni ovéfeného materialu. Poznamky

vzniklé béhem ovéfovani jsou archivovany u autorky prace.
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7. Vyzkumny soubor

Cilova skupina

Aby mohly byt pracovni listy fadné ovéfeny, museli Zaci spliiovat kritéria, ktera se dala
overit uz jejich prijetim do vzdeélavani na praktické skole jednoleté. Mezi hlavni kritéria fadime
statut studenta praktické Skoly jednoleté, pfitomnost mentdlniho postizeni a samotnou

pritomnost ve vyuce. Proto ovéfovani mohlo probihat u vSech deviti pfitomnych zaki.

Ttida je v samostatné casti druhého patra spolecné se tfidou pro praktickou skolu
dvouletou. Zaci maji velké lavice pro jednoho, vybavené $uplikem na pomiicky. Na kazdé lavici
mél kazdy zak stolni kalenda¥. Zaci méné samostatni seddli vprvni fadé. Ttida
je vybavena standartni tabuli na kfidy, stahovacim platnem a dataprojektorem. V zadni ¢asti
tiidy se nachazela odpocinkova zona s koutkem na napoje. Na oknech méli Zaci sazenice plodin

do sklenikd.

Jedna se o Cisté chlapeckou tfidu specifickou svym vékem, jelikoz nejmladsi zak ma pres

vvvvvv

------

Dva Zaci v prvnich lavicich méli na lavici nalepené rizné pomucky, pro psani! Klima tfidy
je harmonické a pratelské, Zaci jsou k sobé ohleduplni a vstiicni. MUj pfichod vitali jako

piijemnou zménu.

Zakladni Skola, sti‘edni Skola, materska Skola a détsky domov Zabieh
Je komplexni rozlehly aredl, ktery jak je jiz z nazvu patrné nabizi rizné moZzZnosti
vzdélani. Stredni Skola nabizi dva studijni programy, kterymi jsou prakticka Skola jednoleta

a prakticka skola dvouletd. (Jankt, 2017)

Stiedni Skola praktickd jednoletd ma devét zaklt a tfidni ucitelkou je Mgr. Sona
Pustajova. Zaci jsou pouze chlapci prevazné z nedalekého domova pro zdravotné postizené

Paprsek v Olsanech, odkud dojizdi kazdy den autobusem. (Janki, 2017)

7.1 Pracovni listy pro Zaky praktické Skoly jednoleté

Nasledujici kapitola podrobné piedstavi vytvofené materidly a informace o jejich

zpracovani a ovéreni.
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7.2 Etické aspekty

K ovéfovani vytvorenych materiali udélil ustni telefonicky souhlas nejprve zdstupce
teditele skoly, ktery autorku odkazal na tiidni ucitelku, s niz se domlouvala na podrobnostech
ovéfovani.

Nasledné s ovétovanim souhlasili vSichni Zaci, ktefi souhlas vyjadfili Gstné. Byli pouceni,
ze souhlas mohou vzit kdykoli zpét a praci mohou bez prodleni ukoncit. Taktéz byli Zaci
obeznameni, s faktem, ze se nejedna o nic, z ¢eho by jim mohlo hrozit hodnoceni pro jejich
Skolni ti€ely, a materialy budou slouzit pro autorku do jeji Skoly. Pro zachovani anonymity zaka

se nikde neuvadé¢ji konkrétni nebo pravdiva jména.

7.3 Navrhy metodickych lista

Kazdy pracovni list je doprovéazen privodnim metodickym listem, ktery vznikl za ucelem
piedstaveni daného pracovniho listu. VSechny metodické listy jsou koncipovany stejné, kazdy
obsahuje vzd€lavaci oblast (pfedmét), kterou jsou: spoleCenskovédni zdklady, ucivo,
predpokladanou ¢asovou naroc¢nost, pomticky, ocekavané vystupy, vychdzejici z ramcového

vzdélavaciho programu praktické Skoly jednoleté a moznosti prace s pracovnim listem.

Pod kazdym metodickym listem je k dispozici nahled pracovniho listu, jeho plnéd verze

je soucasti priloh prace.
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7.3.1 Metodicky list — Moje bydlisté 1

Vzd¢lavaci oblast: Spolecenskoveédni zéklady

Ucivo: 1. Misto, kde Zijeme

Predpokladana doba | 35-45 minut

vyplilovani:

Pomiicky: Pracovni list, psaci potifeby

Ocekavané vystupy: e 7ik zvlada se dokaze orientovat v misté svého bydlisté, skoly a jeho
okoli

e 7ik pozna ve mésté, kde Zije diileZita mista
e  Zak se dokdze orientovat v mistni dopravé obce

Rozvijené klicové e Kompetence komunikacni

kompetence: e Kompetence socialni a personalni
o Kompetence ob¢anské

Moznosti vyuZiti: e Samostatna prace

e Prace ve dvojicich
e Prace s vykladem a dopomoci ucitele

' Zdroje:

Jankdi, M. (2017b, September 23). Stredni Skola, Zakladni Skola, Mateiska Skola
a Détsky domov Zabieh - Informace. Stfedni Skola, Zakladni Skola, Matetska skola a Détsky
domov Zabieh - Aktuality. https://www.zsadd-zabreh.cz/index.php/stredni-skola

Obornik - Zabieh (rybnik). (n.d.). Krasné Cesko - turisticky privodce s rozsahlou databazi
ubytovani, restauraci, pamatek a sportovist.
https://www.krasnecesko.cz/pamatka_cr.php?id=596&amp;id1=37699&amp;odkaz=cccccc&

amp;okruh=10&amp;pismo=e6d3a6&amp;pozadi=302018&amp;nadpis=ededce&amp;okno=
pamatky

Zabteh — kamenna kasna na... - Kasna | Turistika.cz. (n.d.). Pro vétsi zazitek z cest a vylett |

Turistika.cz. https://www.turistika.cz/mista/zabreh-kamenna-kasna-na-masarykove-
namesti/detail
kulturni dim - Pamatkovy Katalog. (n.d.). Pamatkovy Katalog.

https://pamatkovykatalog.cz/kulturni-dum-20609007

DopravnA-  prostAlledky | MA JaA¥%lovickA;. (n.d.). msjazlovicka.cz.
https://www.msjazlovicka.cz/dopravni-prostredky-s84CZ
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Jméno: Datum:

Moje bydlisté

Vypli prosim:

Adresa mého bydlisté je: Ulice:

Cislo popisné:

Meésto:

Popi$ prosim svoji cestu do Skoly spoluzakovi, co vie po cesté potkavas.

Poznas dulezita mista v naSem mésté? Napis prosim pod né na linku, ktera to jsou nebo jak se jim
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Jméno: Datum:

Kterou dopravu miizes v naSem mésté vyuzit? Spravnou moznost zakrouzkuj a popis kde ji najit.

DOPRAVNI PROSTREDKY

TRAKTOR |NAKLADNI AUTO)

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou.

33



7.3.2 Metodicky list — NaSe vlast2

Vzd¢lavaci oblast: Spolecenskovédni zéklady

Ucivo: 1. Misto, kde Zijeme
Predpokladana doba vypliiovani: 35-45 minut

Pomuicky: Pracovni list, psaci potieby
Ocekavané vystupy: e 7&k pozna statni symboly

e Zik dokaze vlastnimi slovy fict, k emu
mame slouzi statni symboly

e Zak se orientuje v nejvyznamngjsich

udalostech nasi vlasti

Kompetence obcanské

Kompetence k uceni

Samostatna prace

Prace ve dvojicich

Préce s vykladem a dopomoci ucitele

Rozvijené klicové kompetence:

Moznosti vyuziti:

2 Zdroje:

Statni symboly Ceské republiky - Ministerstvo vnitra Ceské republiky. (n.d.). Uvodni strana -
Ministerstvo  vnitra Ceské republiky. https://www.mvcr.cz/clanek/statni-symboly-ceske-
republiky.aspx

Hymna Ceské republiky «Vlast.cz. (n.d.). Vitejte! « Vlast.cz. https://vlast.czzhymna-ceske-
republiky/

Ptispévatelé projektl Wikimedia. (2007, July 28). Trikolora — Wikipedie. Wikipedie, oteviena
encyklopedie. https://cs.wikipedia.org/wiki/Trikolora
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Jméno: Datum:

Nase vlast

Doplfi prosim spravné text:

Ceskoslovensks republika vznikla v roce 1918. Jejim prezidentem byl Tomas Garrigue
Pfezdivé se mu tatiek naroda. V letech 1939 - 1945 byla 2. svétova valka a nase viast byla okupovana

nacistickym Némeckem. Vidcem nacistického Némecka byl Adolf - Po valce v roce

1548 nastoupily v Ceskoslovensku k mori_strana . Kdy nase zem
nebyla demokraticka. V roce 1989 se odehrala revoluce. A stali jsme se
svobodnou zemi. V roce 1993 se od nas oddélila republika. A vznikla

samostatna republika.

Prirad prosim nazvy ke stitnim symbolim, kazdy jinou barvickou.

Velky statni znak

Statni hymna
Maly statni znak
Statni viajka

§ \ . i Viajka prezidenta republiky
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Jméno: Datum:

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje:

Statni symboly Ceské repuhliky - Ministerstun vnitra Ceské republiky. {od.)- Uvodni strana -
Ministerstua vnitra Ceské republiky. https://www.mver. cz/danek/statm-symboly-ceske-republlky aspx

Hymna Ceské cepuhliky €Viost.cz. (n.g.). VitejteLs Viast.cz. https://viast.cz/hymna-ceske-republiky/

Prispévatelé projektd Wikimedja. (2007, July 28). Trikoléra — Wikipedie. Wikipedie, oteviena
encyklopedie. https://cs.wikipedia.org/wiki/Trikolora
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7.3.3 Metodicky list — Ochrana Zivotniho prostiedi, tFidéni odpadu 3

Vzd¢lavaci oblast: Spolecenskovédni zéklady
Ucivo: 1. Misto, kde Zijeme
Predpokladana doba vypliiovani: 40-45 minut
Pomuicky: Pracovni list, psaci potieby
Ocekavané vystupy: e 74k jedna ekologicky
e 74k chrani Zivotni prostiedi
Rozvijené klicové kompetence: e Kompetence obc¢anské
e Kompetence socialni a personalni
Moznosti vyuziti: e  Samostatna prace
e Prace ve dvojicich
e Préace s vykladem a dopomoci ucitele

8 Zdroje:

iStock. (n.d.-a). iStock. https://www.istockphoto.com/cs/vektor/nastavit-slozeni-rizné-

odpadky-odpad-neni-tfidén-izolovany-na-bilém-pozadi-ekologie-em1266720515-371415119,
Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktickd $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT
CR,n.d.-a
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Jméno: Datum:

4 Ochrana Zivotniho prostredi- tfidéni odpadu

Spravné prosim zakrouzkuj, podle barvy popelnice, do niz patii:

(zluta, modra, zelena, ¢ervena, hnéda, cerna)

Napis 4 priklady ke kazdému druhu materialu prosim:

PLAST

PAPIR

SKLO

KOV

Pod kazdou popelnici napii k éemu slouzi prosim:
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.
gagn

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje: Stack. (D.-8). iStock. https://www.istockphoto.com/cs/vektor/nastavit-slozeni-rizné-
odpadky-odpad-neni-tfidén-izolovany-na-bilém-pozadi-ekologie-gm1266720515-371415119,
Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka skola jednoleta k 1.9.2005, MSMT

CR,ggl.-a
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7.3.4 Metodicky list — Moje rodina 4

Vzd¢lavaci oblast: Spolecenskovédni zéklady

Ucivo: 2. Lidé kolem nés

Predpokladana doba vypliiovani: 40-45 minut

Pomuicky: Pracovni list, psaci potieby

Ocekavané vystupy: e 74k rozliduje zakladni a §ir§i rodinné vztahy
Rozvijené klicové kompetence: e Kompetence obc¢anské

e Kompetence socialni a personalni

o  Kompetence komunikacni

Moznosti vyuziti: e  Samostatna prace

e Prace ve dvojicich

e Préace s vykladem a dopomoci ucitele

4 Zdroje:

(Velka stastna rodina. vsichni ¢lenové rodiny stoji vedle sebe. - Fototapety - myloview, n.d.),
(Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka Skola jednoletd k 1.9.2005, MSMT
CR, n.d.-a)
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Jméno:

Moje Rodina
Vypln prosim:

Moje kiestni jméno je:

Moje pfimeni je:

Moje matka se celym jménem jmenuje:

Datum:

MJ)j otec se celym jménem jmenuje:

Dopln podle pravdy prosim:
Mam ____ Bratraly. Jmenuji se._
Nejstarsima ____let.
Mam ____ sestrufy. Jmenujise_
Nejstarsima ____ let.
Prosim vypln podle éisel:

1 R

2 ¢
3 Y

4. CH

5 D

6. E

7 S

8 A

1. MUj sourozenec muzského pohlavi.

2. Maminka moji mamy pro meé.
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Jméno: Datum:

3. Bratr mého otce pro mé.

4. Moje babicka (mama mamy) pro mého tatinka.
5. Tatinek mého taty pro mé.

6. Sestra mého otce pro mé.

7. MUj sourozenec zenského pohlavi pro mé.

8. MUj dédecek (tata mamy) pro mého tatinka.

Zkus pojmenovat ¢leny rodiny a napis to pod nohy prosim (rodinny vztah a jméno):

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje: (Velka Stastna rodina. vSichni clenové rodiny stoji vedle sebe. - Eatotapaty - mylovigw,
0l.), (Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka skola jednoleta k 1.9.2005,
MSMT CR, g.g.-a)
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7.3.5 Metodicky list — Moje rodina 25

Vzdélavaci oblast:

Spolecenskovédni zéklady

Ucivo: 2. Lidé kolem nés
Predpokladana doba vypliiovani: 40 minut
Pomuicky: Pracovni list, psaci potieby

Ocekavané vystupy:

74k dokaze respektovat préava sva i prava
druhych

74k pozné protipravni jednéni

Zdk ma osvojend zékladni pravidla
spolecenského chovani

74k pozna nebezpe&né situace

74k vi, jak se ma chovat pfi seznamovani
s nezndmymi lidmi

Rozvijené klicové kompetence:

Kompetence ob¢anské
Kompetence socialni a personalni
Kompetence komunikacni
Kompetence k feSeni problémi

Moznosti vyuZiti:

Samostatna prace
Prace ve dvojicich
Préace s vykladem a dopomoci ucitele

®Pozn.: Zde neni uvedeny zadny zdroj, protoze jsem s Zzadnym konkrétnim nepracovala.
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Jméno:

Noje Rodina 2

Oznaé smajlikem prasim zdali je jednani dobré @ nebo spatné ®:
Kdyz vejdu do mistnosti pozdravim.

Pokud mi nékdo podava ruku, odplivnu si.

Pri jidle mam na hlavé pokryvku hlavy.

Pokud néco chci pouziji slovicko prosim.

Pokud néco dostanu podékuji.

Starsi lidi v dopravnim prostredku nepoustim sednout.

Jidlo jim vzdy pfimo rukama.

Na toaleté po sobé nesplachuiji.

Pred vstupem do mistnosti, zaklepu.

Pri jidle s ostatnimi vZdy popreji dobrou chut.

Na radek prosim vypis alespon 5 pozdravi, které znas.

Datum:

Diskuze o tam co je spravné a nespravneé chovani. Ve dvojici.

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou
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7.3.6 Metodicky list — Cas6

Vzdé€lavaci oblast: Spolecenskovédni zéklady

Ucivo: 3. Lid¢é a ¢as

Predpokladana doba vypliiovani: 45 minut

Pomuicky: Pracovni list, psaci potieby

Ocekavané vystupy: e Zak umi pouzit Casovy udaj k orientaci
béhem dne

e 7ik se orientuje v zadkladnich &asovych

udajich

Rozvijené kli¢ové kompetence: Kompetence obcanské
Kompetence socialni a personalni
Kompetence komunikaéni
Samostatna prace

Prace ve dvojicich

Préce s vykladem a dopomoci uditele

Moznosti vyuziti:

¢ Zdroje:

iStock. (n.d.). iStock. hitps:/www.istockphoto.com/th/gugne/uWaLlan-gm175598411-
20108703, Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka skola jednoleta k
1.9.2005, MSMT CR, n.d.-a
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Jméno:

Cas

Spravné dokresli rucicky hodin prosim:

10 2 10 2
-9 3 -9 3-
.8 4. -8 4.
7 §5 ,765

10:30 11:00
1ni2 4. 1112
10 2~ 10 2"
-9 3- -9 3-
.8 4: .8 4.
'76'5‘ l7§‘_5

17:20 21:45

Napis 3 znaky ke kazdému roénimu obdobi prosim:

JARO

Datum:

10 2"

-9 3-

-8 4.
14:15

10 2>,

- 9 3 -

.8 4:

l7| 6 5\'3
23:50

LETO

PODZIM

ZIMA
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Jméno:

Prosim vybarvi jednotlivé mésice podle roéniho obdobi:

(modfe zima, zelené jaro, cervené podzim, zluté léto)

cerven leden zari
prosinec kvéten srpen
fijen cervenec unor
bfezen duben listopad

Napis prosim dny v tydnu, jak jdou po sobé a barevné odlis den ktery je dnes:

1 5.
2. 6.
3. y
4.

Odpovéz prosim na otazky:

Kolik je dnii v tydnu:

Kolik je mésicl viaca:
Kolik ma den hadin:_

Kolik tydnii marak:

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou.

Datum:

Zdroje: [[tock- (p.4.). iStock. https://www.istockphoto.com/th/SUy/uinal-gm175598411-

20108703, Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka skola jednoleta k

1.9.2005, MSMT CR, g.gl.-a
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7.3.7 Metodicky list — Ziva a neZiva piiroda 7

Vzd¢lavaci oblast: Spolecenskovédni zéklady

Ucivo: 4. rozmanitost piirody

Predpokladana doba vypliiovani: 45 minut

Pomuicky: Pracovni list, psaci potieby

Ocekavané vystupy: e Zak vysvétli pojmy Ziva a neZiva piiroda

e 7k rozliduje rozdil mezi tvory a rostlinami
e 74k znd vyznam vody a vzduch pro Zivot
Rozvijené klicové kompetence: e Kompetence obc¢anské

e Kompetence k uceni

e  Kompetence komunikacni

Moznosti vyuziti: e  Samostatna prace

e  Préce ve dvojicich

e Prace s vykladem a dopomoci ucitele

7 Zdroje:

Ziva a nezivd priroda (test / pracovni list). (n.d.). Ukolniek. https://ukolnicek.cz/ziva-a-
neziva-priroda-test-pracovni-list/

Materialy  pro  volnou  praci. (n.d.). otevrene-vyucovani. https://www.otevrene-
vyucovani.cz/materialy/materialy-uvod.htm

Logopedie Activities for Kids. (n.d.).
Pinterest. https://cz.pinterest.com/pin/410953534765469406/

trenovanie otazky Kto je to? Co je to?, plus pochopenie rozdielu medzi Zivymi a neZivymi,
pripadne mozete zaclenovat obrazky do skupin - osoby, zvieratd, veci (predmety) a rastlinky.
Dieta by malo odpovedat celou vetou. (n.d.). Modry konik - Sprievodca tehotenstvom a
materstvom. https://www.modrykonik.sk/blog/zanka29/album/ked-sa-detickam-nechce-
rozpravat-0ce9q0/34216535/
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Jméno:

Ziva a neZiva priroda

4, NEZIVA = hnéda

barvou. ZIVA pfiroda = ze

len

Zakrouzkuj spravnou

N G

b

=
%

hd
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Jméno: Datum:

Prosim odpovéz na otazky:

K ¢emu slouzi vzduch?

K ¢emu je voda?

Je vzduch a voda pro nas dulezity?

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou
Zdroje:

Zivé a neziva priroda (test/ pracovni list). (n.g.). Ukolnicek. https://ukolnicek.cz/ziva-a-neziva-
priroda-test-pracovni-list/

Materialy pro volnou préci. (n.g.). otevrene-vyucovani. https://www.otevrene-
vyucovani.cz/materialy/materialy-uvod.htm

Logopedie dgtixities for Kids- (0.8.)-
Pinterest. https://cz.pinterest.com/pin/410953534765469406/

trenovanie otazky.Kte je to? Go e to2. plus pachopenis tozdisly medzi Zivymi a nezivymi,
erRRdng moZete gadlenguatobrazky do skugin. - osoby, gyigratd. vesi(predmeaty) a watlinky
DRieta by male odrevedat celou vetoy. (n.d.). Modry konik - Sprievedga tehatensivam.a

materstvom. https://www.modrykonik.sk/blog/zanka29/album/ked-sa-detickam-nechce-
rozpravat-0ce9q0/34216535/
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7.3.8 Metodicky list — Rostliny a zviFata 8

Vzd¢lavaci oblast: Spolecenskovédni zéklady

Ucivo: 4. rozmanitost piirody

Predpokladana doba vypliiovani: 40 minut

Pomuicky: Pracovni list, psaci potieby

Ocekavané vystupy: e Zak rozliduje rozdil mezi tvory a rostlinami

e 74k pozna nejznam&;jsi rostliny

e 74k zna zastupce domécich a volné Zijicich
zvitat

Rozvijené klicové kompetence: e Kompetence k uceni

e Kompetence komunikacni

e Kompetence pracovni

Moznosti vyuZiti: e Samostatné prace

e  Préce ve dvojicich

e Prace s vykladem a dopomoci ucitele

8 Zdroje:
Jarni  kvetiny -  Naucna  bojovka  pro  deti | UnoDuo.cz. (n.d.).
unoduo.cz. https://www.unoduo.cz/skolak/bojovka-jarni-kvetiny/, Ucebni dokumenty

studijniho oboru 78-62-C/001 Praktickd $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR. (n.d.-a).
MSMT CR. https://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/ucebni-dokumenty-

studijniho-oboru-78-62-c-001-prakticka-skola-jednoleta-k-1-9-2005
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Jméno:

Vymaluj prosim:

[zvitata a rostliny

Datum:

srna pes moucha
husa jelen koza
kocka morce netopyr
labut mravenec krava

Namaluj jedno zvire domaci a jedno volné Zijici prosim:

Prosim odpovéz na otazky:

Mas doma kvétinu?

Jak se o ni staras?

Co k zivotu potrebuje?
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Jméno: Datum:

Mohou byt néjaké kvétiny jedovata?

Napis alespon 5 rostlin, které znas:

Napis 5 rostlin, které se daji jist:

K éemu glouZi hospodarska zvirata?

Zkus napsat nazev kvétiny pod ni prosim:

FiY el

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje: Jarni kxatiny - Naucpa bojovka pro déti | UnoDuo.cz. (ggl.).
unoduo.cz. https://www.unoduo.cz/skolak/bojovka-jarni-kvetiny/, Uéebni dokumenty studijniho
oboru 78-62-C/001 Prakticka $kola jednoleta k 1.9.2005, MSMT CR. (ps--8). MSMT

78-62-c-001-prakticka-skola-jednoleta-k-1-9-2005
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8. Ovéreni pracovnich lista v praxi

Ctyfi témata pracovnich listdl, které budou ovéfeny, byly vybrany na zakladé riiznorodosti
témat a cvi¢eni. Rozhodujici ale byla porada s tfidni ucitelkou, kterd témata potiebuji zéci

zopakovat.

Ovéteni pracovnich listi probihalo vramci jednoho vyucovaciho dopoledne, tudiz
4 hodiny. Zaci k ovétovani piistupovali zodpoveédné a s pozitivnim piistupem. Kazdou hodinu

jsme ovéfili jeden pracovni list z jednoho celku uciva.

Rano jsme se seznamili, vyucujici autorku tiid¢ ptedstavil a ponechal ji volné pole
plsobnosti. Autorka tifidé vysvétlila, co se bude celé dopoledne délat. Na tabuli jsme
si vytvofili harmonogram, co ve které hodiné budeme délat. Zaktim byly predstaveny témata

pracovnich listt, které jsme podle jejich hlasovani ptifadily k jednotlivym hodindm
1. hodina — Zvitata a rostliny
2.hodina — Ochrana Zivotniho prostiedi
3.hodina — Moje rodina
4.hodina — Cas

Na za¢atku kazdé hodiny jsme si vysvétlily, jak je potfeba s pracovnim listem pracovat. Ze

jej budeme vypracovavat spolecné a postupng.

8.1 Pracovni list Zvirata a rostliny

Prvni hodinu bylo pfitomnych 8 zaki. Vzhledem k tomu ze se jednalo o prvni ovéfovany

material, seznamovali jsme se se skupinou a individualnimi moznostmi jedinci.
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Obrazek ¢islo 1 — Zvitata a rostliny

Obrazek ¢islo 2 — Zvitata a rostliny 2

Taod o

vy

Prvni cvi€eni probihalo vcelku bez obtizi, jen jsme narazeli na problém se ¢tenim, kdy jsme

ulohu modifikovali tak, ze jsem ptedcitala jednotlivé pojmy a Zaci spolecné odpovidali, béhem
toho se autorka pohybovala po tfidé, a zaka s horsi zrakovou percepci dopomahala vyhledat

spravné policko k vybarveni.
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Druhé cviceni se setkalo s Uspéchem, kdy jsme diskutovali o nejriznéjSich zvitatech
a do které skupiny patii, aby si kazdy mohl nakreslit to, které je jemu blizké. Pro zaky ovSem

shledavam Spatné grafické vyhotoveni, kde by byly vhodnéjsi dvé pole s jednotlivymi zadanimi.

Tteti cviceni, kde zZaci méli odpovidat na jednoduché otazky bylo velice obtizné. Predevsim
v prechodové ¢asti na druhou stranu pracovniho listu, Zaci ztraceli orientaci
v misté. Na otazky jsme odpovidali spolecné. V predcitani otazek se zaci stiidali. Pro Cast tiidy
byly odpovédi predepisovany na tabuli. U otazek, kde zn€lo zadani uved’ 5 rostlin, zaci zapsali
tii. Otdzka: NapiS 5 rostlin, které se daji jist. Je Spatné¢ formulovand a muselo dojit

k velkému dovysvétleni, kde ndm velice pomohly sazenice ve tiidé.

Ctvrté, a tedy posledni cvieni bylo opét graficky $patné zpracované. Zaci znali viechny
kvétiny na obrazcich ale pro vepsani, to pro n€ bylo neptehledné. Opét bychom piiste pfistoupili

k jednotlivym okynkiim, nebo vétSimu formatu.

Tento pracovni list si 1 pfes drobné nedostatky dovolujeme shledavat jako povedeny.
Rozhodn€ bych vyzdvihla ¢asovy plan, ktery vskutku vySel a cely list jsme méli hotovy

asi dvé minuty pted zvonénim.
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8.2 Pracovni list Ochrana Zivotniho prostiedi

Obrazek ¢islo 3 — Ochrana zivotniho prostiedi — tfidéni odpadu

Obrazek ¢islo 4 - Ochrana zivotniho prostiedi — tfidéni odpadu 2
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Pracovni list, ktery nesl velky uspéch. Zaci méli znaény piehled o daném tématu. Rychle

se pustili do debaty, jak musi tfidit odpad ve Skole v domove.

Prvni cvi€eni shledavame jako povedené, vzhledem k obsahu. Jen pro zéky s zaky s horsi
jemnou motorikou, byly obrazky pfili§ u sebe. Dokazeme si predstavit nemit to na papite nybrz
jako karticky, které budou zaci davat na jednotlivé hromadky. Nékteré nejednoznacné predméty,

by ovSem bylo na misté zvazit.

Druhé cviceni pracovniho listu bylo velice vydafené. Jedinym mirnym nedostatkem

shledavame pro nékteré zaky nedostatecny prostor ke psani.

Tteti cviceni pracovniho listu bylo hodné propojené s cvicenimi ptedchozimi, proto
si dokdzu predstavit, ze bude na prvnim misté, uz z divodu barevné pestrosti, ktera zakiim
naru$ovala pozornost. V zadani bychom doplnili ikol: dokresli popelnici, které ti chybi. Zaci

veédeli co, do které popelnice patii ale bylo pro n¢ obtizné pochopit slovo nadiazené.

8.3 Pracovni list Moje rodina

Obrazek ¢islo 5 — Moje Rodina

Moje Rodina
Vypli prosim:

o SN0/,
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Obrazek ¢islo 6 - Moje Rodina 2

Obrazek ¢islo 7 - Moje Rodina 3
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Obrazek ¢islo 8 - Moje Rodina 4

Pracovni listy ovéfované ve treti vyucovaci hodiné se tykaly tématu moje rodina. Jednalo
se o nejproblematictéjsi celek. Pii ovéfovani tohoto celku jsme narazili na limity spojené

s vékem zakt. Ktery byl zna¢n¢ vyssi. Vice jak polovina z zaka prosla ustavni vychovou

a své rodiCe ani nepoznali.

Vzhledem k vySe zminénému bylo prvni cviceni s otdzkami velice komplikované. Prvni
2 otazky, které se tykaly jedna jména kiestniho a druha piijmeni se zdaly nad ocekavani slozité.
Jelikoz Zaci nepouzivaji tvary jméno kiestni a pfijmeni ale pro kiestni jméno
a ptijmeni jednoduchy nazev, a to celé jméno. Proto pro n¢ bylo té¢zké spravné na prvni dvé
otazky odpovédét. Druhé dveé otazky tykajici se jme matky a otce byly nepovedené vzhledem
ke skuping, jak jsme jiz uvedli vyse.

Druhé cviceni Dopli podle pravdy. Mélo podobny problém jako s rodici ale ne v tak znacné
mife. Zde bychom jako nevétsi limit vidéli limity zakd, kde jsou otazky ptilis profilovany pfimo
na jedince a s poctem deviti zaku ve tfid¢, trvalo tohle cviceni pfilis dlouho, proto si ho mnozi

z 74kt zodpovedéli pouze Gstné.
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Tteti cviceni — kiizovka zaky bavilo a rodinné vazby dokazali pomérn¢ snadno rozkli¢ovat.

Této aktivité¢ bychom vytkli pouze velikost poli pro vpisovéani pismen.

Posledni aktivita byla mirné¢ modifikovana a to tak, Ze zaci psali pouze pismenko ¢lena
rodiny, od vpisovani jmen z rodiny jsme upustili uplné. V tomhle byli zaci vskutku znali! Pro
snazsi praci ucitele bychom doporucili mit obrazky v elektronické podobé€, pro moznost

promitani dataprojektorem.

Casova piedstava byla o celé vyudovaci hoding, ale aktivita se nam zrychlila o prvni dvé
cviceni, proto jsme ve zbylych deseti minutach na konci, pfistoupili k aktivité kresby vlastni

postavy.

8.4 Pracovni list Cas

Obrazek ¢&islo 9 - Cas

Cas

Sprév &dok »sliru ikyt dinp rsim:

N B

gl 2% 10 Ié fa"-z :

10 By it ce 8: g
-8 ; 4. -.' 3
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Obrazek &islo 10 — Cas 2

Da im;

Cas

Spriv & dok sliru Iékyt sdinp >sim:

10 2" ;‘:dw? 1o
tg WS =

Posledni hodinu jsme se vénovali ¢asu. V prvnim cviceni, kde méli Zaci za ukol zakreslit
ruCicky do hodin, jsme narazili na generacni rozdil, starS$i polovina tfidy excelovala,

za to ta mladsi se vubec neorientovala.

Druhé cviceni, v némz méli zaci dopisovat 3 znaky ke kazdému ro¢nimu obdobi bylo
primérné. Zaky bavilo na toto téma vykladat, nikoli to posledni hodinu zapisovat. Pro n&které

jsme znaky psali na tabuli, jini zvladli sami. Graficky shleddvame linku pro psani kratkou.

Treti cviceni se setkalo s uspéchem. Rozhodné ho povazujeme za vhodné vlozené
vzhledem k poloviné hodiny, kdy Zzaci zacinali byti nepozorni a ztraceli motivaci,
tak je to vratilo zpatky k mysSlenkdm o case. Nahlas jsme si spolecné vyjmenovavali,

které mésice patii do kterého obdobi. VSem to §lo pomérné bez vétsich obtizi. U nékterych zaka

bylo potieba dopomoct s orientaci v tabulce.

Ctvrté cviteni bylo jedinym cvitenim, které vétsina zakd dokéazalo vyplnit samo a bez
dopomoci. U nékterych byla nutnost predepsat na tabuli. Mechanicky dokézali dny vyjmenovat,

ale ne napsat.

Posledni paté cviceni bylo pojaté formou ankety. Rozhodné bychom doplnili otdzku, kolik

dnd ma rok.
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9. Limity prace

Mezi limity praktické prace tadime predevSim limity, které provazely ovéfovani

pracovnich listli v praxi.

Praktické oveéfovani vytvorenych materidlii se v praxi miize vzdy setkat s néjakymi limity,
a to na stran¢ ovéfovatele, autora materialu, ale 1 zdkd u nichz ovéfovani probiha.
Pfi ovefovani jsme se setkali stadou limith. NejveétSim limitem byly grafické limity

v pracovnich listech, které mély byt tiStény ve formatu A4, pro lepsi prehlednost.

Dalsimi limity, které provazely ovéfovani, bylo psani a Cteni zaki. Tento limit, pokud
by byl ptfedvidin dopfedu, by se dal snadno modifikovat, miti ssebou material

i v elektronické verzi a vepisovat pomoci pocitace a dataprojektoru ptimo do pracovniho listu.
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10.Shrnuti a diskuze

Cilem naSi prace bylo vytvofit pracovni listy do vyuky spolecenskovédniho zakladu
na praktické Skole jednoleté. Pracovni listy byly vytvofeny autorkou za pomoci programu
Microsoft Word a Microsoft excel. V pracovnich listech je pouzito mnoho obrazki, u nichz jsou
fadné uvedeny zdroje v metodickych pokynech k listim 1 listech samotnych. Duplicitné,

z divodu pouziti pracovnich listl bez metodického listu.

Po zdarném vytvoteni pracovnich listli se ovétovaly ve tfidé praktické Skoly jednoleté.
Ovéfovani se ucastnili vSichni pfitomni Zaci. Vzhledem k tomu, Ze ovéfovani probihalo v ramci
jednoho dne si Zzaci mohli odhlasovat potfadi ovéfovanych pracovnich listd,

které se zdalo byt funk¢ni.

U vétSiny pracovnich listi dochazelo k opakovanym problémiim, které se daji cekat
1 u pracovnich listt, které nebyly ovéfeny. Mezi tyto problémy fadime: Spatny tiskovy format,
nedostateCny prostor pro vpisovani a elektronickou nepfipravenost. Tyto problémy ovSem
neshledavame jako zévazné, jelikoz se jim da velice snadno piedejit, bez nutnosti vétsich aprav

v materialu.

Pii tvorbé této diplomové praci jsme si potvrdili, Ze toto téma je velmi praktické
a relevantni. I kdyz uz existuje mnoho praci zamétenych na tvorbu didaktického materialu pro
rizné skupiny zaki, véetné téch se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vEéiim, ze dalsi
piispévky v této oblasti jsou stale velmi uzitecné. Béhem své prace jsem prosla nékolik riznych
studii, které mi poskytly inspiraci. Tyto prace byly publikovany mezi lety 2015 a 2024
a zamétovaly se na tvorbu didaktického materidlu pro zékladni skoly, specialni Skoly, praktické

Skoly a stfedni Skoly. Nize uvadime prace, které¢ mi slouzily jako podnét k tvoreni.

- Skalnikova, L.; \textit{Pracovni listy jako ucebni pomiicka pro rozvoj osobnostnich
a socialnich dovednosti Zaka v hodinach ob¢anské vychovy}. Online. Diplomova prace.
Brno: Masarykova univerzita, Pedagogicka fakulta. 2015. Dostupné z:
https://theses.cz/id/alvrl6/.

- Dolnicek, L.; Pracovni listy ve vyuce odbornych predméti na stiedni skole. Online.
Diplomova prace. Ostrava: Ostravska univerzita, Pedagogicka fakulta. 2021. Dostupné
z: https://theses.cz/id/cfteab/.

- Liskova, V.; Modifikace a tvorba pracovnich listii ve vyuce predmétu zaklady

spolecenskych ved na praktickych skolach. Online. Diplomova prace. Olomouc:
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Univerzita Palackého v Olomouci, Pedagogicka fakulta. 2024. Dostupné z:
https://theses.cz/id/vtstj5/.

- Tuckova, D.; Pracovni listy a pomiicky pro vyuku ceského jazyka u Zakii s poruchou
autistického spektra. Online. Diplomova prace. Olomouc: Univerzita Palackého

v Olomouci, Pedagogicka fakulta. 2022. Dostupné z: https://theses.cz/id/iyapm9/.

Cile prace hodnotime jako naplnéné, vzhledem ke skute¢nosti vytvoieni a ¢astecného

ovéteni pracovnich listd na praktické Skole jednoleté.

Pti ovéfovani doslo k ovéreni u celé tfidy, jakozto celku, coz vnimame jako velice kladné

1 pro ucely ucitele, ktery si miize porovnat vypracovani listl jednotlivymi zaky ve tfidé.

Béhem prace jsme dosli k problematice tématu rodiny, které je velice subjektivni
a u kazdého Z&ka rozdilné. Problematiku autorka shledava také v otazkach davérnosti

a citlivosti informaci, které nemusi byt pro vSechny zaky ptijemné.

U nékterych praci, zabyvajici se taktéz tvorbou didaktick¢ého materidlu, je pro tvorbu
pracovnich listii pouzit program Canva, ktery je po seznameni s nim pro tvorbu jednodussi

a vytvorené pracovni listy jsou zna¢né¢ prehledné;jsi.

vvvvvv

samotny predvyzkum aplikuji, vyhodou je snizeni moznych limith prace.
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ZAVER

Préace si v teoretické Casti kladla za cil predstaveni praktické Skoly jednoleté, jejich zaki
a tematického celku spolecenskovédni zaklad. V ¢asti praktické vytvotfeni pracovnich list
a k nim metodickych listl, taktéz do tematického celku spolecenskovédniho zdkladu. Oba tyto

cile shleddvame naplnénymi.

vvvvv

Nezapominame na pravni zakotveni a legislativni vymezeni praktické Skoly jednoleté

a struktufe jejiho rdimcového vzdélavaciho programu.

V casti praktické jsme se vé€novali vytvofeni pracovnich listd a k nim pfislusSnym listim
metodickym, z nichZ jsme ¢ast ovéfili v jedné tiidé praktické Skoly jednoleté. Ovéreni ndm

zajistilo zpétnou vazbu, ktera se pro nas stala nejcennéjsi.

Pracovni listy, byly vytvafeny za Ucelem tvory materidlu do vyuky spolecenskovédniho
zakladu na praktické Skole jednoleté, pro usnadnéni piiprav do vyuky. Pracovni listy jsou
zamefeny na tematické celky spoleCenskovédniho zakladu dle ramcového vzdélavaciho

programu pro obor prakticka Skola jednoleta.

Ovéfovani pracovnich listi probéhlo béhem jednoho dne, kdy byly ovéfovany Cctyti
pracovni listy na tematické celky, které byly vybrany v kooperaci s tfidni ucitelkou. Ovétovani
pracovnich listi probéhlo s kladny vysledkem, jelikoz nam zajistilo zpétnou vazbu, kterad
poukazala na funk¢nost ovéfeného materidlu. Po ovéfeni a shledani nedostatki nedoslo ale

v

k uprave pracovnich listii z ¢asovych divodii a vhodnéjsi upravy dle specifik dané ttidy.

Pracovni listy jsou uz predany k dispozici tfidni ucitelce, ve Skole, na niz byly pracovni listy
ovefovany. Dale budou k dispozici jako ptilohy, této diplomové prace, ktera je volné dostupnou
na internetu. Vytvofeny materidl je pouzitelny v dané podobé pro tiidy praktickych Skol
jednoletych, které jej bud’ mohou pouzit v origindlni verzi, nebo si je upravit podle rozdili

jednotlivych zaki.

Na praci je mozno navazat rozpracovanim pracovnich a metodickych listl, nebo jejich
upravou. Moznou by byla i tvorba didaktickych materialt k danym pracovnim listim, ve forme
karticek s jednotlivymi obrazky. Prace by Sla rozvést i dalsim vyzkumem, ktery by mohl byt

zaméfen na specifika zakli s kombinovanym postiZzenim, ¢i poruchou autistického spektra...
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I kdyz material shledava drobné limity, je vytvofen nastroj, ktery je v bézné praxi

pouzitelny. Pokud by bylo tfeba je mozno zahrnout drobné tpravy, pfimo pro specifickou ttidu.
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Seznam pouzitych zkratek

Atd. — a tak dale
Tzn. — to znamena
C. - ¢&islo

Pozn. — poznamka
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Seznam pouzitych priloh

e Piiloha .1 —Cas

e Piiloha ¢.2 — Moje rodina 2-4

e Ptiloha ¢.3 — Ochrana Zivotniho prostfedi — tfidéni odpadu
e Piiloha ¢.4 — Zvirtata a rostliny

e Piiloha ¢.5 — Moje Rodina

e Priloha €.6 — NaSe vlast

e Piiloha ¢.7 — Moje bydlisté

e Piiloha ¢.8 - Ziva a neziva ptirod
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Piilohy

Ptiloha &.1 - Cas

Spravné dokresli rucicky hodin prosim:

[ [ [
4 Ly g Ly 4 Ly

\\\\11 12 1 //// \\\\11 12 1 //// \\\\11 12 1 ////
\:\10 2/:/ ::10 2/:/ \:\10 2’:/
-9 : 3= -9 : J = -9 : 3-
“8 4: ~8 3 “8 4:

///17 5\\\\ ///17 5\\\\ /// 7 5\\\\

10:30 11:00 14:15

\\\\11 12 1 //// \\\\11 12 1 //// \\\\11 12 1 ////
\:\10 2/:/ :: 0 2/:/ :: 0 2’:/
-9 3- -9 3- -9 : %
//// \\: //// \\: //// 4\\:

////7 6 5\\\\ ////7 5\ \\\ ////7 5\\\\

17:20 21:45 23:50

Napis 3 znaky ke kazdému ro¢nimu obdobi prosim:

JARO

LETO

PODZIM
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ZIMA

Prosim vybarvi jednotlivé mésice podle ro¢niho obdobi:

(modi‘e zima, zelené jaro, ervené podzim, Zluté 1éto)

cerven leden Zari
prosinec kvéten srpen
Fijen cervenec unor
biezen duben listopad

Napi§ prosim dny v tydnu, jak jdou po sobé a barevné odli§ den ktery je dnes:

1 5.
2. 6
3 7.
4.

Odpovéz prosim na otazky:
Kolik je dnt v tydnu:
Kolik je mésicti v roce:
Kolik ma den hodin:

Kolik tydni ma rok:

Skvéla prace!!! Pokud bude§ opravovat, prosim jinou barvou.
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Zdroje: iStock. (n.d.). iStock. https://www.istockphoto.com/th/sugare/urWmiar-gm175598411-

20108703, Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka Skola jednoleta k 1.9.2005,
MSMT CR, n.d.-a
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Ptiloha €.2 — Moje rodina 2-4

Moje Rodina 2

Ozna¢ smajlikem prosim zdali je jednani dobré @) nebo $patné @:
Kdyz vejdu do mistnosti pozdravim.

Pokud mi né¢kdo podava ruku, odplivnu si.

Pfi jidle mam na hlavé pokryvku hlavy.

Pokud néco chci pouziji slovicko prosim.

Pokud néco dostanu podékuji.

Starsi lidi v dopravnim prostfedku nepoustim sednout.
Jidlo jim vzdy pfimo rukama.

Na toaleté po sobé nesplachuji.

Pred vstupem do mistnosti, zaklepu.

P#i jidle s ostatnimi vzdy popfeji dobrou chut’.

Na i‘adek prosim vypis$ alespon 5 pozdravi, které znas.

Diskuze o tom co je spravné a nespravné chovani. Ve dvojici.

Skvéla prace!!! Pokud bude§ opravovat, prosim jinou barvou
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Ptiloha €.3 — Ochrana Zivotniho prostredi- tiidéni odpadu
Ochrana Zivotniho prostredi- tfidéni odpadu
Spravné prosim zakrouzkuj, podle barvy popelnice, do nizZ patri:

(Zluta, modra, zelena, ¢ervena, hnéda, ¢erna)

Napis 4 piiklady ke kaZdému druhu materiilu prosim:

PLAST

PAPIR

SKLO

KOov
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Pod kaZdou popelnici napi$ k ¢emu slouZi prosim:

_—-_-r

Skvéla prace!!! Pokud bude§ opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje: iStock. (n.d.-a). iStock. https://www.istockphoto.com/cs/vektor/nastavit-slozeni-rizné-
odpadky-odpad-neni-tfidén-izolovany-na-bilém-pozadi-ekologie-gm1266720515-371415119, Ucebni
dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Praktickd Skola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR, n.d.-a
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Ptiloha ¢.4 — Zvirata a rostliny

Zvitata a rostliny

Vymaluj prosim:

(Zluté domaci, modie volné Zijici)

srna pes moucha
husa jelen koza
kocka morde netopyr
labut’ mravenec krava

Namaluj jedno zvii‘e domaci a jedno volné Zijici prosim:

Prosim odpovéz na otazky:

Mas doma kvétinu?

Jak se o ni staras?

Co k Zivotu potiebuje?
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Mohou byt n¢jaké kvétiny jedovaté?

Napis alespon 5 rostlin, které znas:

Napis 5 rostlin, které se daji jist:

K ¢emu slouzi hospodarska zvitata?

Zkus napsat nazev kvétiny pod ni prosim:

Skvéla prace!!! Pokud bude§ opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje: Jarni kvétiny - Naucna bojovka pro déti | UnoDuo.cz. (n.d.).
unoduo.cz. https://www.unoduo.cz/skolak/bojovka-jarni-kvetiny/, Ucebni dokumenty studijniho oboru

78-62-C/001 Prakticka Skola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR. (n.d.-a). MSMT

CR. https://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/ucebni-dokumenty-studijniho-oboru-78-62-c-

001-prakticka-skola-jednoleta-k-1-9-2005
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Ptiloha ¢€.5 — Moje Rodina
Moje Rodina
Vyplii prosim:

Moje kfestni jméno je:

Moje pfimeni je:

Moje matka se celym jménem jmenuje:

My otec se celym jménem jmenuje:

Doplii podle pravdy prosim:

Mam Bratra/y. Jmenuji

se: . Nejstar$i ma let.

Mam sestru/y. Jmenuji

se: . Nejstarsi ma let.

Prosim vypli podle ¢isel:

1. R

4. CH

1. Mtjj sourozenec muzského pohlavi.
2. Maminka moji mamy pro mé.

3. Bratr mého otce pro m¢.

78



4. Moje babicka (mama mamy) pro mého tatinka.
5. Tatinek mého taty pro mé.

6. Sestra mého otce pro me¢.

7. Miyj sourozenec zenského pohlavi pro me.

8. Mtyj dédecek (tata mamy) pro mého tatinka.

Zkus pojmenovat ¢leny rodiny a napis to pod nohy prosim (rodinny vztah a jméno):

Skvéla prace!!! Pokud bude§ opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje: (Velka stastna rodina. vsichni ¢lenové rodiny stoji vedle sebe. - Fototapety - myloview, n.d.),
(Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-62-C/001 Prakticka $kola jednoletd k 1.9.2005, MSMT CR,
n.d.-a)
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Priloha ¢.6 — NasSe vlast

Nase vlast

Doplii prosim spravné text:

Ceskoslovenska republika vznikla v roce 1918. Jejim prezidentem byl Tomas Garrigue

. Prezdiva se mu taticek naroda. V letech 1939 - 1945 byla 2. svétova valka a nase

vlast byla okupovana nacistickym Némeckem. Vidcem nacistického Némecka byl Adolf

. Po vélce v roce 1948 nastoupily v Ceskoslovensku k moci

strana . Kdy nase zem nebyla demokraticka. V roce 1989 se
odehrala revoluce. A stali jsme se svobodnou zemi. V roce 1993 se od
nas oddé¢lila republika. A vznikla samostatna

republika.

Ptifad’ prosim nazvy ke statnim symbolim, kaZdy jinou barvickou.

Statni barvy

Statni pecet’

Velky statni znak

Statni hymna

Maly statni znak

Statni vlajka

Vlajka prezidenta republiky

KDE DOMOV MUy

(Fr. Skroup - J.K.Tyl)

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim

jinou barvou.
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Zdroje:

Statni symboly Ceské republiky - Ministerstvo vnitra Ceské republiky. (n.d.). Uvodni strana -
Ministerstvo vnitra Ceské republiky. https://www.mvcr.cz/clanek/statni-symboly-ceske-republiky.aspx

Hymna Ceské republiky «Vlast.cz. (n.d.). Vitejte! « Vlast.cz. https://vlast.cz/hymna-ceske-republiky/

Prispévatelé projektt Wikimedia. (2007, July 28). Trikolora — Wikipedie. Wikipedie, oteviena
encyklopedie. https://cs.wikipedia.org/wiki/Trikoléra
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Priloha &.7 — Moje bydlisté

Moje bydlisté

Vyplii prosim:

Adresa mého bydlisté je: Ulice:

Cislo popisné:

Meésto:

PSC:

Popis prosim svoji cestu do $koly spoluzakovi, co vSe po cesté potkavas.

Poznas diilezita mista v nasem mésté? Napi$ prosim pod né na linku, ktera to jsou nebo jak se

jim Fika.
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Kterou dopravu miiZe$ v naSem mésté vyuZzit? Spravnou moznost zakrouzkuj a popis kde ji

DOPRAVNiI PROSTREDKY

TRAKTOR

najit.

Skvéla prace!!! Pokud bude§ opravovat, prosim jinou barvou.

Zdroje: Jankd, M. (2017b, September 23). Stfedni Skola, Zakladni §kola, Matefska Skola a Détsky
domov Zabteh - Informace. Stiedni $kola, Zakladni skola, Matefska Skola a Détsky domov Zabieh -
Aktuality. https://www.zsadd-zabreh.cz/index.php/stredni-skola

Obornik - Zabieh (rybnik). (n.d.). Krasné Cesko - turisticky pritvodce s rozsahlou databazi ubytovani,
restauraci, pamatek a sportovist’.

https://www.krasnecesko.cz/pamatka cr.php?id=596&amp;id1=37699&amp;odkaz=cccccc&amp;okru
h=10&amp;pismo=e6d3a6&amp;pozadi=302018&amp;nadpis=ededce&amp;okno=pamatky

Zabteh — kamenna kasna na... - Kasna | Turistika.cz. (n.d.). Pro vétsi zazitek z cest a vylett |
Turistika.cz. https://www.turistika.cz/mista/zabreh-kamenna-kasna-na-masarykove-namesti/detail

kulturni dim - Pamatkovy Katalog. (n.d.). Pamatkovy Katalog. https://pamatkovykatalog.cz/kulturni-
dum-20609007
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DopravnA- prostAledky | MA JaA¥%lovickAj. (n.d.). msjazlovicka.cz.
https://www.msjazlovicka.cz/dopravni-prostredky-s84CZ
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Priloha €.8 — Ziva a neZiva prirod

Z1va a neziva ptiroda

ZakrouZkuj spravnou barvou. ZIVA p¥iroda = zelena, NEZIVA = hnéda

Prosim odpovéz na otazky:



K ¢emu slouzi vzduch?

K ¢emu je voda?

Je vzduch a voda pro nas dilezity?

Skvéla prace!!! Pokud budes opravovat, prosim jinou barvou
Zdroje:

Zivd a neziva priroda (test / pracovni list). (n.d.). Ukolni&ek. https://ukolnicek.cz/ziva-a-neziva-
priroda-test-pracovni-list/

Materialy pro volnou praci. (n.d.). otevrene-vyucovani. https://www.otevrene-
vyucovani.cz/materialy/materialy-uvod.htm

Logopedie Activities for Kids. (n.d.). Pinterest. https://cz.pinterest.com/pin/410953534765469406/

trenovanie otazky Kto je to? Co je to?, plus pochopenie rozdielu medzi Zivymi a neZivymi, pripadne
mozete zaclenovat obrazky do skupin - osoby, zvierata, veci (predmety) a rastlinky. Dieta by malo
odpovedat celou vetou. (n.d.). Modry konik - Sprievodca tehotenstvom a

materstvom. https:// www.modrykonik.sk/blog/zanka29/album/ked-sa-detickam-nechce-rozpravat-
0ce9q0/34216535/
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