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Výsledek antiplagiátorské kontroly: 32 % - možno u obhajoby vysvětlit dílčí shody: 4,3 
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Využitelnost pro praxi: střední 

 

Cíl práce: Cílem bakalářské práce je zjistit, co česká populace považuje za sexuální 

obtěžování a jaké jsou genderové rozdíly u obětí sexuálního násilí 

 

Otázky a témata k diskusi:  

• V teoretické části práce postrádám reflexi věnovanou sociálním 
faktorům/společenskému klimatu kolem násilí a obtěžování v České republice, 
popř. v zahraničí.  Autorka toto může slovně doplnit u obhajoby. 

• Některé podkapitoly jsou velmi krátké, např. 2.2. Stálo za zvážení některé 
podkapitoly sloučit. 

• Čím si autorka vysvětluje, že u tabulky 2 „věkové kategorie 26-30, 36-40, 41 a více 
let nebyly u mužského pohlaví zastoupeny“? 

 

Celkové zhodnocení: Za velmi kvalitní považuji v práci podkapitolu 2.4 týkající se studií 
věnovaným zpracovanému tématu, dále pak kladně hodnotím empirickou část práce. Zde 



u některých tabulek mohla autorka uvést řádek „celkem“ pro lepší přehlednost. 
V teoretické části převládají na některých stranách parafráze, někdy je z jednoho zdroje 
parafrázována celá strana, např. s. 22. Celkově práce ovšem odpovídá nárokům kladeným 
na tento typ závěrečné práce. 
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