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l. Uvod

Jako téma bakaigké prace jsem si vybrala mobilitu mladych lidi se
zantienim na program Evropské dobrovolné sluzby. Evrapkibrovolna sluzba
se spolu s vSeobetznamymi projekty Evropské unie Erasmus a Leondadid
do kategorie vzé&lavacich prograrin LiSi se vSak poZzadavky n&astniky. Zde,
na rozdil od vySe jmenovanych, neni podminkou ptazeni studium na vysokeé
Skole. Jedinym omezenim je zdikeva hranice 18 — 30 let. Evropska dobrovolna
sluzba je podprogramem programu Mladez v akciagjdjivity funguji na principu
neformalniho a informélniho vvani, tudiz od &astniki nejsou pozadovany
piedchozi w¥domosti, dovednostii konkrétni kvalifikace. Jednim z dalSich
duvoda vybéru tohoto tématu je méipobeni ve volngasovém centru Krajinska
v Ceskych Budjovicich, kde pracuiji jako spolukoordinator Evropstiobrovolné
sluzby. Mam tedy moznost Wt jak tento program funguje, coz vzbudilo mou
zvédavost, co vliasthmladé lidi vede k &asti na Evropské dobrovolné slézb
Motivaci mladych lidi na &asti v Akcicislo 2 — Evropské dobrovolné slwzbe
chci vice ¥novat v druhécasti této prace. Ke zji&i potebnych informaci
vyuZziji dotaznikové Séeni. Cilovou skupinou budou byvali dobrovolnéciti,
ktefi EDS v sodasné dob plni v zahranii.

Evropska dobrovolna sluzba je tedy sluzbou éléhci, ktera ma
prostednictvim neformalniho a informalniho \&avani ginést gastnikim nove
zkuSenosti a dovednosti v oblasti jejich zajmu.omto programu se jako
u VétSiny dalSich podporovanych Evropskou unii, jedngmény mladeze, které
jsou spojeny fedevsim s mladou populaci obyvatéénskych a partnerskych
zemi. Je &jmé, Ze skutmostélenstviCeské republiky v Evropské uniiipesla
mnozstvi moznosti pro mladé lidi v oblasti mobilitramci mezinarodnich
grantovych prograin Ty oteviraji moznosti celozivotniho wddvani, odpovidaji
na potebu adaptovat se na multikulturni presli, coz je spojeno sithzem na
lingvistické schopnosti dneSnich Evropaio vSe pirozerg pasobi proti vzité
xenofobii a rasismu. Dané peby jsou také prioritou programu Evropské
dobrovolné sluzby.



Cilem této prace by #o byt zmapovani oblasti Evropské dobrovolné
sluzby, jejiho fungovani, shromad informaci a vytveéeni dotazniku, ktery by
zohlednil, pré se dobrovolnici dané akce&astni. ZjiS&ni motivace by potom
mohlo napomoci k tvogb propagace tohoto programu — alaspaa arovni
Jihateského kraje, kde o tuto akci Evropské unie zagmi mysoky zgjem. Cilem
by také n¢lo byt priblizeni profilu &astnika Evropské dobrovolné sluzby.
Vzhledem ktomu, Ze program MIladez v akci, jehoaicésti je Evropska
dobrovolna sluzba, je datovdn na obdobi 2007 — 2@kR1 materialy, které
V praci pouziji, neustale aktualizovany¢hteré jsou tedy iistupné pedevSim
online. Kniznich publikaci moc neni. Jedna se spmiSgednotlivé pirucky
souvisejici s konkrétnimi podprogramy. Mezi pramekigré v praci vyuZziji jsou
také materialy ze 3kolediNA MIadeZ pro nové vysilajici a hostujici organizac
v ramci programu Evropské dobrovolné sluzby v termy.11. — 10.11. 2007,
kterého jsem secastnila.

V bakal&ské praci se nejprve z&iim na otdzku mladeze dnes a na to, jak
se zménila vekové hranice pro vymezeni této skupiny populacké jdisledky
tyto zmeny prinaseji. Zde budwerpat pedevSim z material poskytovanych
Evropskou komisi — fivodce programem Mladez v akci a matériglinisterstva
Skolstvi, mladeze &lbvychovy — Bila kniha Evropské komise.

Déle se zawtim na otazku motivace z psychologického a socickadio
hlediska, nebi chci zjistit divody zapojeni mladych lidi do tohoto programu.
V této &asti prace budderpat pedevsim z knihy prof. PhDr. Nakafre&tho Uvod
do psychologie a Obecna psychologie a z publikadddyesové Zaklady socialni
psychologie, kde je vice pojednano o postojichréktemotivaci a naslednym
jednanim¢lovéka — tedy dasti ¢i netasti na Evropské dobrovolné slézb
souviseji.

V dalSi ¢asti @iblizim mezinarodni vyrny mladeze, kde se zatim
piedevSim na akdl. 2 programu Mladez v akci — Evropska dobrovolné&ish.

V praci chci piblizit, ¢eho konkrété se Evropska dobrovolna sluzba tyka, jak
probih& organizace konkrétnich aktivit, kdo s&enzapojit a jaky finos tento

program Evropské unie pro danéhdastnika ma. V tét@asti se budu opirat



predevsim o materialy Evropské komiseCeské narodni agentury Mladez, které
souviseji s timto programem. Také se budu snapitjaaat praktické zkuSenosti,
které jsem dosud v ramci koordinace EDS ziskalko HalSi zdroj informaci
vyuZiji svou &ast na 3koleni gadanémCeskou néarodni agenturou Mladez,
zantieného na nové hostujici a vysilajici organizace.

V druhé ¢asti prace se jiz konkrétnzan®fim na motivaci k dasti na
Evropské dobrovolné sluzb Zde budu vychézet z dotaznikového reseit
Dotazniky reflektujici motivaci dobrovolnikbudou rozeslany za spoluprace
Ceské narodni agentury Mladez a exEVS asociace dolmi&i prostednictvim
databaze kontakti¢chto organizaci.

NeZ se vSak k tomuto tématu dostanu, rada byclosasfavila u otazky
mladeze jako takové v dneSni dabtaké pipomrela dilezité momenty z vyvoje

sjednocené Evropy, které k mohilitejen mladych lidi fispéla.

Il. Otazka mladeze dnes

Jak jsem jiz zminila v Gvodu, bude pro tuto bakskau praci kiéovym
tématem Evropska dobrovolna sluzba. Tento progranmsguéasti programu
Mladez v akci. Proto se tedy nyni zastavim¢jestotazky mladeze jako takove
a jakym zpgisobem se z#mil pohled na mladé lididbec.

.MladeZ tvai skupinu obyvatelstva, ktera prochézi hlubok@engnou.
Nastup do zawstnani a zaloZeni rodiny posouvaji do pgidh let, casto
piechazeji ze za#stnani na studium a naopak, avSaidevsim se jejich Zivotni
cesty mnohem vice li§i od minulostiPokud nahlédneme ddipucek prograni
Evropské unie zadienych na mobilitu mladeze, zjistime, Ze celkowkova
hranice, ve které se pohybuje mladez, se zceknitam Nagiklad v programu
Mladez v akci je pro obdobi od roku 2007 do rokd2@o skupiny mladeze
fazen kazdy jedinec veskovém rozpti 13 az 30 lef. Tento fakt ma jist co do
¢inéni se zminou celkového zjsobu Zivota, kde stoji vZthni na prvnich mistech

! Bil4 kniha Evropské komise : Novy petpro evropskou mlade¥SMT, str. 5
% srov.Mlade? v akci2007 - 2013 : fivodce programenEvropska komise, str.19
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v Zel¥icku hodnot. Celkova ifprava jedince na budouci profesni drahu a Zivot
jako takovy se neustale posouva, a tak neni dieuwgkova hranice 20 let, ktera
diive predstavovala meznik pro zaloZeni rodiny a celkosmastatani se, dnes
jiz ztratila swij vyznam. V tomto ¥ku je valna ¥tSina mladych lidi stale vedena
mezi studenty a pokud né&asto odjizdji do zahranii takzvar na zkuSenou, aby
si prodlouzili své mladi. Nase vlasta v dnesSni dob vazat ped ticitkou? Ano,
myslim si, Ze 20. rok Zivota minulého stoleti s gibsazenim 30ti let ve stoleti
dvacatém prvnim.

Jinymi slovy; doba mladi se prodluzuje. Také Zzi\jgt neprobiha
piimocaie a dochazi kiekryvani jednotlivych Zivotnich GsékClovek mize byt
sowasré studentem, starat se o rodinu a pracaVamize Zit u rodit a sodasré
shart zamestnani. Dochazi tedy dastjSim zménam postaveni na individuélni
arovni. Vyznamnou zgnou ve vyvoji sodasné mladeze je také ztrata vyznamu
kolektivnich model a nafist dileZitosti individualismu

Jsou to pr& mladi Evropané, kterych se nejintenzijrdotykaji otdzky
ekonomickych zmn, demografické nerovnovahy, globalizace a kulturni
plurality.* Evropsky rozmr umoiZiuje porovnat zkusenosti mezi jednotlivymi
zenEmi a tim ginasi vyssi efektivitu a stanoveni spwigch cili v oblasti prace
s mladezi. V Bilé knize je dokonce navrltikiddat WtSi vyznam mladezi
v kaZzdodenni politice, aby tak bylo dosaZzeno zapofeladych lidi do Zivota
dnesnich spotmosti®

Celkovy program sjednocené Evropy si klade zarpuianvestice do
mladeze. Tento fakt byl stanoven lisabonskym zased&vropské rady, ktery
chce doséahnout jemeény Evropy v nejkonkurenceschaf$i a nejdynanditéjSi
hospodésky prostor na s¥¢é." Zde se opt pohybujeme v rdmci politického cile
Evropy. Smlouvy, které byly v ramci spoénstvi uzakeny, umo#uji aktivity,
které maji za cil boj proti diskriminaci, &mnstvi Unie, zagstnanost, boj proti
socialnimu vyazeni ze spotmosti, vSeobecné a odborné wZehi, kulturni
rozvoj, zdravi, ochranu spgebiteli, svobodu pohybu, ochranu Zivotniho

® srov.Bila kniha Evropské komise : Novy p@tipro evropskou mlade#SMT, str. 12
* srov. tamtéz, str. 5
® srov. tamtéz, str. 7



prostedi, mobilitu mladych vyzkumnik rozvojovou spolupraci a boj proti
chudot.° Mnoho zé&chto projekt ma jako hlavni cil podporu mobility
jednotlival a setkavani kultur, které by vedly &domi evropského @anstvi.
Mezi nejznanyjSimi programy mobility mlddeZze jmenujme tidgiad program
Sokrates, zastujici se na studijni stdze na zahtanipartnerské univerzit Dale
nagiklad program Leonardo, ktery je jiz orientovan nigkavani zkuSenosti
prostednictvim pracovni staZe v zahréniV neposlednfac je do této skupiny
fazen také rozséhly program Evropské unie Mladekcy &de se jiz jedna
o takzvané neformalni vzhvani. Do této sekce spada také program Evropské
dobrovolné sluzby. AvSak vSechny vySe zénié programy maji spaieé to, ze
probihaji mimo zemi fovodu &astnika programu a maji za uUkol krdm
praktickych zkuSenosti takéipos na poli jazykovém a kulturnim.

Modernizace evropskeé tgnécinnosti ma gt hlavnich priorit admi jsou:
otewenost, participace, zodpé&nost, efektivita a navaznost.
Otewenost oznéuje poskytovani informaci a aktivni komunikaci sachimi lidmi
pro lepsi pochopeni fungovani Evropy a jak sepelitika dotykd mladych lidi
jako takovych.
Participace je snahou zapojit mladé lidi vice dphamlovani, ktera se jich tykaji
a zapojit je do Zivota jejich sp@kenstvi.
Zodpowdnost pedstavuje strukturovanou formu spoluprace nikziskymi staty
a evropskymi institucemi zaiélem naplni poteb mladych lidi.
Efektivita paitd s plnou @asti mladych lidi, ke by se podileli na ut¥ani
Evropy zitka. Navaznost jako priorita modernizace evropskéjmé cinnosti se
zametuje na vytvdeni geehledu jednotlivych fistupi k mladym lidem, které
piinesou vysledky.
Evropa je dnes charakteristickéedevsim integraci, na kterou jiz bylo odkazano

ajeSt o ni budeie¢ v souvislosti s vynnymi programy mladych lidi pod

® srov.Bila kniha Evropské komise : Novy p@tipro evropskou mlade®ISMT, str. 7
" srov. tamtéz, str. 9 - 10



zastitou Evropskeé unie. S tim tak&ichazi na s#tlo globalizace a jeji vliv na
obyvatele jednotlivych zemi, Kiena ni nemaji zcela jednotny naZor.

S podobnymi myslenkami se setkame také v dokumEt8MT Narodni
program rozvoje vziavani vCeské republice — Bila kniha. Zde jsou stanoveny
cile tykajici se rozvoje lidské individuality, zmtiedkovani historicky vzniklé
kultury spol€nosti — kde je satasti uchovani a rozvoj narodni, jazykove
a kulturni identity, tedy ochrana kulturnih@dictvi. Dale je zde uveden cil
ochrany Zivotniho prosdi ve smyslu zaji8hi udrzitelného rozvoje, posilovani
soudrznosti spotmosti na zaklagl rovného pistupu ke vzdavani a vychovy
k lidskym prayim a multikulturalie. Dalezitou je také podpora demokracie
a olranské spolaosti, vychova k partnerstvi, spolupréci a solidavievropské
i globalizujici se spolmosti, zvySovani konkurenceschopnosti ekonomiky
a zvySovani zawstnatelnosti — nejen doma, ale také v zalfaniZ vyse
uvedeného je patrné, Ze priority a cile kladenénaadnici evropské urovni

spolu Uzce souviseji nebo se dokoniekpyvaji.

l1l. Motivace jako st éZejni bod v rozhodovani na
Ucasti v Evropské dobrovolné sluzb é

Pokud zde budeme hattoo mobilitt mladych lidi, konkrété& potom v rdmci
Evropské dobrovolné sluzby, bude nas také zajinotak tomu mladé lidi vede.
Duvody jsou samdzjme rizné a zaleZi na osobnosti kazdého jednotlivce.eCo |
tedy motivuje k tomu, Ze se rozhodnou stréagt svého Zivota v jiné zemi? Co je
motivace z psychologického hlediska?

Motivace je pokladana za psychologickyivdd jedince k ufitému
jednani'® Jedna se o ity zpisob ¢i vzorec jednani, ktery vystiuje, pras se

jedinec chova tak, jak se chova. Podle P. Th. Yayagnotivace proces aktivace

8 srov.Bila kniha Evropské komise : Novy p@tipro evropskou mladeMSMT, str. 14
® srov.Narodni program rozvoje vztavani vCeské republice — Bila knihatr. 14 - 15
1% srov. NAKONECNY, M. Uvod do psychologijestr. 195

10



chovani, udrzovani aktivity &zeni vzorce aktivity. Jsou zde tedy obsazeany t
slozky motivace, kterymi jsou aktivace neboli emtizpace, zarteni na cil
a udrzovani aktivity® Pokud bych tuto formulacitpvedla na fiklad v ramci
Evropské dobrovolné sluzby, energetizaci by mohja tbuha zdokonalit se
Vv cizim jazyce a roz&ni si svych obzdr Zan®ieni na cil by bylo vyhledani
piislusné hostujici organizace a nastedmamci udrzovani aktivity by se jednalo
0 podepsani smlouvy a tigh samotné dobrovolné sluzby v zahté&niJako
funkce motivace je uv@&da v knize prof. PhDr. Nakoteého w@elova selekce
tendenci z hlediska subjektivni naléhavosti. Jesinéedy také o prosazeni jedné
tendence proti jiné. Pokud bychom se vréatiliikadu, ktery jsem jiz vySe uvedla
v souvislosti s Evropskou dobrovolnou sluzbou, @dn by se naiklad

o prosazeni tendence vyjet do zahtara zdokonalit se tak v cizim jazyku
navzdory tendenciistat doma se svou rodinou &@feli.

V oblasti motivace je vSak utkzité rozliSit wdomou a nesdomou
motivaci, @i které dochazi kigneseni — jedinec se z&fnna nahradni objekt
v disledku utlumeného chovatiipotlatené tendence, kterd je v rozporu s osobni
moralkou jednicé? Lidé ¢asto neznaji skuteé psychologické iftiny svého
jednani, stejaitak svého céni ¢i smysleni. Dynamika motivace tak probiha velmi
casto na zaklad newdomych zdraj a mize byt velmi slozita. ldentifikace
motivil jednanf tak spada mezi nejsl@jgt otazky klinické psychologi€

S jednanim také souviseji postoje. Ty mdji zakladni rysy — jsou
naweneé, konzistentni a tykaji séiznivych ¢i negiznivych reakci. Postoje se
podobaji mentalnimu nastaveni a obsahujileditou hodnotovou slozku.
Ovliviwji chovani a mohou byt jeho indikatorem. Postojeali povazovany za
vyjadieni osobnich n&zor jedince, avSak nasledné jednani jim nemusi
odpovidat* Dalo by sefici, e motivace, postoje a nasledné jednani jedinc
utvai moralku danéhoclovéka. Ta, podle mého soudu, koresponduje

s hodnotovym systémem jedince. V Koncepci statnitipp pro oblast dti

1 srov. NAKONECNY, M. Uvod do psychologiestr. 195

2 srov. tamtéz, str. 196

13 srov. tamtéz, str. 196

% srov. HAYESOVA, N.Z&klady sociélni psychologistr. 95 - 97
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a mladeze na obdobi 2007 — 2013 je uveden vyvajanglth hodnot za obdobi
od roku 1984 a7 2005. Tyto hodnoty zachycuje nagleictabulka®®

irdg

Léska\/\

Zajmy a koni €ky
MajeM/_/

34
Verejn & prosp €%ms
€innost

T T T T T
1984 1991 1992 1993 1996 rok

T T T
1997 2000 2002 2005

Pokud bych se pokusila vyhodnotit vySe uvedenbulka, je Zejmeé, Ze
hodnoty jako laska, mir a Zzivotni priedi jsou v hodnotovém zibku
v poslednich letech dominantni. Oproti tomueye prosgsSnacinnost vyzniva
jako nejmén dialezitd. Co z toho vyplyva v souvislosti s Evropskinbrovolnou
sluzbou? mlezitost miru s ni vyznamnsouvisi. Program Evropské dobrovolné
sluzby je programem s multikulturnim roZrem, zamsteny na boj proti rasismu
a xenofobii. Fispiva tedy k budovani sjednocené Evropy s toléramitovou
cestou. AvSak postaveniiggneé prosgSnécinnosti na samém konci hodnotové
Skaly by s principy programu zcela nekorelovalmnost EDS je totiZ zatiena
na aktivitu, ktera je proggna mistni komunit kde dobrovolna sluzba probiha,
souwasreé s evropskym rozerem. Nicmég by se tim mohl vysitlit doposud
pomeérné nizky zajem viejnosti v Jindeském kraji o tento program, kdgtsinou
slovo dobrovolna sluzba, které je v nazvu pouzitaladych lidech nepodporuje

S problematikou motivace je Uzce spjat pojem mofig. vSak ieba
vymezit rozdil mezi motivem a motivaci. Pojem mojgv chapan jako vrihi

blize neanalyzovatelnd determinanta procesu majvaedy dispozice, pto

!5 Koncepce statni politiky pro oblasttia mladeZe na obdobi 2007 - 20%8. 2
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k danému chovani doch&?i. Motiv je tedy wtase pomirné stalym

a predpokladanym motivaim poditem; pedpokladanou ificinou jednani
jedince!” Motivace je potom chapana jako \nit psychicky fenomén, je &itym
procesent® AvSak jak motivace, tak motivy maji spdié to, 7e se jedna
o vnitini intrapsychické &e, které nelze spojovat s&Bimi podréty, které
mohou mit @zné motivani divody. Drive se tyto protikladné tendence
ozna&ovaly jako popudy a pohnutky z hlediska ¥niho ¢i vnéjSiho tlaku.
Jedinec tedy iive byt vnitné k né¢emu puzen, nebo z¥sku k reéemu
piitahovan. Dnesémto termimim odpovidaji motivy a incentivy (motivatory).
Motivy jsou chapany ve viiti souvislosti, incentivy jako &i pobidky*
Motivaéni stav je ozngvan jako pdeba a je ovliiovan vigjSimi pohnutkami
(pobidkami), které mohou vyvolat tendence k doshigitych incentiv?® Avsak
motivace a chovani netfiojasnou rovnici, kdy by éita motivace vyvolala
automaticky konkrétni odezvu v jednani jedinceisfp chovani je dovan
kognitivnimi situ&nimi kli¢i, coz znamend, Zetekadvané chovani je realizovano
pouze za uiitych okolnosti, které jsou @&p kognitivni povahy. Chovéani [B] je
tedy funkci motivaniho stavu jedince [M], subjektivni praymbdobnosti
dosazeni cile [P], hodnoty cile [H] spolu s moznyegativnimi dsledky daného

chovani — tedy rizika potrestani [Z]. Tuto roviimé graficky vyjadit nasledovs:

B=f(M,P,H, zZf

Uvedené faktory se mohou vzajefmmovliviiovat, nicmén pravdpodobnost
pribéhu chovani je zvySena, pokud ,je motimastav dostataé intenzivni, kdyz
subjektivni odhad pra¥godobnosti dosazeni cile je dostatepieswdCivy, ze

cile bude dosazeno, kdyz hodnota cile je dastatea kdyZz mozné negativni

1% srov. NAKONECNY, M. Obecnéa psychologiestr. 86
7 srov. NAKONECNY, M. Uvod do psychologiestr. 196
'8 srov. NAKONECNY, M. Obecnéa psychologiestr. 86
19 srov. NAKONECNY, M. Uvod do psychologiestr. 196
20 srov. tamtéz, str. 197

2 NAKONECNY, M. Uvod do psychologjestr. 197
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disledky chovani jsou nulové, nebo mizivé, snesitéfhéPlati vsak, Ze
»S rostouci intenzitou motivaiho stavu klesa narok na hodnotu cile a ze
s rostouci intenzitou motivace se zeslabujéetet na mozné negativniisliedky
chovani.?®

Zakladnim pro otazku motivace je diskrepance nm&avem danym
a zadoucim. Zakladni formou je tedy jedia, stav nedostatkélésného nebo
psychosocialnihd! Poteba tak vyvolava zacilené chovani, kter&isie k jeji
redukci a navozeni stavu uspokojeni.Blod a uspokojeni jsou doprovéazeny
emocemi, které jsou fijpemné v pipact dovrSujici reakce, tedy nasyceni,
uspokojeni. Podstata motivace je tedy emocion&@wyvojem jedince jsou
potieby postupié zpredmitiiovany na uité incentivy?

V souvislosti s emocionalni podstatou motivace bgédte uvedla iklad
z praxe. Na zstku roku se nam na Krajinskéfilgasila potencionalni
dobrovolnice se zadosti 0 pomoc s nalezenim vhbdstijici organizace&kekla
bych, Ze byla dostate¢ motivovana k tomu, aby na EVS vycestovala. Po
nékolika mesicich giprav vSak z programu odstoupila. &m jsem zjistila, Ze
divodem byl novy partner. Jiz neta chu’ odjet. Rekla bych, Ze nastala situace
pIné ilustruje emoni ladni motivace. Emoce spojené s novym vztahem se
vtomto gipad ukazaly jako dominantni v porovnani s moznosti ycbv
zkuSenosti, zdokonaleni se v jazyku a novych zaZitteré danou uchageu po
nékolik meésiail priprav a planovani tolik motivovaly kiasti na Evropské
dobrovolné sluzé

Motivace je vidna jako subjektivér icelné jednani, které jéizeno
piedpokladanim jeho efaktavSak tato sebééinost je pisuzovana také motivaci
newdomé. Nicméd el je vzdy zamsien na konkrétni cil, ktery slouzi
k udrzovani a obnav psychické rovnovahy diky dosazeni Zadouciho stavu,

o ktery jedinec usiloval na zaklagoteby jako vychoziho motivaiho stavu,

22 NAKONECNY, M. Uvod do psychologiestr. 197
2 tamtéz, str. 197

4 srov. tamtéz, str. 197

% srov. tamtéz, str. 198
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coZ se projevuje pocitem nedostatku, ¥niittenzi?® S oblasti Selnosti jednani
souvisi koncept d&ekavani, ktery spidva v planech jednani a koreluje s hodnotou,
kterou dané jednanitipese. StZejnim je v této oblasti kalkulace vyda zisku,
kterd je Uzce spjata se subjektivnimekéavanim ziskd’ Ocekavani v sob
zahrnuje pozitivni i negativni vysledky konkrétnifrsstrumentalniho chovani.
Centralni jsou zde tedy kognitivainitelé, kde pedstava je hlavni formou, ktera
je akcentovana pozitivni nebo negativni emoci. Kazmekdvani se pak
vyznasuje mensti vatsi mirou jistoty, Ze vysledku bude dosazého.

V oblasti motivace hraje vyznamnou roli tzvetel k budoucnosti, coz
piedstavuje orientactlovéka na mozné nasledky svélmu. Jedna se tedy
o proces rozhodovani mezi alternativdmi/ aktualnim tématu, kterym se v této
praci zabyvam, by tedy pomysinymi alternativami haohyt tendence vyjet do
zahranti, na druhé strantouha #istat doma se svymirgteli a rodinou, jak jsem
jiz uvedla vySe. Z psychologického hlediska jsounmpgky, které vychazeji
z motivace, ne vzdy pé védomé, ale v zasadodrazeji kalkulaci mezi
otekdvanym ziskem a moznymi ztratami. Otadzkou je, zdatato tendence
uplatiuje také v praxi. Rada bych odhalila, jaké pohnutigiou mladé Evropany
k tomu, Ze vyjedou nagkolik mésiai mimo svou zem. Jaké otazky jeed cestou
napadaji a ktera z jejichcekavani se nakonec skéte naplni, popipad zda se
nasledd objevi okolnosti, které se v jejich kalkulaciclkegp odjezdem ani
neobjevily. V této souvislosti bude vyuZzito dotdaniého Setni, kde budou
Gcastnikim Evropské dobrovolné sluzby zaslany dotazniky &an€é na jejich

motivaci k &asti na programu.

%6 srov. NAKONECNY, M. Uvod do psychologijestr. 199
2" srov. tamtéz, str. 199
2 srov. tamtéz, str. 200
29 srov. tamtéz, str. 202
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V. Mezinarodni vym ény mladeze

Po vymezeni pojmu motivace z psychologického hledise nyni mZzeme
zan®iit na samotné mezinarodni vgny mladeze, které jsou pro tuto praci
st€Zejnim bodem v oblasti rozhodovani a motivace ndadii.

Termin mezinarodnich vyn mladeze se jiz dostal na seznam
kazdoden& pouzivanych pojin mnoha Evropain Spolu s Evropskou unii se
otewel novy s¥t, ktery @indsi mnoho flezitosti v oblasti vz8lavani, & jiz
formélniho v podo® progranit Erasmus a Leonardo, nebo neformalnitio
informalniho, které jsou typické pro Evropskou dmminou sluzbu. Co maji
zmirgné programy spot®mého? Jedna se o staze mladych lidi, které jsou
uskuté&novany mimo zemi jejich trvalého pobytufigemz vSechny zajigiji
finanéni podporu, ktera je v hostitelské zemifpbha pro zajighi zakladnich
potreb a ubytovani. Rozdil mezinito programy je v tom, pro koho jsoucany.
Zatimco programy Erasmus a Leonardo jsateny vysokoSkolskym studeim,
program Evropské dobrovolné sluzby j&am Siroké viejnosti sphujici pouze
vékova kritéria. Nyni se ve sttnosti zastavim u jednotlivych programkteré
jsou financovany z graiit Evropské komise, fifemz nejvice se za¥fim na

Evropskou dobrovolnou sluzbu v ramci programu Miadekci.

1. Erasmus Mundus

Program Erasmus Mundus je ¥laci mobilitou v rdmci programu Sokrates. Je
uréen pro vysokoskolské studenty, tdiky nému maji moznost studovat jeden
az dva semestry na zahrami univerzié, ktera uzakela partnerstvi s jejich
domovskou univerzitou. Program Erasmus existujedizoku 1987 a podminkou
pro zapojeni do programu je Erasmus University @haktery na zakladzadosti
piidéluje Evropska komise. Erasmus program, ktery sgzamobilitou studerit

a pedagogickych pracovrik je podprogramemtislo dva, kam spada také
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organizace mobilit a evropsky kreditni systém, dikgrému je studium na

zahranéni univerzit uznano také v domovské zetfi.

2. Leonardo

Program Leonardo je také zastovan programem Sokrates. Tato mobilita je jiZ
zangiena na pracovni zkusenosti. Zde sétgedna o studenty vysokych Skol,
ktefi prostednictvim programu Leonardo vyjigtna pracovni staze v zahrani

Cilem je prohloubeni znalosti studéntpraktické rovis.

3. Mladez v akci

Poslednim ze zménych program zastitovanych Evropskou komisi je program
Mladez v akci. ,Evropska komise, Evropsky parlamaiitenské staty Evropské
unie se dohodly natgeti programu Mladez v akci, ktery tkiopravni ramec pro
podporu neformalnich vzthvacich aktivit mladych lidi. Program je stanoven
obdobi od roku 2007 do konce roku 10£3.Program fispiva k naplani cili

v revidované lisabonské strategii, o které jiz bytainka vySe, dale dilpaktu
mladeze a rdmce evropské spoluprace v oblasti tgadaké se podili na imi
cili tzv. D Komise, kterd je orientovana na DemokraBiialog a Diskusi.
Program MIladez v akci se zafoje na pateby mladych lidi od doby jejich
dospivani az po doslpst. Program navazuje naeolchozi programy Mladez pro
Evropu (1989 — 1999) a Mlade? (2000 — 2086Program Mlade? v akci ma
n¢kolik cila a z toho vyplyvajicttyti priority. ,Mezi cile pati podpora aktivniho
ob¢anstvi mladych lidi obeén zejména potom aanstvi evropského; dalSim
cilem je rozvoj solidarity a podpora tolerance, r&tdy vedla k soudrznosti
Evropské unie. S tim souvisi cil podpory vzajemngbmzungni mezi mladymi

lidmi v raiznych zemich a rozvoj kvality potimych systém pro mladeznické

%0 vzalavaci program EU Sokratgenline], str. 1

% program mladez v akci 2007 — 2013:Podce programem. Verze upravefidA Mladez
platna od 1.6. 20Q7tr. 8

2 srov. tamtéz, str. 8
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¢innosti a organizaci @anské spoknosti v oblasti mladeze. Nasledje potom
jako cil stanovena podpora evropské spolupracdastilprace s mladezf*

Jako prvni priorita je zvyraZno evropské atanstvi, které by o mladé
lidi povzbudit v aktivnim utveni spoléné Evropy a femySleni o no¥
vznikajici spolénosti a jejich hodnotach. DalSi prioritou je akfiwast mladych
lidi. Souvisi s pedchozim bodem zatfenym na evropské oanstvi, tentokrat
s dirazem na zapojeni se miladych lidi docamské spoknosti a systému
zastupitelské demokracie. Byt tedy aktivhyznamnou prioritu tvii kulturni
rozmanitost, kterd je zaffena proti rasismu a xenofobii. V této souvislosti |
vyuZzivano interkulturnich pracovnich a ¢lacich metod, aby bylo umairo
rovnocenné zapojeni vSeckiadtniki. S rovnym zapojenim také souvisi priorita
programu Mladez v akci za rok 2007, a t@leeeni mladych lidi s omezenymi
piilezitostmi. Jde o snahu o rovnyigiup, aby nedoSlo k vylgeni uritych
skupin. Evropska komise a narodni agentury spolgkséicimi a informanimi
centry SALTO wvytvdili strategii, kde jsou omezené&ilezitosti specifikovany.
Jednd se konkr&no miladé lidi se vz#lavacim, social&-ekonomickym,
kulturnim nebo geografickym znevyhashim a o zdravoth postizené. Krorm
téchto stanov mohou byt vyhlaSovany¢md priority, které jsou zvejnény na
strankach Komise a narodnich agerituRok 2008 byl stanoven Evropskym
rokem mezinarodniho dialogf.
Stranky Evropské komise jsou k nahlédnuti na adrese

http://ec.europa.eu/youth

3 Mladez v akci 2007 — 2013.Rodce programem. Verze platna od 1. 1. 1687 10

% srov.Program mlade? v akci 2007 — 2013:ifvdce programem. Verze upravetidA Mlade?
platnd od 1.6. 200%tr. 10

% srov.Program mlade? v akci 2007 — 2013:ifdce programem. Verze upravetidA Mladez
platnd od 1.6. 20Q7%tr. 11

*informace na http://ec.europa.eu/youth

37 srov.Program mlade? v akci 2007 — 2013:fvdce programem. Verze upravefidA Mladez
platna od 1.6. 20Q7tr. 120
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A) Evropskéa dobrovolnéa sluzba

.Evropska dobrovolna sluzba podporuje nadnarodbramlnou sluzbu mladych
lidi.“%® ,Poskytuje mladym lidem jediteou pleZitost vyjadit svij osobni
zavazek progednictvim neplacené a pkasové dobrovolné sluzby v zahréni
v ramci Evropské unie i mimo ni. Touto cestou seofska dobrovolnd sluzba
shazi rozvinout solidaritu, vzajemné porozmina toleranci mezi mladymi lidmi,
¢imz prispiva k posileni socialni pospolitosti v Evropskéii a podpoeni
aktivniho olanstvi mladych lidi*

Priority Evropské dobrovolné sluzby jsou tedy shbdm&mi, stanovenymi
obecr pro program Mladez v akci na obdobi 2007 — 2013.

AvSak uvedené priority se nevyskytuji pouze venatach grantovych
programii Evropské unie. Podobné cile jsou obsazeny takBeurych cilech
vza&klavani a vychovy. Cile vzthvani jsou odvozeny z individudlnich
i spoleéenskych pdeb'® a existence Evropské unie s sebotingsi také
nasledujici vychovné cile v ramci programu @eskou republiku. Vychazim
z knihy PhDr. Malacha, CSc. Zaklady pedagogiky, ksteu uvedeny funkce,
které by ngla plnit vzclavaci soustava. V souvislosti s tématem této prace
vybiram nasledujici body, které v sobhesou mysSlenku, jeZ je obsazena takeé
v prioritach programu Evropské dobrovolné sluzby:

= ,Podpora demokracie a &mnské spoknosti. Demokracie
nezbytr pofrebuje soudné, kritické a nezavisle myslictaty s €domim vlastni
dustojnosti a s respektem k ptfém a svobodam ostatnich.

= Vychova k partnerstvi a spolupraci v evropskéabglizujici se
spole&nosti rozSiuje predchozi cil o dalSi Uroyie Znamena usilovat o Zivot bez
konflikti a negativnich postbjve spoléenstvi nejen druhych lidi, ale i jinych
narodi, jazyki a kultur, byt schopentjpmout a respektovat i zdaé odliSnosti
mezi lidmi dneSniho propojeného ¢sx bez pocit ohrozeni ¢ vlastni

nadazenosti, ajitom si byt wdom jedingnych hodnot vlastni osobnosti.

% pProgram mladez v akci 2007 — 2013:Podce programem. Verze upravefidA Mladez
platnd od 1.6. 200%tr. 60

%9 http://ec.europa.eu/youth/program/sos/index_en.html

‘O MALACH, J. Zaklady pedagogikystr. 62

19



= ZvySovani zargstnatelnosti, tedy schopnost nalézat gstmani

atrvale se uplabvat na trhu prace, a to nejen doma, ale také ram&h —
zejména v Evropp VyZaduje to orientovat vSeobecné i odbornéél&adni na
priabézné zvySovani flexibility a adaptabilityoveka, na jeho tviivost, iniciativu,
na samostatnost a odgowmost. Znamena posilit podil vSeobecnéhoéh@dni,
vytvéret Siroky zaklad odborného vddvani a uplatovat klicové dovednosti.
Piedpoklada umoznit kazdému \&évat se po cely Zivot™

Klicové dovednosti jsou také zimvany v Memorandu o celozivotnim
uceni. Mezi nové zakladni dovednosti jsdazeny nasledujici: ,dovednosti
v informani technice, v cizich jazycich, v technické kidtuv podnikani
a socialni dovednost? Jedna se o rozsahlé oblasti znalosti a kompetetecé
jsou interdisciplinarnf® ,Napiiklad weni cizim jazykm zahrnuje ziskavani
technickych, kulturnich a estetickych tgoebilosti pro komunikaci, vykon
a porozumini. VSeobecné, odborné a socialni dovednosti se stale vice
piekryvaji ve svém obsahu i funké*Klicové dovednosti jsou zatteny na
aktivni (tast ve spoknosti a ekonomice znalostin@zZita je také dovednostit
se obecé vzhledem krychlému vyvoji, ktery vyzaduje ziskavanovych
dovednosti a schopnodizpisobeni se novym Gkinh a situacinf®

Z vybranych bodl jsou Zejmé priority orientujici se na vychovu aktivnich
ob¢ami, kteli nejsou Ihostejni k utwé@ni evropského spdlenstvi. Je zde
poukazano také na fakiznorodosti po strance kulturéiinarodnostni. Vychovné
cile sngfuji k moznosti celozivotniho vthvani, které je v souladu s principy
Evropské unie — investice do lidskych zdroy této oblasti je viditelny iinos
programu Evropské dobrovolné sluzby jako sluzby él&dhci formou
neformalniho a informalniho vZvani. Tato zkuSenostastnikim napomaha
k lepSimu uplaténi se na trhu prace — nejen v rodné zemi, ale vaiéénci celé

Evropy.

“I MALACH, J. zaklady pedagogikstr. 63

“2Memorandum o celoZivotnindani[online], dostupné na WWW:
<http://www.nvf.cz/archiv/imemorandum>

“3 srov. tamtéz

* tamtéz

> srov. tamtéz
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Evropska dobrovolna sluzba (EDS) nebo také Europeduntary Service
(EVS) je tedy mimo jiné sluzbou v&dvaci. Prosednictvim neformalniho
vzklavani ziskavaji dobrovolnici nové zkuSenosti @Zlgi své schopnosti, coz
pusobi na celkovy rozvoj osobnosti a napomaha jejichornému a profesnimu
rozvoji a celko¥ k snazSimu zapojeni se do sgalesti. Tato oblast vztavani je
zajiSena gedem dohodnutymi postupy a metodami, které kladérazd na
potvrzeni nabytych schopnosti v praxi a aktiviéési dobrovolnika v programu.
K tomu napomahaji také {iezna Skoleni, jazykova a osobni podpora, které jsou

dobrovolnikovi poskytovany ze strany hostitelskgamizace'’®

a) Organizace Evropské dobrovolné sluzby

Zminkou o hostitelské organizaci se dostdvamenios@@mu pibehu
Evropské dobrovolné sluzby a k jejiltastnikim. Zaklad EVS tvi téistrann&
smlouva. Tedy na této aktivise vzdy podilejitt strany. Jedna se o samotného
dobrovolnika, ktery progednictvim vysilajici organizace navazuje kontakt
s organizaci hostujici, kterd daného dobrovolnika zaklad jeho motivace
prijima na konkrétni aktivitu v ramci Evropské dobothe sluzby. Na jedné
ginnosti vramci EVS se fite podilet maximakh 100 dobrovolnik.*’

,Dobrovolnik vZdy provadéinnost EVS v jiné zemi, neZ je zé&rjeho bydlise.“*®

b) Akreditace organizaci zapojenych do EVS

Vysilajici a hostitelské organizace jsou stanoveayzaklad akreditace.
To znamena, Ze pouze akreditované organizace seunsid programu zapojit
a zadat o grant na konkrétni aktivitu vramci Ewlap dobrovolné sluzby.
Akreditace je organizacim fip¢lovana narodnimi agenturami na zakiad

motivatniho formuld&e — tzv. EI formul&e, neboli Expression of Interest Form.

“% srov.Program mladez v akci 2007 — 2013:odce programem. Verze upravefidlA Mladez
platnd od 1.6. 200%tr. 60

" srov.Mlade? v akci 2007 — 2013. Rrodce programem. Verze platnd od 1. 1. 1607 67

8 tamtéz, str. 71
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Zde jsou konkréth vypsany dvody, pr@& se chce konkrétni organizace do
programu zapojit a jaké nabizi aktivity v ramci &wské dobrovolné sluzby pro
zdjemce o0 ni. Stefntak je zde stanovena zodgdna osoba, na kterou je
akreditace uélena. Akreditace se udili na obdofiilet, poté niZe byt na Zadost
organizace prodlouZzena. Paklize je akreditace dgen @idélena, ziskava

organizace identifikéni ¢islo a je zéazena do databaze hostitelskych/vysilajicich

organizaci, ktera jeifstupna také na internetovych strankach:
— http://ec.europa.eu/youth/evs/aod/hei_en.cfm

~Akreditace umo#uje ristup k Evropské dobrovolné sluzh zajifuje jednotny
standard kvality v EVS® Jak jsem jiz uvedla vy3e, akreditace jéedgovana
narodnimi agenturami. Pokud vSak o akreditaci Ztdé ze zemi jihovychodni
Evropy, spada rozhodnuti o jejintiggleni centru SALTO. Pokud jsou Zadateli
Evropské nevladni organizace a mezinarodni vliadgérozace, akreditaci udili
Vykonnéa agentura’

Vzor El formul&e je uveden vifloze¢. 2.

c) Utastnici EVS

Ucastniky Evropské dobrovolné sluzby se mohou stadildé ve wku
od 18ti do 30ti let, ktié maji trvalé bydli& v zemi programu nebo partnerské
zemi. Vyjimku ve ¥kovém omezeniiedstavuji lidé s omezenymtifezitostmi,
pro které je ¥kova hranice stanovena jiz od 16 %eDmezenymi fileZitostmi se
rozumi Spatné socialni zazendi kulturni znevyhod#ni, handicap¢i jiné
zdravotni znevyhodimi, spadaji sem také ekonomické, geografické
vzdlanostni omezenCinnost v ramci Evropské dobrovolné sluzby je prawéd

v délce od 2 do 12ti #sial, ne vSak déle. @pjsou zde stanovena odliSna kritéria

“9 Program mlade? v akci 2007 — 2013:Podce programem. Verze upravefiA Mlade?
platnd od 1.6. 20Q7%tr. 63

% srov. tamtéz, str. 63

* srov. tamtéz, str. 63
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pro mladeé lidi s omezenymiibezitostmi, kté& mohou vyjet na EVS v rozmezi od
2 tydmi po 2 ngsice. V takovém ifpact se jedna o tzv. kratkodobou Evropskou
dobrovolnou sluzbu, kter&asto slouzi jako zkuSebni EVS pro jedince
s omezenymi filezitostmi, ktéi si tak mohou vyzkouSet, zda by byli schopni
vyjet také v rdmci klasické — tedy dlouhodobé —dpaké dobrovolné sluzby.
V takovém pipact je piipustné, aby secastnik podilel na vice nez pouze jedné
akci Evropské dobrovolné sluzby. Saremé se niize stat, ze se icastnik
klasické EVS spolupodili na navaznych aktivitaclkdalsim roce, pokud by
celkova doba negpsahla hranici 12 #&siai; jedna se vSak o vyjintaé gipady.

Dulezitym bodem vramci EVS jeudaz na nediskriminaci. Do aktivit
muze byt vybran kdokoliv bez ohledu na pohlavi, rgsoeebo etnicky fivod, viru
& preswdceni, zdravotni postiZzeni nebo sexudlni oriemadtrioritou je také
prihlednost procesu vybu mezi uchaz8 o danou aktivitu v ramci EVS. Mezi
dalSimi podminkami, které maji zabranit diskriminae vykéru dobrovolniki, je
stanoveni, Zze od dobrovolnika neni vyZzadovaredghozi kvalifikace, uita
aroven vzdklani, konkrétni zkuSenost nebo vice nez jen zakladalost jazyka
hostujici zem. Ve vyjim&nych p@ipadech mohou organizace poZadovat
kandidaty se specifickymi dovednostmi v zavislasdi projektu, na kterém se
budou dobrovolnici podilét Tato kritéria souvisi s jiZz vySe uvedenym faktem,
EVS je sluzbou vz#lavaci. Dobrovolnikm je po celou dobu projektu Evropské
dobrovolné sluzby poskytovana jazykova a osobnppm ze strany hostitelské
organizacé? Konkrétre je potom osobni podpora zakotvena ve smicosobou
mentora, ktery se zavazuje k pravidelnému kontaktiobrovolnikem, aby mu
pomohl zapoijit se do mistni komunity.

V sowasné dob se dokonce uvaZzuje, ze Néarodni agenturdeské
republice bude organizovat vycvikové kurzy pro noeyt aby byla podpora
dobrovolnika na vysSi Grovni. V ramci programu EpStaké zaji&tn anglicky
mluvici psycholog pro ffjpad, Ze by dobrovolnici & vétSi potize spojené

nagiklad s kulturnim Sokem.

%2 srov.Mlade? v akci 2007 — 2013. Rrodce programem. Verze platna od 1. 1. 1687 32
%3 srov. tamtéz, str. 70
> srov. tamtéz, str. 66
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V souvislosti s tastniky Evropské dobrovolné sluzby, ikktee mohou do
programu zapojit, bych se rada zdia také na zethprogramu. Aby bylo mozné
konkrétni aktivitu realizovat, je nutné, aby sekaddém projektu a kazaénnosti
podilel alespt jeden Zlenskych stét Evropské unie. Mezi zefrprogramu tedy
paii Belgie, BulharskoCeska republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie,
Irsko, Italie, Kypr, Litva, LotySsko, Lucembursk®Mad’arsko, Malta, Nmecko,
Nizozemsko, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumun$iecko, Slovenskéa
republika, Slovinsko, Spojené kralovstvi, Sgako a Svédsko. Jako dalsi jsou to
zent sdruzeni volného obchodu ESVO, které jseéleny Evropského
hospodéského prostoru EHP Island, LichtenStejnsko a Nardkezi zent
programu jegazeno také Turecko. Evropské dobrovolné sluzby aleonn astnit
také sousedni partnerské zemi Konkrétni staty jsou vypsany v tabulce, ktera je
uvedena v pivodci programem Mladez v akci aktualizovaného k20@8. Tato
tabulka je k nahlédnuti jakdifphac. 3.

d) Priprava aktivity Evropské dobrovolné sluzby a piibéh

Kazda konkrétni aktivita Evropské dobrovolné siuzaiina sepsanim
tiéistranné smlouvy. Tedy podpisem hostitelské orgamiz organizace vysilajici
a dobrovolnika. Tomuipdchazi podani Zadosti o schvaleni zamyslenéhekbuoj
na narodni agentury. Jedna se o Zadost o grant. Adrwsti je uveden itoze
pod¢. 4. Pro podani Zadosti jsou platné terminy &zky do kterych musi byt
zadost poslana. ,Zadost musi byt podana pravnidsnbou — obvykle danou
organizaci¢i sdruzenim, vyjiméné jménem fyzické osoby. Zadatelem musi byt
neziskova organizace. Ve vyjikreych pipadech mZze grant ziskat také
organizace ziskova. Zadost musinsplat kritéria tykajici se partnerskych zemi
awku astniki a konkrétni kritéria, ktera splji obecné cile programu
v souvislosti s planovanotinnosti.®® Jedna se hla¥no evropskou fidanou

hodnotu, kontakt s mistni komunitou a dalSi pryjostanovené pro program

%5 srov.Mlade? v akci 2007 — 2013. Rmodce programem. Verze platné od 1. 1. 1607 20, 21
*% srov.Program mlade? v akci 2007 — 2013:ifvdce programem. Verze upravefidA MladeZ
platna od 1.6. 20Q7tr. 21
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Mladez v akci obech Tyto priority jsou vyhlaSovany Evropskou komisjsau

zveejrény na internetovych strankach Evropské Komise.

Terminy uzagrek jsou rozdleny podle toho, zda se jedna o projekty vybiramé n

narodni Grovni, pro které jespuzawrek za rok’

Projekty zaéinajici mezi Uzawrka pro podani zadosti
1. kwtnem a 30. Zédm 1. Unor

1. ¢ervencem a 30. listopadem 1. duben

1. z&im a 31. lednem Eerven

1. prosincem a 30. dubnem 1tiza

1. tnorem a 3Xkervencem 1. listopad

U projekti na evropské Grovni jsou stanoveny ugéy tii za kalend#ni rok>®

Projekty za¢inajici mezi Uzawrka pro podani zadosti
1.cervencem a 30. listopadem 1. anor

1. listopadem a 30rbznem 1cerven

1. lednem a 3Xkervencem 1. 24

Po schvaleni Zadosti o grant je podepsana jiz kdnkismlouva na konkrétni
aktivitu a Narodni agentura zasila 70% grantu him$tti koordinujici organizaci,
kterd o grant zaZzadala. Pot&iné& samotny projekt, ddehoz spada planovani
konkrétni aktivity, kde jiz dochazi Ki8imu kontaktu mezi dobrovolnikem
a hostujici organizaci,fipadre mezi vysilajici organizaci jako préstinikem
daného dobrovolnika. d8em tohoto mezidobi jsou kigovana viza, pokud jsou
k pobytu v hostitelské zemi nutna, a je také zaj$tpojistni dobrovolnika. Tyto
formality by videdlnim fpadc mgla zajistit vysilajici organizace. V otazce
pojistni dobrovolnika byla stanovena centralni pida pro tyto mezinarodni
vymeny - poji¥ovna AXA. Jde zde o zaregistrovani dobrovolnikardernetové
databaze, ktera jgigtupna na webovych strankach.

— www.europeanbenefits.com

>"Mlade? v akci 2007 — 2013. Rodce programem. Verze platna od 1. 1. 1667 22
8 tamtéz, str. 22
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Po zaregistrovani je dobrovolnikovi zaslana Kkdi pojiStnce na adresu
vysilajici organizace. Pokud jiz mezitim dobrovklrdemi opustil, je Ukolem
vysilajici organizaceipposlat ji do organizace hostujici, aby se ji mopiipads
nutnosti dobrovolnik prokadzat. Po dobu platnosthoto pojiSéni mize
dobrovolnik gerusit pojiséni v zemi svého trvalého bydist

Vysilajici organizace je také povinna zajistit dmminikovo gedodjezdoveé
Skoleni.

Po za&atku projektu samdejmé nastava také zatek aktivit Evropské
dobrovolné sluzby, ktery nemdaegsré stanoveno mezidobi od §@ku projektu.
Nicmére je vhodné, aby zde byladma prodleva, aby bylo v&&dre pripraveno
pro pijeti dobrovolnika vetné zajiS€ni jeho ubytovani. Samotna aktivita
Evropské dobrovolné sluzby (EDS) ma dobu trvani zena v podminkach, jak
jiz bylo uvedeno vySe. Tedy od 2 do 12simi v piipadt klasické EDS.
V prab¢hu aktivity, tedy konkrétniho pémi projektu Evropské dobrovolné
sluzby, je Zadouci, aby hostitelska organizace @ainikovi umoznila realizovat
jeho individualni projekt na libovolné téma. Jak#iklad bych mohla uvést
projekt dobrovolnice ze Slovenské republiky, ktepiisobila vCeskych
Budgjovicich v roce 2007. Zde se jednalo o projektir@da v odpadu”, kde se
dobrovolnice rozhodla spolu s dalsimi mladymi lidmyklidit skladku v lese
a z odpadu vytvit sochy a jiné objekty, které byly naslédprezentovany na
vystaw v galerii Krajinskd, ktera spada pod vatasové centrum Krajinska, kde
tato dobrovolnice {sobila v ramci EDS.

Po dobu aktivit je také hostujici organizace odylona za dast dobrovolnika na
priabéznych Skolenich padanych Narodni agenturou.

Po ukorieni aktivity je vymezeno obdobi do skeni celého projektu na
vyfizeni naslednych vydaj spojenych s Evropskou dobrovolnou sluzbou.
V tomto case také probiha vytovani prokhlého projektu EDS. Datum konce
projektu je také datem poslednich naklaloté je vypracovana z&ecna zprava,
kterd musi byt zaslana na Narodni agenturu maxidon2 nésiai od ukorgeni

projektu. V za¥recné zpra¥ je zhodnocen fibéh konkrétni aktivity
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dobrovolnika a jsou zde doloZzeny vydaje hostitelskganizace. Pokud jsou
veSkeré nalezitosti v padku, je organizaci vyplaceno zbylych 30% z grantu.

Zawerecna zprava (Final report) je izena meziilohami pode. 5.

e) Podpora dobrovolnika

V ramci priorit stanovenych pro program Mladez ciase Evropska dobrovolna
sluzba snazi také o zapojeni jedinze znevyhodéného prosedi. A’ jiz
geograficky ¢i socialrg, jak bylo uvedeno vySe. SnaZzi se také bojovati prot
xenofobii a strachu mladych Evropam multikulturniho prosedi — mimo zemi
puvodu &astnika.

Pro zjednoduSeni dobrovolnikova pobytu v zaltiaaicelkoé prijemné
zkuSenosti z gibéhu Evropské dobrovolné sluzby je ze strany orgamizajak
vysilajici, tak pevazri hostujici - poskytovana dobrovolnikovi plna podpor
v jeho z@azeni se do mistni komunity, kde konkrétni propekbiha.

Podpora je zaji®vana prosednictvim jedné zpatai jizdenkyci letenky
ze zend pavodu dobrovolnika do mista konani EDS. Dobrovolmi& takée plg
hrazeno afedem zaji&no ubytovani a stravu, je-li nutné, aby vyuZivaskiskou
hromadnou dopravu v mékonani projektu, jsou mu fioezré hrazeny i tyto
naklady. Pro snazSi adaptaci dobrovolnika je mist#ajjazykovy kurz. Pokud
vSak dobrovolnik jiz jazykem dané zémdokaze plynule hovd, ¢i dostaténé
k vykonu jeho sluzby, e si zvolit jiny kurz — jiného jazyka nebo zceiaéj
¢innosti — napiklad vytvarny kurz.

Mimo uvedené vyhody je dobrovolnikovi vyplacenoké&akapesneé.
VétSinou na misicnim zakladu. VySe kapesného se odviji od finamakladnosti
kazdodenniho ZzZivota v konkrétni zemi, kde je Evkdpslobrovolna sluzba
realizovana. Rehled jednotlivych stata vySe kapesného je uveden v tabulkach,
které jsou vypsany v fivodci programem MladeZz v akci na obdobi 2007 — 2014

Seznam vySe kapesného na dobrovolnika &siardle jednotlivych zemi
programu je uveden \ffozec. 6.
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Dobrovolnik je Bhem celé doby fibéhu EDS ve styku s tzv. mentorem,
coz je kontaktni osoba, ktera dobrovolnikovi napleén& dalSimu pronikani do
mistni komunity a je s dobrovolnikem v pravidelnkamtaktu pro fipad, Ze ze
strany hostujici organizace nejsou dodrZzeny vSeclzayazky, nebo je
dobrovolnik v programu nespokojen. Mentorem by &dmt stejnycloveék, ktery
je vedoucim projektu. Pokud mozno by réérayt zanméstnan ani v organizaci,
kde dobrovolnik svou dobrovolnou sluzbu plni, albgachazelo ke &tu zajni,
pokud by nél dobrovolnik vyhrady k vedeni projektu ze stramgtici organizace.
Pro zkvalitréni programu Evropské dobrovolné sluzbyrgmé Ceska nérodni
agentura Mladez (dalENA Mladez) 3koleni pro mentory, kde jsou mimo jiné
seznameni také s pojmem ,kulturni Sok", ktery s&enu dobrovolnika objevit
v dasledku nezvyklého prastdi, novych zazitk a vzdalenosti od domova. Tento
fenomén je charakteristicky nasledujicimi projevystyskavost, znughost,
nadnérny spanek, nedostatek energie cokolitlay nemoc, pl& nenavist
k hostiteiim, nechti byt s jinymi lidmi, vzrtlivost, prehnana pecitlivélost,
uzawenost, pochyby ptojsem tu*>® Pro pfipad zavaznych komplikaci
krizovych situaci je mozZzné vyuZzit psychologickéhorgaenstvi. Jednd se
o intervenci problérin spojenych s projekty Evropské dobrovolné sluzby
dlouhodolsjSiho a zava#jSiho charakteru. Tato sluzba je poskytovana od 1.6
2006 a je hrazendNA MladeZ. Nejedna se viak o terapeutické sluZleypauze
poradensk& Kontakt na daného psychologa mé kazda z hosthjieiganizaci

v ramciCeské republiky.

f) Pas mladeze

Jak jiz bylo vySe zmimo, je Evropska dobrovolna sluzba sluzbouélaaci.

Proto je jeji vyznamnou soasti tzv. Pas mladeZe nebo také Youth Pass. Jednd s

%9 Kulturni $ok informa:ni material ze $koleni novych hostitelskych a \ajiilch organizaci
CNA MladeZ (7.11 — 10.11. 2007)

% srov.Psychologické poradenstvi v ramci projektu EDSrmaini material ze $koleni novych
hostitelskych a vysilajicich organizadiA Mladez (7.11. — 10.11. 2007)
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o ,oficialni certifikat, ktery vypovida o nabytydtic¢ovych kompetencich v ramci
neformalnich vzdavacich aktivit programu MladeZ v aké&t
»Za vystaveni pasu mladeze je zodpawy organizator konkrétniho projektu. Na
vytvoreni tiS€ného certifikatu se podili organizator spolu s debmikem.
V pasu mladeze je popsan konkrétni projekt — jeéley misto a termin pbehu,
jména vedoucich a hlavni aktivity projektu. Jsowe zdké popsany dosazené
klicové kompetence:

- komunikace v matském jazyce;

- komunikace v cizim jazyce;

- matematicka schopnost a zakladni schopnosti vibblagdy

a technologii;

- schopnost prace s digitalnimi technologiemi;

- schopnost tit se;

- smysl pro mezilidské a mezikulturni vztahy;

- socialni a obanské schopnosti;

- podnikatelské schopnosti;

- kulturni powdomi.?

Konkrétni pokyny k vytveéeni pasu mladeze jsou dostupné na www.youthpass.eu.
O moznosti vystaveni Pasu mladezZe je organizatango (&astniky informovat

a pokud o B dobrovolnik zazad4, je povinen mu jej vystavit.

MysSlenkou Pasu mladeze je nafincile programu Mladez v akci — tedy zvySeni
zantstnatelnosti mladych Evropan Mél by se stat ,nastrojem zlepSujicim

gitelnost kvalifikaci a mobilitu pracovnikna evropském pracovnim trhf.«

®1 pas mladezenformaini materialCNA Mlade?

62 tamtéz

83 srov. tamté?

® Europassinformasni material ze koleni novych vysilajicich a hdsfah organizacd NA
Mladez (7.11. — 10.11. 2007)
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V. Motivace k U ¢asti na Evropské dobrovolné sluzb &

Poté, co jsme siijpliZili, co to Evropska dobrovolna sluzba je, bysk rada
pokusila zjistit, co mladé lidi vede Kasti na tomto konkrétnim programu, jak
jsem stanovila v ivodu této prace.

Je samaejmé, Ze motivace je velmi individudlni a specifick zavislosti
na (Eastnikovi, ale myslim si, Ze lidé, kiese &astni mezinarodnich vy ¢i
jinych grantovych prograin — & jiz v oblasti formalnihoc¢i neformélniho
vzklavani — maji spotmé znaky, které zvySujirpdpoklad, Ze se dany jedince do
programu zapoji.

Mezi tyto ukazatele bych #padila napiklad zalibu v cestovani.
Nepredpokladam, Ze by se dlouhodg#tho pobytu v zahradi U¢astnil ¢lovek,
ktery v Zivo€ neopustil svou rodnou zem. flédm, Ze tato moznost je zcela
vyloucena, ale pjde mi mért pravdEpodobna. Zde vychazim zgswdéeni, Ze
mladi lidé zapojeni do programu Evropské dobrovahgby se jiz v minulosti
Gcastnili jiného vymdnného programuci stdZze nebo maji zvySeny zajem
o cestovani. Stefntak bych pedpokladala, Ze dgastnici grantovych prograim
ovladaji minimalg jeden cizi jazyk, mozna hokiodokonce vice jazyky, i kdyz
znalost jazyka neni podminkou zapojeni do progreim8, nebé dobrovolnikovi
je poskytnut jazykovy kurz v zemi projektu. Také &y dalo pedpokladat, ze
Gcastnici programu Evropské dobrovolné sluzby budoohpzet z podobného
socialniho zazemi, s velkou prapddobnosti z rodin, kde alespjeden z rodia
bude mit vysokoskolské v&ni. Domnivam se, Ze v stasné dob je ve
vysokoSkolském pro&di ¢im dal wtSi kontakt se zahratim. Proto také
piedpokladam, Ze valnastgina respondetaitbude studenty vysoké Skoly nebo
jejimi cerstvymi absolventy.

Tyto predpoklady jsem se pokusila @it dotaznikem, ktery by #h
vypowdét vice o profilu @astnika Evropské dobrovolné sluzby.

Dotaznik, ktery byl respondeimn distribuovan, je uveden ¥ifpzec. 7.
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Jak jsem jiz uvedla, pro zj&ti informaci, které jsou spojeny s motivaci mladych
lidi na (tasti na Evropské dobrovolné slézhhsem zvolila metodu dotazniku,
kterd se mi jevila jako nejvhod§i vzhledem ke snadné dostupnosti resporident
Néktefi z dotdzanych jsou n#glad v sodasné dob v zahranti, kde se podileji
na EDS, tudiZ by nebylo realné uspaat setkani dobrovolnikkde by konkrétni
informace byly sbirany formou rozhowor

DalSim divodem pro zvoleni metody dotazniku byla spéoidst cilové
skupiny. Zji¥ované informace byly zacileny n&astniky Evropské dobrovolné
sluzby ve ¥kovém rozmezi 18 — 30 let. Tedy na jednotlivcefiktgaji konkrétni
piedstavu, co EDS je, a maji osobni zkuSenost s jpjitb¢hem. Nebylo tedy
zapotebi program v dotaznicich znovu vyevat. Validita dotaznik by mgla
dobrovolnou sluzbu vyjeli, je prokazana dostatemotivace.

Dotazniky byly @astnikim rozeslany e-mailem prastinictvim Ceské
narodni agentury Mladez a exEVS asociace dobrdunlizhledem k tomu, Ze
databaze kontaktna dobrovolniky neni ¥ejné pristupna, byl toto jediny Zsob,
jak dané respondenty kontaktovat. Bohuzel jsenisledlku toho nemohla pin
kontrolovat p@et odeslanych dotaznik Tudiz ani nemohurici, jaka je
navratnost. Celkem jsem obdrzela 29 vyplth dotaznik. Tento pdet neni
dostatén¢ vysoky. Ziskané informace tak maji spiSe inforemdticharakter.
Nicmére by i tak mohla Bktera zjiSéni slouzit jako podét pro hlubsi analyzy
vyprofilovanych jev.

SlozZeni respondeinty konkrétnim vzorku (N=29) twdo 20 Zen a 9 muk
V¢kové rozmezi bylo fedem stanoveno smmicemi programu EVS, nepetrgjSi
byla wkova skupina 24 — 25 let. NejmladSimu dobrovolnikbylo 19 let,
nejstarSimu 29. Potvrdila se také hypotéza o Uromklani. Dvacet jedna
z dotdzanych je studentem vysoké Skoly nebo ma dekan vysokoskolské
studium. Tim by se tedy potvrdil mimo jiné takéegpoklad, Ze v s@asné dob
vzrasta kontakt se zahraiiin praw potom ve vysokoSkolském présdli.
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Z dotaznikh také jas® vyplyva kladny vztah k cestovani. VSichni
respondenti vyjeli alesfmo2x do zahrari v poslednich 5 letech. s&thém poétu
piipadi byl patet dosti vysoky v zadaném obdobi. t&sEji volenymi byly
rekreace s rodinou/ f@teli, rodinnad rekreace a poznavaci pobyt. Konkrétn
hodnoty jsou jasi vidét v nasledujici tabulce. Tyto Udaje potvrzuji dalSi
z pavodnich domanek o motivaci k dasti na programu a celkéwvo profilu

dobrovolnika.

Tabulkac¢.1

A B C D E F G
celkem 37 95 34 15 10 10 28
pramér 1,28 3,28 1,17 0,52 0,34 0,34 0,97

A —rodinna rekreace

B — rekreace siateli/ partnerem
C — poznavaci pobyt

D — studijni st&z

E — letni brigada
F — prace na delSi dobu neZ brigada
G -jiné

Predpoklad vySSiho socioekonomického zazemi danycdinree plig
neprokazal, avSak 17 z 29 dotazanych uvedlo vy&&icm prijem (30 000
avice). Zbylé kategorie byly rovn@mé rozloZzené v konkrétnim vzorku.
Z tohoto vysledku se da usuzovat na vysSi pfpedobnost &asti na konkrétnim
programu jedince z rodiny s vysSirrijmem. Tento fakt by se dal vy&it jako
zvySena moznost mobility danych jedin&de naklady na cestovani nejsou tolik
tizivé jako ve skupinach s nizSintijmem. Jedna se vSak pouze o spekulaci.
Nicmére z dotaznik je Z'ejmé, Ze v zavislosti na vySifipnu rodiny a potu
¢leni dané domacnosti se pohybovalo mnozstvi kladnygiowdi v otazkach
zangienych na uskuteéné cesty do zahrafiiv poslednich 5 letech. S rostoucim
piijmem rostl pdet cest. Na druhé strarz divodu zajis¢ni finantni podpory
dobrovolnika formou kapesného z grantu Evropské oeni dast dalSich skupin
na programu vylotena. Z dotaznikového $ehi je dokonce prokazatelna. Tento

fakt tedy potvrzuje nediskrimigai princip, na kterém jsou grantové programy
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Evropské unie postaveny. Z dotazhikvyplyva také tendence &pvného
shizovani pétu vyjezdh do zahranii s nadpiimérnym gijmem. Revedla jsem
meésiéni prijem rodiny v zavislosti na @tu ¢leni dané domacnosttimz jsem
doséhla vySeastky, ktera fipada na jednotlivce v dané rodimmendence néstu
a optovného poklesu vyjeZdje zachycena v nasledujici tabulce. ¢@pny
pokles bych vysitlila jako disledek caso¥ nara@néjSi prace, kterd je vice
ohodnocena. Tuto dominku vSak nemohu dokazat. @@y musel byt vytvien

jiny vyzkum zandteny na tuto problematiku.

Tabulkac.2
4000 - 6000 - 10000 - 15000 - EVS
mésiéni pfFijem na osobu 5000 8000 13000 20000 kapesné
po €et z dotazanych 5 6 11 4 3
pocet vyjezd G 36 38 100 32 21
pramérné vyjezd G na
osobu 7,2 6,3 9,1 8 7

| kdyZ je program Evropské dobrovolné sluzby ohfamivekoveé, snazila
jsem se dotazniky zjistit, kterac¢kova skupina bude nejvice zastoupena.
Nejcastji byl uvadkn vk vrozmezi 24 — 25 let. Coz by potvrzovalo Gvahu,
kterou jsem uvatla v Gvodu prace, a to fakt, Ze dochazi k prodlandvmladi
piedevsim po Skole pro ro¥s8hi si svych obzdr 24. a 25. rok je obeérdoba
ukonteni vysokoskolského studia. Vypada to tedy, Ze pdéeukorteni studii
nemaji zcela jasno, jakou praci by radiali nebo se neciti ptnkompetentni
k nastupu do za#stnani. Fipadré se jedna o snahu prodlouZzit studentska léta
nebo jednoduse oddalit nastup pracgepravniho vztahu. Tyto domdnky jsou
potvrzenyci vyvraceny v jednotlivych dotaznicich v otazkaehdivody vyjeti na
program Evropské dobrovolné sluzby.

Nakonec se chci zastavit &¥&gjniho bodu dotazniku — motivace mladych
lidi k ucasti na Evropské dobrovolné slézlPredpokladala jsem, Ze odpmwir

budou podob&ladkné, nicmén jsem nepditala s tim, Zze by byly natolik shodné,
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jak se nakonec ukazalo¢keré odpowdi byly skoro identické. Podle dotaziik
se zda, Ze nejvyznargjiim popudem k &asti je ziskani praxe a zkuSenosti, které
souviseji bd’ s oblasti zajmu danéhtioveka, pedevSim potom korespondujici
s vystudovanymgéi studovanym oborem. Cetné byly také odpadi, které
odkazovaly na touhu stravitéjaky ¢as v zahrawi, poznat tak novou kulturu
a cestovat. Vyznamnou poloZzkou byla odfaby ktera spdbvala v Evropskeé
dobrovolné sluzé moznost zdokonaleni se v cizim jazyce neba@aiuse zcela
novému. Mezi dalSimiasgji volenymi divody pro @&ast byla snaha osamostatnit

se a poznat nové lidietnost odpodi je uvedena v tabulae3.

Tabulka¢.3
praxe v oboru/ | cizina/ nova kultura/ osamostatn éni
zkusenosti cestovani jazyk se lidé
20 15 13 5 4

Béhem vyhodnocovani dotazriik jsem se setkala j&Sts jednou
skut&nosti, na kterou jsem vyzkum ne&ovala, nicméd je ponerné
charakteristickd pro byvalé dobrovolnik§i pro ty, co svou Evropskou
dobrovolnou sluzbu v séasné dob plni v zahranii. Témét u vSech odpaidi
byla patrna tendence k neformalni komunikact, bgslany dotaznik s frodnim
e-mailem byl formalni povahy. Otadzkou je, zda vobtyl odpoedi a uvadni
informaci navic spolu s povzbuzovanim ohkedrznikajici bakalfské prace je
dusledkem dobrovolné sluzby nebo zdé@qzere vice interaktivni jedinci maji
zvySenou tendencicastnit se zahratmich stadzi. Nebo se jedna dstedek
vékové blizkosti mezi respondenty a mnou. Jerikégd mozné fedpokladat, ze
pokud by hodlal do zahrativyjet malo komunikativni dobrovolnikigjme by
jeho pisobeni nebylo nefastrgjSim a potykal by se s vice obtizemi ve snaze
zapojit se do mistni komunity dané zemlebo by se o to ani nesnagilinz by
nebyla zcela naptma mySlenka Evropské dobrovolné sluzby. Otazkowk via
zustava, zda pravnutnost komunikovat nedonuti Ktgi interakci nez je u jedince

obvyklé, coz si potéienasi do dalSiho Zivota. Mozna by stalo rezkoumani,
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zda volnost formy odpadi respondeiit prameni z konkrétniho typu osobnosti
nebo je dsledkem Evropské dobrovolné sluzhy, souvisi s jiz zmiovanou

vékovou blizkosti mezi tazatelem a respondenty.

VI. Zaveér

Tématu Evropské dobrovolné sluzby, které jsem brata, jsem se zhostila spise
po informativni strance. V textgerpam pedevsim z materi&l Ceské narodni
agentury Mladez. Snazila jsem se zapojit také kemknziklady, se kterymi jsem
se v praxi setkala. Myslim si, Ze dané téma je ggoénobsahlé. Snazila jsem se
tedy o jeho zjednoduseni. Vzhledem k aktualnostiaté jsem n&erpala z mnoha
tisténych bibliografii, ale spiSe z inforifr@ich materidl, kde \tSina z nich je
volné pristupna na internetu — niélad na strankach Evropské komise, na které
v textu odkazuji. V pibéhu psani prace jsem takérpala z informaci ziskanych
béhem 3SkoleniCeské néarodni agentury MladeZ pro nové hostujiciysilajici
organizace a ze zkuSenosti, které jako spolukoatuolika programu Evropské
dobrovolné sluzby mam.

Snazila jsem se o0 systematickérageni informaci, které souviseji
s Evropskou dobrovolnou sluzbou. €htjsem vice fbliZit, co EVS je a kdo se
do tohoto programu Evropské unigibe zapojit a jaky finos ma dand aktivita
pro dobrovolnika. Do prace jsem iadila také dokumenty, které jsou pro
Evropskou dobrovolnou sluzbu po formalni stranglezté. Tyto dokumenty, na
které v textu odkazuji, jsou uvedeny filphach. \&tSina je v anglickém jazyce,
neba’ ten byl stanoven jako univerzalni profizgpvani smluv. Jinak jsou vSechny
dokumenty, které souviseji s navody, jak Evropskdobrovolnou sluzbu
organizovat, pelozeny do vSech jazykilenskych stat Evropské unie. Vippack
Pasu mladdeZe vSak odkazuji pouze na interneto\dnkstr protoZze samotny
formul& je z bezpénostnich dvodi k dispozici az po vypkni identifikatnich
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Gdaji hostitelské organizace a konkrétniho dobrovolniR&edpokladam, ze
smyslem tohoto op#&ni je zabr&ni svévolného tighi tohoto dokumentu.

Mezi prilohami také zgazuji Chartu Evropské dobrovolné sluzby. Jedné se
o dokument, ktery stemé popisuje hlavni body tohoto programuijée mi tedy
dostaten¢ dulezity pro za@azeni, by na r¢j v textu konkréts neodkazuiji.

Druhacast prace se sklada z dotaznikoveheegét Bohuzel nevim, kolik
presré dotaznik bylo rozeslano, proto nemohu posoudit jaka jelefidvratnost.
Protoze jecislo €ch navracenych po¥fmé nizké (N=29), pokladam udaje, které
z nich vyplyvaji, spiSe za informativni. Dotaznik sklada ze 14 otazek, které
jsou zangieny nacetnost vyjezd responderit do zahrarii, jejich sociokulturni
zdzemi a na vzthni. Dilezitymi otazkami, z hlediska zji&ti motivace k dasti,
jsou ty zangtené na tivody vyjet do zahrafii.

Myslim, Ze diky dotazniim se mi podalo zjistit profil Gcastnika
Evropské dobrovolné sluzby a odhalit, které aspgki§mci motivace se uwho
vyskytuji ¢asgji. Podle mého nazoru maji dotazniky také smyslkdoopodrétu
dalSiho zkoumani, nebse Ehem jejich vyhodnocovéani potlla objevit i jiné
skute&nosti, které by mohly s Evropskou dobrovolnou stuzBouviset, dotaznik
vSak na & nebyl zandfen. Nyni mam konkréthna mysli skuténost vysSi

neformalni komunikéni tendence respond@énb které se v textu zifji.
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2a. El formula F
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3a. Seznam partnerskych zemi programu

Afghénistan Jamajka Paraguay

Angola Jemen Peru

Antigua a Barbuda Jihoafricka republika Rahl slonoviny
Argentina Kambodza Rovnikova Guinea
Australie Kamerun Rwanda

Bahamy Kanada Salvador

Bangladés Kapverdy Samoa

Barbados Kazachstan Senegal

Belize Kena Seychely

Benin Kiribati Sierra Leone

Bolivie Kolumbie Spojené staty americké
Botswana Komory $edoafricka republika
Brazilie Kongo (Brazzaville) Sadan

Brunej Kongo (Demokratické republika)  Surinam

Burkina Faso Korejska republika Svaté Lucie

Burundi Kostarika Svaty KryStof a Nevis
Cookovy Ostrovy Kyrgyzstan Svaty Tomas a Rringstrov
Cad Laos Svaty Vincent a Grenadiny
Cina Lesotho Svazijsko
Dominikanska republika Libérie Salomounovy ostrovy
DZibuti Madagaskar Tanzéanie

Ekvador Malajsie Thajsko

Eritreia Malawi Togo

Etiopie Mali Tonga

Fidzi Marshallovy ostrovy Trinidad a Tobago
Filipiny Mauretanie Tuvalu

Gabon Mauricius Uganda

Gambie Mexiko Uruguay

Ghana Mikronésie Uzbekistan

Grenada Mozambik Vanuatu

Guatemala Namibie Venezuela

Guinea Nauru Vietnam

Guinea - Bissau Nepél Vychodni Timor
Guyana Nikaragua Zambie

Haiti Niger Zimbabwe

Honduras Nigérie

Chile Niue

Indie Palau

Indonésie Papua Nova Guinea
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4a. Zadost o grant
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5a. Zavérecnd zprava
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6a. Seznam vySe kapesného v jednotlivych zemich
programu

Programme Countries
Member States of the European Union (EU)
Austria 110 €
Belgium 105 €
Bulgaria 65 €
Cyprus 95 €
Czech Republic 95 €
Denmark 140 €
Estonia 85 €
Finland 120 €
France 125 €
Germany 105 €
Greece 95 €
Hungary 95 €
Ireland 125 €
Italy 115 €
Latvia 80 €
Lithuania 80 €
Luxembourg 105 €
Malta 95 €
Netherlands 115 €
Poland 85 €
Portugal 95 €
Slovak Republic 95 €
Slovenia 85€
Spain 105 €
Sweden 115 €
Romania 60 €
United Kingdom 150 €
Countries of the European Free Trade
Association (EFTA)which are members of
the European Economic Area (EEA)
Iceland 145 €
Liechtenstein 130 €
Norway 145 €
Candidate country
Turkey | 85€
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Neighbouring Partner Countries

Eastern Europe and Caucasus

Armenia 70 €
Azerbaijan 70 €
Belarus 90 €
Georgia 80 €
Moldova 80 €
Russian Federation 90 €
Ukraine 80 €
Mediterranean Partner Countries
Algeria 85 €
Egypt 65 €
Israel 105 €
Jordan 60 €
Lebanon 70 €
Morocco 75 €

Palestinian Authority of the West Bank 60 €
and Gaza Strip

Syria 80 €
Tunisia 60 €
South East Europe

Albania 50 €
Bosnia and Herzegovina 65 €
Croatia 60 €
Former Yugoslav Republic of 50 €
Macedonia (FYROM)

Montenegro 80 €
Serbia 80 €

Other Partner Countries of the World

Afghanistan 50 €
Angola 80 €
Antigua and Barbuda 85 €
Argentina 75 €
Australia 75 €
Bahamas 75 €
Bangladesh 50 €
Barbados 75 €
Belize 50 €
Benin 50 €
Bolivia 50 €
Botswana 50 €
Brazil 65 €
Brunei 60 €
Burkina Faso 55 €
Burundi 50 €
Cambodia 50 €
Cameroon 55 €
Canada 65 €
Cape Verde 50 €
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Central African Republic 65 €
Chad 65 €
Chile 70 €
China 55 €
Colombia 50 €
Comoros 50 €
Congo (Democratic Republic of the) 80 €
Congo (Republic of the) 70 €
Cook Islands 50 €
Costa Rica 50 €
Djibouti 65 €
Dominica 75 €
Dominican Republic 60 €
East Timor 50 €
Ecuador 50 €
El Salvador 55 €
Equatorial Guinea 60 €
Eritrea 50 €
Ethiopia 50 €
Fiji 50 €
Gabon 75 €
Gambia, The 50 €
Ghana 70 €
Grenada 75 €
Guatemala 50 €
Guinea, Republic of 50 €
Guinea-Bissau 50 €
Guyana 50 €
Haiti 65 €
Honduras 50 €
India 50 €
Indonesia 50 €
Ivory Coast 60 €
Jamaica 60 €
Kazakhstan 70 €
Kenya 60 €
Kiribati 60 €
Korea, Republic of 85 €
Kyrgyzstan 75 €
Laos 50 €
Lesotho 50 €
Liberia 85 €
Madagascar 50 €
Malawi 50 €
Malaysia 50 €
Mali 60 €
Marshall Islands 50 €
Mauritania 50 €
Mauritius 60 €
Mexico 70 €
Micronesia 55 €
Mozambique 60 €
Namibia 50 €
Nauru 50 €
Nepal 50 €
Nicaragua 50 €
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Niger 50 €
Nigeria 50 €
Niue 50 €
Palau 50 €
Panama 50 €
Papua New Guinea 55 €
Paraguay 50 €
Peru 75 €
Philippines 60 €
Rwanda 65 €
Saint Kitts and Nevis 85 €
Sainte-Lucia 75 €
Saint-Vincent and the Grenadines 75 €
Samoa 50 €
Sao Tome and Principe 60 €
Senegal 65 €
Seychelles 85 €
Sierra Leone 55 €
Solomon Islands 50 €
South Africa 50 €
Sudan 55 €
Suriname 55 €
Swaziland 50 €
Tanzania 50 €
Thailand 60 €
Togo 60 €
Tonga 50 €
Trinidad and Tobago 60 €
Tuvalu 50 €
Uganda 55 €
United States of America 80 €
Uruguay 55 €
Uzbekistan 75 €
Vanuatu 60 €
Venezuela 85 €
Vietham 50 €
Yemen 60 €
Zambia 50 €
Zimbabwe 50 €
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7a. Dotaznik

Motivace k @asti na Evropské Dobrovolné Slézb

Tento dotaznik je ¥en k vyhodnoceni proceél bakaléské prace, ktera se zabyva
motivaci mladych lidi v oblasti cestovani se 2&nim na Evropskou
Dobrovolnou Sluzbu. U kazdé otazky se pokuste \tyorektera nejlépe vystihuje
vas postoj, pokud je to nezbytnéjiete zvolit vice moznosti.

Predpokladana doba na vypiri dotazniku je 15 minut.fBdem dkuji za jeho
vyplnéni.

1. Kolikrat jste byl/a v zahratmi v poslednich 5ti letech?

Rodinna rekreace (s radlici viastnimi dtmi)
Rekreace si@teli/partnerem

Poznavaci pobyt

Studijni staz

Letni brigada

Prace na delSi dobu nez letni brigada
Jiné (uve’te prosim nize)

2. Kolik je Vam let?

3. VaSe pohlavi?

a) muz
b) Zena

4. Jaké je vaSe vE@Ani?

a) v sodasné dob studuji/ studium mamipruseno — typ Skoly:
b) studium mam jiz ukameno

- uved'te nejvysSi dosazené \&dni:

- uved’te profese, které jste dosud vykonaval/a jako hlpvacovni
pongr:

¢) mam ukotené vzdlani a jsem nezagstnan/a
- uvel'te prosim nejvyssi dosazené dtzah
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5. Kolik ¢leni Zije ve vaSi domacnosti?

6. Jaky je pkmérny mésicni péijem vaSi domacnosti?

a) mért nez 15 000
b) 15 000 — 20 000
c) 20 000 - 30 000
d) 30 000 a vice

7. Jaké je vzé&lani vaSich rodit? (zatrhte)

matka otec

ZS

SS s vydnim listem
SS s maturitou
VOS / VS

8. Kdo (spolu)financuje vaSe naklady na cestovani?

a) sam/a
b) rodice
C) granty
d) jiné zdroje (uvéte prosim jaké)

9. Weastnili jste se &kdy Evropské dobrovolné sluzby (EDS)?
a) ano
b) ne
c) aktualg jsem dobrovolnikem v zahraihiv ramci EDS

d) aktualg jsem dobrovolnikem ¢R v ramci EDS
10. Jak jste se dozeél/a o programu Evropské Dobrovolné Sluzby?

11. Co Vas vedlo kdasti na EDS?

12. Uvelte alespa nektera pro a proti, ktera jstéqal odjezdem zvazoval/a?
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13. Splnil pfibéh Evropskeé dobrovolné sluzby vasekavani?
a) ano («wem):

b) ne (vcem):

14. Kastnili jste se &kdy vyménného programu v zahr&iijiného nez EVS?

a) ano (uvéte prosim jakého na jak dlouho):

b) ne
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X. Abstrakt

KRECKOVA K. Mobilita mladeze a jeji motivace v ramci Evropskbmbvolné
sluzby Ceské Budjovice 2008. Bakal&ka prace. Jih@ska univerzita Ceskych
Budgjovicich. Teologicka fakulta. Katedra pedagogikedduci prace PaedDr. P.

Bauman.

Kli ¢ova slova Evropska unie, MladeZ v akci, Evropska dobrovahégbaCeska

narodni agentura Mladez, mladez, mezinarodniéngnmladeZe, motivace.

Prace se zabyva programem Evropské unie Mladéziwdatovaného na
obdobi 2007 — 2013. Se zé&ifanim na Evropskou dobrovolnou sluzbu. Priést
prace se tykd demografickych &m v populaci mladeze, motivace
z psychologického hlediska a oblasti Evropské dedir@ sluzby. Pro koho je
tento program wen, jak se mohoucastnici zapojit a jak probiha organizace
aktivit.

V druhé ¢asti prace je pozornost za&fana na motivaci konkrétnich
dobrovolniki k G¢asti na Evropské dobrovolné slézble zde pouZzito dotaznikove
Seteni, které lépe mapuje pohnutky pro zapojeni sepdmramu a blize

specifikuje profil dobrovolnika.
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Abstract

Youth mobility and its motivation within European V oluntary Service.

Key words: European Union, Youth in Action, European voluptaervice,

Czech national youth agency, youth, internatiomaitly exchanges, motivation

Concern of the thesis is about the European Uprogramme Youth in
action with given term 2007 — 2013. It aims to Ea@an voluntary service. First
part refers to demographic changes in youth pojpmlaimotivation from the
psychological point of view and to the realm of &ugan voluntary service. Who
is this programme set for, how can the participgeatsinvolved and how are the
activities organized.

The second part reflects the motivation in pagsation in European
voluntary service of concrete volunteers. The qaeetire survey is used in there
to better map the grounds for participation inphegramme and to specify closer
the volunteer’s profile.
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