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Abstrakt

Bakalarska prace ,,Vychova k toleranci a metody prevence predsudkli a stereotypu
Vv odborném vzdélavani® tesSi problematiku tolerance a postoji zakii na Gymnaziu
a Stredni odborné Skole Podbotany k pfislusnikim ndrodnostnich mensin. Teoreticka
Cast se zaméfuje na objasnéni zakladnich pojml postoje, predsudky, tolerance,
narodnost, narodnostni menSiny, rasismus a vychova k toleranci. Praktickd cast se
zaméiuje na zjiStovani postoji zaki uvedené Skoly k narodnostnim menSinam.
Vyzkumnou metodou je dotaznikové Setieni. Pomoci dotaznikového Setfeni zakt
arozhovora s uciteli jsou stanoveny postoje respondentti k narodnostnim mensSinam.
Nasledné jsou popsdna opatieni v ramci vychovy k toleranci, kterd jiz Skola pouziva.
Poté jsou navrZzena nova opatfeni a metody pro prevenci socidlniho vylouceni

a pro ptedchéazeni vzniku negativnich postoji vii¢i narodnostnim menSinam.
Klicova slova:

postoje, vychova k toleranci, menSiny

Abstract

Bachelor thesis ,,Education to tolerance and methods of prevention of prejudises and
stereotypes in vocational education® solves issues of tolerance and attitudes of pupils
at the Gymnasium and the Secondary Vocational School of Podbofany to members
of national minorities. The theoretical part focuses on explanation basic notions
of attitude, prejudises, tolerance, nationality, national minorities, racism and education
to tolerance. The practical part focuses on identifying the attitudes of the pupils from
the mentioned school towards the national minorities. The research method
is a questionnaire survey. Using a questionnaire survey of pupils and interviews with
teachers helps determine attitudes of respondents to national minorities. Then,
the measures within the tolerance education already used by the school are described.
New measures and methods are then proposed to prevent social exclusion and prevent

negative attitudes toward national minorities.
Key words:

attitudes, education to tolerance, minorities
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1 Uvod

Téma bakalarské prace ,,Vychova k toleranci a metody prevence piedsudkl a stereotypti
v odborném vzdélavani® jsem si zvolila, protoze kazdy jedinec je ovlivnén kulturnim
prostfedim, ve kterém Zije, studuje nebo pracuje. V soucasné dob¢ jiz malé déti cestuji za
hranice na$i Ceské republiky, seznamuji se s odli§nymi Zivoty a tradicemi, poznavaji
nové lidi a Gizemi. A do Ceské republiky také neustale prichazeji novi lidé, kteii se zde
chtéji usadit, pracovat, jejich déti zde musi chodit do Skoly a myslim si, ze se obfané
Ceské republiky s takovou situaci ne moc dobie vyrovnavaji. Ve spole¢nosti se objevuje
cela tfada predsudkl a stereotypnich nazord. Rasismus a diskriminace je, bohuzel, stale
nedilnou soucdsti naSi spolenosti a ve velké mife i naSich $kol. Vztahy mezi
narodnostmi, etnickymi skupinami patii k velmi citlivym otdzkdm soucasné spole¢nosti.
Velkou ulohu zde sehrava historicky pohled, protoze predsudky a postoje se z velké Casti
dédi z generace na generaci. Ikdyz se v soucasné dobé jiz na zakladnich Skoldch dba
na multikulturni vychovu, ktera se objevuje v prufezovych tématech a kterd maji Zaky
pfipravit na zivot v multikulturnim svété, je Sikana, rasismus a diskriminace soucésti

¢eskych skol.

Samotnou m¢ zajima, jak se Ceska mladez stavi ke spoluzaklim, ktefi jsou soucasti
urcitych narodnostnich mensin. Jedinci narodnostnich mensin, ktefi pfichdzeji ze své
matetské zemé do nasi, nemaji zivot jisté jednoduchy. Jak dospéli jedinci nebo jejich déti.
Vseobecné je znamo, ze se déti adaptuji 1épe a rychleji nez dospéli, ikdyZ jazykova
socidlni prostiedi, jsou tito Zaci napiiklad Sikanovani pouze za to, jak vypadaji, jakou maji
barvu kiiZze nebo jaky maji pivod, je smutna. Kazdodenné dochazi do skoly, aby se zde
pfipravovali na své budou zaméstnani v této zemi, chtéji se zaradit mezi ostatni a Zit zde
jak se slusi a patfi. K tomu je potteba vytvofit na ¢eskych Skolach ptijemné prostredi, kde
si budou vSichni rovni. A jestlize zde v na$i spolecnosti chceme vytvofit pratelské

multikulturni prostiedi, neobejdeme se bez tolerance.

Bakalarskd prace je zaméfena na postoje a piedsudky k menSindm a na toleranci
ve spolecnosti. V praktické casti bakalafské prace zjistuji postoje zaki Gymnazia
a Stfedni odborné $koly Podbofany k narodnostnim menSindm a jak vnimaji situaci této
problematiky ve své tfidé. Daéle zjiStuji ndzory pracovnikii Skoly na situaci ve Skole

Z hlediska multikulturniho souziti. Vénuji se také tomu, jak se Skola vénuje prevenci



socialné patologickym jevim, mezi které patii rasismus a diskriminace. Nasledné
navrhuji dal$i opatfeni a metody prevence pro piedchazeni vzniku negativnich postoji

K narodnostnim mens$indm.
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2 Cile a metodika

Cilem prace je pomoci prizkumu zjistit, jaka je situace v oblasti postojii a tolerance
na Gymnazium a Stfedni odborné Skole Podbotany, popsat soucasnd opatfeni v ramci
primarni prevence a navrhnout, jakymi metodami by Skola mohla zlepSit socidlni
prostiedi a vztahy mezi zaky.

o~

V teoretické ¢asti prace budou vysvétleny zakladni pojmy a teorie, zejména pojmy postoj,

postoje k menSindm, tolerance a vychova k toleranci.

V praktické ¢asti prace predstavim piipadovou studii Sttedni odborné Skoly Podbotany,
v ramci které charakterizuji dany region, popisi zvolenou vzdélavaci instituci, pomoci
dotaznikového Setieni zakti a rozhovori s uciteli stanovim postoje respondentl
k socialnim men$inam a popisi, jaka opatieni v ramci vychovy k toleranci jiz $kola
pouziva.

Nasledné¢ navrhuji nova opatfeni a metody pro prevenci socidlniho vylouceni

a pro ptedchéazeni vzniku negativnich postojii narodnostnim mensinam.
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3 Prehled reSeni problematiky

V této kapitole budou vysvétleny zakladni pojmy, které se tykaji feSené problematiky
bakalaiské prace. Nejprve budou vysvétleny pojmy tykajici se vnimani a posuzovani

druhych lidi. Jako prvni bude vysvétlen pojem socialni percepce.

3.1 Socialni percepce

Percepce je obecné chapana jako vnimani a Siskova (2001, s. 14, 15) uvadi, Ze je na svété
mnoho pravd a pohled jednoho ¢lovéka je jedinecny, ale neni jediny. To znamena, ze
percepce upozoriuje na to, ze je potfeba vzdy vidét vSe z vice thli. Socidlni percepce
vysvétluje, jak vnimame ostatni a jak ostatni vnimaji nas. Dale tvrdi, Ze nase zkuSenosti
ovliviiuji naSe vnimani. A vnimani také ovliviiuje informace, které mame dostupné
a hodnotovy systém, ktery ptejimame z okoli, a stavy situaci, kdy jsme nékteré podobné
veéci jiz prozili. To si nejsme védomi, myslime si, ze vidéni z naseho pohledu je jediné
spravné, a nepfipustime si, ze pohled druhych lidi je jiny. Tento stav Siskova vysvétluje
tak, ze odsuzujeme jiné za to, Ze nevidi urcité véci jako my. Jejich chovani nebo pohled
nam pifipadd nenormalni, ale je vSak pouze jiné, protoze je zaloZeno na jiné osobni

zkuSenosti.

Kazdy z nés vnima odlisné. A to, jak vidime svét, zaleZi nejvice na naSich zkuSenostech.
Proto nelze fici, Ze by naSe vnimani bylo zavislé na stavu smyslovych organt
a na vlastnostech podnétl, které pisobi na nase smysly. Zavislost vnimani na socidlnich
faktorech je vyjadiena v socialni percepci (TrpiSovska, Vacinova, 2007, s. 77). S pojmem

socialni percepce se dale poji pojem postoje. Co se vSak presné timto slovem mini?

3.2 Postoje

Postoj definuje Jandourek (2001, s. 189) jako dispozici, kterd je naucena a reaguje
negativné nebo naopak pozitivné na urcity predmét, myslenku nebo osobu uréitym
hodnocenim, dojmem a zptisoby chovani.

Hayesova (2013, s. 95) zdtraziuje tfi hlavni rysy postojii. Jako prvni rys uvadi, ze jsou
postoje naucené, za druhé, Ze jsou soudrzné, a za tieti, ze se tykaji pozitivnich
¢1 negativnich reakci. Postoje jsou spjaty s Cinnosti, které ovliviiuji nase chovani, nelze

tvrdit, Ze postoje jsou pouhymi soubory myslenek.
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Pricha (2011, s. 53) definuje postoje jako vztahy, které ¢loveék zaujima k jinym lidem,
sam k sob¢ nebo ke svétu. Postoje si vytvarime béhem celého svého zivota. Pfi hlubSim

zkoumani postojil zjistime, ze jsou slozité a vétSinou obsahuji tfi slozky:

- kognitivni slozka — jedna se o nazory a myslenky, které¢ clovék ma o predmétu svého

postoje,
- emocionalni slozka — tyka se toho, co ¢lovek citi k pfedmétu postoje,

- behavioralni slozka — tyka se sklonti k jednani vii¢i predmétu postoje.

3.3 Piredsudek, stereotyp

Jandourek (2001, s. 198) ptedsudek definuje jako ndzor na jiné osoby nebo skupiny osob,
ktery se obtizné¢ méni na zéklad€ nove ziskanych informaci nebo zkuSenosti. Predsudek je
druh stereotypu. Vznika na zaklad¢ informaci, které jsou nepravdivé nebo nejsou zcela
uplné. Jako ptiklad Jandourek uvadi predsudek viici narodnostni skuping, ktery vznika ze

vSeobecného poznatku.

U predsudkti Hayesova (2013, s. 121) vysvétluje, Ze je 1ze chapat jako jiZ zafixované,

pfedem utvoiené postoje k urcitému objektu. Vysledek hodnoceni je doptfedu urceny.

Siskova (2008, s. 10) uvadi, ze predsudky jsou pravdépodobné nejvétsim zdrojem
nedivéry k cizimu. Jednd se o postoje a stanoviska, které nejsou zdiivodnéné a lidé si je

pod vlivem prostiedi osvojuji nebo si néjakym zpiisobem pievezmou od urcité autority.

Siskova (2001, str. 15) uvadi: ,,Pfedpojatosti az piedsudky jsou jakymsi ,,nato¢enim*
osobnosti ke stylu efektivni ¢i neefektivni komunikace. Pfedpojatost vyplyva
Z hodnotovych vzorci chovéni, tradic, zkuSenosti a informaci (resp. dezinformaci)
a ze socialni percepce. Vede nas k takovym zav€rim a interpretacim, které jsou
akceptovany jako pravdivé bez jakychkoliv dikazii. Obvykle je naSe domnénka o lidech
ovlivnéna hodnotami, informacemi a zkusenostmi s podobnymi jedinci a my vyvozujeme
zavery na zakladé véci, ve které vétime Ci jez ocekavame. To, Zze diky tomuto faktoru

mnohdy ubliZzujeme a neddme druhou Sanci, ani nevnimame.*

Prtcha (200, s. 37) upozoriiuje, Ze rozdil mezi pojmy predsudky a stereotypy je slozita
otazka. Nybrz fada odbornikli mezi nimi rozdil ned¢€ld, ale fada odbornikli je rozlisuje.
Predsudky lze charakterizovat jako jiz zafixované néazory a postoje, obsahujici
nepratelsky vztah vici ostatnim. Stereotypy lze hodnotit jako neutrdlni postoje viici

13



ostatnim. Predsudky a stereotypy predstavuji v oblasti multikultury jeden
piedem utvofené hodnoceni a jsou velice stabilni a tézko se méni. Jedinec s urcitymi
predsudky vztahuje své hodnoceni na vSechny pfisluSniky urcité rasy nebo naroda bez
toho, aby posoudil ptislusnika urcité rasy podle realnych a aktualnich charakteristik. Jako
ptiklad je rozsifen predsudek vic¢i Romim. Jedna se o predsudek, ze Romové jsou lini, Ze
konaji krimindlni ¢iny, ziji ze socialnich davek atd. A tento pfedsudek je vztahovan

na vSechny piislusniky tohoto etnika, ale urcité to neplati takto vSeobecné.

Ptedsudky Ize vymezit dle Prichy (2011, s. 59) z psychologického hlediska jako zvlastni
hodnotici postoje. Jsou subjektivni, protoze se neopiraji o objektivni znalosti osob, ras
nebo narodnostnich mensin. Jednéd se o pfedpojaté postoje. Lidé véfi informacim, které
ziskali od jinych osob, jenze tyto informace mohou byt emocionaln€ nasyceny rliznymi
osobami, které maji vSeobecné zkusenosti. Jestlize nékdo ma predsudek o jiné lidské
skuping, tak ve vétSiné piipadli neni schopen pfipustit raciondlni argumenty, které

by takové predsudky vyvraceli.

Co se tyce stereotypu, tak Pricha (2011, s. 54) o etnickych a narodnich stereotypech
tvrdi: ,,Predstavy jednotlivce jak o své vlastni etnické skuping, rasové skupiné ¢i narodu
(tzv. autostereotypy), tak o jinych etnickych a rasovych skupinach, narodech,
narodnostnich menSinach (tzv. heterostereotypy). Zakladni charakteristikou stereotypti je
to, Ze jsou obvykle zaujaté (pozitivné ¢i negativn€), zjednoduSujici, vztaZené
Z jednotlivych zkuSenosti na celou skupinu, a setrvacné (pfenaSeji se z generace

na generaci a obtizné se méni.).*

Tollarova, Hrade¢na, Spirkova (2013, s. 53, 54) vysvétluji rozdil mezi predsudkem
a stereotypem nasledovné: pfedsudek je nédzor, ktery mame piedem, nez o urcité véci
nebo problému zacneme piemyslet nebo uvazovat. Predsudky jsou nase postoje, které
mame vSichni, a méli bychom v sobé€ najit ochotu si své predsudky uvédomit a potom
0 nich pfemyslet a pokusit se je pfehodnotit. Stereotyp je jiz ustaleny postoj, ktery vznikl
jako vSeobecna zkuSenost na osobu nebo na celou skupinu lidi (urcité rasy, jednoho
etnika). Stereotypizace je pfirozend, protoze si potfebujeme zjednoduSovat informace.
Stereotyp se vSak velmi Spatné méni, protoze je pevny. Je tézké, aby se nam clovek,
kterého jiz mame stereotypné zatazeného, piedstavil a my ho mohli poznat. Sviij nazor
uz na né¢j mame hotovy a zlstdvame u n¢j nehledé na svou vlastni zkuSenost tykajici se
soucasnosti.
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Stereotypizaci se zabyva i Hayesova (2013, s. 74), ktera stereotypizaci charakterizuje jako
posuzovani lidi na zakladé povrchnich charakteristik podle pfedem uréenych méfitek.
Nebereme v potaz, jaky je Clovék ve skuteCnosti, jednoduSe ho tfadime do urCitych

,.Skatulek®.

Tématem bakalaiské prace je vychova k toleranci, proto se Vv dal§i Casti text zaméfi

na pojem tolerance.

3.4 Tolerance

Hartl, Hartlova (2000, s. 622) definuji toleranci z psychologického hlediska jako: ,,Postoj

snasenlivosti k chovani, pfesvédéeni, vife a postojim druhych lidi.*

Co je zdkladem tolerance vysvétluje Kutnohorska (2013, s. 50) nésledovné: Zakladem
tolerance jako takové je respekt k dustojnosti Cloveka. Dale respekt k jeho hodnotdm
a kultute. Tolerance ma ovsem i svd omezeni. Diilezita je schopnost Zit a nechat zit druhé,
schopnost drzet se svych presvédceni, vyuzivat sva prava a svobody, ale bez toho, aby

byla naruSovéna prava ostatnich.

Macko na strankach psychologie uvadi: ,,Byt tolerantni se povaZzuje za projev ur€ité
ctnosti. V béZném pojeti se tolerance vysvétluje jako zpiisob mysleni a jednani
charakterizovany snasenlivosti, schopnosti vytvofit pfijeti jiného. KdyZ tolerujeme,

davame jiné osobé€ pravo zastavat svllj ndzor, mit sviij projev a vlastni tthel pohledu.*

V bakalaiské praci se pojem tolerance objevuje predev§im s tolerovanim néarodnostnich

mensin.

3.5 Narod, narodnost

Je tedy dulezité ujasnit si, co je narod, narodnost a narodnostni mensina. Jandourek (2001,
S. 168) uvadi definici narodu jako: ,,Skupina lidi charakterizovana vétSinou spolecnou
fe¢i, kulturou, tradici a d&jinami (objektivni prvek) a vymezujici se vuci lidem

povazovanym za cizince (subjektivni prvek).*

S oznacenim pojmu ,,narod* a ,,nadrodnost* je dle Prichy (2011, s. 29, 30) spojen zavazny
problém. Narod lze chépat ve smyslu etnickém jako mnoZzinu obyvatel, ktefi maji

spole¢ny jazyk, zvyky a tradice, historii, spoleCnou zemi a s ni souvisejici hospodarstvi.
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Narod lze ale také chapat ve smyslu politickém jako mnozinu osob se statni ptislusnosti
ur¢itého statu. V uvedenych dvou vymezenich se vyrazné odlisuji také zemé. V ¢eském
jazyce se pojmy spojuji s etnickym pojetim, ale nejsou ztotoziovany se statni prislusnosti.
V urcitych jazycich (anglictina, francouzstina aj.) se tyto pojmy chapou ve smyslu

politickém jako stejny vyznam statniho obcanstvi.

3.6 Narodnostni mensiny

Vymezeni pojmu narodnostni mensina a pfislusnik narodnostni mensiny dle § 2 Zakona
¢. 273/2001 Sb., Zakon o pravech ptislusnikii narodnostnich mensin a o zméné nekterych
zakonl.

cey

(1) Narodnostni mengina je spoletenstvi obéanti Ceské republiky Zijicich na tzemi
soucasné Ceské republiky, ktefi se odli§uji od ostatnich ob&and zpravidla spoleénym
etnickym ptivodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvofi pocetni mensinu obyvatelstva
a zaroven projevuji vuli byt povazovani za narodnostni mensinu za ucelem spolec¢ného
usili o zachovani a rozvoj vlastni svébytnosti, jazyka a kultury a zdroven za ucelem

vyjadieni a ochrany zajmu jejich spolecenstvi, které se historicky utvofilo.

(2) Ptislusnikem narodnostni mensiny je obcan Ceské republiky, ktery se hlasi k jiné nez
¢eské narodnosti a projevuje prani byt povazovan za piislusnika narodnostni menS$iny

spolu s dal§imi, ktefi se hlasi ke stejné narodnosti.

Siskova (2001, s. 32) uvadi, ¢ miZeme z tohoto zdkona vyvodit &tyfi hlavni
charakteristiky narodnostnich mengin: narodnostni mensina je skupinou ob¢ant CR, ktera
se odliSuje velikosti (poctem obc¢antl), matefskym jazykem, svym plivodem, tradicemi
a kulturou. Narodnostni mensiny maji ov§em historické pojeni s CR a spoleéné se snaZi

o udrZeni osobitosti mensiny.

Pojem narodnostni menSina dle Prachy (2001, s. 25): ,,Byvad uzivan k tomu, aby bylo
mozno zatadit pod jeden strucny ,,stfeSni termin“ vSechny typy a kategorie etnickych
spolecenstvi s vyjimkou statnich narodu na ,,vlastnim* teritoriu, tedy (a) jak ,,mala etnika*
nedisponujici vlastnim narodnim statem, tak (b) ¢asti velkych statnich narodu sidlicich na
uzemi jiného statu, resp. (c) specifické ptipady na pomezi etnografické ¢i socialni skupiny

bN1Y

aj.
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Nérodnostni menSinu Wolf (2000, s. 104) vysvétluje jako vedlejsi jev spolecnosti
prakticky vSech nérodt, tedy toho hlavniho ¢ili matefského naroda v urcitém staté. Mensi
skupina obyvatelstva, kterd nema takto hlavni postaveni se nazyva narodnostni mensina.

Clenové této skupiny maji znaky (kulturni, jazykové, ndbozenské), které je odlisuji.

Pojem narodnostni men$iny byl vysvétlen. A s kterymi ndrodnostnimi menSinami

se miizeme setkat v Ceské republice?

3.6.1 Narodnostni mensiny v Ceské republice
Oficialng, dle Rady vlady pro narodnostni mensiny, se jedna v Ceské republice o tchto

¢trnéct nasledujicich mensin:

. Béloruska narodnostni mens$ina
. Bulharska narodnostni mensina

. Chorvatska narodnostni menSina
. Mad’arska narodnostni mensina
. Némecka narodnostni mens$ina

. Polska narodnostni mensSina

. Romska narodnostni menSina

. Rusinska narodnostni mensina

. Ruska narodnostni mensSina

. Recka narodnostni mensina

. Slovenska narodnostni mensina
. Srbska narodnostni mensina

. Ukrajinska ndrodnostni menS$ina
. Vietnamska narodnostni menSina

Na strankach V1ady Ceské republiky je vymezena v ostatnich narodnostnich mensinach
zidovska komunita. V odtvodnéni, pro¢ neni uznana jako narodnostni mensina, se uvadi,

7e se vymezuje jako ndbozenské a kulturni spolecenstvi.
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Pricha (2010, s. 60) uvadi komplikace u narodnostnich mensin z hlediska vymezeni.
Neékteré mensiny se vymezuji na zakladé nabozenského nebo rasového kritéria, nikoliv na
zéklad¢ etnického kritéria. Nasledné tak vznikaji skupiny, které jsou oznacovany jako
nabozenska mensina nebo rasova mengina. Jak uz bylo zminéno, v Ceské republice se to

vztahuje na Zidy.

V oficialnim vyétu narodnostnich mensin je uvedena i mensina romska. Sigkovéa (2008,
s. 88) uvadi, Zze naSe republika je statem, ve kterém tradicni narodnostni menSiny tvofi
urdité procento obyvatelstva. V piipadé Ceské republiky se jedna o zhruba 5 %
obyvatelstva. Tyto menSiny tvofi lidé, ktefi Ceské spoleCnosti jsou velmi podobni,
napft. jazykem, historii, i barvou kiize, vlast aj. Dale tyto mensSiny tvoii i lidé, kteti nemayji

stejnou kulturu, jazyk, tradice. Pocetna skupina Romil patii pravé mezi né.
Pricha (2011, s. 31) uvadi, Ze se rozliSuji tfi typy narodnostnich menSin:

I. menSiny, které nemaji vlastni stat,

II. menSiny, které sidli na izemi jiného statu, nez je jejich vlastni narodni stat,

III. specifické piipady na rozhrani etnickych/naboZenskych/rasovych skupin. V nasi

republice se jedna o Zidy a Romy.

3.6.2 Analyza narodnostni struktury obyvatel

Zjistovani narodnosti je trvalou soucasti s¢itani lidu, domt a byt. Analyza narodnostni
struktury obyvatel v letech 2001 a 2011 Ceského statistického ufadu z roku 2014
prikladné ukazuje, jak se data méni. Zplsob zjiStovani, definice a metodika se ménily,
rovnéZ vyznam zjiSténych 0daji mél v riznych obdobich historie riiznou vahu. Znalost
narodnostniho sloZeni obyvatelstva je nezbytnd pro utvafeni socidlni politiky
(narodnostni, kulturni, jazykové, integracni) a je piedpokladem pro uznavani
narodnostnich mensin Zijicich na tzemi Ceské republiky a prav z jejich postaveni
vyplyvajicich.

V piiloze ¢. 1 je souhrn srovnani obyvatelstva podle narodnosti v letech 2001 a 2011.
Vletech 2001 i 2011 se pod pojmem ndrodnost rozuméla piisluSnost k nérodu,
narodnostni nebo etnické mensin€. Ptipustné bylo uvést i vice narodnosti. Uvedeni
narodnosti nebylo povinné. Zatimco podil nezjisténych odpovédi v roce 2001 byl pouze

1,7 %, v roce 2011 neodpovédela Ctvrtina respondentt (25,3 %).
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I kdyz dominantni postaveni narodnosti ¢eské, moravské a slezské zlstalo zachovano, je
patrny trend snizovani podilli tradi¢nich narodnostnich menSin (slovenskd, polska,

némeckd) a zvySovani podilt jinych narodnosti (vietnamska, ukrajinska, ruska).

K romské narodnosti se pfi s¢itani lidu 2011 piihlasilo pét tisic osob. Ve srovnani s rokem
2001 jejich pocet dvojnasobné poklesl, nartist vS§ak zaznamenala kategorie kombinujici

narodnost ¢eskou a romskou.

Vzhledem ktéto problematice se pouziva slovo etnikum, které bude vysvétleno

V nasledujici kapitole.

3. 7 Etnikum

Usttednim pojmem pro téma multikulturni vychovy je pojem etnikum, protoze se jedna
o soubor znakl a vlastnosti, které jsou spojeny s urcitymi kulturami. Pricha (2001, s. 18)
charakterizuje etnikum jako skupinu lidi, ktefi hovoti spolecnym jazykem, maji historicky
stejny puvod a kulturu. A lze tvrdit, ze kazdé etnikum se projevuje svou vlastni etnicitou.
Etnicitou mizeme oznacit soubor faktort (jazykovych, kulturnich, rasovych), spole¢nou

historii osudi, které formuji etnické védomi jedince, tedy jeho etnickou identitou.

Jandourek (2003, s. 100) uvadi: ,,Etnikum je skupina jedinct, ktefi se od jinych skupin
odliSuji svou etnicitou neboli souhrnem faktorti kulturnich, rasovych, teritorialnich

a jazykovych, dale pak svou historii, sebepojetim, védomim spolecného pivodu.*

Etnickymi skupinami se zabyva i Havlik (2007, s. 68), ktery je charakterizuje jako
skupiny lidi, které wvznikly historicky ze spole¢ného pivodu, spole¢ného jazyka

a spolec¢nou kulturou. Jejich spole¢ny rysem jsou antropologické znaky.

V ramci charakteristiky pojmu etnikum by bylo zdhodno zminit pojem kulturni
vzdalenost, kterou Bittnerovd, Moravcova (2012, s. 17) vymezuji jako urcité spole¢né
rozliSovaci rysy mezi skupinou stejné etnicity a hostitelskou zemi. Nejednd se pouze
0 objektivni rozdily, ale pfevazné o subjektivné vnimané kulturni rozdily, které se mohou
od objektivnich vyrazné liSit. Faktor kulturni vzdalenosti v praxi znamend, ze etnikum ze
vzdalenych kultur se liS§i od etnika, které je pro ur¢ité tizemi brano jako sousedské
etnikum. Kulturni faktor je dilezity i v prostorovém rozmisténi, kdy imigranti urcitého
etnika chtéji zlistat pohromad¢, v rdmci své vEtsi bezpe€nosti. A plati to tim vice, ¢im je

jejich kulturni vzdéalenost od hostitelské zemée vétsi.
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3. 8 Rasa

Mnoho autorti termin rasa vymezuje z antropologického hlediska. Navratil (2003,
s. 25, 26) uvadi, ze dle védeckého hlediska tento termin popisuje fyzické rozdily.
Hovofime 0 souboru télesnych znaktl, napt. stavba t&la, barva vlast, barva pleti. Siskova
(2008, s. 13) rasu charakterizuje jako antropologicky termin, ktery je neutralni a vztahuje
se druhové rozdilnosti lidskych plemen. Jedna se o dédi¢né rysy, kterymi se vyznacuje
jistd skupina daného druhu lidi. Jandourek (2003, s. 100) rasou oznacuje skupinu lidi,
ktefi maji nekteré dédicné rysy, které jsou stejné. Jedna se naptiklad o barvu a strukturu
vlast, barvu pokozky, rysy v obliCeji, tvar a vzrust postavy. A nelze jednoznacné urcit
mez, kde jedna urcita rasa zacina a kde konc¢i a za¢ina jina. Pricha (2010, s. 62) stejné
jako Siskova oznaluje pojem rasa z antropologického hlediska a uvadi: ,,Rasy jsou velké
skupiny lidi s podobnymi télesnymi znaky, které jsou dédi¢né, vytvofily se vlivem
ptirodniho prostiedi a vznikly pivodné v uréitych geografickych teritoriich: europoidni
plemeno v Evropé na Blizkém vychod¢, negroidni plemeno v Africe, mongoloidni

plemeno v Asii.*

3.9 Multikulturalita

Multikulturalitou se chape dle Siskové (2008, s. 267): ,,Vytvoreni pratelského prostiedi
a vzajemného respektu pro souziti lidi riznych etnik a narodnosti; vychéazi z predpokladu,
ze vSechny kultury maji vzajemné srovnatelnou hodnotu a jsou si rovny aze souziti

nositell riznych kultur vede k vzajemnému plodnému obohaceni.*

Havlik (2007, s. 74) dale uvadi, Ze z pohledu celosvétového je dillezitd soubézna tendence
k integraci. Nejedna se o mazani rozdilli mezi etnickymi skupinami a narody. Je zfejmé,
7ze se formuluje presvédceni o potfebé rovnocenném souziti vedle sebe, souziti
rozmanitych kultur, o formovani multikulturni spolecnosti. MiZeme fici, Ze jsme jako
lidstvo svédky konfliktli z hlediska etnického a narodnostniho. Tyto konflikty vyrtstaji

a pfitom se obnovuji 1 z historického hlediska staré konflikty a kiivdy.

Dulezité je si uvédomit rozdil mezi multikulturalismem a multikulturalitou. Jak uvadi
Pricha (2011, s. 149), kdyz hovofime o multikulturalismu, tak se tim mysli urcitd nauka,
kterou muze Cloveék pfijimat nebo odmitat. Oproti tomu multikulturalita je jiZz vyraz
pro dany stav riznych kultur ve svété a ten je redlny, objektivné existuje a nepodléha
nasim nazortim a presvédcenim.
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V ramci multikulturality se casto objevuje pojem jinakost. Fafejta (2013, s. 16)
pfii interpretaci toho pojmu uvadi, ze kazdy prochazi jinou socializaci, protoze kazdy
trochu zijeme v jiné socidlni skupiné, v jinych socidlnich podminkach. Tudiz kazdy z nas
chapeme realitu nebo ,,normalnost* jinak. Mlze se jednat o jinakost bezproblémovou,
kdy lidé spolu sdileji urcité socidlni konstrukty a rozdily nemusi byt velké. Muze se

ovSem jednat o jinakost pfislusniki dvou zcela odlisnych kultur a zde bude rozdil zna¢ny.

3. 10 Rasismus, xenofobie

Obecné lze dle Miovského (2015, s. 115) chapat rasismus a xenofobii jakou soubor
vyjadfovani nazord, ktery spéje k potlacovani prav narodnostnich mens$in. Termin
rasismus nenajdeme v zddném zakonu nebo jiné pravni normé, protoze je to postoj, ktery
nasledovné pak muize vyustit do urCitého jedndni. A az takové jednani je predmétem
pravnich zakazi a sankci. Siskova (2008, s. 13, 14) tedy vysvétluje pojem rasismus jako
ideologii. Jedna se o ideologii pfedstavujici soubor pojeti, které vychazejici ze strachu

Z ciziho a tvofi jeho ideologickou nadstavbu.

Jandourek (2001, s. 201, 202) z hlediska sociologie definuje rasismus jako nazor ¢lovéka,
ktery smysli o vlastni rase, Ze je vyjimecna a ostatni rasy jsou ménécenné. Mohou totiz

pro vlastni rasu predstavovat urcité nebezpeci.

Tollarova, Hrade¢nd, Spirkova (2013, s. 9, 10) uvadéji, Ze rasismus mize byt mimo jiné
chapan také jako ur€itd vira v existenci ras. Ale pfedev§im je termin rasismus pouZivan
pro odmitani a nesnaSenlivost jinych rasovych skupin. Jedna se o soubor presvédcenich,

které maji ptivod v xenofobii. D¢€li lidi na nadfazenou rasu a ménécenné rasy.

Wolf (2000, s. 113, 114) podstatu rasismu vidi v dané nendvisti, kterou trpi clovék
k jinému ¢lovéku. Nenavist je pti¢innou nedostateéného porozuméni, tolerance i lasky.
Lidé maji urcité predstavy, které jsou pfiliS jednoduché, vSeobecné, nazory berou
Z polopravd a smyslenek a tim dochazi ke zkreslovani a vytvafeni mylnych pfedstav.
Rasistické nazory vychazeji pfedev§im z tvrzeni o nerovnosti, jak psychicke, tak fyzickeé,
z nerovnosti lidskych ras. Rasismus muzeme povazovat jako jeden z hlavnich divodu
ve svété k vyhlasovani valek. Byl vzdy zakladem teoretického hlediska k chti¢i ovladat
nasilné jiné narody a uzemi. Miizeme konstatovat tfi omyly a chyby, na kterych byl

rasismus zalozen:

21



I. byl zalozen na sméSovani rasy a naroda, tj. pojmi a zakonitosti biologickych
(nejcastejsi pricina),
II. vychazel z nevédeckych a falesnych pfedstav a néazort jednotliveti ¢i skupin

a povazoval je za jediné, spravné a smérodatné, a to zpravidla proto, ze vyhovovaly

politice zastanct téchto teorii (napf. teorie o bfemeni bilého ¢loveéka),

II1. opiral se o nevédecké teorie o rasové méncécennosti a nerovnocennosti lidi na svéte.
V podstaté §lo o u€eni nenavisti viici lidem jiné rasy — at’ uz jako ospravedinéni nadvlady
jednéch narodi nad druhymi jako u starych Rimand nebo v moderni dobé

pfi ospravedliiovani zhoubnych teorii nacistd, fasistd a dalSich zastanct totality.*

S pojmem rasismus se poji pojem xenofobie. Z psychologického hlediska je xenofobie dle
Hartla, Hartlové (2000, s. 692): ,,Chorobny strach z cizincii, z neznamych lidi, mist;

prenesen¢ nenavistné postoje k cizinciim.*

Xenofobii se také zabyva 1 Wolf (2000, s. 124, 125), ktery uvadi, ze xenofobie je vzdy
soucasti rasismu a nalezi k jeho vedlej§im jevim a znakim. Siskova (2008, s. 12) také
popisuje vyznam slova xenofobie, a to jako strach z néceho ciziho, z nékoho, kdo pochézi
z ciziny. Xenofobie je spjata se zptisobem posuzovani jinych na zaklad¢ tradic své vlastni
narodnostni nebo etnické skupiny. Xenofobie oznacuje jako zaklad riznych nenavistnych

ideologii, jako je rasismus, nacionalismus, fasismus apod.

3. 11 Diskriminace

Pro vysvétleni pojmu jsem vyuzila zdkon ¢. 198/2009 Sb., Zakon o rovném zachazeni
ao pravnich prostiedcich ochrany pred diskriminaci a o zméné nékterych zékoni

(antidiskriminacni zdkon). V tomto zédkon¢ je v § 2 vysvétlena piima diskriminace:

(3) Piimou diskriminaci se rozumi takové jednani, véetné¢ opomenuti, kdy se s jednou
osobou zachazi méné piizniveé, neZ se zachazi nebo zachdzelo nebo by se zachazelo
S jinou osobou ve srovnatelné situaci, a to z divodu rasy, etnického pivodu, narodnosti,
pohlavi, sexudlni orientace, v€ku, zdravotniho postizeni, ndbozenského vyznéni, viry

¢1 svétového nazoru.

(5) Diskriminaci je také jednani, kdy je s osobou zachazeno méné piiznivé na zakladé

domnélého divodu podle odstavce 3.
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Jandourek (2001, s. 63) definuje diskriminaci jako: ,,Postoje a zptisoby chovani, kterymi
jsou znevyhodnovani nebo ponizovani lidé na zaklad¢ své ptislusnosti k urcité skupiné.
Odmitani prava na rovny pfistup bez ohledu na osobni vlastnosti jedince pouze na zakladé
jeho pripsanych charakteristik; napt. jako rasy, pohlavi, véku, soc. pivodu, pfislusnosti

k ur¢itému regionu.*

Siskova (2008, s. 265) tvrdi, Ze diskriminace je branéni prav celych skupin obyvatel nebo
jednotlivce. Nejvice se to tyka mensin narodnostnich, nabozenskych, mensin s odlisnou

barvou klize nebo jazyka.

O diskriminaci se hovofti i v zdkon¢ ¢. 561/2004 Sb., Zakon o ptredskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Je zde uvadéno

v § 2 Zasady a cile vzdélavani, odstavci (1) Vzdélavani je zalozeno na zdsadach

a) rovného piistupu kazdého statniho ob&ana Ceské republiky nebo jiného Elenského statu
Evropské unie ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z divodu rasy, barvy pleti,
pohlavi, jazyka, viry a naboZenstvi, ndrodnosti, etnického nebo socidlniho pivodu,

majetku, rodu a zdravotniho stavu nebo jin¢ho postaveni obCana.

Od skolského zakona je vhodné navazat na vzdélavani multikulturni vychovy.
V nasledujici kapitola se vénuje vychoveé k toleranci narodnostnich mensin na stiednich

skolach.
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4 Vychova k toleranci na SS

V této kapitole bude vysvétlen pojem multikulturni vychova a nasledovné problematika

vychovy k toleranci v ramci vzdélavacich programa.

4.1 Multikulturni vychova

V Pedagogickém slovniku Pricha, Walterovd, Mare§ (1998, s. 137) se pojem
multikulturni vychova vysvétluje nasledovné: ,,Vyjadiuje snahy vytvaret prostiednictvim
vzdélavacich programti zpiisobilost lidi chépat a respektovat i jiné kultury nez svou
vlastni. M4 zna¢ny prakticky vyznam vzhledem k vytvafeni postoji vici imigrantim,

ptislusniki, jinych narodd, ras apod.*

Pricha (2011, s. 15) multikulturni vychovu definuje jako: ,,Edukaéni ¢innost zaméfend na
to, aby ucili lidi z rGznych etnik, ndrodd, rasovych a nabozZenskych skupin zit spolu,
vzajemné se respektovat a spolupracovat. Provadi se na zdklad¢ rtznych programi
ve skolach a v mimoskolnich zatizenich, v osvétovych akcich, v reklamnich kampanich,
v politickych opatienich. Jsou s ni spojovany velké nadéje, i zna¢né finan¢ni prostredky,

ale jeji skutecny efekt neni spolehlivé prokazéan.*

,Multikulturni vychova nevznikla zcela spontanng, nybrz se vyvinula v disledku
naléhavosti urcitych spolecenskych problémi. Zejména v USA se od 60. let minulého
stoleti projevovaly snahy zmirfiovat rasové konflikty, pfedev§im mezi bélosskou
a ¢ernosSskou populaci, které mély v této zemi dlouhodobé trvani. Navic se v USA
projevovaly 1 problémy v souziti béloSskych Ameri¢ant s pfisluSniky jinych etnik,
zejména imigrantd ze Stiedni a Jizni Ameriky a z Asie, coz dohromady vytvaielo slozitou
multietnickou situaci. Proto se zacaly objevovat pokusy o napravné akce a programy, jez

mély napomahat k zlepSeni vztahit mezi lidmi rliznych etnik a ras.*

Aby mohla byt provadéna multikulturni vychova, tak je dilezit¢é mit poznatky
z interkulturni psychologie. Protoze postoje, stereotypy a predsudky, které se vyskytuji
u zakd, ale 1 u dospélych, vysvétluji to, co lidé proZzivaji a co si mysli. Tyto pojmy maji

psychologickou podstatu. (Priicha, 2011, s. 53)
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4.2 Vzdélavaci programy

Multikulturni vychova a vychova k toleranci je soucasti rdmcovych vzdélavacich
programi a Skolnich vzdélavacich programli. Ramcové vzd€lavaci programy vydava
Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy pro kazdy obor vzdélavani. Skolni
vzdélavaci programy vydava $kola pro kazdy sviij obor vzdélavani. Skolni vzdélavaci

program musi byt samoziejmeé v souladu s ramcovym vzdélavacim programem.

V ramcovych vzdélavacich programech pro gymnazialni vzdélavani je multikulturni
vzdélavani zafazeno piimo v prarezovych tématech. Naopak v ramcovych vzdélavacich
programech pro stfedni odborné vzdélavani je multikulturni vychova zafazena
do prufezového tématu Obcan v demokratické spolecnosti, které se vyucuje v mnoha

ptfedmétech, naptiklad obcanska nauka, ¢esky jazyk nebo psychologie.

V ptipadé této bakalaiské prace, kterd se zabyva multikulturni problematikou na Stfedni
odborné skole v Podbotanech, se ve Skolnich vzd€lavacich programech, které jsou
k nahlédnuti na webovych strankach Skoly, v popisu o¢ekavanych kompetenci absolventa
uvadi klicové kompetence. V klicovych kompetencich absolventa uvedeny kompetence
persondlni a socidlni a kompetence obcanské a kulturni povédomi, v nichz je
problematika multikulturni vychovy uvedena. V rdmci uc¢ebnich obord, maturitnich obort
1 nastavbového studia se tato problematika na této konkrétni stfedni odborné Skole

vyucuje v pfedmétech: obCanské nauka a spolecenska vychova.

Pricha (2011, s. 43 - 45) také uvadi, Ze je multikulturni vychova dle rdmcovych
vzdélavacich programt priifezovym tématem, a proto by méla byt podpora pro toto téma
piredev§$im v ucebnicich obcanské vychovy, déjepisu, zemépisu a také i cizich jazykd.
Dale tvrdi, ze nejlepsi by bylo, aby ucitelé a Zaci méli k dispozici samostatnou ucebnici
nebo piirucku multikulturni vychovy, ktera by byla prakticky zamétend. Tollarova,
Hradeéna, Spirkova (2013, s. 23) uvadgji, e témata multikulturni vychovy jsou
pro ucitele Casto slozita a predavaji je zadkim nékdy nejednotné, neucelené nebo

nestabilné. Proto by byla samostatna ucebnice pro vzdelavani jisté velkou vyhodou.
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5 Prakticka ¢ast

Prakticka cast je zaméfena na piipadovou studii Gymnazia a Stiedni odborné Skoly
Podbotany, v ramci, které bude charakterizovany dany region, bude popsand zvolena
vzdélavaci instituce, bude zpracované dotaznikové Setfeni, kterého se zucastnili Zaci
Stiedni odborné Skoly. K problematice se vyjadii i pedagogové plisobici na Skole.
Nasledné budou stanoveny postoje respondentii k narodnostnim mensindm. Autorka zjisti
a popise, jaka opatieni v ramci vychovy k toleranci jiz §kola pouziva. A nasledné budou
navrzeny nova opatieni a metody pro prevenci socialniho vylouceni a pro ptredchazeni

vzniku negativnich postoji k narodnostnim mensinam.

5.1 Cile prizkumu

Prizkumnym Setfenim na stfedni odborné Skole v Podboranech hleda autorka odpovédi

na uvedené vyzkumné otazky:

Otazka cislo 1: S jakymi narodnostnimi menSinami se Zaci a pedagogové ve sledované

Skole setkavaji?

Otazka ¢islo 2: Jaka opatfeni v rdmci vychovy k toleranci skola uplatiiuje?

Otézka cCislo 3: Jak zaci a pedagogové vnimaji situaci na Skole z hlediska multikulturniho
souZiti?

Otazka cislo 4: Jaké postoje maji Zaci Skoly k pfislu$nikiim narodnostnich mensin?

Otézka Cislo 5: Jak hodnoti zZaci své znalosti o multikulturni problematice?

5.2 Charakteristika regionu

Mésto Podbotany se nachazi v okrese Louny v Usteckém kraji. Dle oficialnich webovych
stranek je v soucasnosti co do poétu tietim nejvétsim méstskym sidlem okresu Louny.
Meésto Podbotany, spolu s mistnimi ¢astmi, k roku 2011 mélo 6 200 obyvatel. Podbotany
jsou ¢lenem Svazku obci Podbotansko, ktery vznikl z iniciativy starostl jihozdpadni ¢asti
okresu Louny v roce 2000. Jako vyznamného roddka je vhodné vyzdvihnout byvalého

ministra §kolstvi, mladeZe a télovychovy CR, pana Stanislava Stecha.
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5.3 Popis instituce

V Podbotanech se nachdzi dvé matefské Skoly, dvé zakladni Skoly, zakladni umélecka
skola. Ze zastupctu stfedniho vzdélavani se zde nachdzi Gymnézium a Stiedni odborna

skola, Podbotany.

V minulosti ptiisobilo Gymnazium Podborany a zvlast Stfedni odbornéd Skola a Stiedni
odborné ucilist¢ Podborany. V roce 2012 se Skoly spojily — Gymnazium a Stiedni

odborna Skola, Podbotany, ptispévkova organizace.

Skola je pateini $kolou Usteckého kraje, ktery ji zfizuje. Soulasti $koly je Domov
mladeze. Kapacita DM pfi Skole je témét vyuzita zaky Skoly ve véku od 15 do 21 let.
Skolu navitévuje nyni okolo Sesti set zaki. Skola nabizi studium na gymnaziu,
ve Ctyfletych maturitnich oborech, ve tiiletych ucéebnich oborech pro absolventy

zékladnich 1 specidlnich skol, dale pak nastavbové studium.

Obrazek 1: Logo skoly

Zdroj: webové stranky Skoly

5.3.1 Nabidka oborii

Skola nabizi vedle vieobecného vzdélavani také programy zaméfené na profesni piipravu.
Mezi nabizené patii technické sméry, gastronomické a ekonomické obory, a to jak
ve stupni vzdélavani s maturitni zkouskou, tak i obory ukoncené zévérecnou zkouskou

(typu H 1 E). Pfehled celé nabidky pro zajemce o studium uvadi nésledujici seznam.
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Ctyfleté studiini obory s maturitou

e Mechanizace a sluzby
e Elektrotechnika
e Gastronomie

e Ekonomika a podnikani se zaméfenim na cestovni ruch

Trileté ucebni obory kategorie H

o FElektrikar

Mechanik opravai motorovych vozidel

Instalatér

Strojni mechanik

Opravar zemédéelskych stroji

Zemédélec — Farmar

Kuchat — Cisnik

Prodavac

e (Cukrar

Ttileté uéebni obory kategorie E

e Malifské a natéracské prace
e Opravaiské prace
e Prodavacské prace

e Potravinaiska vyroba

Nastavbové studium

e Podnikani

5.3.2 Domov mladeze

Ubytovani zakim Skola nabizi v Domové mladeze, ktery je spojen chodbou s hlavni
budovou. Domov mladeze ma celkovou kapacitu 180 luzek. LozZnice jsou pétiltizkové
s ustfednim topenim, teplou vodou, vlastni koupelnou a toaletou. Ubytovani maji
k dispozici té€locvi¢nu, squash, dvé posilovny, saunu, asfaltové htisté s brankami na fotbal
a basketbalovym koSem, hiist¢ na plazovy volejbal, horolezeckou sténu, stoly na stolni

tenis, spolecenskou mistnost, klubovny s televizi, videem, satelitem, pocitacovou uc¢ebnu
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a ptipojeni na WIFIL. Zaci ubytovani na domoveé mladeze maji zabezpeceno celodenni

stravovani v jidelné skoly.

Zajmové krouzky jsou zde velmi rozsahlé. Oblibena je zde kopana, stolni tenis, nohejbal,
squash, volejbal, basketbal, kulturistika a posilovani, plavani, badminton, cvi¢eni na mici,
geocashing, turistika, stielba ze vzduchovky, lezeni na horolezecké sténé, slacklines

a rybarsky krouzek, pocitace, tane¢ni a hudebni obory, aranzovani a ru¢ni prace

5.3.3 Sluzby pro verejnost

Oblibenou sluzbou pro Sirokou veiejnost je Skolni cukrarna, v niZ vyrobky pod dohledem
mistrd pfipravuji ucni oboru cukréi. Cukrarna je oteviena utery az patek. V dob¢ skolnich
prazdnin a statnich svatkl je zavieno. Ptipravuji zde a pfijimaji objednavky na dorty

riznych tvart a velikosti, zakusky, minizakusky, svatebni kolacky a slavnostni cukrovi.

Skola se také angazuje v dal§im profesnim vzdélavani. Konkrétng nabizi rekvalifikagni
kurz pro vykon zemédélskych ¢innosti, diky némuz ziskaji absolventi opravnéni k ziskéani
statnich pfispévkl a dotaci v zeméd¢lstvi. Rekvalifikacni kurz je vhodny pro zadatele,
ktefi neabsolvovali pozadované zemédé€lské vzdélani. Kurz ma rozsah 300 hodin dle

rekvalifikaéniho programu Ministerstva zeméd¢lstvi.

Déle je zde vyhledavana svaiedska $kola nabizejici kurzy dle normy CSN 05 0705.
Aktudlné napiiklad svafovani elektrickym obloukem v ochranné atmosféfe CO2,
svafovani plamenem, svarovani obalovanou elektrodou, svatovani TIG, pdjeni médi
meékké, polyfuzni svatfovani plastii. Pro tyto kurzy zajiStuje Skola doSkoleni a ptezkouSeni

z bezpecnostnich ustanoveni svafovani pro prodlouzeni platnosti svarecskych prikaz.

Ve velké mife se vyuziva 1 sportovni centrum, které nabizi squash, posilovnu, béZecky

trenazer, saunu, t€locviénu aj.

Skola dale nabizi nejen svych zak@im, ale i vefejnosti sluzby autoskoly. Autoskola
pfipravuje Zadatele a zZaky k ziskani fidi€ského opravnéni skupin B, C, CE, T. Déle nabizi
1 kondi¢ni jizdy pro skupiny B, C, CE, T. Pro teoretickou vyuku je zde kvalitné vybavena
utebna. K vycvikovym vozidlim patii osobni automobily Skoda Fabia, néakladni
automobil Renault Midlum. Déle traktory Zetor 5211 a New Holland. Vyuzivana je zde

také mycka vozidel, ktera je oteviena 1 pro vetejnost.
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5.4 Dotaznikové Setfeni

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o kvantitativni vyzkum, byla snaha oslovit co nejvétsi
pocet respondentt na stiedni odborné Skole. Dotaznik, ktery je ptilozen v piiloze (ptiloha
¢. 2), byl koncipovan piehledné, vytisknuty jednostranné, se stru¢nymi dvanacti otazkami.
Dotaznik byl vytisknut na jednu stran A4 a Zaci zapisovali své odpovédi tuzkou piimo do
n¢j. Formy odpovédi jsou voleny takovym zplsobem, aby nedoSlo ze strany zakt
k nepochopeni zadani. OvSem pii vyhodnocovani dotaznik autorka narazila na malé
mnozstvi zakl, ktefi zadani nepochopili nebo nechtéli odpovidat. V tivodu dotazniku

autorka upozornila dotazované zaky, ze vyplnéni dotazniku je zcela anonymni.

Dotaznik se sklada z dvanacti polozek rizného typu, jak z otazek dopliovacich, otazek se

Skalou odpovédi a uzavienych otazek.

Otazky ¢islo 1., 2., 3., 4. a 5. jsou zamé&feny na zakladni informace o zakovi — jeho
pohlavi, vék, kolikaty navstévuje ro¢nik, jaky navstévuje obor a informace o jeho statni

ptislusnosti.

Otazky ¢islo 6. a 7. jsou otazky se Skalou odpovédi, kde zaci ktizkovali odpovédi

na otazky, které se tykaji osobnich zkuSenosti s narodnostnimi mensinami.

Otazky cislo 8., 9., 10, 11. a 12. jsou uzaviené otdzky s vybérem moznosti, kde se Zaci

vyjadiovali ke zkuSenostem a postojim k narodnostnim mensinam.

Dotazniky byly distribuovany mezi zaky kontaktni osobou. Vybér respondentd byl
zamérny, aby byly ziskany odpovédi od obort s vyuénim listem, s maturitni zkouskou
I nastavbové studium. A aby byly ziskany informace od vSech ro¢niki z hlediska
vékového rozpéti. Odevzdané dotazniky byly peclivé zkontrolovany. Celkové nebyl
vyfazen zadny, ale nékteré odpovédi na otazky nebyly do vysledného hodnoceni

zahrnuty. Bud’ byly zamérn¢ bojkotovany anebo nebylo pochopeno zadani.

5.5 Vysledky dotaznikového Setreni

Prvnich pét otazek bylo sméfovano k idajim o respondentech, a to k pohlavi, véku, statni

pfislusnosti a k iidajim jaky navstévuji ro¢nik a obor.
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Otazka ¢islo 1.: Prvni otazka zjistovala pocet zaku, ktefi se Setfeni zucastnili, dle pohlavi.

Tabulka 1: Pocet respondenttii

Pohlavi Pocet zaku Procentuélni vyjadieni
Zeny 29 28 %
Muzi 74 72%
Celkem 103 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Dotaznikového Setieni se zucastnilo 103 zaku stiedni odborné skoly. Z toho bylo 29 zen

(28 %) a 74 muzl (72 %). Jak je patrné z vysledkidi, mnohem vétsi ¢ast oslovenych,

zaujali chlapci, coz odpovida oborim, které byly osloveny. Zaméteni Stiedni odborné

Skoly ptevazuje s obory pro chlapce.

Otazka cislo 2.: Druha otazka smétovala k udajim o v€ku respondentt. Nebyly zde Zadné

moznosti zakrouzkovani odpovédi. Ale volny fadek, kde respondenti dopsali svilj veEk.

Tabulka 2: Vékové rozptyleni respondentt

Vek Pocet zaki Procentualni vyjadieni
15 6 6 %
16 24 23%
17 25 24 %
18 16 16 %
19 17 16 %
20 8 8 %
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Veék Pocet zaka Procentualni vyjadieni
21 4 4%
22 2 2%
23 1 1%
Celkem 103 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Cv v

byli zaci sedmnactileti, kterych bylo 25, tedy 24 %. O jednoho zdka méné bylo
Sestnactiletych, a to 24 zakt. Nasleduji vékové kategorie devatenact a osmnact let.

Nejvyssi uvedeny veék je 23 let a jednalo se o jednoho zaka.

Primérny ve€k respondenta ¢ini 17,7 let. Vékové slozeni odpovida zvolenému vzorku
respondentll. Mladsi zaci zastupuji nizs$i ro¢niky obord s vyucnim listem. Star$i zaci

naopak zastupuji obor nastavbového studia a ¢tvrty rocnik maturitniho oboru.

Otazka cislo 3. a 4.: Treti a Ctvrta otazka se tykaly toho, jaky ro¢nik nyni respondenti
navstévuji a jaky obor navstévuji.

Na vybér byl obor s vyu¢nim listem, s maturitou nebo nastavbovy obor s volnym fadkem
na doplnéni. Vyhodnoceni tfeti a Ctvrté otazky by bylo vhodné pojmout dohromady.

Jelikoz ve tieti otazce se zjiStovalo, ve kterém ro¢niku respondenti jsou. A ve Ctvrté, jaky

navstévuji obor.

Pro spravné vyhodnoceni se musi dbat na to, Ze studenti nastavbového studia jsou
predev§im byvali studenti tiiletych oborGi svyuénim listem. Nelze tedy hodnotit
respondenty naptiklad druhych roénikti dohromady, protoze ¢ast znich je v druhém
roniku na tfiletém oboru svyucnim listem a dalsi ¢ast je zdruhych ro¢nika

nastavbového studia.
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Tabulka 3: Pocet zaku dle ro¢nika a obortu

Obor
Roénik e , , Celkem
s vyuénim ) nastavbové
] S maturitou .
listem studium
1 27 0 8 35
2 46 0 6 52
3 4 0 0 4
4 0 12 0 12
Celkem 77 12 14 103

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejpocetngjsi skupinou byli respondenti z druhych roénikt, a to 52 zakd. Nasledovali

respondenti navitévujici prvni roéniky, kterych bylo 35. Zaci tfetich ro¢nikd skonéili na

tretim misté s poctem dvandacti zakl a nejslabsi skupinou byli Zaci z ro¢nikt tietich, ktefi

se dotaznikového Setfeni zucCastnili, a to pouze Ctyii Zaci.

Nejvice respondentil bylo ziskano z obori S vyuénim listem S poc¢tem 77 zak.

Dotaznikového Setfeni se zcastnilo osm oborti s vyuénim listem. Nejvétsi zastoupenou

skupinou byli Mechanici opravafi motorovych vozidel, téch bylo 27 respondent. Dale

zéaci z oboru Cukraf, kterych se Setfeni zucCastnilo jedenact, nasledoval obor Opravar

zemédé@lskych strojii s 10 respondenty. Zbyvajicich pét uénovskych oborti mélo v Setfeni

méné nez deset respondentll z oboru. Instalatéfi a Prodavacské prace méli po sedmi

respondentech, nasledovali obory Kuchat - ¢iSnik a Malifské a natéracské prace po Sesti

respondentech. A nejmensi pocet tfech respondentii bylo ziskdno z oboru Prodavac.
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Tabulka 4: Zaci oborti s vyuénim listem
Pohlavi Roc¢nik
zeny muzi prvni druhy treti
Cukrar 11 0 0 11 0
Instalatér 0 7 0 7 0
Kuchat — ¢isnik 3 3 0 6 0
Malii'ské a natéracské prace 0 6 0 4 2
Opravar zemedélskych stroji 0 10 0 10 0
Prodavac 1 2 0 3 0
Prodavacské prace 6 1 0 5 2
Mechanik opravar motor. voz. 3 24 27 0 0

Zdroj: vlastni zpracovani

Setfeni se zucastnil jeden maturitni obor a jeden nastavbovy obor. Jedna se o maturitni

obor s nazvem Mechatronika.

Tabulka 5: Z4ci oboru s maturitou

Pohlavi Rocnik

Obor

zeny muzi prvni druhy treti ctvrty

Mechatronika 0 12 0 0 0 12

Zdroj: vlastni zpracovani

V tomto oboru se Setfeni zic¢astnilo dvanact zakd pouze ze ¢tvrtého ro¢niku, jejichz obor
je nazyvan Mechatronika. Respondenti byli muzského pohlavi, protoze je jedna

vyslovené o chlapecky obor.
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Ve skole doslo ke zméné nézvu toho oboru, ale ro¢niky, které zacinali s nazvem
Mechatronika, tak tento ndzev jesté pouzivaji, ale nové rocniky nesou jiz nazev

Elektrotechnika.

Tabulka 6: Zaci nastavbového studia

Pohlavi Rocnik
Obor

zeny muzi prvni druhy

Podnikani 5 9 8 6

Zdroj: vlastni zpracovani

Z nastavbového oboru Podnikdni se Setfeni zucastnilo ¢trnact respondentti z prvniho
a druhého rocniku. Vice bylo mtizu, ktefi jsou zastoupeni deviti respondenty, zen bylo

pét.

Otazka cislo 5.: Pata otazka se tykala statni ptisluSnosti.

ey

Na vybér byly dvé moznosti, a to statni piisluinik CR a druha moZnost byla cizinec Zijici
v CR a na volny fadek respondent mél doplnit ptislusny stat. Jako odpovéd’ piisluinik CR
vybralo 97 respondentii. Druhou moznost zvolilo 6 respondentli, bohuzel tii respondenti
neuvedli dale do volného tadku, jaké jsou ptislusnosti. Tti respondenti uvedli nasledujici

odpovédi: Gruzie, Afrika a Tatarstan (republika Ruské federace).

Tabulka 7: Pocet pislusnikii CR oproti poétu cizincl

Piislusnost Pocet zaka
CR 97
Cizinec 6

Zdroj: vlastni zpracovani
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Z Setteni vyplyva, ze se podafilo oslovit pfevazné pravé prislusniky CR, coz je ptfinosné
pro bakalafskou praci, kterd se zabyva postoji Ceskych zakti vi¢i ndrodnostnim

mensinam.

Otazka ¢islo 6.: U Sesté otazky, ktera se tykd jiz pfimo tématu bakaldiské prace, se
u respondentd zjistovalo, s jakymi narodnostnimi mensinami se setkali ¢i se potkavaji

ve Skole nebo je znaji z médii.

Tabulka 8: Pohled na narodnostni mensiny dle zkusenosti zaka

Pocet zaka
Narodnostni mens§iny
Zném osobné Znédm z médii Neznadm

Asiaté 71 16 14
Ukrajinci 54 29 18
Rusové 49 44 8
Romové 93 5 3
Slovaci 83 15 3
Arabové 9 59 33

Zdroj: vlastni zpracovani

Z celkového poctu 103 respondentl si bohuzel u dvou stalo, ze doslo k nepochopeni
zadani nebo schvalné odmitli odpovidat. Cimz vznikla situace, Ze jsou k dispozici
odpovédi jen od 101 respondentl. Respondenti uvadéji, ze nejpocetnéjsi skupinou, kterou
znaji osobné, jsou Romové. Coz je pravdépodobné zapticenéno tim, ze se Podborany
nachazi v Usteckém kraji, kde je romska menSina zastoupena ve velkém podtu.
Na druhém misté se umistili Slovaci a na tifetim Asiaté. Jako v mnoha méstech, tak i zde
se Asiaté zapojuji v oboru prodeje a podnikéni. Déle nasledovali Ukrajinci, Rusové a na
poslednim misté se umistili Arabové. Ty vSak oznacili Zaci jako nejpocetnéjsi skupinu,

kterou znaji z médii, protoze se v uvedeném podbotfanském okrese nachazeji ziidka.
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Otazka cislo 7.: Sedma otazka, ktera byla oznacovaci, méli respondenti oznacit kiizkem
v kazdém tadku jednu odpovéd’, se kterou souhlasi. Odpovéd bylo potieba oznacit
ve Skale ¢tyi odpoveédi: rozhodné ano, spiSe ano, spiSe ne a rozhodné ne. V této otazce
bylo pét tvrzeni, které takto méli respondenti oznacit. BohuZzel se stala totozna situace
jako u otazky Sesté, ze bud doslo k nepochopeni zadani nebo schvalné respondenti
nechtéli odpovidat. Tentokrat se jednalo o tii respondenty, takze k dispozici jsou
odpovédi od rovnych 100 respondentii, tudiz procentualni vyjadieni bude totozné

S poctem respondentu.

Prvni z péti tvrzeni bylo: Myslite si, Ze mate dostatek informaci o kultufe a zptisobu

zivota narodnostnich mensin Zijicich na uzemi CR?

ey

Tabulka 9: Dostatek informaci o kultufe a zptisobu Zivota narodnostnich mensin Zijicich

na uzemi CR

Odpoved Pocet respondentti Procentualni vyjadieni
Rozhodné ano 19 19 %
SpiSe ano 47 47 %
SpiSe ne 31 31%
Rozhodné ne 3 3%
Celkem 100 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejvice odpoveédi ziskala moznost spiSe ano s 47 hlasy, na druhém misté¢ se umistila
moznost spiSe ne s 31 hlasy, na tfetim misté moznost rozhodné ano s 19 hlasy a 3 hlasy

ziskala moznost rozhodné ne.

Vysledky ukazuji, ze respondenti s 66 % jsou ve vétsi mire presvédceni, Ze maji dostatek

informaci. Bohuzel 34 % respondenti ovSem uvadi, Ze dostatek informaci nemaji.

Druhé tvrzeni: Je na Skole vénovana dostate¢nd pozornost rasovym a etnickym otazkam?
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Tabulka 10: Dostate¢na pozornost rasovym a etnickym otazkam na skole

Odpoved Pocet respondentti Procentualni vyjadieni
Rozhodné ano 12 12 %
Spise ano 60 60 %
SpiSe ne 25 25%
Rozhodné ne 3 3%
Celkem 100 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Toto tvrzeni ziskalo nejvetsi pocet moznosti spise ano, a to celkem 60 hlast, na druhém

misté se umistila odpoveéd’ spiSe ne s 25 hlasy. Tieti misto ziskala odpovéd’ rozhodné ano

S 12 hlasy a 3 hlasy ziskala mozZnost posledni rozhodné ne. Tyto odpovédi ukazuji, ze vice

nez polovina respondenttl, presnéji 72 %, si mysli, Ze je ve Skole vénovana dostate¢na

pozornost rasovym a etnickym otazkam. Nelze ale ptehlédnout fakt, ze 28 % zaki se

domniva, ze ve skole neni vénovana dostate¢na pozornost rasovym otazkam.

Treti tvrzeni: Chtéli byste sedét v lavici se spoluzdkem z ndrodnostni menSiny?

Tabulka 11: Sezeni v lavici se spoluzakem z narodnostni mensiny

Odpoved Pocet respondentil Procentualni vyjadieni
Rozhodné ano 19 19%
SpisSe ano 39 39 %
Spise ne 37 37%
Rozhodné ne 5 5%
Celkem 100 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani
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Na prvnich dvou mistech to bylo velmi tésné, ale nejvétsi pocet ziskala odpovéd’ spise
ano s 39 hlasy a nasledovala odpovéd’ spiSe ne s 37 hlasy. Tteti misto obsadila odpovéd’
rozhodné ano s 19 hlasy a 5 respondentii zvolilo moznost rozhodné ne. Témét 60 %
respondentim by nevadilo sedét v jedné lavici se spoluzakem narodnostni menSiny, ale

pres 40 % zaku, ze by s takovym spoluzédkem v jedné lavici sedét nechtélo.

Ctvrté tvrzeni: Vadi Vam, Ze se do Ceské republiky stéhuji cizinci?

Tabulka 12: Stéhovani cizinct do CR

Odpoved Pocet respondentil Procentualni vyjadreni
Rozhodné ano 31 31%
Spise ano 20 20 %
Spise ne 33 33 %
Rozhodné ne 16 16 %
Celkem 100 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejvice odpovédi ziskala odpovéd’ spiSe ne s 33 hlasy, nasledovala odpovéd’ rozhodné
ano s 31 hlasy, na tretim misté je odpoveéd’ spiSe ano s 20 hlasy a 16 respondenti zvolilo
moznost rozhodné ne. Zde je dobfe vidét, ze odpoveédi jsou velmi vyrovnané, jestli
celkem odpovédélo 100 respondenttl, tak na strané rozhodné€ ano a spiSe ano odpovédélo

51 respondentli a odpovédi spise ne a rozhodné€ ne zvolilo 49 respondentl.
Vysledky ukazuji, Ze v této otdzce jsou nazory zakl téméf vyrovnané. Zajimavejsi
vysledky by byly, kdyby se otazka piimo dotazovala na daném menSiny. Jedincim

napiiklad nevadi vSechny narodnostni mensiny, které se sem stéhuji anebo naopak. Vadi

jedinci jen tfeba jedna narodnostni mensSina.

Paté tvrzeni: Méli by mit Zaci narodnostnich menSin ve Skole stejnd prava jako ostatni

zaci?
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Tabulka 13

: Stejna prava ve Skole zakli ndrodnostnich mensin

Odpoved Pocet respondentti Procentualni vyjadieni
Rozhodné ano 63 63 %
Spise ano 29 29 %
Spise ne 3 3%
Rozhodné ne 5 5%
Celkem 100 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejveétsi pocet hlasi, vibec V této otazce, ziskala odpovéd rozhodné ano s 63 hlasy,

zatouto odpovédi se umistila odpovéd spiSe ano s 29 hlasy. Nasledovala odpovéd

rozhodné ne s 5 hlasy a spiSe ne se 3 hlasy. Tyto odpovédi jasné¢ svéd¢i o tom, ze

respondenti jsou pfesvédceni, Ze by Zaci narodnostnich menSin méli mit ve skole stejna

prava jako ostatni, coz je velmi dobré zjisténi.

Otazka cislo 8.: Otazka osma je uzaviend otadzka se tfemi moznostmi a sledovala, zda se

zaci kamaradi ve Skole s pfislusniky narodnostni menSiny. Na zminénou otazku a jiZ

na vsechny zbyvajici otdzky odpovédél plny pocet 103 respondentd.

Tabulka 14: Kamaradstvi s ptislusniky narodnostnich mensin

Odpovedi Pocet zaka Procentualni vyjadieni
Ano, patii mezi mé nejlepsi kamarady 12 12 %
Ano 70 68 %
Ne 21 20 %
Celkem 103 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani
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Na vybér byla mozZnost a) ano, patii mezi mé nejlepsi kamarady, kterou zvolilo 12
respondentl. Nejvice respondentli zvolilo moznost b) ano, a to rovnych 70 respondentt.

Na tfetim misté se umistila moznost ¢) ne s 21 hlasy. Vysledky jsou velmi pozitivni.

Otazka cislo 9.: Otazka zjiStovala, jestli respondenti travi volny cas s piislusniky

narodnostni mensiny.

Tabulka 15: Traveni volného ¢asu s piislusniky narodnostnich mens$in

Odpovedi Pocet zakt Procentualni vyjadreni
Ano, Casto 16 15 %
Ano, obcas 48 47 %
Ne 39 38 %
Celkem 103 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Prvni odpoveéd’ a) ano, Casto zvolilo nejmensi pocet respondentll, a to 16 zaki. Nejvice
odpovédi ziskala moznost b) ano, ob¢as, kterou zvolilo 48 respondentli a na tfetim miste

se umistila odpovéd’ ¢) ne s 39 hlasy.

Z vysledkl 1ze usoudit, ze velky pocet zaka casto nebo jen obcas travi svilj volny cas
s ptisluSniky narodnostni mensiny. MiZe to byt z ¢asti zapfi¢enéno tim, Ze jsou ubytovani
vV Domové mladeze a tam vSichni maji velké mozZnosti traveni volného Casu riznymi
sporty a zalibami, kde se mohou potkavat ve volném cCase se spoluzaky narodnostnich

mensin.

Otazka cislo 10.: Otazka cislo deset znéla, zda se respondenti setkali ve svém okoli

S rasistickym chovanim viici etnickym menSinam. Na vybér byly opét tfi moZznosti.
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Tabulka 16: Rasistické chovani v okoli vi¢i narodnostnim men$inam

Odpovedi Pocet zaku Procentualni vyjadieni
Ano, vicekrat 45 44 %
Ano, ojedinéle 41 40 %
Ne 17 16 %
Celkem 103 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejvice odpoveédi ziskala moznost a) ano, vicekrat, kterou zvolilo 45 respondenti.

Nasledovala odpovéd’ b) ano, ojedinéle, kterou zvolilo 41 respondentti. A 17 respondent

zvolilo moznost ¢) ne. Tyto odpovédi ukazuji, Ze 86 respondentt se setkalo ve svém okoli

S rasistickym chovanim vii¢i menSinam. Vysledky Ize hodnotit jako velmi nest’astné.

Otazka cislo 11.: Otazka sledovala, zda se respondent sam fadi k zaktim ze specifickych

etnickych skupin. Pokud ano, jaké ma vztahy mezi kamarddy. Na vybér bylo pét

odpoveédi.

Tabulka 17: Razeni se k zak@im ze specifickych etnickych skupin

Odpovedi Pocet zaku Procentualni vyjadieni
Ano, mame velmi dobré vztahy 20 19%
Ano, mame spise dobré vztahy 28 27 %
Ano, mame spise Spatné vztahy 4 4%
Ano, mame velmi Spatné vztahy 0 0%
Ne 51 50 %
Celkem 103 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani
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Nejveétsi pocet odpovedi ziskala moznost e) ne, kterou zvolilo 51 respondenti. Nasleduje
odpovéd’ b) ano, mame spiSe dobré vztahy, kterou zvolilo 28 respondenti. Na tfetim
misté se umistila moznost a) ano, mame velmi dobré vztahy s 20 hlasy. Na Ctvrtém misté
se 4 hlasy se umistila moznost ¢) ano, mame spisSe Spatné vztahy. Moznost d) ano mame

velmi Spatné vztahy, se umistila na poslednim misté a nezvolil ji zadny respondent.

Kdyby otazka s ¢islem jedenact méla byt vytvarena znova, tak by bylo lepsi, ji pojmout
troch jinak, protoze velky pocet respondentii u paté otazky zvolilo jinou moznost nez, ze
jsou statni piislugnici CR. Pouze 6 respondentl uvedlo jinou piislugnost. A v jedenacté
otazce 52 respondentll odpovédélo v ramci prvnich tfech moznostech, ze ano, ze se fadi

sami k zakiim ze specifickych etnickych skupin.

Otazka cislo 12.: Posledni otdzka, a to otdzka Cislo dvanict, sledovala, jak vnimaji

respondenti situaci ve tfidé. Na vybér byly tfi moznosti.

Tabulka 18: Situace (klima) tfidy

Odpovedi Pocet zaki Procentualni vyjadieni

Situace mezi zdky mi piijde harmonicka 60 58 %

Vnimam tu jisté napéti a nepratelské

. 41 40 %
vztahy mezi spoluzaky
Vztahy mi tu pfijdou velmi neptatelské 9 2%
Celkem 103 100 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejvice odpovedi ziskala moznost a) situace mezi zaky mi pfijde harmonicka, kterou
zvolilo rovnych 60 respondentii. Nasledovala moznost b) vnimdm tu jisté napéti

a nepratelské vztahy mezi spoluzéky, kterou zvolilo 41 respondentli. Na tfetim,
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poslednim, misté se umistila odpovéd’ ¢) vztahy mi tu piijdou velmi nepratelské, kterou

zvolili pouze dva respondenti, coz lze opravnéné povazovat za pozitivni vysledek.

5.6 Pohledy pedagogickych pracovniku na problematiku

V ramci zmapovani situace na Skole bylo ukolem zjistit pohled pedagogickych
pracovnikd na problematiku. Podatilo se oslovit tfi pedagogy. Jednoho ucitele odbornych
predméti a dvé ucitelky Ceského jazyka a obcCanské nauky. Pro bakalarskou praci je
piinosem, Ze jedna z vySe uvedenych ucitelek je i metodikem prevence. Rozhovory
zZ ¢asovych divodi probihaly formou pisemnou, kdy pedagogové odpovidali pisemné na
pét pfedem stanovenych otdzek. Otazky jsou pfilozeny v pfiloze ¢. 3. Otazky se tykaly
jejich zkuSenosti se vzdélavanim narodnostnich menSin. Jestli si vSimli na Skole
negativnich postoji ¢i Sikany vac¢i zakim narodnostnich men$in a jaka skupina
narodnostni mens$in je podle nich nejvice zasazena témito problémy. Byli tazani, jak
vnimaji situaci na Skole z hlediska multikulturniho souziti. A posledni otdzka sméfovala
na hodnoceni, zda jsou opatfeni, ktera jiz Skola pouziva k vychové k toleranci na Skole

dostacujici a co by piipadné navrhovali zlepsit

Jako prvni byl osloven ucitel odbornych ptredmétt, ktery vyucuje opravarenstvi
a diagnostiku, technologie aj. NaSel ¢as na zodpovézeni nékolika otazek tykajicich se
tématu bakalatské prace. Vyse uvedeny ucitel odbornych pfedmétih ma bohaté zkuSenosti
se vzdélavanim zakl narodnostnich mensin. Diive piisobil jako vychovatel ve vychovném
ustavu a nyni pasobi Sestym rokem na stfedni odborné Skole. Na Skole jsou dle jeho
nazoru nejvice zastoupeny mensiny Romi, Vietnamcti, Mongoli, Rust. Kazda mensina si
piindsi ze své rodiny své specifické chovani a chovani ovlivnéné kulturni tradici dané
mensiny, které ovliviiuje pfistup ke vzdelavani na Skole. Ve skrze pozitivni je naptiklad
u vietnamské menSiny jejich ctizadostivost a pracovitost, k niz jsou doma vedeni, toto se
projevuje v jejich Skolni aktivité, plnéni zadanych Ukoli, nasazeni a aktivité
ve vzdélavacim procesu. Podobny pfistup ke vzdé€lavani lze vysledovat také u zakt
mongolské a ruské menSiny. Tito Zaci, jejichz rodice ziji a pracuji del§i dobu na tizemi
Ceské republiky, se snazi maximaln& zapojit do vzdélavaciho procesu a dosdhnout
vyuceni, ale 1 vys$§iho stupné vzdélani. Vyuceni nebo maturita je pro né cil a snazi se pro

né ud€lat maximu, a jsou k tomu vedeni rodinou a také jSou maximalné podporovani.

44



Jako konkrétni ptipad ucitel uvedl Zéka, jenz se ptist¢hoval z Ruska ve v€ku 10 let, musel
se naucCit ¢esky a dohnat vSe co se tyCe ohledn¢ jazyka a dalSich odlisnosti ohledné
vzdélavani u nas. Na Skole se zacal ucit na tiiletém oboru jako Kuchat - ¢i$nik, vyucil se
a poté nastoupil na Ctyflety maturitni obor Mechatronika (dnes Elektrotechnika), jenz také

uspesné dokoncil. S témito mensinami ma zatim vice mén¢ kladné zkuSenosti.

Slozitéjsi je to se vzdélavanim romské mensiny. Ucitel odbornych predméth pii odpovedi
na otazku Cerpa také ze zkuSenosti, které se opiraji o jeho zkuSenost i z predchozi praxe,
kde jedenact let pracoval jako vychovatel ve vychovném ustavu pro déti a mladez.
Vzdélavani romské mensSiny je podle ngj stale problémem v celé spolecnosti. VSe zavisi
zase a pouze a jen na vzoru rodiny a kopirovani vzoru. Jestlize je romska rodina funkéni
a oba rodiCe pracuji, snazi se o to, aby 1 déti dosahli vzdélani a zapojili se do spolecnosti
jako pracovné funkéni a kvalifikovani pracovnici. BohuZzel vétSina rodin je zvykla Zit ze
socialnich davek, tak takové dité z téchto rodin vidite ve Skole na zacatku Skolniho roku,
kdy si vyzvedne potvrzeni o studiu a pak do Skoly dochazi, jen kdyz mu hrozi vylouceni
na zaklad¢é paragrafového dopisu, aby nepfiisli o socidlni davky. Treti generace téchto
nepracujicich od revoluce v roce 1989, dle soudu ucitele nemé potiebu tlacit své potomky

do vzdélani.

Dalsi otazka se zabyvala negativnimi postoji vic¢i zakiim narodnostnich mensin na skole.
Jestli si jako pedagog vSiml téchto postojii a zda se na Skole vyskytuji pfipady Sikany.
Ucitel odpovédél v tom smyslu, Ze ten, kdo uvede, Ze na jeho Skole se Sikana nevyskytuje,
je dle jeho soudu nerealisticky mluvici ¢lovek, tedy pedagog. Na kazdé Skole se v dnesni
dobé at’ chceme nebo nechceme, setkame se Sikanou, a to v riznych stupnich a v riznych
podobach. Spolecnost orientovand na vykon, rozdilnost a na zndmkovani a ,,kastovani do
skupin, pfinasi toto i do Skoly, kde se toto chovani poté pienasi i do vztahli mezi Zaky,
a toto kolikrat pferoste az v Sikanu. Stupné Sikany a zpisoby jsou riizné, ale s ¢im se
setkava stale vice je kyberSikana, kde Zaci na sebe Gtoci a napadaji se pfes socialni sité
a pomoci mobilnich telefonii. Negativni postoj viici zakiim jinych narodnostnich mensin
jako pedagog zaznamenal po nejvic u zak romské mensiny, ktefi se snazi svou identitu
prosazovat na tkor ostatnich Zaka a v tu chvili se stavaji neoblibenymi a majorita dokaze
zareagovat negativné proti témto vystfelkim téchto romskych Zzakid. Vykazuje je
z kolektivu, uto¢i na né slovné a strani se jim. U dalSich tyto problémy na Skole
nezaznamenal a konstatuje, ze at’ jiz Vietnamci, Rusové nebo Mongolové se snazi

problém vzdy vyiesit komunikaci a raciondalni cestou.
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Timto trochu odpovédél na nésledujici otdzku, kterd se zabyva tim, jakd skupina
narodnostni mensin je dle jeho pohledu nejvice zasazena témito problémy. Rozhovor
se dale navazal na romskou populaci. Nejvice problému s témito socialné patologickymi
jevy zaznamenal praveé u romské mensiny, coz jiz ¢aste¢né popsal v predchozi odpoveédi.
Zbytek mensSin se umi zapojit a splynout s chodem skoly a spojit se s majoritou
ve vzdélavacim procesu. Romska mensina, coz nemuze ovSem pausalizovat, spisSe nékteti
jedinci z této mensSiny, maji problém s t€émito jevy. Snazi se prosazovat, snazi se ovladat
tfidni kolektiv ke svému prospéchu, povySuji se nad ostatni, neuznavaji Zenu jako
autoritu. Ni¢i Skolni majetek maji problém s koufenim a uzivanim alkoholu a jinych

psychotropnich latek. Tyto jevy se projevuji v maximalni mife pravé u této mensiny.

Dalsi otazka se zabyva multikulturnim souziti na Skole. Jak vnimé situaci na Skole pravé
z hlediska multikulturniho souziti. Nacez odpovédél, Ze na Skole je dle jeho nazoru
situace ohledn¢ multikulturniho souziti na standardu, ktery je bézny v dne$ni dobé
ve spoleénosti na celém uzemi Ceské republiky. Skola a jeji chod je jistym odrazem
chovani a Zivota ve spolecnosti. Nékteré moduly chovani, které jste si nedokdzali
predstavit pred dvaceti lety se stavaji béznou soucasti dnesniho Zivota ve Skole. Funkéni
a spolupracujici c¢lenové menSin zapadnou a funguji ve vzdélavacim procesu
bez problému, nejsou ni¢im negativnim a spiSe jsou piinosem pro obohaceni dané

spole¢nosti ve skole.

Posledni otazka smétuje k opatfenim, ktera jiz Skola pouziva k vychové k toleranci. Jestli
jsou dostacujici a ptipadné co by navrhoval zlepsit. Zezacatku je nutné si uvédomit, Ze se
jedna o Gymnazium a Stfedni odbornou skolu, tak si mysli, Ze opatfeni jsou troSku jiné na
gymnaziu a tro$ku jiné u nich na stfedni odborné Skole. Na gymndziu s ohledem na sortu
74k, je téchto opatieni potfeba minimaln&. Zaci na této Skole jsou vlastné vybérem téch
»lepsich zakl ze zakladnich Skol a jsou vedeni k toleranci v ramci rodin. Mravni kvality
u téchto zakl jsou na dostatecné urovni a tyto véci neni skoro potieba v ramci gymnazia
feSit. Na stfedni odborné Skole je s ohledem na skladbu Z4kl potieba feSit problémy
s vychovou k toleranci béhem hodin obcanské nauky, béhem debat a diskuznich for
a besed, které se hojn¢ béhem Skolniho roku potadaji na Skole. Dle jeho nazoru je toto na
dostacujici urovni, a je jen Skoda ze nckdy nedopadne toto vychovné plsobeni na
urodnou padu. Navrh na zlepSeni: ,,Pokud se zlepsSi spole¢nost, zlepsi se vztahy mezi

lidmi, a to nasledn¢ mezi zaky.*
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Kratky ¢as na zodpovézeni si nasla také uclitelka CeStiny, d&jepisu a télocviku, kterd
na skole ptisobi patym rokem. Ta také pfijde do styku v rdmci vyucovani s narodnostnimi
mensSinami. Na otazku, jestli si vSimla negativniho postoje ¢i Sikany vi¢i zakam
narodnostnich mensin, odpovédéla, ze se na Skole takové postoje vyskytuji, ale nemtize

vsak posoudit, zda se to ndrodnostnich mensin tyké vice. Je to zhruba stejné procento.

Dalsi otazka zné€la, jaka skupina narodnostni men$in je dle jejich pohledu nejvice
zasazena témito problémy jako je Sikana. Ucitelka CeStiny odpovédé€la, ze nejvice se

na skole vyskytuje mensina romska.

A jak vnima situaci na Skole z hlediska multikulturniho souziti? Nevnima to jako
problém. Neni snad tiida, kde by chybél né€kdo z narodnostnich mensiny. VétSinou se tito

z4aci umi prosadit a ve skuping si najit misto.

Jeji ndzor, zda opatteni, ktera jiz Skola pouzivd k vychové k toleranci na Skole, jsou
dostacujici a co by ptipadné navrhovala zlepsit je, ze kazdy ucitel se snazi vychovavat
k toleranci, neni to jenom o vedeni Skoly. Moznost ke zlepSeni je tu vzdy, ale to by se
muselo zménit vice okolnosti. Navic to neni jen na nds, ale i na samotném chovani

zminénych ndrodnostnich mensin.

Cas na zodpovézeni otazek si naSla i ucitelka eského jazyka, ob&anské nauky
a psychologie a metodik prevence. Ma nemalé zkusenosti se vzdélavanim narodnostnich
men$in. M4 tficetiletou pedagogickou praxi. Plsobila v domé déti a mladeze, Skolni
druziné a na této stfedni odborné Skole nyni pisobi jednadvacatym rokem.
Na otazku tykajici se negativnich postoji vici zakiim narodnostnich mensin odpovédéla,
ze zjejiho pohledu se negativni postoje a Sikana neomezuji na Zaky z narodnostnich

mensin, socialni skupiny i jednotlivci si agresofi vybiraji podle jinych kritérii.

Nasledovala otazka, ktera zjiSt'ovala, jak4 skupina nadrodnostni menSin je dle jejiho ndzoru
nejvice zasazena témito problémy (Sikanou). Metodicka prevence odpovédéla, ze se jedna

o Romy, zejména ze socialné slabych rodin.

Zajimal m¢ jeji pohled na situaci na Skole z hlediska multikulturniho souZiti. Metodic¢ka
prevence uzndva, ze socialni situace ve Skole se ji zda hor$i nez v piedeslych letech,
nicméné si mysli, Ze pravé multikulturni souziti neni na ving€, zaci vnimaji spis socidlni
rozdily neZ ty etnické. Skola ma malé pravomoci, bezzuba legislativa, OSPOD zajimaji

prioritné klienti ze zdkladnich Skol.
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Posledni otazka zn¢la, jestli jsou opatfeni, ktera jiz Skola pouziva k vychové k toleranci
na Skole dostacujici a co by ptipadné navrhovala zlepsit. Jako metodik prevence na tuto
otazku reagovala pohotové, ze Skola postupuje podle skolniho fadu. Krizovy plan, ona
jako metodik prevence, musim piepracovat kvilli GDPR, jako Skola ztratili veskeré
pravomoci, jediny postup pii feseni Sikany je odeslat pfipad na mistni oddéleni Policie
Ceské republiky, postup podle metodického pokynu k feSeni S$ikany je zamezit

nebo minimalizovat styk agresora s obéti.

5. 7 Minimalni preventivni program Skoly

Opatieni v ramci vychovy k toleranci, ktera jiz Skola pouzivé se nachdzeji v minimalnim
preventivnim programu Skoly, ktery dostala autorka k nahlédnuti. Zmifovany interni
dokument Skoly uvadi, Zze vyskyt socidlné patologickych jevli zaznamendva nartst v celé
spolecnosti, coz znamena, Ze tento problém se zacinad stale vice dotykat i zaku Skoly.
Z pohledu skoly je dilezité zacit uplatiovat minimalni preventivni program jiz od prvnich
ro¢nikil. Prevence se neopirda pouze o poskytovani informaci o problematice socidlné
patologickych jevi, ale i o vytvofeni nabidky volnocasovych aktivit na Skole i mimo ni.
Veskera ¢innost v rdmci prevence se tyka teoretické vyuky, odborného vycviku i domova

mlédeZe s ohledem na zvlastnosti v pisobeni na zaky na jednotlivych usecich.

Mezi oblasti rizikového chovani v minimalnim preventivnim programu $koly se mimo
rasismu a xenofobie dale uvadi zaskolactvi, projevy agrese a Sikany, politicky
a nadbozensky extremismus, zavislostni chovani (tabak, alkohol, omamné a psychotropni

latky).

Dle minimalniho preventivniho programu Skoly se Skolni metodik prevence, vychovny
poradce a dal$i vyucujici, ucitelé odborného vycviku a vychovatelé domova mladeze
ucastni seminait a pfedndSek zamétrenych na prevenci. S nimi pak seznamuji ostatni
pedagogické pracovniky. Skolni metodik prevence ma k dispozici pro vyuéujici materialy

o socialn¢ patologickych jevech, které obsahuji rizné formy prace s zéky.

Ttidni uclitelé seznamuji rodi¢e na schiizkach rodi¢li mimo jiné (zéaskolactvi, alkohol,
cigarety) o problému Sikany, zejména jaké dusledky ma& pro Zzaky Sikanujici.
Na nasténkach ve skole vychovny poradce a Skolni metodik prevence prezentuji dilezité
informace k problematice rasismu, Sikany z rasistickych divodd. Metodik prevence ma

zmapovana kontaktni centra a ostatni organizace souvisejici. V pfipadé nutnosti metodik
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Skolni prevence informuje pedagogicko-psychologickou poradnu, socidlni odbory podle
bydlisté zaka, probacni a mediacni sluzbu. Vzdy podle véku a trvalého bydliste¢ zaka.
Pomuze také zaridit odborné konzultace zdkiim s témi to problémy, v piipadé zajmu
i jejich rodi¢tm.

Skola tzce spolupracuje s domovem mladeze. Denni rezim domova mladeZe je nastaven
tak, aby podporoval zdravy télesny i duSevni vyvoj ubytovanych zakti a déval jim
dostatek prostoru pro individualni potteby. Vedenim ke zdravému zivotnimu stylu
se vychovatelé snazi potirat socidlné patologické jevy a nezadouci chovani zakt. Ve své
praci se vychovatelé zaméfuji na prevenci socidlné patologickych jevi jako je koufeni,
alkoholismus, ostatni druhy zavislostniho jednani, Sikana, agresivita, zaskolactvi apod.
spolupracuji s metodikem prevence a vychovnym poradcem a zastupcem feditele

pro vychovu mimo vyucovani.

Skola i domov mladeze spolupracuji s Policii CR, Méstskym tfadem v Podbotanech,
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Zatci a ostatnimi institucemi souvisejicimi

s problematikou.

Mezi cile minimalniho preventivniho programu Skoly patii v rdmci zvySeni odolnosti
mladeze proti negativnimu plisobeni nabidky drog a dalSich socialné patologickych jevi
1 multikulturni vychova, ochrana zakt pted nevhodnou spolecnosti, podpora individuality
zéka, posilovani sebevédomi zaki. Za tyto cile zodpovidaji vyucujici psychologie,
obCanské nauky, ¢eského jazyka a literatury, vychovny poradce, tfidni ucitelé, ucitelé

odborného vycviku, vychovatelé domova mladeze.

5. 8 Navrhy na nova opatieni

Na zaklad€ dotaznikového Setieni bylo zjiSté€no, Ze si zaci mysli, Ze Skola se dostatecné
vénuje problémim tolerance a multikulturniho souziti na Skole. Od metodika prevence
bylo ziskdno mnoho informaci, co Skola mliZe v ramci prevence dé€lat a jaky je minimalni
preventivni program Skoly. Kazdy zak jist€¢ uzna, ze predméti, které se vyucuji klasicky,
tedy sezenim v lavici je nespocet. Pro Zaky jsou nejzajimavéjsi takové vzdélavaci metody,
které nejsou nudné, a mohou se pii takovych metodach a aktivitdich zapojit. Proto by
nebylo od véci nova opatieni a metody pro prevenci a pro piedchazeni vzniku negativnich

postojli, pojmout kreativng.
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Na skole jsou gastronomické obory. V ramci téchto oborti by na $kole mohl prob&hnout
multikulturni tyden v oblasti Skolniho stravovani. Za normadlnich okolnosti je na vybér
ve Skolni jideln€ ze tii druht jidel. Béhem multikulturniho tydne by jedno jidlo z nabidky
mohlo byt typické jidlo urcité zemée. Piineslo by to zpestieni mezi u¢né gastronomickych
obora, kuchynsky personal, tak i pro vSechny navstévniky Skolni jidelny. Ve stejném

duchu by mohl multikulturni tyden probéhnout i v oboru cukratiny.

Jeden z maturitnich oborl je ekonomika a podnikani se zaméfenim na cestovni ruch,
ve kterém se absolventi potom uplatni jako privodci, delegati cestovnich kancelafi,
pracovnici v informacnich centrech ¢i na recepcich v hotelich, laznich. Z toho jasné
vyplyva, ze se budou v ramci své profese neustale setkdvat s narodnostnimi mensinami.
Mnoho akei se ve svéte organizuje v ramci mezinarodnich dnt. V rdmci Skolniho roku
by se mohlo vyuzit téchto dat: 16. listopadu Mezindrodni den tolerance, 21. bfezna
Mezinarodni den za odstranéni rasové diskriminace nebo 22. dubna Evropsky den akci
proti rasismu. Béhem kterych by se akce na $kole mohly pojmout jako multikulturni den
v zavislosti na tématu. KdyZ by byla v okoli moznost, tak se Zaci mohou zucastnit
napiiklad exkurzi, divadelnich ptedstaveni, pfednaSek odbornikii, které se zabyvaji
problémy toleranci a pfedsudkti. Béhem vyuky ¢eského jazyka nebo obCanské nauky se

mohou psat rizné eseje a vytvaiet zajimavé projekty.

Dal8i mozZnosti, jak zpestfit vyuku, jsou proZitkové interaktivni vzdélavaci programy
pro zaky 1 pedagogy. Programy mohou byt zaméfeny na oblast prevence rizikového
chovani nebo na oblast socialniho a osobnostniho rozvoje. Je na zvazeni Skoly, zda se
vramci téchto programii nesoustiedit jen na zaky, ale také na pedagogy, protoze

programu pro né je na trhu také velka rada.
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6 Zavér

Cilem bakalatské prace ,,Vychova k toleranci a metody prevence predsudkii a stereotypti
v odborném vzdélavani“ bylo pomoci dotaznikového Setfeni zjistit, jaka je situace
V oblasti postojli a tolerance na Gymnazium a Stfedni odborné Skole, Podbotany, zjistit
formou rozhovort s pracovniky $koly, jak oni nahliZeji na situaci ve Skole. Dale popsat
soucasna opatfeni v ramci primarni prevence a navrhnout, jakymi metodami by Skola
mohla zlepSit socidlni prostfedi a vztahy mezi zaky. Byla navrZena nova opatieni
ametody pro prevenci socialniho vylouceni a pro ptfedchazeni vzniku negativnich
postoji. V teoretické ¢asti byly vysvétleny pojmy vztahujici se k tématu bakalarské prace.
Piedev§im pojmy postoje, piedsudky, tolerance, narod, narodnostni mens$ina, rasismus

a multikulturni vychova.

Vérim, ze cile, které byly stanoveny pted zacatkem zpracovani bakalédiské prace,
se podafilo naplnit. Zhodnoceni vyzkumnych otazek, které byly uvedeny na zacatku
praktické casti bakaldiské prace. Na otdzku, S jakymi ndrodnostnimi menSinami se zaci
a pedagogové ve sledované Skole setkdvaji, bylo zjiSténo, Ze nejvice zastoupenou

skupinou jsou podle pedagogti i zakti Romové. Nasleduji Vietnamci, Rusové a UKrajinci.

Pro vyzkumnou otazku, ktera se tykala opatienich v ramci vychovy k toleranci, ktera
Skola uplatituje, bylo pfinosem, Ze metodik prevence poskytl mnoho informaci.
Pracovnici Skoly (Skolni metodik prevence, vychovny poradce a dalsi vyucujici, ucitelé
odborného vycviku a vychovatelé domova mladeze) se GcCastni semindii a prednaSek
zaméfenych na prevenci. S nimi pak seznamuji ostatni pedagogické pracovniky. Skolni
metodik prevence ma k dispozici pro vyucujici materialy o socialné patologickych jevech,
které obsahuji rizné formy prace s zdky. Ttidni ucitelé seznamuji rodice na schiizkédch
rodi¢ti o problému Sikany. Vychovny poradce a skolni metodik prevence prezentuji na
nasténkach ve Skole dilezité informace k problematice rasismu, Sikany z rasistickych
diivodi. Metodik prevence mé& zmapovana kontaktni centra a ostatni organizace
souvisejici. Skola i domov mladeZe spolupracuji s Policii Ceské republiky, Méstskym
tfadem v Podboranech, s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Zatci a ostatnimi
institucemi  souvisejicimi s problematikou. Prevence na Skole se neopird pouze
o poskytovani informaci o problematice socialn¢ patologickych jevil, ale i 0 nabidku

volnocasovych aktivit na Skole a domové mladeze.
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Jak Zaci a pedagogové vnimaji situaci na Skole z hlediska multikulturniho souziti?
Z pohledu metodika prevence je socidlni situace ve Skole horsi nez v ptedeslych letech,
avSak multikulturni souziti neni na vin€, Zaci vnimaji spi$ socialni rozdily nez etnické.
Podobné se vyjadiili i ostatni osloveni pedagogové. Ve Skole je situace ohledné
multikulturniho souziti na standardu, ktery je bézny v dnes$ni dobé ve spolecnosti
nacelém tizemi Ceské republiky. Né&které moduly chovéni, které jste si nedokazali
predstavit pfed dvaceti lety, se stavaji béznou soucasti skol. Z pohledil oslovenych zakt
vétsi polovina z nich uvedla, Ze situace mezi spoluzaky jim pfijde harmonicka. OvSem
nemalé mnozstvi zakt uvedlo, ze vnimaji jist¢ napéti a neptatelské vztahy mezi
spoluzaky. Dotaznikové Setfeni tedy prineslo vysledky, ze z pohledu zakd neni prostiedi
zcela harmonické a uréité by se mélo na tom ve $kole zapracovat. Skola na sob& miize

pracovat v ramci noveé navrzenych opatieni, ktera jsou pojmuta kreativnéj$im zptsobem.

Dle postoji, které maji zaci Skoly k piislusnikim narodnostnich mensin ovSem
dotaznikové Setfeni dopadlo dobfe. Z vysledkl je patrné, ze velké mnozstvi zakl se
kamaradi se spoluzdkem, ktery je jedincem narodnostni menSiny. Také s nimi travi volny
¢as. Oviem z pohledu na stéhovani cizincti do Ceské republiky byli Zaci rozdéleni na dva
tabory. Nemalo vé&tsi polovina se vyjadfila, e jim stéhovani cizincti do Ceské republiky
nevadi, ale mensi polovina se vyjadiila opacné. AvSak v otazce, zda by méli mit zaci
narodnostnich mensin ve Skole stejna prava, jako ostatni Zaci, uvedla vétsina, ze ano, coz
je vyborny vysledek. Avsak nadpoloviéni vétSina zakli odpovédélo, Ze se ve svém okoli

setkali s rasistickym chovanim vici narodnostnim mensinam.

Své znalosti o multikulturni problematice zhodnotili Z4ci v ramci dotaznikového Setfeni
tak, Ze nadpolovicni vétSina dotdzanych zakid si mysli, Ze maji dostatek informaci
0 kultufe a zptisobu Zivota narodnostnich mensin Zijicich na tizemi Ceské republiky.
V podstaté stejny pocet Zaku si i mysli, Ze je ve Skole vénovana dostate¢na pozornost této

problematice.

Vypracovani bakalaiské prace bylo velkym piinosem, jak pro mé, tak pro skolu, kde se
Setfeni uskutecnilo. Prace je pro spolecnost piinosem, nebot’ se vénuje aktudlnim tématim
a v&fim, Ze po piecteni zavede kazdého ctenare k zamysSleni nad vlastnimi postoji, ndzory
a predsudky. Kazdy jsme ¢lenem spolecnosti, kterou dohromady vytvatime, tak ji pojd'me

vytvaret co nejpratelsteji, aby se v ni kazdému dobie Zilo.
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Prilohy

Piiloha ¢.1.: Analyza narodnostni struktury obyvatel v letech 2001 a 2011 Ceského statistického

ufadu z roku 2014

Obyvatelstvo podle narodnosti v letech 2001 a 2011

2001

2011

Index
Narodnost abs. . % abs, . % 201 J ﬁum
Obyvatelé celkem 10230 060 | 1000 10 436 560 [ 100.0 102,0
v tom:
Oso Asici
: Jsoby hlasic se k 10044255| 982| 7630246| 73,1 76,0
v lom:
ceska 9249777 904 6711624 64,3 72,6
moravska 380 474 3,7 521 801 5.0 1371
slezska 10 878 0,1 12 214 0.1 12,3
slovenska 193 190 1,9 147 152 1.4 76,2
polska 51 968 0.5 39 096 0.4 752
némecka 39 106 0.4 18 658 0,2 47,7
romska 11 746 0,1 5135 0.0 437
madarska 14 672 0,1 8920 0.1 60,8
vietnamska 17 462 0,2 29 660 0.3 169,9
ukrajinska 22112 0,2 53 253 0.5 2408
ruska 12 369 0,1 17 872 0.2 144.5
ostatni 40 501 0.4 58 289 0.6 1439
Oso ji
na—,,ﬂ,i&f"" 12978 0,1 163648 1,6 12610
v tam
ceska a moravska . . 99 028 0,9 X
ceska a slovenska 2783 0,0 17 666 0,2 B34 8
ceska a romska 698 0,0 7 026 0,1 1006,6
ceska a némecka . . 6 158 0.1 X
ostatni kombinace 8 497 0,1 33770 0.3 3556
Neuvedeno 172 B27 1.7 2642666 253 15291




Ptiloha ¢. 2.: Dotaznik pro zaky skoly

Dobry den, jmenuji se Libuse Sponiarova a rada bych Vas pozadala o vyplnéni dotazniku pro mou bakalaiskou praci. VypInéni je zcela
anonymni. Za vyplnéni dotazniku predem dékuji.

1.) Jste: muz Zena 2.) Kolik je Vam let: ................. 3.)Iste v roéniku:1. roéniku 2. rocniku 3. rocniku 4. roéniku

4.) Studujete (doplrite obor):

UCebNi 0DOK: ..t
Maturitni obor: ...........
Nastavbové studium: .

5.) Jste:
Statni prislusnik CR
(072 A = o1 (o RV SN (doplrite pFislusnost)

6.) S jakymi narodnostnimi mensinami jste se setkali ¢i se potkavate ve Skole nebo je znate z médii? (oznacte k¥izkem)

Znam osobné Znadm z médii Nezndm

Asiaté

Ukrajinci

Rusové

Romové

Slovdéci

Arabové

7.) Oznacte krizkem odpovéd, se kterou souhlasite.

Rozhodné SpiSe ano Spise ne Rozhodné
ano ne

Myslite si, Ze méte dostatek informaci o kultufe a zplsobu Zivota ndrodnostnich

mensin Zijicich na tzemi CR?

Je na skole vénovana dostate¢na pozornost rasovym a etnickym otazkam?

Chtéli byste sedét v lavici se spoluzakem z narodnostni mensiny?

Vadi Vam, 7e se do Ceské republiky stéhuj cizinci?

Méli by mit Zaci ndrodnostnich mensin ve skole stejnd prava jako ostatni Zaci?

8.) Kamaradis se ve skole s pfislusniky narodnostni mensiny?
a) Ano, patii mezi mé nejlepsi kamarady.

b) Ano

c) Ne

9.) Travis volny ¢as s pfislusniky narodnostni mensiny?
a) Ano, casto

b) Ano, obcas

c) Ne

10.) Setkal/a ses ve svém okoli s rasistickym chovanim vigéi etnickym mensinam?
a) Ano, vicekrat

b) Ano, ojedinéle

c) Ne

11.) Radite se Vy sami k zakam ze specifickych etnickych skupin? Pokud ano, jaké mate vztahy mezi kamarady?
a) Ano, mame velmi dobré vztahy

b) Ano, mame spiSe dobré vztahy

c) Ano, mame spise $patné vztahy

d) Ano, mame velmi $patné vztahy

e) Ne

12.) Jak vnimate situaci ve tfidé (klima tfidy)?

a) Situace mezi zaky mi ptijde harmonicka

b) Vnimam tu jisté napéti a nepratelské vztahy mezi spoluzéky
c) Vztahy mi tu pfijdou velmi nepratelské




Ptiloha €. 3.: Otazky pro rozhovor s pedagogy

1. Jaké mate zkuSenosti se vzdélavanim narodnostnich mens$in?

2. Vsiml/a jste si negativniho postoje vici zakiim narodnostnich mensin (vyskytuji se ve
Skole ptipady Sikany)?

3. Jaka skupina narodnostni mensin je dle Vas nejvice zasaZena témito problémy?

4. Jak vnimate situaci na $kole z hlediska multikulturniho souziti?

5. Jsou podle Vas opatii, ktera jiz Skola pouziva k vychové k toleranci na skole dostacujici?
Ptipadné co byste navrhovali zlepsit?



