UNIVERZITA JANA AMOSE KOMENSKEHO PRAHA

MAGISTERSKE KOMBINOVANE STUDIUM
2019-2021

DIPLOMOVA PRACE

Michal Firla

Soucasné trendy vzdélavani dospélych

Praha 2021

Vedouci diplomové prace: doc. PaedDr. Slavomir Laca, Ph.D



JAN AMOS KOMENSKY UNIVERSITY PRAGUE

MASTER COMBINED STUDIES
2019-2021

DIPLOMA THESIS

Michal Firla

Current trends in adults education

Prague 2021

The Diploma Thesis Work Supervisor: doc. PaedDr. Slavomir Laca, Ph.D.



r

Prohlaseni

Prohlasuji, ze ptedloZena diplomova prace je mym ptvodnim autorskym dilem, které
jsem vypracoval samostatné. VesSkerou literaturu a dal$i zdroje, z nichz jsem
pfi zpracovani Cerpal, v praci fadné cituji a jsou uvedeny v seznamu pouZitych zdroju.

Souhlasim s prezen¢nim zptistupnénim své prace v univerzitni knihovné.

V Praze dne 14. 2. 2021



Podékovani

De¢kuji doc. PaedDr. Slavomirovi Lacovi, Ph.D. za odborné vedeni, metodickou pomoc a
cenné rady, které mi poskytl pfi zpracovani diplomové préce.



Anotace

Diplomova prace se vénuje trendiim ve vzdélavani dospélych a metodam vzdélavani
Vv dnesni epidemiologické situaci. Jejim cilem je zaméfeni se na problematiku aktudlniho

vzdelavani a identifikace rozvoje studentl na jazykové skole v Praze.

Tato prace se sklada ze dvou ¢asti, a to z ¢asti teoretické a ¢asti praktické. V teoretické
Casti v prvni kapitole je popsana historie andragogiky a autofi. Ve druhé kapitole jsou
popsany metody a soucasné trendy ve vzdélavani dospélych a legislativni ¢ast. Treti
kapitola popisuje ugitelskou profesi. Ctvrta kapitola se zabyva nastinénim instituce, ktera
slouzi jako vyzkumné misto. V paté kapitole jsou vymezeny pojmy mladé a stiedni
dospélosti. Zakladem pro tyto kapitoly byly Cetba, studium, teoretické poznatky a také
zkuSenosti autora. Empiricka ¢ast je pojata jako celek. Zabyva se vyzkumnym vzorkem,
metodikou empirické prace a také charakteristickou respondentt. Nasleduje vyhodnoceni

a na konci je diskuse.
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Annotation

The diploma thesis deals with trends in adult education and methods of education in
today's epidemiological situation. Its aim is to focus on the issue of current education and
identify the development of students at a language school in Prague.

This work consists of two parts, the theoretical part and the research (practical) part.
The theoretical part in the first chapter describes the history of andragogy
and its authors The second chapter describes the methods and current trends in adult
education and the legislative part of this education. The third chapter describes the
teaching profession. The fourth chapter deals with an outline of the institution that serves
as a research site. The fifth chapter defines the concepts of young and middle adulthood.
The basis for these chapters was reading, study, theoretical knowledge and also the
author's experience. The empirical part is conceived of as a whole. It deals with the
research sample, the methodology of empirical work, and also the characteristics of the

respondents. An evaluation follows and there is a discussion at the end.
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UVvOoD

Nynéjsi diplomova prace se zabyvéa tématem soucasnych trendi vzdélavani
dospélych. V této dobé je mozné vidét, ze ucitelska profese neni povolanim jako
takovym. K této praci je zapotiebi urCit¢ho daru a citéni poslani, které by mélo mit vliv
na rozvoj daného jedince a na formovani lidské duse. Vyuka, kterou totiz vzdélavatel
vykonava je velmi naro¢nym procesem. Kazda hodina vyzaduje notnou davku ptipravy a

zvazovani metod, které pouZzije béhem vyucovani.

Cilem diplomové prace bude zaméteni se na problematiku soucasnych trendil ve
vzdélavani dospélych a poukazat na vliv technologii v souc¢asné dob¢ i epidemiologické
situaci na jazykové Skole XYZ v Praze. Dale bude cilem identifikovat rozvoj studentti na
dané skole, zjistit, zda metody na dané Skole jsou dostacujici a obecné vyhovujici
k dalsimu vzdé€lavani a fungovani v dalsich etapach zivota. Cilem je také zjistit, zda se
studenti sebevzdélavaji a jestli ano, jakym zptisobem. Vék studenti bude se zde bude

pohybovat mezi 18 — 35 lety.

Motivaci k Setfeni této problematiky byla aktualni pandemickd situace, kterd
zasahla cely svét odkazuje vSechny na distan¢ni formu vyuky, vzdélavani. VétSina Skol a
jinych instituci se také rozhodla pro dalkovy zpusob prace (neboli prace z domova) a
vyuziva pfitom ruznych aplikaci nebo pomicek, které jsou dobrou nahradou fyzické

pfitomnosti na pracovisti.

Tato diplomova prace se sklada ze dvou po sobé jdoucich Casti — teoretické a
praktické. V teoretické casti se autor rozepisuje o historii vzniku andragogiky a o
autorech, ktefi jsou do dneSniho dne s pojmem andragogika tzce spojeni. Dale jsou
popsany metody vzdélavani a soucasné trendy v edukaci dospélych, legislativa
vzdelavani a v ni Skolsky a vysokoSkolsky zakon. Dale se autor zabyva ucitelskou profesi,
ktera je klasifikovana, a ucitelskym kodexem. V dal§i C¢éasti prace se nachazi
charakteristika jazykové Skoly XYZ, kde byl provadén dotaznikovy vyzkum, coz bude
pomocné k nastinéni obrazu fungovani v dané instituci a navazujici na empirickou ¢ést
prace. Posledni kapitolou teoretické ¢asti budou specifikace vyvojovych teorii mladych

dospélych a lidi ve stfedni dospélosti a jejich vzdélavani. VSechny tyto kapitoly jsou



definovany a také srovnavany za pomoci literatury s cilem uceleni a nastinéni obrazu
teoretické Casti nyngjsi prace. Je zde mozné si z hlediska teoretického odpovédét na
myslenku soucasnych trendii ve vzdélavani dospélych a také na to, jaké ma formy, cile a

efekty.

V praktické Casti se autor za pomoci vyuziti dotaznikového Setfeni pokusi zjistit,
zda jsou studenti spokojeni se soucasnou formou vyuky a s metodami, se kterymi se
setkavaji béhem online vyuky. Dale zda jsou dostatecnym zptisobem motivovani k dalsi
praci a jestli jim dana situace vyhovuje. Stanoveny budou hypotézy, které budou
potvrzovat nebo vyvracet autorovo tvrzeni. Poslednimi body empirické casti jsou

vénovany rekapitulaci a také mozné nésledky a postiehy k soucasné situaci.
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TEORETICKA CAST

1 Historie andragogiky

Z dtvodu velkych zmén Vv socidlnich vztazich a ve zplsobu produkce hmotného
zbozi, které mely pocatek ve druhé poloviné 18. stoleti v Anglii, a které jsou zndme také
pod pojmem ,primyslova revoluce, je mozné sledovat vyrazné spoleensko-

hospodarské zmény jako napiiklad:

- Vysoky nartst poctu osob pracujicich v prumyslu
- Migrace populace z vesnic, coz mé&lo vliv na prudky rozvoj mést a primyslu

a také bylo poc¢atkem a divodem vzniku novych potieb vzdélavani se.?

Prace v primyslu postupem casu ale vyzadovala stale kvalifikovangjsi
zaméstnance coz bylo divodem k povstani, které bylo impulsem k rozvoji instituci
slouzicich pravé ke vzdélavani dospélych. ,, Tyto udalosti mély sviyj pocatek v Anglii, kde
se ke konci 18. stoleti zacaly organizovat rizné diskuze na témata tykajici se konkrétniho
pracovniho zaméfeni zaméstnanct, vznikly také politické kluby, nedé€lni Skoly nebo

vzdélavaci asociace.*?

,»V Britském mésté Nottigham byla v roce 1798 oteviena prvni Skola pro dosp¢leg,
ktera slouzila jako vzor pro dalsi Skoly tohoto typu na zacatku 19. stoleti. Ve 30. letech
19. stoleti se ncktefi anglicti pracovnici, kteti byli soucasti instituci pod dohledem
predstaviteltl vyssich spoleCenskych vrstev, rozhodli k samostatnému vzdélavani, coz
bylo poc¢atkem masovéeho britského hnuti (nebo také délnické hnuti) jehoz predstavitelé
se nazyvali chartisté.“ V ramci tohoto hnuti vzniklo mnoho kulturnich a vzdélavacich
forem a instituci jako napftiklad diskuzni kluby, knihovny, ¢itarny, kluby atd. Chartisté
dokazali proménit pouhou ideu vzdélavani pracovnikll v redlnou véc, coz zanechalo
trvalou stopu Vv rozvoji vzdélavani dospé€lych, ale také pomohlo rozvoji tohoto typu

vzdélavani v dalich zemich mimo Anglii. 3

LVETESKA, J. Pfehled andragogiky. Vydani prvni. Praha: Portal, 2016 ISBN 978-80-262-1026-9
2 Tamtéz
3 Tamtéz
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Co se ty¢e vzniku samotného pojmu, kterym je andragogika, jeho ptivod souvisi
velmi izce s pojmem pedagogika. Jak je znamo ze zakladnich pedagogickych vykladi,
jako paidagogos je oznacovan clovek, ktery jako otrok nebo sluha, doprovazel do Skoly
chlapce svého pana. Slovo, kterym je andragogika se sklada ze dvou casti. Prvni ¢ast
pochazi z feckého anér (genitiv andros), coz je dospély jedinec nebo muz, zatimco agogos
je chapano jako vedeni. ,,Andragogika je potom v presném slova smyslu doprovizeni

muzi .

Pojem andragogika byl pouzit az ve 30 letech 19. stoleti némeckym ucitelem
Klappem, ktery se ve své tehdejsi praci snazil poukéazat na zna¢né rozdily mezi pojetim
pedagogiky a vzdélavani dospélych, hlavné z divodu odlisnych cili a vychodisek.
Andragogika je od té doby povazovéana za ,,antiteticky model mysleni o vychové a
vzdélavani® ® Podobné ji také popsal americky autor M. Knowles nebo némecky autor
Eugen Rosenstock-Huessy. V USA se tento model mys$leni a nazor pouziva i dnes.
»Andragogika se posléze v 50. letech 19. stoleti rozdé¢lila na dva rtizné sméry chapani.
Prvnim smérem bylo chapani andragogiky jako urcité doktriny, ktera se snazila o definici
takzvaného spravného piistupu k dospélému, ktery se vzdélava, zatimco druhy smér
chapani andragogiky se snazil rozumét andragogice jako jedné soucasti celkového uceni

a vzdélavani se, coz odpovida i pojmu, kterému se dnes uéi v Evropé.«

Vyvoj andragogického pojeti v ¢eské historii byl ovlivnén riznymi historickymi
milniky, jakymi bylo napiiklad narodni obrozeni, velky nartst populace ve méstech,
Cestina jako ufedni jazyk, nebo jak bylo jiz psano na zacatku této prace, primyslova
revoluce. Poté se toto pojeti rozvijelo do doby bachovského absolutismu, kdy vznikaly
nové reformy, coz mélo za nasledek urcity utlum. ,,OvSem ke konci 19. stoleti byla
zalozena institucionalni zékladna vzdélavani dospélych“,” kterd poméhd rozvoji
rozmanitého, spolkového zivota. ,,.Byly zalozeny riizné spolky, osvéty, byly tistény také

almanachy, kalendare nebo periodika, kterd byla pfipravovana vyznamnymi osobnostmi

4 VETESKA, J. Piehled andragogiky. Vydani prvni. Praha: Portal, 2016 ISBN 978-80-262-1026-9 5.16

5 BENES, M. Andragogika teoretické zdklady, 1. vyd. EUROLEX BOHEMIA s.r.0. Praha 2003. ISBN
80-86432-23-8

® Tamtéz

" BENES, M. Andragogika, 2., aktualizované a rozsitené vydani Grada Publishing, a.s. Praha 2014. ISBN
978-80-247-4824-5
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tehdejsi Ceské kultury. Také Délnicka akademie, kterou pomohl zalozil T.G. Masaryk
ptispéla velmi bohaté k rozvoji vzdélavani dospélych. Soucasti rozvoje vzdélavani
dospélych se staly pozdéji napiiklad také Klub Ceskych turista nebo Sokol, které byly
soucasti rozvojovych aktivit v ramci télovychovy. Kromé télovychovy se utvoiily 1 dalsi
zpisoby vzdélavani dospélych, kterymi byly také mravni a duchovni vychova, kulturni

vychova nebo zdravotni vychova.*®

V této dobé samoziejmé nelze psat o tomto vzdélavani dospélych stejné jako o
tehdejSim Skolstvi, protoze vzdélavani dospélych v té dob€ nebylo jednotnym systémem,
ktery by tak jako tak by nesplioval svij ucel. ,,Svou podobu dne$niho vzdélavani
dospélych miizeme zacit sledovat az na ptelomu 60. a 70. let. minulého stoleti. Diivodem
toho byl blahobyt, ktery nastoupil po 2. svétové valce v USA a v nékterych vyspélych
zemich Evropy. Byl dostateény pocet financi na to, aby mohly byt k dispozici urcité
vzdélavaci programy. Déle také byla také prosazena rovnost Sanci ke vzdélavani a
vzdélani se stalo zakladem lidského prava. V té dobé nésledoval také vysoky
technologicky pokrok, ktery byl také divodem poptavky po pracovnicich s vyssi
kvalifikaci. Andragogika se stdva samostatnou védni disciplinou u¢enou na vysokych

$kolach, diky ¢emuz piibyvaji i v Ceské republice kvalifikovani andragogové.«

1.1  Andragogika jako védni disciplina

Po konci druhé svétové valky se vzdélavani dospélych rozviji velmi vysokym
tempem. Diky vyzkumim Edwina Lee Thornedikea, ktery ve své praci popsal, jak rizné
je uceni se dospivajicich a déti, prestalo byt zakladni otazkou, jestli je vilbec mozné uceni
se dospélych (jestli jsou schopni), ale tento fakt se bral jako samoziejmy piedpoklad.'® Je
to také obdobi dovrSeni emancipace andragogiky jako védni discipliny. Samoziejmou
soucasti emancipac¢niho procesu bylo vymezeni pojmd, toho, ¢im se andragogika jako
védni disciplina bude zabyvat €ili pfedmétu zajmi, a pfedevSim ujasnéni vztahti vici

védnim disciplindm, jako jsou pedagogika, sociologie nebo psychologie. Andragogika se

8 Tamtéz

9 Tamtéz

10 DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7
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tak pomalu stdva samostatnou védni disciplinou, postupné zacina byt v mnoha zemich
Evropy soucasti vzdélavani a také se postupné profesionalizuje, coz také napomaha
k dobrému a komplexnimu zkoumani andragogické oblasti. Termin andragogika doSel
své trvalé integrace teda az na konci 50. let 20. stoleti, kdy jej po vice autorti zacalo
pouzivat nekonsensualné na sob¢. Pouzivan byl jak v oblasti teorie, tak i praxe. OvSem
to, co autofi pouzivajici tento termin méli spole¢né byla snaha o zvyraznéni rozdilti mezi
pojmy pedagogika a andragogika a také zabranéni tomu, aby vzdélavani dospé€lych bylo
mylné brano pouze jako soucast pedagogiky. Termin andragogika nebyl ve svété témet
viibec znam. VétSinou se totiz pouzivaly terminy jako vzdélavani dospélych, nebo tato
nauka patfila k takzvanému ,,dalSimu vzdélavani. ,,V Ceské republice se po sametové
revoluci termin andragogika prosazuje hlavné diky potvrzeni systému studijnich,
habilita¢nich nebo také doktorandskych oboril na univerzitich. Zadmérem bylo odtrhnuti
se od diivé&jsiho terminu vzdélavani dospélych*!l. Podle autora Benese je andragogika
,, védni obor systému véd o vychové a vyucovani, zaméreny na veSkeré aspekty vzdélavani
a uceni dospélych.**? | Divod vzniku andragogiky jako védy je velmi prosty.
znalostech, schopnostech a kvalifikacich. V USA v roce 1930 bylo zalozeno historicky
prvni oddé€leni vzdélavani dospelych na Univerzité v New Yorku (Teachers College), coz
meélo za nasledek 1 rozSiteni do dalSich Americkych vysokych $kol, kterymi byly
napiiklad Berkeley College, Univerzita v Ohiu nebo v Rochesteru. Prvni andragogické
doktoraty v Evropé€ byly obhajeny ve Velké Britanii v minulém stoleti uz ve dvacéatych
letech. Co se ty¢e andragogiky na nagem tizemi, je nutné vratit se do dob Ceskoslovenska,
kdy historicky prvni studium vzdélavani vzniklo na Karlové Univerzité v Praze, dale

naptiklad v Bratislavé, Olomouci nebo Presové.«!3

1 DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7

12 BENES, M. Andragogika teoretické zdklady, 1. vyd. EUROLEX BOHEMIA s.r.0. Praha 2003. ISBN
80-86432-23-8 s. 13

13 BENES, M. Andragogika, 2., aktualizované a rozsitené vydani Grada Publishing, a.s. Praha 2014.
ISBN 978-80-247-4824-5 s. 40
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1.2 Osobnosti v andragogice

1.21  Heinrich Hanselmann

Byl profesorem na univerzité¢ v Curychu. Jeho zajem byl smérovan predevsim na
specialni pedagogiku. ,,V roce 1951 ov§em vydal knihu pod nazvem Andragogik: Wesen,
Moglichten, Grezen der Erwachsenenbildung, coz je mozné povazovat za prvni pokus o
urCité vytvoreni teorie koncepce edukace dospé€lych. Jako prvni predstavil andragogiku
jako samostatnou védeckou disciplinu.“* Zakladni myslenkou je pozitivni formovani
¢loveka, jejiz Casti jsou 3 slozky, kterymi jsou péce, vychova a vzdélavani. Formovani je
také zalozeno na tom, Ze jedinec se sam od sebe chce formovat, takze se da fict, Ze jeho
zakladem je dobrovolnost a také aktivni pfistup dosp€lého jedince, ktery se chce
vzdélavat. Hanselmann byl odplrcem vzdélavani ve skupinach a celkového Skolniho
prostiedi. Podle Hanselmanna by prostiedi pro edukaci mélo spliovat urcité podminky,
které ve Skolnim prostiedi nejsou mozné. Zdkladem pro kvalitni vzdélavani je
pohodlnost, pfijemné prostiedi, clovek, ktery vzdélava by mél byt pro svého ucné
partnerem. Clovék ma sam za sebe mit zodpovédnost ve svém piistupu k uéeni. Dialog
nebo rozhovor jsou nejlepsi metody edukace. Da se fici, ze Hanselmann vyjadiil svou
koncepci andragogiky cisté psychologicky, terapeuticky, kiestansky. Hanselmann totiz
chépal andragogiku z ¢asti jako sluzbu Bohu, protoZe se zde jedna o pomoc dospélému

ve formé terapie, coz ma byt i ur¢itym zptisobem zpiisob vzdélavani.'®

1.2.2  Franz Poggeler

V modernéjSim pojeti se jedna mozna o prvniho andragoga. .,V roce 1957
publikoval svou praci Uvod do andragogiky. Andragogika je Poggelerem chapana jako
samostatna svébytna véda o vzdélavani dospélych, zkoumajici vSechny systematické
podoby vzdélavani a udeni dospélych.!® Pokusil se o vytvofeni andragogického systému.
Andragogika je dle n¢j chapana pouze jako urcitd soucast védy o vychove. Snazi se
oddglit pojeti andragogiky a pedagogiky. Uloha pedagogiky je dle Péggelera hlavné péce

a formovani charakteru, kdezto lohou andragogiky je formovani dospélych specifickou

14 DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7

15 DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7

16 Tamtéz
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formou. Tvrdi, ze metody a cile, které probihaji béhem uceni déti, neni mozné
transformovat na edukaci dospé€lych, z diitvodu odlisného charakteru a odliSnych potieb
nebo podminek dospélého clovéka. Podobné jako u Hanselmanna ma byt vztah mezi
ucicim a vzdé€lavajicim se partnersky. Stejné tak 1 Péggelerovo ueni ma nabozensky
zaklad, ovSem na rozdil od Hanselmanna vychdzi z katolicismu, zatimco Hanselmann
z evangelicismu. Podle Poggelera je vzdélavani ndstrojem, diky kterému se Clovek
postupné propracovava k Bozské dokonalosti. Také na rozdil od predchoziho autora,
piipousti moznost uceni se dospélych ve Skolnim prostiedi. Edukace dospélych je
Poggelerem chapana jako prostfedek a prosttedek pro rozvoj demokracie. Poggeler je
vyznamnou osobnosti 1 pro ¢eskou andragogiku, ponévadz je autorem koncepce
vzdélavani dospélych a teorie vychovy, kterd méla velky vliv mezi jinymi i na tvorbu

eské nebo slovenské andragogiky*.’

1.2.3  Tonko Tjarko Ten Have

,Tento autor je vid¢i osobnost a hlavni pfedstavitel andragogiky v Holandsku.
Znam je také jako predstavitel socialni pedagogiky, jejiz pojetim bylo veskeré, ne tedy
pouze edukativni, plisobeni na ¢loveéka, coz se v pribéhu casu zménilo na chapani
andragogiky jako propojeni mezi oblasti socidlni prace, personalniho managementu,
organizace komunity a vzd&lavani dospélych.“!® , Ten Have byl velmi inspirovan praci
predchozich dvou autort, pfedevS§im pojmem andragogika. Jako inspiraci piedstavil sviij
pojem agogika jako koncept, ktery zastiesuje pedagogiku spolecné s andragogikou. Ten
Have rozlisoval ve svém systém 3 pojeti. Andragogii, kterou popisoval jako ideu praxe
v edukaci dospélych, ktera zaroven byla myslenkou plisobeni jedné osoby na vice osob
s cilem zlepsit a zdokonalit. Andragogika byla oznacovana jako normativni teorie neboli
sbirku urcitych pravidel, rad pro spravné dovednosti ve vzdélavani dospélych, zatimco
andragologie byla jakousi védou edukaci dospélych. V Nizozemi se tato koncepce stala
brzo populdrni, bohuzel pro Ten Havea rychle upadla, z divodu nedostatecné a
roztiisténé teorie. I tak ale Ten Have inspiroval mnoho dalSich koncepti edukace

dospélych, které se posléze zacaly rozvijet v dalsich regionech Evropy.«®

17 DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7
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1.2.4  Dusan Savicevi¢

Co se tyce konstituce andragogiky jako studijniho a védniho oboru na vysokych
Skolach, v byvalé Jugoslavii, byl to prave tento autor, ktery se o ni zaslouzil. Andragogika
je dle autora oddé€lend ¢ast od pedagogiky, a tedy i chapana jako nezavisld védecka
disciplina. Andragogika a pedagogika jsou dle autora ovSem dvé nerozlicné Casti,
ponévadz oba tyto sméry se zabyvaji procesem vzdelavani, a ackoliv kazda v jiné oblasti,
jejich zaklad je a bude stejny. DuSan Savicevi¢ se také zaslouZil o to, Ze termin
andragogika se zacal pouzivat i v USA, diky inspiraci autora Malcolma Knowlese

K pouzivani terminu andragogika béhem letni Skoly vzdélavani dospélych.

1.2.5  Malcolm Shepherd Knowles

Dals$im autorem tedy bude Malcolm Shepherd Knowles, ,ktery je povazovan za
obecné jednoho znejvyznamnéjSich piedstaviteli andragogiky a teorie vzdélavani
dospélych. Podobn¢ jako ptedchozi autor, také odd€luje andragogiku od pedagogiky.
Andragogika je opirana o odlisné predpoklady nez dal$i sméry vzdélavani nebo
pedagogika. Dikazem je jejich pét klicovych predpoklad o dospélych, které autor popsal
ve své knize, kde poukazuje na rozdily mezi ucenim dospélych a déti. Prvni Ctyfi
ptedpoklady byly vydany s knihou, ovSem paty, posledni byl publikovan a ptidan
autorem o &trnéct let pozdéji.<?° Nize je popsano pét predpokladi o dospélych, které jsou
pro vzdélavatele dospé€lych klicoveé ke spravnému vzdélavani dospélych, kterym je nutné

rozumét, a které je tteba respektovat.

a) ,,Clovék je rozvijen od zavislé, az k autonomni osobnosti, kterou sam fidi.
V tomto ptipad¢ se jedna o to, ze déti, které se jako malé uci, nejsou zodpovédné za své
ptipadné pochybeni, zodpovédny je jejich vyucujici. Ovsem béhem dospivani dité tuto
roli zodpovédnosti pomalu ptebira az do momentu dospélosti, kterému se da rozumét tak,
ze v tomto momentu ¢loveék sam sebe pojima jako osobu, kterd je schopna sama tidit sviij
vlastni zivot. Dospély clov€k se ovSem fidi, nebo je ovlivnén svymi Zivotnimi
zkuSenostmi. Znamena to také, ze ¢lov€k béhem vyucovani v dospélosti musi uréitym

zptisobem zapomenout na své vzdélavani v détstvi, nebo by piinejmensim mély byt

20 DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7
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eliminovany véci, které si pfi vyudovani v détstvi miizeme vybavit.“?! Mohou to byt
napiiklad do fad poskladané lavice, nebo celkové skolni prosttedi. Dospély clovék by na
rozdil od ditéte ve Skole m¢l znat své cile, a tudiz byt také zodpoveédny za jejich splnéni.

Vysledky se stavaji v tomto momentu pouhym facilitdtorem nikoliv informaci.

b) ,,Uceni ¢loveka je ve vyssi mife zaméfeno na zvladani problému. Styl uceni
dospélych a déti je pochopitelné odlisny. Déti, které pfijimaji informace se mnoho véci
uci pouze proto, aby se dana informace véd¢la, s urcitou perspektivou, ze dana informace
muze a nemusi byt v budoucnu pouzita. Naopak dospéli chtéji informace, které¢ piijali,
ihned aplikovat do zivota, a to ¢asto byva divodem pro¢ dospélé osoby vstupuji do
vzdélavani, protoze vidi moznost feSeni svych zivotnich problémt. Vzdélavatelé v tomto
ptipadé tedy nemaji byt zaméteni pouze teoreticky, ale méli by individudlné ptistupovat

ke kazdému z udastnikd podle jeho individualnich problémii a potieb.*??

C) ,,Zdrojem uceni ¢lovéka jsou jeho Zivotni zkuSenosti. Zkusenost je mozné
vnimat riiznymi zpusoby. ZkuSenost pro dit€¢ mize byt néco co se mu aktudlné ptihodilo,
nebo co se v dané chvili déje. U ¢lovéka dospélého je to vSak jinak. Pro dospélého plati,
7e jeho zkusenosti tvoii jeho identitu a jsou bohatym zdrojem pro uceni se.“?3 Je proto
velmi dilezité béhem edukace dospélych vybrat spravnou metodu vzdélavani, aby bylo

umoznéno vyuzivani jejich zkusenosti.

d) ,.Clovek je stale vice ochotny ugit se, je pfipraveny k uéeni, aby posléze mohl
jako kazdy €len spole¢nosti zvladnout svou socidlni roli ve spolecnosti, jakou je napiiklad
rodi¢, manzel, pracovnik, ucitel atd. Proto je nutné pro vzdélavatele dospélych lidi, aby
byla edukace zajiSténa a aby byly splnény tyto vyvojové tkoly. Dilezita je také volba
skupiny.©?* Vzdélavatelé by méli pfesné védét jaky obsah by mél byt zvolen pro skupiny

homogenni, a naopak také heterogenni.

e) ,,U dospélého jedince se na tkor motivace vné&jsi, rozviji ve vysoké mife

motivace k uceni, tedy motivace vnitini. Tento piedpoklad byl doplnén Malcolmem

2L DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7

2 Tamtéz.

2 TamtéZ.

2 DVORAKOVA, M., SERAK, M. Andragogika a vzdélavani dospélych, vyd.1 Praha 2016. ISBN 978-
80-7308-694-7
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Knowlesem v roce 1984, ve kterém popisuje, jak se 1isi motivace u déti a u dospélych. U
déti je efektivni motivace vnéjsi, z divodu tlaku ze strany ucitele nebo rodicl, a hlavné
je zde faktorem také strach z trestu nebo celkové z disledkti neuspéchti. U dospélych je
to v mnoha piipadech velice podobné, ale autor tvrdi, Ze nejsilngj$i motivace u dospélych

je pravé motivace vnitini, z diivodu vétsiho sebevédomi, sebeticty aj.« 2°

»Podle Knowlese by mélo vzdélavani dospélych uspokojovat tfi urovné potieb.
Prvni urovni jsou vSechny potieby dospélych, které pomahaji k dosazeni zralosti,
sebeaktualizace a které zastavaji jejich dovednosti a znalosti. Druhou urovni je dosazeni
potieb instituci, ve kterych se dany dospély jedinec rozviji tak, aby efektivné napliioval
svoje cile. Tteti a posledni trovni jsou potieby spolecnosti, spocivajici v tom, aby lidé
prispivali k jejimu celkovému rozvoji. Uvahy Knowlese na téma striktniho oddé&leni
pedagogiky a andragogiky smetla vina kritiky z fad vzdélavatelt déti i dospélych. Autor
pozd¢ji ptehodnotil sviij nazor. V autorové pozdé¢jsi knize bylo striktni oddé€leni
andragogiky od pedagogiky ptehodnoceno. Knowles zde vysvétluje andragogiku jako
jiny model pfemysleni o ulicich se, s tim Ze tento model je mozné vyuzit spole¢né
s pedagogickym modelem, pficemz v konkrétni situaci nezalezi na véku ucicich se, nybrz

na dané situaci.“?®

1.2.6  Milan Benes

Poslednim autorem, kterého je zde tfeba zminit je doc. Dr. Milan Benes, ktery
,byl narozen roku 1950 v Praze. Soucasné je vysokoSkolskym pedagogem a v Zivoté se
zabyval pracemi z oboru andragogiky a personalniho Fizeni.“%’ Do listopadu roku 2020
byl i vedoucim katedry na Univerzité Jana Amose Komenského v Praze. Je také autorem

knihy ,,Andragogika®, ktera je nezbytnou soucasti vyuky ve studiu samotné andragogiky.

% BENES, M. Andragogika, 2., aktualizované a rozsifené vydani Grada Publishing, a.s. Praha 2014.
ISBN 978-80-247-4824-5.

2 Tamtéz.

27 Databéze knih - Zivotopis Milana Benese. [online] [30.12. 2020] Dostupné z:
https://www.databazeknih.cz/zivotopis/milan-benes-8360

19



2 Vzdélavani

Aby bylo mozné 1épe porozumét vzdelavani dospélych, je tieba si nejdiive fict ¢im
je ovlivnéno ono vzdélavani. ,,RNDr. Jifi Plaminek, CSc. popsal v jedné ze svych knih
hned ctyti zasadni faktory vzdélavani, kterymi jsou obsah uceni, zpisob, lid¢, ktefi se
vyskytuji béhem vzdélavani Clovéka, a v neposledni fadé smysl vzdélavani (pro¢ se

vlastné ¢lovek ugi).“%®

vvvvv

prosperity. Diky vzdélavani by dany ucici se jedinec mél dosahnout uréitého souhrnu
védéni, to znamend dovednosti, znalosti a konkrétnich postojl, coz je mozné nazvat jako
vzdélani. ,,Vzdélavani je mozné rozdé€lit na formalni vzdélavani (Skolni vzdélavani) a
neformalni vzdélavani (sportovni kluby, umélecké skoly, détské oddily atd.).“?® Je mozné
mu také rozumét jako organizovanému uceni. Diky uceni se, které také patii ke
vzdélavacimu procesu, je pro ¢lovéka mozné dobie a bohaté reagovat na urcité Zivotni
situace, kterych postupem casu stale pribyva. Ucenim se Clovek tedy stava i stale
uspesnéjsim pii prekonavani hrozeb a pripadnych potizi, dokonce miize byt schopny proti
nim zakroc¢it i prevencné, to znamena piredchazet jim, a také vyuzivat tyto hrozby a otacet
je ve svij prospéch. Dobrym piikladem bylo pfirovnani, které Jifi Plaminek popsal
nasledovné: ,, Ohen byl piivodné mocnou hrozbou pro clovéka a predmétem bazné nebo
uctivani. Clovék jej ovsem postupné poznal a naucil se jej vyuzivat. Nikdy v§ak nezkrotil
tento zivel natolik, aby ohen zcela prestal byt nebezpecim a zaroven predmétem jisté
fascinace. Hrozbou je zejména v rukdch lidi, kteri se toho o ném nestacili dost naucit. “*°
VétSinou je vzdélavani zaméteno na ur€ity rozvoj znalosti a kultivaci. Znadmo je, Ze
vzdélani postupem casu méni 1 postoje ¢loveka, coz je vlastné i ur€itym pozadavkem
vzdélavani. Dalo by se fict, ze vzdélani ma urcity smér, tkol. Vzdélavani by se mélo
rozumét 1 jako ur€itd postupnd zmeéna k lepSimu, nebo rozvoj. Dulezitou soucésti

samotného pojmu vzdélavani je také samostatnd andragogika, ktera je definovana

28 PLAMINEK, J. Vzdélavani dospélych. 2. rozsitené vydani. Grada Publishing, a.s. Praha 2014. ISBN
978-80-247-4806-1 s. 11

29 PRUCHA, J. VETESKA, J. Andragogicky slovnik. 2 aktualizované a rozsifené vydani, Praha, Grada
Publishing, a.s. 2014 ISBN 978-80-247-4748-4 5.296

30 PLAMINEK, J. Vzdélavani dospélych. 2. rozsitené vydani. Grada Publishing, a.s. Praha 2014. ISBN
978-80-247-4806-1 s. 18
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v Pedagogickém slovniku takto: ,,Teorie vzdélavani dospélych, ktera se vyviji jako
samostatny vedni obor vedle klasickeé (Skolske) pedagogiky. Andragogika ma
interdisciplinarni charakter (Cerpd z psychologie, sociologie, ekonomie, teorie profesi
aj.), vedecky se rozviji zejmena od 60. let na vysokych skolach, ma svou infrastrukturu,
odborné casopisy, konference.*' Andragogika je, jak uz je zndmo vzdé&lavanim
dospélych. Dospélost je samoziejmou a nejdelsi etapou lidského zivota. Zaroven je také
velice intenzivné prozivana Clovékem. Tato zivotni etapa je takto vnimana z divodu
naplnéni urcitych o¢ekavani a naplnéni svych zivotnich cilt, jaké vici sobé cloveék ma, a
které byly v ptfedchozich riznych obdobich vyvijeny. Z toho divodu se o problematiku
dospélych zacala zajimat naptiklad psychologie, ale 1 dalsi moderni védy jako naptiklad
sociologie, pedagogika a dalsi.®? Andragogika je védou zabyvajici se piedevsim
utvarenim ¢loveéka, jeho osobnosti, ale také procesem, ktery celozivotné zaclenuje jedince
do spolecnosti, dale je také procesem uceni, ktery ma daného ¢lovéka naucit jak v dané

spole¢nosti, nebo kultufe zit.3

,Mezi formy z hlediska celozivotniho vzdélavani bezesporu patii 3 zakladni

kategorie vzdélavani.«3*

»Mezi né jako prvni mizeme zafadit formalni vzd€lavani, které je vzdélavanim
realizujicim se v institucich, ve kterych jsou legislativné vymezeny a definovany vSechny
prostiedky, funkce, zplisoby hodnoceni, cile a obsah. Typickou instituci ve formalnim
vzdélavani je Skola. Zahrnuje totiz navazujici po sobé stupné vzdelavani a typy Skol, které
jsou urceny bud’to celym skupindm, kterymi jsou vysokoskolské nebo stfedoskolské
vzdélavani, nebo obecné celé populaci, coZ je v podstaté zakladni vzdélani. V ptipadé
absolvovani kazdé zté€chto Skol formalniho vzdélavani je samoziejmosti obdrzeni

certifikatu a dosazeni uréitého stupné vzdélani.« %

»Opakem formalniho vzdélavani pak bude neformdlni vzdélavani, které je

realizovano mimo formalni vzdeélavaci system (...) Je zamérené na urcité skupiny

31 PRUCHA, J., E. WALTEROVA a J. MARES. Pedagogicky slovnik. 7. aktualiz. a roz§. vyd. Praha:
Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0403-9. s. 17.

2 FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita. Praha: Grada Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-2480-5.
3 TOMANEK, P. Andragogika - veda o kultivécii osobnosti. Brno: Tribun EU, 2018. ISBN 978-80-263-
1361-8.

3 BEDNARIKOVA, I. Metodika vzdélavani dospélych. 1. vyd. Jihlava: VSPJ-ICV, 2007

% Andragogicky slovnik [online] [12.1. 2021] Dostupné z: http://www.andromedia.cz/andragogicky-
slovnik/formalni-vzdelavani
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populace a organizuji jej ruzné instituce (instituce vzdelavani dospelych, podniky,
kulturni zarizeni, nadace, kluby...) (...) zahrnuje vzdelavaci programy a kurzy, které
nevyzaduji, aby do nich byli tcastnici oficidlné zapsani.®® Ptikladem této formy

vzdélavani mize byt napiiklad cizojazy¢ny kurz, Skoleni nebo piednasky.

Posledni kategorii vzdélavani je informalni vzdélavani, béhem kterého ma clovek
,moznost ziskavat rizné dovednosti, kompetence, které ziskava béhem kazdodenniho
byti, at’ uz béhem cinnosti v praci, ale také béhem volného ¢asu, nebo chvilek stravenych
s rodinou. Zde je zahrnuto také sebevzdélavani, ovSem bez moznosti ovéfeni znalosti
nabytych béhem této formy vzdélavani. Toto vzdelavani je neorganizované,

nekoordinované a neni systematizovano zadnou instituci.*%’

2.1  Metody vzdélavani

Aby bylo mozné 1épe porozumét terminu metoda v edukaci dospélych osob je
tteba si ji definovat. Zdenék Palan ji definuje jako “zdkladni didakticky — androdidakticky
pojem, zpusob zameérného usporadani cinnosti a opatreni pro zajisteni realizace
vzdélavaciho procesu a jeho ucinnosti smerem ke vzdélavanému tak, aby se co
nejefektivnéji dosdahlo vzdélavaciho cile.“®® Je mnoho literarnich zdrojf, kde je mozné
setkavat se s nazory na metody vzdélavani, a které tvrdi, Ze metody rozhoduji o celkovém
uspéchu procesu vzdélavani. Je to ovSem nelplné tvrzeni, ponévadz metoda je pouhym
zlomkem celého procesu. Neméné dllezité jsou taktéz formy vzdélavani a samoziejmé
samotny vzd¢lavatel. Dal§imi vécmi, které hraji dilezitou roli béhem edukacniho procesu
jsou 1 prostfedi nebo tifeba do jisté miry 1 stravovani. Vysoka uspeSnost vzdélavaciho
procesu je podminéna tim, Ze vSechny vySe uvedené podminky provede vzdélavatel tak,
aby byly adekvatni viici cilové skupiné, aby splnily ocekavani skupiny a také jeji potieby.

Ne méné dillezitou podminkou je také zajisténi souladu mezi podminkami. *° Vechny

3 Andragogicky slovnik [online] [cit. 12.1. 2021] Dostupné z: http://www.andromedia.cz/andragogicky-
slovnik/neformalni-vzdelavani-dospelych

3 VETESKA, J., TURECKIOVA, M. Vzdéldvdni a rozvoj podle kompetenci. 1. vyd. Praha: UJAK, 2008
ISBN 978-80-867-2354-9

3 Andragogicky slovnik [online] [cit. 24.10.2020, 8:42] Dostupné z:
http://www.andromedia.cz/andragogicky-slovnik/metoda
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tyto véci tvoii jakysi zaklad lektorského uméni. Ptikladem jsou napiiklad dva lektofi,
kteti budou mit za ukol pfedstavit tentyz obsah za stejnych podminek. ,Efektivita
takového vzdélavani nebude nikdy stejna, je totiz velice dulezité, jak se dany vzdélavatel
prezentuje a samoziejmé samotna prezentace obsahu, spolu s danou, vybranou metodou.
Vybrat spravnou metodu totiz vyzaduje notnou davku talentu. Je to svym zplsobem

uméni .40

Slovo metoda je ptivodem z feckého slova ,,methodos*, coz v piekladu znamena
cesta nebo postup. Pro vice konkrétni specifikaci se toto slova da definovat jako postup,
kterym vzd¢lavatel potfebuje nebo chce dosahnout sebou vytyceného cile. Co se tyce

edukace dospélych, tato definice byl jiz uvedena vyse.

Co se tyce klasifikace metod edukace dospélych, tak jejim kritériem je naptiklad
,»pocet osob ucastnicich se daného vzdélavani, pozdéji je potieba prizplsobit se fazi, ve
které se v daném procesu vzdélavani G€astnici nachazeji, a ve kterych jsou dané metody
uplatiiovany. Jsou to metody individualni, frontalni, ¢ skupinové.“** Andragogicky
slovnik podle Paldna se zminuje jeste o jiném ¢lenéni metod. ,,Metody byvaji také clenény
i podle stupné inovace, kde za inovaci je povazovana jakakoliv pozitivni zména ve vnitini
strukture urcitého organismu. Podle intenzity zmeény se déli metody do sedmi stupnii, kde
do 0-3 stuprui inovace jsou zarazeny predndska, cviceni a semindr, do 3-5 stupné inovace
problémové metody, situacni metody a inscenacni metody, do 5-7 stupné inovace patri

brainstorming, metoda strategickych a ridicich her. “*?

Metody Vv praxi je mozné rozdélit na teoreticko-praktické, teoretické a praktickeé.
Metody teoretické jsou verbalnim projevem vzdélavatele, rozumi se jim tedy jako
monologu. Aktivita ucastnika, posluchae je pouhym doplitkem procesu vyuky.
Teoretické metody maji slouZzit hlavné k preddvani znalosti a informaci a jeji formou jsou
napiiklad seminafe nebo pfednasky. Teoretické metody maji jiZ své nenahraditelné misto
v edukaci dospélych i pies své nedostatky.*® Co se ty¢e metod praktickych, predpoklada

se a je nutn¢, aby ,,uCastnik disponoval ur¢itymi znalostmi nebo teoretickym zakladem.

% BEDNARIKOVA, 1. Metodika vzdélavani dospélych. 1. vyd. Jihlava: VSPJ-ICV, 2007.

1 MUZIK, J. Didaktika profesniho vzdélavani dospélych. 1 vyd. Plzei: Fraus, 2005 ISBN 80-7238-220-9
42 Andragogicky slovnik [online] [cit. 24.10.2020] Dostupné z: http://www.andromedia.cz/andragogicky-
slovnik/metoda

8 PALAN, Z., LANGER, T. Zdklady andragogiky. 1. vyd. Praha: UJAK, 2008, ISBN 978-80-867-2358-7
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Tato metoda by méla sméfovat ke spravnému rozvoji dovednosti praktickych, nebo
celkovych zkuSenosti, pro pozd¢jsi zdarné vykonavani potencialni ucitelské, ptipadné
lektorské profese. Béhem této metody je dulezité spravné a individualni vyuziti jiz
nabytych dovednosti a védomosti vSech zucastnénych. Jeji formou budou urcité
instruktaze, staze, exkurze, ¢i jiné formy, odehravajici se pfimo na ptidé dané firmy nebo
instituce.“** Posledni jsou tedy metody teoreticko-praktické, které jsou ,,zaméfeny na
analyzu a feSeni problémil a také na koncep¢ni mysleni. Zde je dulezité vedeni ucastnika
ke spravnému feseni, pifimému jednani a rozhodovani v situacich, které se velmi podobaji
praxi ucastnika v kazdodennim zivoté. Formou této metody vzdélavani je naptiklad
diskuze, ale nalezi zde i metody projektové, ¢i problémove, které se priblizuji vice

metodam praktickym.“4°

Misto vykonu je dal§im dtlezitym faktorem, co se tyce klasifikace metod edukace
dospé€lych. Divodem je, ze drtiva vétSina dospélych osob a celkového vzdélavani je
spojena s budoucim povolanim ucastniki. ,.Zde rozliSujeme 2 metody vzdélavani
dospélych. Jsou to metoda ,,on the job* a metoda ,,off the job*. Co se prvni metody tyce,
je to metoda, ktera se odehrava v interiéru pracovisté béhem vykonavani béznych ukoni.
Patii mezi n¢ instruktdz, pracovni porady, asistovani a jin¢. Druhou metodou je tedy ,,off
the job“, ktera se tykd hromadného vzdélavani ucastnika.*® Tato metoda je kvili
dlouhému pisobeni COVID — 19 v dnes$ni dob& velmi popularni, dokonce je potieba fici,
ze v profesi ucitele, Ci lektora nezbytna. Formy této metody jsou naptiklad prednasky,
studie a tak dale. Poslednim dulezitym faktorem je interakce mezi vzdélavanym a
vzdé¢lavatelem kde je jasné€ vidét, Ze metoda je pouhym pldnovanym zptisobem piedavani

informaci, nikoliv formou ur¢itého, specifického razu.«4’

2.2 Soucasné trendy ve vzdélavani dospélych

Vybér spravné metody je v soucasnych trendech ve vzdélavani dospélych velmi

dalezitym bodem, protoze spravny vybér metody pobizi ucastniky k samostatnému uceni

“ MUZIK, J. Didaktika profesniho vzdélavani dospélych. 1 vyd. Plzei: Fraus, 2005 ISBN 80-7238-220-9
% MUZIK, J. Didaktika profesniho vzdélavani dospélych. 1 vyd. Plzei: Fraus, 2005 ISBN 80-7238-220-9
4 KOUBEK, J. Rizeni lidskych zdrojii. 4 vyd. Praha: Management Press, 2007, ISBN 80-7261-1168-3

4 PALAN, Z., LANGER, T. Zdklady andragogiky. 1. vyd. Praha: UJAK, 2008 ISBN 978-80-867-2358-7
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se, zodpovednosti za sebe a své volby a také podporuji tvorbu samostatné ¢innosti béhem
vzdélavani. Dulezité je pouze to, aby v redlném zivoté byli ucastnici schopni pouZzit
znalosti a zkuSenosti, které nabyli béhem urcité vzdélavaci metody. Mezi soucasné trendy
nemusi nutné patfit néco nového. Piedstavim zde osvédcené metody, které jsou i nadale

V praxi pouZzivany.

2.21  Ptfednaska

Klasickou metodou pouzivanou téméf v kazdém vzd€lavacim zafizeni je
prednaska. Casto se o ni oviem diskutuje, a dokonce se ji i ob&asné oznaluje za metodu
nevhodnou. Co se tyCe efektivity prednasky, ta bude vzdy zalezet na prednasejicim
jedinci, vzdélavateli, a v neposledni fadé musi byt spravné zvolena v souladu s akei, pfi
niz by méla byt pouzita. ,Je to tedy metoda, kterd stavi a buduje na monologu
vzdélavatele, ktery rozmlouva na dané téma. Casto je tato metoda spojena také s diskuzi,
protoze pro vyssi efektivitu je potfeba zména stylu prace zacastnénych osob. Tato metoda
je Casto volena béhem dalkového studia, kurzii a jinych akei podobného rdzu. Volba této
metody také zalezi na tom, jak aktudlni je dané téma a kdyzZ se vyskytuje potieba vysvétlit
mnoho informaci v co jak nejmensim ¢asovém tseku, pro mnoho ucastnikti. Pokud se
podivame na nevyhody, které sebou prednaska nese, je to bezesporu pasivni role
ucastnika, ktery je zde pouhym posluchadem. Je tedy mozné fici, Ze se zde mulze
vyskytnout i problém s udrzenim pozornosti, s motivaci G¢astnikd a s jejich aktivizaci.
Znamo je také, ze prednaska je slozit€jsi pro samotného vzdélavatele kvili dlouhé
ptipravé a jen velmi obtizn¢ zde Skolitel obdrzi zpétnou vazbu. Co se tyce vyhod, jakymi
prednaska disponuje, je to ur¢ité jeji nendroénost na vybaveni ¢i prostorové podminky. 8
,Pfednasku je mozné rozd¢lit na 3 ¢asti. Prvni je samoziejme tivodni ¢ast, ktera by méla
byt strucna, a ve které¢ vzdélavatel predstavi své cile a motivuje Gcastniky. Dalsi ¢asti je
jadro (stfed), které tvoti vyklad. Soucasti jadra jsou pouze zékladni informace, ptiklady,
poptipad¢é myslenky. Kontakt s ucastniky by v této fazi mély zajiSt'ovat otdzky a zpétna
vazba. Aby byla prednaska efektivni, je dalezit¢ opakovani dulezitych informaci i
Vv jinych kontextech. Posledni ¢asti ptednasky je zaveér, kde je nutné shrnout a podtrhnout

dilezité body prednasky, zakon¢it a podékovat za pozornost.«4?

‘6 BEDNARIKOVA, 1. Metodika vzdélavéni dospélych. 1. vyd. Jihlava: VSPI-ICV, 2007.
4 BEDNARIKOVA, 1. Metodika vzdélavani dospélych. 1. vyd. Jihlava: VSPI-ICV, 2007.
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2.2.2  Aktivizace

Aktivita je ur¢itym zédkladem pro ¢lovéka, ktery musi provadét konkrétni ¢innosti,
vytvaret produkty, a ktery samostatné rozhoduje. Dalo by se fici, ze je také absolutni
piipravenosti ke konkrétnimu vykonu jedince. ,,Aktivizace je chapana jako dalsi, vétsi,
organizovanéjsi a intenzivnéjSi rozvinuti ¢innosti. Je tedy také urcitym pisobenim na
jedince, u kterého je potieba povzbudit aktivitu urcitymi prosttedky, jez jsou efektivni a
v danou chvili vhodné. Je tfeba také hodnotit do jaké miry je dany jedinec, ktery se
vzdélava, aktivni, k ¢emuz je tieba vnimat a zohlediiovat urcita kritéria, které¢ maji vliv

na efektivitu a aktivizaci viech Gcastnika vzdélavani.<>°

Cilem aktivizace a jejich metod je zména vyu€ovaciho systému. Je dulezité, aby
tyto metody byly stejné¢ dobie efektivnim zplisobem, jako tieba klasicky zplsob
prednadsky pomoci vykladu daného uciva. Je zde nutnost zachovani rovnosti v probiraném
ucivu. ,,Mezi tyto aktivizatni metody patifi napiiklad hadanky, ukazky filmt
(videoprojekce), kiiZzovky aj. Jeji vyuZiti je prakticky mozné béhem vSech casti
vyucovani, a sice pii probirani nové latky i jejim opakovani s tim, ze je tfeba uvédomit
si, ze kazda metoda bude rtizné ¢asove narocna, co se tyce piipravy i jeji realizace, a proto
neni mozné ji zddnym zpiisobem zobecnit. Proto je dilezité, aby se dany vzdélavatel
tohoto postupu nebdl, prekonaval prekazky, vyuzivat je ve svilij prospéch a timto

zplsobem také vést své studenty & zaky.!

»Aktiviza¢ni metody maji sviij zaklad
v problémovych ulohach. V kazdé z téchto tloh je feSen specificky problém, ktery je
rizng zpracovavan, fesen, a to prave diky aktivizaénim metodam. Je dilezité poukazat na
to, Ze je zde vice feSeni, jak spravné provést vyucovani za pomoci téchto tloh. Je zde totiz
narozdil od tradi¢niho vyu€ovani rozdil v podobé samostatnosti vSech zi€astnénych, dale
jejich kreativni mysleni a aktivita. Je zde kladen velky diraz na objevovani. Kreativita by
méla byt tim, k ¢emu tyto tlohy maji sméfovat. K jejich efektivnimu a spravnému
pribéhu je ovSem zapotiebi vysoka motivace a zajem Ucastnikll, ktefi se maji ti€astnit

daného vzdélavaciho programu a fesit tak uréity problém. 2

5 FRANC, D. ZOUNKOVA, D. a A. MARTIN. Uceni zdzitkem a hrou. Brno: Computer press, 2007.
ISBN 978-80-251-1701-9.

51 HANUS, R. a L. CHYTILOVA. Zizitkové pedagogické uceni. Praha: Grada Publishing, 2009. ISBN
978-80-247-2816-2.

52 FRANC, D. ZOUNKOVA, D. a A. MARTIN. Uceni zdzitkem a hrou. Brno: Computer press, 2007.
ISBN 978-80-251-1701-9.
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2.2.3  Diskuse

Zde je dobré zacit definici Kotrby. ,, Diskuse je takova forma komunikace ucitele
a zaku, pri niz si ucastnici navzajem vymenuji nazory na dané téma, na zaklade svych
znalosti pro sva tvrzeni uvadeji argumenty, a tim spolecné nachdzeji reseni daného
problému.“>® Tato metoda (diskuzni metoda) patii k dialogickym metodam. Cil diskuse
je velmi jednoduchy, a sice ,,naucit zaky ¢i studenty komunikovat mezi sebou, stmelovat
se, a také je velmi dulezité, aby se naucili vnimat, naslouchat a umét se porozumet.
Zékladem je zde opét urcité feSeni problému, ktery by mél pobizet k vymeéné nazort. Je
také dulezité zachovat spontannost a dobrovolnost vSech diskutujicich. Béhem této
metody by pedagog nemél v zddném piipad¢ dovolit, aby dochazelo k néjakym urdzkdm
nebo k zesmé&siovani. <>

Mezi diskuzni metody patii naptiklad brainstorming. ,,Jde o takzvanou ,,burzu
napadi“ Spolu s brainwritingem patii mezi oblibené techniky mnoha vzdélavatelti. Cilem
téchto technik je ziskdni maximalniho pocétu népadii vSech ucastnikd, v rdmci feSeni
ur¢ité problematiky, kterd se neda feSit béznym zpusobem. I tato metoda ma urcité
napadi. Béhem velkého mnozstvi ndhlych myslenek je mozné se mnohdy setkat i s méné
kvalitnimi odpovéd’'mi. Objevuje se zde druhd zasada. V této chvili je dulezité také
nekritizovat a zachovat svobodné mysleni. Totiz 1 to co se jevi jako hloupé, nebo
nemozné, muze dalsi osobu pobidnout k nécemu lepSimu. Tteti zasadou je, ze pouze
skupina, kterd je dostatecné uvolnénd, coz znamena, Ze je bez obav z néjakych nezdart,
mize vyprodukovat odekavané a potiebné feSeni daného problému. Ucast v této
disciplin€ by méla byt vZdy dobrovolnd. Mezi dalSi zasady patfi, ze lektor je povinen
kontrolovat priibéh a dbat na dodrzovani ptedem danych pravidel. Mél by také odpovidat
na vyi¢ené napady a pokusit se mezi nimi hledat n¢jakou souvislost. Vitany je i pfinos
vlastnich myslenek, napadt a kladeni otdzek. Pribéh brainstormingu vétSinou zacina
pfipravou studentli takovym zpiisobem, aby se uvolnila atmosféra. Mozna je také
demonstrace, kde je mozné formulovat nejdiive odpovédi na néjaké nepodstatné téma.

Népady jsou zapisovany na tabuli, nebo na jiné misto tak, aby je v§ichni méli moZnost

58 KOTRBA, T. a L. LACINA. Praktické vyuZiti aktivizacnich metod ve vyuce. Brno: Spole¢nost pro
odbornou literaturu, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1, s. 101.

% LANGER, T. Moderni lektor: pritvodce iispésného vzdélavatele dospélych. Praha: Grada Publishing,
2016. ISBN 978-80-271-0093-4.

27



vidét. V momenté, kdy uz neni tfeba, nebo neni mozné pokracovat, diskuze je lektorem
uzavirana a nasledné piichazi vyhodnoceni vysledku.*>®

Co se tyce brainwritingu, je v podstaté tim samym, ¢im je brainstorming, ovSem
,j€ provadén pisemnou formou. Dochazi zde k absolutnimu vylouceni kritiky, ale je
ochuzen o vzdjemné obohacovani zicastnénych jedinct. V tomto piipadé miize dochazet

i ke korespondenénimu zptisobu vyuky.*®

2.2.4  Situacni metoda

Tato metoda je zalozena na ,,fesitelné situaci, kterd je vhodna a primétena. Jedna
se zde o metodu modelové situace, v niz je nutné vyftesit urcity problém, ktery vynika
Z redlné situace. Tyto ulohy maji ve vétSin€ piipadiit mnoho moznych feseni, a to je diivod
K tomu, pro¢ tato metoda Casto vyzaduje urcity komplexni piistup ucastniki a také
znalosti z jinych predmétd. Situace byva Gcastnikim zprosttedkovana v textech. Dale je

mozné ji ale predstavit i za pomoci videoukézky, audionahravky a jinych zdroji. >’

,Ukolem tgastnikti je vzdy shromazdéni co nejvétstho mnozstvi riznych
podkladii a informaci k danému problému, ktery byl pro konkrétni situacni metodu
vybran. Dal§im ukolem je zjistit pfi¢inu vzniku dané¢ho problému a nabidnout co nejlepsi
feseni k jeho napravé a prevenci do budoucna.“®® Jde o metodu, ktera ,je zalozena na
aktivité vSech zacastnénych. Role vzd¢lavatele je ale také velmi dilezita. Jeho tkolem je
totiz moderovat, poskytovat zpétnou vazbu, povzbuzovat, délat zavéry. Jeho role je tedy

byti urcitym poradcem, nikoliv tim, ktery idi. M4 tedy G¢astniky usmériovat.*>

5 BEDNARIKOVA, 1. Metodika vzdélavani dospélych. 1. vyd. Jihlava: VSPI-ICV, 2007

% MUZIK, J. Didaktika profesniho vzdélavani dospélych. 1 vyd. Plzeii: Fraus, 2005 ISBN 80-7238-220-9
57 ZORMANOVA, L. Vyukové metody v pedagogice: tradicni a inovativai metody, transmisivni

a konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vwukovych metod. Praha: Grada Publishing, 2012. ISBN 978-
80-247-4100-0.

% KOTRBA, T. a L. LACINA. Praktické vyuziti aktivizacnich metod ve vyuce. Brno: Spole¢nost pro
odbornou literaturu, 2007. ISBN 978-80-87029-12-1.

% PALAN, Z., LANGER, T. Zdklady andragogiky. 1. vyd. Praha: UJAK, 2008 ISBN 978-80-867-2358-7

28



2.2.5 E-learning
Jako posledni z fady vzdélavacich metod je zde uzite¢né uvést také e-learning,
ktery je v dobé aktualni pandemické situace z divodu nemoci COVID-19, nezbytnou

metodou pro vSechny vzdé€lavatele.

Co se tyCe e - learningu jako pojmu, je uzitecné védét, ze pismeno € znamena
»elektronicky z anglického slova ,.electronic®. ,,Je tedy s jistotou mozné fici, ze e —

learning znamena v piekladu elektronické vzdélavani.«®

,Historie e - learningu nezacala az tak nedavno, jak by si ¢lovék myslel. Je znamo,
ze prvni pocitace, které si lidé mohli pofidit k sobé doml vznikaly béhem osmdesatych
let minulého stoleti. Byla to doba velkého rozvoje kancelafskych aplikaci. Ve Skolstvi
dochézelo k zdokonalovani vyucovacich automatt. Aplikacemi, které byly zalozeny na
teorii programovaného uceni autora Skinnera, se objevily koncem Sedesatych let

minulého stoleti. 6!

,Zde byl vyvinut také jeden z téchto automatti s ndzvem Unitutor. Do tohoto stroje
byla vkladana latka, kterd musela byt rozloZena na stranky a zakoncovéna byla vétSinou
néjakou kontrolni otdzkou na kterou bylo mozné odpovédét nékolika moznymi zpiisoby.
Zpétna vazba byla okamzita s informaci o chybném nebo spravném feseni. Tyto automaty
byly zacatkem urcité e-learningové formy vzdélavani, avSak nebyly G¢inné tolik, jak by
se od nich ocekavalo, a byly 1 prilis sloZité, a tak se od nich upustilo. Teprve v pozdéjSich
letech béhem wvzniku mikropocitacli, zacaly vznikat aplikace i1 programy, které
navazovaly na Unitutor. Nejvice pouZivany byly ne velmi sloZité testy s vybérem
odpovédi. Dalsi rozvoj vzdelavani zacal v 90. letech, kdy nékolik tymd na rtznych
univerzitdich zacalo vyvijet inteligentni systémy vyuky (ITS — Intelligent Tutoring
Systems). Jejich cilem bylo vytvofeni aplikace pro dlouhodoby proces vyuky. Tyto
systémy byly schopné kvalitné a dlouhodob& spojovat vyklady ucebnich latek a
procvi¢ovani za pomoci testli. Dale byla v téchto aplikacich vyuzivana i grafika, zvuk,
rizné animace atd. Postupem cCasu byly vytvaieny celé kurzy na zékladé vysledka

studentl. Znamenalo to ale také, ze zde byla potifeba predvidani vSech rtznych,

80 BARESOVA A., E-LEARNING ve vzdélavani dospélych. Praha: VOX a.s., 2011. ISBN 978-80-87480-
00-7
81 BARESOVA A., E-LEARNING ve vzdélavani dospélych. Praha: VOX a.s., 2011. ISBN 978-80-87480-
00-7
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pravdépodobnych a moznych reakci studenta béhem prace. Princip tohoto programu tedy
spocival v tom, Ze bylo tfeba vytvotit model umélého studenta, na kterém budou zalozeny

viechny funkce dané aplikace.*6?

,»Na prelomu tisicileti byl rozvoj na univerzitach velmi
vysoky a rychly. O e-learning zacal byt zdjem i1 v soukromych sférach. Zacaly vznikat
rizné virtudlni univerzity, které na internetu nabizely vzdélani online ve formé kurzt a
také garanci obdrzeni certifikatu. Jiz v 90. letech bylo mozné studovat velmi podobnou
formou jakou zname dnes. E-learningové nastroje umoznovaly zkouSet online — to
znamend v realném case, aniz by dany studujici musel byt v danou chvili fyzicky

pritomen v budové z niz se vzdélava.«®3

2.2.5.1  Vyhody a nevyhody e-learningu

Pokud je mozné mluvit o vyhodéch, tak je zde nutné zminit flexibilitu, kterou je
mozné pouzit jak béhem kolektivni formy vzdélavani, tak béhem individudlni formy
vzdélavani. Tato interaktivni metoda umoznuje okamzitou zpétnou vazbu. Co se tyce
tempa samotné¢ho vzdélavani, je jej také mozné ptizplsobit potiebdm a schopnostem
danych tcastnikll, nebo vzdélavaného jedince. Dalo by se fici, Ze v tomto ptipadé jde i o
velmi sofistikovanou metodu vzdélavani, protoze ke vzdélavani na dalku je mozné vyuzit
Casu a dne, kdy mé clovék napiiklad méné prace. Dalsi vyhodou je také dostupnost
materiall v siti. ,,Mnoho univerzit aktualné nabizi vzdélavani online formou, které ma
usetfit vydaje i ¢as studujicich.“®* Je to ale bohuzel dano dnesni dobou, do které se
pozdéjsi generace narodila, kterou uz je velmi obtizné stihat. Pro generace narozené pred
bouii velkého technického postupu je fyzické byti ve Skole tvaii v tvafr s vyucujicim

nedocenitelnym Stéstim.

Co se tyce nevyhod e-learningu, je zde bezesporu piekazkou jeji socialni kontakt
a limitovanost. MlZe se zde objevit Spatné pfipojeni, nekvalitni zvuk, obraz, piistup
vzdélavajicich k pocitaci a jejich samotna uroven schopnosti prace s nimi. Dle zkuSenosti
autora je to 1 horsi disciplina, ktera poukazuje na to, Ze samostudium neni pro vSechny

stejné vyhovujici. ,,Dale je zde chybé&jici motivaéni prostiedi.«®®

62 BARESOVA A., E-LEARNING ve vzdélavani dospélych. Praha: VOX a.s., 2011. ISBN 978-80-87480-
00-7

83 Tamtéz.

8 EGER, L. Technologie vzdélavani dospélych. 1. vyd. Plzen, ISBN 80-7043-398-1.

8 Tamtéz.
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2.3 Legislativa vzdélavani v CR

Nejdtive je potieba si definovat co je to legislativa. ,,Legislativu tedy nazyvame
zékonodarnou moci.“% Legislativu vzdélavani v CR je mozné rozdélit na ,,3kolsky zdkon
a zakon vysokych skol. Co se tyce téchto zakond, informace na jejich téma je mozné najit

na strankach Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy v sekci dokumenty/zakony.«¢”

2.3.1  Skolsky zakon

Vzdélavani v Ceské republice ,,je postupné vyvijeno uz od roku 1990 a aktualné
fizeno zdkonem ¢. 561/2004 Sb. o pfedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vys$Sim odborném
a jiném vzdélavani (nebo také skolsky zakon)., %8 | Tento zdkon upravuje predskolni,
zdkladni, stredni, vyssSi odborné a nékteré jiné vzdelavani ve skolach a Skolskych
zarizenich, stanovi podminky, za nichz se vzdélavani a vychova (ddle jen ,,vzdélavani*“)
uskutecnuje, vymezuje prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob pri vzdélavani a
stanovi piisobnost organii vykondvajicich statni spravu a samospravu ve Skolstvi*. ®°
Hlavni organ, ptisobici v oblasti §kolstvi je Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy,
zminovaneé vyse. Patri mezi ustredni organ stdtni spravy, jehoz pusobnost vymezuje zakon
¢ 2/1969 Sb., o ziizeni ministerstev a jinych tstiednich orgdmii statni spravy CR v
aktudlnim znéni.’® ,,Vzdélavaci soustava je dle Priichy a kol. jednim ze zakladnich pojmi
pedagogiky a obecné vzdélavaci politiky. Je mozné ji chapat jako synonymum ke slovim
vzdélavaci systém, systém vychovy a vzdélavani, nebo také vychovné — vzdélavaci

systétm. MuZeme tedy s jistotou fici, Ze tyto pojmy jsou velice terminologicky

% Slovnik cizich slov, pojem legislativa, [online]. [cit. 3.1.2021]. Dostupné z: https://slovnik-cizich-
slov.abz.cz/web.php/slovo/legislativa

67 Ministerstvo kolstvi, mladeZe a télovychovy [online]. [cit. 3.1.2021] Dostupné z:
https://www.msmt.cz/

88 Zakon ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani
(8kolsky zakon). [online]. [cit. 3.1.2021]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-
zakon-ve-zneni-ucinnem-od-25-8-2020

69 §1 zakona &. 561/2004 Sb. o pedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani
(8kolsky zakon)* Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon-ve-zneni-ucinnem-od-
25-8-2020

0 Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy [online]. [cit. 3.1.2021] Dostupné z:
https://www.msmt.cz/
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neustalené“.’* Skolsky zakon pojednavéd, Ze , Skolské zarizeni poskytuje sluzby a
vzdelavani, které dopliuji nebo podporuji vzdeélavani ve skolach nebo s nim primo
souviseji, nebo zajistuje ustavni a ochrannou vychovu anebo preventivné vychovnou péci
(ddle jen , skolské sluzby*). Skolské zarizeni uskutectiuje vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu uvedeného v § 5 odst. 2“."? Skolska soustava je pak zavr§ovana
vysokymi S$kolami rGzného typu a riznych pravnich postaveni. Jsou to naptiklad
univerzity, vysoka ekonomicka Skola, vysoka technicka Skola aj., typu soukromého,

statniho nebo veiejného.”

2.3.2  Zékon o vysokych Skolach

Dalsim dulezitym zdkonem je ,,zdakon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach
a 0 zmené a doplnéni dalsich zakonii (zdkon o vysokych Skolach) , ve znéni ucinném od 1.
1. 2021.“™ | Vysoké skoly jako nejvyssi clanek vzdélavaci soustavy jsou vrcholnymi
centry vzdélanosti, nezavislého poznani a tvurci cinnosti a maji klicovou ulohu ve

“T5“ Vysoka $kola je

vedeckém, kulturnim, socidlnim a ekonomickém rozvoji spolecnosti.
jedinou instituci s pravem udélovani akademickych tituld, uzivani akademickych insignii,
jako jsou naptiklad d€kanska ¢i rektorska zezla, pe€et€ aj., provadéni habilita¢nich fizeni,
jmenovéni profesorem a také s moznosti konat akademické obtfady.” "® Vysokd skola

uskutecnuje akreditované studijni programy a programy celoZivotniho vzdélavani. Typ

vysokoskolské vzdélavaci cinnosti je urcen typem uskutecniovanych akreditovanych

"L pRUCHA, J., E. WALTEROVA a J. MARES. Pedagogicky slovnik. 7. aktualiz. a rozs. vyd. Praha:
Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0403-9.

72 §7 zékona &. 561/2004 Sb. o predikolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani
(8kolsky zakon)* , [online]. [cit. 3.1.2021] Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-
zakon-ve-zneni-ucinnem-od-25-8-2020

3 PRASILOVA, M. Tvorba vzdélavaciho programu. Praha: Triton, 2006. ISBN 80-7254-712-7

74 Zakon 111/1998 Sb. o vysokych $kolach a o zméné a doplnéni dalsich zakonii (zdkon o vysokych
skolach) , [online]. [cit. 3.1.2021]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/zakon-c-111-1998-sb-
0-vysokych-skolach

5§ 1 zdkona ¢.111/1998 Sb., o vysokych §kolach a 0 zméné a doplnéni dalsich zakoni (zakon o
vysokych §kolach) , [online]. [cit. 3.1.2021]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/zakon-c-
111-1998-sb-0-vysokych-skolach.

6§ 2 zdkona ¢.111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakonii (zakon o
vysokych §kolach) , [online]. [cit. 3.1.2021]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/zakon-c-
111-1998-sb-0-vysokych-skolach.
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studijnich programii. Typy studijnich programu jsou bakalarsky, magistersky a

doktorsky. Vysoka skola je pravnickou osobou. ™’

3 Ucitelska profese

Na svéte existuje mnoho raznych povolani, ktera maji svou historii, at’ uz delsi, ¢i
kratsi. Nekterd povolani jsou zde jiz od pradavna a je mozné je spojit s vyvojem lidstva
od samotného pocatku. Mezi tato povolani patii pravé i ucitelska profese. ,,Je mozné
tvrdit, Ze toto povoldni existuje uz od dob, kdy dany jedinec nebyl schopen néco sam
zvladnout a bylo tieba jej k vysledku n¢jakym zpiisobem ptivést. Pokud zde mluvime o
teorii ucitelské profese, tento termin nema své dneSni konecné ustdleni. Slovo
padeutologie se totiz mezi pedagogy ¢eského ptivodu oznacuje velice skoupé, a k tomu
je svym zplUsobem vyznamové zatizeno. Jeho pivodni oznaceni bylo smérem
K normativnim pozadavkum, které byly kladeny na praci uéitele. Byla to pravé profese
ucitele, ktera zvedala zajem pedagogi a dalSich odborniktl jiz od dob, kdy se ucitelstvi
stavalo profesi. Je mozné fici, Ze uz v antickém Rimé& nebo antickém Recku bychom se
mohli setkat s lidmi, ktefi byli specializovani na rizné pfedméty nebo obory, kterymi byly
naptiklad astronomie, rétorika, gramatika, astronomie aj. Kdo je dnes ucitel? V bézné
komunikaci je, co se tyce tohoto vyrazu vyznam jasny. Je to osoba, se kterou se setka
kazdy ¢lovék béhem jakéhokoliv vzdélavani ve Skole. Pokud ale jde o védecké nebo

odborné tcely, zde termin neni tak jednoznac¢ny.“ '8

3.1  Klasifikace ucitelské profese

Utitelskou profesi je mozné pozorovat hned na nékolika rliznych mistech
vzdélavani.
»Jan Prlcha pracuje ve své publikaci se tfemi terminy, které je nutné si ke spravné

kvalifikaci ucitelské profese specifikovat.

T TamtéZ.
78 PRUCHA, J.,Piehled pedagogiky. Praha, Portdl, s.r.0., 2006 ISBN 80-7178-944-5
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Prvnim je edukator. Edukatorem je nazyvan profesional, provazejici edukaci — ten
ktery nékoho vzdélava, vyucuje, skoli, trénuje, vychovava a podobné. Pokud mluvime o
synonymu tohoto slova, je nutné pouzit termin vzdélavatel. Charakteristik k této profesi
je opravdu mnoho, a proto je jasné, ze tato edukacni Cinnost muze byt charakteristicka

nejen pro uditelskou profesi, ale i pro fadu dalgich.«"

Déle je mozné mluvit o pedagogickém pracovnikovi. Podle zakona o
pedagogickych pracovnicich se o pedagogickém pracovnikovi pojednava takto:
., Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kond primou vyucovaci, primou vychovnou,
primou specialné pedagogickou nebo primou pedagogicko-psychologickou cinnost
primym pusobenim na vzdélavaného, kterym uskutecniuje vychovu a vzdeldvani na
zdkladé zvlastniho pravniho predpisu (dale jen "primd pedagogicka cinnost"); je
zameéstnancem pravnické osoby, kterd vykonava cinnost Skoly, nebo zaméstnancem statu,
nebo Treditelem Skoly, neni-li k pravnické osobé vykonavajici cinnost Skoly v
pracovnépravnim vztahu nebo neni-li zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem
Jje téz zaméstnanec, ktery vykonava primou pedagogickou cinnost v zarizenich socidlnich
sluzeb. “® Osobné se domnivam, Ze uéitelstvi je profesi, k niZ je potieba ziskani urgité
kvalifikace a vzdélani a v neposledni fad¢ zisk dovednosti, kterymi osoby bez pattiéného
vzdélani nedisponuji. Neni pochyb o tom, ze profese pedagogického pracovnika je ve

spolecnosti velmi dileZitou funkei, ktera sebou nese a vykazuje i vysokou prestiz.

Zustava zde tedy ucitel. Definice ucitele je podle Prichy nasledujici: ,,Jeden ze
zdkladnich cinitelii vzdelavaciho procesu, profesiondlné kvalifikovany pedagogicky
pracovnik, spoluodpovédny za pripravu Fizeni, organizaci a vysledky tohoto procesu 8.
Jind definice zase ukazuje ucitele jako Clovéka, ,, ktery soustavné odborné vzdélava a
vychovava déti, mladez nebo dospélé ®? Vlastnimi slovy je mozné bezesporu fici, Ze
ucitel je vyznamnou osobou pro kazdého ¢lovéka, z ditvodu toho, ze v zivoté kazdého se
tato osoba objevi. Je velmi diilezité si pamatovat to, Ze ucitel bude slouzit jako vzor nebo

urcity model pro své Zaky. Profese ucitele sebou proto nese 1 velmi vysoké pozadavky.

" PRUCHA, 1,,, U¢itel — soucasné poznatky o profesi* Praha, Portal, s.r.o. 2002 ISBN 80-7178-621-7
80 §2 zakona 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a o zméné& n&kterych zakont. [online]. [cit.
4.1.2021]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/file/38850/

81 pPRUCHA, I.,Piehled pedagogiky. Praha, Portal, s.r.0., 2006 ISBN 80-7178-944-5, 5.261

8 GRECMANOVA, H., HOLOUSKOVA,D., URBANOVSKA E., ,,Obecnd pedagogika* Olomouc,
Hanex, 1998 ISBN 80-85783-20-7, s.164
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Ocekava se, ze ucitel bude v kazdém ptipadé své zaky vést, vychovavat, vzdélavat.
Mnohdy si roli ucitele lidé idealizuji a nedokazi ji vidét z perspektivy ucitele samotného,

coz se v dnesni dob¢ stava velkym problémem.

3.2 Ucitelsky kodex

Pokud mluvime o kodexu pedagogického pracovnika, je zde mnoho kritérii, které

je nutné dodrzovat.

»Mezi pedagogy a zaky ma ucitel v kazdém piipade védét a znat, Ze je pro své
zaky vzorem a svého postaveni nesmi v zadném ptipadé zneuzivat. Ke vSem svym
svéfencim ma mit ucitel spravedlivy pfistup, ktery bude mit také viici vSem rodi¢lim
kazdého z z4kl. Déle je jeho ukolem rozvijet intelekt, schopnosti a také dovednosti
kazdého zéka, byt empaticky, objektivni, spravedlivy, divérny, respektujici vsechny zaky
a jejich osobnosti. Jeho ukolem je také citlivé nakladat s informacemi o Zacich at’ uz
elektronicky nebo nazivo. Jeho tikolem je ale také mit schopnost ziskani davéry a také
jeji udrzeni. Trest je pro ucitele az posledni alternativou po pouziti vSech moznych

pozitivnich motivaci.« 8

,,Pokud je fec o uciteli a rodicich, tak by ucitel mél mit urcity respekt a pochopeni
vuci rodi¢iim, (zde by mél byt respekt vzdjemny) mél by umét naslouchat, mit pochopeni.
Vsechny informace o prospéchu a chovani zakd srozumitelné a objektivné predava
rodi¢tim. VSechny tyto informace se maji provadét na pade¢ dané Skoly a béhem provozni

dOby.“84

Dale je zde kodex o pedagogovi a jeho kolezich. ,,Spoluprace ucitele s jeho kolegy
je nezbytnou ¢asti fungovani. Je to totiz nezbytné ke spravné informovanosti o déni na

pude Skoly. Ucitel by m¢l také prispivat svym kolegiim svou kreativitou, navrhy

8 Eticky kodex pedagogického pracovnika. [online]. [cit. 4.1.2021]. Dostupné z:
https://www.zsht.cz/pdf/Eticky _kodex_pp_ZSHT.pdf
8 Tamtéz
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k lepsimu chodu instituce tam, kde je to nutné. Ucitel by zaroven mél byt v kazdém

pripadé loajalni vii¢i kole, ve které je zaméstnan.

Na konec je jesté nezbytnou soucasti to, aby pedagog nebo ucitel, byli schopni
pracovat také pro sebe. ,,Pro ucitele je nezbytné, aby se celozivotné ve svém oboru
rozvijel. Je u ngj také potfebna schopnost mravniho nebo také moralniho vystupovani.
To, co vyzaduje od svych zaku, by mél vyzadovat i od sebe samotného. Jeho schopnosti
ma byt schopnost uméni uznéni vlastnich chyb. Ucitelovym tkolem je také dbat o sviyj
zevnéj$i vzhled, nebyt lhostejny a velmi dilezitd je pro néj prevence pied syndromem

vyhoteni. 8

4 Vzdélavani v organizaci — jazykova $kola

Tato kapitola se bude vénovat vzdélavani v organizaci XYZ tedy na jazykové Skole,
jejiz studenty budeme zkoumat jako respondenty, kterd stoji na zdkladé a vyucovani
¢eského jazyka pro rusky mluvici studenty. Tento jazyk se studenti mohou ucit riiznymi

zpisoby.

4.1  Profil jazykové Skoly

Jazykova Skola XYZ se nachazi se svou hlavni pobockou v Praze, ale jeji vedlejsi
pobocky je mozné najit i v jinych méstech Ceské republiky, a to jmenovité v Liberci nebo
také v Brné. Tato Skola se na naSem uzemi snaZi fungovat jiz po dobu 16 let, za kterou
posbirala znacné mnozstvi Gspéchli a bohatych kladnych recenzi z riznych stran. Na
pobocce Vv Praze studuje piiblizné 300 studentl, kteti zde maji zajist€éné ubytovani
spoleéné s pojisSténim a ve Skolni lokaci maji moZnost se 1 najist. To stejné plati 1 pro
studenty z dalSich mést, tedy z Liberce a Brna. V téchto méstech se ovSem nachazi

studentli méné z diivodu mensi kapacity ubytovani a Skolnich prostor. Tato kapitola se

8 Eticky kodex pedagogického pracovnika. [online]. [cit. 4.1.2021]. Dostupné z:
https://www.zsht.cz/pdf/Eticky _kodex_pp_ZSHT.pdf
8 Tamtéz

36



bude vénovat tedy hlavné pobocce v Praze z toho divodu, Ze zde byla provedena i

prakticka Cast této prace.

Jazykova Skola XYZ se na svém zacatku nachézela v prostorach zizkovskych
domil pobliz namésti Jitiho z Podébrad. Béhem casu se tyto lokace postupné menily a
dnes se prostory této Skoly nachdzi mimo centrum Prahy, tedy spiSe v blizkosti jejich
hranic. Zde zalozila svou c¢innost, kterou pak dale propagovala a rozvijela do zemi
postsovétského svazu, zemi, kde je rustina ufednim jazykem a lidem, ktefi se s ni mohli
setkat béhem studia na svych stfednich $kolach. Skola ma v ramci Prahy mnoho
konkurentli, ovS§em samotna se v zebfi¢cich hodnoceni nachdzi vétSinou na stupnich

nejlépe hodnocenych.

Studenti, ktefi zde piijizd€ji zapocit svou akademickou drahu nejdiive zacinaji
kurzy cestiny, které pro nich tato Skola ma ptipravené. Tyto kurzy budou konkrétnéji
popséany v nasledujici podkapitole. Program, ktery si zde studenti voli je vzdy jejich
osobnim vybérem a je zaloZen na jejich preferencich. Jak bylo psano vyse, tito studenti
pochézeji z riznych zemi postsovétského svazu, jakymi jsou Rusko, Ukrajina, Bélorusko,
Kazachstan, Kyrgyzstan ale i ze zemi jako jsou Azerbajdzan, Izrael, Turecko, Gruzie
nebo Arménie. Je zde mozné se setkat 1 se studenty z blizkého vychodu, to jest ze zemi,
jakymi jsou Iran, Libanon nebo tieba Bahrajn. Nejcast&jsi komunitou jsou ale
samoziejmé studenti prvnich &ty zminénych zemi. Tito studenti zde do Ceské republiky
pijizdéji s oCekavanim naulit se jazyk alespon na Uroven B2, z ¢ehoZ Ti nejvice
motivovani az na Cl a zase méné motivovani na B1. Skola méa pravo statni jazykové

zkousky. NiZe budou popsany nasledujici irovné.

Uroveii jazyka B1 je z globalniho hlediska urovni, kdy ,,uZivatel, ktery dany
jazyk pouZiva, rozumi béZnym tématiim a hlavnim myslenkdm tykajicich se naptiklad
Skoly, volného Casu, je schopen domluvit se v praci nebo v restauraci a také je schopen
poradit si ve vétSing situaci, se kterymi se dany jedinec muize setkat béhem pobytu v dané
zemi. Je schopen také psat a ulozit souvisly text, v ném i tieba své zazitky, sny a odehrané
udélosti, a také je schopen struénym zplisobem vysvétlit své nazory nebo popiipade

plé.ny.“87

87 Jazykové urovné dle spoleéného evropského referenéniho ramce [online] [8.2. 2021] Dostupné z
https://www.jazykove-urovne.cz/uroven-b1/
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Zkouska na této Urovni na jazykové Skole XYZ spociva v poslechu
S porozuménim, ¢teni s porozuménim, psanim souvislého textu (v pfipadé studentl
jazykové skoly XYZ je to 250 slov), nejdiive ve formé eseje a posléze ve formé
neformalniho dopisu, dale se zkouSka sklada z gramatické Casti, kterou student déla
pomoci testu. Pokud student tyto zkousky slozi uspé$né alespon v 60 - ti % z kazdé
Z téchto ¢asti, dostava se zde k dalsi ¢asti zkousky, kterou je ustni zkouska, jez trva 20
minut a sklada se ze 20 témat, na které je student pfipravovan vzdy v ramci svého
Skolského vzdélani. Béhem Ustni zkousky si student losuje téma, ne které se nasledné 10
minut samostatné pfipravuje. Posléze je povinen minimalné 7 minut hovofit nebo
diskutovat se zkousejicim na dané téma, po kterém nasleduje jesté rozbor obrazku, jez
Casto byva predmétem nécjaké Cinnosti. Student je ndsledné hodnocen. Hodnocena je
vérnost tématu, stavba vét, gramatika, logickd ndvaznost, slovni zasoba a studentovo
tempo projevu. Za uspésné ukonceni zkousky student obdrzi razitko Skoly spole¢né
s certifikatem, ze dosahl patfiéné urovné. Studenti zde maji K dispozici seznam témat,

ktery jim slouzi jako opora ke zkouSce na dané jazykové trovni.

Uroven jazyka B2 se trochu li§i od predchozi Girovng. Z globalniho hlediska se
,uzivatel, ktery jazyk pouziva dokéaze pochopit myslenky riznorodych slozitéjsich textd,
také ucastnit se diskusi plynulym a spontannim zplisobem az natolik, Ze je schopen vést
obvykly rozhovor s rodilymi mluvéimi bez zvySeného usili pro kteroukoliv stranu
diskutujicich v daném jazyce. Jedinec na dané urovni je schopen také psat jiz podrobné&jsi
texty v Siroke Skale témat a take vysvétlit a vyargumentovat své stanovisko, které se bude
tykat aktualni problematiky, s pohledem z rtiznych stran, tedy s uvedenim jak vyhod pro

danou véc, tak nevyhod.“®

Zkousky v jazykové Skole XYZ probihaji stejnym zplisobem jako na predchozi
urovni samoziejmé s ohledem na danou uroven. I zde probihaji zkousky z gramatiky,
¢teni s porozuménim, poslechu s porozuménim a psani dvou casti. Tato Cast se lisi
Vv tématech a v poctu slov (V ptipadé¢ jazykové skoly XYZ je to 350 slov), kde je potieba
napsat esej na dané téma na 200 slov a formalni dopis na 150 slov. ZvySuje se také Cas

vSech zbylych ¢asti o 10 minut. Student je povinen absolvovat vSechny tyto Casti alespon

8 Jazykové urovné dle spoleéného evropského referenéniho ramce [online] [8.2. 2021] Dostupné z
https://www.jazykove-urovne.cz/uroven-b2/
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v 60 - ti % Uspésné, coz bude klicem k pokroceni k dalsi ¢asti zkousky, kterou je ustni
zkouska. Béhem ustni zkousky, kterd trva stejn¢ jako na piedchozi tirovni 20 minut, je
student dotazovan na ruznd problematickd témata, kterd si vybird samotna skola.
Hodnocena je stejné jako na piedchozi Grovni vérnost tématu, gramatika, slovni zasoba,
logicka navaznost, stavba vét, a studentova plynulost projevu. Student za uspésné
ukonceni této jazykové urovné obdrzi certifikat a razitko Skoly. Studenti zde obdrzi

seznam témat, slouzici jako opora, ke zkouSce na jazykové trovni B2.

Uroveii jazyka C1 je arovni kdy dany jedinec ,,rozumi myslenkam dlouhych
textd, které jsou slozité, a jez se tykaji abstraktni ¢i konkrétni tématiky nebo problematiky
vV daném oboru. Stejné¢ jako v pfedchozi Urovni je jedinec schopen rozmlouvat na
jakékoliv téma bez zvySeného usili pro kteroukoliv stranu interakce a bez del$iho hledani
vyrazl. Jedinec umi pouzivat jazyk efektivné a pruzné¢ za jakymkoli spoleCenskym
profesnim nebo akademickym ucelem. Tvofeni textu je na této jazykové urovni
dokazovano na zéklad¢ psani slozitych a podrobnych témat, kterymi jedinec prokazuje

ovlddnuti kompozicnich iitvarii, spojovacich vyrazii a prostiedkii koheze

Zkousky v jazykové Skole XYZ probihaji podobnym zptisobem jako na ptedchozi
urovni. Studenti maji opét o 10 minut vice ¢asu na kazdou z pisemnych €asti ze kterych
jsou zkouseni, tedy z psani (kde je nutné napsat 300 slov), které se zde sklada pouze
Z Casti eseje na dané téma, vybirané Skolou na 300 slov, dale z gramatiky, ¢teni a poslechu
s porozuménim. Po absolvovani této zkousSky, ve které je nutné dosahnout alespon 60 —
ti %, je studentovi opét v piipad¢ uspechu dovoleno pfistoupit k stni ¢asti zkousky, kde

se pravidla vedle ustni urovné ¢asoveé neméni, ale méni se opét tématika.

Na jazykové Skole XYZ se velmi zfidka stava, Ze studenti dojdou az na Groven
C1, proto zde nejsou jednoznacné témata k ustni zkousce, ale jsou kazdoro¢né¢ ménéna
Skolou. Student po absolvovani této zkousky obdrZi certifikat spolecné s razitkem Skoly

XYZ.

Pfijimani lektofi zde nemusi mit vysokoSkolské vzd€lani, ale pedagogové
s vysokoskolskym vzdélanim jsou 1€pe placeni a vitani. Béhem aktualni epidemiologické

situace se situace Skoly zménila, a to z pohledu studentti i Skoly, a lidé, kteti zde studuji

8 Jazykové urovné dle spoleéného evropského referenéniho ramce [online] [8.2. 2021] Dostupné z
https://www.jazykove-urovne.cz/uroven-c1/

39



nebo pracuji byli nuceni piejit na online formu vyuky. Jak skola v minulosti fungovala a

jak funguje dnes bude predstaveno v metodach vzdélavani.

4.2 Metody vzdélavani v jazykové skole

Doba pandemické situace mnohé zkomplikovala, a proto zde budou nejdiive
popsany metody prezencni vyuky. Vyuka na jazykové Skole XYZ probiha v prezencni
form¢ zptsobem dvou vyucovacich hodin (tedy 90 minut) po sobé jdoucich. Mezi
klasické metody vyuky je mozné zminit ptednasku, ktera je zakladem pro néktera témata,
dale jsou to aktiviza¢ni metody, brainstorming a brainwriting, které jsou také velmi
dalezitym bodem béhem vyucovani ciziho jazyka z diitvodu toho, Ze pomahaji vytvaret
nemtize byt Spatna, a to je také divodem k tomu, aby se zde ozvali studenti, ktefi jsou
béhem vyuky vice nesméli. V pfipadé brainstormingu se tohle tvrzeni potvrzuje a
podporuje dobry rozvoj mluveného slova. V ptipad¢ brainwritingu se zde jesté¢ nachazi

moznost rozvijeni psaného slova.

Nedilnou soucasti kazdé vyu€ovaci hodiny, béhem vzdélavani se v daném jazyce,
je diskuse. Béhem diskuse ma student moZnost hovofenim rozvijet své znalosti na dané
téma, argumentovat, a diky velkému poctu studentl se setkat i s odliSnymi tykajici se

urcité problematiky. Diskusi je nutné ptizptisobit k dané jazykové tirovni studentti.

Vyukovymi metodami na jazykové Skole XYZ byly béhem prezenéni formy 1 hry,
které rovnéZ byly velmi ucelné. Byly to hry typu ,,Tik tak bum®, ,, Aktivity* atp. Diky
témto hram bylo opét mozné zapojit 1 studenty, kteti se zaClenovali hliife do kolektivu

svym vrstevnikl. Tyto hry rovnéz buduji vztah mezi studenty a studenta s ucitelem.

Dal8i metodou, ktera je v instituci XYZ pouzivana je uceni jazyka poslechem
hudby. To vyZaduje lektorovu schopnost hrani na ptfenosny hudebni néstroj (kuptikladu
kytara). Texty pisn€¢ je nutné vybrat k jazykové urovni studenti a k hudebnim
zpisobilostem vyucujiciho. Rozviji se zde slovni zasoba, schopnost spravné vyslovnosti

a vztah mezi studenty a vzd¢lavajicim.
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Distanéni vyuka

Prezen¢ni studium je metodou s moznosti lektora blize poznavat své svéience
osobné a postupné jim vice rozumét, vytvaret urcity druh vztahu mezi ucitelem a
studentem, zalozeny na divéie a pomoci. Béhem soucasné epidemiologické situace se
tato moznost bohuzel ztizila, dokonce je mozné fict, ze se pro n€které definitivné
uzaviela. Populdrni a jedinou opci je v souCasném Case distancni vyuka, ktera po celém
svété probihd na raznych platforméch. Pouzivanou aplikaci na jazykové Skole XYZ je

aktualné ,,ZOOM*.

Co se tyc€e dalSich zaporh tohoto stylu vyuky, studenti, které je mozné vidét na
kamerach jsou méné aktivni a méné motivovani. Casto je mozné se setkat s ukazem, Ze
student jesté béhem vyucovani lezi v posteli, nepiSe si poznamky, nebo nedava pozor,
z diivodu provozovani jiné ¢innosti, ktera neni prokazatelna, jelikoz na kamete neni vidét,
ani slySet. Toto je velmi demotivujici jak pro lektora, tak i pro ostatni studenty. Takové
opce by byly jesté nedavno zcela nepiipustné. Zabavnéjsi metody, které byly pouzivany
béhem prezencniho studia potfebovaly v danou chvili byt zapomenuty a nahrazeny jinymi
metodami. Zachovany mohly byt pouze metoda predndsky, brainstormingu a

brainwritingu.

Ke kladim distan¢ni vyuky patii rozhodné moZnost del§iho odpocinku pro obé
zucCastnéné strany, tedy pro vyucujiciho 1 uciciho se. Internetové prostiedi dava lektorovi
moznost vizualniho zndzornéni mnohem vétsiho poctu obrazi nebo textil, které mohou
béhem piednasky byt potiebnou a uzitetnou pomtickou. V piipadé dobré znalosti
pocita¢ové technologie a kvalitniho a rychlého vyhledavani vyucujiciho na Internetu neni
distan¢ni studium tak velkou ptekazkou, jako pro jedince, ktefi tak dobie neuméji

zachazet a manipulovat s pocitaci.

5 Specifika vyvojovych stadii

Z ditvodu zaméfeni se ve vyzkumném Setfeni na studenty ve vékové kategorii od
18 let do 32 let, kapitola se bude vénovat dvéma vyvojovym stddiim a to — mladé

dospélosti a stfedni dospélosti.
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Dospélost je definovana jako faze zivota, do které ¢lovek vstupuje po rychlych
vyvojovych zménach vedoucich k biologické a socidlni zralosti, vyjadiené schopnosti
plodit a pfevzit nové socidlni role odpovédné souvisejici se zalozenim rodiny,
rodicovstvim, zahajenim a rozvojem profesionala Cinnost pfi samostatném fizeni

vlastniho zivota. %

Proces vstupu do dospélosti je popsan z pohledu realizovanych socialnich roli,
charakteristickych pro dospé&lého.?! Mezi objektivni ukazatele, které zdiraziuji zmény na
socialné-demografické irovni, patii: ukonceni vzdélavani, osamostatnéni se od ptivodni
rodiny zménou mista bydlisté, provozovani vlastni domécnosti, budovani dlouhodobého

vztahu, mit déti, vykonavat profesionalni ¢innost a uspokojiva integrace s trhem prace. %

Vzhledem k silné individualni diferenciaci zmén neni periodizace dospélosti
snadny tkol. Autofi se li$i v nazorech na urovani vékovych rozpéti jednotlivych stadii
dospélosti. Napiiklad D.J. Levinson umistil mladou dospélost do let 17-45 (vCetné
prechodného obdobi 17-22 let, Early Adult Transition), stfedni v€k umistil pfiblizné 40-
65 let (s piechodnym obdobim mezi 4045 let, Midlife Transition), pozdni dospélost od
60 let (Late Adult Transition, 60—65 let).%® E. Erikson piedpoklada, ze mlad4 dospélost je
20-30 let, stiedni dospélost 30—45 let, pozdni dospé&lost 4560 let a stafi vice nez 65 let.%*

Je tedy t&€zké urcit ostré hranice vyvojovych stadii.

Vé&domi, Ze formalni hranice dospélosti se nerovna dosazeni dospélosti, nezbytné
pro realizaci Zivota dospélych, komplikuje transparentnost andragogické reflexe
dospélosti, véetné jeji periodizace. Je obtizné definovat charakteristiky a vyvojové ukoly
dospélosti, stanovit jeji vzdélavaci cile, pokud neni jasné, kde a pro€ se v individualnim

zivotnim cyklu nachéazi dospélost.

% L ACINOVA, Lenka, Stanislav JEZEK a Petr MACEK, ed. Cesty do dospélosti: psychologické a
socialni charakteristiky dnesnich dvacétnikii. Brno: Masarykova univerzita, 2016. s. 7-9. ISBN 978-80-
210-8401-8

91 Tamtéz

9 Tamtéz

% LEVINSON, D. J. (1986). A conception of adult development. American Psychologist, 41(1), 3-13, s.
5-6. Dostupné z: https://ils.unc.edu/courses/2020_fall/inls558_001/adultdevelopment.pdf

% ZACHAROVA, Eva. Zdklady vyvojové psychologie. Ostrava, 2012, s. 18-19. ISBN 978-80-7464-220-
3. Dostupné z: https://projekty.osu.cz/svp/opory/If-zacharova-zaklady-vyvojove-psychologie.pdf
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51  Milada dospelost (18-25/30 let)

Ve formalnim a pravnim smyslu ma andragog pted sebou jiz dosp€lého jedince, v
psychologickém a socidlnim smyslu ma pfed sebou osobu, kterd stale jesté¢ dospiva.
Obecné lze predpokladat, ze prah dospélosti je obdobim rozmanitych a intenzivnich

pfiprav biologicky dospélého jedince na tikoly dospélosti.

V obdobi rané dosp¢losti existuji jasné vyvojové trendy. Jsou to: stabilizace ,,ego*
identity (viditeln&jsi zapojeni jednotlivee do plnéni socidlnich roli, napt. zaméstnanec,
partner) napomahajici konzistentnimu a trvalému definovani vlastni identity; navazovani
hlubsich mezilidskych vztahli; prohloubeni oblasti ¢innosti; humanizace hodnot (rana
dospélost znamena zvySenou citlivost na etické a moralni problémy a problémy); rostouci
vyznam péce o ostatni.®® Mlada dospélost je obdobim ziskavani emoéni stabilizace,
rozvijeni mezilidskych vztahii a rozvijeni sexualnich potieb. V této dobé se také formuje
moralni autonomie osoby, vytvareji se Zivotni hodnoty a rozliSuje se svétonazor. Mladi
lidé hledaji nové oblasti své vlastni ¢innosti, objevuji se prvni kontakty s profesionalni

praci. Zivotni cile se stavaji realisti¢t&j$imi a jsou dislednéjsi nez v predchozim obdobi.%

Podle koncepce Havighursta se v rané fazi dospélosti redukuji na volbu zivotniho
partnera (partnera), manzela (manzelky); nauceni se souziti s partnerem/partnerkou;
zaloZeni rodiny; vychova déti; péce o domdcnost; zahdjeni profesni prace; prevzeti

obcanské odpovédnosti; nalezeni piibuzné socialni skupiny.®’

Diskuse o obdobi rané dospélosti naznacuje potiebu zminit kategorii, kterou je
vynorfujici se dospélost (emerging adulthood), povazovana za vyvojovou fazi mezi 18 a
25 lety. Autorem je J. J. Arnett. Arnett navrhl nové vyvojové obdobi mezi adolescenci a
ranou dospélosti, definované jako emerging adulthood. Vnoftujici se dospélost je novou
etapou ve vyvoji ¢lovéka, empirickou a teoretickou kategorii, zcela samostatnou fazi

vyvoje zivota, odliSnou od dospivani a rané dospélosti. Je to popsano soucasnym

% LANGMEIER, J. a D. KREJCIROVA. Vyvojovd psychologie. 2. aktualiz. vyd. Praha: Grada
Publishing, 2006. ISBN 80-247-1284-9.

% RICAN, P. Cesta Zivotem. 3. vyd. Praha: Portdl, 2014. ISBN 978-80-262-0772-6.

9 BLATNY, M. Psychologie celoZivotniho vyvoje. 1.vyd. Praha: Univerzita Karlova, Nakladatelstvi
Karolinum, 2016. ISBN 978-80-246-3524-8, s. 33-35
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odchodem ze zavislosti na détstvi a mirnym vstupem do zivotnich roli trvalé

odpovédnosti.?®

5.1.1  Vzdélavani v mladé dospélosti

Proces vzdélavani v pre-fazi dospélosti je koncipovan zakonodarcem a realizovan
vzdélavacim systémem jako formadlni, institucionalizované a Skolni vzd€lavani. Toto
vzdélavani je stale Castéji podporovano nebo ¢astecné nahrazovano distan¢nim studiem,
atois vyuzitim nejnovéjsich informacnich technologii. Také v Ceské republice si ziskava

popularitu e-learning jako vzdélavani s vyuzitim elektronickych médii.

V tomto obdobi, kolem 19. roku, skladd mlady Clovek jednu z nejdalezitéjSich
zkousek v Zivoté - maturitni zkousku.*® Dosahne tak své vzdélanostni zralosti -
maturus®, ktera do ur¢ité miry i v socialnim vnimani objektivizuje jeho mentalni a
socialni zralost. Poté mize mlady ¢loveék pokracovat ve vzdélavani na postsekundarnich
Skoléach i ve vysokoskolském vzdelavani, které je v soucasné dobé dvoustupnové: trileté
bakaléiské a dvouleté magisterské. Pokud se rozhodne pro vysokoskolské vzdélavani, po
usp&Sném ukonceni (tfiletého nebo pétiletého studia) ziskdva diplom potvrzujici jeho
vysokoskolské vzdélani (bakalatsky titul nebo magistersky titul). Jednd se predev§im o
odborné vzdélavani, které ptipravuje lidi na zaméstnani. Ziskani odborné kvalifikace ve
Skolském systému nevylucuje vicendsobnou ucast na neformalnim vzdélavani, napt. na

rtiznych kvalifikagnich kurzech, i na sebevzdélavani.1ot

Hlavnim rysem rané dospélosti je tedy skuteCnost, Ze to mize byt stale doba

Skolniho vzdélavani, a také doba lepsi pfipravy na role a socialni tkoly, které jsou uréeny

% ARNETT, J. J. Emerging adulthood: The winding road from the late teens through the twenties (2nd
edition). New York: Oxford University Press, 2015. ISBN 978-0-19-992938-2, s. 12-14. Dostupné z:
https://www.researchgate.net/publication/330369978_Emerging_Adulthood_The_Winding_Road_from_t
he Late Teens_Through_the Twenties 2nd_edition

9 Zakon ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé&lavani
(8kolsky zakon)“, [online]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon-ve-zneni-
ucinnem-o0d-25-8-2020

100 ST OVNIK CIZICH SLOV, POJEM MATURUS https:/slovnik-cizich-
slov.abz.cz/web.php/hledat?cizi_slovo=maturus (lat.)&typ_hledani=prefix

101 Zakon &.111/1998 Sb., o vysokych skolach a 0 zméné a doplnéni dalsich zakont (zakon o vysokych
Skolach) , [online]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/zakon-c-111-1998-sh-o-vysokych-
skolach.
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dosp€lému cloveéku. Soucasné vysoce rozvinuté spolecnosti davaji jednotlivci Sanci
dozrat do dospélosti déle. Nastup do profesnich a rodinnych roli, aniz by bylo nutné se
prestat ucit, ,,pienasi clovéka do prostoru jiz dospélého zivota, ackoli zrani k dospélosti,

chapané jako dalsi zlepSovani naplnénych socialnich roli, mize i nadale pokraCovat.

5.2  Stfedni dospélost (25/30-40 let)

Stfedni dospélost je spojena s pfijimanim novych a nesmirné dalezitych tkolt a
roli ve svété dospélych: rodinnych, profesnich, obcanskych, sousedskych, pratelskych a
dalsich roli. Behem této doby dosahne dospély obvykle také ekonomické nezavislosti.
Toto obdobi je také charakterizovano vitalitou, rozpinavosti a dynamikou jedince,
zalozenou na velkych moznostech biologického a dusevniho vyvoje organismu. Aktivity
jsou orientovany navenek, zejména v ptipadé profesionalnich muza a zen zamétenych na
intenzivni kariérni rozvoj. Vyviji se intenzivni Usili k dosazeni pocitu stability v Zivotég, a

to jak v mentalni, tak v materialni (vn&jsi) dimenzi. %

Pomérn¢ vysoky konflikt roli je zptisoben jejich velkym poctem a rozporem mezi
rolemi, které plni (napf. role matky a zaméstnance, role manZela a zaméstnance). Existuje
také vyznamné neshoda v chovéni a n4zorech jednotlivce. Jasné je zdiraznén smysl pro
samostatnost - nezcizitelny rys emancipovaného ,,dospélého* jedince. Uziva si dospélost,

nezévislost, osvobozeni od vlivu dospélych, zejména rodi¢i a zakonnych zastupci. 1%

5.2.1  Vzdélavani ve stfedni dospélosti

Vzd¢elavani v tomto obdobi mize byt vyvrcholenim diive zahdjeného formélniho
Skolniho vzdé€lavani, zejména na vyssi trovni. V té€ dobé& se dospéli stale Casteji rozhoduji
pro dalsi vzdélavani ve vzdélavacich institucich, zejména na soukromych vysokych
Skolach. Pfi¢inou mohou byt zivotni potfeby, zejména zmény na trhu prace, Zivotni

potieby své rodiny, ale také vlastni potfeby osobniho rozvoje. Toto vzdélavani je spojeno

102 . ANGMEIER, J. a D. KREJCIROVA. Vyvojovd psychologie. 2. aktualiz. vyd. Praha: Grada
Publishing, 2006. ISBN 80-247-1284-9.
103 Tamtéz.
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zejména se zménami vzdelavaciho statusu, napi. ziskdnim formalniho stfedniho nebo
vyss§iho vzdélani, ziskanim nové odborné kvalifikace a zdokonalenim v oboru, napf.
postgraduadlnim studiem a vycvikovymi kurzy. Tyto vzdélavaci aktivity umoziuji
prizpisobit se obtiznym podminkam méniciho se trhu prace a pulsobit proti
nezameéstnanosti. Vyznamné ovliviiuji zménu socidlniho postaveni dospélého a zabranuji
také socialnimu vylouceni. Umoznuji jim také ocitnout se v obtizném kazdodennim
zivot€ a fesit Zivotni problémy diky vzdélani. Za timto celem se dospéli ¢asto uchyluji
k neformalnimu vzdélavani, tedy ke Skolenim nebo kurzim. Radi se G¢astni odbornych
kurzt, ale i1 fady kurzl, které poskytuji dillezité a aktualné potifebné dovednosti, jako je
fidi¢sky pritkaz, pocitatové dovednosti nebo vyuka cizich jazykd, kurz pro vlastni
potfebu souvisejicich s realizaci rodicovské role, péée o zdravi a fyzickou kondici,
postavu a krasu atd. Soucasné vzdélavani dospélych nabizi zdjemciim mnoho modernich
vzdélavacich metod a novych , kultur” uceni. Dospéli ve svém vzdélavani stale Castéji
pouzivaji moderni informacni technologie, véetn¢ internetu. Pti sebevzdélavaci ¢innosti

&asto vyuzivaji také klasicky zdroj ucent, kterym je kniha. 1%

V dnesni dobé lze fici, Ze stfedni dospélost je nepochybné vzdélavacim obdobim.
Dost Casto je toto obdobi ,,vynucené* vnéjSimi okolnostmi zivota, které se vSak Casto
proméni ve ,,zvolené“ vzdélavani, osobné oceniované a casto trvale zaclenéné do

zivotniho stylu dospélého.

104 Zakon &. 561/2004 Sb. o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$3im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon)“ , [online]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon-ve-zneni-
ucinnem-od-25-8-2020
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PRAKTICKA CAST

6  PRAKTICKA CAST

Téma diplomové prace je soucasné trendy vzdélavani dospélych. Cilem vyzkumu
je ukazat, jak v dneS$ni dobé pomaha moderni technologie rozvijet se studentim
na jazykové skole XYZ v Praze. Hlavnim cilem vyzkumného Setfeni je identifikovat
rozvoj studentt a nové trendy vzdélavani. Dale je cilem zjistit, zda Skola zajist'uje kvalitni
vzdélavani, zda je vzdélavani zajisténo dostateéné nebo nedostate¢né. Pokud je zajisténo

nedostatecné, cilem je zjistit, jestli se studenti sebevzdélavaji a jakym zptisobem.

Teoreticka cast byla vénovana obecnym pojmim o vzdélavani, historii edukace
dospélych 1 jejich vzdelavani obecné, systému vzdélavani, metodam vzdélavani,

soucasnym trendiim ve vzdelavani dospélych a ucitelské profesi.

Praktickd cast byla zaméfena na vyzkum, ktery byl realizovan pomoci
dotaznikového Setfeni. Stanoveny byly tii hypotézy, potvrzujici nebo vyvracejici tvrzeni.
Empirickéd ¢ast je postavena na oslovenych respondentech, odpovidajicich na otazky
v dotaznikovém Setieni. Nize uvedu metodiku prace, dale analyzu spole¢né s metodou
sbéru informaci. Ve finale této prace bude popsana rekapitulace celé empirické Casti a

také mozné nasledky a postiehy k soucasné situaci.

6.1  Cil a hypotézy vyzkumu

Diplomova prace se bude vénovat soucasnym trendiim vzd€lavani. Nosnym

tématem diplomové prace bude vzdélavani, jeho formy a moZnosti v CR.

Na zédklad¢ cile Setfeni vymezeného v pfedchozim bodé dokumentu byly

formulovény nasledujici hypotézy.
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Hypotéza ¢islo 1

Hypotéza Hio: Studenti/studentky, ktefi/které piistupovali/ly kladné ke

vzdélavani, hodnoti vzdélavaci metody pozitivné.

Alternativni hypotéza Hia: Studenti/studentky, ktefi/které pftistupovali/ly

zaporné ke vzdélavani, hodnoti vzdélavaci metody negativné.

Hypotéza Cislo 2

Hypotéza Hzo: Studenti/studentky, ktefi/ které maji pozitivni hodnoceni od

ucitelil, pozitivnéji hodnoti moznosti vzdélavani se.

Alternativni hypotéza H2a: Studenti/studentky, ktefi/ které maji negativni

hodnoceni od ucitelli, negativnéji hodnoti moznosti vzdélavani se.

Hypotéza Cislo 3

Hypotéza Hszo: Studenti/studentky, ktefi/ které maji online formu vyuky,

pozitivnéji hodnoti metody vzdélavani studentd.

Alternativni hypotéza Hsa: Studenti/studentky, ktefi/ které maji prezen¢ni formu

vyuky, negativnéji hodnoti metody vzdélavani studenti.

6.2  Vyzkumny vzorek

Dospéli jedinci mladého veéku-mladsi dospélost (18-30 let). Studenti jazykového
kurzu na Skole XYZ. Dotaznik vyplnilo celkem 76 respondentll, béhem 9 dni. Dotaznik
byl vypliovan v datech od 23.1. 2021 do 31.1. 2021. Sbér dat probihal elektronickou
formou. Respondenti byli informovani o zachovani anonymity a zaroven o ucelovosti
dotazniku. Otazky v dotazniku byly sestavovany na zidkladé¢ pfedem stanovenych

hypotéz. Vzor dotazniku je mozné nalézt v ptiloze této diplomové prace.

6.3  Vyzkumné metody

Pro vyzkumné Setfeni bude vyuzito dotaznikového Setfeni, v némz budou

zjiStovany zkuSenosti respondentl s jednotlivymi konkrétnimi vzdélavacimi metodami,
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zda jim vyhovuje rozsah, ktery jim je poskytovan v ramci sebe/vzdélavani. Na zakladé
ptikladt ilustrujicich dané metody budou polozky dotazniku sméfovany k jejich
ohodnoceni ze strany dotazovanych osob. Dotaznik bude sestavat z celkem 15 polozek

s nucenou volbou reakce (Likertova skala).

Uzity dotaznik bude nestandardizovanym, sestavenym pouze za ucelem
planovaného vyzkumného Setfeni. Ke sbéru dat a informaci byla pouzita metoda
kvantitativniho vyzkumu s elektronickym sbérem dat. Nastrojem byl pak dotaznik, ktery
usmérnoval nasbirana data, dopovédi a byl vyuzit v portalu Survio, ktery plynulym a
elegantnim zpusobem zajistil rychly a ptfehledny sbér potiebnych informaci. Ke
zpracovani hypotéz byl pouzit Chi kvadrat test, ktery je zaroven i nejpouzivanéjSim
testem nezavislosti sou¢asné doby, v kontingen¢nich tabulkéach. Tabulky jsou vyuzivany
k zobrazeni dvou znakl, znamych také jako test dobré shody, vyjadiujicich svou
zavislost. Déle bude ovéfeno, za pomoci matematické statistiky, zda je ndhodna veli¢ina
pravdépodobna nebo nikoliv. Sbér dat respondentii znazoriiuje Getnost. Cetnost je dale

provedena podle nésledujiciho vzorce.

Z;,Z =N )2

6.4  Charakteristika respondentt

Respondenti jsou studenti jazykové skoly XYZ. Skola se zaméfuje na vyuku
Ceského jazyka, GspéSnym ukoncenim vzdélavani na Skole, je statni zdvérecnd zkouska
z Ceského jazyka na dané trovni (Groven si studenti voli sami). VSichni studuji online a
maji zkusenosti i s prezen¢ni vyukou tohoto kurzu. Pro jejich identifikaci byly pouzity
dvé demografické otazky tykajici se véku a pohlavi. Nasledujici otazky byly soucasti
empirického vyzkumu formou elektronického, dotaznikového Setfeni. Dotaznikem bylo
osloveno celkem 136 respondentii. Z tohoto poctu uspésné dokoncilo dotaznik 76
respondentt a 53 dotaznik nedokoncilo, nebo nevyplnilo. Vzhledem K cili vyzkumu bylo
z celkového poctu bylo vyfazeno celkem 7 respondentd vzhledem k jejich

nevyhovujicimu veku.
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Graf 1 Uspésnost vyplnéni dotazniku

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 1. Jaké je VaSe pohlavi?

Aby analyza byla vyrovnand, musel byt pomér muzi a Zen v poméru. Graf
ukazuje, ze vetsi skupinou vypliujici dotaznik jsou muzi — 39. Mensi skupina, ktera

vyplnovala dotaznik, jsou zeny - 37.
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36
Pohlavi

MuZi ~ Zeny

Graf 2 Pohlavi respondentii
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Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 2. Jaky je Vas vék?

Nejvétsi skupinou respondentt, co se ty¢e veéku, byla vékova kategorie 18-20 let,
osmndctiletych muzi bylo 15 a Zen 17. Také vékova kategorie 19 let a 20 let byla patrné
Casta. Druha nejpocetnéjsi skupina respondenti se skladala z muzd, kterych bylo 13 a
zen, kterych bylo 8. Dvacetiletych zen (10 respondentl) bylo vice nez muzi (5
respondentti). Co je zajimavé, Ze ve vékové kategorii 18-20 let byla ptfevaha zen (35

respondentll). VEkova kategorie 21-32 zahrnovala celkem 8 respondentd.

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové skoly

XYZ

18 let 15 17 32
19 let 13 8 21
20 let 5 10 15
21 let 4 0 4
22 let 0 1 1
25 let 1 0 1
30 let 1 0 1
32 let 0 1 1
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 1 Vek respondentii

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 3. Vyhovuje vam online systém vyuky na jazykové §kole XYZ?

Otazka sméfovala na zjiSténi, zda jsou respondenti spokojeni se stavajicim
systémem vyuky. Jak bylo zminéno respondenty byli studenti z jazykové Skoly, ktera se
zamétuje na piipravu na jazykovou statni zkousku z ¢eského jazyka. VSichni respondenti
na otazku odpovedéli. Kladné (ano, spise ano) odpovédélo na otazku 56 respondentil,
odpovédi si nebyli jisti 4 (nevim) respondenti a zaporn€ odpoveédélo 16 osob (ne, spise
ne). Je tedy ziejmé, Ze vétSing systém online vyuky vyhovuje, pouze jeden muz je zcela

nespokojeny z online vyukovou.
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Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 10 6 16
SpiSe ano 19 21 40
Nevim 2 2 4
Spise ne 7 8 15

Ne 1 0 1
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 2 Vyhovujici systém vyuky

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otdazka ¢. 4. Vnimate Vas$i §kolu, Ze Vam dava dostate¢nou znalost k dalSimu

vzdélavani (nap¥iklad potencionalni nastup na VS)?

Otazka byla zaméfend na zjiSténi, zda jsou studenti spokojeni s pfipravou
k dalsimu vzdélavani, naptiklad ke zkouskam na vysokou skolu. VéEtsina respondenti (66
osob) odpovédéla kladné (ano, spise ano), 5 respondentd si nebylo jistych zda jsou
spokojeni nebo ne s pfipravou k dalSimu vzdélavani (nevim). 5 osob se citi byt

neptipravenych k dal§imu vzdélavani (ne, spise ne).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 14 13 27
Spise ano 21 18 39
Nevim 2 3 5
Spise ne 1 3 4

Ne 1 0 1
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 3 Dostatecna znalost k dalsimu vzdélavani

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 5. Mate pocit, Ze jste dostate¢né pripravovan/a na béZnou komunikaci

Vv Ceském jazyce?

56 respondentii odpovédelo, ze se citi byt dostate¢né piipravovani na b&znou
komunikaci v ¢eském jazyce (ano, spise ano). V odpovédi si nebylo jisto 11 respondenti

(nevim) a 9 respondentli neni spokojeno s piipravou na béznou komunikaci (ne, spise ne).

52



Respondenti — | Muzi Zeny Spolu

studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 13 10 23

SpiSe ano 15 18 33

Nevim 7 4 11

Spise ne 4 4 8

Ne 0 1 1

Celkovy pocet 39 37 76
Tabulka 4 Dostatecnd pripravenost na béznou komunikaci v CJ

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 6. Byl/je pro Vas po nastupu na $kolu XYZ lektor napomocny?

Vysledky dotaznikového Setfeni ukézaly, Ze pro 52 respondentt, byl lektor po
nastupu na $kolu napomocny (ano, spise ano). Co je zajimavé, Ze pom&r zen a muzu
Vv pozitivnim hodnoceni, je téméf stejny, liSi se pouze jednim respondentem. 4 osoby

nevnimaly lektora jako napomocného (ne, spise ne) a 10 respondenti

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 25 24 49
SpiSe ano 6 7 13
Nevim 5 5 10
Spise ne 1 1 2

Ne 2 0 2
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 5 Napomocnost lektora

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 7 Vyhovuje Vam systém metod pouZzitych béhem vyuky?
Touto otazkou bylo mysleno metody, které lektor pouziva v aktualni dob¢ (online
vyuka). Zcela nespokojeny (ne) nebyl ani jeden respondent. VétSiné respondentt

vyhovuje (ano, spise ano) systém metod — 68 dotazovanych.

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky
jazykové Skoly XYZ
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Ano 18 17 35
Spise ano 19 14 33
Nevim 1 3 4
Spise ne 1 3 4
Ne 0 0 0
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 6 Vyhovujici systém metod pouzitych béhem vyuky

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 8. Citite z prace lektora individualni pristup, ktery je motivujici?
VEtsi ¢ast dotazované skupiny (67 respondentil) citi, Ze lektor k nim pfistupuje
individudlné (ano, spise ano), pouze 5 dotazovanych neciti z prace lektora individualni

piistup (ne, spise ne) a 4 nedokazali na otazku odpoveédét (nevim).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 24 22 46
SpiSe ano 12 9 21
Nevim 2 2 4
Spise ne 1 3 4

Ne 0 1 1
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 7 Individudlnost pristupu lektora

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 9. Je hodnoceni lektora vZdy meotivujici k dalSi praci?

Otéazka méla za cil zjistit, zda studenti jsou spokojeni s hodnocenim lektora a zda
je to motivuje k dalsi praci. Velka ¢ast skupiny, to je 65 respondentl je na zakladé
hodnoceni lektora motivovana k dalsi préci (ano, spise ano). 9 dotdzanych se nedokézalo
rozhodnout jak na otazku odpovi (nevim) a pouze dvé zeny odpovédeély, Ze spiSe nejsou

motivovany k dalsi praci.

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 18 22 40
SpiSe ano 14 11 25
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Nevim 7 2 9
Spise ne 0 2 2
Ne 0 0 0
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 8 Hodnocent lektora a motivace k dalsi praci

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 10. Vnimate online systém vyuky jazyka za efektivni v ramci obsahu
informaci?

Vysledky dotaznikového Setfeni ukézaly, Ze respondenti nejsou uplné presvédceni
o efektivnosti online systému vyuky. 46 respondentii odpovédé€lo, Ze vnimaji jako
efektivni online systém vyuky, ale 14 dotazovanych se nedokazalo rozhodnout (rnevim) a

16 osob vnimaji online systém vyuky jako neefektivni (ne, spise ne).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 9 10 19
SpiSe ano 13 14 27
Nevim 7 7 14
Spise ne 6 6 12

Ne 4 0 4
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 9 Online systém vyuky

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 11. Preferujete vyuku v prezen¢ni formé?
Respondenti pievazné preferuji vyuku v prezencni formé — 63 respondentil (ano,
spise ano). Pouze 5 dotazovanych je spiSe pro distan¢ni formu (spise ne). 8 respondentti

nedokazalo odpové&dét na otazku (nevim).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 27 22 49
SpiSe ano 6 8 14
Nevim 3 5 8
Spise ne 3 2 5
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Ne 0 0 0
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 10 Preference vyuky v prezencni formé

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 12. Hodnotite pozitivné prubézné testy, které jsou Vam jednou tydné
zadavany?

Velka cast dotazovanych hodnoti kladn€¢ zadavané prabézné testy — 63
respondentl (ano, spise ano). Zcela zaporny pristup nemél nikdo z dotazovanych (ne),

pouze 4 respondenti spiSe negativné hodnoti zadavani pribéznych testl (spise ne). 9 osob

odpovédelo na otazku ,,nevim®,

Respondenti Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 14 18 32
SpiSe ano 18 13 31
Nevim 4 5 9
Spise ne 3 1 4

Ne 0 0 0
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 11 Hodnoceni prisbéznych testi

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otdzka ¢. 13. Byl/a jste nékdy nespravedlivé ohodnocen/a?
55 osob se citi byt ohodnoceno spravedlivé (ne, spise ne). 9 respondentti
odpovédélo, Ze byli nékdy ohodnoceni nespravedlivé (ano, spise ano) a 12 respondentli

nebylo schopno odpoveédét (nevim).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 2 3 5
SpiSe ano 1 3 4
Nevim 5 7 12
Spise ne 15 8 23

Ne 16 16 32
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 12 Nespravedlivé ohodnoceni
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Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 14. Mate pocit, Ze online forma vyuky Vam plné nahrazuje normalni
(prezen¢ni) formu vyuky?

VétSina celkového poctu respondent nemd pocit, ze distancni vyuka plné
nahrazuje prezen¢ni formu vyuky — 53 respondentl (ne, spise ne). 2 osoby vnimaji, ze
online forma pln¢ nahrazuje prezen¢ni formu (ano) a 14 dotazovanych se piiklani
k online form¢ nahrazujici prezenéni formu vyuky (spise ano). Skupina Citajici 7 osob

nedokazala na otazku odpoveédét (nevim).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 1 1 2
SpiSe ano 6 8 14
Nevim 3 4 7
Spise ne 19 11 30

Ne 10 13 23
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 13 Nahrazeni prezencni formy vyuky formou online vyuky

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka ¢. 15 Vyhovuji Vam pouZivané metody vyucovani lektora béhem vyuky?
Pouhym 5 respondenttim nevyhovuji pouzivané metody vyucovani (ne, spise ne).

Jedna osoba si nebyla jistd v odpovédi (nevim). 70 respondentli je spokojeno

S pouzivanymi metodami vyucovani (ano, spise ano).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové §koly XYZ

Ano 18 15 33
Spise ano 20 17 37
Nevim 1 0 1
Spise ne 0 3 3

Ne 0 2 2
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 14 Ne/vyhovujici pouzivané metody vyucovani

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Otazka ¢. 16. Citite se komfortné v pritomnosti lektora béhem online vyuky?
Celych 71 respondentti se citi komfortné v pfitomnosti vyucujiciho pfi online
vyuce (ano, spise ano). 2 osoby nedokazaly odpovédét (nevim) a 3 respondenti se citi

nekomfortné v pfitomnosti lektora béhem distan¢ni vyuky (ne, spise ne).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 24 27 51
SpiSe ano 11 9 20
Nevim 2 0 2
Spise ne 2 0 2

Ne 0 1 1
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 15 Komfortnost v pritomnosti lektora (online vyuka)

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otdzka ¢. 17. Zménil/la byste néco na metodé vyuky?

Na otazku zda by néco zmeénili na metodé vyuky nedokazalo odpovédét 25
respondentt (nevim). 35 dotazovanych by neménilo nic na metodé vyuky (ne, spise ne) a

16 osob by néco na metodé vyuky zménilo (ano, spise ano).

Respondenti — | Muzi Zeny Spolu
studenti/studentky

jazykové Skoly XYZ

Ano 3 4 7
Spise ano 4 5 9
Nevim 12 13 25
Spise ne 15 9 24

Ne 5 6 11
Celkovy pocet 39 37 76

Tabulka 16 Zména metody vyuky

Zdroj: Vlastni zpracovani
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6.5  Vysledky vyzkumu

Pii interpretaci a vyhodnoceni hypotéz jsme vyuzili aplikovanou statistiku test
dobr¢ shody chi - kvadratu. Tento test dobré shody piislusi k testiim konkrétné statistické
vyznamnosti, u kterych se ,,nulova hypotéza tyka néjakého parametru, rozdéleni nahodné
veliciny. V techto testech se overuje, jestli se cCetnosti, které byly ziskany mérenim ve
zkoumané realite, odlisuji od teoretickych Cetnosti, jez odpovidaji dané nulové hypotéze.
K pouziti testu dobré shody se nejprve zformuluje nulova a alternativni hypotéza. Pro
prijeti, nebo naopak neprijeti se rozhoduje na zdaklade testovani nulové hypotézy, k cemuz
Jje vyuzivano vypocitané ,,testové kritérium*. Vypocitand hodnota testového kritéria se
poté porovnava s ,, kritickou hodnotou . Pro odmitnuti nulové hypotézy je potreba, aby
hodnota testového kritéria byla vétsi nebo stejné velka, jako je kriticka hodnota. V tomto
pripadeé nelze zjisténé vysledky povazZovat za nahodné. Pokud dojde k prijeti nulové
hypotézy, Ize tvrdit, Ze zjisténé vysledky mohou byt nahodné* 1%

Pro vyhodnoceni hypotéz Hi az Hz aplikujeme %2 test nezavislosti v kontingen¢ni
tabulce 1,2,3; podle hypotéz.” Kontingencni tabulka vznika v pripade, kdyz jednotky
souboru tiidime podle dvou kvalitativnich znaku, napr. znaku A, ktery miize nabyvat r
variant, a znaku B, ktery Ize rozdélit na s variant. Cetnosti uvniti* tabulky miizeme oznadit
Nij. Prvni index oznacuje i-tou variantu znaku A, druhy index j-tou variantu znaku B.
Okrajové, neboli marginalni Cetnosti oznacujeme pouze jednim indexem, druhy je
nahrazen teckou. Mezi znaky A a B miizeme sledovat vztahy. Ovéreni existence zavislosti
mezi dvojicemi kategorii proménnych v populaci je obvykle prvnim krokem analyzy
vztahit mezi nimi. Test, ktery pouzivame k ovéreni nezavislosti v kontingencni tabulce,
porovnavad ziskané (empirické) cetnosti a teoretické cetnosti, které by meély nastat v
pripadé nezavislosti sledovanych znakii. Tyto Cetnosti miizeme oznacit jako**°® n’j. Jejich

vypoet je mozny za pPOmMOCI

. M H,; VvzZorce:

7

o=

n

Nasledn¢ jme aplikovali ,.test nezavislosti chi kvadratu v kontingencni tabulce,

ktery se vyuziva v pripadech, kdy se rozhoduje, zda existuje néjakd souvislost mezi dvéema

105 CHRASKA, M. Metody pedagogického vyzkumu, Praha: Grada, 2007, ISBN 978-80-247-1369-4. s. 89.
106 HINDLS, R., HRONOVA, S., SEGER, J. & FISCHER, J. Statistika pro ekonomy. Praha: Professional
Publishing. 2006, ISBN 978-80-86946-43-6., s 59 — 60.
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jevy (studentu jazykové skoly XYZ, a to muzi a zen), zachycenymi pomoci nomindlniho

Setreni*'% ktery je zaznamenan v kontingenéni tabulce 1,2,3.

»Pozorované Cetnosti predstavuji data ziskana od dotazovanych respondenti -
studentd jazykové Skoly XYZ, a ofekavana Cetnost je ziskana vypoc¢tem nasledujiciho

vzorce:

Tato statistika testuje vSechny hypotézy Hi az Ha:

Ho: Znaky v kontingenc¢ni tabulce jsou nezavislé.

Hz: non Ho neboli znaky jsou zavislé.

Testovana statistika G ma pfi platnosti nulové hypotézy X rozd€leni se stupni volnosti

v =(r—1)*(s — 1). Pro test volime obvyklou hladinu vyznamnosti a = 0,05 nebo 5%.*1%8,
»Pro zajisténi prijatelné aproximace rozdéleni uvedenych statistik pri urcitém

poctu poli v kontingencni tabulce se zpravidla vyZaduje takovy rozsah vybéru n, aby

ocekavané Cetnosti dosahovaly hodnoty alespon 5. Po castych praktickych potiZich a

castém overovani se doporucuje, aby pocet poli, kde ocekdavané Cetnosti jsou nizsi nez 5,

bylo maximalné 20 %“*%°. My jsme pouzili uz opomnénou hladinu vyznamovosti 5 pfi

vypoctu hypotéz hypotézy 1,2.3.

Hypotéza 1
Hypotéza Hio: Studenti/studentky, kteti/které pristupovali/ly kladn€ ke vzdélavani (a),

hodnoti vzdélavaci metody pozitivné.

Alternativni hypotéza Hia: Studenti/studentky, ktefi/které ptistupovali/ly zaporné ke

vzdélavani, hodnoti vzdélavaci metody negativné.

107 CHRASKA, M. Metody pedagogického vyzkumu, Praha: Grada, 2007, ISBN 978-80-247-1369-4. 5.90
108 pELIKAN, J. Zdklady empirického vyzkumu pedagogickych jevii. Praha: Karolinum, 1998, ISBN 978-
80-246-1916-3-0.

109 HINDLS, R., HRONOVA, S., SEGER, J. & FISCHER, J. Statistika pro ekonomy. Praha: Professional
Publishing. 2006, ISBN 978-80-86946-43-6., s 59, 160
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Respondenti — studenti/studentky jazykové skoly

XYZ
Pozorovana Spolu
Cetnost MuZi Zeny
Ano 18 17 ni1 35
Spise ano 19 14 n233
Nevim 1 3 n:4
Spise ne 1 3 ns4
Ne 0 0 ns0
Celkovy pocet n.j39 n.j37 n.j 76

Tabulka 17 Kontingencni tabulka 1 vypoctu signifikance Chi-kvadrt testu

Zdroj: vlastni zpracovani

V predeslé tabulce mame zaznamenany namétené relativni Cetnosti tykajicich se
studentt/studentek jazykové Skoly. Nasledujici tabulka vsak ukazuje ocekavané Cetnosti
vyskytu jednotlivych variant. A hodnoty ocekévanych cetnosti spocitame nasledovné
podle vzorce, ktery jsme charakterizovali vyse.

n. = Mialles

7
i

n

Jako nulovou hypotézu Ho1 Studenti/studentky, kteri/které pristupovali/ly
kladné ke vzdélavani, hodnoti vzdélavaci metody pozitivné, jsme si vymezili, ze
odpovédi zcela ano, spiSe ano, nebo spise ne, viibec ne jsou nezavislé, a spocitdme
nasledovné podle vzorct.

Moly, o o
H,:n; = pro viechna i = {1. 2.3}, j = {1. 2}
M

Oproti tomu hypotézu Ha1  Studenti/studentky, ktefi/které pristupovali/ly
zaporné ke vzdélavani, hodnoti vzdélavaci metody negativné, to jsme verifikovali ¢i

existuje zavislost. Zavislost jsme stanovovali podle vzorce.
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Respondenti —  studenti/studentky
Ocekavana Cetnost | jazykové Skoly XYZ
Spolu
Muzi Zeny
Ano 17,96 17,04 ni1 35
SpiSe ano 16,93 16,07 n2 33
Nevim 2,05 1,95 n:4
Spise ne 2,05 1,95 ns 4
Ne 0 0 ns 0
Celkovy pocet n.j39 n.j37 n.j 76
Hladina vyznamnosti a5% Signifikac | G =2,726
e chi-
kvadrat
testu
Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium: G = 2,726 Vyhodnoceni:
Kriticka hodnota: y(1-0); ar = 9,488 A(1-a); af 9,488> 2,726

Na hladin¢ vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu Ho: Studenti/studentky, ktefii/které
pristupovali/ly kladné ke vzdélavani, hodnoti vzdélivaci metody pozitivné, o
nezavislosti jednotlivych znakli nezamitadme, nebo hodnota testovaného kritéria je mensi nez
hodnota kriticka. Hypotéza Hoz se potvrdila.

Tabulka 18 Kontingencni tabulka 1 vypoctu signifikance Chi-kvadrt testu

Zdroj: vlastni zpracovani
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-10

-20

Graf 3 Kontingencni graf 1 vypoctu signifikance Chi-kvadrat testu pro hypotézu 1

Zdroj: vlastni zpracovani

Vypocet Chi-kvadratu testu k hypotéze 1 nam prezentuje nasledujici vysledky,
které prezentuji, v kontingenc¢ni tabulce a grafu 1. Lze tedy konstatovat, Ze pozorovana
Cetnost ukazala, ze celkového pocétu 76 studenti teda studenti/studentky jazykové
Skoly, respektive z 35 oznacilo odpovéd’ ano, 33 spise ano, spiSe ne 4, nevim 4, ne 0. Pti
nasledném vypoctu chi — kvadratu byla hodnota signifikace 2,726 to znamena, ze Ho
nulovou hypotézu nezamitdme teda ji prijimame a alternativni hypotézu zamitame. To
znaci, Zze hodnota testovaného Kkritéria je mensi nez hodnota kriticka. V grafu jsme
taktéZ znazornili polynomickou kifivku se vzorcem na stupni 5 z celkové poctu

zkoumanych respondentu v nasim piipadé studentl jazykové Skoly.
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Hypotéza ¢islo 2

Hypotéza H2o: Studenti/studentky, ktefi/ které maji pozitivni hodnoceni od

ucitelii, pozitivnéji hodnoti moznosti vzdélavani se.

Alternativni hypotéza Hoaa: Studenti/studentky, ktefi/ které maji negativni

hodnoceni od ucitelti, negativnéji hodnoti moznosti vzdélavani se.

Respondenti — studenti/studentky jazykové §koly
XYZ
Pozorovana Spolu
Cetnost Muzi Zeny
Ano 14 18 ni 32
SpiSe ano 18 13 nz 31
Nevim 4 5 n39
Spise ne 3 1 ns4
Ne 0 0 ns 0
Celkovy pocet n.j39 n.j37 n.j76
Tabulka 19 Kontingencni tabulka 2 vypoctu signifikance Chi-kvadrt testu
Zdroj: vlastni zpracovani
Respondenti - studenti/studentky
Ocekavana cetnost | jazykové Skoly XYZ
Spolu
Muzi Zeny
Ano 16,42 15,58 ni 32
Spise ano 15,91 15,09 n2 31
Nevim 4,62 4,38 N3 9
Spise ne 2,05 1,95 ns4
Ne 0 0 ns0
Celkovy pocet n.j 39 n.j37 n.j 76
Hladina vyznamnosti a5% Signifikac | G =2,371
e chi-
kvadrat
testu
Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium: G = 2,371 Vyhodnoceni:

Kriticka hodnota: y(1-0); ar = 9,488

A (1-a); df 9,488> 2,371

64




Na hladin€ vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu Ho> Studenti/studentky, ktefi/ které maji
pozitivni hodnoceni od ufiteli, pozitivnéji hodnoti moZnosti vzdélavani se., 0
nezavislosti jednotlivych znakii nezamitame, nebo hodnota testovaného kritéria je mensi
nez hodnota kriticka. Hypotéza Hoz se potvrdila.

Tabulka 20 Kontingencni tabulka 2 vypoctu signifikance Chi-kvadrat testu

Zdroj: viastni zpracovani

100
80 76
60
39
37
40 32 31
20 16,42 15,58 15,91 1509
9
0 0 o 4,62 4.38 205 1954
0
Ne Ano Celkovy pocet Nevim SpiSe ano SpiSe ne
-20
y'=-5,5083x° + 96,083x* - 623,29x3 + 1839,4x? - 2393,7x + 1087
RZ=1
-40

Graf 4 Kontingencni graf 2 vypoctu signifikance Chi-kvadrdt testu pro hypotézu 2

Zdroj: vlastni zpracovani

Vypocet Chi-kvadratu testu k hypotéze 2 ndm prezentuje nasledujici vysledky,
které prezentuji, v kontingenc¢ni tabulce a grafu 2. Lze tedy konstatovat, Ze pozorovana
Cetnost ukazala, Ze celkového poctu 76 studenti teda studenti/studentky jazykové
Skoly, respektive z 32 oznacilo odpovéd’ ano, 31 spiSe ano, spiSe ne 4, nevim 9, ne 0. Pti
nasledném vypoctu chi — kvadratu byla hodnota signifikace 2,371 to znamena, ze Ho
nulovou hypotézu nezamitame teda ji prijimame a alternativni hypotézu zamitame. To
znaci, ze hodnota testovaného kritéria je mensi neZ hodnota kriticka. V grafu jsme
taktéz znazornili polynomickou kiivku se vzorce na stupni 5 z celkove po¢tu zkoumanych

respondentu v nasim piipadé studenti jazykové Skoly.
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Hypotéza cislo 3

Hypotéza Hso: Studenti/studentky, kteti/ které maji online formu vyuky,

pozitivnéji hodnoti metody vzdélavani studentd.

Alternativni hypotéza Hsa: Studenti/studentky, ktefi/ které maji prezencni formu

vyuky, negativnéji hodnoti metody vzdélavani studentt.

Respondenti — studenti/studentky jazykové §koly
XYZ
Pozorovana Spolu
cetnost Muzi Zeny
Ano 18 15 ni 33
Spise ano 20 17 nz 37
Nevim 1 0 nsl
Spise ne 0 3 ns43
Ne 0 2 Ns 2
Celkovy pocet n.j39 n.j37 n.j 76
Tabulka 21 Kontingencni tabulka 3 vypoctu signifikance Chi-kvadrat testu
Zdroj: vlastni zpracovani
Respondenti —  studenti/studentky
Ocekavana cetnost | jazykové Skoly XYZ
Spolu
Muzi Zeny
Ano 16,93 16,07 ni 33
SpiSe ano 18,99 18,01 n2 37
Nevim 0,51 0,49 nzl
Spise ne 1,54 1,46 ns3
Ne 1,03 0,97 Ns 2
Celkovy pocet n.j 39 n.j37 n.j 76
Hladina vyznamnosti a5% Signifikac | G =6,498
e chi-
kvadrat
testu
Po dosazeni do vzorce vychazi testové kritérium: G = 6,498 Vyhodnoceni:

Kriticka hodnota: y(1-0); af = 9,488

A(1-a); df 9,488> 6,498
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Na hladin€ vyznamnosti 5 % nulovou hypotézu Hos Studenti/studentky, ktefi/ které maji
pozitivni hodnoceni od ufiteli, pozitivnéji hodnoti moZnosti vzdélavani se., 0
nezavislosti jednotlivych znakii nezamitame, nebo hodnota testovaného kritéria je mensi
nez hodnota kriticka. Hypotéza Hos se potvrdila.

Tabulka 22 Kontingencni tabulka 3 vypoctu signifikance Chi-kvadrat testu

Zdroj: viastni zpracovani

100
80 76
60
39
37
40 35 33
20 16,93 16,07 18,99 18,01
1,03 0970 0,51 0,49 4 1,54 1,46 4
0
Ne Ano Celkovy Nevim SpiSe ano SpiSe ne
pocet
-20
y =-5,8833x% + 102,12x*- 658,67x3 + 1931,4x? - 2497,9x + 1129
40 Re=t

Graf 5 Kontingencni graf 3 vypoctu signifikance Chi-kvadrdt testu pro hypotézu 3

Zdroj: viastni zpracovani

Vypocet Chi-kvadratu testu k hypotéze 3 ndm prezentuje nasledujici vysledky,
které prezentuji, v kontingen¢ni tabulce a grafu 2. Lze tedy konstatovat, ze pozorovana
Cetnost ukazala, ze celkového pocCtu 76 studentii teda studenti/studentky jazykové
skoly, respektive z 33 oznacilo odpoveéd’ ano, 37 spiSe ano, spiSe ne 3, nevim len 1, ne 2.
Pii nasledném vypoctu chi — kvadratu byla hodnota signifikace 6,498 to znamena, ze Ho
nulovou hypotézu nezamitame teda ji prijimame a alternativni hypotézu zamitame. To
znaci, ze hodnota testovaného kritéria je mensi neZ hodnota kriticka. V grafu jsme
taktéz znazornili polynomickou kiivku se vzorce na stupni 5 z celkove po¢tu zkoumanych

respondentu v nasim piipadé studentid jazykove Skoly.
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Tabulka kritické hodnoty testového kritéria chi-kvadrat'®,

. - Hladina vyznamnosti
Stupné volnosti 0.05 0.01
1 3,841 6,635
2 5,991 921
3 7,815 11,341
4 9,483 13.277
5] 11,070 15,086
6 12,592 16,812
7 14,067 18,475
8 15,507 20,09
9 16,919 21,666
10 18,307 23,209
11 19,675 24 725
12 21,026 26,217
13 22,362 27,688
14 23,685 29,141
15 24 996 30,078
16 26,296 32
17 21,587 33,409
18 28,868 34,805
19 30,144 36,191
20 | 31,410 37,566

Tabulka 23 Tabulka kritické hodnoty testového kritéria chi-kvadrat

110 CHRASKA, M. Metody pedagogického vyzkumu. Praha: Grada, 2007, ISBN 978-80-247-1369-4. s.
248
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6.6 Diskuze

Cilem tohoto empirického Setfeni bylo zjistit, zda studenti jazykové Skoly XYZ
jsou v ramci aktualniho online vzdélavani spokojeni a dostate¢né motivovani. Byly zde

stanoveny hypotézy, které byly ovéteny znamou metodou Chi - kvadrat.

Ke stanoveni cile a k ovéfeni hypotéz byl pouzit kvantitativni vyzkum, kterého se
zucastnilo 76 respondentd. Z téchto respondentti bylo 39 respondenti muzského pohlavi
a 37 zenského pohlavi. Respondenti byli velice kompetentni. Byli jimi soucasni studenti
jazykové Skoly XYZ, kteti se v soucasné dob& vzdélavaji online. Vyuzita byla metoda
sbéru dat pomoci dotazniku a vyhodnoceni probéhlo statistickym testem Chi — kvadrat.
Touto metodou byly vyhodnoceny hypotézy spolecné s tvrzenim, jestli se hypotézy

potvrzuji, ¢i vylucuji.

V prvnim vyzkumném cili bylo zji§tovano, zda Studenti nebo studentky, ktefi
pFistupovali kladné ke vzdélavani, hodnoti vzdélavaci metody pozitivné. Slo o to, zda
motivovani studenti, kteti opravdu méli touhu a chut’ ke studiu jazyka, ktery pro né
V budoucnu bude nutné pouzivat, hodnoti metody na jazykové skole XYZ pozitivnéji nez
studenti, ktefi online studium zavrhli z principu ze samotné¢ho zacatku. Ve vysledku
prvniho stanoveného cile bylo zjisténo, ze hodnota signifikace se rovna 2,726, coz
znamend, ze je mozné potvrdit nulovou hypotézu, zatimco alternativni hypotéza je
zamitnuta. Je tedy moZzné konstatovat, Ze Studenti nebo studentky, ktefi pfistupovali
kladn¢ ke vzdélavani, hodnoti vzdélavaci metody pozitivné, protoze ze 76 respondentli

odpovédéla vétSina kladné€. Z celkového poctu tazanych byl vétsi podil muza.

Ve druhém vyzkumném cili bylo zjistovano, zda studenti nebo studentky, kteri
mayji pozitivni hodnoceni od u¢iteli, pozitivnéji hodnoti moZnosti vzdélavani se. Zde
bylo cilem zjistit, jestli studenti, na které jsou ucitelé mili, na které dobie reaguji, a které
dobfe motivuji nejen znamkami ale i pochvalou po dobie odvedené praci, budou lépe
hodnotit vzdélavéani na jazykové Skole XYZ, nez studenti, kteti se hned ze zacatku setkali
s jakousi nevoli ze strany vyucujiciho. Ve vysledku druhého stanoveného cile bylo
zjiSténo, Ze signifikacni hodnota je 2, 371, coZ znamena, Ze je 1 ve druhém cili je mozné
potvrdit nulovou hypotézu. Naopak alternativni hypotéza je zde zamitnuta. Je mozné tedy

konstatovat, Ze studenti nebo studentky, ktefi maji pozitivni hodnoceni od uciteli,
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pozitivn¢ji hodnoti moznosti vzdélavani se. Z celkového poctu 76 respondentl

odpovédéla vétsina kladné.

Ve tretim vyzkumném cili bylo mapovano, jestli studenti nebo studentky, kteri
maji online formu vyuky, pozitivnéji hodnoti metody vzdélavani studenti. Zde bylo
cilem zjistit, zda studentim vyhovuji metody pouzivané béhem online vyuky lektory
skrze danou platformu, jestli je kreativita uciteli dostate¢né vysoka a pienos informaci
bohaty, coz mélo mit vliv 1 na celkové hodnoceni studentti studia obecné na jazykové
Skole XYZ. V tomto vyzkumném cili bylo zjisténo, ze hodnota signifikace se rovna
6,498, coz je Cislo vyssi, nez vyslo predchozich dvou hypotézach, avsak stale mensi, nez
je samotna kriticka hodnota, ktera se rovna 9,488. | zde v poslednim vyzkumném cili je
tedy mozné potvrdit nulovou hypotézu, a tedy zamitnou hypotézu alternativni. Je tedy
mozné konstatovat, Ze studenti nebo studentky, kteti maji online formu vyuky, pozitivnéji
hodnoti metody vzdélavani student. Z celkového poctu 76 respondentli, odpovidala

vétSina kladné.
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ZAVER

Zaverem této diplomové prace je mozné tvrdit, ze cil empirického Setfeni byl naplnén
a vSechny hypotézy se potvrdily. Cilem zde bylo ukézat jak technologie v dnesni dob¢ 1
Vv soucasné situaci ovliviiuji studium studenta, ptikladem na jazykové skole XYZ v Praze.
Déle bylo cilem identifikovat rozvoj, ktery by studenti béhem obdobi pouzivani
modernich technologii méli zaznamenat. Dal$im cilem bylo zjistit, zda je vyuka skrze
virtualni svét natolik dobra, ze zajistuje dal$i rozvoj vzdé€lani a dostatecny piisun
informaci k tomu, aby studenti byli schopni v dalSich etapach zivota fungovat stejné
efektivné, jako by byli pfitomni ve Skole. K tomu bylo potieba si potvrdit, ze vzdélavatelé
jsou stejné dobrymi mentory jak béhem prezenéniho studia, tak i na lekcich v siti. Pokud
by toto vzdélavani nebylo zajiSténo dostatecné, cilem bylo zjistit, jestli a jak se studenti

sebevzdélavaji.

Po vyhodnoceni dotaznikového Setfeni a statistiky je mozné fici, Ze dneSni situace
ovliviiuje studenty, ktefi jsou nuceni vzdélavat se distanénim zplsobem. Je ovSem také
potvrzeno, ze lektofi, ktefi pracuji na jazykové skole XYZ, jsou velmi dobfe pripraveni
na kazdou dalsi hodinu, schopni motivovat studenta a dale rozvijet jeho védomosti
takovym zplsobem, aby student m¢l chut pracovat a rozvijet se i mimo pracovni
prostfedi. Na této jazykové skole pracuje v dobrém kolektivu 21 lektord, a respondenti,

ktefi byli tazani méli zkusenosti z kazdym z nich.

Z prace bylo mozné se dozvédét, ze vzdelavani dospélych, je predmétem diskuse
mnoha autordl v riiznych c¢lancich nebo publikacich a také, Ze schopnost ucit se, Ci
vzdélavat, zde je pod podminkou efektivniho vyuzivani. Bylo zde psano o vzniku
andragogiky a také o riznych autorech s riiznymi pohledy z minulosti i sou¢asnosti.
Z prace je mozné rovnéz dozvédet se o riznych metodach vzdélavani, a i o soucasnych
trendech, které se sice mohou v nékterych ptipadech jevit archaicky, ovSem jsou
ovéfenymi metodami, a 1 v soucasné¢ dob¢ patii mezi trendy v edukaci dospélych.
Charakterizovéana byla i legislativa vzd&lavani v Ceské republice, konkrétng §kolsky a

vysokoSkolsky zakon.

Cil teoretické casti byl splnén skrze charakteristiku zékladnich pojmi vzdélavani

dospélych, a jeho soucasnych trendti.
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Prakticka cast potvrdila vSechny pfedem dané hypotézy a tim také, Ze studenti na
jazykové skole XYZ jsou spokojeni s formou vyuky, ale nevyhovuje jim soucasna situace
Vv podobé Spatné epidemiologické situace. Ve vysledcich dotaznikového Setfeni bylo
mozné zjistit, ze studium na jazykové skole je ve vétSin€ pripadi velmi dostacujici a

respondenti jsou spokojeni s timto jedinym aktualné moznym systémem.

Zde je oviem nutné pozastavit se nad problémem vyu¢ovacich metod. Skola XYZ
potvrzuje, ze vzdelavaci metody jsou dostateCnym zdrojem a piisunem informaci pro
studenty. Je to ovSem déano tim, Ze se zde nachazeji lektofi v podobé mladych a
motivovanych lidi, kteti maji dostatek energie a casu k domaci pripraveé. Ze zkuSenosti
autora je mozné fici, Zze za touto metodou vyucovani, kterym je online vyuka, stoji
mnohem vice prace a Usili nezli béhem tradi¢niho prezen¢niho studia. Ptipravy metod
vyucovani online zptisobem mnohdy dovedou lektora vycerpat a dovést az na hranici
vycerpani. Zde muze hrozit i velké nebezpeci syndromu vyhoteni u ucitelt. Je zde tedy
mozné se domnivat, ze E - learning je mozny a G¢inny do jisté miry a pokud lektor bude
stejnym zplsobem pfistupovat k online vyuce jako k vyuce prezen¢ni, nebude mit vyuka
pozadovany efekt. Duvodem také muze byt prostiedi, ve kterém se respondenti
vzdélavaji. Mnohdy mtize byt jejich vypnuta kamera zndmkou toho, ze nedavaji pozor, a
je velmi jednoduché najit vymluvu v podobé Spatného internetu, nebo nefunkéni
webkamery. Dale je moZné tvrdit, Ze studenti mohou postradat potiebny zdravy respekt
z uCitele z diivodu neopousténi svého domaciho prostiedi, kde je student zvykly spiSe na
odpocinek nez na systematickou praci a kde ma své bezpecné zazemi a misto. Proto je
soucasna epidemiologicka situace velkym problémem z pohledu lektora i studentd a je
potieba stale hledat inovativni pohledy, myslenky, tkoly, aby vyuka nenabrala
monotonniho rdzu. Zde bude vSe zalezet na oboustranném Usili, to znamena jak ze strany

vzdélavajiciho se, tak ze strany vzdélavatele.
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Priloha A - Dotaznik

Jaké je Vase pohlavi?
a) M
b) 7

Jaky je Vas vek?

1. Vyhovuje vam online systém vyuky na jazykové Skole XYZ?
Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

2. Vnimate Vasi skolu, ze Vam dava dostateCnou znalost k dalSimu vzdé€lavani

(napiiklad potencionalni nastup na VS)?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

3. Mate pocit, ze jste dostatecné pripravovan/a na béznou komunikaci v ¢eském
jazyce?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

4. Byl/je pro Vas po nastupu na Skolu XYZ lektor napomocny?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

S. Vyhovuje Vam systém metod pouzitych béhem vyuky?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

6. Citite z préace lektora individualni pfistup, ktery je motivujici?
Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

7. Je hodnoceni lektora vzdy motivujici k dal$i praci?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

8. Vnimate online systém vyuky jazyka za efektivni v ramci obsahu informaci?



Ano

SpisSe ano Nevim SpiSe ne Ne

9. Preferujete vyuku v prezen¢ni forme?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

10.  Hodnotite pozitivné pritbézné testy, které jsou Vam jednou tydné zadavany?
Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

11.  Byl/ajste n€kdy nespravedlivé ohodnocen/a?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

12.  Mate pocit, ze online forma vyuky Vam plné nahrazuje normalni (prezencni)
formu vyuky?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

13.  Vyhovuji Vam pouZivané metody vyucovani lektora béhem vyuky?

Ano  SpiSe ano Nevim SpiSe ne Ne

14.  Citite se komfortné v pfitomnosti lektora béhem online vyuky?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne

15.  Zm¢énil/la byste néco na metodé vyuky?

Ano  SpiSe ano Nevim Spise ne Ne
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