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Modelování organizačního vývoje pomocí příčinných smyčkových diagramů

Modelling of organisational development with the help of casual-loop diagrams

doc. Ing. Vladimír Bureš, Ph.D., MBA - KIT

1. část teoretická - historie, vývoj modelování a obecný popis.
2. část praktická - uvedení již praktikovaných pokusů o vzrůst firmy, rozebrání, návrh vylepšení, pomocí namodelování
systémové dynamiky příčně smyčkovými diagramy.
Cílem práce je využití modelů a hypotéz pro malou rodinnou firmu (cestovní agenturu),a pro zlepšení jejího chodu i obratu.
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