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UvOoD

V dnedni dob je kladen na atany ze strany statu natlak, aby séaaspdit. Rozdil
mezi olgany je velky, jedni si sg@ i kdyZ nemaji moc finamich prostedki a druzi
sice penize maji, ale nic nenasipnaopak. Momentatrby si neli vSichni z&it spdit

na svoje sté, protoze obdobi, kdy lidé dostavali pgnme vysoky dichod, pomiji.

Vlastré diachod je pomdrné novy pojem z obdobi devatenactého stoletédBm lidé
nedostavali nic. Staobtané si museli naspio nebo pracovat do doby, kdy jim &t
sily. Mladé rodiny bydlely se svymi railj aby si navzajem pomahali. Mladi chodili
do prace a stase starali o statek, domacnost i o ratolesti.cii8e bylo na lidech,
jak se o sebe postaraji. Saeme existovaly organizace, které pomahaly, ale bylb ji
mélo. Pak fisla doba, kdy stat viastnil skoro vSechno, timgrmadiaval mzdy a také
vyplacel dichody. To z#alo fizené hospodatvi, stat si reguloval sv&ipny a vydaje.
Lidé nengli moznosti podnikat. Zde préwhtané dostavali slusnyidhod, jelikoz stat

si vSefidil shm a mil na to prostedky. Poté nastala privatizace a trzni ekonomika.
Ch&lo se, aby lidé mohli podnikat a vyte dalSi podniky. Do této doby

se vyskytovaly jen monopoly, konkurence nebyla.

Mnoho obyvatel si pamatuje obdobi socialismu, kidy gm dichod daval. T& uz stat
nema takovou kontrolu nadipny a vydaji obyvatel. Trzni ekonomika j&zena trhem,
poptavkou a nabidkou, proto je moznost podnikayta&et nové ¥ci, ale na druhé
strar¢ se vraci doba, kdy se lidé musitcHodu o sebe postarat. Stat jim vyplatiityr
podil ze mzdy, kterou pobirali v mladérgku, ale nebude to tolik, aby seézhto perz
uzivili. Proto stat chce, aby lidé sflo Vytvaii reformy, kde se snaZzi najit nejlepsi
reseni.

Na trhu se objevuji produkty, préstinictvim kterych riize oltan spdéit. V této praci
jsou vybrany dva produkty a to stavebniigpd a penzijni fipojiSténi, protoZze jsou
velmi znamé a hlavnjsou podporovany statem.iide stat tyto produkty podporoval
vice. Proto je nutné si poloZit otazku, jestli @@ fprodukty jedt vyplati uzavirat? Jaky
z nich je lepsi? A pro koho jsouceny, jestli pro staré mladé lidi?.

Bakal&ska prace se ndjde zabyva spotamostmi, které tyto produkty poskytuii,

co musi splnit, aby mohlytizovat nabidku prodult Déle se ¥nuje rozboru kazdého



produktu, tak aby se mohly vz4jetnporovnat. DalSi kapitola je reformaéahodového
systému \CR, kde se zdn4 od jeji historie aZz po séasnost. Uvadi se zde také nové
pilite této reformy. V poslednfack se produkty stavebniho gseai a penzijniho

pripojisténi zhodnocuji a porovnavaji i nékovych kategoriich.

V praci byla pouzita odborna literatura, internétozdroje a legislativa v oblasti
penzijniho pipojisteni, stavebniho sgeni a dchodového zabezpeni.



1 FINANCNI PRODUKTY SE STATNIM P RISPEVKEM

Mezi finartni produkty, které jsou nabizeny na trhu,fpatty, které stat podporuje.
Jedna se o stavebni gpni, penzijni fipojisteni, dichodové penzijni sgeni s Zivotni
pojisenim.

Produkty se statnimifspivkem se &Zko hodnoti z pohledu jejich vynosnosti, protoze
nikdy neni jisté, zda se podminky nexm jako to bylo v minulosti nd&p zmeény

v dokladani a v ukafovani smluv. Instituce, které nabizeji tyto sluzbg, sdruzuji

v asociacich.
1.1 Ceska bankovni asociace, 8SS a APFCR

Ceska bankovni asociace byla zaloZena vroce 19%r\em Bankovni asociace.
Od roku 1992 plni funkci jako dobrovolné sdruzeravmickych osob, podnikajicich

v oblasti pe#iznictvi a s ni souvisejiciatinnosti.Clenstvi ma d¥ podoby:

. Clenstvi je uéeno bankam a pobkém zahrarinich bank s licenci
od Ceské narodni banky.
. PridruZzené&ilenstvi je umozéno zejména reprezentacim zahéaith

bank a pomocnym organizacim se vztahem k bankaanict

Ceska bankovni asociace sdruzuje celkem 33 bankumagiich vice nez 99 %

bankovniho sektord.
Asociace plni nasledujici ukoly:

. Zastupuje a prosazuje cileni ve vztahu k Parlamentu, vigd eské
narodni bance a dalSim pravnim suhjekt

. Predstavuje Ulohu a cile bankovnictvicv verejnosti a zahrai.

. Spolupracuje na postupech v bankovnictvi, podpdrajenonizaci
bankovni legislativy s legislativou Evropské unie.

Stavebni spigtelny v Ceské republice se jeé&druzuji v Asociaci stavebnich sjtelen.

! zdroj: CESKA BANKOVNI ASOCIACE [online].©2012]cit.2012-128].Dostupné z:
https://www.czech-ba.cz/o-cba
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,Asociace ceskych stavebniclspaitelen (ACSS) byla zalozena 2Qervna 2000.
Hlavnim motivem jejiho vzniku bylagalevSim ochrana a podpora spwigch zajni

stavebnich spitelen pisobicich na‘eském finaehim trhu.

ACSS navazala naékolikaletou neformalni spolupraci jednotlivyatiers; v ramci
pracovniho grémia, jehoz pr@stnictvim se snaZili prosazovat spole cile
a podporovat diskusi o problematice bydleni a jédh@mncovani. Asociaci tvdo
od jejiho zaloZeni vSech Sest stavebnichitgden pisobicich naceském trhu. V roce
2008 poklesl péet domacich stavebnich sgielen diky fazi dvou z nich naétp

To se promitlo i do s@@asného pétu cleni.“?

Cilem Asociaceceskych stavebnich sptelen je pgipravovat odpovidajici zéazemi,
principu stavebniho speni, upeviovani divéry obcanmi. Také ve funknosti,

kontinuity, spolehlivosti a vykonnosti sektoru stawiho spieni.

LAsociace klade draz p-edevSim na vyt¥ani piznivych podminek pr@seni bytovych
pot'eb ol‘ani. Prostednictvim spoluprace sptelen dociluje podpory a rozvoje
produktu stavebniho speni a nabidky finafmich instrument na ¢ceskémtrhu. Mimo

to je velky draz kladen na spolupraci s organy statni spravigdevsim v otazkach
spojenych s daldimi kroky vedoucimi krozvoji sektoACSS udrzuje kontakty
s partnerskymi organizacemi v Eveop podili se stejhjako vSechnylenské stavebni

spaitelny nacinnosti Evropského sdruZeni stavebnichseten.*®

Asociace stavebnich sfiielen spolupracuje i s organizacemi v Ewop/Sechny
clenské stavebni sfitelny se nachazi v Evropském sdruzeni stavebnpditalen.
Jedn& se o spolek, ve kterém se zabyvajfawymi institucemi a podporou bydleni.
,Spoluprace v ramci ESSS nabyva na vyznamu zejneésaoyitosti se vstuper@iR

do Evropské unie Sdruzeni zajidlje nasledujici &ely:

. Prosazuje myslenku vlastniho bydleni.
. Prezentuje zajmy svyatieni v Evropské unii.
. Predava informace o vyvoji v evropské integraci@nmosti orgai

2 ASOCIACE CESKYCH STAVEBNICH SP@ITELEN [online].©2012[cit.2012-12-04].Dostupné
Z: http:/lwww.acss.cz/cz/acss/historie-acss

% (Tamtéz, http://www.acss.cz/cz/acss/cile-acss)

* (TamtéZ, http://www.acss.cz/cz/acss/mezinarodalgpace/)
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Evropské unie.
. Stara se o vymu informaci a zkuSenosti mezi svyteny v oblasti

financovani bydleni a bytoveé politiky.

DalSi asociaci, kter4 byla zaloZena, jako dobra¥adruzeni je Asociace penzijnich
fondu.

Vroce 1994 byl fjat zakon ¢ 42/1994 Sb., o penzijnim fipojisténi,
ktery byl od této doby dkolikrat novelizovan. Novela z roku 1999.170/1999 Sb.)
mela predevsim motivovat afany k tomu, aby si sgidi vice per&z nez do satasnosti.
Penzijni fondy stanovuji podle platné legislativgdminky penzijniho fpojisténi

Vv tzv. penzijnich planech, které se&mn Penzijni fondy zaloZily v roce 1996 Asociaci
penzijnich fond CR (APF CR) jako dobrovolné zajmové sdruzeni pravnickychboso
(viz Priloha A)

,Zakladni poslani APER je nasledujici:

. koordinovat, zastupovat, hajit a prosazovat sgrodezajmy svyctien,
. propagovat mySlenku penzijnih&gmjisteni,
. pripominkovat legislativni navrhy a jina opahi, ktera se tykaji oblasti

penzijniho/pojisteni a jinych z4jni penzijnich fond a iniciovat jejich

zrany,
. piisobit jako poradenské a informtd centrum,
. podporovat a organizovat vaddvaci a ¥deckouwdinnost,
. reprezentovat spaf@é zajmy svyctien: viici zahranti, navazovat

a rozvijet styky s obdobnymi institucemahranéi a participovat
na procesu/iblizovani podminek penzijnihagipojisteni CR standardm
Evropskeé unie,

. dbét na dodrzovani etiky vztamezicleny APFCR a Gastniky
penzijniho/pojisteni,

. pisobit k odstraovani rozpofi mezi cleny APF CR, organizovat

odbornou, pravni a d&nou sodinnost pi 7eSeni proces slucovani,

12



splyvani a zaniku penzijnich fahd cilem eliminovat/jfpadné negativni
disledky pro image penzijnihdipojisteni a jeho dastniky.®

Asociace penzijnich foidma od 1. ledna 2013 jedenagieni. Jsou to vSechno
spole&nosti, které maji licenci na poskytovani hagichodového speni, dophkového
penzijniho spteni a penzijniho fipojisténi, které budou provozovatinnost
od 1. ledna 2013. (vizifoha B)

> ASOCIACE PENZIIJNICH FOND CR[online].©2013[cit.2013-01-06]. Dostupné
z: http://www.apfcr.cz/cs/o-nas/zakladni-udaje-apf-
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2 STAVEBNI SPORENI

2.1 Historie stavebniho spieni

Historie stavebniho speni se datuje ke konci 18. stoleti v Anglii. NejStastavebni
spdaitelnou je Building Society, ktera byla zaloZenaowe 1775 v Birminghamu.
Zde se neposkytovaly jéSstatni pispevky na stavebni sgeni. Stadatelé vkladali
kazdy ngsic stanovenou é&sicni ¢astku a formou losovani se vybiraltastatel,
ktery si mohl za to postavitich. Koncem 30. let se losovani nahradilo koeficiente
potrebnosti. Nej¥tSi rozvoj stavebniho speni byl zaznamenan vélhecku po prvni
swtoveé valce. Po druhé &eove véalce se pet stadateh vyrazré zvysil ziadu
puvodnich stovek tisic na dvanact miliorDalSi zemi, kde se stava stavebniispd
dodnes masovou zalezitosti, je Rakousko. Popujl@amaé. i v Chorvatsku, Slovensku

a dalSich statech postkomunisticiésti Evropy. Zaina se rozvijet i Cing.?

U stavebniho sgeni se jedn& o princip sdruzovani pregki vybranymi institucemi,
kde (astnici ukladaji finatni prostedky na witou dobu, a tim vznika velky objem
volného kapitalu. Stavebni spmi v Ceské republice bylo prvnim produktem,
ktery za&al stat podporovat. Stavebni gpelny byly zaloZzeny zakonemh 96/1993 Sb.,
o stavebnim sgeni a statni podge, ve z&ni pozajsich gedpigl. V Ceské republice
je registrovano k 31. 12. 201Ztpstavebnich sgdelen. (viz Riloha C) Sogasné
stavebni spiitelny jsou bankovnimi institucemi, které se za@mji na konkrétni
produkty. Jejichéinnost je podrobena dohledieské narodni banky a patlo skupiny

Ceské bankovni asociace.

Ceska republika se v roce 2011 v Ewrapnistnila naietim misg, v pastu uzawenych
smluv stavebniho speni po Nmecku a Rakousku. Z&kladni ukazatele vyvoje
stavebniho spgeni vCeské republice ke dni 30. 6. 2012. (vifléha D)

Ministerstvo financi v 1. pololeti roku 2012 evidugca 207 000 kiisnovych smluv
stavebniho sgeni s celkovou hodnotou cilowéstky 65 mid. K. Piamérna cilova
¢astka je cca 311 000¢KPorovnani s Udaji za 1. pololeti roku 2011 dogéatét now
uzawenych smluv 185 000 K's pfimérnou cilovou ¢astkou 316 000 K Z toho

® Zdroj: DVORAKOVA, Z. a L. SMRCKA. Financni vzalavani pro stedni $koly1. vyd. Praha: C.H.
Beck, 2011. s. 249. ISBN 978-80-7400-008-9.
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vyplyva, Ze bylo za 1. pololeti roku 2012 uawo o cca 22 000 kassmluv vice.
Cilovacastka poklesla gmérns o 2 000 K. ’

Celkovy p@et smluv ve fazi sgeni k 30. 6. 2012inil 4,4 mil. smluv, coZ znamena,
Ze je o0 cca 147 000 smluv memez byl stav k 31. prosinci 2011. Poskytnutanstat
podpora byla vyplacena v celkové vySi 5,126 mld. Rro porovnani za 1. pololeti roku
2011 byla vyplacena statni podpora ve vySi 10,488 K¢, tedy o 5,367 mid. Kvice
nez za sledované obdobi. Pokles bylizapin zejména zinou zakona&. 96/1993 Sb.,
o stavebnim sgeni a statni podge stavebniho speni. Statni podpora byla gidanosti
od 1. ledna 2011 sniZena. V nasledujicim géédlo 1 je uveden get now uzavenych
smluv v letech, kde je pokles z&finén také v dsledku statniho zasahu.

Graf 1: Pocet now uzawenych smluv
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Zdroj: Asociace stavebnich giitelen, online, cit. 2012-12-12
2.2 Bezpénost stavebniho speeni

Jednim z nejvyznangsich atribuit stavebniho sgeni je jeho vysoka bezfeost.
Stavebni spi@ni mohou provozovat pouze specializované bankyaktad zvlastniho
opravreéni, které vystavujeCeska narodni banka.iiPadné rozdeni poskytovatél

stavebniho sgeni neovlivni bezpmost vkladi, protoZze stavebni sptelny

’ Zdroj: MINISTERSTVO FINANCICESKE REPUBLIKY [online]. 2012[cit.2012-12-05].Dogmé z:
http://iwww.mfcr.cz/cps/rde/xchg/mfcr/xsl/ft_ukazkgevyvoje_st_sporeni_72144.html
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i univerzalni banky podléhaji dohledGeské narodni banky. Vklady a Groky
jsou pro pipad Upadku kryty Fondem pojsi vkladi az do vySe 100 000 eur
pro jednu opravenou osobu u jedné banky, pokudnpo pouzitelny fedpis Evropské
unie nestanovi jinak. Ekvivalent limitucgskych korunach sergpaite podle kurzu

devizového trhu vyhlaSenétieskou narodni bankou k rozhodnému dhi.*

Stavebni sp@ni se stalo velmi popularniCeska republika pkt mezi zen,
které uzaiely nejvice smluv na obyvatele. Stabilita a ledigtd podpora mu

napomaha k uggnému prodeji.

Rozdily mezi stavebnimi sfitelnami jsou uvedeny k 31. prosinci 2012. (vidléha E)
Byly zde porovnany poplatky za uzawni smlouvy stavebniho s@mi, vedeni &tu,
za vypis, zminu tarifu a ukoteni smlouvy ped uplynutim vazaci doby a po uplynuti
vazaci doby.
2.3 Produkt stavebniho sp#eni
Zakon ¢. 96/1993 Sh. definuje stavebni ggoi takto: Stavebni sp@ni je @elové
spoeni spaivajici:

a) v pijimani vklad: od (rastnili stavebniho speni,

b) v poskytovani @i Ucastnikim stavebniho sgent,

C) v poskytovanisspevku fyzickym osobam (dale jen ,statni podpora*’)

Ucastnikim stavebniho speni.“®

Ucastnikem stavebniho semi mize byt fyzickh nebo pravnickd osoba.
Provozovatelem je stavebni gpelna. Stavebni sgeni ma zjednoduSeny zakladni
princip. (viz Riloha F) Uspsnost stavebniho sfemi spdiva zejména v poskytovani
statni podpory.

2.3.1 Statni podpora

~Statni podporu nize ziskat:

. obcan Ceské republiky,

®§ 41e zakona. 21/1992 ze dne 1. Gnora 1992, o bankach.
°§ 1 zakona. 96/1993 ze dne 5. listopadu 2003, o stavebnirresipa statni podge stavebniho
spaeni.
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. obcan Evropské unie, kteréemu bylo vydano povolenidytoona izemi
Ceské republiky ajfdeleno rodnéislo pislusnym organer@eské
republiky,

. fyzicka osoba s trvalym pobytem na Uz€gské republiky a rodnym

islem gidélenym pislusnym organer@eské republiky

V minulosti se podminky vyplaty statni podpory iSi Smlouvy uzavené
do 31. prosince 2003 musely spinit podminku, kieméezovala disponovat s vklady

po dobu gti let. Smlouvy uzakené po 1. lednu 2004 maji podminku Sesti let.

VySe statni podpory nebyla vzdy ve stejné vysi

U smluv uzavenych do 31. prosince 20@Bila statni podpora 25 % z&e uspdené
castky maximala z 18 000 K.

U smluv uzavenych od 1. ledna 200&nila statni podpora 15 % z&w uspdené
¢astky maximala z 20 000 K.

U smluv uzavenych od 1. ledna 20Xini statni podpora 10 % z&ae uspdenécastky
maximalre 20 000 K. Statni podpora ve vySi 10 % se sjednotila u vsaciuv

bez ohledu na datuntiéinosti smlouvy.

Nasledujici tabulky znazmuji prehled maximalniho zhodnoceni vkladuiamou vysi
statni podpory. Z tabulek je patrné, Ze staveboiiesp bylo nastaveno velmi dib

Tabulka 1: Statni podpora 25%

USPORY CELKEM

e MESICNI VKLADY ZHODNOCENI Y 0
= . VKLAD KLIENTA VKLAD U (vklad + statni dot:':\ce 25%
SPORENI 0 max. 4 500 K&/rok
KLIENTA CELKEM ( 2% pa) + nezdanéné Groky - tihrady)
500 K¢ 36 000 K& 12 350 K¢ 48 350 Ké
- 1 000 K¢ 72 000 K¢ 26 656 K¢ 98 656 K¢&
e
1500 K¢ 108 000 K¢ 40 961 K¢ 148 961 Ké
1700 K¢ 122 400 K¢ 45 729 K¢ 165 729 Ké

Zdroj: Interni sdleni Wistenrot - staveni sfii@lna a.s.

%8 4 zakonat. 96/1993 ze dne 5. listopadu 2003, o stavebnintespa statni podge stavebniho

spaeni.
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Tabulka 2: Statni podpora 15%

MESICNI VKLADY ZHODNOCEN{ | USPORY CELKEM
DO‘,BA . VKLAD KLIENTA VKLAD U (vklad + statni dotace 15%
SPORENI 0 max. 3 000 Ké&/rok
KLIENTA CELKEM (2% p.a) | +nezdanané droky - Ghrady)
500 K¢& 36 000 K¢ 8 400 K¢ 44 400 K¢
6 lot 1 000 K¢ 72 000 K¢ 16 800 K¢ 88 800 Ké
e
1500 K¢ 108 000 K¢ 25 050 K¢ 133 050 Ké
1700 K¢ 122 400 K¢ 26 750 K¢ 149 150 Ké
Zdroj: Interni sdleni Wistenrot - staveni sfii@lna a.s.
Tabulka 3: Statni podpora 10%
MESICNI VKLADY ZHODNOCEN{ | USPORY CELKEM
DOVBA . VKLAD KLIENTA VKLAD U (vklad + statni dotace 10%
SPORENI 0 max. 2 000 K&/rok
KLIENTA CELKEM ( 2% pa) + nezdané&né troky - Ghrady)
500 K¢& 36 000 K¢ 3802 K¢ 39 802 Ké
6 lot 1 000 K¢ 72 000 K¢ 10 081 K¢ 82 081 K¢
e
1500 K¢ 108 000 K¢ 16 360 K¢ 124 360 Ké
1700 K¢ 122 400 K¢ 18 820 K¢ 141 220 K¢é

Zdroj: Interni sdleni Wistenrot - staveni sfii@lna a.s.

Od roku 2014 se zavadi pro vSechigsiniky povinnost prokazat@love pouziti statni

podpory nebo moznost vyuzittgvodu na dogkové penzijni spieni.

DalSi podpora od statu na stavebniispbje nepima a poskytuje se prastinictvim
Ulev, které sé&idi zakonent. 586/1992 Sb., o danich #jmu.**

2.3.2 Smlouva o stavebnim sgfeni

Z4akong¢. 96/1993 Sb. definuje smlouvu o stavebnimigpbtakto: Osoba, ktera uzae

se stavebni spitelnou pisemnou smlouvu podlecabského zdkoniku o stavebnim
spoeni (dale jen "smlouva"), se stav@astnikem. Wastnik se ve smloéwvzejména
zavaze ukladat u stavebni spelny vklady ve smluvené vySi. Smlouvasinika, pokud
je jim fyzicka osoba, musi obsahovat jeho prohliaSata v rdmci této smlouvy zada

0 priznani statni podpory. Toto prohlaSeniéda @astnik v pitbehu kalendéniho roku

Y7droj: § 15 odst. 3, zakoria 586/1992 Sb., o danich Hjmu.
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jedenkrat zmnit. Sowdasti smlouvy jsou vSeobecné obchodni podminky bstiinge
spoeni (dale jen "vSeobecné obchodni podminky?).

Stavebni spi@ni se uzavira sepsanim smlouvy o stavebnimiespo v ramci
které se tastnik stavebniho speni zavaze ukladat u stavebni isfgny pravidelné
i nepravidelné vklady ve smluvené vysi. 8asré ziskava moznost k poskytnutidiv
ze stavebniho speni za delem financovani bytovych pef. Doba trvani smlouvy

se &li na fazi speeni a fazi G¥ru (viz Filoha G):

» Faze spaici — vkladatel ukladaatSinou pravidelné vklady nasét
stavebniho sgeni a stat mu k tomu poskytuje statni dotaci agktav
spditelna sjednanou urokovou sazbu z vkladtip$ané uroky
od 1. ledna 2011 jsou zdary 15% podle zakon&a 586/1992 Sb.,

o danich z fijmu.

7

» Faze Ovrova — vkladatel ma pravo na poskytnuti¢ty ze stavebniho
spdeni na financovani bytovych geb po splini podminek stavebni
spdaitelny a zdkona o stavebnim $poi.
Pfi podpisu smlouvy o stavebnim g$pai je nutné, aby byly uvedeny nasledujici

povinné udaje:

. Jmeéno a fijmeni (Eastnika stavebniho sf@mi. V @gipad, Ze se jedna

0 nezletilého, musi se vyplnit i tdaje o zdkonné&stapci.

. Rodnégislo, misto narozeni, stat, statntabstvi a adresa trvalého

bydlist popipads korespondetni adresa.

. Podminky smlouvy, zisob zasilani fniho vypisu, stanovena cilova
Castka, tarifni varianta, urokova sazba z Uspdérlivudaj o naroku
na statni podporu, Uhrada za uzsi smlouvy.

. DalSi udaje — datum podpisu smlouvy/navrhu smlopeylpis @astnika,
identifika¢ni udaje dle novely zakorga 61/1996 Sb., jako opani proti
legalizaci vynos z trestn&innosti ¢islo, datum a misto vydani
ob¢anského pirkazu).

12§ 5 zakona. 96/1993 ze dne 5. listopadu 2003, o stavebnirfespa statni podgie stavebniho
spaeni.
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Smlouvu stavebniho speni podepiSedastnik a z&stupce stavebni Sf@ny. Sowasti
smlouvy jsou vSeobecné obchodni podminky stavebn#mdeni, pokyny

k poukazovani platby a sazebnik popilafikrad za poskytované sluzby. Z vyse
uvedenych informaci vyplyva, Zze smlouvu stavebrspdeni mize mit kazdy ofan
Ceské republiky bez ohledu na dosaZewi. WProdukt niZe uzavit i rodic svému
potomkovi.

Stavebni spi@ni je zaloZzeno na principu, ktery gp@ vtom, Ze se klienti podili
na tvorlg perézni zasoby, které Ize pouzit na poskytovani urgkawhodrgnych Uri
nag. na pdizeni bytu, rodinného domu, pozemku, rekonstrukgstavbu, zminu
nebytovych prostor na byt, dhradlenského podilu v bytovém druZstvu a vigaéani
deédictvi.

Kazdy klient spé urcitou dobu (ze zakona minim&n24 mesial) a po splani
stanovenych podminektbe ziskat Usr ze stavebniho speni. Pokud maji stavebni
spaitelny dostatek finafnich  zdrofi, mohou poskytovat kliem dfive
tzv. preklenovaci Usry, které slouzi k financovani bytovych pett do doby, nez klient
ziska narok na v ze stavebniho speni'® Tato forma financovani bytovych peb je
mezi klienty stale vice oblibend a vyuZivanaivatiu, Zze do uité vySe stavebni
spditelna nabizi & bez zaji&ni nemovitosti. MoZnost vyuZititpklenovaciho Gsru

zvySuje flexibilitu stavebniho speni.

Vyznamnou a nezastupitelnou roli v ugawvém systému stavebniho Bgpu maji
Klienti, kteti nepotebuji feSit své bytové peéeby, ale vyuzZivaji tento produkt
jako vyhodny zpsob zhodnoceni jejich Uspor.

Statni podpora, poskytovana vSem Klignt je v systému stavebniho $eoi
aplikovana ze dvoutdodi, pro klienty, ktéi feSi prostednictvim stavebniho speni
své bytové pdeby na pesrt vymezené &ely nebo maji motivaci ke speni.
Ze zékladnich ukazatelvyvoje stavebniho speni vCeské republice (viz iloha D),
Ize odvodit, Ze je vysoké procento #igtch klienti, ktei si Zadaji o feklenovaci Gsry

a vyuzivaji statni podporu feSeni bytovych pétb.

Pti uzavirani smlouvy o stavebnim $poi se setkdvame se zakladnimi pojmy.

13 7droj: LUKAS, V. a P. KIELAR.Stavebni sp@ni a stavebni spitelny. 1. vyd. Praha: Ekopress,
2007. ISBN 978-808-6929-309.
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2.4 ZAakladni pojmy

Cilova castka — je castka, na kterou se sjednava smlouva o stavebnoferdp
vyjadiuje budouci pdebu finagnich prostedk pro realizaci bytovych pteb. Cilovou
¢astku si dastnik stanovi podle svych icih moznosti. Stavebni gftelny ve svych
vSeobecnych obchodnich podminkachujirminimalni cilovoucastku. Cilovacastka
je rovna sottu vkladi, statni podpory, Wru ze stavebniho speni a arok z vkladi.

Zvyseni i snizeni cilov&astky v pfibéhu spdeni je mozné.

Tarifni varianta — (astnik stavebniho sfgni ma moznost vyiu z tarifnich variant,
které se odliSuji potmem minimalni Gspory, tipem @ a koeficientem

ohodnocovacihgisla.

Statni podpora — pislusi pouze fyzickym osobam, které splni podmirdgneé
zadkonem. Stéatni podpora sépisuje na det stavebniho speni formou rénich zaloh.
Statni podporu je mozné Zadat u vice smiuv, u jetid® vice stavebnich ditelen,
ale zélohy jsou poukazovany na vSechny smlowagtinika v ptadi od dive uzavené
smlouvy, bez ohledu na skdt®st, zda jde o smlouvu vlastni neba@dihou. Castka
piesahujici 20 000 Kv jednom roce tive byt gevedena z hlediska naroku na statni
podporu do nasledujiciho rokufi Rikonteni smlouvy ped uplynutim véazaci doby,
dojde ke ztrat statni podpory. Z pohledu podminek pro ziskaninst@odpory
roz&klujeme smlouvy uzaené do 31. prosince 2003, kde byla stanovena minima
doba spteni pro ziskani naroku na vyplatu 5 let. Smlouvgnviené od 1. ledna 2004

maji minimélni dobu sgeni 6 let.

Predpokladany mesiéni vklad — je castka, kterou secastnik zavazuje pravidein
ukladat na s uUcet stavebniho speni. Vklad niize byt pravidelny, nepravidelny
i mimoradny.

Uhrada za uzaweni smlouvy — kazda stavebni spina Gtuje poplatek a w@uje
dobu dhrady dle svého sazebniku. Stavebniitspoy, aby zvysily poéty klienta,
piipravuji izné akce, kde je moznost uteni smlouvy nap s polovénim poplatkem

nebo i bez poplatku.

Ro¢ni vypis z &tu — vypis je klientm zasilan jednou tm¢. Za vedeni &u si stavebni
spditelna &tuje poplatek dle aktualniho sazebniku za kazdgriddni rok. kastnik
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stavebniho sgeni mize kdykoli pozadat o mintadny vypis z Gtu. Rani vypisy

mohou byt zasilany i elektronicky a ty jsou zdarma.

Hodnotici ¢islo — predstavuje jednu z podminek pro poskytnutéravze stavebniho
spdeni, ktera je vyjaigknaciselre a jejiz blizSi parametry vygtu si kazda stavebni

spditelna samostatnurcuje ve svych vSeobecnych obchodnich podminkéach.

Pridéleni cilové ¢astky — se rozumi Wlereni prostedki z fondu stavebniho speni
a poskytnuti Ugru ze stavebniho speni.

Preklenovaci U¥r (,meziuwr") — stavebni spatelny poskytuji G¢ry tém castnikim,
kteri dosud nemaji narok na poskytnuti¢lv ze stavebniho speni. Na peklenovaci
avér neni pravni narok. Poskytuje se az do vySe sje@rmdlovécastky po splani
stanovenych podminek. &vmusi sphovat financovani bytovych petb a lzecerpat

jednorazo¥ i postupr. Urokova sazba je dana aktualnim sazebnikem.

Uvér ze stavebniho speeni — po pidéleni cilové ¢astky méa dastnik narok
na poskytnuti W&u ze stavebniho speni za pedpokladu zaji$hi névratnosti
finanénich prostedki ze strany klienta. U smi byt stavebni spitelnou udlen
a (astnikem pouzit na financovani bytovych igbt Urokova sazba je dena

jiz pti uzavirdni smlouvy o stavebnim $pni.
Anuitni splaceni - mésicni Ghrada Ggru zahrnujici trok a jistinu.

VSeobecné obchodni podminky stanovuji podminky, za kterych je smlouva tieaa
a evidovana. Schvaluje je Ministerstvo financéské republiky a klientovi jsou

predavany spolaé se smlouvou stavebniho $poi.

DalSim produktem, kde lze vyuZzit statnihdispivku a vyhod# si zhodnocovat

své finarini prostedky, je penzijni Ppojisteni.
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3 PENZIINI PRIPOJISTENI
3.1 Historie penzijniho pripojisténi
Od paétku 20. stoleti staty zapadni Evropyals prijimat zakony, které upravu;ji
organizaci spoknosti po¥ienych spravou socialniho zabeggei pro ¥tSinu obyvatel,
kde se snaZzi o tzv. prvni vyitemi dichodu. Koncenxtyiicatych let vznikaji nové
projekty, které maji zatit, aby se dstojny @gijem v dichodovém ¥ku stal zakladnim

socialnim a ekonomickym pravem kazdéhoasta (nap ,, Bismarck” v Nemecku nebo

.Beveridge” ve Velkeé Britanii).

.,Béhem padesatych a Sedesatych let sady zemi (nap. v Dansku, REmecku,
Nizozemi, Velké Britanii) otés silny trh casto s vyznamnou ulohou soukromého
sektoru slouzici k zajiti dopkkovych d@chod: v ramci druhé a/etiho pilie pojistné

ochrany olfan.“ **

Tedy feceno, v &chto letech se objevuje poprvé mysSlenka, ktera aouje na dnesni
podobu penzijnihoifpojisteni.

Vjizni Evrop se uplatnil odlisny vzor, ktery zamwval vysokou Urové prijmi
a pro soukromé financovaniichodi swtil jen vymezenou ulohu. V osmdesatych
letech pivedla reforma socialniho zabezpei do &chto zemi zavashi soukromého
duchodového pojigni, protoZze dochazelo ke stigvani pegznich vydaj na socialni
zabezpeeni. Z tohoto dvodu si pak jizni zegzavedly soukroméithodové pojidni.
Souwasny vyvoj ve vSech evropskych zemich ma rostougiaje na socialnim
zabezpeéeni. ,VSechny vlady zavedly dobrovolné penzijpgisteni. VSechny viady
chtely a chtji reformovat starobni éthody s ohledem na népnivy demograficky
vyvoj. Starnutim obyvatelstva se &sné soustavy stanou firad neudrzitelnymi.*®

V Ceské republice zal vznikat dichodovy systém v devadesatych letech minulého
stoleti. Vroce 1994 se zavedlCeské republice systém penzijnihdippjisténi

se statnim fispivkem jako pomocna alternativa pro obyvatelettbdového ku.

Y“CIPRA, T.Penzijni poji&ni a jeho vypeetni aspektyl. vyd. Praha: Nakladatelstvi HZ, 1996. s. 153.
ISBN 80-86009-04-1.

> MUNKOVA, G. Socialni politika v evropskych zemithvyd. Praha: Karolinum, 2004, s. 172

ISBN 80-246-0780-8.
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,Ucelem tohoto pojighi je zajistit osobam v deljejich st&i dozivotni finadni prijem

jako doplrk ke starobnimu ithodu poskytovanému ze zakladniho systému
dizchodového pojighi. Toto pojistné si neklade za c¢#Sit vSechny obtizné Zivotni
situace, avdak nevyluje zmir@ni dopadu dchto situaci.*® Penzijni pipojistni
vytvareji tzv. penzijni fondy. V roce 1995 byldijpta novela zakona. 155/1995 Sb.,

o dichodovém pojigni, kter4d nbyla &innosti dnem 1. ledna 1996.fifmaly

I prijimaji se dalSi reformni kroky.

,Od roku 1996 je zakladnizdhodové poji@ni zalozeno nasthto principech:

. socialni solidarita,
. pribézné financovani,
. pi splreni stanovenych podminek je systém povinny pro ngech

ekonomicky aktivni osoby (je unéozni dobrovolna dast v systému),
. systém poskytuje nadhradkijpiu v piipade sté&'i (starobni dchod),
invalidity (invalidnizghod) a amrti Zivitele (vdovsky, vdovecky a girot
#thod),
. systém je davkédefinovany — konstrukce vyfho diichodu
je dvouslozkova.”
. ,Systém je jednotny (sditou odchylkou pro osoby samostatrylecné
cinné, kterda se tyka #pobu stanoveni vyiovaciho zakladu
pro pojistné na socialni zabedgrd); to plati i pro cizince zesdtich
zemi, kterym vzniknou stejné narokgakéadniho dchodoveho
pojisini jako ostatnim pojighcim, a to pi splreni stejnych podminek,
. systém je dynamickiafla prvig¢ konstrukce vyptiu dizchodu
se kazdomné ,automaticky” upravuje s fghlédnutim k ekonomickému
Vyvoji, a todetre indexovani vyeiovacich zaklad).“ '’
Penzijni pipojisténi vCeské republice méa stgnpriznivy ohlas mezi okany
jako stavebni sgeni. Z gehledu vyvoje penzijnihotpojisténi vyplyva celkovy poet
aktivnich smluv k 31. 12. 2012 ve vySi cca 5 nfiliz Priloha H) V roce 2012 vyrazn
stoupl p@&et no¥ uzawenych smluv. Tento rok byl ze vSech sledovanychobbd

1 CERNA, J., D. TRINNEROVA a A. VACIK Pravo socialniho zabezgeni 1. vyd. Dobra Voda u
Pelitimova: AlesCensk, 2002. s. 46. ISBN 80-864-7307-4.

" MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH ¥Ci [online].©2012[cit.2012-12-05]. Dostupné z:
http://www.mpsv.cz/cs/617
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nejsilrgjSi, protoze se z#mila legislativa od 1.1 2013, kde sipasi riziko investovani

na olgana.

V Ceské republice se pouzivaji tizné produkty na zaji&i dichodu. Stat vyuziva
penzijni slozku socialniho zabezZpai, ale nazev jeudhodové pojigni. Komeeni
pojistovny maji produkt dchodové poji&ni, ale jedna se upino jiny produkt,
a proto je nutné davat pozor, aby nedoslo k&rénDalSi nadzev je penzijniipojisténi,

které pouZzivaji penzijni fondy.
3.2 Bezpénost penzijniho pripojisténi

Systém penzijniho fjpojisteni setidi fadou ustanoveni, kterd omezuji podnikatelské
aktivity penzijniho fondu, jedna se rfajp operace na kapitalovém trhu. Penzijni fond
ma Zizen depozitatzn. banku, kterd spravuje penzijnimu fondtyiPenzijni fond je

povinen zalozit u svého depoziégsamostatnésiné &ty nebo poddty k béZnému dtu

vzdy:
. »PrAjimani a vraceni fispevkii Ucastnil,
. poskytovani a vraceni statnichgpevkii,
. financovanicinnosti penzijniho fondu,
. umisovani a ukladani progedki penzijniho fondu*®

Banka ntize vykonavat svoji funkci depozitjak pro penzijni fond, tak pro pravnicke
osoby. Zménu depozitée musi schvalit Ministerstvo finan€iR po dohod s Komisi

pro cenné papiry nebo je neplatna.

Pokud si penzijni fond zalozZiebny (Eet u jiné banky nez u depozi#a musi mu to
oznamit, ale pouze za podminky d&mwvi jeS¢ vkladového Gtu. Zistatky na Bzném
Gctu musi pevadt, bud na vkladovy det, nebo na det kéZzny, ktery je veden
u depozitde. Zda se depozitdméni, mize si je& penzijni fond nechat otésny
samostatny d&ny (et pro pijeti a vraceni fispivka Klienttm u banky,

se kterou smlouva zanikla na dobu Sesiai ode dne zaniku smlouvy.

8 SULC, J.Penzijni gipojisteni. 2.vyd. Praha: Grada Publishing, 2004. s. 33. ISBN247-0772-1.

25



Dozoki rada depozit® a statutarni orgadn né#ou mit zastoupeni vice jak z jedné
tietiny zaméstnand daného penzijniho fondu.

Zakon uklada hospoda s majetkem s odbornou giéa s cilem dosahnout zisku.
Penzijni fond @ spiréni podminek mze (tastnikovi nebo pamstalému vyplatit davky

Z penzijniho pipojisteni. Jedna se o nasledujici davky:

.- penze, kterou se rozumi dozivotni pravidelna atgplperzni ¢astky; u smluv
0 penzijnim @Epojisteni uzavenych ped znénou penzijniho planu na zaklashovely
zakona o penzijnim/pojisteni provedené zakonetn 170/1999 Sb. (jde o tzv. staré
smlouvy) se penzi rozumi pravidelna vyplatagpeirastky pro stanovenou dobu (tato
doba nize byt stanovena pm let pobirani penze nebo penz&enbyt vyplacena
doZivotr),

- jednorazoveé vyrovnani,

- odbytné.?°

Penzijni pripojisténi vyplaci penze:

. Starobni penze.

. Invalidni penze — pokud jerignan plny invalidni dchod.

. Vysluhova penze — dosazeni stanovené doby penzglanem.

. Pozistalostni penze.

. Na dobu witou — tento druh penze nabizely fondy u smluv Bzaych

ped rokem 2000.
Penzijni fondy musi mit zpracované statuty a penaziji plany.
»otatut musi obsahovat:

a) rozsahcinnosti penzijniho fondu podle § 12 odst. 1 a § 32,

b) zandreni a cile investni politiky penzijniho fondu, zejména druhy
majetkovych hodnot, které budokizmwvany z pefZnich prostedki
penzijniho fondu,

c) zasady hospodani penzijniho fondu,

d) zpisob pouziti zisku,

e) obchodni firmu a sidlo depoziéa

¥ PRIB, J. Diichodové pojigni a souvisejici problematika.vyd. Praha: ASPI, 2004, s. 88.
ISBN 80-735-7022-X.
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f) zpisob zveejiiovani zprav o hospodani s majetkem penzijniho fondu
a znénach statutu a informaci o tom, kde Ize tyto zpmwgrzet:%°

Penzijni spolénost by ndla svij penzijni plan umistit na takové misto, kde by byl
pro kazdého atana gistupny. Podle platné pravni Gpravy je zavedeng@ereijni plan
tedy dokument musi byt, jiziiplan ke smlou¥ o penzijnim pipojisténi se statnim
piispivkem. Z&kon stanovuje, Ze penzijni sgalesti maji v povinnosti informovat
pisemi svého klienta o zgmé penzijniho planu napnaroki a davek. DalSi moznosti,

které penzijni plan umdkije, znazaiuje obrazekislo 1 - schéma davek penzijniho

pojisteni.
Obrazek 1: Schéma davek v penzijnim pojigni
Vstup
Ucastniki
Duchodovy Stanoveny ) Odstoquni
vek pcXet let Easti Invalidita umrti z penzijniho
plant
Starobni penz Vysluhova Invalidni penz Pozistalostni
nebo penze nebo nebo penze nebo Odbytné nebo
jednorazové jednorazoveé jednorazové jednorazoveé nezadatelné
vyrovnani vyrovnani vyrovnani vyrovnani pravo

— =

Umrti

v

Pripadré pozistalosti penze
nebo jednorazové vyrovnani

Zdroj: CIPRA, T.Pojistna matematika:Teorie a praxe.vyd. Praha: Ekopress, 1999. s. 286

ISBN 80-861-1917-3.

28 10 zakonag. 42/1994 ze dne 21.idwna 1994, o penzijnimiipojisténi se statnim iflspsvkem
a 0 zm¢nach rkterych zékon souvisejicich s jeho zavedenim.
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3.3 Produkt penzijniho pripojisténi

Zakon ¢. 42/1994 Sb., o penzijnimiipojisténi se statnim fispévkem a o zmnach
n¢kterych zakofi souvisejicich s jeho zavedeninupyavuje penzijni fppojisteni
se statnim fisppvkem (dale jen ,penzijni /pojisteni*) u penzijnich fond, ¢innost
penzijnich fond a statni dozor nad penzijninfipojiStenim a zrany rekterych zékoi

souvisejicich se zavedenim penzijnikipgisteni.« >

Ucastnikem penzijniho #{pojisténi se statnim ispivkem mize byt pouze fyzicka
osoba stardi 18 let strvalym pobytem na Uz&reské republiky, kterd uzs
s penzijnim fondem pisemnou smlouvu o penzijnifipgjisteni, nebo s bydligm

na uzemi jinéhglenského statu Evropské unie pokud ¢asina dchodového pojighi

nebo véejného zdravotniho pojisti v Ceské republice. (viz fitoha H) Rok 2012
vykazuje ndlist paitu smluv, ktery byl ovlivein zmenou v ramci reformy ichodového
systému od 1. ledna 2013. NiZe uvedeny gsdb 2 znazatuje vyvoj pdtu ikastnik.

Graf 2: Vyvoj po¢tu U¢astnika penzijniho pripojisténi k 31. 12. 2012
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Zdroj: Asociace penzijnich folid’R

Ucastnik penzijniho iipojisténi nema zadny majetkovy podil na fondu, ale uzavira

jen pisemnou smlouvu o penzijnimigojisSténi. Sowasti smlouvy jsou penzijni plany.

21§ 1 zakona. 42/1994 Sb. o penzijnintipojisténi se statnimiispivkem a o zrinach rikterych zakon

souvisejicich s jeho zavedenim.
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Jednd se o celkovou strukturu vztaltispEvka - plateb a davek - vyplat, kde se klient
a penzijni spoknost domluvi na kord@ém objemu davky tzn. starobni penze
Gcastnika. Penzijni spaleost se zavaze, Ze klientovi v 60 letech bude wgpia, bd’
jednorazo¥, nebo mu bude dozZivainspol&nost vyplacet uity obnos pedz

s mesicnim intervalem. DleZité je, zda &astnik je muZi Zena, protoZze spalgost
musi zohlednit délku jejich doziti. Nasledujici fgtéslo 3 ukazuje posr zastoupeni

muZi a Zen v pétu smluv penzijniho fpojisteni.

Graf 3: Podil muza a Zen v penzijnim Fipojisténi k 31. 12. 2012

MuZzi
47% Zeny
53%

Zdroj: Asociace penzijnich forid"R

JelikoZz Zeny se doZivaji vySSih@ku jak muZzi, penzijni spob@ost si musi date
propcitat cilovou davku, vysi gsicni platby a dobu let placeni. Musi si élat
dostaténou rezervu vpack, Ze klient zerfe diive a penize by se musely vyplatit
pozistalym.

Penzijni plan definovany davkéwse uplatuje jen u invalidni penze, kde si spoiest
vySi uruje sama. Invalidita se &uje mirou pravépodobnosti lidské spataosti.
Penzijni spolénost si stanovuje vysi invalidni penze, kterou &aje Kklientovi

po splreni danych kritérii. Jedna se o dgev plateb, které se pravidelnvyplaci
a to dozivotg.
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Penzijni pripojisténi

Jedna se o produkt, ktery se ucatm stava stale mode¥$im. Klienti mohou

v pribéhu jejich Zivota spiit na obdobi, kdy ztrati praci, nebudou moci &hgdat

a nebo si budou chtit vylepsit finan situaci ke skromnémuidhodu, ktery dostanou
od statu. Grafcislo 4 ukazuje v procentech zastoupetkowé struktury dastniki
penzijniho fondu k datu 31. 12. 2011. Penzijiip@isteni je uspdadani finagnich
prostedki od klienti, statu, zamstnavatele aié¢tich osob. Podle zdkona penzijniho
pripojisteni fond naklada se ziskanymi gen V praxi, tyto finagni prostedky, maji
podobu investini ¢innosti. Toto @sobeni je hlavh obchodovani na vejnych trzich

s cennymi papiry a vyplaceni davek penzijnitipgisteni.

Graf 4 : Prumérna vékova struktura U éastnikia k 31.12.2011

18 -29
12%

30-39
21%

20%

Zdroj: Asociace penzijnich forid’R

Penzijni pipojisteni je vcelku uzakeny celek. Nejtive pijdou od klienta penize
na (et penzijniho fondu, kde na¢nvdané Illit¢ pozada o statni fispevek

ze statniho rozpwu. Na &et dale dochazeji fispevky tietich osob hlavh
zantstnavatal. VSechny penize, které dosly, jsotklhdne investovany tak, aby byly

v souladu s danym zakonemPgnzijni fond je povinen rodi ve prosgch (rastnik
zpravidla 85 % zisku, na dividendy a tantiémyZenpouzit nejvice 10 % dosazeného
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zisku a nejménh 5 % zisku musi byt vloZeno do rezervniho forfduvtytszek
se [Fipisuje v pondru k vysi klientova @tu. Kone&na faze je vyplaceni p&n klientovi
po dané dob se vSemi statnimiifspevky, platbami tetich osob, fijpsanymi vynosy
a jeho vklady ve forhdavek.

PojiSténa doba

Tento termin ukazuje et kalend#&nich nesiai, ve kterych byly na det penzijniho
fondu gipsany platby fispsvka od odesilatele — klienta. Kazda platba musi bgSivy
jak 100 K. Za jednu uhrazenou gsicni platbu je pojidny jeden misic. To plati,
i kdyZ je predplaceno ndp na jeden rok nebo na celou dobu peéjit kterou si ufi
klient. Diive se nabizelatastnikim pojiS€na doba kratSi nez 36&sial a s dovrSenym
vékem 50 let. Dnes plati, Ze klient musi mit minikdB0 nesiar pojiskné doby
a korti ve wku 60 let. | pes prodlouzeni této doby &ioveék nenaspii dostaténou

¢astku na dozivotni penzi.

V piipack, Ze &astnik nebude platit dan&igpsvky, zastavi se mu poj&ia doba.
Pokud klient po odkladu ffspsvkt vSe doplati, do poji&hé doby se zagte,
ale zda perusi své placeni a nedoplati zbytélspEvka, bohuzel se do poji&té doby
nezapéita®

PieruSeni penzijniho Fipojisténi

Ucastnik se ize dobrovols rozhodnout, zda si penzijnfipojisténi uzawe a ma narok
ho vzdy gerusit tzv. konzervovat. iBruSeni nastava dnem, ktery uvede v oznameni,
které zasila do penzijniho fondu. AvSak nejprvengite dne dalSiho kaleniédho
mesice po obdrZzeni pisemného oznameni penzijnimwfdPenzijni pipojisténi mize
klient prerusit jen tehdy, pokud platilfispivky po dobu minimalé 36 kalendénich
meésial. DalSi geruSeni je mozné u téhoz penzijniho fondu po upiyshaby minimalg
12 kalend#nich nesial po zaplaceni ipspsvkt. Pokud @astnik gerusi penzijni
pripojisténi, m& narok po dobu f@ruSeni na podil vynés penzijniho fondu.
Své finarkni prostedky Ize zakonzervovat u jednoho fondu, kde kliegibude kracen

2 KREBS, V., J. DURDISOVA, O. POLAKOVA a J. ZIZKOV/ASocidni politika. 1. vyd. Praha:
Codex, 1997, s. 188. ISBN 80-859-6333-7.

#87droj: SULC, JPenzijni pipojidteni. 2. vyd. Praha: Grada Publishing, 2004. s. 57-58.
ISBN 80-247-0772-1.
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na vynosech a u druhého fondu je moznost sifilzdal$i novou smlouvu. dastnik

vzdy dostavé statnifispevek na smlouvu, ktera nenfggusena.
Prispévek Ucastnika

Ucastnik méa povinnost hraditippsvek. V pitibéhu spdeni si niize gispivek znenit
na zaklad zadosti. Wastnik si nize uplatovat daiovou Glevu z penzijnihofipojisteni
kazdy rok. Zda bude za klientaigpivek odvadt zanestnavatel vetné prispsvku
poskytovaného zagstnavatelem, musi se tato skunest pisem& oznamit penzijnimu

fondu. Klient mize mit vedeno jen jedno penzijrifigmjisteni.
Penzijni pripojisténi ukonéené vypowdi
Pokud Klient Zada o vypeéd’ penzijniho pipojisténi, musi zaslat do fondu vypai

pouze pisemhs Gredré oveienym podpisem a vypeéuni Ihita sefidi danym penzijnim

planem.

Penzijni fond mZe astnikovi vypo¥dét penzijni gipojisténi na zéklad toho,
Ze astnik nezaplatil iispivky vice jak Sest kalen#dich mésioi a vice, nespinil
podminky podle penzijniho plangj byl Gcastnik mén jak jeden misic na riziko
vypowedi od penzijniho fondu piserdrupozorin. Pokud klient fi uzavirani smlouvy

uved| nepravdivé informace, bude mu smlouva vypena?®*
Zanik penzijniho pripojisténi
~Penziini pApojisteni 1ze ukowit také zanikem. MozZnosti, kdy a jak penzijiygjiSteni

Ucastnika zanika, je vice:

 vyplatou posledni penzerphazi v ivahu u smluv na dobuwitou);

» vyplatou jednorazového vyrovnani misto poslednzgen

» vyplatou odbytnéhopzaniku penzijniho fondu (pokud nedoslo&vzeti
povinnosti zanikajiciho penzijniho fondu jingemzijnim fondem);

» datem, na kterém seastnik a penzijni fond piseehdohodli;

» datem, ke kterému bylo penzijiigwjiSteni vypo¥zeno;

« ukorrenim trvalého pobytudastnika na tzentieské republiky;

ztratou bydli& na uzemélenského statu Evropské unie nebo dkeoim

24§ 18 zékona. 42/1994 Sb., o penzijnintipojisténi se statnimiispivkem a o zrsnach rtkterych
zakon souvisejicich s jeho zavedenim.
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(rasti na dichodovém pojigni nebo veéejném zdravotnim pojiti vCR;
« Umrtim @astnika (srv. § 19)% Zakong. 42/1994 Sb..

3.4 Statni prispévek

Penzijni fond musi nejprve pozadat statisgvek ze statniho rozgtu na kazdy résic
pojisttné doby, ktery ppada na kazdého klienta za podminek, &&swzaplatil za dany
mesic.

Se statnim fispivkem jsou spojeny dvzasady. Prvni zasada uplaje, ¢im je vySSi
piispivek, tim je vyssi i statniifspivek. Ri prispevku klienta 1000 K je maximalni
meésicni statni pispivek ve vysi 230 K. VySe grispivku nebyla vZzdy stejna a to nam
znazonuje tabulka 4 az 6. Z nasledughi tabulek je patrné, Ze stat podporuje
a podporoval penzijnifjpojisténi, ale pozaduje, aby s&astnik podilekiim dal vice

vySSim vlastnim vkladem.

Tabulka 4: Statni prispévek do roku 2000

STATNI PRISPEVEK DO ROKU 2000
(podle plvodniho zdkona €. 42/1994 Sbh.)

PRISPEVEK - .
UCASTNIKA VYSE STATNIHO PRISPEVKU
(mésicné, (mésicné)
v K¢&)

100 - 199 40 K& + 32 % z ¢astky nad 100 K¢&
200 - 299 72 K& + 24 % z ¢astky nad 200 K¢é
300 - 399 96 K¢ + 16 % z ¢astky nad 300 K¢é
400 - 499 112 K¢ + 8 % z ¢astky nad 400 K¢&
500 a vice 120 K¢

Zdroj: Interni sdleni PFCeské spiitelny, a.s.

% SULC,J.Penzijni gipojisteni.2.vyd. Praha: Grada Publishing, 2004. s. 57-5BN80-247-0772-1.
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Tabulka 5: Statni prispévek do roku 2012

STATNI PRISPEVEK K PENZINIMU PRIPOJISTENI
PLATNY OD 1. 1. 2000
(po novele zakona €. 42/1994 Sb.)

PRISPEVEK - L
UCASTNIKA VYSE STATNIHO PRISPEVKU
(mésicne, (mésicne)
v KE)

100 - 199 50 K¢& + 40 % z ¢astky nad 100 K&
200 - 299 90 K¢ + 30 % z ¢astky nad 200 K&
300 - 399 120 K¢& + 20 % z ¢astky nad 300 K¢&
400 - 499 140 K& + 10 % z ¢astky nad 400 K¢&
500 a vice 150 K¢&

Zdroj: Interni sdleni PFCeské spiitelny, a.s.

Tabulka 6: Statni prispévek od roku 2013

STATNI PRISPEVEK K PENZINIMU SPORENI
PLATNY OD 1. 1. 2013
(po novele zakona €. 42/1994 Sb.)

PRISPEVEK - .
UCASTNIKA VYSE STATNIHO PRISPEVKU
(mésicne, (mésicneé)
v KE)
100 - 199
bez statniho prispévku
200 - 299
300 - 399
400 - 499 90 K¢ + 20 % z ¢astky nad 300 K¢é
500 - 999
1 000 a vice 230 K¢

Zdroj: Interni sdleni PFCeské spiitelny, a.s.

s s

Druha zasada je pokud klient vlozi vklad nad makiingySi dopordeného pispsvku,
nedostava nagzadny statni pspivek.

Na prispivek od zamstnavatele se neposkytuje statni podpora. Jelikeangstnavatel
uplatiuje ulevy na danich. Prispevek zamdstnavatele na penzijni 7Apojisteni
poukazany nadet jeho zamstnance u penzijniho fondu, maximaisak do vyse 5 %

vymerovaciho zakladu zadstnance pro pojistné na socialni zabergrd a pispivek
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na statni politiku za@gstnanosti, je vSak osvobozen od darpijmi a zangstnanec
odvadi da z pijmi tedy jen z té%astky, kterd pesahuje uvedeny limit® Uvedené
obrazkycisla 2 a 3 st&n¢ informuji o optimalnim fspivku, ktery se di na statni

piispivek a daovou ulevu.

Obrazek 2: Optimalni piispévek do 31.12.2012

Optimalni gispsvek

1500 K&
| | | |
500 K& / mésic 1 000 K& / mesiéné
Maximalni statni Maximalni daova
piispvek Uleva

Zdroj: Vlastni Seeni

Obrazek 3: Optimalni piispévek od 1.1.2013

Optimalni gispevek

2 000 K&
1 000 K& / mesic 1 000 K& / mesicne
Maximalni statni Maximalni daiova
prispsvek Uleve

Zdroj: Vlastni Seeni

Pokud si klient pispevek zasila sam, je muipsan jak statnifiispivek, tak si nize
také uplatnit d&aové ulevy. Proto se rozliSuje pojerfigpvek astnikati treti osoby.
LEXistuji tFi srozumitelné fipady, kdy je objektivniiod statni pisppvek nakonec
Ucastnikovi nevyplatit, f@stoZe byl fvodre na jeho det pripisovan:

6 PRIB, J. Diichodové pojigni a souvisejici problematikd.vyd. Praha: ASPI, 2004, s. 90.
ISBN 80-735-7022-X.
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. zaprveé tehdy, kdyz:astnik sveé fipojisteni ukori drive,
nez ma stanoveno ve smleuRak dostane zp— a to jes pri splreni
podminek na odbytné — svégmevky a vynosy z nich;

. zadruhé tehdy, kdyz zesrndiive, nez mu zala byt vyplacena penze
¢i vyplaceno jednorazové vyrovnani;

. zateti v pripade, Ze mu byly statniffspevky pipsany na det rejakym
omylem. S ohledem na preciznost systému kontrekytmvani statniho
prispevku na ministerstvu financétyrtletne odhali chybu v pimeru
u kazdeé desaté akené zadosti) se tateeti varianta prakticky
nevyskytuje.?’

7 vz

Diive se statniifispivky, které se neuplabvaly na uspokojeni naréklienta, zasilaly

oy

na zvlastni rezervnicét. Dnes se tytoifspivky vraci zgt a jsou pijimany jako gijem

statniho rozpétu.

3.5 Smlouva o penzijnim pipojisténi

Smlouva o penzijnimipojisténi se od 1. ledna 2013 nazyva smlouva o idapiém

penzijnim spéeni se statnimifspsvkem.

V piipack, Ze klient ma zajem o sjednani smlouvy, musi iegdpedlozit olEansky
prikaz a podrobit se identifikaci, ktera je shodnéjak sjednani stavebniho sfami.
Urcuje se strategie speni, kde si Kklient vybira z konzervativniho, vyvageo

a dynamického fondu.

Konzervativni dastnicky fond je vhodny pro Kklienty, kiese nechiji zajimat

o informace na kapitdlovém trhu d&itpm by chtli rozlozZit své investice mezi
dluhopisovy a pe¥zni trh. Tento fond je spiSe pro klienty, teh&ji mit aroiené
financni prostedky a mit minimalni investni po¥ebu jednoho roku. Cilem je
poskytnout klientovi dlouhodobé zhodnoceni jehcarfimich prostedki, které jsou
umiseény ve statnich dluhopisech, na pémim trhu a v ostatnich cennych papirech,
které jsou povoleny zakonem o digkbveém penzijnim spgeni. Investice je v cizi smé

pIné zajiS€na.

2"'SULC, J.Penzijni gipojisteni. 2. vyd. Praha: Grada Publishing, 2004. s. 57SBN 80-247-0772-1.
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Vyvazeny @astnicky fond je vhodny pro klienty, kfepotrebuji celkové a dlouhodobé
feSeni jejich investic. &stnik si musi wdomit, Ze jeho hodnota ime byt
I ve stedredobém obdobi a investice mohou poklesnout pod gichodnotu. Tento
fond je spiSe pro zkuSgBi investory, kitd# se chgji ucastnit akciového trhu
s minimalni filetou investici. VIoZené investice jsou nez#jist a tvai maximalr

hodnotu 25% majetku fondu.

Dynamicky &astnicky fond se za#uje na Kklienty, kit maji potebu co nejvice
zhodnotit své finatni prostedky. Tento Gastnik je velice zkuSeny v oblasti
kapitalového trhu a umi akceptovat i vysoké vykguyegativnim pibéhem. Minimalni

investiéni horizont je v obdobi i let. Investice nejsou zaj&ty a maji hodnotu 50%

majetku fondu.

Dale se sjednava druh penzi. Automaticky je sjedn@enze starobni a je mozZnost
i penze invalidni. U smluv uzaviranych do koncewdk12, byla v nabidce j&St
vysluhova penze. &stnik si zvoli msiéni vklad a zfisob Ghrady. Spoémost nabizi
frekvenci placeni wmsicni a cétvrtletni, ale u této platby se tbe @ispivek zasilat

i sloZzenkou. V pipact prispivku zangstnavatele se musi také tato skotest uveést
ve smlou¥. Podpisem &nstnik stvrzuje, Ze neni mladsi 18 let a neni dlkoma

¢. 253/2008 Sh., politicky exponovanou osobou. Kliebdrzi nasledujici dokumenty:
smlouvu o doplkovém penzijnim pojighi, nabidku vetrg investtniho dotazniku,
sazebnik poplatk informace o systému dagdového penzijniho pojidhi, wetn
sckleni klicovych informaci a kontrolniho seznamu, obchodninpioity a v gipact

prevodu pisluSnou vypovd.

3.6 Zakladni pojmy

Pfi sjednani smlouvy se mohli a mohou zajemci o genzripojisténi a penzijni
doplhikové spéeni setkat s nasledujicimi pojmy.
Ucastnik doplitkového penzijniho sp#eni — miZze se jim stat pouze fyzicka osoba

starSi 18 let &ku.

Vznik dopliikového penzijniho spdeni— je platny uzakenim smlouvy, nejidve vSak
prvnim dnem kalendaiho nesice bezprogedre nasledujiciho po kalentldm nesici,

v némZ byla smlouva dotiena penzijni spoteosti.
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Spaici doba— predstavuje dobu placeniigpsvki Gcastnika neboijspsvka placeného
za (tastnika zarstnavatelem.

Statni prispévek — (Eastnik ma narok za kalendé mésic na jeden statntigpivek.

Strategie spdeni — predstavuje zfisob rozloZeni petinich prosiedki Ucastnika
v Castnickych fondech. Strategii gpai si &astnik utéuje ve smlouvy o dophkovém

penzijnim spéeni.

Odklad placeni — itastnik ma pravo kdykoli odlozit placeni svyahispivki. Odklad
placeni je Gastnik povinen penzijni spaéleosti pisem&é oznamit a uvést dobu odkladu
placeni pispivka G¢astnika. Maximalni moZznéa délka, odkladu placerisgvka
Uc¢astnika, je 36 ®sial.

Uréena osoba— v piipac, Ze ve smlouy o dophkovém penzijnim spgeni Eastnik
uvede jednu nebo vice fyzickych osob, vznikdené osob pii spiréni zakonnych
podminek v fipadt umrti (Eastnika narok na vyplatu davky po Zzetlém &astnikovi.
Jestlize dastnik ve smlowv o dophkovém penzijnim speni nesjedna tenou osobu
nebo zerte diive nez dastnik, stdva se hodnota presiiki Ucastnika pedmétem
deédictvi.

Vypis — penzijni spolénost zasila &€astnikovi nebo jinémuifjemci davky bezplath
a to vypis za kalenddi rok do jednoho &sice po sko¥eni kalendéniho roku.

Automaticky pirevod prost¥edkia Ufastnika — penzijni spolénost je ze zékona
o dophkovém penzijnim sgeni povinna nejpozfi 10 let ped dosazenim
dachodovéeho ¥ku a splgnim podminky spidci doby v délce 60 Bsial, resp. 5 let
pied vznikem naroku naipddichod, zajistit, aby byly prosdky &astnika umisiny

v povinném konzervativnim fondu.

Osobni penzijni ttet — dnem dinnosti smlouvy o dogikovém penzijnim sgeni vede
penzijni spolénost pro dastnika osobni penzijnicét, na kterém eviduje prastky
Ucastnika a penzijni jednotky v jednotlivyctiagtnickych fondech. Osobni penzijiet
se sklada z peniho podidtu a majetkového podtu.

Vysluhova penze— ukuje si ji Castnik @i sjednani smlouvy. Narok na ni vznika

po zapdteni nejmén 15 let doby spieni.

38



4 REFORMA DUCHODOVEHO SYSTEMU V CR

.Predlitavsko sice palo podle sousedniho émeckého vzoru k pkopnikim
verejnopravniho socialniho poji&ti, starobni penze se vSak v osmdesatych letech
devatenactého stoleti, kdy bylo schvaleno Urazowveraocenske éthické pojiséni,
nepoddilo prosadit, protoze se RiSské rad nenasel dostatey konsenzus. V té dbb
jedinou spoléenskou skupinou ,pod penzi“ byli statni z@manci. Kgeny jejich
socialniho zaopa@eni sahaji az hluboko do osmnactého stoleti, do ydob
byrokratiza’nich reforem cis@évny Marie Terezie. Prvni skdte veejnopravni

a obligatorni pojiséni vceském prosedi bylo schvaleno az vroce 1906

(z&konc.1/19077.z.) a tykalo se soukromychednilg. 28

Nepracovat ve sta diive nebylo mozné. Az kdyz se objevily prvni nasroj
které tyto lidi zabezpdly. Méli moznost odejit z povolani a vyhnout se neschepno
vykonavat svoji praci. Na konci devatenactého stobglo odhadnuto, Ze z ptu
starych lidi asi 55% se muselo o sebe postarditgsaci, nebo zit z Uspor, dalSich 5 %
bylo zavislych na vi@jnopravni chudinské pe 5% se mohli spolehnout ndilpuzné a
10% vyuzivalo charitativni organizace. Poslednis®toZombinovalo tyto zdroje. Podle
dalSich informaci se uvéd 3 rizné etapy, které v moderni dobzbuzovaly vyssi
potrebu po socialnim zabezmni starSich lidi. Jsou to industrializace, urbacéz a
starnuti lidi. V industrializaci se jedna o to, vanika rychly technologicky rozvoj a
vysoké nasazeni v pracovni dpolxterym sté lidé nestai. Urbanizace je, Ze mladsi a
starSi generace &la bydlet odderg, tim padem sta lidé ztraceli své misto ve
spolenosti dlbé prace. Posledni etapa bylo starnuti poputadcnéazorsno v grafu
¢islo 5.

28 RAKOSNIK, J.Sovtizace socialniho statu: lidevdemokraticky reZim a socialni pravadeloi v
Ceskoslovensku 1945-1960vyd. Praha: Filozoficka fakulta Univerzity Kavy, 2010, s. 408.
ISBN 978-807-3083-038.

29 7droj: (Tamtéz, s. 408)
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Graf 5: P¥irozeny pohyb obyvatelstva (1965 — 1998)
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Zdroj: Statisticka réenkaCeské republiky 1999. Statistical yearbook of thedBzRepublic 1999:
Statistical yearbook of the Czech Republic 199%yd. PrahaCSU, 1999, s. 104. ISBN 80-722-3182-0.

»Na obecné teoretické urovni existufi koncepce fichodovych systéin socialni
zaopateni, socialni pojigni socialni zabez@eni. Socialni zaop&gni je financovano
z ve'ejnych (nefaskji statnich) prostedk: ve prosgch tch, kdo splnil podminky
vzniku naroku, aniz by si tento narok ,koupili“ glanim zvlastnich cilenychiippevki,
jako je tomu v pojighi, nebo ho ziskali spinim stanovenych hranic socialni
potebnosti (zjiBovanim gijmi nebo majetku), jako je tomu ¥pade socialni pomoci,
resp. socialni pée. Socialni poji#ni je pispvkovy systém, kde secab sam pojiduje
anebo @kdo jiny jej poving placenim pojistného takto chrani. Socialni zabézpie
je chapano ve dvou vyznamechdBako synonymum pojmu socialni beapest (social
security).” ,Anebo v uz8im vyznamu jde o pojem mafici dichodové zabezpeni
a socialni péi, jak to vCeskoslovensku poprvé formuloval zak&b5/1956 Sb.

o socialnim zabezpeni.“*

3 RAKOSNIK, J.Sovtizace socialniho statu: lidevdemokraticky reZim a sociélni pravacai v
Ceskoslovensku 1945-1960vyd. Praha: Filozoficka fakulta Univerzity Kavy, 2010, s. 411.
ISBN 978-807-3083-038.
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DalSim divodem zvySeni socidlniho zabegpei byl gechod Zizeného hospodstvi
k trzni ekonomice. Grakislo 6 ukazuje, jestli trzni ekonomika ma zasadygnam
pro dalSi ekonomicky vyvoj (1991 — 1995). Zde byBsledky - mira neza¥stnanosti,
snizeni realnych fjmua, nedostaténa valorizace a poté nigt chudoby. Problémy
nezangstnanosti se odrazely hlavrze sociélni pezangstnanosti, nedostateeého
vykonu ekonomiky, nizké produktivity ekonomiky, vmtizace, restrukturalizace
ekonomiky a pimyslu. Privatizace byla nutna ktomu, aby se zasmowala
odpowdnost vlastnik za vyrobni progedky. Cilem bylo znmé prispét k nastartovani
trznich mechanisina ustanoveni majitelkapitadlu a sednich tid tim, Ze zlepsi vztahy
mezi oltany a pispsje k nastaveni podnikatelské moralky, ktera by erafa dalSi

mnozstvi kontrolnich mechanism

, Ceska privatizace nefta zadnou pedehru, aviak kdyZz nastartovala, pfola rychleji
neZ v ostatnich zemich S¥&kze pedstavovala svého druhu ,$okovou* privatizaci

Probehla tak rychle, Ze mnoho lidi pochopilo své SandiSmpozd.” 32

Graf 6: Ma trzni ekonomika zasadni vyznam pro nas dISi ekonomicky vyvoj?
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Zdroj: VECERNIK, J. a P. MAEJU. Zprava o vyvojieské spoknosti 1989-19981. vyd. Praha:
Academia, 1998, s. 192. ISBN 80-200-0703-2.

*! Stredni a vychodni Evropa
%2 VECERNIK, J.Privatizace, formovani &dnich #id a postoje populacd.vyd. Praha: Sociologicky
astav AVCR, 1997, s. 41. ISBN 80-859-5022-7.
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Diive mzdy byly regulovany statem podlecitych kritérii. Jedna z nich byla,
zda se jednalo o préci duSevni neblednou. Elesnd prace byla vice zvyhagha.
Neexistovaly mzdy minimalni, protoZe se ukazovakojdostatné k danému vykonu,
kvalifikaci a spoléenské delnosti tzn., jak to bylo hodnoceno statem, a oéjak
zamestnani se jednalo. Nejnizsi kvalifika tfida daného katalogu se mohla jevit jako
minimalni mzda. Vzhledem k tomu, Ze mzdy byly nizkévadly se rodinné fidavky.
Po dalSi reform se snizila realna hodnota mezd opravdu do takowg, n¥e jedna
mzda nestdla pro celou rodinu. Na zakladtoho musely Zeny nastupovat

do zan¥stnani, a tim se snizovala porodndst.

»Preferovalo se udrzeni zasinanosti Zzen, a proto se vysoka prioritdzpavala

opatenim podporujicim porodnost, ale umojicim Zenamiistat v zarastnani (jesle,
mate'ské Skolky). Zenam se nabizelivejsi odchod do dchodu misto pomoci
a pereznich davek v deb kdy je patebovaly. Matésky gispevek, ktery ™ umoznit
matkam, aby p®valy o své é&i do ti let wku, byl postup& zavadn

az v sedmdesatych a osmdesatych letech, teprvekpgtéepiznivy vliv kolektivni pée

0 nejmensi &i byl jiz zejmy.“**

Ze sociélniho zabezpeni dostavali okané penize ve forénrodinného pispevku.

Ostatni ziskavali penize, jen pokud byly ze zakomaani mimo zawstnani. Jednalo
se o0 obany svysokym a nizkymélkem, jejich zdravi kratkodobéi dlouhodobé

— invalidita, nezpsobilost k praci, matstvi, rodtovstvi a umrti Zivitele.

Duchodovy ¥k se stanovuje podle 8 32 zakahdl55/1995 Sh.. Kazdy zastnavatel
musi znat pro svého konkrétniho pd@jigte jeho dchodovy ¥k, ktery sefidi podle
vySe uvedeného zakona.u€hodovy ¥k ma svoji utitou tabulku, kde se @ita,
v kolika letech lidé mohou odchazet déctodu. Gichodovy ¥k u muzi a Zen je
odliny. Zenam se zapivava p@et vychovanych &i, tim se jim jejich dchodovy wk

snizuje. Samaejnm¢ Zena si MZe zapdoitat dti jen za podminek, Ze dife vlastni i

osvojené neboipvzaté do p# rodiu, ktefi nahrazuji biologické rode.

%37droj: MUNKOVA, G. Sociélni politika v evropskych zemidhvyd. Praha: Karolinum, 2004, s. 155
ISBN 80-246-0780-8.

# MUNKOVA, G. Socialni politika v evropskych zemidhvyd. Praha: Karolinum, 2004, s.155.

ISBN 80-246-0780-8.
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»P0jistenci, ktefi odpracovali stanovenou dobu v z&tmani zéazeném do |. pracovni
kategorie (jJde zpravidla o muze, tyk& se to v&adnj), maji zachovany narok na snizeni
vekové hranice pro vznik naroku na starobnicklod podle pedpis: platnych
pred 1. 1. 1996. Konkrétni snizendkevé hranice zavisi na druhu vykonavaného
zanestnani z#@azeného do |. pracovni kategorie a délce vykonwttolzangstnani.
Do |. pracovni kategorie bylo moznoradit pouze vykon zafstnani ged 1. 1. 1993.
Podle ust. § 14 odst. 2 zékoda 100/1988 Sb., o socialnim zabeze, ve zeni
platném do 31. 12. 1992%

Souwasny dichodovy systém je financovan apgzre. ZjednoduSeh feceno to,
co se Vv jednom roce vybere na socialnim pajistse vtom samém roceepozdli

na vyplaty dchodi. Hlavni Ulohou sotasného prbézného systému je solid@raajistit

pramérnou vySi dichodi také pro lidi s nizSimi ijimy, aby se mohli ve stavyhnout
chudok&. Stat si na dchody pmijcuje. Chylgjicich 45 -50 mld. je sa@asti schodku
statniho rozp&tu Ceské republiky.

Aktualni demograficky vyvoj Weské republice ukazujeietelny trend starnuti
populace. Demograficky vyvoj ukazuje, Ze se dachddového ¥ku dostavaji
populané silné r@&niky a spolén¢ s prodluzujici délkou Zivota se tak zvysuji vydaje
na vyplatu dchodi. Na druhé strahse sniZzuje p&et ekonomicky aktivnich osob,
které do dchodového systémuippivaji. Zatimco dnes je na deset lidi v produkitiv
véku zavislych 5,3 &i a dichoddi, v roce 2030 to bude uz 6,étda dichoddi. Tento

poner se bude nadale sniZovat.

Souwasny systém je tedy z dlouhodobého hlediska neetitgi Systém financovani
duchodi proto musi byt vicezdrojovy. Pro kazdého, kdohgiecudrzet Zivotni standard
i v dichodovém w¥ku, je tak speni na dchod naprosto nezbytné.

V Ceské republice do 31. 12. 2012 bykcHodovy systém rozten na I. pilf

a lll. pilit. Graficky to znazatuje obrazekKislo 4.

% PELIKANOVA, H., R. LANG, V. SANTRICEK a J. DORAKOVA. Dichodové pojigni. 1. vyd.
Praha: Pragoeduca, a.s., 2009. s. 108 - 109. ISBN80-7310-032-2.
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Obrazek 4 : Systém d@chodového zabezp&ni do 31.12.2012

Statni syténr Penzijni fond

. pilit
Dobrovolné penzijni
pripojisténi se statnim

I. pilit
Povinné odvody do
prabézného systému

(28% z vyngrovaciho prispivkem
zékladu
) - J
Zdroj: Interni sdleni Penzijni spolaostiCS a.s.
Systém dchodového zabezpeni od 1.1.2013 je rozgh o Il. pili, ktery
se uvadi v obrazkgislo 5.
Obrazek 5: Systém @chodového zabezpieni od 1.1.2013
Statnisystém Penzijnispol&nosti
(nekdeiSi penziini fondy
I11. pili ¢
I. pilit Il. pili§ Dopliikové penzijni
Povinné odvody do Dachodové spieni spdeni se statnim
prib&zného systému (28 (dobrovolny vstup) pifspsvkem + )
z vymetovaciho zakladu) pfeve_derj_é penzijni
piipojisteni

Zdroj: Interni sdleni Penzijni spolsostiCS a.s.

I. pili¥ upravuje zakon¢. 155/1995 Sb. - povinné zékladnfictiodové poji&ni

spravované statem Céskou spravou socidlniho zabesmsd) je financovano
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tzv. pribéZnym systémem, tj. Ze stdvajici generace ekonomaitivnich olani
odvadi pojistné natdhodovém pojigni, které je okamzit spotebovano na vyplatu
duchodovych davek stavajici generadeltbdd. I. pilit je univerzalni a zabezfge
vSechny ekonomicky aktivni osoby. VySe pojistnéd@8 % z vymirovaciho zakladu
(tj. z hrubé mzdy zasstnance). Zdchodového pojigni se poskytuji tyto ithody
(bez néroku naatlictvi odvedeného pojistného):

. Starobni (¢etrs tzv. predtasného starobnihdichodu§®
. Invalidni

. Vdovsky a vdovecky

. Sirotei

»Duchod se sklada ze dvou slozek, a to ze zaklad@ryyanprocentni vy@ry.

Zakladni vyrdra je urcena pevnoudastkou, procentni vyéra se stanovi procentni
sazbou zavislou na délce doby p@jitz vypdtového zakladu

Obcan, ktery zada otathod a jeho vyplatu, musi néjde splnit podminky stanovenym
zakonemt. 155/1995 Sbh. otcthodovém pojigni.

»Narok na dchod nezanikd uplynutidasu, avSak narok na vyplatuichodu zanika

uplynutim #i let ode dne za obdobi, za kterielod naleZi.*®

Do budoucnosti se gda s tim, Ze I. pitibude oslaben zigodu vyvedentasti pegz,

které se pevedou do Il. pifie.

[I. pili ¥ upravuje zako®. 427/2011 Sb. a zakoka363/199 Sb. — dobrovolné penzijni
pripojisteni, které umoiuje spdeni s garanci nezaporného vynosu podporované
statnim pispivkem a daovymi ulevami. Do lll. Pilfe jeSt paki dobrovolné Zivotni
pojistni, které kromd vyplaty penzeci jednordzového vyrovnani nabizi moZznost

pojistni rizik (smrt, Uraz, vazné nemoci, invaliditu) @dvé ulevy.

% o prediasny dichod Ize Zadat 3 rokyfed datem narokiadného dchodu a musi se splnigk/63 let.
Ve druhé variartse da zadat uz @fplet diive, pokud zZadatel uvazuje v 63 letech a gpzdiejit

do dichodu musi dosahnoutku 60 let. Momentakito mohou vyuZivat muzi s datem narozeni v roce
1953 a Zeny s datem narozeni v roce 1956, ktemiézditl nevychovaly.

3"CERNA, J., D. TRINNEROVA a A. VACIKPravo sociélniho zabezpeni.1. vyd. Dobra Voda

u Pellfimova: AlesCerek, 2002, s. 48. ISBN 80-864-7307-4

B (Tamtéz, s. 49)
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Duchodovy systém od 1. ledna 2013 se doj o Il. pili ¥, ktery upravuje
zakon ¢. 426/2011Sh., kde si lidé mohou #pona swij dichod v soukromych
penzijnich spolénostech. Druhy piti si (astnik niize zalozit dobrovoky ale jeho
Gcast je v 8m jiZz povinna a neni mozné odho odstoupit. V praxi to bude znamenat
vyvedeni 3 % z platu mimo statni systém do soukrperézijni spolénosti, ktera je,
ale podmigna tim, Ze si k nintlovék z vlastnich progedka prida dalsi 2 %. V nize

uvedeném obrazktislo 6 je nazor&iuveden princip Il. pifie.

Obrazek 6: Princip Il. pili Fe

Spaeni 5% pijma
z vymefovaciho zakladu na
invalidni &et ( z toho 3
procentni body jsou
pievedeny l.pilife)

v

Mezi 1. 1. a 30. 6. 2013

mohou vstoupit vSichni
klienti, tj. i starSi 35 let. Od Od 1.1.2013 riaze vstoupi
1.7.2013 Ize vstoupit jen do s i

konce kalendéiho roku, kazdy starSi 18 let.
v némz klient dosahl 35 let.

v v

Povinné odvody ve vySi 25
z vymeiovacihozakladu

Funguje jako dosud: \Byrane Finance se zhodnocuji a Finance se zhodnocuji
prostedky jsou uteny ukladaji pod jménem klient a ukladaji pod jménem
sowasnym pozivatéim Klient maze zvolit a klienta v transformovaném
penze v prabéhu spdeni nenit fondu nebo v &astnickych
strategii investovani i fondech.

penzijni spolénost.

VysSe ulozky je dana vyse

prijma. V pripads ztraty Libovolna vy3e Glozky (mir
pifjmu (ztrata zansstnani, 300 K& pro zisk statniho
mateska dovolena) dojde prispevku), placeni UloZek j
automaticky k pozastaveni mozné ménit nebo
platby. pozastavit.

Zdroj: Interni sdleni Penzijni spoleostiCS a.s.

Predpoklada se, Ze prostiky v penzijnich spodaostech se budou digzhodnocovat
a zvysi pijmy vdichodovém ¥ku. Pokud chce mit &do slusny dchod,

meél by si kron® spdeni v II. a lll. piliti spdit jeSE jinde. (viz Riloha 1)
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Vznik& nova moznost ve lll. pHiod 1. 1. 2013, kterd nabizi odchod dehibdu dive
do tzv. reddichodu ,jsou zavislé na tom, jak a kolik sihem Zivota naspgtte v ramci
tretiho pilie dichodové reformy, ktery je dobrovolny. V praxi tarmena, ze v ramci
penzijniho pipojiSteni, respektive dopkového penzijniho speni, byste @i mit
takovou sumu, abyste dokazali dolozZit, Ze vam dmiaprostedky posté na alespd
na dva roky s @sicni rentou ve vysi nejmérB0 procent pémerné hrubé rasicnhi mzdy,

kterd bude v té dabstanovena na zaklad eského statistickéhao-adu.“>°

M¢ésicni renta nesmi mit klesajici Uraver dophkového penzijniho sgeni. Jedna
z vyhod je, Ze klienti nemusi gfiiojen ve tetim piliti, ale mohou si zhodnocovat své
finanéni prostedky jinym zmisobem. Bed nastupem do feddichodu gesunou

uspdeneé finance do ditého produktu penzijniho speni.

Do preddichodu mohou jit olané @t let pred radnym dichodem. Prvni moZnost
pieddichodu je stanovena jiz od 1. 1. 2013. V @iéerpani peddichodu za pojignce
hradi stat zdravotni poji&ti a neomezuje ho nadéale pracovat. Lze zkombinovat
pieddichod a pedtasny dichod. Do odchodu d@#adného dchodu ponize lidem
pieddichod vyesit situaci, kdy nebudou moci z jakéhokoliwddu pracovat.

3 JANDA, J.ZajiStni na st#i: jak se co nejléperfpravit na podzim Zivotal. vyd. Praha: Grada,
2012. s. 66. ISBN 978-80-247-4400-1.
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5 POROVNANI PRODUKT U

Porovnani penzijniho @éipojisténi a stavebniho spieni

Stavebni sp@ni a penzijni fipojiSténi je vhodné porovnavat alespaa dvou
vékovych kategoriich. Kde je mozné widrozdily a lépe pochopit principy danych
produkti. Z praxe byly vybrany dvskupiny lidi fizné wkové kategorie. Prvni skupinu
zastupuji manzelé Linkovi, ktigjsou ve stednim ¥ku 28 let. Druhou skupinu zastupuji
manzelé Kderovi ve ¥ku 54 let, kté jiz pobiraji starobni @wtchod. V nasledujicim
textu je porovnani produkt a zarové odpovdi dotazovanych rodin,

na které je simulovaniiklad. (viz Riloha J)
Statni podpora

Stat gispiva na oba dva produkty, ale za jinych podmingkpenzijniho pipojisteni

se nazyva statnifigpivek a u stavebniho sfami statni podpora. U stavebniho igm
stat zhodnocuje klientovi vklad jiz od vlozené 1¢.KJakékoli vySe vkladu je
zhodnocena 10 % maximélr2 000 K tzn., Ze optimalni vklad za kalerrdarok by
mel ¢init 20 000 K. Finaréni prostedky, které pevysily maximalni stanoveny limit
a nezohlednily se statni dotaci, jsou automatidieygdeny do nasledujiciho roku, kde
se spoleéné se statni podporou zhodnoti. Ziskani statni padpojejiho vyplaceni je
limitovano vazaci dobou Sesti let. Po Sesti lejedhnadale statni podpora poskytovana

a vyplacena.

Stat u penzijniho fipojiSténi zohlediuje vklady @astnika od 1. ledna 2013 ¢éstky
300 K& mésiené v piipadt zvySeni nisicniho ispivku se procento statnihdigpivku
meni. Maximalré U¢astnik dostane 230 Kmésiéné. Tomu odpovida #sicni vklad

1 000 K a nad tutatastku jiz neni poskytovan statniigpivek ani v dalSim obdobi.
Narok na vyplaceni statnihgigpsvku je podmign vékem Sedesati let nebo narokem

na starobnidchod do doby pojighi Sedesati #siq.

Manzetim Linkovym vyhovuje spiSéerpat statni dotaci u stavebniho igyd, protoZze
maji moznost si ji Kive vybrat, nez statnitigpivky. U manzeil Kucerovych bylo
Zjisténo, Ze statni dotace itippivek je pro ®& vyhovujici, vzhledem Kk jejich &ku,

jelikoz limitovana doba pro vy je @iblizné stejna.
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Zhodnoceni vkladu

Stavebni spigtelny nabizi zhodnoceni vkladu cca 2 % p.a.. reksipisuje na celkové
vklady wetns pripsané statni dotace vzdy k 31. prosinci danéha.rokokova sazba je
uvedena jiz ve sjednané smlg@ustavebniho sgeni tim se odliSuje od penzijniho
pripojisténi, kde je zhodnoceni vdzano na hospexdiadaného penzijniho fondu. Vyse
vynodi je stanovena na jednani valné hromady kazdy kétenaok. Ve smlouw

se neuvadi vySe vynosu, proto je nepravidelna.
Na prvni pohled zhodnoceni vkladu vychazi Iépeavetiniho spi@ni, z divodu jisté
arokové sazby, ale u penzijniheigmjisténi je zhodnoceni variabilni, nejnizsi viak je

0 %. Ol skupiny by své vklady vioZily na stavebni sg.
Bezpe&nost produktu

Dohled na oba produkty méeska narodni banka, ktera zase kvalitu poskytnuti
danych produki. Stavebni spidtelny musi mit vklady &astniki pojiS€ny ze zakona.

Penzijni gipojisténi tuto povinnost nema.

Obk¢ rodiny vidi WtSi riziko u penzijniho fpojisteni, i kdyZz je tento produkt
podporovan statem.

Daiiové ulevy

Danové ulevy si klienti mohou uplatnit jen u penzijaip¥ipojisteni.

Maximalni ¢astka pro odeet za zdaovaci obdobic¢ini 12 000 K. Stavebni speni
neumo#uje daove Ulevy, ale viipad sjednani Usru se zaplacené aroky afiaji
od zékladu dahz pijmu fyzickych osob.

Na zaklad zjiSttni poteb u obou kategorii, je prasrvhodrgjSi penzijni pipojisteni

vzhledem k tomu, Ze nemaiji &rv
Uzaviraci poplatek

Stavebni spitelny stanovuji poplatek za uz@ni smlouvy dle platného sazebniku.
V prabéhu kalend#niho roku vyhlaSuji akce, kde je moznost ziskabyiohi ¢i nulovy
poplatek za uzaeni smlouvy. Na zaklad zjiSttnych informaci od stavebnich
spditelen, se standardnictuje poplatek ve vysSi 1 % z vySe stanovené ciltastky.

Maximalni poplatek takéeSi sazebnik stavebnich &pglen. Stavebni spibelny vice
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zvyhodiuji smlouvy, které se uzaviraji natiddo 18 let ¥ku, kde se poplatek nehradi,
ale je to podmigno ukitou vysi vkladu do uitého obdobi. U penzijnihofipojisténi

se uzaviraci poplatek nehradi.

Manzelé Linkovi by si zalozili oba produkty. Zjistize kdyby spéli na stavebnim
spaeni delSi dobu, tak by se jim poplatek za teav smlouvy vratil na arocich,
které ziskaji od stavebni gfielny. Poplatek by spiSe nehradili, ale gadby vyckali

do doby vyhlaSeni akce niag polovénim poplatkem.

Manzetiim Kucerovym by vyhovovalo penzijni fipojisténi, jelikoz neuvauji,

Ze by si spli na smlouvu delSi dobu, aby se jim poplatek nacich vratil.
Vedeni (tu

Poplatek za vedeni¢tu se hradi jen u stavebni gpelny dle platného sazebniku a je
odegiitan u stavebnich sfitelen v nEsicnich nebo rénich intervalech. Cena za vedeni
Uctu se pohybuje od 250&do 550 K za rok. Vedeni &u u penzijniho fipojisteni
se nehradi.

Ok rodiny se shodly jednoztyia na penzijnim ppojisténi z divodu, Ze nemusi platit

zato, Ze si sp
Pravidelné platby

Obchodni podminky stavebnich gpelen stanovuji pravidelné platby v kalenaién
roce. V gipad® nedodrZzeni této podminky, nevznikd klientovi Zada@kce a neni

nutnosti doplacet chyfici platby.

Stavebni spigtelné se zmny v placeni nemusi pisesnoznamovat. Smlouvu
stavebniho spgeni mize &astnik vyuZivat i jako tzv. , vkladni knizku“ kdale nema
moznositast&ného vykéru. Jediné pravidelna platba je za vedetilt

Ve smlou¥ o penzijnim pipojisténi se @astnik zavazuje k zasilani pravidelné platby
podle stanovené frekvence placeni. Jakakoli¢ram ve vysi platby se musi pisetnn

oznamit penzijnimu fondu. Vifpack, Ze klient neuhradi stanovenou platbu,
nezapditdva se dany #sic do doby pojighi, a tim se posune termin vyplaty

nebo niize fond smlouvu jednostrafirypowedét.
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ManZzelé Linkovi by si mohli dovolit penzijnifipojisSténi, ale vzhledem k tomu,
Ze chtji rozSiit rodinu, tak zavazek pravidelné platby zatim adjhi Nevyhodu jet
vidi, vtom, Ze by zavazek byl na delSi dobu a reté moznost vijjppad pofreby
bez sankci finami prostedky vybrat. Druh&a rodina je zavisla pouze na $tairo

diuchodu a také nevidi vyhody tohoto produktu.
Maximalni vklad

Smlouva stavebniho sfEmi je limitovana vysi stanovené cilodéstky, ktera se uvadi
v celych tisicikorunach. Klient @ie sp#it dle stanovené tarifni varianty.
Po splgni podminek mé& dv mozZnosti. Prvni je zvolit Gpravu cilovéastky
a pokr&ovat dale ve spgeni nebo ukokit smlouvu. V gipac, Ze bude fekratena
cilova castka, stavebni sfitelna miZze klientovi vklady nad cilovodastku vratit zpt

nebo si upravi sama cilovatastku. U gkterych stavebnich sfitelen se smlouvy

ze stavebniho speni. Zneny ohledr’ cilové ¢astky a tarifni varianty se musi pisemn
oznamit stavebni spitelné¢ a tento ukon je také zpoplémve vysi 1 % z navySené
cilové ¢astky. Smlouvy penzijnihofpojisténi neomezuji &éastniky ve vysi vkladl
Pfi navySeni misicniho gispivku se nettuje Zadny poplatek a klieith nevznika

Zadna povinnost.

Linkovi a Kucerovi zvolili bezplatné penzijnitjpojisteni, kde si mohou navySovat své

vklady bez poplatku.
Pocet smluv

Zakon o stavebnim speni neomezuje klienta v i uzavenych smluv na jedno rodné
¢islo. Mize mit v evidenci naptii smlouvy, které jsou aktivni. Nevyhoda je, Zezeel
cerpat maximalni statni dotaci na kazdou smlouvainsStpodpora rive byt pouze
procentuald rozctlena podle vySe naspané castky v daném kalentldim roce.
Penzijni gipojisténi umozuje mit pouze jednu aktivni smlouvu v evidenci. Zelgest
jedna smlouva v evidenci, nesmi byt aktivni, ake takonzervovana. Takto upravena
smlouva smi byt v evidenci daného penzijniho fonéydéle po dobu jednoho roku.

Kde klient nedostava statnfippivky, pouze mu je ffijpsan vynos.

Linkovi preferovali stavebni speni z divodu flexibility poitu smluv. Na zéklad
zjiSttnych Udaj ohledr® poplatki za vedeni aizeni smlouvy vyhodnotili, Ze je
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to finantné nara@né, a proto neptebuji uzavirat vice smluv. Karovi o WtSim pa@tu

smluv neuvaZzuji.
Zaméstnavatel

Zamestnavatel mZe gispivat pouze na penzijnifipojisteni, kde zamstnanec je
osvobozen od d&naz do vySe 30 000 Kza zdaovaci obdobi. Pokud zasstnavatel
svému zardstnanci pevysi ¢adstku 30 000 K a tato ¢astka jiz neni uznatelnym
nakladem. Hspivek zangstnavatele musi byt piseshroznamen penzijnimu fondu.

Stavebni spi@ni nelze d@&ove uznat ze strany zafstnavatele.

ManZzelé Linkovi se zdmem uvedli penzijnfigojisténi, jelikoZz mohou dostat navic
finanéni prostedky od zamsstnavatele. Manzelé Karovi jiz nevyuZiji tuto nabidku,

proto jsou pro étyto dva produkty podobné.

Vybér a ¢astainy vybér

MozZnost ¢ast&éného vykiru ze stavebniho speni neni mozné. U penzijniho
pripojisteni v pribéhu spdeni také nelze provéststény vybsr, ale pokud smlouva
sphiuje podminky pro vyplaceni vysluhové penze, takigistnik ntize vyzvednout

maximalre 50 % z nasp@nych finagnich prostedki. Vybér mizeme také nazvat

ukonienim smlouvy a tato moznost je u obou produkte i ukonteni smlouvy jest

pired splgnim podminek, klient vraci veSkeré statfispevky i statni dotaci.

Pro manzele Linkovi ztohoto pohledu neni ani jegendukt vyhodny. ManZelé
Kucerovi zjistili, Ze kdyby nili uzawené jest penzijni gipojisténi s vyluhovou penzi,
tak by tento produkt oziavali za vyhodny.

Dédictvi

Pfi uzavirani smlouvy stavebniho $poi nelze uiit opravrenou osobu, ktera bude
nakladat se vkladem po smrtéastnika. Po umrti klienta se smlouva stavacasti
dedictvi. Fi sjednani smlouvy o penzijninfipojisténi si mize klient uvést oprawmeé
osoby, které nize v dolé spaeni kdykoliv znénit. Po umrti ziskavaji veSkeré firam
prostedky na dtu.

Manzelé Linkovi o0 této moznosti prozatim neuvazpake manzelé Keerovi preferuji
penzijni @ipojisteni z divodu toho, kdyby jeden z nich zésh tak aby druhy byl
Zaopaiten.
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6 SHRNUTI

V porovnani produki stavebniho sgeni a penzijniho ipojisténi, byly uvedeny
z&kladni pojmy, ve kterych se produkitSinou vzajema liSi. Na pomoc byly uvedeny
dvé rodiny riznych v¥kovych kategorii, aby se dalo ukazat, pro kteroupsku je jaky
produkt vyhodgjSi. Rodiny byly osloveny z praxe.

Manzelé Linkovi, si vybrali stavebni sfgmi, protoZze se ot zanttit na rozsteni
rodiny a na budovani vlastniho bydlenitep poplatky, které ma stavebni spd je
pro re vyhodrgjSi a sjednali by ho i pro své potomky. Produktvebmiho spieni

vyjadiuje pro & urcitou bezpénost uloZeni viastnich finaénich prostedki.

Minimalni doba spieni je pro & vhodna, jelikoZz své prastdky mohou ziskatide
nez u penzijniho igpojisténi a také maji moznost vyuzit smlouvu pro ziskaniruil
ze stavebniho speni za lepSich podminek, nez kdyby nésipd°ii narozeni potomka
se vzdy rodinny rozg@t sniZuje a neni takovy dostatek @arich prosiedki. Stavebni
spdeni umoduje v tomto velkou flexibilitu v nepravidelném gpai a maji ufitou

jistotu zhodnoceni péa.

Penzijni gipojistéeni by vyuZili v giipac, Ze by jim gispival zandstnavatel a oni by

se prozatim podileli pouze na minimalnisiini platke.

Manzelé Kuéerovi, se piklanéji po zvazeni vSech informaci k penzijnimiippjisteni.
Na z&klad toho, Ze Ziji jen ze starobnihéahodu je pro &tento produkt vyhodny tim,
Ze nemusi platit vedlejsi poplatky, jako je to avebniho sp@ni. Své bydleni maji,
jiz zajisS€no, a proto neuvazuji o &nu.

Z davodu jejich ¥ku, tento produkt je vyhodny, protoZze se sjednévaobu gti let.
Pokud si daji maximalnéastku pro ziskani statnihdigpsvku, tak se jim zde jejich
aspory rychleji zhodnoti a neni mozné, abyipad Spatného hospotini penzijniho

fondu byl klient poSkozen.
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ZAV ER

Bakaldska prace se zatiovala na porovnani dvou prodikpenzijniho pipojisteni
a stavebného speni, které maji odliSnou strukturu, ale vla@sjgou si celkem podobné.

Zavisi to na tom, Ze na oba produkiippva stat utitymi finanénimi prostedky.

Na zaklad praxe se déici, Ze oba produkty jsou Zadané, proto byly vygrdwe rodiny
odliSného ¥ku, aby se vwvyjaidly k otazkam, které jim byly polozeny. Jednalo
se &tSinou o pojmy, které jsou nejdzitéjSim prvkem v kazdém uvedeném produktu.
U kazdého bodu, se dotdzani vyjaehli, zda by si vybraly tergi onen produkt.
Ve shrnuti odpoddi, se daldici, Ze vlastd mladi lidé si vybiraji spiSe stavebni spd,
které i podle vysledk zhodnoceni na delSi dobu, se jim vyplati. Naop@é |
v dichodovém w¥ku uz moc dlouho spgit nemohou, proto se na zakéadyhod
nap. bezplatného vedentitin priklonili k penzijnimu gipojisténi, kde i podle vysledk
zhodnoceni jejich finafmich prostedki se jim na kratSi dobu jejich sfgmi tento
produkt vyplatil.

Samozejme, Ze tyto produkty jsou omezené statem. Staveboiitsjmy ani penzijni
fondy si nemohou d&at, co ch¢ji. Musi dodrZzovat wuité zdkony a podrobovat
se ukitym podminkam, které pozadujgéeska narodni banka. Zde se také ukazuije,
Ze oba produkty jsou praimlivé a gechazeji momentaindo stadia nevyhodnosti,
nez tomu bylo v minulosti. Stat sniZujerigpivky a uz zde neni takova jistota
zabezpéeni svych finatnich prostedki, ale spiSe se zde zavadi myslenka investice.
BohuzelCeska republika se dostava stale diho statnino dluhu, proto uz nedokaze
néco ntkomu garantovat, ale i na zakéatéchto negativ, je vyhodné si tyto produkty
uzavirat. Ptad se upldiuje statni pispivek a je zde i §aké zhodnoceni finanich
prostedki a kazdy si tu najde své. Statrepto, Ze je zadluZzen, dav&ity prispivek.

Je tZké zde mkomu doportit, zda je tento produkt vyhodj$i nez ten druhy.
Kazdy oltan si zaklada na jinych parametrech. Prgkoho je lepSi mit &et
bez poplatk, ale pro druhého je zase na prvnim iistodnoceni peiz. V této praci je
téZké davat vSechny ,do jednoho pytle“. ZaleZzi naraéklienta a také na jeho dobré
informovanosti. Jednu z podminek rozhodovani je talastnikova finaéni situace,

pokud si vydlava vice, mize riskovat, a tim padem i vice ziskat. Zt&tsti vkladu mu
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neublizi natolik jakoitba rodinam, kde se snaZewracet kazdou korunu a &jitmit

urcitou jistotou, ze o ni neépdou.

Do budoucnosti by se lidé & zacit vice informovat o zjsobech vkladani svych
financnich prostedki nebo by se mohlo stat, Ze se nevyhnou rizikugkier & ¢eka.
Opravdu je zapotebi uz i v dnedni d@ébse zajimat tkladre o své &Zce vydlané
penize, ale také o to, cod@mé stvrzuji svym podpisem.

Doufam, Ze tato prace uvedla pochopeni zakladnadnaiki o stavebnim sgeni
a penzijnim ppojisteni do takové faze, ze kazdy se teamysli nad svymi finamimi

prostedky a nad svoji budoucnosti ohlédfichodu.
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Priloha A — Seznantleni penzijnich fonda

SEZNAM CLENU PENZIIJNICH FONDJ
K 31.12.2012

SEZNAM CLENU APF CR

AEGON Penzijni fond, a.s.
Allianz penzijni fond, a.s.
AXA penzijni fond a.s.
CSOB PF Progres, a. s.
CSOB PF Stabilita, a. s.
Generali penzijni fond a.s.
ING Penzijni fond, a.s.

PF Ceské pojigovny, a.s.
PFCeské sphtelny, a.s.

PF Kometni banky, a.s.

1.2 SEZNAM PRIDRUZENYCH CLENU APF CR

Deloitte Advisory s.r.o.
KPMG Ceska republika, s.r.0.

Zdroj: Asociace penzijnich fod’R



Priloha B — Seznan€leni v Asociaci penzijnich spolénosti

SEZNAM CLENU V ASOCIACI PENZIJNICH SPOLENOSTI VCR
OD 1.1.2013

AEGON Penzijni spolé&nost, a.s
Na Pankraci 26/322, 140 00 Praha 4

Allianz penzijni spoletnost, a.s.
Ke Stvanici 656/3, 186 00 Prha 8

AXA penzijni spole¢nost a.s.
Uzkac.p. 488/8, 602 00 Brno

Conseq penzijni spolénost, a.s.
Burzovni palac, Rybna 682/147, 110 05 Praha 5

Ceska spditelna — penzijni spolé€nost, a.s.
Polatkova 1976/8, 140 21 Prha 4

CSOB Penzijni spolénost a.s. glen skupiny CSOB
Radlicka 333/150, 150 57 Praha5

Generali penzijni spolé€nost a.s.
Bélehradsky 132, 120 84 Praha 2

ING Penzijni spol&nost, a.s.
Nadrazni 344/25, 150 00 Praha 5

KB Penzijni spolanost Ceské poji¥ovny, a.s.
Nam. Junkovych 2772/1, 155 00 Praha 5 —ikyd

Penzijni spol&nost Ceské poji¥ovny, a.s.
Na Pankraci 1720/123, 140 21 Praha 4

Raiffeisen penzijni spolénost, a.s.
Hvézdova 1716/2b, 140 78 Praha 4

1.3 SEZNAM PRIDRUZENYCH CLENU APF CR
Deloitte Advisory s.r.o.
Nile House, Karolinsk& 654/2, 186 00 Prha 8

Ernst & Zouny, s.r.o.
Karlovo nam. 10,120 00 Praha 2

KPMG Ceska republika, s.r.o.
Pokiezni 648/1a, 186 00 Praha 8

Zdroj: Asociace penzijnich forid’R



Priloha C —Clenové Asociacéeskych stavebnich spiitelen

CLENOVE ASOCIACECESKYCH STAVEBNICH
SPQRITELEN

Ceskomoravska stavebni spitelna, a.s.

(CMSS)

Vinohradska 3218/169, P.O.Box 117, 100 17 Praha 10
Z&kladni kapital: 1 500 mil. K&

Akcionari:

Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. (55 %)
Bausparkasse Schwabisch Hall AG (45 %)

Stavebni spditelna Ceské sp#itelny, a.s.

(SS)

Vinohradska 180, 130 11 Praha 3

Z&kladni kapital: 750 mil. K&

Akcionari:

Ceska sptitelna, a.s. (95 %)

Bausparkasse der Osterreichischen Sparkassen AfG (5%

Modra pyramida stavebni spditelna, a.s.
(MPSS)

Bélehradska 128, 120 21 Praha 2
Zakladni kapital: 500 mil. K&

Akcionari:

Komerni banka, a.s. (100%)

Raiffeisen stavebni spftitelna a.s.

(RSTS)

Kongvova 2747/99, 130 45 Praha 3
Zakladni kapital: 650 mil. K&

AKcionéri:

Raiffeisen Bausoarkasse Sien GmbH (90 %)
Raiffeisenbank a.s. (10%)

Wistenrot — stavebni spéitelna a.s.

(WSS)

Na Hrebenech I1 1718/8 140 23 Praha 4

Z&kladni kapital: 820 364 160 K

Akcionari:

Wistenrot& Wirttembergische AG, Stuttgart (55,92 %)

Wistenrot Verwaltungs — und Dienstleistungen Grmd&lzburg ( 43,50 %)
Svazc¢eskych a moravskych bytovych druzstev, Praha (@30

SBD Hradec Kralové (0,18 %)

Zdroj: Asociace’eskych stavebnich sptelen
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Ptiloha J — Riklad

V ptikladu je mozno vi&k zhodnoceni pelz po stejnou dobu ip stejném
vkladu. Ol rodiny se rozhoduji, jestli si zvoli produkt stBwého speeni nebo
penzijniho pipojisténi, proto je vytvéena tabulka, kterd jim poike @i jejich

rozhodovani.

Rodina Linkova je ve &u 28 let, ktera by si spita 1 700K meésicné

po dobu 32 let.

Stavebni sp#eni

Doba .
e Uroky z Gspor Statni Celkova
SF()?O'Sn' Vklady po zdan éni podpora uspo fena €astka
32 let 654 200 K¢& 229 137 K& | 64 000 K& 947 337 K&
Penzijni pripojisténi
DOP 4 | Vklad Klienta Statni Pc.)d” na Celkovy z Ustatek
spo reni Ik Fispavek zisku z 1 &t
(rok) celkem prispéve fondu na ueétu
32 652 800 K¢& 57 600 K& 130 292 K¢& 840 692 K¢

Rodina Kuerova je ve ¥ku 54 let, kterd by si spda 500 K& mésicné

po dobu 6 let.
Stavebni sp#eni
Doba .
i Uroky z Gspor Statni Celkova
SF()?O'Sn' Vklady po zdan éni podpora uspo fena €astka
6 36 000 K¢& 10 800 K¢& 1666 K¢ 48 466 K&
Penzijni pripojisténi
DOP 4 | Vklad klienta Statni Pc.)d” na Celkovy z Ustatek
sporen celkem prispévek 250z na Gaétu
(rok) fondu
6 36 000 K¢& 10 800 K¢ 1 666 K& 48 466 K¢
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