DOTAZNIK NA HODNOTOVE ORIENTACE PRO UCELY DIPLOMOVE PRACE
Dobry den,

dotaznik, ktery drzite v ruce je klicovym aspektem mé diplomové prace. Jsou v ném polozeny otazky tykajici
se hodnotovych orientaci vysokoskolaki a manazerskych vlastnosti. Jedna se o jeden ze dvou dotaznikd, které
poslouzi mé vlastni praci a to v oblasti propojeni hodnotovych orientaci a osobnostni typologii. (druhy
dotaznik).
Dotaznik je anonymni, avSak aby bylo mozné Vase dotazniky dohledat, spojit, zkoumat zavislosti a vyvodit z
nich zavéry, je nutné Vas dotaznik vybavit Sifrovacim klicem, ktery tento postup umozni.
Neexistuje zadna spravna odpovéd na otazky, proto odpovidejte pravdivé a otazky si vzdy peclivé prectéte.
Bez tohoto faktu, by byla moje prace nevyznamna a vSechny dotazniky bych si mohl vyplnit sam.

Dékuji za spolupraci

Bc. Radek Svoboda

Pro sparovani dat a vasi zpétnou vazbu svoje data zaSifrujete klicem:
Prvni tii pismena kfestniho jména Vasi matky ......
Prvni tfi pismena mésta, kde se Vase matka narodila..........

Mésic narozeni Vasi matky (¢islem) .........

8. Pro nasledujici ¢innosti urcete frekvenci vyskytu ve Vasem zivoteé.

(Na kazdém vadku zaskrinéte pouze jednu z moznosti)

vzdy nékdy nikdy

8.1. Pfesné si stanovim, ¢eho chci dosdhnout

8.2. Stanovuji asové lhiity tak, aby je bylo mozné dodrzet

8.3. Pfesné vyjadruji, co chci a do kdy to chci udélat

8.4. Soustiedim se na svijj cil bez ohledu na okolnosti

8.5. Jsem ochotny (&) diskutovat o spravném cili a prijimat rady okoli

8.6. Pracuji tvrdé a to stejné ocekdvam od ostatnich

8.7. Prace pod tlakem mé Zene k lepSim (nejlepsim) vysledkiim

8.8. Mam rad (a) zmény

8.9. Nikdy nejsem spokojen (a), protoZe je vzdy prostor k zlepseni

8.10. Jsem ochoten (na) podstupovat riziko

8.11. Snadno se vyrovnam s netispéchem, a jedu dal

8.12. Jsem energicky (&) a svou energii dokazu prenést i na ostatni

8.13. Jsem schopen (na) se rychle a racionalné rozhodnout

8.14. Svou praci pribézné kontroluji a pfedchazim tak chybam

9. V nasledujici tabulce ohodnot'te Vase schopnosti a dovednosti.

(Na kazdém vddku zaskrtnéte pouze jednu z moznosti)

Spise ; Y Urdité
P Nevim Spise ne
ano ne

Urdité ano

9.1. Znam dobie alesponi 1 cizi jazyk?

9.2. Umim zachazet s vypocetni technikou?

9.3. Jsem ochotny(a) se ucit novym vécem?

9.4. Pracuji dobfe v tymu?

9.5. Jsem schopny (4) rozhodovat a fesit problémy?

9.6. Jsem ochotny(a) nést zodpoveédnost?

9.7. Zvladam dobfe stresové situace?

9.8. Nedéld mi problém komunikace s nezndmymi lidmi?

9.9. Jsem kreativni?

9.10. Disponuji logickym myslenim?




Osobnostni test podle MBTI
typologie pro ucely mé Diplomové

prace

MBTI (Myers-Briggs Type Indicator) je jeden z
modelii osobnosti. Kritéria modelu vychdzi z kritéri
rakouského psychologa Carla Gustava Junga.

Jsou celkem Etyti a kazdé z nich nabizi dvé
moznosti: Vnimani okolniho prosttedi (Extroverze
x Introverze), Ziskdvdni informaci (Smysly x
Intuice), Zpracovini informaci (Mysleni x Citéni) a

Zivotni styl (Usuzovdni x Vnimani).

Odpovédi na otazky nebo situace
neznamenaji ani horsi, ani lepsi vysledek.
Nesnazte se proto hledat néjaké spravné
odpovédi tak, jak by to asi mélo byt.
Odpovidejte upfimné, viceméné intuitivné,
prosté kazdy sam za sebe. Pokud myslite, ze
plati obé varianty, rozhodnéte se pro tu, ktera
vam vice vyhovuje, nebo naopak vynechejte

tu, jez vam vice nevyhovuje.

1. Radéji:
a) fesite novy a komplikovany problém

b) pracujete na nécem, co jste jiz dfive délali

2. Radi:
a) pracujete sami v tichém prostiedi

b) jste tam, kde se néco déje

3. Pii posuzovani jinych se ridite spise:
a) zakonitostmi neZ okamzitymi okolnostmi

b) okolnostmi nez trvalymi zakonitostmi

4. Mate sklon vybirat si:
a) spise pecliveé

b) ponékud impulzivné

5. Ve spolecnosti, na vecirku, oslavé, ..atd. se
zpravidla bavite:

a) s nékolika malo lidmi, které dobte znam

b) s mnoha lidmi, vcetné téch, které znate malo

nebo viibec ne

6. Jako feditel/ka firmy byste od svych
podfizenych piivital/a spise zpravu:
a) o tom, jak oddéleni pfispélo firmé jako celku

b) o tom, jak si oddéleni vedlo sama o sobé

7. Pfedpokladejte, Ze potfebujete piijmout
nového pracovnika. Jak budete postupovat?
a) uvazoval/a bych, jak se nase osobnosti
shodnou nebo budou doplnovat

b) zvazoval/a bych soulad mezi popisem a

uchazec¢ovymi schopnostmi

8. Kdyz na nécem pracujete:

a) radéji véci dokoncite a dostanete se k
urcitému zavéru

b) casto ponechdvate konec otevieny pro

pripadné zmény

9. Na vecircich, ve spolecnosti radéji:
a) vétsinou ziistanete déle, lépe se bavite
b) odchazite co nejdiive, zdrzite se jen ze

slusnosti, protoze vas to vycerpava

10. Zajima vas vice:
a) to, co bylo aje

b) co mtize byt

11. Kdyz poslouchate, jak nékdo hovoii o
néjaké zalezitosti, obvykle se pokousite:
a) vztahnout to na své vlastni zkusenosti a
porovnavat, zda to odpovida

b) hodnotit a analyzovat danou informaci

12. Pracujete-li na nécem, jste radéji kdyz:
a) mate prehled a udrzite si véci pod kontrolou

b) muzete zkouset riizné moznosti

13. Kdyz vam zvoni v kancelafi nebo doma
telefon, obvykle:
a) to povazujete za ruseni

b) nevadi vam ho zvednout



14. Je horsi:

a) "mit hlavu v oblacich”

b) "drzet se pfi zdi"

15. Ve vztahu k ostatnim jste spiSe:
a) objektivni

b) osobni

16. Vadi vam vice, kdyz
a) je vice véci rozpracovanych

b) uz je vse hotovo

17. Kdyz nékam telefonujete:
a) nebojite se, Ze na néco zapomenete

b) pfipravite si, co budete fikat

18. Kdyz diskutujete o problému se svymi
kolegy, je pro vas snadné:
a) vidét véci v §irsim ramci
b) postfehnout zvlastnosti a specifické rysy

dané situace

19. Ktera slova vas popisuji lépe? Jste spise:
a) analyticky typ
b) vcitujici se typ

20. Kdyz néco zacinate, obvykle:

a) vSe si pfedem sepisete a naplanujete, abyste
pozdéji nemuseli nic ménit

b) neplanujete a nechavate véci vyvijet tak, jak

se k nim postupné dostavate

21. Ve spolecnosti jinych lidi spiSe:
a) zacinate hovor sami

b) pfenechate iniciativu druhym

22. Kdyz pracujete na pfidélené praci, mate
tendenci k:

a) plynulé a nepfetrzité praci

b) praci s velkym vydejem energie a

naslednymi postoji

23. V jaké situaci se citite lépe:

a) prehledné, strukturované, s pevnym
rozvrhem

b) promeénlivé, nestrukturované, s

prekvapenimi

24. Je horsi:
a) byt nespravedlivy

b) nemit slitovani

25. Rekli byste o sobé, Ze vasi silnou strankou
je spise:
a) smysl pro realitu

b) predstavivost

26. Kdyz zazvoni telefon:
a) speéchate, abyste jej zvedli jako prvni

b) doufate, Ze jej zvedne nékdo jiny

27. Moje jednani vede a fidi vice:
a) hlava
b) srdce

28. Vice obdivu si zaslouzi schopnosti:

a) umét si véci pfedem dobfe zorganizovat a
postupné realizovat

b) rychle se pfizptlisobit situaci a vyjit s tim, co

praveé je

29. Kdyz vas napadne nova myslenka,
obvykle:
a) pro ni vzplanete

b) radéji o ni pfemyslite déle

30. Rekl/a byste, ze jste spise:
a) davtipny/a
b) prakticky/a

31. Radeéji slysite vyrok:
a) konecny a neménny

b) zkusmy a pfedbézny

32. Je vétsi chyba byt:
a) tolerantni a smiflivy

b) nekompromisni a kriticky/a



33. Jste spise:
a) ranni ptace

b) no¢ni sova

34. Na jednanich vas rozciluji spise lidé,
ktefi:

a) prichazeji s mnoha nejasné nacrtnutymi a
nepromyslenymi napady

b) prodluzuji jednani s mnoha praktickymi

podrobnostmi

35. Pii prace davate vétSinou pfednost tomu,
abyste se zabyvali:
a) idejemi, principy, myslenkami

b) lidmi, osobnostmi, zaky

36. O vikendech mate tendenci:
a) planovat, co budete délat
b) nechate véci, aby se vyvinuly, a rozhodujete

se v prubéhu vikendu

37. Pfi jednani mate sklon:

a) rozvijet své myslenky v priibéhu toho, jak
mluvite

b) hovotit pouze po zodpovédném zvazeni

toho, co chcete sdélit

38. Kdyz néco ctete, obvykle:

a) se soustfed'ujete ve svych ttvahach na to, co
je v textu napsano

b) ¢tete mezi fadky a vztahujete slova i k jinym

namétim a tématium

39. Kdyz se mate rozhodnout ve spéchu,
obvykle:

a) se citite nepfijemné a chcete vice informaci
b) jste schopni se rozhodnout i s tidaji, které

mate momentalné k dispozici

40. Radéji byste pracoval ve firmé, kde
a) byste méli praci s intelektudlni motivaci

b) byste byli zaujati jejimi cili a poslanim

41. Co vam imponuje vice?

a) logicky nerozporuplné, konzistentni
mysleni a uvazovani

b) dobré, vielé a harmonické mezilidské

vztahy

42. V pisemném projevu davate pfednost:
a) vécnému stylu

b) obraznému metaforickému stylu

43. U dvefi nahle zazvoni zvonek. Obvykle
jste spise:
a) podrazdéni, kdo to k vam zase jde

b) potéseni, Ze k vam nékdo jde na navstévu

44. Cemu davate prednost:
a) nechat véci, aby se samy jen tak prihodily
b) zajistit, aby vSechno bylo predem

pripraveno

45. Charakterizuji vas spise:

a) cetné, spise letmé a povrchni kontakty a
vztahy s vice lidmi

b) trvalé, pevné a dlouhodobé vztahy a
kontakty s nékolika malo lidmi

46. Citite se zpravidla lépe:
a) po kone¢ném rozhodnuti

b) kdyz jsou véci jesté otevieny

47. Spolehnete se spiSe na svou
a) zkusenost

b) intuici a tuseni

48. Jste si jistejsi
a) pti logickych tsudcich: spravné-nespravné

b) pfi hodnotovych soudech: dobré-spatné

Vysledky vasich testi spolu s odkazem na
jednotlivé typologie osobnosti naleznete v
souboru na dokumentovém serveru, kde se
najdete pod identifika¢nim klicem, ktery jste

uvedli v avodu testu.



