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Abstrakt

Zavérecna prace se vénovala uloze motivace a kreativity ve vychovné-vzdélavacim
procesu. Hlavnim cilem této zavérecné prace bylo vytvoftit vyukovy plan, S vyuzitim
projektové vyuky, ktera je soucasti komplexnich vyukovych metod podle J. Manéka.
Tento plan byl vytvoien pro predmét Sadovnictvi, ve ¢tvrtém roc¢niku Stiedni odborné

Skoly v M¢lniku

U feSeni projektu Zaci se naulili pouzivat mezipfedmétové vztahy z predmétu
Kvétinafstvi, Sadovnictvi a ze Zakladi projektovani. Z pfedmétu kvétinatstvi vyuzili
zkraSleni parku navrhnutim trvalkovych ¢i letnickovych zdhonii. Ze Sadovnictvi
pouzili znalost dfevin, tak aby je umistili dle jejich narokti na stanovisté. Vyuzili
znalost barev kvéti, doby kveteni a zbarveni listi 1 letorostti a navrhli tim oziveni
kompozice zelené béhem celého roku. Projektova vyuka byla zaméfena na rozvoj
vnitini motivace a tvofivosti zakl. Vnitini motivace byla posilovana fesenim projektu
béhem vytvaieni vlastnich nédkresii méstského parku. Projekt byl zaroven postaveny
na tvofivém procesu, ktery obsahuje ptipravnou, inkubacni, inspiraéni a ovétovaci

fazi.

Klicova slova
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Abstract

The final work deal with the role of motivation and creativity in the educational
process. The main aim of this thesis was to create a teaching plan, where we were use
project teaching, which is a part of complex teaching methods according to Jan Manak.
This plan was created for the subject Planting in the fourth year of the Secondary

Technical School in Mélnik.

The students in the solution of this project were learned to use cross-curricular
relations from the subject Florists, Planting and Fundamentals of Designing. From the
subject of Florists, they used their knowledge how to design the park beds. Further
they used the knowledge from the subjects about plantings where they learned about
tree species and tree preference of habitat requirements, where they should place them.
They took advantage of the knowledge of colours of the flowers, flowering time and
colouring of leaves of the trees and shrubs to recover of composition of landscape
through the year. Project teaching was focused on the development of internal
motivation and creativity of students. The internal motivation was strengthened during
the project's solution when they were creating their own design project of the city park.
At the same time, the project was based on a creative process that includes the

preparation, incubation, inspiration and verification phases.

Keywords

motivation, creativity, teaching, teaching methods, pedagogy
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UvVOD

Ulohu motivace a kreativity ve vychovné vzdélavacim procesu mne zaujala s ohledem
na vlastni zkuSenosti ze studentskych let. Kdy jsem se ve svém studiu setkala s uditeli,

kteti mé motivovali a vzbudili ve mne zajem o jejich predmét.

Motivace jednoho uclitele zmé stfedni Skoly mne dokonce ovlivnila ve vztahu
k ekologii natolik, ze jsem ji zvolila i jako volbu pfi dal$im studiu. Coz si myslim,

Ze je potieba déti zaujmout a dostate¢né namotivovat

Béhem studia jsem se bohuzel setkala i suciteli, ktefi spiSe ve mé& probudili
a prohloubili propast mezi mnou a jimi vyuCovanym piedmétem. Velice by mne
zajimalo, pokud by dany pfedmét vyucoval nékdo se zajmem, ktery by dokdzal predat
1 svym zakam, zda bych si nasla cestu k témto predmétiim a motivaci jim vénovat vice
¢asu pii jejich poznani.

V ramci studia ucitelstvi odbornych pfedmétli jsem si zacala uvédomovat, jak ucitel
muze ovlivnit vztah zaka k pfedmétu a samotné vyuce. Proto jsem se soustiedila na to,
jak podpofit u zakt zajem o vyuku. Aby si zaci K ni nasli vztah a snazili se svoje

wrw

znalosti rozsitit i ve volném Case, popiipadé dalsim studiem.

K rozsifeni svych znalosti ohledné¢ motivace a tvofivosti jsem si vybrala odbornou
literaturu, ktera je uvedena v zavérecné praci Z této literatury jsem nejvice poznatki

Cerpala od autoru I. LokSové, G. Pettyho a J. Manaka.
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TEORETICKA VYCHODISKA

1 Cil a metodika

Cilem zavérecné prace bylo vytvorit vyukovy plan pro vyuku sadovnictvi. Vyukovy
plan byl zaméien na rozvoj vnitini motivace a tvofivosti zaka, S cilem zlepsit studijni

vysledky.

ZavéereCna prace je ¢lenéna na teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické casti bylo
cilem nastudovat a zpracovat odborné zdroje vénujici se motivaci a tvorivosti
ve vyuce. Cilem praktické ¢asti bylo navrZeni a sestaveni vyuky pfedmétu sadovnictvi

pro rozvoj vnitini motivace a podporu tvofivosti u zaki.
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2 Vychovné vzdélavaci proces

Vzdélani je tvofeno védomostmi, dovednostmi, postoji, nazory, presvédcenim
arozvojem schopnosti zaka, které ziskal v ramci cilevédomého vychovného procesu
ve Skolach, sebevzdélanim, ¢i na zékladé praktickych ¢innosti (Kéarnikova, 1995).
Vzdélavaci proces je soucasti obecné didaktiky, patfici pod pedagogiku.
Podle Dvotacka (2014) je pedagogika ,,spole¢enskovédni obor zkoumajici podstatu,
strukturu a zékonitosti vychovy®. Pedagogika zkouma cile vychovné a vzdélavaci.
S vychovnymi cili je spjata podstata vychovy. Podstata vychovy ma né€kolik zaméteni.
Jednim ze zaméfeni je potfeba vybavit Zzaka védomostmi a dovednostmi
nepostradatelnymi pro jeho dalsi tvofivou ¢innost. Aby byl schopen svoji tvofivosti

Ve %

a aktivitou obohatit rozvoj spolecnosti (Dvotacek, 2014).

Didaktiku vyznamné ovlivnil americky pedagog B. S. Bloom, ktery ji obohatil
0 taxonomii vzdélavacich cili. Vytvofil hierarchii Sesti kognitivnich cill s typickymi

v

slovesy vyjadiujici odpovidajici ¢innosti (Dvotacek, 2014). Hierarchii setfadil podle

wewr

analyza, syntéza a hodnoceni (Skalkova, 1999).

Obrazek 1- Pyramida Bloomovy taxonomie (Juricek, 2018

12



Prvnim kognitivnim cilem je znalost, kdy méa mit zdk schopnost si u¢ivo vybavit.
Porozuméni je doba, kdy zdk znalostem rozumi a umi je vysvétlit pomoci znalosti
Z ptedchoziho uciva a ptfedchozich zkuSenosti. V aplikaci zdk dokaze pouzit nebo
uplatnit postup, co mu ucitel vylozil anebo piedvedl. Postupné posuzovani ¢asti, které
vznikly z rozkladu celku, se feSi v analyze. Mezi analytické otazky patii ty, které
se ptaji na pfi¢iny a ucinky, zacinajici slovem pro¢. U syntézy se vyzaduje
samostatnost zdka v ramci rozhodnuti, jak feSit zadany ukol. Pokud zak pottebuje
ukazat postup, nenachazi se v syntéze, ale potad v aplikaci. V ramci hodnoceni ma zak
zvladnout zhodnotit napt. diskusi, pfipravu, postupy ¢i feSeni a zvladnout pojmenovat
jejich silné a slabé stranky. Nejdilezitéjsi pro zaky je zvladnuti ohodnotit sami sebe,

aby se mohli zdokonalovat (Petty 2013).

Ve vzdélani je potfeba i hledisko obecné vychovné formativni, proto dochazi
ke vzniku novych teorii. Zajimava je teorie zakladniho uciva od O. Chlupa z konce 50.
let (in LokSova, 1999), ktery daval duraz na védeckou spravnost, respektovani
veékovych a individudlnich zvlastnosti a propojeni teorie s praxi. V 60. letech 20. stoleti
ptiSel J. S. Bruner (in LokSova, 1999) s teorii struktur o upfednostnéni pochopeni
principu, vztahti a souvislosti, pfed osvojenim jenom faktd a technik. Jednim bodem
V teorii struktur je také probouzet u zaku chut’ k uéeni, a to lepsi piipravou uciteld,
charakterem Skolnich zkouSek a kvalitou uciva. Pro celkové pochopeni uliva
a mezipfedmétovych vztahi je také zaméfen i ramcovy vzdélavaci program. Tradi¢ni
kurikulum je nahrazovano integrovanym kurikulem, Které se snazi spojovat vyucovaci
piedméty pifbuzného charakteru, jako napi. Clovék a piiroda (Dvoracek, 2014).
Skryté kurikulum spoc¢iva v tom, ze zaci jsou ovliviiovani po¢inanim ucitele. Pokud

ucitel bude chtit od Zaku néco, co ned€la sam, zaci to nebudou d¢lat (Petty, 2013).
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3 Vyucovaci metody

Vyucovaci metoda je promysleny postup ucitele pti vyuce, ktery vede zaky k zvladnuti
predepsaného uciva, osnovami v optimalnim ¢ase a zaroven, aby byly piitom i splnény
vychovné vzdélavaci cile (Slavik, 2004). Prostfednictvim vyukovych metod dochdzi
ke komunikaci a interakci mezi ucitelem a zdkem. Kazda vyukova metoda klade jiné

naroky na aktivitu z4ka, jejich samostatnost a tvofivost (Zak, 2012).

3.1 Tridéni metod podle J. Manaka

3.1.1 Klasické metody

Klasické metody se déli podle zdroje poznani na: slovni, nazorné-demonstracni
a dovednostné-praktické. Do slovni metody se zafazuje vypravéni, vysvétlovani,
pfednédska, prace stextem a rozhovor. K metodé nazorné-demonstrani se ftadi
pfedvadéni a pozorovani, prace sobrazem a instruktaz. Do posledni metody
dovednostné-praktické patfi napodobovani, manipulovéni, laborovéni, experimento-

vani, vytvareni dovednosti a produkéni metody (Manak, 2003).
3.1.2 Aktivizujici metody

Aktivizujici metody pfispivaji k pfekondni vyukovych stereotypii a podporuji
tvofivost ucitele (Manak, 2003). A podle M. Jankovcové (1989) je dilezité planovat,
organizovat a fidit vyuku, tak aby Zaci napliiovali vychovné vzdélavaci cile,
prostiednictvim vlastnich poznavacich &innosti. Radi se sem metody diskusni,

heuristické (feSeni problémi), situacni, inscenacni a didaktické hry (Manak, 2003).

Diskusni metoda je forma, pfi které si ucitel a Zdk vyménuji nazory na urcité téma.
A svymi argumenty postavenymi na znalostech, dojdou ke spole¢nému feseni daného

problému (Manak, 2003).

Nazev heuristickych metod pochazi z feckého slova heuréka, tj. objevil jsem nebo
nalezl jsem. Heuristika je véda, zkoumajici tviiréi mysleni a zptisob feSeni problémt.
Prostiednictvim téchto metod je snaha zaky naucit samostatnosti a odpoveédnosti
Vv ucebni ¢innosti, pomoci technik, které podporuji objevovani, patrani a hledani.

Détem se mohou klast problémové otazky, nebo je seznamovat se zajimavymi piipady
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a situacemi. V ramci této metody se zaci mohou siln¢ motivovat, pomaha jim si 0Svojit
potiebné védomosti a dovednosti. Pfesto nedokaze nahradit ostatni metody, hlavné

kvuli ¢asové naro¢nosti (Manak, 2003).

V situacnich metodach se fesi problémy odlisného rozsahu, pfedevsim se uvadéji
ve vztahu k realnym piipadim ze zivota, které vyvolavaji potiebu se s nimi vyporadat

a vyzaduji usili a rozhodovéni (Manak, 2013).

Investicni metody simuluji néjaké udalosti, pii které¢ dochazi ke kombinaci hrani roli
a feSeni problému. Zaci se pomoci této metody uci chovani v modelovych situacich,

V nichZ jsou sami aktéry predvad¢jicich situaci (Manak, 2013).

U didaktickych her dochazi k spoluvytvareni podminek pro zménu a vznik novych
jevi. Hra je u cloveka jednou ze zakladnich forem cinnosti, jako je prace a uceni.
Je to svobodné volena aktivita, nesledujici zadny zvlastni ucel, protoze ma cil
a hodnotu sama v sobé¢. Proto i didakticka hra musi mit cil a méla by pomahat rozvoji
socidlnich, kognitivnich, kreativnich, télesnych a estetickych kompetenci zaka

(Maiidk, 2013).

3.1.3 Komplexni vyukové metody

didaktickych prostfedkit a vice odrazeji celkové vychovné vzdélavaci cile.
Pfi vyu€ovani témito metodami se miize mirnit rozpor mezi teorii a praxi. Od dvou
predeslych metod (klasickych a aktivizujicich) se komplexni metody odliSuji tim,
ze predpokladaji ucelenou kombinaci, sklddajici se znckolika zakladnich prvkl
didaktického systému. Do tohoto systému patii metody, organiza¢ni formy vyuky,
didaktické prostifedky a zivotni situace, jejiz ti€inek potvrdila praxe. Do komplexnich

metod se tadi:
e frontdlni vyuka,
e skupinova a kooperativni vyuka,
e individualni a individualizovana vyuka (samostatna prace),

e projektova vyuka a dalsi (Manak, 2013).

Nejsilngjsi postaveni z téchto druhti vyuky mé frontalni a dosud se ji nedokézalo plné

prekonat. U frontalni vyuky aktivitu zaka fidi, usmérnuje a kontroluje ucitel. Tato

15



vyuka se opird o kognitivni procesy a jejim hlavnim cilem je, aby se zaci naucili
co nejvice znalosti. Hlavni naplni vyuky je tedy vysvétlovani ucitele a komunikace
mezi ucitelem a zdky ve formé fizeného rozhovoru. U frontdlni vyuky je tedy

podporovana spis pasivita zaki misto podpory samostatného mysleni (Manak, 2003).

Skupinova a kooperativni vyuka je charakteristicka spole¢nou ¢innosti nékolika zakd.
Pokud jsou zaci v poc¢tu dvou az Sesti jedna se o skupinovou vyuku. U kooperativni

vyuky je potieba splitovat pét znakii kooperativniho uceni:

e pozitivni vzdjemnd zavislost,
e interakce tvari v tvar,
e osobni odpovédnost a osobni skladani uctu,

e vyvoj u¢innych socidlnich dovednosti,

reflexe skupinové ¢innosti (Manak, 2003).

Projektova vyuka fesi komplexnéj$i problémové ulohy, vyukové zdméry a plany
s SirSim praktickym dosahem. Jeji uceni ptesahuje hranice $kol, jako naptiklad
do prirody nebo do vyrobniho procesu. Pti projektech se zamétuje na praktické vyuziti,
pouzitelnost v Zivoté a také na zakovu urCitou zodpovédnost k projektu. Projekt
se miiZze pouZit na rozvijeni mezipfedmétovych vztaht, propojeni vyuky se zkusSenosti,
zvySeni aktivity zakd, na zvySeni soundleZitosti a spoluprace Zakl. Projekt se 1isi
od samostatné prace tim, Ze je zpravidla planovan na vétsi Casovy tsek a zak se musi

zamyslet nad feSenim (Mandk, 2003).
3.2 Tiidéni metod podle L. Mojziska

Podle L. Mojziska (1988) se fadi metody podle zatazeni do faze vyuky na:
e motivacni,
e expozi¢ni,
e fixacni,

e diagnostické s klasifika¢nimi.
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3.2.1 Motivacni metody

Motivaéni metody maji usmérnovat zédka a také povzbuzovat jeho zdjem o uceni.
U motivace se vytvaii pfirozené podminky pro rozvijeni ueni a prace. Metody
se rozdéluji a dvé &asti, avodni a prabézné. Uvodni obsahuji motivaéni rozhovor,
motivacni vypraveéni a motivacni demonstraci (pouziti obrazu, filmu). V priibéznych
se pouziva aktualizace obsahu, uvadéni ptikladt z praxe a podnécovani zakl vyzvou

nebo pochvalou (Mojzisek, 1988).
3.2.2 Expozi¢ni metody

U expozi¢nich metod dochazi k zajisténi ivodni a vstupni ¢asti vyuky. Pfedevs§im
se sem fadi metody pfimého prenosu poznatkil, ze subjektu na objekt, kdy se pfimo
predavaji zaklim hotové poznatky. Do této metody patii hlavné monologické metody
a to prednaska, vypravéni, popis a vysvétlovani. Do expozi¢nich metod se fadi taky
metody zprostfedkovaného pfenosu poznatkii pomoci nazoru. Tyto metody umoznuji
poznavat jevy pozorovanim objekti, a to metody pozorovani, demonstracni, pracovni
a i hry. Dale se do expozi¢nich metod fadi metody heuristického charakteru, kdy zak
nové poznatky ziskdvd objevovanim, zkoumdanim terénu, diskusi, besedami
a laborovanim. Soucasti expozi¢nich metod je také samostatna prace, kdy se zak uci

v

témet samostatné (MojziSek, 1988).
3.2.3 Fixac¢ni metody

Metody fixatni se opiraji o opakovani a procvi¢ovani ugiva. Zak si musi upevnit
znalosti a zvladnout je kdykoliv reprodukovat a aplikovat pii praktickém jednanim.
Metoda se d¢€li na opakovani a procvi¢ovani védomosti ¢i dovednosti. Mezi opakovani
a procvicovani védomosti patii napiiklad metoda otdzek a odpovedi, opakovani
pomoci ucebnice, ustni projev, kompozicni ukoly, kresba a modelovani.
Do dovednosti se fadi kuptikladu motoricky trénink a intelektudlni trénink (MojZzisek,

1988).
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3.2.4 Metody diagnostické a klasifika¢ni

Metody diagnostické a klasifika¢ni slouzi pro vytvoreni predstavy ucitele, co se zak
naucil, tfeba pomoci zkouSeni a testl. D¢Eli se na metody kontroly, hodnoceni
a klasifikace. Kontrolni metody pomahaji k zjisténi, jak zak plni tkol. U metody
hodnoceni a klasifikace jde o kvantitativni nebo kvalitativni posouzeni dané¢ho stavu

vychovy a vzdélani (Mojzisek, 1988).
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4  Struktura hodiny

Vyucovaci hodina by m¢la byt cilevédoma (Kyriacou, 2012) a m¢la by davat zakiim
smysl (Petty, 2013). Pti hodin¢ by si mé&l ucitel dat pozor, aby praci zakt netidil piilis
podrobn&. Zaci by totiz méli dostat prostor si svou praci zorganizovat. Dalsim
dalezitym faktorem je zaujmout a motivovat zaka, aby si udrzel zajem o téma. Ucitel
by mél také pomoci otazek rozvijet a rozSifovat zakovi vyjadiovaci schopnosti

(Kyriacou, 2012).

Vyucéovaci hodina by mél byt napldnovand tak, aby splnila dané cile. Vyucovaci

hodina podle G. Pettyho (2013) se sklada ze tii ¢asti:

e zacdatek,
e stied,
e Zzaver.

Na zacatku vyucovaci hodiny se poukaze na souvislosti s minulou latkou a uvedou
se zaci do jejiho obsahu. Poté se zakim piedstavi cile vyuky. V uvodu hodiny
je potieba i rozmyslet, jakou naladu chce ucitel vyvolat ve téid€. Jestli je potieba zaky
uklidnit nebo je zaktivizovat (Petty, 2013). Podle K. Patersonové (1996)
je pro zaujmuti je tfeba ucivo propojit s jejich zajmy, zapojit co nejvice vjemd
avyvolat u zakti odezvu (napt. zvednuti ruky nebo odpovéd o jednom slovu)

(Patersonova, 1996).

Motivace by méla byt kratka a vystizna s délkou do péti minut, aby zaky zaujala. Stied
vyu€ovaci hodiny je vénovan seznameni zaky s ¢innosti. Bud’ se zakim poskytne
vysvétleni €1 ukazka situace, aby zvladli objevovat véc, kterou se maji naucit. A poté
Jim umoznit si danou véc procvicit. Nebo pokud je vyuka soustiedéna hlavné na obsah,
a ne na dovednosti je potieba pfipravit pro zaky cinnost, vedouci ke zpracovani

a k tvaham o tomto obsahu. (Petty, 2013).

V Zavéru hodiny se zaktm shrne a ujasni, co se naucili. Popfipad¢ je prostor na dotazy
pro ujasnéni nesrovnalosti. Na konci se miizou Zaci seznamit s tématem dalsi hodiny

(Petty, 2013).
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Pro kazdou vyucovaci jednotku je dobré si piipravit plan (Petty, 2013) aspoi se ¢tyimi

hlavnimi prvky:

e stanoveni vyukovych cili

e vybér a rozvrzeni naplné hodiny

e piiprava pomucek

e stanoveni zplsobu sledovani a hodnoceni, jak se dafi zakiim postupovat

V uceni.

Cim lépe bude zpracovany udebni plan, tim vic v Zacich vzbudi dojem, Ze ugiteli
na nich zalezi. Diky tomu je motivuje K lep$im vykontm, protoZze jejich ¢innosti
V hodin¢ jsou hodnotné a dilezité. Naopak pokud nebude dostatecnd piiprava
na hodinu, mize u zakd probudit nezdjem, protoze to mizou vnimat jako snizovéani
jejich hodnoty. Dale pro hodinu je dulezité vytvotit kladné klima ve tfid¢, protoze

mize ovliviiovat motivaci zaki a jejich postoj k uc¢eni (Kyriacou, 2012).

20



5 Motivace

Motivace pochazi ze slova motiv odvozeného od latinského slova movere. Moreve
znamena v pickladu hybat nebo pohybovat. Slovo motiv a motivace naznacuji néco,
co ve vas dava podnét ke konani. Mize to byt napf. potieba, emoce nebo touha (Adair,

2004).

Motivace se fadi k pojmiim, které se oznacuji jako hypotetické (Nakonecny, 1996).
To znamena, Ze na Zakovu motivaci se neda sahnout, na rozdil od jeho ucebnice. Proto
je motivace vnimana jako pomucka pro vysvétleni zajmu Zaka, o latku a jeho peclivost,

ohledn¢ zpracovani tkolu v piedmétu (LokSova, 1999).

Lidské& motivace je slozity systém, a proto se LokSova (1999) ptiklani k vysvétleni
motivace jako ,,souhrnu Einitelt, které podnécuji, aktivuji a tidi prib&éh chovani

¢lovéka a jeho prozivani ve vztazich k okolnimu svétu a k sobé samému.*
Struktura motivace se muze podle LokSové (1999) rozd¢lit na tii dilezité znaky:

e Aktivace chovani, kam se fadi napf. instinkty, pudy a potieby.
e Zamcéfenost chovani, kam se fadi postoje, zajmy a hodnoty Zika. Velky
vyznam tu ma uceni a vychova.

e Zakovo usili dosdhnout cile.

K motivaci existuje mnoho teoretickych pfistupii soustied’ujici se bud’ na obsahovou
stranku, anebo na procesualni stranku. Do obsahové stranky se fadi otazka, co zaka
motivuje a jaké jsou jeho zakladni motivy a vztahy mezi nimi. U procesualni stranky
se fesi, jak motivy pusobi na chovani zaka (LokSova, 1999). Pro praxi, dle Loksové
(1999), se zda byt uzite¢né d€leni na:

e behavioralni teorii,

e humanisticky pristup

e kognitivni pfistup.
U behavioralni teorie je hlavnim motiva¢nim cCinitelem vnéj$i odména (LokSova,

1999), ktera slouzi k posileni motivace (Petty, 2013). Vn¢&jsi motivaci muze byt

odmeéna, trest (Dvorak, 2005) nebo uspokojeni zvédavosti, kterou ucitel v zacich
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probudi. Dobra motivace zakt je zadavani splnitelnych ukoll, popfipad¢é naro¢né;si

ukoly délit na vice ¢asti, aby Zaci zazili opakovany pocit uspéchu (Petty 2013).

Oproti tomu humanisticky piistup vychazi zteorie motivace, kterou popsal
A. H. Maslow ve své teorii potieb (LokSova, 1999). Podporuje Zakovu aktivitu,
samostatnost (Manak, 1997) a ma byt zaloZeny na sebeocenéni zaka. UCitel ma zaka
hodnotit, pokud sebeocenéni nebylo uspokojivé (Petty, 2013). Diky tomu musi ucitel
vytvorit pro zéka bezpecné prostiedi s osobnim vztahem a bezpodminecnym pfijetim
kazdého jednotlivce, takového, jaky je. Nebezpeti je, Ze zdk neni pfipraven
na autonomii a maze diky tomu byt vystaven stresu z dané situace. Zak by mél byt
uvadén do zivota dospélou 0sobou a postupné, kdyz je zakotveny, i v socialni skuping,

tak se odvazovat byt osobity (LokSova, 1999, s. 11).

Nejvice zastoupené teorie v pedagogické literatuie vychazeji z kognitivniho neboli
poznavaciho ptistupu (LokSova, 1999). Cilem kognitivniho uceni je porozuméni
nového uciva zdkem. Proto je dilezité stavit ucivo na predchozim ucivu, pro které
si zvladl zak vytvorit svoje vysvétleni (dle vlastni zkuSenosti) a neopakuje jen
ucitelovo vysvétleni. Zakiim, ve vytvateni svého vyznamu K uéivu, je mozno pomahat
prostiednictvi u€ebni ¢innosti ¢i kladenim podnécujicich otazek. Timto se podporuje

jejich uceni a moznost vyuziti ziskanych poznatki v realném Zzivoté. (Petty, 2013).
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5.1 Teorie potieb

A. H. Maslow vytvofil model z potieb pudového charakteru, které se snazi kazdy
¢lovek naplnit. V modelu jsou potieby sefazeny hierarchicky, nejnize se nachazi
predchazejici. Pokud se vSechny potieby nenaplni, mize dochdzet u zika
Kk problematickému chovani. Naopak pokud budou vSechny potieby uspokojeny,

dochazi k dusevné zdravému chovani (Petty, 2013).

Obrazek 2 - Maslowova pyramida potieb (Hradcova podle Petty, 2013)

2

Potreby prinalezitosti a lasky

potravy, vody, vzduchu atd. Po naplnéni fyziologické potieby nasleduje potieba

bezpeci. Do potieby bezpeci patii: zbaveni se bolesti, zranéni a mit pocit bezpeci
a stability. Jestli se potfeba neuspokoji pocit'uji osoby uzkost a dés, rovnéz se chovaji
podle zasady ,,zauto¢ a ute¢*. Pii uspokojeni se zak neciti fyzicky ohrozeny a potieby
bezpeci vnimaji v mensi mife. A nasledné se soustiedi na potiebu pfindleZitosti a lasky
(Petty, 2013).

Potieba piinalezitosti a lasky vyjadiuje davani a pfijimani lasky a naklonosti. Jestli
se tato potieba nenaplni vede to az k nepiizpusobivosti, Kk neptatelstvi a k celkovému
stazeni se do sebe. KdyZ se potieba naplni ¢loveék ma pocit, Ze nékam patii a je schopen

milovat sdm sebe i jiné. Dokéze diverovat prateliim a lidem, které miluje a nechava
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jim svobodu. Po uspokojeni této potieby nasleduje potieba vyssi, a to respektu (Petty,
2013).

U potieby respektu se mizou popsat tfi Casti: sebetcta, dostateGnost a respekt.
Sebetcta obsahuje touhu po tuspéchu, sile a odvaze. Dostatecnost neboli uspokojeni
poukazuje na schopnost zvladat véci sam. Respekt obsahuje touhu po uznéni, dobré
povesti, prestizi, postaveni a dustojnosti. Pokud je tato potieba neuspokojena, tak
se ¢lovék boji kritiky, netispéchu a rizik. Mize se v ¢lovéku probouzet strach, frustraci
¢1 zlost na osoby nebo instituce, které jim upiraji dlstojnost. Pti pfedavajicim pocitu
se muze Clovék chronicky predvadét, upoutdva na sebe pozornost a miize byt
arogantni. Naopak pokud bude potieba naplnéna, vznikne sebevédomy a spokojeny
clovek, ktery je ptfipraveny riskovat a zkouSet nové véci a tim padem se 1 ucit. Dokaze
spolupracovat s jinymi lidmi, je k nim velkorysy a mili. Poté miZe piejit na vyssi

potiebu seberealizace (Petty, 2013).

V sebeaktualizaci ¢lovek realizuje své potencionalni moznosti. Dochazi pii ni
Kk osobnimu ristu a uskuteénéni rozvoje pomoci naplnéni vlastnich tuzeb a zajmu.
Pokud nedojde k uspokojeni potieby je ¢loveék neklidny, zaziva nudu a nema dostatek
radosti ze Zivota. Zivot pro né ztratil smysl a vnimaji ho jako nudny a bezacelny. Jestli
se potieby uspokoji, clovek se touzi rozvijet, stane se kreativnim, pozitivnim a nabitym

energii. Je zvidavy a pfipraveny se seznamovat s novymi zkusenostmi (Petty, 2013)
5.2 Druhy motivace zaku

Druhy motivace chovani ¢lovéka se fadi do dvou skupin, a to do vn&jsi a vnitini

motivace (Loksova, 1999).
5.2.1 Vnéjsi motivace

Vnéj$i motivace vychazi prevazn€ z vnéjSiho popudu skladajici ho se z vnéjSich
podnétt, udalosti a jevu. Je schopna vzbudit zajem, a hlavné i uspokojit potieby
cloveka. Vnéjsi motivace se d€li na pozitivni (odmény) a negativni (tresty) (Loksova,
1999). Do pozitivni motivace patfi i chvala, kterou B. F. Skinner definoval jako
,vnimavost ke studentovym uspéchiim spise nez k jeho neuspéchum (Petty, 2006). Do

vnéjsi motivace se fadi behavioralni pristup (LokSova, 1999).
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5.2.2 Vnitfni motivace

Vnitini motivace vychazi predev§im z vnitinich pohnutek, neboli z vnitini potieby
motivovany nedéld urcitou Cinnost kviili ocenéni, pochvale nebo jiné odméng,
alekvuli zajmu a zvédavosti o dané téma (LokSova, 1999). Potieby jsou
charakterizovany LokSovou (1999) jako projevujici se pocit vnitiniho nedostatku,
nebo piebytku vznikajiciho pfi naruSeni rovnovahy organismu. Potieby se miizou délit
na vrozené (primarni) a naucené (sekundarni). VIiv uspokojeni potieb se vénuje
Maslowova teorie potieb Vv kapitole 5.1 (Petty, 2013). Vnitini motivace se pouziva

U kognitivniho a humanistického ptistupu (LokSova, 1999).
5.3 Motivace ve vychovné vzdélavacim procesu

U motivace je dulezité se snazit vytvaret propojeni vyuky se zajmy zaki, zduraznit
piinos uéeni. Zaci by méli védét dlouhodoby a kratkodoby smysl ugiva. Moznost, jak
motivovat zaky je ukazat jim smysl vyuky naptiklad pomoci projektu, exkurze nebo
kontaktem s odbornikem (Petty, 2013).

Pro motivaci zaka musi uditel pfistupovat citlivé K pocitim zaka. ProtoZze emoce
ovlivituji chovani zdka ve tfidé. Napiiklad pokud se zak bude citit zahanbeng,
pted kolektivem, bude uditeli zbyte¢né vzdorovat a muze piestat s ucitelem
komunikovat. Pro vychovné vzdélavaci proces je diilezita vnitini motivace Zaka. Zaka
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totiz uceni t&si a jeho vysledky ho uspokojuji. (Loksova, 1999).
5.4 Utinky motivace na tvoFivost

Motivace je hlavnim faktorem podporujici Zaky v rozvijeni vlastni tvofivé schopnosti.
Bylo zjiSténo, Ze tvofivy vykon souvisi s trovni vnitini motivace. Naopak vnégjsi
motivace muZe tvofivy vykon ovlivnit negativné, protoze zdk se vic soustiedi
na odménu nez na feSeni tlohy (LokSova, 1999). Silny vnéjsi vliv (odména) mize
u zdka zménit vnitini motivaci na vnéjsi. Poté zak bere vyteSeni ukolu jen jako nastroj
k ziskani odmény. Tim ze vnitini motivace klesa, klesa i tvofivy vykon, u kterého
je jednou ze zakladnich stavebnich jednotek — vysoka vnitini motivace (LokSova,

1999).
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Vnéjsi motivace piisobi na tvofivost dvéma zplsoby. Mulze odvracet pozornost
¢lovéka od ulohy, protoze ¢lovek premistil svoji pozornost na dosazeni vnéjsich cili.
Dokonce muize ¢lovéka nabadat, aby neriskoval tvofivéjsim a sou¢asné riskantnéj$im

feSenim, kvuli riziku neziskani stanoveného vnéjsiho cile (LoksSova, 1999).
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6 Tvorivost

Tvotivost podle Prichy (2013) ,,je dusevni schopnost vychazejici z poznévacich
i motivacnich procesi®. Je to také schopnost vyuzit znalosti v novych vztazich
a originalnim a smysluplnym zpisobem je pouzit, (napf. vidét nové problémy kde
zdanlivé nejsou, nachazet nové véci pro obohaceni kultury a spole¢nosti) (Vodnar,

1999).

Tvoftivost dle G. Petty (2013) je charakterizovana coby nepostradatelny kognitivni

nastroj, ktery je nutno procvi¢ovat. Coz koresponduje s LokSovou (1999), ktera uvadi,

rrrrr

Tvorivost se sklada z:

e fluence,

o flexibility,

e originality,

e senzitivity,

e redefinovani

e elaborace.

Fluence je schopnost vymySlet mnozstvi napadi. Flexibilita je schopnost fesit
problémy jinak (napft. pouziti pfedmétd vytvoienych k odlisSnym uéelim). Originalita
je schopnost vytvaret zajimava feSeni Casto az prekvapujici. Senzitivita je schopnost
vidét problémy tam, kde je zatim ostatni nevidi. Redefinovani je schopnost nového
feSeni napf. problémi s vyuZitim starych poznatkd. Elaborace je schopnost najit,

doplnit a vypracovat detaily pfi feSeni problému, které funguji (LokSova, 1999).

U tvofivosti nemusi vzdy jit o vymySleni originalniho feSeni situace, ale jde
0 schopnost samostatné prace, pouziti znalosti a schopnost si poradit s problémovymi
ulohami (Manak, 1997). Tvurci ¢innost zaku je dulezita pro sviij velky motivujici
ucinek (Petty, 2013).

Dlouhodobé se vyzkumy tvofivosti tykaji oblasti umélecké, védecké a technické.
V pedagogice tvofivost ma vnitini a vnéj$i parametr. Vnitini parametr souvisi

s rozvojem ucitele, po individudlni a profesiondlni strdnce. S vnitinim parametrem ma
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souvislost i vné&jsi parametr, kterym jsou pedagogické situace vytvarejici pedagogické

dilo. Toto dilo se vytvaii hlavné procesem vychovy a vyuky (Mandk, 1997).

V ramci studii o tvofivosti se zkouma také kreativni proces, ke kterému se mtize
pristupovat psychologicky ¢i pedagogicky. Psychologie zkouma proces tvorivosti
projevujici se v ramci osobnosti. Na rozdil od pedagogiky, ktera vyhodnocuje funkci
Kreativity v zivoté zaka a moznosti jejiho ovliviiovani. Pedagogika také respektuje

vyvojove hledisko jedince.

U kreativniho procesu byla zjisténa dulezitost vazby mezi aktivitou, samostatnosti

a tvorivosti. Proto je dobré zaky podporovat v procesu osamotiiovani (Manak, 1997).

Tvorivost se rozd€luje také na konvergentni a divergentni myslenkové operace.
Konvergentni operace jsou logicko-deduktivni, takze vyzaduji mentalni procesy
vyuzivajici napt. pozndvani véci, pamét’, analyzu a syntézu. Vyuzivaji se hlavné u tiloh
s jednim feSenim, logicky vyplyvajicim z danych informaci. Naopak divergentni
operace se vyuzivaji v ulohach s vice feSenimi. Je u nich kladen diiraz na rozmanitost,

vhodnost a mnozstvi odpovédi (LokSova, 1999).
6.1 Tvorivé vyucovani

Porozuméni tvotivého vyu€ovani se zamétuje na zdokonalovani tvofivého potencidlu
zaka. Tvofivé vyucovani se sklada z ucelené skupiny cilt, metod a postupt, které
u zakl rozviji tvofivost a formuje jejich tvofivou osobnost v ramci vyucovani

(Loksova, 1999).

Zakladem je navodit podminky pro rozvoj tvofivosti zaka. Dulezité je brat ohled
na individualni rozdily mezi zaky a pouzivat odlisny pfistup, podle moznosti zaka

(Loksova, 1999).
6.2 Tvorivé ulohy

Tvoftivé ulohy rozvijeji schopnosti premyslet tviiréim zptisobem a fesit problémy. Déle
mohou uspokojit potfebu seberealizace 1 potiebu uznani z modelu hierarchie potieb

od A. H. Maslowova (Petty, 2013).
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V praxi ucitelé ne vzdy podporuji rozvijeni tvotivosti. U uciteld spise prevlada snaha
pokladat zaktim jednoduché otazky, které lehce zodpovi a nemusi odpoveéd’ objevovat.

v

alternativnimi odpovéd’mi (LokSova, 1999).

Charakteristické pro tvofivé tlohy je to, Ze jsou pro zaky nové a neznamé. M¢ly by
obsahovat prvky nejasnosti, neurcitosti a piekvapivosti. Rovnéz pfi nich nejsou
stanoveny vSechny podminky pro feSeni ulohy. Podle uplatnéni a rozvijeni urcité

intelektové operace se rozliSuji typy uloh na:

e kognitivni,

e pamétni,

e produktivni konvergentni,
e produktivni divergentni,

e ulohy na hodnotici mysleni (LokSova, 1999).

Kognitivni ulohy se zaméiuji na ptijem nebo rozpoznani urcitych informaci. Pamétni
se orientuji na zapamatovani a uchovani informaci. Produktivni konvergentni tilohy
maji jen jedno feSeni. Jsou to uzaviené ulohy, jejich feSeni vyplyvéa z podminek tlohy
(napf. matematické ulohy). Produktivni divergentni naopak maji vice riiznych teSeni
atfadi se do nich napiiklad slohové ulohy a projektovani zahrad. V ramci tloh
na hodnotici mysleni se posuzuje 1 vhodnost informaci a zavéry o jejich ptijatelnosti

(Loksova, 1999).

Jednou z pfi¢in, pro¢ ulitelé nevyuzivaji prostfedky pro zvysSovani tvofivosti, muze
byt nedostatecné schopnosti, jak se ptat a jak formulovat divergentni ulohy.
Je prokézéano, ze vétSina ucebnic obsahuje z 90 az 95 % ulohy konvergentniho typu,
I kdyz v praxi je kladen diraz spi$ na schopnosti rozvijené divergentnimi ulohami.
Ve vyucovani by mélo byt odhadem 15 az 30 % tvotivych Uloh, povzbuzujicich

tvotivé mysleni (LokSova, 1999)

Tvotivé tlohy se mohou také rozdélit dle znakli podle JurCové (in LokSova, 1999)
vyzaduji u zakl: samostatnost vytvofit néco nového, nové chapani, hledani novych

zvlastnich spojeni mezi tidaji, kombinace napadi atd.
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6.3 Tvorivy proces

Tvofivy proces se najde ve vSech urovnich tvoiivé ¢innosti. Vyuziva razné aktivity
vzajemné se podporujici a zesilujici. Kazdy tvofivy proces obsahuje dvé zakladni téidy

operaci:

e tvorba feseni — projekty, hypotézy

e hodnoceni feseni (LokSova, 1999).

Tvotivy proces se déli podle G. Wallase (in LokSova, 1999) na ¢tyfi faze vzajemné
se prolinajici, a to na pfipravnou, inkubacni, iluminacni a ovéfovaci. Tyto faze nejsou

tedy izolované, ale tvoii celek.

Ptipravnd faze zahrnuje ptedchézejici pfipravu zdka vychovou a vzdélanim. Také
obsahuje vSechny vynalozené pokusy k feseni problému. V inkubacni fazi probihaji
nevédomé procesy o problému, které mohou pfispét k jeho vyfeSeni. Béhem
ilumina¢ni neboli inspiracni faze dochazi k objevovani myslenek, napadi a védomosti
pro vyteSeni problému. Pii ov€fovaci fazi Zaci védome hodnoti, zptesiuji, praktiku;ji

realizaci a ovéfeni efektivity feseni problému (LokSova, 1999).

Vysledkem tvotfivého procesu je urCity produkt, ktery by mél byt novy, jedine¢ny,
hodnotny, uzite¢ny, pravdivy a sdélitelny druhym. Produkt déli na objektivni tvotivy
produkt a na subjektivni tvofivy produkt. Objektivni produkt je objev ¢i vynalez, ktery
ma spoleCensky vyznam a posouva vyvoj dané oblasti dopiedu. Naopak subjektivni
produkt neptinasi spolecensky vyznam ani novy objev, ale ma velky vyznam pro vyvoj

osobnosti (Duri¢, 1979).
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PRAKTICKA CAST

7 Predstaveni projektu

Cilem praktické ¢asti je vnitiné motivovat zaky a vyuzit tvofivost pro dosahnuti
vychovné-vzdélavacich cili ve vyuce predmétu Sadovnictvi, ve Ctvrtém rocniku
Ceské zahradnické akademie v Mélniku. Zpracovanim poznatkil z praxe navrhuji,
vyuku doplnit o projektovou vyuku patiici do komplexnich vyukovych metod podle
J. Manaka.

Projektovou vyukou si Zaci propoji praktické vyuziti znalosti a jejich pouZitelnosti
v oboru. V ramci této metody si zaci rozvijeji meziptedmétové vztahy z predmétu
Kvétinarstvi ¢i pfedmétu Sadovnictvi. Z pfedmétu Kvétinarstvi pouziji znalosti
sortimentu kvétin napft. na trvalkové zdhony. Z predmétu Sadovnictvi pouziji znalosti
sortimentu dfevin, a zuZitkuji znalost jejich doby kveteni a barvu listii a letorostii. Zaci,

ktefi maji specializaci na zahradni architekturu, pouziji i Zaklady projektovani. Projekt

navrhu méstského parku patii do produktivné divergentni tvotivé ulohy.

Projekt je koncipovan do 6 vyucovacich hodin s ¢asovou dotaci 45 minut a tvofi jeden
celek u kterého je cilem vytvofit méstsky park. Na kazdé hodiné budou jednotlivée
ptfedstaveny nasledujici témata: ucelnost v provozu, technické a ekonomicka t€elnost,
kompozi¢ni principy, naturalismus, stylizace, abstrakce, symbolika, proporcionalita
a méfitko. V zavislosti na nové ziskané znalosti v dalsich hodinach budou Zaci projekt

upravovat.
7.1 Rozpis vyuky kapitoly: Zaklady kompozice zelené
7.1.1 Uvodni hodina se zad4anim projektu

Cilem tuvodni hodiny je, aby si zak ud¢lal vykres méstského parku na format
papiru A3. U parku si zvoli zaci libovolny tvar, velikost a vyuziti plochy. Pro inspiraci

muzou vyuzit své dojmy z navstivenych parka a zahrad v ramci exkurzi.

Ucitel na ivod vyuky piipravi motivacni demonstraci patfici do motiva¢nich metod

podle L. Mojziska, a to zabéry z potadu Ferdinandovy zahrady.
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Kazdy navrh parku bude obsahovat:

e popisové pole,
e legendu,

e smérovku.

V popisovém poli bude uvedeny néazev Skoly, nazev vyucovaci hodiny, jméno
a pfijmeni zaka, tfida, rok a méfitko.

V dalsich hodindch budou Zaci svoji aktudlni verzi parku vylepSovat pomoci
piekresleni parku na pauzovaci papir. Zkazdé hodiny si z&ci budou ukladat své
navrhy parku timto zptisobem si vytvoti své portfolio, ktery ma zaky vnitiné motivovat

k lepsim vykondm, protoze vidi zlepSeni ve svych vykresech.
7.1.2 Uéelnost v provozu

Cilem vyuky je, ze Zaci budou schopni ur¢it hlavni a vedlejsi cestni sité, dale budou
schopni zvolit jejich mnozstvi, $itku a stavebni tpravy, dle jejich pouzivani. Uvédomi
si dalezitost netfistit travnikové plochy velkym mnozstvim cest. Budou umét pouzit
napojeni kfizovatek. Budou védét nevhodnost pouzivani napojeni cest v ostrém uhlu,

popiipade jejich feSeni vysadbami, aby zabranili zkracovani cesty pies travnik.

Zaci si také budou schopni, v ramci napojeni cest a vhodného umisténi, v parku
navrhnout odpocivadlo napt. na vyhlidkach nebo priihledech. Budou umét umistit

™I

spravné lavicky dle $itky cesty, nebo odpocivadla.

Ucitel si na vyuku pfipravi vyklad s nazorné-demonstra¢ni metodou dle J. Manaka.
V doprovodné prezentaci bude ukazka spravné a Spatn¢ feSenych cestnich siti a

odpocivadla.

r orw

7.1.3 Technicka a ekonomicka ucelnost

Z4ci budou schopni rozeznat vhodné a nevhodné uspory pii realizacich. Diky tomu
budou schopni v realizacich aplikovat jen vhodné uspory (vynechani ¢i omezeni
drahych prvki). Zaci budou umét pouzit v navrhu parku:

e sdruzovani prvkl pro lepsi sekani travy okolo prvki,

e soustied'ovani a zahustovani vysadby,
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e vhodné vzdalenosti rostlin ve skupinach,
e vybér dievin dle jejich narocnosti a narokii na stanovisteé

e zvoleni spravné stavebni upravy cest.

U stavebnich tprav cest je dilezité mit tvrdy kryt v trovni travnikt kvili pfejezdu
sekackou a mi jeji Sitku podle ucelu vyuzivani.
Ucitel si piipravi obrazky predmétt a zaci budou formou diskuze patiici do aktivizujici

metody zatazovat piedméty do spravné ¢i nespravné uspory.
7.1.4 Kompozicni principy

Cilem vyuky je, ze zak bude ve svych projektech, schopen rozeznat, pojmenovat
a pouzit druhy linii a to osové, obrysové a perspektivni. Tyto linie V hodin€ si procvici
kreslenim ve zvoleném pohledu v parku. Pomoci osovych linii budou umeét vnést
do svého projektu klid, rovnovahu, zivost ¢i zlepSit dynamiku. U obrysovych linii
si vyzkousi nakreslit dva pohledy do parku, a to pohled s klidnou sestavou prvki
(ze stejnych nebo podobnych tvarti) a poté druhy pohled dynamického obrazu,
popt. kontrastniho (z odlisnych tvari). Tyto pohledy si pak porovnaji a vyhodnoti
obrazy za pomoci ptsobeni na né samotné. Déle budou schopni v parcich a zahradach
ur¢it bod zvlastniho vyznamu, ve kterém se sbihd vice linii a kam se umistuji

dominanty, napft. sochy nebo zajimavé dieviny.

Zéci si budou umét uréit druh kompozice svého parku. Jestli se jedna a geometrickou

(architektonickou), anebo krajinafskou (pfirodni) kompozici. Tyto kompozice se jim

vvvvvv

pravdépodobnosti prevazovat krajinaisky (pfirodni) park, ktery je vzhledem blizsi
piirodé.
Ucitel si piipravi prezentaci s obrazky k tématu a Zaci budou k nim pfitazovat o jakou

kompozici se jedna.
7.1.5 Naturalismus, stylizace, abstrakce, symbolika

Z4ci budou schopni pojmenovat v terénu naturalismus, stylizaci, abstrakci

a symboliku, pomoci promitani piikladu v hodiné. Pokud bude tiecba budou ji umét
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aplikovat do svého projektu parku. Nejvétsi uplatnéni v jejich projektech bude mit
symbolika, kde mohou nalézt inspiraci napf. v japonskych ¢i sttedoveékych zahradach.
V ramci této vyuky si uéitel piipravi podpurnou prezentaci s piiklady naturalismu,
stylizaci, abstrakci a symbolikou, aby si zaci pojmy dokazali spojit S nimi a 1épe si je

zapamatovali.
7.1.6 Proporcionalita, méritko

V proporcionalité Si Zaci, ve svém projektu, budou schopni opravit vyuziti ploch podle
jejich velikosti. Nejvétsi plochy by méli byt travnaté, vodni nebo zpevnéné. Mezi vétsi
plochy patii zapojené vysadby stromt a kefd. A nejmensi plochu zastupuji: zéhony,

solitérni skupiny, jednotlivé dieviny ¢i drobné vytvarné prvky.

Nauci se navrhovat zahradni stavby a mobiliafe v métitku s ohledem na funkénost

a pohodli pro ¢lovéka, napt. Slapaky na délku kroku.

8 Hodnoceni prace zZaki

Myslenka motivace tohoto projektu tkvi v porovnani prvniho vykresu s poslednim.
Na konci projektu budou Zzaci diskuzni metodou, patiici do aktivizujici metody,

porovnavat jaké znalosti ziskali a hodnotit pozitivni i negativni stranku projektu.
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ZAVER

Zavéreéna prace na téma Uloha motivace a kreativity ve vychovné vzdé&lavacim
procesu se zabyvala vytvofenim vyukového planu, s vyuzitim metody projektové

vyuky, ktera je soucasti komplexnich vyukovych metod podle J. Mandka.

V Teoreticka Casti zavérecné prace byly popsany vyucovaci metody a jejich rozdéleni
podle J. Mandka a L. Mojziska, struktura hodiny, motivace a tvoifivost. U motivace
byla piedev§im popsana teorie potieb od A. H. Maslowova dulezita pro vnitini
motivaci. V kapitole tvofivost bylo popsano, jak vypada tvofivé vyucovani, Glohy a

z jakych fazi se sklada tvotivy proces.

V Praktické ¢ast byla navrhnuta vyuka s projektem, ktery u zak podporuje vnitini

motivaci a jejich tvofivost v feSeni problému.
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