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Ano XPráce splňuje zadání
Ne

Velmi aktuální X
Aktuální
Nadčasové-neutrální

Aktuálnost tématu

Neaktuální

Náročné teoreticky i metodologicky X
Teoreticky náročné
Metodologicky náročné

Náročnost tématu

Relativně jednoduché

Úplná, logická X
Úplná, logicky špatně koncipovaná
Neúplná, logická

Struktura práce

Neúplná, logicky špatně koncipovaná

Originální prameny
Aktuální prameny X
Zastaralé prameny
Aktivně využité, organicky zapracované X
Využité pasivně, věcně správně citované

Literatura a práce s ní

Nedostatečně využité

Optimální množství X
Postačující množství
Příliš četné na úkor textu
Nedostatečné
Organicky spojené s textem X
Vhodné doplnění textu

Vybavení práce (tabulky, grafy, přílohy)

Formální bez užších vazeb na text
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Formulace původních závěrů X
Formulace závěrů kompilovaných ze zdrojů

Vlastní přínos práce

Chybí formulace vlastních závěrů

Další hodnocení:
Autorka práce zpracovala svou DP na zajímavé a velmi aktuální téma a to fluktuaci zaměstnanců. Cíl práce je
formulován jasně a byl naplněn. Teoretická část práce dává dostatečný rámec pro praktickou část. Metodika práce
je zpracována velmi podrobně a obsahuje všechny důležité skutečnosti. Praktická část obsahuje vyhodnocení
kvantitativního i kvalitativního výzkumu, včetně propočtů ze získaných sekundárních dat. Výsledky jsou vhodně
okomentovány a navržena konkrétní doporučení. Autorka pracuje s rozsáhlým seznamem literatury. V práci
doporučuji lépe formulovat věty, dát si pozor na občasné chyby v citacích, u některých grafů chybí popisky os.
Celkově hodnotím práci jako velmi zdařilou, autorka prokázala schopnost analýzy a syntézy, navrhla konkrétní
doporučení a splnila cíl práce. Doporučuji práci k obhajobě před komisí.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Jaká je současná míra fluktuace zaměstnanců v ČR? Byla tato míra ovlivněna situací s COVID 19? Jestli ano,
uveďte jak.

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jaké obory v ČR mají největší míru fluktuace, uveďte příčiny.

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:
-

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:
-

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě

Datum: 22.07.2020 Podpis vedoucího práce


