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Anotace

Diplomovéa prace nese nazev Realizace prufezového tématu osobnostni a socidlni
vychova v hodinach OV se zaméfenim na socialni rozvoj u zaka 2. stupné ZS. Socialni
rozvoj je zameien predevsim na oblast komunikace, k ¢emuz smérovaly také tematicky
sestavené a aplikované vyucovaci hodiny. Hlavnim cilem bylo zmapovani této oblasti a
nasledné zpracovani a zhodnoceni hodin, které byly realizovany béhem vyuky ob¢anské
vychovy. Soucasti prace je nahled na prufezové téma osobnostni a socidlni vychova a
nasledna realizace didaktickych her zaméfenych na socidlni rozvoj u zakt druhého

stupné.
Klic¢ova slova:

Osobnostni a socidlni vychova, socialni rozvoj, komunikace, prifezové téma, vychova

k obcanstvi, zak, uditel, vyuka.



Annotation

The title of my diploma thesis is realization of the Overview Theme Personal and Social
Education in Civics focusing on Social Growth of students at the second degree of
primary school. The social growth is mainly targeted on communication, therefore the
thematically applied lessons were aimed to it. The main aim was to chart this area and
then process and evaluate the lessons which were realized during teaching of civics.
Part of this paper is also an overview on personal and social education and then
realization of didactic games which are created for social development of students at the

second degree of primary school.

Key words:

Personal and Social Education, social growth, communication, Overview Theme, Civis,
pupil, teacher, education.
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Seznam pouzitych zkratek a symboli

OSV osobnostni a socialni vychova
RVP Ramcovy vzdélavaci program

7S zékladni $kola
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Uvod

Diplomovéa prace nese nazev Realizace prufezového tématu osobnostni a
socialni vychova v hodinach OV se zaméfenim na socialni rozvoj u zaka 2. stupné ZS.
Hlavnim cilem prace je popsani prufezového tématu Osobnostni a socialni vychova.
Zaméfeni je zacileno pfedevSim na socidlni rozvoj z rtiznych uhli pohledu a s tim
spojenou problematiku. Soucasti vytyceného cile je teoreticky pohled, ale i realizace

socialniho rozvoje ve vyuce predmétu vychova k ob&anstvi na 2. stupni Z8S.

Prvni a druha kapitola prace se okrajové zabyva reformou Skolstvi a celého
vzdélavaciho kurikula, kterd probé&hla v pfedeSlych letech. Je zde zminén hlavni
kurikuldrni dokument, Rdmcovy vzd¢lavaci program, ktery je v dnes$ni dob& zavazny
pro vSechny stupné Skol. Hlavni zménou, kterou reforma a uzdkonéni Ramcového
vzdélavaciho programu pfinesla, je vzdjemné provazani vzdélavacich oblasti a
minimalizace pfedmétové izolovanosti. V praci jsou zminény také klicové kompetence,
které jsou soucdsti Ramcového vzdélavaciho programu a predstavuji pomyslné vystupni
dovednosti, kterymi by zaci méli byt vybaveni. Ve druhé kapitole je také vénovan
prostor prufezovym tématim, které symbolizuji pomyslné souhrnné védomosti, které by

méli prolinat v§emi vyucovanymi piedméty.

Ttreti kapitola se zabyva konkrétnim priifezovym tématem a to osobnostni a
socialni vychova. Je zde charakterizovano, jak je osobnostni a socidlni vychova
prezentovana V RVP a jaké jsou u tématu stanovené cile. Nasledné jsou podrobné
popsany dve oblasti osobnostni a socialni vychovy a to osobnostni a moralni rozvoj. U
kazdého rozvoje jsou sepsany oblasti, se kterymi by méli zaci byt sezndmeni. Za kazdou
oblasti rozvoje nasleduje 1 konkretizace doporucenych vystupti u zakl. Socidlnimu

rozvoji je vénovand samostatna ctvrta kapitola.

Pata kapitola je vénovana komunikaci, pfedevsim jako nastroji k rozvoji této
oblasti u zaki. Jsou zde zminény zékladni komunika¢ni dovednosti a formy. Déle je zde
blize popsana pedagogickd komunikace a role komunikujicich ve vychovné

vzdélavacim procesu.

V posledni kapitole je popsdna samotnd praktickd céast. Je zde vytvoien
metodicky materidl pro vyuku socidlni a osobnostni vychovy s velkym dirazem na

socialni rozvoj u zaku 2. stupné. Autorka realizovala vyuku dle pfedem nabytych
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teoretickych znalosti o daném tématu. Naplni hodin, byly didaktické hry a aktivity,
zamétené predevSim na socidlni rozvoj a komunikaci u 74k v hodinach predmétu

vychova k obCanstvi.
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1 Reforma skolstvi

Ve zpravé mezinarodni komise UNESCO Vzdélavani pro 21. stoleti: Uceni je
skryté bohatstvi v roce 1996, se sepsaly cCtyfi pilite vzdélavani. Tyto pilife se staly
pomyslnou zakladnou, na které by mélo stat vytvoreni narodniho vzdélavaciho kurikula.

Posléze tyto pilife piijaly za své vSechny staty Evropské unie.

, I T TR T |
Zpréava uvadi nésledujici Ctyfti pilite:

1. U¢it se poznavat: jde o typ uceni, kdy se osvojuji nastroje, které jsou napomocné
k samotnému poznavani. Neni tim mysleno pfimo osvojovani izolovanych
informaci. Je moZno toto chépat jako jakési uceni se ucit. Nalézani vlastnich cest
k osvojovani si uciva. U toho se druhotné rozviji jak koncentrace, pamét,, ale i
mysleni. S timto je i spojena jistd dovednost, vybirani si poznatkd k osvojeni jak
se naucit preferovat, co je nutno znat. Tento pozadavek piesné odpovida snaham
soucasného vzdélavani, posunout se od memorovani poznatkd, k praktickému

vyuziti metod poznavani.

2. Ucit se jednat: znamena nejen pohnutky k u¢inéni rozhodnuti, ale i osvojeni si
praktickych dovednosti spojenych s vychazenim ve skupinach lidi. Tudiz
zacleniovani se do kolektivu s moznosti zapojeni do smysluplnych €innosti. At
uz jde o sféru pracovni nebo volny ¢as. Jde o nauceni se byt v tomto ohledu
aktivni a nejen se umét prosadit a byt svépomocny, ale naopak byt i ndpomocny.

Stimto neodmysliteln¢ souvisi 1 dovednost komunikace a uméni feSeni

konfliktu.

3. Ucit se zit spolecné, ucit se zit s ostatnimi lidmi a byt s nimi ve spojeni. Uit se
ochoty mit pochopeni a naucit se zit v pozitivni zavislosti. U¢it se spolecné
prace na projektech a byt tolerantni a umét porozumét odliSnostem v hodnotéach.
Snazit se zit v miru a upevilovat lidské vztahy. UcCit se Ucty, sluSnosti, soucitu,

solidarnosti a hodnotam, které maji v Zivoté vyznam.

! Mezinarodni komise UNESCO "Vzd&lavani pro 21. stoleti". Uceni je skryté bohatstvi. Praha: Ustav pro
informace ve vzdé€lavani, 1997. S. 125.
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4. Ucit se byt: jedinecnou osobnosti. Naucit se sebepfijeti, sebedivery, ale také
kritického mysleni. Ulelem je zdravé rozvijeni osobnosti, ktera motivuje
jedince, schopného autonomné jednat s patficnou samostatnosti, ale 1 zdravym

usudkem a odpovédnosti.

Z velké potfeby reformace Skolstvi se zaCalo pracovat na strategickém
dokumentu, ktery se mél stat soucasti dlouhodobého planu sméfovani ceského skolstvi.
Tudiz byl v roce 2001 zhotoven dokument, ktery stal na zdkladech ¢tyt pilitt, tzv. ,,Bila
kniha“ (Narodni program rozvoje vzdélavani v CR)? kde byly formulovany nové
principy kurikuldrni politiky. Dokument byl vypracovan Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Tento dokument definoval Sest hlavnich cild vzdélavani a stal
se podkladem k realizaci skolské reformy. Vymezuje také hlavni vzdélavaci prostiedky,

obsahy a oblasti.®

? Ndrodni program rozvoje vzdélavini v Ceské republice: Bild kniha. Praha: Ustav pro informace ve
vzdélavani, 2001, 98 s. ISBN 80-211-0372-8.
¥ Srov. VARIANTY. Reforma skolstvi v Ceské republice. Praha: Clovék v tisni, 2006. S. 5.

14



2 Ramcovy vzdélavaci program

Narodni program rozvoje vzdélavani v CR neboli tzv. ,,Bila kniha“ je povazovan
za centralni dokument, z n¢hoz nasledné vychazi a navazuji ramcové vzdélavaci

programy.

., Narodni program vzdélavani vymezuje pocatecni vzdelavani jako celek. RVP
vymezuji zavazné ramce vzdelavani pro jeho jednotlivé etapy — predskolni, zakladni a
stredni vzdelavani. Skolni uroven predstavuji Skolni vzdeélavaci programy (dale jen

SVP), podle nichz se uskuteciiuje vzdélavani na jednotlivych Skolach. “

Tento program vymezuje obsah, podminky a rozsah vzdélavani v kazdém oboru.
Jsou vypracovavany jako zavazné pro Skoly, které z tohoto dokumentu cerpaji pro
tvorbu svého skolniho, vzdélavaciho programu. Ten musi kazda Skola vypracovat a

nasledné dle n¢j vyucovat.

2.1 Skolni vzdélavaci program

Kazda skola mé moznost si systém vzdélavani, kterym se néasledné bude fidit,
upravit takika ,,na miru“. Je limitovana Radmcovym vzdélavacim programem, ale ma
moznost zahrnou do vyuky urcitd specifika. Celym smyslem Skolnich vzdélavacich
programi® je idea, ktera se opird o to, Ze v tomto piipadé ma kazda $kola moZnost
vytvofit prostiedi $koly t&sné spjatou s Zivotem mistniho spoledenstvi. Skola pfi
realizaci mize vychdzet z mistnich podminek konkrétni Skoly. Ucitelé a feditelé si

mohou sami svobodné urcovat osnovy vyuky, které budou odpovidat jejich predstavé o

vyuce.

* MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. ISBN 80-87000-02-
1.S.5.

> VUP. Manudl pro tvorbu $kolnich vzdélavacich programii v zékladnim vzdélavani[ cit. 2015-12-12]
Dostupné z WWW: < http://clanky.rvp.cz/wp-
content/upload/prilohy/6707/manual_pro_tvorbu_skolnich_vzdelavacich_programu_v_zakladnim_vzdela
vani_pro_nizsi_rocniky_viceletych_gymnazii.pdf>.
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V tomto ohledu je systém vzdé€lavacich programi velice loajalni. Skolam to
umozni vytvofit si program dle vlastniho minéni. To sebou piindsi i urcitou motivaci

uciteli, ktefi v tomto ptipadé zacnou premyslet o své Skole a okoli.®

2.2 Integrace obsahii predméti

Dalsim znakem moderni pedagogiky je i1 propojovani obsahti predmétii. Toto je
dalsi fakt, ktery umoziuje novy Skolsky zakon. Neni uz tieba Skatulkovat obsahy uciva
do jednotlivych predméti, naopak, na mnoha skolach se ucivo propojuje z piredmétu do

pfedmétu. K tomu slouzi nasledujici tzv. vzdélavaci oblasti.

Vzd&lavaci oblasti dle RVP’

e jazyk ajazykova komunikace

e matematika a jeji aplikace

e informacni a komunika¢ni technologie
e Clovek a jeho svét

e c¢lovek a spolecnost

e ¢lovek a pfiroda

e umeéni a kultura

e cClovek a zdravi

e Clovek a svét prace

Rozdé&leni uciva do téchto vzdelavacich oblasti by mélo umoznit $koldm zamezit
ptipadim, kdy se stejné ucivo k zakiim dostava oddélené hned v nékolika predmétech
najednou a to bez patficnych souvislosti. Je to velice vhodné pro propojeni témat,
kterym se vénuji ucitelé v jednotlivych pfedmétech. Tak se muize ucivo dat do
spole¢nych celkll a tim poskytnout zaklim zpracovani uc¢iva a informaci do mnohem

Sirsich souvislosti.®

® VALISOVA, A., KASIKOVA, H. Pedagogika pro ucitele: skolsky systém v ceskych zemich; vzdélavact
politika a /izent Skolstvi; podoby vyucovdni a tiidni management; hodnoceni Ve vyucovani,; pedagogickd
diagnostika; prdce vychovného poradce. Vyd. 1. Praha: Grada, 2007, S. 89. ISBN 978-80-247-1734-0.

" MSMT. Réamcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. S. 14. ISBN 80-
87000-02-1.

8 VARIANTY. Reforma skolstvi v Ceské republice. Praha: Clovék v tisni, 2006. S. 4.
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2.2.1 Kli¢ové kompetence

, Klicové kompetence jsou takové znalosti, schopnosti a dovednosti, které
vyustuji v kompetence, jejichz pomoci je mozno v daném okamziku zastdavat velky pocet
pozic a funkci a které jsou vhodné ke zvladani problemu celé rFady vetsinou

v ’ v v ooy v o 07 v V. 9
nepredvidatelné se menicich pozadavkii v priibéhu Zivota. *

Jedna z prvnich zminek o klicovych kompetencich se datuje roku 1974, kdy
poprvé vznikla hruba definice klicovych kompetenci. Jejim autorem se stal Dieter
Mertens. PInému vyznamu vsSak tento termin nabyva az dnes, kdy se klicové

kompetence staly jednim z nejdtlezit&jsich cil celého vzdslavani. ™

Cela vyznamnost kompetenci byla spojena s jiz zminovanou reformou ¢eského
Skolstvi. Se zménou pohledu na vzdélavaci cile se odstupuje od tradicné pojatych cild a
pfistupuje se k osvojeni kli¢ovych kompetenci. Cely progres se nesl tak, Ze vzdélavani
by se mélo odehravat tim zplsobem, aby zéci vice uméli, nez znali. Tento posun se

odehraval i v ostatnich statech Evropy.

Pracovni skupina Evropské komise tyto klicové kompetence definuje jako
»prenosny a univerzalné pouZitelny soubor védomosti, dovednosti a postojii, které
potiebuje kazdy jedinec pro své osobni naplnéni a rozvoj, pro zapojeni se do spole¢nosti

a uspésnou zaméstnatelnost.*

Pro etapu zékladniho vzdé¢lavani definovala Evropskd komise osm oblasti

kli¢ovych kompetenci.**

— Komunikace v mateiském jazyce

— Komunikace v cizim jazyce

— Matematicka gramotnost a kompetence v oblasti piirodnich véd a technologii
— Kompetence v oblasti informa¢ni a komunikaéni technologie

— Ucit se ucit (kompetence k uceni, v angl. learning to learn)

— Interpersondlni socialni a obanské kompetence

9BELZ, H., SIEGRIST, M. Klicové kompetence a jejich rozvijeni: vychodiska, metody, cviceni a hry.
Vyd. 3. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0846-4. S. 174.

' 5rov. BELZ, H., SIEGRIST, M. Klicové kompetence a jejich rozvijeni: vychodiska, metody, cviceni a
hry. Vyd. 3. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0846-4. S. 27.

YVARIANTY. Reforma skolstvi v Ceské republice. Praha: Clovék v tisni, 2006. S. 14.
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— Podnikatelské dovednosti (v angl. entrepreneurship)

— Kulturni rozhled (v angl. cultural awareness)

Reforma v oblasti cili byla také reakci na nékolik vytek na adresu ceského
Skolstvi. Ty byly sméfovany predevsim na zpusob priliSného zaméteni predavani dat a
pojmi, kde praktickd vyuzitelnost ¢eskym zaktim schazi. Toto se posléze projevilo i
Vv pribehu vyzkumu PISA, ktery potvrdil, ze ¢esti studenti maji problém s porozumeénim

¢teného textu, a naopak, jsou piehlceni pojmy z oblasti matematiky a ptirodnich véd.

Bohuzel, v dnesni dobé¢ je jesté mnoho pedagogt, ktefi se domnivaji, ze skola
ma studenty vybavit pfredevSim znalostmi a informacemi, které nasledné vyuziji
Vv pfijimacich testech a dal§imu studiu. Realitou je vSak fakt, ze to, co budou zaci ve
svém Zzivoté nejvice potiebovat, a co bude od nich nasledné vyzadovéno i1 v profesnim
zivoté, jsou predevsim kompetence, tedy dovednosti a schopnosti. Celd reforma by méla
ucitele presvédcit a naucit nahlizet na ucivo tak, aby kladli diraz nejen na jeho nauceni,

w wr 14 r 12
ale pfedevsim na schopnost s nim zachazet.

Osvojeni je povazovano za ucebni krok, pfi kterém dochézi k vyvoji osobnosti

v ramci vychovy a celého dal§iho vzdélavani.

,,» Klicové kompetence maji delsi Zivotnost nez odborné kvalifikace. Proto mohou souzit

Jjako zdklad pro dalsi uceni... «d3

Kli¢ové kompetence tedy zahrnuji celé mozné spektrum kvalifikaci, které nejsou

odborné, nybrz obecné.

2.2.2 Kompetence v RVP

., Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti,
postojii a hodnot dileZitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spolecnosti.

Jejich vyber a pojeti vychadzi z hodnot obecné prijimanych ve spolecnosti a z obecné

2VARIANTY. Reforma skolstvi v Ceské republice. Praha: Clovek v tisni, 2006. S. 3.
¥ BELZ, H., SIEGRIST, M. Klicové kompetence a jejich rozvijeni: vwchodiska, metody, cviceni a hry.
Vyd. 3. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0846-4. S. 174.
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sdilenych predstav o tom, které kompetence jedince prispivaji k jeho vzdélavani,

. ’ ’ Vv V. . s ’ v r v . «14
spokojenému a uspésnému zivotu a k posilovani funkci obcanské spolecnosti.

Cilem vzdélavani tedy je, aby si zZaci, dle svych individudlnich moznosti osvojili
klicové kompetence a tim byli pfipraveni na budouci povolani i zivot sdm. Osvojovani
klicovych kompetenci je dlouhodoby proces, ktery trva od rané¢ho ptredskolniho véku po

témer dospélost a stale se utvar.®

Kli¢ové kompetence se vzdy uritym zplsobem propojuji a dopliuji. Nelze
Snimi pracovat a rozvijet je izolovan€. Spoluprace je tam pochopitelné i s uréitymi
poznatky. Neni mozné rozvijet u zakii komunikaci, aniz by nastala prace se zminénymi
poznatky. V celkovém souhrnu je pak jisté, Ze je mozné je osvojit jako celkovy
vysledek vzdélavani. Z tohoto diivodu je nutné, aby veskeré ¢innosti a aktivity v ramci
vzdélavani sméfovaly k osvojeni klicovych kompetenci. V obsahu RVP ZV je ucivo
chapano jako prostfedek k tomu, aby bylo mozné si osvojit ocekdvané vystupy, které

jsou navzajem propojené a tim vytvateji komplexni souhrn dovednosti a schopnosti.

Cilem je, aby Zaci ziskali nejen nové poznatky, ale hlavn¢ s nimi aktivné a
smysluplné dokézali pracovat. JelikoZ osvojeni kli¢ovych kompetenci zZakiim piinese
dovednosti, které uplatni nejen na trhu préace, ale i ve spole¢nosti. Tim padem vyznam
kli¢ovych kompetenci znacné piesahuje sféru Skolstvi, protoze souvisi s trhem prace a

S obcanskym zapojenim do spoleénosti.16

V etapé zékladniho vzdélavani jsou za kli¢ové povazovany:*’
e kompetence k uceni
e kompetence k feseni problému
e kompetence komunikativni
e kompetence socidlni a personalni

e kompetence obcanské

Y MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. S. 11. ISBN 80-
87000-02-1.

5 Srov. MSMT. Rimcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. S. 11. ISBN
80-87000-02-1.

Y VARIANTY. Reforma skolstvi v Ceské republice. Praha: Clov&k v tisni, 2006. S. 15.

Y MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. S. 15. ISBN 80-
87000-02-1.
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e kompetence pracovni

2.3 Prurezova témata

Prifezova témata predstavuji pro zaky komplexni osvojeni problematiky
aktualnich témat celého svéta. K tomu ale pomahaji zdkiim rozvijet i1 klicové
kompetence. Jsou nezbytnou soucasti kazdého zakladniho vzdélavani. Kazda zakladni
Skola ma dle RVP povinnost zatradit nebo néjakym zplsobem zaclenit vSechny

prifezova témata do své vyuky.

Prifezova témata se snazi propojovat jednotlivé vzdélavaci oblasti a obory a tim
se snazi prispivat ke komplexnimu vzdélani v dané problematice. Priifezova témata se
snazi byt hlavnim formativnim prvkem pifi zékladnim vzd€lavani. PiedevSim se
zaméfuji na rozvoj osobnosti vramci postoji a hodnot zaki, ale také vytvareji
podminky, které¢ zakiim pomohou k osvojeni takovych dovednosti, které¢ vyuziji jak pii

individudlnim uplatnéni, tak pii vzajemné spolupraci.

V RVP jsou vSechna prifezova témata popsana identicky. O kazdém z nich je
V RVP zaznamendna jeho charakteristika, kde je i1 zdGraznén vyznam a postaveni
prifezového tématu v zékladnim vzdé€lavani. Nasledné je zde vypracovan piehled
veSkerého pifinosu v rozvoji osobnosti Zaka. At uz se jedna o oblast védomosti,
dovednosti, schopnosti, postoji, nebo hodnot. Dale je v ramci prufezovych témat v RVP
popsano rozpracovani témat do tzv. tematickych okruhti. Kazdé¢ z téchto témat obsahuje
moznou formu realizace, tudiZ ¢innosti a ndméty. Poté uZ je na samotné Skole, jak tyto

okruhy zatadi do svého vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu.

Vzhledem K prostupnosti prifezovych témat napii¢ vzdélavacimi oblastmi, je
poskytnut zaktim komplexnéjsi nahled na dané problematiky a tim si mohou osvojovat

v v

integrovany pohled a uplatiiovat $irsi spektrum dovednosti.

Ackoliv ma kazda zakladni Skola povinnost zafadit vSechna prifezova témata
uvedend RVP do svého Skolniho vzdélavaciho programu, nemusi tomu byt vSak ve

vSech ro¢nicich u vSech témat. Skola ma pouze povinnost projit a zakiim postupné
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nabidnout okruhy jednotlivych témat, ale jejich rozsah a realizace si $kola stanovuje

sama.®

2.3.1 Moznosti realizace prifezovych témat

Problematika prifezovych témat je pomérné nova, a to nejen pro zaky, tak
predevsim 1 pro samotné ucitele. Redlné neexistuje jednotny ndvod ani metodika vyuky
prifezovych témat a tudiz je nutné, aby si kazda skola a potazmo kazdy ucitel nasel sviij
zpusob integrace témat do vyuky. V mnoha ohledech miZze byt tato varianta integrace
pfinosna, ale nesmi se stat, Ze individudlni pojeti kazdé Skoly pljde na ukor kvality

osvojeni.

V praxi se bézn¢ setkdvame se tiemi zdkladnimi zptsoby vyuky Priifezovych témat:*°

I.  Integrace do jednotlivych vyucovacich predméti
Il.  Zavedeni samostatného vyucovaciho ptedmétu
1. Projektové vyucovani
IV.  Seminafe

V. Kurzy

I.  Integrace pruiezovych témat do jednotlivych vyucovacich predméti je
nejcastéji uzivanym zplsobem vyuky prifezovych témat. Téma je zafazeno k
vyu€ovacimu piredmétu, se kterym nejvice souvisi a na ktery ma nejveétsi vazbu.
Problémem vSak byva, Ze timto zplsobem se Casto ztraci ,,mezipfedmétovost*
a izoluje se uceleny pohled zaka na dotéenou problematiku. Z Cisté praktického
hlediska se také Casto stava, Ze pedagog, jemuz je prurezové téma urceno do
vyuCovaciho piredmétu, jej z riznych divodid nestihne probrat, pfipadné jej

probere prave jen z pohledu vlastniho pfedmétu.

Il.  ReSenim tohoto nedostatku by bylo zavedeni samostatného vyué&ovaciho
predmétu, ve kterém by byla probrana vSechna prifezova témata. V praxi vSak
tento pfistup nardzi na skuteCnost, Ze se jen obtizn€ hledd garant tohoto

pfedmétu (pedagog, ktery by obsdhl vSechna prifezova témata nebo alespon

8 MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdéldvani. Praha: VUP, 2013. S. 107. ISBN 80-
87000-02-1.

¥ 'Srov. PRUT. Metodika vyuky — prifezovd témata. [ cit. 2015-03-14]. Dostupné z WWW:
<http://www.prurezovatemata.cz/Metodikav%C3%BDuky.aspx>
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jejich vétsinu). Jako nepraktické se rovnéz jevi vyclenit na prifezova témata
samostatné hodiny vramci tydenniho rozvrhu. Rada pedagogii opravnéné
namita, ze tyto hodiny by Slo 1épe vyuzit k posileni profilovych predméti dané
Skoly a ze ve znacné Casti témat bude dochazet k duplicité pienosu informaci (to
CO je probirano vramci prafezovych témat je probirano i v béznych

pfedmétech).

Projektové vyucovani je zptsob, ktery dokaze eliminovat nevyhody dvou vyse
uvedenych fesSeni. Jeho hlavnim kladem je, ze obohacuje standardni skolni rok a
zpestfuje vyuku. Oproti integraci do béZnych pfedmétii pojimé probirané téma
komplexné¢, vyhodou je moznost zapojit vice pedagogi do vyuky. Aby vsSak
mohla byt probrana prifezova témata v plném rozsahu, musely by se projektové
dny opakovat pravidelné¢ a mit svoji ucelenou a prfedem dobie promyslenou

strukturu.

v ’ N2 s s s o\ roor 20
V etapé zdkladniho vzdélavani jsou vymezena tato prifezova témata:

VI.

Osobnostni a socialni vychova

Vychova demokratického obcana

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Multikulturni vychova

Environmentdalni vychova

Medialni vychova

2.3.2 Tematické okruhy prifezovych témat

Osobnostni a socialni vychova

Osobnostni rozvoj
Socialni rozvoj

Moralni rozvoj

Vychova demokratického ob¢ana

Obcanska spolecnost a skola

2 MSMT. Rdmcovy vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavdni. Praha: VUP, 2013. S. 100. ISBN 80-
87000-02-1.

22



e Obcan, obcanska spolecnost a stat
e Formy participace obcanii V politickém Zivoté

e Principy demokracie jako formy vlady a zpusobu rozhodovani

Vychova k mySleni v evropskych a globalnich souvislostech

e FEvropa a sveét nas zajimd
o Obnovujeme Evropu a svet

o Jsme Evropané

Multikulturni vychova
e Kulturni diference
e Lidske vztahy
e FEtnicky piivod
e Multikulturalita

e Princip socidlniho smiru a solidarity

Environmentalni vychova
o Ekosystémy
e Zakladni podminky Zivota
o Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi

e Vztah cloveka k prostiredi

Medialni vychova

Tematické okruhy receptivnich ¢innosti:

o friticke cteni a vnimani medidlnich sdéleni

e interpretace vztahu medialnich sdéleni a reality
e stavba medialnich sdeleni

e vnimani autora medialnich sdéleni

e fungovani a vliv médii ve spolecnosti
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Tematické okruhy produktivnich ¢innosti:

e tvorba medialniho sdéleni

e prdce v realizacnim tymu
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3 Osobnostni a socialni vychova

VEtSi pozornost na socidlni a osobnostni rozvoj ve vzdélavani, se celosvétove
zaznamenala ptedevsim v souvislosti s kurikularni reformou, ktera probihala pfedevsim
Vv druhé poloviné 90. let minulého stoleti. Cela tato transformace vedla piedevSim
k tomu, aby vzdélavaci systém a jeho metody zajistili zakim osvojeni dovednosti, které
ho vybavi pro kazdodenni zivot. Cilem celé promény je zakovo osvojeni védomosti a
kompetenci které jsou potiebné ke kvalitnimu, produktivnimu a plnohodnotnému

Zivotu.

Celé tato proména je spojend se spolecenskou zménou. Hekticky a neustale
zrychlujici se vyvoj spoleénosti si od populace zada piizpasobeni. Je nutné ,,drzet krok*
s neudrzitelnym globalnim vyvojem. Clovék se musi adaptovat a co nejrychleji

zapadnout, jinak ho spole¢nost semele.

Proto je vtomto ohledu kurikularni reforma nevyhnutelnym krokem ve
vzdélavani. Populace se musi uz od brzkych let pfipravovat na vstup do zivota a ukolem
vzdélavacich instituci je, aby byli Zaci na tento akt co nejlépe piipraveni a vybaveni.

Skoly tudiZ musi reagovat na celospolecenské zmény a nalezité se transformovat.?*

Povédomi o osobnostni a socialni vychové se zacinalo objevovat v Ceském
pedagogickém systému jiz zacitkem 90. let dvacéatého stoleti. Tento nazev byl
inspirovan od britského ndrodniho kurikula, které neslo nazev ,,personal and social
education®. Poté nastalo mnoho otazek, jak nejefektivnéji zapojit tento druh vzdélavani
1 do Ceského Skolstvi. Jakou formu by bylo dobré zvolit, aby tato vychova spliiovala své

ucely a tudiz byla pro zaky velkym piinosem.

V tomto momentu se narazilo na problém, jak zahrnout vychovu, kterd ma
pfipravovat Zaky na vSedni Zivot, kterému budou vystaveni. Jak vhodné zakomponovat
do pfedmétt, tak specifickych jako jsou napf. matematika, chemie a fyzika, rast v

oblasti socialni a osobnostni.

Jelikoz v té dobé bylo vzdélavani ve Skolach tazeno striktn€ do pfedméta,

nastala nutnost tento systém reorganizovat a dat moznost veskerym nové vznikajicim

ZL\VALENTA, J. Didaktika osobnostni a socidini vychovy. Vyd. 1. Praha: Grada, 2013, S. 14.. ISBN 978-
80-247-4473-5.
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vychovam a smérim k tomu, aby se mohly zakomponovat do vzdélavacich osnov.
V tradi¢nim pojeti vzdélavani v té dobé€, nebylo misto pro vzdélani v oblasti ptipravy na
»Zivot“. Osnovy byly uz natolik ptehlceny, ze tento druh vzd€lani byl svym zpiisobem

nadstavbou.??

3.1 OSVvRVP

Samotné zaklady formovani OSV spadaji na padu Katedry pedagogiky
Filozofické fakulty UK v Praze. V prubéhu reformace vzd€lavaciho systému v ceské
zemi, se OSV dostala do rukou Vyzkumného ustavu pedagogického v Praze a dale se
objevuje uz i v Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani. V osnovach

pro gymnazidlni vzdélavani nese nazev ,,vychova k socidlnim dovednostem®.

Réamcové vzdélavaci programy ndm strukturuji osnovy ptedSkolniho, zakladniho
a stfedoskolského vzdélavaciho systému. Tradi¢ni systém déleni uciva oddélenych
predmétli se v tomto piipad¢ rusi a misto toho je ucivo fazeno do tzv. vzdélavacich
oblasti, které jsou dale konkretizovany do vzd€lavacich obort. Tento fakt dava Skolam a
vzdélavacim institucim volnost ve vybéru a fazeni uciva. Nejsou nikterak limitovany

striktnim délenim jednotlivych predméti.

Kazdy obor je dale konkretizovan a jsou uvedeny i vystupni kvality zaka.
Rozumi se tim dovednosti, nazory, postoje, védomosti, se kterymi by Zaci méli byt

7 , . , Vo e .2
Vv daném oboru sezndmeni a nasledné€ jimi 1 vybaveni. 3

., Priirezové téma QOsobnostni a socidalni vychova v zakladnim vzdeélavani
akcentuje formativni prvky, orientuje se na subjekt i objekt, je praktické a ma
kazdodenni vyuziti v bézném Zivoté. Reflektuje osobnost zdka, jeho individudlni potieby
i zvlastnosti. Jeho smyslem je pomdhat kazdému Zdkovi utvdret praktické Zivotni

dovednosti.?*

., Specifikou Osobnostni a socialni vychovy je, Ze se ucivem stava sam zak, stava

se jim konkrétni Zdakovska skupina a stavaji se jim vice ¢i méné béiné situace

22 \/ALENTA, J. Didaktika osobnostni a socidini vychovy. Vyd. 1. Praha: Grada, 2013, S. 14.. ISBN 978-
80-247-4473-5.

2 Srov. MSMT. Rimcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdéldavani. Praha: VUP, 2013. S. 107. ISBN
80-87000-02-1.

2 MSMT. Rdmcovy vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavdni. Praha: VUP, 2013. S. 107. ISBN 80-
87000-02-1.
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kazdodenniho Zivota. Jejim smyslem je pomdahat kazdému zZakovi hledat viastni cestu k
Zivotni spokojenosti zalozené na dobrych vztazich k sobé samému i k dalsim lidem a

svétu, “?°

Prifezové téma osobnostni a socialni vychova se miize probirat v riznych
vzdélavacich oblastech. V kazdé znich se miize objevit t¢tma OSV a propojit

S probiranou latkou.

Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykovd komunikace ma OSV své uplatnéni
predevsim v problematice samotné komunikacéni podstaty. Tedy se zde objevuji témata,

jako jsou verbalni a neverbalni komunikace, ¢i komunikace v bézném Zzivoté apod.

S oblasti Clovék a jeho svét, se propoji predevsim pies témata, které se zaméfuji
na zdravé sebepojeti, sebepoznani, psychické zdravi — psychohygiena a také v oblasti

lidskych vztaht.

Clovék a spolecnost je oblasti, kde se OSV miize velmi projevit. Af uz
v kontextu s lidskym setkanim, lidskymi vztahy, podobnosti a odlisnosti lidi, zasady
lidského souziti nebo vnitini svét clovéka. U vSech téchto témat OSV vyZaduje osvojeni

pfedevsim praktickych dovednosti.

V oblasti Clovék a piiroda se OSV realizuje skrze témata evoluce lidského
chovani, komunikace zvirat a lidi, postoje k ekologickému principu atd. Mlze rozvinout

emociondlni vztahy v rdmci pfirodniho prostredi.

V oblasti Clovék a zdravi je mozné OSV realizovat pomovi témat, které se
zaméiuji na fyzickou stranku ¢loveéka nebo socidlni vztahy ¢i zdravé zvladani vypjatych

situaci.

Clovék a svét prace je piipravou pro dospély zivot, kdy si Zaci osvojuji dovednosti
komunikace v pracovni sféfe, zdokonaluji rozhodujici dovednosti, ale i spolupraci

V tymu a Vv riznych pracovnich situacich.

Dovednosti jako jsou napiiklad smyslové vnimani, kreativita, esteticno, Se mohou

rozvijet pfedev§im pomoci vzdélavaci oblasti Uméni a kultura. V tomto tématu se miize

uplatnit napiiklad i dramatické vychova.?

2 MSMT. Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. S. 106. ISBN 80-
87000-02-1.

27



3.11 CileZV

Na zakladni Skole je dban diraz na celkové formovéani zdka. Jak uz po
védomostni strance, tak ale i po strance osobnostni. Zak by mé&l byt obohacen o kvalitni
a predevsim funkc¢ni predpoklady k tomu, stat se kvalitnim ¢lovékem piinosnym pro
spole¢nost. Skola by méla zaka kultivovat jak po strance hodnotové, tak po strance
rozumové, emocionalni a osobnostni. Neméné dulezitym aktem je i formovani po
strance fyzické a to zejména zaméteni na télesnou zdatnost a pohyblivost. Dale je
dualezité neopomenout i vyvoj v duchovnich, mravnich a hodnotovych zélezitostech. Pti
spojeni téchto faktord, je pravdépodobné, ze zak bude komplexné formovan a kvalitné
pripraven pro orientaci jak v sobé samém tak i v dalsi zivotni drdze. V nejidealnéj$im
ptipadé by cilem mélo byt vzdy néjaké ticelné pisobeni na zaka a tim padem i samotné

jeho ovlivnéni.

Celé toto formovani lze rozdélit do tii zékladnich oblasti, kterému je zak na
zakladni Skole vystaven. Prvnim odvétvim jsou poznatky. Tato oblast zahrnuje veSkera
fakta, informace a poznatky ze vSech moznych odvétvi. Jak z pfirodniho,

spolecenského, tak i historického.

Dalsi oblasti jsou dovednosti a kompetence. Vzdélani se predev§im zaméfuje na
kompetence komunikaéni, které jsou nedilnou soucasti naseho Zivota a samotné
ovladadni je nutnou dovednosti pro zapojeni se do béZzného Zivota. S nutnosti
komunikace se setkdvame na kazdém kroku a tudiz je pro zédka velmi vyhodné se této
dovednosti co nejlépe naucit. Tuto dovednost je mozné vyuZzivat jak v osobnim, tak ve
spoleCenském a nasledné pracovnim Zzivoté. Dale je nezbytné, aby se Zaci naucili
schopnosti spoluprace. Clovék je tvor spoledensky a tudiz interakce s druhymi lidmi a
nasledna spoluprace s nimi je nevyhnutelnym aktem, ktery zastihne kazdého z nas. Je
taktka nemozné, aby jedinec nepfiisel v zivoté do situace, kdy nepotiebuje spolupracovat
s druhou osobou. A proto je Skola povinna zaka na toto co nejlépe pfipravit a vybavit.
Z4ci by se méli naudit, jak ve skupind pracovat, jak si zde najit své misto. Mé&li by si
osvojit i schopnost prosadit sviij nazor i byt tolerantni a ustoupit v momenté, kdy je to
potieba. V tomto ohledu se nau¢i rozhodné i schopnosti respektu a individualni

odli$nosti.

®MSMT. Ramcovy vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. S. 108. ISBN 80-
87000-02-1.
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Naslednou oblasti jsou hodnoty a postoje. Zaci by si méli, timérné svému véku,
uvédomit vyznam zékladnich lidskych prav a svobod. M¢li by si osvojit uctu k druhym
a ur¢itou mravni hodnotu. VSedni navstévovani Skoly by je mélo naucit respektu vici
druhym a jejich svobodné vili. Tolerance k odliSnostem a samotna slusnost je rozhodné

nezbytnosti, kterou by méli Zaci disponovat.?’
3.1.2 Cile OSV

Jak uz bylo zminéno vyse, kazdé prifezové téma by mélo byt pro zéka pfinosem
a obohacenim. Neni tomu jinak, ani u osobnostni a socialni vychovy. I toto téma si
klade urcité cile, které chce, aby jim byli Zaci vybaveni. Tyto vystupy by méli byt pro

zaka obohacenim a pfinosem pro jeho budou Zivot.

Pohyb a samotné jeho zaclenéni do dnes$niho svéta, je velmi obtizny a vyzaduje
od populace ovladani riznych dovednosti, které mu umozni se ve spolecnosti 1épe
pohybovat. Jedinec si pomoci osobnostni a socidlni vychovy vybuduje navyky
a postoje, které mu budou piinosné nejen v chovani a vztahu k okoli, ale také

i K pfistupu k sobé samému.

V Ramcovém vzdélavacim programu ZV jsou obecné cile formulovany jako tzv.

ur 2
piinosy:?®

Prinos priifezového tématu k rozvoji osobnosti Zaka:
V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti priifezové téma:

e vede kK porozuméni sobé samému a druhym

e napomaha k zvladani viastniho chovani

e prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahii ve trideé i mimo ni

e rozviji zdkladni dovednosti dobré komunikace a k tomu prisiusné védomosti

e utvari a rozviji zakladni dovednosti pro spolupraci

eumoznuje ziskat zakladni socialni dovednosti pro reSeni slozitych situaci (napr.
konfliktii)

o formuje studijni dovednosti

?’Srov. VALENTA, J. U¢it se byt: témata a praktické metody pro osobnosti a socidlni vychovu na ZS a
SS. yyd. 2. Praha: Agentura Strom, 2003, ISBN 80-86106-10-1. S 11. )

BMSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. ISBN 80-87000-02-
1. S. 110.
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e podporuje dovednosti a prindsi védomosti tykajici se dusevni hygieny

V oblasti postojii a hodnot prifezové téma:

3.2

epomdaha k utvareni pozitivniho (nezranujiciho) postoje k sobé samému a k
druhym

evede k uvédomovani si hodnoty spoluprace a pomoci

evede k uvédomovani si hodnoty riiznosti lidi, nazori, pristupu k reseni problémii
o prispiva k uvédomovani mravnich rozmérii ruznych zpiisobii lidského chovani

e napomaha primarni prevenci socialné patologickych jevii a skodlivych zpiisobii

chovani

Formy vyskytu OSV ve Skolach

Je nasnad¢ zde uvést nekolik zpiisobil, jakymi 1ze osobnostni a socidlni vychovu

v¢lenit do pedagogické prace Skoly.

Prvni dvé niZze uvedené cesty nejsou uvedeny v dokumentech ramcovych

programt, jsou ale velkou soucasti konceptu osobnostni a socialni vychovy.

Vztahove symetrickd (respektujici) komunikace spoc¢iva predevsim v tom, ze:

1. Cestou uplatnéni témat je prostfednictvim chovani uéiteli, které by mélo byt

pfedevS§im vhodné a efektivni. Ucitel by mél byt pro své Zaky vzorem. MéI by si
byt védom svého chovani a jeho dopadu na samotné zaky. Nejlepsi variantou by
bylo, kdyby ucitel byl pro zaky pozitivnim vzorem a oni se tak mohli jeho
chovani naucit. Tim padem by jim ukazoval jakysi model spravného a vhodného
chovani. Dale by ucitel mél byt pfedevsim tviircem pozitivniho klimatu ve tiidé,

. 29
nebo skupiné apod.
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e Sami se fidime pravidly a principy, které poZzadujeme od zak.

e DokaZeme rozpoznat ironii, manipulaci, nevyzaddané dobré rady a dalsi

projevy nerespektujici komunikaci u druhych i u sebe.

e Bé&hem komunikace se zZaky se dokézeme téchto prvkii vyvarovat.

2 Srov. VALENTA, J. Didaktika osobnostni a socidlni vychovy. Vyd. 1. Praha: Grada, 2013, ISBN 978-
80-247-4473-5. S. 42,

%0 SRB, V. Jak na osobnostni a socidlni vichovu?: vychozi prirucka k metodikam OSV. Viyd. 2. Praha:
Projekt Odyssea, 2007, ISBN 978-80-87145-01-2. S. 13.
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e Vytvafime prostor pro otevienou komunikaci a samostatné rozhodovani zakt
vSude tam, kde je to mozné. Zaci mohou napf. rozhodnout o obsahu &asti
programového bloku OSV. Nikoliv vSak jiz o tom, zda se program bude
realizovat. To je jiz rozhodnuti ucitele, které ¢ini z asymetrické pozice vyssi
moci s vétsi odpoveédnosti, nez je odpovédnost Zaka.

e Casto pouzivame komunika&ni nastroje, jako jsou oteviené otazky, popisny

jazyk, zpétna vazba, sebeotevieni se, nabidka, zadost apod.

2. Cestou odhaleni je vyuziti potencidlu témat osobnostni a socialni vychovy
V riznych samovolné vznikajicich (béZnych) $kolnich situacich s navaznou

reflexi této situace a piipadné dal$im nacvikem potiebnych dovednosti.*

Kazdy Skolni den je pfilezitosti k tomu, aby se udaly neplanované situace,
které mohou byt zdrojem rozvoje osobnostni a socialni stranky zakd. At uz jde 0
situaci, kdy Zaci uréitym zplsobem porusuji pravidla, jako je ruSeni pii vyuce,
konflikt mezi zéky, unava a pochopitelné¢ nepozornost. Je obecné dané, Ze urcité
situace fesi pedagog neséetnékrat. Piesto je ale na této situaci pozitivni, ze muze byt
jakousi lekci osobnostni a socialni vychovy pro zaky a to v pfipadé, Ze pedagog
spravné uchopi dany problém a ukézkové ho vyfesi. Bohuzel, pokud uchopeni
situace nebude provedeno pedagogem spravné, je mozné, ze se docka negativni

zpétné Vazby.32

Priklady:®
e Anicko, pojdme si pripomenout pravidla nasi tridy. Co mame dohodnuto o
brani veci druhym? Aha. Ty jsi ted’ Vendule schovala pendl za skiin. Rada
bych, abys to napravila tak, jak jsme se dohodli. Souhlasis?
o Rikas, Ze se ti Milan posmival, a tak jsi ho prastil. Hm. Jak jinak bys to mohl
udelat, kdyz o tobé nékdo rika veéci, které se ti nelibi? Co konkrétné bys mohl

Fici? Muzes to Milanovi Fici ted, az se vratime do tridy?

SLVVALENTA, J. Didaktika 0sobnostni a socidini vychovy. Vyd. 1. Praha: Grada, 2013, ISBN 978-80-
247-4473-5. S. 42.

%2 SRB, V. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi prirucka k metodikam OSV. Viyd. 2. Praha:
Projekt Odyssea, 2007, ISBN 978-80-87145-01-2. S. 14.

%3 Srov. SRB, V. Jak na osobnostni a socidlni vichovu?: vychozi prirucka k metodikdam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, ISBN 978-80-87145-01-2. S. 14.
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o Aha, nasim probléemem je, jak zaridit, abychom béhem tydne ziskali
chybéjici clanky do naseho tridniho casopisu? Pojdme vyuZit to, co jsme se
naucili v brainstormingu. Jak bychom tedy mohli postupovat? Co udélame
Jjako prvni a co jako druhé?

o Nekteri z vas na mé piisobi hodné unavene. Vzdyt je také Sesta vyucovaci
hodina. Jestli chcete, naucime se ted’ cviceni, které nam pomiize trochu se
probudit a soustredit se na vyuku. MuzZeme to potom pouzivat i sami doma,

kdyz nam uz ucent nepuijde ,,do hlavy*.

3. Je zde mozné, kdy se témata, kterd se obvykle vyskytuji v osobnostni a socialni
vychove, zahrnou do jinych pfedméti. Muze se jednat o vclenéni napfic
vzdélavacimi oblastmi ¢i obory vzdélani a vychovy. Jednd se o tzv.
kroskurikularni ptistup. V RVP je tento pfistup uréitym zpisobem oznacovan
jako integrace predmétii a OSV, nebo téz jako osobnostni a socialni vychova

V ramci predmétovych projekti.

4. Cestou je moznost uchopeni osobnostni a socialni vychovy jako samostatny
predmét, kurz, vycvik, klub, vyjezdni soustfedéni, samostatného casového
bloku v tiidnickych & jinych hodinach. Toto je vie zaznamenano v RVP.**

A¢ je tento zpisob vyuky velmi efektivni a poskytuje mnoho mozZnosti a
prilezitosti, je také bohuzel casové limitovan. V nejCastéjSim piipade je
vyuCovan jako predmét, tedy je oklestén Casovou dotaci 45 minut. Navic
majoritnim ucivem, které se v tomto ptipadé vyucuje, byva obvykle odborné
uc¢ivo daného oboru.

Proto je nasnad¢, aby predevSim dilezitd témata OSV byla probirana
Vv blocich, kterym je poskytnuta vétsi dotace, tudiz se uivo mize intenzivnéji a
hloubg&ji probrat.*

Doplitkem pfedeslym dvéma cestdm miize byt moznost zaclenéni
osobnostni a socidlni vychovy do vyukovych projektl‘i.36

Priklady:®’

3 VVALENTA, J. Didaktika osobnostni a socidini vychovy. Vyd. 1. Praha: Grada, 2013, ISBN 978-80-
247-4473-5. S. 42.

% Srov. SRB, V. Jak na osobnostni a socidalni vychovu?: vychozi prirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, ISBN 978-80-87145-01-2. S. 16.

% Srov. VALENTA, J. Didaktika osobnostni a socidalni vychovy. Viyd. 1. Praha: Grada, 2013, ISBN 978-
80-247-4473-5. S. 42
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o Tridnickeé hodiny kazdy tyden v utery od 8 hodin, od 3. do 9. rocniku.
o Stmelovaci vyjezdovy kurz na zacatku 6. tridy, 3 az 5 dnil.

o Dvoudenni kurz ,,Jak se ucit efektivne“, 8. rocnik.

e Projekt ,,Jak se chovd kamarad*“, 3. rocnik.

e Projekt ,, Pripravujeme Skolni vylet pro nasi tridu “, kterykoli rocnik.

o Jolitelny seminar ,, Komunikace a mezilidské vztahy“, 8. a 9. rocnik.

Poslednim doplikem ptedeslych cest, je moznost zatfadit osobnostni a socialni
vychovu jako samotnou aktivitu Zaka. Je tim mysleno zafazeni a iniciace ze strany
zakl na chod Skoly. Rozhodovani se v ramci mezi a provozu skoly. Toto je velice
uzitecné, z hlediska ziskani dovednosti prospésnych pro samotny zivot. Aktivity, které
toto smiSeni podporuji, mohou byt naptiklad Skolni parlamenty, zakovské vybory,
idealn¢ 1 zékovské ,,peer-poradenstvi apod. Tato cesta uz ale opét neni zahrnuta do

struktury rdimcovych a vzdélavacich programt.
3.3 Mozné zpusoby hodnoceni Zaku p¥i aplikaci prifezového tématu

Pokud se prlafezové téma realizuje metodou aplikace do konkrétniho
vyucovaciho pfedmétu, je zfejmé, ze klasifikace bude probihat formou znamky, nebo
jinou formou vystupu z pfedmétu (slovni hodnoceni, vystaveni prace, vystoupeni Zaka

na konferenci apod.)®
Avsak je nutné dodrzovat ur¢ité zasady pii hodnoceni 74kt v soucasné kole:*®

e Zici by méli o hodnoceni védét predem, nemélo by je zaskocit, nebo byt dokonce
trestem — nastrojem upeviiovani kaznée.

o Meli by predem védet, co se hodnoti — tedy mély by znat kritéria hodnoceni a
Jjakou formou bude hodnocent probihat (zpiisoby hodnoceni).

e Hodnoceni by mélo ukazovat nejen, co zZaci neuméji, kde udeélali chybu, ale mélo

by v sobé obsahovat i uznani pozitivnich stranek jejich vykonui.

%" SRB, V. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi prirucka k metodikam OSV. Vyd. 2. Praha:
Projekt Odyssea, 2007, ISBN 978-80-87145-01-2. S. 16.

% Srov. SZEBESTOVA, Z., BEZCHLEBOVA, M. Priifezovd témata Ve vyuce Zdkii odbornych skol.
Praha: Narodni ustav pro vzdélavani, skolské poradenské zatizeni a zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikt, 2012, ISBN 978-80-87063-39-2. S. 6.

¥ Tamté s. 6.
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e Hodnoceni by mélo byt vidy doprovazeno hodnotou pedagogickou komunikaci,
to znamena, zZe bychom meéli vzdy vysvetlit kladné i zaporné stranky Zdkova
vykonu a hodnoceni zdivodnit. Také bychom meéli zakovi ukdzat cestu, jak jeho
vykon zlepsit.

o Zdiky ucime hodnotit viastni vykony (sebehodnoceni) i vykony spoluzdki.

e Hodnoceni by mélo byt vsestranné — mélo by zahrnovat vSechny stranky zdkova
vykonu. Napr. u referdatu hodnotime nejen obsah — jeho samostatnost
zpracovani, praci se zdroji informaci, ale i stylistiku, jazyk, a také zpiisob

prezentace.

3.4 Zakladni metodické principy v OSV

UZ od dob Komenského je znamo nékolik principli a metod, které je tieba
Vv pedagogické praxi pouzivat. V rdmci osobnostni a socidlni vychovy, lze uvazovat
predevsim o tfech zakladnich metodach, které je nutno brat pifi vyuce v potaz. Pokud se
pedagog bude témito metodami fidit pii vyuce, lze tim nastavit vhodné prostiedi pro

vyuku osobnostni a socidlni vychovy.

Lze citovat jednu z definic: ,, V OSV se stdva ucivem sam zak, i konkrétni
zakovskd skupina, nebo vice ¢i méné bézné situace kazdodenniho Zivota.«®
Vychazime-li z této definice, je jasné, ze tato latka nelze ucit monoténni cestou
vykladu. Neb by tato forma nebyla nikterak pfinosna. Témata, kterd se v osobnostni a
socialni vychové objevuji, si Zadaji riznorodost a pestrost v samotném vybéru metod. Je

nutné, aby si tohoto byl pedagog védom.

Tomuto néhledu odpovida i dalsi cast definice, Ze OSV ,,je prakticka disciplina
zabyvajici se rozvojem kli¢ovych Zivotnich dovednosti &i Zivotnich kompetenci.“*
Tudiz z toho vyplyva, ze OSV je nutné udit i zkusenostni cestou, ne jen teoretickou. Pro
zéky neni nikterak efektivnim zplisobem vyklad, pravé naopak. V OSV se vyskytuji
témata, které je nutno osvojovat predevSim zkuSenosti a praxi. Nehled€ na to, Ze tato

metoda je mnohem pfinosnéjsi a Zaci si touto cestou odnesou mnohem vice.

' VALENTA, J. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c2006, ISBN
80-239-4908-x. S. 44.
* Tamtéz s. 45.
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Z tohoto vyplyva, Ze cela osobnostni a socialni vychova je v podstaté uceni se
n¢jakému chovani a jednani. Nejde predevsim o nabyti né&jakych znalosti, nebo
védomosti, to je v tomto ptipad¢ druhotné. Nasnad¢ je zaky vést k osvojeni praktickych

dovednosti, které vyuziji v kazdodennim zivoté.

Dalsi c¢asti definice je oznameni, ze ,,...smyslem OSV je pomahat kazdému
zakovi hledat vlastni cestu k Zivotni spokojenosti zalozené na dobrych vztazich k sobé

samému i k dal§im lidem a svétu.“*?

Pokud se diikladnéji rozebere tato definice, je
mozno chéapat zminéné ,,pomoc pfi hledani vlastni cesty”, kdy OSV svym zplsobem
nastinuje Zakim moZnou cestu ubirani se zivotem. SnaZi se byt opornym prvkem, ze
kterého je mozné se inspirovat a brat potfebné naméty pro vlastni zivot. Je nutné, aby se
zakim ukézalo, Ze neni univerzalni smér, kterym se mohou v zivoté ubirat, ale ukolem
OSV je ukazat, jak a ¢im se v zivoté fidit, aby tato cesta byla snadngj$i. A tudiz zak
inspirovany v OSV hleda svou vlastni cestu, kterd pro néj bude nejschiidngjsi. Ucitel je

pak tady od toho, ze je pomocnikem pii tomto procesu, nikoliv direktivni osobou, ktera

rozhoduje o tom, kterou cestou se dany 74k bude ubirat.*?

Tudiz osobnostni a socialni vychova by se méla fidit predev§im ndsledujicimi

metodami:**

1) Prakticka — jelikoz je celé zakladni vzdélavani zavrSeno ziskanim a osvojenim
tzv. klicovych kompetenci, které znamenaji osvojeni dovednosti, je nutné toto
pfenést i do vyuky OSV. A to pfedev§im vyukou zaméfenou na urcity prakticky
jev, tedy vyuka probirana prakticky. Zaci by méli zaZivat praktické situace v
nazornych demonstracich, ze kterych se budou ucit. Mély by se uvadét do
situaci, kdy si osvojované dovednosti budou procvicovat a ukotvovat. A méla by

jim byt poskytnuta pfedevsim i zpétnd vazba a reflexe toho, co zazili.

2) Zosobnéna — tedy co nejvice vztahovana k individualni osobnosti kazdého zaka.
Ke konkrétnim vztahtim, situacim a zazitktim, ve kterych se zaci vyskytuji. Je to
jakasi pfiprava na situace a zazitky, kterych budou zaci svédci nebo v nich

budou ptfimo samotnymi aktéry. To je pro zaky velmi efektivnim ucivem, tedy

2 VALENTA, J. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c2006, ISBN
80-239-4908-x. S. 45.

* Srov. VALENTA, J. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c2008,
ISBN 80-239-4908-x. S. 45.

* Tamté s 45.
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praktické situace, které je nauci chovani a jednani v urcitych situacich. Dalo by

se fict, Ze je to tzv. pfiprava na zivot sam.

3) Provazejici — nebo téZ by se mohlo toto oznacit jako ,,autonomizujici. Pedagog
by mél byt jakymsi pomocnikem, nikoliv vykladacem ,,pravd“. Tedy nemé¢l by
urcovat a rozhodovat, ktery zak bude zit takto a druhy zase takto. Naopak, m¢l
by byt tim, kdo zaktim davéa pohnutky a otazky ohledn¢ jejich budoucich plant.
MEéIl by je motivovat k zamysleni se nad sebou, ale 1 svym zivotem. Ukazovat
mozné cesty, po kterych se da v zivote jit, ale samotné rozhodnuti uz nechat na
zacich. Jelikoz ve finale si vzdy jedinec za sva rozhodnuti mize sam. A tudiz
samotna odpovédnost, je vZdy na té osob¢, nikoliv na tom, ktery cestu ukézal. Je
tedy nutné, aby se Zaci naucili volit si cestu kazdy sdm, byt si tohoto rozhodnuti
védomi a premyslet o ném. UCcitel mé jen povinnost donutit zaka, aby zvazil
vSechny své moznosti, podival se na problém ze v§ech moznych stran a zamyslel
se 0 ném. Je nutné, aby ucitel byl vtomto ohledu odbornik a naprosty

profesiondl a tudiz byl dostate¢né¢ vhodnym a kvalifikovanym radcem.

Pedagog tedy neni, pfedevS§im v OSV, jen ,,vykladaem latky“. Ale m¢l by byt
ukazatelem moZnych smérli. M¢l by v Zacich probouzet otazky a dotazy, které je donuti
o tématu premyslet a zabyvat se jim. M¢&l by byt schopen ukézat 1 jiné tthly pohledu a
mozné varianty teSeni. MéEl by byt jakousi doprovazejici a napomocnou osobou
samotnému zakovi, na kterého se vZdy mliZe obratit a spolehnout. Toto je jeho polovina

ukolu. Samotné rozhodnuti vSak stoji na uz jen na Zakovi.

3.5 Témata OSV

Jelikoz doporucené ocekavané vystupy prafezového tématu osobnostni
a socidlni vychova jsou jednotné jak pro prvni stupen, tak pro druhy stupen zékladni
Skoly, neni tolik konkrétni, kdy by jaké téma mélo byt zafazeno do tematického planu.
Tematické okruhy jsou ale povinné, a proto je nutné se jimi fidit. Kdy se jednotlivému
tématu bude vyuka vénovat, je ale zcela na pedagogovi. Je ovSem nutné, aby zvazil

psychickou vyspélost svych zdku a tim i pfizpisobil vybér uciva. Mél by se fidit

36



osobnimi specifiky zaku, ale i pripravenosti na dané téma. To by mélo byt probrano co

nejefektivngji, aby tak doslo u zaka ke kvalitnimu osvojeni.

Z dtivodu toho, Ze je mozné se pii realizaci osobnostni a socidlni vychovy
dotknout osobnich témat a citlivych véci, je nezbytné, aby na takovéto chvile byl
pedagog pfipraven. Je nutné, aby nedoSlo k uymé¢ nékterého z zaki predevSim po
psychické strance. Jako prevenci je vhodné brat v ivahu dobrou znalost skupiny, kde se
bude osobnostni a socidlni vychova realizovat, a tim padem 1 zvolit pfislusné aktivity,

které nebudou nikterak pro zéky rizikové.*

Osobnostni a socidlni vychova je ¢lenéna do tfi zadkladnich tematickych okruht.
Vyskytuje se vyvoj osobnostni, socidlni a moralni. Kazdy tento okruh je dale

specifikovan.

3.5.1 Osobnostni rozvoj

Osobnostni rozvoj je zaméfen predev§im na samotného zaka, jeho schopnosti a

dovednosti, které mu jako jedinci pomohou pii orientaci ve svéte.

Zde je vhodné zatadit rozvoj schopnosti poznavani. Mize se jednat o trénovani
smyslového vnimani, kdy dochazi k poznavani svéta naSimi smysly, coZz je jedna
Z nejpiirozengjSich aktivit ¢lov€éka. V tomto kontextu se jednd 0 prohloubeni vniméni
sveta skrze nasich pét smysld, ale i dovednosti, jez nam umozni pochopit své vlastni
pocity a vnimani jak okolniho svéta, tak i sebe samého. Na prvnim misté je to poznani
svych nalad a pocitli, dusevnich stavt, ale i pohybu vlastniho téla. Nauceni se této
dovednosti zakiim umozni byt vnimavéjsi jak vici sobég, tak viici okoli, coz pfispiva
K lepsi orientaci v sob¢€ samém, ale i ve svété. Téz to umucuje byt piesnéjsi pii zivotnich

rozhodnutich a volbach.*®

Déle se rozvoj schopnosti zabyva cvi¢enim pozornosti a soustiedéni. To se
trénuje urCitymi aktivitami, které zakim pomahaji zamétit se na cil, kterému se snazi
vénovat veskerou pozornost, mysleni ale i1 pocity. Celkové se tim procvicuje
koncentrace a udrzeni soustfedéni. V podstaté je to pfiprava na udrzeni pozornosti a

vénovani se urcitému problému nebo ukolu. Je nutné, aby zaci byli schopni dle jejich

*® MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2013. ISBN 80-87000-02-
1.S.107.

*® Srov. VALENTA, J. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c2006,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 17.
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veéku udrzet koncentraci a pozornost pti probirané problematice a zcela se do ni ponofit.
V socidlni sféfe to posléze miize byt schopnost udrzet pozornost pii komunikaci

s druhym ¢lovékem a soustiedit se na probirané téma.

V ramci cviceni dovednosti zapamatovani jde piedev§im o procvicovani paméti.
Ta nam umoznuje uchovat si v organismu informace, které je mozné si po urcitou dobu
vybavit. Jeji diillezitost spociva predevsim v tom, Ze je zdkladem pro osvojovani uciva,
at’ uz jde o cokoliv. Bez ni by nebyla viibec mozna naSe plnohodnotna existence na
tomto svété. Moznosti zapamatovani jsou pomeérné individudlni zalezitosti. Kazdy
jedinec si formu osvojovani védomosti, ndvykil, dovednosti vybird sdm. Je na ném, jaky
zpuisob zapamatovani pouzije. Nektefi zadci mohou byt typ, ktery je spiSe vizudlniho
razu, jiny zase pohybové prostorovy. Je dulezité, aby kazdy zak nasel styl, ktery mu

nejvice vyhovuje, a tim padem je i pro néj a jeho zpiisob uceni nejefektivng;jsi.

U cviceni dovednosti feSeni problému je nutné v zacich rozvinout a osvojit
aktivity pro rozvoj feSeni problému. Je vhodné uvédomit si uréity postup, ktery zakim
umozni lepsi feSeni problémt. Je nutné, aby védeli, ze nejvhodnéjsi je si dany problém
zprvu definovat a nasledné testovat feSeni, ktera jim pomohou dobrat se vychodiska. Je
piinosné zatadit aktivity, které u déti trénuji feSeni problému, ptedevsim v mezilidskych

vztazich.

Cvic¢enim dovednosti pro uceni a studium se rozumi uz vySe zminéné hledani
ucebnich styli a postupti vedoucich k snaz§imu osvojeni uc¢iva. Jedna se o samotnou
organizaci, techniku, strategii nebo jednoduse zjistovani vlastnich zptsobtui poznavani a

uceni se. Cilem je osvojeni schopnosti efektivniho uceni a zdokonalovani se.

Dalsi pojem, ktery spadda pod osobnostni rozvoj, je zdokonaleni zikladnich
kognitivnich funkci. Pod timto pojmem se schovavaji predevSim poznavaci procesy.
Zaci by méli zdokonalovat své smyslové poznani, pozornost a soustiedéni. Ale také

I fantazii, vciténi, myslenkové operace atd.*’

* Srov. VALENTA, J. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c2006,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 18.
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Lze zde uvést priklad ocekavanych vystuplti z oblasti rozvoji schopnosti

poznavéni dle vychozi metodické ptirucky OSV Jak na osobnostni vychovu?*

e Zaik pouziva postupy zlepsujici viastni soustredeni.
o Zik rozviji smyslové poznavani a cit pro rytmus.

e Zak pouziva postupy efektivniho uceni a planuje své uceni.

Sebepoznani a sebepojeti se zabyva predev§im tématem zdravého pohledu sam
na sebe. Pokud bude jedinec sam k sobé upfimny a dostatecné kriticky, je to dobré
vychodisko pro Zivot S druhymi lidmi. Je nutné mit zdravy pohled sdim na sebe a umét
k sob& kriticky pfistupovat. Pokud se tomuto zaci nau¢i, mohou se nadale snadnéji
vyrovnavat s prekazkami, které jim Zivot ptinese. Nasledné se to muize reflektovat i v
jeho dobrych vztazich s okolim. V neposledni fad¢ to lze chépat jako prevenci proti

sejiti z cesty a propadnuti riznym zavislostem a rizikovym skupinam.

Pojem ja jako zdroj informaci o sobé je myslen jako uvédoméni si sebe, tedy
svoji podstaty. Zaci by méli byt schopni nahlédnout do svého nitra a poznat své
opravdové ja. Toto vede k dovednostem sebepoznani a nasledné sebereflexi. Ve by se
ale mélo dit v pozitivnim duchu a je nutné, aby si Zaci utvofili celkové pozitivni nahled

na své ja.

S timto pojmem jednoznaéné souvisi 1 téma Druzi jako zdroj informaci o mné¢.
Jednd o zpétnovazebnou funkci interakce s druhymi lidmi. Druzi lidé nam svymi
pohledy, jednanim a komunikaci nastavuji pomyslné zrcadlo naseho vlastniho jednani.
Je to velice obtizné, ale velmi poucitelné. Z chovani druhych lidi mizeme C¢&ist
informace, které nam pomohou utvofit obraz o své osob&. Nekteré tyto impulsy mohou
byt velmi uZzitecné, ale je tfeba k tomu pfistupovat velice pragmaticky, jelikoZz ne

vSechny reakce, které nam okoli ukazuje, je nutné brat zcela vazné.

Moje télo, moje psychika (temperament, postoje, hodnoty). Opét se jedna o
poznani svych charakterovych rysu jak télesnych, tak psychickych. Da se zde zaradit
problematika poznani vlastnich citi, mysleni, komunikace, télesnosti, otevienosti, nebo

uzavienosti vuci okoli atd.

8 SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi piirucka k metodikdm OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 22.
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Co osob¢ vim a co ne. Ziskani informace o své osobé&. Jaké informace jsou o nas

znamé, nebo naopak, co si zdci mohou nechéavat pouze pro sebe.

Jak se promitd mé ja v mém chovani. Zaci si uvédomi, jak se jejich vnitini
pocity a myslenkové pochody, promitaji na jejich chovéni. Jak se odrdzi na jejich

vnitinim rozpoloZeni, aktualni nalad¢, ve vyrazu obli¢eje nebo momentalnim postoji.

M vztah ke mné samé/mu. Timto pojmem jsme se zabyvali jiz vySe. Bylo by
dobré, aby Zaci skrze toto téma ziskali sebedlvéru, a byli pfipraveni opfit se o své
vlastni pozitivni vlastnosti. Nebo naopak pfijmout i své vlastnosti negativni a mit snahu

S nimi pracovat.

Moje vztahy k druhym lidem. Dovednost mapovat, rozpoznat a orientovat se ve
vztazich jak ve tfid¢, roding, tak v Siroké spolecnosti. Posléze najit zptsob, zda je

jedinec schopen ptipadné vtahy pozitivné ovlivnit a vylepsit.

Zdravé a vyrovnané sebepojeti. To je neméné dulezitou dovednosti, ktera je
pottebnd k formovani zdravé a kvalitni osobnosti zdka. Lze zde zatadit vSe, co se tyka
naSeho vlastniho ja. Patii sem sebepoznani, sebereflexe, schopnost ocenéni vlastnich
kvalit, ale i pfijmuti negativnich vlastnosti. Zde je zafazena i sebelcta jako dikaz

pozitivniho vztahu K sob¢ samému.

Sebepoznani se komplexné chépe jako sebepojeti, a to jak v otdzce vztahu
s vlastnim télem, tak i v otazce charakterovych vlastnosti, prozivani a poznani vlastnich

ucebnich stylli, chovani, jednani, ovliviiovani okoli a naslednou reakci na t0.%
Ocekavané vystupy dle vychozi metodické pfirucky OSV Jak na osobnostni v§chovu?*°

e Zaik pozndva svou osobnost (temperament, motivaci, schopnosti).
e Zik poznava sviyj vztah ke druhym lidem.
e Zik poznava a rozviji vztah k sobé samému (identitu, sebeuctu, sebediiveru,

sebeprijeti).

* Srov. VALENTA, J. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c2008,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 19.
> SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi piirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.

Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S 22.
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Seberegulace a sebeorganizace. Toto téma je mozné brat ze dvou zakladnich
hledisek. Prvnim néhledem je moZné se divat na zptisob kontroly a koordinace. Zaci si
osvoji zpusoby, které jim pomohou kontrolovat své vlastni ovladani, osvoji si tedy
sebekontrolu a sebeovladani. Jde o to, aby si Zaci osvojili dovednosti, které jim
pomohou regulovat své prozitky a reakce z divodu dosahnuti pfedem stanoveného cile.
S timto opé€t miiZze souviset prevence proti socialné patologickym jeviim. Je nutné, aby
zaci pochopili, ze zvoleni své Zivotné cesty je Cisté v jejich rukou, a zavisi na jejich

rozhodnutich. Proto je dalezité naucit se ovladat, aby nesestoupili na cestu Spatnou.

Z druhého uhlu pohledu jde o planovani a organizaci. Jde o dovednosti
organizace vlastniho zivota, jeho planovani a dodrzovani cilt, které si zaci stanovi. Jde
o jakysi harmonogram vlastniho ¢asu. Dovednost, kterou by si zaci méli osvojit, a ktera
by jim umoznila uchopit jejich zivot do vlastnich rukou. M¢li by se naucit, kolik casu
vénuji jaké ¢innosti. MéEli si stanovit priority, kterym se budou vénovat, a naopak védét,
ze je také dileZité stanovit si Cas pro relaxaci, odpoc¢inek a konic¢ky. S tim spojené je

také rozliSovani ukold neodkladnych, které je nutné ude€lat hned.

Z oblasti stanoveni cilt a krokd k jejich dosaZeni je nutné, aby si zaci uvédomili
dilezitost stanoveni zivotniho cile a sméfovani k nému. Nemusi jit o cil celozivotni, ale
je tfeba si stanovovat i cile kazdodenni, které maji ¢asovou vyhlidku dne, tydne i
mésice. V ramci véku zakt si mohu polozit otazky, co od zivota oCekavaji, jaké jsou
jejich plany, vyhlidky, ptani. Co mohou udé€lat k dosazeni svych Zivotnich cilu, a

naopak, co jim k tomu brani.**

Ocekavané vystupy dle vychozi metodické piirucky OSV Jak na osobnostni v§chovu?®?

o Zik rozeznava ve svém Zivoté projevy a uzitecnost viile.

o Zdk védomé pracuje se svymi emocemi.

o Zdk zvldda viastni agresivitu (s ohledem na sebe i na své okoli).
o Zdk zvlada trému.

o Zik prekondva sklony a navyky, které mu komplikuji Zivot.

> Srov. VALENTA, J. Osobnostni & socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, ¢2006,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 21.
>2 SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vichovu?: vychozi piirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.

Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 23.
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o Zdk uplatituje vili pii pohybovych cinnostech.
e Zdk planuje sviyj cas.

o Zaik uskutecnuje své Zivotni cile.

Psychohygiena. Toto téma lze dé¢lit do dvou zékladnich skupin. V prvnim
piipad¢ jde o prevenci zatézi. Zde je bran diraz na prevenci vaci stresum, které leckdy
maji nasledky, a to v podob¢ napt. zavislosti nebo ujmach na zdravi. V tomto piipadé¢ je
velmi dobré, aby si zéaci osvojili dovednosti spojené s odbouravanim stresu a
negativnich tlakl, kterymi mohou byt vystaveni. I zaci niz§ich ro¢nikli mohou byt
vystavovani velkym stresiim a psychické zatézi. To mize byt velmi Skodlivé az fatalni
na mlady organismus. Pfi nespradvném podchyceni lze uvaZovat o nésledcich jako je
napiiklad frustrace nebo deprivace. Tlaky na psychiku zaka mohou pramenit z vnéjSiho
okoli, kdy se jedna naptiklad o nepfimétené naroky na zaka, nebo i psychické vydirani.
Je ale mozné, Ze tlak a stres miiZze pfichdzet i z nitra Zaka. Je naptiklad vystavovan
uréitym ocekavanim a sam si vytvaii cile, kterych neni schopen dosédhnout, a tudiz je
deprimovan svymi pomyslnymi nedostate¢nymi schopnostmi. Toto vSe muze byt
faktorem, kdy je dit¢ kratsi, nebo delsi dobu vystavovano negativnim vlivim. Ty mohou
ptivést psychické nebo fyzické ujmé, ale i $patnym vztahtim k sob¢ i okoli. Nezvladnuti
této situace miZze vést k v&tsi moZnosti propadnuti navykovym latkdm nebo celkoveé

socialné patologickym jeviim.

Urcitou preventivni dovednosti, ktera mize témto nasledkiim zamezit, je dobry
vztah Kk sobé samému a pozitivni stav mysli. Tento stav je rozhodn¢ sam o sob& uz
jakousi prevenci vici vnéjsim tlakim. Proto je vhodné, aby se Zaci naucili pfivodit tento
pozitivni stav v moment¢, kdy je miZe néco uvrhnout do disharmonie. Toto je moZné
provést nékolika zplisoby. Bud’ sebemotivujicimi formulemi nebo vizualizaci néceho
oblibeného. Vhodné je nastavit klidny stav mysli a pfivodit si pozitivni mysleni jak o

sobg, tak o celé situaci.

V ramci stresu v mezilidskych vztazich je vhodné ovladat dobry zptsob
komunikace a tim predchazet konfliktim. Pokud uZ ale takova situace nastane, je tieba,
aby zéci ovladali techniku asertivniho chovani, a tim i pfispéli ke klidn€jSimu pritbéhu

celé situace.

Osvojenim si relaxacnich technik a vhodna volba traveni volného ¢asu je jednou

Z moznosti eliminovat nezadouci faktory, se kterymi se Zaci mohou potykat. Optimalni
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je, kdyz si zaci najdou konicky a volnocasové aktivity, které je bavi, rozviji a motivuji
k dalsimu pokroku. Tento pozitivni vztah ke koni¢kiim je velmi pfinosny, jelikoz Zaci se
pii takto straveném Case odreaguji a doplni energii. Problém vSak nastava v momentu,
kdy koni¢ek nebo krouzek, ktery zak navstévuje, je pro né pravé tim stresujicim
faktorem. Takové situace vznikaji V pfipadech, kdy je dit¢ nasilné piihlaseno a
donuceno navstévovat krouzek, u kterého se trapi. V tomto ptipad¢ ma aktivita opacny
vyznam. Nejdualezitéjsi je, aby si zaci uvédomili, Ze existuji cesty k odreagovani, a bylo

jim umoznéno vyuzit toho, aby se takto zrelaxovali.

Do tohoto tématu spada také pomoc a hledani pomoci. Zaci musi védét, ze lze
vyuzit moznosti, kdy pozadaji n€koho ve svém okoli o pomoc. Je tieba, aby se
dozvédéli, ze nemusi na dany problém byt sami, a Ze je naprosto v potfadku si o pomoc
pozéadat. Nékdy se zak miize dostat i do stavu, kdy z dané¢ho problému nelze vyjit bez
pomoci druhych. K tomuto pochopitelné slouzi ve Skolskych zaleZitostech vychovny
poradce, pedagog OSV, poradensky psycholog nebo rizné linky pomoci. Pochopitelné
zalezi na vaznosti problému. Nékdy Ize feSit problém jen se svym kamaradem nebo

rodinou.”
Ocekavané vystupy dle vychozi metodické piirucky OSV Jak na osobnostni vychovu?>*

e Zak rozeznava nezadouci stres ve svém zivote a odstranuje prislusné stresory.
e Zak provadi relaxacni a aktivizacni cviceni.
e Zaik nachazi radost v téle, pohybu, pobytu v prirodé a zdravé zZivotosprave.

e Zdk poskytne a vyhledd pomoc pii osobnich problémech.

Kreativita, ktera je dle Daceyeho55 schopnost tvofivého mysleni a nachazeni
novych véci, je téz jednim z prvki, ktery je tfeba, aby si Zaci alespon z ¢asti osvojili.
Nejde jen o tvofivost, z hlediska estetického citéni. Ale je vhodné naucit se vidét véci
jinak nez jen jednim pohledem. To miZe jedinec vyuZit ve vSech moZnych Zivotnich
situacich. At uz by §lo o jednani, pfi kterém je nutné vidét i jiné vychodisko nez to

jedno nebo by se jednalo o mezilidsky problém, kdy je mozné situaci FeSit nékolika

>3 Srov. VALENTA, J. Osobnostni & socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c20086,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 23.

> SRB, Vladimir. Jak na osobnosti a socidini vychovu?: vychozi prirucka K metodikam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 23.

> DACEY, John S a Kathleen H LENNON. Kreativita. Viyd. 1. Praha: Grada, 2000, 250 s. ISBN 80-
7169-903-9. S. 11.
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zpuisoby. V ur€itém ohledu je mozné kreativitu vnimat podobné jako inteligenci, kdy
bez urcitého stupné kreativity nelze plnohodnotné existovat. Je rozhodné nutné ji
neopomijet, naopak ji vnimat jako nezbytnost. Blizka Kreativité je fantazie, ktera je
velmi dilezita predev§im v mladsim Skolnim véku. Je nutné ji rozvijet, jelikoz pozdé€ji

ma urcity vliv na inteligenci.

Dle RVP je nutné se v kreativité zabyvat predevsim cvicenim, které rozvijeji tzv.
zakladni rysy kreativity. Timto je mySlena urcita mira originality a schopnost vidét véci
Z raznych uhli pohledu. Jde o urcitou pruznost z hlediska napadi na feSeni dané
situace. Také s tim souvisi i urcita vize cile, kdy jedinec by m¢l byt schopen nebo mit
alespon touhu dotdhnout své predeslé vize a plany realizovat do pozadovaného konce.

Je nutné, aby si zaci osvojili urcitou citlivost z hlediska feSeni problémd.

Tvofivost v mezilidskych vztazich stimto také souvisi. Celd osobnostni a
socialni vychova se pochopitelné zabyva predevsim i mezilidskymi vztahy. A tudiz je
velmi dlezité si v tomto ohledu osvojit i tvofivost. Zaci budou schopni odstoupit od
zazitych stereotypil v chovani a v feSeni mezilidskych konfliktd pfistoupit s novym

pohledem a moznym feSenim.>®
Ocekavané vystupy dle vychozi metodické piirucky OSV Jak na osobnostni vychovu?>’

o Zdk pouziva zdkladni kreativni postupy.

o Zak tvorive resi mezilidske situace.

*® Srov. VALENTA, J. Osobnostni & socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, ¢20086,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 25.
>’ SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi piirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.

Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 23.
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3.5.2 Moralni rozvoj

Moralni rozvoj je dalsi polozkou, kterd je zahrnuta v prifezovém tématu
osobnostni a socialni vychova v RVP. Je dalsi dovednosti, u které je tfeba, aby byla

osvojena zaky v ramci jejich povinné skolni dochazky.

Pod toto téma spada feSeni problémil a rozhodovaci schopnosti. Opét je vhodné
toto téma brat ze dvou Uhla pohledu. Jeden je veden smérem, kdy se problém vidi jako
téma takové. Uceni z hlediska feSeni problémil. Zak je nucen postupovat zptisobem,
ktery je vhodny pro spravné vyieSeni dané problematiky. Nauci se rozpoznavat a
rozvijet mozna feSeni problémui. Osvoji si dovednost vibec samotny problém odhalit,
pojmenovat a nabidnout mozna fteSeni. Dale pak hodnotit vSechny kompetence a

okolnosti a dany problém dle pfedem stanoveného postupu fesit.

Pochopitelné je s touto tematikou i zminit, Ze problémy mezi lidmi a v jejich
vztazich jsou béznou denni situaci, a téméf kazdy bude této situace bud’ svédkem, nebo
samotnym aktérem. Je moZné tuto problematiku brat komplexné jako piehled

modelovych situaci pti feSeni konfliktii ve spolecnosti.

Druhym uhlem pohledu je moznost vniméani osobnich problémil Zakl. Nejde o
rozebirani intimnich problémt samotnych 74k, ale o situaci, kdy pedagog muize béhem
vyuky osobnostni a socialni vyuky narazit na problém, ktery mozna zak zrovna proziva.
V tomto piipad¢é pedagog nastini vhodné feSeni situace. Pozdéji je mozné, Ze zak zajde

soukromé za ugditelem, a s problémem se svéfi.

V moralnim rozvoji je dobré se zamé&fit na eticky rozmér mezilidskych vztaht
pfedev§im v ramci feSeni problému.58 Jde o situaci, kdy je zak povinen zachovat uctu
k druhému, at’ uz jde o sebenepiijemnéjsi situaci. Je dulezité, aby zak mél vzdy na
mysli, Ze je nutné byt k druhym slusny, neurdzet ho a jednat co nejvice asertivné. Tuto
problematiku Ize chéapat i z druhého ihlu pohledu a to pfedevsim v ramci situace, kdy
zminovanou nedctu a ponizovani se zak dopousti sam na sobé. Ukazuje tim své malé
sebevédomi a nestabilitu i moZnou manipulativnost s jeho osobou. V této situaci se

muzZe stat sam sob¢ jedinec nebezpecny, pokud se nechd ovladat druhymi.

*® KOHLBERG, L. in VACEK, P. Mordlni vyvoj v psychologickych a pedagogickych souvislostech. Vyd.
3. Hradec Kralové:Gaudeamus, 2010, 121 s. ISBN 978-80-7435-051-1. S. 26.
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Do tohoto tématu spada téz zvladani ucebnich problémd. Je potieba predevSim
74ky seznamit s terminem ,,problém®. Zaci by si méli osvojit postoj, kterym budou
pfistupovat k problémim rozhodné a se snahou o vyfeSeni, nikoliv se jim vyhybat a
obchazet je. V této problematice je dobré vyucovat metodou problémovych piikladi.

Zaci si osvoji jak samostatné fesenti, tak i kooperaci ve skuping.

Poté se dojde i k naslednému feSeni problému a rozhodovacich dovednosti. Tato
témata jsou zakladnim jadrem celé osobnostni a socialni vychovy. Reseni problémi se
nemusi odehrdvat jen na Urovni socidlnich piredméti, to je predevSim tématika
ptirodnich véd, jako jsou napiiklad matematika, fyzika apod. Ale pokud je fe¢ o feSeni
problémi v rdmci osobnostni a socidlni vychovy, bavime se pfedevSim o feSeni
problémd s touto tématikou. Tedy predevsim feseni Zivotnich situaci, udélosti. Reseni a
voleni vhodnych podminek a postupi kfeSeni problémid a samotné postupy

(s 59
rozhodovani.

Ocekavané vystupy dle vychozi metodické ptirucky OSV Jak na osobnostni V}'Ichovu?60

e Zdk projevuje pozitivni postoj k reSent problémii, prijima problémy jako vyzvu.
o Zdk pouziva techniky efektivniho reseni problémii.

o Zik ve sloZitych situacich zvazuje své priority, na zdakladé kterych se rozhoduije.

Hodnoty, postoje, prakticka etika. V této oblasti je vhodné, aby Zaci védéli, Ze
kazdy tvor nebo véc ma svou specifickou hodnotu. Kazdy ¢lovék také danou hodnotu
objektu nebo osob¢ prisuzuje, at’ uz védome, nebo nevédome. Dand hodnota nas muze
svym zplsobem ovlivnit a to tim, Ze dle ni se ur€itym zptisobem stavime k dané véci a

muzeme rozhodnout, zda o ni usilovat &i nikoliv.

Béhem Zivota si zaci utvareji urcity hodnotovy systém k vécem, ale i k lidem a
tim vznika zebfi¢ek hodnot. S timto souvisi i zminéné postoje jakozto vztahy k danym
jevum, vécem, lidem. Je tfeba, aby zaci véd¢li, ze postoje ovliviiuji jejich chovani at’ uz

pozitivné, €1 negativné, ale neni tomu vzdy. S tim souvisi nauka o etice a jeji uplatnéni

**Srov. VALENTA, J. Osobnosti a socidlni vychova a jeji cesty k Zakovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c20086,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S.38 .

% SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi piirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 24.
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vV ramci principti lidského chovani. To piedev§im z hlediska jedndni béhem vSedniho

dne at’ uz jde o spolehlivost, korektnost, takt, odpovédnost apod.

Zaci piijdou do styku i s analyzou vlastnich i cizich postoji, hodnot a jejich
projevii v chovani lidi. Toto téma je uz velmi narocné na uchopeni. Je vSak velmi
piinosné, pokud se zaci alespon z Casti snazi zamyslet nad svym zebtickem hodnot. Jak
se oni stavi ke svétu, lidem, zvifatim a vécem. Je nutné, aby pochopili, Ze jejich
stanovisko ovliviiuje jejich jednani a chovani a tudiz je dulezitym faktorem v celém
jejich zivoté. Zaroven pokud je zak schopen nahlizet na sebe a své niterné myslenkové
pochody, mize byt schopen toto vidét i na ostatnich. MiZe vnimat, jak se lidé v jeho
okoli chovaji, jaka stanoviska zaujimaji a jaké Ciny délaji. Toto vSe muze zadkim

pomoci naucit se identifikovat hodnoty lidi kolem sebe.

Vlastnosti typu odpovédnost, spolehlivost, spravedlnost, respektovani atd. jsou
bezpochyby velmi dileZité pro kvalitni formovani zdravé osobnosti. Zaci by zprvu méli
porozumé&t témto charakterovym vlastnostem a také si ujasnit jejich obsah. Dale je
mozné pomoci ruznych aktivit ale i sebereflexi, zjistit, kdo jakou vlastnosti oplyva,
poptipadé by oplyvat chtél. Jaké vlastnosti preferuji, jaké jsou dillezité, a které jim
naopak pfijdou podruzné. K tomuto tématu je mozné pfiradit dal$i pozitivni
charakterové vlastnosti jako jsou napiiklad ohleduplnost, slusnost, tolerance,

respektovani druhych, pravdomluvnost, poctivost atd.

Zaci by si téz méli osvojit pomahajici a prosocialni chovani. Zprvu je nutné
obeznamit je S terminem prosocialni chovani jakoZto jednani, kdy jedinec, ktery
pomahéd nebo jednd v néci prospéch, neofekava protisluzbu nebo jakykoliv zptlisob
odmény. Toto téma mulzZe byt pro Zaky velmi poucné, ale i svym zplsobem piinosné. Je
mozné, Ze se osobn¢ seznami s pomoci druhym a tato zkuSenost je velmi obohati a
posune vyse na cesté¢ byt dobrym clovékem a obfanem. Také by se méli seznamit
s urCitymi piekazkami, které je mohou na cest¢ k pomoci druhym potkat. Dale je
vhodné zaky piimét k zamysleni, zda by pomoc méla byt vzdy odménéna néjakou
protisluzbou ¢i nikoliv. Zda je spravné pozadovat urcity zpiisob protisluzby, ¢i ndm

muze byt nejveétsi odmeénou dobry pocit, ktery ndm z pomoci druhym zistane.

Je tieba sezndmeni i s dovednostmi rozhodovani v eticky problémovych
situacich vSedniho dne. Pod timto terminem se skryvaji mozné zivotni situace, pfi

kterych se jedinec musi rozhodnout, ale ono rozhodnuti, které ucini, se mize nemile
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dotknout né&jaké jiné osoby, zvifete nebo Zivotniho prostiedi. Naopak toto rozhodnuti
muze mit za nasledek jmu na nasi cti, pravu, ale i zajmech. Pro tuto problematiku je
velice vhodna modelova situace oznameni na podezieni ze Sikany. V tomto ohledu je
velmi efektivni vychazeni ze samotné zkusenosti zaki, kdy rozebirani dané¢ho tématu ¢i
problematiky vede k zamysleni, a tudiz pedagog muze reagovat na jejich myslenky,
pocity a nazory. Je to velmi citlivé téma, a proto je dilezité zvolit vhodnou metodu

vyuky, kdy splni svij cil, ale nepfijde k ujmé zadny z zaki.®
Ocekavané vystupy dle vychozi metodické piirucky OSV Jak na osobnostni V}'Ichovu?62

o Zak reflektuje hodnoty (osobni Zebiicek hodnot, hodnoty druhych lidi).

o Zdak rozpozndava projevy a uZitecnost etickych jevii ve vlastnim Zivoté
(odpovédnost, spravedinost, odvaha ...).

o ik pecuje o veéci, rostliny, zvirata, lidi.

o Zak odmita Sikanu (rozpozndva projevy, pojmenovavd je a brani jim).

o Zak odmitd zavislosti (rozpoznava projevy, pojmenovavd je a brant jim).

o Zdk identifikuje, které redlné problémy si zasluhuji jeho angaZovanost, a tyto
problémy resi.

e Zak se zodpovédné rozhoduje a jedna v eticky narocnych situacich vsedniho dne.

® Srov. VALENTA, J. Osobnostni & socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, ¢20086,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 38.
®2 SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vichovu?: vychozi piirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.

Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 24.
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4 Socialni rozvoj

Socialni rozvoj je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu, ktery by m¢l ovlivnit
kazdého zadka. Tento druh formovani zakd, konkrétn¢ zaméfen na socidlni rozvoj,
pomiize jedinci komunikovat s okolnim svétem, byt kvalitnim prvkem ve skuping, ale 1

dobrym spole¢nikem a empatickou bytosti.

Poznavani lidi nés provazi celym zZivotem uz od rané¢ho véku ditéte. Toto téma je
pomérné velmi dualezité a to predevsim, kdyz se vyucuje v novém kolektivu. Dochézi
k poznavani novych lidi, utvafeni roli a pozic jedinc ve skupiné. Novy kolektiv neni
vSak jedinou fazi, kdy je mozné toto téma zatadit. Naopak, vzdy je vitané prohlubovani
vzajemného poznani, odhalovani co se u jedincti zménilo a jakd je vzajemna koheze

skupiny.

Zaci by méli byt sezndmeni i s uréitym vnimanim a poznavanim odli§nosti u
druhych lidi. Vénovani ¢asu tomuto tématu je velmi uZzite¢né. At uz Se vénujeme
tématu globalng, které pojima poznavani riiznych néarodi, nebo uz§imu tématu, do
kterého spadd poznévani odliSnosti u lidi kolem nas. Pro zadky by mélo byt naprosto
pfirozené, aby se pii percepci druhych lidi setkavali s odliSnosti, a adekvatné na toto
reagovali. Je nutné, aby odliSnost brali zZaci predevsim jako pfinos a obohaceni. Aby se

odli$nost pro n¢ stala zajimava a podnétna.

Je pochopitelné, ze pifi poznavani lidi se nékdy lidé dopusti urcité chyby. Dochazi
k evokaci urcitych stereotypu a predsudku, ale je velmi dulezité zaky naucit odprostit se

od toho prvotniho ,,éka‘[ulkovaini“.63

Poznavani lidi je také vhodny néstroj pro rozvoj samotné komunikace. V tomto
ohledu Ize poznavat riizné osobnosti a socidlni skupiny, coz piedstavuje i1 rtiznost
komunikacnich zpiisobii. Pfes poznavani lidi se mizeme obohatit jak o komunikaci

s lidmi z hlediska psychologického, tak i z hlediska sociologického nebo kulturniho.®®

® Srov. VALENTA, J. Osobnostni & socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, ¢20086,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 30.

* Srov. VALENTA, J. Ucime (se) komunikovat: metodika komunikace v rdmci osobnosti a socidini
vychovy. 1. vyd. Kladno: AISIS, 2005, 207 s. ISBN 80-239-4514-9. S. 34.
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Ocekavané vystupy dle vychozi metodické piirucky OSV Jak na osobnostni vychovu?®®

e Zdk znd podstatné informace o svych spoluzdcich a umi s nimi ohleduplné
zachdazet.

e Zdk popisuje odlisnosti spoluzikii ve tidé a formuluje vyhody (pFinosy) téchto
odlisnosti.

o Zdk identifikuje zdroje chyb v pozndvani lidi a jejich viiv na sviij Zivot.

Mezilidské vztahy jsou Vv dne$ni dobé velmi vyznamnou oblastni socialniho
vzdélani. Je potiebné, aby jedinec mél, a byl vibec schopen udrZovat dobré
mezilidské vztahy. Ve vztazich jsou vyménovany hodnoty, city, emoce, vse toto

prispiva ke kvalitnimu socialnimu Zivotu kazdého jedince.

Je dobré zaky naucit pozitivnimu piistupu k druhym a naslednému rozvijeni
mezilidského vztahu. Je nutné, aby byli Zaci ochotni a schopni kriticky nahliZet na
své jiz vzniklé, nebo vznikajici vztahy s druhymi lidmi kolem sebe. Je dobré naucit
zéky o ptfemysleni nad kvalitami jejich vztahi, nad tim, ¢im oni do vztahu pfispivaji,

a jaké vztahy je dobré udrzovat.

Pedagog by m¢l Zzakim objasnit a nejlépe spoleCnymi silami dospét
k modelim chovani, které je dobré pro udrzovani kvalitnich a dobrych vztahd
s druhymi lidmi. Zaci by si méli uvédomit, jaké chovani a jednani pfinasi do jejich
vztahll pozitiva, a které naopak. MéEli by byt srozuméni s tim, jak v urcitych

situacich reagovat, aby své vztahy nekazili, ale udrzeli je na dobré urovni.

Se vztahy jsou uzce spjata také lidska prava jakozto regulativ vztahl. Toto
téma je ponc¢kud komplexni a zasahuje jak do tématu lidskych prav, tak do etiky.
V tomto piipad¢ v rdmci socidlniho rozvoje se jednd predevsim o vyuku respektu
k druhym lidem a jejich Zivotnimu stylu. Jedna se ale pouze o naroky jinych lidi,
zadajici si jejich Zivotni styl, které zaroven nenaruSuji Zivotni styl jinych lidi, a

nejednaji na tkor jejich omezeni.

Pedagog pracuje piedevsim se skupinou zakd, Cili se tfidou. Kazda tfida ma

svou piirozenou dynamiku. V tomto okruhu pedagog pracuje s kolektivem jako

® SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vichovu?: vychozi piirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 24.
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celkem a mize zakiim ukazovat a reflektovat skupinové role, a to pfedevsim na bazi
sledovani situace, spoluprace a soupefeni. Muze pfimo na kolektivu poukazovat na
vztahy, které se samovoln¢ formuji. Celé¢ to mize byt pro zdky malym modelem
fungovani jinak velké a stale se rozvijejici spolecnosti. Je nutné zakiim vstipit, ze se
od nich oc¢ekava prosazovani zdjmu ve skupiné, uvédomovani si tlakd, cilti a norem,

feseni konfliktt atd.%®

Mezilidské vztahy jsou vytvareny z velké miry pravé vzéjemnou komunikaci
jedinct. Skrze komunikaci se dozvidame postoje a ndzory druhych lidi. A také nam

o Yn_ trs o g . . 67
rizné vztahy umoziuji i riizné roviny komunikace.

Ocekavané vystupy dle vychozi metodické piirucky OSV Jak na osobnostni V)’/chovu?68

o Zdk formuluje a respektuje zdkladni pravidla chovani ve tidé a ve skole.

e Zdk projevuje chovini podporujici dobré mezilidské vztahy (Zada, dékuje,
daruje, slavi ...).

o Zik proziva se svymi spoluZaky situace blizkosti, divéry a sdilen.

o Zik prozivi se svymi spoluziky radost ze spolecného zvladdani ndrocnych
situaci.

o Zdk projevuje respekt k zakladnim lidskym praviim svych spoluzdki.

o Zdik projevuje respekt ke spoluzakiim opacného pohlavi (chlapci x divky).

o Zik s respektem komunikuje se spoluziky o svém postoji k ldsce, néznostem a

sexualite.

Komunikace je jednou z nejdilezit&jsich vlastnosti, kterou by mél byt zdk na ZS
vybaven. Téma komunikace jakozto nastroj k socialnimu rozvoji zaki, je podrobnéji

popsana dale v praci.
Je nasnad¢ ale zminit cile a vystupy.

Ocekavané vystupy dle vychozi metodické pfirucky OSV Jak na osobnostni v§chovu?®®

® Srov. VALENTA, J. Osobnostni & socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, ¢20086,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S. 30.

* VALENTA, J. Uc¢ime (se) komunikovat: metodika komunikace v rdmci osobnosti a socidlni vychovy.
1. vyd. Kladno: AISIS, 2005, 207 s. ISBN 80-239-4514-9. S 36.

%8 SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi piirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S.24.
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o Zdk rozlisuje projevy respektujici a nerespektujici komunikace.

o Zdk dodriuje pravidla efektivniho rozhovoru.

o Zdk kultivované projevuje a prosazuje své ndzory, potieby a prava (s
porozumeénim pouziva vybrané asertivni postupy).

o Zdk kultivované projevuje, co se mu libi a co se mu nelibi na chovani druhého
cloveka (poskytuje druhému zpétnou vazbu).

o Zdk odmita manipulaci.

o Zdk kultivované zvidda konflikty.

e Zdik ovladd techniku eci.

o Zik komunikuje vécné spravné (strucné, jasné, zietelné, popisnym jazykem).

o Zdk védomé pracuje s neverbalni komunikaci.

o Zik poutavé prezentuje.

o Zdk moderuje skupinovou diskusi.

Kooperace a kompetice jsou nedilnou souc¢asti pomyslné vybavy, kterou by Si

mél zak ze zakladniho vzdélavani odnést.
Definice kooperace dle Kasikové:

,,Kooperaci miizeme chdpat jako cilovou strukturu vyucovani. Kooperacni
struktura existuje tehdy, kdyz zZdci chapou, ze mohou dosahnout svého cile a jen tehdy,

v o, Fvr . .. . . ’ ro. . ’ J ’ 77«70
kdyz i ostatni zZdaci, s kterymi jsou spojeni v ukolové situaci, dosahnou také svého cile

Zaci by se méli naucit jak nést spole¢ny podil na praci s tim, Ze se skupina snazi
dobrat spole¢ného cile pii kooperaci. Pfi kompetici se jedna o zdravou soutézivost

jedince.

Pti kooperaci je nutné, aby zak zaujal misto ve skupiné€ a naucil se odstoupit od
nesouladu s druhymi. Naopak by se mél snazit navazovat na druhé a rozvijet jejich
,»lINKuU* a prispivat do tvoreni vlastnimi mySlenkami. Jedna se i 0 zptisob seberegulace,
kdy jedinec je nucen akceptovat nazor druhych a vyslechnout jejich navrhy. Je nutné,
aby si byl védom toho, Ze se od n¢j ocekava ovladani vlastnich emoci, zvladani situaci,

kdy se nedafi prosadit vlastni nazor, udrzeni pozornosti na spole¢ném ukolu, podfizeni a

* SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socidlni vychovu?: vychozi prirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S.24.

7 KASIKOVA, H,. Kooperativni uceni, kooperativni skola. Vyd. 1. Praha: Portal, 1997, 147 s. ISBN 80-
7178-167-3. S. 31.
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pfekonani pfipadné obavy z vlastni prezentace. Dale je nutné, aby si zak byl védom, Ze
je potieba, aby kriticky hodnotil, respektoval postoje druhych, ale také projevil diveru a

pozitivni postoj k lidem.

S kooperaci je tizce spojena komunikace a bez komunikace neni mozna spravna
kooperace. Je potieba naslouchédni, jasného srozumitelné a piesného vyjadrovani. Mit

ochotu fesit nastalé problémy, poptipadé konflikty pfi vyjasnovani cili a postupti.

Zaci by méli projit jistou sebereflexi, kdy si uvédomi, co je motivuje a co jim
naopak brani jit do kooperace. Jaké chovani obvykle zaujimaji pti kooperaci a zda se

dopoust&ji n&jakych chyb pfi spolupréci.”

Dulezitost zarazovani kompetice do vyucovani se predevS§im v pfinosu
zkuSenosti a zazitkd, které pii téchto aktivitach Zaci proZivaji. Jedna se obvykle o

y o , . Y , 72
spole¢nou ¢innost vice osob, ktera sebou nese urcity typ vysledku.

Zak predevsim pii kompetenci poznava sviij vztah Kk soutézi (resp. k riiznym
druhiim soutézi) a zplsob reagovani a jedndni v situacich soutéze i svij vztah ke
konkurenci. Dité v sobé muze identifikovat to, co mu brani, a naopak pomaha zvladat
situaci soutéze, konkurence apod. Dale trénuje odolnost pro situace soutéze a

konkurence a respektuje etickd pravidla sout&zeni.”®

Pti kompetici je diileZitd prace pfedevSim s psychikou Zzakid. Nauceni je zdravé
soutézivosti. A predevSim klidnici a relaxa¢ni techniky, aby se pro Zaky kompetice
nestala negativni zaleZitosti, a nedochazelo k psychickym ujmam. Pravé naopak by je
méla zdrava kompetice posouvat dal, aby piekonavali hranice svych moznosti stale vic

a vic.”

Ocekavané vystupy dle vychozi metodické pirucky OSV Jak na osobnostni vychovu?”

o Zik dodriuje efektivni postup prace v tymu.

" KASIKOVA, H., Kooperativni uc¢eni a vyucovadni: teoretické a praktické problémy. 1. vyd. Praha:
Karolinum, 2001, 179 s. ISBN 80-246-0192-3. S. 78.

72 Srov. VALENTA, J. Ucime (se) komunikovat: metodika komunikace v rdmci osobnostmi a socidini
vychovy. 1. vyd. Kladno: AISIS, 2005, 207 s. ISBN 80-239-4514-9. S. 36.

”VUP. Osobnostni a socidlni vychoval cit. 2015-03-21]. Dostupné z WWW:
<http://www.vuppraha.cz/wp-content/uploads/2011/07/Priloha-ZV1.pdf>.

7 Srov. VALENTA, J. Osobnosti a socidlni vychova a jeji cesty k Zakovi. 1. vyd. Kladno: AISIS, c20086,
226 s. ISBN 80-239-4908-x. S.36.

7> SRB, Vladimir. Jak na osobnostni a socialni vychovu?: vychozi prirucka k metodikam OSV. Vyd. 2.
Praha: Projekt Odyssea, 2007, 64 s. ISBN 978-80-87145-01-2. S. 24.
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e Zaik podporuje tymovou atmosféru.
o Zak zvlada neprijemné a neefektivni chovani clenii tymu.

e Zak zviada situace soutéze a konkurence
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5 Komunikace jako nastroj socialniho rozvoje

Slovo komunikace je velice rozsahlé a je mozno v ném nachéazet velkou Skalu
vyznamu. Divodem této rozmanitosti je fakt, ze komunikace se odehrava v riznych
situacich, pfi kterych se dobird k riiznym ciltim a riiznym vysledkiim. Je nasnadé zminit,
ze Dance a Larson shromdzdili 126 definic, které se vztahuji k vyjadieni komunikace.
Meni se vSak v piistupu ke komunikaci a vidi ji z riznych moznych hledisek a dimenzi.
Samotna historie a puivod slova komunikace vychazi z latinského comunicare, které
V sobé nese vyznam informovat, oznamovat, radit se s nékym. Avsak je vhodné zminit

Ve . . 76
tf1 stézejni vymezeni komunikace.

1. Prvnim, nejbéZnéj§im vymezenim komunikace je dorozumivani. Toto
slovo vymezuje komunikace jako pochopeni, shodnuti se na myslenkach
aktért komunikace. Z tohoto slovesa vychazi i ur¢ité podminky
komunikace, které¢ jsou nutné ke kvalitnimu dorozuméni. Je tudiz nutné,
aby lidé mluvili stejnym jazykem, hovofili o jedné véci a tim dospéli

Kk ur¢itému myslenkovému souladu.

2. Druhym moZznym vymezenim komunikace je moZnost vnimat ji jako
sdélovani. Jde o zplsob informovani, podavani poznatkii, seznamovani
S pocity, postoji a nazory. V tomto piipadé je nutné, aby komunikace
probihala mezi dvéma lidmi, tudiz je tfeba, aby sdé&lovani pfijimal
alespont druhy €lovek, ktery je oznacovan jako adresat informace, tedy

konkrétniho sdélovani.

3. Treti vymezeni komunikace ji chape jako prostiedek k vyméné
informaci mezi lidmi. Mezi komunikujicimi probihd fetézec, pii kterém
si G€astnici navzajem vymeéiuji informace. Soucasné informace analyzuji
a porozumivaji jim. I v tomto pfipad¢ je ziejmé, ze pii komunikaci je
nutné alespon dvou ¢initell, aby mohla probihat obousmérnost vymeény.
| kdyZ se v béZzném Zivoté¢ setkavame 1 s jednostrannou komunikaci
(pfednéska, rozhlasové zpravy) castéjsSi formou komunikace je vyména

oboustranna.

78 Srov. GAVORA, P. Ucitel a zdci v komunikaci. Brno: Paido, 2005, 165 s. ISBN 80-7315-104-9. S. 9.
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5.1 Komunikaé¢ni dovednosti

Tyto dovednosti je tieba ovladat k dobré interpersonalni komunikaci.”’

e Dovednost prezentovat sami sebe. Jde o dovednosti, které
komunikujicimu jedinci davaji schopnost vystupovat jako sebejista,
sympatickd, ptistupna a davéryhodnd osoba. Pokud je téchto
komunika¢nich dovednosti nedostatek, je mozné, ze se projevi
I negativni vlastnosti jedince.

e Vztahova dovednost. Tato dovednost dopfava jedinci navazovat
milenecké, pratelské, ale také kolegialni vztahy. Umoziiuje jedinci 1épe
spolupracovat a také udrzovat dobré vztahy a vazby s rodinnymi
ptislusniky.

e Dovednost vést rozhovory a pohovory. Toto ndm umoziuje
komunikovat s druhymi lidmi stim, Zze od nich ucelné ziskavame
informace. Jde o zpisob prezentace, kdy se ¢loveék potiebuje Uspésné
predvést, v piipadé, ze se uchazi o nové misto. Nebo byt Usp&Sny
Vv riznych typech rozhovori a pohovord.

e Dovednost komunikovat v malé skupiné a vidcovska dovednost.
Clovék, obdafeny témito dovednostmi, je miize vyuzivat v ptipadé, kdy
je nutné, aby zastal roli viidce nebo aby byl alespont efektivnim ¢lenem
rizné zaméfenych skupin.

e Dovednost prezentace. Tato dovednost se vyuziva v ptipad¢, kdy ¢lovék
sdéluje informace rlizn¢ velkym skupindm posluchact. Pokud je ve svém
projevu uspéSny, mize posluchade ovliviiovat v jejich postojich
a chovéni.

e Medialni gramotnost. Medidlni dovednosti umoziuji kriticky nahliZet

a filtrovat informace, které k ndm ptichazi skrze masova média.

77 Srov. DEVITO, J. A. Zdklady mezilidské komunikace: 6. vydani. 1. vyd. [i.e. 2. vyd.]. Praha: Grada,
2008, 502 s. ISBN 978-80-247-2018-0. S. 28.
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5.2 Formy mezilidské komunikace

Dovednosti vySe uvedené si jedinec nejlépe osvoji, pokud bude Casto zazivat

socialni interakci. Tim bude ucastnikem fady forem komunikace.”®

e Intrapersonalni komunikace. Jde o urc¢ity druh konverzace, kterou
vedete sami se sebou. Tim se mysli, Ze vedeme vnitini dialog, kdy se
0 sob& néco dozvidame, sami sebe soudime, presvédcujeme, uvazujeme,
rozhodujeme nebo zkousime sdéleni, které piedame jinym lidem.

e Interpersonalni komunikace, pii niz vedeme komunikaci s osobou, se
kterou mame urcity druh vztahu. Probihd jak formou osobniho kontaktu,
nebo kontaktu neosobniho (prostfednictvim napi. e-mailu nebo dopisu).
Skrze tento druh mezilidské komunikace se navzajem lidé mohou
ovliviovat, dozvidat se o sob¢ informace a udrzovat osobni vztahy.

e Rozhovor (pohovor). Jde o komunikaci, kterd se projevuje formou
vymény otazek a odpoveédi. Skrze rozhovor se dozviddme néco
0 druhém, a opacné néco o sobé prozrazujeme. Pohovor ndm slouzi
predevsim jako prostredek k ziskani néjaké prace, nebo pfijeti na Skolu.

e Komunikace v malé skupiné. Slouzi ke komunikaci pfedev$im o
konkrétnim problému dané skupiny. Piikladem mize byt rodina, ktera
spolu komunikuje ohledné finan¢niho rozpoctu apod. Vyskytuji se zde
predev§im vztahové potieby z hlediska komunikace, kdy je nutné
vyjadfit naptiklad naklonnost nebo podporu. Tato oblast komunikace
muze byt pro jeji cleny velmi obohacujici, jelikoZ v uzaviené komunité
clovek tesi problémy a ma tendence se vice otevirat. Proto vice dochazi
k rozvijeni novych napada, sdileni zkusenosti a znalosti. Ve svém zivoté
se lidé nachédzeji velmi casto v takovychto skupinkach. Od ttlého
détstvi, kdy nasi komunikacni skupinou je rodinna, po Skolu a nasledné
kolegy v praci.

e Verejna komunikace. Jde o specificky druh komunikace mezi
feCnikem a posluchaci. Posluchaci muze byt rozmanity pocet, od

desitek po miliony. V dneSni dob& se vefejnd komunikace pouziva

78 Srov. DEVITO, J. A. Zdklady mezilidské komunikace: 6. vydani. 1. vyd. [i.e. 2. vyd.]. Praha: Grada,
2008, 502 s. ISBN 978-80-247-2018-0. S. 29.
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pfedevSim prostfednictvi elektronickych médii. Jde i o vzdjemnou
vyménu informaci, tudiz fe¢nik mize dostavat i zp€tnou vazbu.

e Masova komunikace. V dne$ni dobé velmi rozsifend po celém svéte.
Clovék se s ni setkava kazdy den. Masovou komunikaci pouzivaji
piedevsim masova média jako televize, rozhlas, internet, Casopisy,
noviny, film. Tento druh komunikace je velmi zradny a je tfeba k nému
pfistupovat kriticky. Proto je velmi dulezité, aby se Zaci uz od brzkého
véku udili kritickému pfistupu k masovym mediim a informacim z nich

ptichdzejicim.

5.2.1 Socialni komunikace

Pokud se nahlizi na socidlni komunikaci v uz§im slova smyslu, je vnimana spiSe
jen jako vyména informaci, tudiz pouze druh sdélovani. Pokud se vSak bude zkoumat
z Sirstho uhlu pohledu, je nutné zahrnout i jistou vyménu postoji, nazort, ideji a
predstav, které jsou skryty vkazdé pifimé komunikaci. Proto je tieba brat ony

vyméinované informace za kornplexni.79

Pochopitelné je, Ze ¢lovék neni zdroj, a proto se v socialni komunikaci vzdy, at’
uz vice, ¢i méné, dopousti 1 k vyjadfovani nalady a citovych stavl. TudiZ pfi socialni
komunikaci neni tak dtlezita predev§im kvantitativni stranka dorozumivani jako spice
smérem, ale 1 to jaky vliv to ma na dosavadni védomosti, ndzory, postoje a motivy na
Cloveéka. Celkovy charakter komunikace ovliviiuje i to, kdo s kym komunikuje, jaké
maji ucastnici hovoru postaveni, spolecenskou roli, zda jsou ptibuzni, nebo nezméami,

nadfizeni €1 podfizeni.so

7 Srov. MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Socidini a pedagogickd komunikace ve skole. 1. vyd. Praha:
SPN, 1990, 161 s. ISBN 80-04-21854-7. S. 19.
8 Srov. GAVORA, P. Ucitel a Zdci v komunikaci. Brno: Paido, 2005, 165 s. ISBN 80-7315-104-9. S. 14.
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5.3 Pedagogick4a komunikace

Jednd se o specifickou formu socidlni komunikace, kterd sleduje pedagogické
cile, poméha vychovavat a vzdélavat. Neni jednoduché zvolit kratkou a vSeobecnou
definici, jelikoz je velmi individualni, a jeji pojeti se 1isi i v ramci Skolstvi riiznych

zemi.

Sam nazev svadi k mysSlence, Ze pedagogickd komunikace se dé&je jen
v pedagogickém zafizeni, tedy pfedevS$im mezi zdky a jejich uciteli. Je tfeba ale
podotknout, ze k vychové dochézi i v rodinach, pfedskolnich a mimoskolnich zatizeni,

kde také Ize hovofit o ur¢itém druhu pedagogické komunikace.
Jedna z mnoha definici popisuje pedagogickou komunikaci takto:

., Pedagogicka komunikace je definovana jako vzajemna vymena informaci mezi
ucastniky vychovné vzdeélavaciho procesu, ktera slouzi vychovné vzdelavacim ciliim.
Informace se v ni zprostredkovavaji jazykovymi a nejazykovymi prostredky. Ma stranku

14 14 181
obsahovou, procesualni a vztahovou.

Za optimélni pedagogickou komunikaci pedagogové a psychologové povazuji
komunikaci, pti které dochazi k procestim, které plni urcité pedagogické funkce. Pokud
splituje veskeré svoje funkce, je optimalni a mnohotna, je tim i vytvafeno optimalni a
emocionalni pedagogické klima. Dochazi k vyvdZenym vztahiim mezi Zéky a uciteli a

predev§im i mezi 74ky navzajem.®?
5.3.1 Role komunikujicich

,Spolecenska role je definovana jako zpiisob chovani osoby v urcitém socidlnim

’ v g 1 o . o roy rooy r ;v s 7«83
postaveni. Kazda role ma sviij zpiisob chovani a vystupovani, ktery se od ni ocekava.

Je zvykem pfitazovat ke kazdé roli urcity zptisob chovani a jednani, ktery se od
ni o¢ekava. Pokud se vSak osoba ptfidruzujici si ur€itou roli vyznacuje chovanim, které

roli nepfislusi, vzbuzuje pomérny rozruch a pozornost.

* MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Komunikace ve skole. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 1995,s.
210. ISBN 80-210-1070-3. S. 24.

®2 Srov. MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Komunikace ve skole. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita,
1995,s. 210. ISBN 80-210-1070-3. S. 25.

# GAVORA, P. Ucitel a zici v komunikaci. Brno: Paido, 2005, 165 s. ISBN 80-7315-104-9. s. 16.
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Také pedagog je nositelem urcitych roli. Jeho préce je o to vyznamnéjsi, jelikoz
on ve svém chovani musi byt stoprocentni, tedy neni mu dovoleno chovat se
nepfiméfené své roli. Diivodem je mu znacna cast zakt, ktefi ho vnimaji jako vzor a

priklad, jak by se clovek v urcitém postaveni mél chovat.®*

,Dite se uci rolim pozorovanim chovani druhych lidi, formou her, kde
napodobuje osoby ve svéem okoli, jednotlivé profese a dalsi situace. Deéti umi
napodobovat Sirokou Skalu chovani dospélych. Prostiednictvim her se vice orientuji ve
spolecnosti a zaroven se intenzivné pripravuji na Zivot v ni. «85
Tudiz je pedagog clovek, ktery vzdélava a vychovava zaky, zastava roli ucitele.

Tato role se rozpada na mnozstvi dalgich roli:*

ucitel jako odbornik na ucivo

ucitel jako pomocnik pfi uceni

ucitel jako poradce

ucitel jako model ¢lovéka pro zaky

ucitel jako formalni autorita

ucitel jako Cinitel socializace ditéte

ucitel jako predstavitel vzdélavaci instituce

ucitel jako vyzkumnik

YV V.V V V V V V V

ucitel jako ¢lovek
U Zz4kt miZeme pozorovat tyto role:

zak jako ucici se
zak jako badatel

zak jako kooperujici (pracujici spole¢né s jinymi zaky)

vV V VYV V

zak jako vrstevnik (kamarad)

Znamé¢ jsou vSak i tyto specidlni role zaku:

ro~wr

» premiant (vynikajici zak, hvézda tiidy)

» iniciator (Casto se hlasici, prichazi s napady)

8 Srov. GAVORA, P. Ucitel a zdaci v komunikaci. Brno: Paido, 2005, 165 s. ISBN 80-7315-104-9. s. 16.
8 GAVORA, P. Ucitel a #aci v komunikaci. Brno: Paido, 2005, 165 s. ISBN 80-7315-104-9. s. 16.
% Tamtéz s. 16.
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» samaritan (rdd pomaha spoluzakim)
» diverzant (vyrusuje, neplni ptikazy, napovida ostatnim spoluzakiim)

» Sasek tiidy (bavi tiidu)
5.3.2 Vychovné vzdélavaci cile a obsah pedagogické komunikace

,, Ve skolnim prostredi nabyva pedagogicka komunikace rady podob. Jedna je
oficialni, nebot jeji cile, obsah i rozsah jsou urceny ucebnimi osnovami, chovani
ucastnikit upravuje skolni rad. Mimoto probiha ve skole komunikace ucitelii se zdky
pred vyucovanim, o prestavkach, po vyucovani. Objevuje se komunikace pri mimoskolni

. Ve . rove . 87
prdci, pri zajmové cinnosti atd. *

Pro laickou vefejnost je obsahem pedagogické komunikace ptredevsim ucivo,
jako takové. Z velké ¢asti je tomu opravdu tak. Nejvétsi miru komunikace a informaci,
které jsou predavany od ucitele zakim, predstavuje predevSim to, co je sepsano
Vv ucebnich osnovach. Ale je pochopitelné, Ze pfedepsané osnovy jsou v redlném zivote
lehce zménény a upraveny. Je tomu z toho divodu, ze ucitel ptivodni podobu obsahu
upravuje a prezentuje svébytnym zpusobem, a zaci si ji individudlné zvnitifiuji a

pouzivaji.

Samotny obsah komunikace je filtrovan pfes né&kolik stavli, které jej mohou
poupravit. Tudiz pedagogickd komunikace neni jen a pouze piedavani socidlni
zkuSenosti nebo vyménou informaci. Jeji obsah zavisi pfedev§im na tom, kterou funkci
dana komunikace momentalné plni. MiZze napfi. zajiStovat organizacni prub¢h ¢innosti

nebo zprostfedkovavat mezilidské vztahy, postoje a emocionalni s‘[avy.88

5.3.3 Funkce pedagogické komunikace

1) zprostfedkovava spolecnou ¢innost ucastnikil, jednotlivé pracovni postupy
vcetné kodifikovaného pojeti tspeSnosti a netispésnosti

2) zprostiedkovava vzajemna puasobeni UCastnikd v nejSir§im smyslu vcetné
vymeény informaci, zkuSenosti, ale také motivii, postojti, emoci

3) zprostiedkovava osobni i neosobni vztahy

¥ MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Socidlni a pedagogickd komunikace ve skole. 1. vyd. Praha: SPN,
1990, 161 s. ISBN 80-04-21854-7. S. 28.

%Srov. MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Socidlni a pedagogicka komunikace ve §kole. 1. vyd. Praha: SPN,
1990, 161 s. ISBN 80-04-21854-7. S.30.
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4) formuje vSechny ucastniky pedagogického procesu, zejména pak osobnost

5) je prostfedkem k uskute¢iovani vychovy a vzdélavani, nebot’ cil, uéivo,
metody atd. nemohou vystupovat v pedagogickém procesu pfimo, nybrz ve
slovni ¢i mimoslovni podobé

6) konstituuje kazdy vychovné vzdélavaci systém, nebot’ tvofi jednu z jeho
hlavnich slozek, zajistuje jeho fungovani, vnasi do néj pohyb, vyvoj,

dynamiku, udrzuje vsak i jeho stabilitu®

5.3.4 Zakladni komunikacni pristupy

Tyto nésledujici piistupy jsou povazovany za zaklad Uspé$né mezilidské

komunikace. Jsou kli¢ovymi schopnostmi pro pfistup k okolnimu svétu a lidem.

o Rozumét sobé. Jestlize jedinec dokaze pochopit vlastni pocity a stavy, je
schopen 1épe sviij vlastni stav pojmenovat, pfijmout a nasledné vyjadrit.
Toto pfispiva k celé harmonii sdélovani a jeho divéryhodnosti.

e Mluvit pravdu. Naprostou a neménnou pravdou je to, Ze nejlépe a
nejduveéryhodnéji vyjadiime to, co je pravdou.

e Rozumét ostatnim. K tomu, abychom byli empati¢ti, musime se
vV komunikaci pokusit pfedev§Sim o to, byt pozornym poslucha¢em a
druhému co nejlépe naslouchat a snazit se jemu sdéleni co nejlépe
porozumet.

o Respektovat ostatni. PfredevSim byt empati¢ti a upifimni a predevSim

tolerantni k rozdilim, které je nutné respektovat.90

¥ MULLEROVA, S. Komunikace ve skole: vybrané kapitoly. Vyd. 1. Liberec: Technicka univerzita v
Liberci, 2002, 73 s. ISBN 80-7083-618-0. S. 8.

% Srov. MULLEROVA, S. Komunikace ve Skole: vybrané kapitoly. Vyd. 1. Liberec: Technicka
univerzita v Liberci, 2002, 73 s. ISBN 80-7083-618-0. S. 9.
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5.4 Neverbalni komunikace

Neverbalni komunikace je oznaceni pro zptisob komunikace bez pouziti slov ¢i
psané¢ho pisma. Pfesto se jednda o pfenos urcitych informaci. VétSina populace se
domniva, Ze mimoslovni komunikace je pouze mimika, opak je pravdou. Mimika je jen

wr o, . 91
¢asti neverbalni komunikace.

Literatura rozliSuje osm zéakladnich, mimoslovnich zptsobi sd¢lovani. Jde o
sd¢lovani: pohledy (fe¢ oci), vyrazy obliceje (mimika), pohyby (kinezika), fyzickymi
postoji (konfiguraci vSech ¢asti téla), gesty (gestika), dotekem (haptika), ptiblizenim c¢i

. . , oy . ; 10 92
oddalenim (proxemika), Upravou zevnéjsku a zivotniho prostiedi.

Témito mimoslovnimi zplisoby lze sledovat: emoce (napf. pocity, nalady,
afekty), zaméry lidi sblizit se, nebo naopak se socialné distancovat. Beze slov se ¢lovék
snazi vytvofit urcity obraz u posluchact o tom, jaky ¢lovék je, poptipadé je ovlivnit

< s 1x:. 93
nebo o néCem presveédcit.

Neverbalni komunikace je ¢asto velmi opomijena, ale piesto ma v socialni
komunikaci nezastupitelné misto. Pedagog by si mél byt této neverbalni komunikace
vice nezZ védom. M¢l by cilené ovliviiovat své neverbalni projevy, jelikoZ se Casto stava,
totiz predavat citové zabarvena sdéleni, miizeme s jeji pomoci vyjadfit vztah a pocit,
ktery jen tézko zvladdme vyjadrit slovy. Beze slov je snadno rozpoznatelné a

o seer ot L .94
srozumitelngj$i, co cloveéku piijemné je, a co neni.

,, VSechny zpiisoby mimoslovniho sdélovani tvori nedilny celek, neni mozné je od

sebe odtrhavat, nebot se navzdjem dopliuji. «“

° Srov. MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Socidlni a pedagogicka komunikace ve skole. 1. vyd. Praha:
SPN, 1990, 161 s. ISBN 80-04-21854-7. S.106.

* MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Socidlni a pedagogickd komunikace ve skole. 1. vyd. Praha: SPN,
1990, 161 s. ISBN 80-04-21854-7. S.106.

* Srov. MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Socidlni a pedagogicka komunikace ve skole. 1. vyd. Praha:
SPN, 1990, 161 s. ISBN 80-04-21854-7. S.106.

** Tamtéz s. 106.

% Tamtéz s. 107.
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6 Realizace hodin na ZS

Prakticka &ast této prace byla realizovana na ZS ve Vrchlabi. Tuto §kolu jsem si
vybrala z divodu, Ze pochazim z této oblasti a na danou $kolu dochazi muj bratr, tudiz
jsem méla vyhodu kontaktu se cvi¢nou ucitelkou, kterd mi vysla vstiic pii prosbé o

vyuku.

Realizace probéhla na =zakladé piedem sestavenych hodin. Naméty na
sestavovani hodin jsem &erpala jak z odbornych zdroji, tak z webové stranky Odysea™,
ktera se zabyva pfimo tématem OSV. Realizované hodiny byly oduceny vsechny v
sedmé tfidé druhého stupné. Toto povazuji za velkou vyhodu, jelikoz jsem méla
moznost sledovat pokrok stejnych zdka vzdy nésledujici hodinu, a tim si nésledné

ovéiovat jistou ucinnost a ptinos zvolenych aktivit.

% Dostupné na WWW: < http://www.odyssea.cz/>.
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6.1 . -1l Hodina

Téma:

Cil hodiny:

Kli¢ové kompetence:

Metody:

Mezipiedmétovi vztahy:

Organizac¢ni formy vyuky:

Pomiicky:

Prostor:

Délka trvani vyuky:

Casovy plan a pribéh hodiny:

Komunikace a asertivni chovani.

Zaci si osvoji zakladni informace a terminy
ohledné komunikace a asertivniho chovani. Nauci
se dovednosti spojené¢ s argumentovanim a

prosazovanim vlastniho nazoru.

Komunikativni, socidlni a personalni, k feSeni

problémt.

Rizena diskuse, brainstorming, reflexe.
Cesky jazyk.

Individualni, hromadna.

Balonek, tabule, pfipravené listecky s ptibéhem,

PP prezentace, listecky ANO/NE.
Bézna tfida.

90 minut.

1. Na zacatku hodiny budeme provadét seznamovaci aktivitu.

Sezndmeni pomoci balonku: hra, jejimzZ cilem je uvolnéni atmosféry a lehkeé

pfedstaveni jak zakd, tak i samotného ucitele. Pfihravani si libovolné balonkem a kazdy

fekne néco o své osobé.

2. Komunikace a asertivita.

10 minut.

Zprvu bychom si na zaklad€ brainstormingu a nasledné mysSlenkové mapy

zachytili na tabuli zakladni pojmy tykajici se komunikace, které zaky napadnou.
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K tomuto pojmu mam pfipravenou malinkou prezentaci, kdy se Zaci nejprve
snazit sami vymyslet definici komunikace, co asi komunikace znamena a jak by ji
popsali vlastnimi slovy. Po tomto jim odhalim na PP prezentaci jakysi namét na definici

komunikace.

10 minut.

3. Na tabuli napisi nazev: zésady spravné komunikace — Zici si vymysli svoje

pravidla.

Pomoci brainstormingu, formou vyvolavani se zaci vyjadri, jak se si predstavuyji,
ze by mél vypadat spravny seznam deseti bodl, které¢ by bylo mozné pouzit, jako
univerzalni zékladni pravidla komunikace. Veskeré napady se zapisi na tabuli a deset
nejcastéji se opakovanych pravidel se zvoli jako zdkladni pravidla pro komunikaci ve

tfid¢. Tyto pravidla se vypisi na papir a ve tfidé se nasledné vyvési.

15 minut.

4. Aktivita — piibéh, ve kterém je tfeba poukazat na nespravnou komunikaci. Zaci
se ho pokusi ptekomponovat tak, jak by se mél aktér ve scénce opravdu
zachovat. Tento ptibéh rozdam do kazdé dvojice a necham zaktim par minut na
precteni. Nasledné jim dam prostor pro kratinkou diskuzi ve dvojici, jak by mél

postup uchazece vypadat.
Ptibéh:

V ptibéhu vystupuji dvé postavy. Personalista firmy, ktery hleda ucetniho a

uchaze¢ o toto misto, ktery pfichazi na pohovor s personalistou.

Situace zacina takto:

Uchaze¢ mocné zaklepe na dvefe, rozrazi je a vbéhne do mistnosti. Zarazi se
veprostied, zamzZourd do prostoru, a kdyZz za stolem uvidi personalistu — s vykiikem
,Adda, tady jste” se ptizene ke stolu, odhodi tasku, kterou nese v ruce, na zidli pied
stolem, opte se levici o desku stolu, nakloni nad personalistou a prudce vytréi pravici
proti jeho obliceji.

,, Uchazec*, ptedstavi se, na nic necekd a nez mu personalista staci podat ruku,

chytne mu ji sadm, zvedne z desky stolu, siln¢ zméackne a mocné zatfese. Druhou rukou
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ho soucasné¢ placne po rameni. Pak vezme svou tasku a rozvali se na zidli pted stolem.
Do Siroka rozpfahne ruce a usméje se: ,,Jsem ten pravy pro vas“, fekne. “To si tedy

nejsem ale vubec jist, “ odpovi personalista.

Déle budou polozeny tfi otazky na zamysSleni ohledné ptibéhu. Kazdy zak si je

rozmysli a odpovéd’ zaznamena do sesitu.

e Pojmenujte/popiste jaké chovani bylo pro uchazece nevhodné/rizikové?

e Zkuste vymyslet diivody, pro¢ se uchaze¢ choval tak, jak se choval?

e Jaké prvky chovani by byly podle VaSeho nazoru v takové situaci

vhodnéjsi?

Poté probéhne diskuze nad odpovéd’mi, které zaci zaznamenali. Ujasnime si, jak

mél uchaze¢ jednat, dle spravnych pravidel komunikace.

25 minut.

5. Téma — asertivita/asertivni chovani.

Postupnymi dotazy a spolecnymi silami se dobereme k vysvétleni pojmu
asertivita a dojdeme k spolec¢né definici. Definici a ukazku asertivniho chovani budu mit

pfipravenou na v PP prezentaci.

Poté 1ze pomoci HADU ovéfit asertivni chovani. Kazdy zak se bude ptat svého
souseda na otazku, ten mu asertivné odpovi a dale se zepta svého spoluzaka. Takto to

jde dal.
10 minut.

6. Pri dalsi aktivit¢ si déti oveéfi schopnost komunikace. A to pfedevSim v
argumentaci proti vétSing. Zde si zjisti, jak je jim dana situace nepfijemna a

nesnadnd, nebo naopak.

Skupina sedi v kruhu. Kazdy zak si vylosuje listek s odpovédi ANO, nebo NE.

VétSina listkl je ozna¢ena ANO, ale par listkl je oznaceno odpovedi NE.

67



S tim pomérem, aby skupina ANO byla ve velké ptevaze. U¢itel pfednese téma a
zaci si kazdy vylosuje listek, na kterém bude odpovéd'. Listek s odpovédi bude v sacku,
tudiz zaci neuvidi doptfedu svou odpoveéd’. Po vylosovani odpovédi se utvoii skupinky
ANO a NE. Skupina NE bude v jasné pocetni nevyhodé. S tématem bude nesouhlasit a
svou odpoveéd’ si bude muset co nejlépe obhdjit pred pocetnéjsi skupinou ANO, ktera

jim bude argumentovat.

e Mg¢li by mit starSi lidé v dopravnich prostiedcich ptednostni pravo si
sednout?
e Je dobré poméhat doma rodicim?

e Mc¢ly bychom si kazdy den cistit zuby?

Na konci hodiny vyzpovidam zaky, ktefi byli v mensinové opozici, jak se jim

argumentovalo, jak se pii hie citili a jestli se né¢emu prtiucili.

20 minut.

68



Hodnoceni hodiny:

Tato hodina byla oducena v sedmé tfidé. Hodina byla prvotni a tim padem
uréitym zptusobem i seznamovaci. Mym cilem bylo také to, aby se Zaci ,,otrkali* a
piijali m¢. Variantu dvouhodinového vyucovani jsem zvolila proto, Ze je tato varianta
mnohem efektivnéjsi, nez obcas pfili§ kratké hodiny trvajici 45 minut. Delsi Cas, ktery

jsem stravila s zaky, mi doufam ptinesl jejich vétsi diivéru a otevienost.

Tato hodina byla vénovana komunikaci a asertivnimu chovani. Myslim, Ze je to
velmi neutrdlni téma, které je vhodné zatradit do prvnich hodin v pro m¢ neznamém

kolektivu.

Prvni aktivita byla pro zaky nova a neznadma, ptes to ji pfijali pomérné dobie a
hned se aktivné zapojili. Uz tady jsem vidéla, ktefi Zaci jsou oteviengj$i a
»upovidangjsi“ a ktefi jsou naopak vice introvertni. Aktivitu s balonkem jsem zacala u
sebe a tim padem jsem i okrajové ptedstavila svoji osobu. Prvni zdk, kterému jsem
baldnek pieda byl jednim z téch tisSich, a proto zprvu nevédél, co o sobé ma fict. Asi se
citil trapné a ostatni na néj zacali pokiikovat rizné hlasky. Proto jsem rychle zasahla a
zaCala mu sama klast otdzky a on odpovidal. Postupné si zaci micek predavali.
Zaznamenala jsem Zaky, ktefi byli vyfecnéjsi a snazili se svym projevem spiSe pobavit
spoluzaky. Celkové bych zhodnotila, tuto aktivitu jako povedenou. Zaci se uvolnili a ja

také, coz bylo mym zamérem.

Dale jsme pfistoupili k probiranému tématu. Vysvétlila jsem zakt princip
brainstormingu. Chtéla jsem ale udrzet ptehlednou situaci, proto jsem Zzakim
zdiiraznila, ze je budu vyvolavat. Po pfedchozi aktivité byli Zaci pomérné hlu¢ni. Ale

brainstorming probé&hl podle mych pravidel.

wewvr

Nejcastéjsimi slovy, které se od zakl ozyvaly, byly: rozhovor, mluveni, fec,
psani, povidani, doprava, telefon, socialni sit€, facebook, pocita¢, ptatelstvi, vztah,
kamaradi, mluvit s ucitelkou. Veskeré tyto nadzvy jsem zapsala na tabuli a snazila jsem
se spojit oblasti, které spolu souvisi do skupin (socidlni sité, facebook,
pocitac//ptatelstvi, vztah, kamaradi//fe¢, povidani, rozhovor). U vSech nazvl jsme fekla,

ze jsou spravné a v poradku a vSechny svym vyznamem znéazoriuji komunikaci.
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Ptekvapujici pro mé bylo, ze nikoho z zadkd nenapadlo, ze do komunikace
spadaji i projevy neverbalni. Veskeré pojmy, které sd€lili, spadaly do oblasti verbalni

komunikace.

Pti dalsi aktivité, kdy meéli zaci sami vymyslet deset pravidel, které by
vystihovali spravnou komunikaci, m¢ mile piekvapili. Zaznivali velmi povedené véty,
které bych sama do téchto pravidel zaradila (viz. Neskaceme si do feci, jme slusni,
divame se do oci...) Néktera pravidla se opakovala, a proto jsem na tabuli zapsala 14
pravidel, ze kterych se posléze spolecnym hlasovani vybralo 10 pravidel. PotéSilo mé,
kdyz jsem se s zaky dohodla, ze si kazdé pravidlo napisi velkymi pismeny a vyzdobi a
nasledné povési ve tiidé, aby toto méli stile na ocich. Pani ucitelka na vytvarnou

vychovu s tim neméla problém, ze si pravidla nakresli pii jeji hoding.

Nasledujici aktivita s pfibéhem zprvu nebyla uplné zdafila. Pti rozdani textu
zakim jsem vysvétlila, co po nich budu zadat a dala jim par minutek na ptecteni a
naslednou radu ve dvojici. Toto zapficinilo pomérmé velky Sum ve tiid€ a Zaci se bavili
nejen s kamaradem ve dvojici, ale i s ostatnimi. Musela jsem je uklidnit a pozadat, aby
se ztisili a vénovali se pfibéhu. Vyzvala jsem je, aby zkusili odpovédét na otazky pod
textem. Ncktefi Zaci se snazili odpovidat, ale jini si ze situace utahovali a vymysleli
hlouposti, které by mohl ,,uchaze¢* povédét. Musela jsem zakrocit a situaci ovladnout
s tim, ze jsem jednotlivce vyvolavala, abychom mohli pfibéh zakoncit. Aktivita trvala
mnohem méné Casu, néz jsem planovala. Vidé€la jsem na Zacich, Ze si potfebuji

odpocinout a dala jsem jim piestavku, na kterou zvonilo.

Dalsi téma asertivita, probehlo pomérné v poklidu. Zaci pfedem moc toto slovo
neslySeli, a proto neméli tuseni, co znamena. Spole¢nymi silami jsme dosli k zavéru, co
asertivita je a kde se pouziva. Pii hadu zaznivaly spiSe neutralni otdzky, na které bylo

lehké odpovédet.

Posledni aktivita byla pomérné narocna, ale piesto si myslim, zZe pro vétSinu
74kl velmi poucna. Nakonec jsem v pribéhu hodiny zvolila metodu pifimého rozdavani
listeckt s odpoveédi NE zaktm, kteii se mi zdali vice vyfe¢ny. Bylo to z divodu toho,
abych nevystavila zaslejsi jedince, ktefi 1 pfi vyjadfovani méli problémy, zbyte¢nému
stresu. Zaci, ktefi byli v opozici se s roli vypofadali velmi dobfe. Argumenty, které
zaznivaly, byly velmi trefné, az mé to samotnou piekvapilo. Zaky jsem posléze nalezité

pochvalila.
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6.2 Ill. Hodina

Téma: Komunikace a asertivni chovani.

Cil hodiny: Zaci si osvoji zékladni dovednosti kooperace,
poznaji, zda maji tyto schopnosti, ¢i je nutné je u
nich jest¢ rozvijet. Odhali, zda jsou ochotni
pomoci, ¢i nikoliv. Dovedou pozadat i pomoc a
vibec si uvédomi, Ze pomoc potiebuji. Zaci
dovedou pomoci druhym s jejich problémem a

budou aktivné odpovidat na vlozené otazky a

ukoly.
Kli¢ové kompetence: Komunikativni, socialni a personalni, obanské.
Metody: Rizena diskuse, brainstorming, reflexe.
Mezipiedmétovi vztahy: Cesky jazyk.
Organizac¢ni formy vyuky: Individualni, skupinova, hromadna.
Pomiicky: Tabule, ptipravené listecky.
Prostor: Bézna tfida.
Délka trvani vyuky: 45 minut.

Casovy plan a pribéh hodiny:

1. Aktivita - Kdo jsi a co jsi snidal — aktivita, kterda by méla prolomit napéti a
uvolnit atmosféru. Kazdy zak by mé¢l fici své jméno, a co dnes rano snidal.

5 minut.

2. Pomoz mi — aktivita, ktera ma ukazat, ze lidé maji bézn¢ své problémy, se
kterymi si nevédi rady a obvykle se boji pozadat o pomoc.
Aktivita je koncipovana tak, ze Zaci maji prostor pozadat o pomoc, v jejich

opravdu realnych problémech.
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Zprvu uvedu zaky do problematiky pomoci otazek:

e Proc¢ je nekdy te€zké zadat o pomoc?

e Proc¢ lidé poméhaji jinym lidem?

e Co je ktomu vede?

e Jak se citi ¢lovek, ktery pomaha?

e Jak se citi ¢lovek, ktery pomoc potiebuje?

e Jak je to s kratkodobou a dlouhodobou pomoci? Uved'te piiklady.
e Kdy jste samy nékomu pomohly?

e Jaké jste u toho mély pocity?
15 minut.

3. Poté kazdy zak anonymné napiSe na papir zadost o pomoc pro sebe s né&jakou

realnou véci. S ¢im potiebuji ted’ pomoci.

Pokud si zZaci zprvu nebudou védét rady, na tabulce napisi vzorové véty,

napf.:

> Potreboval bych pomoci s... (matematikou, kamarddem,

rodinou), protoze...

Nasledné Zaci listky vhodi do pytlicku. Jeden z zakd vylosuje listek a zadost
precte nahlas. Prob¢hne kratka debata o tom, kdo by mohl pisateli pomoci, nebo jak by
to mohl udélat, aby to pro doty¢ného bylo jednodussi.

U kazdé zadosti se mohou, pfihlasit ti, kteti by rddi mohli pisateli této Zadosti.

Ten se sam rozhodne, zda nabizenou pomoc pfijme, tim, Ze se ptihlasi k vlastni Zadosti.
20 minut.

4. Probéhnou dopliujici otazky na zavér, celkové zhodnoceni a reflexe.

e Co jste si uvédomili béhem tématu, kterym jsme se pted chvili zabyvali?
e Conového vam to feklo schopnosti pozadat o pomoc?

e (o nového vam to feklo schopnosti pomoc ptijmout/nabidnout?
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e Jaké pomahajici profese znas?
e Cosi myslite o pomdhajicich profesich?

10 minut.
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Hodnoceni hodiny:

Tato hodina byla oduCena v sedmém roc¢niku. Prvotni aktiva byla pomérné

zabavna a zaci se pfi ni uvolnili a rozpovidali, coz bylo piesné mym zamérem.

Druhé aktivita, kterd byla v této hodin¢ zasadni, byla dle mého uvazeni velmi
zdatila. Ze zacatku jsem a zaky konverzovala o tom, co je pomoc, a kladla jim pfedem
pfipravené otazky. Pfekvapilo mé&, Ze Zaci byli pomérné dost sdilni a ke kazdé otazce se
mnozi z nich chtéli vyjadiit. Celd konverzace trvala déle, nez jsem predpokladala. Zaci
fikali své piib&hy z Zivota, které zazili a na kterych jsme si rovnou mohli ukazat, jak je

pomoc diilezita.

Nésledna aktivita, kdy Zaci obchazeli své spoluzaky, probéhla velmi dobfte.
Nejdiive néktefi jedinci nevédé€li, co maji napsat do své prosby, snazila jsem se jim

pomoci a spoleénymi silami jsme vzdy pfisli na problém, se kterym si nevédi rady.

Obvykle ale Zaci vyplnovali prosby spiSe jen ohledné uklidu pokojicku, umyti
kola, umyti nadobi, ale objevovala se 1 prosba ohledné hlidani mlad$iho sourozence,
problém, tfeba ohledné problému v rodin€, nebo kolektivu, ale Zadny takovy dotaz tady
nezaznél. Bylo ale zde par dotazu, které sméfovali na oblast u¢iva. Zaci se ptali, Ze

potiebuji pomoci s latkou, nebo domécim tikolem, se kterym si nevédi rady.

Po nasledném vylosovani listeCku, se piihlasilo vice Zzakl, neZ jsem
predpokladala. Vice se hlasili spiSe na pomoc s latkou, ale byly dva Zaci, ktefi chtéli
spoluzdkovi pomoci s vencenim pejska, ale i domacimi pracemi. VétSina zaku, kym
chtél nékdo pomoci, se piihlasila, Ze jejich papirek patii jim a ze pomoc piijimaji. Zda-li
pomoc nakonec vyuzili, jsem se chystala zjistit dalsi hodinu, kterou s nimi budu mit za

tyden.

Na zavér probehla kratka reflexe, kdy jsme celé téma zhodnotili a uzavieli. Opét

mé mile prekvapili, jak zaci odpovidali a byli sdilni.
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6.3 V. Hodina

Téma: Mezilidské vztahy.

Cil hodiny: Z4ci si osvoji zékladni dovednosti pii argumentaci.
Pochopi rozdilnosti v nazorech, ale i etnické
rozdily. V hernich ¢innostech rozhoduji, které
vlastnosti ¢lovéku pomahaji nenechat se ovlivnit.
Umi h4jit rozdilné postoje a jsou schopni stat si za
svymi rozhodnutimi. Aktivné odpovidaji na

vlozené otazky a ukoly.

Klic¢ové kompetence: Komunikativni, socidlni a personalni, obcanské.
Metody: Rizena diskuse, brainstorming, reflexe.
Mezipiedmétovi vztahy: Zemepis.

Organizac¢ni formy vyuky: Individualni, skupinova, hromadna.

Pomiicky: Balonek, tabule, pfipravené listecky s piib&hem,

PP prezentace, listeCky ANO/NE,
Prostor: Bé&zna trida.

Délka trvani vyuky: 45 minut.

Casovy plan a pribéh hodiny:

1. Sezndmeni s tématem — hrani roli.
Zacneme s neutrdlnimi otdzkami. Napi. kdo wuz hral v né&akém

predstaveni, kdo by si to chtél vyzkouset, jaké jsou uskali této profese, atd.
5 minut.

2. Dale se za¢neme bavit o ptipadu, zda uz se Zaci snazili vcitit do nékoho jiného.

Pokud ano, jak se u toho citili oni? Ocitli se uz v pozici, kdy byli nepochopeni,

75



nebo odsuzovani, za néco, co bylo podle nich opravnéné? Byli v situaci, kdy

museli héjit svlij ndzor a rozhodnuti?

3. Tiida se rozd¢li na skupinky:
» Prvni skupinou budou herci.

» Druhou divaci/pozorovatelé.

Rozd¢€leni roli: Lenka, matka Lenky, otec Lenky, bratr Lenky.

e Lenka: pfijede domu po pul roce, ktery stravila v USA a oznami rodi¢um, Ze se

zamilovala do Americana, ktery je ¢ernoch a bude si ho brat.

e Matka Lenky: neni rada, ze budouci manzel Lenky je ¢ernoch, ale chce to
nejlepsi pro svou dceru. BohuZzel, hlavou rodiny je u nich vzdy Lencin otec, a

proto stoji za nim stlij co stij.

e Otec Lenky: absolutné¢ odmita, aby si Lenka vzala ¢ernocha a je naprosto

neoblomny.

e Bratr Lenky: nevadi mu Cernosi, ale vi, jak je to pro rodi¢e té¢zké. Nybrz ve
finale stoji za Lenkou a podporuje ji. Ne ale moc, nechce si to s otcem moc

rozhazet.

Tito Z&ci maji chvilku na piipravu. Ostatni Zaci maji tkoly, kdy si vzdy dvojice

vybere jednoho herce a sleduje ho.

Po zahrani scénky, se vzdy Zaci vyméni za jiné herce a jiné pozorovatele.
Nedojde na vSechny zaky, aby si roli herce vyzkouseli, a tim se zamezi tomu, ze by zaci

byli do roli nuceni.
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Obé scénky mohou probihat stejné, ale i naprosto jinak.

Poté je vhodné danou scénku zhodnotit. A upozornit na téma, co je rasizmus,

zda se s timto uz nékdo setkal a co si 0 ném zaci mysli.
25 minut.

4. Déle si kazdy zak, jak herec, tak i pozorovatel, vyplni nedokoncené véty.

Zaujalo mée...
Libilo se mi...
Citil jsem se...
Napadlo mé...
Prekvapilo mé...

Zaskocilo mé...

YV V V V V V VY

Bylo mi nepohodiné...

Naslednou diskuzi probereme veSkeré otazky, které v zacich ziistanou, a dopodrobna

dotesime danou problematiku.

15 minut.
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Hodnoceni hodiny:

Zprvu hodiny jsem se zeptala, zda pomoc, kterou spoluzakiim nabidli, také
splnili. Asi polovina téch, ktefi s né¢im potiebovali pomoci, se ptihlasila, dalsi polovina

fikala, Ze jesté nebyl Cas, nebo ze uz pomoci nepotiebuji.

Poté jsem se zaklim snazila nastinit pfipravovanou aktivitu s tim, Ze je nejdiive
zahrnovala otazky o herectvi a hrani roli. Poté jsem se snazila piejit na téma, zda uz
nekdy byli v situaci, kdy bylo potfeba, aby se vcitili do druhého a zda se tedy o to
pokusili. Ci si nékdy pieji, aby se nékdo vcitil do nich. Padal velmi zajimavé nazory.
Nekteri zaci tikali, ze si Casto pieji, aby se do nich vcitili rodic¢e, kdyz po nich néco
chtéji a oni jsou zrovna unaveni ze Skoly a tkoll. Jini Z4ci zase fikali, Ze se snazi vcitit
do né€koho pfi tom, kdyZ je néco boli a byt k nim ohleduplni, nebo jim pomoci. Jedna
zakyn¢ ftikala, Ze je lito jeji maminky, kterou Casto boli hlava, ze ji taky jednou hlava
bolelo a proto vi, jak to maminku boli. Toto jsem shrnula do celku, Ze je tieba se nékdy
do n€koho vcitit a poptipadé mu pomoci. Déle jsem rozvedla otdzku, jestli se snazili uz

vcitit do nékoho, komu bylo ukiivdéno. Na to zaci moc neveédéli jak odpoveédet.

Ptesla jsem tedy rovnou k hrani roli, kde jsem jim oznamila, Ze v tomto ptipadé
je tfeba se vcitit do role, kterou kazdy 74k zastupuje. Nejprve jsem pozadala
dobrovolniky, kteti chtéji byt herci. Pfedpokladala jsem, Ze se pfihlasi nejextrovertngjsi
Zaci a tomu se tak stalo. Byla jsem za to rada, jelikoZ jsem se béla, ze kdyby n¢kdo

Z hercti nebyl pfili§ vymluvny, celou aktivitu by to sabotovalo.

Zaky/ herce jsem nechala, aby si piecetli své role a pfipravili se. Druhé skupince
zak, ktefi tvofili obecenstvo, jsem zadala tkol, aby vzdy trojice, ¢i Ctvefice sledovala

jednu roli/herce a nasledné o jeho projevu poreferovali.

Samotné hrani probihalo velmi dobfe. Zaci mé piekvapili, jaké argumenty
uvadéli a naprosto se vzili do roli. Je pravdou, ze tfidni ,,Sasek®, ktery v tomto ptipadé
hrél roli otce, se natolik rozvasnil, aZ byl lehce sprosty, ale to jsem hned zarazila, Ze

tohle uz je pres ¢aru. Pfesto na ném bylo vidét, jak si roli uziva a predvadi se.

Nasledné jsem se vSech herct zeptala, jak se v rolich citili. Nejvice me zaujal
nazor zakyné, kterd hrala Lenku. Ptiznala, Ze se v roli citila velmi $patn€, méla pocit, Ze
je na vSe sama, nikdo ne ji nezastane a je nestastna z toho, ze ji otec zakazuje svého,

aby zustala se svym pritelem. Divakl jsem se zeptala, jak toto celé¢ vnimali. VétSina
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z nich soucitila s Lenkou a nechapali otce, pro¢ ji svatbu zakazuje. Ptipustili, ze jim
bylo Lenky lito a pokusili se do ni vcitit. Upozornila jsem i na téma rasizmu, kdo se
s nim setkal a jaky maji Zaci na n¢j nazor. Vétsina se shodla, ze rasizmus nechapou a je

jim tento néazor cizi. Bohuzel uz se nedostalo na prostiidani dalsi skupinky herci.

Pro zévérecnou reflexi jsem zaktim rozdala listecky, na kterych méli predepsané
véty, které méli doplnit. Nechala jsme zakiim cas na vyplnéni vét a posléze jsem se jich
ptala, co kde doplnili. Nikdo z zaki nemél vypsané odpovédi ke vSem vétam, ale
nenutila jsem je. Stacilo mi, kdyZ se alespoii nad tématem zamysleli. VétSina zaka méla
napsano, ze jim vadil postoj otce a byl jim pifijemny. Déle se jim libilo, jak si Lenka
stala za svym nazorem i kdyz podléhala velkému tlaku otce. VSem zaklim jsem

podé€kovala za spolupraci a nasledn¢ shrnula par vétami celou hodinu.
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6.4 V.Hodina

rrrrr

Téma: Poznavani lidi a kooperace.

Cil hodiny: 74k pozna a pojmenuje odli$nosti druhych lidi. Zak
pozna a prohloubi znalosti o svych spoluzacich a
jejich vlastnostech. Zaci ziskaji nové informace o
svych spoluzicich, které jim umozni Iépe se
navzdjem poznat. Umi spolupracovat a naucit se
odevzdat zodpovédnost. Aktivné odpovidaji na

vlozené otazky a ukoly.

Klicové kompetence: Komunikativni, feSeni problémd.
Metody: Rozhovor, malovani, brainstorming.
Mezipiedmétovi vztahy: Vytvarna vychova, ¢esky jazyk.
Organizac¢ni formy vyuky: Skupinové, individudlni.

Pomiicky: Tabule, listecky.

Prostor: BéZna tiida.

Délka trvani vyuky: 45 minut.

Casovy plan a pribéh hodiny:
1. Diskuse na téma ,,Proc je dilezité znat sam sebe a druhé®.
Zaci vysvétluji sviij nazor a naslouchaji nazoriim druhych.
5 minut.
2. Loveci lidi — kazdy zak dostane listecky, kde bude predepsano:

e Najdi nékoho, kdo ma rad/bavi ho...(Zak si sam individualné doplni ...m4 rad

badminton.)
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Najdi nékoho, kdo vi, co znamena slovo...
Najdi nékoho, kdo zazil...

Najdi nékoho, kdo véri, ze...

Najdi nékoho, kdo mé doma...

Najdi nékoho, kdo chce...

Najdi nékoho, kdo byl...

Kazdy zak si toto doplni a poté se zvedne ze zidle a hleda doty¢ného, ktery

spliiuje pfedem napsané kritéria. Jména zakli se nemohou opakovat. Kazdy zak by mél

mit doplnénou kazdou kolonku.

3.

15 minut.
Kockodum

Zaky rozdélim do dvojic. Jeden z kazdé dvojice odejde za dvefe. Zakim ve

tiid¢ feknu, aby si pfipravili papir, jednu tuzku a misto na praci. Poté jim sdélim, ze az

pfijdou spoluzici, oni si vezmou jednu tuzku, kterou chytnou i jejich dvojice a maji

nakreslit diim. Zaklim za dvefmi sdélim totéZ, ale ze oni maji nakreslit ko¢ku. Zavoldm

zaky za dvefmi a budu sledovat, prub¢h.

4.

Dale si zhodnotime kresby:

Kocka 1 dim voln¢€ nakreslené: kooperace, tolerance

Slitina obou zadéani: kompromis

Kocka, nebo dim (druhy motiv chybi): vybojované vitézstvi ¢i dobrovolny
ustup

Zmget Car: lity boj partnert

Z4dna kresba: inik z nutnosti fesit konflikty

Po skonceni kresby je vhodné zhodnotit kazdy obréazek.
Jaky pocit jste méli béhem kresleni?
Jak se vase kresba vyvijela od zacatku hry?

Co bylo nepiijemné, co se na pritbéhu kresby nelibilo?

25 minut.
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Hodnoceni hodiny:
Nézev prvotni aktivity na zamysleni jsem napsala na tabuli.
., Proc je dulezité znat sam sebe a druhé .

Hned po zhlédnuti vyrazi zakt, mi bylo jasné, Ze nazvu zcela neporozuméli a
nevi, jak se na dané téma vyjadfit. Dala jsem jim tedy chvilku na pfemysleni. Z jejich
reakci, kdy zéci byli sice v klidu ale nejisti, jelikoz si nevédéli jak téma uchopit, jsem
usoudila, ze bude vhodngjsi, kdyz je k odpovédim dovedu oklikou pomoci

srozumitelngjSich otazek.

Zaci se dobrali odpovédi, Ze je dobré védét co ma kazdy z nich rad. Odpovédi
prevadéli predevsim na konicky a oblibené ¢innosti, které provozuji, snazila jsem se je
nasmerovat i na oblast zhodnoceni svych charakterovych vlastnosti, ale tomu malo kdo
porozumél natolik, aby konstruktivné¢ odpovédél. Byla jsem ale potéSe, ze i1 pred
pocatecni zavahdni se mi podafilo v Zacich probudit aktivitu a nakonec diskuze byla

velmi zdarila.

Pti nasledujici aktivité jsem Zakl rozdala pfedem napsané véty na papirku. Dala
jsem jim par minut, aby vyplnili chybéjici informace. Poté jsem jasné stanovila
pravidla, ze pti hledani spoluzaka, ktery bude spliiovat pozadavky, se Zaci budou chovat
Klidng, nebudou po tfidé utikat ani se prefvavat. Kdyz zrovna nebude nikdo volny, se
kterym by mohli projit seznam, Zak pocka. Mile mé ptekvapili, Ze mé poZadavky na
chovani opravdu dodrzeli a za celou aktivitu jsem jen musela jen jednou upozornit, aby

se ztisili.

Kdyz jsem prochazela tfidou a naslouchala jsem otdzkam, které zaznivali,

nejcasteji jsem ke kazdé z vét zaslechla tyto pojmy:

e Najdi n€koho, kdo vi, co znamena slovo: empatie, sarkasmus... (zaslechla jsem i
od jednoho ,, tfidniho $aska‘ slovo antikoncepce)

¢ Najdi nékoho, kdo zazil: povoden, byl na koncerté, byl u mofte, letél letadlem...

e Najdi nékoho, kdo véfi, ze: na Jeziska...

e Najdi nékoho, kdo mé doma: psa, kocku, mycku, sviij poko;j...

e Najdi n¢koho, kdo chce: aby byly prazdniny, piestalo chodit do Skoly, bylo uz

1éto...
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e Najdi n¢koho, kdo byl: u mofte, na dovoleny...

Potésilo mé, kdyz se poté Zaci spolu bavili o tom, co o druhém zjistili, naptiklad,
ze dva spoluzaci maji doma stejnou rasu pejska a vypravéli si, jaky pejsci jsou a ¢im si
jsou podobni. Pochvdlila jsem je, ale upozornila, ze pokud maji néco na srdci, budu moc

rada, kdyz dopovi o ptestavce, nebo po Skole, ze ted’ je ¢as na posledni aktivitu.

Pozadala jsem kazdého z dvojice v lavici, aby utvofili skupinu a zasli za dvete.
Meéla jsem radost, protoze ten den byl ve Skole sudy pocet zakl a proto mi hezky vysli
dvojice. Za dvefmi jsem v rychlosti zadklim vysvétlila princip, co po nich budu chtit.
Totéz jsem ud¢lala zakim ve tfidé. Kdyz se vratila druha skupinka do lavic, beze slova

zacali kreslit. Mezi tim jsem prochézela lavicemi a sledovala reakce a pribéh kresby.
Posléze jsme si vSechny kresby zhodnotili podle piedem danych reguli:

e Kocka i dim volné nakreslené: kooperace, tolerance

e Slitina obou zadani: kompromis

e Kocka, nebo dim (druhy motiv chybi): vybojované vitézstvi ¢i dobrovolny
ustup

e Zm¢ét Car: lity boj partnert

e 74dné kresba: iinik z nutnosti fesit konflikty

Ptrekvapilo mé, Ze vysledek: kooperace, tolerance, se vyskytla jen u dvou
obrazktli (ob¢ dvojice byli jedny z nejvzornéjSich zacek). Jinak ptevladaly vysledky: boj,

kompromis, a vitézstvi.

Na zavér jsme provedli reflexi. Zakt jsem se ptala, jak se jim kreslilo, co bylo

obtizné, jak se u kresby citili a zda jim o sobé& kresba néco povédéla.
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6.5 VI. Hodina

Téma:

Cil hodiny:

Klic¢ové kompetence:
Metody:

Mezipfedmétovi vztahy:

Organizacni formy vyuky:

Pomiicky:
Prostor:

Délka trvani vyuky:

Casovy plan a pribéh hodiny:

Poznavame sebe i1 druhé.

Z4ci budou umét poznat lidi kolem sebe a poznat
své schopnosti komunikace. Zaci se naudi
pojmenovavat vlastnosti druhych, ale i vlastnosti
své. Zaci ziskaji nové informace o svych
spoluzacich, které jim umozni lépe se navzajem
poznat. Aktivné¢ odpovidat na vlozené otazky a

ukoly.

Komunikativni, socialni a personalni.
Rozhovor, malovani, brainstorming.
Cesky jazyk.

Skupinova, individualni.

Tabule, listecky.

Bézna tiida.

45 minut.

1. Zahjjeni, oznameni tématu a cile vyucovani.

(24

Budeme se zabyvat tématem poznavani lidi a konkrétné se zaméfime na rozvoj

pozornosti vic¢i odliSnostem.

Téma zapiSi na tabuli. Budeme se snazit najit a pojmenovat vlastnosti (nase 1

spoluzéki), které nas Cini jedine¢nymi.

3 minuty.

2. Interview — zaci se ve dvojicich zpovidaji o svych zajmech, o roding, o tom, co

planuji do budoucna, jaké maji sny, jaké zvife maji v oblibé atd.
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Kazdy zpovida toho druhého 5 minut. Pak si své role proméni. A odpovidéd na

otazky toho druhého. Cilem je co nejvice poznat vaseho spoluzaka.

Pot¢ méa kazdy par minut na pfemySleni a dale kazdy zak, poreferuje

nejzakladnéjsi fakta o svém spoluzékovi tfide.

15 minut.

3. Abeceda — Kazdy zak si na listek napiSe své jméno a piijmeni ve sloupci pod
sebe. Poté posle po tfidé svlij papirek a ostatni mu ke kazdému pismenku pisi
charakteristiku daného ¢lovéku, jemuz jméno patii. Poté se listek dostane zpét k

adresatovi. Ten si charakteristiku precte.

Daéle je mozné, aby se kazdy zak zamyslel nad sebou, jaky by chtél byt.
| — inteligentni
V — vesela
E — energicka
T —tajemna
A — atraktivni

15 minut.

4. Zhodnoceni pomoci diskuze:

e Jste se svym jménem spokojeni/nespokojeni a proc?

e Prekvapili vas pfeddvna jména, ktera spoluzéci napsali k vaSemu jménu? Pokud
ano, bylo to pozitivni, nebo negativni zjisténi?

e Vezmete si n¢jaké ponauceni?

e Mate pocit, Ze své spoluzaky dobie znate /neznate/, co by se dalo ud¢lat pro
ptipadné lepsi poznani vasich spoluzaka?

e Které informace o spoluzécich pro vas byly nové, zajimavé a proc?

e Které informace pro vas naopak byly jiZ pouze potvrzenim znamého?

10 minut
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Hodnoceni hodiny:

Na zacatku hodiny jsem téma zapsala na tabuli a pomoci rychlé diskuze jsem se
snazila se zaky zapsat vlastnosti lidi, at’ uz negativni, nebo pozitivni. Radila jsem jim, Ze
se mohou zaméfit 1 na vlastnosti lidi kolem nich, at’ uz v rodin€ nebo ve Skole.
Ptekvapilo mé&, ze pomérné trefn€ vlastnosti pojmenovavali. Z toho jsem méla pomérné
obavy, jelikoz pii pfedeslé hodin€, kdy jsem je vyzvala k podobné cinnosti, byli

zamlkly a nevédéli, jak se k tématu postavit.

K druhé aktivité zaci pfistoupili s nadSenim. Interview probihalo dle planu a zaci
se ukolu shostili velmi dobfe. Kdyz jsem prochéazela tfidou, zaslechla jsem bézné
rozhovory o tom, kolik maji spoluzéci sourozencii, kolik pst, v jakém domé¢ bydli, jaky

provozuji sport.

Pfi nasledném poreferovéani, kdy kazdy zak mél popsat svého kamarada par
slovy, m¢ velmi piekvapili, jak hezky své spoluzaky popisuji, znacilo to o tom, ze pfi
interview ho velmi dobie poslouchali. Dobie dopadlo poreferovani i u zaka, kteti byli
z diivodu lichého poctu ve trojici. Jedna dvojice méla leh¢i problémy, jelikoZ jsem
z diivodu kapacity musela k sobé posadit divku a chlapce, kteti se zfejmé pied sebou
stydéli a nevédeli si moc rady s otazkami. Ale nepovazovala jsem to nikterak negativné.

Ptipisovala jsem to jejich véku.

Pti kolovani listeckli, kdy kazdy zak mél pfedepsano své jméno, byly zéci
ukaznéni. Pii nésledné reflexi, kdy jsem se zaku ptala na predem ptipravené otazky, byli
pomérné sdilni. Pfidavna jména, kterd nalézali u svych pismen v jménu, byli z vétSiny
pozitivni. VétSina Zéku se ale shodla, Ze ne vSechny pfidavna jména, kterd uvadeéli, byli
piimo vystihujici tu danou osobu, které se jméno tykalo. Toto povazuji za svou chybu,
kdy jsem méla zaky rad¢ji predem upozornit na to, Ze rad¢ji maji pismeno nechat

prazdné, nez vypisovat nepravdu.
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6.6 Celkové zhodnoceni praktické ¢asti

Praktickd c¢ast diplomové prace byla uskuteénéna na Zakladni Skole Namésti
miru ve Vrchlabi. Realizace ptedem pfipravenych hodin probihala z velké casti za
dozoru ucitele obCanské vychovy. Oduceno bylo celkem Sest vyucovacich hodin,
pricemz v jednom piipad¢ §lo o spojeni dvou vyucovacich jednotek nésledujicich za
sebou. Pro vSechny hodiny byly vytvofeny aktivity zaméfujici se na socidlni rozvoj

74kil s diirazem na komunikaci.”’

Ve t¥id¢ panovala velice dobrd atmosféra. Zaci byli pratelsti a premyslivi.
Nejednou mé zaskoc€ili dotazem, ktery jsem si musela dohledat do dal§i hodiny.
Celkovy pocet zaka ve tfidé cinil dvacet pét. AvSak v mych hodinach se mi nikdy
nepodaftilo, ze bych ucila vSech pétadvacet zakti najednou. Bylo to z divodu casté
nemoci zakt nebo jejich ucasti na sportovnich soutézich. Ttida se skladala predevsim
z chlapct - ctrnact, divek bylo pouze jedenact. Vétsi prevaha chlapcl ve tiid€ je

pochopitelna, jelikoZ se jedna o sportovni tfidu s rozsifenou vyukou télesné vychovy.

Ve tfid¢ se nachazeli dva ,.tfidni bavici®, kteti méli vzdy pfipravenou né&jakou
vtipnou pfipominku. Od vétSiny ucitell byli zvykli na okfiknuti. J4 jsem zvolila jiny
ptistup. Pokud byl vtip opravdu dobry, zasmala jsem se spole¢né s tfidou, avSak pak je
pozadala, aby se uz dale soustfedili na vyklad. Fungovalo to. Troufam si tvrdit, Ze se

Zaci v této piide tésili na hodiny se mnou stejné jako ja na né.

Bé&hem praxe jsem zaZila hodiny pfevazné velice zdafilé, ale 1 hodiny, ve kterych
jsem zvolila aktivity, které se nepovedly tpln¢ dle mych ptedstav. Za oba piipady jsem

rada a beru je jako cennou zkuSenost.

Spoluprace s cvicnou ucitelkou byla bezproblémova. Neméla zadné konkrétni
poZadavky, vzdy jsme se spolecné domluvily na tématu, které bych méla probrat.
Formu hodiny, vybér metod a pomulcek nechala na mné. S hodinami byla vzdy

spokojena a neméla k nim zadné velké vytky, spiSe rady.

% VALISOVA, A., Komunikace a vzdjemné porozuméni: hry pro dospivajici. Vyd. 1. Praha: Grada,
2005, 138 s. ISBN 80-247-0842-6.
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U zakt sedmé tiidy, které jsem méla na vSechny realizované hodiny, jsem dle
zaznamenala velky pokrok. Troufam si tvrdit, Ze za dobu mého plisobeni a s pomoci
aktivit, které jsem meéla pro zaky pripravené, se v nich prohloubilo nejen prosocialni
chovani, ale i citéni a vzajemna komunikace. Dalo se poznat na celkovych vztazich
v kolektivu. Hodinu od hodiny si byli blizsi a zadjem o poznani svych spoluzaku rostl.
Komunikace mezi spoluzaky taktéz rostla, coz mi bylo potvrzeno tfidnim ucitelem,
ktery je v prubéhu mého plisobeni pozoroval. Celkové jsem ztoho méla tedy velmi

dobry pocit.

Co se ty¢e mé osoby, pfesveédcila jsem se o tom, Ze prace ucitelky je smér,
kterym by se muj zivot mél ubirat. I pfes to, ze pripravy na hodiny byly naro¢né, a
obcas nastaly situace, kdy jsem si uvédomila, co vSechno bych jesté potiebovala znat,
neodradilo mé to. Pevné véfim, Ze spolecné s nariistajici praxi se situace bude jen

zlepSovat.
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Zavér
Cilem diplomové prace bylo teoretické popsani Osobnostni a socidlni vychovy
se zaméfenim predevSim na socidlni rozvoj a naslednou realizaci daného tématu

V hodinach vychovy k obcanstvi. Prace je rozdélena na dvé casti — teoretickou

a praktickou. Teoreticka ¢ast zahrnuje kapitoly jedna az Ctyfi.

Kapitola prvni zminuje Skolskou reformu, ktera s sebou pifinesla mnoho zmén ve
vzdélavaci oblasti. Druhd kapitola objasniuje zavedeni nového kurikularniho
dokumentu, Ramcového vzdélavaciho programu, ktery je zavazny pro vSechny stupné
vzdélavani. V praci je pravem uvedena inovace ve $kolstvi v podob¢ snahy o vzajemné
provazani vzdélavacich oblasti, a to pomoci prifezovych témat. S timto tématem
nesporné souvisi i téma klicovych kompetenci jakozto souhrnnych dovednosti, které si
zak odnasi ze vzdélavaciho procesu. Téma klicovych kompetenci je taktéz zminéno
v kapitole dvé. Tieti kapitola je vénovana konkrétnéjSimu nahledu na samostatna
prifezova témata Osobnostni a socialni vychovy.  V Kkapitole jsou nastinény
oddily dvou oblasti OSV, a to osobnostni a moralni rozvoj. Socialnimu rozvoji je
vénovana nasledujici ¢tvrta kapitola. Navazujici patd kapitola se zabyva hlubSim

popsanim komunikace jakozto nastroje k socidlnimu rozvoji Zaku.

Dalsi casti publikace je cast praktickd, ktera ptedstavuje realizaci predem
ptipravenych a oducenych hodin na 2. stupni zakladni $koly. Realizace hodin, které
byly sestaveny na zikladé predem prostudovanych materiald, probéhla na ZS ve
Vrchlabi. Celkem bylo oduceno Sest vyufovacich hodin v pfedmétu vychova
Kk obcanstvi. Soucasti praktické ¢asti je jak hodnoceni vyuky, tak i téma, cil hodiny,
klicové kompetence, které¢ budou rozvijeny, metody, jichz bude béhem vyuky pouZito a
organiza¢ni formy vyuky. Dale jsou zde uvedeny pomiicky pro danou hodinu, prostor a
delka trvani vyuky. Ta probihala z velké ¢asti za dozoru cviéného ucitele. Autorka se

V hodinach fidila dle pfedem pfipraven¢ho schématu a snazila se o dodrzeni ¢asového

planu a prabéhu hodiny.

Hlavnim cilem prace bylo popsani, realizace a zaméfeni se na Osobnostni a
socialni vychovu s dirazem na socialni rozvoj z riznych uhlt pohledu. Vytyceny cil
prace stanoveny v uvodu byl splnén. V budoucnu by bylo mozné rozsitit publikaci v

praktické ¢asti dal§imi naméty na vyuku.
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