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Uvod

Aktivni zdloha je jednou ze slozek Armady CR, je tvofena vojéky v zdloze a jejim
hlavnim cilem je vytvofit zdlohu profesiondlnich vojdka, tedy vycvicit tyto dobrovolné
vojdky, aby byli schopni plnohodnotné zastoupit jednotlivé profesiondlni slozky.

V nasi prici se vénujeme této netradicni volnoCasové aktivité, jeji historii, vzniku,
organizaci, ¢innostem a struktufe.

Tato préace si klade za cil pokusit se zjistit, jakym zptisobem ovliviiuje piislusSnost
k aktivni zéloze osobni Zivot a volny Cas jejich Clend, jaka je motivace k tcasti v aktivni
zéloze a jaky je vubec piinos této slozky nasi arméady. K tomuto poslouzi druhd ¢ést
prace, kde se vyzkumnou sondou pokusime zjistit, zda a do jaké miry je tato aktivita
piinosnd nejen pro své Cleny, ale i pro spolecnost.

Ackoliv z piisluSnosti k aktivni zdloze vyplyvaji urCité povinnosti, které jsou pevné
stanovené a fadné planované, a nelze tedy hovofit o tom, Ze jeji ¢lenové travi volny Cas
dle svého uvdZeni, pfisluSnost k této zdloze je, €i byla, pouze jejich vlastnim
a predevSim dobrovolnym rozhodnutim. VSichni jeji Clenové maji sva civilni
zaméstnani, svou rodinu, a tato ¢innost je v podstaté ¢innosti, kterd je nad ramec jejich
béZnych povinnosti a mnozi z Clent v této Cinnosti spatiuji osobni piinos, rozsiteni
svych dosavadnich znalosti a dovednosti a v podstaté i sluzbu vlasti, jelikoz mnozi
z téchto vojakti maji velice silny pocit ndrodni hrdosti a vlastenectvi.

N 2 v

Prace je Clenéna do kapitol, ve kterych si pfiblizZime pfedevSim historii, souc¢asnost
a soudobou strukturu této aktivity. Tato ¢innost, jak si ji v této praci pfedstavime, a to ta
dnes$ni podoba aktivni zdlohy, jak se pfi dalSim Cteni dozvime, nesahd do daleké
historie. Je to v podstaté aktivita pozvolna se rozvijejici, a tak zdroje, ze kterych
vychdzime, jsou zatim znacn¢ omezené, nezpracované. Hlavnimi zdroji jsou zdroje
armadni, jelikoZ arméda se snaZi tuto Cinnost propagovat, a tak ve svych dokumentech,
zejména periodikéch, zpracovava rozmanité stat¢ zamétrené prave na ni.



1 Zaloha

V tvodu bychom si méli vysvétlit, co to je zdloha. Ziloha je tvofena vojaky
v zdloze a jejim hlavnim cilem je byt plnohodnotnou zdlohou pro dopliovéni
ozbrojenych sil Ceské republiky. Jedni se o jednotky duleZité k feSeni raznych
krizovych situaci napt. Zivelné ¢i ekologické pohromy. V neposledni fadé je aktivni
ziloha propojenim zdjmu ob&anii CR k zapojeni se do &innosti armady.

Je tvofena dvéma slozkami, a to slozkou povinné zalohy a slozkou aktivni zdlohy.>
Ob¢ tyto slozky pak presn¢ upravuje zdkon ¢. 585/2004 Sb., branny zdkon, ve znéni
pozdg&jsich predpist.

Ustanoveni § 27 tohoto zakona 1ika, Ze:
,»V povinné zdloze jsou vojaci
a) vyfazeni z aktivni zdlohy, pokud podléhaji branné povinnosti,

b) kterym zanikl sluZebni pomé&r vojdka z povolani podle zvlaStniho pravniho
piedpisu, pokud podléhaji branné povinnosti,

¢) ktefi byli odvedeni pfi odvodnim fizeni za stavu ohroZeni stitu nebo za
valecného stavu pred povolanim k vykonu mimotadné sluzby, nebo

d) propusténi z vykonu mimot4ddné sluzby, pokud maji brannou povinnost.*

Ustanoveni § 28 tohoto zakona 1ika, Ze:

,V aktivni zdloze jsou vojaci nebo obcané na zdkladé dobrovolného pievzeti
vykonu branné povinnosti podle § 5 tohoto zdkona.**

! Srov. Ministerstvo obrany [online]. Praha: MO, © 2004 [cit. 2014-11-23]. Dostupné na WWW:
<http://www.acr.army.cz/scripts/detail.php?id=7238/>.

2 Srov. VLCEK, B., Aktivni ziloha ozbrojenych sil Ceské republiky. Vojenské rozhledy, 2007, roé. 16,
¢. 4,s.67-73.

3 Zékon ¢. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejim zaji$tovani (branny zdkon), § 27.

4 Tamtéz, § 28.



2 Aktivni zaloha

2.1 Co je vlastné aktivni zaloha?

Aktivni ziloha je dnes jiZ plnohodnotnou slozkou Armady CR. V minulosti tak
vSak chdpéana nebyla a proces splynuti obou slozek trval vice jak 10 let a i v soucasnosti
jeste stale v nékterych aspektech trva.

Aktivni zédloha je dilezitym prostiednikem k propojeni veiejnosti se slozkami
profesiondlni armady, jelikoZ napliiuje potieby ob&anti CR, kteif se chtéji dobrovolné
podilet na této Cinnosti.

2.2 Kdo miiZe byt ¢lenem aktivni zalohy?

Ustanoveni § 5 branného zdkona piesn¢ vymezuje, kdo mtiZe byt zafazen do aktivni
zdlohy. Jedna se o ob&ana Ceské republiky &i vojdka, bez ohledu na pohlavi, star§tho
18 let, ale mladsiho 60 let,> ktery se pfihldsi k piislusnému krajskému vojenskému
velitelstvi. Podminkou zarazeni je dle ust. § 2 téhoZ zdkona zdravotni zpusobilost
a trestni bezihonnost. Dohoda o vstupu do aktivni zdlohy je vZdy platnd na dobu 3 let
(u vojakii z povolani na dobu dvou let).®

VSichni vojéci, tedy 1 piislusnici aktivni zalohy, jsou véazani dokumentem Slib
a Kodex etiky vojdka z povoldni a vojdka v aktivni zdloze dobrovolné, ktery byl vydan
rozkazem ministra obrany Ceské republiky a ktery je nejvyznamnéjsi moralni normou,
kterou se musi kazdy vojdk ¥idit.” Tento dokument z roku 2002 obsahuje slib ¢lena
aktivni zalohy (viz niZe) a pfedevSim urcuje tradi¢ni vojenské hodnoty, které by m¢l
kazdy vojak ctit, témito se fidit a chovat se v souladu s nimi. Jsou to odpovédnost
a smysl pro povinnost, obétavost, odvaha, vérnost a Cest.®

5 Srov. Ministerstvo obrany [online]. Praha: MO, © 2004 [cit. 2014-11-23]. Dostupné na WWW:
<http://www.acr.army.cz/scripts/detail.php?id=7239/>.

% Srov. Zakon &. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejim zajistovani (branny zdkon), § 5.

7 Srov. MUZIKOVA, G., Vojék a normativni systémy. Vojenské rozhledy, 2007, ro&. 16, &. 1,
s. 144.

8 Srov. Slib a Kodex etiky vojédka z povoléni a vojdka v aktivni zdloze dobrovolné, bod 2.



Kazdy ¢len aktivni zdlohy sklada slib:

,Jako piisluinik ozbrojenych sil Ceské republiky slibuji, Ze budu h4jit zdjmy Ceské
republiky a jejich ob¢anti ve shod¢ se svym svédomim a pfesvédcenim a podle svych
nejlepsich schopnosti. Ve svém jednani se budu #idit pravnim fddem Ceské republiky
a predpisy ozbrojenych sil. Budu sdilet, dodrZzovat a prosazovat hodnoty ozbrojenych sil
— odpovédnost, obétavost, odvahu, vérnost a cest. Budu plnit rozkazy svych velitel
a nadfizenych a budu dbat na profesiondlni ptistup k plnéni svych povinnosti. Budu
branit svobodu a demokracii, v pfipadé ohroZeni vlastni nebo spojenecké zemé jsem
pfipraven pro jejich obranu nasadit i sviij Zivot.*”

JiZ z tohoto slibu je patrné, jaké nasazeni a entuziasmus Zene vojaky, at’ jiZ
profesiondlni nebo tyto naSe ,,zdlozdky.” Je ziejmé, Ze tato jejich Cinnost je vice nez
pouhou povinnosti. Byt tohoto soucésti je piredevSim projev jejich viile byt zapojen
v této organizaci a podilet se na jejim chodu. Prokazovat urcité vlastnosti, schopnosti
a dovednosti, a u vojakt v aktivni zdloze ddle i svlij volny Cas, aby byli schopni vycvicit
se jako plnohodnotnd sloZzka armady, a to vSe zcela dobrovolné, z vlastn{ iniciativy.

9 Slib a Kodex etiky vojdka z povoldni a vojéka v aktivni zdloze dobrovolné, bod 1.
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3 Historie a vznik aktivni zalohy
3.1 Soustava armadnich zaloh

Vznik prvnich vojenskych zédloh lze zaznamenat jiz na pocatku 19. stoleti.
Zpocitku se jednalo o dopliovani persondlniho obsazeni stavu armady. V roce 1802
byla zrusena cisaiem FrantiSkem I. doZivotni vojenska sluzba. V roce 1858 poté byla
v ramci Rakousko - Uherska zavedena vSeobecnd brannd povinnost. Timto byla
ustanovena povinnd osmiletd brannd povinnost, po jejimz absolvovani vznikala
dvouletd povinnost vojdka setrvat v zdloze. Po roce 1868 byla doba povinné sluzby
zkrdcena na tfi roky, a po skonceni této doby ziistaval vojdk dalSich sedm let v zdloze.
V roce 1912 byla vojenska povinnd sluzba zkrécena na dva roky (u vybranych jednotek
pak byla sluzba del$i). Po prvni svétové valce, kdy 28.10.1918 vzniklo samostatné
Ceskoslovensko, bylo potieba vojenské ochrany, a to pfedeviim k udrZeni samostatnosti
a naSich hranic. Plsobily tak zde tzv. domdci vojska, jednotky ¢eskoslovenskych legii
a soucasné vznikaly i1 dobrovolnické jednotky, které se sklddaly vyhradné
z dobrovolnikii, ktefi se dobrovolné piihldsili k obrané¢ naSi vlasti. Témito
dobrovolnickymi jednotkami byly napt. pluky Strdze svobody (¢lenové Sokola),
Slovécka brigdda, Garda slovenskej slobody, p&si dobrovolecké pluky a dalii.!°

Poté, co jiz nebylo téchto jednotek potieba, jelikoZ zemé ziistala ubrdnéna, byl
vytvotfen branny zdkon ¢. 193/1920 Sb. Tento ustanovil zédkladni povinnou vojenskou
sluzbu na 14 mésict, a to pro vSechny fyzicky a duSevné zpiisobilé muze ve véku od
20 do 50 let.

O tfi roky pozd¢ji byla na kriatkou dobu povinnd zdkladni vojenskd sluzba
prodlouZena na 2 roky a posléze zkricena na 18 mésicti. Tento model vydrzel aZ do
30. let 20. stoleti, kdy se vSak v sousednim Némecku dostal k moci Adolf Hitler.
Ceskoslovenskd arméada proto piehodnotila svilj armadni systém a byla provedena
reforma, kterd zajiStovala vznik vojenskych zdloh. Povinna zdkladni vojenskd sluzba
byla opét prodlouzena na dva roky a po jejim skonceni se vojéci vrétili do civilniho
Zivota a byli pouze ptetazeni do tzv. zalohy. Zaloha se v té dob¢ délila na dvé skupiny —
I. a II. V L. skupin€ byli vojici v zdloze mladsi 41 let, a tito muzi byli predurceni pro
konkrétni zbrané, ve kterych se béhem povinné zdkladni vojenské sluzby cvicili. Ve
II. skupiné byli vojaci v zéloze ve veéku 41 az 50 let a ti byli pfipraveni pro strazni
sluzbu v tylu, ¢imZ by byly uvolnény ostatni jednotky pro boj na fronté€. Do téchto zdloh
nespadali mali a stfedni Zivnostnici, podnikatelé, sedléci a Zivitelé rodin.

Vojaci 1. skupiny zdlohy byli armddou povoldvani v pribéhu Zivota na Ctyii
povinna vojenska cviceni. Po dobu trvani téchto cviceni byli uvolnéni ze svych civilnich
zaméstnani, na coz byl vydan zdkon. Tato cvifeni byla ctyftydenni a tfitydenni.

10 Srov. Krajské vojenské velitelstvi Praha [online]. Praha: © 2013 [cit. 2013-05-29]. Dostupné na
WWW: <http://www.aktivnizaloha.cz/rservice.php?akce=tisk&cisloclanku=2008080001>.
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V mimotddnych situacich (napt. cvi¢eni na novém typu zbrani ¢i zdcvik nové vystroje,
pfipadné jiné mimofadné okolnosti) mohla byt stanovena povinnost ucastnit se vice
cviceni.

Kromé této povinné vojenské zdlohy existovala zadloha dobrovolné branné ptipravy

riznych obdanskych spolkil. Byly to napi. Ceskoslovenskd obec Sokolskd, Mlddez
Ceskoslovenské obce legiondiské, Délnickd télovychovnd jednota, Orel aj."!

Zvlastni postaveni pak mély tzv. Ndrodni gardy, které navazovaly na tradice
dobrovolnych méstanskych ostrostieleckych sborti z 19. stoleti. V roce 1926 byly
spojeny do ,,Svazu ozbrojenych jednot RCS*, ktery byl kritce na to pfejmenovan na
,Ndrodni gardy.“ Hlavni ¢innost tohoto spolecenstvi spocivala v udrZzovani a pfipravé
vojenské odbornosti a v piipad€ mobilizace posileni ¢eskoslovenské armady. Vyraznym
prvkem tohoto spoleCenstvi byl silny vlastenecky duch. V dubnu roku 1936 v ramci
Nérodni gardy ptsobilo 112 mistnich organizaci (z toho 15 bylo na Slovensku a 2 na
Podkarpatské Rusi) s celkovym poctem 22.400 piislusnikti. V roce 1938 stanul v Cele
Nérodni gardy jako novy velitel arm. gen. v. v. Josef Snejdérek, jenz byl dsp&nym
legiondfskym diistojnikem. V dobé mobilizace byli vyzyvani ti muZi, na které se
nevztahovala vojenska povinnost, a dokonce i Zeny, aby se pfihlésili do sluZzeb obCanské
obrany v tzv. Ndrodnich stieleckych garddch.'?

Okupace Ceskych zemi Némeckem pfinesla s sebou ukonceni €innosti ndrodnich
polovojenskych a télovychovnych organizaci. V té dobé mnozi aktivni vojéci i vojéci
v zédloze opustili okupovanou zemi, a v zahrani¢i vycCkdvali na vytvofeni nové
¢eskoslovenské zahranicni arméady po vzoru Ceskoslovenskych legii z dob prvni svétové
valky. V zahrani¢i vstoupili do armady, vytvéareli i Ceskoslovenské jednotky (napf.
v Polsku a Francii). V listopadu roku 1939 byl vyddn mobiliza¢ni rozkaz, ve kterém
byli vyzyvani vSichni byvali ob¢ané, ktefi byli jiz v tu dobu v zahranici, ke sluzbé
v zahrani¢ni &eskoslovenské armadé s cilem boje za osvobozeni Ceskoslovenska.
Béhem druhé svétové valky se dobrovolnici Gc€astnili boji nejen v faddch zahrani¢nich
armad, ale i v taddch armdd spojeneckych. Krom¢ byvalych aktivnich vojdkl
prvorepublikové ceskoslovenské armady to byli pravé vojaci v zdloze, z nichZ se mnoho
v bojich druhé svétové vilky osvédcilo a proslavilo svymi schopnostmi a statecnosti.
Byl to jisté predevSim dusledek spole¢enské vychovy zminéné Masarykovy tzv. Prvni
republiky a zdroveii organizovaného vycviku téchto zdloh v ramci tehdejsi armady.'?

Po skonceni druhé svétové vélky trvala vSeobecnd brannd povinnost opét na
zaklad¢é predvédlecného branného zakona. V roce 1949 byl schvilen komunistickym
reZimem novy branny zdkon ¢. 92/1949 Sb., kterym byla stanovena povinna zéakladni

"' Srov. Krajské vojenské velitelstvi Praha [online]. Praha: © 2013 [cit. 2013-05-29]. Dostupné na
WWW: <http://www.aktivnizaloha.cz/rservice.php?akce=tisk&cisloclanku=2008080001>.

12 Srov. BURIAN T., Aktivni zdloZnik v &eské realits, 2012, s. 9 — 10.

13 Srov. Krajské vojenské velitelstvi Praha [online]. Praha: © 2013 [cit. 2013-05-29]. Dostupné na
WWW: <http://www.aktivnizaloha.cz/rservice.php?akce=tisk&cisloclanku=2008080001>.

10



vojenskéd sluzba na dobu trvani v délce 2 roky. Po jejim skonceni byl vojak ptefazen do
povinné zalohy, ve které byl evidovéan az do dosazeni diichodového veku.

Vroce 1990 doSlo k novelizaci branného zdkona a povinnd zakladni vojenska
sluzba byla zkradcena na délku trvani 18 mésic. Pro ty, ktefi odmitali splnit tuto
povinnost, bylo vytvofeno alternativni feSeni, tzv. civilni sluzba. Pii zjiSténi zdravotni
nezpusobilosti pied lékaiskou komisi ¢i prokdzani jinych divodi (ndbozenskych,
pacifisticky postoj aj.) byl vyuZivan institut tzv. modré kniZky. V roce 1993 byla
schvélena dal$i novela branného zdkona, ktera zkrétila povinnou zédkladni vojenskou
sluzbu na délku jednoho roku. Ti, ktefi se rozhodli pro civilni sluZbu, v ni museli stravit
18 mésich. Ti, ktefi absolvovali povinnou zdkladni vojenskou sluZbu, nebyli jiz
z finanénich divodl a nejasné budoucnosti zdloh do tohoto systému zafazovani a tedy

ani nebyli povoldvani na vojensk4 cviceni.'*

Na jate roku 2003 navrhl tehdejsi ministr obrany Jaroslav Tvrdik dplné zruSeni
povinné zdkladni vojenské sluzby, coz vladda v listopadu roku 2003 schvélila a novou
reformou, uc¢innou ke dni 31.12.2004, zruSila povinnou zdkladni vojenskou sluzbu.
Doslo tak k plné profesionalizaci Armady Ceské republiky.'

Piiloha 1. pfehledné sumarizuje délku trvdni branné povinnosti a ndslednou
povinnost setrvat v zdloze.

3.2MySlenka vzniku aktivni zalohy a jeji realizace

Myslenka vytvofeni aktivni zdlohy, jak ji zndme v dne$ni podobé, se zrodila na
zéklad¢ zdjmu nckterych obcCanskych sdruzeni a spolkd sur€itym vojenskym
zaméefenim (jednalo se zejména o kluby vojenské historie, branné kluby, kluby vojaki
v zdloze, aj.), a to v dob¢, kdy jiz na vojenskd cviceni nebyli povoldvani vojéci, ktefi
splnili povinnou zdkladni vojenskou sluzbu, a zacalo se jednat o zruSeni této povinnosti.
Hovofilo se o tzv. dobrovolnych vojenskych cvicenich.

Zkusenosti tehdejSich vojenskych sprav byly takové, Ze vojaci v zéloze, ktefi byli
povinné povoldvani na vojenska cviceni jeSté¢ v dob¢ jejich realizace, se tomuto snaZzili
vSemozn€ vyhnout, bylo znét, Ze toto je opravdu z donuceni. A pravé toto zjiSténi vedlo
k myslence dobrovolnosti, coZ by spocivalo v povoldvani pouze vojaka v zdloze, tedy
téch, ktefi absolvovali povinnou zdkladni vojenskou sluzbu ¢i byvalych vojaka
z povolani, kteti by se chtéli cviit dobrovoln¢ a se zdjmem. To bylo klicovou
myslenkou pro vznik aktivni zalohy. Tito vojaci v zéloze se hlésili na vojenska cviceni

4 Srov. Krajské vojenské velitelstvi Praha [online]. Praha: © 2013 [cit. 2013-05-29]. Dostupné na
WWW: <http://www.aktivnizaloha.cz/rservice.php?akce=tisk&cisloclanku=2008080001>.

15 Srov. BURIAN T., Aktivni zdloZnik v ¢eské realité, 2012, s. 12.
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zcela dobrovolng, sami touZzili po vojenském vycviku, coz bylo po zminénych
zkugenostech vojenskych sprav zcela nevidané.!'®

Zacalo se tedy promyslet, jak celou tuto mySlenku zrealizovat. Zistupci vySe
zminénych obc¢anskych sdruzeni a zdjmovych spolkli zacali vyjedndvat na patiicnych
mistech a v roce 1999 byl vydan tehdejSim nicelnikem generdlniho Stdbu gen. Jifim
Sedivym rozkaz k povoldni téchto dobrovolnikéi na prvni dobrovolné cviceni.'?
Dobrovolnici byli zafazovani do udtvari nejen podle svych dosavadnich vojenskych
odbornosti, ale i podle jejich zdjmu o urCitou oblast. Tehdy se jednalo o desitky
dobrovolniki, ktefi vSak netvofili Zddnou ucelenou jednotku, vZdy byli pouze podle
potieby pfidéleni k funkci v rdmci cviceni urcitého ttvaru profesiondlnich vojaki.

Toto viibec prvni dobrovolné cviceni absolvovali dobrovolnici ze sdruZeni kolem
Vojenského muzea na demarkacni linii Rokycany u vojenského tutvaru StraSice v zaf{
roku 1999. Vojenské organy byly k tomuto zpocatku skeptické, avSak piistup téchto
dobrovolnikii a jejich entuziasmus zpiisobily, Ze jejich vysledky naprosto ptedcCily
ocekdvani. Tito prvni dobrovolni priikkopnici tak polozili stabilni zdklad pro vznik
ucelenych jednotek aktivni zlohy.'

Po téchto prvnich ,vla§tovkich® se k jednani sesli gen. Jifi Sedivy a zdstupci
dobrovolniki Jiff Kunc, FrantiSek Koch a Véaclav Marhoul a diskutovalo se o vytvoreni
ucelené jednotky sloZené z dobrovolnikl v zdloze. Tyto jednotky by byly cviceny ve
spolupréci s ostatnimi jednotkami Armady CR formou pravidelnych vojenskych
cviceni. Toto prvotni seskupeni bylo nazvano ,,Aktivni zdlohy dobrovolné.

Legislativné vSak tato cCinnost nebyla doposud nikde zakotvena a inadile
pretrvavala v tyto jednotky nedlvéra v tadach vysokych vojenskych predstaviteld.
Nakonec vSak byla i pres vSechny piekdzky zformovéna 1. mechanizovana rota
u 22. mechanizovaného praporu ve StraSicich. Vedenim této roty byl povéfen nadp.
Marhoul, nicméné fakticky rotu fidilo tamni veleni utvaru. Tato 1. mechanizovana rota
byla sloZena vyluéné z dobrovolniki spolupracujicich s Vojenskym muzeem na
demarkac¢ni linii Rokycany, s klubem CI-5 a s Klubem vojenské techniky Brdy. Kazdy
jednotlivec mél svou funkci, ve které se zdokonaloval, rozvijel své znalosti a védomosti,
cvicil se v odbornosti a plnil zadané tkoly. Prvni cvi¢eni této noveé vzniklé roty
probehlo ve dnech 06. az 10.11.2000 ve vojenském vycvikovém prostoru Boletice. Den
po skonceni tohoto cvi¢eni probéhl v Praze na Vitkoveé slavnostni ndstup ke Dni
veterant, kdy pii této piilezitosti probéhla slavnostni pfisaha této 1. mechanizované roty
a od Ceskoslovenské obce legiondiské obdrZela estny nazev ,, Ceskoslovenskych legif. “

V srpnu 2002 postihly Ceskou republiku katastrofilni, ni¢ivé povodné. Pomoc
a likvidace nasledkli povodni probehla organizované v ramci operace ,,OBNOVA,* do
které se zapojili nejen vojici Armady CR, ale i vojaci aktivni zdlohy. Pii této operaci

16 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 16 - 23.
17 Srov. BURIAN T., Aktivni zdloZnik v &eské realitg, 2012, s. 13.
18 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 16 - 23.
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bylo prokdzéano, Ze vojaci zafazeni do aktivni zdlohy jsou schopni plnit stejné tikoly pii
t&chto zachrannych akcich jako vojéci profesiondlni.'

Po nabyti platnosti branného zdkona ¢. 128/2002 Sb., byla poskytnuta Caste¢na
legislativni podpora vzniku jednotek aktivni zdlohy. U 22. mechanizovaného praporu ve
StraSicich vznikl tedy 1. mechanizovany prapor aktivni zalohy, jenz se skladal z 1. a 2.
mechanizované roty a z 1. tankové roty aktivni zdlohy, taktéz s Cestnym nazvem
) (jeskoslovenskych legii. “

Vedle oficidlnich jednotek aktivni zdlohy existovala jiz vté dobé organizace
snazvem Asociace zdloZnich brigdd, spadajici pod resort Ministerstva obrany, jejiZ
snahou bylo sdruzovat vojdky v aktivni zdloze a podporovat tak vznik dalSich a dalSich
jednotek. Tato organizace usilovala o vznik ucelené koncepce a vycvik aktivni zalohy
dobrovolné. Velkym pfi¢inénim se tak podilela na navrhu legislativnich zmén ku
prospéchu aktivni zalohy.

Ke dni 01.01.2004 vznikla aktivni zdloha dobrovolnd, legislativné zastiténa.
Vzniklo tak 14 strdznich rot aktivni zdlohy dobrovolné. Tyto byly sestaveny vylu¢né
z vojakl v zdloze, a to vCetn¢ velitelti. Tyto roty slouzily, jak jiZ ndzev vypovida, ke
stiezeni dulezitych objektil a k teritoridlni pomoci v krizovych situacich nevojenského
charakteru (napf. lesni poZary nebo jiz zmiflované povodn¢). Kazd4 z rot byla oznacena
¢iseln€ podle prislusného krajského velitelstvi. Nasledn€ pak vlivem reorganizace doslo
k ur€itym zméndm, kdy se ze strdZnich rot staly strdZni prapory, dosavadni strdZni roty
pak byly do téchto prapora zaclenény jako 1. pési rota. Prave tato 1. rota je vZdy sloZena
z vojakl v zdloze, 2. a 3. rota existuji pouze formdln¢, k jejich faktickému naplnéni by

doslo pouze v piipad¢ mobilizace ¢i branné pohotovosti statu.

Krom¢ téchto 14 krajskych péSich rot i naddle fungovaly jiz dfive vzniklé dvé
jednotky aktivni zdlohy piimo u bojovych utvarti armady. Jednd se o 1. tankovou rotu
aktivni zalohy ,,Ceskoslovenskych legii“ (velitel kpt. v zal. Ing. Mojz{s), kterd spadd
k 73. tankovému praporu ,,Hanidckému* v Ptéslavicich u 7. mechanizované brigady
a ,Rotu Z*“ (velitel kpt. v zdl. Ing. Cimburek), kterd vznikla v rdmci 601. skupiny
specidlnich sil ,,Generdla Moravce® v Prostéjové. Obé tyto roty v ramci svého
vycvikového programu vykondvaji vycvik podle standardi jednotek utvaru, pod
kterymi slouZi, a jejich vycvik tak probiha stranou vycviku zminénych pésich rot aktivni
zélohy. U 1. tankové roty se jednd piedevSim o zvladnuti vedeni bojové Cinnosti
tankovou technikou, u ,,Roty Z* o vysadkdi'sky vycvik k vedeni bojové ¢innosti.?’

1. tankovd rota AZ byla v letech 2003 az 2004 ptecvicena ve Vojenské akademii
Vyskov. Pii slavnostnim ukonceni vycviku obdrzela rota od Nadace pozemniho vojska
ACR prapor, ktery byl dekorovan stuhou Ceskoslovenské obce legionaiské. 1. tankova
rota se tak stala standardizovanou soucdsti 73. tankového praporu v Ptéslavicich
a prochazi ptipravou a vycvikem jako jeho plnohodnotna soucést.

19 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 16 - 23.
20 Srov. Tamtéz, str. 16 - 23.
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V dobé, kdy se dolad’'ovaly véci spojené se vznikem jednotek aktivni zélohy,
vznikaly i tradice téchto jednotek. Byly vytvareny znaky, které si jednotlivé roty samy
zvolily (schvalovalo je krajské vojenské velitelstvi ve spoluprdci s Vojenskym
historickym tdstavem ACR), nékterym rotdm byly udéleny osobnostmi spole¢enského
Zivota (Casto se jednalo o hejtmany jednotlivych krajii) i prapory. Jako historicky patron
jednotek aktivni zdlohy byla vybrdna osobnost hrdiny ¢s. domdciho odboje v dobé
druhé svétové valky — Stabni kapitdn Vaclav Mordvek, ¢len odbojové skupiny Tt kralt
(Balaban, Masin, Mordvek). Na jeho pocest byl dokonce vytvofen novy resortni fad
Cestny odznak Stdbniho kapitdna Viclava Mordvka, jen? je udélovan vojakim v ziloze
za piinos, organizaci a pfipravu jednotek aktivni zdlohy ¢i vyborné plnéni ukoll pii
vycviku (pfiloha IL.).

V roce 2005 se vlivem novelizace branného zakona ¢. 585/2004 Sb. nazev ,,Aktivni

zélohy dobrovolné*‘ zménil na ,,Aktivni zélohy.“21

3.3 Materialni a financni zabezpeceni jednotek aktivni zalohy

V dob¢ konéni vojenského cviceni byla vystroj vojadkiim vzdy zaptjcena na dobu
trvdni tohoto cviCeni. JelikoZ vSak stim byla spojena zdlouhavd administrativa
a v podstaté ztrdta casu na ukor samotného cviceni, bylo rozhodnuto, Ze i vojakim
v zdloze bude poskytnuta vystroj do jejich osobni péce. S vojdky tedy byla sepsdna
smlouva o vyptjcce, na jejimz zdkladé¢ byl kazdému vojdkovi poskytnut komplet
uniformy vzor 95 s pocty kusl ¢asti vystroje a dopliiky dle pfedpisu jesté z doby trvani
povinné zdkladni vojenské sluzby.

Kazdy pfisluSnik aktivni zalohy mé narok na odménu ve vysi 500,- K¢ za kazdy
mésic, po ktery je v aktivni zdloze zafazen. Tato odmeéna je vyplacena zpétné&, tedy po
splnéni a uplynuti tohoto rocniho obdobi a ¢astka ve vysi 6.000,- K& je vypldcena
jednordzové. Tyto odmény jsou vypldaceny piisluSnym krajskym vojenskym
velitelstvim.

Kazdy pfislusnik aktivni zdlohy ma taktéZz narok na ndhradu uslé mzdy za dobu,
kterou strdvi na vojenském cviceni. U zaméstnancli tato ndhrada vychdzi z jejich
primérné hodinové mzdy, u osob samostatn¢ vydéle¢né¢ Ccinnych se vychazi
z prumérného piijmu dle danového ptiznani.

Uvolilovani zaméstnanci zaméstnavatelem na povinnd cviceni je stile jednim ze
zatim nevyfeSenych probléml a je zcela na libovili zaméstnavatele, zda svého
zameéstnance na tato cvic¢eni uvolni (opora v zakoniku prace neni zcela relevantni). Do
budoucna se planuje daiiové zvyhodnéni zaméstnavateld, jenz své zaméstnance uvolni,

21 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 16 - 23.
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ale tento ndvrh zatim vradmci jednani Ministerstva obrany a Ministerstva financi
schvalen nebyl.

Pti povoléani vojaka aktivni zalohy na povinné cvi¢eni md tento narok na proplaceni
jizdného do mista ureni ndstupu na toto cviceni a zpét do mista svého bydlisté. Tyto
vydaje se v§ak vztahuji pouze na jizdné autobusem nebo nejniZsi tfidu vlaku.??

Vojék aktivni zdlohy ma pii povoldni na povinné vojenské cviCeni narok na
pomérnou ¢ast dvojnasobného zdkladniho mési¢niho sluzného podle dosazené hodnosti.
Jednd se napt. o Castku 550,- K¢ pro vojina, 900,- K¢ pro rotmistra a 1.450,- K¢ pro
kapit4na.??

22 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 24 - 26.

2 Srov. Ministerstvo obrany [online]. Praha: MO, © 2004 [cit. 2014-11-23]. Dostupné na WWW: <http://
www.acr.army.cz/scripts/detail.php?id7239>.
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4 Cinnost aktivni zalohy

Bild kniha o obrané Ceské republiky, kterd se zabyva otidzkami vyvoje zalohy
ozbrojenych sil, dokument z roku 2011, ve svém obsahu deklaruje, Ze Cinnosti aktivni
zélohy budou neustéle piibliZovany a pfizplisobovany tkolim a potiebam ozbrojenych
sil Ceské republiky. Cilem tak je, aby méla nase zemé k dispozici dostateéné piipravené
vojdky v zdloze, ktefi budou schopni v piipad¢ potieby adekvéatn€ doplnit profesionalni
titvary armady.?*

Vycvik téchto jednotek byl stanoven v rozsahu 18 dni za rok, pozdé€ji 21 dni.
U 1. tankové roty a mechanizované ,;roty Z* probihala, a stdle probihaji, cviceni zcela
standardné, jelikoz, jak bylo jizZ zminéno, jejich cviceni probihaji v rdmci cviceni jinych
utvari profesiondlnich jednotek. U péSich rot nebylo zpocatku zcela jasné, jakym
zpusobem bude vycvik probihat. Vyvstal zde problém i s obsazovanim velitelskych
pozic, jelikoz dobrovolnici malokdy spliiovali kritéria nastavend velenim. Mnoho
dobrovolnikii tak muselo absolvovat rozli¢né kurzy, aby si doplnili vzdélani a byli pro
veleni jednotce kompetentni. Tyto kurzy pak probihaly v rdamci Reditelstvi vycviku
a doktrin ve Vyskové. I zacatek téchto kurzl byl jaksi rozpacity, coZz se pochopitelné
promitlo 1 do organizace samotného vycviku, samotnych cviceni. Tato cviceni probihala
vétSinou pouze z dosavadni praxe a zkuSenosti veliteld. Cviceni byla dosti
improvizovand, coZz posléze vedlo k vytvofeni pfesného planu vycviku péSich rot
aktivni zélohy v tffletém cyklu.

V tomto planu byla piesné stanovena ¢innost, kterda byla rozdélena do tif fazi. Prvni
rok se mély jednotky vénovat své specializaci, druhy rok by doslo k secviceni v rdmci
druzstva a tieti rok by se cviCeni konalo v ramci celé Cety. B&€hem tohoto prvniho
tiiletého obdobi se zna¢n¢ zvySily i schopnosti a zkusenosti veliteldl, nicméné¢ pfi tfetim
obdobi, kdy mélo dojit ke spojeni vSech druZstev a k secviceni v ramci celé Cety, byly
rozdily mezi jednotlivymi druzstvy markantni, coZ bylo pravé vlivem jejich veleni. Toto
se stale potykalo se svymi kompetencemi, nedostatkem organizacnich schopnosti aj.

Zakladnim cilem vycviku péSich rot aktivni zdlohy bylo piedevSim vytvoreni
kvalitni zélohy schopné zasdhnout pii ohrozeni stitu ¢i vdlecného stavu, a to napf.
stteZeni budov dulezitych pro obranu stitu, tak i jejich pfiprava pro feSeni rozmanitych
krizovych situaci (naptf. povodné, sné¢hové kalamity, poZary aj.). Tato piiprava se
v budoucnu ukdzala jako velice U¢innd a ptinosnd, jelikoZ pravé vojici zafazeni do
pesich rot aktivni zdlohy se svou cCinnosti podileli na likvidaci Skod zptisobenych
povodnémi na naSem uzemi v letech 2002 a 2006 a vletech 2004 a 2005 pii
odstranovani nasledkl zivelnych pohrom ve slovenskych Tatrach.

Roty aktivni zdlohy se po svém vzniku zaCaly zapojovat do ,,chodu* armady
a doslo tak i k postupnému prolindni s jednotkami profesiondlnich vojaku, kdy se napf.

Vv,

ucastnili soutézi, které byly v rdmci armady realizovany. Jednd se napiiklad o strelecké

24 Srov. Bil4 kniha o obrané Ceské republiky, 2011, str. 109.
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soutéze, ve kterych se dokonce vojaci aktivni zdlohy umistovali na pfednich pfickéch,
coz opét svédci o jejich kvalitni piipravé. Profesiondlni vojéci se téchto akei zucastiuji
vramci své profese, kdezto vojdci aktivni zdlohy se zucastiuji zcela dobrovolné,
a jelikoZ jejich ucast neni povinnd, jsou takové akce zcela v rezii jejich volného Casu
i jejich finan¢nich prostiedki (jizdné, startovné aj.).

Jednotky aktivni zdlohy se vlibec poprvé vetejnosti predstavily na jafe roku 2004
v ramci Dne pozemniho vojska na akci zvané ,, Bahna. “ S kratkou samostatnou ukdzkou
své Cinnosti zde vystoupili piisluSnici 1. tankové roty. V dalSich letech se tato uspéSna
rota aktivni zdlohy zapojuje jiz pravidelné¢ do cCinnosti profesiondlnich arméddnich
jednotek, jak tankovych, tak i mechanizovanych, a podili se na ukdzkach vycviku
Spole¢nych sil Armady CR jako naprosto plnohodnotnd jednotka. Stejné tak jako se
uspéSné predstavila 1. tankovd rota aktivni zélohy, tak se zacaly prezentovat
i nékteré jednotky pési roty. Tyto se zapojily napf. do vycviku studijni skupiny
,Commando* z Univerzity obrany Brno, ktera se podilela na ptipravéch tii kontingent
Vojenské policie do zahrani¢ni mise v Irdku.?

V lednu 2013 vlada schvdlila Koncepci aktivni zélohy, kterd se stala komplexnim
a z dlouhodobého hlediska efektivnim feSenim tvorby a piipravy aktivni zdlohy. Z této
vyplyvé, Ze zaméstnavatelim, ktefi uvoliuji své zaméstnance na povinna cviceni ¢i pfi
mimofddnych udélostech, bude stét tyto vydaje v budoucnu kompenzovat.

Objevuje se zde také tolik duleZité propojeni aktivni zdlohy s profesiondlni
armadou, jelikoz aktivni zdlohy tak budou plnohodnotnou ndhradou profesiondlnich
sloZzek armady, k cemuz jim bude poskytnut dostateCny vycvik a umoznéno rozsiteni
specializaci.?®

Jednotlivd cviceni jsou peclivé pldnovdna a dochazi pii nich predevSim
k dislednému nécviku potiebnych dovednosti a schopnosti, rozSifovani znalosti, aby
pravé tito vojici byli schopni naplnit sviij cil, vyznam, a byli tak plnohodnotnou
ndhradou profesiondlnich vojakd. Pii cviceni dochdzi jednak k piipravé teoretické,
jednak praktické. StéZejni ndpli je tvofena tzv. vojenskymi predméty, kterymi jsou
predevsim taktick4, stfeleckd, zdravotnicka a t€lesnd piiprava. Kromé ziskavani znalosti
a dovednosti z téchto oblasti je dileZit fyzickd kondice.?’

25 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 26 - 30.

%6 Srov. Ministerstvo obrany [online]. Praha: MO, © 2004 [cit. 2014-11-23]. Dostupné na WWW:
<http://www.mocr.army.cz/informacni-servis/zpravodajstvi/vlada-cr-schvalila-koncepci-aktivni-zalohy-a-
koncepci-mobilizace-79042/>.

27 Srov. Zakladni informace pro vojaky v aktivni zdloze, 2014, s. 5.
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5 Struktura aktivni zalohy

.,V rdmci stanoveného celkového limitu 3.000 vojdku v aktivni zdloze je tabulkami
poctit skutecné planovdno 2.955 téchto vojdkit u 48 jednotek. K 31. kvétnu 2007 bylo
u krajskych vojenskych velitelstvi registrovdno 1.089 vojdku v aktivni zdloze, coZ cinilo
36,8 % pldnovanych pocti.«*®

Celkovy podet piislusnikii aktivni zalohy byl v roce 2010 - 1.070 osob.?’

Persondlni naplnénost péSich rot se v prubéhu let 2004 az 2007 pohybovala
primérné zhruba kolem 50 %. Nékteré roty byly obsazeny i z 80 %, nékteré vSak
nemély persondlni obsazeni ani 50 %.

MW

Tento podstav byl zapfi¢inén predevSim odlivem téch vojaki, ktefi nespliiovali
zdravotni ¢i jiné pozadavky pro vykon této Cinnosti, dale téch, ktefi museli odejit
z osobnich a rodinnych diivodt, ale i téch, jejichZ zaméstnavatel je odmitl na pravidelna
cvic¢eni uvoliovat.

Ptichod novych dobrovolniki byl a stile je velmi pozvolny. Toto bylo navic
ztizeno skuteCnosti, ze vstupni zdravotni prohlidky ve vojenské nemocnici byly po
dlouhou dobu naprosto identické pro vojaky profesiondlni i vojdky aktivni zdlohy bez
ohledu na fakt, zda se jedna o profesiondlniho vojaka ¢i ,,pouze* vojdka aktivni zélohy.
Po Zadostech mnoha velitell jednotek aktivni zdlohy tak doSlo k ¢astecnému zmirnéni
t&chto kritérif pravé pro vojaky aktivni zalohy.*

Podle statistickych udaji se primérny vek piislusnika aktivni zdlohy pohyboval
v letech 2006 az 2007 kolem 36 let.’!

Kromé jiz zminénych jednotek byl zdjem i o dalsi vojenskd odvétvi a na zdklade
téchto zZadosti doslo ke vzniku dalSich jednotek aktivni zdlohy. V cervenci roku 2005
vznikla u tankového praporu v Pidslavicich mechanizovand rota, v Bechyni vznikla
pontonova a Zenijni mostni rota a v Grabstejné bylo vytvofeno druZstvo psovodi.

Vojenska policie se rozhodla vyuZzit potencidlu aktivni zdlohy a vytvofila si tak
svou vlastni zalohu, pro kterou vroce 2006 vznikly tfi prapory aktivni zalohy
teritoridlnich sil Vojenské policie (Tébor, Stard Boleslav, Olomouc). Aktivni zdloha
Vojenské policie méla jiz za sebou kratkou historii, nebot” v minulosti jiZ cvi¢eni pro
dobrovolniky probihala, ale v rdmci reorganizace byl tento pocin pferuSen, a tak i pro
vojenskou policii skytal vznik aktivni zdlohy nové mozZnosti, jak téchto dobrovolniki

28 VLCEK, B., Aktivni zdloha ozbrojenych sil Ceské republiky. Vojenské rozhledy, 2007, roc. 16, €. 4,
s. 69.

2 Srov. Bil4 kniha o obran& Ceské republiky, 2011, str. 109.
30 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 31 - 32.

31 Srov. VLCEK, B., Aktivni zdloha ozbrojenych sil Ceské republiky. Vojenské rozhledy, 2007, rog. 16,
& 4,s.69.
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vyuzit. Tyto jednotky se pak tucCastni i zahrani¢nich vojenskych misi a plni specifické
ukoly vyplyvajici z jejich funkce. Vojenskd policie v tomto pifipadé vSak vyzadovala
z fad vojaku aktivni zdlohy pouze zkuSené distojniky a praporc¢iky, coz mélo negativni
dopad na né¢které stavajici jednotky, jelikoZ to znamenalo odliv nékterych distojnika
z jejich tad, a to mélo samoziejmé negativni dopad na fungovani celé jednotky.

V ¢ervnu 2006 v ramci tzv. ,, Hvézdicového pochodu Tri krdlu“ byla tehdejSim
nadelnikem generdlniho $tibu gen. Stefkou prezentovdna myslenka vzniku novych
jednotek aktivni zalohy pifmo v rdamci nékterych ttvard Armady CR. O&ekévalo se, Ze
tyto nové vzniklé jednotky budou pouze ve formé Cety ¢i menSich seskupeni, nikoli
hned velikosti roty. K jejich vytvofeni mélo dojit ke dni 01.07.2007, kdy by jiz, kromé
dosavadnich 14 pé&Sich rot aktivni zédlohy pfisluSnych krajskych vojenskych velitelstvi,
tankové roty v Pidslavicich, ,,roty Z* v Prost&jove, tif rdimcovych praport aktivni zdlohy
u Vojenské policie, pontonové roty, Zenijni mostni roty v Bechyni a druzstva psovodu
v Grabstejné, vznikly jednotky uvedené v piiloze I11.3?

Fakticky vSak ke dni 01.07.2007 vznikly z téchto uvedenych jednotek pouze
jednotky aktivni zdlohy u mechanizovanych praport a priizkumnd ceta aktivni zalohy
u 102. prizkumného praporu v Prostéjové. Vznik téchto jednotek byl ovlivnén
predeviim velkym zdjmem o sluzbu v téchto dtvarech.*> Nicméné jednotky, které
nakonec nevznikly, jelikoZ nebyly persondln€ naplnény, poukazuji na skutecnost, Ze
nabidka ¢innosti, pro které miZe byt aktivni zaloha pouZita, je velice rozmanita.

Dne 09.01.2008 doslo k jednani nacelnika generdlniho Stdbu genpor. Picka s veliteli
jednotlivych sloZek profesiondlni arméady. Tématem jejich jednani byla mj. i otdzka
budoucnosti aktivni zdlohy. Velkym problémem se jevila velice nizkd naplnénost
jednotlivych slozek aktivni zdlohy a bylo tedy rozhodnuto o sniZeni celkového poctu
jednotek aktivni zélohy z planovanych 46 jednotek na 25.

V ramci vyslednych 25 jednotek aktivni zdlohy je celkovy pocet mist 2.359. Po této
reorganizaci tedy i naddle zlstavaji tyto jednotky: Prizkumna Ceta aktivni zdlohy (pii
102. pzpr. Prostéjov), Mechanizovana ceta aktivni zdlohy (pfi 41. mpr.
Zatec), Mechanizovand &eta aktivni zdlohy (pii 72. mpr. Pidslavice), 1. tankovd rota
,.Ceskoslovenskych legii“ (pii 73. tpr. Ptdslavice), Rota Z (pii 601. skss. Prost&jov),
14 pésich krajskych rot (pti krajskych vojenskych velitelstvich), Zachranna Ceta aktivni
zélohy (pti 154. zpr. Rakovnik), Zachrannd ceta aktivni zdlohy (pfi 156. zpr.
Olomouc), Jednotka aktivni zdlohy u Velitelstvi Vojenské policie Tabor, Jednotka
aktivni zdlohy u Velitelstvi Vojenské policie Stard Boleslav, Jednotka aktivni zdlohy
u Velitelstvi Vojenské policie Olomouc, Skupina vojenskych kaplanii (pfi Posddkovém
velitelstvi Praha). Celkovy pocet ptislusnikli aktivni zdlohy v uvedenych jednotkach byl
k 01.07.2011 - 1.149 osob.**

32 Srov. KUTHAN, P. Aktivni zdloha, str. 35.

33 Srov. Tamtéz, str. 33 - 35.

34 Srov. BURIAN T., Aktivni zdloZnik v ¢eské realité, 2012, s. 49.
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6 Vlastni Setieni

6.1 Zamér Setreni

Vyzkumnou sondou bych chtéla zjistit, jakym zpiisobem ovliviiuje piislusnost
k aktivni zdloze osobni Zivot a volny cas jejich Clentl, jaka je jejich motivace k tcasti
v aktivni zdloze a jaky je celkovy piinos této dobrovolné ¢innosti pro né¢ samotné, pro
jejich rodiny a pro stat.

Ve své préci jsem si zvolila 3 vyzkumné predpoklady:

1) PiisluSnost k aktivni zdloze ma jednoznacné kladny vliv na osobni Zivot a volny
¢as jejich Clend.

2) Motivaci k ucasti v aktivni zdloze je predevS$im vlastenectvi.

3) Celkovy piinos aktivni zdlohy je pozitivni.

6.2 Popis vyzkumného vzorku a pouzita metoda a technika

Celkove bylo osloveno 30 vojdka v aktivni zdloze zatazenych k 73. tankovému
praporu Pidslavice, 1. tankovd rota aktivni zdlohy Ceskoslovenskych legii, avsak
dotaznikl pro préci bylo vyuzitelnych pouze 20, coz je tedy celkovy pocet respondentd.
Respondenti byli vyhradné muzi (otazka €. 1), jelikoZ v uvedené roté nejsou zarazeny
74dné Zeny. V dotazniku byly identifika¢ni otazky ¢. 1, 2, 3, 4, 5.

Otdzka €. 2 — VEk

Vék Pocet odpovédi %
do 20 let 0 0
21 —30 let 3 15
3145 let 8 40
46 — 60 let 9 45

Z uvedené tabulky je zfejmé vékové sloZeni ucastnikil. Jednoznacné prevladaji muZzi
star$i 31 let, tedy jsem tuto informaci vyhodnotila jako stav, kdy se aktivni zdlohy
zucCastiiuji muZzi, ktefi se jeSt€¢ v minulosti mohli zucastnit povinné vojenské sluzby
a ucasti v aktivni zdloze jakoby na tento stav navazuji. MladS$i muzi maji vyrazné€ nizsi
podil na tucasti, coZ je podle mého ndzoru didno priavé tim, Ze povinnou vojenskou
sluzbu neabsolvovali, tedy nemaji k tomuto prosttedi Z4adny vztah. Nejvice je
zastoupena skupina muzi ve véku 46 az 60 let, muzd, jejichz vztah je k této Cinnosti
trvalého a dlouhodobého charakteru. Aktivni zdloha vznikla v roce 1999, a tedy letos

zde budou piisobit celkem 16 let, coz svédci o jejich dlouhodobém zdjmu.
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Otazka ¢. 3 — Rodinny stav

Stav Pocet odpoveédi %
svobodny 5 25
Zenaty 8 40
rozvedeny 7 35
vdovec 0 0

Tato tabulka poukazuje na rodinny stav piisluSnikli aktivni zédlohy, kdy je pocet
svobodnych, Zenatych a rozvedenych vcelku vyrovnany. Nejvice jsou zastoupeni Zenati
respondenti, z ¢ehoZ mizeme dovodit, Ze jejich partnerky jsou k této ¢innosti tolerantni.

Otdzka ¢. 4 — Pocet déti

Pocet déti Pocet odpovédi %
zadné 5 25
1-2 12 60
3 avice 3 15

Z uvedenych vysledkii vyplynulo, Ze tfi ¢tvrtiny respondentd maji déti, pficemz jedno
a dvé déti ma 12 respondentil, 3 a vice déti maji tii respondenti a 5 respondentd je
bezdétnych.

Otazka ¢. 5 — Nejvyssi dosazené vzdélani

Nejvyssi dosazené vzdélani Pocet odpovédi %
zakladni 0 0
vyucen 10 50
stfedni odborné s maturitou 5 25
vys§i odborné 0 0
vysokosSkolské 5 25
10 - T zakladni
) B3 vyuclen

B stiedni odborné s

maturitou
B vySSi odborné

SN A & ®
|

B vysokoskolské

Z této tabulky vyplyvd, Ze 10 dotdzanych respondentli je vyucenych, 5 dokoncilo
vzdélani na stfedni Skole maturitni zkouskou a 5 respondentt dosdhlo vysokoskolského
vzdélani. Tedy je pfevaha respondentd s vyuénim listem. Domnivdm se, Ze dosaZené
vzdélani prozatim nesehravd Zadnou roli, ucastnici nejsou nijak privilegovani vysi
svého vzdélani (v budoucnu se vSak pocita s tim, Ze vSichni velitelé rot a Cet budou
muset mit vysokoSkolské vzdélani).
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Jako metoda bylo zvoleno dotazovani a jako technika sbéru dat byl zvolen
dotaznik. Dotaznik je velice rozsifenou technikou sbéru dat, nebot na zdkladé¢
pfipravenych otdzek lze ziskat velké mnoZstvi informaci od velkého mnoZstvi
respondent.

Otéazky v dotazniku byly zvoleny tak, abychom zjistili, zda se potvrdi nase zvolené
vyzkumné predpoklady. Otazky dotazniku byly zvoleny uzaviené a polozaviené.
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6.3 Vlastni Setieni, evaluace zjisténych vysledka a vyhodnoceni piredpokladu
6.3.1 Vyzkumny predpoklad ¢. 1

Prislusnost k aktivni zdloze md jednoznacne kladny vliv na osobni Zivot a volny cas
jejich clenii.

Tento predpoklad jsem vyhodnocovala z otdzek €. 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 19, 20 a 21.

Otazka ¢&. 6 — Jaké byly VasSe zajmy pied vstupem do AZ?

Zajmy pted vstupem do AZ Pocet odpovédi
rybafeni 2
motorismus 12
modelarstvi 9
pocitac (internet, hry, aj.) 4
historie 13
hospoda 3
sport 6
Cetba 6
kultura 3
myslivost 0
paintball 0
jiné 4
prace 1
hasici 1
florbal 1
vojenskd technika 1
zbrané 1
Orybareni
B motorismus
B modelarstvi
M pocditad
afiniornet b2
@ hospoda
B sport
O ¢etba
B Kultura
H myslivost
H paintball
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Z uvedené tabulky a ndsledného grafu je ziejmé zastoupeni z4jmua respondentt, kterym
se vénovali pfed vstupem do aktivni zdlohy. Jednozna¢né dominuji historie, motorismus
a modelarstvi.

Z3ajmy uvedené respondenty jako ,,jiné,” jsou dal$i zajmy, kterym se respondenti pied
vstupem do aktivni zdlohy vénovali a které nebyly v nabidce zahrnuty.

Z4jmy uvedené v tabulce bych souhrnné oznacila jako zdjmy ,,vyhradné¢ muzské.*

Otazka ¢. 7 — Ovlivnila AZ Vase souc¢asné€ zajmy?

Pocet odpovédi %

ne 18 90

ano, v cem 2 10
zéjem o republiku 1
historie 1
armada 1
CSOL 1

Z téchto vysledku je zcela ziejmé, Ze se respondenti domnivaji, Ze aktivni zdloha jejich
soucasné zajmy nijak neovlivnila. Pouze 2 respondenti uvedli, Ze jejich zajmy ovlivnila,
a to o zdjem o republiku, historii, armadu a Ceskoslovenskou obec legionétskou.

Otazka ¢. 8 — Zménily se Vase zajmy po vstupu do AZ?

Pocet odpovédi %

ne 16 80

ano, zajimdm se o 4 20
déjiny 3
techniku 2
modeldafstvi 0
sbératelstvi 0
sport 0
zbrané 4
jiné 0

Tato tabulka informuje, v ¢em se zménily zajmy respondentd po vstupu do AZ. Pouze
Ctyti respondenti uvedli, Ze se jejich zajmy zménily, a jak vyplynulo z jejich odpovédi,
doslo krozvoji jejich zajmt ve tiech oblastech. Z tohoto Ize dovodit, Ze jejich
pusobenim v aktivni zédloze a s tim spojené ziskavani novych znalosti a dovednosti se

oA

jejich zajmy rozsitily o tyto uvedené oblasti, coZ jsou predevsim zbrané a technika.
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Otazka ¢. 9 — Pocitujete néjaka negativa v souvislosti s uéasti v AZ?

Pocet odpoveédi %

ne, nepocit’uji 19 95

ano, v ¢em 1 5
¢asova naroc¢nost cviceni 1

Naprostd vétSina, tedy 19 dotdzanych respondentli, nepocituje Zddnd negativa spojend
s ucasti v aktivni zdloze. Pouze jeden respondent odpovédél, Ze negativum spatiuje
v Casové narocnosti cvi¢eni. Uvedené vysledky jsem ocekdvala, jelikoZ se respondenti
ucastni dobrovolné.

Otazka ¢. 10 — Jaky postoj zaujima k AZ Vase rodina (partnerka, déti, rodice)?

Pocet odpoveédi %

pozitivni, v em 2 10
hrdost 1
vylety 1

neutralni 18 90

negativni, v ¢em 0 0

Z této tabulky vyplyvd, Ze naprostd vétSina, vtomto piipadé 18 dotazovanych
respondenttl, je piesvédceno, Ze jejich rodina zaujima k ucasti v aktivni zdloze neutrdln{
postoj. Dva respondenti se domnivaji, Ze jejich rodina zaujim4a pozitivni postoj, ktery
spoc¢iva v hrdosti na né a vyletiim, které vlivem aktivni zdlohy absolvuji, coZ mtiZe byt
praveé spojené s jejich novymi zdjmy, jako jsou napt. d¢jiny. Nikdo z dotazovanych si
nemysli, Ze by jejich rodina zaujimala k AZ postoj negativni.

Otazka €. 11 — Jaky postoj zaujima k AZ VA4S zameéstnavatel?

Pocet odpoveédi %

nemam zamestnavatele 3 15

pozitivni, v em 3 15
zéjem o AZ 1
vlastnosti vojaka 1
vic price pro stiidace 1

neutralni 13 65

negativni, v ¢em 1 5
plusobim problém 1

25



Z této tabulky vyplyvd, Ze celkem 17 dotazovanych respondenti je zaméstnanych,
pficemz se ve 13 ptipadech domnivaji, Ze jejich zamé&stnavatel zaujim4 k Gcasti v AZ
svych zaméstnancii neutralni postoj, 3 z nich pozitivni, pficemzZ se sami o AZ zajimaji,
spatiuji pozitivni piinos ve vlastnostech vojdka, jako je napf. pracovitost a déle také
spatiuji pozitivum ve skuteCnosti, Ze pokud se zaméstnanec ucastni cvi¢eni, ma tim
paddem vice prace pro ostatni zameéstnance (stfidaCe). Jeden zaméstnavatel zaujima
podle jednoho dotazovaného respondenta k jeho ucasti v AZ negativni postoj, ktery
tento respondent v dotazniku oznacil doslova: ,,Pisobim problém.* Zbyli 3 respondenti
nemaji zamestnavatele.

Otazka ¢. 12 — Jaky postoj zaujimd k AZ Vase okoli (pratelé, sousedé, apod.)?

Pocet odpovédi %

pozitivni, v em 4 20
respekt 1
podpora 1
vyjimecnost 1
lepsi baleni holek 1
dosazeni idedlil 1

neutrdlni 16 80

negativni, v éem 0 0

Z uvedenych vysledkd vyplynulo, Ze 16 respondentd se domnivd, Ze jejich okoli, coZ
zahrnuje pratele, sousedy aj., zaujima postoj k AZ neutrélni, nikdo z okoli respondenti
si nemysli, Ze by n¢kdo z okoli zaujimal k tomuto negativni postoj a 4 respondenti
vnimaji od svého okoli pozitivni postoj, ktery je vyjadien témito respondenty jako
respekt, podpora, vyjimecnost, lepsi ,,baleni* holek a dosazeni ideali.

Otazka &. 13 — Musite kvuli AZ ziskavat nové znalosti, schopnosti a dovednosti?

Pocet odpovédi %
Ne, nemusim 2 10
Ano, v ¢em 18 90
topografie 10
obsluha zbran. systému 17
stielba 13
logistika 7
zdravovéda 10
taktika 13
Jiné: 4
fizeni techniky 1
houZevnatost 1
sebediivéra 1
psychologie 1
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Pouze dva dotdzani respondenti na uvedenou otdzku odpovédéli, Ze kviili AZ nemuseji
ziskdvat nové znalosti, schopnosti a dovednosti. Tedy naprostd vétSina se shodla na
skuteCnosti, Ze pro své pusobeni v aktivni zdloze musi ziskdvat nové znalosti,

schopnosti a dovednosti. Z néasledného grafu vyplyva, které z téchto musi nejcastéji
Ucastnici aktivni zdlohy ziskavat.

O topografie

BOobsluha zbraii. systémi
B stielba
M ]ogistika

B zdravovéda
O taktika
B jiné

Z dalsiho zjistovani vyplynulo, Ze Ctyfi respondenti museli, kromé jiZ uvedenych
znalosti, schopnosti a dovednosti, pracovat na zvySeni povédomi o fizeni techniky,
znalosti v oboru psychologie, zapracovat na své houzevnatosti a sebedtvéie.

Otazka ¢. 19 — Je pro Vas AZ pfinosem?

Pocet odpoveédi %
ne, neni 0 0
ano, v ¢em 20 100
novi pratelé 14
nové zajmy 8
finanéni 0
nové znalosti, aj. 18
jiny: 3
je mi to fuk 1
holky 1
zkuSenosti 1

Z uvedené tabulky je jednoznacné, Ze AZ je pro dotazované respondenty jednozna¢nym
pfinosem. Nikdo z dotazovanych neuvedl, Ze by ho tato Cinnost nijak neobohatila.
Nésledujici graf uvadi, v ¢em dany ptinos respondenti spatiuji.
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12 -
10 -

ONbBMO®
|

O novi pratelé
Enové zajmy
B finan¢ni
Enové
znalosti, schopnosti, aj.

B jiny (je mi to
fuk, holky, zkuSenosti)

Jako nejvétsi piinos respondenti oznacuji ziskdvani novych znalosti a schopnosti, hned
za timto piinosem se objevuji nova pratelstvi, kterd zde mezi UCastniky vznikaji. Na
tretim misté jsou nové zdjmy, a v neposledni fad¢ se zde objevuji zkuSenosti, holky
a jednomu respondentovi ,,je to fuk.“ Finan¢ni pfinos jako osobni ptinos nezvolil nikdo.

Otazka ¢. 20 — Je AZ pifinosem pro Vasi rodinu?

Pocet odpovédi %
ne, neni 5 25
nevim, nepozoruji to 12 60
ano, v cem 3 15
novi pratelé 2
nové zajmy 1
finan¢ni 0
jiny: 1
piiklad pro syna 1

Tyto vysledky zndzornuji, Ze se respondenti domnivaji, Ze aktivni zdloha nema4 na jejich
rodinu velky vliv. 12 respondentii si neni védomo Zadného piinosu, Zadny piinos
nepozoruji. 5 respondentli se domnivé, Ze aktivni zdloha nema pro jejich rodinu Zadny
piinos. Pouze 3 respondenti uvedli, Ze si mysli, Ze aktivni zdloha je pro rodinu
piinosem. Tito 3 respondenti spatiuji piinos pro jejich rodinu v ziskdni novych ptatel
a novych zajm1, jeden respondent uvedl jako pozitivni pfinos, Ze je vzorem pro syna.
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Otazka ¢. 21 — Projevuje Vas$e rodina zajem o AZ (¢1 vojenstvi obecné)?

Pocet odpoveédi %

ne, neprojevuje 8 40

ano, v ¢em 12 60
vylety 5

muzea 10

technika 7
pamétniky 2
modelarstvi 0
déjiny 4
jiny: 1
vypravéni o lidech a udélostech 1

Z uvedené tabulky je patrné, Ze rodinni piislusnici, dle respondentii, projevuji zdjem
o AZ ¢i vojenstvi obecné ve dvanécti piipadech. V nésledujicim grafu je zndzornéno,
v jakém smyslu se o tyto aktivity rodinni pfisluSnici zajimaji. 8 respondentli vnima
nezdjem rodiny o AZ.

Ovylety

Bmuzea

Btechnika

B pamatniky
Bmodelarstvi

Odéjiny

S = NWRARUNAIRXLOD

B jiny (vypravéni o lidech
a udalostech)

Vyhodnoceni piredpokladu ¢. 1:

Vzhledem k vySe uvedenym vysledkim jsem dospéla k zdvéru, Ze se tento
predpoklad u zkoumané skupiny respondentl potvrdil. Na jednu stranu sice vétSina
respondentll na otdzky tykajici se z4jmu a jejich zmény souvisejici se vstupem do AZ
odpovédé€lo negativné, Ze uast v AZ jejich zdjmy neovlivnila, avSak jejich ucast v AZ
je poviechné vnimdna neutrdlnd & pozitivné. Ze by byla AZ vniména negativné
zam¢stnavatelem, se domnivd pouze jeden respondent. DalSim dulezitym zdvérem
v tomto predpokladu je skuteCnost, Ze naprostd vétSina respondentii odpovédéla, Ze
v ramci svého pusobeni v AZ musi ziskdvat nové znalosti, schopnosti a dovednosti,
a jak vyplynulo ze ziskanych vysledkt, zahrnuje toto rozsifovani obzorii mnoho oblasti,
tedy piinos v tomto sméru je jednoznacny. DalSimi otdzkami je tento zavér potvrzen,
kdy odpovédéli uplné vSichni respondenti, Ze AZ chapou jako jednozna¢né piinosnou
¢innost, stejné tak 1 jejich rodiny, pro které plyne z AZ néjaky piinos ve dvandcti
piipadech, tedy v nadpolovicni vétSing.
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6.3.2 Vyzkumny piedpoklad ¢. 2
Motivaci k ucasti v aktivni zdloze je predevsim vlastenectvi.

Tento piedpoklad jsem vyhodnocovala z otdzek ¢. 14, 15, 16, 17 a 18.

Otazka ¢. 14 — Pro¢ jste v AZ?

Pocet odpoveédi
bavi m¢ to 15
ze setrvacnosti 0
pozitivni piinos ovi pritelé, zajmy, aj.) 10
Jiné: 4
vlastenectvi 3
sluZzba vlasti 1
kolektiv 1

Z této tabulky vyplynulo, Ze vSichni dotdzani jsou v AZ z ,pozitivnich® divodu,
kterymi jsou predevsSim zdjem o AZ a pozitivni piinos. Negativné ladénou odpoved’ ,,ze
setrvacnosti‘ nezvolil Zadny respondent, coZ svéd¢i o stdlém a trvalém entuziasmu pro
tento zdajem.

Otézka &. 15 — Co Vis jako prvni napadne, kdy? se fekne ,.Ceskd republika“?

<

Pocet odpoveédi

)
9]

vlast

pckny bordel

domov

jeden velky tunel

hloupi politici

Taticek Masaryk

korupce

patriotismus

hokej

—_
— === = = = = = D
DN ||| ||| |n

problém

V této oteviené otdzce méli respondenti odpovédét, co je jako prvni napadne, kdyZ se
tekne ,,Ceskd republika.“ Vice jak polovina respondentii odpovédéla, Ze je jako prvni
napadne vlast. Zbylym deviti respondentim se pfi tomto vybavuji ostatni vypsané
moznosti, pri¢emZ péti z nich jako prvni ,,naskoci* negativné ladény pojem. Domnivam
se, Ze tato skupina respondentl vniméa Ceskou republiku v pozitivnim smyslu, ,,b&Zn4
populace® by na danou otazku, dle mého nazoru, neodpovidala natolik pozitivné. Toto
dle mého nazoru svédci opét o nasazeni a motivaci ucastniku.
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Otazka ¢. 16 — Jaka byla Vase motivace pro vstup do AZ?

Pocet odpoveédi

vlastenectvi 16
finan¢ni pifinos 1
nadSeni 11
rodinnd tradice 3
hrdost 10
moZnost vazby na ACR 8
unik pied partnerkou 0
jind: 2

provéieni schopnosti 1

byl jsem pfemluven 1

Ovlastenectvi

Bfinancni piinos

@ nadsSeni

B rodinna tradice
B hrdost
O moznost vazby na ACR

Einik pred partnerkou

Ojina (provéreni
schopnosti, byl jsem

premluven)

Tento graf zcela presvédCiveé vyjadiuje, Ze hlavni motivaci respondentii pro vstup do
aktivni zélohy bylo vlastenectvi, hrdost a nadseni.

Otazka ¢. 17 — Zménila se VaSe motivace po vstupu do AZ (soucasni motivace)?

Pocet odpoveédi %

ne, nezmeénila 18 90

ano, zménila, v ¢em 2 10
vEtsi nasazeni 1
sebekazen 1
ubytek nadSeni 1
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Naprostd vétSina respondentll uvadi, Ze se jejich motivace po vstupu do AZ nijak
nezm¢énila. Pouze dva respondenti uvedli, Ze se jejich motivace zménila, a to ve dvou
pfipadech pozitivn€, coz spocivd ve vétSim nasazeni a zlepSeni sebekdzné a jeden
respondent uvedl dbytek nadSeni.

Otazka €. 18 — Jak dlouho od ukonéeni povinné vojenské sluzby jste vstoupil do AZ?

Pocet odpovédi %
vibec jsem ji neabsolvoval 3 15
do 10 let 5 25
11 —15let 5 25
16 — 20 let 2 10
21 a vice let 5 25

Z uvedenych vysledki vyplyva, Ze do aktivni zdlohy vstoupili respondenti nejcastéji po
jedendcti letech (12 respondentil) od ukonceni povinné vojenské sluzby. 5 v rozmezi
11 az 15 let a 5 dokonce az po 21 a vice letech po ukoncéeni povinné vojenské sluzby,
cozZ sved¢i o jejich blizkém vztahu k tomuto vojenskému prostiedi.

Vyhodnoceni piedpokladu ¢. 2:

Na zédklad¢ vySe uvedeného se domnivdm, Ze i druhy predpoklad se potvrdil,

Vv s

a vlastenectvi je skutecné nejsilnéjsim motivacnim prvkem k dcasti v aktivni zdloze.

Respondenti méli v této sérii otdzek uvést, pro¢ jsou v AZ, co je jako prvni
napadne, kdy? se fekne ,,Ceskd republika,* jakd byla motivace respondentii pro vstup do
AZ, zda se zménila motivace po vstupu do AZ a jak dlouho od ukonceni povinné
vojenské sluzby vstoupili do AZ. V reakcich na uvedené otazky se objevovaly pievazné
odpovédi pozitivniho charakteru, jednoznacné pfevazovalo vlastenectvi a entuziasmus.
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6.3.3 Vyzkumny pi‘edpoklad ¢. 3
Celkovy prinos aktivni zdlohy je pozitivni.

Tento piedpoklad jsem vyhodnocovala z otdzek ¢. 22, 23, 24, 25, 26, 27 a 28.

Otazka &. 22 — Jste ochotny podilet se jako AZ na odstrafiovani Zivelnych pohrom?

Pocet odpovédi %
ne, nejsem 0 0
ano, jsem 20 100

V této otdzce vSichni respondenti odpovédéli, Ze jsou ochotni podilet se jako AZ na
odstraniovani Zivelnych pohrom. Takovy vysledek jsem ocekdvala, jelikoz pravé
odstranovani ndsledkd Zivelnych pohrom je jednou z ¢innosti, pro kterou jsou aktivni
zélohy vyuZivany.

Otazka ¢. 23 — Podilel jste se jiZz na néjaké takové akci?

Pocet odpovédi Yo
ano, byl jsem osloven a zapojil jsem se 8 40
ne, byl jsem osloven a nezapojil jsem se 0 0
ne, nebyl jsem osloven 12 60

Z této tabulky vyplynulo, Ze se do takovych akci zapojilo pouze 8 z oslovenych
respondentl. Z tohoto dovozuji, Ze k tomuto doSlo pfi povodnich v roce 2002 a v té
dob¢ bylo ¢leny jen téchto osm respondentii. Zbylych 12 respondentt piislo do AZ az
po roce 2002, a proto se domnivam, Ze uvedli, Ze se nezapojili, jelikoZ nebyli osloveni.

Otézka &. 24 — Domnivite se, Ze byste mohl jako AZ fungovat v rdmci ACR jako
plnohodnotny vojak?

Pocet odpovédi Yo
ne, nedomnivam 1 5
netroufam si odhadnout 9 45
ano, domnivam 10 50

Z téchto vysledki je zfejmé, Ze polovina dotdzanych respondentli se domnivd, Ze by
jako €len aktivni zdlohy mohl fungovat v rdmci armédy jako plnohodnotny vojdk. Jeden
respondent se domnivd, Ze by jako plnohodnotny vojdk v armdd¢ fungovat nemohl,
jedendct respondenttl si toto netroufd odhadnout. Domnivdm se, Ze tento jejich postoj
muze byt zplsoben nizkou sebedlivérou respondentii, ¢i strachem z nedostate¢né
vycvicenosti a ndsledného selhani v roli profesiondlniho vojéka.
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Otazka ¢. 25 — Byl jste nékdy jako AZ v situaci (pozici), Ze jste plnohodnotné zastoupil
profesiondlniho vojaka?

Pocet odpovédi Yo
ne, nebyl 17 85
ano, byl, v jaké 3 15
fidi¢ 2
v restauraci 1

Z uvedené tabulky je zfejmé, Ze 17 respondenti nikdy nebylo v situaci, Ze by
plnohodnotné¢ zastoupilo profesiondlniho vojdka, ostatni 3 respondenti uvedli, Ze
v takové situaci byli. Dva z nich plnohodnotné zastoupili fidice, jeden respondent uvedl,
Ze k takovému zastoupeni doslo v ,.,restauraci,* coZ vSak nelze posuzovat jako relevantni
odpovéd’. Nic to vSak neméni na skutecnosti, Ze naprostd vétSina respondentd nikdy
v takové situaci nebyla.

Otazka ¢. 26 — Myslite si, Ze soucasné veleni vyuziva AZ dostateCné?

Pocet odpovédi %
ne, nemyslim 7 35
netroufam si odhadnout 12 60
ano, myslim 1 5

Z uvedenych vysledki vyplyva, Ze vice jak polovina dotdzanych si netroufa odhadnout,
zda veleni vyuzivd AZ dostatecné. Tento vysledek je dle mého nazoru vcelku
piekvapivy, jelikoz téchto 12 respondenti vlastné nedokdZe urcit svou ulohu jako
aktivni zalohy v rdmci celé armady. Pouze jeden respondent si mysli, Ze jsou ¢lenové
aktivni zdlohy vyuziti dostatecné a sedm respondenti se domnivd, Ze ma dostatecny
potencidl, ktery vSak nenf ze strany veleni dostate¢né vyuZit. Z té€chto vysledkl usuzuji,
7e téchto osm respondentii zn4 tilohu aktivni z4lohy pro ACR.

Otazka &. 27 — Zacasthujete se akci 1 mimo povinna cviceni AZ?

Pocet odpovédi %
ne, nezucastiuji 4 20
ano, zucastiuji 16 80
vzpominkové akty 13
stielecké soutéze 12
vojenské prehlidky 6
akce pro vefejnost (Bahna, aj.) 14
Jiné: 1
spolecenské akce 1
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Uvedené vysledky svéd¢i o aktivnim zapojeni se dcastnikil aktivni zdlohy i do jinych
akci, které souviseji s jejich aktivnim zafazenim a nejsou to piimo nafizend vojenskd
cvi¢eni. Nadpolovi¢ni vétSina se aktivné zapojuje do rtznych akci, a jak vyplyva
z nasledujiciho grafu, mnoho z nich se ucastni hned nékolika takovych akci. Neucastni
se pouze 4 respondenti, pficemz jeden z nich do dotazniku uvedl, Ze k tomu nem¢l
moznost.

O vzpominkové akty
14 -
12 . ) .
Ostrelecké soutéZze
10
8 @ vojenské prehlidky
6
4 @ akce pro vefejnost (Bahna, aj.)
2 o )
@ jiné (spoledenské akce)
0

Otdzka &. 28 — Myslite si, Ze je AZ docenéna Armédou CR?

Pocet odpovédi %
ne, nemyslim 7 35
netroufdm si odhadnout 8 40
ano, myslim 5 25

Z uvedené tabulky vyplyvd, Ze pouze pét respondenti se domniv4, Ze je aktivni zdloha
nas$i armddou docenéna. Osm respondentli si toto netroufd odhadnout a sedm
respondentt si mysli, Ze jejich potencidl neni ze strany Armady CR dostate¢né docenén.

Vyhodnoceni piredpokladu &. 3:

Z uvedenych vysledkll jsem dospéla k zavéru, Ze i tento piedpoklad se potvrdil,
jelikoZ vojaci aktivni zdlohy jsou vyuZzivéani pii likvidaci ndsledkd Zivelnych pohrom,
aktivné se zucastiuji a podileji na akcich, které sami neorganizuji, podili se jako aktivni
&lenové. Respondenti se domnivajf, Ze jejich ¢innost neni plné docenéna Arméadou CR,
jejiz jsou plnohodnotnou sloZkou, jelikoZ pouze dva respondenti se ocitli v situaci, kdy
m¢li moZnost profesiondlniho vojdka zastoupit. Domnivam se, Ze celkovy piinos AZ je
pozitivni, avSak ve vyuziti potencidlu AZ jsou rezervy. UrCit¢ by stidlo za tuvahu,
poskytnout AZ vEtsi prostor a vyuZit beze zbytku nadSeni téchto dobrovolnych vojaki.
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Zavér

Jak jsme si uvedli hned v tdvodu, pusobeni v aktivni zdloze neni béZna a zcela
tradi¢ni volnoCasova aktivita. Lidé se ve svém volném cCase veénuji tolika rozmanitym
¢innostem, nabidka je nepfebernd a rtzné¢ ldkava. Lidi, ktefi sviij volny Cas travi ve
vojenském vycvikovém prostoru, a to dobrovolné, je v dnes$ni dobé maélo, ale piesto je
spojuje mnoho aspektll. V prvni fad¢ je to mordlni hledisko, kdy vlastné¢ vyuZivaji
moznosti, jak se zapojit do obrany na$i vlasti, naSeho domova. Je to pro n¢ jista prestiz
a projev vlastenectvi a ndrodni hrdosti. Dal$im takovym aspektem je skute¢nost, Ze tyto
lidi spojuje zajem o vojenskou tématiku, kdy se v rdmci svych povinnych cviceni, ale
i mimo né, setkdvaji s naSimi nejvySSimi vojenskymi predstaviteli, seznamuji se
s technikou, tuto dokdzou sami obsluhovat. Kdo muzZe fici, Ze umi stfilet z tanku nebo
ho tidil? Lidé si plati adrenalinové zazitky, jejichZ cena se pohybuje fadove v tisicich,
pro tyto vojaky je toto vSak naprosto bézné.

Dal$im stmelujicim prvkem je skutecnost, Ze zde, jako asi ve vSech podobné
semknutych skupindch, vznikaji pevnd a nerozlu¢na pratelstvi. Tito lidé jsou spojeni
silnymi pouty, at’ uz se jedna o vzdjemnou diivéru, kterou si musi navzdjem projevovat,
tak 1 spolecné zazitky, kterych by se jim v béZném Zivoté nedostalo.

V soucasné dob¢, dobé plné rtiznych konfliktd, nds tato skute¢nost nuti zamyslet se
nad tim, kdyby nastala situace, Ze bude nase zem¢ do n¢jakého takového konfliktu
zapojena. NaSi profesiondlni vojici jsou pro tyto situace vycviCeni, vojici aktivni
zélohy se vSak v soucasné dob¢ do takovych ¢innosti prozatim zapojit nemohou, jelikoz
jejich vycvik je doposud nedostatecny. AvSak nase republika se Casto potyka s nasledky
piirodnich zivli, a pravé na pomoc spojenou s odstraiovanim nésledkti t€chto pohrom
jsou vétSinou vojaci aktivni zdlohy povoldvani a zde se mohou realizovat. Je az
dojemné, jak se lidé dokdZou v téchto téZkych chvilich semknout a vzdjemné si pomoci,
a z pohledu vojdka aktivni zdlohy zcela dobrovolné a v rdmci svého volného ¢asu.

V na$i praci jsme sice pracovali pouze s malym vzorkem respondentd, ale
z pohledu struktury aktivni zdlohy se jednd o téméf celou jednu rotu, ze které se
zapojily dv¢ tfetiny jejich ¢lent. Ziskanymi vysledky jsme si potvrdili, Ze aktivni zdloha
jako dobrovolna Cinnost je pro vojédky zafazené v této 1. tankové roté aktivni zédlohy
Ceskoslovenskych legii jednoznan& pifnosnou aktivitou, a to nejen v oblasti
mezilidskych vztahtl, ale také je obohacuje o nové znalosti, schopnosti a dovednosti,
které v rdmci povinnych cviceni ziskdvaji a stdle rozvijeji. Nasi sondou bylo zjiSténo, Ze
je pfinosem i pro rodiny téchto vojdkd, jelikoZ i rodina je ovlivnéna tim, Ze jeji Clen je
v aktivni zdloze. Nikdo z oslovenych neuvedl, Ze by toto mélo pro rodinu néjaky
negativni efekt, naopak, i rodina je v pozitivnim smyslu aktivni zdlohou ovlivnéna. Bylo
zjisténo, zZe hlavni motivaci k ucasti bylo vlastenectvi a ani po vstupu do aktivni zélohy
se tato motivace u naprosté vétSiny oslovenych nezménila. Domnivam se, Ze i posledni
pfedpoklad se potvrdil, a to Ze celkovy pfinos aktivni zdlohy je pozitivni. Prvnim
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pfedpokladem se potvrdilo, Ze prislus$nost k aktivni zaloze m4 jednozna¢né kladny vliv
na osobni Zivot a volny €as jejich ¢lenl a tim tfetim, Ze i celkovy piinos aktivni zdlohy
je pozitivni. Osloveni vojici, a¢ zatim sporadicky, jsou zapojovani do Cinnosti, ve
kterych jsou uZzite¢ni a az jim jednou bude poskytnuto vice prostoru a moznosti, vyuZije
se jejich potencidl a jejich ¢innost bude jesté piinosné;jsi.

Domnivdm se, Ze tato c¢innost je plnohodnotnou volnocasovou aktivitou,
prospésnou svym c¢leniim a celé spole¢nosti. O velkych ambicich a entuziasmu k této
¢innosti sveédci skutecnost, Ze vlastné tito dobrovolnici svym usilim dosahli toho, Ze se
aktivni zdloha stala naprosto plnohodnotnou a pravoplatnou sloZkou nasi armady. Kdyz
se podivame na cestu vyvoje aktivni zdlohy, stdli na jejim zacatku pouze nadSenci pro
tento konic¢ek a dobrovolnici, ktefi museli mnohé kompetentni osoby o smysluplnosti
tohoto pocinu presvédcit. Jak vidno, uspésSné.
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Ptiloha L.

Rok

Branna povinnost

Povinnost setrvani v zaloze

Do roku 1802

DoZivotni vojenskd sluzba

1858 8 let 2 roky
1868 3 roky 7 let
1912 2roky | -
1920 14 mésict | -
1923 2roky | -
Krétce po roce 1923 18 m¢sica | -
30. 1éta 2 roky Do 50 let
1949 2 roky Do dtichodového veku
1990 18 mésict Do 60 let
1993 1 rok Do 60 let
2004 ZruSeni branné povinnosti Do 60 let
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Priloha II.
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Priloha II1.

3 mechanizované Cety (dvé mechanizované Cety v rdmci 4. brigddy rychlého nasazeni u 41.
mpr. v Zatci a 42. mpr. v Tdbofe a jedna mechanizovand Ceta v rdmci 7. mechanizované
brigddy u 72. mpr. v Pidslavicich)

1 vysadkovd mechanizovana ¢eta v rdmci 43. mpr. v Chrudimi

1 minometna ¢eta v Hranicich

1 palebnd ¢eta 152 mm ShKH v Jincich

1 protiletadlova raketova Ceta ve Strakonicich

6 zéachrannych Cet (u zachrannych praporti v Kutné Hofte, Jindfichové Hradci, Bu€ovicich,
Olomouci, Rakovniku a Hluc¢ing)

1 ¢eta zemnich stroji v Bechyni

1 ¢eta chemické ochrany v Liberci

1 spojovaci ¢eta v Lipniku

1 prizkumna ¢eta u 102. prizkumného praporu v Prostéjove

1 Ceta elektronického boje v Opavé

1 hydrometeorologicka skupina v Praze

1 geografickd skupina v Olomouci

1 skupina analyzy terénu v Tabote

1 Ceta predsunuté podpory v Pardubicich

1 tym fizeni pfesund ve Staré Boleslavi

1 druZstvo vojenské historie ve VHU Praha a VTM Legany
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Priloha IV.

VézZeni respondenti, rdda bych vds pozddala
o vyplnéni tohoto dotazniku na téma Aktivni
Teologicka fakulta Jihoceské univerzity ziloha, ktery je podkladem pro mou

bakalafskou praci.

Pedagogika volného Zasu Ziskané ’1n/formac:cv bu’dou/ vyuzity vyhradné ke
zpracovani bakalafské prace.

Dotaznik L 5
Dé&kuji za V&S Cas,

Jana Kopecka
Téma: Aktivni ziloha

O muz
1. | Pohlavi:

O Zena

O do 20 let

0 21 -30let

O 31 —45 let

O 46 — 60 let

O svobodny
Rodinny stav:
O Zenaty

O rozvedeny

O vdovec

Pocet déti:

O 3 avice
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Vase nejvyssi dosaZené vzdélani:

O zakladni

O vyucen

O stfedni odborné s maturitou
O vyssi odborné

O vysokoskolské

Jaké byly Vase zajmy pred vstupem do

O rybateni O motorismus [ modelarstvi

AZ? O pocitac (internet, hry, aj.) O historie
O hospoda O sport O cetba
O kultura O myslivost [ paintball
MiiZete zaskrtnout vice odpovédi. O Jiné oo
O ne

Ovlivnila AZ VasSe soucasné zajmy?

O ano, v cem

Zménily se VaSe zajmy po vstupu do
AZ?

MizZete zaskrtnout vice odpovédi.

O ne, nezménily

O ano, zajimdm se o ...

O dé&jiny

O techniku

O modelafstvi (jiné zaméteni)

O sbératelstvi

O sport (jiny)

O zbrané
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O ne, nepocituji

9 Pocit’ujete néjaka negativa
* | v souvislosti s G¢asti v AZ? O ano, vEem ..ooovvviiiiiiiiie e,
O pozitivn, vEemM ......oooeviiiiiiiiiiin,
Jaky postoj zaujima Kk AZ VaSe
10. | 1 odina (partnerka, déti, rodic¢e)? ) neutrdln{
O negativni, vEem .......c..oveviiiiiininiiiinnen.
O nemam zaméstnavatele (OSVC, apod.)
Jaky postoj zaujima kAZ Vas
zamé&stnavatel? O pozitivind, V. EeM ...ovvvviiiiiiiiiiieeee e,
11.
O neutralni
O negativni, v EeM ......oovvvviiiiiiiiiiiieiiiiaen,
O pozitivnf, vEemM ......oooeiiiiiiiiiiiin,
Jaky postoj zaujima k AZ VasSe okoli
12. (pFatelé, sousedé, apod.)? 0 neutrdlni
O negativni, vEem .......c..cvevviiiiiiiiiiinin.
O ne, nemusim
Musite kvali AZ ziskavat nové
znalosti, schopnosti a dovednosti? [ ano, v cem
O topografie
O obsluha zbranovych systému
13.

MizZete zaskrtnout vice odpovédi.

O strelba
O logistika
O zdravovéda

O taktika
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O bavi mé to

Proc jste v AZ? .
O ze setrvacnosti
14.
O pozitivni pfinos (novi ptatelé, zajmy, aj.)
O Jiné ..o,
MizZete zaskrtnout vice odpovédi.
15 Co Vas napadne jako prvni, kdyzZ se
‘| Fekne Ceskd republika? | e
O vlastenectvi
ka byl $ i .
.(]12 :Zl‘)?y a VaSe motivace pro vstup O finanéni pfinos
O nadSeni
O rodinnd tradice
16.
O hrdost
O moZnost vazby na ACR
O tnik pfed partnerkou
MiZete zaskrtnout vice odpoveédi. .
O Jind oo
O ne, nezmeénila
17 Zménila se Vase motivace po vstupu .
" | do AZ (sou¢asna motivace)? O ano, zménila, véem ........cooeviiiiiinnnnn.
O viibec jsem ji neabsolvoval
Jal.i dl(zuhov od. ukoncen.l povinné O do 10 let
vojenské sluzby jste vstoupil do AZ?
O 11 -151et
18.
O 16 — 20 let

O 21 a vice let
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19.

Je pro Vas AZ piinosem?

Muizete zaskrtnout vice odpovedi.

O ne, neni

[ ano, vcem .....

O novi ptatelé

O nové zajmy

O finanéni

O nové znalosti, schopnosti, dovednosti

20.

Je AZ p¥inosem pro Vasi rodinu?

Muizete zaskrtnout vice odpovedi.

O ne, neni

O nevim, nepozoruji to

O ano, vcem .....

O novi ptatelé

O nové zajmy

O finanéni

21.

Projevuje Vase rodina zajem o AZ
(¢i vojenstvi obecné)?

Mtizete zaskrtnout vice odpovedi.

O ne, neprojevuje
O ano, vcem.....

O vylety

O muzea

O technika

O pamatniky
O modelafstvi

O d&jiny
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Jste ochotny podilet se jako AZ na

O ne, nejsem

22. . . P O ano, jsem
odstranovani Zivelnych pohrom?
O ano, byl jsem osloven a zapojil jsem se
Podilel j jiz éjaké takové .
23. odile ,].ste se Jiz na ngjake takove O ne, byl jsem osloven a nezapojil jsem se
akci?
O ne, nebyl jsem osloven
O ne, nedomnivam
24. | Domnivite se, Ze byste mohl jako AZ O netroufim si odhadnout
fungovat vramci ACR jako
pIlnohodnotny vojak? O ano. domnivim
O ne, nebyl
Byl j ék jako AZ i i .
y ,‘]?te nf dy._]a ° VSltllaC: O ano, byl, vijaké ...
25. | (pozici), zZe jste plnohodnotné
zastoupil profesiondlniho vojaka |
(obsluha zbranovych systému, Fidic,
kuchar, apod.)?
O ne, nemyslim
Myslite si, Ze soucasné veleni vyuziva L
26. . O netroufdm si odhadnout
AZ dostatecné?
O ano, myslim
O ne, nezucastnuji
Zucastiujete se akei i mimo povinna iy e
N O ano, zucCastiuji ...
cviceni AZ?
O vzpominkové akty
O strelecké soutéze
27.

Muizete zaskrtnout vice odpovedi.

O vojenské piehlidky

O akce pro vefejnost (Bahna, Tankovy

den, Letecky den, apod.)
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28.

Myslite si, Ze je AZ docenéna
Armadou CR?

O ne, nemyslim

O netroufam si odhadnout

O ano, myslim
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ABSTRAKT

KOPECKA, J. Aktivni zdloha. Ceské Budg&ovice 2015. Bakalaiskd prace. Jihodeskd
univerzita v Ceskych Budgjovicich. Teologickd fakulta. Katedra pedagogiky. Vedouci
prace Richard Mack.

Klicova slova: aktivni zaloha, dobrovolnost, cvieni, vojdk, tankova rota, piinos,
motivace, rozvijeni, vojenské akce

Tato prace predstavuje novodobou a netradi¢ni volnocasovou aktivitu, ktera se sice
fidi podle urcitych a jasn¢ stanovenych pravidel, avSak jeji ucast spociva predevsSim
v dobrovolnosti a motivaci jejich ¢lenti. Cinnosti, kterym se tGéastnici vénuji, jsou velice
rozmanité, museji ziskdvat nové znalosti, schopnosti a dovednosti.

Prace seznamuje s historii a vznikem aktivni zdlohy, jeji organizaci, Cinnosti
a strukturou. Cilem prace je zjistit, jak aktivni zdloha ovliviiuje osobni Zivot svych
¢lentl, jakd je motivace k dcasti v aktivni zdloze a zda je tato Cinnost pro spolec¢nost
piinosnd. Toto je v praci zjiStovano metodou dotazovani.
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ABSTRACT

Active reserve

Key words: active reserve, voluntariness, exercise, soldier, tank company, benefit,
development, army actions

The thesis describes a contemporary and unusual leisure time activity which
follows specific and clearly stated rules, but participation in which is nevertheless
strictly voluntary and consists in motivation of participants. Activities that participants
undertake are various; they have to gain new knowledge, abilities and capabilities.

The thesis introduces the history and the beginning of active reserve, its
organization, activity and structure. The aim of the thesis is to find out how active
backup influences personal life of its members, what motivation leads to the
participation in active backup and whether such an activity is beneficial for the society.
The method used in the thesis is questioning.
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