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0 Uvod

Daii z ptijmi je jedinou dani, ktera se dotyka vSech osob a to jak fyzickych tak pravnic-
kych, pficemz dan z ptijmi fyzickych osob se sklada z péti dil¢ich zakladl dané a nejveétsi
podil ma diléi zaklad dané z p¥ijmi ze zavislé Ginnosti, protoze vétsina obyvatel Ceské

republiky ma své piijmy pravé ze zavislé ¢innosti.

I proto, ze tento dil¢i zaklad se tyka témét kazdého z nas, vénuje se ma prace praveé jemu.
Stale ¢ast&ji se ve svém okoli setkavam se skute¢nosti, Ze obyvatelé Ceské republiky do-
Jizd€ji za praci do zahranici, a to pfedev§im do Rakouska a Némecka, nebot” je Groven
ekonomiky v téchto statech na jiné€ Grovni, stava se tedy, ze zaméstnanec dostane za stej-
nou praci v zahrani¢i v prepoctu na ¢eské koruny mzdu vyssi, nez kdyby tuto praci vyko-
navala v Ceské republice. Je-li viak fyzicka osoba datiovym rezidentem Ceské republiky
dvojiho zdanéni a pfijml ze zaméstnani z vice zemi mne zaujala na tolik, Ze jsem si ji
vybrala jako téma mé diplomové prace. Mnoho mych blizkych dojizdi za praci do Ra-
kouské republiky, proto jsem si pro analyzu problematiky zahrani¢niho piijma vybrala

pravé Rakouskou republiku.

Cilem této prace je zjistit datiové zatizeni datiového rezidenta Ceské republiky a porovnat
jej s danovym zatizenim rezidenta Rakouské republiky, zjistit veSkera danova uskali,
ktera vychazeji z pfijmu ze zavislé ¢innosti ze zahrani¢i a nakonec popsat postup sesta-
veni dafiového pfiznani pro datiového rezidenta Ceské republiky, ktery ma piijmy i ze
zahranici.

Prace je strukturovdna do dvou ¢asti, teoretické a praktické. V teoretické Casti jsou
popsany piijmy ze zaméstnani jako dilci zédklad dan¢ z ptijmi ze zavislé Cinnosti jak
z Ceské republiky tak Rakouské republiky, dale jsou zde vysvétleny a popsany postupy

pro zamezeni dvojimu zdanéni a popsana metodika pro vypocet dan€ v obou zemich.

Prakticka ¢ast pak poznatky z ¢asti teoretické pfevadi na problém skute¢ného rezidenta
Ceské republiky, jehoZ piijmy pochazeji z obou zemi. Uvadi vypoéet dané z p¥ijmu ply-
nouciho z Ceské republiky a vypocet dané z pi{jmu plynouciho z Rakousku. Zde také
porovnava rozdily v konstrukci dané. Je zde porovnano datiové zatizeni rezidenta Ceské

republiky s rezidentem Rakouské republiky a popsan postup sestaveni danoveého tvrzeni



dafiového rezidenta Ceské republiky, sumarizuje navrhy a doporuceni pro rezidenta pra-
cujiciho v zahrani¢i a navrhy postupu na zjednoduSeni zdanéni zahrani¢niho pfijmu ze

zavislé ¢innosti.



1 Zdanéni prijmu fyzickych osob v Ceské republice
Pfedmétem dané z ptijmt fyzickych osob jsou veskeré piijmy téchto osob, pticemz pii-
jmem se rozumi v§e, ¢im dochézi ke zvySeni majetku poplatnika. Do téchto ptijml nepatii
pfijmy vynaté a piijmy osvobozené, které jsou piesné definovany zdkonem o €. 586/1992
Sb. o dani z ptijmu (dale také ZDP).
Zaklad dané z ptijmt fyzickych osob se sklada z péti dilc¢ich zékladd dané a to z toho
davodu, Ze pro rtizné druhy ptijmi jsou aplikovana odlisna pravidla pro vypocet zakladu
dang, kazdy dil¢i zaklad dan€é ma tedy vlastni zplisob vypoctu.
Dil¢i zaklady dané:

e Zaklad dané z pfijmi ze zavislé ¢innosti

e Zaklad dané z piijmil ze samostatné ¢innosti

e Ziklad dané z ptijmi z kapitadlového majetku

e Ziklad dang z ptijmili z ndjmu

e Ziklad dang z ostatnich piijmt

(Vancurova A., Lachova L., 2018)

Obrazek 1 Schéma vypoctu dané z prijmui fyzickych osob

Prijmy
Y
Diléi zdklady dané
L
Ziklad dané
Yy

Uprava zikladu dané o odpoéty a zaokrouhleni

¥
Dan
L ]
Slevy na dani

v

Zalohy

L 4
Preplatek / nedoplatek

Zdroj: (Rybova J., 2017)



1.1 Dil¢i zaklad dané z prijmu ze zavislé ¢innosti

»Za ptijem ze zavislé ¢innosti se povazuje plnéni ve formé piijmu ze soucasné¢ho
nebo diivéjSiho pracovnépravniho, sluzebniho nebo ¢lenského poméru a obdobného
poméru, v nichz poplatnik pfi vykonu préace pro platce ptijmu je povinen dbat prikaza
platce.” (Vancurova A., Lachova L., 2018)

Ptijem ze zavislé ¢innosti je jednim z péti dilé¢ich zakladh dané. Tento dil¢i zaklad
dané zahrnuje piijmy plynouci zpravidla ze soustavné ¢innosti a pro vétSinu osob se
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jedna o nejdalezitéjsi cast celozivotniho diichodu. (Vancurova A., Lachova L., 2018)

Dle §6 zékona €. 586/1992 Sb. o dani z pfijmt, se ptijmem ze zavislé ¢innosti kromé
vyse uvedeného rozumi také piijem z funkéniho poZitku, pfijmy za praci ¢lena druz-
stva, spolecnika spolecnosti s ru¢enim omezenym a komanditisty komanditni spo-
lecnosti. Déle se do pfijml ze zavislé ¢innosti dle zakona zahrnuji odmény c¢lena

organu pravnické osoby a likvidatora.

Funk¢énimi pozitky se dle ZDP rozumi funk¢ni platy a plnéni poskytovana v souvis-
losti se soucasnym nebo diivéjSim vykonem funkce, odmény za vykon funkce v or-
ganech obci, statnich organech, spolcich a zajmovych sdruzenich, odborovych orga-

nizacich, komorach a jinych orgéanech a institucich.

Za prijem ze zavislé Cinnosti se dle ZDP nepovazuji ndhrady cestovnich vydaja, hod-
nota osobnich ochrannych pracovnich prostiedkii a ndhrady za opotiebeni vlastniho
zatizeni.

ZDP dale definuje také piijmy od dané z pifiym ze zavislé ¢innosti osvobozené. Do
této kategorie patii nepenéZni plnéni vynaloZena zaméstnavatelem na odborny rozvoj
zaméstnanc, hodnota stravovani poskytovaného jako nepenézni plnéni ze socialnich
fondi, hodnota nealkoholickych napoji poskytovanych jako nepenézni plnéni ze so-
cialnich fondl, zvyhodnéni poskytovand zaméstnavatelem provozujicim vefejnou
dopravu osob, hodnota nepenézniho beztplatného plnéni poskytovaného z fondu kul-
turnich a socialnich potifeb, hodnota pfechodné¢ho ubytovani, ndhrada za ztratu di-
chodu, pfijmy za praci zaki a studentil z praktického vyucovani, odstupné, ndhrada

mzdy za docasnou pracovni neschopnost a dalsi.



1.1.1 Poplatnik a platce dané

Danovymi poplatniky dané z ptijm fyzickych osob jsou vSechny fyzické osoby,
které dale délime na danové rezidenty a nerezidenty, pficemz se daflovym rezi-
dentem rozumi fyzicka osoba, ktera méa na uzemi Ceské republiky bydlist&, nebo
pokud na tzemi Ceské republiky pobyva alespoti 183 dni. Ostatni fyzické osoby
jsou povazovany za danové nerezidenty. Danovy nerezident zdafuje piijmy jen
ze zdrojii v Ceské republice, zatimco dafiovy rezident zdatiuje v Ceské republice

jak ptijmy z domova, tak ptijmy ze zahranici. (Vancurova A., Lachova L., 2018)

Platcem dané z ptijmil ze zavislé Cinnosti je zaméstnavatel, ktery je povinen dan

za zaméstnance odvést do statniho rozpoctu. (Vancurova A., Lachova L., 2018)

1.1.2 Zaklad dané

Zakladem dang ze zavislé ¢innosti jsou piijmy ze zavislé ¢innosti (hruba mzda)
zvySené o povinné pojistné hrazené zaméstnavatelem na socialni zabezpeceni a
prispévek na statni politiku zaméstnanosti a o pojistné na vetejné zdravotni pojis-
téni (superhruba mzda). VysSe tohoto pojistného €ini 34 % z hrubé mzdy za kazdy
kalendaini mésic. U tohoto dilc¢iho zakladu dané nelze vyuzit zddné vydaje na
dosaZeni, zaji$téni a udrzeni piijmi — naopak se disponibilni piijem jesté zvysuje,
¢imz zdanéni v Ceské republice neodpovida zakladnimu pravidlu zdanéni jen dis-
ponibilniho pfijmu. Ne vSichni zaméstnanci vSak platbaAm pojistného podléhaji.

(Vancurova A., Lachova L., 2018)

Dle §6 odst. 4 zdkona o dani z pfijmu jsou piijmy po zvySeni zakladem dané pro
zdanéni dani vybiranou srazkou podle zvlastni sazby dané a to u zaméstnance:
a) kterému plynou piijmy na zdkladé¢ dohody o provedeni prace, a jehoz
pfijmy v Ghrnu neptevysi za kalendaini mésic ¢astku 10 000 K¢
b) jehoZ piijmy neptesahuji za kalendaini mésic ¢astku 2 500 K¢

Plynou-li v8ak tyto pfijmy ze zahrani¢i jsou zdkladem dané.

Dail vybirand sraZkou znamena, ze zaméstnavatel, musi dan vypocitat, odvést
spravci dané a zaméstnanci vyplatit piijem nizsi o dail. Takto ziskané prijmy se
nemusi uvadet v danovém piiznani Ma-li zaméstnanec piijmy jen na zéklad¢ do-
hod mimo pracovni pomér a neuvedl by tyto piijmy v dailovém piiznani, ptisel by
o moznost uplatnéni slevy na poplatnika. Poplatnik ma proto pravo si takové pfti-

jmy do pfiznani uvést a tuto slevu vyuzit. U pfijm zdanénych srazkovou dani
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v ramci ostatnich dil¢ich zédkladi dan€ neni moznost zahrnout je do danového pfi-

znani. (Rybova J., 2017)

ZDP dale uvadi, Ze poskytuje-li zaméstnavatel zaméstnanci bezplatné motorové
vozidlo k vyuzivani 1 pro soukromé ucely, povazuje se za pfijem zaméstnance
castka ve vySi 1 % vstupni ceny daného vozidla, a to za kazdy kalendaini mésic.
Nejniz8§i moznou ¢astkou, o kterou se zvySuje mésicni pfijem zaméstnance, vSak
¢ini 1 000 K¢. Poskytne-li zaméstnavatel béhem jednoho kalendainiho mésice po-
stupné vice vozidel, povazuje se za piijem zaméstnance 1 % z nejvyssi vstupni
ceny, je-li vice vozidel poskytovano soucasné, je pfijmem zaméstnance 1 %

z uhrnu vSech vstupnich cen.

1.1.3 Nezdanitelna ¢ast zakladu dané

Zaklad dané¢ lze snizit o tzv. nestandartni odpocty, tzn. takové odpocty, které se
uplatiiuji v prokazané vysi a odecitaji se nezdvisle na ostatnich bez jakéhokoli
potadi. U nestandartnich odpoc¢ti jsou stanoveny limity, o kolik mohou danovy

zaklad sniZzovat. (Vancurova A., Lachova L., 2018)

ZDP tyto nestandartni odpocty piesné vymezuje, ato v § 15:
a) bezuplatné pInéni na vetejné prospésné ucely
b) troky zaplacené z Gvéru ze stavebniho spofeni, roky z hypotec¢niho
uvéru, uroky z avéru poskytnutého stavebni spotitelnou
c) piispévek na penzijni ptipojiSténi
d) pojistné na soukromé Zivotni pojiSténi
e) zaplacené Clenské ptispévky odborové organizaci

f) thrady za zkousky ovéfujici vysledky dal§iho vzdélavani

BEZUPLATNE PLNENI NA VEREJNE PROSPESNE UCELY

Cilem tohoto odpoctu je podpora iniciativy poplatnikt ve financovani nezis-
kového sektoru. Za bezuplatné plnéni se podle zdkona povazuje plnéni po-
skytnuté obcim, krajim, organiza¢nim slozkam statu, pravnickym osobam,
které jsou potadateli vetejnych sbirek, pravnickym osobam se sidlem na
tizemi CR, a to na védu a vzdélavani, vyzkumné a vyvojové ucely, kulturu,
Skolstvi, policii, na pozarni ochranu, na podporu a ochranu mlddeze a mnoho

dalSich prospésnych ¢innosti.



Za bezuplatné plnéni zdkon povazuje 1 odbér krve, kdy hodnota jednoho od-

béru ¢ini 3 000 K¢, odbér organu od Zijiciho darce ve vysi 20 000 K¢ a odbér

krvetvornych bunék ve vysi 20 000 K¢.

Minimalni mez je zde stanovena piedevs§im z divodu zabranéni zvyseni ad-
ministrativnich nakladd pi1 vybéru dané pti zanedbatelném sniZeni zdkladu
dané. Minimum je stanoveno na 2 % zakladu dané nebo 1 000 K¢ za zdanovaci
obdobi. Maximaln¢ Ize odecist 15 % zakladu dané. (Vancurova A., Lachova

L.,2018)

UROKY Z UVERU NA BYTOVE POTREBY

Tento odpocet je soucasti statni bytové politiky a ma nejvyznamnéjsi vliv na
zéklad dané€ poplatniki. Podminkou pro uplatnéni tohoto odpoctu je fakt, ze
byly uroky skutecné zaplaceny a ze byl uvér pouzit na bytové potieby, piicemz
se bytovou potfebou rozumi vystavba nebo koupé¢ stavby na bydleni; ziskani
pozemku pro stavbu na bydleni; koupé bytového domu, rodinného domu ¢i
bytové jednotky; nastavba, pfistavba, stavebni uprava, modernizace nebo
udrzba bytu atd. Plyne-li z vySe uvedenych poplatnikovi pfijem napiiklad
z najmu, lze zaplacené troky uplatnit jen v pomémné vysi. Castka odpodtu
jedné domacnosti (nikoli poplatnika) nesmi ptekrocit 300 000 K¢. (Vancurova

A., Lachova L., 2018)

PENZIINI PRIPOJISTENT{

V tomto ptipad€ se mize jednat o ptispévky na penzijni ptfipojiSténi, dopln-
kové penzijni spofeni a pojistné na penzijni pojisténi. V thrnu lze odecist az
24 000 K¢, u penzijniho ptipojisténi a doplitkového penzijniho spofeni lze
vSak odecist pouze ¢astku, o kterou ptispévek poplatnika ptesahl vysi, od které

mu nalezi maximalni statni ptispévek. (Vancurova A., Lachova L., 2018)

ZIVOTNI POJISTENT
U tohoto odpoctu zavisi pravo na odpocet na smlouveé o zivotnim pojisténi.

Pro uplatnéni odpoctu tohoto pojisténi musi smlouva na zivotni pojisténi spl-



fovat podminky stanové ZDP. Od zakladu dan¢ 1ze odecist 24 000 K¢, pfii-
¢emz pii zéniku pojisténi v zdkonem urcené dobé¢ stavaji se takto odectené
castky zdanitelnym piijmem podle § 10. Pro uplatnéni odpoctu tohoto pojis-
téni, musi smlouva na zivotni pojisténi spliiovat podminky stanovené zako-

nem. (Vancurova A., Lachova L., 2018)

PRISPEVKY ODBOROVE ORGANIZACI
Dle ZDP lze odecist 1,5 % zdanitelnych ptijmi podle § 6, maximalné vSak do
vyse 3 000 K&.

UHRADY ZA ZKOUSKY OVERUJICI VYSLEDKY DALSIHO VZDELA-
VANI

Uhrady za zkousky Ize podle ZDP odegist jen v piipadé, pokud nebyly pla-
ceny zaméstnavatelem. Lze takto odecist 10 000 K¢, je-1i poplatnik osobou
se zdravotnim postizenim, Ize odecist 13 000 K¢ a osoba s t€z$im zdravotnim
postizenim si miize odecist az 15 000 K¢. Studijni obory, u nichZ je mozné
uhrady uplatnit v zédkladu dan€, vymezuje Ministerstvo Skolstvi, mladeze a

télovychovy.

1.1.4 Sazba dané a solidarni zvySeni dané

Od roku je 2008 sazba dané v Ceské republice jednotna, a to ve vysi 15 %. Od
roku 2013 bylo zavedeno tzv. solidarni zvySeni dang¢, které ma zabezpecit vybér
vysSich ¢astek dan€ od bohatSich poplatnikli, ¢imz zvySuje progresivitu dopadu

dané.

Sazba solidarniho zvySeni dan¢ je 7%. Tato sazba se vSak neaplikuje na cely za-
klad dang, ale jen na jeho Cast. Solidarni daii se vybird z hrubého piijmu ze zavislé
¢innosti a z dil¢iho zakladu dané z pfijmli ze samostatné ¢innosti a aplikuje se jen
na ¢ast téchto piijmu, které v souhrnu ptesahuji 48nasobek primérné mzdy. (Van-

curovd A., Lachova L., 2018)
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1.1.5 Slevy na dani
V cCeskych predpisech se setkavame se standartnimi slevami na dani (od roku 2006
nahradily nestandardni odpocty) a s nestandardni slevou na dani. Uplatnéni stan-

dardnich slev se vaze na splnéni zdkonem uvedenych podminek.

Obrazek 2 Slevy na dani z prijmii fyzickych osob

( SLEVY W
( )

~ N
Nestandartni Standartni
. J
e N
za umisténi di- Socialni
téte \_ J
, na vyzivova- zdravotni po- téz81 zdravotni
na poplatnika v o
nou osobu stizeni postizeni

Zdroj: vlastni zpracovani dle Vancurova A., Lachova L., 2018

SLEVA NA POPLATNIKA

Tato sleva se uplatiiuje vzdy v plné vysi a jejim smyslem je zajistit minimalni
nezdanény piijem, a to pro kazdého poplatnika v¢etné osob, které ke zdanitelnému
piijmu pobiraji riizn¢ druhy dichoda v ramci socialniho zabezpeceni. Sleva na

poplatnika ¢ini 24 840 K¢ za rok.

SLEVA NA ZDRAVOTNI POSTIZENT POPLATNIKA

Je-li poplatnikovi pfiznan invalidni diichod pro invaliditu prvniho nebo druhého
stupné, ¢ini vyse slevy 2 520 K¢ za rok. Je-li mu ptiznan invalidni dichod pro
invaliditu tfetiho stupné, ¢ini vySe slevy 5 040 K¢ za rok. K témto slevam lze déle

uplatnit slevu na drzitele pritkazu ZTP/P, kterd ¢ini 16 140 K¢ za rok.
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SLEVA NA STUDENTA

Podminkou pro uplatnéni této slevy je, ze poplatnik se sdm soustavné ptipravuje
na budouci povolani a jeho v€k nedosahl 26 let. Vyse slevy ¢ini 4 020 K¢ za rok,
je v8ak nutné tuto Castku ptipadné prepocitat, pokud poplatnik nemél na slevu

narok po cely kalendaini rok.

SLEVA NA VYZIVOVANOU OSOBU

Tuto slevu 1ze uplatnit jen v pripad€, pokud piijem manZela nepiesahne v daném
zdanovacim obdobi 68 000 K¢&. Do pfijmi manzela se sice nezahrnuji adresné
socidlni davky, ale zahrnuji se diichody, pené€zitd pomoc v matefstvi apod. Sleva
na manzela ¢ini 24 840 K¢ za rok, pokud je manzel drzitelem prikazu ZTP/P, ¢ini

tato ¢astka dvojnasobek.

SLEVA ZA UMISTENI DITETE

Tato nestandartni sleva doplituje danové zvyhodnéni na vyzivované déti. Od dané
lze odecist ¢astku vynaloZenou na umisténi ditéte do predskolniho zatizeni — tzv.
Skolkovné. Vyse slevy odpovida Castce prokazatelné vynaloZenych vydaji za ka-
lendéini rok, ptficemz lze za kazdé vyzivované dité uplatnit max. ¢astku odpovi-
dajici vy8i minimalni mzdy. Tuto slevu mize uplatnit jen v ptipadé€, Ze Zije dité

s poplatnikem ve spole¢né¢ domacnosti.

DANOVE ZVYHODNENI NA VYZIVOVANE DITE
Na danové zvyhodnéni ma narok poplatnik, s nimz Zije dit€ nebo déti ve spolecné
hospodaftici domacnosti. VySe daniového zvyhodnéni zavisi na poctu déti Zijicich

s poplatnikem v jedné domacnosti:

1. dit& 15 204 K¢&/rok
2. dité 19 404 K¢&/rok
3. a kazdé dalsi dité 24 204 K¢/rok

Datlové zvyhodnéni mize byt vyssi nez danova povinnost => danovy bonus. Da-
novy bonus lze uplatnit, pokud je vyssi nez 100 K¢ a maximalné do vyse 60 300
K¢. Danové zvyhodnéni 1ze uplatnit na dité nezletilé a na dité zletilé az do dovr-
Seni véku 26 let spliuje-li podminky dle zdkona. (Vancurova A., Lachova L.,

2018)
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2 Zdanéni prijma fyzickych osob v Rakousku

Rakousky danovy zakon ,,Einkommensteuergesetz* (dale jen EStG) definuje tzv. neome-

zenou povinnost, ktera se tyka fyzickych osob s bydli§tém nebo obvyklym pobytem na

uzemi Rakouska, pfiCemz dan¢ z piijmu se tykaji ptijmy tuzemské i zahrani¢ni. Osoby,

které nemaji bydlisté ani obvykly pobyt na izemi Rakouska podléhaji omezené danové

povinnosti, pfiCemz omezené danové povinnosti podléhaji nasledujici ptijmy:

Piijmy z domaciho zemédé&lstvi a lesnictvi

Ptijem ze samostatné vydélecné €innosti, kterd je vykonavana v Rakousku
Vynosy z podnikani, ma-li podnik v Rakousku stalou provozovnu

Ptijmy ze samostatné prace, je-li vykonavana na izemi Rakouska nebo na rakous-
kych lodich

Vynosy z kapitalového majetku, jedna-li se o pfevod kapitalu

Ptijmy z prondjmu nebo leasingu, nachazi-1i se majetek na 1zemi Rakouska
Piijmy ze soukromého prodeje nemovitosti, jedna-li se o nemovitost na Gzemi

Rakouska

Obdobné jako v Ceské republice se i v Rakousku zdatiuje vice druhti piijmi, kdy zékla-

dem dang je suma téchto piijmi za kalendaini rok ponizena o ztraty vyplyvajici z jednot-

livych druhti pfijml. Rakousky dafovy zakon ¢leni piijmy nasledovné:

Piijmy ze zemé&d¢€lstvi a lesnictvi

Piijmy ze samostatné vydéle¢né Cinnosti
Ptijmy z podnikéni

Ptijmy ze zamé&stnani

Ptijmy z kapitalového majetku

Ptijmy z prondjmu a leasingu

Ostatni pi{jmy

2.1 Prijmy ze zavislé ¢innosti v Rakouské republice

Timto pfijmem se rozumi pfijmy a vyhody z dosavadniho nebo byvalého pracovniho

poméru; penzijni piijmy, pokud jsou poskytovany zcela nebo z€asti namisto drive

vyplacené mzdy nebo zvySeni mezd. Dale se ptijmem ze zavislé ¢innosti rozumi od-

mény ze zakonného zdravotniho nebo urazového pojisténi, odmény ze zahrani¢niho

zdravotniho nebo trazového pojisténi a odmény z diichodového pojisténi.
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Od dané¢ z ptijmi je osvobozena napiiklad penézitd pomoc od zamé&stnavatele na péci
o déti (maximalné do vyse 1 000 EUR ne jedno dité za rok, po splnéni podminek),
prispévky zaméstnavatele na Zivotni pojisténi, dobrovolné ptispévky zaméstnavatele
do socidlnich fondi, stravovani poskytované zaméstnavatelem zaméstnanci, napoje
poskytnuté zaméstnavatelem na pracovisti, penézita vyhoda bezplatného nebo zlev-

néného nakupu zboZi nebo sluzeb.

EStG dale definuje ptijmy, které se nepovazuji za pfijmy z nesamostatné¢ ¢innosti —
zéavislé ¢innosti. Do téchto ptijmil nalezi hodnota pracovniho odévu poskytovaného
zdarma zameéstnavatelem, Castky piipadajici zaméstnancim jako Cerpéani socialnich
fondl, castky vynaloZené zaméstnavatelem na dal$i vzdélavani zaméstnanci, ces-
tovni nadhrady, pifeprava zaméstnance mezi praci a domovem poskytovana zaméstna-

vatelem.

2.1.1 Zaklad dané
Zakladem dané z piijmil ze zavislé ¢innosti je hrubd mzda snizena o ptispévky na
socialni zabezpeceni, ptispévky na dojizdéni, ostatni ptispévky a poplatek za elek-

tronickou kartu (tento ptiplatek je vyplacen pouze v listopadu).

Ptispévky na socialni zabezpeceni se vypocitavaji z hrubé mzdy, pticemz praho-
vou hodnotou pro placeni socialniho zabezpeceni je 446,81 EUR mési¢né. Maxi-
malni vyse ptispévku ¢ini 5 130 EUR mési¢né. Pro zaméstnance ¢ini sazba soci-
alniho zabezpeceni 18,12 % z hrubé mzdy, toto procento se snizuje u nizsich pti-
jmu. Snizeni se tyka predevs§im piispévku na pojisténi v nezaméstnanosti, které
v uhrnné vysi ¢ini 3 %, u piijmi do 1 648 EUR se tento piispévek nehradi, u
piijmi do 1 798 EUR ¢ini ptispévek 1 %, u ptijmh do 1 948 EUR ¢ini piispévek
2 %, u prijmu vysSich Cini cely prispévek vyse uvedend 3 %. U zvlastnich plateb,
jako je naptiklad vano¢ni bonus ¢ini sazba 17,12 %. Maximalni vySe ptispévku

¢ini 10 260 EUR za rok.

V ptipadé, Ze zaméstnanec bydli mimo misto pracovisté, ma narok na piispevek
na dojizdéni do zaméstnani (narok je vSak zohlednén jen na zZadost zaméstnance).
Castka prispévku zavisi na vzdalenosti mista bydlisté a dostupnosti vefejné do-

pravy.
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e Vzdalenost nejméné 20 km od pracoviste, kdy je dostupna vetejna do-
prava
o o0d 20 km 58 EUR mésicné
o 0d40km 113 EUR mési¢né
o od 60 km 168 EUR mésicné
e Vzdalenost nejméné 2 km, kdy je pouziti vefejné dopravy obtizné
o od2km31 EUR mési¢né
o 0d 20 km 123 EUR mési¢né
o o0d40 km 214 EUR mési¢né
o od 60 km 306 EUR mésicné

Jako ostatni pfispévek je povazovan ptispévek na ¢lenstvi v dobrovolném zastu-
povani zajmu (ptispévek odborim). Vyse ptispévku ¢ini 1 % z hrubé mzdy, ma-

ximalné vSak 32,10 EUR mési¢né.

Servisni poplatek za elektronickou kartu ¢ini 11,70 EUR na jednoho zaméstnance
a je splatny pfislusSnému regiondlnimu zdravotnimu fondu za mésic listopad.

(www.mein-lernen.at)

Dan se stanovuje jako zaklad dané krat sazba dané, pticemz zékladem dané je
hruby pfijem zaméstnance snizeny o zvlastni vydaje a mimotadné poplatky. Dan
se nasledné snizuje o danové odpocty, mezi které patii zejména daniové odpocty

na déti a na dojizdéni.

211 Sazba dané

V Rakouské republice je zavedena progresivni sazba dan¢ dle vySe piijmu osoby
za jeden rok. Aktualni ro¢ni sazby dané€ jsou stanoveny na 5 let a to od roku 2016
do roku 2020. Sazby dan¢ pro jednotlivé piijmové skupiny jsou uvedeny v nasle-

dujici tabulce:
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Tabulka 1 Sazby dané v Rakouské republice V

Pifjem @ Sazba dang ©
do 11 000 EUR ¥ 0%

11 001 —18 000 EUR 25%

18 001 —31 000 EUR 35%
31001 — 60 000 EUR 42 %

60 001 — 90 000 EUR 48 %

90 000 — 1 000 000 EUR 50 %

nad 1 000 000 EUR ® 55 %

@) Tax rates in Austria; @ Income,; ® Tax rate; @ to 11 000 EUR; © over 1 000 000 EUR
Zdroj: Einkommensteuer 1988

2.1.2 Darnové odpocty
V EStG se danovym odpoctem rozumi Castka, o kterou lze sniZit vypoctenou

¢astku dan€ po splnéni podminek.

DANOVE ODPOCTY NA DETI

Vypoctenou ¢astku dané 1ze podle EStG snizit o odpocet na déti a to ma-li poplat-
nik jedno dité o 494 EUR, ma-li dvé déti o 669 EUR za rok. VysSe odpoctu se za
kazdé dalsi dité zvySuje o 220 EUR. Tyto odpocty jsou povazovany za jednora-
zové. Mésicni odpocty na dité ¢ini 58,40 EUR za jedno dit¢.

Podminkou pro uplatnéni odpoctu je manzelstvi nebo registrované partnerstvi (a
nedochazi k trvalému oddé€leni manzell) delsi nez 6 mésicli, nebo vice nez 6 me-
sicii spolecného souziti s druhym poplatnikem. Dal$i podminkou je maximalni
ro¢ni ptijem partnera 6 000 EUR. Narok na danovy odpocet ma potom ten z part-
nerd, ktery dosahuje vyssiho piijmu, pokud maji pfijem stejny nebo zadny, pii-
pada narok tomu, kdo vede domacnost. Narok na danovy odpocet ma vSak dle
zékona 1 rodi¢ samozivitel, pficemz rodicem samozivitelem se dle zdkona rozumi
danovi poplatnik, ktery neZije ve spoleéné¢ domacnosti s manzelem vice nez 6 mé-

sicu v kalendainim roce.

Poplatnik, ktery poskytuje pravni pomoc ditéti, ma narok na odpocet ve vysi 29,20
EUR mésicné, pokud se dité nachazi v Clenském staté Evropské unie, v ¢lenském

staté Evropského hospodaiského prostoru nebo ve Svycarsku a dité nepatii do
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domacnosti poplatnika a neni jemu ani partnerovi ptiznan ptispévek na dité. Po-
skytuje-1i poplatnik pravni pomoc vice détem, za druhé dité lze odecist 43,80 EUR
a za kazd¢ dalsi dité 58,40 EUR.

DANOVE ODPOCTY NA DOPRAVU
Od dan¢ lze odecist poplatek za dopravu ve vysi 400 EUR rocné a to z piijmu
z existujiciho pracovniho poméru. Pokud pfijem poplatnika nepfesahne v kalen-

darnim roce 12 200 EUR, castka odpoctu se zvySuje na 690 EUR.

DANOVE ODPOCTY PRO DUCHODCE

Pobira-1i dichodce tzv. zvySeny odpocitatelny dachod, Cini vySe odpoctu 764
EUR, pokud soucasny ptijem diichodi poplatnika nepfesahne v kalendainim roce
castku 19 930 EUR, pticemz zvySeny odpocitatelny diichod pobira takovy poplat-
nik diichodce, ktery je Zenaty nebo zije v registrovaném partnerstvi po dob¢ delsi
nez 6 mésict v kalendainim roce a neziji trvale oddélené a partner obdrzi rocné
piijem maximalné ve vysi 2 200 eur a poplatnik nema narok na jiny odpocet.
Castka se odpodtu se postupné snizuje, dosahne-1i poplatnik ptijmu v rozmezi od

19 930 — 25 000 EUR.

Pokud nejsou splnény podminky pro zvySeny odpocitatelny dichod, ¢ini odpocet
400 EUR. Castka odpoétu se postupné snizuje v rozmezi zdanitelnych pijmi ve

vysi 17 000 — 25 000 EUR. (Einkommensteuer, 1988)

2.1.3 Dan z prijmu

Daii z ptijmil ze mzdy se vypocita pouZzitim sazby dan¢€ z piijmt podle piedpokla-
daného ro¢niho pfijmu. Vysledna ¢astka po odecteni odpocta se d€li extrapolac-
nim faktorem a zaokrouhluje se na nejblizsi cent. Pfedpokladany ro¢ni pfijem se
vypocitava vynasobenim mzdy, kterd je zdanitelna, sou€asnou sazbou. Vysledna
castka se odecte od castek za cely rok. Faktor extrapolace je recipro¢ni podil na
mzdovém obdobi v kalendarnim roce, pficemz se uvazuje rok jako 360 dni nebo
12 mésici. Pokud je vyplatni doba kratsSi nez jeden kalendaini mésic, musi byt

zahrnuty 1 volné dny.
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Zaméstnavatel je povinen uhradit dafiovému ufadu srazkovou dan ze mzdy za-
méstnance do 15. dne po skonceni kalendainiho mésice, za ktery mzda zamést-
nanci nalezi.

Vysledna dan se stanovi na konci kalendainiho roku na zakladé¢ ptijmi, které po-
platnik obdrZel béhem tohoto kalendainiho roku. Dan musi byt zaokrouhlena na
nejblizsi celé euro nebo zaokrouhlena matematicky tak, ze castky nizsi nez 0,50
EUR se zaokrouhluji na dolti, ¢astky zac¢inajici hodnotou 0,50 EUR se zaokrouh-

luji nahoru.

Od zdanéni je také osvobozen ptiplatek za odpracované prescasové hodiny. U
pres€asi s maximalnim ptiplatkem 50 % je osvobozeno prvnich deset priplatkli
za presCasy, pficemz je od dan¢ osvobozeno maximaln¢ 86 EUR. Piiplatky za
praci v nedéli, ve svatek a v noci jsou osvobozeny od dan¢ az do 360 EUR m¢-
siéné, priplatky za no¢ni praci jsou osvobozeny az do 540 EUR mési¢né. (Lohn-

steuer Arbeitkammer, 2019)

3 Postupy zamezeni dvojimu zdanéni prijmu

Pro zamezeni dvojimu zdanéni ptijmil jsou mezi staty sepsany Smlouvy o zamezeni dvo-
jimu zdanéni. V téchto smlouvach se vyskytuji dvé skupiny metod pro zamezeni dvojimu
zdanéni — metoda zépoctu a metoda vynéti. Je podstatné si uvédomit, zda je poplatnik

v konkrétnim staté¢ danovym rezidentem ¢i nerezidentem. (Rybova J., 2017)

3.1 Metoda zapoctu

METODA PROSTEHO ZAPOCTU

Metoda prostého zapoctu spociva v tom, Ze dan zaplacend v zahranic¢i je zapoctena
na celosvétovou daitovou povinnost, kterou poplatnik pfiznava. Tuto dafiovou po-
vinnost piiznava ve staté, v némz je rezidentem. V celkovém zdkladu dané je tedy

zohlednén 1 podil zahrani¢niho ptijmu. (Rybova J., 2017)

ZDP v § 38f uvadi, ze lze snizit dafiovou povinnost o dan zaplacenou v zahranici,
nejvyse vSak o ¢astku vypoctenou jako soucin daiiové povinnosti, ktera se vzta-
huje k pfijmim ze zdroji na tizemi Ceské republiky i ze zdrojii v zahraniéi a po-
dilu ptijml ze zdroji v zahrani¢i na zdkladu dané pted uplatnénim od¢itatelnych
polozek a nezdanitelnych ¢asti zdkladu dané. Zahrani¢ni ¢astka dané je zapoctena

jen ve vysi, kterou by poplatnik z daného pijmu zaplatil v Ceské republice.
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METODA UPLNEHO ZAPOCTU

Na rozdil od predchozi metody je cela Castka dané zaplacena v zahrani¢i zapoc-
tena v pIné vy3i na datiovou povinnost v CR. U této metody mtize dojit ke ,,ztrat&*
dafiového inkasa, a to z toho ditvodu, Ze dan vybrana v zahranici mize byt vyssi,
nez dafi, kterou by poplatnik ze stejného piijmu odvedl v Ceské republice. P¥i

vyuziti této metody nevznika pteplatek na dani ve staté, kde je poplatnik reziden-

tem. (Rybova J., 2017)

3.2 Metoda vynéti

METODA VYNET{ S VYHRADOU PROGRESE

Zahrani¢ni ptijem neni zdanén ve staté, ve kterém je poplatnik rezidentem, pfi
urceni sazby dané se vSak tento piijem do zékladu dané pfipocitava. Tato metoda
je vyuzitelna v piipadé progresivniho zdanéni. Ceska republika v soucasné dobg
nema progresivni zdanéni, metoda se proto chova jako metoda Gplného vynéti.

(Rybova J., 2017)

METODA UPLNEHO VYNETI{
Ptijem je zdanén v zahranic¢i a ve staté, kde je poplatnik rezidentem, se nezo-

hlediiuje. (Rybova J., 2017)

3.3 Smlouva o zamezeni dvojimu zdanéni s Rakouskou re-

publikou
Tato smlouva se vztahuje na dan¢ z ptijmu a z majetku uklddané jménem kazdého
ze smluvnich statii. Rakouskd dan zahrnuje dan z pfijmi, dai spole¢nosti, pozem-
kovou dan, dan zemé&dé€lskych a lesnickych podnikil a dan z hodnoty nevyuzitych
pozemkii. Ceska dafi zahrnuje daf z piijmt fyzickych osob, dafi z pijmi pravnic-

kych osob a dan z nemovitosti. (Sbirka mezinarodnich smluv ¢. 31/2007)

Dle ¢lanku 14 této smlouvy podl€haji platy, mzdy a podobné odmény, které pobirad
rezident jednoho smluvniho statu zdanéni jen v tomto staté, pokud zaméstnani
neni vykonavano ve druhém smluvnim staté. Tyto odmény podléhaji zdanéni jen
v prvn¢ zminéném staté, pokud jsou splnény nésledujici podminky:

e osoba je zaméstnana ve druhém staté po jedno nebo vice obdobi,

které v uhrnu neptesahuje 183 dnii
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e odmény jsou vyplaceny zaméstnavatelem, ktery neni rezidentem
druhého statu

e odmény nejdou k tizi provozovny, kterou ma zaméstnavatel ve dru-
hém state¢

(Sbirka mezinarodnich smluv ¢. 31/2007)

Rezidentovi Ceské republiky mohou byt zahrnuty do zékladu dané v CR &asti pii-
jmt nebo majetku, které mohou byt zdanény 1 v Rakousku, ale je povoleno snizit
vypoctenou dan o ¢astku dané zaplacené v Rakousku. (Sbirka mezinarodnich

smluv ¢. 31/2007)

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze na piijmy z Rakouska rezidenta Ceské republiky
bude pouzita metoda zapoctu. Nicméné zdkon €. 586/1992 Sb. § 38f uvadi, ze
piijmy ze zavislé ¢innosti budou ze zdanéni vyjmuty (metoda vynéti) za predpo-
kladu, ze ptijmy byly ve staté zdroje zdanény. Je-li vSak pro poplatnika vyhodnéjsi
vyuzit metodu zépoctu, zdkon povoluje tuto metodu pouzit dle smlouvy o zame-

zeni dvojimu zdanéni.
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4 Metodika

Cilem préace je vypoéitat daii ze zavislé innosti rezidenta Ceské republiky, a to jak z pii-
jmii ze zaméstnani v Ceské republice, tak ze zaméstnani v Rakousku. Dale je cilem po-
rovnat tyto vypocty, zjistit dailové zatizeni v obou zemich a vysvétlit postup zdanéni re-

zidenta Ceské republiky, ktery méa p¥ijmy ze zahrani¢i.

Prakticka ¢ast obsahuje vypocty dan¢ v obou statech, porovnava rozdily a vysvétluje vysi

a rozdily daftového zatiZzeni poplatnik.

4.1 Charakteristika poplatniki dané

Vypocet dan€ je proveden z hrubého piijmu dle nasledujici tabulky 2. Pro piepocet
vyse mzdy uvedené v K& na Euro je pouzit kurz Ceské narodni banky vzdy k po-
slednimu dni mésice, za ktery poplatnikovi mzda nélezi. Jednotlivé kurzy jsou uve-

deny v tabulce 3.

Tabulka 2 Hrubd mzda V

Mésic @ Hrubd mzda | Hrubd mzda
vKke@ VEUR™

Leden ©® 34653 K¢ | 1371,31 EUR
Unor © 36445 K¢ | 1433,71 EUR
Bfezen” 35939 K¢ | 1413,25 EUR
Duben ® 37115 K¢ | 1453,21 EUR
Kvéten © 36 353 K& | 1409,58 EUR
Cerven 10 32507 K& | 1249,31 EUR
Cervenec 1Y 32552 K¢ | 1271,56 EUR
Srpen (2 32728 K¢ | 1271,73 EUR
Zari (3 32529 K¢ | 1264,98 EUR
Rijen (4 31426 K¢ | 1212,42 EUR
Listopad ** 39837 K¢ | 1534,85 EUR
Prosinec (*6) 35951 K¢ | 1397,51 EUR

M Gross wage; ? Month; ® Gross wage in CZK; ® Gross wage in EUR; © January; (¥ February;
7 March; ® April, @ May; 9 June; ™V July; % August; '3 September; ¥ October; 'Y Novem-
ber; 19 December.

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vyse mzdy v jednotlivych mésicich odpovida skuteéné mzdé pana M v Ceské repub-
lice. Mzda v EUR je tato mzda piepoétena kurzem CNB. Vyse mzdy je ovlivnéna
rozdilnym fondem pracovni doby v jednotlivych mésicich, Cerpanim dovolené apod.

Z tohoto divodu je mzda v kazdém mésici jina.
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Tabulka 3 Sménné kurzy pro piepocet K¢ na EUR V

Mésic @ Sménny kurz
K&/EUR @)

Leden @ 25,270
Unor ® 25,420
Bfezen (© 25,430
Duben 7 25,540
Kvéten ® 25,790
Cerven © 26,020
Cervenec 19 25,600
Srpen (! 25,735
Zari 12 25,715
Rijen (3 25,920
Listopad ¥ 25,955
Prosinec (**) 25,725

) Exchnage rates for conversion CZK to EUR; ¥ Month; ¥ Exchange rate CZK/EUR;*’ January;
) February, @ March; 7 April, ® May; @ June; "% July; "V August; ¥ September; '3 October;
% November, > December.
Zdroj: Ceskd narodni banka

Vyse dané je vypoctena pro vice poplatnikli, kdy kazdy z nich splituje jiné podminky
pro uplatnéni slev:
1. Poplatnik A - bezdétny poplatnik, do prace nedojizdi/nepozadal o ptispévek na
dojizdéni
2. Poplatnik B - poplatnik s jednim ditétem
a. Do prace nedojizdi
b. Do prace dojizdi 25 km, vetejnd doprava je dobie vyuzitelna
c. Do préace dojizdi 25 km, vefejna doprava neni vyuzitelna
3. Poplatnik C - poplatnik se dvéma détmi
a. Do prace nedojizdi
b. Do prace dojizdi 45 km, vetejnad doprava je dobie vyuzitelna
c. Do préce dojizdi 45 km, vefejna doprava neni vyuzitelna
4. Poplatnik D - poplatnik se tiemi détmi
a. Do prace nedojizdi
b. Do prace dojizdi 5 km, vetejna doprava je dobie vyuzitelna

c. Do préce dojizdi 5 km, vefejna doprava neni vyuzitelna

V Ceské republice nema dojizdéni do prace zadny vliv na vysi dan€, neni proto tato

skute¢nost zohlednéna ve vypoétu dané pro Ceskou republiku.
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4.2 Vypocet dané v Ceské republice a v Rakousku

Nasledujici schéma znazorfiuje postup vypoétu dand ze mzdy v Ceské republice.

Tento vypocet tedy slouzi pro vypocet zalohy na dai (daniového bonusu), kterou za-

meéstnavatel srazi zaméstnanci ze mzdy a odvede finan¢nimu ufadu (v ptipad¢ dano-

vého bonusu zaméstnavatel vyplati a narokuje si u finan¢niho ufadu). Celkova dan

za rok se vypocte v dailovém tvrzeni.

Obrazek 3 Schéma vypoctu dané v Ceské republice

Hruba mzda

Zaklad dané

Dan pred sle-
vami

Dan po slevach

Zdroj: Vlastni zpracovani

o7

Socialni a zdravotni
pojisténi hrazené
zameéstnavatelem

Sazba dané

Slevy na dani

Danové zvyhodnéni

(0

(0

(0

(0

Superhruba mzda
(zéklad dang)

Daii pred slevami

Dan po slevach

Daii/Danovy bonus

Nasledujici schéma zobrazuje postup vypoétu dané v Rakousku. Rezident Ceské re-

publiky musi piijem 1 dan zaplacenou v zahrani¢i zohlednit v danovém tvrzeni.

Obrazek 4 Schéma vypoctu dané v Rakousku

Hruba mzda

Zaklad
dané 23

Zdroj: Vlastni zpracovani

Socidlni pojisténi a
mimotadné po-
platky

Sazba

(0

Zaklad dané

Daitové
odpocty
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4.3 Efektivni sazba dané
Dan dopadé na kazdou skupinu poplatnikii rozdilng€. Tyto dopady 1ze métit prostied-

nictvim progresivity dané.

Dopad dané lze také méfit primérnou sazbou dané, ktera vyjadiuje podil dan¢ na
zékladu dané. Pro lepsi vypovidaci schopnost 1ze vyuzit efektivni sazbu dané. Efek-
tivni sazba vSak na misto zakladu dané vyjadiuje podil dan€ na napft. disponibilnim
nebo hrubém piijmu. Bude-li zéklad dané (ptijem) vzristajici, primérna sazba roste
a dan je progresivni, pokud sazba dan¢ klesa, dan je regresivni a pokud se primérna
sazba s ristem zakladu dan€ neméni, jedna se o dan proporcionalni. (Vancurova,

Lachova, 2018)

Efektivni sazba dané je vycislena pro poplatniky majici pfijmy dle tabulky 2 a taktéz
pro stejné poplatniky, jejichz vySe mzdy odpovida nasledujicim ¢astkdm za jinak ne-
zménénych podminek:
e minimalni mzda v Ceské republice pro rok 2018 -> 12 200 K& za mésic
e pramérna mzda v Ceské republice pro rok 2018 -> 31 885 K¢& za mésic
e primérnd mzda v Rakousku ve druhém kvartalu roku 2018 po pfepoctu na K¢
->91 286 K¢
e hranice pro platbu solidarni dané v Ceské republice -> 1 438 992 K& za rok
(119 916 K¢ za mésic)
e pfijem, pfi1 kterém poplatnik plati solidarni zvySeni dané€ -> 1 500 000 K¢ za
rok (125 000 za mésic)
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5 Vypocet dané ze mzdy v Ceské republice
Jak jiz bylo fe¢eno vyse, zakladem dané v Ceské republice je superhruba mzda, tedy

hruba mzda zvySena o povinné pojistné hrazené¢ zaméstnavatelem.

5.1 Poplatnik A

Poplatnikem A se rozumi poplatnik, ktery je bezdétny, neuplatiiuje tedy daiové zvy-
hodnéni na déti. Zdkladem dané je superhruba mzda, dai je sniZzena jen o zakladni

slevu na poplatnika.

Tabulka 4 Vypocet dané v Ceské republice - poplatnik A

SPazpP
hrazené Dan pred S Cl
s i (2) Hrubad . Zdklad . | dariové < (3)
Mesic 3) | Zamest- s 5) | Slevami . Dan
mzda dané 6) zvyhod-
navate' - ,(7)
lem @ néni
Leden® 34 653 11782| 46435 6 965 2070 4 895
Unor (2 36 445 12391 48836 7325 2070 5255
BFezen (%) 35939 12219| 48158 7224 2070 5154
Duben *?) 37115 12619 49734 7 460 2070 5390
Kvéten (3 36 353 12360 48713 7307 2070 5237
Cerven 32507 11052 43559 6534 2070 4 464
Cervenec ™ | 32552 11068 43620 6543 2070 4473
Srpen (1€) 32728 | 11128| 43856 6578 2070 4 508
Z4i @) 32529 11060 43589 6538 2070 4 468
Rijen (®) 31426| 10685| 42111 6317 2070 4247
Listopad * 39 837 13545| 53382 8 007 2070 5937
Prosinec % 35951 12223 48174 7226 2070 5156

@ Tax calculation in Czech Republic — taxpayer A; ? Month; ¥ Gross wage;*’ Social anf health
insurance paif by the employer; ) Tax base; © Tax before discounts; /) Discounts nad tax benefits;
® Tax; @ January; % February; ' March; '? April, ¥ May; ™ June; 2 July; 9 August; 7
September; ¥ October; ¥ November; ?” December.
Zdroj: Vlastni zpracovani

Sazba socialniho a zdravotniho pojisténi hrazeného zaméstnavatelem, o které se na-
vysuje hrubd mzda, ¢ini 34 %. Poplatnik A spliuje podminky jen pro zakladni slevu

na poplatnika, vyse jeho dan¢ je tedy ze vSech poplatnikli nejvyssi.
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Graf 1 Vyse dané CR - poplatnik A
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@ Level of tax in Czech Republic — taxpayer A; @ January, ® February, ® March; ® April, @ May,
7 June; ® July; @ August; '? September; 'V October; '? November; ¥ December, ¥ Gross wage;,
13) Tax base; 9 Tax.

Zdroj: Viastni zpracovani

Z grafu je ziejmé navySeni zédkladu dan¢ oproti hrubé mzdé. Poplatnik tedy plati dan

1 z ¢astky pojistného. Na stran¢ druhé je ziejmy maly podil dan¢ ze zakladu dané.

5.2 Poplatnik B

Poplatnikem B se rozumi poplatnik, ktery ma jedno dité, na které uplatiuje danové

zvyhodnéni. VySe danového zvyhodnéni ¢ini 1 267 K¢ mésicéné.
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Tabulka 5 Vypocet dané v Ceské republice - poplatnik B

SPaZP
hrazené Slevy a
Mésic @ Hrubad Jamést- Zdklad | Daripred | dariové Dari @
mzda @ dané® | slevami® | zvyhod-
navate- $ 2 (7)
lem néni
Leden® 34 653 11782 46 435 6965 3337 3628
Unor (10 36 445 12 391 48 836 7325 3337 3988
Bfezen (V) 35939 12 219 48 158 7224 3337 3 887
Duben 2 37 115 12 619 49734 7 460 3337 4123
Kvéten 3 36 353 12 360 48 713 7 307 3337 3970
Cerven ¥ 32 507 11052 43 559 6534 3337 3197
Cervenec ¥ 32552 11068 43 620 6543 3337 3206
Srpen 19 32728 11128 43 856 6578 3337 3241
Zari 7 32529 11 060 43 589 6 538 3337 3201
Ile'jen (18) 31426 10 685 42 111 6317 3337 2980
Listopad (9 39 837 13 545 53 382 8 007 3337 4670
Prosinec (29 35951 12 223 48 174 7226 3337 3 889

D Tax calculation in Czech Republic — taxpayer B; @ Month; @ Gross wage;™; Social anf health
insurance paif by the employer; ) Tax base; ® Tax before discounts; " Discounts nad tax benefits;
® Tax; @ January; ' February;, 'V March; " April, © May; ¥ June; > July; ¥ August; 7
September; ¥ October; ” November,; ?? December.
Zdroj: Vlastni zpracovani

Zakladni sleva na poplatnika byla navysSena o danové zvyhodnéni na jedno dité. Dan

po slevach dosahuje nizsich hodnot.

Graf 2 Vyse dané CR - poplatnik B
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13) Tax base; 9 Tax.

Zdroj: Viastni zpracovani
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5.3 Poplatnik C

Poplatnikem C se rozumi poplatnik, ktery ma dvé déti, na které uplatiuje danové zvy-

hodnéni.

Tabulka 6 Vypocet dané v Ceské republice - poplatnik C ¥

SP a ZP Slevy a

vatelem néni
Leden® 34 653 11782 46 435 6 965 4954 2011
Unor 19 36 445 12391 48 836 7 325 4954 2371
Biezen Y 35939 12 219 48 158 7 224 4954 2270
Duben (2 37115 12619 49734 7 460 4954 2 506
Kvéten (3 36353 12 360 48 713 7 307 4954 2353
Cerven ™4 32507 11052 43 559 6534 4954 1580
Cervenec ™ 32552 11 068 43 620 6543 4954 1589
Srpen 10 32728 11128 43 856 6578 4954 1624
Zar 7 32529 11 060 43 589 6538 4954 1584
thl'jen (18) 31426 10 685 42 111 6317 4954 1363
Listopad %) 39837 13 545 53382 8 007 4954 3053
Prosinec 29 35951 12 223 48 174 7 226 4954 2272

D Tax calculation in Czech Republic — taxpayer C; ? Month; ¥ Gross wage;™; Social anf health
insurance paif by the employer; * Tax base; @ Tax before discounts; " Discounts nad tax benefits;
® Tax, @ January, 1% February; 'V March; ¥ April, ' May; " June; ™ July; 19 August; 17
September; '¥ October; ” November,; ?? December.

Zdroj: Viastni zpracovani

Danové zvyhodnéni poplatnika C se zvySuje o danové zvyhodnéni na druhé dité,
které ¢ini 1 617 K¢ mésicné.
Graf 3 Vyse dané CR - poplatnik C
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@ Level of tax in Czech Republic — taxpayer C; ® January, ® February, ¥ March; © April, © May;
7 June; ® July; @ August; 19 September; 'V October; '¥ November; '¥ December; ¥ Gross wage;
) Tax base; ¥ Tax.

Zdroj: Viastni zpracovani

5.4 Poplatnik D

Poplatnikem D se rozumi poplatnik, ktery ma tfi déti, na které uplatituje daiiové zvy-
hodnéni. Danové zvyhodnéni se tedy poplatnikovi zvySuje o dailové zvyhodnéni na
tieti dité, které ¢ini 2 017 K¢ mésiéné.

Tabulka 7 Vypocet vyse dané v Ceské republice - poplatnik D V

SP a zZP Slevy a

vatelem ¥ néni”
Leden ® 34653 11782| 46435 6 965 6971 -6
Unor (19 36 445 12391 | 48836 7325 6971 354
Bfezen (1) 35939 12219| 48158 7224 6971 253
Duben (2 37115 12619| 49734 7 460 6971 489
Kvéten (3) 36 353 12360 | 48713 7307 6971 336
Cerven 4 32507 11052 | 43559 6534 6971 -437
Cervenec* | 32552 11068 | 43620 6 543 6971 -428
Srpen (19 32728 11128 | 43856 6578 6971 -393
Zar (17 32529 11060 | 43589 6538 6971 -433
Rijen 8 31426 10685 | 42111 6317 6971 -654
Listopad *°) 39 837 13545| 53382 8007 6971 1036
Prosinec 2% 35951 12223 | 48174 7226 6971 255

) Tax calculation in Czech Republic — taxpayer D; @ Month; ¥ Gross wage;¥; Social anf health
insurance paif by the employer; ® Tax base; © Tax before discounts; /) Discounts nad tax benefits;
® Tax; @ January; "% February; " March; " April, ¥ May; ¥ June; " July; 9 August; 7
September; ¥ October; ¥ November; ?” December.

Zdroj: Vilastni zpracovani

V mésici lednu vychazi danovy bonus ve vysi 6 K¢. Zakon umoznuje uplatnéni da-
fového bonusu minimalné ve vysi 100 K¢, nebude tedy tento bonus poplatnikovi
vyplacen. Oproti tomu v mésicich ¢erven az fijen poplatnikovi vznikl danovy bonus

vys$i. O tento bonus se poplatnikovi zvysi ¢istd mzda.
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Graf 4 Vyse dané CR - poplatnik D ¥
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13) Tax base; 9 Tax.

Zdroj: Viastni zpracovani

5.5 Srovnani vyse dané jednotlivych poplatniku

V nésledujicim grafu vidime vysi dan¢ v jednotlivych mésicich kazdého z poplatniki.
Je jasné, Ze poplatnik D ma dan nejnizsi, nebot’ uplatiuje danové zvyhodnéni na tii
déti, pricemz u kazdého ditéte je toto zvyhodnéni vyssi. Rozdil ve vysi dani je po-
mérné velky. Tento rozdil je zptisoben pravé danovym zvyhodnénim. Politiku dano-

vého zvyhodnéni Ize chapat jako jakousi motivaci pro zakladani rodiny.
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Graf 5 Vyse dané jednotlivych poplatnikii (Ceska republika)
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Zdroj: Viastni zpracovani
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6 Vypocet dané ze mzdy v Rakousku

Pro vypocet dané¢ v Rakousku byla pouzita sazba 25 %, nebot’ primérnéa ro¢ni mzda po-
platnik? spada do sazebniho pasma 11 001 — 18 000 EUR. Zakladem dané je hruba mzda
snizena o piispévek na socialni pojisténi, ptispévek odborové organizaci a prispévek na
elektronickou kartu. Sazba socialniho pojiSténi 18,12 % je z diivodu nizkého pifijmu sni-

zenana 15,12 %.

6.1 Poplatnik A
Poplatnik A uplatiiuje jen standardni ptispévky, o které se snizuje zdklad dané. Jedna
s o prispevek na socialni pojisténi, o ptispévek odboriim a v mésici listopadu o pfi-

spévek na elektronickou kartu. Vyse dané je proto u tohoto poplatnika nejvyssi.

Tabulka 8 Vypocet dané v Rakousku - poplatnik A ¥

Hrubad ey s U Ostatni C:I?:ea . o‘j- .
Mésic @ mzda sf’.f"i”",'(4, ve.‘,lf na pFi- elektro- Zaklva f,', poctvy. Dan(w)

v EUR @ pojisténi do;:gjem spévky® | nickou dané na(getl v EUR

kartu 7/

Leden () 1371,31 207,34 0 13,71 0| 1150,25 0| 287,56
Unor 42 1433,71 216,78 0 14,34 0| 1202,60 o| 300,65
Bfezen (3) 1413,25 213,68 0 14,13 0| 1185,43 o| 296,36
Duben (4 1453,21 219,73 0 14,53 0| 1218,95 0| 304,74
Kvéten *°) 1409,58 213,13 0 14,10 0| 1182,36 0| 29559
Cerven (°) 1249,31 188,90 0 12,49 0| 1047,92 0| 261,98
Cervenec ™" | 1271,56 192,26 0 12,72 0| 1066,58 0| 266,65
Srpen (18) 1271,73 192,29 0 12,72 0| 1066,73 0| 266,68
Zari 19 1264,98 191,26 0 12,65 0| 1061,07 0| 265,27
Rijen 29 1212,42 183,32 0 12,12 0| 1016,98 0| 25424
Listopad ?Y | 1534,85 232,07 0 15,35 11,70 1275,73 o| 318,93
Prosinec ?? | 1397,51 211,30 0 13,98 0| 1172,23 0| 293,06

D Tax calculation in Austria — taxpayer A; ¥ Month; ? Gross wage in EUR;™; Social insurance;
Commuting allowance; ® Other allowance; ) Allowance to electronic card; © Tax base; ¥ Tax de-
ductions on children; ' Tax in EUR; "V January; ¥ February; ¥ March; ¥ April, " May; %
June; 17 July; ¥ August; ' September; ?” October; ?!) November; ?? December.
Zdroj: Viastni zpracovani

Na grafu miizeme sledovat hlavni rozdily ve vypoétu dan& v Ceské republice a v Ra-
kousku, a to ve stanoveni zédkladu dané, kdy v ptipad¢ Rakousku je zaklad dané nizsi
neZ hruba mzda, naopak v Ceské republice je zéklad dand vy$si neZ hruba mzda. Dale
muzeme sledovat vyssi podil dané na zakladu dan¢, nebot’ v Rakousku je vyssi da-

nova sazba.
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Graf 6 Vyse dané v Rakousku - poplatnik A V
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Zdroj: Viastni zpracovani

6.2 Poplatnik B

6.2.1 Bez prispévku na dojizdéni
Poplatnik B navic od poplatnika A uplatiiuje daiiovy odpocet na jedno dité (58,40

EUR), ¢imz se tedy jeho vysledna dan snizuje.
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Tabulka 9 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik B bez prispévku na dojizdéni

Hruba | Socidlni Prispé- Ostatni Czils(‘:::

Mésic ? mzda | pojisténi wf,,lf "9 | pH- | elektro- Zéklgg, Odp?c‘:t(}gl} Dar"r(m}
v EUR @ @) do;:(zsflem spévky® | nickou dané na déti v EUR

kartu
Leden ™! 1371,31| 207,34 0 13,71 0| 1150,25 58,40 229,16
Unor 42 1433,71| 216,78 0 14,34 0| 1202,60 58,40 | 242,25
BFezen (13 1413,25| 213,68 0 14,13 0| 118543 58,40 237,96
Duben 4 1453,21| 219,73 0 14,53 0| 1218,95 58,40 | 246,34
Kvéten (%) 1409,58 | 213,13 0 14,10 0| 1182,36 58,40 | 237,19
Cerven (°) 1249,31| 188,90 0 12,49 0| 1047,92 58,40 | 203,58
Cervenec | 1271,56| 192,26 0 12,72 0| 1066,58 58,40 | 208,25
Srpen 18 1271,73| 192,29 0 12,72 0| 1066,73 58,40 | 208,28
Z4fi 19 1264,98| 191,26 0 12,65 0| 1061,07 58,40 | 206,87
Rijen 0 1212,42 | 183,32 0 12,12 0| 1016,98 58,40 | 195,84
Listopad ® | 1534,85| 232,07 0 15,35| 11,70| 1275,73 58,40 | 260,53
Prosinec® | 1397,51| 211,30 0 13,98 0| 1172,23 58,40| 234,66

D Tax calculation in Austria — taxpayer B without commuting allowance; @ Month; ® Gross
wage in EUR;™®; Social insurance; © Commuting allowance; @ Other allowance; 7 Allowance
to electronic card; ® Tax base; ” Tax deductions on children; '” Tax in EUR; ™" January; (¥

February; "9 March; " April,  May; ¥ June; 7 July, ¥ August; ¥ September; ?” Octo-
ber; PV November; ?? December.
Zdroj: Viastni zpracovani

Vzhledem ke skute¢nosti, ze v tomto ptipadé poplatnik do prace nedojizdi, je je-

dinym rozdilem pravé onen odpocet na dité.
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@ Level of tax in Austria— taxpayer B withnout commuting allowance; ? January; ® February; ¥
March; @ April, © May; 7 June; ® July; @ August; ” September; 'V October; '? November;

13 December; 'Y Gross wage in EUR; 'Y Tax base; !9 Tax in EUR.

Zdroj: Viastni zpracovani

6.2.2 Dojizdéni do 25 km s moznosti vyuziti vefejné dopravy

Dojizdi-1i poplatnik v Rakousku do prace do vzdalenosti 25 km, pfi¢emz by mohl

snadno vyuzit hromadné dopravy, vznika mu ndrok na ptispévek na dojizdéni ve

vysi 58 EUR.
Tabulka 10 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik B prispévek na dojizdeéni 58 EUR )
p .., . | PFispeé- , U .
Hrubd | Socidlni Ostatni | vek na ., Odpocty .
Mésic @ mzda | pojisténi Vilf "7 | pii- elektro- Zaklva f,', na déti Dan(w)
vEUR® ) doj :(zsjjem spévky © | nickou dané ® vEUR
kartu
Leden ¥ 1371,31| 207,34 58,00 13,71 0| 1092,25 58,40 | 214,66
Unor @2 1433,71| 216,78 58,00 14,34 0| 1144,60 58,40 | 227,75
Bfezen (3) 1413,25| 213,68 58,00 14,13 0| 1127,43 58,40 | 223,46
Duben 4 1453,21| 219,73 58,00 14,53 0| 1160,95 58,40 | 231,84
Kvéten () 1409,58 | 213,13 58,00 14,10 0| 1124,36 58,40 | 222,69
Cerven ® 1249,31| 188,90 58,00 12,49 0| 989,92 58,40 | 189,08
Cervenec ™ | 1271,56| 192,26 58,00 12,72 0| 1008,58| 5840| 193,75
Srpen (18) 1271,73| 192,29 58,00 12,72 0| 1008,73 58,40 | 193,78
Z4r (19 1264,98 | 191,26 58,00 12,65 0| 1003,07 58,40| 192,37
Rijen 2°) 1212,42| 183,32 58,00 12,12 0| 95898| 5840| 181,34
Listopad ?Y | 1534,85| 232,07 58,00 15,35 11,70 | 1217,73 58,40 | 246,03
Prosinec ?? | 1397,51| 211,30 58,00 13,98 0| 1114,23 58,40 | 220,16

D Tax calculation in Austria — taxpayer B commuting allowance 58 EUR; ¥ Month; ¥ Gross
wage in EUR;™; Social insurance;  Commuting allowance; @ Other allowance; 7 Allowance
to electronic card; ® Tax base; ) Tax deductions on children; ' Tax in EUR; "V January; '?

February; '3 March; ¥ April, ™ May,; % June; 7 July; ¥ August; ' September; ?? Octo-
ber; ?V November; ?? December.
Zdroj: Viastni zpracovani

Ptispévek na dojizdéni patii do skupiny zvlastnich vydaji a mimotadnych po-

platkd, proto lze o tento ptispévek snizit zaklad dang.
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Graf 8 Vyse dané v Rakousku - poplatnik B piispévek na dojizdéni 58 EUR V
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@ Level of tax in Austria— taxpayer B commuting allowance 58 EUR; @ January; ® February; @
March; @ April, © May,; 7 June; © July;, @ August; % September; 'V October; ' November;
13 December; 'Y Gross wage in EUR; ™ Tax base; '” Tax in EUR.

Zdroj: Viastni zpracovani

6.2.3 Dojizdéni do 25 km bez moznosti vyuziti verejné dopravy
V piipad¢, Ze poplatnikovi neni umoznéno vyuziti hromadné dopravy, je prispe-

vek na dojizdéni navySen na ¢astku 123 EUR mésicné.
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Tabulka 11 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik B piispévek na dojizdéni 123 EUR Y

. .., , | Prispé- , Prispé- »

Hrubd | Socidlni Ostatni | vek na p Odpocty .
Mésic ? mzda | pojisténi Wf,,lf na pFi- elektro- Zaklgg} na déti Dan(m}

vVEUR® ) doj l(zsjiem spévky © | nickou dané ©) vEUR

kartu

Leden ¥ 1371,31| 207,34| 123,00 13,71 0| 1027,25 58,40 | 198,41
Unor (42 1433,71| 216,78| 123,00 14,34 0| 1079,60 58,40 | 211,50
Bfezen 3 1413,25| 213,68| 123,00 14,13 0| 1062,43 58,40| 207,21
Duben 4 1453,21| 219,73| 123,00 14,53 0| 1095,95 58,40 | 215,59
Kvéten (°) 1409,58 | 213,13| 123,00 14,10 0| 1059,36| 5840| 206,44
Cerven (8 1249,31| 188,90 123,00 12,49 0| 924,92 58,40| 172,83
Cervenec ™ | 1271,56| 192,26 123,00 12,72 o| 943558 5840| 177,50
Srpen (8) 1271,73| 192,29| 123,00 12,72 0| 943,73 58,40| 177,53
Z4F 19 1264,98| 191,26 123,00 12,65 0| 938,07 58,40| 176,12
Rijen 0 1212,42| 183,32| 123,00 12,12 0| 89398| 5840| 165,09
Listopad ®Y | 1534,85| 232,07| 123,00 15,35 11,70| 1152,73 58,40 | 229,78
Prosinec® | 1397,51| 211,30| 123,00 13,98 0| 1049,23 58,40 | 203,91

D Tax calculation in Austria —

taxpayer B commuting allowance 123 EUR,; ® Month; ¥ Gross

wage in EUR;™®; Social insurance; © Commuting allowance; @ Other allowance; 7 Allowance
to electronic card; ® Tax base; ® Tax deductions on children; '” Tax in EUR; ™" January; (¥

February; "9 March; " April, ™ May; ¥ June; 7 July, ¥ August; ¥ September; ?” Octo-
ber; ?V November; ?? December.
Zdroj: Viastni zpracovani

Zaklad dan¢ je snizen o ¢astku zvySeného prispévku na dojizdéni.

Graf 9 Vyse dané v Rakousku - poplatnik B piispévek na dojizdéni 123 EUR Y

1800
1600
1400
1200
1000
80
60
40
20

o O o o

0

3 December; 'Y Gross wage in EUR; ™ Tax base; '” Tax in EUR.

‘ll “I “I “I “I
A

ORI SRR
,\)\\o x‘,y &o é@o &Q &
%(Q/ Q\) ‘P\ J(JQ, J(JQ’ C\QJ

M Hrubd mzda v EUR (14)

D Level of tax in Austria— taxpayer B commuting allowance 123 EUR; ® January, ¢ February; ¥
March; @ April, © May,; 7 June; © July;, @ August; % September; 'V October; ' November;

Zdroj: Viastni zpracovani

M Zaklad dané (15)

37

N Q) N
@ “«Q (\Q 6
‘_}Q AP @ OQ'b
&
W

m Dafi v EUR (16)




v

Vzhledem k tomu, ze prispévek na dojizdéni snizuje zaklad dané, je ziejmé, ze
poplatnik, ktery tento ptispévek uplatiiuje, bude mit vyslednou dan nizsi, nez po-

platnik, ktery prispévek neuplatiiuje.

Graf 10 Porovndni vyse dané v Rakousku - poplatnik B (V
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W Bez prispévku na dojizdéni (14)  m Prispévek 58 EUR (15) M Pfispévek 123 EUR (16)
D Comparing amount of tax in Austria — taxpayer B; @ January; ® February; ® March; © April,
© May; @ June; ® July; @ August; '” September; "V October; ¥ November,; ¥ December, (19
Without commuting allowance; > Commuting allowance 58 EUR; 'Y Commuting allowance 123

EUR.
Zdroj: Viastni zpracovani

6.3 Poplatnik C
Danovy odpocet na kazdé dité ¢ini 58,40 EUR — poplatnik C uplatiiuje danovy
odpocet na dvé déti ve vysi 116,80 EUR.

6.3.1 Bez prispévku na dojizdéni

V tomto ptipadé nema poplatnik narok na prispévek na dojizdéni, respektive do

prace nedojizdi nebo si o prispévek nepozadal.
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Tabulka 12 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik C bez pFispévku na dojizdéni V

. .., , | Prispé- , Prispé- Y

Hrubd | Socidlni Ostatni | vek na . Odpocty .
Mésic ? mzda | pojisténi wf,,lf "7 | pii- elektro- Zaklgg} na déti Dan(m}

vEUR® ) doj l(zsjiem spévky © | nickou dané ® vEUR

kartu

Leden ¥ 1371,31| 207,34 0,00 13,71 0| 1150,25| 116,80| 170,76
Unor 42 1433,71| 216,78 0,00 14,34 0| 1202,60| 116,80| 183,85
BFezen (13 1413,25| 213,68 0,00 14,13 0| 118543| 116,80| 179,56
Duben 4 1453,21| 219,73 0,00 14,53 0| 1218,95| 116,80| 187,94
Kvéten (°) 1409,58 | 213,13 0,00 14,10 0| 1182,36| 116,80| 178,79
Cerven ® 1249,31| 188,90 0,00 12,49 0| 1047,92| 116,80 145,18
Cervenec | 1271,56| 192,26 0,00 12,72 0| 1066,58| 116,80| 149,85
Srpen 8 1271,73| 192,29 0,00 12,72 0| 1066,73| 116,80| 149,88
Z&r 19 1264,98| 191,26 0,00 12,65 0| 1061,07| 116,80| 148,47
Rijen (20 1212,42| 183,32 0,00 12,12 1016,98| 116,80| 137,44
Listopad ?Y | 1534,85| 232,07 0,00 15,35 11,70| 1275,73| 116,80| 202,13
Prosinec® | 1397,51| 211,30 0,00 13,98 0| 1172,23| 116,80| 176,26

D Tax calculation in Austria —

taxpayer C without commuting allowanc; @ Month; ¥ Gross

wage in EUR;™®; Social insurance; © Commuting allowance; @ Other allowance; 7 Allowance
to electronic card; ® Tax base; ® Tax deductions on children; '” Tax in EUR; ™" January; (¥

February; "9 March; " April,  May; ¥ June; 7 July, ¥ August; ¥ September; ?” Octo-
ber; ?V November; ?? December.
Zdroj: Viastni zpracovani

Je ziejmé, Ze vysledna dan je niz

i o danovy odpocet na druhé dité
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6.3.2 Dojizdéni do 45 km s moznosti vyuziti vefejné dopravy

Se zvySujici se vzdalenosti dojizdéni se zvySuje 1 vySe prispévku na dojizdéni.

V ptipad€ vzdalenosti od 26 km do 45 km ¢ini vySe ptispévku 113 EUR.

Tabulka 13 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik C piispévek na dojizdéni 113 EUR V

. .., ., | PFispé- , Prispe- v

Hrubd | Socidlni Ostatni | vek na ., Odpocty .
Mésic @ mzda | pojisténi vi’f na pFi- elektro- Zaklva f,', na déti Dan(w)

vEUR® ) doj 'f:em spévky © | nickou dané ® vEUR

kartu @

Leden ¥ 1371,31| 207,34| 113,00 13,71 0| 1037,25| 116,80| 142,51
Unor 42 1433,71| 216,78| 113,00 14,34 0| 1089,60| 116,80 155,60
Bfezen ¥ 1413,25| 213,68| 113,00 14,13 0| 1072,43| 116,80 151,31
Duben 4 1453,21| 219,73| 113,00 14,53 0| 110595| 116,80 159,69
Kvéten (°) 1409,58 | 213,13| 113,00 14,10 0| 1069,36| 116,80 150,54
Cerven ® 1249,31| 188,90 113,00 12,49 0| 93492| 116,80| 116,93
Cervenec ! | 1271,56| 192,26 113,00 12,72 o| 953,58 116,80| 121,60
Srpen 8 1271,73| 192,29| 113,00 12,72 0| 953,73| 116,80| 121,63
Z&r 19 1264,98| 191,26| 113,00 12,65 0| 948,07| 116,80| 120,22
Rijen 0 1212,42 | 183,32 113,00 12,12 0| 903,98| 116,80| 109,19
Listopad ®Y | 1534,85| 232,07| 113,00 1535| 11,70 1162,73| 116,80| 173,88
Prosinec® | 1397,51| 211,30| 113,00 13,98 0| 1059,23| 116,80 148,01

D Tax calculation in Austria — taxpayer C commuting allowance 113 EUR; @ Month; ¥ Gross

wage in EUR;™; Social insurance;  Commuting allowance; @ Other allowance; " Allowance
to electronic card; ® Tax base; ) Tax deductions on children; '” Tax in EUR; "V January; ¥

February; '3 March; ¥ April, ™ May,; % June; 7 July; ¥ August; ' September; ?? Octo-
ber; ?V November; ?? December.
Zdroj: Vilastni zpracovani

Zaklad dané je snizen o sociadlni pojisténi, ptispévek na dojizdéni ve vySSim na-

roku a o prispévek na elektronickou kartu.
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@ Level of tax in Austria— taxpayer C commuting allowance 113 EUR; @ January; ® February,
@ March; * April, © May; 7 June; ® July; @ August; ” September,; 'V October; ¥ November,
13 December; 'Y Gross wage in EUR; ™ Tax base; '” Tax in EUR.

Zdroj: Viastni zpracovani

6.3.3 Dojizdéni do 45 km bez moznosti vyuziti verejné dopravy
I pfi rostouci vzdalenosti dojizdéni bez moznosti vyuziti hromadné dopravy se
prispévek na dojizdéni zvysSuje. Pii vzdalenosti od 26 do 45 km ¢ini vysSe pfi-

spévku 214 EUR.
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Tabulka 14 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik C prispévek na dojizdéni 214 EUR

Hruba | Socidlni R Ostatni \P;Zils(‘:::

Mésic ? mzda | pojis- wf,,lf na pFi- elektro- Zéklgg} Odp?c‘:t(}gl} Dar"r(m}
VEUR® | téni®@ do;:(zsjiem s | e dané na déti® | v EUR

kartu
Leden () 1371,31| 207,34| 214,00 13,71 0| 936,25| 116,80| 117,26
Unor @2 1433,71| 216,78| 214,00 14,34 0| 98860| 116,80| 130,35
Bfezen (13 1413,25| 213,68| 214,00 14,13 0| 971,43| 116,80| 126,06
Duben 4 1453,21| 219,73 | 214,00 14,53 0| 1004,95| 116,80| 134,44
Kvéten (1% 1409,58 | 213,13| 214,00 14,10 0| 96836| 116,80| 125,29
Cerven 19 1249,31| 188,90| 214,00 12,49 0| 83392 116,80 91,68
Cervenec | 1271,56| 192,26| 214,00 12,72 0| 852,58 116,80 96,35
Srpen (18) 1271,73 | 192,29 | 214,00 12,72 0| 852,73| 116,80 96,38
Z4r (19 1264,98 | 191,26 | 214,00 12,65 0| 847,07| 116,80 94,97
Rijen (20 1212,42| 183,32| 214,00 12,12 0| 80298| 116,80 83,94
Listopad ?Y | 1534,85| 232,07| 214,00 15,35 11,70| 1061,73| 116,80| 148,63
Prosinec® | 1397,51| 211,30| 214,00 13,98 0| 95823| 116,80| 122,76

Y Tax calculation in Austria — taxpayer C commuting allowance 214 EUR; ¥ Month; ¥ Gross
wage in EUR;™®; Social insurance; © Commuting allowance; @ Other allowance; 7 Allowance
to electronic card; ® Tax base; ® Tax deductions on children; '” Tax in EUR; ™" January; (¥
February; "9 March; " April,  May; ¥ June; 7 July, ¥ August; ¥ September; ?” Octo-
ber; ?V November; ?? December.

Zdroj: Viastni zpracovani

Zaklad dan¢ je v tomto pfipad€ navic snizen o rozdil v prispévku na dojizdéni.

Graf 13 VySe dané v Rakousku - poplatnik C prispévek na dojizdéni 214 EUR
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@ Level of tax in Austria— taxpayer C commuting allowance 214 EUR; @ January; ® February,
@ March; * April, © May; 7 June; ® July; @ August; '” September; 'V October; ¥ November,
13 December; 'Y Gross wage in EUR; ™ Tax base; ' Tax in EUR.

Zdroj: Viastni zpracovani

Nejniz$i dain ma samoziejmé poplatnik dojizd€jici do prace a bez moznosti vyuziti
vetejné dopravy, nebot’ ma narok na piispévek na dojizdéni az 214 EUR, ktery
snizuje zaklad dan¢. Na nasledujicim grafu miizeme sledovat pomérné velké roz-
dily ve vysi dané pti porovnani s poplatnikem B, jehoz prispévky na dojizdéni

dosahovaly niz$ich hodnot.

Graf 14 Porovndni vyse dané v Rakousku - poplatnik C "/
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D Comparing amount of tax in Austria — taxpayer C; @ January, @ February; ¥ March; © April,
© May; @ June; ® July; @ August; '” September; "V October; ¥ November; ¥ December, (¥
Without commuting allowance; ¥ Commuting allowance 113 EUR; ' Commuting allowance
214 EUR.

Zdroj: Viastni zpracovani

6.4 Poplatnik D
Poplatnik D uplatituje daiiovy odpocet na 3 déti. Vyse odpoctu je tedy ze vSech po-
platnikti nejvyssi, a i pies to ze v tomto ptipadé nema poplatnik narok na zadné pii-

spévky na dojizdéni, je jeho dan v porovnani s ostatnimi poplatniky nejnizsi.
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6.4.1 Bez prispévku na dojizdéni

Poplatnik D v tomto ptipad¢ nesplnil podminky pro uplatnéni ptispévku na dojiz-

déni, zéklad dan€ mu bude tedy snizen jen o piispévek na socidlni pojisténi, ostatni

ptispévky a o ptispévek na elektronickou kartu.

Tabulka 15 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik D bez prispévku na dojizdéni V

Hruba | Socidlni Prispe- Ostgtm’ C:Iiiz , Y o
Mésic @ mzda | pojisténi vek. e elektro- Zaklva f,', Odpcv)c.t(};) Dan(w)

v EUR @ @) :éo;:’z(;) spi;\)/ky nickou dané na déti v EUR

kartu

Leden (¥ 1371,31| 207,34| 0,00| 13,71 0| 1150,25| 175,20| 112,36
Unor (2 1433,71| 216,78 0,00| 14,34 0| 1202,60| 17520| 12545
Bfezen ¥ 1413,25| 213,68 0,00| 14,13 0| 118543| 17520| 121,16
Duben 4 1453,21| 219,73| 0,00| 14,53 0| 1218,95| 175,20| 129,54
Kvéten *°) 1409,58 | 213,13| 0,00 14,10 0| 1182,36| 175,20| 120,39
Cerven (°) 1249,31| 188,90 0,00 12,49 0| 1047,92| 175,20 86,78
Cervenec ™ | 1271,56| 192,26 0,00| 12,72 0| 1066,58| 175,20 91,45
Srpen 8 1271,73| 192,29 0,00 12,72 0| 1066,73| 175,20 91,48
ZaFi 1) 1264,98| 191,26 0,00| 12,65 0| 1061,07| 175,20 90,07
Rijen 2°) 1212,42| 183,32| 0,00 12,12 0| 1016,98| 175,20 79,04
Listopad ?Y | 1534,85| 232,07| 0,00| 15,35 11,70| 1275,73| 175,20| 143,73
Prosinec ?? | 1397,51| 211,30 0,00 13,98 0| 1172,23| 175,20 117,86

D Tax calculation in Austria — taxpayer D without commuting allowance; ¥ Month; ¥ Gross

wage in EUR;™; Social insurance; © Commuting allowance; @ Other allowance; 7 Allowance
to electronic card; ® Tax base; ) Tax deductions on children; '” Tax in EUR; "V January; ¥

February; '3 March; ¥ April, ™ May,; % June; 7 July; ¥ August; ' September; ?? Octo-
ber; ?V November; ?? December.
Zdroj: Vilastni zpracovani

Ke snizeni zékladu dan¢ o prispévek na dojizdéni musi poplatnik splnit podminku

vzdalenosti a vyuziti hromadné dopravy, avSak o prispévek musi poplatnik poza-

dat. V opacném ptipad¢ nelze o tento prispévek zaklad dan€ snizit.
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Graf 15 VySe dané v Rakousku - poplatnik D bez prispévku na dojizdént )
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3 December; 'Y Gross wage in EUR; ™ Tax base; '” Tax in EUR.
Zdroj: Viastni zpracovani

6.4.2 Dojizdéni do 5 km s moznosti vyuziti verejné dopravy

V tomto ptipad¢ jiz poplatnik spliuje podminky pro uplatnéni ptispévku na dojiz-

déni, a to ve vysi 31 EUR.

Tabulka 16 Vypocet vyse dané v Rakousku - poplatnik D piispévek na dojizdéni 31 EUR V

Hruba | Socidlni R Ostatni Czils(‘:::

Mésic ? mzda | pojis- vek. na pFi- elektro- Zéklgg, Odp?c‘:t(}gl} Dar"r(m )
VEUR® | téni™ :é?r]r :z(;} spévky © | nickou dané nadéti™ | v EUR

kartu
Leden () 1371,31| 207,34| 31,00 13,71 0| 1119,25| 17520| 104,61
Unor @2 1433,71| 216,78| 31,00 14,34 0| 1171,60| 175,20| 117,70
Bfezen (13 1413,25| 213,68 31,00 14,13 0| 1154,43| 17520| 113,41
Duben (4 1453,21| 219,73| 31,00 14,53 0| 1187,95| 17520| 121,79
Kvéten (1% 1409,58 | 213,13| 31,00 14,10 0| 1151,36| 17520| 112,64
Cerven 19 1249,31| 188,90 31,00 12,49 0| 1016,92| 175,20 79,03
Cervenec ™ | 1271,56| 192,26| 31,00 12,72 0| 103558| 175,20 83,70
Srpen (18 1271,73 | 192,29 31,00 12,72 0| 1035,73| 175,20 83,73
Z4r 19 1264,98 | 191,26| 31,00 12,65 0| 1030,07| 175,20 82,32
Rijen 20 1212,42 | 183,32 31,00 12,12 0| 98598| 175,20 71,29
Listopad ?¥ | 1534,85| 232,07| 31,00 15,35 11,70| 1244,73| 17520| 135,98
Prosinec (2 1397,51| 211,30 31,00 13,98 0| 1141,23 175,20 110,11
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@ Tax calculation in Austria — taxpayer D commuting allowance 31 EUR; ? Month; © Gross
wage in EUR;™; Social insurance; © Commuting allowance; ¥ Other allowance; 7 Allowance
to electronic card; ® Tax base; ¥ Tax deductions on children; "% Tax in EUR; "V January; %
February; ¥ March; ¥ April, ™ May, 19 June; 17 July; ¥ August; ") September, ?? October;
2D November; ?¥ December.

Zdroj: Viastni zpracovani

Na prispévek na dojizdéni ve vysi 31 EUR ma poplatnik narok v ptipadé, ze do-
jizdi do prace od 2 do 19 km a neni mozné vyuziti hromadné dopravy. Pokud by
vSak byla moznost vyuziti hromadné dopravy, nema narok na zadny ptispévek,
neni zde tedy uvedena vySe dané pro tento ptipad, neb by byla stejna jako v pii-

padé poplatnika, ktery do prace nedojizdi.

Graf 16 Vyse dané v Rakousku - poplatnik D piispévek na dojizdéni 31 EUR ¥
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@ Level of tax in Austria— taxpayer D commuting allowance 31 EUR; ® January; ©® February, @
March; @ April, © May,; 7 June; © July;, @ August; % September; 'V October; ' November,
13 December; 'Y Gross wage in EUR; ™ Tax base; '” Tax in EUR.

Zdroj: Viastni zpracovani

V ptipad¢ dojizdéni do prace 5 km ma poplatnik narok na prispévek na dojizdéni
ve vysi 31 EUR. Tento prispévek neni pfili§ vysoky, nema tedy velky vliv na vysi

dang, nicméné i tento nepatrny vliv miizeme na grafu pozorovat.
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Graf 17 Porovndni vyse dané v Rakousku - poplatnik D V

A ca\ N «)
\& Q (\\ O

160

140

120

10

o

8

o

6

o

4

o

2

o

o

\ Q
& QO >
¢\°° ‘-S*Q Yoy &
t,Q’ \)‘7 Q\o

M Bez pfispévku na dojizdéni (14) M Pfispévek 31 EUR (15)

D Comparing amount of tax in Austria — taxpayer D; @ January, ® February, ® March; @ April,
© May; @ June; ® July; @ August; '” September; "V October; ¥ November; ¥ December, (19
Without commuting allowance; "> Commuting allowance 31 EUR.

Zdroj: Viastni zpracovani

6.5 Srovnani vyse dané jednotlivych poplatniku

V nésledujicich grafech vidime porovnani vyse dané jednotlivych poplatnikti v K¢
z ptijmu z Rakouska a to bez zohlednéni piispévku na dojizdéni, nebot’ v Ceské re-
publice nema dojizdéni na vysi dané vliv, bude tedy snazsi tyto hodnoty porovnavat.
Z grafu je ziejmé snizovani dané s rustem poctu déti, na néz si poplatnici uplatiuji

danovy odpocet.
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Graf 18 Porovndni vyse dané jednotlivych poplatniku v Ké (Rakousko) V
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Zdroj: Viastni zpracovani
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7 Srovnani danového zatizeni v Ceské republice a

v Rakousku
Jak jiz bylo fe¢eno, hlavnimi rozdily pii vypoétu dané ze mzdy v Ceské republice a
v Rakousku je stanoveni zdkladu dan¢ a sazba dan€. Srovnani je provedeno na vypoctu

dané ze stejného hrubého pifjmu v Ceské republice i v Rakousku.

Srovnani je pro lepsi piehlednost provedeno u vSech poplatnikii bez ndroku na piispe-
vek na dojizdéni. Tyto ptispévky snizuji zdklad dané v Rakousku, nicméné vliv neni pro

vyhodnoceni rozdili nijak zasadni.

7.1 Poplatnik A

Graf 19 Srovnani CR x Rakousko - poplatnik A
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) Comparing CR x Austria — taxpayer A); @ January; ¥ February;, @ March; ) April, © May,; 7
June; © July; @ August; 19 September; "V October,; "> November; ¥ December; ' CR Tax base;
3 CR Tax; " Austria Tax base; 7 Austria Tax.

Zdroj: Vilastni zpracovani

Z grafu je ztejmy velky rozdil v zakladu dang, kdy v Ceské republice se hruby pijem
o dalsi castky navysuje, kdezto v Rakousku se naopak hruby ptijem o dalsi castky
snizuje. Pti vyuZiti ,,Pendlerpauschale® by byl zdklad dan€ v Rakousku jesté o tento
prispévek niz§i. Na druhé strané vSak muzeme vidét rozdil ve vysi dané, kdy je dan
v Ceské republice niZsi i pfes mnohem vyssi zaklad dané. Tento rozdil je dan rozdil-
nou sazbou dané. Rozdil sazby dané ¢ini 10 %. Pti vyS$im pfijmu by byl tento rozdil

jesté veétsi, nebot’ pro piijmy naSich poplatnika byla pouZita nejniz§i moznd sazba
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dan¢ v Rakousku, u vysSich piijmli by byla pouzita sazba vyssi, tudiz by 1 dan sa-
motné nabyvala vysSich hodnot, rozdil dani by se tedy déle prohluboval. Z toho mi-
zeme soudit, ze jsou piijmy ze mzdy v Rakousku vice danove zatizeni nez piijmy ze

mzdy v Ceské republice.

7.2 Poplatnik B

Situace poplatnika B je totozna jako u poplatnika A. Jedinym rozdilem, ktery miizeme
sledovat je snizujici se daf, nebot’ v obou zemich je uplatiovano danové zvyhodnéni
(daniovy odpocet) na déti. Danovy odpocet na dité je v Rakousku vyss$i v prepoctu o
209 K&, coz nema vliv na celkové srovnani. Ani pfi1 vyuZiti prispévku na dojizdéni

nedojde k situaci, aby byla dafi v Rakousku nizsi nez v Ceské republice.

I| ‘Il
OIRG)

Graf 20 Srovnani CR x Rakousko - poplatnik B
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Zdroj: Vilastni zpracovani

7.3 Poplatnik C

Dalsi snizovani dané¢ miizeme sledovat v obou statech u poplatnika C, ktery uplatiuje
danové zvyhodnéni (danovy odpocet) na dvé déti. V tomto piipadée Cini rozdil mezi
danovym odpoctem a danovym zvyhodnénim jen ptiblizné 68 K¢, odpocty od dané

se tedy témét vyrovnavaji.
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Graf 21 Srovnani CR x Rakousko - poplatnik C ¥
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Zdroj: Viastni zpracovani

7.4 Poplatnik D

Poplatnik D uplatiiuje dafiové zvyhodnéni (dafiovy odpoéet) na tii déti. V Ceské re-
publice uz by tedy v n¢kterych mésicich dochazelo k vyplaté daiiového bonusu, v Ra-
kousku tato situace nenastane. Vzhledem k vzristajicimu daiovému zvyhodnéni na
kazdé dalsi dité, nyni dochazi k situaci, kdy je hodnota dafiového zvyhodnéni v Ceské

republice vys§i nez hodnota danového odpoctu na déti v Rakousku a to o piiblizné

474 K¢.

Graf 22 Srovnani CR x Rakousko - poplatnik D
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D Comparing CR x Austria — taxpayer D; ? January; ® February; @ March;  April, @ May; ) June;
® July; @ August; ” September; 'V October; ¥ November; ¥ December; ' CR Tax base; ¥ CR

Tax; "% Austria Tax base; "7 Austria Tax.
Zdroj: Viastni zpracovani
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8 Efektivni sazba dané

8.1 Efektivni sazba dané jednotlivych poplatniku

V tabulce jsou uvedeny efektivni sazby dané v Ceské republice pro viechny poplat-
niky pi1 souctu hrubych piijmu. Nejvyssi efektivni sazbu ma poplatnik A, ktery uplat-
fluje jen zékladni slevu na poplatnika, naopak nejnizsi efektivni sazbu dané¢ ma po-
platnik D, ktery uplatiiuje danové zvyhodnéni na tii déti. U vSech poplatnikli mizeme
sledovat, Ze efektivni sazba dané je niZs$i nez sazba nominalni. U poplatnika D se
efektivni sazba dokonce pfiblizuje nule. Tato skute¢nost je ziejma, nebot’ ma hned

v nékolika mésicich v roce ndrok na daitovy bonus, coz je v podstaté dan zdporna.

Tabulka 17 Efektivni sazba dané jednotlivych poplatnikii v Ceské republice

o Efektivni sazba dané v CR" )
Hruby prijem
zarok ® | Poplatnik A® | Poplatnik B® | Poplatnik C ) | Poplatnik D (©
418 035 14,16 10,52 5,88 0,09

Effective tax rate of individual taxpayers in Czech Republic; ? Gross income per year; ® Taxpayer
A; @ Taxpayer B; ©® Taxpayer C; ® Taxpayer D; 7 Effective tax rate in CR.
Zdroj: Vilastni zpracovani

Celkovy hruby piijem poplatnikti v tabulce 18 je uveden v EUR a odpovida ¢astce

hrubého ptijmu v K¢ uvedenému v tabulce 17.

Efektivni sazba dan¢ v Rakousku dosahuje u poplatnikl nizs§i hodnoty, nez je sazba
nomindlni. Tato skute¢nost je zpisobena odpocitavanim poplatkl od zakladu dan¢ a

danovymi odpocty.

Tabulka 18 Efektivni sazba dané jednotlivych poplatnikii v Rakousku )

. e Efektivni sazba dané v Rakousku'”
Hruby prijem
za rok @ Poplatnik A | Poplatnik B “ | Poplatnik € | Poplatnik D
16 283 20,95 16,65 12,34 8,04

@) Effective tax rate of individual taxpayers in Austria; ¥ Gross income per year; ® Taxpayer A; ¥
Taxpayer B; @ Taxpayer C; © Taxpayer D; 7 Effective tax rate in Austria.
Zdroj: Vilastni zpracovani

Porovname-li efektivni sazby poplatnikt v obou stitech, mizeme si vSimnout

vys$iho daniového zatiZzeni v Rakousku.
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8.2 Efektivni sazba dané pfFi riznych urovnich hrubého pri-
jmu

Nasledujici tabulka obsahuje efektivni sazbu dané u jednotlivych poplatnikii pfi da-
nych trovnich hrubého pifjmu, a to v Ceské republice, tedy pfi nominalni sazb& dané
z ptijmi 15 %. Je ziejmé, ze dan je progresivni — efektivni sazba je rostouci s ristem
hrubého piijmu (zékladu dan€). Efektivni sazba dané pfevySuje sazbu nominalni az
pti piijmu 91 286 K¢ mésicné, v ptipad¢ nizsich piijmu je efektivni sazba vzdy nizsi.
U nizkych ptijmi dokonce dochazi k situaci, kdy je efektivni sazba zaporna. To je
zpusobeno narokem poplatnikli na daniové bonusy. Miizeme si v§imnout, Ze u poplat-
nika A nikdy k takové situaci nedochdzi, nebot’ nema zadné déti, na které by si mohl

dafiové zvyhodnéni uplatiovat.

Tabulka 19 Efektivni sazba dané v Ceské republice

o Efektivni sazba dané v CR"” (1)
Hruby prijem

za mésic® | Poplatnik A® | Poplatnik B® | Poplatnik C*) | Poplatnik D (©
12 200 3,13 -7,25 -20,51 -37,04
31885 13,61 9,63 4,56 -1,76
91 286 17,83 16,44 14,67 12,46
119916 18,37 17,32 15,97 14,29
125 000 18,73 17,72 16,42 14,81

Effective tax rate in Czech Republic; ) Gross income per month; ® Taxpayer A; ® Taxpayer B; %/
Taxpayer C; © Taxpayer D; ) Effective tax rate in CR.
Zdroj: Viastni zpracovani

V Rakousku je mésicni hruby piijem ve vysi 12 200 K¢ (474,25 EUR) od dané osvo-
bozen, nebot’ je tento piijem povazovan za nizky. Mési¢ni hruby piijem ve vysi 31
885 K¢ (1239,46 EUR) je zdanovan sazbou 25 %. Vyssi piijmy jiz spadaji do dal$iho
pasma danové sazby, jsou tedy zdanovany sazbou 42 %. Od piijmu 3 548 EUR
(91 255 K¢) ¢ini sazba socialniho pojisténi 18,12 %, nebot’ zde jiz poplatnici piispi-

vaji na politiku zaméstnanosti.

Tabulka 20 Efektivni sazba dané v Rakousku ¥

. e Efektivni sazba dané v Rakousku'”
Hruby prijem

za mésic® | Poplatnik A® | Poplatnik B * | Poplatnik C* | Poplatnik D (©
12 200 0,00 0,00 0,00 0,00

31885 20,97 16,26 11,55 6,60

91 286 33,97 32,32 30,68 28,95
119916 33,97 32,72 31,46 30,15
125000 33,97 32,77 31,57 30,30
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@) Effective tax rate in Austria; ? Gross income per year; ® Taxpayer A; ¥ Taxpayer B; ¥ Taxpa-
er C; © Taxpayer D; ) Effective tax rate in Austria.

Y pay

Zdroj: Viastni zpracovani

I v ptipad¢ Rakouska je dan progresivni, coz ale bylo moZzno o¢ekavat vzhledem k pro-
gresivni sazbé dané. Zde viak miZzeme sledovat hlavni rozdil viigi Ceské republice,
kdy efektivni sazba dan¢ u vSech poplatnikti je ve vSech ptipadech nizs§i nez sazba
nomindlni. K tomu dochazi rozdilnym stanovenim zékladu dang. Stejné€ jako v ptipade

Ceské republiky ma nejnizsi efektivni sazbu dané poplatnik D, nejvyssi poplatnik A.

Porovname-li danové zatizeni poplatnikli v obou zemich, jsou poplatnici méné zatizeni
dani v Rakousku jen v piipadé velmi nizkého p¥ijmu (minimalni mzda v Ceské repub-
lice) a to jen u poplatnika A, ktery si neuplatiiuje dafiové zvyhodnéni. Ve vSech ostat-
nich ptipadech jsou vice danové zatizeny rakouské piijmy. Ani osvobozeni nizkych
piijma od dan€ nenabizi poplatnikovi zddnou vyhodu, nebot’ zde poplatnici nedosta-

vaji zddny danovy bonus.
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9 Danové pfiznani rezidenta Ceské republiky

Podéva-li rezident Ceské republiky dafiové pFiznani, musi do tohoto tvrzeni uvést i ptijmy
ze zahrani¢i. Zékon o dani z ptijml umoziiuje u ptijml ze zavislé ¢innosti vyuZzit metodu
vynéti, dle Smlouvy o zamezeni dvojimu zdanéni Ize vSak také vyuzit metodu zapoctu.

Poplatnik tedy vyuzije takovou metodu, ktera pro n¢j bude vyhodnéjsi.

Pro veSkeré prepocty cizich mén na ménu domaci pro Gcely vyplnéni danového piiznani

se vyuzivaji sménné kurzy dle Pokynu Generalniho finanéniho feditelstvi &. GFR-D-40.

9.1 Metoda vynéti
Pro nazornost vyplnéni dafiového ptiznani budeme uvazovat, Ze mé poplatnik piijmy
ze zavislé ¢innosti z obou zemi, zadné jiné piijmy nebudeme uvazovat. Zde uvazu-
jeme piijmy a k s nimi souvisejici socialni a zdravotni pojisténi dle tabulky 2. Pfiznani
bude vypInéno nasledujicim zpiisobem:
R. 31 Uhrn ptijmt od viech zaméstnavatel 836 193
(tento fadek obsahuje souhrn hrubych piijmi za rok z Ceské republiky i z Ra-
kouska)
R. 32 Uhrn povinného pojistného 284 306
(povinnym pojistnym se rozumi socidlni a zdravotni pojiSténi hrazené zaméstna-
vatelem — v naSem ptipad¢ se tedy jedna o souhrn povinného pojistného sku-
te¢né zaméstnavatelem zaplaceného v Ceské republice a &astky 34 % z pifjmi
z Rakouska)
R. 34 Dil¢i zaklad dané 1120 499
(souhrn fadki 31 a 32 — jedna se o superhrubou mzdu)

R. 35 Uhrn ptijmt plynouci ze zahraniéi zvyseny o povinné pojistné 560 332

R. 36 Dil¢i zaklad dané ze zavislé &innosti 1 120 499
R. 36a Dil¢i zaklad dané ze zavislé ¢innosti po vynéti 560 167
R. 42 Z4klad dang 560 167
R. 43 Uhrn ptijmt od viech zaméstnavateli po vynéti 418 035
R. 45 Zaklad dané po odeéteni ztraty 560 167
R. 55 Zaklad dané sniZzeny o nezdanitelné asti zakladu dané a polozky od¢ita-
telné od zékladu dané 560 167
R. 56 Zaklad dané zaokrouhleny na cel4 sta K& dolt 560 100
R. 57 Dan 84 015
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R. 58 Dai 84 015
R. 60 Dai celkem zaokrouhlen4 na celé K& nahoru 84 015
R. 64 Zakladni sleva na poplatnika 24 840
R. 70 Uhrn slev na dani 24 840
R. 71 Dati po uplatnéni slev 59 175
R. 74 Daii po uplatnéni slevy 59 175
R. 84 Uhrn srazenych zaloh na dafi z pijma ze zavislé innosti 59 184
R. 91 Zbyva doplatit -9

Zde miizeme sledovat, ze poplatnik zdafiuje jen ptijem z Ceské republiky, nebot’ pii-
jem z Rakouska byl vynat. Rozdil 9 K¢ vznikl rozdilnym zaokrouhlovanim pfti sta-

noveni zaloh a pfi1 vypoctu celkové dané za zdanovaci obdobi.

Ma-1i poplatnik pfijmy ze zahrani¢i a uplatiiuje narok na vylouceni dvojiho zdanéni,
ptilohou k danovému tvrzeni je ,,Seznam pro poplatniky uplatiiujici narok na vylou-
¢eni dvojiho zdanéni podle § 38f odst. 10 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijm,
ve znéni pozd¢jSich predpist (dale jen zakon) k Pfiznani k dani z piijmi fyzickych
osob za zdanovaci obdobi. V tomto seznamu poplatnik uveden zaméstnavatele, zemi

a vy$i piijmu, u kterého si narok uplatiiuje.

9.2 Metoda zapoctu
U piijmu ze zavislé ¢innosti nedojde k situaci, ze by se poplatnikovi vyplatila vice
metoda zapoctu neZ metoda vynéti, nebot’ pii metod€ vynéti se s ptijmy ze zahranici

v podstaté nepocita. Dalsi nevyhodou metody je jeji slozitost.

Hlavnim rozdilem pfi vyplnéni daflového pfiznani je nutnost vyplnéni ptilohy €. 3.
V této ptiloze se vypocitava vyse zapoctené dang:
R. 321 Pijmy ze zdrojii v zahrani¢i, u nichZ se pouZije metoda zapoétu 418 158
R. 323 Daii zaplacena v zahrani¢i 87 613
R. 324 Koeficient zapodtu 37,32 %
(vypocte se jako podil rozdilu pfijmi a vydaji ze zahranici a zdkladu dané
z Ceské republiky)
R. 325 Z &astky dané zaplacené v zahrani¢i Ize maximalné zapocitat 62 719,99
(vypoéte se jako nasobek dané v Ceské republice a koeficientu zapoétu)
R. 326 Dati uznana k zapoctu 62 719,99
R. 327 Rozdil tadki 24 893,01
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R. 328 Dati uznana k zapoctu 62 719,99
R. 329 Daii neuznana k zapoétu 24 893,01
R. 330 Vypodtena ¢astka 105 340,01

(jedna se o rozdil dan€ v Ceské republice a dan€ uznané k zapoctu)

Dle této metody ma tedy poplatnik po slevach daiiovou povinnost 80 501 K¢, na za-
lohach v Ceské republice zaplaceno 59 184 K¢&. Poplatnik by mél tedy doplatit dafi ve
vysi 21 317 K.
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10 Zaveér

Pro vypocet kazdé dané je nutné znat zédklad dané a sazbu dang. Uz v téchto zékladnich
predpokladech se datiovy systém Ceské republiky od dafiového systému Rakouska li3i.
V Ceské republice je zakladem dané z ptijmi fyzickych osob ze zavislé innosti super-
hruba mzda, dan se tedy plati nejen z hrubého ptijmu, ale také z pojistného na zdravotni
a socidlni pojiSténi hrazené zaméstnavatelem. Zaklad dané 1ze déle snizit o nezdanitelné
¢asti zékladu dang, jejich uplatnéni je vSak mozné jen jednordzoveé prostiednictvim dano-
veého pfiznani nebo ro¢niho zic¢tovani. Na stran€ druhé v Rakousku je zédkladem dané
hruby ptijem o socidlni pojisténi snizeny (v tomto ptipad€ o socidlni pojisténi, které si
hradi zaméstnanec sam). I v tomto piipad¢ lze zdklad dan¢ dale snizovat, tentokrat je ale
mozné zaklad dané€ o dalsi ¢astky snizovat kazdy mésic. Z toho vyplyva hlavni rozdil ve
zdanéni mzdy v Ceské republice a v Rakousku. Zde vyvstava otazka, jaky je divod pro
zdanéni pojistného, kdyZ v jinych statech tomu tak byt nemusi. MiiZe se jednat o snahu
zdanit néklad, ktery zaméstnavateli vznikne v souvislosti se zaméstnavanim osob. Je toto
v8ak skutecné viic¢i zaméstnanctim spravedlivé? O zruSeni superhrubé mzdy se mezi po-
litiky stale diskutuje, k Zddnému skute€nému feSeni vSak stdle nedoSlo. Domnivam se
vSak, Ze pokud by ke zruseni superhrubé mzdy opravdu doslo, snizeni ptijmii do statniho
rozpoctu, které by s touto skutecnosti souviselo, by bylo kompenzovéano jinymi opatie-
nimi, kterd by sniZeni piijmi do statni kasy zmirnilo, napf. zvySeni danové sazby. Toto

opatteni by se vSak dotykalo 1 ostatnich ptijmi spadajicich do dan¢ z ptijmt.

Sazba dané je dalsi diilezitou soucasti dafiového systému. Hlavnim rozdilem mezi Ceskou
republikou a Rakouskem je stanoveni sazby dané, kdy v Ceské republice je stanovena
jednotnéd sazba dané€, zatimco v Rakousko jsou stanovena pasma progresivnich sazeb
dané. Pasma sazby dan¢ jsou stanovena dle vySe pfijmu poplatnika, pficemz nejnizsi sa-
zba (pomineme-li nulovou sazbu) je o 10 procentnich bodii vyss§i nez v Ceské republice.
V Rakousku viak nizky piijem spad4 do nulové sazby dang. V Ceské republice plati dafi

vSichni zaméstnanci bez rozdilu, jak ti s nizkymi pfijmy, tak ti s vysokymi.

Zajimavou soucasti vypoctu dan€ v Rakousku je tzv. pendlerpauschale, tedy ptispévek na
dojizdéni do prace. VySe piispévku se odviji od vzdéalenosti a od moznosti vyuziti hro-
madné dopravy. O tento piispévek se poplatnikovi snizuje zaklad dang. Cesky danovy
zékon nic takového neumoziiuje. Je obtizné fici, zda by zavedeni takového ptispévku

v Ceské republice nebylo ptili§ administrativné narocné.
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Vezmeme-li v ivahu hrubé pfijmy na stejné urovni v obou statech, uvidime markantni
rozdil ve vysi zakladu dané a s tim souvisejici vysi dané. I kdyz je v Ceské republice
zéklad dan¢€ o dost vyssi nez v Rakousku, dan je vyssi v Rakousku. To je dano velkym
rozdilem v danovych sazbach. Zda jsou skutecné vice danové zatizeni poplatnici v Ra-
kousku, miiZzeme nejlépe sledovat diky efektivni sazbé dang. Diky efektivni sazbé dané
lze jednoznacné ftici, ze jsou vice danove zatizeny piijmy v Rakousku. I zde hraji velkou
roli sazby dané, které jsou v Rakousku velmi vysoké. I pies skutecnost nizSich zéklada
dan¢ je dan vzdy vysoké a nejedna-li se o osvobozeny piijem, bude poplatnik vzdy n¢ja-

kou dan platit.

Ma-li datiovy rezident Ceské republiky ptijmy ze zahraniéi, musi je taktéz zdanit v Ceské
republice. Aby vSak rezident nezdanil jeden pfijem dvakrat, byly mezi staty sepsany
smlouvy o zamezeni dvojimu zdanéni. To sice zamezuje dvojimu zdanéni jednoho pii-
Jmu, nicméng tato skutec¢nost pfili§ nesnizuje administrativni ndrocnost zdanéni zahranic-
niho piijmu. Danovy rezident musi totiz i tento piijem uvést do svého danového pfiznani.
Zde dochazi k problému, ze ne kazdy danovy rezident si dokaZe pfiznani sdm sestavit,
musi se tedy pfizvat na pomoc odbornika, coZ s sebou piindsi dalsi vydaje. Piijmy ze
zavislé ¢innosti ze zahrani¢i se u nas zdanuji metodou vynéti, nebude mit tedy tento pti-
jem na vysi dang v Ceské republice zadny vliv, nicméné musi poplatnik p¥iznani podat.
Nyni tedy narazim na problém zbyte¢nosti podani dailového ptiznani. Pro Cloveka, ktery
nema vzdélani v oblasti dani, miZze byt vyplnéni danového pifiznani obtizné. Domnivam
se tedy, ze ma-li poplatnik ze zahrani¢i jen pfijmy ze zavislé ¢innosti, méla by byt povin-
nost podani danového ptfiznani zruSena (pfipadné zruSena povinnost uvadét tyto piijmy

do danového ptiznani).
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Summary

The aim of this master thesis is to compare the tax burden of income from employment
in the Czech Republic and Austria and to calculate the amount of tax paid by a tax resident

of the Czech Republic on foreign income.

In the theoretical part, there are mentioned basic informations about the tax system of the
Czech Republic and Austria. First of all the issue is a way to determine the tax base, what

tax rates are in each country and wheater the tax can be reduced by some amounts.

In the practical, the knowledge is applied to the calculation of payroll tax in the Czech
Repubic and Austria. It compares the differences in the calculation and the amount of tax
in both countries and evaluates the tax burden on the gross income of a resident of the
Czech Republic working abroad. It also describes the method of taxation of foreign in-

come in the Czech Republic.

It was found that the income tax burden in Austria is higher than in the Czech Republic.
In the Czech Republic, the effective rate even reaches negative values - the tax bonus is

paid out. Considering the high tax rates in Austria, this situation will never occur.

Key words: tax on income from employment, tax burden, effective tax rate, double tax
treaty, Austria, Czech Republic, taxation

JEL Classification: H24
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Pfilohy

Priloha 1 Efektivni sazba dané - poplatnik A (Ceskd republika)

SP a ZP Slevy a
Mésic Hrubd hrafené delavd Dan pFec.j da,ﬁové Dari
mzda | zaméstna- dané slevami | zvyhod-
vatelem néni
Leden 34 653 11782 46 435 6 965 2070 4 895
Unor 36 445 12 391 48 836 7 325 2070 5255
Brezen 35939 12 219 48 158 7 224 2070 5154
Duben 37115 12 619 49734 7 460 2070 5390
Kvéten 36353 12 360 48 713 7 307 2070 5237
Cerven 32507 11052 43 559 6 534 2070 4 464
Cervenec 32552 11068 43 620 6 543 2070 4 473
Srpen 32728 11128 43 856 6578 2070 4508
Zari 32529 11060 43589 6 538 2070 4 468
Rijen 31426 10 685 42 111 6317 2070 4247
Listopad 39837 13 545 53382 8 007 2070 5937
Prosinec 35951 12 223 48 174 7 226 2070 5156
Za rok 418 035 142 132 560 167 84 025 24 840 59 185
Efektivni sazba dané 14,16%
Zdroj: Vilastni zpracovani
Priloha 2 Efektivni sazba dané - poplatnik B (Ceskd republika)
SP a ZP Slevy a
Mésic Hrubd hrafené delavd Dan pFec.j da,ﬁové Dari
mzda | zaméstna- dané slevami | zvyhod-
vatelem néni
Leden 34 653 11782 46 435 6 965 3337 3628
Unor 36 445 12 391 48 836 7 325 3337 3988
Brezen 35939 12 219 48 158 7 224 3337 3887
Duben 37115 12 619 49734 7 460 3337 4123
Kvéten 36353 12 360 48 713 7 307 3337 3970
Cerven 32507 11052 43 559 6 534 3337 3197
Cervenec 32552 11068 43 620 6 543 3337 3206
Srpen 32728 11128 43 856 6578 3337 3241
Zari 32529 11060 43589 6 538 3337 3201
Rijen 31426 10 685 42 111 6317 3337 2980
Listopad 39837 13 545 53382 8 007 3337 4670
Prosinec 35951 12 223 48 174 7 226 3337 3889
Za rok 418 035 142 132 560 167 84 025 40044 43981
Efektivni sazba dané 10,52%

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 3 Efektivni sazba dané - poplatnik C (Ceska republika)

SP a zZP Slevy a
Mésic Hruba hrafené delavd Dan pfefi da,ﬁové Dari
mzda | zaméstna- dané slevami | zvyhod-
vatelem néni
Leden 34 653 11782 46 435 6 965 4954 2011
Unor 36 445 12 391 48 836 7 325 4954 2371
Brezen 35939 12 219 48 158 7 224 4954 2270
Duben 37115 12 619 49734 7 460 4954 2506
Kvéten 36353 12 360 48 713 7 307 4954 2353
Cerven 32507 11052 43 559 6 534 4954 1580
Cervenec 32552 11068 43 620 6 543 4954 1589
Srpen 32728 11128 43 856 6578 4954 1624
Zari 32529 11060 43589 6 538 4954 1584
Rijen 31426 10 685 42 111 6317 4954 1363
Listopad 39837 13 545 53382 8 007 4954 3053
Prosinec 35951 12 223 48 174 7 226 4954 2272
Za rok 418 035 142 132 560 167 84 025 59 448 24 577
Efektivni sazba dané 5,88%
Zdroj: Viastni zpracovani
Priloha 4 Efektivni sazba dané - poplatnik D (Ceskd republika)
SPa zZP Slevy a
Mésic Hrubd hrafené delavd Dan pfefi da,ﬁové Dari
mzda | zaméstna- dané slevami | zvyhod-
vatelem néni
Leden 34 653 11782 46 435 6 965 6971 -6
Unor 36 445 12 391 48 836 7 325 6971 354
Brezen 35939 12 219 48 158 7 224 6971 253
Duben 37115 12 619 49734 7 460 6971 489
Kvéten 36353 12 360 48 713 7 307 6971 336
Cerven 32507 11052 43 559 6 534 6971 -437
Cervenec 32552 11068 43 620 6 543 6971 -428
Srpen 32728 11128 43 856 6578 6971 -393
Zari 32529 11060 43589 6 538 6971 -433
Rijen 31426 10 685 42 111 6317 6971 -654
Listopad 39837 13 545 53382 8 007 6971 1036
Prosinec 35951 12 223 48 174 7 226 6971 255
Za rok 418 035 142 132 560 167 84 025 83652 373
Efektivni sazba dané 0,09%

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 5 Efektivni sazba dané pri riiznych virovnich piijmu - poplatnik A (Ceskd republika)

SPazpP
Hruby pfi- hrazené S Cl
, Hruby pri- v Zdaklad | Dan pred | darnové . Efektivni
jemza | . zamest- « . z Dan o
. . jem za rok dané slevami | zvyhod- sazba dané
mésic navate- -y
néni
lem
12 200 146 400 49776| 196176 29426 24 840 4586 | 3,1327869
31885 382620| 130091| 512711 76 907 24 840 52067 | 13,607919
91286 | 1095432| 372447| 1467879| 220182 24840 | 195342 17,832401
119916 | 1438992| 489257| 1928249| 289237 24840| 264397| 18,373792
125000| 1500000 510000| 2010000| 301500 24840 280931 | 18,728733
Zdroj: Vilastni zpracovani
Priloha 6 Efektivni sazba dané pri riiznych iirovnich piijmii - poplatnik B (Ceskd republika)
SPazpP
Hruby pfi- hrazené S Cl
, Hruby pri- v Zdklad | Dan pred | darnové . Efektivni
jemza |, zamest- « . z Dan o
. . jem za rok dané slevami | zvyhod- sazba dané
mésic navate- -y
néni
lem
12 200 146 400 49776| 196176 29426 40044 -10618| -7,252459
31885 382620| 130091| 512711 76 907 40044 36863 | 9,6342638
91286| 1095432| 372447| 1467879| 220182 40044 | 180138| 16,444456
119916 | 1438992| 489257 | 1928249| 289237 40044| 249193| 17,317219
125000| 1500000| 510000| 2010000| 301500 40044 | 265727\ 17,715133
Zdroj: Vilastni zpracovani
Priloha 7 Efektivni sazba dané pri riiznych virovnich prijmii - poplatnik C (Ceskd republika)
SPazpP
Hruby pri- hrazené Slevy a
OV PP ruby pi- “"¢ | Zéklad | Dafipied | dariové | Efektivni
jemza |, zamest- « . z Dan o
. . jem za rok dané slevami | zvyhod- sazba dané
mésic navate- _p
néni
lem
12 200 146 400 49776| 196176 29426 59 448 -30022| -20,50656
31885 382620 130091| 512711 76 907 59 448 17459 | 4,5629136
91286| 1095432| 372447| 1467879| 220182 59448 | 160734 14,6731
119916 | 1438992 | 489257| 1928249| 289237 59448 | 229789 | 15,968775
125000| 1500000| 510000| 2010000| 301500 59448 | 246323| 16,421533

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 8 Efektivni sazba dané pri riiznych iirovnich piijmii - poplatnik D (Ceskd republika)

SPa zZP
hrazené Slevy a
Mésic Hrubd Zamést- delavd Dan pFec.j da,ﬁové Dari Efektivni )
mzda dané slevami | zvyhod- sazba dané
navate- _p
lem néni
12 200 146 400 49776 196 176 29426 83 652 -54 226 | -37,03934
31885 382 620 130091| 512711 76 907 83652 -6745| -1,762945
91286 | 1095432| 372447| 1467879| 220182 83 652 136530 | 12,463561
119916 | 1438992 | 489257| 1928249| 289237 83652| 205585| 14,286764
125000 | 1500 000 510000 | 2010 000 301500 83 652 222119 14,807933
Zdroj: Viastni zpracovani
Priloha 9 Efektivni sazba dane - poplatnik A (Rakousko)
Prispé-
vesic | oy | Socani | 7| st | YOk | 2ok | odpoty | ouny
EUR pojisténi dojizdén prispévky nickou dané na déti EUR
kartu
Leden 1371,31 207,34 0,00 13,71 0,00| 1150,25 0,00 287,56
Unor 1433,71 216,78 0,00 14,34 0,00 1202,60 0,00 300,65
Brezen 1413,25 213,68 0,00 14,13 0,00| 1185,43 0,00 296,36
Duben 1453,21 219,73 0,00 14,53 0,00| 1218,95 0,00 304,74
Kvéten 1 409,58 213,13 0,00 14,10 0,00 118236 0,00 295,59
Cerven 1249,31 188,90 0,00 12,49 0,00 1047,92 0,00 261,98
Cervenec| 1271,56 192,26 0,00 12,72 0,00| 1066,58 0,00 266,65
Srpen 1271,73 192,29 0,00 12,72 0,00| 1066,73 0,00 266,68
Zari 1264,98 191,26 0,00 12,65 0,00| 1061,07 0,00 265,27
Rijen 1212,42 183,32 0,00 12,12 0,00 1016,98 0,00 254,24
Listopad 1534,85 232,07 0,00 15,35 11,70 1275,73 0,00 318,93
Prosinec 1397,51 211,30 0,00 13,98 0,00 1172,23 0,00 293,06
Za rok 16 283,42 2462,05 0,00 162,83 11,70| 13 646,83 0,00| 3411,71
Efektivni sazba dané 20,95%

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 10 Efektivni sazba dané - poplatnik B (Rakousko)

PFispé- Ak
. . Hruba Socidlni | vek na Ostgtm vek na Zdklad | Odpocty | Danv
Meésic mzda v vy s rry pri- elektro- v s
pojisténi | dojiz- Y . dané na déti EUR
EUR . - spévky | nickou
déni
kartu
Leden 1371,31 207,34 0,00 13,71 0,00 1150,25 58,40 229,16
Unor 1433,71 216,78 0,00 14,34 0,00| 1202,60 58,40 242,25
Brezen 1413,25 213,68 0,00 14,13 0,00 1185,43 58,40 237,96
Duben 1453,21 219,73 0,00 14,53 0,00 121895 58,40 246,34
Kvéten 1409,58 213,13 0,00 14,10 0,00 1182,36 58,40 237,19
Cerven 1249,31 188,90 0,00 12,49 0,00 1047,92 58,40 203,58
Cervenec| 1271,56 192,26 0,00 12,72 0,00 1066,58 58,40 208,25
Srpen 1271,73 192,29 0,00 12,72 0,00| 1066,73 58,40 208,28
Zari 1264,98 191,26 0,00 12,65 0,00 1061,07 58,40 206,87
Rijen 1212,42 183,32 0,00 12,12 0,00 1016,98 58,40 195,84
Listopad 1534,85 232,07 0,00 15,35 11,70| 1275,73 58,40 260,53
Prosinec 1397,51 211,30 0,00 13,98 0,00 117223 58,40 234,66
Za rok 16 283,42 | 2462,05 162,83 11,70 | 13 646,83 700,80 | 2 710,91
Efektivni sazba dané 16,65%
Zdroj: Viastni zpracovani
Priloha 11 Efektivni sazba dané - poplatnik C (Rakousko)
vy Prispé-
p Prispé- p
. . Hruba Socidlni | vek na Ostgtm vek na Zdklad | Odpocty | Danv
Meésic mzda v vy v s rry pri- elektro- v s
pojisténi | dojiz- Y . dané na déti EUR
EUR . - spévky | nickou
déni
kartu
Leden 1371,31 207,34 0,00 13,71 0,00 1150,25 116,80 170,76
Unor 1433,71 216,78 0,00 14,34 0,00 1202,60 116,80 183,85
Brezen 1413,25 213,68 0,00 14,13 0,00| 1185,43 116,80 179,56
Duben 1453,21 219,73 0,00 14,53 0,00 121895 116,80 187,94
Kvéten 1409,58 213,13 0,00 14,10 0,00 1182,36 116,80 178,79
Cerven 1249,31 188,90 0,00 12,49 0,00 104792 116,80 145,18
Cervenec 1271,56 192,26 0,00 12,72 0,00 1 066,58 116,80 149,85
Srpen 1271,73 192,29 0,00 12,72 0,00 1066,73 116,80 149,88
Zari 1264,98 191,26 0,00 12,65 0,00 1061,07 116,80 148,47
Rijen 1212,42 183,32 0,00 12,12 0,00 1016,98 116,80 137,44
Listopad 1534,85 232,07 0,00 15,35 11,70 1275,73 116,80 202,13
Prosinec 1397,51 211,30 0,00 13,98 0,00 1172,23 116,80 176,26
Za rok 16 283,42 | 2462,05 162,83 11,70| 13646,83| 1401,60| 2010,11
Efektivni sazba dané 12,34%

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 12 Efektivni sazba dané - poplatnik D (Rakousko)

Hruba Pispe- Ostatni C'Zliiéc;
Meésic mzda v So.c.::;dlvni, vek. ﬁa pfi- elektro- dela,d Odpos‘t.y Dari v
EUR pojisténi do!lz’- gy || e dané na déti EUR
déni

kartu
Leden 1371,31 207,34 0,00 13,71 0,00 1150,25 175,20 112,36
Unor 1433,71 216,78 0,00 14,34 0,00 1202,60 175,20 125,45
Brezen 1413,25 213,68 0,00 14,13 0,00 1185,43 175,20 121,16
Duben 1453,21 219,73 0,00 14,53 0,00 1218,95 175,20 129,54
Kvéten 1409,58 213,13 0,00 14,10 0,00 118236 175,20 120,39
Cerven 1249,31 188,90 0,00 12,49 0,00 1047,92 175,20 86,78
Cervenec| 1271,56 192,26 0,00 12,72 0,00 1066,58 175,20 91,45
Srpen 1271,73 192,29 0,00 12,72 0,00 1066,73 175,20 91,48
Zari 1264,98 191,26 0,00 12,65 0,00 1061,07 175,20 90,07
Rijen 1212,42 183,32 0,00 12,12 0,00 1016,98 175,20 79,04
Listopad 1534,85 232,07 0,00 15,35 11,70 1275,73 175,20 143,73
Prosinec 1397,51 211,30 0,00 13,98 0,00 1172,23 175,20 117,86
Za rok 16 283,42 | 2 462,05 162,83 11,70 | 13646,83 | 2102,40| 1309,31
Efektivni sazba dané 8,04%

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 13 Efektivni sazba dané pri riznych urovnich prijmit - poplatnik A (Rakousko)

S v x Prispévek .,
- . Efek
,H L7 ”v Hruby pri- | Socidlni Prisp e‘.’fk Ostatni | na elektro- , . | Odpocty Y Ll
jemza mé- | . v x . | Nadojiz- vy , Zadklad dané ... | DanvKc sazba
) jem za rok | pojisténi . . prispévky nickou na déti .
sic déni dané
kartu
12 200 146 400 | 22 135,68 0 1 464,00 0 122 800,32 0 0,00 0
31885 382620| 57852,14 0 3826,20 0 320941,66 0| 80235,41 20,97
91286| 1095432 |198492,28 0| 10954,32 0 885 985,40 0| 372113,87 33,97
119916| 1438992 | 260 745,35 0| 14389,92 0| 1163 856,73 0| 488 819,83 33,97
125000 | 1500000 | 2713800,00 0| 15000,00 0| 1213 200,00 0| 509 544,00 33,97
Zdroj: Viastni zpracovani
Priloha 14 Efektivni sazba dané pri riznych urovnich prijmit - poplatnik B (Rakousko)
A Prispé- Prispévek L,
- . Efek
.H ruby p ”v Hruby prijem | Socidlni po- | vekna | Ostatni | na elektro- | _, . | Odpocty . fektivni
jem za mé- vy s vry v , Zdklad dané vls Dan v K¢ sazba
i za rok jisténi dojiz- | prispévky nickou na déti .
sic v - dané
déni kartu
12200,00| 146400,00| 22135,68 0,00 1464,00 0,00 122800,32| 18028,08 0,00 0,00
31885,00| 382620,00 57852,14 0,00 3 826,20 0,00 320941,66| 18028,08 62 207,33 16,26
91286,00| 1095432,00| 198492,28 0,00 | 10954,32 0,00| 885985,40| 18028,08| 354 085,79 32,32
119916,00 | 1438992,00| 260 745,35 0,00 | 14389,92 0,00 | 1163 856,73 | 18028,08| 470791,75 32,72
125000,00 | 1500 000,00 | 271800,00 0,00 | 15000,00 0,00 | 1213200,00| 18028,08| 491515,92 32,77

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 15 Efektivni sazba dané pri ruznych urovnich prijmii - poplatnik C (Rakousko)

Hruby pfi. e ek Efektivni
, yp . | Hruby prijem | Socidlni po- | vekna | Ostatni | na elektro- | _, . | Odpocty L .
jem za mé- Ty - —_— , Zaklad dané vy Darn v K¢ sazba
i za rok jisténi dojiz- | prispévky nickou na déti .
sic v - dané
déni kartu
12 200,00 146 400,00 22 135,68 0,00 1464,00 0,00 122800,32| 36056,16 0,00 0,00
31885,00| 382620,00 5785214 0,00 3826,20 0,00 320941,66| 36056,16| 44179,25 11,55
91 286,00 | 1095432,00| 19849228 0,00 | 10954,32 0,00| 88598540 | 36056,16| 336057,71 30,68
119916,00 | 1438992,00| 260 745,35 0,00 | 14 389,92 0,00 1163 856,73 | 36056,16| 452 763,67 31,46
125 000,00 | 1500 000,00 | 271 800,00 0,00 | 15 000,00 0,00 1213 200,00 | 36056,16| 473 487,84 31,57
Zdroj: Viastni zpracovani
Priloha 16 Efektivni sazba dané pri riznych urovnich prijmii - poplatnik D (Rakousko)
A Prispé- Prispévek L,
- . Efek
,H TP ”v Hruby prijem | Socidlni po- | vek na Ostatni | na elektro- | _ ., . | Odpocty . Ll
jem za mé- Ty - —_— , Zadklad dané vy Darn v K¢ sazba
i za rok jisténi dojiz- | prispévky nickou na déti .
sic v - dané
déni kartu
12 200,00 146 400,00 22 135,68 0,00 1464,00 0,00 122800,32| 54984,24 0,00 0,00
31 885,00 382 620,00 57852,14 0,00 3826,20 0,00 320941,66| 54984,24 25 251,17 6,60
91 286,00 | 1095432,00| 19849228 0,00 10954,32 0,00| 88598540 | 54984,24| 317 129,63 28,95
119916,00 | 1438992,00| 260 745,35 0,00| 14389,92 0,00 | 1163 856,73 | 54984,24| 433 835,59 30,15
125 000,00 | 1500 000,00 | 271800,00 0,00 | 15000,00 0,00 1213 200,00 | 54984,24| 454559,76 30,30

Zdroj: Viastni zpracovani




Priloha 17 Priznani k dani z prijmii fyzickych osob - metoda vynéti

1945405 /1288

07 Rodné pfijmeni

08 Jméno(-a)
Daniela

10 Stétni pfisiusnost

Ceska republika

12 Obec 13 Ulice / &ast obce
Ceské Budgjovice Vaclava Volfa

1 4 Cislo popisné / orientaéni

1299/3

16 Telefon / mobilni telefon

24 Ulice / tast obce

18 Stat
Ceska republika

27 Telefon / mobilni telefon




836 193 |
284 306 |

1120 499 |
560 332

1120 499 |

560 167 |

560 167 |

418 035 |
0f
560 167

560 167
560 100 |
84 015 |

84 015
ol







Udaje o podepisujici osobé?): 5 Kéd pisd by: [:]

Jmeéno(-a) a pfijmeni / Nazev pravnické osoby

TS 1 ! L i

1 £
Datum narozeni / Evi &islo osvédéeni da

SRS S v i ey e e
Fyzicka 0soba opravnéna k podpisi (e deipes pém 3

s uvedenim vztahu k 080b& (napf. jednatel, povéfeny pracovnik apod.)
Jméno(-a) a piijmeni / Vztah k p osobé

T 1 )

ibjekt / osoba op

[2|9|o|7|210‘1|ﬂ

ZADOST O VRACENI PREPLATKU NA DANI Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB
Podle ust. § 154 a 155 zakona &. 280/2009 Sb., dafiového fadu, ve znéni pozdéjiich predpist, 24d4m o vracen:
pfeplatku na dani z pfijmu fyzickych osob

nebo vratte na Géet vedery u ...
kod banky .

. Podpis dafiovsho subjektu (podepisujici osoby))
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Priloha 18 Priznani k dani z prijmii fyzickych osob - metoda zapoctu

Jih P

Ceskych udich

07 Rodné pifjmeni 08 Jméno(-a)
1 B T Daniela

10 Stétni prishusnost
Ceska republika

12 Obec 13 Ulice / &4st obce X 14 Cisio mmsnélor‘mﬂm
Ceské Budéjovice Vaclava Volfa 1299/3

16 Telefon / mobilni telefon 17 E-mail 18 Stéat
Ceska republika

24 Ulice / &ast obce

27 Telefon / mobilni telefon 28 E-mail




836 193 |
284 306 |
ol
1120 499

0

1120 499 |
1120 499

1120 499 |
836 193 |

0
1120 499

1120 499 |
1120 400
168 060

105 340,01 |
0
105 341







Udaje o podepisujici osobé®): ; Kod d [j

Jméno(-a) a pfijmeni / Nazev pravnické osoby

Datum narozeni / Evidengni &islo osvédéeni dafové

SR

1 L 1
Fyzicka osoba opravnéna k Ge-i zéstupce ),
s vztahu k pravnické 0sobé (napt jednatel, povéfeny pracownk apod.)
Jméno(-a) a / Vztah k

[2‘9‘u|712|0\1_9J

ZADOST O VRACENI PREPLATKU NA DANI Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB
Podle ust. § 154 a 155 zakona €. 280/2009 Sb., dafiového fadu, ve znéni pozd&jSich predpist, Z4dam o vraceni:
pfeplatku na dani z pfijmu fyzickych oscb ...
Pfeplatek zaslete na adresu: .
nebo vrafte na Géet vedeny u ............
kéd banky ...

Podpis dafiového subjektu (podepisujici osoby?)) ...




1 945405/1288

418 158

o i

87 613 |

37,32 %

62 719,99

62 719,99

24 893,01

62 719,99 |

24 893,01

105 340,01




