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¢. 1 THP
1 rozhodné

2 spise ano

3 spise ne

4 rozhodné

O NON

ostatni

vSichni

¢.1 absolutni relativni

1 rozhodné 6 15%
2 spise ano 21 54%
3 spise ne 12 31%
4 rozhodné 0 0%

Spokojenost se soucasnym systémem hodnoceni a

¢. 2 THP
1 rozhodné

2 spise ano

3 spise ne

4 rozhodné

O, W o

odménovani

0%

= 1 rozhodné ano

ostatni

20

o

m 2 spiSe ano

u 3spiSe ne  m4rozhodné ne
vsichni
¢.2 absolutni relativni
1 rozhodné 14 36%
2 spise ano 23 59%
3 spise ne 2 5%
4 rozhodné 0 0%

Transparentnost systému hodnoceni a odménovani

0%

= 1 rozhodné ano

m 2 spiSe ano

m 4 rozhodné ne

= 3 spise ne

69%

31%

95%

5%



¢.3 THP

1 ano, zcel:
2 spise ano
3 spise ne

4 rozhodné

¢. 4

1 rozhodné
2 spise ano
3 spise ne
4 rozhodné

= 1 ano, zcela

THP

o - O

ostatni

16
13
0
0

vSichni

Srozumitelnost systému hodnoceni a odménovani

o O ur u»n

ostatni

m 2 spiSe ano, ale mam mezery

18

¢.3 absolutni relativni
1 ano, zcel: 25 64%
2 spise ano 13 33%
3 spise ne 1 3%
4 rozhodné 0 0%
—\ 0%
u 3spiSene  ®m4rozhodné ne
vsichni
¢.4 absolutni relativni
1 rozhodné 14 36%
2 spise ano 23 59%
3 spise ne 2 5%
4 rozhodné 0 0%

Informace potrebné k pracovnimu vykonu

0%

97%

3%

95%

5%



m 1rozhodnéano m2spiSeano = 3spiSene =®4rozhodné ne

vsichni
¢.5 THP ostatni absolutni relativni
1 rozhodné 2 2 1 rozhodné 4 10% 59%
2 spise ano 7 12 2 spise ano 19 49%
3 spise ne 1 12 3 spise ne 13 33% 41%
4 rozhodné 0 3 4 rozhodné 3 8%

Existence neformalniho hodnoceni

m 1rozhodnéano m2spiSeano = 3spiSene m4rozhodné ne

vsichni
¢.6 THP ostatni ¢.6 absolutni relativni
1 velmi ¢as 3 3 velmi ¢astc 6 15% 56%
2 méné cas 4 12 méné Castc 16 41%
3 minimaln 3 11 minimalné 14 36% 44%
4 nikdy 0 3 nikdy 3 8%

Mira neformalniho hodnoceni z pohledu hodnocenych
pracovnikd




m velmiCasto m méné casto = minimadlné = nikdy

vSichni
¢.7 THP ostatni absolutni relativni
naprosto d 6 3 naprosto d 9 23% 69%
spise dosta 3 15 spise dosta 18 46%
spiSe nedo: 1 7 spiSe nedo: 8 21% 31%
rozhodné n 0 4 rozhodné r 4 10%

DostateCnost ziskani zpétné vazby z neformalniho
hodnoceni

m naprosto dostacujici m spiSe dostacujici = spiSe nedostacujici = rozhodné nedostacujici
vSichni
¢.8 THP ostatni absolutni relativni
1 rozhodné 0 5 rozhodné a 5 13% 69%
2 spise ano 6 14 spiSe ano 22 56%
3 spise ne 3 7 spise ne 10 26% 31%
4 rozhodné 1 1 rozhodné r 2 5%

Prinos zavedeni formalniho hodnoceni




m rozhodné ano mspiSeano = spiSene = rozhodné ne

¢.9 THP ostatni

ziskani zpét 6 20
zvyseni mo 5 22
spravedino 2 13
zadné 1 1
ovlivnéni 2 1
nevim 0 2
zvyseni fine 0 1

Pozitiva zavedeni formalniho hodnoceni podle pracovniho
zarazeni
zvyseni finanéni odmény
nevim

ovlivnéni finanéni odmény dle
vlastniho skute¢ného vykonu

=

—
zadne [}

spravedinost | —————

avyseni motivace | ———

ziskani zpétné vazby

M ostatni ETHP

vSichni
¢. 11 THP ostatni absolutni relativni
naprosto sj 1 0 naprosto sj 1 3% 59%
spiSe spokc 7 15 spiSe spokc 22 56%
spiSe nespc 2 14 spiSe nespc 16 41% 41%
rozhodné n 0 0 rozhodné r 0 0%
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SPOKOJENOSL S5 systLermnerr oarmenovdrni

0%

= naprosto spokojen = spiSe spokojen = spiSe nespokojen = rozhodné nespokojen

vsichni
¢. 12 THP ostatni absolutni relativni
rozhodné a 0 1 rozhodné a 1 3% 62%
spiSe ano 6 17 spiSe ano 23 59%
spise ne 4 10 spise ne 14 36% 38%
rozhodné n 0 1 rozhodné r 1 3%

Spravedlnost pololetnich odmén

= rozhodné ano mspiSeano = spiSe ne  mrozhodné ne

vsichni
¢. 13 THP ostatni absolutni relativni
zcela motiv 0 1 zcela motiv 1 3% 54%
dostatecné 6 14 dostatec¢né 20 51%



nedostatec 4 12 nedostatec 16 41% 46%
vibec nem 0 2 vlbec nem 2 5%

Motivace k pracovnimu vykonu v souvislosti s pololetnimi
odménami

3%

m zcela motivuje = dostate¢né = nedostate¢né  m vibec nemotivuje

¢. 14 THP ostatni

Cile je nara 1 4 13% u této odpovidali pouze ti, co u predchozi otazky zvolili
Odména je 3 14 44% moznost volby vice odpovédi najednou

PFilis dlouh 1 6 18%

Z mé pozict 1 0

Nesprave 0 6 15%

Duvody negativné ovliviujici motivaci pracovnik

Nespravedinost 0_ 6

Z mé pozice nelze vysledky tolik ovlivnit M

s douné cbdoni [ ENGECG_———
Odména je nizké F 14

N, . 4

Cile je ndrocné splnit F

M ostatni ETHP



¢. 19 THP ostatni celkem

do 1 roku 0 3 3
1-4 roky 1 8 9 10
5-10 let 3 9 12
10 avice le 6 9 15
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Srozumitelnost systému hodnoceni a odménovani podle
pracovniho zarazeni

1 ano, zcela 2 spise ano, ale mdm 3 spise ne 4 rozhodné ne
mezery

m THP = ostatni
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Informace potfebné k pracovnimu vykonu dle pracovniho
zarazeni
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¢. 10 THP ostatni

administrati 9 5
zvyseni prac 3 18
narust byrok 3 10
nevim 1 1

Negativa zavedeni formalniho hodnoceni podle pracovniho

nevim
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Motivace k pracovnimu vykonu v souvislosti s pololetnimi
odménami podle pracovniho zarazeni
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¢. 17 SlozZenir
Sloupecl THP ostatni
i odpovédicad muz 7 12
Zena 3 17 12
celkem 10 29 39
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¢. 18 8 7
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VSICHNI ZAMESTNANCI

Korelacni
Faktor -

koeficient
Mzda -0.113 nepiimy vztah neni lin. zavislost
Vztahy s kolegy 0.640 pfimy vztah |stfedni lin. zavislost
Vztahy s nadfizenymi 0.424 primy vztah |stfedni lin. zavislost
Pracovni podminky -0.232 nepfimy vztah |neni lin. zavislost
Jistota prace 0.173 primy vztah |neni lin. zavislost
Zaméstnanecké benefity a odmény -0.033 nepfimy vztah |neni lin. zavislost
Naplr prace 0.204 primy vztah |neni lin. zavislost
Informace a zpétna vazba -0.275 neprimy vztah neni lin. zavislost
Faktor dulezité spokojen rozdil
Mzda 1.026 2.795 1.77
Vztahy s kolegy 1.256 1.692 0.44
Vztahy s nadtizenymi 1.564 2.308 0.74
Pracovni podminky 1.923 3.308 1.38
Jistota prace 1.564 2.179 0.62
Zameéstnanecké benefity a odmény 1.205 3.436 2.23
Napli prace 1.487 1.974 0.49
Informace a zpétna vazba 2.051 2.821 0.77
Faktor Prim. znamka
Mzda 1.026 dllezité serfazeno
Zaméstnanecké benefity a odmény 1.205
Vztahy s kolegy 1.256
Napln prace 1.487
Jistota prace 1.564
Vztahy s nadfizenymi 1.564
Pracovni podminky 1.923
Informace a zpétna vazba 2.051
Faktor Prim. znamka
Vztahy s kolegy 1.692 spokojen sefazeno
Napln prace 1.974
Jistota prace 2.179
Vztahy s nadfizenymi 2.308
Mzda 2.795
Informace a zpétna vazba 2.821
Pracovni podminky 3.308
Zameéstnanecké benefity a odmény 3.436

Faktor P - hodnota
Mzda 0.40
Vztahy s kolegy 0.04




Vztahy s nadfizenymi 0.40

Pracovni podminky 0.0010
Jistota prace 0.42
Zaméstnanecké benefity a odmény 0.05
Napln prace 0.42

Informace a zpétna vazba 0.07




THP

Korelacni

koeficient
Mzda -0.111 nepfimy vztah
Vztahy s kolegy 0.129 pfimy vztah
Vztahy s nadfizenymi 0.185 pfimy vztah
Pracovni podminky 0.000 nepfimy vztah
Jistota prace 0.272 pfimy vztah
Zaméstnanecké benefity a odmény -0.264 nepfimy vztah
Napln prace 0.218 pfimy vztah
Informace a zpétna vazba -0.307 neprimy vztah
Faktor dulezité spokojen
Mzda 1.1 2.3
Vztahy s kolegy 1.3 1.7
Vztahy s nadfizenymi 1.6 1.9
Pracovni podminky 2.0 3.2
Jistota prace 1.4 1.9
Zameéstnanecké benefity a odmény 1.5 3.1
Napln prace 1.3 1.2
Informace a zpétna vazba 2.6 2.1
Faktor Prim. znamka
Mzda 1.1
Vztahy s kolegy 13
Napln prace 1.3
Jistota prace 1.4
Zaméstnanecké benefity a odmény 1.5
Vztahy s nadfizenymi 1.6
Pracovni podminky 2.0
Informace a zpétna vazba 2.6
Faktor Prim. znamka
Napln prace 1.2
Vztahy s kolegy 1.7
Jistota prace 1.9
Vztahy s nadfizenymi 1.9
Informace a zpétna vazba 2.1
Mzda 2.3
Zaméstnanecké benefity a odmény 3.1
Pracovni podminky 3.2

data rok 2016

Faktor dilezité spokojen
Mzda 1.109 2.855
Vztahy s kolegy 1.509 1.855




Vztahy s nadrizenymi 1.618 2.327
Pracovni podminky 1.836 2.564
Jistota prace 1.291 2.145
Zaméstnanecké benefity a odmény 1.473 2.836
Napln prace 1.818 2.509
Informace a zpétna vazba 1.709 3.018




ostatni zam.

Mzda 1.00
Zaméstnanecké benefity a odmény 1.10 dllezité serazel
Vztahy s kolegy 1.24
Napln prace 1.55
Vztahy s nadfizenymi 1.55
Jistota prace 1.62
Informace a zpétna vazba 1.86
Pracovni podminky 1.90
Vztahy s kolegy 1, 69 spokojen sefazi
Napln prace 2.24
Jistota prace 2.28
Vztahy s nadfizenymi 2.45
Mzda 2.97
Informace a zpétna vazba 3.07
Pracovni podminky 3.34
Zaméstnanecké benefity a odmény 3.55

Faktor P - hodnota

Mzda 0.33
Vztahy s kolegy 0.04




Vztahy s nadfizenymi

Pracovni podminky

Jistota prace

Zaméstnanecké benefity a odmény
Napln prace

Informace a zpétna vazba

0.45
0.0002
0.36
0.06
0.17
0.12
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mzda ostatni zam.

muzi

N BB BANDNWBEDNEAEAND

zeny

A NN DWW PSP UORENNNMNNN

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

muZzi

Zeny

Stf. hodnot 3.083333
Rozptyl 0.992424
Pozorovani 12
Rozdil 11
F 0.571905
P(F<=f) (1) 0.175352
F krit (1) 0.370245

2.882353
1.735294
17
16

Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 3.083333 2.882353
Rozptyl 0.992424 1.735294
Pozorovani 12 17
Spole¢ny r¢ 1.432643
Hyp. rozdil 0
Rozdil 27
t Stat 0.445349

P(T<=t) (1) 0.329809
tkrit (1)  1.703288
P(T<=t) (2) 0.659618
tkrit (2)  2.051831

nelze zamitnout
neni rozdil



mzda vsichni zam.

muzi

N BB BN DNWBENENDENMNBENNEDND

zeny

A NN WOV OORFREPNNMNNMNNNMNNNN

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 2.842105 2.75
Rozptyl 1.140351 1.565789
Pozorovani 19 20
Rozdil 18 19
F 0.728291

P(F<=f) (1) 0.252736
Fkrit (1)  0.453865

Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 2.842105 2.75
Rozptyl 1.140351 1.565789
Pozorovani 19 20
Spole¢ny r¢ 1.358819
Hyp. rozdil 0
Rozdil 37
t Stat 0.24664

P(T<=t) (1) 0.403275
tkrit(1)  1.687094
P(T<=t) (2) 0.80655
tkrit(2)  2.026192

nelze zamit



‘nout neni rozdil



vztahy s kolegy ostatni zam.

muzi

P NNNRPRPRPRDBRRPL, WWNN

zeny

P NERP NNRPNRNNRRRRNRN

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

muZzi

Zeny

Sti. hodnot 2
Rozptyl 0.909091
Pozorovani 12
Rozdil 11
F 3.434343
P(F<=f) (1) 0.012658
F krit (1) 2.456369

1.470588
0.264706
17
16

Dvouvybérovy t-test s nerovnosti rozptyll

mulZi Zeny
Sti. hodnot 2 1.470588
Rozptyl 0.909091 0.264706
Pozorovani 12 17
Hyp. rozdil 0
Rozdil 16
t Stat 1.751824

P(T<=t) (1) 0.049473
tkrit (1)  1.745884
P(T<=t) (2) 0.098945
tkrit (2)  2.119905

zamitdme hypotézu o rovnosti
Zeny jsou spokojenéjsi




vztahy s kolegy vSichni zam.

muzi

P NN NRERP R BPRRPRPWWNMNNMNNMNNENREDNDNDN

zeny

P NP NNRPRPNRPRNNRPRRPRPRLNRNNERN

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 1.894737 1.5
Rozptyl 0.654971 0.263158
Pozorovani 19 20
Rozdil 18 19
F 2.488889
P(F<=f) (1) 0.027806
F krit (1) 2.182263

Dvouvybérovy t-test s nerovnosti rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 1.894737 1.5
Rozptyl 0.654971 0.263158
Pozorovani 19 20
Hyp. rozdil 0
Rozdil 30
t Stat 1.808703
P(T<=t) (1) 0.040265
t krit (1) 1.697261
P(T<=t) (2) 0.080531

t krit (2) 2.042272

nerovnost 1



‘ozptylu



vztahy s nadfizenymi ostatni zam.

muzi zeny
4 2 Dvouvybérovy F-test pro rozptyl
1 1
2 2 mulZi Zeny
3 1 Stf. hodnot 2.416667 2.470588
2 2 Rozptyl 1.356061 1.264706
5 2 Pozorovani 12 17
2 1 Rozdil 11 16
1 3 F 1.072234
2 3 P(F<=f) (1) 0.437085
3 3 F krit (1) 2.456369
2 4
2 2
4
2 Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptyl
5
3 mulZi Zeny
2 Stt. hodnot 2.416667 2.470588
Rozptyl 1.356061 1.264706
Pozorovani 12 17
Spole¢ny r¢ 1.301924
Hyp. rozdil 0
Rozdil 27
t Stat -0.12534
P(T<=t) (1) 0.450592 nelze zamitnout
t krit (1) 1.703288 neni rozdil ve spokojen

P(T<=t) (2) 0.901184
t krit (2) 2.051831




vztahy s nadfizenymi vSichni zam

muzi zeny
2 2 Dvouvybérovy F-test pro rozptyl
1 1
2 2 mulZi Zeny
3 2 Stf. hodnot 2.263158 2.35
1 1 Rozptyl 1.315789 1.186842
4 2 Pozorovani 19 20
1 1 Rozdil 18 19
4 2 F 1.108647
1 2 P(F<=f) (1) 0.411756
2 1 F krit (1) 2.182263
3 3
2 3
5 3 Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptylt
2 4
1 2 mulZi Zeny
2 4 Stf. hodnot 2.263158 2.35
3 2 Rozptyl 1.315789 1.186842
2 5 Pozorovani 19 20
2 3 Spolec¢ny r¢ 1.249573
2 Hyp. rozdil 0
Rozdil 37
t Stat -0.2425

P(T<=t) (1) 0.404867
tkrit(1)  1.687094
\osti P(T<=t) (2) 0.809733
tkrit (2)  2.026192




pracovni podminky ostatni zam.

muzi zeny
3 4 Dvouvybérovy F-test pro rozptyl
3 4
2 5 mulZi Zeny
3 4 Stf. hodnot 2.833333 3.705882
4 4 Rozptyl 0.333333 0.345588
3 3 Pozorovani 12 17
3 4 Rozdil 11 16
2 3 F 0.964539
3 4 P(F<=f) (1) 0.488291
3 3 F krit (1) 0.370245
2 4
3 3
4
4 Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptyl
4
3 mulZi Zeny
3 Stf. hodnot 2.833333 3.705882
Rozptyl 0.333333 0.345588
Pozorovani 12 17
Spolec¢ny r¢ 0.340595
Hyp. rozdil 0
Rozdil 27
t Stat -3.9654
P(T<=t) (1) 0.000242 zamitame hypotézu o rovnosti stre
t krit (1) 1.703288 Zeny jsou méné spokojené nez mu

P(T<=t) (2) 0.000485
t krit (2) 2.051831




pracovni podminky vsichni zam

muzi zeny
3 4 Dvouvybérovy F-test pro rozptyl
2 4
2 2 mulZi Zeny
3 4 Stf. hodnot 2.947368 3.65
4 4 Rozptyl 0.497076 0.45
4 5 Pozorovani 19 20
4 4 Rozdil 18 19
3 4 F 1.104613
3 3 P(F<=f) (1) 0.414768
2 4 F krit (1) 2.182263
3 3
4 4
3 3 Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptylt
3 4
2 3 mulZi Zeny
3 4 Stf. hodnot 2.947368 3.65
3 4 Rozptyl 0.497076 0.45
2 4 Pozorovani 19 20
3 3 Spolec¢ny r¢ 0.472902
3 Hyp. rozdil 0
Rozdil 37
t Stat -3.18935
P(T<=t) (1) 0.001451
adnich hodnot t krit (1) 1.687094
Zi P(T<=t) (2) 0.002901

t krit (2) 2.026192




jistota prace ostatni zam.

muzi

NN WNDNNEDRBEENMNNMNN

zeny

W NN W NNENNNNMNNNMNNMNDNWDNDS

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

muZzi

Zeny

Stf. hodnot 2.333333
Rozptyl 0.787879
Pozorovani 12
Rozdil 11
F 1.785859
P(F<=f) (1) 0.14155
F krit (1) 2.456369

2.235294
0.441176
17
16

Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 2.333333 2.235294
Rozptyl 0.787879 0.441176
Pozorovani 12 17
Spolec¢ny r¢ 0.582426
Hyp. rozdil 0
Rozdil 27
t Stat 0.340718

P(T<=t) (1) 0.367976
tkrit (1)  1.703288
P(T<=t) (2) 0.735953
tkrit (2)  2.051831

nelze zamitnout
neni rozdil ve spokojenosti



jistota prace

muzi zeny

NN WNNNREBIEBENNMNNMNNNNMNNMNNENDN

W NN WNDNENNMNNNNNMNNWNDBEDNDNDNDN

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 2.157895 2.2
Rozptyl 0.584795 0.378947
Pozorovani 19 20
Rozdil 18 19
F 1.54321

P(F<=f) (1) 0.178089
Fkrit (1)  2.182263

Dvouvybér:

Stf. hodnot

Rozptyl
Pozorovani
Spolecny rc
Hyp. rozdil
Rozdil

t Stat
P(T<=t) (1)
t krit (1)
P(T<=t) (2)

t krit (2)



ovy t-test s rovnosti rozptyl(

muZzi

Zeny

2.157895
0.584795
19
0.47909
0

37
-0.18988
0.425219
1.687094
0.850438
2.026192

2.2
0.378947
20




benefity a odmény

muzi zeny
4 4 Dvouvybérovy F-test pro rozptyl
3 4
5 4 mulZi Zeny
4 4 Stf. hodnot 3.833333 3.352941
5 3 Rozptyl 0.69697 0.617647
3 4 Pozorovani 12 17
3 3 Rozdil 11 16
4 4 F 1.128427
3 4 P(F<=f) (1) 0.401547
4 3 F krit (1) 2.456369
5 3
3 4
2
2 Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptylt
2
4 mulZi Zeny
3 Stf. hodnot 3.833333 3.352941
Rozptyl 0.69697 0.617647
Pozorovani 12 17
Spolec¢ny r¢ 0.649964
Hyp. rozdil 0
Rozdil 27
t Stat 1.580402
P(T<=t) (1) 0.06283 nelze zamitnout
t krit (1) 1.703288 neni rozdil ve spokojen

P(T<=t) (2) 0.12566
t krit (2) 2.051831




benefity a odmény vsichni zam

muzi

1osti ostatni zam.

w U, w s, wwoupksbuwdbdbpbdpsrpbdrpbAANDNDd

zeny

W A NNNMNNMNPPWLWWPSAEPRPRWLWWPPLOEEEEPEPAEERL,BAEDN

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 3.684211 3.2
Rozptyl 0.783626 0.905263
Pozorovani 19 20
Rozdil 18 19
F 0.865633
P(F<=f) (1) 0.381521
F krit (1) 0.453865

Dvouvybér:

Stf. hodnot

Rozptyl
Pozorovani
Spolecny rc
Hyp. rozdil
Rozdil

t Stat
P(T<=t) (1)
t krit (1)
P(T<=t) (2)

t krit (2)



ovy t-test s rovnosti rozptyl(

muZi Zeny

3.684211 3.2

0.783626 0.905263

19 20
0.846088
0
37
1.643183
0.054409
1.687094
0.108818
2.026192




napln prace ostatni zam.

muzi

PN B NEPENWONWON WS

zeny

N NN NN NNNMNNMNNMNMNNWERENWW

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

muZzi

Zeny

Stf. hodnot 2.416667
Rozptyl 0.992424

Pozorovani 12
Rozdil 11
F 4.217803

P(F<=f) (1) 0.004773
F krit (1) 2.456369

2.117647
0.235294
17
16

nerovnost rozptylQ

Dvouvybérovy t-test s nerovnosti rozptyll

muZzi

Zeny

Stf. hodnot 2.416667
Rozptyl 0.992424

Pozorovani 12
Hyp. rozdil 0
Rozdil 15
t Stat 0.962365

P(T<=t) (1) 0.175562
t krit (1) 1.75305
P(T<=t) (2) 0.351125

t krit (2) 2.13145

2.117647
0.235294
17

nelze zamitnout




napln prace vsichni zam

muzi zeny

1 1 Dvouvybérovy F-test pro rozptyl
1 2
1 1 mulZi Zeny
1 3 Stf. hodnot 1.947368 2
2 3 Rozptyl 1.052632 0.315789
1 2 Pozorovani 19 20
1 1 Rozdil 18 19
4 3 F 3.333333
3 2 P(F<=f) (1) 0.006212
2 2 F krit (1) 2.182263
3 2
2 2
3 2 Dvouvybérovy t-test s nerovnosti rozptyl
2 2
1 2 mulZi Zeny
2 2 Stf. hodnot 1.947368 2
4 2 Rozptyl 1.052632 0.315789
2 2 Pozorovani 19 20
1 2 Hyp. rozdil 0

2 Rozdil 28

t Stat -0.19726

P(T<=t) (1) 0.422526
tkrit(1)  1.701131
P(T<=t) (2) 0.845051

t krit (2) 2.048407




informace a zpétna vazba ostatni zaméstnanci

muzi

N NN PR NOODENDNDNOG

zeny

N B OB NDE BB BEBNDNMNMNNDOUWWN

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

mulZi Zeny

Sti. hodnot 2.75 3.294118
Rozptyl 1.840909 1.220588
Pozorovani 12 17
Rozdil 11 16
F 1.508215
P(F<=f) (1) 0.220841
F krit (1) 2.456369

Dvouvybérovy t-test s rovnosti rozptyl

mulZi Zeny
Sti. hodnot 2.75 3.294118
Rozptyl 1.840909 1.220588
Pozorovani 12 17
Spole¢ny r¢ 1.473312
Hyp. rozdil 0
Rozdil 27
t Stat -1.18894
P(T<=t) (1) 0.122407 nelze zamitnout
t krit (1) 1.703288 neni rozdil ve spokojen

P(T<=t) (2) 0.244813
tkrit (2)  2.051831




informace a zpétna vazba

muzi

1osti muzd a zen

N NN PP RPN OODBRNDNMNNOERNNMNNDNNDNDD

zeny

N OSSR NDEBEBREBRENNMNNUUOWWNNEREW

Dvouvybérovy F-test pro rozptyl

mulZi Zeny
Stf. hodnot 2.526316 3.1
Rozptyl 1.48538 1.357895
Pozorovani 19 20
Rozdil 18 19
F 1.093885
P(F<=f) (1) 0.422857
F krit (1) 2.182263

Dvouvybér:

Stf. hodnot

Rozptyl
Pozorovani
Spolecny rc
Hyp. rozdil
Rozdil

t Stat
P(T<=t) (1)
t krit (1)
P(T<=t) (2)

t krit (2)



ovy t-test s rovnosti rozptyl(

muZzi

Zeny

2.526316
1.48538
19
1.419915
0

37
-1.5028
0.070689
1.687094
0.141378
2.026192

3.1
1.357895
20

nelze zamitnout hypotézu o rovnosti stfednich hodnot



