Posudek vedouci bakalai'ské prace

Ustav sociélni prace Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové

Autorka zavére¢né prace: FREJVALDOVA Romana

Nazev zavére¢né prace: Stres a syndrom vyhoieni u socialnich pracovniki, prevence

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace

A

Odtvodnéni:

Cilem bakalatské prace je popis stresu, syndromu vyhofeni a moznosti prevence u socialnich pracovnikti.

Cil prace je vymezen v vodu prace a jeho formulace se v obsahu prace neméni.

Hlavni cil vyzkumné ¢asti prace: Zjistit ¢etnost a miru vyhoreni u socialnich pracovnikii na Rychnovsku
a zmapovat mozZnosti prevence

Vyzkumny cil je vymezen konkrétn€, métitelné a dosazitelné, je mozné posoudit, zda ho bylo dosazeno ¢i
nikoliv. Vyzkumny cil je rozpracovan do 5 dil¢ich cild, které jsou koherentni, vzajemné provazané a jejich
naplnéni koresponduje s dosazenim hlavniho cile.

Cil je formulovan v kontextu socidlni prace nebo socialni politiky.

Hodnoceni struktury prace

A

Odtivodnéni:

Struktura prace odpovida Vynosu dékanky FF UHK ¢.17/2018. Jeji struktura je logicka z hlediska cilt prace.

Hodnoceni teoretické ¢asti prace

A

Odavodnéni:

V teoretické €asti jsou rozpracovany vSechny kli¢ové pojmy, uvedené v cilech prace.

Rozsah uvedenych pojmti i kapitol je adekvatni, tj. ze Zadny z uvedenych pojmu ¢i kapitol nepovazuji za
nadbyteény.

Teoreticka vychodiska odpovidaji stavu souc¢asného poznani i stupni studia.

Studujici pracuje s informacemi dostate¢né. Vyuziva adekvatni odborné prameny. Tyto prameny kriticky
zpracovava a reflektuje (tj. reflektuje, komparuje, komentuje, shrnuje atp.)

Teoreticka ¢ast je logicky propojena s vyzkumem. Shrnuti teoretické ¢asti vyplyva z teoretickych vychodisek
a je z ného ziejmé, kterd z nich bude studujici vyuzivat ve vyzkumné ¢asti vyzkumné a jakym zplisobem.

Hodnoceni metodické ¢asti prace

A

Odtivodnéni:

Studujici pro vyzkumnou ¢ast pouzila kvantitativni vyzkumnou strategii pomoci dotazniku vlastni konstrukce a
standardizovaného dotazniku umoziujiciho objektivizovat ¢etnost a miru syndromu vyhoteni ( test MBI)
Dotaznik byl rozeslan na emailové adresy poskytovatelt socialni sluzeb na Rychnovsku. Rozeslano bylo 71
dotazniki, navratnost dotaznikti byla pouze 30 plné€ vyplnénych dotaznikt (42,3 %.). Nizsi ndvratnost byla

pravdepodobné zpiisobena epidemiologickou situaci na téchto pracovistich (karanténa nékterych pracovnikii,
vytizenost pracovnikii v souvislosti s COVID-19, apod.)

Zvolena vyzkumna strategie je adekvatni vzhledem ke stanovenym ciliim prace. Vyzkumna strategie je popsana,
a zdGvodnéna.

Metodicka ¢ast obsahuje popis zplsobu analyzy ziskanych dat.

Autorka také uvadi reflexi etickych rizik vyzkumu a rizik zvolené vyzkumné strategie.

Hodnoceni zpracovani vysledki vyzkumu
A
Odavodnéni:

Zpracovani vysledkt ma logickou strukturu, piehledné pomoci grafti jsou zpracovany demografick udaje o
respondentech (graf 1-3) a podle dil¢ich cilu (graf 4-21).
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Zpracovani vysledkt hodnotim jako adekvatni podle pozadavkl zvolené metodiky.

Hodnoceni naplnéni cili a zpracovani zavéri prace

B

Odavodnéni:

Autorka v préci shledala dobrou informovanost socialnich pracovnikd 0 syndromu vyhoteni, jeho projevech a
moznostech prevence. Na zakladé objektivizace Cetnosti a miry vyhoteni pomoci standardizovaného dotazniku
MBI u socialnich pracovnikd Rychnovska vsak autorka zjistila, Ze syndrom vyhoteni se u 60 % respondenttl
projevil alesponl v jedné ze sledovanych oblasti (emocionalni vy¢erpani, depersonalizace, osobni uspokojeni ).
Zajimavé je také zjisténi vyuziti supervize pouze u 70% respondentii, coz sama autorka hodnoti jako
neuspokojivé v souvislosti s prevenci syndromu vyhoteni.

Cil prace byl naplnén

Autorka reflektuje provedeni vlastniho vyzkumu po strance etické i instrumentalni.

Zaver obsahuje shrnuti zejména vyzkumné ¢asti prace.

Pozndmka: Graf 19 - procentudlnimu zastoupeni v jednotlivych stupnich osobniho uspokojeni (PA) v grafu si
neodpovidaji absolutni a relativni cisla. Spravné udaje jsou v textu pod grafem. Jde pravdépodobné o preklep.

Hodnoceni formalni stranky prace
C
Odtivodnéni:
Stylisticka a gramaticka Groven prace a dodrzeni formalnich pozadavkt kladenym na zavéreénou kvalifika¢ni
praci s ptipominkami:
Citace v textu i v seznamu pouzité literatury nejsou jednotné
Nazev Zdroje — vhodnéjsi : Seznam pouzité literatury
Podtrhavani kapitol a podkapitol neni v BP vhodné

Hodnoceni pfinosu prace pro praxi socidlni prace ¢i socidlni politiky

A

Odavodnéni:

Prace je zaméfena na praktickou stranku vykonu profese. Vystupy prace jsou realné vyuzitelné pro praxi -
autorka v zavéru prace dava naméty k zamysleni a doporuéeni pro praxi.

DalSi pripominky
Jako vedouci prace hodnotim pfistup studentky ke zpracovani bakalaiské prace jako velmi ptinosny. Studentka
pracovala samostatné. Na konzultace ptichazela vzdy s konkrétnimi dotazy.
Otazky k obhajobé: Zamyslela jste se nad tim, proc¢ je vyuziti supervize nedostatecné a ¢im by $lo tuto situaci
zmenit?

Celkové zhodnoceni prace

C

Odtvodnéni:
Predlozena prace spliiuje naroky kladené na bakalatskou praci.

vedouci prace
Doc. MUDr. Alena Vosec¢kova, CSc.

podpis

V Hradci Kralové dne 14.4. 2021
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