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BOZ a BOZP a realizace odborného vycviku oboru Elektrikaf. Teoreticka ¢ast zahrnuje revizi
zéavaznych dokumenta a praktickych poznatkll z realizace odborného vzdélavani. Soucasti

praktické Casti prace je mozna podoba metodického listu BOZ.

Annotation

The bachelor thesis is focused on safety and health in the environment of professional
training in the field of electrician. The aim of work is to analyze the correlation between the
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Uvod

Lidska prace ptedstavuje vV moderni spole¢nosti klic¢ovy vyrobni faktor. At uz vznikaji
nové produkty nebo sluzby, k jejich ziskani je nezbytné vynakladat vedle ostatniho také lidskou
praci. V kazdé specifické oblasti je jeji konkrétni podoba unikatni.

Jednim z ukazatelti kultury a jejiho hodnotového systému je vztah Kk praci a ¢loveéku,
ktery ji vykonava. Skutec¢nost, ze bezpe¢nost pracujicich je garantovana legislativou, dokazuje
zodpovédny piistup zakonodarcd, potazmo spoleénosti jako celku, k tomuto specifickému
vyrobnimu faktoru.

V soucasné dob¢& se zejména Vv oblasti vyroby setkavame S rostouci automatizaci.
Mnozstvi procesi Ize diky vyuziti modernich technologii usnadnit, zkvalitnit, zrychlit i celkové
optimalizovat. Piestoze dlouhodobé dochazi ke zvySovani mnozstvi procest realizovanych bez
ptimého pfispéni pracovnika, roste soucasné icena lidské prace. O rustu ceny prace pak
vypovidaji rostouci mzdy.

Pracujici ¢lovek predstavuje hodnotu, kterou je tieba nejen fadné odménovat, ale také
chranit. Pokud pfi praci dojde k jakékoli udalosti, ktera negativné ovlivni zdravi a pohodu
pracovnika, v pfimém dusledku takové udalosti se doCasné nebo trvale snizi moznost vyuzivat
jeho pracovni potencidl. Je proto Vv zajmu zameéstnavatelti, pracovnikli napfi¢ sférami
i veSkerych subjektt vytvafejicich produkty asluzby zajistit lidem vykonavajicim
préci bezpec¢nost a ochranu zdravi.

Platna legislativa v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi se vztahuje pievazné
na dospélé ajejich pracovni prostredi. JeSt€ pfed zahajenim pracovni kariéry se vSak lidé
natoto obdobi pfipravuji studiem V pfislusSnych vzdélavacich programech. Bé&hem
studia si vedle nezbytnych védomosti a dovednosti osvojuji také bezpecnostni zasady
a pottebné navyky. Prestoze je vytvareni navykd souvisejicich s bezpe¢nostnimi zasadami pro
budouci profesionaly nanejvys dulezité, nejsou prostiedky k jejich vytvareni na vzdélavacich
pracovistich vyuZivany v ocekdvané mifte.

Cilem prace je analyzovat souvztaznost platnych zasad BOZ a BOZP a realizace
odborného vycviku oboru Elektrikaf. Na zakladé revize zdvaznych dokumentii a praktickych
poznatkli zrealizace odborného vzdélavani oboru Elektrikaf na vybranych Skolach
Olomouckého a Zlinského kraje identifikujeme dulezité oblasti rizik a popiSeme odpovidajici
opatfeni. Predstavime moZzné nedostatky pii uplatiiovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi

béhem praktické vyuky.
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1 Bezpecné prostredi ve Skolach

Tématu bezpec€nosti je vV soucasné dob¢ vénovana pozornost napii¢ oblastmi vefejného
zivota. Neni proto piekvapenim, Ze sSe Snim setkdvame i1 V dokumentech vytvaienych
Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky. Mezi aktualnimi dokumenty
ma zv14astni misto Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ (dale Strategie).
Strategie obsahuje dva strategické cile. Prvnim je ,,zamé&fit vzd€lavani vice na ziskavani
kompetenci potfebnych pro aktivni ob&ansky, profesni a osobni Zivot“ (MSMT 2020, s. 15).
Druhym cilem je ,,snizit nerovnosti V pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni
rozvoj potencialu déti, zaka a studentd® (MSMT 2020, s.19). Oba strategické cile jsou
podfizeny jedinému, hlavnimu cili strategie: ,,modernizovat vzdélavani tak, aby déti i dospéli
obstali v dynamickém a neustdle se ménicim svété 21. stoleti. Strategické cile jsou dale
rozvadény Vv péti liniich. S ohledem na zaméfeni této bakalarské prace se zamétime na prvni
linii, totiz proménu obsahu, zplsobli ahodnoceni vzdélavani. Pravé zde se setkdvame
s explicitné vyjadienou potifebou budovat ve skolach bezpecné prostredi.

Bezpecné prostiedi je v souladu se zakladnimi lidskymi potiebami (ValiSova, 2000,
S.242). Realna existence hrozby Ve Skolnim prostfedi nemusi byt nezbytné
provazana se subjektivnim vnimanim rizika na stran¢ Zzaka. Pojeti bezpecného prostiedi
ve §kolach je specifické. Zmifiovana byva (MSMT 2020, s.33) problematika rizikového
chovani v souvislosti s poklesem zajmu 0 $kolni dochézku na konci prvniho stupné zakladni
Skoly. Jako konkrétni projevy rizikového chovani jsou uvadény zejména Spatné vztahy
se spoluzaky, prestupky vici skolnimu tadu, sikana a kybersikana. Poukazuje se na nedostatek
durazu na psychohygienu, prevenci depresi, tzkosti, $kodlivého stresu a sebevrazednosti.
Na uvedené problémy reaguje strategie vyjadienim potfeby podporovat funkéni socidlni
chovani zakt a vytvaret pro takové chovani vhodné podminky.

Ustiedni roli pii vytvafeni bezpeéného klimatu na urovni $koly ma podle Strategie
(MSMT 2020, s. 34) vedeni $koly. Pravé vedeni §koly mé aktivné rozvijet klima, ,,ve kterém
se budou citit dobfe zaci, pedagogové i rodie“. Ze znéni textu je patrny silny akcent
na vyvolavani kladnych emoci, vytvafeni pfedevSim dobré psychické pohody. Fyzicka
bezpecnost a zdravé navyky se zdaji mimo centrum zajmu. Akcent kladeny na ovliviiovani
duSevniho zdravi vychdzi jednozna¢né z potieb identifikovanych pfi zkoumani dosavadniho
stavu pedagogické reality.

Zajem 0 vzdélani Vv oborech ukoncenych ziskdnim vyuéniho listu V poslednich

desetiletich klesal. Podle udaji Ceského statistického ufadu (CSU, 2021) naptiklad ve §kolnim



roce 2005/2006 tvorili zaci uebnich obori 23,4 % azaci maturitnich obort stfednich
odbornych 8kol 66,3 % stiedoSkolakl. Ve skolnim roce 2010/2011 bylo zakh ucebnich obort
20,1 % a zakt maturitnich obort 69,2 %. Trend poklesu z4djmu 0 ucebni obory pokracoval az
do roku 2017/2018, kdy zZaci uc¢ebnich obori tvofili 19,9 % stfedoSkolakt a zaci odbornych
maturitnich obortt 73,3 %. Nasledné 1ze pozorovat zménu ve prospéch ucebnich obort.
Ve skolnim roce 2020/2021 tvofili jejich zaci jiz 20,3 % a zaci odbornych maturitnich obora
73,5 % ceskych stiedoskolakl. Pticiny lze spatfovat ve skute¢nostech, na které poukazuje
napiiklad Dvotak (Kalhous, 2002): vyssi vzdélani zvySuje pravdépodobnost uspéchu na trhu
prace. S vys$S$im vzdélanim je také spojeno o¢ekavani vyssi mzdy. Rostouci zajem 0 ucebni
obory naopak miiZe souviset se zvySujici se poptavkou po kvalifikovanych femeslnicich
a délnicich. Opomenout vsak nelze ani skute¢nost, ze uc¢ebni obory si mnohdy voli zaci, ktefi
nemaji predpoklady pro uspésné ukonceni studijniho oboru.

Rizikovost chovéni zaka v obdobi adolescence, tedy v obdobi stfedoskolského studia,
je Casto reprezentovana riznymi druhy porusovani pravidel. Muze se jednat 0 nedodrzovani
dohod, ale také prestupky proti organizaénim fadum (Nielsen Sobotkova 2014, s. 62). Mezi
dalsi projevy patii poruseni zasad slusného chovani, jako jsou pouzivani vulgarismi, noSeni
pokryvky hlavy ve Skole nebo uzivani navykovych latek a dalsi.

U zéka technicky zamétfenych oborti se mizeme setkat s porusovanim Skolniho
fadu, v ramci odborného vycviku také dilenského fadu a veSkerych pravidel stanovenych pro
tato pracovisté. Odborny vycvik je fadnou soucasti odborné ptipravy vybranych kvalifikaci
(Kolaf a kol., s. 86). Zahrnuje procesy zvladani konkrétnich operaci a dovednosti odpovidajici
té které kvalifikaci. Povinnost i potfebné kompetence k vydani Skolniho fadu jsou dany fediteli
skoly Skolskym zakonem (Skolsky zakon, § 30). Skolsky zakon vs$ak neuklada povinnost
vydavat dilensky fad. Reditel $koly podle téhoz zakona (Skolsky zikon, § 165, odst. 1a)
stanovuje organizaci a podminky provozu $koly. Na zakladé tohoto pravniho predpisu feditelé
Skol vydavaji dilenské fady, ptipadné provozni fady Skolnich dilen.

Vyuka odborného vycviku probiha na sttednich skolach obvykle v souladu s dilenskym
fadem. Soucasti dilenského fadu jsou jasné stanovené povinnosti zakl pii odborném vycviku,
jsou vyjmenovana prava zaki, predstaveny platné zdkazy. Soucasti fadl byvaji také povinnosti
zakovské sluzby na pracovistich, kde je studentska sluzba zfizena, ptipadné dalsi pokyny
ve smyslu stanovenych limit povolené absence a odpoveédnych osob pro jednotlivé specifické

situace.



K poruSeni dilenského fadu na odborném vycviku dochazi nejcastéji v oblastech
povinnosti a zakazii. Poruseni pak mohou byt zamérna i nezamérna. Je proto tfeba pfi feseni
prohieski proti dilenskému fadu rozliSovat, z jakého diivodu k poruseni doslo.

Souvislost dilenského fadu a bezpecnostnich zasad neni vzdy explicitné vyjadiena,
vécné je vSak jednozna¢na. Tuto skute¢nost Ize dolozit na piikladu povinnosti ohledn¢ odévu
a obuvi. V dilenskych fadech byva zpravidla vyZzadovano, aby zaci piichazeli na odborny
vycvik upraveni slusné a bez vystiednosti, pouzivali ochranny pracovni odév a obuv — které
dostavaji jako fadnou souc¢ast vybaveni potfebného ke studiu. Odév i obuv, které zaci dostavaji,
splnuji veskeré platné legislativni pozadavky na ochranné pomucky odpovidajici skupiny.
Takto spravny odév a obuv, pokud jsou fadn€ upraveny, slouzi jako ochranné prosttedky pii
praktické vyuce. Pti pouzivani nevyhovujiciho odévu a obuvi hrozi bezprostredné rizika trazd,
a to od drobnych poranéni napiiklad odletujicimi ¢asticemi pii ruénim opracovani materialu,
az po zéavaznd poSkozeni zdravi napiiklad odletujicimi rozzhavenymi Casticemi pii strojnim
opracovani nebo svarovani.

Z4ci mohou dilensky ¥ad vnimat jako pravidla, proti kterym lze jednat z dtivodu snahy
ziskani ¢i upevnéni socialni prestize v kolektivu, ptipadné vymezeni se vici autorité v podobé
pedagogickych pracovnikii. At uz se pii poruSeni dilenského fadu jednd o0 nedopatieni,
nedbalost nebo iimysl, disledkem je v kazdém piipadé€ snizeni bezpecnosti a souc¢asné zvyseni
rizika. Pokud ucitel odborného vycviku takové chovani ptehlizi, at’ uz z diivodu plnéni dalsich
povinnosti nebo ze snahy budovat pratelské prostfedi ve skupin€, nese pak odpoveédnost
za zvySena rizika. Jak uvadi Meyer (2019), byt vnimavy k rizikim neni totéz, jako byt
paranoidni. Je nezbytné pfistupovat k jejich fizeni systematicky.

Dobry vztah se zaky je bezesporu zadouci jev. Pokud by ale cenou za néj mélo byt
prehlizeni nespravné upnutého rukévu nebo pritomnosti ndramku pii praci na to¢ivych strojich,
riskoval by ucitel mozné destruktivni poranéni koncetiny nebo dokonce fatdlni nasledky.

Takovy pfistup nelze povaZovat za legitimni.

1.1 Legislativa BOZ a BOZP

Problematice bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou vénovany pasdze V fade
zavaznych dokumenti, mezi kterymi jsou vedle zdkonl také natizeni vlady a vyhlasky. Mezi

Zakony:

Zakon €. 262/2006 Sb. — Zéakonik prace;

Zakon ¢. 258/2000 Sb. — Zékon 0 ochrané vetejného zdravi;
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Zakon €. 561/2004 Sb. - Zakon o0 ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon);
Zakon ¢. 309/2006 Sb. - Zakon 0 zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany

zdravi pfi praci.

Naftizeni vlady:

Natizeni vlady ¢. 378/2001 Sb. - Natizeni vlady, kterym se stanovi blizsi pozadavky
na bezpecny provoz a pouzivani strojii, technickych zatizeni, ptistroji a naradi;

Nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb. - Nafizeni vlady 0 podrobnéjSich pozadavcich
na pracovisté a pracovni prostiedi;

Natizeni vlady ¢. 361/2007 Sb. - Natizeni vlady, kterym se stanovi podminky ochrany

zdravi pfi praci.

Vyhléasky:
Vyhlaska CUBP ¢&. 48/1982 Sb., kterou se stanovi zakladni pozadavky k zajisténi

bezpecnosti prace a technickych zatizeni.

Metodické pokyny:
Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢.j.: 37 014/2005-25
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka a studentd ve skolach a skolskych zatizenich

zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a té€lovychovy.

Obecné¢ BOZP chéapeme jako souhrn opatteni danych legislativou a zaméstnavatelem.
Cilem téchto opatieni je podle Dvorakové (2007, s. 240) predchazet skodam na zivoté, zdravi,
majetku a prostfedi v ramci pracovniho systému. Opatieni platna pro pracovni systém vsak plati
pro osoby vykonavajici praci za ucelem financniho prospéchu, at’ uz jako zaméstnanci nebo
jako 0soby samostatné vydéleéné ¢inné. V prostiedi odborného vycviku, kde je ptitomen uéitel
a Z4ci, se pii striktnim pojeti pravidla BOZP vztahuji pouze na praci uditele. Zaci pii odborném
vycviku provadéji cinnosti, které sice maji stejny €i obdobny charakter jako cinnosti
profesionalti v jimi zvoleném oboru. Zasadné odlisny je ale cel jejich pace. V ptipad¢ zaku
na odborném vycviku je uelem realizovanych pracovnich c¢innosti ziskani védomosti,
dovednosti a navyki pottebnych pro budouci odbornou praci. Pro zaky je proto platny soubor

opatfeni BOZ. Pravidla BOZ pro jednotlivé Cinnosti jsou uzce provazana s pravidly BOZP.
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Podobné jako jetomu uBOZP, také v oblasti BOZ existuje povinnost seznamovani
se zasadami.

Popis podminek BOZ, za kterych se uskuteciiuje vzdélavani na konkrétnim odborném
vycviku, je stanoven piislusnym Skolnim vzdélavacim programem (Skolsky zakon, § 5,
odst. 2). Skolsky zakon v § 22 odst. 2 vyslovné uklada zakiim a studentim povinnost dodrzovat
pokyny Skoly k ochran¢ zdravi a bezpec¢nosti, se kterymi byli seznameni. Pravé seznameni

s pravidly BOZ se tak stava klicovym prvkem uplatiovani systému BOZ ve skolach.

1.2 Seznamenis BOZ

Jak uvadi Meyer (2019), neni mozné uvédomovat si pln¢ nebezpeci nebo hrozici rizika,
pokud 0 nich nejsme pfedem pouceni nebo na né piipraveni. Vzdélavani je kontinualni proces,
ktery zahrnuje zlepSovani urovné znalosti, a to v¢etné povédomi 0 rizicich a jejich fizeni.

Soucasti Ramcového vzdélavactho  programu  pro obor  vzdé¢lani
Elektrotechnika (MSMT 2007, s. 11) je vy&et odbornych kompetenci budoucich absolventt,
mezi nimiZ nechybi ani kompetence dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci. Vedle
znalosti odpovidajicich predpisi maji zaci pravni piedpisy abezpecnostni zdsady také
dodrzovat. Budouci absolventi maji chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce 0 své
zdravi, ale i 0 zdravi dal$ich osob. Soucasti ochrany zdravi je znalost zasad poskytovani prvni
pomoci pii trazech a dovednost prvni pomoc V piipadé€ potieby poskytnout.

Na zaky se pii veskeré praktické ptipravé, tedy 1 v rdmci odborného vycviku, vztahuji
ustanoveni zakoniku prace s ptihlédnutim k jejich v€ku a pohlavi. Metodicky pokyn k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vychové a vzdélavani déti, zaka a studentd (MSMT 2005,
¢l. 9) shrnuje zasady pouceni Zzakl. Je stanovena povinnost Skoly zajistit pouceni Zzaka
0 mozném ohroZeni zdravi abezpe€nosti pfi vSech cinnostech, kterych se zucastni pfi
vzdélavani nebo V piimé souvislosti s nim. Uvedeny metodicky pokyn obsahuje vycet
konkrétnich oblasti, u kterych maji byt Zaci sezndmeni 0 moznych rizicich a odpovidajicich
opatfenich. Vycet mimo jiné zahrnuje také seznameni s dilenskymi fady, fady odbornych
pracoven a laboratofi i jinych pracovist. Pouceni Se ma realizovat v souvislosti s kazdym
opatfenim Skoly, které ma bezpecnostné preventivni charakter.

Skutecnost, zda bylo pouceni provedeno, se doklada zaznamem pouceni. Konkrétni
forma zaznamu neni stanovena, volba je v kompetenci Skoly. Stanovi se v§ak povinnost, aby
soucasti zaznamu byla osnova tohoto pouceni. Pouceni je nezbytné realizovat pro vSechny

zaky, které muize dané riziko ohrozit. Proto, pokud v dob& pouceni neni skupina zaka
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kompletni, provadi ucitel dodate¢né pouceni pro zaky, kteii nebyli pfi ivodnim pouceni
pritomni.

Pokud se jedna o dulezité predpisy a pokyny, kterymi jsou napiiklad dilensky fad nebo
zasady bezpecnosti pfi praci s nafadim ¢i strojnim vybavenim pracovis$té, musi zdznam
0 pouceni obsahovat vedle osnovy také podpisy zaku, ktefi pouceni absolvovali. Vyzaduje-li
to mira rizika, mohou byt uvybranych oblasti vyZzadovany i doklady seznameni zaku
s problematikou také v podobé ovéfeni védomosti, napiiklad pisemného testu. Cinnosti,
ke kterym se pouceni vztahuje, sméji vykonavat pouze pouceni zaci, jejichz podpisy jsou fadné
zaznamenany.

V Metodickém pokynu (MSMT 2005, ¢l. 7) jsou zminény osobni ochranné pracovni
prostiedky. Skola si individudlné vyhodnocuje rizika a konkrétni podminky na pracovisti.
Podle vyhodnocenych rizik vytvéii seznam ochrannych prostiedkd aty zaktm pii vzdélani
a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech poskytuje. Poskytnuti osobnich ochrannych pracovnich
prostfedki $kolou je podminéno tim, Ze jejich vyuziti vyzaduje ochrana Zivota a zdravi zaku.
Vedle samotného poskytnuti ma skola také povinnost dbat, aby ochranné prostiedky byly
V pouzitelném stavu a aby byly pouzivany.

V oblasti pouceni zdkl i pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredki
je stanovena odpovédnost $koly. Pfimé ureni konkrétni odpovédné osoby neni soucasti
dokumentu. Obvykle vedeni Skoly povéfuje tfidni ucitele nebo Vv ptipadé¢ odborného vycviku
piislusné ucitele odborného vycviku pro kazdou skupinu Zakt. Podobné€ zaznamové formulare
a forma dokumentace pouceni obecné jsou pievazné v kompetenci skoly, pfipadné povétenych
pracovnikd.

V Ramcovém vzdélavacim programu pro obor vzdélavani Elektrikat (MSMT 2007,
s. 50) je bezpecnost a ochrana zdravi pii praci, stejné¢ jako hygiena prace a pozarni prevence,
soucasti uciva pfedmétu Elektrotechnika. Obsahovy okruh stanoveny programem zahrnuje
fizeni bezpe€nosti prace ve specifickych podminkéch, pracovnépravni problematiku BOZP
a bezpecnost technickych zafizeni. Vysledky vzdélavani, jak je konkrétné uvadi RVP, uzce
souviseji suvedenym ucivem. Mezi vysledky vzd€lavani lze najit znalosti, naptiklad
pozadavek, aby zak umél vyjmenovat zakladni bezpecnostni pozadavky pfi praci se stroji
a zafizenimi. Zde nachazime implicitné vyjadienou kognitivni slozku cile vzdélavani. Kromé
samotnych znalosti je vyzadovano také uvadéni znalosti do pracovni praxe, jak lze dolozit
na ptikladu pozadavku, aby Zak dodrzoval ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi

pfi praci a pozarni prevence. Na tomto misté nachdzime zakomponovanou psychomotorickou
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slozku cile vzdé€lavani. Emocionalni slozka cile je zde také ptitomna, tiebaze ani ta neni
vyjadiena explicitné. Lze ji identifikovat naptiklad v oCekavaném vysledku, kdy zak dba
na dodrzovani bezpecnostnich zasad pfi praci Se stroji a zatizenimi na pracovisti. VSechny tyto
obsahy pfedmétu Elektrotechnika spadaji do prvnich vyucovacich hodin tohoto predmétu

a chapeme je proto jako soucast seznameni Se zasadami bezpe¢nosti a ochrany zdravi.

2 Rizika a rizikové faktory na odborném vycviku

Rizika a rizikové faktory se na pracovistich odborného vycviku vyskytuji v zavislosti
na tom, pro jaké odborné zaméieni je pracovisté uréeno. V této bakalarské praci vénujeme
pozornost predevsim pracovistim na Skolach poskytujicich vzdélani v oboru Elektrikaf. Pro
uplnost je vsak tieba uvést, ze problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci je ve velmi
podobném rozsahu také soucasti rdimcovych vzdélavacich programi pro ¢tyflety maturitni obor
Elektrotechnika a tfileté obory ukoncené ziskdnim vyucniho listu Vv oborech Elektrikai-
silnoproud, Elektrotechnické a strojn¢ montazni prace, Elektromechanik pro zatizeni a pfistroje
a Autoelektrikai. Ve vSech uvedenych ptipadech je problematika bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci soucasti vzdélavaci oblasti Odborné vzdélavani, lisi se nazvy piislusnych obsahovych
okruhii. V RVP pro obor Elektrikai je problematika BOZP soucasti obsahového okruhu
Elektrotechnické instalace, montaze a opravy, V piipadé oboru Elektrotechnika je soucasti
obsahového okruhu Elektrotechnika.

Podobné jako Vv ostatnich rdimcovych vzdélavacich programech pro vySe uvedené ttileté
obory jsou soucasti uciva souvisejiciho s bezpe€nosti a ochranou zdravi pii praci dva body.
Prvnim je pracovnépravni problematika BOZP a druhou bezpec¢nost technickych zafizeni (srov.
RVP 26-51-E/01, 26-52-H/01, 26-57-H/01). Jediny z tfiletych obortd, konkrétné Elektrikar,
potazmo Elektrikaf-silnoproud (26-51-H/01 a 26-51-H/07) uvadi navic tieti bod uciva,
a to bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na elektrotechnickych zatizenich. Dalsi odliSnost
nachazime v RVP pro ctyflety maturitni obor Elektrotechnika, ktery ma ke dvéma vyse
uvedenym obsahim uciva doplnény jesté¢ treti, konkrétné¢ fizeni bezpe€nosti prace
vV podminkéch organizace a na pracovisti. Nachazime tak zasadni kvalitativni rozdil v uc¢ivu
srovnatelné oblasti U maturitniho a u¢ebnich obor.

Podoba pracovisté, na kterém Zaci ziskavaji potiebné odborné znalosti a dovednosti,
zavisi predevS§im namoznostech arozhodnutich jednotlivych Skol. Muze se jednat

0 specializované ucebny, dilny ¢i laboratore. K identifikaci rizik a rizikovych faktort je proto

14



tteba vyhodnocovat specifické prostfedi konkrétniho pracovisté. Piesto lze uvést nckolik
faktort, které mizeme opravnéné ocekavat na vétsin€ takovychto pracovist’.

Faktorem spole¢nym pro veskeré manualné provadéné prace je poradek na pracovisti.
Pracovni misto je vybavené pevnou a dostatecné velkou pracovni plochou. Na pracovnim misté
jsou v dobé vykonavani konkrétni ¢innosti vyhradn¢ ty pomucky a nastroje, které jsou v daném
okamziku nezbytné. Veskeré ptitomné predméty jsou umistény tak, aby nemohlo dojit k jejich
nezamérnému samovolnému pohybu ¢i dokonce padu. Odkladani néstroji probiha vzdy
uvazené, tak, aby odlozeny ndstroj nepiekazel pii praci azaroven byl bez potizi dobie
dosazitelny k dalsi praci.

Dalsim spole¢nym faktorem bezpecnosti pii pracovnich tkonech je vhodny a fadné
upraveny pracovni odév. Podle Natizeni Vlady ¢. 21/2003 Sb., kterym Se stanovi technické
pozadavky na osobni ochranné prostfedky, patii odév a obuv pro elektrikafe mezi osobni
ochranné prostfedky slozit¢ konstrukce. Tyto osobni ochranné prostfedky jsou urceny
K ochrané pied smrtelnym nebezpe¢im nebo nebezpelimi, ktera mohou vazné a nevratné
poskodit zdravi. V souladu stouto normou sebézné pouziva bavinény antistaticky
odev s dlouhymi rukdvy zapinatelnymi u zapésti. Ponechavani predmétii jako naramky,
hodinky, prsteny adalsi, neni pfi praci na odborném vycviku ani V profesionalni praxi
elektrikafe ptipustné.

Mezi spolecné faktory pro zachovani bezpecnosti pii praci patii také diisledné pouZzivani
odpovidajicich osobnich ochrannych pracovnich prosttedkii. Pti Cinnostech pftisluSicich
profesi elektrikafe Se jedna zejména 0 pracovni rukavice, ochranné bryle ¢&i Stity, pfipadné
pokryvka hlavy. Na dusledné pouzivani téchto prostfedkti na odborném vycviku dohlizi
odpovédny ucitel odborného vycviku.

2.1 Rizika p¥i praci s ruénim naiadim

Pouzivanim nastroju si clovék zajistuje preziti nebo zvySeni kvality zivota. Veskeré
nastroje, potazmo artefakty — vyrobky, néstroje, vyrobni prostfedky a dals$i — pomahaji clovéku
roz§ifovat moznosti a kompenzovat fyzické i psychické nedostatky (Cacha 1999, s. 5). Clovék
si pouzivanim artefaktli zajistuje napiiklad schopnost bez vynaloZeni fyzické namahy
manipulovat s pfredméty téz$imi nez on sam, pohybovat se nadzvukovou rychlosti nebo
dokonce 1état.

Pokud hovotfime o0 lidském faktoru, méme napaméti dvé skupiny aspekti:
psychologické a fyzické. Cacha (1999, s. 6) tyto pusobici aspekty téidi pomoci diagramu, jehoz

¢eskou podobu uvadime na nésledujici strané. Mezi psychologickymi aspekty nachézime
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jednoznac¢nou souvislost s kognici — vniméanim a rozumovym poznanim, schopnosti racionalné
vyhodnotit vjem. Pokud budeme tuto souvislost aplikovat do prostfedi odborného vycviku,
je tieba vyzdvihnout roli védomosti zakd. At uz se jedna 0 nazvoslovi pro vybaveni, védomosti
0 materialech nebo znalost technologickych postuptl, je nezbytné, aby rozvoj kognitivni slozky

predchazel psychomotorickému rozvoji.

Lidsky faktor

a ergonotmie

Clovek + stroj

(prace a hra)
Psychologické aspelty Fyzicke aspekty
Lidské faktory Ergonomie
Lidske mzenvrstvi Primyslova ergonomie
Inzenyrska psychologie Pracovni biomechanika
Poslani: Poslani-
Efektivita, bezpecnost Kontrola

Muskuloskeletidlni onemocnéni
Kardiovaskularni onemocnéni

Komfort, bezpecnost a efektivita

SN /N

Vnimani Poznani Senzornicky Anatomie Fyziologie
vjemi pohyb
Shuchové Informace a Rizeni Antropometrie Svaly
Vl'ﬂ_lé]ﬂi rozhodnuti | [

0]evy .
Projevs Kineziologie Kosti

| |
Biomechanika Krevni obéh

Obrazek 1: Psychologické a fyzické aspekty lidského faktoru.

Prace s ru¢nim naradim ptedstavuje nezbytny zaklad odbornych dovednosti absolventti

technickych oborti, obor Elektrikai v tomto neni vyjimkou. Rucni néstroje nejsou Castou
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pti¢inou urazu. Piesto pokud uz ke zranéni dojde, zavaznost byva vysoka, zranéni muze mit
rozsahlé nasledky. Drobna poranéni, jako jsou odérky, posSkrabani tkani ¢i popaleniny prvniho
stupné patfi mezi mén¢ zavazné. Mohou vsak vznikat také trzné, bodné ¢i fezné rany nebo
poranéni kosti vcetné tfiStivych fraktur. Otevira se tak otazka omezeni moznosti vykonéavat
praci, vytvaret hodnoty a dosahovat zisku, a to at’ do¢asné nebo trvale, a také otazka veskerych
nakladu na 1é¢bu ¢i kompenzaci (srov. Cacha 1999, s. 87).

Ru¢ni nastroje, jako jsou Sroubovaky, klesté a dalsi, se pouzivaji ve velké mite. Je proto
tieba je vyhodnocovat z hlediska vlastnosti, které mohou pfispivat ke vzniku zranéni.
Konkrétni vlastnosti ruéniho nafadi, které je vhodné vyhodnocovat, jsou zejména jeho
hmotnost a vyvazenost, ichopové vlastnosti nastroje a pozice pii praci.

Hmotnost ru¢niho nafadi je dana materidlem pouzitym pii jeho vyrobé a velikosti
konkrétniho nastroje. Sroubovaky aklesté asto pouZivané v praci elektrikafe zpravidla
kombinuji kov pro pracovni ¢ast nastroje a plast, ptipadné dievo pro rukojet. V souvislosti
S konkrétnim uréenim jsou dostupné rizné velikosti ndstroji a mirné variace lze nachazet také
ve velikostech rukojeti. Podle individudlnich preferenci lze vybirat rucni naradi s vétsi
hmotnosti. Pro $kolska pracovisté je vSak vhodné preferovat lehké modely.

Bezpetnost prace ovliviiuji uchopové vlastnosti nafadi. Uchopovymi vlastnostmi
nastroje Se rozumi zejména pfitomnost hran ¢i vystupkil na rukojeti, protiskluzova Uprava
povrchu rukojeti, pfipadné pfitomnost otoéné koncovky rukojeti u mikro-elektrikaiskych
Sroubovaki. Sroubovaky uréené pro elektrikafe navic musi mit diik pokryty izolaéni vrstvou
vcelé délce, tedy aZ po hrot. Izolace rukojeti elektrikdfskych Sroubovakil
je zpravidla do 1000 V. V soucasnosti roste obliba rukojeti s trojuhelnikovym prifezem, ktery
znemoznuje nechtény samovolny pohyb Sroubovaku a zaroven je ergonomicky vhodny.
V tvahu se bere také povrchova tprava rukojeti. Povrchova tiprava rukojeti muze byt napiiklad
cilen¢ protiskluzova (srov. Strasser 2007, s. 4). Pro $kolska pracovisté je vhodné volit ruc¢ni
nafadi ergonomicky vyhovujici @ S vhodnou povrchovou tpravou.

Zejména U nastroji anafadi pouzivanych dlouhodobé hrozi jejich opotiebeni
¢1 poskozeni. Muze dojit naptiklad k uvolnéni ruc¢ky Sroubovaku, povoleni kloubu klesti nebo
dokonce vypadnuti ostfi feznych nastrojl.

Vyznamny vliv na bezpecnost pii praci ma také zaujimani vhodného postoje, spravné
uchopeni a drzeni nastroje a absence rizikovych prvki jako jsou naramky, fetizky nebo
nevhodny pracovni odév. Dodrzovanim spravného postoje a fadného tichopu nastroja pii praci

pfispivame ochrané pohybového aparatu pracovnika. Je tak zajiSténa optimalni zrakova
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kontrola provadéného ukonu, dobra u¢innost nastroji i maximalni prevence nezadouci udalosti
Vv podobé trazu. Obzvlast’ v prostiedi odborného vycviku, kde si Zaci vytvareji pohybové
stereotypy, je tfeba zabranit vzniku nespravnych pracovnich navykt. Ucitel ma striktné
vyzadovat dodrzovani spravného postoje, spravného uchopovani a drzeni naradi i vykonavani
piesnych pohybti pii praci s naradim.

2.2 Rizika p¥i praci s ruénim elektrickym naradim

Ruc¢ni elektrické naradi je v moderni dobé neodmyslitelnou soucasti vybaveni
pracovnikii  veskerych technickych profesi. Pro praci elektrikdfe jsou casto
vyuzivana akumulatorové zatizeni jako Sroubovak, vrtacka a thlova bruska. Dalsi stroje byvaji
zapojovany do elektrické sité¢ 230 V. Pii préci elektrikare se jedna zejména o piiklepovou
vrtacku, fezacku drazek, pripadné thlovou brusku, primyslovy vysava¢ ¢i bouraci kladivo.

Pti praci sruénim elektrickym naradim predstavuji nejvétsi rizika pohyblivé ¢asti
zatizeni, odletujici a uvolnéné Eastice opracovavaného materialu, vibrace zafizeni a hluk.
Pohyblivé soucasti elektrického naradi maji takové mechanické vlastnosti, které umoziuji
vznik Siroké skaly zranéni.

Brusné hrany brusek a drazkovact jsou hrubé, rozsah a typ hroziciho zranéni je pfimo
zavisly narychlosti otaceni kotouce v okamziku kontaktu s tkani pracovnika. Pfi nizSich
otackach hrozi odérky, pfi vysokych otackach mize dojit az k amputaci prstu. Je proto nezbytné
pii praci s bruskami a drazkovaéi vénovat nepietrzit€é pozornost pohyblivym soucastem,
a 1o az do jejich uplného zastaveni po vypnuti pfistroje.

Pti praci s akumulatorovym naradim nachdzime specifické riziko. Tato zafizeni Casto
pracovnik drzi jednou rukou, druhé ruka pak drzi opracovavany material ¢i soucast. Ruku, ktera
drzi ru¢ni nafradi, oznacujeme jako drzici ruku. Druhou ruku pak oznacujeme jako asistujici.
Bezpecnost asistujici  ruky je podminéna bezpenym designem zafizeni a bezpeénym
pracovnim postupem pracovnika (srov. Cacha 1999, s. 88).

U préace s veskerym elektrickym nafadim muze dochazet k uvoliovani a odlétavani
¢astic opracovavané¢ho materialu. Tyto Castice jsou V riznych fazich nebezpecné riznymi
zpusoby. Bezprostiedné po uvolnéni se ¢astice pohybuji ve vzduchu a navic vysokou rychlosti.
V této dobé mize dojit k zasazeni pracovnika t€émito ¢asticemi. U menSich ¢astic mtze dojit
ke vdechnuti, u dalsich pak k vniknuti do oka nebo dopadu na povrch téla. Uvolnéné Castice
se nasledné plisobenim gravitace usazuji na podlaze. V zavislosti na druhu prace jsou ¢astice

rizného tvaru a velikosti. U vétsich ¢astic, napiiklad kust zdiva uvolnénych pii vyfezavani
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drazek pro elektroinstalaci, muze pii doSlapu nané dojit ke zvrtnuti kotniku. V piipadé
drobnych castecek, jako je prach, hrozi riziko uklouznuti.

Pro predchazeni rizikim spojenym s pouzivanim elektrického naradi je povinné
pouzivani veskerych odpovidajicich osobnich ochrannych pracovnich prostfedkt. Mezi
ochranné prostfedky z vySe uvedenych diivoda fadime také fadné upraveny vhodny pracovni
od¢év a obuv. Duslednym vyZzadovanim pouzivani ochrannych prostiedki na odborném

vycviku poméha uditel zakiim Vv ziskavani a posilovani spravnych pracovnich navyk.

2.3 Rizika pri praci s méticimi pristroji

Specifikem oboru Elektrikaf a ostatnich oborG zamétfenych na préci s elektfinou
je nutnost  kvalifikace zakt podle vyhlasky 50/1978 Sb. o0 odborné zpusobilosti
v elektrotechnice. Ziskani odborné zpusobilosti v souladu s § 3 ¢i § 4 podmifiuje moznost dalsi
prace na odborném vycviku. Je proto zafazeno do tvodu $kolniho roku. Ziskana kvalifikace
je platna po dobu az tii let. Zalezi na rozhodnuti vedeni $koly, zda umozni zakiim pracovat
na zaklad¢ této ziskané kvalifikace po celou tuto dobu, nebo vyzaduje pro kazdy skolni rok
nové ovéteni zpuisobilosti. K odbornym ¢innostem pfistupuji Zaci s odpovidajici odbornou
zpusobilosti.

Pro zjistovani relevantnich hodnot, ovérovani spravného fungovani zapojeni i pro fadu
dalSich ucelt se vyuzivaji méfici pfistroje. Pii pouzivani méficich piistroji mize dojit k urazu
elektrickym proudem. Toto riziko se tyka zejména pfistroji zapojovanych do elektrické sité.

Nékteré ukony se provadéji zasadné ve stavu, kdy je provétované zafizeni odpojeno
od zdroje elektrického proudu anapéti. Jsou to zejména nasledujici kontroly a méteni.
U kazdého ukonu uvadime piislusné méfici ¢i kontrolni zatizeni.

e Kontrola spojitosti obvodu — obvodova zkousecka. Pouziva se K zjisténi funkce
spinact;

e Mc¢teni izolacniho odporu elektrickych zatizeni — PU 182, UNIT UT 525. Méti
se izola¢ni stav vodicu, kabeld, elektrického osazeni,

e Mc¢feni spojitosti vodict — Digionm 20 L, Digiohm 40. Pouziva se K zjisténi,
zda vodi¢ neni prerusen, oslaben. Vhodny je zejména pro kontrolu vodicu
vcetné kabelll a jejich zapojeni.

Protoze se tyto ukony provadéji zasadné bez piipojeni ke zdroji elektrického proudu

anapéti, neni zde riziko vzniku urazu elektrickym proudem. Pii nedodrzeni spravného
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pracovniho potupu vSak hrozi poskozeni kontrolnich a méficich zafizeni, pfipadné chyby
ve vysledcich provedeného hodnoceni.

Dalsi skupina ukont se provadi jiz pti zapojeni ke zdroji elektrického proudu a napéti.
Hrozi zde proto bezprostiedni riziko vzniku trazu elektrickym proudem. Konkrétné se jedna
0 nize uvedené ukony, U kterych zaroven uvadime i bézn¢ pouzivané zaiizeni.

e Ovéfeni piitomnosti napéti v obvodu — ZN 1. Timto pfistrojem lze zjistit, zda
jevobvodu piitomno napéti anavic rozliSuje, zda je pfitomné napéti
jednofazové nebo tiifazove,

e Me¢feni impedance poruchové smycky — PU 180, Zero Test PRO;

e Zkouska ¢innosti proudového chranice — FI Test, UNIT UT 525;

e Kontrola a zjisténi sledu fazi v tfifazovém rozvodu — ZN 1.

e Zjisténi hodnoty napéti (znaceno U), jehoz jednotkou je volt (znaeno V) —
voltmetr;

e Zjisténi hodnoty elektrického proudu (znaceno I), jehoz jednotkou je ampér
(znaceno A) — ampérmetr;

e Zjisténi hodnoty rezistence neboli elektrického odporu (znaceno R), jehoZz
jednotkou je Ohm (znac¢eno Q2) — ohmmetr;

e K méfeni napéti, proudu a odporu Ize pouzit také zatizeni, které disponuje vSemi
potiebnymi funkcemi — multimetr.

Pti téchto Cinnostech vedle rizika plynouciho z nedodrzeni fadného pracovniho postupu
plyne dalsi riziko. To vznika v pifipadé poskozeni izolace pfivodniho kabelu nebo poskozeni
izolace madel a kabelt, které jsou spojeny s méficim piistrojem. Témito souc¢astmi pii méfeni
prochazi elektricky proud a napéti. Plnohodnotna izolace je proto podminkou bezpe¢né prace.
2.4 Rizika pri praci s pevnymi a slanénymi vodici

Elektricky vodi¢ je vyrobek z elektricky vodivého materialu, ktery slouzi k pienosu
elektrického proudu a napéti. Zakladem vodice je vodivé jadro, které je v soucasné dobé
ve vétsing novych realizaci médeéné. U starSich elektroinstalaci se setkavame také s hlinikovym
jadrem. Vedle holych vodict existuji také vodice izolované. Jejich soucasti je izola¢ni vrstva,
a to bud’ plastova, mineralni, lakova nebo textilni. V ramci odborného vycviku se pouzivaji
zpravidla vodice izolované plastem.

Mezi ukony provadéné s vodici patii jejich déleni, odizolovani, tvarovani. Pti téchto
ukonech hrozi riziko poranéni pouzivanymi néstroji a naradim, jako zranéni klestémi,
popichani 0 ostré konce vodice, pofezani pifi odizolovéani. Hrozi také poranéni uvolnénymi
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¢asticemi, zejména jejich vniknuti do oka. Na odborném vycviku, zejména Vv nizsich ro¢nicich,
Ize uZaki pozorovat intuitivni snahy uvolnéné ¢astice odstraiiovat z pracovni plochy
fouknutim. Odfoukavani drobnych ¢astic je vSak nepfipustné, a to praveé z divodu mimoradné

zvySeného rizika zasazeni oci, pfipadné vdechnuti ¢astic.

3 Predchazeni pracovnim trazim a urazim déti, Zaki a studenti

Skolsky zékon vyjmenovava pouze néktera pravaa povinnosti zakd. Dal$i mohou
vyplyvat ze zdvaznych dokumentl Skoly, jako jsou Skolni ¢i dilensky tad, ptipadné jiné. Pro
odborny vycvik a jakoukoli vyuku praktickou formou jsou navic zdvazné i predpisy Zakoniku
prace. Ustanoveni obsazend V Zakoniku prace se nazaka vztahuji vzdy pfi praktickém
vyucovani, bez ohledu na to, zda vyucovani probiha v u¢ebnach skoly nebo na jiném smluvnim
pracovisti. Pokud ma navic pracovisté vlastni vnitini pfedpisy, vztahuji se na zaka taktéz tato
ustanoveni. Ustanoveni a predpisy predchazejici Grazim zpravidla byvaji soucasti i téchto
dokument.

Problematika pracovnich uraza je soucasti Zakona ¢. 262/2006 Sb. — Zakoniku prace.
Pracovni uraz je poSkozeni zdravi nebo smrt zaméstnance, pokud k nému dosSlo nezavisle
na jeho vili (...) pisobenim zevnich vlivii pisobicich pfi plnéni pracovnich tikoli nebo v piimé
souvislosti s nim (srov. Zakonik prace, § 271). Cinnost zaki na odborném vycviku nelze
klasifikovat jako plnéni pracovnich tkolid. Pfipadny uraz proto neni mozné oznacovat jako
pracovni Uraz. V souCasné dob¢ se proto pouziva oznaeni uraz deti, Zaku a studentu,
atovsouladu sMetodickym pokynem MSMT k BOZ (Metodicky pokyn, 2006) a také
Vyhlagkou ¢&. 64/2005 Sb. 0 evidenci trazi déti, zaki a studenti (MSMT 2005).

Procesy vyhledavani rizik, jejich hodnoceni a stanoveni opatfeni tvoii souhrnné
management rizik na pracovisti (Neugebauer, 2010, s. 51). Samotna identifikace rizika je vSak
problematickd. Nastroj ¢i stroj, ktery ma potencial zplsobit Skodu na zdravi ¢i majetku nelze
povazovat za riziko. Stejné tak Gymu na zdravi nebo majetkovou Skodu nelze charakterizovat
jako riziko. Pfi identifikaci rizika je tieba zohlednit kombinaci pravdépodobnosti vyskytu
0 tom, jak casto aV jakych podminkach konkrétni ¢innost probihd a jaké faktory se podileji
na vysledné podob¢ Cinnosti a jaka opatieni jsou V této oblasti pfijata. Pfikladem konkrétniho
rizika mize byt napiiklad vyjadieni pravdépodobnosti vzniku tézkého trazu horni koncetiny
pii praci s vrtackou. Mira rizika bude klesat s uc¢innosti a ptipadné Cetnosti preventivnich

opatfeni, jako jsou dusledné seznamovani s pravidly obsluhy vrtacky, fadnym seznamenim
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se zasadami bezpecnosti a duslednosti pii jejich vyzadovani, pouzitim bezpecnostnich tabulek
¢i piktogramui na pracovisti a podobn¢ (Neugebauer, 2010, s. 52).

Pti ukonech spadajicich do pracovni naplné¢ elektrikafii, at uz jsou vykondvany
ve Skolnim nebo pracovnim prostiedi, existuji rizika poSkozeni zdravi az po troven piimého
ohroZeni zivota. Kazdé z téchto prostfedi ma proto vlastni systém opatieni odstrafiujicich nebo
omezujicich rizika. Prvotadé je odstranovani nebezpe¢i pfimo U jeho zdroje. Pokud i piesto
nebezpeci pretrvava, chrani zaka ¢i pracovnika osobni ochranné prostiedky, které ho oddéluji
od nebezpecnych faktort.

Prevence rizik spocivd V opattenich plynoucich z bezpecnostnich piedpist. Tato
opatieni maji smétfovat k predchazeni, odstraiovani nebo minimalizaci neodstranitelnych rizik
(Stieblitz 2013, s. 84). Rizika pfitomna pfi provadéni odbornych ukonti ve vzdélavacim procesu
jsou srovnatelnd s riziky pfitomnymi V provadéni téchto ukoni v pracovnim procesu. Pfijimani
opatieni Ve Skolnich pracovistich se proto fidi srovnatelnymi vSeobecnymi zasadami, jako
na pracovistich zaméstnavateld. Steiblitz (2013, s. 84) uvadi fadu zasad, z nichZ ke §kolnimu
prostiedi vztahujeme jejich nasledujici transformace:

e Omezovani vzniku rizik;

e (QOdstranovani rizik U zdroje ptivodu;

e Prizptisobovani podminek prostiedi tak, aby byl omezen vliv provadénych
ukontl na zdravi,

e Nahrazovani fyzicky naro¢nych ukonil vyuZzitim novych technologii a vhodnych
postupt;

e Nahrazovani nebezpecnych technologii, prosttedkti a materiali bezpecnéjsimi,

e V ochrané proti rizikiim uptfednostiovat kolektivni ochranu pted individualni;

e Udélovat jednoznacné a plnohodnotné pokyny pro zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi;

e Dtsledna kontrola dodrzovani zasad bezpe€nosti a ochrany zdravi.

Samotné realizaci pracovniho ukonu na odborném vycviku ptedchézi tada krok.
Prvnim je vytvofeni odpovidajiciho teoretického zakladu. Zaci se seznami s terminologii,
vytvareji si odpovidajici pojmovy aparat vztahujici se k materialim, pracovnim nastrojam
a dil¢im ukoniim. Nasleduje seznameni s bezpe€nostnimi zasadami souvisejicimi s novym
ukonem nebo Cinnosti. Teprve po dosazeni dostatecné urovné znalosti a védomosti
a po prokazatelném seznameni s bezpeCnostnimi zasadami je mozné zahajit praktické

S

provadéni nového ukonu nebo ¢innosti. Timto zpusobem se utvati jak dovednost, tak pracovni
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navyk. Pfi u€eni hraje vyznamnou roli poznévaci aktivita zakt (Manak, 2003, s. 15). Poznavaci
aktivita je prirozené provazena emocemi. Emoce, at’ pozitivni nebo negativni, podporuji proces
uceni.

Jako pracovni navyk oznaCujeme zautomatizovanou slozku pracovni ¢innosti
(Kruspén, 1994, s. 18). Pracovni ndvyk vznika na zakladé cilevédomého opakovani vybraného
pracovniho ukonu ¢i pracovni operace. Piestoze jsou pracovni tkony zakladnimi prvky
pracovnich operaci, takto 0 nich uvazujeme pouze z hlediska technologickych pozadavkd.
Fyziologickd analyza pracovnich ukonti ale odhaluje skutecnost, ze sejednd o slozité
koordinované pohybové akty (KruSpan, 1994, s.19). U kazdého pracovniho tkonu proto
identifikujeme statické a dynamické slozky. Mezi statické slozky tikonu fadime postoj, vychozi
polohu rukou, uchopeni a drzeni nastroje. Dynamické slozky reprezentuji veskeré pohyby
vykonavané pii vybraném tkonu. Osvojenim jednotlivych pracovnich tkonu se zak stava
pfipravenym napliovat stupniujici se technologické pozadavky.

V prvnich mésicich studia, kdy Zaci intenzivné pracuji na osvojovani pracovnich
navyk, jsou obrobky a cviéné vyrobky pouze vzdélavacim prostfedkem. Cilem ¢innosti neni
primarné hotovy vyrobek, ten je spise vitanym vedlejsim produktem. Rozhodujici je ptilezitost
poskytnuta zakovi k ziskdvani a upevitovani pracovnich nédvyka. Postupem do vysSich ro¢nik
se situace proméfuje. Radnou soudasti odborné piipravy zaki se stava produktivni prace
(Hajda, 2005, s. 30). Akcentuje se technologicka stranka prace, pracovni postupy zahrnuji vétsi
pocet tkont a nartsta také naroc¢nost jednotlivych dil¢ich ukoni. Nadale vsak zlstava platny
pozadavek na respektovani pedagogickych zasad. Po celou dobu studia je veSkera prace
na odborném vycviku, a to véetné produktivni prace, podfizena vzdélavacim cilim (Hajda,
2005, s. 31).

Mezi uplatiovanymi zasadami a kroky na odborném vycviku zaujima mimotadné
dulezitou pozici kontrola dodrzovani zasad bezpeénosti aochrany zdravi. Pokud je vse
v poradku, zdaji se dokumenty slouZici k zaznamenani kontrol byt soucasti nadbytecné
pisemné agendy. Jejich nezbytnost se vSak ukazuje v okamziku, kdy 74k pfi své Cinnosti
na odborném vycviku zpusobi Skodu na majetku, dojde k ijmé na zdravi nebo dokonce
k tragické udalosti. Na zaky se v dobé vyucovani vztahuji predpisy Skoly. Ani pracovisté
odborného vycviku se v oblasti ¢innosti zaki nefidi vyhradné Zakonikem prace, ale podléha
taktéz zdvaznym Skolnim dokumentiim.

Konkrétni obsah bezpe¢nostnich zasad je ponechan na odpovédnosti feditele kazdé

Skoly. TaktéZ pozadovana dokumentace nema zavazné¢ piedepsanou formu ani obsah. Podnéty
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mohou feditelé ¢erpat bud’ z vy$e zminéné metodiky MSMT nebo z konzultaci s techniky
BOZP poskytujicimi Skoldm komplexni sluzby. Je vSak tfeba zdlraznit, ze tito bezpecnostni
technici jsou kvalifikovani pro oblast BOZP, tedy bezpecnost a ochranu zdravi pti praci. Oblast
BOZ, spadajici pod Skolskou legislativu, jim tedy nemusi byt znama. Pokud jim znama je,
jeto obvykle z divodu osobniho zajmu bezpecnostniho technika. Konkrétni mozna

podoba dokumentace k BOZ je soucasti praktické ¢asti této bakalaiské prace.

3.1 Osobni ochranné prostredky na odborném vycviku

Osobni ochranné prostfedky jsou urceny k ochrané¢ zdravi uzivatele, chrani pted
zasazenim nebo poskozenim téla. Na odborném vycviku oboru Elektrikar se setkdvame
zejména S ochrannym odévem, obuvi, ochrannymi brylemi nebo Stity aochrannymi
rukavicemi.

Ukony, které provadgji zaci na odborném vycviku oboru Elektrika¥, podobné jako
je tomu i u dalsich oboru, odpovidaji ukoniim kvalifikovanych absolventt. Rozdilu je cela fada:
zak ukon provadi déle, vysledky nemusi byt vzdy optimélni, Zak vénuje vétsi miru pozornosti
osvojovanému pracovnimu postupu a tak dale. Rozdilem, ktery odliSuje ¢innosti zaka od prace
profesionala je skutenost, ze pouze profesional je za provedeni téchto tkoni ohodnocen
finan¢né. V piipadé, kdy za provedené ukony piislusi mzda, hovotime 0 praci jako takové.
Ochranné prostiedky, které se pfi takovych tkonech pouzivaji, oznacujeme jako osobni
ochrann¢ pracovni prosttedky. Pracovni rizika se tykaji moznosti ohrozeni zdravi
a zivota zaméstnancl pii vykonu prace. Zasady, kterym takovato prace podléhd, oznacujeme
jako systém bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci, neboli zkracené BOZP. Zaci béhem svého
vzdélavani vykonavaji srovnatelné tikony, nenaleZi jim vSak za n€ mzda. Nelze proto hovofit
0 préci jako takové. Systém bezpe€nosti a ochrany zdravi se proto v tomto piipad¢é oznacuje
zkratkou BOZ — bezpecnost a ochrana zdravi.

Osobni ochranné prosttedky odd¢€luji uzivatele od zdroje nebezpeci, tedy od pracovniho
prostiedi. Mize dochazet k vyvolani rusivych vjemu, jako je tlak ochranné pomticky na kizi,
hmatové vjemy zpisobené ochrannym prostfedkem mohou zastinit potfebny hmatovy vjem
z kontaktu s nastroji a materialem. Ochranné bryle, obzvlast’ pokud G¢inné brani vnikani ¢astic
do okoli o¢i, mohou vyvolavat vjem tlaku na nékteré ¢asti hlavy a obli¢eje, obrubami upoutévat
pozornost. Ochranné stity mohou byt také vnimany negativné kvili tlaku pisobenému na hlavu
nebo z divodu mlzeni. Pfi pouzivani nékterych ochrannych prostfedki muze dojit také
ke ztizeni pohyblivosti, je pak tfeba vynakladat vice pozornosti i naprovadéni jinak

intuitivnich pohybt a tkon.
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Vyse popsané nezadouci dopady pouzivani osobnich ochrannych prostfedki vedou
K jejich intuitivnimu odmitani. Jejich pouZivani je vSak povinnosti zpravidla ukotvenou
v dilenském fadu. Zaci naodborném vycviku, konkrétng v denni formé studia, jsou
ve vyvojové fazi adolescence. K tomuto vyvojovému obdobi patii pfirozen¢, kromé ostatniho,
také vyskyt rizikového chovani (srov. napt. Dolejs 2017, s. 29). Zamérné nepouzivani osobnich
ochrannych prostiedki na odborném vycviku lze klasifikovat jako problémové chovani.
Je vSak tieba také zohlednit, zdasejedna 0 odmitani ochrannych prostiedkd z divodu
zachovani vlastniho pohodli a porusovani pravidel je pouze nezamérnym disledkem, nebo zak
zameérn¢ a védome porusuje pravidla tim, Ze tyto prosttedky nepouziva. Prvni piipad lze
Klasifikovat jako problémové chovani. Druhy popsany piipad by pak mohl byt klasifikovan
az jako delikventni chovani (srov. napt. Dolejs 2017, s. 30). Disledkem totiz miize byt vznik
ujmy, V této situaci ujmy na zdravi.

Odmitani n€kterych ochrannych prosttedki miize byt ze strany zaki intuitivni, jak bylo
zminéno vySe. S kazdym novym pfichdzejicim ro¢nikem Zzakl setak opakuje zvlaStni
pedagogicka situace. Na jedné strané je pozadavek na bezpecnost, platné piedpisy a ucitel
vyzadujici jejich dodrzovani. Na druhé strané je taktéz legitimni potieba zakd mit pii praci
pohodli, zbavit se piekazek, které¢ jim komplikuji ziskdvani dovednosti. Vznika zde prostor pro
dialog. Podle Kolafe (2007, s. 31) je rozhodujici uéitelovo pojeti vyucovani. U¢itel je v pozici
autority a zaci jsou povinni fidit se jeho pokyny. Pro Zaka je v§ak mimofadné cenna zkusenost,
pii které sam odhaluje diivody konkrétnich pozadavki. Cil dialogu zistava podtizen hlavnimu
vzdélavacimu cili. At uz se jedna o dialog jednoho zaka a ucitele nebo se do rozhovoru zapoji
vice €lenti skupiny, otdzka nutnosti pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredkl
se tyka kazdého Zaka, 1ze proto ocekéavat zajem 1 pasivnich zakl. Odpovédi na otazky, ptipadné
reakce na argumenty mohou piinaset krom¢ ucitele také vSichni pfitomni zaci. Dojde tak
K jejich aktivizaci. Spontanné vznikly rozhovor ve vyucovani, ktery se vztahuje k aktualni
problematice, miiZe mit vyznamny pfinos jak pro rozvoj vztahu Zzaka s ucitelem, tak pro

porozuméni problematice (ValiSova, Kasikova, 2000, s. 203).

3.2 Skolni dohled nad Zaky
Podle Skolského zakona (MSMT 2004, §29) skola zajistuje bezpeénost a ochranu

zdravi zak pii vzdélavani a vychové. Skola pfijima opatieni k prevenci rizik, a to na zakladé
vyhledavani, posuzovani a zhodnocovani rizik spojenych s vychovou a vzdélavanim. Mezi

ukoly Skoly patii také seznamovat Zaky s nebezpecim ohrozujicim jejich zdravi.
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Prostiedi odborného vycviku, stejné jako zde provadéné Cinnosti, je specifické a hrozi
zde specificka rizika. Vzhledem k jejich vysokému poctu probiha pouceni 0 bezpe¢nosti
a seznameni s bezpecnostnimi zdsadami Vv dob¢ bezprostiedné predchézejici realizaci nove
instruované ¢innosti. Seznameni s témito zasadami je vyzadovano, je zavaznou soucasti
vzdélavaciho procesu.

Jak bylo uvedeno vysSe, realizaci nové c¢innosti na odborném vycviku standardné
pfedchazi sezndmeni s pfisluSnou terminologii, pracovnimi postupy i bezpecnostnimi
zasadami. Pokud se jedna o ¢innosti, pfi kterych se pouzivaji stroje a zafizeni, je soucasti
pouceni také instruktdz k praci na tomto zatizeni.

Teprve po ukonceni vSech ptipravnych krokl nasleduje realizace nové ¢innosti. Dohled
nad dodrzovanim veskerych zésad a pracovnich postupti provadi ucitel odborného vycviku. Ten
také kontroluje spravnost provedeni jednotlivych etap ¢innosti. Pokud zék nedodrzuje nékterou
zasadu nebo provadi ¢innost nespravné, ucitel ho na tuto skutecnost upozorni a individualné
pracuje na vytvofeni spravného pracovniho navyku. V piipadech, kdy se stejny nedostatek
opakuje u vice zakd ve skupiné, je vhodné zastavit praci a zopakovat instruktaz, vysvétlit
nejasnosti a za aktivni t¢asti celé skupiny hledat rizika plynouci z chyb.

PtestoZe jsou rizika minimalizovana prostfednictvim fady opatfeni, mize béhem vyuky
dojit k nezadouci udalosti, jako je uraz nebo zpusobeni §kody. Obecné plati, Ze na pracovistich
odborného vycviku je vétsi mnozstvi rizik Ve srovnani s teoretickou vyukou. Proto
I pravdépodobnost vzniku nezadouci udalosti je vyssi. Dojde-li k takové nezadouci udalosti,
je vhodné zamezit moznosti jejiho opakovani tim, Ze bude pfijato odpovidajici opatfeni. Pfedné
je tieba zjistit, zda byly splnény veskeré pozadavky a dodrzeny veskeré zasady.

Problematice odpovédnosti za skodu vzniklou béhem vyucovani je vénovana cast
zavérecnych ustanoveni Zakoniku prace. Tématu vzniku Skody nebo Urazu pii teoretickém
a praktickém vyucovani je vénovan § 391, odst. 3. Zakon stanovi, Ze za $kodu vzniklou zakim
odpovida skola. Jak vyplyva z § 2913 Obcanského zakoniku, zaSkodu zpusobenou
zamestnancem odpovida zaméstnavatel. Proto 1 za Skodu zpiisobenou ucitelem odpovida skola.
Je ziejmé, Ze v piipadé€ vzniku skody v souvislosti s vyucovanim je odpovédnost vzdy na strané
Skoly. Totéz plati v ptipadé urazu Zaka. Je proto v zajmu Skoly plnit fadné veskeré povinnosti
plynouci ze zakont vztahujicich se k jejim aktivitam. V prostiedi odborného vycviku je vhodné

ptihliZzet ke v§em ustanovenim platnym pro praci v oboru, na ktery se zde zaci ptipravuji.
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4 Dokumentace BOZ a BOZP

Zaméstnavatel ma zakonnou povinnost stanovit opatfeni k eliminaci vzniku
potencialnich rizik na pracovisti. Opatfeni maji predchéazet rizikim hrozicim pracovnikiim
I dalsim osobam, které se mohou na pracovisti a v jeho okoli nachazet. Souhrn téchto opatieni
byva oznacovan jako BOZP.

Analogicky povinnost pfijimat opatfeni k pfedchazeni rizikim na odborném vycviku
ma $kola. Cinnosti provadéné na odborném vycviku jsou obdobné, jako na odbornych
pracovistich. V obou situacich je prace produktivni. Avsak zakovi, na rozdil od zaméstnance,
za tuto praci nenalezi mzda. Také na pracovistich odborného vycviku jsou pfijimana opatfeni,
kterd maji pfedchéazet rizikim hrozicim Zakiim i dal§im osobam, které se na pracovisti mohou
nachdzet. V tomto ptipad€¢ oznacujeme souhrn opatieni jako BOZ.

Rozsah i obsah dokumentace BOZ je ovlivnén piedevsim vedenim té které skoly, jeho
pozadavky a rozhodnutimi. Legislativa a zavazné dokumenty, jak bylo uvedeno V teoretické
¢asti prace, poskytuji spiSe obecné platné podnéty nez konkrétni pozadavky. Diky tomu
pokryvaji potteby vSech oborti vzdélavani, avSak neposkytuji specifickou podporu tviircim
dokumentii natrovni jednotlivych $kol. Dil¢i podporu lze hledat vV literatufe (napf.
Romanénko, 2008) a také u bezpecnostnich technikii spolupracujicich se skolami.

Mezi dokumenty Skol se objevuji také tzv. metodické listy. Jedna se o dokumenty
nepovinné, pokud jimi vSak $kola disponuje, jsou zpravidla zavazné. Pii jejich sestavovani
se prihlizi jak k platné skolské legislativé, Zakoniku prace, tak k pozadavkiim kvalifikovanych
bezpecnostnich technikd. Metodicky list pro obor Elektrikai je hlavni soucasti praktické ¢asti
této bakalarské prace. V predkladané podobé je prvotradé uréen pro obor Elektrikat. Lze vSak
vyuzit jako relevantni oporu pro ptibuzné obory: Elektrikéaf-silnoproud, Elektrotechnické
a strojné montazni prace, Elektromechanik pro zatizeni a pfistroje a Autoelektrikar.

Predkladany dokument vznikl s pfihlédnutim k platné legislativé. PIné znéni vybranych
pravnich pfedpisi vztahujicich se k problematice kvalifikace elektrikait, Zakoniku prace
ajinych by bylo dal$i moZnou soucasti metodického listu. Je vhodné, aby ucitelim byly
predkladany pozadavky spolu s odiivodnénim. Toto propojeni legislativy s praxi pak mohou
zprostfedkovat zaktim. Soucasné¢ pokud by Zaci vznaSeli pfipominky nebo se dotazovali
na zdrojové dokumenty, mél by ucitel byt bezprostfedné k dispozici. Predkladany dokument
1ze dale rozsifovat dle potfeb skol. Soucasti dokumentu by naptiklad mohly byt také pasaze ze

Zéakoniku prace.
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METODICKY LIST
BOZ
Obor Elektrikar
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Metodicky list BOZ

Tato metodickd pomucka obsahuje zdsady vychazejici z bezpecnostnich ptedpist
platnych pro pracovni Cinnosti realizované v ramci vyuky zakt na odborném vycviku (OV)
oboru Elektrikar, a to v€etné obsluhy stroju a zafizeni.

Ma slouzit ptedevsim jako zékladni instruktazni pomiicka ucitelim odborného vycviku
pro rychlou orientaci v problematice BOZ pii instruktazi a vyuce na Skolnich pracovistich
odborného vycviku.

Bezpecnost a Ochrana Zdravi pii Praci, ozna¢ovana bézn¢ zkratkou BOZP, piedstavuje
systém opatfeni s ucelem minimalizovat pravdépodobnost ohrozeni nebo poskozeni lidského
zdravi. Jsou-li vztazeny k pracoviStim odborného vycviku nebo jinym pracovistim
poskytujicim zdkiim a studentim odbornou profesni ptipravu, jsou oznaovany jako systém
BOZ. Tato opatfeni maji charakter technicky, organiza¢ni nebo vychovny. Vytvaieni
a dodrzovani spravnych pracovnich navyku, stejn¢ jako pouzivani vhodnych osobnich
ochrannych pracovnich prostfedkili, poméhaji snizovat riziko pracovnich Grazt na pracovistich
odborného vycviku 1 pozdéji v profesnim zivoteé absolventl. Pro kazdou pracovni oblast jsou
relevantni specificka pravidla. Tento material je vénovan ptedevsim oblasti vzdélavani v oboru
Elektrikaf, 1ze ho vSak vyuzit i pro dalsi piibuzné obory, jejichz vyuka zahrnuje rucni i strojni
obrabéni riiznych materiald, praci na elektroinstalacich a dalsi.

Na nasledujicich strankach je uveden piehled zasad BOZ pro ¢innosti realizované
vramci odborného vycviku oboru Elektrikai v souladu s Metodickym Listem, dale
oznacovanym jako ML, a také Tematickym planem (TP). Pro ptehlednost jsou zdsady BOZ pro
jednotlivé ¢innosti ¢lenény do tematickych sekeci.

Pted zah4jenim kazdého nového druhu pracovni ¢innosti musi probéhnout seznameni
s ptisluSnymi zadsadami BOZ. To plati pro vyuku na zékladni i stfedni Skole, stejn€ jako na
pracoviStich. O seznameni s témito pravidly je vytvofen zépis, ktery ve Skolnim prostredi
zahrnuje také odkaz na ML vcetné ¢isla a nazvu €innosti.

Na zavér pouéeni BOZ je vytvoten ZAPIS o pouéeni BOZ, ktery musi obsahovat tyto
nalezitosti:
jméno a piijmeni Skolitele;
nazev instituce (Skoly);
datum poucenti;
tiida a pfipadné skupina, pro kterou bylo pouceni provedeno;

nazev pfedmétu, v némz pouceni probihd (kovoobrabéni, strojni ¢i elektrotechnicka
¢innost);
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e odkaz na ptislusny BOZ Metodicky list (kde je rozepsané hlavni BOZ pro danou
praci);

e jméno, piijmeni, datum narozeni, podpis pouceného zaka;

e podpis Skolitele.

Po poudeni a fadném vyplnéni ZAPISU 0 pouceni BOZ se tento zapisovy list ulozi
u ucitele (odborného vycviku ¢i ucitele odborného predmétu), nebo u vedeni Skoly, nebo
u instruktora na odlou¢eném pracovisti ¢i ve firmé.
Ve zkracené formé se ZAPIS o pouceni BOZ provede i do elektronické t¥idni knihy
(napi. Bakalafi), a to v prvni hodiné vénované piislusné ¢innosti po praktické ¢i teoretické
strance.
V elektronické t¥idni knize (napt. Bakalafi) musi zapis o pouceni BOZ u piislusné
vyucovaci hodiny obsahovat tyto udaje:
e oznaceni tfidy a pfipadné skupiny, pro kterou bylo pouceni provedeno;
e odkaz na piislusny BOZ Metodicky list (kde je rozepsané hlavni BOZ pro danou
praci);
e ndzev tématu pouceni (kovoobrabéni, strojni ¢i elektrotechnicka ¢innost).
Napt.: Zaci tfidy AUIA sk.AU byli prokazatelné pouceni dle TP a BOZ ML 5.1
Méfreni a orysovani.

Na nésledujici strance je ptilozena tabulka pro pisemny zdznam o pouceni BOZ.

Vyhledavani
rizik
Sledovani a Pfijimani
kontrola rizik opatfeni
BOzZ

na odborném vycviku

Poudeni
0 bezpeénosti Vedeni
p dokumentace

a rizicich <«

Obrazek 2: Systém rizeni BOZ na odborném vycviku.
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ZAPIS o pouceni BOZ

NAazev instituce (SKOLY): cuvineiiniiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinetiatintossssstsnssssssnsonsssnsanses

0 T T
SKUPINA: tiiiitiiniieiieietietieretintsatessssntonsesssssnsssssssssssssnssnssnsssssssnsonsssssssnssnssssssss
TEMA POUCEINI: .uvinriniiiniiniiiiiitiiniiietiaiiteeetistossssssssssssssosssssssssossssssssssssssnsonsss
BOZ - Metodicky LiSt: c.couvinuiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiteietinteiectsssnscscnnns
Datum POUCENI: «oouviiineiiiniiiniiiieiereriieteretossscssstosssossssssssossssssssossssssssssssssssssnssan

Jméno a prrijmeni SKOIItele: .....coviniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitetiniiessstsssossssnsonson.

Jméno Pfijmeni Dat. narozeni |Dat. pouceni Podpis

10

11

12

Podpis Skolitele: .....coeeiinrieeeiniinreneecnnns
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1 Vstupni pouceni Zaki

Je povinné pro vSechny zaky na poc¢atku Skolniho roku a pro zéky nové ptichozi béhem

Skolniho roku. Zahrnuje:

Vseobecné pouceni bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci (BOZ) na odborném vycviku;
Vseobecné pouceni pozarni ochrany (PO) na odborném vycviku.

Odpovédna osoba: bezpe¢nostni technik SS

r v

2 Uvodni pouceni Zakii ve skupinach

1.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

Uvitani na pracovisti, organizace prace na SS, teoretické i praktické vyucovani, vedeni
Skoly.

Cile praktického vyucovani v jednotlivych ro¢nicich — jejich u¢ebni napli, seznameni
s organizacni strukturou OV, vedenim OV a $kolnim fadem.

Organizace ucebniho dne: pfistupové cesty na pracovisté dilen (pfechody pies cestu
a ktizovatky), pracovni doba, ptfestavky, uvoliiovani z hodin OV, zapisy v omluvném
liste.

Pracovni vybaveni zakli osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky: ptidéleni Satnik,
udrzovani a uzamykdéni Satnik, hlaSeni kradezi, udrzovani poradku v Satnéch.

Uklid na pracovistich — pfidéleni pracovniho mista, ochrana a udrzba natadi a pomticek.
Zdraveni zaka — vystupovani zakd na vefejnosti, Skodlivé vlivy alkoholu, drog a koufeni.
Zakaz ¢innosti, které nesouviseji s OV — zakaz prace na strojich bez piedchoziho pouceni
a pro pouceni zahrnujiciho zapis do listu BOZ.

Zakaz noSeni cennych predméti nesouvisejicich s vyukou do hodin OV.

Dodrzovani osobni hygieny, zejména myti rukou, vcetné disledné hygieny v dobé
zvySeného rizika prenosu nebezpecnych onemocnéni.

Umisténi hlavniho vypinace elektrického proudu a hasicich pfistrojii. Postup v ptipadé
pozéru. Postup Vv ptipadé vypadku elektrického proudu (vypnout elektrickd zatizeni,
odpojit je ze sité a predejit tak moznému samovolnému spusténi ptistroje pii obnoveni
dodavky elektrického proudu).

Zakaz opousténi pracovnich prostor bez svoleni ucitele OV.

Pouzivat ptfedepsany pracovni odév a obuv.

Dodrzovat Skolni tad, dilensky fad.

Bezpecné chovani v diln€, na chodbach, schodisti a v Satnach.

Postup pfi urazu.

Potéadek na pracovisti.
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17.

18.
19.

20.

21.

Ofezavani vodicu a kabelll — pozor na konce vodice, odlétajici ¢astice pii zkracovani
vodicu.

Prace se slanénym jadrem — moznost popichdni, vzniku popalenin pfi pajeni.

Pouzivani kvalitniho nafadi pfi praci — neposkozené izolované ¢asti klesti a Sroubovak,
ostii Sroubovakt, pouzivani nozi pfi praci.

Pouceni dle Vyhlasky Ceského tfadu bezpecnosti prace a Ceského baiiského ufadu
0 odborné zpusobilosti v elektrotechnice — Vyhlasky ¢. 50/1978 Sb., §4 — obory elektro:
L. ro¢nik tfiletych obori s tydenni vyukou OV a II. ro¢nik maturitnich obort.

Dalsi pozadavky na zaky: telefonni kontakt na zdkonné zastupce, sesit a psaci potieby,
pracovni odév, rukavice, pokryvka hlavy, pracovni obuv, telefonni kontakt na zédka,
e-mailova adresa zéka.

Odpovédna osoba: ucitel OV.

3 Pouceni pred prazdninami

1.

2
3
4.
5
6

Dopravni kédzen, dodrzovani dopravnich ptredpisi.

. Nalezy neznamych predmétii — vybusniny, zdravi skodlivé latky apod.

Setkavani s neznamymi lidmi — drogy apod.
Skodlivé vlivy alkoholu, koufeni, drog.

Slusné vystupovani a chovani v dopravnich prosttedcich.

. Nevstupovat do nezndmych a nebezpecnych mist.

Odpovedna osoba: ucitel OV nebo tfidni ucitel.

4 Exkurze, brigady, vychazky, vylety — dle opatieni Feditele Skoly

1.
2.
3.

Dopravni kédzen, prechody ptes cesty a kiiZzovatky.
Chovani v dopravnich prostfedcich.
Zékaz kouteni a pozivani alkoholu, a uzivani navykovych latek v souladu se Zakonem
¢. 65/2017 Sb. - Zakon o ochrané zdravi pred Skodlivymi G¢inky navykovych latek.
Ridit se pokyny uéitele.
Dodrzovat zasady BOZ platna v ptisluSném prostiedi.
Odpovédna osoba: provazejici ucitel.
Poznamka:
O kazdém pouceni se provede zapis do listu BOZ, ktery podepisuje Zak i Skolici ucitel.
Pouceni dle Vyhlasky Ceského tfadu bezpeénosti prace a Ceského bafiského ufadu
0 odborné zpusobilosti v elektrotechnice — Vyhlasky ¢. 50/1978 Sb., §3 ,,pracovnici

sezndmeni* - mulze preSkolit feditel nebo jim povéteny vedouci pracovnik, a §4
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,pracovnici pouceni - provede poveiena osoba znaléd s vyssi kvalifikaci. Samostatny
zapis se zaklada u zastupce feditele pro odborny vycvik.
5 Poudeni k jednotlivym tématiim ucebnich osnov — zikladni kovodélné prace
Osobou odpovédnou za realizaci pouceni BOZ je pii kazdé déale uvedené Cinnosti
prislusny ucitel OV.
5.1 Méfeni a orysovani
Potéadek na pracovisti a pracovnim stole.
Zajistit hrot rysovaci jehly a kruzitka korkem nebo gumovou hadici apod.
Zéakaz ohybani ocelovych méritek.

Ukladat a chranit nastroje a material pfed moznym padem.

o B~ DR

Odjehlovat okraje a hrany plechu.

5.2 Pilovani rovinnych a spojenych ploch

Poradek na pracovisti.

Zakaz prace s pilnikem s poSkozenou rukojeti 1 bez rukojeti.
Spravné upnuti materialu ve svéraku co nejblize pilovanému mistu.
Pozor na mastnotu na pilovaném povrchu.

Pilniky nepokladame pftes sebe.

Zakaz odfukovani pilin foukanim z Ust.

Ukléadat métidla a rysovaci potieby na pracovnim stole co nejdale od svéraku.

O N o g A~ W DB

Pracujeme zasadn¢ bez fetizkll, ndramki a hodinek.

5.3 Rez4ni materialu

Potéadek na pracovisti a pracovnim stole.

Spravné nasazeni a upevnéni pilového listu — smér zubi.

Spravné a fadné upnuti fezané¢ho materialu, fez provadét co nejblize mistu upnuti.
ZvySena pozornost pti dofezavani materialu.

Spravny postoj pii fezani zarucujici stabilitu — pozor na rozlity mazaci ole;.

2 T o

Strojni fezani — sezndmit se s obsluhou stroje, STOP tlacitko, u pily maximalné¢ dva
pracovnici.

7. Pfi obrabéni nutno chladit: chladici emulze, ole;j.

8. Pracujeme zasadné bez fetizkll, ndramki a hodinek.
5.4 Strihani materialu

1. Potéadek na pracovisti a pracovnim stole.

2. Pozor na otfepy vzniklé pii stiihani.
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Pouzivani ochrannych osobnich pracovnich prostiedkii pfi manipulaci s materialem.
Zajisténi paky ntizek proti padu, pozor pii pohybu paky pfi stiihu.

Zakaz prace na tabulovych ntizkach bez ochranné listy.

Zakaz prace na pakovych niizkach bez ptidrzovace.

Ptisny zakaz stiihani profilového priifezu na niizkach, které nejsou k tomu urceny (dréat).
Zvysena opatrnost pii stithani na strojnich ntizkach.

Ru¢ni elektrické ntizky — kontrola neporusSenosti ptivodniho elektrického kabelu.

5.5 Rovnani a ohybani

1.
2.

© N o g B~ W

Poradek na pracovisti a pracovnim stole.

Provést kontrolu stavu néfadi (kladivo, palicka), zajisténi klinkem, nepfitomnost trhlin
a vytlu¢enych mist, hladké uderné plochy, praskla nasada.

Zakaz vedeni uderu koncem dievéné nasady.

Pouzivani rukavic pfi manipulaci s materialem.

Radné se seznamit s obsluhou strojni ohybacky.

Pti ohybani trubek neplnit trubky vlhkym piskem — moznost roztrzeni.

Radné upnuty ohybany material — opakovana kontrola.

Rovnaci a ohybaci ptipravky a pomtcky udrzovat v fddném stavu.

5.6 Vrtani, zahlubovani, vyhruboviani a vystruZovani

1.
2.

B

© N o O

9.

Poradek na pracovisti, pracovnim stole a v okoli stroje

Pozor na nejCastéjSi urazy na rotacnich strojich — nedokonale upnuty material nebo
nastroj; nebezpeci zachyceni volnych vlast nebo ¢asti odévu, fetizkil ¢i naramkl apod.
Zakaz prace v rukavicich a s obvazy na rukou, koZenym prstenikem, prsteny, fetizky atd.
Spravné a vhodné upnuti vrtanych soucasti nebo materidlu, pouzivani svérek, klesti
apod.

Zakaz odstraiiovani tfisek rukou nebo odfukovanim.

PouZzivat ochranu zraku — ochranné bryle, ochranny Stit.

Pfi praci na vrtacce pracuje jen jeden pracovnik — zajist'uje chod stroje.

U ru¢nich mechanizovanych néstrojt je tfeba provést kontrolu neporusenosti ptivodniho
elektrického kabelu a blokovaciho kolic¢ku.

Pted zapocetim prace se fadn¢ seznamit s obsluhou stroje, umisténim STOP tlacitka.

10. Vrtak vhodné chladit — chladici emulzi, olejem.

11. Radné a vhodné& upnuty pracovni odév.
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5.7 Rezani zavitu

N o g s~ wDbh e

Poradek na pracovisti a pracovnim stole.

Spravné upnuti materidlu — rovinnost materialu.

Zakaz odstranovani tfisek rukou nebo odfukovanim.

Pozor na rozlity olej na mazani a chlazeni, nebezpeci uklouznuti.

Zakaz ponechavani zavitnika v obrobku — nebezpec¢i zalomeni zavitniku.

Odkladani zavitnikii na uréené misto.

Pii fezani zaviti rucnimi mechanizovanymi nastroji — kontrola neporusenosti

elektrického ptivodniho kabelu.

5.8 Sekani a probijeni

1. Poradek na pracovisti a pracovnim stole.
2. Provést kontrolu stavu naradi — praskliny, otfepy, dobfe zaklinovana ndsada u kladiva,
dobfe naostteny sekac, pribojnik, vysecnik.
3. Ochrana zraku brylemi nebo ochrannym S$titem.
4. Pozor na otfepy vzniklé pii sekani a probijeni, sekani provadet tak, aby odsekavané Casti
neobtézovaly ostatni pracovniky.
5. Pouzivat chranice rukou.
6. Pracujeme zasadné bez fetizkl, hodinek, naramkd.
5.9 Nytovani
1. Potéadek na pracovisti a pracovnim stole.
2. Pted zahdjenim préace kontrolovat stavu naradi — praskliny a otfepy, zaklinované kladivo.
3. Spravné upnuté nastroje ve sveéraku (hlaviénik).
4. Pti1 odsekavani nytl pozor na odlétajici odsekané Casti.
5. Nezkouset souosost dér prstem.
6. Pouzivané pomicky a nafadi ukladat tak, aby se zabranilo jejich padu.
7. Pii praci se zahtatymi nyty pozor na popaleni.
8. Pozor na odletujici ¢asti pti praci s trhacimi nyty.
5.10 Prace s mechanizovanymi stroji

w Nn e

Potédek na pracovisti a pracovnim stole.
Pted zahajenim prace se fadné seznamit s obsluhou mechanizovaného nastroje.
Elektrické mechanizované nastroje — kontrola pfivodniho elektrického kabelu

V odpojeném stavu.
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Pouzivat osobni ochranné pracovni prostfedky — bryle, oblicejovy S§tit, rukavice

a podobng.

5. Pneumatické nastroje — Kontrola té€snosti ptivodnich hadic.

6. Pracujeme zdsadné bez fetizki, hodinek, naramkii.

7. Radné a vhodné upnuty pracovni odév.

5.11 Lepeni

1. Poradek na pracovisti a pracovnim stole.

2. Pozor na potiisnéni lepidlem, dodrzovat zasady osobni hygieny, pii praci nejist, nepit,
nekoufit.

3. Pii potiisnéni lepidlem provést prvni pomoc a ptipadné vyhledat 1ékafte.

4. Vhodné vétrani mistnosti.

5
6
5.12 Spojovani soucasti
1
2

Uzavirani lepidel po pouziti.

Po pracovni ¢innosti pouZzivat ochranné regenerac¢ni krémy a masti na ruce.

Potéadek na pracovisti i pracovnim stole.

Kontrola pouzivaného naradi a pomutcek — maticové kli¢e, Sroubovaky, momentové
klice.

Bezpecnost na rotacnich strojich pti skolikovani, odvrtani zalomenych Sroubt a otvord.
Dodrzovani technologickych postupt pfi montazi a demontazi, pozor na pruZiny — nutné

zajisténi.

5.13 Pajené na mékko

1.

© © N o g bk~ DN

[EN
o

Potéadek na pracovisti a pracovnim stole.

Pted zapocetim prace provést kontrolu pajedel.

Elektricka pajedla — kontrola neporusenosti ptivodniho elektrického kabelu.
Benzinova pajedla — pozor pii dopliiovani paliva a ukladani hotlavin.
Plynova pajedla — kontrola ptivodni hadice, uloZeni plynové lahve.

Pozor na potfisnéni tavidlem a pajecimi kapalinami.

Vhodné vétrani mistnosti.

Zvysena opatrnost pii fedéni kyseliny — pfiddvame kyselinu do vody!

Elektrické pajedlo — pfi vymeéné hrotu vzdy odpojit od elektrickeé site.

. Po pracovni ¢innosti provést fadnou ocistu rukou, pouzit ochranné a regeneracni krémy

a masti na ruce.
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5.14 ZaSkrabavani

1.

2
3
4.
5
6

Potadek na pracovisti a pracovnim stole.

Nepouzivat skrabdky s poskozenou a uvolnénou rukojeti.
Pozor na nebezpeci poranéni ostiim Skrabaku.

Radné upnuty material nebo soudasti.

Odkladani skrabakti na urcend mista, nebezpeci otupeni ostfi.

Pti ostfeni Skrabaki dodrzovat bezpecnostni predpisy pfi praci na bruskach.

5.15 Brouseni na bruskach

1
2
3.
4

o o

7.
8.
9.

Poradek v okoli brusky

Provést kontrolu stavu brusky a brusného kotouce.

Kontrola hladitek.

Podpéra se musi nastavit tak, aby vzdalenost okraje podpéry od pracovni plochy
brousiciho kotouce byla mensi neZ polovina tlouStky brouseného predmétu, v Zadném
pfipad¢ vSak nesmi byt vétsi nez 3 mm, podpéra se smi pfestavovat jen tehdy, kdyz
je bruska v klidu a odpojena od zdroje.

Pti spusténi brusky stat mimo béh brusnych kotouci.

Pouzivat osobni ochranné pracovni prostfedky — bryle a obli¢ejové Stity. Tyto ochranné
prostiedky pouZivat i v pfipadé, Ze je bruska vybavena vlastnimi ochrannymi Stity.

Pt brouseni drzet fadné brouseny predmét.

Pti brouseni malych soucasti pouzivat vhodné upinaci ptipravky.

Nebrousime v rukavicich.

10. Pozor na popéleni — chladit brouseny predmét chladici emulzi ¢i olejem.

11. Zakaz boc¢niho brouseni.

12. Po ukonceni brouseni a vypnuti brusky poseckat u brusky, az se jeji chod sam zcela

zastavi.

13. Zakaz brouseni na brusce bez pfitomnosti ucitele OV.

14. Vyménu kotouce smi provadét pouze urceny a pouceny pracovnik.

15. Pracujeme zésadné bez tetizkill, hodinek, naramka.

16. Radné a vhodné upnuty pracovni odév.

5.16 Zaklady strojniho obrabéni

1.
2.
3.

Poradek na pracovisti a v okoli obrabéciho stroje.
Pted zapocetim prace prohlédnout stroj, zda je bez zavad.

Piekontrolovat bezpecnostni kryty — skla.
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4. Ptrekontrolovat nezavadnost vlastniho odévu, fadné¢ a vhodné upnuty pracovni odév,
pouziti osobnich ochrannych pracovnich prostredk.

Pouzivat ochranné bryle a pii soustruzeni pouzivat oblicejovy stit.

Upnuti obrabéného predmétu vénovat zvySenou pozornost.

Po upnuti materialu vyjmout kli¢ ze sklicidla.

Pti upinani tézkych pfedméth pouzivat zvedaci zatizeni.

© © N o O

Ttisky neodstraiiovat nikdy holou rukou, pouzivat k tomu urcené hacky apod.
10. Je zakazano ménit obrabénou soucast za chodu stroje — zabezpeceni stroje.
11. Pii obrabéni netrpét pfitomnost cizich osob.
12. BéZici stroj nenechéavat bez dozoru.
13. Po skonceni pracovni ¢innosti zastavit stroj, vypnout ptivod elektrického proudu.
14. Pti pilovani nebo lesténi na soustruhu se chranit pred zachycenim celistmi sklicidla.
15. Ptivod chladici emulze se musi sefizovat velmi opatrné, nebezpeci zachyceni pracovnika
nastrojem nebo rotujicim obrobkem.
16. Méfeni soucasti jen pfi zastaveném vietenu stroje.
17. Préce s Cisticimi prostiedky s ohledem na bezpec¢nost, ekologii a hygienu.
5.17 Zaklady elektromontaznich praci
1. Potadek na pracovisti.
2. Provést kontrolu ru¢niho naradi: rukojeti, pracovni cast.
3. Provést kontrolu neporusenosti vodi¢ii véetné izolace.
4. Provést kontrolu dobrého stavu elektrického naradi vcéetné neporusenosti izolace
ptivodnich kabeld.
5. Pfed zahdjenim prace s elektrickym naradim se Zaci sezndmi se zasadami pro jeho
obsluhu.
6. Elektrické naradi pouZivat vyhradné¢ na pokyn a pod dohledem ucitele odborného
vycviku.
5.18 Zapojeni pasivnich obvodovych soucastek a polovodicovych soucastek
1. Poradek na pracovisti.
2. Provést vizudlni kontrolu pasivnich obvodovych soucastek: rezistory, kondenzatory,
civky, transformatory.
3. Provést kontrolu funkcnosti pasivnich obvodovych soucastek métenim.
4. Provést vizualni kontrolu polovodicovych soucéstek: ptechod PN a NP, polovodi¢ové

diody, bipolarni tranzistory, unipoldrni tranzistory.
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5.19 Technologie vytvareni ploSnych spoju

1. Potéadek na pracovisti.

2. Pouziti ochrannych pomiicek pii leptani ploSnych spoji silné kyselym chloridem
zelezitym (FeCls): ochranné bryle, ochranné rukavice, manipulace ploSnym spojem
pomoci k tomu urcené pinzety.

3. Pfi leptani ploSnych spoju zajistit vétrani mistnosti — oteviit okna nebo spustit ventilaci
ptfed nasazenim ochrannych pomticek a zahajenim leptani.

4. Leptéani plo$nych spojui provadime zasadn€ ve vétratelné mistnosti s pfistupem k tekouci
vode¢.

5. Leptani ploSnych spoji provadet vyhradné na pokyn a pod dohledem ucitele odborného
vycviku.

5.20 Prace s vypocetni technikou

1. Zakaz vnéSeni potravin a ndpojli do pocitacovych uceben.

2. Periodické bezpecnostni prestavky v pohledu na obrazovku pocitace nejméné
na dobu 5 minut nejdéle po 45 minutach.

3. Periodické bezpecnostni piestavky v sezeni pii praci s mysi a klavesnici nejméné
na 5 minut nejdéle po 45 minutach.

4. Pii praci na pocitaci del$i neZ 2 po sobé nasledujici vyuc€ovaci hodiny zatadit
nejméné jedenkrat kompenzacéni protahovaci cvi¢eni zamétené na horni koncetiny,
zada a drZeni hlavy. Cviceni probiha pod pfimym vedenim ucitele a v bezpecné

vzdalenosti od vypocetni techniky.
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Zavér

Dilezitym ukazatelem vyspélosti kultury a jejiho hodnotového systému je vztah k praci
a ¢loveku, ktery ji vykonava. Pro souc¢asnou evropskou kulturu je typicky akcent na bezpecnost
pracovnikd. Ochrana zdravi pfi praci je vnimana jako samoziejmost. Tomu odpovida také
aktudlni eska legislativa. Cela fada zdkona a vyhlasek klade pozadavky na zaméstnavatele,
stanovi limity & omezeni pro specifické oblasti. Ukony, které odpovidaji odborné praci, viak
provadéji také zaci Skol v ramci fadné piipravy na budouci profesni drahu. V jejich piipadé
vSak nejde o praci ve stejném smyslu. LiSi se predevsim cilem. Ve skolnim prostiedi
je nadiazenym cilem ziskani pfislusnych kompetenci, nikoli vytvareni vyrobku ¢i zisk.

Tato bakalafska prace byla vénovana problematice bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
odborném vycviku oboru Elektrikaf. Prace je rozdé€lena na teoretickou a praktickou ¢ést.

V teoretické cCasti prace jsme pojednali o bezpecnosti ve Skolnim prostiedi, jak
S ni pracuji zejména dokumenty vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.
Vymezili jsme oblast BOZ od vice znamé a ¢asto myln¢ zaménované oblasti BOZP. Samostatna
kapitola byla vénovana problematice rizik a rizikovych faktorii na odborném vycviku. Zvlastni
pozornost byla vénovana rizikiim v konkrétnich oblastech odborného vycviku oboru Elektrikai:
pfi préaci s ruénim nafadim, pfi praci s ruénim elektrickym nafadim a dal§im. S piihlédnutim
k Metodickému pokynu MSMT k BOZ byla jedna kapitola vénovana také piedchazeni
pracovnim urazm a Urazim déti, Zakh a studentli. Pozornost byla vénovana managementu
rizik jako celku — vyhledavani rizik, pfijimani opatieni i jejich uplatiovani, a to véetné
explicitniho propojeni s odbornym vycvikem oboru Elektrikafr.

Prakticka ¢ast je vénovana uvadéni bezpecnostnich zasad do praxe odborného vycviku.
Predstavili jsme vyznam dokumentace BOZ a BOZP na Skolskych pracovistich. Autor prace
jako kvalifikovany technik BOZP a odborné zpiisobild osoba BOZP ptedstavil moznou podobu
podpirného dokumentu pro odborné skoly. Soucasti predkladaného dokumentu je formulaf
zapisu o pouceni o BOZ splitujici veskeré nalezitosti. Hlavni ¢ast dokumentu poskytuje piehled
konkrétnich bodii pouceni a pro kazdou oblast stanovi odpovédnou osobu.

Cilem prace bylo analyzovat souvztaznost platnych zasad BOZ a BOZP a realizace
odborného vycviku oboru Elektrikaf. Na zakladé revize zdvaznych dokumentii a praktickych
poznatkii zrealizace odborného vzdélavani oboru Elektrikdf na vybranych Skolach
Olomouckého a Zlinského kraje byly identifikovany dulezit¢ oblasti rizik. Byla také
predstavena odpovidajici opatieni vyhovujici potiebam pracovisté, na kterém probiha odborny

vycvik zaka sledovaného oboru. Jak plyne z vySe uvedeného, cil byl splnén.
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Seznam zkratek

BOZ — Bezpecnost a ochrana zdravi
BOZP — Bezpec¢nost a ochrana zdravi pii praci
MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky

RVP — Ramcovy vzd¢lavaci program
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