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Abstract

Badalikov4, M. Limited liability company after the first of January 2014. Di-
ploma thesis. Brno: Mendel University, 2014.

This diploma thesis deals with new legislation of limited liability company from
January 2014. At this diploma thesis is made comparison antecedent legislation
and actual legislation of limited liability company, next comparison of conduct
business of natural person and limited liability company and next comparison
of establishment of limited liability company at Czech Republic and in the se-
lected countries of the world.
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Abstrakt

Badalikova, M. Spolecnost s ru¢enim omezenym po 1. 1. 2014. Diplomova prace.
Brno: Mendelova univerzita, 2014.

Diplomova prace se zabyva novou pravni apravou spolecnosti s ru¢enim omeze-
nym od ledna roku 2014. V této diplomové praci je provedena komparace dii-
v€jsi a soucasné pravni apravy spolecnosti s ru¢enim omezenym, dale kompara-
ce podnikani fyzické osoby a spole¢nosti s ru¢enim omezenym a také komparace
zalozeni spole¢nosti s rué¢enim omezenym v Ceské republice a ve vybranych ze-
mich svéta.
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1 Uvod a cil prace

1.1 Uvod

Rok 2014 se stal prelomovym rokem pro oblast soukromého prava. V tomto roce
byl zrusen Obchodni zidkonik a vstoupily v platnost nové stézejni zakony, jako je
Novy obcansky zakonik a Zakon o obchodnich korporacich. Tyto zakony ptinasi
fadu novych zmén. Rekodifikace soukromého prava byla dlouhym procesem,
ktery trval priblizné 15 let. Vrcholem toho procesu bylo vytvotreni nového prav-
niho predpisu, a to pravé zminéného Nového obcanského zakoniku. Praveé Novy
obc¢ansky zakonik ma nyni vysoké postaveni a Zakon o obchodnich korporacich,
ktery upravuje specidlni oblasti obchodnich korporaci, na néj navazuje.
V médiich a na internetu se objevilo velké mnozstvi ¢lanki a diskuzi, jaké zmény
vlastné tato rekodifikace soukromého prava prinasi. VSechny zmény neni mozné
v této diplomové praci zminit, protoze by vSechny tyto zmény vysoce prekraco-
valy rozsah diplomové prace. Proto je tato diplomova prace zamérena specialné
jen na oblast, ktera se tyka spolecnosti s rucenim omezenym.

Spolec¢nost s ruéenim omezenym se radi mezi nejcastéjsi a nejzadan€jsi
formy podnikani v Ceské republice. Tato forma podnikani také doznala podstat-
nych zmén. Jak se spoleénost s ru¢enim omezenym po rekodifikaci soukromého
prava zmenila? Zvysi se jesté vice jeji popularita a oblibenost? V soudasnosti
jsou tyto otazky velmi casté a existuje Siroké spektrum jejich odpovédi. Kdyz
jsem si toto téma vybirala ke své diplomové praci, neexistovaly skoro zadné
knizni publikace. Nyni mtiiZzeme v knihkupectvich a na internetu najit spoustu
knih a odbornych ¢lankd, co se spole¢nosti s ru¢enim omezenym dle nové prav-
ni tpravy tyce, a které jsou schopny na tyto otazky odpovédeét.

Smyslem této diplomové prace je tedy porovnat drivéjsi a soucasnou pravni
upravu a zamérit se na problematické oblasti novych zakoni.

1.2 Cil prace

Cilem této diplomové prace je zhodnotit pravni Gpravu spolecnosti s rucenim
omezenym, kterou prinasi zdkon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich.
V této praci je analyzovana drivéjsi a soucasna pravni aprava této spolecnosti
s ru¢enim omezenym vcetné moznych rizik, vyhod a nevyhod ¢i nejednoznac-
nych a chybéjicich pravnich tprav.

Dil¢im cilem této prace je komparace malého a stredniho podniku jako fy-
zické osoby a spolec¢nosti s ruéenim omezenym dle pravni tpravy po 1. 1. 2014
dle rtiznych hledisek tykajicich se téchto forem podnikani. Dale jsou v této praci
zhodnoceny aspekty vramci vhodnosti forem podnikini jako spolec¢nosti
s ru¢enim omezenym a onshore/offshore spolecnosti s ruéenim omezenym.

Souhrnna zjiSténi a doporuceni pro praxi jsou zafazena do zavéri diplomo-
vé prace s ohledem na ekonomickou a pravni problematiku.
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2 Metodika

Cilem této diplomové prace je komparace drivejsi a soucasné pravni apravy ty-

kajici se spole¢nosti s ru¢enim omezenym a také komparace podnikani fyzickych

osob a spolecnosti s ru¢enim omezenym. DalSim cilem této diplomové prace je

komparace aspektti zalozeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym v Ceské republice

a ve vybranych zemich svéta. V této diplomové praci je mozno nalézt odpovédi

na tti klicové otazky:

1. Jak se lisi soucasna pravni Gprava spole¢nosti s ru¢enim omezenym od dii-
v€jsi pravni apravy?

2. Jaka pravni forma podnikani z vySe uvedenych se jevi jako vyhodnéjsi?

3. Jaké aspekty jsou nejvyznamnéjsi pro zalozeni spole¢nosti v dané zemi?

Zakladem pro zodpovézeni kli¢ovych otazek jsou legislativni predpisy Ceské re-
publiky. Pro zodpovézeni prvni klicové otazky je vyuzito predevsim zakona c.
551/1991 Sb., obchodni zakonik a zakona ¢. 40/1964 Sb., obcansky zakonik, dale
zakona ¢. 89/2012 Sb., novy obcéansky zakonik a zakona ¢. 90/2012 Sb., o ob-
chodnich korporacich. Z téchto predpisii jsou vyuzity pouze ty ¢asti, které se
tykaji spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

Pro zodpovézeni druhé klicové otazky je vyuzito predevsim zakona C¢.
563/1991 Sb., o Gcetnictvi, dale zakona ¢. 455/1991 Sb., o zivhostenském podni-
kani, zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi a zdkona ¢. 304/2013 Sb., o ve-
fejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob. Z téchto ptredpist jsou vyjmuty
oblasti tykajici se podnikéni fyzickych osob jako OSVC a pravnickych osob jako
spolec¢nosti s rucenim omezenym.

Pro zodpovézeni treti klicové otazky je vyuzito informacnich zdroji, jako
jsou knizni publikace a internetové zdroje.

V této diplomové praci je pouzita predevsim metoda komparace a metoda
popisna. Prace je rozdélena do nékolika stézejnich kapitol tykajicich se vyse
uvedenych otazek. V zavéru prace je mozno nalézt diskuzi a shrnuti daného té-
matu, dale potom doporuceni pro podniky a vyhody a nevyhody spojené
s podnikanim.
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3 Obchodni spole¢nosti

Nez se budu zabyvat samotnou spolec¢nosti s ru¢enim omezenym, tak je vhodné
seznamit se s pojmem obchodni spole¢nost, vymezit stru¢né jeji zakladni rysy a
stru¢né popsat vSe potirebné k zaloZeni obchodnich spole¢nosti. Veskerou pravni
upravu obchodnich spolec¢nosti, kterou budu v nasledujicich nékolika stranach
prace zminovat, nalézime v Obchodnim zakoniku ¢. 513/1991 Sb., ktery byl
platny do 31. 12. 2013. Nova pravni Gprava obchodnich spole¢nosti je od 1. 1.
2014 piesunuta do zvlastniho zakona, a to do zadkona ¢. 90/2012 Sb., o obchod-
nich korporacich. Mezi obchodni spole¢nosti se fadi akciova spolec¢nost, spolec-
nost s ru¢enim omezenym, dale komanditni spole¢nost a veiejna obchodni spo-
le¢nost (onlinebusiness.volusion.com, 2012).

3.1 Spolecné vyklady o obchodnich spole¢nostech

Obchodni spole¢nost zna éesky pravni ¥ad jiz od vzniku Ceskoslovenské republi-
ky, ktera tyto pravni predpisy prevzala zrakouského prava. Jednou
z nejmladsich forem obchodnich spolecnosti je spolecnost s ruéenym omeze-
nym, ktera vzdy patiila k velmi vyuzivanym formam (Bartosikova/Stenglova,
2006).

Obchodni spole¢nost miizeme definovat jako pravni spolecenstvi osob zalo-
zené na zakladé smlouvy, které sleduje dosazeni spole¢nych cilii pomoci organi-
zovaného spoluptisobeni. Obchodni spole¢nost je pravnickou osobou, ktera je
zaloZena za tcelem podnikani. Obchodni spole¢nosti je taktéz spojeni pravnic-
kych a fyzickych osob, které na sebe berou zavazek realizace ¢innosti smeérujici
k naplnéni Gcelu spole¢nosti a to vSe na zakladé spolecenské smlouvy. Dle Eliase
(2010) se mezi zadkladni pravni znaky obchodni spolec¢nosti radi:

e Pravni spolecenstvi zalozené zpravidla smlouvou,
Dobrovolné zalozené spolecenstvi,

Spolecenstvi vzniklé k urc¢itému tcelu,
Organizované spoluptisobeni.

Pravni Gprava rozeznava dvé zakladni formy obchodnich spole¢nosti, a to osob-
ni a kapitalové.

Dle Pokorné (1997) se osobni spole¢nosti vyznacuji nasledujicimi rysy:

e Spolecnik je povinen se ti¢astnit ¢innosti spoleénosti osobné,

e Spolec¢nik dava k dispozici spoleénosti kapitalovy vklad, jehoz vyse neni za-
konem omezena; v pripadé zvlastnich potfeb a povahy spoleénosti neni
v konkrétnim ptipad€ nutné vklad do spolecnosti prinést,

e Pravni predpisy v osobnich spolecnostech neurcuji systém organii spolec-
nosti a zaleZitosti spole¢nosti spravuji vSichni spoleénici spole¢né; kazdému
ze spolec¢nikii nalezi jeden hlas,
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e Spole¢nik miize kdykoliv béhem trvani spolec¢nosti ze spolec¢nosti vystoupit,
avSak tato moznost volby zdsadné vede k zaniku spolecnosti,

e Ruceni spolec¢nika za zavazky spole¢nosti je neomezené,

e Této pravni formé spolecnosti je zachovana velka mira rozhodovaci volnosti
spolec¢nika.

Elias (2010) iika, Ze se mezi osobni spolec¢nosti fadi verejna obchodni spolec-
nost a komanditni spole¢nost. Skupinu osobnich spole¢nosti méizeme charakte-
rizovat jako spolecnosti, které jsou vyluéné zakladany za tcelem podnikatel-
skym, a které kladou diiraz na osobni vlastnosti a schopnosti jejich zakladateld.

Dle Pokorné (1997) se kapitalové spolecnosti vyznacuji nasledujicimi rysy:

e Spolecnici splaci zakladni vklad do spolecnosti, jehoz minimalni vyse je da-
na zakonem; zaroven je zakonem urcena také minimalni vyse zakladniho
kapitalu, ktery je vytvoren vSemi vklady spole¢nikii, a ktery je nutny pro
vznik obchodni spole¢nosti,

e Spolecnik se nemusi icastnit ¢innosti spolecnosti osobné,

e Je zde pravnim piedpisem upraven systém organi spolec¢nosti. Tento sys-
tém byva tvoren shromazdénim vSech spolec¢nikii a prislusi mu rozhodovat
o otazkach existence obchodni spolec¢nosti (valna hromada), dale vykonnym
organem a dozoréim organem,

e Po dobu trvani spolecnosti spole¢nik nemitize kdykoliv ze spole¢nosti vy-
stoupit na zakladé jednostranného pravniho tikonu a nemize zadat vraceni
svého vkladu; miiZe se vSak se spole¢nosti dohodnout,

e Ruceni spolecnikii za zavazky je neomezené nebo zadné,

e V pravnich predpisech je zakotvena ochrana vértiteli spole¢nosti pred moz-
nou manipulaci se jménim spolec¢nosti.

Pokorna (1997) tvrdi, zZe se mezi kapitalové spolecnosti radi spolecnost
s rucenim omezenym a akciova spolecnost. Jedna se o spole¢nosti, které povin-
né vytvari zakladni kapital urceny zakonem. U téchto spolecnosti nejsou v prvé
radé dilezité osobni vlastnosti a schopnosti spole¢niki, ale predevsim sila na
jejich kapitalové ucasti v podnikani.

Pokorna (1997) uvadi, Ze zaloZenim obchodni spole¢nosti se rozumi samot-
né ziizeni pravnické osoby, tzn. vytvotreni pravnich piredpokladi pro to, aby spo-
leénost vznikla jako pravnicka osoba zapisem do obchodniho rejstiiku. Pravnim
ukonem, kterym se obchodni spole¢nost zaklad4, je spolecenska smlouva. U za-
loZeni akciové spolecnosti se spole¢enska smlouva neuzavira, nahrazuje ji zakla-
datelska smlouva a stanovy. VSechny tyto zakladatelské dokumenty musi byt
vyhotoveny pisemné, vyzaduje se uredni ovéreni pravosti podpist zakladajicich
osob. U akciové spolec¢nosti je nutno vyhotovit notarsky zapis zakladatelskych
dokumentti. Obchodni spole¢nost miize zalozit i zmocnénec, ovSem musi byt
vybaven pisemnou plnou moci s ifedné ovérenym podpisem zmocnitele. Spo-
leénost jako pravnickd osoba vznik4 dnem, kdy byla nélezité zapsdna do ob-
chodniho rejsttiku. Pokud se stane, ze zakladatelsky dokument nebude odpovi-
dat formou ¢i obsahem kogentnim predpisim zakona, mtize byt spole¢nost pro-
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hl4Sena za neplatnou, a to pouze soudnim rozhodnutim. Mezi dtivody prohlase-
ni spole¢nosti za neplatnou patii:
e Zakladatelsky dokument nebyl viibec porizen,
e Zakladatelsky dokument nebyl porizen ve formé stanovené zakonem,
e Zakladatelsky dokument neobsahuje potiebné tidaje jako adaj o predmétu
¢innosti, formé spole¢nosti, vkladech spolecnikii, zakladnim kapitalu apod.,
e V ptipadé, Ze nebyly respektovany piredpisy o miniméalnim splaceni vkladi,
e Vpripadé, ze skuteény predmét podnikani/c¢innosti spole¢nosti odporuje
velejnému poradku nebo jsou tyto predméty zakazany,
e Pokud jsou vsichni zakladajici spole¢nici nezpiisobili k pravnim tkontim,
e Pokud je pocet zakladatelti nizs$i nez dva v rozporu se zdkonem.

Co se tyce vkladu do spolecnosti, je mozno jej ¢lenit na dvé zakladni pojeti, a to
na vklad v $ir§im slova smyslu a vklad v uzsim slova smyslu. Vklad v nejsirsim
slova smyslu oznacuje povinnost poskytnout plnéni, které smétuje od spolecni-
ka ke spolecnosti. Na druhé strané vklad v uzsim slova smyslu predstavuje pou-
ze pravni vztahy spoleénika a spolec¢nosti, v nichz vkladova povinnost spolecnika
predstavuje soucasné jeho zavazek k poskytnuti zdroje vlastniho financovani
majetku spoleénosti a souhrn vSech téchto zavazki tvori zékladni kapital spo-
leénosti v penéznim vyjadreni. Dle ElidSe (2010) je vklad vymezen dvéma za-
kladnimi znaky:

e Vklad je spjat se zakladnim kapitalem spolec¢nosti,
e Rozsah plnéni, ke kterému se spolecnik zavazal, je majetkovym zakladem
ucasti spolecnika na spolecnosti; tato icast se nazyva pojmem podil.

U verejné obchodni spoleénosti nejsou vklady povinné a nepredstavuji majetko-
vy zaklad podilu. U komanditni spole¢nosti poskytuji vklad pouze komanditisté,
komplementari maji obdobné postaveni jako spolecnici verejné obchodni spo-
le¢nosti (Pokorna, 1997).

Vklady se d€li na dvé zakladni skupiny — vklady penézité a vklady nepenézi-
té. Penézity vklad predstavuje urcita penézita ¢astka, kterou spolecnik dava spo-
lec¢nosti k dispozici. Vklady nepenézité se déli na vklady hmotné (movité a ne-
movité véci) a vklady nehmotné (prava a majetkové hodnoty, taktéz priiomyslova
prava, know — how apod.). Obchodni zakonik prosel nékolika novelami tykaji-
cich se nepenézitych vkladl. Po novelizacich tedy nepen€zity vklad predstavuje
pouze majetek, jehoz hospodarska hodnota je zjistitelna, a ktery miize spolec-
nost vyuzit ve vztahu k predmétu podnikani - tento predmét poskytovany spo-
leénosti jako vklad by mél spolec¢nosti slouzit (napi. osobni automobil vyuzivany
k sluzebnim cestam). Nepenézitym vkladem nesmi byt zavazek, ktery se tyka
provedeni praci ¢i poskytnuti sluzeb. Nepenézity vklad musi byt splacen pred
zapisem vyse zakladniho kapitalu do obchodniho rejstfiku a jeho hodnota musi
byt uvedena ve spolecenské smlouve, zakladatelské listiné ¢i zakladatelské
smlouvé (Elias, 2010).
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4 Pravni uprava spol. s.r.o. do 31. 12.
2013

Spolecnost s ru¢enim omezenym (dale jen ,spol. s.r.0.“) je jako vSechny ostatni
obchodni spole¢nosti v Ceské republice pravnickou osobou. Radi se ke kapitalo-
vym spole¢nostem se vSemi zakladnimi rysy kapitalovych spole¢nosti, ovSem
oproti akciové spole¢nosti vykazuje urcité znaky, které pripominaji osobni spo-
le¢nost. Spol. s.r.o. se tedy stavi na pomezi kapitalovych a osobnich spole¢nosti.
Spolec¢nost se zaklada za Gcelem podnikani, ale i za Giéelem jinym. V ptipad€ ne-
podnikani stale zlistava podnikatelem a je zapsana do obchodniho rejstiiku. Ta-
to pravni forma neni vyuzitelna pro nékteré druhy podnikani, napt. bankovnic-
tvi ¢i pojistovnictvi (Pokorna, 2010).

Pravni forma spol. s.r.o. byla ptivodné urcena pro mensi spolec¢nosti, které
mély maly pocet spolecnikii, ktefi nechtéli rucit osobné a neomezené za zavazky
spole¢nosti. Pravni forma spol. s.r.o. je vyuzivana naptiklad u podnikateld, kteii
spojuji svoje zkusenosti a znalosti s mensimi vlastniky kapitalu. Na rozdil od
akciové spole¢nosti nejsou obchodni podily spol. s.r.o. vyjadfeny cennymi papi-
ry. Tento fakt vyjadiuje tésnéjsi vztahy mezi spolecniky ve spol. s.r.o., avsak na
druhé strané pravni volnost mtiZe ldkat i podnikatele s nepoctivymi tdmysly (Po-
korna, 1997).

Spolec¢nosti s ru¢enim omezenym je spolecnost, jejiz zakladni kapital je tvo-
en vklady spole¢nikii a tito spolec¢nici ruci za zavazky spolecnosti do vyse svych
nesplacenych vkladd. Spol. s.r.o. mize byt zaloZena jednou osobou (fyzickou
nebo pravnickou osobou) avsak maximalné padesati spoleéniky. Spol. s.r.o., kte-
ra ma jediného spole¢nika nemtze byt jedinym zakladatelem nebo jedinym spo-
leénikem jiné spol. s.r.o. Jedna fyzickd osoba mtze byt jedinym spole¢nikem
nanejvys tii spol. s.r.o. Spole¢nost odpovida za poruseni svych zavazki celym
svym majetkem a spolecnici ruc¢i spoleéné. Zapisem splaceni vSech vkladi do
obchodniho rejstriku ruceni vSech spoleénikli zanika. Statutarnim organem spo-
le¢nosti je jeden nebo vice jednatelt. Pokud je jednateld vice, je opravnén jednat
jménem spolecnosti kazdy znich samostatné. Jednatel je jmenovan valnou
hromadou zfad spolec¢nikli a je opravnén k obchodnimu vedeni spolecnosti.
Mezi dalsi organy spol. s.r.o. patii valna hromada, ktera je nevySsim organem
spoleénosti a rozhoduje o dilezitych otazkach tykajicich se spoleénosti a dale
dozoréi rada, kterd méa za kol dohliZzet na ¢innost jednatelti, nahlizet do ob-
chodnich a ucetnich knih, kontrolovat a prezkoumavat ucetni zavérku apod.
(Korab, 2005).

Spolecnost s ru¢enim omezenym je historicky nejmladsi formou podnikani.
Pocatky této formy podnikani se objevily v 80. letech 19. stoleti v Némecku.
Prvni zakon tykajici se této formy podnikéani byl vydan v roce 1892. Od 1. 1. 1992
byla tato forma podnikani upravovana zakonem ¢. 513/1991 Sb., obchodni zako-
nik. K vyznamnym zménam doslo od 1. 1. 2001, kdy vstoupila v platnost novela
obchodniho zakoniku, ktera prinesla fadu zasadnich zmén (Pokorna, 1997).
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4.1 Pravni charakteristika s.r.o.

Spol. s.r.o. je chapana jako spole¢nost, u které je zakladni jméni tvoreno vklady
spole¢nikt stanovenymi predem (Pokorna, 1997).

Elias (2010) definuje spol. s.r.o. pomoci nasledujicich znaki:

e Spolecnost povinné vytvari zakladni kapital z vkladt spole¢niki, kdy nej-
nizsi hranice vyse zakladniho kapitalu je 200 000,- K¢ a zaroven minimalni
vySe vkladu kazdého spolec¢nika je 20 000,- K¢,

e Spolec¢nik se na zakladnim kapitalu miize zacastnit pouze jednim vkladem,
ktery musi byt vZdy délitelny na celé tisice, a celkova vyse vSech vkladt spo-
leénikd musi odpovidat vysi zakladniho kapitalu; v pritbéhu trvani spol.
s.r.0. muze spolecnik zvysit sviij vklad,

e VSichni spolecnici ruci za zavazky spol. s.r.o. pouze v omezené vysi a jen po
takovou dobu, dokud nebyl proveden zapis o splaceni vSech vkladi v ob-
chodnim rejstriku,

e Spol. s.r.o. miize byt zaloZzena jednou osobou, avSak spolec¢nost s jednim
¢lenem nemiize byt jedinym zakladatelem/spole¢nikem jiné spol. s.r.o. a
zaroven jedna fyzick4 osoba miize byt jedinym spole¢nikem nejvyse tii spol.
S.I.0.,

e Spol. s.r.o. miZze tvorit maximalné padesat spole¢nikii.

Spolecniky ve spol. s.r.o. mohou byt fyzické i pravnické osoby, avSak jejich pocet
je omezen na maximalné padesat. Pokud by pocet spole¢niki presahl ramec ur-
ceny zakonem, mohla by byt spol. s.r.o. zruSena soudnim rozhodnutim. Pokud
ma vsak vice osob tzv. spolecny obchodni podil, tak se povazuji za jediného spo-
lec¢nika. Vyse zakladniho kapitalu predstavuje minimum, pti kterém ma spolec-
nost k dispozici uréity majetek a garantuje splaceni pohledavek tretich osob.
Zakladni kapital tedy nesmi byt snizen pod hranici 200 000,- K¢, ktera je stano-
vena zakonem. Hodnota zakladniho kapitalu rovnéz predstavuje garanci pro
treti osoby, zejména pro subjekty, které poskytuji avéry. Z tohoto hlediska je
spole¢nost se zakladnim kapitdlem 200 000,- K¢ povaZovana za nediivéryhod-
nou (Elias, 2010).

Rucdeni za zavazky spol. s.r.o. upravuje obchodni zakonik. Spole¢nost odpo-
vida za poruseni svych zavazkil celym svym majetkem, spole¢nici ruéi za zavazky
spolecnosti do vyse svych nesplacenych vkladii, které jsou zapsany v obchodnim
rejstiiku. Noveé pristupujici spole¢nik je povinen prohlasit, ze pristupuje ke spo-
leéenské smlouvé a od tohoto okamziku prebira ruceni za zavazky spolecnosti,
které mohly vzniknout uz v drivejsi dobé. Pri zdniku acasti na spole¢nosti zanika
taktéz rucitelsky zavazek dosavadniho spole¢nika a tento zavazek prechazi na
nabyvatele jeho obchodniho podilu. Ruéeni spole¢nikli netrvd pouze po dobu
trvani spol. s.r.o., ale pokracuje i po jejim zaniku. Dle Pokorné (1997) v tomto
pripadé plati 2 pravidla:

e Spolec¢nost, ktera byla zrusena a zanikla bez nutného provedeni likvidace —
spolecnik ruci ve stejném rozsahu jako za trvani spolecnosti,
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¢ Spolecnost, ktera byla zruSena a nasledovala likvidace — spole¢nik ruci do
vySe svého podilu na likvida¢nim zistatku.

U spol. s.r.o. miize byt spole¢nik zprostén rucebni povinnosti zcela v tom pripa-
dé, kdy po likvidaci neztistal zadny likvidaéni ztstatek a samotny spole¢nikiv
vklad byl splacen a zapsan v obchodnim rejstiiku (Pokorna, 1997).

4.2 Vznik spol. s.r.o.

Vznik spol. s.r.o. se déli do dvou etap, prvni etapa je samotné zaloZeni spolec-
nosti a ve druhé etapé dochazi k jejimu vzniku zapisem do obchodniho rejstiiku.
Pravnim tkonem, kterym se spol. s.r.o. zaklada, je spolecenska smlouva.
Tato smlouva musi mit formu notarského zapisu, zaroven ji podepisuji spolec¢ni-
ci osobné nebo ji podepisuji jejich zmocnénci (fyzickd nebo pravnicka osoba).
Zmocnénci musi mit plnou moc pro podpis, kterda musi byt pisemna a musi byt
fedné ovérena. Dle Bartosikové a Stenglové (2006) musi spoleéenska smlouva
obsahovat podstatné nalezitosti:
e Firma a sidlo spolec¢nosti,
e Urceni spole¢nikli — nazev a sidlo pravnické osoby ¢i jméno a bydlis-
té osoby fyzické,
e Predmét ¢innosti,
e Vyse zakladniho kapitalu,
Vyse vkladu spole¢nika pii zalozeni spole¢nosti, vcéetné zplisobu
splaceni vkladu,
Jména a bydlisté jednateld spolecnosti,
Jména a bydlisté ¢lent dozor¢i rady,
Urceni spravce vkladu,
e Jiné tidaje, které vyzaduje obchodni zakonik.

Pokud by smlouvé chybéla jedna z vyse uvedenych nalezitosti, byla by neplatna.
Spol. s.r.o. neni povinna prijmout stanovy, tyto stanovy jiz prebira spolecenska
smlouva. Stanovy slouzi k ipravé vnitini organizace spolecnosti (Bartosiko-
va/Stenglova, 2006).

Na zadost jediného zakladatele sepisuje notar zakladatelskou listinu formou
notarského zapisu. Co se tyée podpisti zakladatelské listiny, tak jsou podminky
stejné jako u spoleéenské smlouvy. Zakladatelska listina musi obsahovat nalezi-
tosti jako spolecenska smlouva, avS§ak mtize obsahovat i dalsi nalezitosti dle viile
zakladatele. Zakladatelska smlouva miize stejné jako spolecenska smlouva uréit
vydani stanov (Bartosikova/Stenglova, 2006).

Pred samotnym vznikem spole¢nosti je nutné provést nekteré ukony, které
sméruji ke vzniku spolec¢nosti. Mezi tyto ukony patii ziskani Zivnostenského
opravnéni ¢i jiného opravnéni k podnikatelské cinnosti, zapis spolecnosti do
obchodniho rejsttiku, tkony zajistujici spolecnosti sidlo a dalsi. Spol. s.r.o. vzni-
ka dnem, kdy byla zapsdna do obchodniho rejstriku. Navrh na zapis do obchod-
niho rejstfiku se podava v elektronické ¢i listinné podobé, elektronicka podoba
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je mozna od 1. 1. 2007. Tento navrh miiZe podat pouze osoba, ktera je podepsa-
na zarucenym elektronickym podpisem. Dle Bartosikové a Stenglové (2006)
musi elektronicky podpis spliiovat nasledujici pozadavky:

Musi byt spojen s podepisujici osobou,

Umoznuje identifikaci podepisujici osoby k datové zprave,

Byl vytvoren a pripojen k datové zprave,

Je k datové zpravé pripojen takovym zplisobem, Ze je mozné zjistit
jakoukoli naslednou zménu dat.

Navrh na zapis, zménu zapisu a vymaz zapisu miiZze podat pouze samotna spol.

s.r.o. Navrh na zapis zmény ¢i navrh na zapis vymazu podéava spol. s.r.o. jednaji-

ci svym statutarnim organem, ¢ili jednatelem (Bartosikova/Stenglova, 2006).

Dle Bartosikové a Stenglové (2006) se do obchodniho rejstfiku zapisuji nasledu-

jici adaje:

e Firma a sidlo spol. s.r.o.,

Predmeét ¢innosti,

Pravni forma podnikani,

Identifikaéni ¢islo,

Jméno a bydlisté/firma a sidlo jednateldi, den vzniku/zaniku jejich

funkce,

Vyse zakladniho kapitalu,

e Vyse vkladu kazdého spole¢nika do zakladniho kapitalu a rozsah je-
ho splaceni,

e Vyse podilu kazdého spolecnika,

e Zastavni pravo k obchodnimu podilu, bylo — li zfizeno,

e Jméno a bydlisté ¢lenti dozoréi rady a den vzniku/zaniku jejich funk-
ce,

e Dalsi skutecnosti, stanovi — li je zakon (den vzniku spol. s.r.o., vstup
do likvidace, zruseni spolec¢nosti, jména likvidatort apod.)

Spol. s.r.0. miZe vzniknout také preménou pravnickych osob neboli fazi. Fazi se
rozumi slouceni a splynuti. Pri fazi se do obchodniho rejstiiku zapisuje, Ze spo-
leénost zanikla slou¢enim nebo splynutim. Dale se zde zapisuje identifikaéni
¢islo nastupnické spolecnosti, firma a jeji sidlo. U nastupnické spole¢nosti se
zapisované udaje d€li dle toho, zda se jedna o slouceni ¢i splynuti. Pti slouceni
se zapisuje prechézejici obchodni jméni zanikajici spoleénosti, firma, sidlo a
identifikacni ¢islo zanikajici spole¢nosti ¢i pripadné zmény doposud zapsanych
udajl o nastupnické spole¢nosti. Pri splynuti se u nastupnické spoleénosti zapi-
suji vS§echny udaje zapisované pii vzniku spole¢nosti, dale zZe spole¢nost vznikla
splynutim a Ze na ni preslo jméni zanikajici spole¢nosti a firma, sidlo a identifi-
kaéni ¢islo zanikajicich spole¢nosti. Pfi prevodu obchodni jméni na spoleénika
se spolecnost zrusuje bez likvidace a celé obchodni jméni prevezme jeden spo-
leénik se sidlem nebo bydlistém v Ceské republice (Bartosikova/Stenglova,
2006).



Pravni iprava spol. s.r.o. do 31. 12. 2013 21

Pti rozdélovani spol. s.r.o. vznikaji nové pravnické osoby. K rozdéleni je
nutny projekt rozdéleni, ktery schvaluje valnd hromada spole¢nosti, ktera zani-
ka. Diilezitou soucasti projektu je pomér, ve kterém budou rozdéleny obchodni
podily zanikajici spolecnosti a obchodni podily nastupnické spole¢nosti. Musi
byt urcena vyse vkladu do zakladniho kapitalu nastupnické spolec¢nosti a veli-
kost obchodniho podilu kazdého spole¢nika. Jednatelé zanikajici spole¢nosti
musi povinné zpracovat pisemnou zpravu o rozdéleni, ve které musi byt obsaze-
ny ekonomické a pravni diisledky a divody rozdéleni spole¢nosti. Rozdélenim
spolecnosti spole¢nost zanika. Jejimu zaniku predchézi zruseni bez likvidace.
Rozdéleni spolecnosti probiha formou: rozdéleni se zalozenim novych spolec-
nosti, rozdéleni slouc¢enim nebo kombinaci téchto dvou forem (Elias, 2010).

4.3 Prava a povinnosti spole¢niki

V této podkapitole se budu vénovat nékolika povinnostem, které musi kazdy
spolecnik plnit a dodrZzovat. V druhé casti této podkapitoly se zamérim na prava
spole¢nikt ve spolecnosti. Prava i povinnosti spole¢nika miizeme délit na ma-

jetkova a nemajetkova.
Dle Bartosikové a Stenglové (2006) ma kazdy spole¢nik nékolik povinnosti:
1. Povinnost splatit vklad

Zakladni povinnosti kazdého spolecnika je splatit vklad, ke kterému je vazan ve
spoleéenské smlouvée. Vzdy po splaceni ¢asti vkladu spoleénika musi byt jedna-
telem podan navrh na zapis odpovidajici zmény do obchodniho rejstriku. Spo-
le¢nik je povinen platit irok z prodleni ve vysi 20% z nesplacené ¢astky, pokud
nesplati sviij penézity vklad ve lhiité, kterou stanovuje obchodni zakonik ¢i spo-
le¢enska smlouva. Obchodni zdkonik umoziuje pouziti velmi prisné sankce, kte-
ra spociva ve vylouceni spole¢nika rozhodnutim valné hromady. AvSak jedna se
o postup zcela vyjimecny.

2. Priplatkova povinnost

Spolecenska smlouva miize zaloZit pravo valné hromady ulozit spole¢nikéim po-
vinnost prispét na vytvoreni vlastniho kapitalu, kdy se jedna o priplatek v pené-
zitém plnéni mimo zakladni kapital. Tento priplatek se nestava soucasti vkladu
spoleénika. Vyse priplatku nesmi prekrodit polovinu zadkladniho kapitalu. Pokud
spolecnik stanoveny priplatek nezaplati, miize byt valnou hromadou vylouéen za
podminek platnych pro vylouéeni spole¢nika pri prodleni se splacenim vkladu.

3. Povinnost pievzit uvolnény vklad

Tato povinnost se vztahuje k prevzeti ¢asti obchodniho podilu spole¢nika, jehoz
ucast ve spolecnosti skoncila bez pravniho nastupce. Vyse obchodniho podilu
spolec¢nikli se neméni, pouze se zvysuje jejich vklad do zikladniho kapitalu spo-
leénosti. Jednatelé jsou vtomto pripadé€ povinni vyhotovit nové uplné znéni
spolecenské smlouvy.
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4. Povinnosti pFi nesplaceni nepenézitého vkladu

Spolec¢nik je povinen zaplatit hodnotu nepenézitého vkladu v penézich, pokud
na spolec¢nost neprejde majetkové pravo k predmétu nepenézitého vkladu, i
kdyz se tento nepenézity vklad povazuje za splaceny. Spolec¢nost je pak povinna
vratit nepenézity vklad, ktery prevzala.

5. Povinnost osobni tic¢asti na spole¢nosti

Tuto povinnost neuklad4 obchodni zakonik, avSak tuto povinnost mtize zalozit
spolecenska smlouva. V ¢eskych podminkéach je toto zaclenéni do spolecenské
smlouvy dosti obvyklé. Spolecenska smlouva miize stanovit, jakou ¢innost bude
spole¢nik vykonavat. Pokud je tato povinnost ddna spolecenskou smlouvou,
miiZe byt jeji poruseni diivodem k vylouceni spole¢nika ze spolec¢nosti rozhod-
nutim soudu (nikoliv valnou hromadou).

Dle Barto$ikové a Stenglové (2006) ma kazdy spoleénik nasledujici prava:

1. Pravo k rizeni spolecnosti a ke kontrole jeji ¢innosti

Spolecnici ridi spolecnost prostrednictvim prisluseného organu, tedy neprimo.
Timto organem je valna hromada. Kazdy spolecnik ma pravo zucastnit se valné
hromady, a to bud osobné, nebo v zastoupeni, dale hlasovat na ni a vznaset do-
tazy, pripominky, navrhy a protinavrhy. Spole¢nik mtize byt na jednani valné
hromady zastoupen prostrednictvim pisemné plné moci zastupovani spole¢nika.
Zmocnéncem nemiiZe byt jednatel ¢i ¢len dozorc¢i rady spole¢nosti, aby nedoslo
ke konfliktu z&jm.

2. Pravo podilet se na zisku spole¢nosti

Zptsob rozdélovani zisku a podily jednotlivych spole¢nikli na zisku stanovuje
spole¢enska smlouva nebo zakladatelska listina. Dle obchodniho zakoniku je
zakladnim kritériem pro rozdeéleni zisku pomér obchodnich podild spoleénika.
Jednotlivym spole¢nikiim vznika pravo na vyplatu podilu na zisku v rozsahu,
ktery vyplyva ze spolecenské smlouvy. Jaka cast zisku se rozd€li mezi spolecni-
ky, urcuje valna hromada. Avsak nerozhoduje o tom, jaky podil pripada kazdé-
mu spoleénikovi. Spole¢nost nesmi vyplacet zalohy na podily na zisku. Céstka
urcena k vyplaceni jako podil na zisku spolec¢nosti nesmi byt vyssi, nez je vysle-
dek hospodareni tcetniho obdobi. Podil na zisku je splatny do tii mésicti ode
dne, kdy bylo ptijato usneseni valné hromady o rozd€leni zisku.

3. Pravo na vypoiadaci podil

Jedna se o pravo spolecénika, jehoz obchodni podil presel ve spole¢nosti pti za-
niku jeho Géasti na vyporadaci podil. Tento stav mlize nastat pii vylouceni spo-
le¢énika ze spoleénosti valnou hromadou, pfi vyloucéeni spoleénika soudem, pri

prohlaseni konkursu na majetek spole¢nika apod. Vyporadaci podil se zdanuje
zvlastni sazbou dané, ktera se vybira srazkou, a to 15 %.

4. Pravo na podil na likvida¢nim zustatku

Pokud se spolecnost rusi s likvidaci, tak ma kazdy spole¢nik pravo na podil na
likvidaénim zistatku. Tento podil se uréuje pomérem obchodnich podili spo-
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le¢niki. Podil na likvida¢nim ztstatku se zdanuje zvlastni sazbou dané, ktera se
vybira srazkou, a to 15 %.

5. Vraceni vkladu

Obchodni zakonik zakazuje vraceni vkladu spole¢nikim, a to po dobu trvani
spole¢nosti. Za vraceni vkladu se nepovazuje vyplata vyporadaciho podilu ani
vyplata podilu na likvida¢nim zistatku.

6. Pravo na pirednostni prevzeti vkladi na zvyseni zakladniho kapitalu
ZvySuje — li se zakladni kapital penézitymi vklady, maji spole¢nici prednostni
pravo kuicasti na zvysSeni zakladniho kapitadlu prevzetim zavazku ke zvySeni
vkladu. Zavazek k prevzeti nového vkladu prebiraji spole¢nici v poméru dle vyse
svych obchodnich podil. Spolecenska smlouva muize toto pirednostni pravo
spolec¢niki vyloucit.

7. Pravo na svolani valné hromady

Pravo vynutit si svolani valné hromady priznava obchodni zakonik. Toto pravo
ma pouze spole¢nik, jehoz vklad dosahuje alesponi 10 % zakladniho kapitalu.
Spolecnici, ktefi nemaji potrebny vklad ke svolani valné hromady, se mohou
domluvit spolecné. Avsak jejich vklady musi spole¢né dosahovat potiebné vyse.

8. Pravo podat jménem spolec¢nosti zalobu

Kazdy spolecnik ma pravo podat jménem spolecnosti zalobu o nahradu skody
proti jednateli ¢i o splaceni vkladu proti spolec¢nikovi, ktery je v prodleni s jeho
splacenim. Zalobu podat nelze, je — li spole¢nik vyloué¢en valnou hromadou kvii-
li prodleni.

4.4 Organy spol. s.r.o.

Pravni tprava spol. s.r.o. nepredpoklada, ze spolecnici sami ridi a kontroluji
chod spole¢nosti. Proto je vytvofena soustava vnitinich organt, které maji za
tkol ridici a kontrolni ¢innosti a s jejich pomoci vstupuje spolec¢nost do vnéjsich
vztahi ke tfetim osobam. Povinné zfizovanymi organy spol. s.r.o. je valna hro-
mada a jeden nebo nékolik jednatelti. Valn4 hromada mé opravnéni rozhodovat
o zakladnich otazkach cinnosti a existence spol. s.r.o. Jeden nebo vice jednatelt
jsou vykonnym a statutdrnim organem spoleénosti. Obligatornim organem ve
spol. s.r.o. je dozoréi rada, tzn., Ze spole¢nost jej nemusi zfizovat (Eli4s, 2010).

4.4.1 Valna hromada

Valna hromada je nejvysSim organem spol. s.r.o. Jde o zdkonem organizované a
formalizované shroméazdéni, které jedna o zasadnich otazkach existence a cin-
nosti spole¢nosti. Rozhodovaci proces probiha formou hlasovani, v némz kazdy
spolec¢nik uplatiiuje svou individuélni viili se silou, kterd je dana poctem jeho
hlasti. Rozhodovaci proces propojuje spolecniky s jejich zajmy a viili. Valné
hromadé ptislusi napriklad schvaleni jednani, schvaleni vysledkii hospodareni
spolecnosti, schvalovani stanov a jejich zmén, rozhodovani o zméné spolecenské
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smlouvy, rozhodovani o zménéch vyse zadkladniho kapitalu, jmenovani ¢i odvo-
lani osob vykonného a dozoréiho organu spolec¢nosti, rozhodovani o vylouceni
spole¢nika, jmenovani a odvolani likvidatora, rozhodovani o zruseni spole¢nosti
s likvidaci, rozhodovani o preménach spol. s.r.o. apod. (Elias, 2010).

Valna hromada se neni schopna usnaset, pokud jsou piitomni spolecnici
s méné nez polovinou vSech hlasii. Spole¢enska smlouva urcuje, Ze je zapotiebi
vice kladnych hlasti, nez je pouhé vétsina, ptricemz jeden hlas je zdkonem pfi-
znan na kazdych 1000 K¢ vkladu spole¢nika. Zakon vyzaduje nutnou kvalifiko-
vanou veétsinu, tedy minimalné dvé tietiny hlasi spolec¢niki. Zakon pripousti,
aby spolecnici, ktefi se nemohli zacastnit valné hromady, mohli projevit sviij
souhlas i mimo jednani valné hromady. Souhlas spole¢nika musi byt doruc¢en do
jednoho mésice od konani jednani valné hromady (Elias, 2010).

Valna hromada je svolavana jednateli nejméné jednou za rok. Datum ko-
nani valné hromady a jeji program musi byt spole¢nikiim ozndmen nejméné 15
dni pfedem. Na jednani se projednavaji pouze zalezitosti uvedené v pozvance. O
jednani valné hromady se porizuje zapis, ve kterém musi byt identifikovana spo-
lecnost, dale kdy a kde se jednani konalo, kdo byl jejim predsedou a zapisovate-
lem, jaky byl program jednani, jaka rozhodnuti valna hromada prijala véetné
vysledku hlasovani. Zapis je poté rozeslan jednatelem vSem spole¢nikiim. Roz-
hodnuti valné hromady ov§em nemusi byt prijato, proto obchodni zakonik ob-
sahuje zvlastni tpravu moznosti napadnout usneseni valné hromady. Usneseni
valné hromady miiZe byt napadeno spole¢niky, jednateli, likvidatory, insolvenc-
nim spravcem nebo ¢leny dozorci rady. Dale pro podani tohoto navrhu je stano-
vena tfimésicni lhita, poté pravo podat tento navrh zanika (Elias, 2010).

4.4.2 Jednatel

Jednatel ¢i vice jednateld jsou vykonnymi organy spol. s.r.o. Jednateliim je své-
reno vedeni spol. s.r.o., rozhoduji o béznych zalezitostech provozu spoleénosti,
avSak zaroven vykonavaji zdkonem vymezené funkce, které se tykaji postaveni
spoleénosti jako pravnické osoby — svolavaji valnou hromadu, ridi jednani valné
hromady, zapisuji jednani valné hromady, poskytuji spole¢nikiim informace atd.
(Elias, 2010).

Spolecnici si sami stanovuji jednatele na konani valné hromady. Obchod-
ni zdkonik stanovuje kritéria, kterd musi osoba jednatele spliiovat. Jednatelem
miiZe byt pouze fyzicka osoba, a to bud’ spole¢nik, nebo treti osoba, ktera stoji
mimo spoleénost. Vztah jednatele a spole¢nosti je upraven smlouvou o vykonu
funkce, tato smlouva musi byt schvalena valnou hromadou. Tato smlouva urcuje
prava a povinnosti obou smluvnich stran. Jednatelem mtize byt osoba ve vé€ku
minimalné 18 let, kterd je plné zptisobilad k prdvnim tkonim. Jednatelé maji
povinnost zajistit fAdné vedeni evidence a ucetnictvi, vést seznam spolecniki a
informovat je o zalezitostech spolec¢nosti. Pocet jednateli a jejich funkéni obdobi
urcuje spole¢enska smlouva (Elias, 2010).
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4.4.3 Dozoréirada

Z¥izeni organu dozor¢i rady zavisi u spol. s.r.o. na vili spoleéniki. Vétsina spol.
s.r.o. v praxi dozor¢i radu neziizuje. Spol. s.r.o. je povinna ziidit dozor¢i radu,
kdy vykonava specializované ¢innosti podle zdkona o podnikani na kapitalovém
trhu. Spol. s.r.o. je povinna ziridit dozorc¢i radu, jestlize je obchodnikem
s cennymi papiry nebo organizatorem regulovaného trhu. Dozor¢i rada je vniti-
nim organem spole¢nosti a jeji vyznam je vétsi predevsim tam, kde méa spolec-
nost vétsi pocet spole¢niki a kde vyviji naro¢né ¢innosti. Dozor¢i rada dohlizi na
¢innost jednateld, kontroluje tidaje obsaZzené v dokladech spolec¢nosti, kontrolu-
je ucetni zavérky, prezkouméva navrh na rozdéleni zisku a podava zpravy o své
¢innosti valné hromadé (Bartosikova/Stenglova, 2006).

Dozor¢i rada musi mit alespon tfi ¢leny, ktefi jsou voleni valnou hromadou
a nemohou byt jednateli spole¢nosti. Zaroven c¢lenem dozoréi rady mize byt
pouze fyzickd osoba, ktera dosdhla minimalné 18 let a je plné zpisobila
k pravnim tkontim. Podrobnosti o fungovani dozor¢i rady stanovuje spolecen-
ska smlouva. Vztah mezi spolecnosti a dozorci radou plati stejné jako u jednate-
i — zaloZeno na smlouvé o vykonu funkce (Elias, 2010).

4.5 Vnéjsi vztahy spol. s.r.o.

Jednani spol. s.r.o. navenek je plné v rukou zakonem predepsaného vykonného
organu (jednatelt). Statutarnim organem spol. s.r.o. je jeden nebo vice jednate-
ld. Jednatelé maji neomezené pravo zavazovat spolec¢nost ve vSech vécech. Ko-
naji pravni dkony, z nichz vznikaji pravni vztahy. Zptisob jednani statutarniho
organu musi byt stanoven ve spole¢enské smlouve a zapisuje se do obchodniho
rejstiiku. Pokud je pouze jeden jednatel, tak je on sam statutarnim organem.
Pokud je jednatelti vice, jsou kolektivnim statutarnim organem. Jednatelem
miize byt pouze fyzicka osoba, a to bud’ spole¢nik, nebo treti osoba, ktera stoji
mimo spole¢nost. Vztah jednatele a spole¢nika je upraven smlouvou, ktera urcu-
je prava a povinnosti obou smluvnich stran - smlouva o vykonu funkce (Elias,
2010).

Kromé statutarniho organu miize za spole¢nost jednat také jeji zastupce.
Spol. s.r.o. mlZe zavazovat téz prokurista. Toto opravnéni by mélo byt upraveno
ve spolecenské smlouvée. Pokud tomu tak neni, tak prokuru udéluje valna hro-
mada spolecnosti (Elias, 2010).

4.6 Zména spolecenské smlouvy

Pri zaloZeni spolecnosti je uzavirana zakladateli spoleéenska smlouva, ktera je
zaloZena na souhlasnych projevech viile vSech zakladateld. Spoleéenska smlouva
usporadava vztahy uvnitt spoleénosti mezi spolecniky, fesi jejich vzajemné po-
staveni. Zména spolecenské smlouvy se odviji od shodného projevu viile vSech
spole¢nikii. Zména ve spoleéenské smlouvé se realizuje dodatkem k ptivodni
spolecenské smlouvé, avsak je nutna forma notarského zapisu (Elias, 2010).
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Vazba spole¢nikii na spole¢nost je zaloZena na investicich kapitalu, proto
spole¢nici mohou omezovat svoje zasahy do Tizeni spolecnosti a nechéavat je tre-
tim osobam. Spole¢nost tak miize byt svym spolec¢nikiim vyznamné odcizena a
jeji zajmy realizuji jeji jednatelé. Ke zméné ve spolecenské smlouveé dochazi roz-
hodnutim valné hromady nebo dohodou vSech spole¢nikii. Zména rozhodnuti
valné hromady je nakladnéjsi a povaha usneseni valné hromady neni zcela jas-
na. U zmény dohodou je patrné, Ze se jedna o pravni tkon, avSak spolec¢nici ne-
musi vZdy dospét k jednomyslnosti. Spolecenska smlouva se dale musi meénit
v piipadé zmény sidla spole¢nosti, pii prevodu obchodniho podilu apod. V téch-
to pripadech nedochazi k rozhodnuti valné hromady, protoze divod samotné
zmény je dana pravni skutec¢nost (Elias, 2010).

Souhlasny projev viile vSech spole¢niki musi byt vyhotoven ve formé notar-
ského zapisu, pii rozhodnuti valné hromady je obsahem notarského zapisu tak-
téZ samotny schvaleny text zmény obsahu spolec¢enské smlouvy a seznam spo-
leéniki s jejich jmény. Jednatelé jsou povinni vyhotovit nové znéni spolecenské
smlouvy, pokud doslo k jeji zméné (Elias, 2010).

4.7 Tvorba rezervniho fondu

Dle obchodniho zakoniku spol. s.r.o. vytvari povinné rezervni fond. Vétsinou se
vytvari pri vzniku spole¢nosti ve vysi urcéené spole¢enskou smlouvou. Jestlize
neni vytvoren pri vzniku spolecnosti, vytvari jej spolecnost z Cistého zisku za
rok, a to ve vysi 10% z Cistého zisku, avsak ne vice nez 5% z hodnoty zakladniho
kapitalu. Rezervni fond lze vyuzit pouze v pripadé, kdy spolec¢nost potiebuje vy-
kryt svou ztratu (Elias, 2010).

4.8 ZvysSeni a snizeni zakladniho kapitalu ve spol. s.r.o.

Zvyseni zakladniho kapitalu je mozné tak, Ze spoleé¢nost obdrzi nové zdroje ze
zvySeni vkladd spoleénikii nebo z novych vkladd tietich osob. Zvysit zakladni
kapital je mozné i ticetni operaci na strané pasiv, kdy dochazi ke zméné jednotli-
vych polozek rozvahy na strané pasiv. Do spol. s.r.o. nelze vstoupit. Nejdiive
musi dojit ke zvyseni zakladniho kapitalu prijetim zavazku treti osoby k novému
vkladu ¢i k prevzeti zavazku ke zvySeni vkladu u stavajicich spole¢niki. Pokud
ma spol. s.r.o. zdjem o nového spolec¢nika, tak nejprve musi valnd hromada roz-
hodnout o zvyseni zadkladniho kapitalu o vklad tohoto nového spolec¢nika, ktery
se k poskytnuti vkladu musi zavazat. Rozhodnuti o zvyseni zakladniho kapitalu
prislusi pouze valné hromadé. Aby bylo rozhodnuti pfijato, je zapottebi alespori
dvou tretin vSech hlasi spoleénikii a je nutno udéinit notarsky zapis. Zakladni
kapital miize byt zvySen i nepenézitymi vklady, avSsak musi byt valné hromadé
predlozena zprava s diivodem, pro¢ se zakladni kapital zvySuje nepenézitymi
vklady. Tyto nepen€zité vklady schvaluje valnd hromada (Elias, 2010).
Spole¢nici maji ze zdkona prednostni pravo na zvySeni zakladniho kapitalu,
a to pouze v poméru jejich obchodnich podili. Spolecenska smlouva miize uréit
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i jiny pomér, v némz bude realizovano prednostni pravo, na druhou stranu mtize
prednostni pravo zcela vyloucit. Spolecenska smlouva nebo stanovy musi urcit
lhiitu pro uskute¢néni prednostniho prava. Zvyseni zakladniho kapitalu nastu-
puje az ode dne zapisu jeho nové vySe do obchodniho rejsttiku. Jednatelé poda-
vaji navrh ke zvyseni zadkladniho kapitalu, avSak pred timto nadvrhem musi byt
splaceno nejméné 30% kazdého penézitého vkladu a nepenézity vklad musi byt
zcela splacen. Navrh musi obsahovat ovéreny podpis jednatele a musi k nému
byt prilozeny vSechny nalezité dokumenty (Elias, 2010).

Snizeni zakladniho kapitalu byva vyvolavano hospodarskymi problémy
spol. s.r.o. Zakladni kapital se nesmi snizit pod 200 000,- K¢. Timto zptisobem
se muzZe vyrovnavat ztrata spole¢nosti nebo to miize znamenat, Ze spolecnost
nepotiebuje tak vysoké zdroje vlastniho financovani a tyto zdroje jsou uvolno-
vany ve prospéch spole¢nikii. Rozhodovani o snizeni zakladniho kapitalu patii
do rukou valné hromady. K rozhodnuti je potieba souhlasu dvou tfetin vSech
hlast spolec¢nikii a o rozhodnuti musi byt potizen notarsky zapis. Valna hroma-
da urdi, jak se nalozi s ¢astkami, které se snizenim zakladniho kapitalu uvolnily.
Pokud se timto snizenim zakladniho kapitalu vyrovnava hospodarsky vysledek,
resp. ztrata, tak nebude spole¢nikiim poskytnuto zZadné plnéni. Prislu§nou ¢ast
vkladu je mozné vratit pri snizeni zadkladniho kapitalu, kdy dochazi ke snizeni
vlastnich zdrojt financovani spol. s.r.o. SniZeni zdkladniho kapitalu ptisobi na
veritele spolecnosti, ktefi vyzaduji pravni ochranu. Jednatelé spol. s.r.o. jsou
povinni zverejnit své rozhodnuti o sniZzeni zakladniho kapitalu v Obchodnim
véstniku do 15 dnii po ptijeti rozhodnuti (Elias, 2010).

Snizeni zakladniho kapitalu je G¢inné zapisem do obchodniho rejstriku.
Soudu je nutno prokéazat, ze snizeni zadkladniho kapitalu bylo zdkonem prede-
psanym zptisobem oznameno a pohledavky vériteli byly uspokojeny nebo zajis-
tény (Elias, 2010).

Obchodni zakonik v nékterych pripadech uklada povinnost spol. s.r.o. snizit
zakladni kapital. Je tomu tak v pripad€, kdy na spolecnost prejde jeji vlastni ob-
chodni podil. Takovy stav miize nastat pii vylouceni spole¢nika ze spole¢nosti,
pri ukonceni ucasti spolecnika ve spolecnosti soudem, nebo pokud obchodni
podil prechazi na dédice ¢i pravniho nastupce spolec¢nika. I v téchto pripadech
se pristoupi na snizeni zakladniho kapitalu jen tehdy, pokud se jeho hodnota
nesnizi pod zdkonem stanovenou minimalni hodnotu (Bartosikova/Stenglova,
2006).

4.9 ZruSeni a zanik s.r.o.

Obchodni zakonik stanovuje dv€é moznosti zruseni a zaniku spol. s.r.o., a to
s likvidaci a bez likvidace. ZruSeni spol. s.r.o. neni vazano na skondéeni ucasti
spolec¢nika na spole¢nosti, avSak tento divod miize byt jako rozsitujici obsazen
ve spolecenské smlouvé. Spolecenska smlouva by tak mohla uvadét divod zru-
Seni napft. smrt spole¢nika. Dlivod ke zruseni spol. s.r.o. ve spoleé¢enské smlouvé
je pouze skuteénosti, které se spole¢nici domahaji, aby byla spol. s.r.o. zruSena
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rozhodnutim soudu. Takovy zpiisob zruseni spol. s.r.o. by prichézel v pripadé
dvouclenné spolecnosti, kde se oba spole¢nici podileji obchodnimi podily ve vysi
50%. V pripadé, kdy se spolecnici v takové spol. s.r.o. nedohodnou, se musi za-
dat o zrusSeni spole¢nosti pomoci soudu. Zruseni spol. s.r.o. je rozhodnutim o
tom, Ze jiz nebudou realizovany dosavadni vnéjsi vztahy spole¢nosti ke tretim
osobam a vnitini vztahy spolec¢nosti ke spole¢nikiim. Znamena to tedy, Ze spo-
le¢nost pirechéazi do pravniho rezimu likvidace, kdy se musi vypotradat majetkové
vztahy a musi se rozdélit likvidac¢ni ziistatek mezi spole¢niky. Poté se spol. s.r.o.
musi vymazat z obchodniho rejsttiku. Pti likvidaci spole¢nosti ¢ini pravni tkony
likvidator. Likvidatora jmenuje/odvolava valna hromada. Soucinnost likvidato-
ra a spolecnosti ur¢uje smlouva uzavirena mezi nimi. Pii zruSeni spolec¢nosti
s likvidaci jsou spolec¢nici vyporadéani podilem na likvida¢nim ztstatku, ktery se
urcuje podle poméru obchodnich podili spoleéniki (Elias, 2010).

Likvidace neni nutna tehdy, pokud jméni spol. s.r.o. pirechazi na jejiho
pravniho nastupce. V takovém pripadé se jedna o premény spolecnosti, kdy se
pravnim nastupcem spolecnosti stava jina obchodni spolec¢nost, nova obchodni
spole¢nost nebo spolec¢nik ptivodni obchodni spole¢nosti. Jestlize se méni pouze
pravni forma spol. s.r.o. na jinou obchodni spole¢nost ¢i druzstvo, tak ptivodni
spoleénost nezaniki. Prfemény obchodnich spole¢nosti jsou upraveny zakonem
¢. 125/2008 Sb., o preménach obchodnich spolecnosti a druzstev (Elias, 2010).

4.9.1 Faze spolec¢nosti s ru¢enim omezenym

Flze spolecnosti s.r.o. miize byt u¢inéna slou¢enim spolecnosti s.r.o. nebo sply-
nutim spolecnosti s.r.o. V obou dvou pripadech dochéazi ke zruseni a zaniku pii-
vodni spolecnosti. U slouceni spol. s.r.o. se tato spolecnost stava soucasti jiné jiz
drive existujici obchodni spoleénosti, naopak u splynuti spole¢nosti s.r.o. vytva-
eji ptivodni spole¢nosti novou spole¢nost. Zakladnim pravnim tkonem je tzv.
projekt faze, ktery musi obsahovat uréité nalezZitosti, a to identifika¢ni tdaje
spolecnosti, rozhodny den fize a nastupnické spolec¢nosti pokud se jedna o fazi
slouéenim spole¢nosti. Pri fuzi splynutim musi projekt obsahovat spolecenskou
smlouvu nebo stanovy nastupnické obchodni spole¢nosti, projev viile zalozit
nastupnickou obchodni spolecnost a jména s bydlisti nebo firmy nebo nazvy,
sidla a identifikac¢ni ¢isla clenti statutarniho organu i dozor¢i rady spol. s.r.o.
Dale musi projekt vnitrostatni faze spol. s.r.o. obsahovat vysi vkladu a vysi ob-
chodniho podilu kazdého spolec¢nika a vysi pripadného doplatku spole¢nikii za-
nikajici nebo zanikajicich spole¢nosti. Projekt fze se schvaluje valnou hroma-
dou, a to alespon tremi c¢tvrtinami vSech hlast spole¢nikli pritomnych na valné
hromadé. O tomto rozhodnuti musi byt porizen notarsky zapis, jehoz prilohou je
projekt premeény. Spolecnici, kteri se nemohli zicéastnit valné hromady, mohou
projevit sviij hlas dodate¢né, a to formou notarského zapisu, ktery musi byt spo-
leénosti dorucen do jednoho mésice ode dne konani valné hromady (Elias,
2010).

Podle pravni Gpravy vypracovava statutarni organ kazdé zacastnéné ob-
chodni spole¢nosti pisemnou zpravu o preméné spolec¢nosti. Pti fazi sloucenim
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musi zanikajici spole¢nost nechat ocenit své jméni posudkem znalce. Pti fazi
splynutim je povinna kazda zicéastnéné spol. s.r.o. nechat ocenit své jméni po-
sudkem znalce, ktery musi popsat jméni spol. s.r.o., pouzité zptisoby ocenéni a
c¢astku, na kterou se jméni spol. s.r.o. ocenuje (Elias, 2010).

U zanikajici spolecnosti musi usneseni valné hromady obsahovat rozhod-
nuti o zruSeni spolecnosti bez likvidace s prechodem jméni na nastupnickou
spolec¢nost, schvaleni projektu vnitrostatni fze, schvaleni kone¢né tucetni za-
vérky a pri vnitrostatni fazi splynutim schvéaleni zahajovaci rozvahy nastupnické
spole¢nosti. Usneseni valné hromady nastupnické spole¢nosti o schvaleni vnit-
rostatni fize musi obsahovat rozhodnuti o pirevzeti jméni zanikajicich spolec-
nosti, schvaleni projektu vnitrostatni faze a schvaleni kone¢né tcetni zavérky a
zahajovaci rozvahy. Flze nastava zapisem do obchodniho rejsttiku (Elias, 2010).

4.9.2 Faze akciové spolec¢nosti se spol. s.r.o.

Zakon ¢. 125/2008 Sb., o preménach obchodnich spolec¢nosti a druzstev povolu-
je krizové faze spol. s.r.o. a akciové spolecnosti, pricemz nastupnickou spolec-
nosti mohou byt obé€ dvé. Projekt fize takovych spolecnosti musi obsahovat idaj
o tom, kolik akcii urcité podoby, druhu, formy a jmenovité hodnoty obdrzi spo-
leénik zanikajici spol. s.r.o. vyménou za sviij obchodni podil. Dale musi obsaho-
vat udaj o tom, jaka bude vyse vkladu a obchodniho podilu, ktery obdrzi akcio-
nar zanikajici akciové spole¢nosti vymeénou za své akcie. Vnitrostatni fuze téchto
dvou spolecnosti musi byt schvalena vSemi spolecniky zacastnéni spol. s.r.o. U
akciové spolecnosti tomu tak neni. Akcionar, ktery s fazi téchto spolecnosti ne-
souhlasil, miiZze ze spole¢nosti vystoupit. Vystoupeni musi mit pisemnou formu
s tiredné ovérenym podpisem a musi byt doruc¢eno do tficeti dni ode dne, kdy
byla faze schvélena valnou hromadou. Vystoupeni je pak jiz nevratné. Uéast ak-
cionare zanika dnem zapisu fize do obchodniho rejstiiku. Akcionar ma pravo na
vyporadaci podil vyplaceny v penézich, jehoz vySe se stanovuje jako kupni cena
vSech jeho vlastnénych akcii (Elias, 2010).

4.9.3 Rozdéleni spol. s.r.o.

Zakladni pravni skutecnosti je projekt rozdéleni spol. s.r.o., ktery musi obsaho-
vat zakladni slozky predepsané zakonem: identifikacni idaje rozdélované spo-
le¢nosti; rozhodny den rozdéleni; urceni zaméstnancti, kteri se stavaji novymi
zameéstnanci nastupnické spole¢nosti ¢i ziistavaji zaméstnanci rozd€lované ob-
chodni spoleénosti; urceni majetku a zavazkii, které prechazeji na nastupnickou
spolec¢nost; projev viile zrusit obchodni spoleé¢nost bez likvidace rozdélenim;
slouceni zmény spolecenské smlouvy nebo stanov nastupnické obchodni spolec-
nosti pri rozdéleni sloué¢enim nebo rozdé€leni odstépenim. Dle ElidSe (2010)
existuji jednotlivé formy rozd€leni:

e Rozdéleni, kdy rozdélovana spolecnost zanika,
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e Rozdéleni odstépenim, u néhoz se rozdélovana spolecnost nerusi ani neza-
nika, ale ¢ast jejiho jméni prechazi na existujici nebo vznikajici nastupnic-
kou obchodni spole¢nost.

Projekt rozdéleni spol. s.r.o. musi obsahovat vysi vkladu a obchodniho podilu
kazdého spolecnika v zacastnéné spolecnosti pied zapisem rozdéleni do ob-
chodniho rejsttiku a v nastupnické spolec¢nosti po zapisu do obchodniho rejstii-
ku. Dale musi obsahovat vysi pripadného nedoplatku spoleénikiim zacastné-
nych spole¢nosti. Pro schvalovani projektu rozdéleni plati ta samé pravidla, jako
je tomu u projektu faze (viz. vyse). Projekt rozdéleni mé byt uloZen do sbirky
listin a ma byt zvefejnén nejméné dva tydny pfede dnem konani valné hromady.
Usneseni valné hromady zanikajici nebo rozdélované spole¢nosti o schvaleni
rozdéleni musi obsahovat: rozhodnuti o zruseni spole¢nosti bez likvidace s pre-
chodem jméni na nastupnickou spole¢nost ¢i rozhodnuti o prechodu ¢asti jméni
rozdélované spole¢nosti na nastupnickou spole¢nost; schvaleni projektu rozdé-
leni; schvaleni konecné tcetni zavérky zanikajici nebo rozdélované spole¢nosti a
zahajovaci rozvahy rozdélované spolecnosti véetné vSech nastupnickych spolec-
nosti. Usneseni valné hromady nastupnické spole¢nosti o schvaleni rozdéleni
sloucenim nebo rozdéleni odstépenim sloucenim musi obsahovat tyto tudaje:
souhlas s prevzetim jméni zanikajici spolecnosti nebo c¢asti jméni rozd€lované
spolecnosti; schvaleni projektu rozdéleni sloucenim nebo projektu rozdeélenim
odstépenim sloucenim; schvaleni kone¢né tcetni zavérky a zahajovaci rozvahy a
vySi zakladniho kapitalu nastupnické spole¢nosti. Rozdéleni je tc¢inné dnem za-
pisu do obchodniho rejstriku (Elias, 2010).

4.9.4 ZruSeni spol. s.r.o. s prevodem jméni na spole¢nika

Pravnim nastupcem spol. s.r.o. se muze stat jeden spolec¢nik za urcitych podmi-
nek. Projekt prevzeti musi obsahovat firmu, sidlo, identifikaéni ¢islo a pravni
formu nebo jméno, prijmeni, bydlisté a rodné ¢islo prejimajiciho spoleénika,
dale firmu, sidlo, identifika¢ni cislo a pravni formu spolecnosti, ktera zanika;
urceni struktury vlastniho a ciziho kapitalu spole¢nosti, ktera zanika; den pre-
vzeti jméni; pravidla pro urceni vysSe a splatnosti prfiméreného vyporadani po-
skytovaného ostatnim spole¢nikiim spolec¢nosti, ktera zanika (Elias, 2010).
Spole¢nik musi byt uveden jako podnikatel ke dni podani navrhu na zapis
prevodu jméni do obchodniho rejstiiku. Usneseni valné hromady musi obsaho-
vat rozhodnuti o prevzeti jméni spolecnosti, ktera zanika, dale schvaleni projek-
tu prevzeti jméni a schvaleni koneéné ticetni zaveérky a zahajovaci rozvahy. Jmé-
ni miiZze prevzit pouze spole¢nik, s jehoz obchodnim podilem je spojen vklad,
jehoz vySe musi dosahovat alesponi 90% zakladniho kapitalu spol. s.r.o. Spolec-
nik je povinen poskytnout ostatnim spole¢nikim vyporadani v penézich, jehoz
vySe musi byt ddna posudkem znalce a jeho vyplata musi byt ué¢inéna do jedno-
ho mésice ode dne zapisu prevodu jméni do obchodniho rejstriku. Usneseni val-
né hromady o schvaleni prevzeti jméni spol. s.r.o., ktera zanika, musi obsahovat
rozhodnuti o zruseni spol. s.r.o. bez likvidace, dale schvéleni projektu prevzeti
jmeéni, schvaleni koneéné ucetni zavérky a zahajovaci rozvahy (Elias, 2010).
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4.9.5 Zména pravni formy spol. s.r.o.

Zmeénou pravni formy nezanika pravnicka osoba a jeji jméni nepiechazi na jiné-
ho pravniho néstupce. Pfi zméné pravni formy se méni pouze vnitini pravni
pomeéry a pravni postaveni spole¢nikli. Zakladni pravni skutecnosti je projekt
premény, ktery musi obsahovat firmu, sidlo a identifika¢ni ¢islo obchodni spo-
le¢nosti pred samotnou zménou pravni formy; dale budouci pravni formu ob-
chodni spolec¢nosti; firmu obchodni spolecnosti po zméné pravni formy; den
zpracovani projektu premeény; spolecenskou smlouvu/zakladatelskou listi-
nu/stanovy obchodni spolec¢nosti po zapisu zmény pravni formy do obchodniho
rejstiiku; zvlastni vyhody; pravidla postupu u vyporadani se spolecnikem, ktery
s pfeménou nesouhlasil a urceni vyse c¢astky, ktera mu bude vyplacena; jména,
piijmeni a bydlisté nebo firmy nebo nazvy, sidla a identifikaé¢ni ¢isla osob, které
budou zapsany do obchodniho rejstiiku po preméné (Elias, 2010).

Projekt zmény pravni formy musi byt vyhotoven alespon jeden meésic
pred dnem konani valné hromady spol. s.r.o. a musi byt vyhotoven k nahlédnuti
spolecnikim a ¢leniim. Obchodni spole¢nost, kterd méni svoji pravni formu,
vyda na pozadani kazdému spolecnikovi nebo ¢lenovi opis nebo vypis z listin.
Spol. s.r.o. je povinna vyhotovit Gcetni zavérku. Ke dni zpracovani projektu
premeény je spol. s.r.o. povinna nechat ocenit své jméni posudkem znalce. Pokud
vlastni kapital obchodni spole¢nosti nedosahne po zméné pravni formy vyse
zakladniho kapitalu, musi jej spolecnici doplatit v penézich spolecné a nerozdil-
né. Véritelim je zaslana nova pravni forma ke dni zapisu do obchodniho rejstii-
ku; véritelé maji pravo na poskytnuti dodatec¢né jistoty (Elias, 2010).

Néavrh na zapis do obchodniho rejstiiku je mozno podat nejdrive po uply-
nuti 30 denni lhiity ode dne, kdy byla zména pravni formy schvalena valnou
hromadou nebo ¢lenskou schiizi. Spolec¢nici ruci za dluhy spol. s.r.o. pokud pred
zménou pravni formy ze spole¢nosti nevystoupili a zistali jejimi ¢leny. Spolec-
nik méa pravo ze spol. s.r.o. vystoupit, jestlize byl spole¢nikem ke dni konani val-
né hromady a hlasoval proti preméné pravni formy. Vystoupeni ze spol. s.r.o.
musi mit pisemnou formu s tredné€ ovérenym podpisem spoleé¢nika a musi byt
doruceno do tficeti dnti ode dne schvaleni zmény pravni formy valnou hroma-
dou. Vystoupeni ze spol. s.r.o. je nevratné. Uéast vystupujiciho spole¢nika zani-
k& dnem zapisu premény pravni formy do obchodniho rejstriku. Spole¢nik méa
pravo na vyporadaci podil, ktery je splatny ve lhiité a zptisobem uréenym ve spo-
le¢enské smlouvé spol. s.r.o. (Elias, 2010).
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5 Pravni aprava spol. s.r.o. po 1. 1. 2014

Jak jiz bylo uvedeno vyse, od 1. 1. 2014 doslo ke zruseni Obchodniho zakoniku.
Obchodni zakonik byl nahrazen Novym obc¢anskym zakonikem (dale jen ,,NOZ®)
a Zakonem o obchodnich korporacich (dale jen ,ZOK®). Cast tpravy Obchodni-
ho zakoniku byla pfesunuta do Nového ob¢anského zdkoniku, ¢ast byla zrusena
uplné. Novy zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich prevzal pouze tu
¢ast Obchodniho zakoniku, ktera se tykala obchodnich spole¢nosti a druzstev.
Zakon o obchodnich korporacich rozlisuje obchodni spolec¢nosti a druzstva, pii-
¢emZ jsou souhrnné nazyvany obchodnimi korporacemi. Tento zdkon ovSem
neni nastupcem obchodniho zakoniku, nybrz v mnohém dosavadni pravni tpra-
vu modifikuje a doplnuje. Stal se pouze izce zaméienym predpisem, ktery se
zabyva specifickou oblasti — obchodnimi korporacemi.

Upravu obchodniho rejstfiku nové obsahuje zakon & 304/2013 Sb., o ve-
rejnych rejstricich pravnickych a fyzickych osob, tzv. rejstrikovy zakon.

Spol. s.r.o. patif jednozna¢né k nejpouzivanéj$i formé podnikani v Ceské
republice. Pravni tprava spol. s.r.o. je v mnohém liberalizovana pravé novym
Zakonem o obchodnich korporacich. Zmény pravni upravy spol. s.r.o. jsou za-
sadni, ale podstata spol. s.r.o. ziistava zachovana. ZOK umoznuje vyssi volnost
pri vytvareni spole¢enské smlouvy a pfi pravni tpravé vztahii mezi spole¢niky.
Hlavnim cilem téchto zmén je predevSim umoznit flexibilnéjsi a jednodusi za-
kladani a fungovani spol. s.r.o. (obcanskyzakonik.justice.cz, 2013)

Nova aprava spol. s.r.o. ma ¢tyri vrstvy:

Tab.1 Rozclenéni nové pravni tpravy

1. NOZ Pravnické osoby — Obecn4 ustanoveni

Pravnické osoby — Korporace — Obecné o

2 NOZ korporacich

3. NOZ Pravnické osoby — Korporace - Spolek

Obchodni  korporace -  Obecna

4- ZOK ustanoveni, Spol. s.r.o.

Zdroj: (Joskova, 2014)

Nevyhodou nové pravni tpravy je, Ze neexistuje jeden pravni predpis, ktery by
se tpravou zabyval. Uprava spol. s.r.o. je rozdélena do dvou zakonii, které se na
sebe vzajemné odkazuji. Toto rozd€leni miize pro ¢tenare zptisobovat uréitou
neprehlednost a zmatenost. Pokud je problematika upravena jak v NOZ, tak
v ZOK, tak plati, Ze specidlni tprava mé prednost pred obecnou tipravou. Obec-
na uprava je obsazena v NOZ. Nova pravni Gprava se pouZzije pouze na spolec-
nosti, které jsou zaloZeny po 1. 1. 2014. Spole¢nosti, které byly zalozeny do 31.
12. 2013, si mohly vybrat, zda se podridi nové tprave jako celku ¢i se budou na-
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dale ridit obchodnim zakonikem. Vztah mezi ptivodni a novou pravni Gpravou
resi prechodna ustanoveni, kterd je mozno nalézt v zavérech obou pravnich
predpisi. Tato prechodné ustanoveni jsou velmi nepiehledna a také si v nékte-
rych c¢astech navzajem odporuji. Pokud se spol. s.r.o. rozhodla ¢i nerozhodla
podiidit nové pravni tpravé, tak ¢i tak byla povinna do konce ¢ervna roku 2014
upravit svou spolecenskou smlouvu dle nové pravni apravy (Joskova, 2014).

5.1 Spolec¢nosti, které se podridi nové pravni apravé

JestliZe se chce spol. s.r.o. podfidit nové pravni apraveé, musi tak ucéinit zménou
spolecenské smlouvy a zaroven tuto zménu zapsat do obchodniho rejstiiku. Ke
dni zapsani této skute¢nosti do obchodniho rejstiiku se jiz spol. s.r.o. idi pouze
Zakonem o obchodnich korporacich, resp. Novym obcanskym zakonikem. Nové
pravni tpraveé se mize spol. s.r.o. podridit az do 1. 1. 2016. Pfijetim nové pravni
upravy ovSem znamena i znacna rizika pro spole¢niky, kdy se miize zménit je-
jich postaveni. Pokud dana problematika prav a povinnosti neni upravena ve
spolecenské smlouveé, mohou byt spole¢nici nemile prekvapeni. Prikladem muze
byt prevedeni obchodniho podilu na jiného spole¢nika. V ptivodni tpravé toto
prevedeni obchodniho podilu musela odsouhlasit valna hromada, v nové pravni
uprave neni souhlasu valné hromady potreba (Joskova, 2014).

5.2 Spoleé¢nosti, které se nepodiidi nové pravni apravé

Spolec¢nosti se nemusi nové pravni uprave podridit. Avsak na spole¢nosti, které
vznikly pred 1. 1. 2014, se vzdy pouziji donucujici, tzv. kogentni ustanoveni NOZ
a ZOK. Spolecenské smlouvy musi byt prizptisobeny kogentnim ustanovenim
nové pravni upravy. Prikladem kogentnich ustanoveni je napriklad pravni tpra-
va, ktera se tyka vzniku a zaniku spol. s.r.o. a struktura organt spolecnosti. Exis-
tuji vSak nepresnosti ohledné spolecenské smlouvy. Pokud bereme v avahu, ze
ustanoveni spolecenskych smluv nemusi respektovat kogentni ustanoveni Ob-
chodniho zadkoniku, tak umoznime spole¢niktim, aby vyuzivali vyhod nové prav-
ni Gpravy. Takovy postup ovS§em neni mozny. Pfikladem mizZe byt vtéleni ob-
chodnich podili spol. s.r.o. do cenného papiru, které obchodni zakonik nepfti-
poustél. Nova pravni iprava naopak umoziuje vtéleni obchodnich podili spol.
s.r.o. do cennych papirt — kmenovych listii. Otazkou vsak je: miize spol. s.r.o.,
ktera vznikla pred 1. 1. 2014 kmenové listy vydat, aniz by se podridila novym
pravnim predpisim? (Joskova, 2014)

Dalsi problematikou nepodtizeni se nové pravni tprave jsou prava a povin-
nosti spole¢nikii. Existuji zde pochybnosti o tom, co mezi prava a povinnosti
spoleénikli spada a co jiz nikoliv. Prava majetkova, pravo podilet se na rizeni
spolecnosti, pravo opravnéni prevést podil, povinnost splatit vklad ovSem i na-
dale ztistava. Prikladem mtize byt prevedeni majetku, ktery presahuje desetinu
zakladniho kapitalu na sptiznénou osobu. V piivodni pravni Gpravé byly spolec-
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nosti povinny stanovit hodnotu majetku na zakladé posudku znalce. ZOK toto
ustanoveni jiz neobsahuje (Joskova, 2014).

Z vysSe uvedeného plyne doporuceni, aby se spole¢nosti podridili novym
pravnim predpistim jako celku (Joskova, 2014).

5.3 Povinna aprava spolecenské smlouvy

Spolecnosti byly povinny do 1. 7. 2014 upravit své spolecenské smlouvy tak, aby
odpovidaly kogentnim ustanovenim ZOK a NOZ. Tyto dokumenty musely byt
doruceny do sbirky listin. Spolecenska smlouva musela byt doplnéna o povinné
nalezitosti dle ZOK. V nové pravni tprave je pozadovano, aby soucasti spolecen-
ské smlouvy byly i nasledujici skute¢nosti. Prvni z nich je urceni poc¢tu jednate-
ld, které Obchodni zakonik diive nepozadoval. Druhou skutecnosti je urceni
druhi podila kazdého spolec¢nika a prav a povinnosti, které jsou s nimi spojené.
JestliZze spole¢nost neucini zménu spolecenské smlouvy do konce ¢ervna roku
2014, tak ji rejstrikovy soud vyzve ke splnéni této povinnosti a stanovi ji doda-
tecnou lhitu. JestliZe i poté tak spole¢nost neucini, soud spole¢nost zrusi a na-
ridi jeji likvidaci (Joskova, 2014).

5.4 Ujednani smluv o vykonu funkce a o odméné jednatele

Novéa pravni uprava, resp. ZOK upravuje velmi podrobné smlouvu o vykonu
funkce. Zaméruje se predevsim na ustanoveni o odménovani. Jednatel ma narok
na odmeénu za vykon funkce pouze v pripadé, kdy je soucasti pisemné smlouvy o
vykonu funkce, dale smlouva spliiuje obsahové nélezitosti poZadované zdkonem,
a pokud ji schvélila valnd hromada. Pokud byla smlouva o vykonu funkce uza-
viena pred 1. 1. 2014, bude tieba ji ve stanovené 1htité upravit. Tato lhiita je opét
stanovena do konce ¢ervna roku 2014. Pokud tato povinnost nebude splnéna,
tak jednatel bude i nadéle vykonavat svou funkci, avsak bezplatné (Joskova,
2014).
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6 Hlavni zmény pravni apravy od 1. 1.
2014

V této podkapitole se zamérim na nejdtlezit€jsi zmeény, které piinesl Zakon o
obchodnich korporacich a Novy obcéansky zakonik, a které se tykaji spol. s.r.o.
Mezi nejdiilezitéjsi zmény Zakona o obchodnich korporacich patii zejména zvy-
Seni volnosti spole¢nikii ve spol. s.r.o. pfi Gprave prav a povinnosti, dale odstra-
néni nékterych omezeni ¢i uvolnéni podminek pii sjednavani spolecenské
smlouvy (akreznicek.cz, 2014).

6.1 Zalozeni spol. s.r.o.

Tak jako doposud se spol. s.r.o. zaklada spolecenskou smlouvou nebo zaklada-
telskou listinou formou notarského zapisu. Navrh na zapis spol. s.r.o. do ob-
chodniho rejstriku se podava na formulari, ktery musi byt vyplnén elektronicky
na internetovych strankach Ministerstva spravedlnosti. Navrh na zapis do ob-
chodniho rejstiiku musi byt podan do Sesti mésict od zaloZeni spole¢nosti a po-
dava se tzv. rejstiikovému soudu a je zpoplatnén soudnim poplatkem ve vysi
6 000,- K¢ (dle Obchodniho zakoniku bylo treba navrh na zapis do obchodniho
rejstiiku podat do devadeséati dnii od zaloZeni spole¢nosti). Zakon o obchodnich
korporacich zcela opousti od maximalniho poctu spoleéniki (diive byl max. po-
Cet padesat spole¢nikii). Dale opousti od maximalniho poctu spol. s.r.o., kde
miZe byt jedna fyzicka osoba jedinym spolecnikem (diive mohla byt jedna fy-
zicka osoba spole¢nikem pouze tii spol. s.r.0.). Nové také neni vylouceno, aby
spol. s.r.o. s jedinym spoleé¢nikem byla jedinym spole¢nikem jiné spol. s.r.o. —
zakon zcela opousti od zakazu retézeni spol. s.r.o. (Joskova, 2014).

V nové pravni tprave spol. s.r.o. se do procesu zapojuje znalec pouze v pri-
padé, kdy je vnasen nepenézity vklad. Znalce vybiraji zakladatelé spolecnosti ze
seznamu znalct (diive byl znalec jmenovan soudem). Pii zpracovani posudku
znalce sta¢i pouze jedna metoda ocenéni (diive byly vyzadovany dvé metody
ocenéni). (hblaw.eu, 2014)

6.2 Uprava dokumentii

Kazda spol. s.r.o. musi dle nové pravni tpravy upravit svou spole¢enskou
smlouvu, popf. zakladatelskou listinu do konce cervna roku 2014 a dorucdit ji
rejstfikovému soudu. Stejné tak musi spol. s.r.o. uéinit se smlouvou o vykonu
funkce jednateld. Je nutno doplnit tyto dokumenty o povinné nalezitosti dle Za-
kona o obchodnich korporacich. Je pozadovano, aby soucésti spolecenské
smlouvy byl urcen pocet jednateli a byly uréeny druhy podilii kazdého spolec¢ni-
ka a jeho prava a povinnosti. (Joskova, 2014).

Dle Zakona o obchodnich korporacich mé spolecenska smlouva formu ve-
fejné listiny, pricemz formou verejné listiny se rozumi notarsky zapis.
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Tab. 2 Povinné naleZitosti spolecenské smlouvy dle staré a nové pravni ipravy

Povinné nalezitosti spolecenské
smlouvy dle ptvodni pravni
upravy

Povinné nalezitosti spolecenské
smlouvy dle nové pravni Gapravy

Firma

Firma

Sidlo spolecnosti

Sidlo spole¢nosti

Predmét podnikani/ predmét ¢innosti

Predmét podnikani/predmeét ¢innosti

Urceni spole¢nikii

Urceni spole¢nikii

Vyse ZK a vySe jednotlivych vkladi

Vyse ZK a vySe jednotlivych vkladi
pripadajicich na jednotlivé druhy
podila

Lhita splaceni vkladi a urceni spravce
vkladu

Lhita splaceni vkladu a urceni spravce
vkladu, a to pouze do splnéni vkladové
povinnosti

Jména a bydlisté jednatelt a zptsob
jejich jednani

Pocet jednateld a zplisob jejich

jednani

Rezervni fond

Urceni druhi podili

Udaje o nepenézitém vkladu

Udaje o nepenézitém vkladu

Zdroj: (Joskova, 2014)

Spolecenska smlouva miiZze byt zménéna na zdkladé dohody vSech spole¢nikii.
V drivéjsi pravni upravé mohla ménit spole¢enskou smlouvu valnia hromada.
Dohoda spolec¢nikti byla mozna v ptipad€, Ze spole¢nici chtéli zmény ve spole-
censké smlouvé projednat a rozhodnout mimo valnou hromadu (Joskova,
2014).

Co se tyc¢e odménovani jednateli a ¢lent dozordi rady, plati mnohem piis-
néjsi pravidla. Ve smlouvé o vykonu funkce musi byt specifikovany vSechny
slozky odmén, dale zpiisob vypoctu a jejich vyse a také pravidla pro jejich vypla-
tu. Pokud tato smlouva o vykonu funkce nebude upravena do konce cervna roku
2014, tak vykon jednatelt a ¢lenti dozoréi rady bude bezplatny (golan.cz, 2014).

Ve spoleéenské smlouvé miize byt stanovena tzv. priplatkova povinnost po-
skytnout penézity priplatek. Spoleéenska smlouva musi stanovit vysi, kterou
nesmi priplatky prekrocit. V pripadé, ze spolecenska smlouva tuto vysi neupra-
vuje, spoleénici poskytuji priplatky dle poméru svého podilu (v Obchodnim za-
koniku byla priplatkova povinnost spole¢nika ddna polovinou jeho vkladu). Spo-
leénik, ktery pro priplatkovou povinnost nehlasoval, miize ze spolecnosti vy-
stoupit pisemnym prohlasenim dorucenym spolecnosti. Ke dni vystoupeni spo-
leénika ze spole¢nosti se stanovuje vyporadaci podil. Obchodni zakonik drive
nepripoustél vystoupeni spolec¢nika ze spole¢nosti v souvislosti s priplatkovou
povinnosti (Joskova, 2014).
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6.3 Zakladni kapital a minimalni vklad

V ptivodni pravni tpravé spol. s.r.o. byla stanovena vysSe zakladniho kapitalu
200 000,- K¢ a tato ¢astka musela byt splacena do péti let od zaloZeni spol. s.r.o.
Zakladni kapital byl a je i nadale tvoren vklady jednotlivych spole¢nikii spolec-
nosti, pricemz vklady mohou byt penéZité a nepenézité. Vyse vkladu musela c¢i-
nit alespon 20 000,- K¢ na kazdého spoleé¢nika (Bartosikova/Stenglova, 2006).

Zakon o obchodnich korporacich ptinasi dilezitou zménu, a to zménu vyse
zakladniho kapitalu. Od 1. 1. 2014 zakon snizil vysi zakladniho kapitalu, a to na
1,- K¢. Touto zménou se ¢eska pravni tprava priblizila pravni tprave jinych ev-
ropskych zemi, naptiklad Velké Britanii ¢i Némecku. OvSem nic nebrani tomu,
aby spol. s.r.o. méla vyssi zakladni kapital nez 1,- K¢. Zakon o obchodnich kor-
poracich rovnéz upravuje vysi vkladu spole¢nika, a to snizenim z 20 000,- K¢ na
1,- K¢ (epravo.cz, 2013).

I nadéle plati, Ze se penézity vklad splaci na zvlastni Gcet u banky, ktery zii-
zuje spravee vkladd. Dale také plati, Ze pied zapisem spol. s.r.o. do obchodniho
rejstiiku musi byt splaceno nejméné 30% penézitého vkladu. Dle nové pravni
upravy mize byt spravcem vkladu jakakoliv fyzicka nebo pravnickéa osoba (diive
mohl byt spravcem vkladu pouze zakladatel spole¢nosti nebo banka). Predmé-
tem vkladu miize byt nové i vklad nepenézity. ZOK stanovuje, Ze nepenézitym
vkladem mtzZe byt jakakoliv véc, kterou je mozno ocenit penézi (dle Obchodniho
zakoniku mohl byt predmétem nepenézitého vkladu pouze majetek, ktery mohla
spol. s.r.o. hospodarsky vyuzit ve vztahu ke svému podnikani a zaroven byl tento
vklad ocenén znalcem, kterého urcoval soud). Avsak ZOK zakazuje, aby nepené-
zitym vkladem byly prace ci sluzby. Pfedmét nepenézitého vkladu musi byt oce-
nén znalcem pri zakladani spolecnosti (Joskova, 2014).

Zvyseni zakladniho kapitdlu mtiZe probihat tiremi zptlisoby, a to prevzetim
vkladové povinnosti ze strany spolec¢nika ke zvyseni dosavadniho vkladu, dale
z vlastnich zdrojt spole¢nosti ¢i kombinaci obou téchto zptisobii. ZvySovani za-
kladniho kapitalu by v zasadé nemélo trvat vice nez jeden mésic. Proces snizo-
vani zakladniho kapitalu je dlouhodob€jsi a naroénéjsi co se administrativy tyka.
Proces trva alespon pét meésict. V disledku sniZzovani zakladniho kapitalu do-
chazi vidy ke snizovani vkladi kazdého spole¢nika (Joskova, 2014).

6.4 Podily

V drivéjsi pravni tpravé se pouzival pojem ,obchodni podil, v nové pravni
uprave spol. s.r.o. se pouziva pojem ,,podil“, avsak vyznam téchto pojmi zlistava
stejny. V ptivodni tpravé byl uveden pouze jeden druh obchodniho podilu,
avSak v nové tpravé mize spole¢nost vydat vice druhii podili na spolec¢nosti.
Jednotlivé podily jsou spojeny s danymi pravy a povinnostmi (epravo.cz, 2013).
Vyse podilu se stanovuje dle poméru vkladu spoleé¢nika. Podle vyse podilu

se urcuje:

e Vyse podilu na zisku,

e Vyse priplatku,
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e Vyse vyporadaciho podilu,
e Vyse podilu na likvida¢nim zistatku.

Vyse podilu spole¢nika se stanovuje v procentech nebo ve zlomcich a je zapsana
v obchodnim rejstiiku. ZOK rozliSuje mezi zakladnimi podily a dal§imi druhy
podili. Mezi jiné druhy podilid se fadi podily s prednostnim pravem na podil
zisku, podily s pravem na podil na zisku pouze na jedné z pobocek a podil s na-
sobkem hlasovacich prav. Nové miize byt zisk vyplacen v jiné podobé nez v pe-
nézich, napriklad vyplata zisku ve vyrobcich, jejichz vyrobou se spole¢nost zaby-
va. Dale ZOK pripousti vyplaceni zaloh na vyplatu podilu na zisku, kterou Ob-
chodni zakonik dfive zakazoval. Av§ak podminkou je vykonani testu insolvence.
Noveé plati prisnéjsi omezeni u pievodu podilu na tieti osobu, ktera neni spolec-
nikem ve spol. s.r.o. Tento pievod je mozny jen se souhlasem valné hromady.
Obchodni zdkonik umoznoval pievod obchodniho podilu na tfeti osobu pouze
tehdy, pokud to vyslovné pripoustéla spole¢enska smlouva (Joskova, 2014).

Podil spolecnika, jehoZz ticast ve spole¢nosti zanikla, se oznacuje jako uvol-
nény podil. Tento podil zlistava ve vlastnictvi spole¢nika, av§ak spole¢nik nemi-
Ze vykonavat prava, ktera jsou s nim spojena — nemuZze se ucastnit valné hro-
mady, nema pravo na podil na zisku apod. Za uvolnény podil nalezi byvalému
spolec¢nikovi vyporadaci podil, jehoz icelem je kompenzace za ztratu ucasti na
spolecnosti. Vyporadaci podil nastava v pripadé, kdy spolecenska smlouva zaka-
zuje prechod podilu na jiné osoby. Vyporadaci podil nalezi opravnénym osobam,
jako jsou dédicové, véritelé apod. Jeho hodnota se stanovuje ke dni zaniku podi-
lu, a to bud z vlastniho kapitalu, nebo z redlné hodnoty majetku. Na uvolnény
podil maji predkupni pravo stavajici spolecnici ve spol. s.r.o. Dosavadni pravni
uprava pojem ,uvolnény podil“ neznala (Joskova, 2014).

6.5 Kmenové listy

Podil spole¢nika miize byt predstavovan cennym papirem na fad — tzv. kmeno-
vym listem. Kmenovy list mtize byt vydan pouze v ptipadé, Ze jeho prevoditel-
nost neni nijak omezena ¢i podminéna (napriklad rozhodnutim valné hromady)
a zaroven pokud tuto moznost pripusti spolecenska smlouva. Kmenovy list ne-
miiZe byt vydan v zaknihované podobé jako akcie u akciové spole¢nosti a nemii-
Ze byt prijat k obchodovani na evropském regulovaném trhu, ani k obchodovani
na trhu s cennymi papiry. Kmenovy list ma listinnou podobu. Vlastnik, kterému
kmenovy list patfi, neni veden svym jménem v seznamu spoleénikli ve spol.
s.r.0o. Kmenovych listi miize byt vydano vice jako hromadny kmenovy list (epra-
v0.CZ, 2013).

Podil vtéleny do kmenového listu je prevadén smlouvou, rubopisem ¢i pre-
danim. Neni nutné sepisovani smlouvy o pfevodu podilu, ani porizeni notarské-
ho zapisu pro rozhodnuti valné hromady. Pro prevod podilu je nutné uéinit
oznameni o prevodu a predlozit kmenovy list spole¢nosti. Zavedeni kmenovych
listi mélo za nasledek snizeni ndklad spojenych s pfevody podili (akrezni-
cek.cz, 2014).
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Obchodni zakonik dfive neumoziioval, aby obchodni podil ve spole¢nosti
byl predstavovan cennym papirem. Vyhodou vtéleni podilu do kmenového listu
maé byt zjednoduseni pirevodu. Nevyhodou kmenového listu je nemoznost vazat
jeho prevod na jakakoliv omezeni ¢i podminky (Joskova, 2014).

6.6 Rezervnifond

Nova pravni tiprava spol. s.r.o. pfinasi zménu, co se tyce rezervniho fondu. Od 1.
1. 2014 neni spol. s.r.0. povinna vytvaret zdkonny rezervni fond ze zisku. V pi-
vodni pravni Gpravé byl rezervni fond zfizovan povinné, a to z prvniho ¢istého
zisku spolec¢nosti nebo z priplatkovych vkladd spolec¢niki pii zakladani spolec-
nosti. Rezervni fond tvoril 10% zakladniho kapitalu spol. s.r.o.

Pokud se spol. s.r.o. rozhodne zrusit rezervni fond, musi se fidit zadkonem.
Aby spol. s.r.o. mohla zrusit rezervni fond, musi byt upravena spolecenska
smlouva. Pokud tak spol. s.r.o. neucini, plati pro ni i nadéle tvorit rezervni fond,
i kdyz se plné ptizptisobila nové pravni tprave. Upravenou spolecenskou smlou-
vu musi schvalit valna hromada a musi byt ucinén notarsky zapis. Pred rozpus-
ténim a vyplatou rezervniho fondu musi byt proveden test solvence statutarnim
organem. Vysledkem tohoto testu musi byt zjiSténi, Ze vyplata rezervniho fondu
nikterak neohrozi chod spoleénosti. Dale musi byt proveden rozvahovy test, kte-
ry musi ukazat, zZe spoleénost nevykazuje neuhrazenou ztratu z minulych let
(Dusek, 2014).

Pokud se tedy spol. s.r.o. rozhodne zrusit rezervni fond, musi ucinit nasle-
dujici kroky, co se ucetniho hlediska tyce:

e Sestavit fadnou a mimoradnou Gcetni zavérku,

e Statutarni organ provede test solvence a rozvahovy test,

e Valna hromada rozhodne o zméné spole¢enské smlouvy a o rozpus-
téni a vyplaté rezervniho fondu.

6.7 Internetové stranky

Povinnost zridit internetové stranky u spol. s.r.o. neni zdkonem stanovena. Ak-
ciova spolecnost ma tuto povinnost zakotvenou v ZOK. Avsak rozhodne — li se
spol. s.r.o0. zridit internetové stranky, tak uz pro ni plyne povinnost. A to takova,
ze spol. s.r.o. musi zverejiiovat udaje, které ma povinnost uvadét na svych ob-
chodnich listinach a dalsi adaje, které vyzaduje ZOK. Mezi tyto udaje se radi
jméno a sidlo spol. s.r.o., dale idaj o zapisu do verejného rejstiiku a udaj o za-
kladnim kapitalu, ktery se tyk4 pouze jeho upsané a splacené casti (behou-
nek.eu, 2014).

6.8 Organy spol. s.r.o.

Zakon nepodita s tim, zZe veskerou kontrolu a tizeni spol. s.r.o. budou spole¢nici
vykonavat osobné. ZOK obsahuje Gpravu organt spol. s.r.o. a vymezuje jejich
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pravomoci a povinnosti. Nejvy$$im organem spol. s.r.o. je valna hromada. Déale
spol. s.r.o. vytvari statutarni organ neboli jednatele. Pravni prava umoznuje
ziidit dozoréi radu nepovinné, avsSak v praxi se to prilis ¢asto nestava (behou-
nek.eu, 2014).

6.8.1 Valna hromada

ZOK stanovuje, Ze valna hromada ma byt svolana alespon jednou za tcetni ob-
dobi. Obchodni zakonik stanovoval, Ze valn4 hromada ma byt svolana jednou za
kalendaini rok. ZOK neupravuje zpisoby, jak rozhodovat na valné hromadé.
Nové miize byt rozhodovani valné hromady v elektronické podobé, napiiklad
pomoci videokonferenci nebo SKYPE. Jedna se o tzv. rozhodovani per rollam.
Dosavadni pravni tiprava toto distancni hlasovani neumozinovala. Dle ZOK musi
byt valna hromada svolana v ptipadé, Ze spole¢nosti hrozi tpadek (spole¢nost
nebude schopna plnit v¢as své penézité zavazky). V Obchodnim zakoniku bylo
drive uvedeno, Ze se valna hromada ma svolat pouze v pripadé, kdy ztrata spo-
leénosti dosahla poloviny zadkladniho kapitalu. Valnou hromadu svolava jedna-
tel, v pripadé vice jednateli spole¢nosti miiZze valnou hromadu svolat kterykoliv
z nich. V drivéjsi pravni tpraveé svolavali valnou hromadu vsichni jednatelé spo-
lecné. Nové musi byt soucasti pozvanky na valnou hromadu i navrh usneseni,
avSak bez udani divodu. Po obdrzeni navrhu usneseni mohou spole¢nici rozho-
dovat mimo valnou hromadu tak, Ze doruci sviij souhlas ve stanovené lhiité. Po-
kud nedorudi sviij souhlas, tak plati, Ze s navrhem nesouhlasi (Joskova, 2014).

Podle Obchodniho zakoniku mohla valn4 hromada vzdy ménit spolecen-
skou smlouvu, v nové pravni tpravé mize valnd hromada zménit spolecenskou
smlouvu pouze v pripadé, ze je tato skute¢nost stanovena v samotné spolecen-
ské smlouvé. Valna hromada i nadale voli a odvolava jednatele, popripadé ¢leny
dozor¢i rady, avsak obchodni zakonik neznal tzv. kumulativni hlasovani. Spole-
¢enska smlouva miize urcit, Ze ¢lenové organu jsou voleni kumulativnim hlaso-
vanim. Podstatou kumulativniho hlasovani je, Ze se pocet hlasti kazdého spolec-
nika vynasobi poctem jednateld. Pfedpokladem kumulativniho hlasovani je, ze
spolecnost ma alespon dva jednatele. Smyslem kumulativniho hlasovani je zvy-
Sit Sance mensinového spolec¢nika, zZe se mu podari prosadit svého kandidata na
misto jednatele. Pocet hlasti spolec¢nika se zjisti tak, Ze se pocet hlasti spole¢nika
znasobi poctem volenych mist ¢lenti organt spol. s.r.o. (Joskova, 2014).

Pokud vstupuje spol. s.r.o. do likvidace, prechéazi ptisobnost jednatele na
likvidatora. Dle nové pravni Gpravy jmenuje a odvolava likvidatora jednatel.
Dle Obchodniho zakoniku likvidatora jmenovala a odvolavala valna hromada.
Dale valna hromada nové pouze schvaluje ud€leni a odvolani prokury. Prokuru
tedy ud€luje a odvolava jednatel neboli statutarni organ. V drivéjsi pravni apra-
vé prokuru ud€lovala a odvolavala samotna valna hromada (Joskova, 2014).

ZOK nové upravuje, ze jednatel mize jednat za spol. s.r.o. spolecné
s prokuristou (tzv. smiSena prokura). Doposud bylo takové jednani neptistupné.
Tato nova uprava byla zavedena po vzoru némecky mluvicich zemi (akrezni-
cek.cz, 2014).
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6.8.2 Statutarni organ

Statutarnim organem spol. s.r.o. je i nadale jednatel. Nova pravni tprava vSak
prinasi fadu novych zmén, které jsou pro jednatele zasadni.

Ve spolecenské smlouvé musi byt nové uvedeno, kolik jednateli mé spol.
s.r.0. V pripadé vice jednatelt miize spolecenska smlouva urcit tzv. kolektivni
organ. Dle nové pravni tpravy miiZe byt jednatelem spol. s.r.o. pravnicka osoba.
Avsak pravnicka osoba musi byt v samotném organu zastoupena fyzickou oso-
bou, ktera se zapisuje do obchodniho rejstiiku. Dle dosavadni pravni tpravy
mohla byt jednatelem pouze fyzicka osoba. Jednatel musi splnovat urcité pred-
poklady pro vykon své funkce, jako jsou svépravnost, beztthonnost, absence da-
nych ptrekazek a absence diskvalifikace a podobné (Joskova, 2014).

ZOK piinasi moznost rozhodovat o volbé jednateld v tzv. kumulativnim
hlasovani. Predpokladem pro kumulativni hlasovani je, Ze jsou voleni dva a vice
jednateld (Joskova, 2014).

Nové miZe spol. s.r.o. zmocnit jednoho z vice jednateli spole¢nosti, aby
spol. s.r.0. zastupoval v ur¢itém pravnim jednani. V tomto pripadé je mu udélo-
vana specialni plnda moc. V dosavadni pravni upravé bylo zmocnovani
k samostatnému jednani nepripustné (Joskova, 2014).

Odpovédnost jednatele se v nové pravni upravé zprisnuje. Jednatel musi
aktivné sledovat a posuzovat, zda spolecnosti nehrozi upadek. Pri poruseni této
povinnosti miiZze soud rozhodnout o neomezeném ruceni tohoto ¢lena. Jednatel
ma také povinnost posoudit své kvalifikacni predpoklady pro vykon této funkce.
V pripadé nedostate¢né kvalifikace bude odpovidat za ptripadnou zpiisobenou
Skodu (golan.cz, 2014).

Vyznamnou zmeénu prinasi ZOK co se tyce odmeénovani za vykon funkce
jednatele. Pokud neni odmeénovani stanoveno ve smlouvé o vykonu funkce, tak
plati, Ze vykon funkce je bezplatny. Smlouva o vykonu funkce musi byt pisemna
a musi byt schvalena valnou hromadou. Zasadni rozdil oproti dosavadni pravni
uprave je ve vysSi odmény. Pokud drive nebyla uzaviena smlouva o vykonu funk-
ce mezi jednatelem a spoleénosti, tak mél jednatel narok na odménu v obvyklé
vysi (Joskova, 2014).

Nové pravni tprava meéni také tzv. soubeh funkci. Jde o situaci, kdy jedna-
tel vykonava cast své ¢innosti na zakladé smlouvy o vykonu funkce a ¢ast na za-
kladé€ pracovni smlouvy. Nova pravni tiprava neprevzala z Obchodniho zdkoniku
moznost povérit obchodnim vedenim nékoho jiného, tudiz je do budoucna sou-
béh funkei vylouéen. V Obchodnim zakoniku bylo stanoveno, aby jednatel vyko-
naval obchodni vedeni v pracovnépravnim vztahu (Joskova, 2014).

6.8.3 Dozorcirada

Jak jiz bylo uvedeno vyse, spol. s.r.o. neni povinna dle ZOK zridit dozoréi radu.
Hlavni ¢innosti dozoréi rady je dohlizeni na ¢innost jednatel. V praxi se dozoréi
rady prilis nevyskytuji. V nové pravni tpravé jsou kladeny vétsi naroky na spo-
leéniky pri ipravé dozoréi rady ve spoleéenské smlouvé. Dozoré¢i rada miize mit
jednoho nebo vice ¢lenti, ¢leny voli valnd hromada. O své ¢innosti podava jed-
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nou ro¢né zpravu valné hromadé. Clentim dozoréi rady miize spoledenska
smlouva vymezit funkéni obdobi (Joskova, 2014).
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7 Komparace podnikani fyzické osoby a
spol. s.r.o.

Kazda spolec¢nost, ktera je zaloZena za icéelem podnikani, musi ziskat podnika-
telské opravnéni. Dle Martinovi¢ové (2006) se podnikanim rozumi soustavna
vydélecna ¢innost provadéna samostatné podnikatelem vlastnim jménem a na
vlastni odpovédnost za tcelem dosaZeni zisku. Uspé$ny podnikatel se musi vy-
znacovat vysokou kvalifikaci, vysokou odbornosti a informovanosti a dale na
cilevédomém usili.
Dle Martinovicové (2006) je podnikatelem:

¢ Osoba zapsana v obchodnim rejsttiku,

e Osoba, ktera podnika na zakladé zivnostenského ¢i jiného opravnéni,

e Fyzicka osoba, ktera provozuje zemédélskou vyrobu a je zapsana do eviden-

ce dle zvlastniho predpisu,
e Zahranic¢ni osoba, ktera ma pravo podnikat v zahranici.

Podnikem se rozumi instituce, ktera je vytvorena k podnikatelské ¢innosti. Je to
soubor hmotnych a nehmotnych slozek podnikani, které nalezi podnikateli a
slouzi k provozovani podniku. Podniky se ¢leni dle velikosti na malé, stredni a
velké. Malym podnikem se rozumi podnik, ktery ma méné nez 100 zaméstnanci
a u kterého ro¢ni obrat nepresahuje 30 mil. K¢. Strednim podnikem se rozumi
podnik, ktery ma méné nez 500 zaméstnanci a u kterého je ro¢ni obrat do 100
mil. K¢. Do velkych podniki se fadi vSechny ostatni (Martinovicova, 2006).

Dle zakona ¢. 304/2013 Sb., o verejnych rejstricich pravnickych a fyzickych
osob se obchodnim rejstiikem rozumi verejny seznam podnikajicich fyzickych a
pravnickych osob. Do tohoto rejstriku se zapisuji zdkonem stanovené udaje o
téchto podnikajicich osobach. Verejny rejstrik je veden v elektronické podobé a
je veden tzv. rejstrikovym soudem.

Dle zakona ¢. 304/2013 Sb., o verejnych rejstricich pravnickych a fyzickych
osob se do obchodniho rejstriku zapisuji:

e Obchodni spolec¢nosti a druzstva — obchodni korporace,

e Podnikajici fyzické osoby s bydlistém v Ceské republice pokud pozadaji o
zapis,

e Dalsi fyzické osoby podnikajici na izemi Ceské republiky pokud pozadaji

0 zapis,

e Zahrani¢ni osoby,
e Dalsi osoby, stanovi - li povinnost jejich zapisu tento nebo jiny zakon.

7.1 Vyvoj po¢tu malych a stirednich podnikii v CR

Sektor malého a stredniho podnikani (dale jen ,MSP“) je dilezitym prvkem
podnikatelské sféry, konkurenceschopnosti a inovaci a dale predstavuje vy-
znamného zameéstnavatele. Dle ¢eského statistického tradu (dale jen ,,CSU¥)



44 Komparace podnikani fyzické osoby a spol. s.r.o.

vykonavalo k 31. 12. 2013 podnikatelskou ¢innost 1 124 910 pravnickych a fyzic-
kych osob. Podil malych a stfednich podnikd na celkovém poctu podnikatel-
skych subjekti v Ceské republice byl v roce 2013 99,83 % (mpo.cz, 2014).

Tab. 3 Vyvoj malych a stiednich podniki v Ceské republice v letech 2009 - 2013

Pocdet MSP v CR 2009 2010 2011 2012 2013
Pocet fyzickych osob 839573 | 850032 |865235 |914654 |869279
Pocet pravnickych osob | 238271 | 256876 | 272204 |228564 |255631
Celkem 1077844 | 1106908 | 1137439 | 1143218 | 1124 910

Zdroj: (mpo.cz, 2014)

Dle CSU (2014) vykazovalo podnikatelskou ¢innost 1124 910 podnikatelskych
subjekti, a to k poslednimu dni roku 2013. Z vySe uvedené tabulky je patrné, ze
az do roku 2012 pocet podnikatelskych subjektii celkové stoupal. Av§ak mtizeme
pozorovat, ze oproti roku 2012 doslo k vyraznému poklesu poctu fyzickych osob
v roce 2013, a to o0 45 375. Podobny pokles poctu pravnickych osob zaznamenal
rok 2012 oproti roku 2011, a to 0 43 640. Celkové tedy pocet podnikatelskych
subjektti v roce 2013 klesl oproti roku 2012 0 18 308 (mpo.cz, 2014).

7.2 Vyvoj poctu podnikatelskych subjekti — fyzické osoby
a spol. s.r.o.

V nésledujici kapitole bude zobrazen vyvoj poétu fyzickych osob a vyvoj poctu
spol. s.r.o. mezi lety 2005 — 2013, a to vzdy k 31. 12. daného roku. Tyto udaje
jsou zaznamenavany Ceskym statistickym tfadem (2014). Udaje se tykaji pouze
registrovanych ekonomickych subjektt.




Komparace podnikani fyzické osoby a spol. s.r.o. 45

Tab. 4 Vyvoj registrovanych ekonomickych subjektt v letech 2005 — 2013

Registrované ekonomické subjekty

Rok 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
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Zdroj: Vlastni prace dle statistickych rocenek (czso.cz, 2014)

Z tabulky je patrny meziro¢ni pokles poc¢tu spol. s.r.o. mezi lety 2005 a 2006, a
to 0 2, 05%. V dalsich letech je vidét riist poctu spol. s.r.o. Co se tyce fyzickych
osob, v tabulce mtiZeme vidét meziro¢ni pokles po¢tu podnikajicich fyzickych
osob mezi lety 2011 a 2012, a to 0 0,11 %. AZ na tyto dva meziro¢ni poklesy mi-
zeme vidét tendenci riistu poctu spol. s.r.o. a fyzickych osob v dalsich letech.

7.3 Kritéria pri rozhodovani o pravni formé podnikani

Osoba, ktera se rozhodne zacit s podnikanim, musi vhodné zvolit pravni formu
podnikani. Kazda pravni forma je nécim specificka a ma své vyhody i nevyhody.
Kazdy jedinec musi zvazit vSechna pro a proti. Toto rozhodnuti je velmi dulezité
z hlediska ekonomického, pravniho i danového. Pri rozhodovani o pravni formeé
podnikani neni vhodné se ukvapovat a rozhodovat prvoplanové. Jde o to se roz-
hodnout, jaka rizika jsou akceptovatelna ¢i jak velké obchodni partnery chceme
oslovit. Pravni formu podnikani je mozno v priibéhu existence spole¢nosti zmé-
nit, avsak to nam prinasi radu komplikaci.

Dle Synka (2011) se mezi hlavni kritéria pro volbu pravni formy podnikani
radi:

Zptsob a rozsah ruceni,

Opravnéni k fizeni,

Pocet zakladatelt,

Naroky na pocate¢ni kapital,

Administrativni naro¢nost zalozeni podniku a rozsah vydajt na zalozeni,
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Udast na zisku/ztraté,
Finanéni moznosti,
Danové zatizeni,
Zverejniovaci povinnost.

7.3.1  Zpusob a rozsah ruceni

Dle Synka (2011) existuji dvé varianty ruceni, a to omezené a neomezené ruceni.
Omezené ruceni znamena, ze podnikatel ruci pouze do vyse nesplaceného ma-
jetkového vkladu. To znamen4, Ze v tomto piipadé nerusi osobnim majetkem za
zavazky spole¢nosti, nybrz majetkovym vkladem do podniku. Ptikladem je spol.
s.r.0. Neomezené ruceni znamend, ze podnikatel ruci za zavazky spolec¢nosti ce-
Iym majetkem (i osobnim). Piikladem takového ruceni je v.o.s.

7.3.2 Opravnéni k rizeni

Dle Synka (2011) kritérium opravnéni k rizeni souvisi se zastupovanim podniku
navenek a s ipravou zmocnéni vést podnik.

=».3.3 Pocet zakladatelu

Pokud se dle Synka (2011) do podnikani pousti jednotlivec, tak je lepsi zalozit
podnikani formou Zivnosti. V ptripadé vice zakladateli se d4 uvazovat o zaloZeni
néjakého typu obchodni spoleénosti. Déle je nutno uvést, ze toto kritérium je
v kazdé zemi upraveno odchylné.

7.3.4 Naroky na pocatecni kapital

Dle Synka (2011) si kazda pravni forma podnikani klade jiné pozadavky na poca-
te¢ni kapital, ktery musi byt investovan do zaloZeni podniku. Nejméné nakladna
je zivnost, ktera nema zakonem stanovenou vysi zakladniho kapitalu. U zivnosti
se plati pouze za ohlaseni zZivnosti ¢i ziskani koncese. U obchodnich spole¢nosti
je vyse zakladniho kapitalu rozdilna.

7.3.5 Administrativni naro¢nost

Dle Synka (2011) je administrativni naro¢nost spojena s tpravou podminek, pti
nichz dana spolecnost vznika. U zivnostnikii se jedna o jednorazovy vydaj, ktery
musi byt uhrazen za vydani zivnostenského opravnéni. Dalsi vydaje spojené se
zalozenim podniku tedy nevznikaji. Naopak nejnaro¢néjsi je zalozeni akciové
spolecnosti, kde musi byt vyhotovena zakladatelska listina a stanovy. V obchod-
nich spolecnostech maji rozhodujici vliv vydaje spojené predevsim s povolenim
Zivnosti, se zpracovanim spoleéenské smlouvy a notarskym ovérenim, dale se
zapisem do obchodniho rejstiiku a se zpracovanim auditu.
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=.3.6  Ucéast na zisku/ztraté

Riziko, které podnikatelsky subjekt podstupuje, je pfimo tmérné jeho tcasti na
zisku ¢i ztraté. V pripadé osobnich obchodnich spolecnosti se zisk déli rovnym
dilem mezi spole¢niky, avS§ak pouze v pripadé, kdy neni dohodnuto jinak ve spo-
le¢enské smlouveé nebo v jiné dohodé o rozd€lovani zisku. Obdobna Gprava plati
i pro spol. s.r.o. U akciové spole¢nosti zavisi podil na zisku akcionafe na roz-
hodnuti valné hromady. AvSak u spol. s.r.o. i u akciové spolecnosti podléha vy-
produkovany zisk dvojimu zdanéni (Synek, 2011).

~.3.7 Finanéni moznosti

Dle Synka (2011) se toto kritérium zabyva predevsim pristupem k cizimu kapita-
lu a zvySenim vlastniho kapitilu. Uvérové moznosti se u jednotlivych forem
podnikani li§i. ZaleZi zejména na vysi kapitalu, kterym spole¢nost disponuje, a
také na zptisobu a mife ruceni spole¢nikti. Podnikatel — Zivnostnik ma omezeny
pristup k cizim finanénim zdrojtim a tak své podnikani dotuje ze svych vlastnich
zdroji. Obchodni spolecnosti maji jednoznac¢né lepsi piistup k cizim finan¢nim
zdrojim. K jejich ziskani mohou obchodni spole¢nosti vyuzit naptiklad akvizice
majetku, rizikového kapitalu, vkladu do zakladniho jméni spolec¢nosti, faze ¢i
tichého spolecenstvi.

7.3.8 Danové zatizeni

Danové hledisko je velmi dilezité pro vybér formy pravni formy podnikani.
V soucéasné dobé plati podnikatelé primé a neprimé dané. Mezi primé dané se
rfadi dan zprijmu fyzickych a pravnickych osob, dile dan silni¢ni, dan
z nemovitych véci a dan z nabyti nemovitych véci. Mezi neprimé dané se radi
dan z pridané hodnoty a spotiebni dan (businessinfo.cz, 2014).

7.3.9 Zverejnovaci povinnost

Dle Synka (2011) se zverejnovaci povinnosti rozumi povinné publikovani audi-
tované ucetni zavérky, ktera se sklada z rozvahy, z vykazu zisku a ztrat a z priloh,
a to do 30 dni po konani valné hromady. Cilem takové zverejnovaci povinnosti
je ochrana investort pfed dopady nedivéryhodnych vysledkt hospodareni. Tuto
povinnost maji v§echny pravnické osoby.

7.4 Podnikani fyzickych osob

Zakladnimi pravnimi predpisy, které upravuji formy podnikani a podminky ty-
kajici se provozovani podnikatelské ¢innosti v Ceské republice, jsou zakon &.
455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky za-
konik a zdkon ¢. 90/2012 Sb., 0 obchodnich korporacich.

Dle zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik se pripousti dvé zakladni for-
my podnikani, a to podnikani fyzickych a pravnickych osob. Podnikani na ziv-
nostensky list patfi v Ceské republice k nejjednodus$im a nejb&znéjsim formam
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podnikani. Jedna se o nejrychlejsi zpiisob, jak zacit podnikat. Fyzickou osobou
neboli zivnostnikem je obcan, ktery si vyridi tzv. zivnostensky list a splni dalsi
néalezité podminky pro podnikani. S podnikdnim fyzickych osob souvisi pojem
Zivnost.

Dle zakona ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani se Zivnosti rozumi
soustavna cinnost, kterd je provozovana samostatné, vlastnim jménem, na
vlastni odpovédnost, za icelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych timto
zakonem. Pravo provozovat zZivnost vznika az dnem, kdy je tato skutec¢nost za-
psana do obchodniho rejstriku. Aby mohla fyzick4d osoba obdrzet Zivnostenské
opravnéni (zivnostensky list), musi dle Zivnostenského zakona plnit nasledujici
podminky:

e DosaZeni véku min. 18 let,
Bezihonnost,
Zpusobilost k pravnim tikontim,
Odborna zpiisobilost (pokud je vyZadovana).

Dle zakona ¢. 455/1991 Sb., o zZivnostenském podnikani musi zadost o zivnos-
tenské opravnéni obsahovat:
e Obchodni firmu (popripadé€ nazev a sidlo ¢i jméno a prijmeni, dale bydlisté
a rodné ¢islo jednatele spole¢nosti),
¢ Identifikacni ¢islo,
e Predmét podnikani,
e Provozovnu.

Zivnostensky tfad provede zapis do Zivnostenského rejstiiku do 5 dnt od poda-
ni zadosti, avSak samotné zivnostenské opravnéni vznika az zapisem do ob-
chodniho rejstriku. Vyrtizeni Zivnostenského opravnéni stoji 1000,- Kc.
V pripadé ohlasovani dalsi zivnosti ¢i zadani o koncesi se actuje poplatek ve vysi
500,- K¢. Fyzicka osoba jako Zivnostnik vystupuje pod svym jménem a ruci ce-
Iym svym majetkem za své podnikatelské aktivity (zalozeni-firmy-spolecnosti.cz,
2013).

Dalsim dilezitym pojmem pro tuto kapitolu je osoba samostatné vydéle¢né
¢inna (dale jen ,0SVC®). Dle zakona ¢&. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnika-
ni se OSVC rozumi osoba, ktera ukonéila povinnou $kolni dochazku a ktera do-
sihla véku 15 let. Dale musi tato osoba vykonavat samostatnou vydéle¢nou ¢in-
nost nebo musi spolupracovat pri vykonu samostatné vydélecné ¢innosti (pokud
na ni lze rozd€lovat ptijmy, které byly dosazeny vykonem této ¢innosti).

7.4.1  Volba zivnosti

Dle zakona €. 455/1991 Sb., o zZivnostenském podnikani se Zivnosti rozlisuji:
e Zivnosti ohlasovaci,
e zivnosti koncesované.

Ohlasovaci zivnosti mohou byt provozovany na zakladé ohlaSeni, koncesované
Zivnosti mohou byt provozovany pouze na zaklad€ koncese, kterou vydava stat.
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Ohlasovaci zivnosti se dale déli na Zivnosti volné, vazané a femeslné. Pokud neni
fyzickd osoba trestné beztthonna, tak nemtize vykonavat volnou Zzivnost.
V takovém pripadé si musi vybrat mezi ostatnimi typy zivnosti. U volné Zivnosti
neni tfeba dokladat kvalifikaci ¢i praxi. Potvrzeni o praxi a vzdélani je tieba do-
lozit v ptipadé vazanych ¢i femeslnych zivnosti. Pro provozovani femeslnych
Zivnosti je nutny vyucni list, maturita, diplom v oboru nebo Sestiletd praxe
v oboru. U vazanych Zivnosti je tieba prokazat odbornou zptisobilost.

Zivnost I—

ginnost:

L —  Zivnost ohlasovaci I

&  soustavna
& moZnost zadit

& samostatna provozovat Zivnost
bezprostredné
®  pod vlastnim jmenem po ohlaseni
» naviasini
odpoveédnost

®  delem jezisk ) o _
remesiné Zivnosti —m= vEeobecné
&  splnéni podminek podminky

stanovenych zakonem

+

vazané Zivnosti g Prokazini odbomé
zpusobilost
volneé Zivnosti I —
podminky

— Zivnost koncesovana b—— g udfleni koncese

&  Fwnost lze provozovat
aZ ode dne nabyti
pravni moei rozhod-
nuti o udéleni koncese

Obr. 2 Druhy zivnosti
Zdroj: (jh.cz, 2011)

Prikladem remeslné zZivnosti je napriklad truhlarstvi, kadernictvi, zednictvi, za-
mecnictvi, podlaharstvi, zlatnictvi a jiné.
Prikladem pro vazané Zivnosti je napriklad vedeni Gcetnictvi, kdy je tfeba splnit
nasledujici podminky:

e Dosazené vysokoskolské vzdélani a 3 roky praxe v oboru,

e Dosazené vyssi odborné vzdélani a 5 let praxe v oboru,

e Dosazené stfedoskolské vzd€lani s maturitou a 5 let praxe v oboru.

Prikladem koncesované zivnosti je napiiklad taxisluzba. K ziskani koncese je
treba ziskat kladné vyjadreni dopravniho tradu, dale je zapotrebi splnit pod-
minky bezithonnosti a odborné zpiisobilosti.

(Veber, 2012)
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7.4.2 Zdravotni a socialni pojisténi

Jak je zndmo, kazdym rokem se minimalni zalohy na zdravotni a socialni pojis-
téni zvysSuji. AvS§ak minimalni zalohy pro rok 2014 vzrostly jen nepatrné.

Vyse zaloh na socialni pojisténi fyzickych osob, které podnikaji, se odviji od
zisku uplynulého acetniho obdobi. Vymérovaci zaklad pro vypocet zaloh je jedna
polovina zisku. Tedy 50 % prijmu z podnikani po odecteni vydajt vynalozenych
na jeho dosaZeni, zajisténi a také udrzeni. Tyto vydaje fyzické osoby uplatiuji
formou pausalu nebo vyactovanim skute¢nych nakladi. Sazba socialniho pojis-
téni je 29, 2 % vymétrovaciho zakladu. Tato sazba se tyka prvniho pilife penzij-
niho systému. Pokud podnikajici fyzické osoby vstoupi do druhého pilite, tedy
pokud se tedy budou tcastnit diichodového sporeni, tak sazba socialniho pojis-
téni se sniZuje na 26, 2 %. Mésic¢ni zalohu na socialni pojisténi je nutno zaplatit
do dvacatého dne nasledujiciho meésice okresni spravé socialniho zabezpecéeni
(dale jen ,,0SSZ®). Pti opozdéném placeni si OSSZ Gcétuje pendle, a to 0, 05 %
z dluzné castky (penize.cz, 2013).
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Tab. 5 Udaje k vypoctu mési¢ni zalohy na socialni pojisténi

Udaje k socialnimu pojisténi

Rok 2013

Rok 2014

Prumérni mzda

25 884,- K¢

25 942,- K¢

Max. ro¢ni vymérovaci zaklad

1242 432,- K¢

1245 216,- K¢

Max. mési¢ni vymérovaci zaklad 103 536,- K¢ 103 768,- K¢
Min. ro¢ni vymeérovaci zaklad 77 652,- K¢ 77 832,- K¢
Min. mési¢ni vymeérovaci zaklad 6 471,- K¢ 6 486,- K¢
Min. mésicni zaloha pro hlavni ¢innost 1890,- K¢ 1894,- K¢
Min. mésicni zaloha pro vedlejsi ¢cinnost 756,- K¢ 758,- K¢
Mll‘l.. mesicni zaloha pro hlavni ¢innost 1 696,- K& 1 700,- K&
(2. pilir)

Min. meésicni zaloha pro vedlejsi ¢innost 679.- K& 680,- K&

(2. piliF)

Zdroj: (penize.cz, 2013; ipodnikatel.cz, 2014)

Z vyse uvedené tabulky je patrné, Ze primérnad mzda oproti lonskému roku
vzrostla o 58,- K¢. Tudiz i vSechny dalsi polozky v tabulce musely vzriist. Maxi-
malni ro¢ni vymétrovaci zéklad je pocitan jako 48nasobek primérné mzdy. Po-
kud podnikatel tuto ¢astku za rok presahne, tak pro néj plati pravé maximalni
vymeérovaci zaklad. Pokud pri vypoctech vyjde vymérovaci zaklad nizsi nez mi-
nimalni vymeérovaci zaklad, tak dale pokracujeme s minimalnim vymérovacim
zakladem. VySe minimalni mésic¢ni zalohy je pro rok 2014 1 894,- K¢, avsak pro
osoby, které vstoupily do druhého pilire, je tato minimalni mési¢ni zaloha

1700,- K¢ (penize.cz, 2013).
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Tab. 6 Vypocet mési¢ni zalohy na socialni pojisténi - priklad

Udz}‘]’e pro vypocet zalohy na Rok 2014

socialni pojisténi

Ro¢ni prijem 600 000,- Ké
Mésicni prijem 50 000,- K¢

Vydaje formou pausalu 60 % = 360 000,- K¢
Rocni prijem po odecteni vydajii 240 000,- K¢

Roc¢ni vymérovaci zdklad 120 000,- Ké
Meésiéni vymeérovaci zaklad 10 000,- K¢

Meésicni zaloha na socialni pojisténi (1. "

pilid) 2 920,- K¢

Zdroj: (penize.cz, 2013)

Od roku 2015 se socidlni pojisténi opét podrazi. Primérna mzda bude v roce
2015 dosahovat vyse 26 611,- K¢, a tudiz vymérovaci zaklad pro vypocet social-
niho pojisténi bude dosahovat vyse 79 836,- K¢. Z toho plyne, Ze minimalni meé-
si¢ni zaloha na pojistné bude 1 943,- K¢. Sazba dtichodového pojisténi ziistava i
nadale stejna, a to 29, 2 %. V roce 2015 tedy minimalni meési¢ni zaloha socialni-
ho pojisténi vzroste o 49,- K¢ (ipodnikatel.cz, 2014).

Kazda podnikajici fyzick4d osoba musi na zdravotnim pojisténi zaplatit 13, 5
% z vymérovaciho zakladu. Jak bylo zminéno vyse, vymérovaci zaklad je tvoren
jednou polovinou dosazeného zisku (pfijem snizeny o vydaje). Plati podobny
vzorec, jako tomu bylo u socidlniho pojisténi. Pokud je vymérovaci zaklad nizsi
nez minimalni vymeérovaci zaklad, pro vypocet se vyuZzije pravé tohoto minimal-
niho vymeérovaciho zakladu. Minimalni vymeérovaci zaklad je tvoren jednou po-
lovinou ro¢ni primérné mzdy, ta ¢ini pro rok 2014 12 971,- K¢. Minimalni mé-
sicni zaloha na zdravotni pojisténi ¢ini 13, 5 % z této castky, tedy 1 752,- K¢. Na
rozdil od socialniho pojisténi neexistuje pro roky 2013 - 2015 u zdravotniho po-
jisténi maximalni strop vymeérovaciho zakladu. Zaloha na zdravotni pojisténi
musi byt vzdy zaplacena do osmého dne néasledujiciho mésice. Pro podnikani
v ramci vedlejsi ¢innosti plati, Ze zdravotni pojiSténi miiZe byt zaplaceno celkové
az na konci roku po odevzdani prehledu o prijmech a vydajich (penize.cz, 2013).
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Tab.7 Vypoclet mési¢ni zalohy na zdravotni pojisténi — priklad

sdravothi pojiseent | Rok 2014

Roc¢ni prijem 600 000,- K¢
Mésicni prijem 50 000,- K¢

Vydaje formou pausalu 60 % = 360 000,- K¢
Roc¢ni prijem po odecteni vydaji 240 000,- K¢

Ro¢ni vymérovaci zaklad 120 000,- Ké
Meésiéni vymérovaci zaklad 10 000,- K¢

Min. vymérovaci zaklad 12 971,- K¢

Meésic¢ni zaloha na zdravotni pojisténi | 1 752,- K¢

Zdroj: (penize.cz, 2013)

Prehled o prijmech a vydajich za uplynuly rok musi byt podan nejdéle prvni pra-
covni den v kvétnu. Pokud fyzick4 osoba vyuziva sluzeb danového poradce, tak
se lhiita pro odevzdani piehledu o pfijmech a vydajich prodluzuje o tii mésice.
Tento prehled se i pro rok 2014 odevzdava na papirovém formulari (penize.cz,
2013).

Od roku 2015 se bude ménit vySe minimalni mési¢ni zalohy ke zdravotnimu
pojisténi, jelikoz se bude ménit vySe minimalniho mési¢niho vymérovaciho zéa-
kladu. Ten vzroste z castky 12 971,- K¢ na 13 306,- K¢. Sazba zdravotniho pojis-
téni zlistane i nadale 13, 5 %, z toho plyne, Ze minimalni mési¢ni zaloha na zdra-
votni pojisténi bude ¢init 1 797,- K¢, coZ je o 45,- K¢ vice neZ v roce 2014. Pri-
meérna mzda pro rok 2015 bude 26 611,- K¢ (penize.cz, 2013).

7.5 Podnikani pravnickych osob

Pravnické osoby jsou novym Zakonem o obchodnich korporacich definovany
jako obchodni korporace. Pravnicka osoba podnika v podobé obchodnich spo-
leénosti. Dle Pokorné (1997) zné ¢eska pravni aprava pét typti obchodnich kor-
poraci, a to spolec¢nost s ru¢enim omezenym, akciova spole¢nost, vefejna ob-
chodni spole¢nost, komanditni spole¢nost a druzstvo. Podnikani pravnickych
osob je tedy vhodné v pripadé€, Ze do tohoto podnikani vstupuje vice osob najed-
nou, a to z divodu bezpecnosti. Diky spole¢enské smlouvé odpada riziko pri-
padnych spori mezi spolecniky, protoze ve spolecenské smlouvé jsou presné
definovany podily na zisku, pravomoce spole¢nikti a podobné.

Podnikani pravnickych osob se zaklada ve dvou krocich. Nejprve si musi
podnikatel obstarat zivnost. Proces zalozeni zZivnosti se neustéle zjednodusuje,
takze neni potteba vice nez jeden den. Obstarani zivnostenského opravnéni stoji
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1000,- Ké. V druhém kroku podnikatel zalozi spole¢nost. ZaloZeni spole¢nosti
vznika podepsanim spolecenské smlouvy ¢i zakladatelské listiny. Tyto doku-
menty musi mit formu notarského zapisu, ktery nema od 1. 1. 2014 stanovenou
presnou sazbu jako tomu bylo dtive. Je to v disledku toho, Ze od tohoto roku
neni dana minimalni vyse zdkladniho kapitalu 200 000,- K¢. Tudiz odména za
notarsky zapis se odviji od vyse zakladniho kapitalu dle notarského tarifu. Dale
musi byt ovéfeny podpisy spolecenské smlouvy, které se ovéruji na postach nebo
na uradech. Ceny za tento tkon se lisi dle poc¢tu spole¢nikii. Obvykle se cena za
tento tikkon pohybuje mezi 500,- K¢ az 2 000,- K¢. Dalsi kroky povedou do ban-
ky, ve které je nutno si otevrit specialni bankovni Géet uréeny pouze pro spol.
S.I.0., na kterém budou uchovany veskeré finance spole¢nosti a taktéz pocatecni
kapital.

Spole¢nost musi do tii mésict od ziskani Zivnostenského opravnéni podat
navrh na zapsani do obchodniho rejsttiku, a to pisemné ¢i elektroniky. Do ob-
chodniho rejstfiku maji povinnost se zapsat obchodni spole¢nosti, druzstva, za-
hrani¢ni osoby i nékteré fyzické osoby. V pripadé prvozapisu do obchodniho
rejstiiku je cena za kolek 6 000,- K¢. Az poté vznikd samotna spole¢nost.
V pripadé zmén v obchodnim rejstriku se musi zaplatit castka 2 000,- K¢ (pod-
nikatelskyweb.cz, 2014/zalozeni-firmy-spolecnosti.cz, 2013).

Do dal$ich poplatki pti zakladani spol. s.r.o. miiZeme zatadit naptiklad po-
platek za vypis z katastru nemovitosti kviili sidlu spolec¢nosti, poplatky za vypis
z obchodniho rejstfiku ¢i poplatky za vypis z zivnostenského rejstriku. Vypis
z katastru nemovitosti vychazi na 100,- K¢ za prvni stranu a za nasledujici stra-
ny 40,- K¢. Od roku 2014 tedy neni tak jednoduché spocitat ¢astku, kterou za-
platime za zaloZeni spol. s.r.o. A to hlavné kviili tomu, Ze je zruSena minimalni
vySe zakladniho kapitalu 200 000,- K¢ (jakzacitpodnikani.cz, 2013).

Asi nejvétsim rozdilem mezi podnikanim fyzickych a pravnickych osob je
vedeni ucetnictvi a zplisob stanovovani danového zakladu. Firmy jsou povinny
vést acletnictvi, jelikoZz dan z prijmu pravnickych osob se vypocitava ze vSech
vystavenych faktur. Dalsim rozdilem oproti podnikani fyzickych osob je ten, ze
podnikani pravnickych osob nejde tak snadno zrusit jako podnikani fyzickych
osob. Podnikani pravnickych osob se neprerusuje ani nepozastavuje. Proces zru-
Seni spolecnosti probihé az po splaceni vSech zavazki spolec¢nosti a poté poda-
nim zadosti o vymaz z obchodniho rejstriku (podnikatel.cz, 2013).

7.6 Problematika tcetnictvi a zdanéni spol. s.r.o. a fyzické
osoby

V této podkapitole se zaméfim na problematiku tcetnictvi a dani, ktera se tyka
pravnickych osob a osob fyzickych.
7.6.1  Vedeni tucéetnictvi

Pravnické osoby a stejné tak fyzické osoby, které jsou jako podnikatelé zapsany
v obchodnim rejstfiku musi ze zikona vzdy vést ucetnictvi. Dle zdkona ¢.
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563/1991 Sb., o Ucetnictvi je pfedmétem tucetnictvi ictovani o stavu a pohybu
majetku a dalsich aktiv, dale o pohybu zavazki a jinych pasiv a v neposledni ra-
dé o uctovani nakladd, vynosi a vysledku hospodareni. Hlavnim principem je
princip podvojnosti, tedy podvojné Gcetnictvi. Dle zadkona ¢. 586/1992 Sb., o
danich z prijmt bylo jednoduché ucetnictvi nahrazeno tzv. datiovou evidenci.

Dle zakona ¢. 586/1992 Sb., o dani z piijmi fyzické osoby — poplatnici da-
né, ktefi nevedou podvojné tcetnictvi, vedou danovou evidenci. Danova eviden-
ce slouzi k zaznamenéavani vysledku hospodareni podnikatelského subjektu.
Subjekty uplatiiuji danové vydaje ve skutecné vynaloZené vysi. Podnikatelské
subjekty, které vedou danovou evidenci, musi vést zaznamy tykajici se pfijmi a
vydaji, dale zaznamy o majetku a zavazcich. Dale musi fyzické osoby, které ve-
dou danovou evidenci, musi provést k poslednimu dni zdanovaciho obdobi tzv.
inventarizaci, kdy je zjistén skutec¢ny stav polozek rozvahy (pohledavky, zavazky,
zasoby a majetek). Existuje moznost prechodu z danové evidence na podvojné
Ucetnictvi, a to vZdy na zacatku nového ucetniho obdobi. Podnikatel vSak musi
splnit nékolik predpokladii a poté provést kroky jako je sestaveni zahajovaci
rozvahy, tétového rozvrhu a vytvoreni téetni smérnice. Rozdilem mezi téetnic-
tvim a danovou evidenci je ten, Ze Ucetnictvi actuje o nakladech a vynosech,
kdezto danova evidence uctuje pouze o prijmech a vydajich.

Dle zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi musi byt cetni operace dolozeny
téetnimi doklady a musi byt vedeny téetni knihy. Uéetnim obdobim je vzdy
dvanéct mésict po sobé nasledujicich, a to bud kalendainim rokem, nebo hos-
podarskym rokem.

Dle zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi je spol. s.r.o. icetni jednotkou, kte-
ra je povinna vést ucetnictvi v souladu s platnymi a a¢innymi pravnimi predpi-
sy. Spol. s.r.o. neni dovoleno vést tzv. zjednodusené ucetnictvi. V ramci podvoj-
ného ucetnictvi jsou podnikatelé povinni sestavit cetni zavérku, kterou tvori:

e Rozvaha,
Vykaz zisku a ztraty,
Prilohy,
Prehled o penéznich tocich,
Prehled o zménach vlastniho kapitalu.

Dle zakona ¢. 563/1991 Sb., o iéetnictvi se povinnému vedeni Gcetnictvi nevy-
hnou:

e Pravnické osoby se sidlem na tizemi Ceské republiky,

e Zahrani¢ni osoby, které podnikaji na tizemi Ceské republiky,

¢ Fyzické osoby (podnikatelé), které jsou zapsany v obchodnim rejsttiku.

Vedeni Gcetnictvi je finanéné naroéné a nakladné. Mnohdy zZivnostnikiim nesta-
¢i na tuto ¢innost jejich sily. Pokud tedy nemaji ze zdkona povinnost vést ucet-
nictvi, vyuzivaji daniové evidence. Datiova evidence je levnéjsi nez vedeni tcet-
nictvi a pracuje se skuteénymi p¥ijmy a vydaji. Pokud ma OSVC nizké vydaje,
tak je pro ni nejlepsi stanovovat vydaje formou pausalu (finance.cz, 2014).
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7.6.2 Dané v podnikani
Dané z prijmi fyzickych i pravnickych osob jsou nejslozit€jsimi danémi, které
kazdého ve sféie podnikani potkaji. Dané z piijmi upravuje zakon ¢. 586/1992
Sb., o danich z ptijmi. Dle zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmt je zdkladni
povinnosti kazdého podnikatele registrace u prislusného spravce dané, a to po-
danim prihlasky k registraci u prislusného finanéniho ttadu do 30 dni od zahéa-
jeni svého podnikani. Déle je nutné, aby se kazdy podnikatel zaregistroval
k dal$im danim, které se tykaji vlastni ¢innosti podnikatele. Jedn4 se napiiklad
o dan silni¢ni, dan z nemovitosti, dan z pridané hodnoty ¢i dan spottebni. Poté
spravce dané pridéli danovému subjektu tzv. daniové identifikacni ¢islo a vyda
osvédceni. Dal$i povinnosti podnikatelskych subjekti je podavani danovych pti-
znani. Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu rozliSuje 3 typy datiového pfi-
znani:
e Radné — odevzdava se prislusnému finanénimu aiadu jako prvni, a to do
31. 3. nasledujiciho roku pokud si danové priznani zpracovava kazdy sam.
V pripadé, Ze danové priznani zpracovava danovy poradce, je tato lhita
prodlouzena do 30. 6.,
e Opravné — tento typ danového priznani se podava v pripade, zZe byla zjisté-
na v rddném danovém priznani chyba ve vysi daniové povinnosti,
e Dodatecné — podava se v pripadé, Ze samotny subjekt zjisti po uplynuti
radného terminu chybu ve svém danovém priznani.

1. Dan z prijmu fyzickych osob
Dle zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu jsou poplatnikem dané fyzické
osoby. Déle dle toho zékona jsou predmétem dané z piijmu fyzickych osob pii-
jmy:
e Prijmy ze zavislé ¢innosti,
e Prijmy ze samostatné ¢innosti,
Prijmy z kapitalového majetku,
Prijmy z najjmu,
Ostatni prijmy.

Prijmy, které se zahrnuji do jednotlivych vysSe uvedenych skupin, jsou uvedeny
taktéz v tomto zakoné.
Dle Béhounka (2014) u podnikajici fyzické osoby musime brat v potaz, ze

z dosazeného zisku bude placena:

e Sazba dané z prijmi fyzické osoby 15 %,

e Pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi 13,5 % z vymeérovaciho za-

kladu,
e Pojistné na diichodové zabezpeceni 29,2 % z vymérovaciho zakladu.

Dle zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi se prijmy fyzickych osob snizuji o
vydaje, které jsou vynaloZené na dosazeni, zajisténi a udrzeni ptijmi, avSak mii-
Zou se uplatnit i vydaje formou pausalu. Podnikatel se miize ocitnout v situaci,
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kdy jsou celkové piijmy nizsi nez celkové vynaloZené vydaje. V tomto pripadé
dosahl podnikatel danové ztraty, kterou miiZze uplatnit v péti nasledujicich zda-
novacich obdobich. Vlastni dafiova povinnost se vypoc¢te pomoci zdkonem sta-
novené sazby dané 15 %. Zaklad dané€, z kterého se vlastni danova povinnost
pocita, je snizen o nezdanitelnou ¢ast zakladu dané a od¢itatelné polozky.

Dle zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu se sazby dané z ptijmi fyzic-
kych osob v ¢ase ménily. V letech 2009 — 2012 byla sazba dané dana 15%. Od
roku 2013 doslo ke zméné, kdy do urcité vyse prijmu zistava sazba dané 15% a
po pirekroceni této hranice dochézi k tzv. solidarnimu zvyseni dané, a to tak, ze
se tento prijem zdani 7%. Solidarni dan se vSak neplati u kapitalovych piijmi a
piijmi z prongjmu. Solidarni zvySeni dané se pocitd z mési¢niho piijmu nad
¢tyrnasobek primeérné mési¢ni mzdy. Jak jsem uvedla vyse, primérna mésicni
mzda byla pro rok 2013 25 884,- K¢, tudiz miizeme fici, ze solidarni zvySeni da-
né se tyka subjekti, které dosahnou ro¢niho ptijmu ve vysi 1 242 432,- K¢.

Tab. 8 Vyvoj sazby dané z piijmu fyzickych osob

Rok Sazba dané v %
2009 - 2012 15%
2013 15% + 7%

Zdroj: Vlastni prace (ucetnikavarna.cz, 2014)

2. Dan z prijmut pravnickych osob
Dle zédkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi je poplatnikem dané z piijmi
pravnickych osob prave pravnicka osoba. Predmétem dané jsou prijmy z veskeré
¢innosti a z nakladani s veskerym majetkem. Co neni predmétem dané je mozno
nalézt prave v tomto zakoné. Zaklad dané, z kterého se vlastni danova povinnost
pocita, je sniZzen o nezdanitelnou cast zakladu dané a odcitatelné polozky. Do
zakladu dané se zahrnuji veskeré piijmy z podili na zisku, z vyporadacich podi-
ld, z podili na likvida¢nim ziistatku a piijmy osvobozené od dané se naopak ne-
zahrnuji.
Dle Béhounka (2014) je mozno vyprodukovany zisk spole¢nosti zdanit ve
dvou stupnich:
e U spoleénosti dani z ptijmi pravnickych osob,
e U samotného spolecnika jako podil na zisku — dle toho, zda je spo-
leénik fyzickou nebo pravnickou osobou.

Vyprodukovany zisk podléha dani z pfijmt pravnickych osob. Jak vyproduko-
vany zisk, tak podily na zisku se neodlisuji od akciové spolec¢nosti ¢i druzstva.
Z daniového hlediska je lhostejné, zda je napriklad fyzicka osoba spole¢nikem ve
spol. s.r.o. ¢i je akcionarem v akciové spole¢nosti. Neznamena to ovSem, Ze se
dan z pfijmi u obou forem podnikani aplikuje stejnym zplisobem (Béhounek,
2014).

Zasadné odliSnym zptisobem podléh4 zdanéni zisk u spol. s.r.o. a zisk u ve-
fejné obchodni spoleénosti. Vefejna obchodni spole¢nost (dale jen ,v.0.s.“) ne-
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podléha dani z ptijmi pravnickych osob, tak jako spol. s.r.o. Zisk je zdanovan u
spoleénikli. Znamena to tedy, ze podil na zisku spolec¢nika, ktery je fyzickou oso-
bou ve v.o.s., podléha dani z piijmi fyzickych osob (Béhounek, 2014).

Dle Béhounka (2014) je porovnavani danového zatizeni dtlezZité zejména
v piipadé vhodnosti jednotlivych forem podnikani. Porovnani je dtlezité zejmé-
na pro spolecniky, ktefi podnikaji jako fyzické osoby. Z tohoto pohledu se jevi
vyhodnéjsi podnikat formou osobni spolec¢nosti, u které nedochézi ke zdanéni
v tak velké mire. U osobnich spole¢nosti, jako je vefejna obchodni spole¢nost a
komanditni spole¢nost, se zisk dani pouze 15 % jako piijem fyzické osoby. U
spol. s.r.o. se vyprodukovany zisk dani jako piijem pravnické osoby, a to 19 %,
avs$ak podily na zisku jednotlivych spole¢nikii se dani jako piijem fyzické osoby,
a to 15 %. Zdanéni podilu na zisku podléha srazkové dani, a to 15 %. V nasleduji-
ci tabulce je znazornén piehled vyvoje sazby dané z piijmi pravnickych osob za
poslednich 20 let.

Tab. 9 Vyvoj sazby dané z piijma pravnickych osob
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Zdroj: Vlastni prace (ucetnikavarna.cz, 2014)

7.7 Srovnani podnikani fyzické osoby a spole¢nosti
s ru¢enim omezenym

Zalozeni podnikani fyzickych osob je jednoznac¢né rychlejsi, levnéjsi a jednodus-
$1 nez zalozeni podnikani pravnickych osob. U podnikani fyzickych osob staci na
Zivnostenském turade podat zadost o zivnostenské opravneéni, ktera je do 5 dni
zapsana do zivnostenského rejstriku. Fyzickd osoba musi v této zadosti uréit
druh Zivnosti, kterou se chce zabyvat. Samotné Zivnostenské opravnéni stoji
1 000,- K¢ a vznika az zadpisem do obchodniho rejstiiku. Podnikani pravnickych
osob je poné€kud zdlouhavéjsi a také drazsi, protozZe se zaloZenim spoleénosti
s ru¢enim omezenym je spojeno vice poplatki. V prvnim kroku musi podnikatel
zazadat o Zivnostenské opravnéni, tak jako je tomu u podnikani fyzickych osob.
Podminky jsou zcela totozné. V druhém kroku musi byt zalozena spoleénost.
Zalozeni spole¢nosti je ddno podepsanim spolecenské smlouvy ¢i zakladatelské
listiny a tyto dokumenty musi mit formu notarského zapisu. Spole¢nost je po-
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vinna do tfi mésict od ziskani zivnostenského opravnéni podat navrh o zapsani
do obchodniho rejstiiku. Az zapisem do obchodniho rejstiiku spole¢nost vznika.

Uéetnictvi musi vést jak fyzické, tak i pravnické osoby, které jsou zapsany
v obchodnim rejstifku. Uéetnictvi rozlisuje dva typy Gétovani: podvojné Géetnic-
tvi ¢i danova evidence (diive nazyvano jednoduchym tcetnictvim). Fyzické oso-
by, které nevedou podvojné tcetnictvi, musi vést datiovou evidenci. Vedeni da-
nové evidence znamena uplatnovani vydajta ve skute¢né vynalozené vysi. Podni-
katelské subjekty, které vedou daniovou evidenci, musi vést zaznamy tykajici se
prijmi a vydaji, dale zaznamy o majetku a zavazcich. Fyzické osoby, které ve-
dou danovou evidenci, musi provést k poslednimu dni zdanovaciho obdobi tzv.
inventarizaci, kdy je zjistén skutec¢ny stav poloZek rozvahy (pohledavky, zavazky,
zasoby a majetek). Hlavnim rozdilem mezi danovou evidenci a podvojnym tcet-
nictvim jsou polozky. Danova evidence pracuje pouze s piijmy a vydaji, kdezto
podvojné ucetnictvi pracuje s naklady a vynosy. V ramci podvojného tucetnictvi
jsou pravnické osoby povinny sestavit acetni zavérku, ktera se sklada z rozvahy,
vykazu zisku a ztrat, z prehledu o penéznich tocich a z prehledu o zménach
vlastniho kapitalu. Uéetni operace musi byt doloZeny tGéetnimi doklady a musi
byt vedeny v tcetnich knihach. Vedeni tcetnictvi je financné naroéné a naklad-
né. Mnohdy Zivnostnikiim nestaci na tuto ¢innost jejich sily. Pokud tedy nemaji
ze zakona povinnost vést acetnictvi, vyuzivaji danové evidence. Danova evidence
je levnéjsi nez vedeni Gcetnictvi a pracuje se skuteénymi prijmy a vydaji. Pokud
ma OSVC nizké vydaje, tak je pro ni nejlepsi stanovovat vydaje formou pausalu.

Zakladni povinnosti kazdého podnikatele je registrace u prislusného sprav-
ce dané, a to podanim prihlasky k registraci u prislusného finan¢niho uradu do
30 dnt od zahéajeni svého podnikani. Dale je nutné, aby se kazdy podnikatel za-
registroval k dalSim danim, které se tykaji vlastni cinnosti podnikatele (dan sil-
ni¢ni, dan z nemovitosti apod.). Dal$i povinnosti podnikateli je podavani dano-
vého priznani. Prijmy z podnikani fyzickych osob jsou danény 15%, dale musi
fyzicka osoba z dosazeného zisku odvést zdravotni a socidlni pojisténi (celkoveé
tedy 42, 7% z vymérovaciho zakladu). Piijmy z podnikani pravnickych osob jsou
danény 19%, dale podily na zisku jednotlivych spole¢nikii jsou danény jako pri-
jem fyzické osoby, tedy 15%. Zaklad dané, z kterého se vlastni danova povinnost
pocita, je snizen o nezdanitelnou c¢ast zakladu dané a odcitatelné polozky.

Spol. s.r.o. je i pres vétsi miru zdanéni stale nejvyuzivané€jsi formou podni-
kani. Je to ziejmé i z diivodu toho, Ze majetek spoleénikti neni ohroZen po spla-
ceni vSech vkladii, kdy spolec¢nici jiz nemusi rucit. Dal§im dtivodem miize byt i
skuteénost, Ze riziko ztraty majetku neni tak velké jako u osobnich spole¢nosti.
U osobnich spoleénosti spole¢nici ruci celym svym majetkem po celou dobu tr-
vani spolec¢nosti. Dale musim dodat, Ze zaloZeni a vznik spol. s.r.o. je podstatné
jednodussi a i prvotni vklad do spol. s.r.o. je mensi nez napriklad u akciové spo-
leénosti. Je tedy ziejmé, Ze spol. s.r.o. je dostupné pro Sirsi okruh podnikateli.
Z pohledu datiového, odvodii a pojisténi se jevi vyhodné&ji podnikat jako OSVC.
Na druhou stranu této formé stat prispivd nejméné, co se tyce nemocenskych,
podpor v nezaméstnanosti ¢i socidlnich podpor. Z pravniho a podnikatelského
hlediska se jevi vyhodnéjsi podnikat jako spol. s.r.o. Majitelé totiz neruci celym
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majetkem spole¢nosti, jako je tomu u OSVC. Dal§imi diivody miiZe byt to, Ze
pravnicka osoba piisobi duvéryhodnéji, a Ze spol. s.r.o. ma lepsi pristup k dota-
cim z EU a ze statniho rozpoctu.

7.7.1  SWOT analyza vyhod a nevyhod podnikani fyzickych osob

Podnikani fyzickych osob mé kladné i zaporné stranky. Dle webu podnikatel-
skyweb.cz (2014) a dle webu penize.cz (2011) patii mezi vyhody podnikani fy-
zickych osob zejména:

Dle

Samostatné rozhodovani,

Neni zakonem stanovena minimalni vyse pocate¢niho kapitalu,

Jednodussi zaloZeni, minimalni naklady na zalozeni,

Nizka administrativni a ekonomicka naroc¢nost,

Mensi regulace statem,

Flexibilita pti preruseni, ukonéeni nebo naopak rozsiteni ¢innosti,

Moznost danovych pausali,

Podnikatel mtZe podnikani zah4jit ihned po ohlaseni Zivnosti,
Zivnostenské opravnéni lze pro volnou Zivnost ziskat v pomérné kratké do-
bé.

webu podnikatelskyweb.cz (2014) a dle webu eliteczechia.cz (2014) patri

mezi nevyhody podnikani fyzickych osob zejména:

Zivnostnik ruéi za zavazky celym svym majetkem,

Vysoka rizika spojena s timto typem podnikani,

Obtizny ptistup k finan¢nim prostiredkiim,

Vysoké pozadavky na odborné znalosti podnikatele

Mala vyjednéavaci sila v obchodnich vztazich,

Vse stoji na jednom ¢lovéku,

Velké pracovni vytiZeni,

Vyse povinnych odvodu je pii tomto typu podnikéani velmi vysoka (socialni
a zdravotni pojisténi),

Nemoznost snadno prodat podnik fyzické osoby.
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Tab. 10 SWOT analyza vyhod a nevyhod podnikani fyzickych osob

SILNE STRANKY PRILEZITOSTI

e Samostatné rozhodovani

e Jednodussi zaloZeni, minimalni
néaklady na zalozeni

e Neni zakonem stanovena
minimalni  vySe  pocatecniho
kapitalu

e Mensi regulace statem

e Nizka administrativni a
ekonomicka naroc¢nost

e Flexibilita pri preruseni, ukonceni
nebo naopak rozsitreni ¢innosti

e Moznost danovych pausali

e Podnikatel miize podnikani
zah4jit ihned po ohlaseni zivnosti

e Zivnostenské opravnéni lze pro
volnou zivnost ziskat v pomeérné
kratké dobé

Rozvoj obchodu

Expanze na zahrani¢ni trhy
Mezinarodni spoluprace
Zlepseni povédomi o firmé

SLABE STRANKY HROZBY

e Zivnostnik ruéi za zavazky celym
svym majetkem

e Vysoké pozadavky na odborné
znalosti podnikatele

e Mala vyjednavaci sila
v obchodnich vztazich

¢ Vse stoji na jednom clovéku

e Velké pracovni vytiZeni

e VySe povinnych odvodd je pii
tomto typu podnikani velmi
vysoka

e Nemoznost snadno prodat podnik
fyzické osoby

e Obtizny pristup k finanénim
prostiedkiim a dotacim

e Ztrata dobrého jména firmy

¢ Vysoka konkurence na trhu

e Nova legislativa

Zdroj: Vlastni prace (2014)
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7.7.2  SWOT analyza vyhod a nevyhod podnikani pravnickych osob

Dle webu e-sro.cz (2014) patii mezi vyhody podnikani pravnickych osob zejmé-

na:

Dle

Pravnicka osoba ptisobi diivéryhodné a seri6zné pro obchodni partnery,
Lepsi image,

Leps$i moznosti optimalizace dani,

Snazsi pristup k cizim finanénim zdrojim,

Spolecnici ruci pouze do vysSe svého nesplaceného vkladu,

Do spolec¢nosti Ize vkladat i nepenézité vklady,

Neplati se vysoké zdravotni a sociadlni pojisténi jako u podnikani fyzickych
osob,

Dostupnost dotaci z fondi Evropské Unie,

Jednodussi expandovani spolecnosti (navysSeni vklada ¢i pristoupeni no-
vych spolecnikil),

Hodnota spol. s.r.o. se v ¢ase zvySuje, spole¢nost buduje hodnotu.

webu ipodnikatel.cz (2014) patfi mezi nevyhody podnikani pravnickych

osob zejména:

Pomalejsi rozhodovani kviili slozitéjsi organizacni struktute,
Do roku 2014 vysoky pocatecni vklad do spolec¢nosti,
Nazorové neshody spole¢nikii ve spolec¢nosti,

Caste¢nou nevyhodou je vedeni podvojného tGéetnictvi,
Administrativné naro¢né€jsi jednani s urady,

Zdlouhavé zakladani spolec¢nosti,

Vys$i dan z piijmi pravnickych osob nez fyzickych osob,

Dvoji zdanéni — dan z p¥ijmu pravnickych osob a srazkova dan
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Tab. 11 SWOT analyza vyhod a nevyhod podnikani pravnickych osob

SILNE STRANKY PRILEZITOSTI
Lepsi image
Pravnicka osoba pusobi
divéryhodné a seri6zné pro

obchodni partnery

Lepsi moznosti optimalizace dani
Do spolecnosti lze vkladat i
nepenézité vklady

Neplati se vysoké zdravotni a
socidlni  pojisténi  jako u
podnikani fyzickych osob
Hodnota spol. s.r.o. se v cCase
zvySuje, spoleénost  buduje
hodnotu

Vytvareni pracovnich mist

e Snazsi pristup k cizim finanénim
zdrojim

e Dostupnost dotaci z fondt
Evropské Unie

e Sirokda  nabidka  dotaé¢nich
programii

e Spoluprace s vyzkumnymi
institucemi

e Expanze na zahrani¢ni trhy
¢ Lepsi povédomi o spoleénosti

SLABE STRANKY

HROZBY

Nazorové neshody spole¢nikii ve
spolecnosti

Vedeni podvojného tucetnictvi
Zdlouhavé zakladani spole¢nosti
Vys$i dan zpiijma pravnickych
0sob

Dvoji zdanéni - dan zpfijma
pravnickych osob a srazkova dan
Pomalejsi  rozhodovani  kvili
slozit€jsi organizacni strukture

¢ Vysoka konkurence

¢ Administrativné narocnéjsi
jednani s arady
e Technologické a technické

zaostavani podniki
e Legislativni omezeni

Zdroj: Vlastni prace (2014)
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8 Danové raje

Dle Stracha (2009) danovym rajem rozumime stiat nebo tizemi, jehoz zakony
umoznuji nizké anebo vibec Zzadné zdanéni. Podnikatelsky subjekt sidlici
v daniovém raji neplati zadné nebo jen velice nizké dané ze svych prijmi a ziskd.
Téchto zemi je ovS§em velice malo. Dale mtiZeme fici, Ze danové raje jsou zeme,
kde je vysoce diskrétni bankovni systém s velmi nizkou ¢i nulovou trovni zda-
néni. V téchto zemich se obvykle nachazi mensi mnozstvi pfirodnich zdrojti, na
druhou stranu vykazuji stabilni politické prostiedi a maji skvélou finan¢ni infra-
strukturu. Danové raje se déli na dvé skupiny, a to na skupinu tzv. ,,offshore” a
skupinu tzv. ,onshore“. Danové raje byvaji nejcastéjsi zneuzivany pro danové
uniky, dale pro prani Spinavych penéz a také byvaji zneuzivany danové dohody.
Ceska republika bojuje proti dafiovym tnikiim vydavanim legislativnich opatie-
ni, napt. danovy rad.

Podle Kleina (1998) se mezi offshore radi malé staty, které jsou bud’ ostrov-
ni (Bahamy), nebo staty lezici blizko bohatych stati (Monako). Tyto zemé ne-
zdanuji majetek ani piijmy obcant. Prostiedky, které stat potiebuje
k administrative, ziskava napriklad cestovnim ruchem. Do skupiny onshore pat-
1 naopak staty s velmi vysokym zdanénim, které jsou vyclenény urcitymi druhy
ekonomickych aktivit v zajmu rozvoje. Pro tyto aktivity je mozné ziskat jisté da-
nové ulevy (Irsko ¢i Holandsko).

Dle Dvoracka (2010) je dilezitym pfedpokladem pro ziskani nizsi sazby da-
ni praveé to, aby realizace podnikatelskych c¢innosti probéhla mimo danou zemi.
Nizké sazby dani jsou spojeny praveé s prijmy ze zahrani¢i. Podnikani na tizemi
danového raje je zakazano.

Dle Dvoracka (2010) je nizké danové zatizeni jako kritérium pro volbu da-
nového raje pomérné dilezity, avsak existuji dalsi kritéria pro tento vybér. Mezi
dalsi kritéria pro vybér danového raje se radi:

e Politicka a ekonomicka stabilita,
e Mistni legislativa,
e Anonymita vlastnictvi a ochrana majetku,
e Divéryhodnost,
Kvalitni infrastruktura,
Splnéni podminek,
Pouzivané obchodni pravo,
Dohody o zamezeni dvojiho zdanéni.

8.1 Offshore a onshore centra

Dle webu CFOworld.cz (2010) mizZeme onshore finan¢ni centra charakterizovat
jako mista, kde probiha velkoobchod, predevsim s devizami, a kde funguje pftis-
na legislativni kontrola ¢innosti vSech obchodnikéi. Legislativni kontrola je
hlavnim rozdilem mezi offshore a onshore centry. Tyto zemé si subjekty voli
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proto, Ze vidi vyhodu napriklad v fizeni se zdkony dané zemé nebo skrze jedno-
dussi orientaci v danych zakonech. Pod onshore centra je mozné uvést nasledu-
jict:

USA — New York, Miami, Chicago,

Kanada — Toronto, Montreal,

Velka Britanie — Londyn,

Svycarsko — Curych, Basilej, Zeneva,

Nizozemsko — Amsterdam,

Lucembursko — Luxemburg,

Belgie — Brusel,

Francie — Pariz,

Italie — Milano,

Némecko — Frankfurt.

Dle webu CFOworld.cz (2010) maji offshore centra ponékud liberalnéjsi povahu.
Jedna se o financ¢ni trhy, kde je mozno pfijimat a ptijéovat finan¢ni prostiredky
od devizovych cizozemcii. Jsou zde také volné realizovany operace v§eho druhu.
Neexistuje zde tak piisna legislativni kontrola ¢innosti obchodnikii. Mezi nejvy-
znamnéjsi offshore centra se radi:

e Velka Britanie — Normanské ostrovy, ostrov Man,

e Evropa — Andorra, Gibraltar, Lichtenstejnsko, Monako,

e Karibska centra — Barbados, Bahamy, Kajmanské ostrovy, Bermudy, Nizo-

zemské Antily, Panama,

¢ Pacifik — Kokosové ostrovy, Papua, Vanoc¢ni ostrovy,

e Dalny Vychod — Hongkong, Tokio, Singapur,

e Stredni Vychod — Bahrajn, Kuvajt, Spojené arabské emiraty aj.

8.2 Offshore a onshore spolec¢nosti

Dle Petrovice (2002) jsou offshore spole¢nosti nejpouzivan€jsimi subjekty, které
jsou zakladany v danovych rajich. Jsou to vlastné subjekty, které jsou danove
zvyhodnéné. Mezi dalsi takovéto subjekty patii banky, pojistovny ¢i nadace. Ta-
kové spole¢nosti jsou zalozeny v dané zemi podle mistnich zakonii, avSsak nemo-
hou vyvijet podnikatelskou aktivitu na tomto tzemi. V dané zemi plati spolec-
nost pouze roéni poplatky, dale spoleénost nemusi vykazovat téetnictvi ani po-
davat danové priznani. Pri splnéni urcitych podminek tedy nejsou zdanovany
vynosy z podnikatelskych aktivit dané spole¢nosti.

Hlavnim motivem tzv. offshore podnikani je co nejvice snizit danové zati-
zeni. Vétsina offshore spolecnosti je osvobozena od dané z prijmti. Mezi hlavni
vyhody offshore podnikani miizeme zaradit nizsi danové zatizeni, co se tyce da-
né z prijmi, dale osvobozeni od dané z pridané hodnoty, od dané z kapitalovych
ziskl, od dané z dividend, dale minimalni kontrola ze stran uradi, zony volného
obchodu a bezcelni zény, investi¢ni tlevy, danové prazdniny, anonymita vlast-
nictvi, vyssi ochrana soukromi, rychlé zaloZeni spolec¢nosti apod. Jako nevyhodu
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miize nékdo spatrovat netransparentnost zemé. Nékdo vidi jako nevyhodu to, ze
spolecnost nevykazuje tcetnictvi ¢i nepodava danové priznani, coz na nékoho
miize ptsobit ponékud nedtvéryhodné (Petrovic, 2002).

Onshore spolecnost je pravym opakem offshore spole¢nosti. Onshore spo-
leénosti jsou zalozeny v dané zemi podle mistnich zakoni a obchoduji s ostat-
nimi subjekty z jinych zemi. Onshore spole¢nost musi vést ucetnictvi, dale musi
podavat danové priznani a musi platit dané z pfijmt pravnickych osob (Petro-
Vi¢, 2002).

8.3 Ceské spolec¢nosti a datiové raje

V ceské pravni upravé neni problematika offshore oblasti nijak upravovana.
Problematika se 1idi stejnymi pravidly, které plati pro piisobeni zahrani¢nich
osob v Ceské republice. Nelze vSsak opomenout ustanoveni mezinarodnich
smluv, ktera jsou nadiazena ustanovenim c¢eskych vnitrostatnich zakond (napft.
smlouva o zamezeni dvojiho zdanéni). Mezi nejvyhledavan€jsi offshore oblasti
pro ceské spole¢nosti patfi zejména Nizozemi, Kypr a Lucembursko (bisnode.cz,
2014).

V soucasné dobé voli podnikatelé danové raje pravé kvili zajiSténi anony-
mity. Pocet spolecnosti, které maji adresu v danovych rajich, neustale roste. Dle
poslednich priizkumi za prvni pilrok roku 2014 vzrostl tento pocet o 89 spolec-
nosti na celkovych 13189 spole¢nosti. Ceské spole¢nosti s vlastnikem
z danového raje jsou rozmistény do 22 zemi z celého svéta.

Tab. 12 Vyvoj poctu ¢eskych spolecnosti s vlastnikem z dafiového raje v letech 2009 - 2014

Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2Q 2014

Pocet

firem 11543 11 878 12 256 12 747 13 100 13 189

Zdroj: (bisnode.cz, 2014)

Ve vyse uvedené tabulce miiZzeme vidét rostouci trend poctu ceskym spolec¢nosti
s vlastniky z daniovych raji. Jak je vidét, v polovin€ roku 2014 se tento pocet
vyS$plhal na rekordnich 13 189 spole¢nosti, coz mlizeme povazovat za alarmujici.
Statni rozpodet Ceské republiky timto zptisobem piichazi roéné o nékolik mili-
ard korun.

Dle Petrovice (2002) je diilezitym motivem pro offshore podnikani danova
optimalizace, ktera probiha prostrednictvim mezinarodniho daniového planova-
ni. Cilem spoleénosti je maximalizace jejiho zisku. Tento zisk snizuje pravé dan,
ktera je pro spolecnost ndkladem. Z tohoto divodu roste ve svéte obliba offshore
podnikéni. Zahraniéni spoleénosti jsou hojné vyuzivany z diivodu pravni ochra-
ny majetku pred naroky moznych véfiteli a anonymity vlastnictvi.
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8.4 Komparace zaloZeni spol. s.r.o. v Ceské republice a ve
vybranych zemich svéta

V této kapitole se budu zabyvat srovnanim zaloZeni spol. s.r.o. v Ceské republice
a ve vybranych zemich svéta véetné danovych raju.

Jak jiz bylo feceno dle Jilka (2006) poskytuji danové raje i dalsi vyhody,
nez jen nizké nebo nulové danové sazby. Mezi dalsi vyhody miizeme zatradit od-
lisné pravni prostiedi, mirnou finanéni regulaci, politickou a ekonomickou sta-
bilitu ¢i minimalni formality pravé pro zaloZeni spole¢nosti. Nasledujici tabulka
zobrazuje rozdily mezi zaloZenim spol. s.r.o. v Ceské republice, na Slovensku,
v Némecku a dale v daniovych rajich — na Kypru, v Nizozemi a na Britskych Pa-
nenskych ostrovech.
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Tab. 13 Komparace aspekti zaloZeni spol. s.r.o.

v rliznych zemich svéta

Ceska Britské
. Slovensko Némecko Kypr Nizozemi Panenské
republika
ostrovy
Lhuita pro zaloZzeni | Cca 4 tydn Cca 3 — 4 tydn; Cea 2 - 3 Cca 2 tydn Cea 1 - 3 Cca 1tyden
P 4 y 3—4 y tydny yany tydny
Niklady na zalozeni | ©=%  '9°°° | Ccag85EUR | Cea2s0 EUR | Cc8 020 Cea 2040 ) oo o0 BUR
Y Ké 365 5 EUR EUR 3
. Ly « Neni
Min. vyse ZK 1 K¢ 5000 EUR 25000 EUR | 1000 EUR | 18 000 EUR
stanovena
Povi t est
. (v)vm.n os’ ves Ano Ano Ano Ano Ano Ne
ucetnictvi
Povi t davat
0\vzln1}0sw pf) ’ava Ano Ano Ano Ano Ano Ne
danové piiznani
Sazba DPPO 19 % 22 % 15 % 10 % 20% a25% 0%
Zdanéni Fijmu
. ! . prymu Ano Ano Ano Ano Ano Ne
spolec¢nosti
Min. pocet
. o 1 1 1 1 1 1
jednatelt
Ro¢ni pausalni
, Ne Ne Ne 350 EUR Ne 300 USD
poplatek statu
Smlouva o
zamezeni dvojiho - Ano Ano Ano Ano Ne
zdanéni s CR
An it
ony.ml ’a Ne Ne Ne Ano Ano Ano
vlastnictvi
Srazkova dan Osvobozeno od Osvobozeno | Osvobozeno
. o . . Ano, 15 % . Ano, 15% " Y N
piijmu z dividend 01576 dané 0, 15% od dané od dané ¢
Sazba DPH 21 % 22 % 19 % 19 % 21% Ne
Nizka
administrativni Ne Ne Ne Ano Ano Ano

zatéz podnikatelt

Zdroj: Vlastni prace (2014) dle internetovych zdroji uvedenych v seznamu literatury

Ve vy$e uvedené tabulce byla provedena komparace zaloZeni spol. s.r.o. v Ceské
republice a ve vybranych zemich svéta véetné danovych raja. Slovensko a Né-
mecko bylo vybrano z déivodu sousedstvi s Ceskou republikou a datiové raje byly
vybrany z diivodu riistu atraktivnosti a oblibenosti pro podnikatele Ceské repub-
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liky. Hlavnim divodem podnikani v danovych rajich je danova optimalizace,
avSak tabulka ptinasi radu dalSich kritérii, dle kterych se podnikatelé pro zalo-
zeni spolec¢nosti rozhoduji.

Nelze tici, ktery aspekt je pro zacatek podnikani jako nejdulezitéjsi. Kazdy
podnikatel vidi vyhodu v nécem jiném. Nékdo spatiuje nejlepsi divod pro zalo-
zeni v minimalni vysi zakladniho kapitalu, jiny zas nizké danové zatizeni. Co se
ty¢e sazby dané z piijma pravnickych osob, tak nejlépe vychazi danové raje —
predevsim Britské Panenské ostrovy a Kypr. Dle vysledki tabulky je ziejmé, zZe
Ceska republika ma s Kyprem sepsanou smlouvu o zamezeni dvojitho zdanéni,
v ¢emz vidim taktéz velkou vyhodu. Spole¢nosti zalozené na Kypru musi ro¢né
zaplatit pausalni udrzovaci poplatek ve vysi 350 EUR, avSak tato skutecnost je
vykoupena niz§i dani z pfijmi pravnickych osob. Britské Panenské ostrovy pii-
nasi asi nejliberaln€jsi podminky pro zaloZeni spolec¢nosti. Neni zde zavedena
minimalni vySe zakladniho kapitalu, dale zde existuje nulova sazba dané
z piijmi, nulova sazba DPH, nulova srazkova dan piijmu z dividend a také nizké
administrativni zatiZeni podnikateli. Ceské4 republika ma s vét§inou statd Ev-
ropské unie uzavirenou smlouvu o zamezeni dvojiho zdanéni. Velkou vyhodu
spatfuji v anonymité vlastnictvi u danovych raji a dale osvobozeni od srazkové
dané piijmi z dividend na Kypru a v Nizozemi. ZaloZeni spole¢nosti v Némecku
piinasi v porovnani s Ceskou republikou nejvys$i minimalni vysi zakladniho
kapitalu, a to 25 000 EUR. Sazba dané z piijma pravnickych osob i sazba DPH,
dale potom srazkova dan nejsou nijak zavratné nizké, aby mohly prilakat vice
podnikateli. Zalozeni spolecnosti na Slovensku se mi taktéZ nejevi jako
v Némecku za extrémné vyhodné. Minimalni vyse zakladniho kapitalu je sice
nizsi, ale na druhou stranu je zde danové zatizeni vyssi nez v Némecku.

Zavérem bych rekla, Ze zalozeni spolecnosti se jevi nejlepsi v nékterém
z danovych raja. Zalezi ovSem na podnikateli, kterym kritériim da prednost a
které povazuje za nejvyznamneéjsi.
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9 Diskuze a zavér

Pfi psani této prace jsem se potykala s nedostateénymi odbornymi publikacemi,
které by problematiku zakladani nové spolec¢nosti s ru¢enim omezenim souhrn-
né zajisfovaly. Casto jsem ¢erpala z odborné literatury, ktera se tyka diivéjsi
pravni tpravy spolec¢nosti s ru¢enim omezenym, a hlavni zmény soucasné prav-
ni upravy jsem vyhledavala pomoci internetovych zdroji. Hlavni ptinos této
prace tkvi v uceleném pojeti problematiky zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim ome-
zenym. Pravé tato forma je nejvyuzivanéjsi a nejcastéjsi formou podnikani
v Ceské republice. Ceska republika se nové pravni tpravy dockala po padesati
letech, tedy od vydani Obcanského zakoniku v roce 1964. Béhem této doby byl
zakonik nékolikrat novelizovan. Vedle Obc¢anského zakoniku existoval jesté je-
den komplexni kodex tykajici se obchodniho prava. Tato skute¢nost vedla ke
znacné nepiehlednosti soukromého prava. Celkoveé nova pravni tprava prinasi
vétsi volnost, nez jakou spole¢nostem ponechavala drivejsi pravni aprava. Nova
pravni uprava obchodnich korporaci se netyka pouze nové zaloZenych spolec-
nosti po 1. 1. 2014, ale tyka se i stavajicich spolecnosti. Jiz existujici spolecnost,
ktera se chce podridit zcela nové pravni tprave, se musi novym podminkam pfti-
zpusobit do dvou let, tedy do 1. 1. 2016. Jedna se o tzv. generalni opt — in. Ob-
chodni korporace tak mély cas se seznamit s novym zakonem a prizpiisobit se
mu. AvSak odbornici doporucovali, aby se tato doba zkratila na co nejkratsi
z diivodu neprakti¢nosti podléhani spole¢nosti dvéma pravnim tpravam. Vyho-
dou generalniho opt — inu je skutecnost, Ze se subjekty budou ridit pouze jed-
nim legislativnim predpisem. Nevyhodou je ovSem to, Ze rada skutecnosti
v novém zakoné je upravena jinak, nez bylo v Obchodnim zakoniku. Subjekty se
mohou setkat s rozpornymi vyklady. Spole¢nosti, které se nechtéli zcela podridit
nové pravni upraveé, musely do 30. 6. 2014 podridit znéni spole¢enskych smluv
kogentnim ustanovenim. Znamena to tedy, Ze se spolecnosti budou ridit jak no-
vym Zakonem o obchodnich korporacich, tak i Obchodnim zakonikem.

Zakon o obchodnich korporacich prinesl fadu novinek. Dle mého nazoru
mezi nejvyznamneéjsi zmeény patii snizeni zakladniho kapitalu a vkladu spolecni-
ka na 1,- K¢, dale potom vice druhii podili, zavedeni kmenovych listli, upusténi
od maximalniho poctu spole¢nikii, umoznéni vystoupeni spole¢nika ze spolec-
nosti, moznost vylouceni ¢lena statutarniho organu, diiraz na ochranu véritel ¢i
konec zakazu retézeni. Asi nejdiskutovan€jsim tématem bylo pravé vyse uvede-
né snizeni zakladniho kapitalu a také zruSeni povinnosti tvorit rezervni fond.
Zéakladni kapitdl totiz prestal plnit garanéni funkci, a proto nebylo nutné pone-
chavat minimalni velikost zdkladniho kapitalu ve vysi 200 000,- K¢. Spoleénosti
by si vS§ak mély dobre rozmyslet vysi svého pocateéniho kapitalu, taktéz by si
mély rozmyslet ruseni rezervniho fondu. MiiZe to vést k negativnim dtisledkiim
jako je naptiklad sniZeni dtivéryhodnosti. Z vySe zadkladniho kapitalu bude totiz
na prvni pohled zfejmé, jak moc si véri zakladatelé spolecnosti na podnikatelsky
uspéch a tim jak moc diavéryhodné plisobi na své véritele. Myslim si, Ze mini-
malni vySe zakladniho kapitdlu povede obchodni partnery k vys$si obezretnosti
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pri obchodovani se spole¢nostmi, které maji zakladni kapital ve vysi 1,- K¢. Pozi-
tivem ovSem je, Ze nizka hranice zdkladniho kapitalu zpristupnuje podnikani
$ir$im skupinam osob. Dle mého nazoru je tato zména pro vétSinu osob vitana.
Dalsi vitanou zménou je vytvoreni vice druhti podili, které dle mého nazoru uvi-
taji predevsim stredni az velké obchodni korporace, protoze na chodu takové
korporace se podileji i jiné osoby nez pouze spolecnici. Co se tyka praxe, tak za-
vedeni vice druhii obchodnich podild je vyzvou pro osoby, které tvoii spolecen-
ské smlouvy obchodnich korporaci, tim ma&m na mysli advokaty. Soucasna
pravni aprava taktéz nabizi vétsi moznosti, jak hlasovat na valné hromadé€. Nej-
vyznamnéjsi zménou, co se hlasovani tyce, je tzv. kumulativni hlasovani. Dle
mého nazoru nema toto hlasovani vyznam ve spole¢nostech, kde spolecnici maji
malé podily, protoze v zavéru budou stejné piehlasovani vétSinovymi spolecni-
ky. Dale Zakon o obchodnich korporacich fesi nékteré nedostatky piedeslé
pravni Gpravy, a to naptiklad povahu usneseni valné hromady. Dle mého nazoru
i nadale trva prizptisobovani se nové pravni dpravé. Samotna praxe se musi
ustalit, rovnéz se musi ustalit rozhodovani soudt apod.

Nova pravni uprava je celkové prehlednéjsi, srozumiteln€jsi a méné forma-
listickou. Neexistuji jiz dva kodexy, a proto nemusi existovat pochybnosti, kte-
rym z téchto dvou kodexii se mame fidit. Negativni strankou nové pravni apravy
se stala terminologie, kterou novy Obcéansky zakonik prinesl. Podminky pro spo-
le¢nost s ru¢enim omezenym se staly liberalnéjsimi, proto miizeme do budoucna
pozorovat jesté vétsi oblibenost této formy podnikani. Zalozeni spole¢nosti se
stalo jednodussim diky snizeni kapitalové narocnosti. Také vnitini pomeéry ve
spoleénosti s ru¢enim omezenym se staly liberaln€jsimi. Tento novy zakon by
meél dle mého nazoru napomoci vstupu do podnikatelské sféry zacinajicim pod-
nikatelim, af uz diky nizké kapitalové naroc¢nosti ¢i jednodussimu zaloZeni spo-
le¢nosti. Nova pravni aprava nabizi vétsi volnost, ktera je ovsem vykoupena no-
vymi povinnostmi, které musi podnikatel plnit (napriklad konzultace dokumen-
ti u advokati diky zvySeni naroki na formulaci dokumentii). Souc¢asna pravni
uprava spolec¢nosti s ruéenim omezenym se za¢inia podobat akciové spoleénosti.
Dovoluje totiz vydavani tzv. kmenovych listi neboli cennych papirt na fad, kte-
ré pripominaji akcie. Dale nova pravni tprava daleko vice odliSuje majetek spo-
lec¢nosti a spolecnika.

Dle mého nazoru je nova pravni prava sice naro¢néjsi, co se tyce nalezitos-
ti, formulace zakladnich dokumentti a néstroji k ochrané vériteld, avSak na
druhou stranu prinési snazsi vstup do podnikani. Pfedpokladam, Ze do budouc-
na bude nova pravni tprava novelizovana naptiklad kvili vykladovym problé-
mim. Je zapotiebi novou pravni apravu vyzkouset v praxi a dle mého nazoru
neni v soucasnosti prozatim vhodné hodnotit, zda tato rekodifikace soukromého
prava v oblasti spole¢nosti s ruéenim omezenym byla prinosem ¢i nikoliv. S od-
stupem ¢asu bude mozné dopady nového zadkona uréité zhodnotit.

Co se ty¢e komparace podnikani jako fyzické osoby ¢i jako spoleénosti s ru-
cenim omezenym nelze jednoznac¢né urcit, ktera forma podnikani se jevi jako
vyhodnéjsi. Zalezi na mnoha aspektech, které jsem se snazila v této diplomové
praci zhodnotit. Z dantového pohledu, z pohledu odvodt a pojisténi se jevi vy-
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hodné&jsi podnikéni fyzické osoby neboli OSVC. Ov$em na druhou stranu éerpa
nejméneé ze statniho rozpoctu, co se ty¢e nemocenské ¢i podpory v nezaméstna-
nosti. OSVC ze svych pifjmé odvadi 15% dané z piijmd, dale pojistné na socialni
a zdravotni pojisténi ve vysi 42,7 %. V¥hodou OSVC je mozné uplattiovani vyda-
jii formou pausalu. Nevyhodou je oviem to, Ze fyzicka osoba jako OSVC si ne-
miize pojisténi odecist z dani. Tuto moznost nabizi pouze spole¢nost s ruc¢enim
omezenym, kde je tato polozka danové uznatelnym nakladem. Z pravniho a
podnikatelského hlediska se jevi vyhodnéjsi podnikat jako pravnicka osoba, tedy
jako spole¢nost s ru¢enim omezenym. Majitelé totiZz neruci za zavazky spolec-
nosti celym svym majetkem, tak jako OSVC. Dalsi vyhodou je to, ze pravnicka
osoba plisobi mnohem diivéryhodnéji neZ osoba fyzicka, tedy OSVC. Odvody u
spole¢nosti s ru¢enim omezenym jsou ovSem vyssi. Spolec¢nost musi odvést 19 %
dan z pfijmu a k tomu se musi zdanit i podily spole¢nikii na zisku ve vysi 15 %.
V pripadé zameéstnance své vlastni spolecnosti s ru¢enim omezenym, musi za-
meéstnavatel odvést 34 % na socialni a zdravotni pojisténi, dale potom zamést-
nanec odvadi 11 % na socialni a zdravotni pojisténi. Spole¢nost s ru¢enim ome-
zenym ma dale vétsi pristup ke statnim dotacim.

Co se ty¢e komparace aspektli zaloZeni spol. s.r.o. v Ceské republice a ve
vybranych zemich svéta, nelze jednoznac¢né urcit, kde se zalozeni spole¢nosti
jevi jako nejvyhodnéjsi. Kazdy podnikatel musi dle svého tsudku zvazit, ktera
kritéria mu prinesou nejvétsi uspokojeni. Kdybych méla usoudit nejvyhodnéjsi
podnikani z uvedeného srovnani, asi bych se priklanéla k zalozeni spole¢nosti na
Britskych Panenskych ostrovech. Zalozeni spole¢nosti zde vyslo jako nejliberal-
néjsi, at uz z pohledu danového zatiZeni, nizké administrativni narocnosti ¢i
anonymity vlastnictvi. Zalezi ovSem na predmeétu ¢innosti podnikani apod. Na-
opak nejnevyhodnéjsi zalozeni spole¢nosti bych usoudila v Némecku kviili vyso-
ké minimalni vysi zakladniho kapitalu, které neni moc kompenzovano napriklad
danovym zatizenim. OvSem to je miij pohled aneb pohled nepodnikatele, tudiz
nemizu posoudit, zda je mij tsudek spravny. Problematika danovych raju je
pomeérné komplikovana a realné informace nejsou verejnosti snadno dostupné.

Moje doporuceni je takové, aby spolecnosti zcela prestoupily na novou
pravni tpravu. Umozni jim to Fidit se pouze jednou legislativou. Ridit se jak no-
vym, tak starym zakonem soucasné mi prijde matouci. Co se tyce podnikani jako
fyzické osoby ¢i jako spolecnosti s ru¢enim omezenym, tak nelze jednoznacné
urdit, kterou formu podnikéni si vybrat. Zalezi na mnoha aspektech, které jsem
se snazila zminit v této diplomové praci. Predevsim zalezi na predmétu podni-
kani a vysi disponibilniho kapitalu potfebného k zahajeni podnikani. Co se tyce
offshore podnikani, tak nizka ¢i nulova sazba dané je velice 1akava. Av§ak mu-
sim souhlasit s tim, Ze Ceska republika diky tomuto podnikani pfichazi roéné o
desitky miliard korun a to se odrazi na Zijicich obyvatelich Ceské republiky. Pro-
to zmého pohledu s takovym podnikdnim nesouhlasim. OvSem kdybych byla
podnikatelskym subjektem, asi by mé to taktéz jako ostatni podnikatelské sub-
jekty lakalo.
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Tato diplomova prace ,Spolec¢nost s ru¢enim omezenym po 1. 1. 2014“ byla vé-
novana problematice diivéjsi a soucasné pravni Gpravy spolecnosti s ru¢enim
omezenym v disledku rekodifikace soukromého prava. Hlavnim cilem byla
komparace diivéjsi a soucasné legislativy, ktera se tyka spolec¢nosti s ruc¢enim
omezenym. Dal$im cilem byla komparace podnikani jako fyzické osoby a spo-
le¢nosti s ru¢enim omezenym dle danych hledisek, jako je administrativni, da-
nové ¢i ucetni hledisko. Poslednim cilem této diplomové prace byla komparace
aspektii zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym v Ceské republice a ve vybra-
nych zemich svéta véetné danovych raju.

Tato diplomova prace upozoriiuje na zmeény pravni tpravy spolecnosti
s ru¢enim omezenym, které nastaly s i¢innosti nového Obcéanského zakoniku a
Zakona o obchodnich korporacich. Nejprve byla provedena analyza drivejsi
pravni upravy spolecnosti s rucenim omezenym na zakladé nastudovanych
kniznich publikaci. Dle téchto kniznich zdroji byl popsan vznik a zalozeni spo-
le¢nosti, dale organy této spolec¢nosti, povinnosti a prava spole¢niki, tvorba re-
zervniho fondu, zvySeni ¢i snizeni zakladniho kapitalu a taktéz zruseni a zanik
spolec¢nosti. Jinymi slovy tedy vSechny skute¢nosti, pres které musi spole¢nost
s rucenim omezenym prejit. Dale byla provedena identifikace hlavnich zmén,
které prinesl Novy obcéansky zdkonik a Zakon o obchodnich korporacich a také
byl proveden popis, jak se nové pravni ipraveé prizptisobit. Soucasti problemati-
ky soucasné pravni tpravy byla také provedena komparace podnikani jako fy-
zické osoby a spolecnosti s rué¢enim omezenym, jako osoby pravnické. Dale byla
provedena komparace aspektil zalozeni spole¢nosti srufenim omezenym
v Ceské republice dle nové platné pravni Gpravy a ve vybranych zemich svéta
véetné danovych raji. Pro piiklad srovnani zakladani s Ceskou republikou spo-
leénosti byly vybrany zemé: Slovensko, Némecko, Kypr, Nizozemi a Britské Pa-
nenské ostrovy.
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\ Z 3/ }i Stejnopis

; r w 7 4
NS NOTARSKY ZAPIS
sepsany dne tfetiho tinora roku dvoutisiciho &rnactého (03.02.2014) mnou, JUDr. Lubomirem
Mikou, notafem se sidlem v Bmé&, v mé notarské kancela¥i na Dvofdkové ulici &islo 10, --==-—-

Dostavil se tSastnik, pan Ing. Mireslav Rihagek, narozeny 30.07.1963, bytem Brno,
Klatovska 606/3.

TotoZnost tiastnika mi byla prokazana z platného tfedniho prikazu.

Utastnik uinil pfede mnou toto prohlaseni: Prohladuji, #e jsem svépravny, a Ze jsem
zpiisobily samostatng pravné jednat v rozsahu pravniho jednani, o kterém je notafsky zapis. --

Nato mne, notafe, utastnik pozadal, abych sepsal tuto:

---------------- ZAKLADATELSKOU LISTINU------------m-=-

T arni T

0 Za p ti s ru¢enim ¥m

I
Firma a sidlo spole¢nosti
L Zakladatel, pan Ing. Mireslav Rihadek, narozeny 30.07.1963, bytem Bmo, Klatovska
606/3, zaklada spoleénost srufenim omezenym za podminek stanovenych obecné
zavaznymi pravnimi pfedpisy a touto zakladatelskou listinou.
Firma (nézev) spoletnosti zni: BOLIRO s.r.o.
i Sidlo spolegnosti je ve mésté Brné.

W

1I.
Uré&eni spole¢nika
Jedinym spoleénikem spole¢nosti je pan Ing. Miroslav Riha&ek, narozeny 30.07.1963, bytem
Brno, Klatovska 606/3.

IIL
Predmét podnikani a ¢innosti
Predmétem podnikéni spole&nosti je:
- vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach 1 aZz 3 Zivnostenského zakona,----------

1v.
Zakladni kapital a vklad spoleénika
Vye zékladniho kapitalu spole¢nosti €ini 10.000,-- K& (slovy: deset tisic korun Eeskych). Na
tomto zékladnim kapitdlu se jediny spolenik wZastni svym pendZitym vkladem ve vysi
10.000,--K& (slovy: deset tisic korun Eeskych), ktery se zavazuje vloZit do spolenosti a splatit
v plné vysi v pendzich, nejpozdéji do jednoho (1) mésice od podpisu této zakladatelské
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listiny, k rukém spravei vkladu na (et banky, ktery za timto telem spravee vkladu z¥idi na
firmu této zakladané spolenosti. Plna vyse zékladniho kapitdlu musi byt splacena pied

podanim navrhu na ZApis spoletnosti do obchodniho rejstifku.-

Spole¢nik mé jeden (1) zékladni obchodni podil na ktery pripada vklad ve v¥3i 10.000,-- K&
(stovy: deset e o o B} 3

V.
Uréeni spravee vkladu
Spraveem vkladu je jediny spoleénik pan Ing. Miroslav Rih#dek, narozeny 30.07.1963,
bytem Bmo, Klatovska 606/3.- - - mmmmammmmnnee

VL
Podil
1. Podil piedstavuje last spolenika v obchodni korporaci 2 prava a povinnosti Z této
Géasti plynouci. Podil spole¢nika ve spoletnosti s rugenim omezenym S€ uréuje podle
poméru jeho vkladu na tento podil pripadajici k vy3i zékladniho Kapitalu.-=----=--==="=="
Podily ve spoletnosti jsou podily zékladni, se kterymi nejsou spojena ¥4dné zv1astni
pravaa povinnosti. Podily jsou neomezené a bez podminek prevoditelng.------m=--===="
2. Spolegnik miZe mit vice obchodnich podilt v téze SPOleENOSt -mmommmremem=esm=m
£ Podil mize spoleénik pievést na jinou osobu (je volné pievoditelny). K tomuto tikonu
se nevyZzaduje souhlas valné hromady (respektive souhlas jediného spoletnika v jeji
plisobnosti dle § 12 zékona o obchodnich korporacich).--==-===="=" -
4. Smlouva a prevodu obchodniho podilu musi mit pisemnou formu a nabyvatel musi
prohlasit, Ze pristupuje k zakladatelské listing (spoletenské smlouvé). Pfevod podilu je
Vil spole¢nosti u¢inny doru¢enim udinné smlouvy © ptevodu podilu s Gfedné
ovétenymi podpisy. =======""" mmmmmmmammamammeamn s B ene
5. Je-li podil spole¢nika predstavovan kmenovym listem, predchozi bod se neuplatni a na
kmenovém listu se uvede v rubopise jednoznatnd identifikace nabyvatele. K
&innosti pfevodu kmenového listu v spoletnosti se vyzaduje oznémeni zmeény
osoby spole¢nika a predloZeni kmenového listu spole&nosti. Nabytim podilu pristupuje
nabyvatel k zakladatelské listin€ (spolegenské SIOUVE). mmmmmmmmmmmmmememmmmm e
Prevodce ruci spole¢nosti za dluhy, které byly s podilem na pabyvatele prevedeny.---—-
T Obchodni podil se d&di. Zemie-li nebo zanikne-li spole¢nik, je opravnén vykonévat
préva spojend s podilem jeho dédic nebo prévni nastupce. Je-li dédict vice musi se
dohodnout, kdo z nich bude vykondvat préva spojend s obchodnim podilem, nebo
musi uréit spoleéného zmocnénce. Nedohodnou-li se dédicové v dobé fizeni o dédictvi
na vykonu prav spojenych s podilem, ktery je predmétem pozﬁstalosti, a neni-li
ustanoven spravee této sti pozistalosti, ustanovi takového spravee soud, ktery
projednava pozistalost, na navrh spolegnosti nebo nékterého z dédicd. Spréavce
pozistalosti je oprévnén vykonavat viechna préva spojend s podilem,-mmmsmmmmm====m==
8. Rozd&leni podilu je mo¥né pii jeho pievodu nebo prechodu na dédice &i pravniho
nastupce. Pii rozddleni podilu, vznika-li samostatny podil, musi byt zachovéna
minimaln{ vye vkladu 1,-- K& (slovy: jedna koruna Seskad).------

xR

VIL
Organy spole¢nosti
Orgény pOISHOSH J80mmrenrere e T




82

Vzor zakladatelské listiny dle nové pravni apravy

strana tieti

a) valnd hromada,
b) jednatel,
aa)  Valna hromada se nekoni a piisobnost valné hromady vykonéva jediny spole¢nik
spoletnosti. Rozhodnuti spoletnika p¥i vykonu pisobnosti valné hromady musi mit
pisemnou formu a musi byt podepsano spoleénikem. Forma notatského zépisu se
vyZaduje v pfipadech uvedenych v § 12 zdkona o obchodnich korporacich,=--s--=emeeemv
bb)  Statutdrnim orgdnem spolegnosti je jeden (1) jednatel. Prvnim jednatelem spole€nosti
Je pan Ing. Miroslav Rihd&ek, narozeny 30.07.1963, bytem Brno, Klatovské 606/3.---
Spoleénost zastupuje jednatel.
Jednateli ndleZi obchodni vedeni spole¢nosti, ma-li spolednost vice jednateld,
vyZaduje se souhlas v&tiiny jednatelii. Podepisovéni za spoletnost se d&je tak, Ze
k vypsané nebo vyti¥téné firmé spole&nosti pfipoji jednatel sviij podpis.---=-----=--=ennu=

VIIL
Zavéretn4 ustanoveni
Pravni vztahy touto listinou vyslovn& neupravené se idi obecn zévaznymi pravnimi predpisy
Ceské republiky.

Pan Ing. Miroslav Rihatek prohlasuje, %e vyslovnd souhlasi s tim, aby byl zapsan do
obchodniho rejstiiku jako jediny spolednik této nové zalozené 010 (1o 1 IO e —

Lhiita pro podani navrhu na zépis této zakladané spolenosti do obchodniho rejstiiku &ini

dvanéct (12) mésich. V opaéném pipadé se ma za to, Ze od této zakladatelské listiny bylo
odstoupeno.

Ja, JUDr. Lubomir Mika, nota¥, prohlasuji, Ze toto pravni jednani je v souladu s pravnimi
piedpisy. a dalsimi zakonem vyZadovanymi dokumenty, e pravni jednéni spltiuje néleZitosti a
podminky stanovené pravnimi predpisy pro zépis do vefejného rejstiku, a Ze byly splnény
formality k tomuto pravnimu jednéni potfebné, nebo bylo jejich splnéni doloZeno.-------=--v---

O tom byl tento notéfsky zapis sepsan, udastnikem pretten, jim schvélen a spolu se mnou,
notéfem, vlastnoru¢n& podepsan.

Ing. Miroslav Rihagek v.r.
JUDr. Lubomir Mika v.r.
notar
L.S.

Oveétuji, Ze tento stejnopis notafského 24pisu, vyhotoveny dne tfetiho tinora roku dvoutisiciho
¢trnactého (03.02.2014), se shoduje doslovng s origindlem notafského zdpisu, uloZenym ve
sbirce notafskych zapisii pod &islem NZ 146/2014.

JUDr. Lubomir Mika v.r.
notar

L.S.
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Ovétuji, Ze tento opis slozeny ze dvou (2)
list doslovné souhlasi s listinou, z niZ byl
pofizen, sloZenou e dvou (2) listl.--=--==-=
V Brné dne 03.02.2014
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