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Dalsi hodnoceni:

Prace je psana ponékud kostrbatym stylem, obsahuje ¢etné nepfesnosti (véetné prekladl anglickych vyraz()

a neuplné véty. Kvalité by prospéla formalni kontrola textu. Po obsahové strance mam na nékterych mistech
pochybnosti, zda autorka problematice dostate¢né rozumi. Cituje z fady pramenu, ale jeji interpretace je mnohdy
zavadéjici nebo pfinejmensim neobratna.Jako pfiklady cituji "Vytvari se Strategie udrzitelnosti, ve které se vyuziva
napfiklad jiz zminéného ESG, kde se CSR rozpracuje do tfi pilifi a v kazdém se definuji kroky &i opatfeni, kterym
se spolec¢nost v ramci udrzitelnosti vénuje" (s 13); "Spole€nost, ktera se Tripple Bottom Line vénuje, je odpovédna
za ve8keré zainteresované strany” (s 8); Mimo reportovani je nutno zahrnovat do svych firemnich aktivit take
strategii” (s14 ).

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Autorka konstatuje, Ze “neni Zadny univerzalni zakon, ktery by ustanovil, jak se komplexné chovat udrzitelné."
Domniva se autorka, Ze je to vibec mozné &i Zadouci?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
"International Journal of Corporate Social Responsibility (2016) uvadi, ze filantropicka odpovédnost v podstaté
zahrnuje rozdavani podniku" (s 7). Jak tomuto tvrzeni autorka rozumi?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé
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