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UvVOoD

Po dlouhém ocekdvani a po dlouhych ptipravach vstoupil pocatkem roku
2010 v ucinnost novy trestni zdkonik, ktery nahradil trestni zadkon platny od roku
1961. Rekodifikace trestniho prava hmotného, které za dobu Ctyficeti osmi let proslo
fadou novelizaci, pfinesla fadu zmén a novinek. Mimo jiné posilil vyznam
alternativnich tresti a nebyl opomenut ani mezi n¢ patfici trest obecné prospéSnych
praci.

Alternativni trest obecné prospéSnych praci je sankce populdrni, obecné
znama i pro Sirokou laickou vetejnost, ¢asto soudy uZivand a oblibend i u pachatelt
trestnych ¢int, ktefi tak mohou zlstat na svobod¢ a vyhnout se pobytu ve vézeni.
Jednd se o sankci pro spole¢nost z mnoha pohledd piinosnou a uZitecnou. Podili se
na sniZeni preplnénosti nasich véznic, sniZuje finan¢ni zatiZeni statu v podobé& uspor
ndkladi spojenych s vykonem trestu odnéti svobody. SniZuje se také prokazany
negativni vliv uvéznéni na odsouzené, coZ se pozitivné odrdzi na riziku recidivy,
a v neposledni fad€ prinasi pro spolecnost vykonané prace, které by z ekonomickych
divody nemohly byt mnohdy realizované.

Problematika trestu obecné prospéSnych praci je jiz od svého zavedeni
a uplatiovani pomérn¢ atraktivnim tématem. O jeho efektivité, o lidech, kterym byl
uloZen, 1 o Proba¢ni a mediacni sluzbég, kterd je povétrena kontrolou nad vykonem
tohoto trestu, jiZ bylo a bude hodn& psano a diskutovano. Casto opomijeni jsou viak
samotni poskytovatelé mista vykoni trestli obecné prospésnych praci, bez kterych by
uvedenou sankci nebylo mozné realizovat. Tento fakt m¢ v rdmci diplomové prace
vybidl  kblizZ§imu  studiu, rozboru a zamySleni se nad samotnymi
poskytovateli — organizacemi, kam odsouzeni k trestu obecné prospé€Snych praci
dochazi asvé provinéni si odpracovavaji a nad spojitosti poskytovatell se
soucasnou legislativni dpravou uvedeného trestu. Problematika obecné prospésnych
praci je mi velmi blizkd, nebot’ pracuji v Proba¢ni a mediacni sluzbé. Proto jsem si
také toto téma zvolila pro diplomovou préci.

Cilem diplomové prace je zjistit, jaké jsou diisledky zmén pravnich podminek
institutu trestu obecné prospé€Snych praci pro poskytovatele mista vykonu trestu
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obecné prospéSnych praci. Cilem praktické ¢4sti diplomové préice je zjistit, jaké jsou



konkrétni dopady legislativni dpravy trestu obecné prospésnych praci pro
poskytovatele mista vykonu trestu obecné prospéSnych praci v olomouckém okrese.
Dil¢imi cili je zjistit, zda jsou poskytovatelé o legislativnich zménédch informovéni,
jak spolupracuji s Proba¢ni a mediacni sluZzbou a jakd jejich vytiZenost v rdmci
realizace vykonu uvedeného trestu pted a po platnosti trestniho zdkoniku.

Diplomovou praci poddme uceleny obraz o poskytovatelich mista vykonu
trestu obecné prospéSnych praci a popiSeme legislativni zmény alternativniho trestu
obecné prospésnych praci, jeho pribéh a vykon. Budeme se zabyvat vykonem trestu
obecn¢ prospéSnych praci u dospélych pachateld, tedy pachateldi, kteti v dobé
spachani trestného ¢inu dovrsili osmnacty rok svého véku.

Diplomova prace je rozdélena na dva celky — teoretickou €ast a praktickou
cast. V teoretické Casti v prvni kapitole nejprve uvedeme do problematiky kratkym
nastinénim a vysvétlenim zdkladnich pojmi. Poté se zaméfime na ¢innost Probaéni
a mediacni sluzby, kterd plni u vykonu alternativnich trestii neodmyslitelnou roli
a popiSeme samotny trest obecné prospéSnych praci. Druha kapitola bude specificka
svym pojetim v tom, Ze nebude rozdélena na dal$i podkapitoly. Cela kapitola bude
vénovana pouze popisu hmotnéprdvnich podminek uklddani a vykonu trestu obecné
prospésnych praci vychazejici z nového trestnitho zdkoniku a popisu zmén, které
v porovnani s trestnim zdkonem uc¢innym do 31. 12. 2009 nastaly. Ve tieti kapitole se
zaméfime na procesni stranku trestu obecné prospéSnych praci a zdGraznime jeji
zmény, které novelizace trestniho fadu pfinesla. Podkapitoly budou doplnény
o postup PMS. Ctvrt kapitola je vénovéana poskytovateltim a popisem jejich &innosti
pfi zajistovani vykonu trestu obecné prospéSnych praci. RovnéZz uvedeme vyhody
a obtiZe, které jsou s realizaci trestu spojeny. Patd kapitola je praktickou ¢4sti nasi
diplomové price. Zaméiujeme se v ni na odhaleni konkrétnich dopadt legislativnich
zm¢én alternativniho trestu obecné prospésnych praci pro poskytovatele mista vykonu
uvedeného trestu v olomouckém okrese. Pijde o evaluacni prizkum.

Ocekavame, 7Ze diplomovd priace pfinese aktudlni ptehled o institutu trestu
obecné prospéSnych praci a o organizacich, které vykon trestu realizuji. VyuzZitelna
muze byt nejen veiejnost, kterd se o danou problematiku zajimd, ale i pro potieby
pracovniki Proba¢ni a mediacni sluzby a pro organizace, které jiz realizuji nebo

o realizaci trestu obecné prospéSnych praci uvazuji.



1 ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA TRESTU OBECNE
PROSPESNYCH PRACI

Diplomova priace se zabyva poskytovateli mista vykonu trestu obecné
prospéSnych praci a dopadem zmén legislativni Upravy na n€, povaZzujeme vsak za
nezbytné nejprve piibliZit alesponi v zdkladech duleZité pojmy, které budou nasledné
v celé praci vyuZzivany. Dédle popiSeme Cinnost Probacni a media¢ni sluzby, ktera je
s vykonem trestu obecné prospésnych praci (dile jen OPP) nerozlucitelné spjata.

V zavéru této kapitoly uvedeme charakteristiku samotného alternativniho trestu OPP.
1.1 Vymezeni zakladnich pojmi

K prvnim pojmim, které je tieba vysvétlit, patii pojem ,.trestny ¢in* a , trest.
Déle se v kratkosti budeme vénovat trestnimu fizeni, pojmu ,restorativni justice

a rovnéz alternativnim trestam.

Trestny ¢in

JTrestny ¢in je predevsim lidskou iijmou a narusenim mezilidskych vztahii. «'
Trestni zdkonik definuje trestny Cin jako skutek, ktery je uveden v trestnim zdkoné
jako trestny a vykazuje znaky uvedené v tomto zdkoné. K trestni odpovédnosti za
trestny Cin je tfeba imyslného zavinéni, pokud neni v trestnim zdkoniku stanoveno,
7e posta&i zavinéni z nedbalosti.”

Trestnym ¢inem se tak rozumi jednédni pachatele, které je v rozporu s pravem,
a rovnéZ neplnéni nebo poruseni povinnosti stanovené v zakoné. Jedna se o Cin, ktery
je soudné trestny, déle také piiprava k trestnému cinu, pokus trestného cinu,

organizatorstvi, ndvod a pomoc.3

" ZEHR, H. Uvod do restorativni justice. Praha: SdruZeni pro probaci a mediaci v justici, 2003.
ISBN 80-902998-1-4, s. 43.

2 Zakon &. 40/2009 Sb., trestni zékonik, § 13 odst. 1 - 2.

3 JELINEK, J. a kol. Trestni zdkonik a tresmi fdd s pozndmkami a judikaturou. 1. vyd. Praha: Leges,
2009. ISBN 978-80-87212-22-6, 5.23.



Trest

V Ceském trestnim pravu rozumime pod pojmem tresty ,,specifické zdkonem
stanovené a stdatem vynutitelné ndsledky spdachaného trestného cinu, které uklddaji
soudy v trestnim Fizeni.“* Hlavnim smyslem trestdi je zamezit pachateli v pachani
trestné ¢innosti a tim chranit spolecnost pied pachateli trestnych ¢inti, vychovat
pachatele k tomu, aby vedl fddny Zivot a t€émito kroky vychovné¢ plsobit i na ostatni
Cleny spoleénosti.5

Pii uklddani tresti je nutné vychdzet ze zdsad zdkonnosti, humanity,
pfiméfenosti, individualizace a ochrany z4jma osob po§kozenych trestnym ¢inem.®

Pro uplnost uvddime taxativni vycet vSech trestl, které soucasnd pravni
uprava nabizi: odnéti svobody, domdci vézeni, obecné prosp&Sné prace, propadnuti
majetku, penéZity trest, propadnuti véci nebo jiné majetkové hodnoty, zdkaz ¢innosti,
zdkaz pobytu, zdkaz vstupu na sportovni, kulturni a jiné spolecenské akce, ztrita
&estnych tituld nebo vyznamendni, ztrata vojenské hodnosti, vyho§téni.”

Tresty Ize uklddat bud’ samostatné, nebo mliZze byt uloZeno vice tresti vedle
sebe. Které tresty l1ze vedle sebe spole¢né ukladat a které nikoliv, upravuje zakon.

Samotn4 realizace trestu se pak nazyvd vykonem.

Trestni Fizeni

Proces od odhaleni, Ze doSlo ke spachani trestného Cinu, pies jeho proSetieni
a nasledné uloZeni trestu po jeho vykon a ukonceni, nazyvame trestni fizeni. Proces
trestniho fizeni rozd€lujeme do tif fazi, a to na piipravné fizeni (od zah4jeni trestniho
stthani do podani obzaloby nebo ndvrhu na potrestdni), fizeni pred soudem (od

podéni obzaloby/ndvrhu na potrestani do pradvni moc rozhodnuti) a vykonévaci fizeni

(od pravni moci rozhodnuti do vykondni trestu).

4 SOTOLAR, A., PfJRY, F., gAMAL, P. Alternativni FeSeni trestnich véci v praxi. 1. vyd. Praha:
C. H. Beck, 2000. ISBN 80-7179-350-7, s. 273.

3 Zdkon &. 140/1961 Sb., trestni zdkon § 23, odst. 1.

®JELINEK, J. a kol., Trestni zdkonik a trestni 7dd s pozndmkami a judikaturou, 2009, s. 59.

7 Zdkon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, § 52 odst. 1.



Na prtib¢hu tohoto fizeni se podili fada subjektii. Za subjekty trestniho fizeni
povazujeme ty Cinitele, kteii maji ze zdkona urcité procesni prava a urcité povinnosti
v prub¢hu fizeni a ktefi maji a vykondvaji vlastni vliv na pribch fizeni.®

Abychom vibec mohli hovofit o trestnim fizeni, musi nejprve dojit ke
spachani trestného Cinu. Osoba, kterd trestny Cin spachd, je pachatelem trestného
¢inu. Jde o fyzickou osobu, kterd napliiuje obecné znaky trestného Cinu, je piicetna
a dosdhla v dobé spachani €inu urcitého veku.’ Vek je v trestnim zdkoniku vymezen
zpisobem: ,,kdo v dobé spdchdni cinu nedovrsil patndcty rok svého veku, neni
trestné odpovédny. “'° O pachateli ve véku 15 — 18 let hovoiime jako o mladistvém,
o pachateli starSim 18 let hovoiime jako o dospélém. V rtznych fazich trestniho
fizeni oznacujeme pachatele trestného ¢inu rliznymi pojmy. Pied zahdjenim trestniho
stthdni hovofime o podezielém, po zahdjeni trestniho stthdni do natizeni hlavniho
liceni u soudu hovoiime o obvinéném, v mezidobi od nafizeni hlavniho li¢eni do
pravni moci rozsudku hovoiime o obZalovaném. Po nabyti pravni moci odsuzujicitho
rozsudku hovotfime o odsouzeném.

Osobu, které bylo trestnym ¢inem ubliZeno, kterd byla poskozena, nazyvame
pojmy ,,0bét* nebo ,,poskozeny‘. PoSkozenym je ten, komu bylo trestnym ¢inem
ubliZeno na zdravi, anebo mu byla zptsobena majetkov4, mordlni nebo jind $koda.''
Obéti je fyzickd osoba, které v disledku trestného ¢inu vznikla Skoda na zdravi a dle
Zékona ¢. 209/1997 Sb., o poskytnuti penéZit€é pomoci obétem trestné Cinnosti, ji
vzniké ndrok na pen&Zitou pomoc od stitu.'? V této praci budeme pouzivat jednotny
pojem ,,poSkozeny*.

K dillezitym subjektim trestniho fizeni patii orgdny ¢inné v trestnim fizeni,
coZ jsou policejni organy, stitni zastupitelstvi a soudy. Déle pak za subjekty trestniho
fizeni povazujeme obhdjce, ziCastnéné osoby, osoby se samostatnymi pravy
obhajovacimi, v fizeni proti mladistvému organ povéieny péci o mladez. Svédky,

tlumoc¢niky a znalce 1ze povaZovat za subjekty trestniho fizeni, jen pokud uplatiuji

8 SOTOLAR, A., SOVAK, Z., KRATOCHVfL, V. a kol. Prdvni rdmec alternativniho reSeni trestnich
véci. Dil prvni, svazek 64. Institut vzd&lavani Ministerstva spravedinosti Ceské republiky, 2001.
s. 117.

9 JELfNEK, J. akol., Trestni zdkonik a trestni rdd s pozndmkami a judikaturou, 2009, s. 39.

19 Z4akon ¢&. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 25.

"' Zakon ¢. 141/1961 Sb., trestni ¥4d, §43, odst. 1.

12 Z4kon &. 209/1997 Sb., o poskytnuti penéZité pomoci obétem trestné Einnosti, § 1, 3.
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narok na svédecné, tlumoc¢né nebo znale¢né.® Témto daldim subjektim se vSak

vzhledem k zaméfeni této prace nebudeme podrobnéji vénovat.

Restorativni justice

Justice vychdzi z ur€ité filozofie. Jako prvni vychdzela z represivni, nebo-li
odplatné, trestajici justice, se zaméfenim na dopadeni pachatele a jeho pfiméfrené
sankcionovini — primdrn¢ jde tedy o dopadeni, usvédcCeni a potrestdni. Opakem
tohoto pojeti trestni spravedlnosti je justice restorativni, nebo-li obnovujici.

Zakladni teze dle jednoho z ,,duchovnich otcti restorativni justice Howarda
Zehra zni: ,,Restorativni justice se zaméruje na ujmy vzniklé trestnym cinem a usiluje
o zohledneni potreb poskozeného, ddle podporuje odpovédnost pachatele za reSeni
vzniklé situace a zapojuje poskozeného, pachatele a komunitu do procesu FeSeni. <

Restorativni justice pfistupuje k trestnému ¢inu odliSn€ neZz justice represivni.
Vidi v ném poskozeni osoby jinou osobou, nikoliv utok na stat (poskozeni vefejnych
zajmi). Zamétuje se na konflikt, ktery vznikl mezi obéti trestného Cinu a jeho
pachatelem a dalSimi dotéenymi subjekty (Clenové spoleCnosti, komunita)."’
Restorativni justice se tedy zabyvd otdzkou, jak napravit ndsledky trestného Cinu,
nahliZi na n¢j jako na socidlni uddlost, konflikt mezi konkrétnimi lidmi. Zamétuje se
na Ujmu, kterd byla zplGsobena obéti a kdy odpovédnost za zpisobenou djmu, jeji
ndprava a zdvazky s ni souvisejici jsou pak pfedevsim na pachateli. Zplisobend Gjma
muZe zahrnovat materidlni i mordlni ndpravu Skody nebo uvedeni véci do ptivodniho
stavu. Zabyva se i hledinim a odstranovianim pfiCin, které vedly pachatele ke
spachdni trestného &inu.'® Restorativni justice vznikla na zdklad¢ potieb, které
vznikaji v souvislosti s trestnou ¢innosti. Vychdzi z roli a postaveni, které z trestného
¢inu vyplyvaji, akteré je potieba v souvislosti s procesem trestniho fizeni
zohlediiovat."”

Do ceského trestniho prava zacCaly mySlenky restorativni justice pronikat

v druhé poloving devadesatych let 20. stoleti, a to diky praxi prvnich pracovniki,

13 MUSIL, J., KRATOCHVfL, V., gAMAL, P. a kol. Kurs trestniho prdva, trestni prdvo procesni.
Praha: C. H. Beck, 1999. 667 s. ISBN 80-7179-216-0, s. 113.

14 ZEHR, H., Uvod do restorativni justice, 2003, s. 17.

S SOTOLAR, A., PURY, F., SAMAL, P., Alternativni feSeni trestnich véci v praxi, 2000, s. 9.

'® STERN, P., OUREDNICKOVA, L., DOUBRAVOVA D. Probace a mediace. Praha: Portil, 2010.
ISBN 978-80-7367-757-2, s. 30.

17 ZEHR, H., Uvod do restorativni justice, 2003, s. 10.



inspiraci z odborné literatury a praxi zemi, kde v té dob¢ jiz existovaly propracované
programy (Kanada, Rakousko, Némecko). '®

Diky pojeti restorativni justice se tak zaCaly do naSeho trestniho prava
zaClefiovat rizné mozZnosti feSeni trestné CcCinnosti, at' jiz v piipravném fizeni
prostiednictvim odklonti a alternativ nebo v fizeni pfed soudem prostfednictvim

nabidky jinych alternativnich sankci namisto nepodminéného trestu odnéti svobody.

Alternativni tresty

Slovo alternativa znamena ,, vybér, volbu mezi dvéma nebo nékolika vzdjemné
se vylucujicich moznosti, jednu z téchto moznosti.“" Alternativni tresty tak chdpeme
jako zdkonem vynutitelné sankce, které ,,nahrazuji* trest odnéti svobody.

Alternativni tresty jsou alternativou k pfeplnénym véznicim, ve kterych je
odsouzeny izolovan od spolecnosti, coZ s sebou nese velké mnoZstvi negativnich
diisledkd pro osobu pachatele i pro spole¢nost.”’ Diky uklddani alternativnich trest
doslo k humanizaci prace s pachatelem, a rovnéZ k prosazeni principu individudlniho
pﬁstupu.21

Hlavnim smyslem ukldddni alternativnich trestli je pfiméfend reakce na
spachany trestny c¢in. Alternativni tresty by rovnéZ mély zajistit odstranéni nebo
zmirnéni konfliktniho stavu, ktery trestnou Cinnosti vznikl. Pfi jejich uplatnéni tak
jde i o vypotadani vzdjemnych vztahii mezi pachatelem a poSkozenym a osobami
z jejich blizkého socidlniho okoli. Alternativni tresty sankéné i pozitivné motivuji
pachatele k satisfakci poskozeného. Dalsi vyhodou alternativnich trestl je urychlent,
zjednoduSeni a zhospodarnéni trestniho fizeni. Omezuji instituciondlni zasahy do
Zivota pachatele a jeho socidlniho okoli a ve spole¢enském zajmu rovnéZz prispivaji
k prevenci kriminality.”

SYAlternativni  trest pachatele nezbavuje svobody, ale vyZaduje od néj

«23

dodriovdni urcitych omezeni ¢i splnéni povinnosti. V pribéhu vykonu

'® STERN, P., OUREDNICKOVA, L., DOUBRAVOVA D., Probace a mediace, 2010, s. 32.

¥ PETRACKOVA V. KRAUS J. Akademicky slovnik cizich slov. Praha: AV CR, 1. vyd., 2001. ISBN
80-200-0607-9, s. 43.

% Dostupné na URL <http://www.spj.cz/opp/tresty/frm_tresty.html> [cit. 2011-01-19].

?! MATOUSEK, O., KROFTOVA, A. Mldde? a delikvence. 2. vyd. Praha: Portal, 2003. ISBN 80-
7178-771-X, s. 180.

2 SOTOLAR, A., PURY, F., gAMAL, P., Alternativni FeSeni trestnich véci v praxi, 2000, s. 18.

3 Dostupné na URL <http://www.spj.cz/opp/tresty/frm_tresty.html> [cit. 2011-01-19].
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alternativnich trestd tak soud sleduje, zda jsou fadné¢ plnény podminky uloZeného
trestu a zda pachatel Zije fddnym Zivotem. Pokud dojde k zdvaznému poruseni téchto
podminek, rozhoduje soud o ndhradnim trestu, kterym byva zpravidla trest odnéti
svobody. O téchto nésledcich je vZdy pachatel pfedem poucen a zdleZi tak na ném,
jak k uloZenému alternativnimu trestu pfistoupi a zda vyuZzije Sance ,,odpykat* si trest

na svobodg.
1.2 Probaéni a media¢ni sluzba Ceské republiky

Této podkapitole se budeme vénovat podrobnéji, nebot’ Probacni a mediacni
sluzba Ceské republiky je realizatorem nékterych alternativnich trestli. Jeji innost je
v ramci vykonu alternativnich trestli, véetné trestu OPP, nezastupitelnd a bude se
prolinat 1 nasledujicimi kapitolami.

Proba¢ni a mediaéni sluzba Ceské republiky (dile jen PMS) byla ziizena
zédkonem ¢. 257/2000 s d€innosti od 1. 1.2001. Tento zdkon mimo jiné vymezuje
ziizeni, organizaci a Cinnost PMS a ddle postaveni, prdva a povinnosti ufednikt
a asistentu.

Jde o instituci v oblasti trestni politiky, kterd vychdzi z principli restorativni
justice. PMS spociva v soucinnosti dvou profesi — socidlni price a prava, zejména
trestniho. Propojenim téchto dvou profesi tak vznikla novd multidisciplinarni profese
v celém systému trestni justice.”*

Zékladni poslanim PMS je pfispivat k naplhovani trestni spravedlnosti.
Vytvafi podminky pro uplatnéni alternativnich postupii v pribéhu celého trestniho
fizeni a zajiStuje samotny vykon alternativnich trestl. Pro plnéni tohoto poslani
provadi PMS probaci a mediaci, podili se na feSeni sporii mezi obvinénymi
a poskozenymi a usiluje o urovnini konflikti a obnoveni respektu k pravnim
normdm. Posldnim PMS v rdmci jeji Cinnosti je 1 prevence a snizovani rizik recidivy

4 x: -2
trestn€ cinnosti. >

** STERN, P., OUREDNICKOVA, L., DOUBRAVOVA D., Probace a mediace, 2010, s. 14.

* DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P,, a kol., Pfirucka pro probaci a mediaci.
Praha: Sdruzeni pro rozvoj socidlni prace v trestni justici — Institut pro probaci a mediaci, 2001. ISBN
80-902998-0-6, s. 1/D1.
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Cile Probac¢ni a mediaéni sluzby

Integrace pachatele — PMS usiluje o zaclenéni pachatelti trestnych ¢ini do Zivota
spole¢nosti bez dal$tho poruSovani zdkonu. Integrace je zde chdpdna jako proces,
ktery usiluje o obnoveni respektu pachatell k prdvnimu systému, usiluje o uplatnéni
pachatelti ve spolecnosti a o jejich seberealizaci.

Participace poskozeného — PMS se snaZi o zapojeni poskozeného do trestniho
fizeni, provadi ho procesem odSkodnéni, feSeni ndsledkil trestného ¢inu a obnoveni
jeho pocitu bezpeci ve spolecnosti a diveéry v systém trestni spravedlnosti.

Ochrana spole¢nosti — PMS prispivd k ochrané spole¢nosti G¢innym feSenim
konfliktnich a rizikovych stavli spojenych s trestnim fizenim a efektivnim zajiSténim

. v . . . o v . -26
realizace uloZenych alternativnich trestll a opatieni.

Principy ¢innosti

Transparentnost — pracovnici PMS poskytuji piislusSnym orgdnim informace
o prubchu préice s klienty. Klientim poskytuji informace o systému a prostfedi, ve
kterém se v dasledku udalosti trestného ¢inu ocitli.

Individualizace — prib¢h prace s klienty vychéazi z jejich individudlnich potieb,
z4jmu a okolnosti piipadu.

Véasnost intervence — PMS se snaZi o kontakt s klienty v co nejranéjsi fazi trestniho
fizeni.

Vyvazenost — pracovnici PMS usiluji o vyvazeny piistup k potiebdm a zdjmim
pachatelll, poskozenych a spolec¢nosti.

Motivace — PMS usiluje o aktivni pfistup a tcast klientl pii feSeni ndsledkl trestné
¢innosti. Pachatele trestného ¢inu podporuje a vede ke hledani zdroji a kompetenci,
které mu umozni zménit dosavadni negativni vzorce chovani (ty, které ho ptivadély
do konfliktu se zdkonem). Poskozenému nabizi moznost stit se aktivnim subjektem,

ktery m4 vliv na podminky a zpisob vlastniho odskodné&ni.”’

?% Dostupné na URL <http://www.pmscr.cz/download/ORGANIZACNI_RAD_PMSCR_aktual_01021
1.pdf> [cit.2011-01-26].

277 DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P., a kol., Prirucka pro probaci a mediaci,
2001, s. 1-2/D1.



Pracovnici Probac¢ni a mediaéni sluzby

Proba¢ni a mediacni c¢innosti zajiStuji probacni ufednici nebo probacni
asistenti, kteti piisobi na stfediscich PMS. Stfedisko PMS se nachédzi v misté kazdého
okresniho, obvodniho nebo méstského soudu.

Utednik PMS musi byt bezihonny a zpisobily k pravnim tkontim, musi mit
vysokoskolské vzdélani v oblasti spoleCenskovédni. Dal$i podminkou je absolvovani
zékladniho kvalifikacniho vzdé€lani pro ufedniky PMS zavrSené odbornou zkouSkou
ufednika.

Asistent PMS musi byt bezihonny a zpisobily k pravnim dkontim, starsi
21let a mit stfedoskolské vzd&lani v oblasti spoledenskovédni. Ugastni se
specializa¢niho kursu pro asistenty, ktery je také zavrSen odbornou zkouskou.”®

V této praci budeme oznaCovat probacni ufedniky a probacni asistenty

jednotnym pojmem probacni pracovnik.

Systém dalSiho vzdélavani

Proba¢ni pracovnici prochdzeji v prubéhu svého pracovniho zafazeni
systémem dal§tho vzdé&ldvani a prohlubovéani odbornych znalosti. Ugastni se fady
seminafu a kurzi, jejichz témata vychazeji z aktudlnich potieb pracovniki PMS, at’
se jiz jedna o nejnov¢jsi legislativni zmény, komunikaéni dovednosti, zaméfeni na
praci s problémovymi typy klientli, praci s poSkozenymi nebo prevenci syndromu
vyhoteni.”’

Na kazdém stiedisku se kazdy pracovnik zaméfuje na jednu prioritni agendu,
ve které se dale specializuje. V ramci dané agendy probihd fada dalSich Skoleni
a jednotlivi specialisté maji moZnost se setkdvat v ramci svého soudniho kraje, kde si
vyménuji zkuSenosti, fe$i aktudlni problémy, maji pftileZitost preddvat si dobré
piiklady z praxe.

V roce 2008 byl zahdjen projekt systém dalSiho vzdélavani — specializace na
jednotlivé oblasti ¢innosti PMS, tudizZ i na trest OPP. Toto dlouhodobé Skoleni je

zaméfeno na  problematiku agendy, kazuistiky, komunikaci s klienty

** Zdkon &. 257/2000 Sb., o Probacni a media&ni sluzbg, § 6.
2 DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P., a kol., Prirucka pro probaci a mediaci,
2001, s. 9/G3.
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i spolupracujicimi organizacemi a na legislativni zmény. Soucdsti tohoto vzdélavani
je i odbornd supervize.

V roce 2010 probehl Cesko-norsky projekt ,,Systém u dalSiho specifického
vzdélavani pracovniki PMS CR“, jehoZ vystupem je vySkoleni lektorti z fad
pracovnikii PMS pro systém dal$tho vzdélavani ve specializacich probace, OPP,
parole, mlddeZe a zprostiedkovani feSeni konflikté.*

PMS rovnéz zajiStuje probacnim pracovnikiim pravidelnd supervizi setkéni,
provadéna Badlintovou metodou. Jsou zaméfena na feSeni konkrétnich piipadii
a kazuistik. Pracovnici PMS se setkdvaji ro¢né na Ctyfech skupinovych supervizich
a pod vedenim externiho supervizora fesi problémy s klienty, které za dané obdobi
Vznikly.3 ! Supervizni skupina se sklddd z proba¢nich pracovnikii z riznych stiedisek,
ktefi se zabyvaji rlznou agendou. Vyhodou takového sloZzeni skupiny je, Ze
pracovnici ziskaji ndhled do jinych problematik. Jako vyhodnéjsi se ndm vSak jevi
vytvofeni supervizni skupiny pracovniki se stejnymi agendami. Pracovnici tak
mohou vnéset do supervize vice osobnich a odbornych zkuSenosti, mohou se vice
zapojovat do tématu a celkové si pro svoji oblast prace odnést vice poznani
a zkuSenosti jinych pracovnikil. V piipad¢ okamZitého problému ma kazdy pracovnik

moznost 1 individudlni supervize.

Zasady Cinnosti pracovniki

Pracovnici PMS pfi vykonu probace a mediace musi dodrzovat jisté zdsady.
Jde o dustojnost jednani, kdy zplsob prace sklienty musi byt vsouladu se
zdkladnimi lidskymi prdvy a svobodami a musi respektovat jejich diistojnost
a autonomii. Déle o zdkonnost, kdy musi byt postup pracovnikl sluzby vzdy
v souladu s ptisluSnymi zdkony, a v nespoledni fad¢ pfiméfenost intervence, kdy
mira zdsahu pracovnikli sluzby vii¢i pachateli nesmi ptekrocit rozsah a obsah

rozhodnuti soudu nebo statniho zastupitelstvi.32

3 Dostupné na URL <https://www.pmscr.cz/mezinarodni-spoluprace/> [cit.2011-01-30].

' DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P., a kol., Pfirucka pro probaci a mediaci,
2001, s. 9-10/G3.

2 Tamtéz, s. 1/D1.



Odborné ¢innosti

Probace - tento pojem je odvozen z latinského ,,probare®, tj. zkouseti,
ové&fovati.”®> Probace spoc¢ivd v organizovini a vykondvani dohledu nad pachatelem
trestného ¢inu. Kontroluje se vykon trestll nespojenych s odnétim svobody. Soucasné
se dohliZi na plnéni uloZenych povinnosti a omezeni, sleduje se chovani
odsouzeného ve zkuSebni dobé podminéného propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody (tzv. parole). V rdmci probace se pachateli poskytuje individudlni pomoc
a pusobi se na n¢j tak, aby vyhovél soudem nebo stitnim zdstupcem uloZenym
podminkam a 7il ¥4dnym Zivotem.**

Mediace — pojem je odvozen z latinského slova ,,medius, coZ znamena
stred, prostfedm’.35 Jde o zpiisob feSeni sporti, pfi¢emz ve sporu dvou stran vystupuje
dal§i jako zprostfedkovatel — medidtor.’® Role medidtora spo&ivd v napomahdni
ucastnikiim konfliktu ve vzdjemném dorozumivani a hleddnim spole¢ného feSeni.
Cilem mediace je dosaZeni spokojenosti ucastnikii s procesem feSeni konfliktu
auzavieni dohody mezi stranami.”’ Dle Zdkona o PMS se mediaci rozumi
,,mimosoudni zprostiedkovdni za icelem FeSeni sporu mezi obvinénym a poskozenym
a c¢innost smeérujici k urovndni konfliktniho stavu vykondvand v souvislosti s trestnim
Fizenim. “*®

Cinnost PMS muizeme rozdélit i podle fize trestniho fizeni, ve kterém do
ptipadu vstupuje:

Piipravné fFizeni a Fizeni pred soudem - vtéto fazi nabizi PMS
obvinénému i poskozenému sluzby sméfujici k urovnani konfliktniho stavu
v souvislosti s trestnou ¢innosti. Jedna se zejména o zprosttedkovani mediace a dile
pak o zajisténi a piipravu podminek a podkladii pro statni zdstupce nebo soudce,
potifebnych k uloZeni nékterych z alternativnich sankci, nebo opatfeni u mladistvych
i dospélych pachatelti (napf. podminéné zastaveni trestniho stihdni, narovnani,

pfedjednani trestu OPP, predjedndni trestu doméciho vézeni atd.).

3 DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P., a kol., Pfirucka pro probaci a mediaci,
2001, s. 1/B2.

3% 74kon &. 257/2000 Sb., o Probac¢ni a mediaéni sluzb¢, § 2 odst. 1.

% DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P., a kol., Pfirucka pro probaci a mediaci,
2001, s. 2/B2.

% PETRACKOVA V. KRAUS ., Akademicky slovnik cizich slov, 2001, s. 485.

"HOLA, L. Meidace. Praha: Grada, 2003. ISBN 80-247-0467-6, s. 50-52.

38 74kon €. 257/2000 Sb., o Proba¢ni a mediac¢ni sluzbé, § 2 odst. 2.
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Vykonavaci fizeni — v této fazi je PMS povéfena organizaci, vykonem
a kontrolou alternativnich sankci a opatfeni. Jde o vykon proba¢niho dohledu, OPP,
podminéného propusténi s dohledem, domaciho vézeni a trestu zdkazu vstupu na
sportovni a jiné spolecenské akce.” Diplomova price se zabyva alternativnim

trestem OPP, ktery je bliZe popsédn v nasledujici podkapitole.

1.3 Trest obecné prospésnych praci

Alternativni trest OPP charakterizujeme jako trest, kdy odsouzeny musi sdm
odpracovat urcity pocet hodin, ve svém volném case, bez ndroku na finan¢ni
ohodnoceni, v prubéhu urcité stanovené lhiaty. Praci, kterd piindsi uZitek celé
spolecnosti, vykovdva ve prospéch daného regionu. Vyhodou tohoto trestu je, ze
odsouzeny nemusi opustit své socidlni, rodinné a pracovni prostfedl’.40

Podstata trestu OPP spocivd v tom, Ze odsouzeny ma moZnost napravit své
chovani, kterym se provinil proti spoleCnosti tim, Ze bude pracovat pro obecny
prospéch. Trest tak spo¢ivd v ijmé, kdy za odvedenou praci neobdrzi zadnou
odménu a price vykondvd ve svém volném case, ktery tak musi pfizpisobit
podminkdm vykonu trestu. Samotnd vykondvand price predstavuje vyznamny
vychovny prvek. Vyhodou tohoto trestu je také to, Ze pachatel se aktivné podili na
obnové naruSenych vztahi a hodnot a pouze pasivné nevykondva trest odnéti
svobody.*!

Podstatou trestu OPP je tedy fesit konflikt se zadkonem v pfirozeném prostredi
pachatele a diat mu moZnost ,zlo od¢init dobrem®. Smyslem OPP je umoZnit
pachateli zamyslet se nad nasledky svého kondni, pochopit, jaky mé porusSeni zdkona
dopad na n¢ho samotného, jeho rodinu ¢i okoli a v optimélnim piipadé zazit pocit
uziteCnosti a smysluplnosti. Pachate]l ma moZznost vykondvat nékdy poprvé v Zivoté
smysluplnou préci v prostiedi, kde vidi, jaké t€Zkosti musi né&ktefi lidé prekondvat

v béZzném Zivoté (napf. centra pro postizené), miZe se zmeénit jeho pohled na svét

* STERN, P., OUREDNICKOVA, L., DOUBRAVOVA D., Probace a mediace, 2010, s. 14.
““MATOUSEK, O., KROFTOVA, A., Mldde? a delikvence, 2003, s. 188. .

' BARBORIK, M. Trest obecné prospésnych praci — aktudlni problémy a jejich reseni. Casopis
Trestni pravo, ¢. 5. Praha: LexisNexis CZ, 2006, s. 5.
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istyl Zivota. Vefejnost ma piileZitost vnimat tento alternativni trest jako snahu
pachatele po ndpravé a vidét hmatatelné vysledky jeho prace.*”

OPP jsou jednim z nejcast¢ji uklddanych alternativnich trestii. Kontrolou nad
vykonem tohoto trestu je povéfena PMS. I v ramci piipadd PMS tvoii trestu OPP

nejvice agendy v ramci vykonavaciho fizeni. (viz. Pfiloha 5).

Vyvoj trestu

Trest OPP byl do trestniho zdkona zafazen novelou provedenou zdkonem
¢ 152/1995 Sb., s ucinnosti od 1. 9. 1995. Byl pfidan jako samostatny druh trestu,
ktery mél byt vyznamnou alternativou trestu odnéti svobody. V ptipad¢ zavinéného
nevykondéni tohoto trestu nebo nevedeni fddného Zivota v dob& vykonu trestu OPP
byl pfeménén na trest odnéti svobody.43

Piifadil se tak k alternativnim trestim, které se v Ceské republice zadaly
uplatiiovat az od 90. let 20. stoleti. Diivody, proC se u nds alternativni tresty rozvijely
az vprabéhu 90. let, lze spatfovat v kulturnich a spolecenskych tradicich,
ekonomickych moznostech a v neposledni fadé¢ v zdkladech politického systému
zemd. ™

Pravni dprava trestu OPP byla déle novelizovdna zdkonem ¢. 265/2001 Sb.,
s u¢innosti od ledna 2002. Novelou se rozsitil okruh subjekti, v jejichZ prospéch 1ze
prace vykondvat. Do tucinnosti této novely mohl pachatel trest vykondvat pouze ve
prospéch obci a méstskych Casti. Novela ddle umoZznila ukladat trest OPP nejen jako
alternativu k trestu odnéti svobody, ale i kjinym trestim, které trestni zdkon
upravoval. Novelizace také znemoZznila uklddat trest odnéti svobody trestnim
piikazem (€ili bez kondni hlavniho li¢eni - projednéni a vyslechnuti pachatele pfimo
pfed soudem), coZ mélo vliv na volbu druhu uklddaného trestu soudy, které tak
uptfednostnovaly uklddani trestu OPP. Vroce 2002 tak poprvé pievySil pocet
uloZenych trestil OPP nepodminény trest odnéti svobody.45

Novou podobu dostal trest OPP s ucinnosti Trestniho zdkoniku

¢. 40/2009 Sb., dne 1. 1. 2010. RovnéZ doslo k novelizaci Trestniho fadu, tj. zdkona

* SdruZeni pro probaci a mediaci v justici. Ddme jim Sanci?. 2002,s.3 - 7.
' SOTOLAR, A., PURY, F., SAMAL, P., Alternativni FeSent trestnich véci v praxi, 2000, s. 317.
“ DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P., a kol. Prirucka pro probaci a mediaci.

2001, s. 3/A2.
“ BARBORIK, M., Trest obecné prospésnych praci — aktudlni problémy a jejich Fesent, 2006, s. 4.
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¢. 141/1961 Sb. zdkonem €. 41/2009 Sb., s G¢innosti dne 1. 1. 2010. Zméndm, které
piijeti nové pravni dpravy v rdmci uklddani trestu OPP nastaly, se budeme bliZe

vénovat v nasledujicich kapitoléach.

Kontrola nad vykonem trestu

Po zatazeni trestu OPP mezi zdkonem vynutitelné sankce se musel zajistit
aparat, ktery bude zajiStovat kontrolu nad vykonem tohoto trestu. Od 1. 1. 1996
proto byla na vétSin€ okresnich a nékterych krajskych soudech ziizena mista
probac¢nich ufednikl. Tato mista vétSinou obsadili pracovnici soudd - vyssi soudni
ufednici a soudni tajemnici. Byli povéieni plnénim probacnich ¢innosti spocivajicich
zejména v zajiSténi administrativné technického vykonu trestu OPP a dale pak
kontrolou chovani obvinénych a odsouzenych v institutech spojenych s uloZenim
zkugebni doby.*

Tento zptisob zajisténi probacnich ¢innosti vSak nebyl vyhovujici a nardzel na
fadu omezeni. Problém byl v kumulovanych funkcich zejména u stanovenych
ufednikti soudu, rovnéZz v nedostatku ¢asového prostoru a kvalifika¢nich dovednosti
pro probacni a mediacni aktivity. Pravni vefejnost, zejména soudci a stitni zastupci,
pochybovala o uZzite¢nosti alternativnich trestll a opatieni obecné. Veskeré tyto obtiZe
a prvni zkuSenosti stimto restorativnim pfistupem nakonec vedly k rozhodnuti
Ministerstva spravedlnosti Ceské republiky k upraveni organiza¢ni i persondlni

- v . s v, Ve P 2 4
struktury vykonu probaénich a mediagnich &innosti zdkonem."’

Byla tak zfizena
PMS, kterd od 1. 1. 2001 pievzala tlohu tkont probace a mediace. Kontrolou nad
vykonem trestu OPP jsou tak povérovani probacni ufednici a asistenti, ktefi jsou pro
danou problematiku vySkoleni a kvalifikovani.

Probaéni pracovnici plni pfi vykonu trestu OPP fadu roli. Tou hlavni je
koordinace ¢innosti vSech subjekti, které jsou do procesu zaangazovany. Jednd se

o soud, poskytovatele mista vykonu trestu OPP, obvinéného ¢i odsouzeného

y £ 48
a poskozené.

“ DOUBRAVOVA, D., OUREDNICKOVA, L., STERN, P., a kol., Piirucka pro probaci a mediaci,
2001, s. 3/A2.

4 STERN, P., OUREDNICKOVA, L., DOUBRAVOVA D., Probace a mediace, 2010, s. 12.

* Tamté?, s. 91.



Obecné prospésné prace a mladistvi pachatelé

Tuto diplomovou praci zaméfujeme na alternativni trest OPP ukladany
dospelym pachatelim. Povazujeme vSak za dulezité zminit se i o tom, Ze OPP je
mozné uloZit i mladistvému pachateli.

Dne 1. 1 2004 nabyl dc¢innosti Zdkon ¢. 218/2003 Sb., o odpovédnosti
mlddeze za protipravni €iny a soudnictvi ve vécech mladeze. Je specidlnim zdkonem
ve vztahu k obecné pravnim predpistim, predevsim k trestnimu zdkoniku a trestnimu
fddu. Tento zdkon upravuje podminky odpovédnosti mlddeze za protipravni Ciny,
opatteni, které se za protipravni ¢iny ukldda, postup, rozhodovéni a samotny vykon.

Mezi nejdilezitéjsi pojmy z vyse uvedeného zakona patii pojem ,,mladistvy*,
ktery definujeme jako ,,toho, kdo v dobé spdchdni provinéni dovrsil patndcty rok
a nepiekrocil osmndcty rok svého véku.“* Pro oznadeni nasledku za protipravni
jedndni pouZivd pojem ,,provinéni“, namisto trestného &nu,” jak je uvaddéno
u dospélych pachateli. RovnéZ je na misté uvést, Ze mladistvym se neukladd za
spachané provinéni trest, ale ,,opatieni®, které miiZzeme ze zdkona d¢lit na vychovn4,
ochrannd a trestni.”'

Jednim z trestnich opatfeni, které muze soud pro mlddeZ po ptihlédnuti ke
stanovisku mladistvého ulozit, jsou pravé OPP. Stanovisko mladistvého k uloZeni
opatieni OPP soud zjisti v pribéhu konéni hlavniho liceni. Horni hranice vyméry
trestntho opatfeni OPP nesmi pfevySovat polovinu horni hranice stanovené
v trestnim zdkoné. V soucasné dobé tak mohou byt mladistvému pachateli uloZeny
OPP ve vyméte 50 — 150 hodin. Vykon tohoto opatifeni nesmi ohroZovat zdravi,
bezpecnost nebo mravni vyvoj mladistvého. Vedle trestniho opatfeni OPP miiZe soud
pro mlddez ulozit i vhodnd vychovnd opatieni, sméfujici k vedeni fadného Zivota

mladistvého.”* Kontrolou nad vykonem trestniho opatfeni je povéiena PMS.

4 74kon & 218/2003., o soudnictvi ve vécech mladeZe, § 2 pism. c).

30 Tamtéz, § 2 pism. a).

! Tamtéz, vychovna opatieni dle § 15 odst. 2 jsou: dohled probaéniho tfednika, probaéni program,
vychovné povinnosti, vychovna omezeni, napomenuti s vystrahou. Ochrannd opatfeni uvedend v § 21
odst. 1: ochranné 1é¢eni, zabezpecovaci detence, zabrani véci nebo jiné majetkové hodnoty a ochranna
vychova. Trestni opatfeni jsou uvedena v § 24 ods. 1 a jednd se o obecné prospésné price, pencZzité
opatieni, pencZzité opatfeni s podminénym odkladem vykonu, propadnuti véci nebo jiné majetkové
hodnoty, zdkaz cinnosti, vyhoSténi, domdci vézeni, zdkaz vstupu na sportovni, kulturni a jiné
spolecenské akce, odnéti svobody podminéné odloZené na zkuSebni dobu (podminéné odsouzeni),
odnéti svobody podminéné odloZené na zkuSebni dobu s dohledem, odnéti svobody nepodminéné.

> Tamté%, § 26 odst. 1.
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2 ZMENY INSTITUTU TRESTU OBECNE
PROSPESNYCH PRACI V POROVNANI SE
SOUCASNOU A PREDCHOZI PRAVNI UPRAVOU

V nasledujici kapitole uvedeme soucasné podminky uklddani a vykonu trestu
OPP, dle platného trestniho zakoniku ¢&. 40/2009 Sb., i¢innym dnem 1. 1. 2010
(konkrétn€ z ustanoveni § 62 — § 65). Zaroven srovndme, jaké zmény tato pravni
Uprava pfinesla v porovnani s piedchozi pravni uUpravou, trestnim zakonem
¢. 140/1961 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpist (z ustanoveni § 45 — § 45a). Zdroje
k této Casti textu jsou zakonné povahy. S ohledem na novost se jind publikace danym
tématem dosud nezabyvd a ani v asopisech jsme neshledali Zddné odborné clanky
zabyvajicimi se srovnanim legislativnich uprav trestu OPP. Tato kapitola bude
specifickd svym pojetim v tom, Ze text nebude Clenén do dalSich podkapitol. Cela
kapitola bude vénovana pouze popisu podminek a uklddani trestu OPP a zméndm,
které legislativa pfinesla. K povaze diplomové price a vyznamnosti popisu
a srovndni pravnich dprav je proto této problematice vénovédna celd samostatna
kapitola.

Podle platné pravni dpravy muze soud uloZit trest OPP, pokud odsuzuje
pachatele za pfeéin.53 Zde je na misté uvést, Ze trestni zdkonik nové rozliSuje:

a) preciny, coZ jsou ,,vSechny nedbalostni trestné ciny a ty umysiné trestné
¢iny, na néz trestni zdkon stanovi trest odnéti svobody s horni hranici trestni sazby
do péti let,“S4

b) zloCiny, coZ jsou ,,vsechny trestné ciny, které nejsou preciny.>> ZlocCiny se
dédle dé€li na zloCiny a na zvlast’ zdvazné zloCiny, coZ jsou umyslné trestné €iny, na
které zakon stanovi trest odnéti svobody s horni hranici trestni sazby nejméné deset

let (napf. Vraida).56

33 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 62 odst. 1.

4 Tamté?, § 14 odst. 2.

55 Tamté?, § 14 odst. 3.

% JELfNEK, J. akol., Trestni zdkonik a trestni Fdd s pozndmkami a judikaturou, 2009, s. 26.



» Trest OPP je konstruovdn jako trest univerzdlni, ktery je moZné uloZit za
jakykoliv trestny ¢in s odpovidajici tresmi sazbou.*>’ MuZe byt uloZen samostatng,
ato sohledem na zdvaznost a povahu spachaného preCinu a s piihlédnutim
k pomériim pachatele.’® Lze jej ukladat i vedle jinych trest(, nemiiZe viak byt uloZen
vedle trestu domdctho vézeni a trestu odnéti svobody (podminéného
i nepodminéného).”® V praxi se nejcast&ji vedle trestu OPP uklddd trest zdkazu
¢innosti (napf. zdkaz fizeni motorovych vozidel) a ddle pak penéZzity trest.

Soud muze uloZit pachateli i pfiméfend omezeni ¢i pfiméfené povinnosti,
které maji smefovat k tomu, aby pachatel vedl fddny Zivot. MiiZze mu téZ ulozit, aby
podle svych sil nahradil $kodu, kterou trestnou &innosti zpisobil.*’

Mezi pifiméfend omezeni a piiméfené povinnosti patii:

a) podrobit se vycviku pro ziskani vhodné pracovni kvalifikace,

b) podrobit se vhodnému programu socidlniho vycviku a ptevychovy,

¢) podrobit se 1éCeni zavislosti na ndvykovych latkach,

d) podrobit se vhodnym programim psychologického poradenstvi,

e) zdrZet se navstév nevhodného prostiedi, sportovnich, kulturnich a jinych

spolecenskych akci a styku s ur¢itymi osobami,

f) zdrzet se hazardnich her, hrani na hracich pfistrojich a sazek,

Nové trestni zdkonik doplnil vycet jeSt¢ péti dalSimi omezenimi
a povinnostmi:

g) zdrZet se neopravnénych zdsahti do prav a pravem chranénych zajmi

jinych osob,

h) zdrzet se poZzivani alkoholickych ndpoji nebo jinych ndvykovych latek,

1) uhradit dluZzné vyZivné nebo jinou dluZnou ¢astku,

J) vetejné se osobn¢ omluvit poskozenému, nebo
k) poskytnout poskozenému p¥imétené zadostiu¢inéni.*'
ZkusSenosti z praxe ukdzaly, Ze trest OPP byl soudy ukladan bez ohledu na to,

zda odsouzeny v predchozich ptipadech vykon trestu OPP mafil nebo poruSoval

7 PRESLICKOVA, H., GAIDOS, R., KRUTINA, M. Obecné prospésné prdce a dalsi instituty

restorativni justice. Praha: Cesky helsinsky vybor, 2003. ISBN: 80-86436-14-4, s. 9.
38 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 62 odst. 1.

% 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, § 53 odst. 1.
0 Tamté?, § 63 odst. 2.
1 Tamté?, § 48 odst. 4.
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podminky vykonu tohoto trestu. Proto byl do nového trestniho zdkoniku zatazen
odstavec, ktery zduraznuje, ze ,soud trest obecné prospésnych praci zpravidla
neuloZi, jde-li o pachatele, kterému byl trest obecné prospesnych praci v dobe tri let

predchdzejicich uloZeni tohoto druhu trestu premenen na trest odnéti svobody.“62

Formulace ,,zpravidla neuloZi“ nevylucéuje, aby v ptipadech pachateld, u kterych je to
odtivodnéno zménou jejich postoji, byl znovu trest OPP ulozen.”® Od této zmény si
slibujeme, Ze soudy budou vice zvazovat vhodnost uloZeni trestu OPP a budou vice
pohliZet na trestni minulost pachatele a jeho zpiisobiim vypofddani se s diive
uloZenymi sankcemi.

Trestni zdkonik ddle uvadi, Ze trest OPP ,.spocivd v povinnosti odsouzeného
provést ve stanoveném rozsahu prdce k obecné prospésnym ticelim spocivajici
v udrzbé verejnych prostranstvi, viklidu a udrZbé verejnych budov a komunikaci nebo
jinych cinnostech ve prospéch obci, nebo ve prospéch stdtnich nebo jinych obecné
prospésnych instituci, které se zabyvaji vzdéldnim a védou, kulturou, Skolstvim,
ochranou zdravi, poZdrni ochranou, ochranou Zivotniho prostiedi, podporou
a ochranou mlddeZe, ochranou zvirat, humanitdrni, socidlni, charitativni,
ndboZenskou, télovychovnou a sportovni cinnosti. Takovd prdce vSak nesmi slouZit
k vydélecnym iiceliim odsouzeného.“®* V porovnani s piedchozi prévni dpravou,
vypadlo z vyctu praci slovo ,,obdobné* €innosti, coZ umoZziuje vykondvat nejen
prace obdobné pracim tklidovym a udrzbaiskym, ale 1 prace kvalifikované. Toto
rozsifeni druhu praci najde uplatnéni zejména u cinnosti ve prospéch instituci
zabyvajici se vzd€lanim, kulturou, Skolstvim, socidlni, charitativni, humanitarni,
nabozenskou, t€lovychovnou a sportovni &innosti.®

Jednou z dileZitych zmén je i samotnd vyméra trestu OPP. Diive mohl soud
ulozit trest OPP v rozsahu 50 — 400 hodin.®® Nové se horni hranice sniZila na 300
hodin.®” Dle piedchozi pravni Gpravy viak nebylo moZné, aby v piipadé uloZeni vice

trestt OPP celkovy soucet nevykonanych hodin piesahoval nejvyssi vyméru

62 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 62 odst. 2.
% Dostupné na URL <http://trestnizakonik.cz/navrh/duvodova-zprava.html> [cit. 2011-01-19].
6 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 62 odst. 3.
% Dostupné na URL <http://trestnizakonik.cz/navrh/duvodova-zprava.html> [cit. 2011-01-19].
8 7gkon &. 140/1961 Sb., trestni zdkon, § 45a odst. 1.
87 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 63 odst. 1.
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dovolenou zdkonem — tj. 400 hodin.®® Toto omezeni v praxi &nilo potiZe, nebot
soudy si v nékterych ptipadech nezjistovaly, zda byl pachateli diive trest OPP ulozen
a opakované ulozili OPP, ackoliv predchozi trest jeSt€é nebyl vykondn. Néaprava
tohoto pochybeni musela pak byt uskuteCnéna prosttednictvim nékterych
mimofddnych opravnych prostiedki.”” V nové pravni dpravé se jiz zdkon timto
omezenim nezabyva. Pachateli se tak miiZe stdt, Ze za vice raznych trestnych ¢inti
mu miiZe byt za urcitych podminek uloZeno n¢kolik trestit OPP, kdy celkovy soucet
nevykonanych hodin nebude nijak omezen.

., Obecné prospésné prdce je odsouzeny povinen vykonat osobné a bezplatné
ve svém volném case nejpozdéji do jednoho roku ode dne, kdy soud naridil vykon

tohoto trestu.“”’

Do této doby se nezapocitava doba, kdy byl odsouzeny zdravotné
nezpusobily k praci nebo se nachdzel ve vazbé nebo ve vykonu trestu odnéti
svobody.”' Ze zdkonnych piekaZzek, které se nezapoditivaji do ro¢ni doby pro
odpracovéani trestu, byla vnovém trestnim zdkoniku vynata piekazka pobytu
odsouzeného v cizing. S touto zménou souhlasime, nebot’ se domnivdme, Ze pachatel
by si mél usporddat své pomery tak, aby byl schopen trest OPP v roc¢ni lhité
odpracovat i v rdmci cest do zahrani¢i.

Velkou zménu ptinesl novy trestni zdkonik v rdmci pfemény nevykonanych
hodin trestu OPP. Dle staré pravni upravy, pokud odsouzeny nevykonal ve stanovené
dobé uloZeny trest a nevedl-li v dob& od odsouzeni do skoneni vykonu trestu OPP
fadny Zivot, preménil soud trest OPP nebo jeho nevykonanou c¢ast v trest odnéti
svobody v piepoétu dvé i jen zapocaté hodiny na jeden den odnéti svobody.”> Nova
pravni uprava stanovuje pomér premeny za jednu nevykonanou hodinu na jeden den
odnéti svobody. RovnéZ se upravily i pifipady, kdy soud muize trest OPP preménit
a krom¢ nevykondni trestu a nevedeni fddného Zivota piibylo vyhybani se nastupu
vykonu trestu, bez zdvazného diivodu poruseni sjednanych podminek vykonu trestu
a mareni vykonu tohoto trestu.”” Tim se zpiisnuji podminky pro fadny vykon trestu

i samotny pfepocet neodpracovanych hodin. I tato skutecnost tak miZe pro

%8 74kon &. 140/1961 Sb., trestn{ zdkon, § 36.

% PRESLICKOVA, H., GAIDOS, R., KRUTINA, M. Obecné prospésné prdce a dalsi instituty
restorativni justice. 2003. s. 10.

70 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, § 65 odst. 1.

" Tamté?, § 65 odst. 1.

2 74kon &. 140/1961 Sb., trestni zakon, § 45 odst. 4.

3 Z4kon &. 40/2009 Sb., trestnf zakonik, § 65 odst. 2.

25



vV s

odsouzené k tomuto druhu alternativniho trestu pusobit jako siln€j$i motivace pro
jeho fadné odpracovani.

Dalsi novinkou trestniho zdkoniku oproti plivodni pravni Upravé je moZnost
prodlouZeni ro¢ni lhiity pro odpracovani trestu OPP. Zohlediiuji se piipady, kdy soud
muize vyjimecné, ,,vzhledem k okolnostem pripadu a osobé odsouzeného ponechat
trest obecné prospésnych praci v platnosti nebo prodlouZit dobu vykonu tohoto trestu
az o Sest meésicu, i kdyZ odsouzeny zavdal pricinu k premené trestu. “7* Sougasné nad
odsouzenym muze stanovit dohled probac¢niho dfednika, ulozit mu dal$i pfimétena
omezeni & povinnosti, nebo stanovit n&které z vychovnych opatfeni.”” Tato novinka
by méla vice pfihlédnout k individudlnim potfebam pachatele a jeho moznostem
k vykonu trestu OPP a méla by vice piisobit na vedeni fddného Zivota a umoZnit
vykon uvedeného trestu OPP. V praxi by tato novinka byla vhodnd napt. pro
zaméstnané pachatele (napf. fidice kamionti), kterym byla uloZena horni vyméra
trestu, a jejich casové mozZnosti pro vykon trestu OPP jsou velice omezené.

Jakmile odsouzeny vykona trest OPP nebo od tohoto trestu ¢i jeho zbytku je
pravomocné upusténo, hledi se na pachatele, jako by nebyl odsouzen.”® V této &asti
nedoslo k Zadné legislativni zméné.

Pro doplnéni uvadime i novinku, kterou trestni zdkonik pfinesl. Jedna se
o zcela novy institut ,.spoleCensky prospésné prace”. Tyto soud milZe uloZit ve
vefejném zaseddni, kdy rozhoduje o podminéném propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody. Propustény je povinen vykonat ve zkuSebni dobé podminéného propusténi
prace ve prospéch obci, stitnich ¢i jinych obecné prospéSnych instituci. Vymeéra
téchto praci je od 50 do 200 hodin.”” Podminky pro vykon tohoto trestu jsou stejné
jako u trestu obecné prospéSnych praci. Dohledem nad vykonem spolecensky

prospésnych praci je povéfena PMS.

4 74kon &. 40/2009 Sb., trestn{ zakonik, § 65 odst. 3.
> Tamtéz, § 65 odst. 3.

76 Tamtéz, § 65 odst. 4.

" Tamtéz, § 89 odst. 2 - 3.



3 POSTUP PRI UKLADANI A VYKONU TRESTU
OBECNE PROSPESNYCH PRACI

V ptedchozi kapitole byly popsany podminky uklddani trestu OPP. V této
kapitole popiSeme konkrétni postup ukladani a vykonu trestu OPP. Budeme vychéazet
ze soucasného trestniho tadu, tj. zdkona ¢. 141/1961 Sb., novelizovaného zdkonem
¢. 41/2009 Sb., s tc¢innosti od 1. 1. 2010. Opét srovndme zmény, které novelizace
pfinesla v porovnani s pfedchozim trestnim fadem ¢. 141/1961 Sb., ucinnym do
31. 12. 2009. Tato rozsahla novelizace trestniho fadu doprovazi prijeti pravé nového
trestniho zdkoniku. Pii jeho novelizaci vSak doSlo k odchyleni od zdsady, Ze trestni
pravo procesni je nerozlu¢né spjato s trestnim prdvem hmotnym, které uvadi v Zivot,
a proto by méla byt ob¢ odvétvi kodifikovana soucasné€. Zcela novy trestni fad by se
vSak mél pfijmout s casovym odstupem do né€kolika let. 8

Pro komplexnost procesu uklddani a vykonu trestu OPP uvedeme i postup
PMS, kterd, jak jiz bylo dfive uvedeno, je povéfena kontrolou nad vykonem
uvedeného trestu. Zde budeme vychazet prevazné z Metodického standardu PMS

v oblasti trestu OPP.
3.1 Piiprava podkladi k uloZeni trestu

K tomu, aby pachateli nebyl opakované a nevhodné ukladan trest OPP, miize
dle nové pravni tpravy Castecné zamezit PMS. Dle pfedchozi pravni dpravy ukladal
soud trest OPP na zdklad¢ provedeného hlavniho liceni, kdy rozhodl formou
odsuzujictho rozsudku, nebo rozhodl jako samosoudce formou trestniho piikazu, a to
bez projedndni véci v hlavnim li¢eni.”” Nové je trest OPP ukldddn na zdkladd
provedeného hlavniho liceni, formou odsuzujiciho rozsudku, nebo mutze byt trest
OPP ulozen trestnim piikazem, ale pouze po piredchozim vyzadani si zpravy
proba¢niho pracovnika. Trest OPP je pak samosoudcem uklddédn s pfihlédnutim

k této zpra’lvé.80 Od tohoto nového paragrafu si slibujeme vySsi efektivnost pii

78 JELfNEK, J. akol., Trestni zdkonik a trestni 7dd s pozndmkami a judikaturou., 2009, s. 9.
" 7Z4kon ¢ 141/1961 Sb., trestni ¥4d, § 314e odst. 2. ve znéni do novely &. 41/2009 Sb.
80 74kon & 141/1961 Sb., trestni #4d, § 314e odst. 3.
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ukladani trestu OPP. Soud tak bude piihliZzet nejen ke stanovisku pachatele a jeho
zdravotnimu stavu,® coZ zjisti v hlavnim li¢eni nebo ze zpravy PMS, ale téZ i ke
stanovisku proba¢niho pracovnika, ktery dikladn¢ vyhodnoti veskerd rizika tykajici
se vykonu trestu OPP.

Pro doplnéni uvadime, Ze soudy v pfedchozi pravni dpravé mély také
moznost stfediska PMS povétovat vypracovanim stanoviska k ulozeni trestu OPP.

Toto se vSak d€lo pouze v ojedinélych pripadech.

Postup Proba¢ni a media¢ni sluzby

Pokud soud po zvéazeni okolnosti a zdkonnych podminek piipadu vyhodnoti,
Ze by bylo vhodné obvinénému uloZzit jako sankci trest OPP bez nutnosti konani
hlavni liceni, povéii vypracovanim zpravy k uloZeni trestu OPP stfedisko PMS
v obvodu soudu, ve kterém pachatel bydli nebo se zdrzuje anebo pracuje.®

Probacni pracovnik tak pozve obvinéného na konzultaci, na které je obvinény
sezndmen se zakdzkou soudu, s dobrovolnosti spolupridce v ptipravném fizeni
a s podminkami vykonu trestu OPP. Neoddélitelnou soucdsti konzultaci je oblast
nahrady $kody a ndprava dasledki trestného &inu.* B&hem konzultace je obvinény
rovnéZ sezndmen s Cinnosti PMS, jsou vyjasnény role jednotlivych ucastniki fizeni
a obvinénému jsou poskytnuty informace tykajici se pribéhu trestniho fizeni.

Vystupem z tohoto jedndni je stanovisko obvinéného, zda souhlasi, aby mu
byl uloZen trest OPP. Zaroven se vyjadifuje ke svému zdravotnimu stavu, zda je
schopen piipadného vykonu trestu OPP, veskerd zdravotni omezeni doklada
lékatskou zprdvou. V rdmci piipravy podkladi pro uloZeni trestu OPP probaéni
pracovnik rovnéz kontaktuje poSkozeného s nabidkou spoluprice a pracuje na
odstranéni vzniklych nésledki trestného ¢inu. Vystupem tak miZe byt
i zprostfedkovani mediace mezi obvinénym a poskozenym.

Na zdklad¢ zjisténych informaci a ziskanych podkladid vyhodnoti probacni

pracovnik rizika spojena s vykonem trestu a vypracuje zpravu k uloZeni trestu OPP.

81 74kon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, § 64.
82 Vnitini a kanceldrsky rdd pro okresni, krajské a vrchni soudy, &. 1/2002 Sb. Instrukci a sdéleni, ve
znéni pozdéjsich predpisd, § 72, odst. 1.

Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych praci. Pokyn feditele Probacni
amediacéni sluzby CR ¢. 3/2010 ze dne 20. 1. 2010. Spr. 49/2010-000. Interni materidl Probacéni
a mediacni sluzby CR, s. 2.
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Pravé duslednd analyza rizik je zdkladnim pfedpokladem pro vhodné ukladani trestu
OPP a eliminaci jejich nevhodného ukladani. Analyza rizik se zamétuje na dikladné
zmapovani oblasti, které zdsadnim zptiisobem ovliviiuji vykonatelnost trestu.

Jde zejména o oblasti:

® postoj obvinéného ke spadchanému trestnému cinu a uloZeni trestu, mira
motivovanosti trest vykonat,

e Casové moznosti obvinéného v souvislosti se zaméstnanim, studiem, rodinnou
situaci,

e dosazené vzdelani a odbornd kvalifikace, praktické pracovni dovednosti

a zkuSenosti,

e zdravotni stav a ptipadné zdravotni omezend,

¢ rodinné pom¢éry a socidlni zdzemd,

e predchozi trestné ¢innost,

® postoj k osobé poSkozeného (poSkozené organizaci) a piedstava obvinéného
(ptipadné jiz realizované kroky) o od¢inéni zptisobené ijmy a ndhrady Skody,

e dalsi vyznamné skutecnosti tykajici se projedndvaného ptipadu,

e psychosocidlni potieby obvinéného 1 poSkozeného a snimi souvisejici
moznosti zprostitedkovani pomoci a kontaktu s jinym odbornym pracovistém,

e existence faktického bydliste, zplisob kontaktovani obvinéného,

e spoluprice se zijmovym sdruZenim na piipravé zaruky za chovani a osobu
odsouzeného.*

Zprava PMS o doporuceni ¢i nedoporuceni uloZeni trestu OPP obsahuje
prehled ucinénych krokl, postoj pachatele k trestnému c¢inu, zavéry kontaktu
s poskozenym a odivodnéné stanovisko PMS kuloZeni trestu OPP. V piipadé
doporuceni uloZeni OPP miZe obsahovat i mozné misto pro vykon trestu OPP. Na
zdklad¢€ analyzy rizik mize byt soucdsti zpravy téZ navrhnuti pfiméfenych omezeni
a priméfenych povinnosti sméfujicich k tomu, aby pachatel vedl fadny Zivot.
V piipadé nedoporucujicitho uloZeni trestu OPP miiZe probacni pracovnik navrhnout
uloZeni vhodnéjsiho trestu.

Zde bychom chtéli zdlraznit, Ze predseda sendtu (samosoudce) pfi

rozhodovani o druhu trestu k dokumentim a stanoviskim zaslanych PMS jen

¥ Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych praci, 2010, s. 4.



piihliZi, nejsou nijak zdvazné. Pokud tedy obvinény nebo PMS souhlasi s ulozenim

trestu OPP, neznamena to, Ze tento trestu bude skute¢né pravomocné uloZen.

3.2 Narizeni vykonu trestu

z

Jakmile soud rozhodne o vin¢ a trestu a uloZi jako sankci obecné prospésné
prace, stane se po pravni moci rozhodnuti tento trest vykonatelnym. Jednou
z podstatnych zmén, které novy Trestni zdkonik a novelizovany Trestni fad pfinesly,
je 1 skuteCnost, Ze cely priabéh vykonu trestu OPP aZ po jeho ukonceni zajistuje
soud, ktery o uloZeni trestu OPP rozhodl.*’ Diive se spis odsouzeného postupoval
k soudu mistné piislu§nému bydli§ti pachatele.®® Toto zpiisobovalo Gasovou prodlevu
mezi odsouzenim, vykonem trestu a piipadnou pfeménou trestu. Byla vSak
jednodussi a pruznéjSi komunikace mezi ptisluSnou PMS a soudem. Dle naseho
nazoru je vSak v spravné, aby si soud, ktery o uloZeni trestu rozhodl, sim o zptisobu
jeho vykonu rozhodoval a idil jej aZ do jeho ukonceni.

Vrozsudku ani v trestnim piikaze soudu neni uvedeno, u kterého
poskytovatele ma byt trest OPP vykonén. Toto uruje aZz Usneseni o nafizeni trestu
OPP, které vyhotovuje soud. O tom, ke kterému poskytovateli ma byt vykon trestu
nafizen, mize soud vychézet ze tfi moznych zdroju.

Zprava PMS Kk uloZeni trestu OPP — pokud byla vyhotovena a misto pro
vykon trestu bylo jiz v pfipravném fizeni navrZzeno (viz. podkapitola 3.1). Je vSak
nutné ovéfit, zda misto u poskytovatele jiZ nebylo obsazeno jinym odsouzenym.

Webovy katalog poskytovateli mist vykonu trestu — jedna se o novinku
u PMS, kdy pociatkem roku 2010 doSlo ke spusSténi webového Kkatalogu
poskytovatelll mist vykonu trestu OPP (déle jen webovy katalog). Jde o databdzi na
oficidlnich strankdch PMS," kterd eviduje poskytovatele mist vykond tresti OPP
vramci celé Ceské republiky. Seznam poskytovatell je piistupny celé vefejnosti.
Podrobn¢jsi informace o poskytovatelich jsou pak uréeny hlavné soudctim a vysSim
soudnim ufednikiim. Po pfihlaSeni do webového katalogu zjisti pracovnici soudu

specifické pozadavky jednotlivych poskytovateltl, aktudlni pocet volnych mist pro

85 74kon & 141/1961 Sb., trestni ¥4d, § 314e odst. 2, 5.
8 74kon & 141/1961 Sb., trestni ad, § 314e odst. 1. ve znéni do novely €. 41/2009 Sb.
87 Dostupné na URL <www.pmscr.cz> [cit. 2011-01-19].
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vykon trestu OPP a informace o pribéhu vykonu trestu OPP u jednotlivych
odsouzenych — dle spisové znatky soudu.®® Na zdkladé t&chto informaci
a s ptihlédnutim ke zvlastnim poZadavkim poskytovateld tak miiZze soud urcit druh
a misto prace vykonu trestu OPP. Aktualizaci webového katalogu zajistuje kazdé
stiedisko PMS, které na zaklad¢ shromazd’ovani udaji o poskytovatelich a zjisténych
informaci o pribéhu vykonu trestu OPP odsouzenych databdzi upravuje a dopliuje.

Piiprava podkladu k nafizeni vykonu trestu — piedseda senatu zasle
v opise pravomocné rozhodnuti soudu proba¢nimu pracovnikovi. O druhu a misté
vykonu OPP pak rozhodne na zdklad¢ jeho ndvrhu. Probacni pracovnik v ndvrhu
vychdzi z potfeby vykonu praci v obvodu soudu, ve kterém odsouzeny bydli,
a prihlizi k tomu, aby odsouzeny trest vykonaval co nejbliZze mistu, kde bydli. Pokud
odsouzeny chce OPP vykonavat mimo obvod okresniho soudu, ve kterém bydli, musi
byt soucdsti ndvrhu probacniho pracovnika také pisemny souhlas odsouzeného
s timto vykonem.*’

Po urCeni vhodného poskytovatele mista vykonu trestu OPP vyda
soud Usneseni o nafizeni vykonu trestu OPP, ve kterém uréi misto vykonu trestu
a druh praci. Ode dne vydani tohoto usneseni pak odsouzenému plyne zdkonnd rocni
lhtita pro odpracovani trestu.

V tomto usneseni soud odsouzeného zdroven pouci o jeho povinnosti dostavit
se do 14 dnli od doruceni tohoto rozhodnuti na pftislusné stredisko PMS za tcelem
projedndni podminek vykonu trestu OPP aojeho povinnosti dostavit se v den
stanoveny proba¢nim pracovnikem k poskytovateli, u kterého ma OPP vykonavat, za
ucelem néstupu vykonu trestu.”

Zde doslo oproti predchozi pravni tpravé ke zméné v tom, Ze se odsouzeny
do 14 dni od prevzeti usneseni o nafizeni trestu OPP dostavi nov¢ na stfedisko PMS
— pivodné piimo k poskytovateli mista vykonu trestu. Kontrola nad plnénim této
povinnosti se tak presunula z poskytovateli na PMS, kterd v pfipadé nedodrZeni této
Ihity mtze okamfZité Cinit kroky vedouci k ndpravé. Touto zménou, dle naseho

vV s

ndzoru, byla snaha o ptfesnéjsi vedeni vykonu trestu OPP.

8 Vnitini a kanceldrsky rdd pro okresni, krajské a vrchni soudy, &. 1/2002 Sb. Instrukci a sdéleni, ve
znéni pozdéjsich predpist, § 72, odst. 3.
% Zgkon & 141/1961 Sb., trestni f4d, § 336 odst. 1- 2.

% Tamté?, § 336e odst. 3.
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Postup Probac¢ni a media¢ni sluzby

Po obdrzeni povéfeni stfediska PMS k piipravé podkladi pro vydani
usneseni, zasild probacni pracovnik pozvinku odsouzenému. Na jednani pak
probacni pracovnik informuje odsouzeného o zpusobu dalsi spolupriace a ziskdva od
néj informace pottebné ke vhodnému urceni mista pro vykon trestu OPP.

Konzultace je zaméfena na:

e obecné informace o ¢innosti probac¢niho pracovnika v rdmci zajiSténi vykonu
a kontroly uloZeného trestu OPP,

¢ podrobné informace o podminkéch a pritbé¢hu vykonu trestu,

e vyjasnéni roli, prdv a pravidel komunikace mezi odsouzenym, PMS,
poskytovatelem a soudem, piipadné dalSich subjektdi, kteii do procesu
vykonu trestu OPP vstupuji,

e 7zjiSténi informaci dileZitych pro vykon trestu OPP,

¢ projedndni konkrétniho mista, podminek a zptisobu vykonu trestu OPP,

e zpusob plnéni pfiméfenych povinnosti a omezeni, byla-li soudem ulozZena,

e zpiisob nahrady $kody poskozenému.”’

Pro doplnéni uvadime, Ze pfi konzultacich se dile u odsouzenych zjistuje
schopnost thrady nédkladu trestniho fizeni, a pokud byl vedle trestu OPP ulozen dalsi
trest, jsou odsouzenému poskytnuty 1 informace tykajici se vykonu tohoto trestu.

K urceni vhodného mista se zjist'uji informace, tykajici se dosazeného vzdélani
odsouzeného, jeho zdravotniho stavu, pracovniho zatazeni a Casovych moZnosti.
Diéle se ovéiuje faktické bydlisté¢ odsouzeného a jeho zdjmu trest OPP vykondvat co
nejblize bydlisté. U nékterych odsouzenych se totiz stavd, Ze trest nechtéji vykonavat
v blizkém okoli svého bydliSt€. Na zdkladé téchto zjiSténych skutecnosti a pfi
respektovani specifickych pozadavkl poskytovatelii probacni pracovnik uréi misto
vhodné pro vykon trestu OPP. Nasleduje vypracovani zpravy zasilané soudu
,,Podklad pro vydani usneseni o natizeni trestu OPP*.

V této fazi probacni pracovnik rovnéz kontaktuje poSkozeného (pokud tak
neucinil v pfipravném fizeni) za tucelem nabidnuti spoluprdce a podani informaci

0 moZnostech ndpravy zpisobené skody.

! Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych pract, 2010, s. 6.
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3.3 Vykon trestu

Po nafizeni vykonu trestu OPP je pfislusné stfedisko PMS povéfeno
kontrolou nad vykonem tohoto trestu.”

JestliZe vzniknou divody pro zménu mista k vykonu trestu OPP (napf.
zménou bydlisté odsouzeného), bude o zmén€ mista rozhodovat opét soud, a to na
navrh odsouzeného nebo povéieného probatniho pracovnika.”> Odsouzeny sim
nemiZe svévoln¢ meénit soudem stanovené podminky vykonu trestu, a pokud tak
ucini a vykond prace vrozporu srozhodnutim soudu, nemohou mu byt takto
vykonané price zapocteny do vykonu trestu OPP.** Pokud se odsouzeny piestéhuje
mimo obvod soudu, ve kterém OPP vykondvd, je proba¢nimi ¢innostmi povétena

mistné piislusnd PMS.

Postup Probacni a media¢ni sluzby

Jako prvni z kroki, které PMS po nafizeni trestu OPP Cini, je zjiSténi data
prevzeti usneseni odsouzenym, aby byla zajiSténa povinnost odsouzeného dostavit se
do 14 dni od ptevzeti usneseni k probacnimu pracovnikovi. Na jedndni je
odsouzenému piesné stanoven den, kdy k vykonu trestu nastoupi. Termin je
dojednany s poskytovatelem. ,,Pokud je to z casovych ditvodii moiné, ziicastni se
probacni pracovnik uvodniho jedndni odsouzeného a poskytovatele a na misté
samém ovéri podminky vykonu konkrétnich praci a jejich organizacni zajisténi.«”
V ptipadég, Ze odsouzeny nedodrZi povinnost dostavit se ve stanovené lhlit¢ na PMS
nebo nedodrzi stanoveny termin ndstupu k vykonu trestu, je mu ze strany PMS
zasldna vyzva a odsouzeny je zvan k projednani situace na PMS. Pokud na toto
odsouzeny nereaguje, sdéli tuto skutecnost PMS soudu a ten jiz v této fazi muze
rozhodnout o pfeméné trestu OPP na trest odnéti svobody.

Pokud se odsouzeny tddné, ve stanoveny den, dostavi na misto urené pro
vykon trestu OPP, je mezi poskytovatelem a odsouzenym podepsana ,,Dohoda

orealizaci vykonu trestu OPP*“ (viz. Pfiloha 3) a s odsouzenym je napldnovéan

%2 7Zakon & 141/1961 Sb., trestni ¥4d, § 336 odst. 4.

% Tamtéz, § 336 odst. 5.

% JELfNEK, J. akol., Trestni zdkonik a trestni 7dd s pozndmkami a judikaturou, 2009, s. 957.
% Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych pract, 2010, s. 8.
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harmonogram prace (viz. Piiloha 4). Harmonogram OPP je rozpis rozsahu praci
a termind jejich vykondvani, ktery je pro odsouzeného zdvazny. Priace muze byt
sjednana hodinové nebo tikolové.” PMS pak zjiStuje u poskytovatele den, kdy
odsouzeny zahdjil vykon trestu OPP a pribéZné¢, minimdln¢ 1x za dva mésice,
kontroluje pribéh vykonu trestu OPP. Tato kontrola probiha dle ¢asovych mozZnosti
proba¢niho pracovnika telefonicky, e-mailem, pisemné nebo osobni kontrolou
u poskytovatele. Je pisemné zaznamendvédna do spisu a o pribéhu vykonu trestu je
rovnéZ informovan soud.

V piipadé€, ze odsouzeny porusuje podminky vykonu trestu OPP, nedochdzi
k vykonu trestu dle sjednaného harmonogramu praci, je pisemné vyzyvan k fadnému
vykonu trestu OPP a je rovnéZ zvéan k jedndni na PMS k feSeni vzniklé situace
a k doloZeni ptekdzek, pro které nemiZze trest OPP vykondvat.

Kromé samotného vykonu trestu OPP kontroluje PMS rovnéZz odsouzeného,
zda plni uloZené povinnosti a omezeni a vede fddny Zivot. Za timto ucCelem si
probacni pracovnik zve odsouzeného na pravidelné konzultace, na kterych provadi
ukony sméfujici k tomu, aby odsouzeny vykondval trest OPP, dodrZzoval soudem
uloZend omezeni a povinnosti, uhradil ndklady trestniho fizeni a odcinil nasledky
trestného c¢inu. Probacni pracovnik odsouzenému rovnéz nabizi psychosocidlni

podporu a pomoc, popiipadé zprostfedkovava kontakty na potiebné odbornfky.97

3.4 Ukonceni vykonu trestu

K ukonceni celého procesu vykonu trestu OPP muze dojit nékolika zplsoby.
Nejcastéjsim zptisobem je odpracovani trestu. Ddle miiZze byt trest OPP ukoncen
rozhodnutim organii ¢innych v trestnim fizeni — konkrétn¢ soudi. Kratce se budeme

nejcastéjSim formam vénovat.

Odpracovani trestu
Pokud odsouzeny cely trest OPP tadn¢ odpracuje, zasle poskytovatel mista

vykonu trestu OPP ukoncenou ,,Dohodu o realizaci vykonu trestu OPP* spolecné

% PRESLICKOVA, H., GAIDOS, R., KRUTINA, M. Obecné prospésné prdce a dalsi instituty
restorativni justice. 2003. s. 34.
7 Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych pract, 2010, s. 9.
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s vykazem odpracovanych hodin. Soucasti dohody je i zavére¢né hodnoceni prubéhu
vykonu trestu odsouzeného. PMS pak vypracuje zprdvu o vykonu trestu OPP, jejiZ
ptilohou budou dokumenty zaslané poskytovatelem. U pachatele, kterému byl ulozen
trest OPP a ktery tento trest cely fddn¢ odpracoval, dochdzi k vymazu z rejstiiku
trestd a je na n&j hledéno, jako by nebyl odsouzen.”® Pro mnohé odsouzené je vymaz

z rejstiiku trestll rovnéZ motivaci k fddnému a rychlému vykonu trestu OPP.

Preména trestu na trest odnéti svobody

Jak jiz bylo uvedeno, trest OPP je alternativni trest k trestu odnéti svobody.
Pokud tedy nedojde k vykonani tohoto trestu, rozhoduje soud, ktery trest OPP ulozil,
o jeho preméné. Podminkdm pfemény nevykonaného trestu OPP na trest odnéti
svobody jsme se vénovali jiZ v kapitole €. 2.

Soud o pfeméné trestu OPP nebo o pfeméné¢ jeho zbytku rozhodne na ndvrh
probac¢niho pracovnika nebo na navrh obecniho ufadu nebo instituce, u které je trest
vykondvidn aktery je podany prostfednictvim PMS. Soud miZze o preméné
rozhodnout 1 bez ndvrhu ve vefejném zaseddni. Diive trestni fdd umoZinoval obecnim
uradim a institucim podavat ndvrh na pfeménu trestu piimo soudu, PMS se zasilal
jen na védomi.

Oproti ptedchozi pravni Upravé v této fadzi miize soud ponechat trest OPP
v platnosti a stanovit dohled probac¢niho tfednika nebo dalsi pfiméfené omezeni nebo
povinnost.” O této vyjimce, kterd zohlediiuje individudlni potieby odsouzeného,

jsme se vice zminovali v kapitole €. 2.

Odklad a preruSeni vykonu trestu

Béhem vykonu trestu OPP mohou u odsouzeného nastat Zivotni situace, které
znemoziuji vykon trestu OPP a které zdkon zohlednuje. U téchto piipadli nedoslo
v rdmci novelizace trestniho fddu k Zddnym zméndm. Pfesto krétce pro Uplnost tyto
formy preruseni vykonu trestu OPP popiSeme.

Predseda sendtu mize v zdkonem uvedenych piipadech odloZit nebo pierusit

vykon trestu OPP. O tomto rozhoduje usnesenim. Doba, po kterou byl vykon trestu

% 7Z4kon &. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 65 ods. 4.
9 7Z4kon &. 141/1961 Sb., trestnf ¥4d, § 340 odst. 1.
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OPP odlozen nebo pteruSen, se nezapocitivd do lhiity jednoho roku, v niz ma byt
trest vykonén.'” Jakmile pominou diivody odkladu nebo pferuseni, predseda senétu
jej odvola.'"!
OdloZeni nebo pieruseni pfichdzi v ivahu z téchto divodu:
a) prechodné zhorSeny zdravotni stav, v jehoZ disledku neni odsouzeny ulozené
prace vykonat,'”
b) jde o téhotnou Zenu nebo matku novorozeného ditéte (odklad na dobu
jednoho roku od porodu),103
¢) jiné dulezité diivody branici vykonu tohoto trestu (odklad na dobu nejvyse tif
mesict ode dne pravni moci soudniho rozhodnuti o uloZeni OPP),lO4

d) odsouzeny byl povolan k vojenské ¢inné slquy.105

Upusténi od potrestani

Predchozi i stavajici pravni dprava zohlednuje i situace, kdy odsouzeny neni
a nebude schopen fddného vykonu trestu OPP. Upustit od vykonu trestu OPP nebo
jeho nevykonané ¢asti lze za stavu, kdy je odsouzeny z diitvodu zmény zdravotniho
stavu dlouhodobg neschopen trest OPP vykonat.'®

Podminkou pro upusténi je skute¢né zhorSeni zdravotniho stavu ode dne, kdy
doslo k uloZeni trestu OPP. Tato skuteCnost se projednava ve verejném zasedani a je
zde nutné odborné posouzeni oSetfujiciho lékafe odsouzeného, zda skute¢né doslo
natolik ke zhorSeni zdravotniho stavu odsouzeného, ze neni a v blizkém horizontu
nebude schopen trest OPP vykonat. Soud o wupusSténi rozhoduje na navrh

odsouzeného nebo na navrh PMS.

Postup Proba¢ni a mediaéni sluzby
V piipadé¢ odpracovéani trestu OPP obdrzi PMS ukoncené dokumenty od

poskytovatele. Na jejich zdkladé pak vypracuje zprdvu o vykonu trestu OPP, jejiz

100 74kon &. 141/1961 Sb., trestni ad, § 339 odst. 5.
0" Tamtéz, § 339 odst. 4.
12 Tamtéz, § 339 odst. 1.
103 Tamtéz, § 339 odst. 2.
104 Tamtéz, § 339 odst. 3.
105 Tamtéz, § 340 odst. 1.
106 TamtéZ, §340a odst. 1.
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soucdsti jsou rovnéz informace o plnéni soudem stanovenych pfimérenych omezeni
a povinnosti a o zpiisobu, kterym odsouzeny hradil &i nehradil zpisobenou $kodu.'”’

V piipadé, Ze odsouzeny neplni soudem uloZené povinnosti, nedodrzuje
zdkonné lhity, porusuje podminky vykonu trestu OPP, informuje PMS o této
skute€nosti soud. Zaroveil PMS ¢ini kroky k tomu, aby se tento pfistup odsouzeného
zmeénil. V praxi to znamen4, Ze jsou odsouzenému zasildny vyzvy, je zvan k jednani
na PMS, kde dochazi k feSeni vznikl€ situace a k opétovnému pouceni o podminkéch
vykonu trestu OPP. Probac¢ni pracovnik motivuje odsouzeného a vede jej k fddnému
vykonu trestu a k plnéni veSkerych povinnosti. Pokud se vSak veskeré snahy PMS
miji i¢inkem a odsouzeny se nadéle vyhyba plnéni povinnosti spojenych s uloZenim
dané sankce, poddvd probacni pracovnik soudu ndvrh na pfeménu trestu OPP na
trest odnéti svobody. S témito nésledky nevykondvéani trestu OPP je odsouzeny
sezndmen pii pouceni o podminkéch vykonu trestu OPP.

V rdmci pouceni o podminkach vykonu trestu je odsouzeny rovnéz sezndmen
se zdkonnymi moZnostmi odkladu ¢i piferuSeni vykonu trestu OPP. Probacni
pracovnik je odsouzenému vzdy ndpomocen pifi komunikaci se soudem
a poskytovatelem pfi feSenf situaci, které do€asné ¢i trvale znemozinuji odsouzenému

trest OPP vykondvat.'”® V&tSina tdchto Zadosti je tak poddvana prostiednictvim PMS.

"7 Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych praci, 2010, s. 11.
"% Tamtéz, s. 10.
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4 POSKYTOVATELE MISTA VYKONU TRESTU
OBECNE PROSPESNYCH PRACI

Poskytovatelé mista vykonu trestu OPP tvoii posledni Cldnek pro zdarné
vykondni tohoto druhu trestu. Dle naSeho ndzoru na né€ spadé nejtézsi uloha v celém
procesu vykonu OPP, nebot pravé poskytovatelé jsou v dennim kontaktu
s odsouzenymi, pracuji s nimi, zaddvaji jim praci, kontroluji je, vedou potiebnou
administrativu a pribézné poskytuji informace probacnim pracovnikiim. Préci
poskytovatelli si velice cenime, nebot ve spousté¢ piipadii neni jednoduché
s odsouzenymi vyjit, musi mit s nimi trpelivost a vénovat jim svlj ¢as. Stit se
poskytovatelem vykonu trestu OPP je vSak véc dobrovolnd a pfi dobrém nastaveni

této ,,sluzby* miize byt velkym piinosem pro organizaci.
4.1 Pozadavek na vykonavani trestu

Jak jiz bylo uvedeno v kapitole 3, poskytovatelem se mohou stit obce, stitni
nebo jiné obecné prospésné instituce, které se zabyvaji vzdélanim a védou, kulturou,
Skolstvim, ochranou zdravi, pozirni ochranou, ochranou Zivotniho prostiedi,
podporou a ochranou mlddeZe, ochranou zvitat, humanitarni, socidlni, charitativni,
nabozenskou, t€lovychovnou a sportovni &innosti.'”

Zpusoby, jak se zajistuji novi poskytovatelé trestu, jsou tfi:

a) instituce se dovi z riznych zdroji (média, jind spolupracujici organizace,...)
0 moZnosti stat se poskytovatelem vykonu trestu OPP. Zkontaktuje se tak
s mistné pfisluSnou PMS, kterd u€ini dalsi kroky k zaevidovéni instituce mezi
poskytovatele,

b) probaéni pracovnik sdm kontaktuje obce a instituce, které ptipadaji v rdmci
trestu OPP v tdvahu jako poskytovatelé s nabidkou moZné spoluprace v této
oblalsti,110

c) v praxi se stavd, Ze 1 odsouzeni se aktivné podili na hledani vhodného mista

pro vykon trestu OPP a sami oslovi nové organizace, kde lze trest OPP

' Zgkon ¢. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, § 62 odst. 3.
"9 Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych praci, 2010, s. 5.
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vykondvat. Tento zplisob nebyvéa Casty, ale byva motivujici pro odsouzené,

nebot’ je na jejich iniciativé a volbé, kde trest OPP vykonaji.

Pokud organizace projevi zdjem o spoluprdci v ramci vykonu trestu OPP,
navaze sni probacni pracovnik osobni kontakt za ucelem poskytnuti informaci
pottebnych k zajisténi trestu OPP. Probaéni pracovnik na zdklad¢ ddaji o zfizovateli
organizace a popisu zaméieni organizace nejprve ovéii, zda je splnéna zdkonna
podminka obecné prospésnosti vykondvané prz’tce.111 Povéteny pracovnik organizace
je pak sezndmen se zpusoby spoluprdce a s pravidly komunikace s PMS a je
dojednén zptsob poddvani informaci o probehu vykonu trestu OPP.

Pro zaevidovani organizace u PMS a do katalogu poskytovatelti vyplni
povéfeny pracovnik instituce ,,PoZzadavek na vykondni obecné prosp&Snych praci*
(viz. Ptiloha 2). Tento obsahuje ptfesné oznaCeni organizace s kontakty na
odpovédnou osobu, dile konkrétni misto vykonu prace, druh praci, termin praci,
mnoZzstvi odsouzenych, které je moZné soucCasné umistit a vjakém hodinovém
rozpéti, a dale specifické pozadavky pro vykon trestu OPP. Pravé u specifickych
pozadavku je dulezité vymezit, jaky typ odsouzenych je mozné u organizace umistit

(naptiklad za jaké trestné Ciny, s jakym vzdélanim).

4.2 Prubéh vykonu trestu

Po zaevidovani organizace u PMS je mozné realizovat vykony tresti OPP.
Dle pozadavku poskytovatele miZe byt do organizace zasldn k vykonu trestu OPP
odsouzeny bez jakéhokoliv ptfedchoziho kontaktu, nebo na zdklad¢ predchoziho
telefonického ¢i osobniho kontaktu, kdy si poskytovatel nejCastéji zjistuje
o odsouzeném informace spocivajici napt. v jeho kvalifikaci a povaze spachaného
trestného ¢inu.

Po vydani Usneseni o nafizeni vykonu trestu OPP soudem, které obdrzi
i poskytovatel, je ndsledn¢ povéteny pracovnik organizace kontaktovdn probacnim
pracovnikem za ucelem sjednani terminu nastupu odsouzeného k instituci. Pokud se

odsouzeny na stanoveny termin nedostavi, informuje o tom poskytovatel PMS.'"?

"' Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych praci, 2010, s. 5.
" Tamtéz, s. 8.
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Pokud se odsouzeny k organizaci fadn¢ dostavi, je nejprve ovéfena jeho
totoZnost, aby byl trest vykondvan fakticky tim, komu byl uloZen. Thned poté je
uzaviena pisemnd ,,Dohoda o realizaci vykonu trestu OPP* a harmonogram prace
vykonu trestu. Pisemné je tak odsouzeny zavdzdn k povinnosti nastoupit
a v dohodnutém case odpracovat svij trest. Odsouzeny je ddle poucen o bezpec¢nosti
prace, coz je stvrzeno podpisem. Kazdy poskytovatel si s ohledem na specifické
podminky organizace a zaddvané price zajiStuje dokumentaci bezpecnosti price
sdm, muZe vychdzet z doporucujicich materidlt PMS k zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci osobdm odsouzenym k trestu OPP. Odsouzeny je tedy
poucen o rizicich, které se k vykondvané praci vztahuji, je sezndmen s predpisy
a navody k obsluze strojil, pfistroji a nafadi. Je rovnéZ obezndmen s odpovédnosti za
Skodu, at’ jiz na zdravi, majetku, na piirod¢ ¢i Zivotnim prostfedi.1 13

Kontrola samotného vykonu trestu odsouzenym se provadi permanentnim
osobnim dohledem povétreného pracovnika organizace, evidenci pfichodi a odchodii,
kontrolou vykonané préace, pravidelnou nebo namétkovou kontrolou. Kontrola by
méla odpovidat potiebdm a moZnostem poskytovatele, osobnosti odsouzeného
amomentdlni situaci.''* Na zdklad® sjednaného zpasobu komunikace pak
poskytovatel pfeddivda PMS potiebné informace o pribéhu vykonu trestu OPP.
V piipadé¢ potieby navstivi probacni pracovnik poskytovatele, kdy pomah4 s feSenim
problémti s odsouzenymi, radi, jak v jednotlivych piipadech postupovat, provadi
pohovor s odsouzenymi za piitomnosti poskytovatele.

Pokud v pribéhu vykonu OPP dochdzi k porusovani podminek vykonu
trestu, o kterych byl odsouzeny poucen, informuje o tomto poskytovatel bezodkladné
PMS, ktera ¢&ini kroky vedouci k ndpravé.'” Pokud dojde k opakovanému poruseni
podminek vykonu trestu, miZe poskytovatel odsouzeného vyftadit z evidence.
Dtivody vytazeni vSak musi byt skutecné zdvazné a musi byt v soucinnosti s PMS.

Pokud odsouzeny trest OPP u poskytovatele tadné vykond, ukonci

poskytovatel pfisluSnou dokumentaci (harmonogram vykonu trestu, dohodu

"3 Prirucka pro poskytovatele obecné prospésnych praci, Interni materiél strediska PMS Olomouc,
s. 11.

"4 PRESLICKOVA, H., GAJDOS, R., KRUTINA, M. Obecné prospéiné price a dalsi instituty
restorativni justice. 2003. s. 29.

"' Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych praci, 2010, s. 9.
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o realizaci vykonu trestu a zdvérecné hodnoceni priibé¢hu vykonu trestu) a tuto zasle

na PMS.""® Timto je ptipad pro poskytovatele ukonéen.

4.3 Vyhody a problémy pii vykonu trestu

Vyhody

Nespornou vyhodou pro poskytovatele je zajisté vyuZiti neplacené pracovni
sily v podobé odsouzeného. Tato skutecnost tak organizaci poméaha vytesit problémy
s nedostatkem financi, kdy by si nékteré, at’ jiZ pomocné ¢i odborné prace, nemohli
dovolit. Kazdy odsouzeny je samoziejmé jiny, at jiz s pracovni kvalifikaci, se
schopnosti samostatné a odpovédné prace, s motivaci pracovat n€kde zadarmo. Jaka
bude kvalita odvedené prace se ukdze, az pii konkrétnim vykonu trestu odsouzenym.

Na chodu organizace se mohou odsouzeni ktrestu OPP podilet
1 kvalifikovanymi pracemi, coZ je jisté pro poskytovatele dal$i vyhodou. V praxi se
setkdvdme nejen s femeslnymi pracemi, ale i s odbornou praci na PC, tvorbou
webovych stranek, asistenci pii praci s détmi, s lidmi se zdravotnim postiZenim, se
seniory, lidmi s dlouhodobym onemocnénim. Odsouzeni se Ucastni détskych tabora
(Jako kuchati, pomocnici), pomdahaji pfi pofddani kulturnich a sportovnich akci.
Vramci téchto Cinnosti jsou velkym piinosem pro organizaci a diky kreativité
nékterych odsouzenych dochdzi i ke zlepSeni zab&hlych postupii organizace.

Jednou z dalSich vyhod, pokud to podminky organizace umoziuji, je
1 moznost vyzkouset si jednotlivé odsouzené béhem vykonu trestu OPP v pracovnim
procesu a pokud s nim jsou spokojeni, mohou mu nabidnout stdlé zaméstndni.

Vykon trestu OPP se miiZe rovnéz stat soucdsti projektu poskytovatele. Jedna
se napt. o praci odsouzenych ve specidlnich chranénych dilnéch (vyroba hracek pro
déti, zafizeni hfiSt a sportovist). Tyto dobré zkuSenosti jsou zaznamendviny
pfevdzn€ v zahrani¢i, i u nds se vSak zacinaji vytvafet programy, na kterych
spolupracuji statni subjekty s neziskovymi organizacemi. Je hlavn¢ na neziskovém
sektoru, aby podobné projekty inicioval a hledal finan¢ni pokryti, coZ je bohuzel

v . z - v, 21 o7 v weve 117
v dobé ekonomické krize ¢im dél tim problematictéjsi.

vy o g

" Metodicky standard PMS v oblasti trestu obecné prospésnych praci, 2010, s. 11.
"7 Dostupné na URL <http://www.spj.cz/opp/menu/meindex.php?source=vykon> [cit. 2011-01-19].
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Problémy

Nejcastéjsimi problémy pii vykonu trestu OPP byva poruSeni podminek
vykonu trestu. PfiCinami poruSeni podminek jsou neomluvend absence, opuSténi
pracovisté, dostaveni se pod vlivem navykové latky, nedoloZeni divodu absence

(nemocensky listek, apod.).'®

K dal$im diivodim pak patii napt. neplnéni zadaného
ukolu, agresivni chovani vii¢i poskytovateli nebo i1 vii¢i zamé&stnanciim organizace.
Tyto problémy jsou ale diky trpélivosti a duslednosti poskytovateld a intervenci
pracovniki PMS feSitelné.

Dalsi obtiZi, na kterou poskytovatelé nardzi, je problematika odpovédnosti za
Skodu. Zde se vychdzi z Obcanského zdkoniku €. 40/1965 Sb., v platném znéni, ktery
upravuje, ze ,.kazdy je povinen pocinat si tak, aby nedochdzelo ke Skoddm na zdravi,

' a | kazdy odpovidd za Skodu, kterou

na majetku, na prirode a Zivotnim prostred
zpiisobil poruSenim prdvni povinnosti.“'*° Avsak , odpovédnosti se zprosti ten, kdo
prokdZe, Ze Skodu nezavinil. “2I Dal¥ teze uvadi, ze ,,kaZdy odpovidd iza Skodu
zpuisobenou okolnostmi, které maji piivod v povaze pristroje ci jiné veci, pokud jich

bylo pri plnéni iikolu pouZito a této odpovednosti se nemiiZe nikdo zprostit. «la2

V praxi vSak poskytovatelé nardzi na problém, kdy i pies fddné pouceni odsouzeného
o odpovédnosti za Skodu, zpiisobenou Skodu odsouzeny neuhradi. Nejcastéji se jedna
o ptipady, kdy jsou odsouzenému svéfeny pracovni pomucky, za jejichZ poSkozeni,
ztratu nebo zniceni odpovidd, presto vSak tyto pracovni pomticky odsouzeny
nezadmérng, ale i zdmérné zni¢i, odcizi je pro svilj vlastni prospéch nebo za ucelem
dalsiho prodeje, Casto je také po odpracovani trestu nékde zapomene a nevrati.
Odsouzeni byvaji ve vétSiné piipadii ve financnich potizich a uhradit zptisobenou
Skodu poskytovateli je pro né problematické. Nahradu Skody mohou poskytovatelé
po odsouzeném vymdhat soudné, ve vécech obcansko-pravnich, avSak po
vyhodnoceni situace, vycCisleni Skody a po znalostech financnich poméri
odsouzeného k tomuto kroku Casto nepfistupuji.

Skoda mtiZze vzniknout pfi vykonu trestu OPP i odsouzenému. I zde se

postupuje podle obecnych predpist (§ 415 a nésledujici obcanského zdkoniku). Ze

"8 Prirucka pro poskytovatele obecné prospésnych praci, Materiél sttediska PMS Olomouc, s. 12.
119 74kon &. 40/1964 Sb., obéansky zakonik, § 415.

120 Tamtéz, § 420 odst. 1.

2! Tamtéz, § 420 odst. 3.

22 Tamté7, § 421a odst. 1.
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strany poskytovatele miize dojit k ptipadu odpovédnosti za Skodu zpiisobenou na
zdravi nebo na majetku odsouzeného, a to porusenim pravni povinnosti. Pokud tedy
poskytovatel zavinéné zplsobi odsouzenému Skodu na majetku, je povinen mu
uhradit skutec¢nou Skodu a to, co poskozenému uslo (usly zisk). Pti Skod€ na zdravi
by byl poskytovatel povinen odsouzenému jednordzové uhradit bolestné, ztizeni
spolecenského uplatnéni a ddle ztratu na vydélku a ndklady spojené s 1é¢enim.'>

Pokud je to vzhledem k povaze zadané price nutné, pfidéli poskytovatel
odsouzenému osobni ochranné prostedky. S jejich pouZivanim musi byt odsouzeny
rovnéZ seznamen, o ¢emZ je vyhotoven pisemny zdznam. Vhodnou pracovni obuv
aodév si musi odsouzeni zabezpecit sami. Poskytovatelé totiz Casto poukazuji na
dalsi finan¢ni naklady, které by jim ve spojitosti s vykonem trestu OPP vznikly.
Navic zde nenfi jistota, Ze by se jim tyto ndklady vratily fddnym odpracovdnim trestu
OPP. Co se tyc¢e odpovédnosti za Skodu u osobnich ochrannych pomiicek, potom
osoba, ktera ochranné pomucky pievzala, odpovida za jejich poskozeni, ztratu nebo
zniceni a pii urCovani vySe Skody se vychazi z ceny v dobé poskozeni vécei' Opét
zde ale poskytovatelé nardZi na problém neschopnosti odsouzenych Skodu uhradit.

Domnivame se, Ze odpovédnost za Skodu zptisobenou pii vykonu trestu OPP
by méla byt upravena cestou pojisténi odpovédnosti za Skodu. Naklady za pojisténi
odpovédnosti za Skodu by mél nést stit, ptipadné pojiSténi zaclenit do ndkladl
trestniho fizeni, které plati odsouzeny.

Administrativnim problémem je situace, kdy je odsouzeny nemocny,
oSettujici 1ékat mu vystavi potvrzeni o pracovni neschopnosti, kde odsouzeny uvede
jako zaméstnavatele pravé poskytovatele mista vykonu trestu. Trest OPP se vSak
nezaklad4 na pracovné pradvnim vztahu mezi odsouzenym a poskytovatelem, proto
poskytovatel nehradi za odsouzeného povinné zdravotni pojisténi. Timto krokem ale
narusta poskytovateli administrativni zat€Z pfi napravovani tohoto omylu.

Na uvedené problémy jiz mnohokrat poukazovala PMS. Doposud vSak stéle
tyto choulostivé body nejsou nijak legislativné podchyceny, ackoliv trest OPP je

uklddan jiz 15 let.

123 Metodicky ndvod pro okresni a obecni vifady k zajisténi vykonu trestu obecné prospésnych praci.
Pravni praxe — ¢asopis ¢eské justice, €. 7. Praha: Ministerstvo spravedlnosti Ceské republiky, 1996.
ISSN: 1211-0825, s. 4-5.

1* Zgkon ¢&. 40/1964 Sb., ob&ansky zdkonik, § 421, § 443.
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5 PRAKTICKA CAST

sz vz Vv s

V praktické c¢asti diplomové prace se zaméfime na samotné poskytovatele
mista vykonu trestu OPP. Subjekty, kde se vykon trestu OPP realizuje, jsou Casto
odborniky i vefejnosti opomijeni, proto jsme se rozhodli provést evaluacni prizkum
u organizaci v olomouckém okrese, kde vykon trestu OPP probihd, a zjistit dopady

legislativnich zmén trestu OPP na né¢.
5.1 Cil prace

Hlavnim cilem prizkumu je zjistit, jaké jsou konkrétni dopady legislativni
upravy trestu OPP pro poskytovatele mista vykonu trestu OPP v olomouckém okrese.
Dil¢imi cili prizkumu je zjistit, zda jsou poskytovatelé informovani
o zmé&ndch v realizaci vykonu trestu OPP, zda se s pfijetim trestniho zdkoniku zménil
jejich pohled na trest OPP, v ¢em spociva jejich nejvétsi vytiZzeni v rdmci realizace
vykonu trestu OPP v porovnani s pfedchozi a soucasnou priavni tpravou a jak

vnimaji spolupraci s PMS.

Formulace problému
Jaké jsou konkrétni dopady legislativni dpravy trestu OPP pro poskytovatele

v olomouckém okrese?

Problémové otazky

1) Jsou poskytovatelé mista vykonu trestu OPP informovéani o zménéch v realizaci
vykonu trestu OPP?

2) Zintenzivnila se s ucinnosti trestnitho zdkoniku spolupriace mezi poskytovateli
a PMS?

3) Zmgnil se ucinnosti trestniho zdkoniku pohled poskytovateld na trest OPP a jeho
pravni dpravu?

4) Zmgenilo se s tcinnosti trestniho zakoniku administrativni zatiZzeni poskytovatelti?

5) Zménilo se s dcinnosti trestnitho zdkoniku zatiZeni poskytovatelll pfi samotné

prici s odsouzenymi?
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5.2 Charakteristika a popis vzorku

Prizkum byl provddén u statnich i nestatnich organizaci, ve kterych je
realizovan trest OPP a které tak spolupracuji s PMS (v podkapitole 4.1 jsou
specifikovany organizace, které splnuji legislativni podminky pro vykon trestu OPP).
Z divodu casového arovnéZz z diavodu specifickych kritérii pro vybér vhodnych
respondentt, byl rozsah poskytovatelid uréen na olomoucky okres, kde bylo mozné
veskeré naroky na vybér vzorku realizovat. Zakladni podminkou k realizaci tohoto
prizkumu byla skute€nost, Ze po celé sledované obdobi byly organizace aktivnimi
poskytovateli mista vykonu trestu OPP. Jednalo se tedy o kvétni vybér prizkumného
vzorku, kdy byl zvolen kontrolni znak, podle ného se vybér orientoval.'>

Celkem se dotaznikového Setfeni zucCastnilo 65 vybranych poskytovateld,
z ¢ehoz bylo pro dcely naseho prizkumu vhodnych 38. Z téchto 38 poskytovatelli
bylo 14 obecnich tfadl, méstskych ufadi nebo méstyst, 6 organizaci, které se
nachidzely mimo meésto Olomouc a 18 organizaci nachdzejicich se ve mésté
Olomouc. Slo o organizace zabyvajici se sportovni &innosti (tlovychovné jednoty),
socidlni a charitativni ¢innosti (azylové domy), vzdélanim (zakladni Skoly), kulturou
(obCanska sdruzeni), ale 1 ochranou zvifat (utulky), poZarni ochranou (sdruZeni
dobrovolnych hasic¢it) a ndboZzenskou ¢innosti (farnosti).

Kazdy z poskytovateli mista vykonu trestu OPP ma uréeného povéteného
pracovnika, ktery vramci realizace vykonu trestu OPP vede potiebnou
administrativu, komunikuje sPMS, v pifipadé potieby 1 se soudy a zadava
a kontroluje praci odsouzeného. V zdvislosti na typu organizace, jejtho zaméfeni
a jeji velikosti miiZe byt povétenych pracovnikl k realizaci vykonu trestu vice, kdy
jeden zajiStuje administrativu a druhy zaddvd a kontroluje praci odsouzenych.
K t€émto povéfenym pracovnikim a tim i konkrétnim respondentiim, kterym byl
zaslan dotaznik, patii starostové, mistostarostové, tajemnici, vedouci, feditelé, ale
i mistrové, Skolnici a techniti pracovnici. K jednomu poskytovateli byl vzdy zasldn

jeden dotaznik.

'3 Chraska, M. Metody pedagogického vyzkumu: zdklady kvantitativniho vyzkumu, Praha: Grada,
2007. ISBN 978-80-247-1369-4, s. 22.
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5.3 Popis uzitych metod

Ke sbéru dat jsme pouzili kvantitativni metodu ziskdvani udaji, a to
dotaznikové Setfeni. Vzhledem k zaméfeni prazkumu se jevila tato metoda jako
nejvhodnéjsi. Ndstrojem dotaznikového Setfeni je dotaznik, ktery spoc¢iva v soustavé
pfipravenych a srozumitelné¢ formulovanych otdzek, na které respondent pisemné
odpovida.'* Vyhodou je nejen Gasovd a finanéni nendro&nost, ale rovnéz dostateény
Casovy prostor pro respondenty k promysleni a vhodnému zformulovani jejich
odpovédi na jednotlivé otazky. VSichni respondenti maji obdobné podminky pfi
vyplilovani dotaznikil a nejsou ovliviiovdni osobou tazatele.

Dotaznik obsahuje 20 otdzek, z cehoZ jsou 4 oteviené, 11 uzavienych
a 5 polouzavienych. Polouzaviené polozky jsou uvedeny v takovych ptipadech, kdy
je mozné, Ze respondent si nevybere z nabizenych odpovédi a v nabidce ,,jiné* je mu
ddna moZnost své odpovédi. Dotaznik obsahuje 3 polozky dichotomické, na které 1ze
dat jen dvé vzdjemné se vyluCujici odpovédi a 17 polozek polytomickych, které
obsahuji vice moznosti odpoveédi nez dvé. Soucasti dotazniku jsou také 2 stupnicové
polozky, kdy respondenti méli sefadit urcity pocet odpovédi dle svého uvazeni tim
zpisobem, Ze Cislice 1 oznacovala nejvétsi zatéz a posledni Cislice, zavisld od poctu
nabizenych odpovédi, oznadovala nejmensi zatéz.'*’

V tvodu dotazniku jsme respondentim predstavili téma a cil predkladaného
dotazniku. V dotazniku zasilaném vroce 2009 byli respondenti upozornéni na
skutecnost, Ze jim bude dotaznik opét zaslan za jeden rok. V dotazniku zasilaném
vroce 2010 jsme pak respondenty, s odkazem na vyplnéni dotazniku v roce 2009,
opét Zadali o spolupriaci a vyplnéni dotazniku. Respondenti byli obezndmeni, Ze
ziskané idaje budou vzajemné srovnany. Rovnéz byli ujisténi, Ze ziskané informace
budou pouzity pro ucely diplomové priace, a Ze mohou zlepsit spoluprici s PMS.
Nésledné jsme uvedli pokyny pro sprdvné vyplnéni dotazniku, kdy respondenti méli
oznacit pouze jednu odpoveéd’, kterd nejvice vystihuje stav ¢i jejich nazor. Nedilnou

soucasti bylo i podékovani za spolupraci pti vyplnéni dotazniku.

126 Chraska, M. Metody pedagogického vyzkumu: zdklady kvantitativniho vyzkumu, 2007, s. 163.

127 Tamté, s. 166.
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K vyhodnoceni vysledkii dotaznikového Setfeni jsme vyuZili statistickou
metodu, kterd umoziiuje zpracovat ziskané informace do piehlednych tabulek
a grafl. Tabulky obsahuji absolutni (n;), relativni (f;) a celkovou cetnost (n), zvIast’
pro rok 2009 a 2010. Pro vypocet Cetnosti jsme pouZili vzorecek: f; = ni/n x 100, kdy
relativni Cetnost je uvedena vzdy v procentech. Otazky ¢islo 16 a 17 jsme pouzili
vypoctu aritmetického primeéru, za pouZziti programu Excel s postupem: program
Excel — vlozit funkci — statistické — primér. Po vyhodnoceni dotaznikového
Seteni probehla evaluace ziskanych dat porovndnim dotaznikl za sledované obdobi.
Uvedli jsme i formativni evaluaci, kdy poskytovatelé posuzovali, jak miZze byt

stdvajici legislativni Gprava vylepSena.'*®

5.4 Popis vlastniho prazkumu

Dotaznikové Setfeni probihalo ve dvou etapach. Prvni Cast se realizovala
v prosinci roku 2009, druhd ¢ast se uskute¢nila v prosinci roku 2010. Divodem pro
zvoleni daného obdobi je skutecnost, Ze od 1. 1. 2010 nabyl uc¢innosti novy trestni
zdkonik a pro validni zajiSténi idaji bylo potfebné respondety oslovit jesté pied
uvedenou legislativni zménou. Konec sledovaného obdobi byl uréen na prosinec
2010, ¢ili jeden rok od prvotniho osloveni respondentl, kdy bylo jiZz moZné
legislativni zmény dotykajici se poskytovatelll rozpoznat a vyhodnotit.

Prvni ¢4st prizkumu jsme tedy realizovali v roce 2009. V listopadu 2009
jsme po studiu literatury zformulovali cil prace a problémové otazky a vyhotovili
dotaznik. Selekci vhodnych poskytovatelli pro dotaznikové Setfeni jsme realizovali
diky internetové databdzi poskytovateli a odsouzenych, kterou ma jako jedinou
v Ceské republice vytvofenou stiedisko PMS Olomouc.'” Databize obsahuje
seznam vSech poskytovatelll k vykonu trestu OPP v olomouckém okrese. U kazdého
poskytovatele jsou uvedené karty klientd, do kterych se zaznamendvaji dileZzité
informace o pribéhu vykonu trestu OPP (lhiity pro odpracovani trestu, zahdjeni

vykonu trestu OPP, pocty odpracovanych hodin za jednotlivé mésice, odpracovani

' HENDL, J. Kvalitativni vyzkum: zdkladni teorie, metody a aplikace. 2.vyd. Praha: Portal, 2008.
ISBN 978-80-7367-485-4, s. 295.
' Dostupné na URL <www.pmsopp.org> [cit. 2011-01-19].
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trestu). Databaze poskytuje prehled o aktudlnich i ukoncenych vykoni tresti OPP
odsouzenymi, kterym byl soudem nafizen vykon trestu OPP do dané organizace.
Selekei tak bylo moZzné u jednotlivych poskytovatell zjistit, zda u nich byl
ve sledovaném obdobi realizovan trest OPP. Zdkladnim vzorkem bylo celkem
99 poskytovateli olomouckého okresu, zadand kritéria pro dotaznikové Setfeni
splnoval vybérovy vzorek 65 poskytovateli. Pied provedenim vlastniho
dotaznikového Setfeni jsme jeSté provedli predvyzkum k dotazniku, pfi kterém jsme
oslovili celkem tfi ndhodné vybrané poskytovatele z vybeérového vzorku s Zadosti o
vyplnéni dotazniku pfi nasi osobni ucasti. Cilem tohoto pfedvyzkumu bylo zmenSit
riziko netdspéchu dotaznikového Setieni pti Spatném pochopeni zadanych otdzek. Na
zéklad€é ucinéného pfedvyzkumu jsme u navrZzeného dotazniku u jedné polozky
upravili formulaci otdzky. V prosinci 2009 probéhlo prvni dotaznikové Setfeni, kde
byli dotaznikem osloveni poskytovatelé mista vykonu trestu OPP, u kterych se
v prub¢hu roku realizoval minimdln¢ jeden vykon trestu OPP odsouzenym. Néavrat
vyplnénych dotaznikli probéhl do konce prosince 2009. Vritilo se vyplnéno
45 dotaznikii a z toho bylo pro vyhodnoceni pouzitelnych 44 dotaznikd, tj. 67,69 %
z celkového poctu rozeslanych zadosti o vyplnéni dotazniku.

Druh4 ¢ast dotaznikového Setieni byla realizovdna v prosinci roku 2010. Byli
osloveni ti poskytovatelé, ktefi v roce 2009 zaslali vypracovany dotaznik a u kterych
se v prubéhu roku 2010 realizoval minimdln¢ jeden vykon trestu OPP odsouzenym.
Selekce vhodnych poskytovatelti opét probéhla prostfednictvim internetové databaze
sttediska PMS Olomouc. Ze 44 poskytovateli bylo pro dalsi potfeby vyzkumu
v prosinci 2010 vybrdno celkem 39 vhodnych respondentil, kteti spliiovali zadand
kritéria. Téchto 39 respondentli bylo v prosinci 2010 kontaktovdno a byli pozadani
o opctovné vyplnéni dotazniku. Sbér dat probéhl do konce prosince 2010. Vritilo se
vyplnénych celkem 38 dotaznikti, kdy vSechny byly pouZzitelné pro vyhodnoceni.
Navratnost tak byla 97,43 % z celkového pocCtu rozeslanych zadosti roku 2010.

Vypracované dotazniky respondenti zasilali na e-mailovou adresu, ze které
byly dotazniky rozesilany: capkovahelena@centrum.cz. Tento zpasob sbéru dat jsme
vyhodnotili jako nejvhodné&j$i a nejpohodInéjsi pro respondenty, nebot casové
hledisko vyplnéni dotazniku bude zdviset na aktudlnich moZnostech respondenta

arovnéZ zpusob ndvratu vyplnéného dotazniku respondenty nijak nezatéZoval. Byla
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nam také zndma skutecnost, ze vSichni poskytovatelé mista vykonu trestu OPP
v olomouckém okrese jsou prostiednictvim e-mailu kontaktni.
E-mailové kontakty na vybrané poskytovatele jsme ziskali u stfediska PMS
Olomouc, kterda pro organizovani a realizaci vykonu trestu OPP vyuZivd
elektronickou postu jako béZny a nezbytny komunikacni néstroj. Zjisténi vysledku
Setfeni, jejich zpracovani a vyvozeni zaveéra probehlo v mésici lednu a tinoru 2011.

V pribéhu sledovaného obdobi probéhly pro poskytovatele mista vykonu
trestu OPP semindre, které byly vénované zméndm v realizaci vykonu trestu OPP
v souvislosti s novym trestnim zdkonikem platnym od 1. 1. 2010. Pro poskytovatele
olomouckého okresu prob¢hl tento seminaf ve dvou terminech, a to v mésici inoru
a breznu 2010 a potddali jej pracovnici stiediska PMS Olomouc. V listopadu 2010 se
déle konal seminaf ureny pro starosty a starostky obci Olomouckého kraje s ndzvem
,.Spolupridce mést a obci s PMS CR po uéinnosti novych trestné pravnich norem
v roce 2010%, ktery potfadal Krajsky dfad Olomouckého kraje a regiondlni vedeni
PMS CR Severomoravského soudniho kraje.

S obtiZemi jsme se setkali pfi vybéru vhodnych respondenti v roce 2010,
nebot’ na podzim prob&hly komundlni volby a u nékterych obecnich dfadt doslo
k odchodu starostii, ktefi v roce 2009 vyplinovali dotaznik. U obecnich turadf, které
splnovali stanovend kritéria pro zaslani dotazniku i v roce 2010, jsme tak museli
nejprve overit, zda nedoslo ke zméné vedeni. Celkem tak museli byt vyfazeni dva

jinak vhodni poskytovatelé.

5.5 Vlastni vysledky

Vysledky dotaznikového Setfeni jsou zpracovany tak, Ze po uvedeni znéni
kazdé otazky prinaSime tabulkovy piehled absolutnich a relativnich cCetnosti
odpovédi za oba sledované roky. Ihned pak nasleduje grafické zndzornéni a rozprava

o zjisténych skutecnosti.
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Otazka ¢. 1: ,,Jak dlouho pracujete s odsouzenymi k trestu OPP?*

Tab. €. 1: Délka spoluprace

2009 2010
Délka Absolutn{ Relativni Absolutn{ Relativni
Cetnost Cetnost v % Cetnost Cetnost v %

do 1 roku 4 10,53 0 0,00

1 — 3 roky 16 42,11 11 28,95
3-51et 8 21,05 15 39,47

5 a vice let 10 18,42 12 31,58
celkem 38 100,00 38 100,00

Graf 1: Délka spoluprace
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Prvnim zjisStovanym ddajem bylo ¢asové vymezeni délky prace respondentti
s odsouzenymi. Je patrné, Ze vétSina respondentll jiz méla nékolikaleté zkusSenosti
sodsouzenymi k trestu OPP. Vroce 2009 nejvice respondentli pracovalo
s odsouzenymi v rozmezi 1 — 3 let, v roce 2010 se ¢4st téchto respondentil presunula
do rozmezi 3 — 5 let, které tak bylo nejCastéji uvedenym ukazatelem. V roce 2010 se
také potvrdilo zadané kritérium, kdy byl dotaznik zaslan jen respondentiim, ktefi se
prizkumu zudcastnili jiz v roce 2009. Spolupraci do 1 roku tak nemohl spliiovat
Zadny zrespondenti. Pro doplnéni uvddime, Ze spoluprice poskytovatelli
s odsouzenymi v rdmci realizace trestu OPP se odviji od celkové kriminality, od
mnozstvi poskytovatelil, jejichZ pocet se kazdoroéné méni (nové poZadavky nebo
ukonceni spolupriace) a v neposledni fadé¢ od poctu odsouzenych natfizenych

k vykonu trestu OPP ke konkrétnimu poskytovateli dle jeho poZadavkd.
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Otazka ¢. 2: ,,Jakou funkci v rdmci vykonu trestu OPP vykonavate?*

Tab. €. 2: Funkce poskytovatele

2009 2010

Funkce Absolutn{ Relativni Absolutn{ Relativni

Cetnost Cetnost v % ¢etnost Cetnost v %
administrativni 5 13,16 6 15,79
zadavatel prace 5 13,16 4 10,53
admlmstratl\fm 1 73 73.68 78 73.68
zadavatel prace
celkem 38 100,00 38 100,00

Graf 2: Funkce poskytovatele
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Z uvedeného vyplyvd, ze dotaznikového Setfeni se v obou letech z 73,68%
zucastnili povéfeni pracovnici organizaci, ktefi vykondvaji veskeré Cinnosti tykajici
se realizace trestu OPP. Tento zjiStény udaj svéd¢i o tom, Ze v organizacich se
nejcastéji agendou obecné prospéSnych praci zabyval jeden pracovnik, ktery mé na
starosti jak administrativu, spolupraci s PMS, tak i praci se samotnymi odsouzenymi
k trestu OPP. Pficinou muze byt skutecnost, Ze dotaznikového Setfeni se ucastnili
respondenti z organizaci, které maji vzhledem ke svému zaméfeni men$i pocet
zaméstnancl. Realizaci trestu OPP tak z persondlnich divodi je povéfen jediny

pracovnik.




Otazka ¢. 3:
aktuality)?*

Tab. €. 3: Zdroj informaci

,Od koho ziskdvate informace k vykonu trestu OPP (zmény,

Zdroj 2009 2010
. , Absolutni Relativni Absolutni Relativni
informaci N . N N
cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
PMS CR 35 92,10 34 89,47
odsouzeny 3 7,90 2 5,26
jiné instituce 0 0,00 0 0,00
soudy 0 0,00 0 0,00
média 0 0,00 0 0,00
jiné 0 0,00 2 5,26
celkem 38 100,00 38 100,00
Graf 3: Zdroj informaci
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informace k vykonu trestu OPP od PMS, a to jak v roce 2009 (92,10%), tak i v roce

2010 (89,47%). Toto zjisténi odpovida teoretickym informacim, kdy PMS eviduje

poZzadavky k vykonu trestu OPP, poucuje nové poskytovatele o podminkich

realizace vykonu trestu a kontroluje a konzultuje s poskytovateli samotny vykon

OPP. Piekvapivou informaci bylo zjisténi, Ze zdrojem informaci jsou, i kdyz

zanedbatelng, samotni odsouzeni. V rdmci poueni o podminkdch vykonu trestu

uskute¢néném na PMS odsouzeni pravdépodobné sd€luji poskytovatelim informace,

které jsou nové, ptipadné o nich poskytovatelé nevédéli. Odpovédi ,,jiné* v roce

2010 bylo dvakrat uvedeno, Ze informace o OPP jsou ziskdvany od kolegl
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z organizace. Toto se uskutecniuje v organizacich, kde je agendou OPP povéteno vice

pracovnikii a o novinkdch v realizaci OPP je informovan jen jeden pracovnik

organizace.

Otazka ¢. 4: , Mite dostatecné mnozstvi informaci k zajisténi fddného vykonu trestu

opp?*

Tab. €. 4: Informovanost

s w2z

2009 2010
Informovanost Absolutni Relativni Absolutni Relativni
cetnost ¢etnost v % cetnost Cetnost v %
ano 25 65,79 16 42,11
vét§inou ano 13 34,21 20 52,63
n¢kdy ano, nékdy ne 0 0,00 2 5,26
vét§inou ne 0 0,00 0 0,00
ne 0 0,00 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00
Graf 4: Informovanost
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Vyhodnocenim této otazky jsme zjistili, Ze v porovnédni s rokem 2009 doslo
vroce 2010 k mirnému poklesu informovanosti respondentll k fddnému zajisténi
vykonu trestu OPP. Pfi¢inou je pravdépodobné pravé zména legislativy trestu OPP,
kdy tada respondentii si novinky plné€ neosvojila a v nékterych postupech jesté tépe.
Nase zkuSenost ukazuje, Ze organizace, kam je nafizen vétsi pocet odsouzenych, se
rychleji adaptuje na nové podminky vykonu trestu OPP, nez organizace, kam se za

del$i dobu nafidi jen jeden vykon trestu OPP. Pozitivnim vystupem ze ziskanych
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udaji hodnotime skutecnost, Ze Zadny z respondenti neuvedl odpovéd’ ,,vétSinou ne*

a ani ,,ne“.

Otazka ¢. 5: ,,Kolik odsouzenych k trestu OPP jste méli za rok 2009/2010?*

U této otdzky jsme zjistovali, kolik odsouzenych k vykonu trestu OPP bylo

k respondentiim za sledované obdobi nafizeno, at’ jiZ odsouzeni trest OPP nastoupili

a odpracovali ¢i nikoliv. Kazdy z 38 respondentd si vybral odpovéd dle predem

stanovenych ukazatelti. Ukazatelem byly skupiny poctu odsouzenych: 1 odsouzeny,

rozmezi 2 — 5 odsouzenych, rozmezi 6 — 10 odsouzenych a 11 a vice odsouzenych.

Tab. €. 5: PoCet odsouzenych

Pocet 2009 2010
, Absolutni Relativni Absolutni Relativni
odsouzenych N y N "
cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
1 10 26,32 15 39,47
2-5 18 47.37 18 47,37
6-10 6 15,79 5 13,16
11 a vice 4 10,53 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00
Graf 5: Pocet odsouzenych
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Z grafického zndzornéni je patrné, Ze ve sledovaném obdobi doslo k poklesu

poctu odsouzenych, ktefi byli k respondentim k vykonu trestu OPP nafizeni. Svédci

o tom vzestup odpovédi u 1 odsouzeného (z 10 na 15 respondentlt), nepatrné sniZeni

odpovédi u ukazatele s poctem odsouzenych 6 — 10 (z 6 na 5 respondenttll) a také

udaj, kdy 11 a vice odsouzenych bylo v roce 2009 zvoleno u 4 respondentl, kdeZto
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v roce 2010 nemél vice nez 10 odsouzenych Zadny respondent. Tento zjiStény stav

by mohl souviset s teoretickymi informacemi, kdy soudy nemohou trest OPP ukladat

trestnim piikazem bez predchoziho vyZzaddni si zpravy probacniho pracovnika nebo

ho mohou uklddat pfi kondni hlavniho li¢eni. Tim mohlo dojit ke sniZeni poctii

uklddanych trestt OPP, coz vSak prozatim neni doloZitelné Zadnymi oficidlnimi

statistikami. DalSim diivodem mtiZze byt i rozsifeni taxativniho vyctu druhil tresti,

kdy se zacal ukladat trest domaciho vézeni a zdkaz vstupu na sportovni, kulturni

a jiné spolecenské akce.

Otazka ¢. 6: ,,Domnivate se, Ze Slo o vhodné uloZené tresty OPP? (bezproblémové

odpracovéni trestu)

Tab. ¢. 6: Vhodnost uloZenych tresti OPP

2009 2010
Ukazatel Absolutni Relativni Absolutni Relativni
cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
ano 11 28,95 18 47,37
vét§inou ano 18 47,37 14 36,84
nékdy ano, nékdy ne 8 21,05 6 15,79
vétSinou ne 1 2,63 0 0,00
ne 0 0,00 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00
Graf 6: Vhodnost ulozenych tresti OPP
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Touto otdzkou jsme zjiStovali, jak respondenti pohliZi na vhodnost

uklddanych trestit OPP. Vhodnost byla definovana jako bezproblémové odpracovani

trestu odsouzenymi. V grafickém znazornéni zjiSténych udaji je viditelnd zména,

55



kdy v roce 2010 povazuji respondenti trest OPP za vhodnéji uklddany, nez v roce
2009. Pravdépodobnou pftiCinou je uklddani trestu OPP u skute¢né¢ vhodnych
piipadd, kdy pachatelé jednak souhlasi s uloZenim tohoto alternativniho trestu, jsou
motivovani trest vykonat a PMS vypracovava zpravu k uloZeni trestu OPP, kde

disledn¢ vyhodnocuje rizika pro mozné uloZeni uvedeného trestu.

Otazka €. 7: .,V ¢em spatiujete nevhodnost uloZzenych trestit OPP?*

Tab. ¢. 7: Dlivody nevhodné uloZenych tresti OPP

2009 2010

Dutivody Absolutni Relativni Absolutni Relativni

cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
druh trestného ¢inu 4 10,53 8 21,05
recidiva 7 18,42 8 21,05
neochota trest vykondvat 17 44,74 11 28,95
odsouzeny nemd 8 21,05 8 21,05
pracovni ndvyky
jiné 2 5,26 3 7,90
celkem 38 100,00 38 100,00

Graf 7: Divody nevhodné uloZenych trestt OPP
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U této otdzky respondenti vybirali diivod, pro ktery, dle jejich subjektivniho
nazoru, nejsou tresty OPP vhodné uklddany. Pokud si nevybrali z uvedené nabidky,
méli moZnost u odpovédi ,,jiné* vyjadrit svij vlastni nazor.

Z uvedeného Grafu 7 vyplyva, Ze na prvni misto pomyslného Zebticku

divodi nevhodného ulozeni trestu OPP dosadili respondenti v roce 2009 i v roce
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2010 neochotu odsouzenych trest vykondvat. V roce 2010 vsSak doSlo ve srovnani
s rokem 2009 k poklesu ¢etnosti. Tento posun pravdépodobné souvisi s vhodnéjsim
ukladdnim trestu OPP soudem (viz. otdzka €. 6). DalSim ukazatelem je nedostatek
pracovnich ndvykl odsouzenych. Pro poskytovatele je takovd prace s odsouzenymi
velice Casové ndrocnd a vycCerpdvajici, nebot musi odsouzené naucit pracovat
a odvedena préace Casto neni kvalitn¢ odvedena. Recidiva trestné ¢innosti je bohuzel
stailym fenoménem nékterych pachatelii. ZkuSenosti z praxe ukazuji na piipady, kdy
odsouzeny trest OPP fddné vykond, opétovné vSak spéacha trestnou ¢innost a dostane
opét uloZeny trest OPP. Tento zplisob potrestidni se tak u pachatele miji G¢inkem,
nebot’ v trestné Cinnosti pokracuje. Druh trestného ¢inu, napt. kradeze, neplaceni
vyZzivného, vidi respondenti také jako diivod nevhodné uloZenych tresti OPP.
MozZnost odpovédi ,,jiné*“ vyuZzili v roce 2009 celkem 2 respondenti, kteti
odpovédéli: ,,neni to primo nevhodnost, za neodpracovdni by mél byt tvrdsi trest
a ,,nedokdzu posoudit”. V roce 2010 odpovéd’ ,,jiné*“ uvedli 3 respondenti, a to: ,,dle
mych zkuSenosti se s odsouzenymi dd vidy pracovat“, ve dvou piipadech byla

uvedena moznost ,,nevim'.

Otazka ¢. 8: ,,Co by mohlo vést ke zlepSeni vykonatelnosti trestu OPP?*

Tab. €. 8: Faktory zvySujici vykonatelnost trestu OPP

2009 2010
Faktory Absolutn{ Relativni Absolutn{ Relativni
cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
dislednéjsi ukladani trestu
soudem 9 23,68 3 7,90
trest OPP pouze pro
prvotrestané 0 23,68 8 21,05
OPPuklddatjenu =~ = 5 13,16 1 28,95
vymezenych trestnych ¢intl
zéavazné sepsani 3 21.05 7 18.42
harmonogramu prace ’ ’
tadné pouceni o podminkach ) 596 > 596
vykonu trestu ’ '
kgntr/oly pracovniki PMS ) 5.6 7 18.42
pfi vykonu trestu
jiné 3 7,90 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00




Graf 8: Faktory zvySujici vykonatelnost trestu OPP

12 - 1

10 4 9 9 . | . Orok 2009
*GE: 8 4 7 7 Orok 2010
- ;
> 4- 3 3
o 2 2 2

: acua il

0

0 L L L L L L 1

N 3 ‘@
— £ e £ 2 £ o g c
wm . O o ® O = E € =
€S8 5% =20 5 ] o
e G 3 o n Sc ¢ € ) o o
o [ a o N O O [e) 2>
v3T 5 o = NS ®©c® 3 °
K [T F =905 o =
m-*.a o > oEd—l ‘NE o E
3 3 W E_ >m N = o
57§ g 8 g

faktory

V této otdzce jsme zjisStovali, co by dle respondenti mohlo vést ke
zdarngjSimu odpracovani trestu OPP odsouzenymi. Pokud si respondenti nevybrali
z uvedené nabidky, méli mozZnost sviij nazor vyjadfit v poloZce ,,jiné".

Srovnanim jednotlivych let l1ze nejvétsi rozdily spatfit u polozky ,,dtusledné;si
ukladani trestu OPP soudem®, kde doslo ke snizeni Cetnosti. Tato zména by opét
mohla souviset se zavedenim podminky, Ze soud miZe trest OPP uloZit bud’
v hlavnim li¢eni, nebo trestnim ptikazem na zdklad¢ vyZzadani si zpravy probacniho
pracovnika (viz. otdzka ¢. 6). Domnividme se, Ze timto se alespon Caste¢né
eliminovali pachatelé, ktefi o ulozeni trestu OPP nemaji zdjem nebo jsou u nich
velkd rizika nevykonani trestu. DalSi poloZkou, u které doSlo ke zméné, je ukladani
OPP u vymezenych trestnych €ind, kde doslo k nartistu ¢etnosti. ZkuSenosti z praxe
ukazuji, Ze poskytovatelé preferuji odsouzené za nedbalostni, nendsilné trestné Ciny.
Zéakon vsak umoziuje ulozit OPP za rtizné trestné ¢iny s odpovidajici trestni sazbou
(viz. kapitola 2). Zména byla zaznamendna i u polozky ,.kontroly pracovnikit PMS
pfi vykonu trestu®, kde doSlo ke zvySeni Cetnosti. Respondenti si pravdépodobné
zadaji pritomnost pracovnikit PMS z diivodu vétsi kontroly nad odsouzenymi, ale
iz divodu feSeni piipadnych administrativnich ¢i jinych nesrovnalosti s realizaci
vykonu trestu OPP.

MozZnost vyjadfit svilj ndzor vyuZili vroce 2009 tii respondenti a uvedli:
,,vedomi vyssiho trestu za neodpracovdani OPP“, | je nutno cinit prvni zkusSenost, zda

Jje ochoten prdci vykonat (lze cdstecné zjistit pri ivodnim pohovoru)“ a ,,co nejkratsi
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doba od provedeni cinu, pres odsouzeni, po vykon OPP“. V roce 2010 nevyuzil

moznosti ,,jiné* Zadny respondent.

Otazka ¢. 9: ,Je podle Vas soucasna pravni tprava pro vykon trestu OPP dobie

nastavena?*

Tab. €. 9: Spokojenost s pravni tpravou

2009 2010
Ukazatel
azate Absolutni Relativni Absolutni Relativni
cetnost cetnost v % cetnost cetnost v %
ano 5 13,16 3 7,90
spiSe ano 13 34,21 15 39,47
nedovedu posoudit 9 23,68 16 42,11
spisSe ne 11 28,95 4 10,53
ne 0 0,00 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00
Graf 9: Spokojenost s pravni upravou
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Touto otdzkou jsme zjiStovali, jak respondenti hodnoti pravni Upravu trestu
obecné prospéSnych praci. Pfi srovnani zjisténych ddaji v Grafu 9 jsme zjistili, Ze
vroce 2009 respondenti nebyli zcela spokojeni s pradvni Upravou vztahujici se
k vykonu trestu OPP. V roce 2010 stoupl pocet Cetnosti u ukazatele ,,nedovedu
posoudit* na ukor ukazatele ,,ano*. ZjiSténé udaje potvrzuji, Ze respondenti zmény
v legislativé zaznamenali, ale prozatim nejsou zcela schopni posoudit vhodnost

pravni dpravy trestu OPP.



Otazka ¢. 10: ,,Zménili byste néco v souc¢asné pravni iprave?™

Tab. €. 10: Zména pravni upravy

2009 2010
Ukazatel Absolutn{ Relativni Absolutni Relativni
¢etnost cetnost v % cetnost cetnost v %
ano 21 55,26 7 18,42
ne 17 4474 31 81,58
celkem 38 100,00 38 100,00
Graf 10: Zména pravni dpravy
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V Grafu 10 mizeme vidét velké rozdily v odpovédich respondentl ve
sledovaném obdobi. Z vysledkli miizeme vyvodit, Ze zmény pravni dpravy, které by
vroce 2009 respondenti navrhovali nebo Zidali, byly v novém trestnim zakoniku

uvedeny.

Otazka ¢. 11: ,,Pokud jste v otdzce 10. odpoveédéli ano, jaké zmény byste navrhli?*

Tato oteviend otdzka navazuje na piedchozi otdzku. Zjistuje, co konkrétn¢ by
poskytovatelé ze svého pohledu zménili na pravnich podminkach vykonu trestu OPP.
Bylo mozné uvést vice nez jednu zménu.

V roce 2009 zcelkem 21 respondenti napsali n€ktefi jen jednu moZnou
zménu, vétSina napsala ndvrhd na zmén vice. V roce 2010 se ke zméné soucasné
pravni Upravy vyjadiilo celkem 7 respondentd. Odpovédi byly pouze dvé. Odpovédi
jsme setadili do tabulek sestupné¢, zvlast pro rok 2009 a 2010, podle nejcastéji

uvedenych zmén. Relativni Cetnost odpovédi u této otdzky tak bude vySsi nez 100%.

Zjisténé udaje nejsou pro neprehlednost uvedeny v grafické podobé.
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Tab. €. 11: Zmény pravni dpravy v roce 2009

Navrhované zmény Absolutni Relativni
cetnost cetnost v %
vySS§i trest za neodpracované hodiny 7 33,33
vysS§i vyméra trestu OPP 6 28,57
v ptipadé¢, Ze odsouzeny trest OPP 6 7857
nevykond, vicekrat ho neuklddat ’
rychlej$i ukladani a nafizeni vykonu trestl 4 19.05
OPP soudem ’
snaz$i pfeména trestu OPP na trest odnéti 3 14.29
svobody ’
pevné stanoveni minimalniho poctu 3 14.29
odpracovanych hodin napf. za 1 tyden ’
vEtsi spoluprace soudt a PMS pii ukladani ) 9.50
trestu ’
piisnéjsi pravidla pro recidivisty 1 4,76
Cast¢jsi ukladani za nedmyslné nebo méné 1 476
zavazné trestné ¢iny ’
vySS§i tresty pro fidice za fizeni pod vlivem 1 476
alkoholu a omamnych latek ’
o soucet je vice
celkem respondentti 21 ey 100
Tab. €. 12: Zmény pravni upravy v roce 2010
Navrhované zmény Absolutn{ Relativni
cetnost cetnost v %
vysS§i vyméra trestu OPP 6 85,71
trest OPP umoZnit pouze prvotrestanym 2 28,57
o soucet je vice
celkem respondentii 7 e 100

Z uvedené tabulky ¢. 11 je zfejmé, Ze respondenti navrhovali v roce 2009
fadu zmén pro legislativni dpravu trestu OPP. Uvedené zmény by jisté sméfovaly
k vétsi motivovanosti odsouzenych k rychlejSimu a zdarn€jSimu vykonu trestu OPP,
pro respondenty by navrhované zmény znamenaly ulehfeni price s odsouzenymi
vramci planovani priace a vedeni odsouzenych ke zdarnému odpracovani trestu.
Rovnéz by navrhované zmény sméfovaly k véEtsi pruznosti arychlosti soudi
a intenzivngj$i spoluprici mezi soudy a PMS v ramci uklddani trestd OPP. V roce
2010 velka ¢ast zmén zroku 2009 neni uvedena, ztoho muZeme usuzovat, Ze

legislativni rekodifikaci, alesponn ¢ast zmén, které vroce 2009 respondenti
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navrhovaly, Uprava prob¢hla, pfipadné jiZ respondenti nemaji potiebu takovych

zmeén.

Otazka €. 12: ,,Jaka je Vase spoluprace se soudy po strance kvality?*

Tab. ¢. 13: Spolupréce se soudy

2009 2010

Ukazatel Absolutn{ Relativni Absolutn{ Relativni

Cetnost Cetnost v % Cetnost Cetnost v %
velmi dobra 5 13,16 1 2,63
dobra 15 39,47 17 44,74
zadna 18 47,37 19 50,00
Spatnd 0 0,00 1 2,63
velmi Spatnd 0 0,00 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00

Graf 11: Spoluprace se soudy
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Touto otdzkou jsme zjistovali kvalitu spoluprdce mezi soudy a respondenty.
V obou sledovanych letech nejcastéjsi odpovédi bylo, Ze spoluprace Zadnd neni nebo
je na dobré urovni. Tato skutecnost tak odpovida teoretickym informacim, kdy
poskytovatelé pfi realizaci trestu OPP spolupracuji se soudy minimdlng, spoluprace
je nastavena pouze na zasildni pisemnosti, pfipadné pfi nafizovani vykonu trestu
OPP prostrednictvim webového katalogu. Ve zcela vyjimecnych piipadech jsou
poskytovatelé oslovovéni ptimo soudem za tcelem zjiSténi stavu vykonu trestu OPP

odsouzeného, piipadné pti predvoldni k vefejnému zasedani.




Otazka ¢. 13: ,,Co byste na spolupréci se soudy zménili?“

V roce 2009 tuto otevienou otdzku vyplnili 4 respondenti, ktefi by zménili
wrychlost pri vyddvdni usneseni o narizeni vykonu trestu OPP“, ,uvést do usneseni,

130 o Covs
“U o komunikaci® a ,, vetsi

za jaky konkrétni trestny cin je pachatel odsouzen
angaZovanost soudcti“.

V roce 2010 odpovédél na tuto otdzku pouze jediny respondent, ktery by na
spolupraci se soudy zménil ,,celkovou komunikaci*.

Z navrhovanych zmén je patrné, Ze respondenti si zddaji vétsi zdjem,

zodpovédnost a rychlejsi reakce soudu v ptipadé selhdvani odsouzenych pii vykonu

trestu OPP.

Otazka ¢. 14: , Jaka je Vase spoluprace s PMS po strance kvality 7

Tab. €. 14: Spoluprice s PMS

2009 2010
Ukazatel Absolutn{ Relativni Absolutni Relativni
¢etnost cetnost v % cetnost cetnost v %
velmi dobra 29 76,32 33 86,84
dobra 9 23,68 5 13,16
zadna 0 0,00 0 0,00
Spatnd 0 0,00 0 0,00
velmi Spatnd 0 0,00 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00
Graf 12: Spoluprace s PMS
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Vyhodnocenim této otdzky jsme zjistili, Ze spoluprace respondentii s PMS je
celkové na velmi dobré drovni. Nikdo z respondenti neohodnotil kvalitu spoluprace
jako Spatnou nebo Zadnou. Zjisténé udaje odpovidaji teoretickym informacim, kdy
probacni pracovnici Uzce spolupracuji s poskytovateli od pfedjednani trestu OPP,

jeho natizeni a samotny vykon uvedeného trestu.

Otazka €. 15: ,,Co byste na spolupraci s PMS zménili?*

Na tuto otdzku odpovédé€li vroce 2009 celkem 3 respondenti, ktefi vSak
zménu nevyzadovali. V jednom piipad¢ respondent uvedl, ze ,,v soucasné dobée
necitim potrebu zmeny“, ve dvou piipadech respondenti kladné ohodnotili
internetovou databdzi a moZnost diky jejimu vyuZiti zaddvat informace o pribéhu
vykonu trestu pfes internet, ¢imZ jednoduseji a rychleji komunikuji s PMS.

V roce 2010 odpovédél jediny respondent, ktery uvedl, Ze by na spolupréci

,,zmeénil komunikaci, a to za pomoci novych trendii “, které vSak bliZe nespecifikoval.

Otazka ¢. 16: ,Jaké je VaSe administrativni zatizeni pfi vykonu trestu obecné

prospé&snych praci?*

V této otdzce se stupnicovymi polozkami méli respondenti sefadit jejich
administrativni zatiZeni spojené s vykonem trestu OPP, kdy dislice 1 oznacovala
nejvetsi zatéz a Cislice 7 oznacovala nejmens$i zaté¢z. Kazdd hodnota mohla byt
pouZzita pouze jednou. Pokud chtéli respondenti uvést dal$i administrativni zatiZent,
které nebylo ve vyctu uvedeno, mohli jej zaznamenat do policka ,,jiné*. Pokud tuto
moznost respondenti nevyuZili, byla odpovéd’ jiné oznacena Cislem 7. Vysledky jsme
zaznamenali do tabulek zvlast’ pro rok 2009 a pro rok 2010 tak, Ze u kaZzdého
respondenta je uveden zpusob jeho sefazeni jednotlivych ukazateli. Na zdvér je
u kazdého ukazatele uveden celkovy soucet a ndsleduje aritmeticky pramér.
Vysledky aritmetickych priméri za oba roky jsou zaznamendny do Grafu 13, ze

kterého je patrné vyhodnoceni celkového umisténi ur¢enych ukazatelt.
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Vycet ukazateli administrativniho zatiZeni byl nasledujici:
L. sepisovani dohody o realizaci vykonu trestu OPP
IL pouceni o bezpecnosti a ochrané zdravi pii préci
III.  vedeni denni dochazky a sepisovani harmonogramu prace
IV.  vykazovani poétu odpracovanych hodin Probaéni a media¢ni sluzbé CR
V. zavérecné hodnoceni na odsouzeného
VI.  informace pro PMS o pribéhu vykonu OPP (telefonicky, e-mailem, osobn¢)

VI jiné

Tab. ¢. 15: Administrativni zatiZzeni v roce 2009

Respondenti L. 1L I11. v V. VL VIL
1 6 1 4 5 2 1 7
2 5 2 1 3 4 6 7
3 4 5 6 3 1 2 7
4 3 4 2 5 1 6 7
5 2 1 3 4 5 6 7
6 6 4 5 3 1 2 7
7 5 2 1 3 4 6 7
8 5 1 2 3 6 4 7
9 5 6 1 3 2 4 7
10 6 3 1 2 5 4 7
11 5 2 1 3 4 6 7
12 5 3 1 2 4 6 7
13 1 2 3 4 5 6 7
14 5 4 1 2 6 3 7
15 5 2 1 3 4 6 7
16 1 2 3 4 5 6 7
17 6 5 3 2 1 4 7
18 4 2 1 5 3 6 7
19 5 4 3 1 2 6 7
20 6 2 3 1 4 5 7
21 4 3 2 5 6 1 7
22 2 1 3 4 5 6 7
23 2 1 4 5 3 6 7
24 1 6 2 3 5 4 7
25 1 3 2 5 4 6 7
26 5 4 3 2 1 6 7
27 5 3 1 2 4 6 7
28 1 2 4 3 5 6 7
29 3 4 1 2 5 6 7
30 5 1 2 6 4 3 7
31 6 5 3 2 4 1 7
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Tab. ¢. 16: Administrativni zatiZzeni v roce 2010

VIL

VL

v

I1I.

II.

L.

Respondenti

10
11

12
13

14
15

16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28

29

30
31
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Respondenti L. I I11. IV V. VL VIL
32 5 1 4 2 6 3 7
33 4 5 3 6 2 1 7
34 1 2 3 6 5 4 7
35 4 5 6 2 1 3 7
36 6 5 4 3 2 1 7
37 5 6 4 3 1 2 7
38 1 2 4 5 3 7 6
Soucet 166 109 90 147 161 126 265
Artmeticky |y 35 | 587 | 237 | 387 | 424 | 332 | 697
primér
Graf 13: Administrativni zatiZeni poskytovateli
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Z grafického srovndni administrativniho zatiZeni respondentt ve sledovaném
obdobi je patrné, Ze doslo k mensim rozdilim. Vyhodnocenim Ize konstatovat, Ze
nejveétsi rozdil je u polozky poskytovani informaci pro PMS v pribéhu vykonu trestu
OPP, kdy vroce 2009 byla tato poloZzka respondenty zvolena jako nejmenSi
administrativni z4téZ, kdezto vroce 2010 byla az na pomyslném cCtvrtém misté.
Tento nartist zatiZeni pro respondenty potvrzuje teoretické informace, kdy PMS nové
s poskytovateli jednd v ramci pfedjednavini trestu OPP avrdmci stanoveni dne
nastupu k vykonu trestu. Zavérem muiZeme fici, Ze v obou letech respondenty nejvice
zatézovalo sepisovani harmonogramu prace a vedeni denni dochazky. Usuzujeme, Ze
tento ukazatel byl pro respondenty nejzatézujici z divodu, Ze jej musi vyplihovat pii

kazdém vykonu trestu OPP u kazdého odsouzeného. Tuto administrativni zatéz vSak

neni mozné nijak omezit.

administrativni zatéz
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MozZnost odpovédi ,,jiné*“ vyuzil v roce 2009 jediny respondent, ktery uvedl
,»potvrzeni pro odsouzené pro tirady‘ a oznacil ji stupném 5. V roce 2010 odpoveéd’
,Jiné* zvolil jeden respondent, ktery jako dals$i administrativni zatéz uvedl ,, pisemnd

napomenuti a potvrzeni pro odsouzené na tirady “. Tuto odpovéd’ oznacil stupném 6.

Otazka ¢. 17: ,Jaké je Vase zatizeni pii préci s odsouzenymi béhem vykonu trestu

obecné prospésnych praci?*

Tato otdzka md obdobny charakter jako pfedchozi otdzka ¢. 16. Respondenti
vykonu trestu OPP. Respondenti sefadili 5 ukazatell moZného zatiZeni, kdy cislice
1 oznacovala nejvétsi zatéz a Cislice 5 oznacovala nejmensi zat€z. Respondenti mohli

<13

VvyuZzit moznosti ,,jiné*“ a vypsat dalsi zatéZe, se kterymi se u odsouzenych potykaji.

Vycet ukazateld prace s odsouzenymi bylo nasledujici:

L zadavani price
IL kontrola plnéni zadaného tkolu (priibézna i vysledna kontrola)
I1I. komunikace s odsouzenym

IV.  vyzvy odsouzeného k vykonu trestu OPP
V. jiné

Tab. ¢. 17: ZatiZeni pfti praci s odsouzenymi v roce 2009

Respondenti L 1L I11. IV. V.
1 3 1 4 2 5
2 4 2 3 1 5
3 3 1 2 4 5
4 4 2 5 3 1
5 4 1 3 2 5
6 4 2 3 1 5
7 2 1 4 3 5
8 4 1 2 3 5
9 2 4 1 3 5
10 2 4 3 1 5
11 3 4 2 1 5
12 3 1 2 4 5
13 4 2 3 1 5
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Z grafického srovnani zatiZeni respondentli pifi praci s odsouzenymi ve
sledovaném obdobi je patrné, Ze nedoslo k Zadnym zdsadnim zméndm. Hlavni
zmeénou byla skuteCnost, kdy v roce 2009 bylo pro respondenty nejvice zatéZujici
vyzyvani odsouzenych k vykonu trestu OPP, v roce 2010 to byla kontrola plnéni
zadanych ukoli odsouzeného. Pfi srovndni zjiSténych udaji s teoretickymi
informacemi je zjevné, Ze odsouzeného k vykonu trestu OPP vyzyvaji nejen
pracovnici PMS, ale i samotni respondenti, coZ sami hodnoti jako zna¢né zatéZujici.
Timto dkonem vSak respondenti nejsou povinni, v ptipad¢, kdy odsouzeny porusuje
podminky vykonu OPP tuto skute¢nost maji nahldsit pracovnikim PMS a tito
podnikaji dalsi nezbytné kroky (viz. podkapitola 4.2). Domnivame se, Ze ukazatel
kontrola plnéni zadaného tkolu odsouzenym je pro respondenty zatéZujici v tom
sméru, Ze s odvedenou praci nejsou spokojeni, pfipadné shledavaji jiné nedostatky
a problematicky tuto skute¢nost fesi s odsouzenymi.

MozZnost odpovédi ,jiné*“ vyuzili vroce 2009 dva respondenti. Prvni
respondent uvedl, Ze pifi praci s odsouzenymi ho nejvice zatézuje , ,dodriovdni
pracovni doby*, coz oznacil stupném 1, druhy respondent uvedl ,,casté omlouvdani
odsouzenych, pro¢ nemohou prijit do prdace*. Tuto odpovéd oznacil stupném 2.
V roce 2010 byla odpovéd’ ,,jiné* vybrana jednim respondentem, ktery uvedl, Ze pfi
praci s odsouzenymi je problém pii ¢asté zmeéné sjednanych termind pfi soubézném
zaméstndni odsouzeného, kdy zaméstnavatel nechce odsouzenému upravit smény

nebo poskytnout dovolenou. Tuto odpoveéd’ oznacil stupném 1.

Otazka ¢. 18: ,Zaregistrovali jste n¢jakou zménu v podminkach vykonu trestu

obecné prospéSnych praci v tomto roce?*

Tab. ¢. 19: Zména v legislativé

2009 2010
Ukazatel Absolutni Relativni Absolutn{ Relativni
Cetnost Cetnost v % Cetnost Cetnost v %
ano 4 10,53 35 92,10
ne 34 89,47 3 7,90
celkem 38 100,00 38 100,00
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Tato kontrolni otdzka ovétovala, zda respondenti zaregistrovali zménu
v pravni tdpravé trestu obecné prospéSnych praci. Zjisténé tudaje potvrzuji, Ze
respondenti spravné vroce 2009 z 89,47% zménu nezaznamenali a vroce 2010

2 92,10% novou pravni dpravu zaregistrovali.

Otazka ¢. 19: ,,Pokud jste v otdzce 18. odpovedéli ano, v ¢em jste zmeénu spatiili?*

Na tuto otevienou otdzku mohli respondenti uvést vice nez 1 odpoved’. Tato
polozka ma opét kontrolni charakter, kdy zjiStuje konkrétni zmény, které respondenti
zaznamenali a rovnéz CasteCné zjiStuje 1 disledky, které pravni tprava
poskytovatellim pfinesla.

V roce 2009 uvedli 4 respondenti, Ze zaznamenali zménu v podminkach
vykonu trestu OPP. VSechny 4 odpovédi znély, Ze od roku 2010 budou platit nové
podminky pro vykon trestu OPP, ve 2 piipadech dokonce respondenti konkrétné
uvedli, Ze se zmény budou tykat ,, sniZeni poctu hodin na 300 a ,,zprisni se preména
neodpracovanych hodin na dny odnéti svobody*. Tyto udaje svéd¢i o tom, Ze
respondenti jiz pfedem védéli, Ze budou zmény v legislativé a 2 dokonce jiz ¢aste¢né
veédéli, ¢eho se budou zmény v trestu OPP tykat. Tyto ddaje nejsou zndzornény
v tabulce, nebot’ se netykaji legislativnich zmén do konce roku 2009.

Vroce 2010 zaznamenalo zménu v podminkdch vykonu OPP celkem
35 respondentti. VSichni uvedli nékolik zmén, které jsme zavedli do tabulky
a sestupn¢ sefadili podle absolutnich cetnosti. Relativni Cetnost odpovédi u této
otazky bude vysS$i nez 100%. ZjiSténé tudaje nejsou pro nepiehlednost uvedeny

v grafické podobg.
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Tab. €. 20: Zmény v legislativé z pohledu poskytovatelti v roce 2010

Zmen Absolutni Relativni

y cetnost cetnost v %
sniZzeni vyméry na 300 hodin 35 100,00
prisnéjsi pfeména neodpracovanych hodin 35 100,00
na trest odnéti svobody
PMS stanovi odsouzenému den nastupu
k vykonu trestu OPP 32 9143
pfedbéZné projedndvani podminek vykonu
OPP na PMS 25 71,43
podrf)bnej $i administrativa harmonogramu 18 51.43
praci
méné odsouzenych 12 34,29
zlepsila se organizace vykonu trestu OPP 3 8,57
mén¢ chaotické ze strany soudll 2 5,71

o soucet je vice

celkem respondentti 35 e 100

Z uvedenych odpovédi je patrné, Ze respondenti spravné zaregistrovali
legislativni zmény (viz. kapitola 2 a kapitola 3). Nejcasteji uvedenou zménou bylo
snizeni vymeéry trestu a zpfisnéni premény nevykonaného trestu OPP na
nepodminény trest odnéti svobody. Déle spradvné zaznamenali, Ze den ndstupu jiZ
nestanovuje samotny poskytovatel, nybrz PMS a Ze dochézi k predjedndvéni trestu
OPP pracovniky PMS jesté pred jeho uloZenim. DalSim postichem respondenti je
1 podrobn€j$i administrativa harmonogramu praci, coZz vSak neni spojené
s legislativnimi zmé&nami, nybrz tpravou Sablon PMS. Zajimavym dopadem
snizeni

legislativnich zmén je poctu odsouzenych. Kladnym hodnocenim

respondentl je pohled na vykon trestu OPP, kdy uvedli zlepSeni jeho organizace.

Otazka ¢. 20: ,,V piipade, Ze byste spachal mén¢ zdvazny trestny ¢in, souhlasil byste

s potrestanim formou trestu obecné prospésnych praci?*

Tab. ¢. 21: Ulozeni trestu OPP

2009 2010
Ukazatel Absolutn{ Relativni Absolutn{ Relativni
Cetnost Cetnost v % Cetnost Cetnost v %
ano 38 100,00 38 100,00
ne 0 0,00 0 0,00
celkem 38 100,00 38 100,00
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Graf 16: UloZeni trestu OPP
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Tato zavéreénd otdzka md odlehcujici charakter. Zjistovala, zda by si
respondenti sami, po vSech pozitivnich i negativnich zkuSenostech s odsouzenymi,
po znalostech veSkerych okolnosti a pouceni tykajici se vykonu trestu OPP, pii
znalosti prace PMS, nechali trest OPP ulozit. Piekvapivé by s uloZzenim trestu OPP

v roce 2009 1 2010 souhlasili v8ichni respondenti (100%).

5.6 Diskuse a zavér

V praktické casti diplomové prace jsme provedli evaluacni prizkum, jehoZ
cilem bylo zjistit, jaké jsou konkrétni dopady legislativni tpravy trestu OPP pro
poskytovatele mista vykonu trestu OPP v olomouckém okrese. Prizkumné Setfeni
bylo provedeno formou dotaznikli, zaslanych poskytovatelim mista trestu OPP
v olomouckém okrese, a to v roce 2009 a v roce 2010. Jejich prostiednictvim byla
porovndvana situace poskytovatelii pfed a po ucinnosti nového trestniho zakoniku
a novelizaci trestniho fadu.

Vysledky prizkumu vSak nemlZeme porovnat s teorii uvedenou v odborné
literatute, nebot’ vyzkum vztahu pravni Upravy a poskytovateld mista vykonu trestu
OPP prozatim zadny neprobéhl, piipadné¢ doposud nebyl publikovan. Na
problematiku alternativnich trestd, trestu obecné prospéSnych praci, odsouzenych
k trestu OPP a cCinnosti PMS, se zaméfuje fada praci a vyzkumil. Samotnymi
poskytovateli mista vykonu trestu OPP, jejich pohledu na tento druh alternativniho
trestu, legislativni dpravé a jejtho vyznamu pro poskytovatele, se vSak Zadnd odborna
publikace nezabyva.

Pti psani diplomové price jsme se potykali s nedostatkem odborné literatury.

Proto jsme rovnéz Cerpali ze zkuSenosti nabytych za dobu 6leté praxe v Probac¢ni
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a mediacni sluzbé, kde pracuji jako asistentka se specializaci na agendu trestu obecné
prospesnych praci.

Zameéfeni této prace pouze na okruh poskytovatell z jednoho soudniho okresu
by mohlo byt oznadeno za nedostatek. V Ceské republice je celkem 74 stfedisek
Probacni a mediaéni sluzby a kazdé stfedisko md sviij okruh poskytovatelt, ktery se
neustdle méni, poskytovatelé mist vykonu trestu OPP pfibyvaji i ubyvaji, zejména
v z4vislosti na mnozstvi a na zkuSenostech s odsouzenymi. VSechna strediska pfi
praci s poskytovateli vychazeji z jednotného Metodického standardu PMS v oblasti
trestu obecné prospésnych praci, ktery je pro pracovniky PMS zdvazny. Pracovnici
PMS rovnéZz vyuzivaji jednotnych Sablon dokumenti pro poskytovatele. Ke
sjednoceni prace probacnich pracovniki, soudl a poskytovatelit mist vykonu trestu
OPP rovnéz slouzi webovy katalog (viz. podkapitola 3.2). Z téchto uvedenych
divodl se domnivame, Ze pro zamér této prace, pii zajisténi dostatecného vzorku
respondentll, je omezeni na jeden soudni okres dostacujici, nebot’ legislativa, postupy
a pravidla jsou vSude shodnd. PfipouStime vSak mozZné rozdily dle povahy
jednotlivych soudnich okresi a praxe v nich nastavené. Diplomova price se ale
nezabyvad srovndnim poskytovateli zrtuznych soudnich okrest, nybrZz pravni
upravou, kterd je pro vSechny subjekty stejnd a neménna.

Je tfeba konstatovat, Ze se vroce 2010 realizoval vykon tresti OPP jesté
u nékterych odsouzenych, ktefi byli odsouzeni dle prdvni dpravy platné do
31. 12. 2009. Tuto skutecnost jsme brali na védomi a nebrénilo to naSemu prizkumu,
nebot od roku 2010 se procesni stranka vykonu vSech trestt OPP fidila
novelizovanym trestnim fddem a postupy pii realizaci vykonu trestu OPP, které se
tykaly poskytovateld mist vykonu trestu OPP, byly pro vSechny odsouzené stejné.

Cilem empirické casti diplomové priace bylo zjistit, jaké jsou konkrétni
dopady legislativni dpravy trestu OPP pro poskytovatele mista vykonu trestu OPP
v olomouckém okrese. Tento cil byl zjistovan prostiednictvim problémovych otizek.

Prvni problémovou otdzkou bylo, zda jsou poskytovatelé mista vykonu trestu
OPP informovani o zménéch v realizaci vykonu trestu OPP. Informovéni o zménach
objasnovala otdzka €. 4, nasledné¢ doplnénd otdzkou ¢. 3 a kontrolovdna otdzkami
¢. 18 a €. 19. Odpovéd'mi na otazku €. 4 bylo zjisté€no, Ze respondenti maji dostatecné

mnozstvi informaci k zajiSténi vykonu trestu OPP pfed i po zméné legislativni
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upravy. V roce 2010 vsak doSlo k menSimu poklesu informovanosti, coz souvisi
s legislativnimi zménami a skute¢nosti, Ze respondenti si novinky doposud plné
neosvojili. Vyhodnocenim odpovédi na otdzku €. 3 jsme zjistili, Ze respondenti
nejcastéji ziskdvaji potfebné informace od PMS. Pro kontrolu prvniho vyzkumného
ptedpokladu byla pouZzita otdzka ¢. 18 a 19. Zde respondenti spravné zaznamenali
zménu v podminkdch vykonu trestu OPP vychdazejici z rekodifikace trestniho prava
hmotného 1 procesniho a nejzasadnéjSi zmény spravné popsali v otdzce €. 19.
Odpovéd’ na prvni problémovou otdzku zni: Poskytovatelé mista vykonu trestu OPP
Jsou informovdni o zmendch v realizaci vykonu trestu OPP.

Druhd problémova otdzka znéla: ,Zintenzivnila se s uUc¢innosti trestniho
zdkoniku spoluprice mezi poskytovateli a PMS?“. Césteénou odpovéd pfinesla
otazka ¢. 14 a 15, zjejichz vyhodnoceni vyplyva, Ze spoluprace s PMS byla
respondenty ve sledovaném obdobi ohodnocena jako velmi dobrd (v roce 2009 ji
takto ohodnotilo 76,32% respondentli, v roce 2010 celkem 86,82% respondentit)
arespondenti nepocituji potfeby zdsadnéjSich zmén. Intenzitu spoluprice s PMS
bylo mozné zjistit z otdzky €. 16, kdy byla spoluprdce s PMS zaclenéna do vyctu
ukazatelli spojenych s administrativnim vytiZenim respondentti. Prizkumem se
zjistilo, Ze v disledku legislativnich zmén doslo u respondentt k ¢astéjSimu kontaktu
s PMS za ucelem zjiSténi informaci tykajici se vykonu trestu OPP odsouzenym.
Odpovéd’ na druhou problémovou otdzku zni, Ze s icinnosti trestniho zdkoniku se
zintenzivnila spoluprdce mezi poskytovateli a PMS.

Tieti problémova otdzka zné¢la: ,,Zménil se ucinnosti trestniho zdkoniku
pohled poskytovatell na trest OPP a jeho pravni dpravu?*. Odpovéd’ na tuto otdzku
zjisStovaly otdzky €. 6 —¢. 11. Z odpovédi na otdzku ¢. 6 vyplyvd, Ze po pfijeti
trestniho zdkoniku respondenti ohodnotili tresty OPP jako vhodnéji ukldadané, ¢ili
bezproblémové odpracované (v roce 2009 jako vhodné uloZené tresty ohodnotilo
28,95% respondentl, v roce 2010 to bylo 47,37% respondentll). Respondenti také
zaznamenali, Ze se zvySila ochota, nebo-li motivovanost odsouzenych trest vykonat,
coz dokazuji odpovédi na otdzku otdzka ¢. 7. Tento fakt miZe ukazovat na vhodng;si
ukladani trestu OPP soudy. Naddle by vsak respondenti upfednostiovali ukladani
OPP prvotrestanym nebo jen u vymezenych trestnych ¢ind, coZ potvrzuji odpovedi

na otazku ¢. 8. Vyhodnocenim odpovédi respondentli na otdzku ¢. 9 ukazuje na
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skutecnost, Ze je v roce 2010 pravni dprava trestu OPP Iépe nastavena, neZ v roce
2009 (v roce 2009 28,95% respondentll nebylo/spiSe nebylo spokojeno s pravni
upravou, v roce 2010 to bylo 10,53% respondentll). Po piijeti trestniho zdkoniku
respondenti jiz nevyzadovali tolik zmén, jako v roce 2009, coz konkretizuji otazky
¢. 10 a & 11. Odpoveéd’ na treti problémovou otazku zni, Ze s ticinnosti trestniho
zdkoniku se zmenil pohled poskytovateli na trest OPP.

Ctvrta problémova otdzka znéla: ,,Zménilo se s ucinnosti trestniho zdkoniku
administrativni zatizeni poskytovateli?”“. Odpovéd’ byla zjistovdna otdzkou
¢. 16. Z jejiho vyhodnoceni vyplyva, Ze v roce 2010 vzrostlo administrativni zatiZeni
respondentli smérem k PMS, kdy bylo nutné s pracovniky PMS vice komunikovat
a vice dopfedu planovat jednotlivé vykony tresti OPP odsouzenymi. Odpovéd’ tedy
zni, 7e siucinnosti trestntho zdkoniku se zvySilo administrativni zatiZeni
poskytovatelii.

Posledni patou problémovou otdzkou bylo: ,,Zménilo se s u¢innosti trestniho
zdkoniku zatiZeni poskytovatell pii samotné prici s odsouzenymi?“. O tomto
pojedndva otdzka €. 17, ze které vyplyvd, Ze za sledované obdobi nedoslo k Zddnym
zdsadnim zméndm pfi préci respondentli se samotnymi odsouzenymi. Odpovéd’ tedy
zni, Ze s ucinnosti trestniho zdkoniku se zatiZeni poskytovatelii pri samotné prdci
s odsouzenymi nezmenilo.

Jako dalsi disledky zmén legislativni dpravy trestu OPP respondenti uvedli
i celkové sniZeni poctu odsouzenych k trestu OPP a zlepSeni organizace vykonu
trestu OPP. Ze strany respondentl také vyvstala potieba intenzivnéjSich a CastéjSich
kontrol pracovnikid PMS piimo na misté vykonu trestu OPP.

Jist¢ by bylo vhodné v podobném prizkumu pokracovat a dalsi védeckou
praci zaméfit na potfeby, moZzZnosti, nedostatky, ndzory a ndpady samotnych
poskytovateli mista vykont tresti OPP. Kdo jiny ma vice zkuSenosti s lidmi
odsouzenymi k tomuto alternativnimu trestu, znd dobrou praxi a md nédpady na
zefektivnéni vykonu uloZeného trestu, nez pravé samotni poskytovatelé.

Z provedeného pruzkumu vyplynulo ne€kolik zajimavych ndzort a myslenek
respondentli. Tyto podrobnéji rozvedeme a navrhneme moznd feSeni pro praxi.

Mezi ndvrhy respondentil na moZzné legislativni zmény bylo uvedeno pevné

stanoveni ur¢itétho minimalniho poctu hodin, které musi odsouzeny v ¢asovém
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obdobi odpracovat. Tato myslenka nam pfisla velice zajimavéa, nebot’ by tato zména
mohla vést k zodpovédnéjsimu piistupu odsouzenych k vykonu trestu OPP. Rovnéz
pro poskytovatele by tato zména z hlediska pldnovédni price byla jisté uZiteCna.
V praxi by se mnoZstvi hodin za del§i Casovy tsek mohlo zanést do usneseni
vydavané soudem, krat$i ¢asové dseky by stanovili pracovnici PMS ve spolupréci
s poskytovateli.

Ptani respondentli o rychlejsi uklddani tresti OPP a jejich ndsledné nafizeni
soudem je neustdle opakovanou zalezitosti. Jist¢ by pomohlo, kdyby byla cast
pravomoci pfenesena na probacni pracovniky a usneseni o nafizeni vykonu trestu
OPP mohli vydavat pifimo oni pii projedndvani podminek vykonu trestu OPP.
Urychlilo by to nejen ¢ekdni na vydani usneseni soudem, ale i dobu, nez je usneseni
odsouzenému dorufeno a neZ se odsouzeny dostavi na PMS ke stanoveni dne
ndstupu k vykonu trestu OPP. Domniviame se, Ze pracovnici PMS jsou natolik
kompetentni, aby toto usneseni, proti kterému neni piipustnd stiznost, mohli vydavat.
Zaroven by se sniZila administrativni prace pracovnikl soudi.

Zajimavy nazor respondentd byl na vyméru trestu OPP, kdy Casto preferovali
jeji zvySeni. Legislativni dpravou doSlo naopak ke sniZeni vymeéry trestu, s ¢imz se
ztotoznujeme. Dlvodem je, Ze pro odsouzeného je vice motivujici a schidnéjsi
vykondni niz§i vyméry trestu, nez vidina vysokého poctu hodin. Snizenim vymeéry
trestu OPP na 300 hodin jsme se rovnéZ pfibliZili k primérné zahrani¢ni legislativni
vyméie trestu OPP.

Z provedeného Setfeni je rovnéz patrné, Ze respondenti neustdle nardzi na
bezpecnost pfi praci a na odpovédnost za Skodu. Tato problematika se fesi po celou
dobu, co je trest OPP uklddan (od roku 1996). Od vzniku PMS byly snahy
o legislativni dpravu tohoto vztahu jesté intenzivnéj$i, do dne$ni doby vSak tato
oblast neni vyfeSena. Domniviame se, Ze je nutné co nejdiive zavést zakonnou
povinnost pojisténi, jehoZz naklady by mohl nést stat nebo odsouzeny v rdmci thrady
ndkladi trestniho fizeni.

Je zajimavé, Ze si sami respondenti Zadaji kontroly probac¢nich pracovnikl
piimo na pracovisti. Prace probac¢nich pracovnikili v terénu ma jisté pozitivni efekt na

vykony tresti OPP, nebot’ pracovnici PMS dohlizi na plnéni administrativnich

povinnosti poskytovateld, konzultuji snimi problémy srealizaci trestu OPP,
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zodpovidaji jim piipadné otdzky a problémy s odsouzenymi fe$i hned na misté.
S pfijetim trestniho zdkoniku vSak vzrostlo administrativni zatizeni pracovnikiit PMS,
coz vede kjejich pracovnimu pretizeni, kdy mnohdy plni pouze zdkladni
administrativni ¢innosti a na praci v terénu jiz nezbyva pftiliS prostoru. Zde by stdlo
za zvazeni, jak zefektivnit prdaci probacnich pracovnikl, napi. zjednoduSenim
administrativy, navySenim pocti pracovnikii PMS nebo vyuZitim sluZzeb
dobrovolniki a studentii vysokych kol se socidlnim zaméfenim v rdmci stazi.

Velice kladn€¢ hodnotili respondenti internetovou databézi stiediska PMS
Olomouc, ktera poskytovatelim i proba¢nim pracovnikim castecné odlehcila od
administrativy. Jist¢ by bylo vhodné podobnou databdzi vytvofit pro vSechna
strediska, piipadné upravit webovy katalog poskytovatelii (viz. podkapitola 3.2) tak,
aby byl pfistupny i poskytovatelim a ti jej mohli potfebnymi tdaji pravidelné
aktualizovat.

Pro zlepSeni spolupriace poskytovatelli s PMS a pro zvySeni vykonatelnosti
trestu OPP bychom déle doporucili pravidelna setkdvani poskytovatelli mista vykonu
trestu OPP (1x ro¢n¢) realizovand PMS, kde by poskytovatelé byli pribézné
informovédni o novinkdch tykajicich se dané problematiky, feSily by se aktudlni
spolecné problémy a mohlo by dochazet k vyméné dobrych zkuSenosti a ptiklad
z praxe. Jisté by pomohla 1 vétSi osvéta o PMS, a to na celorepublikové 1 regionalni
urovni. Existuje mnoho organizaci, ve kterych by se odsouzeni k trestu OPP uplatnili
a byli ku prospéchu spolecnosti. Bohuzel vSak organizace o této moZnosti vyuZiti
lidskych zdrojt nevi, popiipadé maji o odsouzenych zcela zkreslené predstavy. VeEtsi
informovanost vefejnosti by jisté oteviela moznosti vétSiho ,,uplatnéni* odsouzenych
k trestu OPP a tim i spolecenskou prospésnost.

Vysledky diplomové priace budou nabidnuty oddéleni obecné prospéSnych
praci na stiedisku PMS Olomouc k dalSimu moznému zpracovani a zlepSeni
spoluprace s poskytovateli. Ddle budou nabidnuty pracovni skupiné OPP, poradnimu
organu reditele PMS, jako moZny podklad pfi ndvrzich na legislativni upravy trestu
OPP a pro informovanost o potfebach a navrzich pro efektivnéjsi vykon trestu OPP
od samotnych poskytovatelli. V neposledni fadé¢ muze diplomova price poslouzit
jako studijni materidl pro organizace, které zvazuji spolupriaci s PMS v ramci vykonu

trestu OPP a chtéji se o daném tématu dozvédét vice informaci.
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ZAVER

Diplomova price byla zaméfena na zjiSténi disledki zmén pravnich
podminek institutu trestu obecné prospéSnych praci pro poskytovatele mista vykonu
trestu obecné prospéSnych praci. Prace pojedndvala o trestu OPP, jeho legislativni
upravé a o samotnych poskytovatelich, jakoZzto poslednim, avSak nezbytnym
¢lankem v procesu realizace vykonu uvedeného trestu.

V teoretické Casti jsme nastinili problematiku ceského trestniho prava,
konkrétné jsme se zabyvali trestem OPP, jeho charakteristikou a vyvojem. Rovnéz
jsme se veénovali Proba¢ni a mediacni sluzbé€, jejiz Cinnost je s trestem OPP
neodmyslitelné spjata a vénovali jsme se i samotnym poskytovatelim, u kterych
odsouzeni trest OPP vykondvaji. Vysledkem teoretické casti diplomové prace by
mélo byt shrnuti sou€asné pravni dpravy trestu OPP a popis zmén, které rekodifikace
trestniho prava pfinesla, a to jak u trestniho prdva hmotného, tak u trestniho prava
procesniho, ddle sezndmeni s pribéhem ukldddni a vykonu trestu OPP a podani
redlného obrazu o poskytovatelich mista vykonu trestu OPP.

V praktické casti diplomové priace jsme vyhodnocenim provedeného
dotaznikového Setfeni zjistili, Ze poskytovatelé mista vykonu trestu OPP maji
dostate¢né informace k zajisténi fadného vykonu trestu OPP, o legislativnich
zméndch jsou informovéni, a to pfevdzné od pracovniki PMS. V dasledku zmén
legislativni dpravy trestu OPP doSlo u poskytovatelli k nariistu administrativniho
zatizeni, ale nezménil se zplsob jejich prace s odsouzenymi. Zintenzivnila se
spoluprace poskytovatelti s PMS, a to hlavné diky zlepSeni organizace vykonu trestu
OPP a pevnému stanoveni dne ndstupu odsouzenému. Dal§im disledkem zmén,
ktery poskytovatelé v souvislosti s pfijetim trestntho zdkoniku zaznamenali, je
¢asteCny ubytek poc¢tu odsouzenych. Toto miZe svédcit o dislednéjsim rozhodovani
soudti o ulozeni trestu OPP, a to i na zdklad¢ podkladii vyzadanych od PMS, kdy
probacni pracovnici peclivé vyhodnoti okolnosti pfipadu a vhodnost ulozeni OPP
véetné zjiSténi stanoviska pachatele. Soudy rovnéz vice ptihlizi k trestni minulosti
pachatele, kdy trest OPP znovu zpravidla neuloZi, pokud byl pachateli tento druh
trestu v predchozich tfech letech pfeménén na trest odnéti svobody. S touto novinkou

zafazenou do trestniho zdkoniku zcela souhlasime. Potfebu této zmény Casto
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v dotaznikovém Setfeni navrhovali i samotni poskytovatelé. Celkové poskytovatelé
po rekodifikaci trestniho prdva oznacili trest OPP jako vhodnéji uklddany, coz
zaznamenali bezproblémové vykonanymi tresty OPP odsouzenymi. Tomuto faktu
jist€¢ castecné dopomohla 1 skuteCnost, Ze s menSim poctem odsouzenych se
posyktovatelé, v ramci vykonu trestu OPP, vice vénovali odsouzenym, dikladnéji
sestavovali harmonogramy prace a dohlizeli na jejich dodrzovani, dislednéji na
odsouzené pii vykonu OPP dohlizeli a castéji je kontrolovali. I tento disledek
legislativni Upravy jisté vede k efektivnéj§imu vykonu trestd OPP, coz by vSak bylo
téma pro dalS{ préci.

Alternativni trest obecné prospéSnych praci proSel od svého zatazeni mezi
stitem vynutitelné sankce fadou zmén. Témi nejveétSimi jisté bylo ziizeni Probacni
a mediacni sluzby, kterd pfevzala kontrolu nad vykonem tohoto trestu a ddle zmény
spojené s prijetim trestniho zdkoniku. Diky zkuSenostem ze zahrani¢i a zkuSenostem
z praxe se uprava obecné prospeSnych praci stile vyviji. Stejné¢ tak se vyviji
a roz§ifuji i seznamy poskytovateld, kteti umoZziiuji samotnou realizaci vykonu trestu
OPP. Zkvalitiiuje se spolupriace poskytovateld s PMS, ziskdvaji se pozitivni
i negativni zkuSenosti pfi praci s odsouzenymi. I snahy soudcti nesmétuji k tomu, aby
byl trest OPP co nejvice ukladdn, ale aby byl ukldaddn efektivné, vhodnym
pachateltim, ktefi jsou skute¢né¢ motivovdni trest vykonat a vyuZit Sance odpykat si
své provinéni na svobode¢.

Z naseho pohledu je trest OPP pfijetim trestniho zdkoniku vyrazné 1épe
nastaven, neZ tomu bylo do konce roku 2009. Tuto skute¢nost vnimaji i samotni
poskytovatelé. Doufame, Ze dalSi legislativni vyvoj trestu OPP bude vychéazet
z dobré praxe poskytovatelli i PMS a trest bude ukldddn tak, aby byl bez problému
vykonatelny a ku prospéchu celé spolecnosti. ZdleZet ale bude vzdy na samotném

odsouzeném.
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Priloha 1 - Dotaznik, verze roku 2010
Vézena pani, pane,

studuji na Palackého univerzit¢ v Olomouci a v ramci realizace diplomové
prace na téma Dusledky zmén pravnich podminek trestu obecné prospésnych
praci pro poskytovatele mist v Olomouckém okrese provadim dotaznikové Setfeni
u vytipovanych poskytovateld mist vykonu trestu obecné prospéSnych praci
v Olomouckém okrese.

Cilem tohoto priizkumu je zjistit, zda a jaké jsou disledky zmény pravnich
podminek piimo pro Vdés, jakoZto poskytovatele mist k vykonu trestu obecné
prospésnych praci (ddle jen VT OPP). Tento dotaznik jste jiz vyplnovali v loniském
roce. Opét se tak na Vdas obracim s prosbou o spoluprici a vyplnéni nize uvedeného
dotazniku, ktery pak srovndm s ptfedchozim, Vami vyplnénym, dotaznikem.
Vysledky tohoto Setfeni budou pouZity nejen pro diplomovou préci, ale rovnéz
mohou zlepsit spolupraci s Proba¢ni a mediaéni sluzbou CR (dile jen PMS). Pfedem
Vam moc dékuji.

Nasleduje 20 otazek, jejichZ zodpovézeni vam zabere asi 15 minut. Jedinou
odpovéd, kterd nejvice vystihuje stav, ¢i VAS$ ndzor, prosim podtrhnéte nebo barevné
oznacte. Nezapomente, Ze neexistuji Zddné spravné Ci Spatné odpovédi. Vyplnény
dotaznik uloZte, a poté ho zaslete zpct na mou adresu capkovahelena@centrum.cz .

Mnohokrat Vam dékuji za spolupraci.

Capkové Helena, DiS.
Dotaznik:
Jedinou odpovéd, kterd nejvice vystihuje stav, ¢i VA4S ndzor, prosim podtrhnéte nebo
barevné oznacte.

1. Jak dlouho pracujete s odsouzenymi k trestu OPP?

a) do 1 roku
b) 1 — 3 roky
c)3-5let

d) 5 a vice let

2. Jakou funkci v ramci VT OPP vykonévate?

a) administrativni
b) zadavatel price
¢) administrativni 1 zadavatel prace

3. Od koho ziskavéte informace k VT OPP (zmény, aktuality)?

a) Proba¢ni a mediaé¢ni sluzba CR

b) odsouzeny

¢) jiné instituce

d) soudy

e) média

) jiné (uvedte).......oeviiii



v s vz

4. Méte dostatecné mnozstvi informaci k zajisténi fddného VT OPP?

a) ano

b) vétSinou ano

¢) nékdy ano, nékdy ne
d) vétSinou ne

e) ne

5. Kolik odsouzenych k T OPP jste méli za rok 20107

a) 1 odsouzeny

b) 2 — 5 odsouzenych

c¢) 5 — 10 odsouzenych

d) 11 a vice odsouzenych

6. Domnivite se, Ze Slo o vhodné uloZené tresty OPP? (bezproblémové
odpracovéni trestu)

a) ano

b) vétSinou ano

¢) nékdy ano, nékdy ne
d) vétSinou ne

e) ne

7.V ¢em spatiujete nevhodnost uloZenych tresti OPP?

a) druh trestného ¢inu (napt. kradeze, neplaceni vyZzivného,...)

b) recidiva

¢) neochota trest vykondvat

d) odsouzeny nema pracovni navyky

e) Jiné, (uved’te Které).......o.ovviiniiiiiiiiiiiie e,

8. Co by mohlo vést ke zlepSeni vykonatelnosti trestu OPP?

a) dislednéjsi ukladani trestu soudem

b) trest OPP pouze pro prvotrestané

c) OPP ukladat jen u vymezenych trestnych ¢int

d) zdvazné sepsdni harmonogramu prace

e) fddné pouceni o podminkach VT OPP

f) kontroly pracovnikti PMS pii VT OPP

€) JINE (UVEALE CO).uvnneeetite e,

9. Je podle Vas souasna pravni uprava pro VT OPP dobfe nastavena?

a) ano

b) spiSe ano

c¢) nedovedu posoudit
d) spiSe ne

e) ne



10. Zménili byste néco v soucasné pravni dpraveé?

a) ano
b) ne

Pokud jste u této otdzky odpovédeli NE, prejdéte k otdzce €. 12.

11. Pokud jste v otdzce 10. odpovedéli ANO, co by to bylo?

12. Jaka je VasSe spoluprice se soudy po strance kvality?

a) velmi dobra
b) dobra
¢) zadna
d) Spatna
e) velmi Spatnd

13. Co byste na spolupréci se soudy zménili?

14. Jaka je VaSe spoluprdce s PMS po strance kvality?

a) velmi dobra
b) dobra
¢c) Zadna
d) Spatna
e) velmi Spatnd

15. Co byste na spolupraci s PMS zménili?



16. Jaké je Vase administrativni zatiZeni pfi vykonu trestu obecné prospéSnych
praci?
Serad’te nize uvedeny vycet od 1 do 7 tak, Ze 1 bude nejvice zatézujici a 7
nejméné zatéZujici (niZze uvedené moznosti nesmi mit prifazené stejné Cislo).

.. sepisovani dohody o realizaci vykonu trestu obecné prospé$nych praci

.. pouceni o bezpecnosti a ochrané zdravi pii préci
... vedeni denni dochédzky

.. vykazovani poctu odpracovanych hodin PMS

... zavérecné hodnoceni na odsouzeného
. informace pro PMS v pribéhu VT OPP (telefonicky, e-mailem, osobni

jednéni)
o JINE (UVEdE V COIM). ..ttt e

17. Jaké je VaSe zatizeni pii praci s odsouzenymi béhem vykonu trestu obecné
prospés$nych praci?
Setad’te niZze uvedeny vycet od 1 do 5 tak, Ze 1 bude nejvice zatéZujici a 5
nejméné zatézujici (nize uvedené moznosti nesmi mit pfifazené stejné ¢islo).
... zadavani prace

.. kontrola plnéni zadaného tkolu (pribéznd i vyslednd kontrola)
... komunikace s odsouzenym

.. vyzvy odsouzeného k vykonu trestu obecné prospéSnych praci

. JINE (UVEd’te V COM). .ttt

18. Zaregistrovali jste n¢jakou zménu v podminkdch vykonu trestu obecné
prospésnych praci v tomto roce?

a) ano
b) ne

Pokud jste u této otdzky odpovédeli NE, prejdéte k otdzce €. 20.

19. Pokud jste v otdzce 18. odpovedéli ANO, v ¢em jste zmeénu spatiili?

20. V ptipad¢, Ze byste spadchal méné zdvazny trestny c¢in, souhlasil byste
s potrestanim formou trestu obecné prospéSnych praci?

a) ano
b) ne

Dékuji za Vas cas, ktery jste k vyplnéni dotazniku vénovali.



Priloha 2 - Pozadavek na vykonani OPP

Fm PROBACNIi A MEDIACNI SLUZBA Ad edisk

CESKE REPUBLIKY el o

Stiedisko .....oooeviiiiiiii fax: ..o,
Stredisku Probacni a media¢ni sluzby v ............... dne.......oovvvvviiiiiiiiiin.

POZADAVEK NA VYKONANI
OBECNE PROSPESNYCH PRACI

Organizace: OPP"! SPC'? spp™?
PredmEt CINNOSTL. ..ottt e e e e e e aaaeas

Pozadujeme vykon t€ChtO Praci.........oooveeiiiieriiiie e

prace vhodna pro: muze Zeny mladistvé
CASOVE MOZNOSTI
V fadnou pracovni dobu: od ............ do........... hodin
Po - P4: ANO NE OMEZENE
V odpolednich hodinach: od............. do.......... hodin
Po - P4: ANO NE OMEZENE
Vikendy: od............ do........... hodin
ANO NE OMEZENE (po dohod¢)

31 OPP — obecné prosp&sné préce

132 SPC — spoledensky prospéina &innost (vichovna povinnost uklddand mladistvému)

133 SPP — spoledensky prospéina prace (povinnost pii podminéném propuiténi z vykonu trestu odnéti
svobody)



TERMIN PROVEDENI PRACI

Celorocné/pocet 0SOb: ......covvviiiiiiiiiinnenn.

Prosinec - unor/po¢et 0sob: ...l

POZADAVKY - vy3e ulozeného trestu

umistime pouze odsouzené s ulozenym trestem:
bez omezeni poctu hodin
preferujeme klienty s vyS$im poctem hodin trestu OPP
do 100 hodin
do 150 hodin
do 200 hodin

ZVLASTNI POZADAVKY - napf.

pfed umisténim pozadujeme piedchozi konzultaci s PMS (telefonickou,
e-mailem, osobni)

pfed umisténim poZadujeme osobni jedndni s odsouzenym

nepfijimdme odsouzené za nésilnou trestnou ¢innost (i v minulosti)
umistime pouze odsouzené za nedbalostni trestné Ciny

1ze umistit odsouzené se zméneénou pracovni schopnosti

Bereme na védomi povinnost sdélit mistnimu stiedisku Proba¢ni a mediac¢ni
sluzby kazdou podstatnou zménu téchto pozadavku.

podpis, razitko:



Priloha 3 - Dohoda o realizaci vykonu OPP

Dohoda o realizaci vykonu trestu obecné prospésnych
praci

Na zakladé usneseni Okresniho soudu v ..................... (o3 PR o nafizeni
vykonu trestu obecné prospésnych praci (ve vyméfe .... hodin) ze dne ..........

se odsouzeny/a:
narozen/a:
bytem:

poskytovatel mista pro vykon trestu obecné prospésnych praci (méstsky,
obecni Ufad, neziskova organizace)

nazev:

sidlo:

dohodli na vykonu trestu obecné prospésnych praci takto:

Odsouzeny(a) zahdji vykon trestu obecné prospéSnych praci (dale OPP)
dane.........ooeeeene. a prace budou dokonéeny nejpozdéji do dohodnutého terminu,
tedy dne ................. (doba trvani nesmi prekrocit Ihatu jednoho roku od nafizeni
vykonu trestu OPP).

Poskytovatel mista vykonu trestu OPP poucil odsouzeného/nou o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci a pozarni ochrané v rozsahu daném pfislu§nymi pravnimi
predpisy pro dohodnuty druh prace a ucinil o tom pisemny zdznam, podepsany
odsouzenym/nou, ktery je pfilohou této dohody. V pfipadé potfeby poskytovatel
mista vykonu trestu OPP pfeda proti podpisu odsouzené/mu kromé naradi a
pracovnich pomucek také ochranné pracovni pomucky. Odsouzeny/a se zavazuije je
radné pouzivat a v pfipadeé jejich ztraty nebo svévolného poskozeni je povinen/na je
nahradit, jinak mu/ji nebude umoznéno pokracovat ve vykonu trestu OPP.

Harmonogram vykonu trestu OPP je zpracovan na zakladé potfeb poskytovatele
mista vykonu a dle ¢asovych moznosti odsouzené/ho. Odsouzeny/a se na jeho
vypracovani podili a dohodnuté terminy jsou pro néj/ni zavazné. Odsouzeny/a bere
na védomi, ze pokud se bez omluvy opakované nedostavi ve sjednaném
terminu, muize byt tato dohoda ze strany poskytovatele mista vykonu zrusena
jesté pred jejim ukonéenim.



Iv.

Odsouzeny/a bere na védomi pouceni, Ze je povinen/na provadét uréené prace
osobné, bezplatné, a Ze poskytovatel mista vykonu OPP bude hlasit Probacni
a mediacéni sluzbé — stfedisku Olomouc 1x za mésic pocet odpracovanych hodin,
neprodlené pak datum ukonceni vykonu trestu ¢i veSkera neplnéni dohodnutych
podminek vykonu trestu OPP, zejména jestlize uréené prace nejsou bez zavazného
ddvodu provadény vibec, nebo nejsou provadény ve stanovené dobé nebo kvalité.

Po ukonceni vykonu trestu OPP bude kopie této dohody zaslana mistné
prislusnému stfedisku PMS CR v Olomouci, Studentska 7, 771 11 Olomouc.

podpis odpovédného zastupce+ razitko organizace podpis odsouzené(ho)

Hodnoceni vykonu trestu OPP:

Vykon trestu obecné prospésnych praci byl ukonéendne ...,
Celkem bylo na ur€ené praci 0dpracovaNO ............ccveuvuiuiniuieenenannn. hodin

Tim byl - nebyl splnén vykon trestu obecné prospésnych praci
Celkové zhodnoceni trestu OPP ...

podpis odpovédného zastupce + razitko organizace

Pozn.: kazda zména ,Dohody o realizaci vykonu trestu OPP“ musi byt
zaznamenana pisemné v jejim dodatku



Priloha 4 - Harmonogram vykonu trestu OPP

HARMONOGRAM VYKONU TRESTU OBECNE PROSPESNYCH PRACI

Pokud se odsouzeny/a nemuze v dohodnutém terminu k vykonu praci dostavit, musi se

predem

kontaktni osobé

omluvit a dolozit didvod nepfitomnosti (napf. |ékafské potvrzeni) odpovédné

Plan OPP - vypliuje odsouzeny

Vypliuje poskytovatel

Dohodnuty Hodina Pocet hodin Podpis
termin prichodu Podpis Naplr prace pfi Ukolové | vykonaného kontaktni
(datum) a odchodu | odsouzeného praci trestu OPP Poznamky osoby

Pozn. Pri nedostatku kolonek v tabulce harmonogramu je nutno zbyvajici pocet hodin priloZit

na dalsim listé.




Priloha 5 - Statistické udaje o ukladani trestu OPP

Statistika pravomocné odsouzenyjch v CR  (zdroj: Dostupné na

URL<http://www.zlin.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf/kapitola/001-10-2700>[cit.

2011-03-30])

2005 2006 2007 2008 2009
Celkem odsouzenych 67.561 69.445 75.728 75.761 73.787
Nepodminény trest  odn€ti | 678 | 9997 | 0871 | 10.255| 10.687
svobody
Podminéné odloZeni trestu odnéti 36.006 38.657 42.242 42.157 41.686
svobody
-z toho s dohledem 1930 1979 2012 2067 2088
Samostatn¢ uloZené tresty:
- obecn¢ prospésné prace 11.990 11.787 11.921 11.193 11.242
- zékaz Cinnosti 127 277 937 1019 985
- penézity trest 2663 2678 4552 5307 5270
- zakaz pobytu 165 154 132 135 97
- propadnuti véci 88 58 80 69 45
- propadnuti majetku 0 1 1 1 1
- vyhosténi 1510 1177 992 788 594
Tresty uloZené ve  spojeni
S jinymi tresty:
- zdkaz Cinnosti 7977 9978 21152 24376 23640
- zékaz fizeni motorovych 7426 9482 20611 23821 23303
vozidel
- penézity trest 675 704 1337 1670 1768
- jiny trest 3094 3206 3101 3337 4528
Statistika ¢innosti PMS CR - dospéli klienti (zdroj: Dostupné na URL
<https://www.pmscr.cz/ke-stazeni/>[cit. 2011-03-30])
2005 2006 2007 2008 2009
Ptipravné fizeni a fizeni pted 4017 3332 3517 3058 3019
soudem
Vykondévaci fizen{ 18541 17736 19578 18296 18416
- obecné prospésné price 13803 13170 14038 12870 12951
- podminéné odsouzeni s 2820 2827 3239 3130 3254
dohledem
- podminéné  propusténi 784 888 1340 1367 1318
s dohledem
- jiné 1134 851 961 929 893
Celkem 22558 21068 23095 21354 21435
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