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Hodnoceni obsahové struktury prace:

zhodnoceni tématu prace:
(aktudlnost, praktické vyuZiti, ndzor autora posudku, slovné cca 5-10 radka)

Téma této praxe vyslo z potieb praxe. Pardubicka organizace Ktizovatka, handicap centrum
0.p.s., poskytuje mimo jinych sluzeb svym klient( také socialni rehabilitaci. Nabizi jim soubor
¢innosti, které pomohou k vybaveni uzivatele osobnimi a socialnimi schopnostmi s cilem, aby
dosahl co nejvyssi moziné sobéstacnosti a nezavislosti v domacim ¢i pracovnim prostredi.
Jednou z potfebnych aktivit je také priprava jedince se zdravotnim postizenim na ziskani
a udrzeni pracovniho mista v konkrétnim socialnim podniku. KfiZovatka nabizela pracovni
misto a bylo potfeba zajemce o toto pracovni misto pfipravit na konkrétni pracovni ukoly
a vybavit ho kompetencemi pro jejich zvlddani. Cilem bylo vymyslet strategii, jak bude
probihat intervence u konkrétniho klienta a v praxi ovéfit jeji efektivitu. Tohoto nelehkého
ukolu se autorka préce zhostila a prlbéh své specidlné pedagogické a socidlni intervence u
klientky s Aspergerovym syndromem zaznamenala v predloZené praci. Téma je aktualni.
Otazka zaméstnavani lidi se zdravotnim postizenim je stdle palcivym problémem a tato prace
prinasi konkrétni navod, jak miZzeme v praxi postupovat.

Teoretickd ¢ast je rozdélena do 4 dilCich kapitol, jejichz obsah pfinasi potfebna vychodiska
pro nasledné vyzkumné Setteni. Autorka dobfe pracovala s odbornymi zdroji, obsah kapitol
a uroven jejich zpracovani odpovida pozadavkim na dany typ prace.

zhodnoceni cilt prdce:
(charakteristika cile, zplsob jeho stanoveni, uZite¢nost cile, slovné cca 5 — 10 radkd)

Cilem prace bylo popsat konkrétni Cinnosti, kterd se odvijely pfi plnéni praktického ukolu,
a to pripravy klientky s Aspergerovym syndromem (AS) na pracovni pozici — konkrétné na
pozici uklidového pracovnika v organizaci Kfizovatka. Pro potfeby bakalarské prace byl
vytycen hlavni cil, rozpracovany do cila dil¢ich (viz str. 39). Kvalitativni vyzkumné Setreni
probihalo pomoci metody pozorovani a rozhovoru. Autorka pracovala s klientkou s AS




a v pozici pracovniho asistenta ji zaucovala do vSech ukonl potrebnych pro vykon pracovni
pozice. Z popisu jednotlivych setkavani lze vysledovat, jak ndrocné bylo pfripravit
srozumitelna pravidla (manudl), podle kterého se klienta pfi praci bude fidit, kolik obtizi
prinesl samotny nacvik uklidu. Vysledkem této konkrétni Cinnosti je zarazeni klientky na
pracovni misto, které by jinak nemohla ziskat. Cil prace byl splnén. Kladné hodnotim
i prilohy prace, které praci vhodné doplnuiji.

Zhodnoceni metodologické stranky prace:

Komparativni zpracovdni tématu prdce ano

UzZiti zasadni odborné literatury a zdroju ano

UZiti zahranicni literatury a zdroju ne
Primérend odbornd terminologie prdce ano

UzZiti kvalitativnich metod vyzkumného ano

setfeni

Realizace origindIniho metodického ano

postupu

Splnéni deklarovanych cili prdce ano

Zhodnoceni formalnich kritérii prace:

Uziti predepsaného rozsahu prdce ano
Vhodnda graficka uprava strankovdni ano
a textu

Uziti akceptované formy citaci ano
Vhodnd jazykova urovern prdce ano
Priméreny rozsah literatury a zdroji ano
Primérend forma priloh ano

Pripominky k obsahové urovni prace:
Nemam kritické pripominky.

Zasadni pfipominky k formalni Grovni prace:
Posuzovanad prace ma standardni jazykovou uroven, je zpracovdna peclivé s dodrzenim
pozadavk( na dany typ prace.

Otazky k obhajobé prace:

(konkrétni otdzky, prip. s vyjddreni vahy ddleZitosti jejich zodpovézeni pro obhajobu)

a) Jaké kompetence povazujete pro pozici asistenta, pripravujiciho klienta na pracovni pozici
za nejdulezitéjsi?

Vysledné hodnoceni:
PredloZend prace spliuje podminky a naroky kladené na bakalafskou praci, doporuduiji ji
k obhajobé.
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