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Anotace

ABRAHAMOVA, Ludmila. Rozpad rodiny z pohledu Cochemské praxe, Hradec
Kralové: Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové, 2017 s. 61. Bakalaiska prace.

Tato bakalafska prace se zabyva zvladanim zatézovych situaci pii rozpadu rodiny. Cilem
prace je priblizit problematiku rozpadu rodiny a nové praxe, ktera se zacina objevovat
Vv této oblasti. Jde 0to zmapovat roli rodinné mediace, asistovaného predavani
a naslednych intervenci pii préci s rodinou. Prace blize definuje rodinu jako systém, zatéz
rodiny a déti ve stresovém obdobi rozpadu rodiny. Dale pak proces a faze rozpadu rodiny
amoznosti intervenci pii praci Srodinou. Bakalafskd prace blize seznamuje
s Cochemskou praxi, praktiky a systtmem zavedeném u Okresniho soudu v Chrudimi.
Jde 0 pojeti Cochemské praxe na tomto tizemi a pohledu ze strany Organu socialné pravni
ochrany déti, které spadaji pod Okresni soud v Chrudimi a jsou soucasti interdisciplinarni
skupiny, ktera tuto praxi intenzivné vyuziva. Vyzkumnou metodou kvalitativniho Setfeni
jsou polostrukturované rozhovory s pracovnicemi Organu socialné pravni ochrany déti

a kazuistiky 2 rodin.
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Annotation

ABRAHAMOVA, Ludmila. Rozpad rodiny z pohledu Cochemské praxe, Hradec
Kralové: Faculty of Education, University of Hradec Kralové, 2018 pp. 61.Bachelor
Thesis.

This bachelor thesis deals with coping with stress situations during family breakdown.
The aim of the thesis is to approach the issue of family breakdown and the new practice
that is beginning to emerge in this area. It is about mapping the role of family mediation,
assisted surrender and subsequent interventions in working with family. The work defines
the family as a system, the burden of family and children in a stressful period of family
breakdown. Next, the process and stages of family breakdown and the possibility
of family interventions. The bachelor thesis deals with Cochem praxis, practices
and system introduced at the District Court in Chrudim. This is the concept of the Cochem
practice in this area and the viewpoint of the Body of Social and Legal Protection
of Children, which falls under the Chrudim District Court and is part
of an interdisciplinary group that intensively uses this practice. The research method
of the qualitative survey is semi-structured interviews with the staff of the Office

for the Social and Legal Protection of Children and case studies of 2 families.
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Uvod

K napsani bakalaiské prace s tématem ,, Rozpad rodiny z pohledu Cochemské praxe* mé
ptivedla moje zkuSenost a dlouhodoba spoluprace s rodinami, které si prosli néjakou
krizi. Jde o feseni dlouhodobych konfliktli mezi rodi¢i, kdy se déti stavaji nastrojem
k boji. Nejcastéjsim uskalim u rozpadajicich rodin je mnohdy vidét prohlubujici se
konflikt a nedofesené véci. Casto jsem se zamyslela nad tim, zda existuje néco, co by
mohlo eliminovat konflikty pfi rozpadu rodiny, zda existuje n&jaky systém, ¢im zabranit
konfliktim v rozpadajici se rodin¢. Cochemska praxe je trochu nadéji pro usmériovani
konfliktu a pfijmuti zodpovédnosti rodi¢t. Cochemska praxe je uplna zména smysleni
Vv socialni praci s rodinou a hlavn¢ jde o propracovany a jasny systém v naSem soudnictvi,

ke kterému bohuzZel jesté vSechny soudci nedospéli.

Teoreticka ¢ast rozebira rodinu, dité, rodinné konflikty a rodicovskou odpovédnost. Dale
rozpracovava dostupné metody pii praci s rodinou v rozpadu, jako jsou: rodinné mediace,

asistované predani a Cochemskou praxi.

Empirickd ¢ast se zabyva blize noveé zavadéjici Cochemskou praxi v praxi Okresniho
soudu Vv Chrudimi. Jde o pohled pracovnic Organu socidlné¢ pravni ochrany déti
v Hlinsku, Chrudimi a Vysokém Myté€. Tuto cilovou skupinu jsem zvolila, protoze se

domnivam, Ze jsou nejbliz§imi a ptimymi aktéry pii feSeni konfliktu v rodiné. Jejich prace

je velmi dilezitym platnym ¢lankem ve smirném fesSeni rozpadu rodiny.

Cilem této prace je srovnani stdvajici praxe feSeni rodicovskych konflikti a nabizenych

zpusobi jejich smirného feseni z pohledu Orgéanu socidlné pravni ochrany déti.

Touto praci bych chtéla ukéazat, ze multidisplinarita a spolecny zdjem je jednim
z prostfedkd, jak eliminovat konflikty v roding. Dale bych chtéla ukazat, ze vzdjemna
divéra a vzajemny respekt instituci, které jsou soucasti multidisplinarni skupiny. Je ku

prospéchu feseni konfliktl pfi rozpadu rodiny.



1. Rodinny systém

Tato kapitola blize specifikuje rodinu, dité, rodiCovskou zodpovédnost a rodinné
konflikty, kdy spory mezi rodi¢i vznikaji bézn¢ z konkrétnich situaci. Rodice mohou mit
odli$né nazory na vychovu déti, vedeni domacnosti, roli otce a matky. Dale pak blize

specifikuje rodi¢ovskou odpovédnost a rodi¢ovské konflikty.

1.1. Rodina

Rodina je charakterizovana z hlediska psychologie jako: ,, spolecnd skupina spojend
manZzelstvim nebo pokrevnimi vztahy a odpovédnosti a vzajemnou pomoci* (Hartl, 1994,
s. 10). Dalsi definice fika, ze rodina je: ,,biopsychosocialni skupina, kterd vznikd ze dvou
Clenii odlisného pohlavi, mezi kterymi neexistuji pokrevni pouta, a Zjejich deti*
(Langmeier, 2011, 5.28). Z téchto definici Ize v podstaté fici, Ze se jedna 0 seskupeni dvou

lidi a ptitomnost nezletilych déti, kde si vzdjemné pomahaji a dopliuji.

Jako podporu rodiny oznacujeme programy, jejichz cilem je pomahat ¢lentim rodiny,
aby navzajem naplnovali své potieby, a aby tak jednali i mimo rodinu. Podpora rodiny
nesleduje jenom zdjmy vné rodiny ahlavné déti, ale i v prostiedi, ve kterém ziji
a pohybuji se. Podporu rodiny si musime pfedstavit jako tymovou praci vSech
zainteresovanych stran, které se snazi 0 to, aby bylo v rodiné zachovano stabilni prostredi
arodina se nedostala do tiZzivé zZivotni situace, ve kter¢ si nevi rady

(Matousek, 2014, s.13).

Rodina je zakladni ¢lanek spolecnosti, ktery vytvaii soukromy prostor a zdzemi svym
¢leniim. Soucéasné formuje jejich osobnost a charakter (Hotinkova, 2011, s. 239). Rodina
predstavuje spolecenstvi socialni, psychologické, pravni i ekonomické. Rodinu je mozné
chipat v uz8im a SirSim smyslu, pfiCemZ ani v jednom piipad€ neexistuje jednotna

definice (Radvanova, 2015, s. 125)

1.2. Dité

Diive byl pojem dité chapan velmi zeSiroka — syn, dcera, vnuk, pravnuk atd. Stale

vvvvv

Dité¢ dava rodicim pocit naplnéni svého dosavadniho Zivota, pfindsi do rodiny nové

postiehy, nové situace a myslenky. Dité obohacuje rodinu.
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Dité ofekava od rodi¢e ochranu, otevienou naru¢, pocit bezpeci, zdzemi, lasku

a stabilni prostfedi (Spaithelova, 2010, s. 25).

Ovsem pokud dojde k velkym sporiim v roding€, na potteby ditéte se az tak nehledi.
Rodic¢e vedou mezi sebou valku a dité se stava prostfednikem, nastrojem, kterym se vede

valka. Na potieby ditéte se v tu chvili zapomina.

Reakce ditéte na spor miize byt riizna. Reakce narozpad rodiny se v mnoha piipadech
odviji od véku ditéte, od jeho vlastnosti, charakteru, temperamentu, od toho jaky
je bojovnik, jak se umi potykat s pickazkami. V mnoha ptipadech jde 0 obranny

mechanismus, protoZe dité neumi na takovou situaci reagovat (Spanhelova, 2010, s. 46).

1.3. Rodice

Rodi¢e bychom mohli rozdélit podle dvou riznych €lenéni. Do prvniho ¢lenéni bude
patfit rodi¢ biologicky a socidlni. Socialni rodi¢ je ten, kdo s ditétem Zije a kterého dité
za rodice povazuje. Biologicky rodi€ je ten, kdo ma s ditétem stejnou genetickou stopu,
avSak to nemusi byt vzdy v souladu S pravnim rodicovstvim (Warshak, 1996, s.96).
V obou ptipadech hraji rodice velice dulezitou roli v Zivoté ditéte, feklo by se, ze zasadni

roli.

V rodicovském souziti je dilezitd ve vztahu k ditéti jednota. Pokud jednota
nefunguje, dité¢ je v dané situaci ve velkém zmatku. V raném véku je tato jednota velmi
dualezitd, pfinasi jistotu pro dité. V pozdé&jsim veku si jiz udéld tsudky samo. Podle

Spaiihelové (2010) je dité do cca 5ti let zavislé na nazoru rodi¢t a na vedeni v Zivoté.

Dalsimi diillezitymi faktory, které by rodice méli ovladat je laska a vzajemny respekt.
Laska se projevuje pousmanim, pohlazenim, druhému udélat radost, atd.. Respekt
znamena vzajemnou uctu rodicli navzajem, ta se projevuje v ucté k nazoru rodict, k dani
prostoru v komunikaci, atd.. Pravé ve stylu komunikace se dava ditéti nejveétsi priklad,

v &inech rodi¢d a v chovani jednoho k druhému (Spaiihelova, 2010, s. 29).

U nefungujicich rodi¢l se, bohuzel, tyto faktory vytraceji. Rodice jsou vétSinou
na sebe alergicti, nejsou schopny se domluvit ani na béznych zalezitostech tykajicich
se bézného chodu domacnosti. Je u nich nezajem 0 druhého, nechut’ néco meénit, jsou

k sob¢ lhostejni. Upifednostiiuji své zajmy pred zdjmem svych déti.
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Jeronym Klime§ ve své knize Partnetfi arozchody popisuje probihajici faze
partnerskych krizi. Co se v urcité fazi déje, jakou maji partneti Sanci na uzdraveni, jaké
hrozi nebezpeci a jaké je doporuceni. Bohuzel téz uvadi, ze partneii nevyhledaji vcas
spravnou pomoc, proto dochdzi Casto i ke zbyteCnym rozchodum. ,,Jednani partnerii
V kritickych situacich vsak mnohdy nevede k predpokladanym vysledkim a miize jim
zpusobit i dalsi skody. Rozchod nikdy neni kratkodobym a jednoznacnym procesem *

(Klimes, 2010, s.15)

1.4. Rodicovska zodpovédnost/ odpovédnost

Rodicovska odpoveédnost je souhrn prav a povinnosti rodi¢t vici détem, ktera trva
od narozeni ditéte, az po jeho zletilost respektive plnou svépravnost. ,,Jde o0 povinnosti
a prava rodicii spocivajici v péci 0 dite, zejména v péci 0 jeho zdravi, jeho télesny, citovy,
rozumovy a mravni vyvoj, v ochrané ditéte, v udrzovani osobniho styku s ditétem (tato
povinnost a pravo nabyvd na vyznamu zejména v situaci, kdy dité nezije v domdcnosti
OSPOD s jednim nebo obéma rodici), v zajistovani jeho vychovy a vzdeélani, v urceni
mista jeho bydlisté, v jeho zastupovani a spravovani jeho jméni. Povinnosti rodicii jsou

zde kladeny pred prava.

Soucasti rodic¢ovské odpovédnosti neni vyZivovaci povinnost a pravo na vyzivné, jde
0 oddelené véci. Zasahy do rodicovské odpovednosti tedy nemaji vliv na trvani vyzivovaci
povinnosti a fakt, ze dité je schopno se samo Zivit, rovnéz neovliviiuje rodicovskou

odpovédnost.

Rodicovska odpovédnost vznika narozenim ditéte a zanika nabytim jeho plné
svépravnosti. (Svépravnosti Ize nabyt i drive nez zletilosti, a to bud’ uzavienim manzelstvi,
nebo emancipaci, tedy priznanim svépravnosti podle obcanského zakoniku.) Trvani
a rozsah rodicovské odpovédnosti mize zmenit pouze soud. Rodicovskou zodpovédnost je
ze zakona mozné pozastavit, omezit nebo miuize byt rodic rodicovské odpovédnosti soudem
zbaven. Rozsah rodicovské odpovédnosti maji oba rodice stejny.” (dostupné z:

http://www.slovnik.mpsv.cz, ©2016 — 2018, online).

Nektefi autofi zaméiuji rodiCovskd zodpovédnost a rodicovskd odpovédnost, coz
jsou dva rtizné pojmy, které je potieba rozliSit. Rodicovska odpovédnost je spise vyraz

sank¢éniho pojeti, nez primarni povinnosti. Neznamena piece, ze nékdo kdo je
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zodpovédny, musi byt nutné za néco odpovédny. Pojem zodpovédnost vyjadiuje spise

subjektivni vlastnosti nez né¢i povinnosti.

V ramci Cochemské praxe jde 0 spolecnou rodicovskou odpovédnost, coz u
rozchéazejicich rodici byva velmi cCasto opomijeno. Jde 0 spolecném rozhodovani
tykajicich se ditéte, napt. vzdelavani, zdravi, volnocasové aktivity. Domlouvat se spolu 1
S pfibyvajicim v€kem nezletilého anepienaset rozhodnuti na své déti. V mnoha
ptipadech se odpovédnost arozhodnuti prenasi na pracovnice OSPOD, psychology,
znalce ¢i soud. Ti maji potom tézkou tlohu v rozhodovani za déti a za rodiée, byt’ se snazi
rozhodnout objektivné a v zajmu nezletilych déti. V Cochemské praxi se dba na to, ze své
déti nejlépe znaji rodice a Ti by si méli za své déti prevzit odpoveédnost v plném slova
smyslu. Nehledi se na to, v jakych podminkach déti ziji, ¢i je rodi¢ zbaven rodi¢ovské

zodpovédnosti, vzdy se S nim jedna rovnopravné a bez predsudkii.
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1.6. Rodicovské konflikty

Konflikty patfi k zivotu a vznikaji bézné v kazdodennim Zivoté. Ne jinak to je u
rodic¢t, kteti vychovavaji své déti. Rodice mohou mit odliSné nazory na vedeni
domaécnosti, vychovu déti, jiny postoj ke vzd€lavani, volnoCasovym aktivitam.

Ve fungujici rodiné se jedna o vSedni jev, bez zdsadnich dopadl na dalsi vztahy v roding.

Ve vétsing konfliktll se najde spolecné feSeni a situace se vytesi. Skuteéné problémy
nastavaji, pokud mezi sebou rodi¢e maji konflikty v roviné€ partnerské, coz mize zpusobit
rozpad rodiny a mezi rodi¢i vznikaji spory. Konflikt mezi rodi¢i vétSinou vyplyvaji z
rozdilnych ptedstav rodi¢li o tom, s kym bude dité nadale zit, jaké vyzivné bude druhy
rodi¢ na dité poskytovat, v jakém rozsahu a za jakych podminek se bude s ditétem stykat.
Nepodari-li se rodi¢ovsky konflikt vyfesit smirnou cestou je ve véci vydano autoritativni
rozhodnuti soudu. Timto vétSinou dochazi k dalsi eskalaci neshod mezi rodi¢i a jsou
podavany dalsi a dal$i ndvrhy, mnohdy jenom proto, aby se ublizilo druhému rodici.
Zajem ditéte v tuto chvili rodice moc nefeSi. RodiCe si délaji naschvaly, neni
respektovano soudni rozhodnuti, zdrojem konfliktu se stavaji malichernosti. Nepecujici
rodi¢ mnohdy nedostava dostate¢né informace a pecujici rodi¢ nepecuje dostatecné.
Rodice nejsou schopni spolu komunikovat, kazdy ma jiné naroky na dité. Dochazi
K protikladnym rozhodnutim rodi¢ti jenom proto, aby dokézali, kdo je lep$im rodi¢em.

(Hola, 2014, s. 48)

Obecné se da fici, ze ¢im jsou rodice vyzralejsi jedinci, socidln€ orientovani a duSevné a
psychicky stali, tim klidné&j$i jejich rozchod bude a tim vice se budou snazit uchranit sebe

1 své déti pred negativnimi dopady (Slukova, 2012, s. 15).

14



2. Rodinna mediace
V této kapitole je popsana blize mediace, ktera je velmi prospésna v feSeni konflikth

Vv rodin¢ a je nedilnou soucasti pro vyieseni nejasnosti a nedorozuméni v roding.

2.1. Mediace
Mediace ma teprve 40ti letou tradici, historicky vznikla v USA a Kanadé. Pocatkem

90. let 20. stoleti se zacina vyuzivat u nas.

Jednou z definic, ktera se snazi popsat, co to mediace vlastné je, je mozné usoudit,
ze mediace je zplisob a zaroveinl proces feSeni naroc¢nych konfliktli mezi dvéma stranami
za pomoci tfeti neutralni osoby — mediatora. Jedna se 0 alternativni feSeni sporti namisto
soudnich fizeni, kdy medidtor funguje jako vyjednava¢ a vede ob¢ strany k vzajemné
vyhovujici dohodé. Podstatou mediace je rozvijeni zdravé komunikace a shaha

0 zkvalitnéni vztahl mezi objekty mediace (Riskin, 1996, s. 10 - 11).

Cilem je dosaZeni spokojenosti s pribé¢hem a vysledkem feSeni konfliktu. Mediace
neni prvotné¢ zaméfena na problémy klientli, ale jako metoda, ktera je zamécfena na
samotného klienta. Nové pojeti mediace vzniklo podle H. Boserupa (2000) na tfech
zakladech: komunikace, vyjednavani a strukturovani procesu. Mediace je feSeni konfliktu

komunikaci (Slukova, 2017, s. 2)

Mediace se v naSem staté vyuziva stale malo, n€kdy ani vefejnost nevi, co to viibec
je aze néco takového existuje. Dle Slukové lze mediaci dosahnout zdravého rozvodu.
Kazd4 mediace je postavena na dobrovolnosti, duvéie, spolupraci dosahnuti dohody

a realizaci dohody. (Siskova 2012, s. 16. -22.)

Mediatorem by mél byt ¢lovék, ktery je vyzraly jedinec. Zivotnd zkuseny ¢lovék,

ktery by nem¢l trpét predsudky a nemél by byt stereotypni. Dusevné psychicky a staly.

Mediator musi byt pfi préci S klientem nestranny a neutralni, musi si umét hlidat
svoje hranice. Mediator nepotvrzuje ani se nepiiklani k pravde jedné ¢i druhé strany.
Neopakuje urazliva sprosta a vulgarni slova. Pouziva neutrdlni vyrazy. Nendlepkuje,
nekritizuje a nehodnoti. Mediator musi aktivné naslouchat, dobfe formulovat otazky

(Siskova, 2012, s. 73. — 77.).
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2.2. Typy mediace

Dle Slukové se mediace rozdéluje do 3 typt:

Facilitativni mediace — zestru¢hovani a zptehlednovani situace a hledani
pfedmétu zajmu. Toto je nejvhodnéjsi typ pro rodinnou mediaci.

Evaluativni mediace — hodnotici mediace, kterou ptedevsim vyuzivaji pravnici
— hodnoti jednu a druhou stranu a z vysledku si udélaji zavér.

Kyvadlova mediace — obéti trestnych cinti, jde 0 konfrontaci mezi obéti

a agresorem — vyuzivana probacni a media¢ni sluzbou (Slukova, 2017, s. 9).

2.3. Techniky mediace a uplatnéni v praci s rodinou

Siskova (2012) ve své knize Facilitativni mediace popisuje techniky mediace a jejich

uplatnéni v socialni préci s rodinou, jedna se o:

Koncept tvz. nenasilna komunikace je zalozena na naslouchini sob¢ i
partnerovi, ochoté vnimat potieby a pocity vlastniho i druhého

Jazyk nenasilné komunikace dovoluje hovofit 0 pfanich a obavach
a hodnotach, potfebach aniz by soucasné druhého doslo k obvinovani
a odsuzovani druhého

Pfi nenasilné komunikaci jsou Spojeny pocity s potiebami. Potieby jsou
pojimany jako univerzalni, které sdili lidstvo. Déale musi byt odd€leny
od specifickych schopnosti a pozadavkt

Metoda osvobozuje od komunikaci negativnich zkuSenosti, pomaha
prekonavat navyklé vzorce jednani.

Vytvafi podminky pro feSeni konfliktli a jsou rozvijeny vztahy zaloZené na ucté
a spolupraci

Nenasilnd komunikace je tedy zdkladem mediacni prace

Mediace se neodvolava na prava a povinnosti, pozornost soustfedi na potieby,

zajmy a moZzZnosti.

2.4. Uplatnéni mediace v rozpadu rodiny

V opatrovnickych sporech zastupuje mediator dité a vede komunikaci i vyslednou

dohodu v zajmu ditéte. Nejvétsim zajmem jsou potieby ditéte. Pokud se jedna 0 navrhy,

které nejsou v zajmu ditéte, zamitne jej a rodi¢tim vysvétli, zda a pro¢ by nemohlo dojit
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k dohod¢. Mediator ve vétsing piipadd jedna spolec¢né s rodici, ve vyjimeéném piipadé
s kazdym rodi¢em zvlast. Ukolem mediatora je usnadiovat rodi¢iim komunikaci,
neproduktivnich kritik, obviflovani auradzek. Snahou mediatora je napomoci nalézt
rodi¢im hodnoty, ve kterych jsou schopny se shodnout. Je — li mediace tispé$nd, neni

vitézi ani porazenych, coz vede k respektu a zlepSeni komunikace mezi rodi¢i a ditétem.

Nejlepsi variantou je vyuzit mediaci na poc¢atku rozvodu, aby se rodi¢e dohodli na
styku druhého rodice s ditétem a ostatnich zakladnich Zivotnich potieb ditéte. V této fazi
se prakticky nevyuziva. Pokud jsou schopni se rodice dohodnout, zpravidla se sepisuji
dohody piimo na piislusném soud¢, poptipadé na oddé€leni Organu socialné pravni
ochran¢ déti. Takovato dohoda miize obsahovat cokoliv, na ¢em se rodi¢e shodnou a jsou

schopni dodrzovat jak pied rozvodem, tak po rozvodu.

Ve varianté, kdy se rodice nejsou schopni dohodnout, mize byt mediace nafizena
soudem, ¢i doporucena Organem socidlné pravni ochrany déti, ¢i jinym pracovnikem.
V ptipadé, Ze se rozvodové fizeni vlece aneni rozsudkem urcen styk, nebo se jeden
z rodicl proti stanovenému styku odvolal a poZaduje omezeni nebo rozsifeni styku, nebo

dochdzi k mateni ¢i komplikovani styku miiZze soud téZ natidit mediaci.

Rodinnou mediaci u nas nabizi nékolik nestatnich zafizeni, ktera ji vykonavaji v
ramci socidlni pomoci zdarma. Hrazenou mediaci je mozné si zajistit u soukromych

mediatort, které si Ize vyhledat v seznamu Volného sdruzeni mediatorti.

3. Asistované predani
V této kapitole je popsano asistované piedani, které provadi konkrétni neziskova
organizace a to Oblastni charita Nové Hrady u Skutce, sluzba Socialn¢ aktivizacni sluzba

pro rodiny s détmi.

Asistované predani je aktivitou, pii které rodic, pfedava za piritomnosti odbornik
dité druhému rodiéi. Asistované predani se vyuziva v situaci, kdy je situace vyhodnocena
jako konfliktni a hrozi nebezpeci. Zpravidla tuto sluzbu zajist'uji Socidlné aktivizacni
sluzby pro rodiny S détmi nebo pfislusné organizace, které se sluzbou Asistovaného
predavani zabyvaji. Sluzbu SASRD zpravidla kontaktuje pfislusny Organ socidlné pravni

ochrany ditéte nebo pfisluSny soud. Ve vyjimecnych ptipadech miize pozadat jeden
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z rodicu ditéte, ktery se citi byt ohrozen druhym rodi¢em. Tato situace byva v ptipadech,

kdy doslo k rozvratu rodiny na zédkladé domaciho nasili.

Dtlezitou soucasti asistovaného pfedavani je néacvik komunikacnich
dovednosti. Cilem je naucit rodice, aby byli schopni komunikovat spolu bez zbytecnych
emoci, které traumatizuji jejich dité. Toho je dosazeno ve chvili, kdy jsou oba rodice
ochotni aschopni piedavat si mezi sebou dit¢ v atmosféfe klidu a spoluprace,
tedy zptisobem pro dité€ bezpecnym, klidnym a netraumatizujicim a s respektem na jejich
dité. Ulohou pracovnika pii asistovaném piedavani neni jenom podpora ditéte a jeho
vztahu, ale i zamezeni ovlivilovani a zdarnému ptredani. Dale pak zajiSténi bezpeci ditéte.
Pro dité je pak pritomnost pracovnika, ktery vykonava asistované predavani spojeno
S pritomnosti osoby, kterd zajist'uje a zarucuje jeho bezpeci a v piipad¢ potieby se na ni

muze kdykoliv obratit.

Pocet asistovanych pfedani je stanoven vzdy individudlné na zaklad¢ doporuceni
a dohody OSPOD, soudu arodi¢u. Rodi¢e i dotené organy jsou S dobou trvani
asistovan¢ho ptfedavani vzdy dopfedu sezndmeny. Asistované predavani probiha
zpravidla 1 rok, pokud je stanoveno soudnim rozhodnutim, tak do doby po kterou je

nezbytné nutnou (Standardy kvality, 2017, s. 12).

4. Cochemska praxe
V této kapitole je prestaven systém Cochemské praxe, kde je cilem smirné feSeni

rodicovského konfliktu v nejlep§im zajmu ditéte.

4.1. Cochemska praxe

Cochemska praxe je postup feSeni u opatrovnickych sporii, které se tykaji tipravy
péce po rozpadu rodiny. Tato praxe vznikla z nedostatku komunikace, predsudki
a vzajemného osocovani odbornikl v soudni sini. Je jednou z forem multidisciplinarni
spoluprace mezi profesemi, které se podileji na feSeni rodicovského konfliktu (napf.
soudci, mediatofi, pravnici, neziskové organizace, Socialni pracovnici, psychologové).
Tento mezioborovy pfistup vznikl v Némecku v soudnim obvodu Amstegricht Cochem,
ve spolkové zemi Poryni — Falc na pocatku 90. let 20. stoleti, kde doslo k minikonferenci,

kde si zastupci riznych profesi vytikali potieby a piredsudky, aby mohla byt jejich prace

vvvvvv
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a komunikuji. Jednoduse feseno jde 0 model spoluprace, jak ku prospéchu déti fesit spory
rodi¢li 0 déti v pripadech jejich komplikovaném rozvodu ¢i rozchodu. (Dostupné z:

http.//:www.pravonadetstvi.cz, ©2017, online).

V CR neni tento piistup systémové ukotven, ale s jeho prvky se praxi mizeme setkat.
Zavedeni spoluprace inspirované Cochemskou praxi feSeni soudnich sporii 0 nezletilé
déti napoméha zachovani ¢i probuzeni rodiCovské odpovédnosti, V jejimz stiedu stoji
vzdy dité. Cochemskou praxi Ize také vnimat jako posun v mezilidskych vztazich, jejichz
sttedem je dit¢ a prave sledovani jeho zajmu je jednim ze znakt socidln€ zdravé a vyspélé

spole¢nosti.

Tato praxe nabizi jasny postup, jasn¢ dané role, povinnosti a zdvazky za dany ¢asovy
ramec. Jde 0 vzajemnou spolupraci, provdzanost a S tim spojenou i efektivitu pti feSeni
spori. Rozhodnuti 0 budoucim zivoté ditéte se vraci zpét do rukou rodicl, nikoli

nezustava zodpovédnost na soudci.

Soud prihlizi v rozhodovani na projevy rodi¢ovskych kompetenci — ktery rodi¢ je
spiSe schopny nahlizet na véc optikou ditéte, ktery vice respektuje druhého v jeho
rodicovskeé roli, ktery z rodi¢l nevyuziva konfliktni strategii. Déle sleduje postoje rodict
vuci dobrovolné a ulozené odborné pomoci — Ucast, aktivita fesit problém. Dale sleduje

faktické chovani a projevy pied soudem, OSPOD a poskytovateli odborné pomoci.

Zasady jednani s rodici je zkracena lhiita pro soudni fizeni, kdy se jedna 0 schvaleni
dohody do 3 mésicli od podani ndvrhu. Dalsi zdsadou je, Ze vSechny zaienteresované
instituce jednaji vZdy za pfitomnosti obou rodi¢lt. Nikde nejednaji s jednim rodi¢em
samostatné, nevznikaji tak dohady ohledné toho, co druhy rodi¢ fekne. Jde 0 Cist&jsi
prabéh a zamezuje se podjatosti. Dalsi zasadou je, Zze vSechny zainteresované strany

hovoii stejné a s respektem jeden k druhému.

Vysledkem jednani vSech zainteresovanych stran je funkéni a dlouhodoba soudni

dohoda mezi rodi¢i.

V Ceské republice se zhruba vbieznu 2016 rokem zalal nejdiive zabyvat
Cochemskou praxi Okresni soud v Novém Ji¢in¢, kde maji propracovany systém
a postup. Postupné se pridavaji jednotlivé soudy. V roce 2019 by se mél ptipojit Okresni

soud v Pardubicich a Okresni soud ve Svitavach.
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4.2. Jiny soudni rok

V zakoné¢ €. 292/2013 Sb., zakon 0 zvlastnich fizenich soudnich, ve znéni pozdéjsSich
predpist se pisSe 0 pojmu jiny soudni rok, se kterym se vV Cochemské praxi setkdvame
velmi Casto a je nedilnou soucasti Cochemské praxe. Jde 0 neformalni schiizku rodicd,
OSPODu a soudce poptipad¢ jiného odbornika, ve které se projednava rodi¢ovsky plan
a soudce zjistuje, zda dohoda mezi rodici je opravdu funk¢ni a naplnitelnd. Zda rodice
rozumi rodi¢ovskému planu a opravdu prevzali rodicovskou zodpovédnost za své déti.
V § 18 zakona 292 / 2013 Sb., zdkon 0 zvlastnich fizenich soudnich, ve znéni pozd¢jsich
predpist se uvadi: ,Povazuje-li to soud za vhodné, svola k pripravé a projednani véci jiny
soudni rok aprizve k nému ucastniky. Pri jinéem soudnim roku da soud ucastnikim
prostor, aby se k véci vyjadrili, nebo zjisti jejich stanoviska jinym vhodnym zpiisobem.
Dokazovani lze pri jiném soudnim roku provadeét, jen je-li to ucelné a umoznuje-li to
povaha véci** dale pak: ,, Zpusob, misto a pritbéh jiného soudniho roku urcuje predseda
sendtu opatrenim. Jiny soudni rok se miize konat mimo soudni budovu nebo mimo
obvyklou uredni dobu soudu. Z jiného soudniho roku miizZe predseda senatu vyloucit
verejnost. “(dostupné z: http://www.zakonyprolidi.cz, ©2018, online) z tohoto tedy

vypliva, Ze jde 0 projednavani i mimo soudni siii nebo v kancelafi i mimo budovu soudu.

Jiny soudni rok ptfinasi velké vyhody, je méné formalni, umoZzni zapojeni rodi¢i do
procesu rozhodovéani o svém ditéti, pievzeti rodicovské odpovédnosti za osud svého

ditéte. Jde o velice efektivni proces.
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4.3. Pribéh soudniho Fizeni u Okresniho soudu v Chrudimi

Tento diagram ukazuje postup, jakym zplisobem se jedna srodi¢i v ramci

opatrovnického fizeni u Okresniho soudu v Chrudimi.

Dohoda rodi¢a dosaZena na OSPOD

Je podén navrh k soudu

Vydano usneseni
s pouéenim a rozesldno
| Gcastnikiim Fizeni
" Soud uloi koliznimu
opatrovniku, aby kontaktova
rodice.

]

[ 0SPOD kontaktuje ]
rodice

" Jednani ohou rodiE

Na OSPOD dojednéno dobrovolné vyuiiti
odborného poradenstvi

[ Dobrovolné vyugiti
odborného poradnestvi

. _ (3-4 setkani)

Dohoda Neni
dohoda
" Jingsoudnirok | | Jinysoudnirok |

(rodite, OSPOD, (rodice, OSPOD,
soudce) | [soudce, psycholog )

Dohoda

Soudni jednani h’

Neni .
dohoda

Rodi¢e se na OSPOD nedohodnou
a odmitaji odborné poradenstvi

" Jiny soudni rok |
(rodice, OSPOD,
soudce, psycholog )

Neni dohoda Rodice stale
- rodiée chtéji vyuZit odmitaji
odbornou pomaoc odbornou pomoc

Dohoda

Soudni jednani

na OSPOD ( 1- 3 setkani)

® > ®

[ Jiny soudni rok |
(rodite, OSPOD,
soudce) Nenfi
dohoda
Soudni jednéni a pokracovani
v normdlnim reZimu fizeni

- Nafizeno vyuZiti
odborné pomoci

Dohoda

Soudni jednani

Diagram soudniho fizeni v ramci Cochemské praxe Okresniho soudu v Chrudimi

Na prechozim obrazku, je diagram soudniho fizeni v rdmci Cochemské praxe
Okresniho soudu v Chrudimi. Jde o postup pied vydani usneseni a po vydani usneseni.
V prvnim sloupecku je postup, kdy je dohoda rodi¢t dosazena na OSPOD. Pro vysvétleni
obrazku se jedna o jednotlivé ukony, kdy dojde k nejkrat§imu smir¢imu feSeni mezi rodici

a k dosazeni platné dohody.

V druhém sloupecku je popsana situace, kdy rodi¢e nejsou uplné ve shod¢, a je
potieba odborné pomoci k dosazeni dohody. Tento proces je delsi, kdy nezbytnou
soucasti je edukace rodict a prace s rodic¢i pomoci riznych technik — mediace, psycholog,

rodinna terapie, atd.

Ve tietim sloupecku je situace, kdy rodice odmitaji odbornou pomoc a nejsou
schopni dojit k dohodé¢ ani po fadné edukaci. V tomto piipad¢ se zahajuje bézné soudni

fizeni a bude striktné rozhodnuto dle v zajmu ditéte.
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Postup jednotlivych profesi v opatrovnickém fizeni je potieba sladit a diky
koordinaci rodi¢ovského sporu dochazi k minimalizaci ¢asového prodleni a tudiz dochdzi

k maximalnimu efektu.

4.4. Rodicovsky plan

Rodicovsky plan / viz pfiloha €. 1/ je nedilnou soucasti Cochemské praxe a prace
s rodi¢i. Je to plan, ve kterém by mélo dojit ke shodég, co se tyce déti, bez ohledu na to,
kdo o dité peCuje. Jsou zde otazky ohledné bydlisté, styku a komunikace déti a rodict,
Skolskych zatizeni, mimoSkolnich aktivit, 1ékatské péce. Déle otdzky ohledné traveni
prazdnin a svatki, finan¢ni otazky, s kym bude dité udrzovat vztahy, komunikace s rodici
¢i prarodi¢i. Na téchto bodech by se méli rodice v ramci rodicovské odpovédnosti
shodnout. Pokud dojde k rozporu v néjakém bod¢, snazi se pracovnice OSPOD ¢i jiny
odbornik nebo soudce dosdhnout shody a klast na rodi¢e diraz, aby se rozhodli v zajmu

ditéte.

4.5. Tym odbornikii a nasledna péce rodiny
Jde o subjekty, které jsou souéasti multidisciplinarniho tymu pii Okresnim soudu v

Chrudimi:

o Okresni soud v Chrudimi

vede rodi¢e k pfevzeti spolecné rodicovské odpovédnosti i odpovédnosti za sva
rozhodnuti, orientuje rodi¢e na zajem ditéte, z pozice své autority vysvétluje a vytvari
tlak na rodice, aby vyuzivali své rodi¢ovské kompetence, uréuje postup fizeni, vydava
usneseni, atd.

o Organ socialné pravni ochrany deti — Hlinsko, Chrudim, Vysoké Myto

role OSPOD je iniciace dohody, doporu¢eni odborné pomoci pro rodice, vede rodice k
prevzeti rodicovské odpovédnosti, doprovazi rodi¢e procesem opatrovnického fizend,
realizuje spolecné setkani na OSPOD, koordinuje vyplnéni rodicovského planu, Gc¢astni

se Jiného soudniho roku a soudnich jednani atd.

o Poradna pro rodinu Pardubického kraje
role poradny je vykon doporuc¢ené a ulozené odborné pomoci, edukace rodi¢t, rodinna
terapie, mediace, zajisténi dostupnosti odborné pomoci, pracuje s rodici terapeuticky, uci

komunikaci rodi¢t, akcentuje vyvojové potieby ditéte, uci rodice domluvit se, atd.
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5. Cochemska praxe v praxi z pohledu OSPOD

5.1. Cil prace
Vyzkumna ¢ast prace se zaméfuje na noveé zavedenou praxi u Okresniho soudu
vV Chrudimi, kde jsou zainteresovany do multidisciplindrniho tymu tfi OSPODy

ato v Chrudimi, Hlinsku a Vysokém Myté. Jde 0 zjiSt'ovani, zda jde o0 praxi ptinosnou

vvvvv

A4

5.2. Vyzkumné otazky

Vyzkumna otazka €. 1: Co je faktorem UspéSnosti?
Vyzkumna otazka €. 2: Jaké jsou vyhody mezioborové spoluprace?

Vyzkumna otazka €. 3: V ¢em je usnadnuje systém praci S rodinou?

5.3. Metodika prace

Vyzkumnou metodou pro tuto préci je polostrukturovany rozhovor jako kvalitativni
metoda. Jak uvadi Hendl (2016): ,,Kvalitativni vyzkum pouziva induktivni formy
vedeckych metod, hloubkové studium jednotlivych pripadii, nejriiznéjsi formy rozhovorii
a kvalitativni pozorovani. Cilem je ziskat popis zvlastnosti pripadu, generovat hypotézy
a rozvijet teorie 0 fenoménech svéta. Kvalitativni vyzkum je orientovdan na explorovani
a probiha nejcastéji v prirozenych podminkach socidalniho prostredi. Plan vyzkumu ma
pruzny charakter. To znamend, Ze plan vyzkumu se 7 daného zakladu rozviji, proménuje
a prizpusobuje podle okolnosti a dosud ziskanych vysledkii.
U polostrukturovaného rozhovoru ptikladime vyzkumu vétsi vahu, autenti¢nost
a dalezitost projevim ucastnikl. Jde o rozhovor pomoci navodu a ¢asteCné fizeny
rozhovor. Vyznacuje se tim, ze ma vyzkumnik piipraven soubor otazek aniz by bylo prede

striktné stanoveno jejich poradi (Hendl, 2016, s. 56)

Cilovou skupinou jsou pracovnice OSPOD v Hlinsku, Chrudimi a Vysokého Myta,

které piimo spolupracuji s Okresnim soudem v Chrudimi.

Respondentky jsou pracovnicemi OSPOD. Jde 05 socialnich pracovnic, které

poskytly rozhovory. Respondentky byly velice vstiicné, rozhovory s nimi byly velice
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ptijemné. V rozhovorech bylo znat, ze problematice rozumi a maji zkuSenosti z praxe.
Slo o respondentky, které, kromé jedné, pracuji dlouhodob& na OSPOD a mohou tedy

porovnat bézné soudni fizeni a fizeni v systému Cochemské praxe.

Respondentka A ma vysokoskolské vzdélani, 50. hodinovy vycvik mediace, v oboru

pracuje 15 let, je rozvedena, ma 2 nezaopatiené déti.

Respondentka B ma vysokoskolské vzdélani, 15. hodinovy vycvik krizové

intervence, v oboru pracuje 10 let, je vdana a ma 3 nezaopatiené déti.

Respondentka C ma vyss§i odborné vzdélani, v oboru pracuje 8 let, je rozvedena, ma

1 nezaopatiené dit¢.

Respondentka D mé vysokoskolské vzdélani, v oboru pracuje 1 rok je svobodna,

bezdétna.

Respondentka E ma vysokoskolské vzdélani, 150. hodinovy vycvik mediace, v oboru

pracuje 6 let, je vdana a mé 2 nezaopatiené déti.

Vsem respondentkam bylo slibeno zachovani anonymity bez moznosti dohledat je.

K rozhovortim dochazelo od zaii 2018 do fijna 2018. Délka rozhovora byla cca 90 minut.
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Respondentka A.
Otazka ¢. 1.:  V ¢em Vam Cochemska praxe usnadiiuje praci s rodinou?

., Prdaci mi to usnadnuje hlavné v tom, Ze jsou dand jasnd pravidla. Pokud mi v posté
prijde ndavrh na péci a vyzivu, ihned kontaktuji rodice, hlavné oba, at uz je emailem ci
telefonicky. Uprednostnuji emailovou korespondenci, tam je zretelné, ze pracuji S obéma
rodici. Dame si termin schuzky, veétsinou do jednoho tydne. Jiz v emailu zasilam
rodicovsky plan, aby se rodice seznamili, CO S nimi bude na prvni schiizce probirano.
Pokud telefonicky, nechdvam si rodicovsky plan na prvni schiizku a davam jim ho precist
domii. Prvni schiizka byva narocnd, tak asi 90 minut. Rodice edukuji 0 tom, co je cekd,
jak to bude probihat, skym budou jednat, jaké budou dalsi kroky. Vse je jasnéjsi
a srozumitelnéjsi pro rodice. S détmi nemluvim, nechdvam vse na rodicich, proberu
S nimi rodicovsky plan a oni odchadzeji. Hned si domluvime termin dalsi schiizky, tak cca
za tyden. Pokud se jedna S rodici narovinu, nevznika prostor pro konflikt, nemaji prostor
jit do konfliktu. Na OSPODu jsou tak cca 2-3 schiizky, zdlezi, jak rodice spolupracuji.
Pokud se dohodnou na rodicovském planu, odesilam zpravu a kopii rodicovského planu
pani soudkyni. Ta naridi jiny soudni rok a tam se spolecné sejdeme. Soudkyni sdelim, jak
se s rodinou spolupracovalo, jaky byl zadrhel, jak to probihalo. Soudkyné zjisti, kratkym
rozhovorem, zda jsou rodice opravdu dohodnuti a vedi, co obsahuje rodicovsky plan.

3

Kdyz rodice vi, vyda soudkyné rozsudek a je vse hotoveé. *
Otazka ¢. 2.:  Jaké jsou klady?

., Klady jsou vsechno... rychlost, zpiisob jednani, pracuje se s celym systémem — rodinou,
prima konfrontace se soudkyni a pracovniky poradny, rychlé terminy. Z mého pohledu to
vnimaji lépe chlapy, maji pocit, zZe je bere nékdo rovnocenné. Neni tam jen dominantni

matka, maji duleZitost.
Otazka ¢. 3.:  Jaké jsou zapory?

., Zatim Zadné nemdm, jenom snad je to narocné casove, prvni jednani je hodné casové
a psychicky narocné. Je to velmi spekulativni, zase kdyz se maji odrovnat ,, problémové
a konfliktni *“ rozpady, musi se néco obetovat. Pokud by se asi nacital cas, a mél se resit
konfliktni rozpad rodiny, je to urcité vice casove narocné. Takze, kdyz nad tim premyslim,

asi nic nevymyslim *

25



Otazka ¢. 4.:  Jaké jsou faktory uspéSnosti?

., U vSech opatrovnickych fizenich, které jsem resila, doslo vzdy k dohode. Nekdy v delsi
casové dotaci, protoze byli rodice odeslani do Poradny pro rodinu Pardubického kraje
a namediaci, ale v podstateé dosli také k dohode. V ndsledné péci s nimi pracuje na plnéni
rodicovského planu sluzba SASRD. Takze uspésnost je velka, ale nelze rici dlouhodobé.
Sesly jsme se dobry interdisciplinarni tym, ktery si rozumi a spolupracujeme spolu.

Respektujeme se a dopliiujeme se. Tudiz neni prostor pro netispésnost. *
Otazka ¢. 5.:  Ubylo ,,problémovych“ rozpadi rodiny?

,,AC se to nezda, tak Cochemska praxe je praveé pro reseni konfliktnich rozpadu rodiny,
kdy nefunguje trebas komunikace mezi rodici. ,, Problémovych* rozpadii rodiny bude
porad, pokud mate néjakého psychopata a agresora Vv rodiné, je mald sance, Ze dojde na
dohode. U nich neuplatnite ani mediaci, prosté nic. V tomto pripadé pujde stejné ro
striktni rozhodnuti soudu. Pokud se bude chtit jeden 7 rodicu mstit a vezme si jako rukojmi
sve dite, je velmi tezké proti tomu bojovat. Ale téch rozpadii rodiny, kde jsou malé
konflikty, u tech to jde eliminovat a vyrikat si na zacdtku, tim se to nerozjede do velkych

obratek.
Otazka ¢. 6.: O co je proces kratsi nez klasické soudni iizeni?

.,V podstaté neni kratsi, taky jsme drive méli do mésice schvilenou dohodu od soudu. Je
to jenom podrobnéjsi a vice do hloubky. Byla to sice dohoda, ale mnohdy nefunkcni. Nyni
je to propracovanéjsi a mozné do budoucna efektivnéjsi. Cilem je, aby se rodice nevraceli

a neobraceli se na soud, kdyz potiebuji néco rozhodnout 0 svych détech.

Otazka €. 7.: Co rodicovsky plan?

Nezda se rodiciim, Ze to je velky zasah do soukromi.

., Rodice nejsou tim zaskocent, je to opravdu priprava. Resi se tam véci, které jsou do
budoucna. Snazim se jim vSechno vysvétlit. Je jasné, ze se miize hodnée véci zmenit, ale
Jjde hlavné 0 to, zacit spolu komunikovat. Uz se mi stalo, Ze si u rodicovského planu rodice
viastné rekli, Ze se nebudou rozvadet. Coz byl pro mé 5ok, ale stava se to. Pokud je naopak
néjaky zadrhel, posilam je ihned do Poradny pro rodinu Pardubického kraje a jiz s nimi
nic neresim. To je poté na odbornikovi — psychologovi a mediatorovi, kteri s nimi zase

pracuji. Posléze komunikuje ohledné rodiny se soudkyni pani psycholozka ¢i mediatorka.
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Pokud se na mé opét obrati, ihned ho odkazu na pani psycholozku. V tomto je to pro mé
ulehceni. Zasah do soukromi to neni, vzdyt to jsou véci, na kterych se musi v budoucnu

shodnout. Ja jim do toho nezasahuju, pouze se snazZim najit stiedni cestu, aby dosli
k dohode.
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Respondentka B
Otazka ¢. 1.:  V ¢em Vam Cochemska praxe usnadiiuje praci s rodinou?

., Usnadnuje, neresim konflikt, kdyz to reknu opravdu jednoduse. Je to tak, Ze pri prvni
schiizce, kterou si domluvim S obeéma rodici, predam rodicovsky plan a prosby ditete.
Poucim je, reknu jim, jak to bude probihat, co je ceka. Domluvim S nimi ihned termin
nasledné schuzky, kdy s nimi budu probirat rodicovsky plan. Za domaci ukol dostanou
vypracovat rodicovsky plan, s tim, Ze pokud nebudou néco vedét, nebo se neshodnou
vysvétlime si to na dalsi schiizce. Doporucuji jim délat ten rodicovsky plan spolecné, ale
nekdy to nejde. Pokud v mezidobi telefonuji nebo mé navstivi, vzdy jich odkazu na nasi
schiizku anic s nimi neresim. Pri domluvené schiizce jim tieba navodim atmosféru
zapdlenou svickou a pustim néjakou péknou muziku, kdyz si myslim, Ze bude problém.
Pokud se u nékterych otazek rodice zaseknou, vykomunikuji to s nimi a pokud je stejné
problém, odesilam do Poradny pro rodinu Pardubického kraje a nic s nimi nedélam,
pouze dam zprdavu pani soudkyni, Ze byli rodice odesldani do Poradny pro Pardubicky kraj

a podam kratkou zpravu. Pro mé velika uleva, ze neresim konflikty.
Otazka ¢. 2.:  Jaké jsou klady?

., Klady jsou rychlost dostat se odbornikum typu psycholog, mediator
Otazka ¢. 3.:  Jaké jsou zapory?

., Zatim zadné nemam, pro mé je to vse ku prospéchu véci*

Otazka ¢. 4.:  Jaké jsou faktory uspéSnosti?

., V tom nevidim nic prevratného, drive se také deélali dohody, akorat ne tak do hloubky.

Neékteri rodice budou chtit délat problémy a naschvdly s Cochemem i bez Cochemu
Otazka ¢.5.:  Ubylo ,,problémovych“ rozpadi rodiny?

Jak jsem uz rekla, tak je trochu problém, Ze vsichni soudci u Okresniho soudu nedélaji
Cochem. My sice s nimi pracujeme, jako by byli v Cochemu, ale potom je problém prave
S temi lhiitami. To se poté prodluzuje a konflikty se prohlubuji. Nejvétsim problémem jsou
lhuty u mediatori, psychologu, rodinnych poraden, atd.. Ddle pak [hiity u znaleckych
posudku. To se potom dava predbézné opatreni za predbéznym opatrenim a nic se tim

nevyresi. Jinak si myslim, ze se da na zacdatku rozpoznat, co bude zadrhel ahned s tim
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zacit pracovat, to je pak lepsi hned na zacatku si to vyresit a tim se to vyresi hned na

zacatku. “
Otazka ¢. 6.: O co je proces kratsi nez klasické soudni iizeni?

., Neni 0 nic kratsi, pokud se rodice dohodnou a JSou V souladu, je to stejné dlouhé, akorat
se s nimi vice komunikuje budoucnost deti a rodice si uvedomi, ze jsou oni spolecné

odpoveédni za sve déti. Pri vypracovani planu na né apeluji. *

Otazka €. 7.: Co rodicovsky plan?

Nezda se rodiciim, Ze to je velky zasah do soukromi.

,»No obcas to rodice zaskoci. Pri prvnim setkani jim to dam, at si to V klidu prectou doma
V byté a Vv cem ziji. V tom je rodicovsky plan prinosem. Jinak pokud se dohodnou, mohou
rodicovsky plan ménit a poucuji je 0 tom, Ze v dalsich Fizenich k nému prihlizime. Téz u
soudu se k nému prihlizi a dava se tomu veliky diiraz. Nékdy to vyresi drobné konflikty, je

3

dobré se shodnout na budoucnosti jejich deti.
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Respondentka C
Otazka ¢. 1.:  V ¢em Vam Cochemska praxe usnadiiuje praci s rodinou?

., Nejdriv si ¢lovek musi zvyknout na to, zZe to je uplné jind prdce s rodinou v rozpadu
rodiny. Podporuje se rodicovska odpovednost a odpovédnost rozhodovat za svoje deéti.
Pokud se tohle pochopi, viastné to prdaci usnadni, jak ostatnich pracovnic OSPOD, tak
rodiciim. Rodice jsou pripravenéjsi na vychovu svych déti a snazim se, aby védéli, ze je

“«

to v jejich prospéch a hlavné ve prospéch jejich deti.
Otazka ¢. 2.:  Jaké jsou klady?

., Nejvetsimi klady jsou lhuty u odbornikii. Je to dané a do jednoho tydne, pokud se rodice
nedohodnou, maji vyjednaného odbornika z Poradny pro rodinu Pardubického Kraje, je
to rychlost a pripravenost procesu. Moc mi pomadha kazdy mésic se schdzet s odborniky
Poradny pro rodinu Pardubického Kraje, soudkyni a ostatnimi OSPODy. Jde 0 vyménu
informaci a intervizi rodin. To mi asi nejvic chybélo, zZe jsem pordd zkousela pracovat

3

S rodinou podle svého svédomi a nyni je to jasné a dané. *
Otazka ¢. 3.:  Jaké jsou zapory?

., Zapory nemam.

Otazka ¢. 4.:  Jaké jsou faktory uspésSnosti?

,, Nejvétsim uspéchem je to, Ze se rodice dohodnou ajiz se Snimi nepracuje nikdy

V budoucnu p¥i jinych soudnich jednanich. *
Otazka ¢.5.:  Ubylo ,,problémovych“ rozpadi rodiny?

., Ubylo ,,probléemovych* rodin, kteri jednali ze strachu, Ze ztrati jeden 7 rodicu své dite.
Uz mam i rozsudek 0 spolecné péci, coz se pred tim nestavalo. Snazim se S rodici mluvit
0 tom, Ze se déti vyvijeji @ JSOU V riiznych stadiich vyvoje, kdy potrebuji jednoho rodice
vice. Snazim se, aby pochopili potieby svych déti. Je to hodné 0 zmené mého mysleni.

«

Driv jsem takto nepremyslela. *
Otazka ¢. 6.: O co je proces kratsi nez klasické soudni iizeni?

., Kratsi asi neni, neni to 0 ¢asu, ale 0 hloubce dohody.

30



Otazka €. 7.: Co rodicovsky plan?

Nezda se rodi¢im, Ze to je velky zasah do soukromi.

,Asi nezdda. Na zacatku je poucim, zZe to je nedilnou soucdsti tohoto systému a bez

«

rodicovského planu nelze takto rychle postupovat. Veétsinou to neresi. *
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Respondentka D
Otazka ¢. 1.:  V ¢em Vam Cochemska praxe usnadiiuje praci s rodinou?

,, Cochemska praxe nelze aplikovat na vsem, jde vzdy 0 zlatou stredni cestu. Cochemska
praxe se velmi propojuje s mediaci. Mné se nejvic libi, zZe se jednd s obéma rodici, je to
lepsi, ma to daleko lepsi uspéch. Rodice vedu k tomu, aby vychazeli 7 potieb deti a rodiny.
Kdyz je potreba, tak se pracuje i se Sirsi rodinou, treba soucasnym partnerem jednoho
Zrodicii. I ten se miize pribrat do jedndni. AC se to nékdy nezdd, je to narocnéjsi na

¢

zacatku, ale pokud se to povede, prdci s rodinou to usnadnuje, alespon do budoucna.
Otazka ¢. 2.:  Jaké jsou klady?

,, Uvédomeni si, Ze rodicovska odpovédnost je na rodicich, to je nejvétsi klad. Nékteri si
mysli, Ze se rozhodne za né, ale ono ne. To je asi nejvétsi klad, kdyz tohle pochopi
a zacnou se respektovat, dojde vzidy k dohodé a ke spolecnému reseni budoucnosti svych

deti. Jsou pak pripravenéjsi na vychovu svych déti “
Otazka ¢. 3.:  Jaké jsou zapory?

,, Chybi nasledna péce v rodindch, nékdy rodice potrebuji néjakou terapii nebo jesté
medidtora, protoze jesté nejsou uplné ve shode, ale jiz to neni v kompetenci a moznostech
Poradny pro Pardubicky kraj. Jesté bych rozsirila sluzby 0 mediaci s détmi, coz by bylo
velice prinosné, ale bohuzel na to nejsou kapacity a dostatek odborniku, kteri maji vycvik.

«

Je to hodné 0 penézich timto kurzem projit a ziskat kvalifikaci.
Otazka ¢. 4.:  Jaké jsou faktory uspéSnosti?

, U mé vysoky, Cochemskou praxi vyuZivam na vSech rodinach, které podaji navrh

k soudu, a schyluje se k soudnimu jednani. Vzdy se snazim 0 predbéznou dohodu. *
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Otazka ¢. 5.:  Ubylo ,,problémovych* rozpadi rodiny?

., Nedokazu rici a porovnat, nastupovala jsem, kdyz uz byla Cochemska praxe. Za mé
mohu vici, Ze vyresil konflikt v rodiné mésic u mediatora. Zatim jsem zadny velky konflikt

V rodiné nezazila “
Otazka ¢. 6.: O co je proces kratsi nez klasické soudni iizeni?
., Nevim, asi neni kratsi, jenom duslednéjsi.

Otazka ¢.7.: Co rodicovsky plan?

Nezda se rodiciim, Ze to je velky zasah do soukromi.

,, Pokud jsou dobre pouceni a seznameni S potiebami ditéte a rodicovskym planem, to to

«

tak nikdo nebere. Ne nemyslim si, ze by to byl zasah do soukromi.
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Respondentka E
Otazka ¢. 1.:  V ¢em Vam Cochemska praxe usnadiiuje praci s rodinou?

,, Usnadnuje mi to, protoze pred soudnim jednanim tedy jinym soudnim rokem probéhnou
zpravidla 2 schiizky, kdy se snazim rodiné vysvétlit diilezitost a shodu v budoucnosti jejich
deti. Pokud se rodice dohodnou na rodicovském planu a nevidim zZadny prostor pro
konflikt jiz s tou rodinou nepracuji, pouze podam soudkyni krdtkou zpravu a ta naridi jiny
soudni rok. Pokud jsou v konfliktu a nazndm, Ze je potreba odbornika, jiz S nimi nic
neresim a domluvim schiizku v Poradné pro rodinu Pardubického kraje. Veskeré mozné
konflikty prenechdavam na Poradné pro rodinu Pardubického kraje, kde S nimi pracuji
V ramci svych moznosti. Tento systém mi velmi usnadnil prdaci, diive to nebylo tak jasné,
porad jsem nékoho uhanéla 0 co nejblizsi terminy. Rodice jsou pouceni 0 tomto systému,
a pokud ho budou respektovat je to ku prospéchu jejich déti av podstaté 0 nic jiného

nejde.

Otazka ¢. 2.:  Jaké jsou klady?

,»Rychlost objednani k odbornikovi a zajisteni péce 0 rodinu *

Otazka ¢. 3.:  Jaké jsou zapory?

,, Cochemska praxe je dobra praxe, jenom se musi umét uchopit. Zapory Zadné nemam *

Otazka ¢. 4.:  Jaké jsou faktory uspéSnosti?

,,Jednim faktorem uspésnosti je, ze se Srodinou jiz nesetkame ajsou schopni se

dohodnout i v budoucnu. Dalsim je, Ze se neprendsi odpovédnost na dité, i kdyz se

‘

V néjakych pripadech prihlizi k nazoru déti. Jde 0 soulad celé rodiny.*
Otazka ¢. 5.:  Ubylo ,,problémovych* rozpadu rodiny?

,, Problémovych rozpadu rodiny neubyde, jenom se to S rodici intenzivnéji resi a tim se

‘

zabranuje prohlubovani konfliktu a zbytecnym nedorozumeénim. ‘
Otazka ¢. 6.: O co je proces kratsi nez klasické soudni fizeni?

,, Proces neni kratsi, jenom Vv nékteré fazi vice do hloubky a v komunikaci se soudcem vice

neformalni, pokud se tedy shodnou na rodicovském planu. Nejde 0 striktni rozhodnuti
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soudce, ale o rozpravu zda bude rodicovsky plan fungovat a 0 spolecné odpovédnosti

rodicu. O tomto je také poucuje soudce.

Otazka €. 7.: Co rodicovsky plan?

Nezda se rodicim, Ze to je velky zasah do soukromi.

,,» Ne neni, berou to jako soucast rizeni
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5.5. Vysledky polostrukturovanych rozhovori

Otazka ¢. 1.:  V ¢em Vam Cochemska praxe usnadiiuje praci s rodinou?

Téméft vSechny respondentky se shodly na tom, Ze jim to praci velice usnadiiuje. Hovotily
o systému velice nadSen¢. V podstaté s rodici fesi rodiCovsky plan a zjist'uji rodiCovské
kompetence rodi¢i. Zda muze dojit ke konfliktu/ sporu, ¢i jsou rodi¢e ve shodé. Pokud
jsou ve sporu, jsou dostupni odbornici a konflikt se tak neprohlubuje. Také témér vSechny
respondentky mluvily o tom, Ze jsou dané jasna pravidla a to v tom, ze se mluvi s obéma
rodi¢i najednou, neponizuji se rodice, atd. Dokonce jedna respondentka uvedla, ze muzi
toto jednani vnimaji velmi kladné. Déle se shodly na tom, Ze jsou dané jasné role

OSPODu, soudu a Poradny pro rodinu Pardubického kraje.
Otazka ¢. 2.:  Jaké jsou klady?

Nejvetsim kladem z rozhovoru vyplynula rychlost dostat se k odborniktim. Jde o rychlé
objednévaci lhiity a rychlost prace odbornika, které u bézné¢ho sporného opatrovnického
soudu nelze docilit. Dal§im kladem bylo, Ze jde o systém a pevné hranice tohoto systému.
Vzajemny respekt. Jedna respondentka uvedla, Ze se rada potkava s ostatnimi odborniky
a muze tak sdilet piiklady dobré praxe. Jsou lepSi vztahy s ostatnimi Ccleny

multidisciplinarniho tymu a otevienost soudu.
Otazka ¢. 3.:  Jaké jsou zapory?

Téméf viechny respondentky uvedly, ze zadné zapory nemaji. Presto jedna respondentka
uvedla, Ze chybi naslednd péce pii praci s rodinou. Chybi mediatofi, kteti by mohli
pracovat s rodinou po ukonceni soudniho fizeni. Dalsi respondentka uvedla, Ze je prvotni
setkani s rodinou velice ¢asoveé narocné, ale v pfepoctu na ¢asovou narocnost spori mezi

rodici, je to stejné.
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Otazka ¢. 4.:  Jaké jsou faktory uspéSnosti?

Vsechny respondentky se shodly na tom, ze faktorem Uspésnosti je Gspés$na a funkcni
dohoda mezi rodi¢i a nedochéazi tak dal§im sporim mezi rodi¢i. Jedna respondentka
uvedla, ze pokud bude chtit jit rodi¢ do sporu, stejné¢ pijde a bude hledat cestu jak se

nedohodnout.
Otazka ¢.5.:  Ubylo ,,problémovych“ rozpadii rodiny?

Respondentky odpovidaly, ze Cochemska praxe je pravé na problémové rozpady rodiny.
Jedna z respondentek si posteskla nad tim, ze jsou dlouhé lhity u odbornikti a problém
Vv tom, ze Cochemskou praxi nedélaji vSichni soudci — praveé u téch se prohlubuje konflikt.
Jde o to, Ze Cochemska praxe je v podstaté proces na feSeni konfliktll, téch malych a
drobnych. Vsechny respondentky se shodly na tom, Ze problémové rozpady rodiny, kdy

je pritomna néjaka patologie nebude fungovat nic.
Otazka ¢. 6.: O co je proces kratsi nez klasické soudni iizeni?

VSechny respondentky uvedly, Ze soudni fizeni neni kratsi, ale dohoda ma vétsi vahu a je

proces dislednéjsi. SnaZi se rodinu dotladit k pravoplatné dohodé.

Otazka ¢.7.: Co rodicovsky plan?

Nezda se rodicim, Ze to je velky zasah do soukromi.

Z rozhovoru vyplynulo, Ze rodi¢e jsou pouceni o potiebnosti vypracovat rodicovsky plan,
je to nedilnou soucasti tohoto opatrovnického fizeni. VétSina se shodla na tom, ze v tom
zaddny problém neni a neni to zasah do soukromi. Pro rodiny je lepsi vypracovat

rodi¢ovsky plan neZ provadét socidlni Setfeni v rodin€.
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Kazuistika €. 1.

S rodinou zacala spoluprace od 20. 3. 2018 na zaklad¢ doru¢eni navrhu na Gpravu
styku s nezl. synem Milanem / 9 let/. V navrhu bylo uvedeno, Ze otec bydli v nedaleké
vesnici od matky. Otec pracuje jako mistr vyroby v tkalcovské diln¢. Matka pracuje jako
asistentka pedagoga ve Skole, kterou navstévuje i jeji syn. Matka se s otcem dohodli na
vyzivném, otec chce prispivat matce 3.000,-K¢. V navrhu bylo déle uvedeno, Ze otec a
matka maji kazdy jiny vkus a naroky na své dit€. Pani Novakova vyzaduje znackové
obleceni a pan Novak vyzaduje spiSe funkéni obleceni. Zdrojem konfliktu mohou byt

jenom rukavicky zakoupené na trZznici. Otec souhlasi stim, Ze matka bude mit

-----

Pracovnice OSPOD ihned svolala schiizku na 21. 3. 2018, kde §lo o spole¢nou
schiizku rodi¢i. Pracovnice OSPOD poucila rodi¢e o rodi¢ovské odpovédnosti a nutnosti
dojit k vzajemné shodé. Matka uvedla, ze otec nerespektuje odchody a ptichody
nezl. Milana, kdyZ je u n¢j na navstévé. Otec se k matce moc nevyjadfoval. Pracovnice
OSPOD predala rodicim rodi¢ovsky plén, poucila je o vhodnosti vypracovat spole¢né

rodi¢ovsky plan a domluvila s nimi schiizku na 27. 3. 2018.

Mezitim dne 23. 3. 2018 telefonicky matka oznémila, Ze otec odmitl s ni
vypracovavat rodicovsky plan. Byla poucena, Ze si ho mize vyplnit sama a poté na dalsi

schiizce prodiskutuyi.

Dne 27. 3. 2018 se dostavila matka spolecné s otcem. Na chodb& spolu viibec
nekomunikovali. Matka ihned uvedla, Ze otec s ni nespolupracoval. Otec se opét moc
nevyjadfoval. Pracovnice OSPOD tedy zacala probirat s rodi¢i rodi¢ovsky plan, kdy
nedoSlo ke shodé v Zadném bodé rodicovského planu. Rodi¢e byli opét pouceni o
rodicovské odpovédnosti a byla jim doporucena rodinna terapie. Rodice s timto souhlasili

a byl jim ihned sjednan termin na 28. 3. 2018 do rodinné poradny.

Ze spisu bylo zjisténo, ze pracovnice OSPOD emailem komunikovala s pracovnici

poradny, kde ji uvedla, Ze se rodi¢e neshodli na Zddném bodu rodi¢ovského planu.

Dale bylo ze spisu zjisté€no, Ze matka nékolikrat kontaktovala pracovnici OSPOD a
chtéla podat néjaké informace. Vzdy byla odkazéna na pracovnici poradny. Pracovnice
poradny doporucila 5 schiizek v rodinné poradné. Po absolvovani schlizek v poradné opét

pracovnice OSPOD kontaktovala rodi¢e, aby se vSichni spolecné sesli.
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Dne 18. 5. 2018 byla spole¢na schiizka na OSPODu, kdy matka uvedla, ze ustoupila
z n¢kterych pro ni diilezitych véci a smifila se s tim. Rodice pfinesli vyplnény rodicovsky
plan, kde dosli ke shodé¢. Rodice uvedli, ze si uvédomili a jiz jsou spolu schopni

komunikovat, alesponi co se tyce nezl. Milana.

Dne 18. 5. 2018 byla odeslana pracovnici OSPOD zprava soudkyni, aby nafidila
jednéni, ze jiz jsou rodice ve shod¢ a domluvili se na rodi¢ovském planu. Téz pracovnice

poradny poslala kratkou zpravu o u¢inné dohod¢ mezi rodici.

Dne 24. 5. 2018 byl nafizen Jiny soudni rok. Zde se jich soudkyn¢ zeptala na
konkrétni otazky z rodiCovského planu, aby se presvédcila, ze jsou opravdu rodice ve

shod¢. Poté soudni jednani a byla schvalena dohoda rodi¢ti o pomérech nezl. Milana.

Pracovnice OSPOD k této rodiné uvedla, Ze od soudniho jednani ji jiz nikdo
nekontaktoval. Na této rodin€ bylo vidét, jak spolu rodi¢e zacali komunikovat. Pted
odbornou pomoci spolu nebyli schopni se domluvit na ni¢em a poté spolu byli schopni
komunikovat a rozhodovat se za svého syna. Bylo vidét, Ze matka i otec museli ustoupit

ze svych naroki a hlavné ustoupit z narok, které méli na svého syna.
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Kazuistika ¢€. 2.

S rodinou zacala spoluprace od 13. 1. 2017 na zaklad¢é doruceni navrhu na svéfeni
nezl. Matéje ( 4 roky) do péce matky a otci stanoveno vyzivné. Jedna se o rodinu, ktera
bydli v jedné vesnici, ale kazdy z rodict v jiném domé&. Matka je v evidenci na ufadu
prace. Otec pracuje na smeny jako d€lnik. Nez pfisel navrh od soudu, matka né€kolikrat
telefonicky kontaktovala pracovnici OSPOD o konfliktech, které ma s otcem. Vzhledem

k tomu, ze v ptedvolani k soudu bylo pracovnici OSPOD nafizeno, aby prosettila

pomgéry.

Dne 18. 1. 2017 bylo provedeno Setieni v misté bydlisté matky i misté bydlisté otce.
Matka uvedla, Ze si nepieje, aby syn navstévoval svého otce, jak zrovna miZe otec. Chce,
aby soud striktné rozhodl. Pracovnice OSPOD doporucila matce rodinného mediatora.
Otec uvedl, ze matka dostatecné syna nepfipravi na setkani s ni, proto k nému nechce
nezl. Mat¢j jit na navstévu. Otci byl také doporuc¢en mediator. Pracovnice OSPOD jesté
pfedala obéma rodi¢im pozvanku na spolecné setkani na Méstském tirad¢, aby se rodice

pted soudnim jednanim pokusili dohodnout.

Dne 23. 1. 2017 se dostavili oba rodi¢e. Viibec spolu nekomunikovali. Uvedli, ze
dohoda neni mozna. Pfed schiizkou pracovnice OSPOD domluvila schiizku u mediatora,
protoze oba rodi¢e uvedli, ze si schiizku nedomluvili. Otec se na spolecné schizce

dozadoval asistovaného ptedani, protoze matka fesi pted nezl. Matéjem nevhodné véci.

Pracovnice OSPOD domluvila sluzbu SASRD na asistované predani. Sepsala
s rodi¢i dohodu ohledné piedavani. Jednalo se o 3 pfedani spocitané do soudniho jednani.

Dale pracovnice OSPOD doporucila rodi¢lim, aby navstivili mediatora.

Pted prvnim asistovanym ptedanim, které probéhlo dne 27. 1. 2017, byli rodice
pracovnici sluzby SASRD pouceni, jak se maji pii pfedavani chovat. Regit spolu pouze
konstruktivni informace. Pfi samostatném asistovaném predani méla matka nezl. Mat¢je
pfichystaného, piedala otci pouze konstruktivni informace ohledn¢ nezl. Mat&je — zda je
nachlazeny, jaké 1éky podat, rozloucila se s nezl. Matéjem a ten jiz Sel sam k otci. Ze
zpravy podané OSPODu pracovnici SASRD bylo zfejmé, Ze rodice nevyhledali sluzby
mediatora a mluvili spolu jenom stroze. Nepieddvali si informace o zdravotnim stavu.
Neuvazovali nad budoucnosti syna. Po tfech asistovanych pfedanich byla sluzba SASRD

ukondéena.
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Z opatrovnického spisu bylo déle zjisténo, Ze pii soudnim jednani byla schvalena
dohoda rodici, kde se rodi¢e dohodli na podminkach styku s ditétem. V podstaté soudce
potvrdil aktualni stav v rodin€. Nic jin¢ho nebylo zjistovano. Otec i matka odchazeli od

soudu s dohodou, ale budoucnost syna nefesili.

Ze spisu bylo zjisténo, ze matka i otec nékolikrat kontaktovali pracovnici OSPOD a
dozadovali se néjakého vysvétleni a nefunkcénosti dohody, kterou schvalil soud. Bylo jim
doporuceno, aby navstivili rodinnou terapii, mediatora. Toto matka ani otec doposud
neudélali a jsou mezi nimi n¢jaké drobné kiivdy, které nejsou doposud vyieSeny.
Z dolozenych dokladi se jedna vzdy o kratké obdobi, kdy dochazi ke konfliktim, ale

nejsou hloubkové feseny.

5.6. Vysledky kazuistik

Z obou kazuistik je zfejmé, ze ke konfliktim v rodindch dochézi. Konflikty jsou
umocnény délkou a systémem feSeni. V prvnim piipadé se jedné o systematickou praci
odbornik, kteti pracuji kazdy na svém zaméteni problému v rodin€. Jedné se o pfistup
ke vSem ucastnikiim stejny. Neni tam tedy prostor na konflikty, které mohou vznikat i

Z pocitu, Ze na né ten druhy néco $patného fekne.

V druhém piipadé€ se jedna o ptipad, kdy neni ukotven Zadny systém a jde jenom o
fantazii pracovnice OSPOD. V tomto ptipadé je evidentni, Ze oba rodi¢e cht&ji jednat

v zajmu ditéte, ale po svém. Nekoukaji na potifeby druhého z rodict.

V obou piipadech doslo ke schvaleni dohody. V prvnim piipad€ o hlubsi schvaleni
dohody. Dohody, kterd teSi budoucnost nezl. Milana. Rodi¢e se shodli na zdsadnich
otazkach budoucnosti nezl. Milana. V druhém piipad¢ doSlo ke schvaleni aktudlniho
stavu a nebyla fesena budoucnost nezl. Matéje. Z toho potom vyplyvaji dalsi konflikty,

které jsou jen stézi netfeSeny pred nezl. Matéjem.

5.7. Shrnuti
Z kvalitativniho Setfeni bylo zjiSténo, ze Cochemska praxe je systém, ktery je velice
dukladné rozpracovany. Jde o systém prace odborniki, ktefi pracuji ve shod¢ a za ucelem

dosazeni u¢inné dohody pfi rozpadu rodiny. Z rozhovorti bylo zifejmé, ze pracovnici
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OSPOD jsou spokojeni s multidisciplinarnim systémem, ocefuji soucinnost, dany casovy

ramec a kratké lhity pfi objednani k odbornikovi.
Vyzkumna otazka €. 1: Co je faktorem uspésnosti?

Faktorem uspéSnosti je v Cochemské praxi schvélena uc¢innd dohoda mezi rodici.
V béznych soudnich fizenich dochazi ke schvalovani dohod, pii kterych nikdo nesleduje
Ltrvalnivost V mnoha ptipadech rodi¢i nejsou schopni danou dohodu realizovat a nikdy
se se soudnim rozhodnutim neztotozituji. Domnivaji se, ze jednaji v zajmu ditéte, ale ono
to tak bohuzel neni. Z pohledu Cochemské praxe jde o ucinngj$i dohody, které tesi
budoucnost. Jde také o vzdjemnou komunikaci mezi rodi¢i a snahu dohodnout se bez
soudniho fizeni. DalSim faktorem uspéSnosti je edukace rodicl na takové urovni, aby
pfevzali rodicovskou odpovédnost a nenechdvali rozhodnuti na svych détech.

Manipulacni prostor ditéte pfi rozpadu rodiny je velky a zadélava si na vychovné

problémy do budoucna, coz tento piistup eliminuje.
Vyzkumna otazka €. 2: Jaké jsou vyhody mezioborové spoluprace?

Z vyzkumného Setfeni bylo zjiSténo, Ze mezioborova spolupréce je vS§emi hodnocena
velmi kladné. VSichni se navzdjem respektuji, véfi si a nekritizuji se. Jde o blizsi
pochopeni role kazdého zainteresovaného odbornika a respektuji roli ve spolupraci. Snazi
se spolecné najit feSeni a prispét svymi zkuSenostmi ke kvalitni péci o rodice, rodinu a
déti. Ze strany instituci jde o lidsky pfistup a velice jasny pfistup, coz mozna nedava
prostor pro prohlubovani konfliktu a nedorozuméni. Jednim z klad mezioborové

spoluprace je také komunikace mezi odborniky a vzajemna spoluprace. Jde o jeden cil a

to, aby odpovédnost za své déti méli hlavné rodice.
Vyzkumna otazka ¢. 3: V ¢em usnadiiuje systém praci s rodinou?

Praci s rodinou usnadniuje to, Ze to je systém, ktery ma pevné hranice a zasady. Nelze
vybocit, kazdy tam mé své misto a roli, kterd se musi respektovat. Tim, ze se rodin¢
nedava prostor prohloubit konflikt mezi rodi¢i a snazi se fesit spory na zacatku je velka
Sance, aby se 1 vétsi spor vyfesil a vysvétlil. Aby mohl systém Cochemské praxe usnadnit
préci s rodinou, musi dojit ke zméné smysleni a pfistupu socidlnich pracovnic OSPOD.
Pokud pracovnici budou pfistupovat k rodi¢lim s pokorou a nebudou zpochybnovat jejich

rodicovské kompetence, usnadni to praci s rodinou a celym systémem.
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Zavér

V této praci jsem chtéla nastinit sloZitou situaci v rozpadu rodiny, kdy vztahy mezi
rodi¢i komplikuji konflikty. Je az podivuhodné jak laska dvou lidi mize pfejit v nenavist
a zlobu jeden k druhému. I véci, na kterych se rodi¢e v minulosti shodli, mohou byt pfi
rozpadu rodiny nastrojem pro boj. Prikladem z praxe miazou byt rodice, kteii 5 let jedli
vegetarianskou stravu a v dobé rozpadu rodiny z toho byla Zivotem ohrozujici strava.
Vétsinou jde 0 kiivdu, snad nékdy 0 uptednostnéni vlastniho ,,ja“ ¢i pfeneseni pozornosti
na sebe. V nékterych piipadech chce vsechno ¢as, aby se zloba mezi rodi¢i eliminovala,
avSak ne tak dlouhd, aby se konflikt jesté neprohluboval. Mélo by jit 0 rychlé a vécné
feSeni rozpadu rodiny. V mnoha dalSich ptipadech se domnivam, ze by bylo vhodné
zkrétit Cas na roz$ifeni ptipadnych konflikt a to syst¢émem Cochemské praxe. A€ se to
zpocatku nezda, systém Cochemské praxe je pravée aplikovatelny na rozpady rodin, které
potiebuji vyfesit jenom maly spor, s kterym se da néco d¢lat. Pokud rodice dojdou do
boje, uz je pozdé na néjakou hlubokou praci s rodinou. Vétsinou je rodi¢i odmitana a

neudéinna.

Pokud jsou rodice ve valce a dité je prostfedkem k boji, je to velice smutné. Na dité
se ve vétSiné zapomind a samotné rozhodnuti 0tom, co je pro jejich dité nejlepsi
ponechéavaji na rozhodnuti druhych. Pfitom nikdo jiny nemutzZe své dit¢ znat 1épe, nez
rodi¢e sami. Casto také rodi¢e ponechavaji samotné rozhodnuti na ditéti, pro které je to
velice stresova situace. V tomto pfipadé¢ si rodi¢e neuvédomuji, ze ditéti davaji zaklady

v komunikaci a chovani k druhym na cely zivot.

V této bakaldiské praci bych chtéla pozdvihnout jednotny systém a spoluprace
jednotlivych instituci v Cochemskeé praxi. Vzajemné respektovani a vyuzivani dovednosti
jednotlivych obori, které jsou do procesu zapojovany. Trochu mi to pfipomind vychovu
déti, kdy pokud se rozchazi ndzor rodicu a jsou rozdilné vychovné metody rodict, dité si
najde cestu, jak mezi nimi proplout. Naopak, pokud déti maji rodice, ktefi se shoduji na
vychové a maji stejny nazor, podporuji se a respektuji, dité to také respektuje a je pro néj
pozice v roding snazsi - nehleda skulinky, kde uhnout. V tomto systému jsou dany pevné
hranice a nelze uhnout. Uz pfi prvotnim kontaktu s rodi¢i (ve vétsiné ptipadd, to je pii
sepsani navrhu k soudu u vy$s$i soudni ufednice daného soudu) jiz probihda prvni
seznameni s timto systémem a poté jiz rodice od vSech zainteresovanych instituci slysi

stejnd slova — jednani s obéma rodici najednou, vyplnéni a shoda nad rodi¢ovskym
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planem, prosby ditéte, co je rodi¢ovska odpovédnost. Jde o standardizovany postup, dané

role, povinnosti a zdvazky, dany ¢asovy ramec.

Edukace o rodi¢ovské odpovédnosti je jednou z nejstézejnéjsi praci s rodici. Je jedno,
zda je rodi¢ zbaven rodicovskych prav a kompetenci, piistupuje se k nému jako
k pravoplatnému rodic¢i. Pfenasi se na rodi¢e odpovédnost v tom smyslu, Ze za dité jsou
odpovédni jenom rodice a za situaci, do které se dité dostalo, maji odpovédnost zase
jenom rodice. Nikdo jiny nezna své dité 1épe nez rodice. Tato edukace rodicu je velmi
potfebna a mozna uvédomeni si, Ze at’ se rozhodnou jak rozhodnou, vzdy jde o jejich

rozhodnuti. M¢lo by to byt rozhodnuti v zajmu jejich déti.

Velkym ptinosem tohoto systému jsou platné dohody, kdy nejde uplné€ o zkraceni
procesu pii rozpadu rodiny, ale o hloubku dohody, ktera se pfed soudem uzavira. Nikdo
asi nemuze zarucit, ze dohoda bude platna po celou dobu, nez bude dit¢ zletilg, ale alespon
jde o zakladni kdmen smysleni o budoucnosti ditéte. Do této doby se nikdo nezajimal o

budoucnost ditéte, ale o aktudlni stav.

Kdyz jsem se seznamovala s Cochemskou praxi, byla jsem na n€kolika seminafich,
kde vystupovali soudci, pracovnici Organu socidln€ pravni ochrany déti, pracovnici
nestatnich neziskovych organizaci, soudci tGstavniho soudu, soudci nejvysSiho soudu,
teditel Utadu pro mezinarodné pravni ochranu déti a jejich nazory na Cochemskou praxi
se rizni. Nektefi jsou systémem nadSeni, nékteti jsou skepticti. VEtSinou jde o predstavu,
Ze tu praci jiz takto délaji a neni potieba zména. VSechny se shodli na tom, Ze je ptipady,
kdy rodice jsou ve velkém sporu ,,otravuji a nevi co s nimi. Postupné se vSak ptidavaji

soudy a soudci, ktefi tento systém zacinaji aplikovat. Jde o jednotlivé soudy a soudce,

ktefi maji zajem na tom, zmenit ptistup k rozpadiim rodin.
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Prilohy

Ptiloha ¢. 1 — Rodicovsky plan

Ptiloha €. 2. — Prosby ditéte rozchazejicich se rodict
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Priloha ¢. 1.

RODICOVSKY PLAN

Vazeni rodice,

dostavate do ruky rodi¢ovsky plan, ktery by Vam mél pomoci pti promysleni
otazek tykajicich se péfe o VasSe dité, udrzovani osobniho styku s nim,
zajisténi jeho vychovy a vzdélani, urceni mista jeho bydliste apod.

Nasledujici otazky se tematicky zabyvaji problémy, které Vy a druhy rodic
budete ve vztahu k ditéti pravdépodobné fesit, at’ jiz nyni nebo Vv
budoucnosti. Jde o otazky bydlisté ditéte, styku a komunikace, Skolskych
zatizeni, mimoskolnich aktivit, 1ékaiské péce, prazdnin a svatktl, financi,
apod. Je vhodné pifemyslet 1 o drobnych detailech a nastavit si pro né
pravidla.

Pti sestavovani rodicovského planu je dobré mit na paméti, Ze ze zdkona
rodi¢ovska odpoveédnost nalezi stejné obéma rodi¢lim, je ptitom lhostejné,
ktery z nich ma dité v péci (at’ jiz na zaklad¢ jejich dohody nebo rozhodnuti
soudu). Rodi¢ovskou odpoveédnost maji rodi¢e vykonavat ve shod¢ (jejich
postaveni je rovnocenné) a v souladu se zdjmy ditéte. V zajmu ditéte pritom
je, aby se na jeho vychove podileli oba rodice, nebot’ potiebuje jejich lasku
a prizefi, a to bez ohledu na skutecnost, Ze rodice spolecné neziji.

Je n¢kolik mozZnosti, jak postupovat pii sestaveni planu. Nemate-li jako
rodie problém se vzajemnou komunikaci, miZete na sestaveni planu
pracovat od pocatku spolecné. V opacném piipad¢ mize navrh rodi€ovského
planu vypracovat kazdy z rodic¢h zvlast' podle svych uvah; poté si rodice
navzajem sv€ navrhy piedaji, zjisti, v ¢em se shoduji a v ¢em nikoliv, a
nasledné se pokusi dohodnout na otazkach, ve kterych nemeli shodu. Pokud
se ani po vynaloZeni veskerého usili na néjakych otazkach nedohodnete,
sporné body proberete s pracovnikem OSPOD, ptipadné s psychologem
Poradny pro rodinu (kontakt Vam pieda pracovnik OSPOD).

Nevztahuje-li se né&jaka otazka na Vasi situaci, pieskoCte ji a pokracujte
otazkou nasledujici.

Rodic¢ovsky plan se tyka budouciho Zivota Vasich déti. Proto si pri jeho
sestavovani vyslechnéte jejich nazory a prani.
Po sestaveni planu déti zptisobem pFimérenym jejich véku informujte o

tom, jak jste se dohodli.
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Bydlisté

Mate-li vice nez jedno dité, je pro Vas diilezité, aby vyriistaly spole¢né?

Preferujete stiidavou péci nebo vyhradni péci jednoho rodice -
kterého?

Pokud by déti mély zit s Vami, jak zajistite, aby jim ziistal zachovany
vztah i s druhym rodi¢em a aby s nim mohly travit ¢as?

Pokud by déti mély zit v prvni Fadé s druhym rodic¢em, jak byste
oCekaval/a, Ze zajisti, aby détem ziistal zachovany vztah s Vami,
a Ze déti s Vami budou travit ¢as?

Nez budou déti dospélé, planuje Zit na stejném misté? Kdybyste se
chtéli odstéhovat, tak kam? Prejete si uzavrit s druhym rodic¢em
dohodu, Ze do doby nez budou déti dospélé, tak budete Zit na stejnych
mistech? Pripadné dohodu o tom, jak daleko se jeden z Vas miize
odstéhovat?

Styk a komunikace déti a rodicu

Budou-li déti ve Vasi péci, kdy by mély travit ¢as s druhym rodi¢em
(vikendy, pracovni dny, prazdniny, svatky, maji se s druhym rodi¢em
setkavat pouze pres den nebo i pies noc?)
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Budou-li déti v péci druhého rodice, kdy by mély travit ¢as s Vami?
(vikendy, pracovni dny, prazdniny, svatky, kontakt ma byt pouze pres
den nebo i pies noc?)

Jakym zpiisobem bude zajisténo predavani déti? Kdo bude hradit
naklady spojené s predavanim déti v pripadé, Ze mista bydliSté rodica
jsou od sebe vzdalena?

Jakym zpuisobem a jak ¢asto by mély déti komunikovat s druhym
rodicem (telefon, SMS, e-mail, videohovor, chat...)? Chcete, aby pro
komunikaci s druhym rodi¢em bylo nastaveno pevné pravidlo, nebo

miiZe byt spontanni? Kdo bude ditéti platit naklady na telefon?

Skolska zarizeni

o7 oo

stavajicim Skolském zarizeni zustat? Pokud ne, jaké Skolské zarizeni a
V jakém misté by mély navStévovat (MS, ZS, ZUS)?

Budou-li déti ve Vasi péci, jak zajistite, aby mél druhy rodic¢ informace
o jejich prospéchu, Skolnich aktivitach, tifidnich schiizkach

a pripadnych vychovnych problémech? Existuje-li online komunikace
mezi Skolou a rodici, budou do ni mit pFistup oba rodice?
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Budou-li déti v péci druhého rodice, jakym zpiisobem a jak ¢asto byste
mél byt informovan o jejich prospéchu, Skolnich aktivitach, tfidnich
schiizkach a pripadnych vychovnych problémech?

Jakym zpiisobem bude zajiSténa ucast rodici na tfidnich schiizkach?
Pokud se jich bude ucastnit pouze jeden z rodi¢i, jakym zptisobem
bude druhého informovat o jejich priubéhu?

Jakym zpisobem bude omlouvana neucast déti ve Skole (napr.
Z diivodu nemoci)? Souhlasite s tim, aby diivodem pro absenci déti ve
vyucovani bylo traveni dovolené s druhym rodicem? Pokud ano,
V jakém rozsahu?

Mate predstavu o dal§im vzdélavani Vasich déti - jakou zakladni,
stiedni, vysokou ¢i jinou Skolu by mély navStévovat? Konzultovali jste
spolu s druhym rodi¢em své piredstavy? Pokud se Vase predstavy
neshodnou, jak budete postupovat?

Jakym zpisobem by bylo vhodné podporit Vase déti, aby dosahly na
vys$Si vzdélani (kurzy, priprava na prijimaci zkousky, doucovani)?

Mimoskolni aktivity
Jsou néjaké sporty nebo jiné zajmové ¢innosti (aktivity), kterym se
vénuji VaSe déti? Ma néktery z rodici bliZe k témto sportim nebo
aktivitam nez rodi¢ druhy?
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Mate za to, Ze pocet sportii a aktivit, kterych se budou Vase déti
ucastnit, by mél byt omezen? Pokud ano, jakym zptisobem?

Jsou dle Vaseho minéni konkrétni sporty nebo aktivity, kterych by se
nemély VaSe déti iicastnit nebo by se jich mély icastnit az po dosaZeni
urcitého véku? Pokud ano, tak o které sporty ¢i aktivity se jedna a
proc?

Jakym zpisobem bude zajisténa ucast VaSich déti na mimoskolnich
aktivitaich? Jakym zpiisobem budete o0 mimoskolni ¢innosti svych déti
komunikovat?

Jakym zpiisobem bude zajiSténo financovani sportovni ¢innosti Vasich
déti a dalSich jejich aktivit?

Jste spokojeni s tim, jak se Vy a druhy rodi¢ u¢astnite mimoskolnich
aktivit déti? Pokud ne, jak si predstavujete vlastni zapojeni
a zapojeni druhého rodice?

Lékarska péce
Jakym zpusobem bude vybiran poskytovatel 1ékarské a dalsi zdravotni
(napr. dentalni) péce?

Jakym zpisobem bude zajisténo placeni lékarské a dalSi zdravotni
péce (napr. rovnatka na zuby, o¢kovani ), ktera neni kryta zdravotnim
pojisténim?
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Budou-li déti ve Vasi péci, jak zajistite, aby mél druhy rodic¢ informace
o jejich zdravotnim stavu?

Budou-li déti v péc¢i druhého rodice, jakym zptusobem a jak ¢asto byste
mél/a byt informovan/a o jejich zdravotnim stavu?

Jakym zpuisobem bude zajisténo informovani druhého rodice o
pripadném akutnim zdvazném zdravotnim stavu VaSich déti?

Prejete si mit pristup k lékarskym zpravam o zdravotnim stavu VaSich
déti? Pokud ano, jakym zpiisobem bude tento pristup zajiStén?

Jakym zpiisobem bude zajiSténa péce o déti, pokud jim jejich
zdravotni stav neumozni navstévovat Skolské zarizeni? Bude-li jeden
Z rodicu kviili kratkodobé péci o déti z diivodu jejich zdravotniho stavu
pobirat oSetifovné, bude mu druhy rodic¢ ¢asteéné kompenzovat
vypadek prijmu? Pokud ano, jakym zpisobem?

Jakym zpisobem budete reSit pripadné neshody tykajici se lékarské
péce o Vase déti?
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Prazdniny a svatky

Jakym zpiisobem budou Vase déti travit ,,Mikulase“, vano¢ni svatky,
Silvestr, Novy rok, Velikonoce?

Jakym zpiisobem budou déti slavit své narozeniny a svatky s Vami a
jakym zpisobem s druhym rodi¢em?

Jakym zpusobem budou déti slavit VaSe narozeniny a svatek, a
narozeniny a svatek druhého rodice?

Existuji jiné osoby, na jejichz oslavach narozenin, svatki ¢i jinych
vyroc¢i, by Vase déti nemély chybét?

Jakym zptisobem budete FeSit pripadné neshody v otazkach traveni
¢asu VasSich déti o prazdninach, svatcich a dalSich specialnich dnech?

Financ¢ni otazky
Jakym zpusobem bude zajisténa uhrada béznych vydaji Vasich déti?
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Co povazujete za mimoradné vydaje, které pravdépodobné Vase déti
budou mit? Jakym zptiisobem bude zajiSténa ihrada mimoradnych
vydaji VaSich déti? V jakém predstihu bude druhy rodi¢ informovan o
moZném mimoradném vydaji?

Jakym zpisobem budou provadéné danové odpocty na déti?

Mély by byt VaSe déti pojiStény pro pripad drazu nebo doziti? Mély by
mit jiné pojisténi? Pokud ano, jakym zpiisobem bude zajiSténa platba
pojistného?

Premyslite o sporeni Vasim détem? Pokud ano, jakym zptisobem bude
zajisténo jeho financovani?

Jakym zpiisobem budete FeSit pfipadné neshody ve finanénich
otazkach (napfr. rozpor v tom, co je béZny a co mimoradny vydaj)?

Ruzné
S kterymi pribuznymi nebo prateli je pro Vase déti diilezité travit ¢as a
udrzovat vztahy?

Existuji osoby, se kterymi by VaSe déti ¢as travit nemély a proc?

56




Komunikace rodicu

Je pravdépodobné, Ze Vas rozchod nebo rozvod je doprovazen
partnerskym Kkonfliktem (s riiznou mirou intenzity), se kterym casto
souvisi komunika¢ni problémy; existuji podle Vas problémy, které
brani nebo ztézuji vypracovani rodi¢ovského planu? Pokud ano, v ¢em
je spatiujete?

Jakym zpiisobem chcete byt nejradéji s druhym rodi¢em v kontaktu?
Osobni kontakt? Telefon doma? Telefon v praci? E-mail?
Prostiednictvim treti osoby? Jinym?

Napadaji Vas néjaka omezeni, ktera by méla byt dodrZovana pri
komunikaci s druhym rodi¢em? Napadaji Vas témata, kterym se pii
komunikaci s druhym rodi¢em chcete vyhnout?

Souhlasite s tim, Ze nebudete druhého rodice kritizovat pred détmi?

Souhlasite s tim, Ze nebudete Vase déti vyuzivat jako prostiedniky pri
komunikaci s druhym rodi¢em?

Souhlasite s tim, Ze o problémech, které byly nebo jsou ve Vasem
vztahu s druhym rodi¢em, nebudete hovorit s détmi?

Jsou jesté dalsi véci, na kterych se chcete domluvit?
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podpis otce

podpis Matky ...

Vyplnénim tohoto listu jste se dostali jen na zacatek uvah o
rodi¢ovském planu. Rodicovsky plan si prizptisobte podle VaSich potieb
(VaSich déti, Vaseho byvalého partnera a Vas). A nezapomeiite, Ze plan

by mél byt dynamicky, mél by riist s Vasimi détmi. Je velmi
pravdépodobné, Ze do zletilosti VaSich déti mnohé z toho, na ¢em jste se

dohodli, zménite. To, Ze rodi¢ovsky plan budete udrzovat aktualni,
prispéje ke spokojenosti VaSich déti i Vas samotnych.

Prostor pro Vase poznamky:
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Priloha ¢. 2.

Prosby Vaseho ditéte k rozchazejicim se rodicum
Inspirovano publikaci Jiirgena Rudolpha: Ty jsi moje dité

1. Jsem vaSim ditétem. Ditétem vas obou. Bydlim ted’ sice jen s jednim
z vas, ale druhého rodice potiebuji uplné stejné.

2. Neptejte se m¢, koho z vas mam radéji. Mam vas oba stejné rad/a.
Neocernujte ptede mnou toho druh¢ho, protoze me to boli.

3. Pomozte mi mit kontakt s tim rodicem, se kterym netravim vétSinu
Casu. Vytocte mi jeho telefonni ¢islo nebo mi piedepiste jeho adresu
na obalku. Pomozte mi k Vanoclim nebo k narozenindm pro néj
vyrobit nebo koupit n¢jaky hezky darek. Moje fotky nechte vzdycky
vyvolat dvakrat — jednu pro druhého rodice.

4. Nepouzivejte me¢ prosim jako poslicka mezi vami — a uz vibec ne se
zpravami, které toho druhého zarmouti nebo roz¢ili.

5. Nebud'te smutni, kdyZ odchazim k druhému rodici. Nebudu se u néj
mit Spatn€. Nejradéji bych byl/a porad s vami obéma. Ale nemizu
se roztrhnout jenom proto, Ze vy jste roztrhli nasi rodinu.

6. Neplanujte nic na dobu, kdy mam byt s druhym rodiéem. Cast mého
Casu chci travit s maminkou a ¢ast s tatinkem. Dusledné to prosim
dodrzujte.

7. Nenut'te m¢, at’ se vam hlasim v dobé¢, kdy jsem s druhym rodicem.
Mam ted’ dva domovy, které musim dobie oddélovat — jinak bych se
ve svém zivoté uz viibec nevyznal/a.

8. Nepiedavejte si mé u dvefi druhého rodice jako balik. Pozvéte

druhého na chvili dal a promluvte si tfeba o tom, jak byste mohli mj
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zivot n¢jak zlepsit. Tohle jsou jediné kraticke chvilky, kdy vas mam
oba. Nenicte mi je svymi spory a hadkami.

9. Kdyz se nemutZete ani vidét, predavejte si mé ve skole, Skolce nebo
u pratel.

10. Nehadejte se prede mnou. Bud’'te ke mné alespon tak zdvorili,
jako jste k ostatnim lidem, a jak 1 ode m¢ vyZadujete.

11. Nevypravéjte mi véci, kterym jesté nemohu rozumét. Mluvte o
nich s jinymi dospélymi, ale ne se mnou a prede mnou.

12.  Dovolte mi privést si svoje kamarady k vam obéma. Chci, aby
poznali moji maminku a mého tatinka a aby vidéli, jak jsou oba
skveéli.

13. Dohodnéte se férove o penézich. Nechci, aby jeden z vas mél moc
pencz a ten druhy jen malo. At se vam obéma dafi tak dobie, abych
se u vas obou mohl/a citit stejn¢ dobre.

14. Nesoutézte o to, kdo mé vic rozmazlite. Tolik Cokolady bych
nikdy nemohl/a snist, jak moc vas mam oba rad/a.

15. Reknéte mi na rovinu, kdyz nékdy nevystadite s penézi. Pro mé
raduji mnohem vic, nez z nove hracky.

16. Nemusime spolu pofad néco nového a skvélého podnikat.
Nejradéji stejné¢ mam, kdyz jsme prosté veseli a v pohod¢€, hrajeme
si a mame 1 trochu klidu.

17. Nechte v mém zivoté co nejvic véci tak, jak byvaly pred vaSim
rozchodem. Pocinaje mym pokojickem a konce u malickosti, které

jsem d¢léaval/as tatinkem nebo s maminkou.
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18. Budte hodni na babicku a dédecka z druhé strany, 1 kdyZ pfi
rozvodu stali u sveého ditéte. Taky byste pif1 mné stali, kdyby se mi
vedlo Spatné. Nechci ztratit jesté sve prarodice.

19. Piijméte prosim nového partnera, které¢ho si mtij druhy rodi¢ nasel
nebo najde. I j& s nim/s ni musim vychazet. A to je pro mé snazsi,
kdyz uvidim, Ze 1 vy jej pfijimate. Nakonec 1 pro m¢ bude lepsi, kdyz
si oba najdete nékoho, koho budete mit radi. Nebudete se pak tolik
hadat navzajem.

20. Bud'te optimisti¢ti. Svoje manzelstvi jste nezvladli — zkuste tedy
zvladnout to, co pfisSlo po ném. Projdéte si tyto moje prosby. Tieba
si o nich promluvte. Ale nehadejte se. Nepouzivejte moje prosby k
vycitani druhému, jaky je Spatny. Jestli udélate tohle, viibec jste

nepochopili, jak na tom jsem a co potiebuji, abych se citil/a Iépe.
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