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UvVOD

Volny Cas a jeho napliiovani je v soucasné spolecnosti velmi diskutovanym tématem
a zaroven dulezitou Zivotni soucasti. Aktivit ve volném case je aktualné nepfeberné mnozstvi,
at’ uz z hlediska neziskového ¢&i ziskového sektoru. Ustiednim bodem diplomové je predevsim
nabidka aktivit v neziskovém sektoru, jelikoz vyznamnym zptisobem dopliuje nabidku sektoru
a riznorodé moznosti traveni volného Casu, které jsou zajimavé nejen svou pestrosti, ale
i dostupnosti. Primarnim cilem diplomové price je zanalyzovat aktudlni stav nabidky
a poptavky vybranych volnocasovych zatizeni v Olomouckém kraji. Pokud se zaméfime na
nabidku volnoc¢asovych aktivit v této sféte, nalezneme zde Sirokou paletu aktivit, ve kterych si
své misto najde opravdu kazdy. Velké zastoupeni v nestatnim neziskovém sektoru zaujimaji
spolky, a pravé ty budou predmétem naseho vyzkumu. Sama vnimam obcasny problém
v moznostech nalezeni v§ech moznych informaci 0 volno¢asovych zafizenich, a to predevsim
o spolcich. Existuji spolky, které¢ maji dlouholetou tradici a kazdy je zné, jako naptiklad Pionyr,
Jundk, Orel ¢i Sokol, ale pak je tu i velkd fada menSich a méné znamych spolki, o jejichz
¢innosti mnozi z nas nemaji tuseni. Z tohoto diivodu je v ramci jednoho z dil¢ich cili prace

vytvoren i jisty pfehled volnoc¢asovych spolkl dostupnych v Olomouckém kraji.

Dalsi motivaci pro téma diplomové prace bylo velké mnozstvi vyzkumi zabyvajicich se
volno¢asovymi aktivitami pro vybrané skupiny obyvatel, a to mimo jiné predevSim pro deti
a mladez. Proto jsem praci pojala tak, aby v ni byly zahrnuty aktivity pro kazdého, bez rozdilu
véku. Prave spolky se jevily jako nejvhodnéjsi skupina organizaci, jelikoz jejich nabidka je
opravdu pestra a leckdy oteviena v§em potencidlnim ucastnikiim. Otadzkou zlstava, zda nabidka
¢innosti ve volném ¢ase mé i své zajemce, coz bude také stéZejnim bodem této prace a zamétime

se na ni skrze vyzkumné Setfeni.

Jelikoz je prace zaméfena na aktualni stav nabidky a poptavky volnocasovych aktivit, jeji
prinos miizeme shledat jak u Siroké vetejnosti, ktera oceni piehled volnocasovych zafizeni
Vv oblasti neziskového sektoru, tak i u samotnych organizaci, které se mohou inspirovat ze
zvefejnénych informaci v oblasti propagace zatfizeni ¢i nabizenych ¢innosti. Informace mohou

byt uzitecné 1 pro dalsi zkoumani v dané problematice.

Teoreticka ¢ast prace obsahuje tfi kapitoly. Prvni kapitola je zaméfena na komplexni

vymezeni volného ¢asu, jelikoz pravé v ném se odehrava dilezitd etapa naseho zivota, ve které



dochazi prostrednictvim cinnosti k seberealizaci. V této casti prace jsou vytyCeny rizné
definice a pojeti volného ¢asu dle riznych autort a hledisek, dale jsou uvedeny jeho funkce,
a nakonec i pojeti soudobé spole¢nosti a s tim spojené aktualni chapani volného ¢asu. Druha
kapitola se vénuje pedagogice volného Casu, ktera pojednava 0 riznorodych volnocasovych
aktivitach a jejim pfedmétem je samotny volny ¢as. Nejprve v ni bude vymezen vyvoj a vznik
pedagogiky volného ¢asu. Dal$im bodem kapitoly je vymezeni pedagogiky volného ¢asu jako
takové, na kterou uzce navazuji funkce vychovy ve volném cCase. V posledni ¢asti jsou jiz
uvedeny volnocCasové aktivity, které jsou z velké Casti zastieSovany neziskovymi organizacemi,
a to predevsim ty fizené. Z diivodu tématu prace zamieného na neziskovou sféru je obsahem
tireti kapitoly oblast neziskovych organizaci. Nejprve jsou zde neziskové organizace obecné
definovany a nasledné rozdéleny v oblastech soukromého a vladniho sektoru. S ohledem na
téma prace se tato kapitola dale vénuje jednotlivym utvarim pasobicim ve volném ¢ase, a to
piedevsim nestatnim neziskovym organizacim, které jako hlavni ¢innost provozuji rizné druhy
volnocasovych aktivit. Nasledné je jiz vymezen Olomoucky kraj a nejzndmé;jsi spolky plisobici
na tomto Uzemi. Na zavér kapitoly jsou uvedeny zasadni body marketingu a propagace

neziskovych organizaci, jelikoz jeden z dil¢ich cill je vénovan praveé propagaci.

Prakticka cast prace navazuje na teoreticka vychodiska prace. Ve €tvrté kapitole bude
pfedstaveno nase vyzkumné Setfeni. V jejim tivodu je stanoven hlavni cil prace, ktery dopliuji
dil¢i zaméry. V souladu s cili prace jsou v této kapitole nasledné vytyceny vyzkumné otazky.
Dale jsou zde popsany vlastnosti zkoumaného vzorku a pouZité metody sbéru dat. Pfedmétem
paté kapitoly jsou jiz vysledky, které byly zjiStény prostfednictvim kvantitativné orientovaného
vyzkumného Setfeni s vyuZzitim kvantitativni obsahové analyzy a dotaznikového Seteni. Pata
a zaroven posledni kapitola obsahuje shrnuti naméfenych dat s ohledem na pfedem stanové

vyzkumné otazky a diskuzi vybranych vysledkt préce.



Cile prace

Primarnim cilem diplomové prace je zanalyzovat aktudlni stav nabidky a poptavky
vybranych volno¢asovych zafizeni v Olomouckém kraji. Tento hlavni zamér je doplnén o dil¢i

cile teoretické a praktické ¢asti prace, které jej postupnym naplnénim umozni uskutec¢nit.
Dil¢i teoretické cile:

e vymezit problematiku volného ¢asu, volnoCasovych zafizeni a jejich nabizenych
aktivit;

e charakterizovat neziskovy sektor v oblasti volného ¢asu;

e definovat zakladni pojmy marketingu a propagace neziskovych organizaci.

Dil¢i praktické cile:

e zjistit, jakd volnoCasova zafizeni se v Olomouckém kraji nachazeji a jaké sluzby
poskytuji;

e odhalit, zda vybrana volnocasova zatizeni poskytuji ¢innosti i v online prostiedi a jestli
je o dané aktivity zajem ze strany ucastnikd;

e  zjistit zpusoby propagace vybranych volno¢asovych organizaci v Olomouckém kraji;

e stanovit faktory, které dle vybranych volnocasovych zatizeni ovliviiuji poptavku po
volnocasovych aktivitach;

e predstavit doporuceni, ktera by zajistila nartst poptavky po volnoc¢asovych aktivitach.



.  TEORETICKA CAST



1 VOLNY CAS

Vzhledem k tématu prace shledavame za dulezité zaméfit se v prvni kapitole nejprve na
komplexni vymezeni pojmu volny ¢as. V ivodu si objasnime rtizné definice a pojeti volného
¢asu dle riznych autort a hledisek. Dale navazeme konkrétnimi funkcemi, kterymi volny ¢as
disponuje. Posledni podkapitola bude pojedndvat o soudobé spolecnosti a sni spojenym

vvvvv

ovlivnily soucasné vnimani a prozivani volného casu.

1.1 Vymezeni pojmu volny ¢as

Pojem volny ¢as se rozvijel spolecné se vznikem a vyvojem pracovnich vztaht, které jej
vymezily v ramci povinnosti spojenych se zaméstnanim. V Ceské literatuie se tento termin
poprvé objevil az na pielomu 19. a 20. stoleti a byl nejprve formovan predevsim v zavislosti na

pracovni dob¢, které tvoril protiklad (Kaplanek, 2017).

Volny ¢as je pro kazdého jedince vyznamnym aspektem Zzivota, je to jedinecna doba,
kterou si clovék miiZze naplanovat dle svych casovych moznosti a predstav. Je dilezité si
vyhranit alespon par chvil pro sebe sama a uspokojeni svych potieb vedoucich k seberealizaci
mimo dobu kdy jsme v zaméstnani, ve Skole nebo kdy plnime povinnosti v osobnim Zivoteé.
Zvl1ast' v dnesni uspéchané dob¢ je nutné si najit okamziky pro uspokojeni svych vyssich potieb
a oprostit se od vSech povinnosti a rusivych elementl vSednich dni. JiZ Dumazedier (1966)
konstatoval, ze je nutné rozliSovat dobu mimopracovni a volny ¢as. Kdy mimopracovni Cas
predstavuje ¢ast dne, ve které neni vykonavana Zadné prace spojend se zaméstnanim vcéetné
dojizdéni za praci. Zahrnuje v sob¢€ volny cas, ale také vSechny fyziologické, osobni, rodinnég,
obcanské, spolecenské i duchovni potieby a povinnosti. Volny ¢as potom obsahuje negativni
vlastnosti, které jsou spojeny piedevs§im s povinnostmi ulozenymi spole¢nosti, a vlastnosti

pozitivni, jeZ jsou zaméfeny predev§im na potieby jedince.

Dle H4jka a spol. (2011) je mozné denni dobu ¢loveka kategorizovat do tfech ¢asovych
blokd, které nelze konkrétné casoveé ohrani¢it a mnohé ¢innosti se mohou prolinat v§emi useky.
Prvni z nich je Cas, ktery dospéli travi vykonem povolani a déti a mladez pobyvanim a u¢enim
se ve Skole, tento ¢asovy blok je nazvan casem pracovnim neboli povinnym. Dalsi etapu dne
pfedstavuje cas vdzany, ve kterém jsou vykondvany cinnosti spojené s uspokojovanim

fyziologickych potieb, jako je napf. spanek, hygiena ¢i stravovani, dale plnéni pracovnich,
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Skolnich ¢i domacich povinnosti, dojizdéni apod. Posledni fazi dne dopliiuje cas volny, ten
predstavuje dobu, kterd nam ziistane po vykonani vSech povinnosti a uspokojeni fyziologickych
potieb. Tedy cas, ktery jiz nalezi pouze jedinci pro jeho individualni z4jmy, odpocinek, relaxaci

apod.

Na volny ¢as lze nahlizet z mnoha 0hli pohledt, proto také zatim neexistuje jeho
jednoznaéna definice. V ndvaznosti na predchozi rozélenéni vymezime jeho nejznaméjsi déleni

z hlediska pozitivniho a negativniho (neboli kvalitativniho a kvantitativniho):

Vymezeni volného ¢asu negativnim zptusobem reprezentuje pravé vyse uvedené. Takto
je volny ¢as popsan v Pedagogickém slovniku: ,, Volny cas je doba, ktera ziistane z 24 hodin
bézného dne po odecteni casu venovaného prdci, péci o rodinu a domdacnost, péci o viastni
fyzické potieby (vietné spanku)““ (Pricha a spol., 2009, s. 341). Obdobné¢ tento tsek lidského
Zivota popisuje Hofbauer (2011), dle jehoz nazoru je to zbyly prostor, ktery nam ziistane po
vykonani zavazkil v ¢ase pracovnim a vazaném. Dal$i negativné vyhlizejici definici nabizi ve
své publikaci Kraus, ten vymezuje volny ¢as jako, ,, vSechen cas, ktery nam zbude po splnéni si
vSech povinnosti (pracovnich, spolecenskych/socialnich a rodinnych) a po uspokojeni
biologickych a fyziologickych potreb. Toto pojeti chape volny cas jako zbytkovou hodnotu na
relativné svobodné vyuziti* (Kraus, 2006, s. 49). Negativni definovani volného casu lze
zjednoduSené chépat jako jakysi zlstatek Casu, ktery nam zbyva po splnéni vSech povinnosti

bez ohledu na jeho vyuzitelnost.

Naopak pozitivni vnimani volného ¢asu uvadi Kratochvilova, ta tvrdi, ze ,,je to cas na
oddych, rekreaci, regeneraci fyzickych a psychickych sil, uvolnéni po praci, studiu, na
spolecenska setkani ..., na poznavani svéta, Zivota, na seberealizaci v aktivitach, ¢innosti podle
viastnich potreb a zajmii, predstav, tuzeb, aspiraci a hodnot “ (Kratochvilova, 2004, s. 79). Také
Pavkova uvadi, Ze je to Casovy usek ,, kdy si své cinnosti miZzeme svobodné vybrat, délame je
dobrovolné a radi, prindseji nam pocit uspokojeni a uvolnéni*“ (Pavkova, 2002, s. 13). Obdobné
je volny &as vymezen i Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy (ddle MSMT), které
uvadi: ,, Za volny cas je povazovan cas, v nemz jedinec svobodné na zakladé svych zajmu, nalad
a pocitii, voli svou ¢innost“ (MSMT, 2002, s. 6). Zde je patrny pohled piedeviim na obsahovou
stranku Casu, tudiz Cinnosti, které vykonavame s cilem piijemné si uzit tuto dobu aktivitami,

které naplni nase touhy, potteby a rozviji nasi osobnost v pozitivnim sméru.

Velmi vystizné pojima vymezeni volného Casu Jirdsek (2019), ktery apeluje predevsim

na kvalitativni definovani volného ¢asu, tedy z hlediska obsahového (pozitivniho), riznorodosti
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aktivit a prozitkll ve volném case. Popisuje, ze doba volna totiz neni jen tim, co nam zbude po
vykonu povinnosti, ale zivotnim postojem kazdého ¢lovéka. Také World Leisure Organization
(2019) chape volny cas jako jedine¢nou lidskou ¢innost, ktera vznikla z osobni svobody
zavisejici na dobré vuli vSech lidi a zahrnuje hranti si, sport, rekreaci, umeéni a kulturu, cestovani
a turismus, zdravi a fitness, festivaly, oslavy ¢i vzdélavani. Dale definuje, ze se jedna
ptedevsim o snahu o ,,uspokojenti, potéseni, objevovani a socializaci. Jako prosocialni verejna
politika je volny cas prostredkem k dosazeni Stastného a dobrého Zivota a je v souladu s cili

udrzitelnosti Zivotniho prostredi* (WLO, 2019).

Pestrost charakteristik volného Casu zde zdaleka nekonci, naptiklad Pavkova a spol.

(2002) uvadi tato dalsi hlediska vymezeni:

e ekonomické — t0 se soustfedi napiiklad na mnozstvi investovanych prostiedki
spole¢nosti do volno¢asovych zafizeni a navratnost vynalozenych ndkladt. Dale je
vV tomto ohledu také dualezité kvalifikacni a rekvalifika¢ni vzd€lavani ¢i osobnostni
rozvoj pro hodnotnégjsi pracovni vykon i vztahy na pracovisti;

e Sociologické a socialné-psychologické — sleduje predevsim, jak ovliviuji ¢innosti
vykonavané ve volném case utvafeni a kultivaci mezilidskych vztaht, v jaké mife
zvladnou kompenzovat nedostate¢nou vychovnou péci rodiny ¢i usmérnit vznik
rizikového chovani;

e politické — zabyva se piedev§im zasahy statu do volného ¢asu obyvatel, naptiklad pii
zakladani organizaci, financovani, podpote ¢i tvorbé podminek apod.;

e  Zdravotné-hygienické — koriguje predevsim zdravy télesny i duSevni vyvoj jedince
pomoci nastavovani zdravotné-hygienickych podminek a pravidel, jako je pravidelny
rezim dne ¢i dusevni hygiena;

e pedagogické a psychologické — na zéklad¢ respektovani individuélnich a vékovych
rozdil podporuje v ramci volnoCasovych aktivit biologické i psychické potieby
jedince. Klade diraz predevSim na seberozvoj, seberealizaci, socializaci, rozvoj
dobrych volno€asovych navykli, novych dovednosti, pocitu bezpeci a jistoty
prostiednictvim dobrovolnych ¢innosti. Jak uvadi Pavkova (2011), z pedagogického
hlediska plni volny ¢as tfi diilezita poslani, a to vychovu ve volném case, vychovu pro

volny ¢as a vychovu prostrednictvim volného casu (viz podkapitola 2.1).
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Lze tedy konstatovat, ze kazdy mtize na volny ¢as pohlizet jinak. Zvoleny pohled, a z toho
plynouci jeho napliiovani, potom miize do jisté miry ovlivnit i kvalitu individualniho prozivani.
., Protoze volny cas neni poctem volnych hodin, ale Zivotnim postojem. Volno nemusi byt
opakem cinnosti, ba dokonce ani prace, protoze rozhodujici je, zda muzZeme ¢i nemiZeme

spoluurcovat rytmus svého dne* (Jirasek, 2019, s. 138-139).

1.2 Funkce volného ¢asu

Volny cas v zivoté cloveéka zaujima velmi vyznamné misto, jelikoz plni zasadni poslani
V rozvoji osobnosti i udrzeni jeji pfirozené¢ homeostazy. Piehlednym a vystiznym pohledem je
vymezeni funkci volného casu dle Opaschowského (Hajek a spol., 2011). Ten uvadi osm

konkrétnich volnocasovych potieb, které nam volny ¢as umoznuje naplnit:

e rekreace (odpocinek, oddechové ¢innosti, zotaveni po fyzickém ¢i psychickém vypéti,
uvolnéni téla 1 mysli);

e kompenzace (odpoutani od jednostrannosti, vyvazeni a vynahrazeni zatéze, odstranéni
frustrace);

e wchova a dalsi vzdelavani (rozvoj osobnosti a osobnostnich dispozic, vzdélavani,
poznavani);

e kontemplace (rozjimani, meditace, hledani smyslu zZivota);

e komunikace (rozvijeni socialnich vztahi,, komunika¢nich dovednosti, piatelstvi);

e participace (kooperace, ¢ast na spole¢enském rozhodovani, angazovanost);

e integrace (zaclenéni do spole¢nosti, pocit zapojeni se do spoleCenskych dé&ja,
soudrznost);

e enkulturace (i¢ast na kulturnim Zivoté, kulturni rozvoj osobnosti, osvojeni si hodnot

kultury).

Dalsi vymezeni funkci volného €asu pfinesl Roger Sue (Hofbauer, 2004, s. 14), ten uvadi

4 nasledujici funkce:

e psychosociologickou (uvolnéni, zabavu, rozvoj);
e Socidlni (socializaci, symbolickou prislusnost k nékteré socialni skupine);

e terapeutickou,
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e ekonomickou (pozitivni vliv na uplatneni cloveka v profesni ¢innosti, vydaje ucastnikii
vynakladané na aktivity volného casu, pojeti volného casu jako prozivani, anebo pouhé

spotreby vedouci k odcizeni). *

Je zfejmé, Ze volnocasové funkce se prolinaji v kazdé Casti naseho byti, vytvaii celek,
ktery napomaha v plnohodnotném rozvoji osobniho i spole¢enského zivota u kazdého ¢lovéka.
Jejich plnéni mlize napomoci nejen individualnimu riistu, ale také celospolecenskému rozkvétu.
Je tedy velice dilezité dobu volna napliiovat kvalitné. K tomu, mimo dobré a inspirativni
socialni zazemi, pfedevsim napomaha zdjmové vzdélavani, které ve svych fizenych ¢innostech
ve volném case vede ucastniky k jeho hodnotnému traveni. V rdmci téchto aktivit plni volny
Cas dle Bilé knihy funkci vychovnou, vzdélavaci, socidlni, kulturni, preventivni
a zdravotni ve formé relaxace a regenerace. Tim ptispiva ke kultivaci osobnosti a osobnostnich

dispozic v ramci seberealizace a sebepoznavani (MSMT, 2001).

1.3 Volny ¢as a soudoba spole¢nost

Vypliovani volného ¢asu dosahlo v poslednich desetiletich rozsdhlé zmény. Aktivity se
vyrazné diferencuji, poskytuji mnoho rozmanitych obsaht a zpusobi realizace, odlisné odborné
zaméfeni a vychovné obtiznosti. Diky tomu maji lidé mnoho moZznosti pro rozvoj, soucasné je
vSak vyznamné, aby dokazali tento potencial vyuzit ve svém Zivoté efektivné (Hofbauer, 2004).
Aktualné jsou k dispozici takové moznosti, které v pfedchozich dobach nebyly v takovém
méfitku mozné, a tim vznikd kazdému povinnost se s nimi vyporadat a naucit se je vhodné
vyuzivat. S velkymi moZnostmi totiZ rostou 1 pfekazky, které je nutno zdolat. V dusledku téchto
zmén se vyznam volného Casu stal velice individualizovanym, jeho prozivani je zavislé na
mnoha aspektech, a proto je také narocné jeho prozivani konkretizovat ¢i zobecnit na celou
populaci. Muzeme ovSem definovat soucasné pohledy na obecné celospolecenské

charakteristiky a jejich vliv, mimo jiné, i na pojimani doby volna.

Spolecenské veédy se snazi jiz od 60. let vymezit dneSni spole¢nost, ktera stfida tu tradicni,
industrialni, také oznaCovanou jako masovou, komplexni, vykonnostni ¢i konzumni. Dle
dokumenti Evropské unie postupné vznikaji koncepce, které vystihuji zakladni znaky
spole€nosti, a to — postmoderni, technotronni, informacni, znalostni ¢i ucici se (Hajek a spol.,

2010).
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Dle Vazanského (2001) existuji atributy, které ve velké mife ovlivnily pozici soudobého

¢lovéka, jedna se predevsim o:

e rostouci blahobyt spole¢nosti — umoziuje jednak nartstajici riznorodé moznosti pro
volnocasové vyziti, z druhé strany dle Vyhnalkové (2013) vsSak zplsobuje ve
spole¢nosti sklon ke znaénému egoismu, individualismu ¢i konzumni orientaci
na bezcenné pozitky, ty jSou namisto potéSeni a uspokojeni vnittnich poteb nakonec
pricinou prazdnoty a nudy. Jako dalsi aspekt mizeme vnimat také hédonismus, ktery
ve volném Case zjednoduSen¢ znamena, ze se lidé chtéji co nejvice bavit za co nejméné
namahy a soucasny rozvoj nabidek volnoc¢asového vyziti k tomu bezpochyby nahrava;

e urbanizaci — ktera mnohdy u lidi vyvolava potiebu uniknout z méstského Zivota na
venkov;

e rozvoj mobility — vytvaii neomezené moznosti cestovat, které jsou mnohdy spojovany
pfedevsim s volnym cCasem, lidé uz nejsou omezeni na traveni volného Casu pouze
v misté bydlisté a pobliz néj, ale soucasna situace umoziuje pohyb osob napfi¢ viemi
kontinenty;

¢ navySovani mnoZstvi volného €asu — je zplisobeno diky zkracovani pracovni doby,
a proto doba volna vypliuje v Zivoté ¢im dal vétsi misto;

e tlak hromadnych sdélovacich prostiedkii;

e odklon od pivodnich tabu.

Dalsi aktudlni aspekty, které maji podstatny vliv na soudobou spolecnost, uvadi Hajek

a spol. (2010):

e rozvoj modernich informacnich a komunikacnich technologii;

e decentralizace rozhodovani;

e vznik a uplatiiovani novych zplisobll vyroby;

e dulraz na ekologické hledisko;

e potieba participace lidi na spolecenském Zivot€ a jejich pravo spolurozhodovat, ale

také povinnost spoluzodpovidat.

Soucasnou spolecnost 1ze oznacit za uspéchanou, velka ¢ast lidstva Zije v permanentnim
shonu ¢i stresu a pocit'uje nedostatek volného ¢asu. V ramci postupného zkracovani pracovni
doby, usnadiiovani Zivotnich Ukont diky modernim technologiim, s ¢imz také souvisi

v n¢kterych pripadech i moznost pracovat ¢i studovat z domova, je tento pocit paradoxem.
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Vzdyt roky, meésice, dny i hodiny jsou stale stejn¢ dlouhé. Jde tedy spiSe o vliv
celospolecenského rozvoje a tim zpusobenou zménu ve vnimani volného c¢asu. Dal§im
aspektem také muze byt neschopnost jedinct efektivné si rozvrhnout denni rezim (Hajek a spol.
2010). Velkou roli nyni sehravaji pfedev$im média, rozvoj informaénich a komunikaénich
technologii ¢i reklama, kterd nabizi nepfeberné mnozstvi manipulativnich idedlnich produktt

pro konzumerismus (MSMT, 2002).

V premife informaci, podnéti a moznosti, které jsou diky vyvoji spolenosti na dennim
poradku, na sebe lidé kladou velké pozadavky na vykon a vytraci se i jista fantazie pro vyuziti
volnych chvil (Jirdasek, 2019). V disledku vzrista v dneSnim pracovnim Zivoté pocit, Ze je
pracujici, ale i studujici jedinec ,,v jednom kole*, a proto se snazi vymanit z tohoto pocitu
nesvobody a pfedurceni. Kvili tomu také lidé¢ stale vice tihnou ke konzumnimu traveni volného
Casu. ,, Protoze clovek, ktery je navykly na stereotyp prdce, neni obvykle schopen osvobodit se
od tohoto stereotypu ani ve svéem volném case* (Kaplanek, 2017, s. 51). Konzumni zptisob
zivota se vyskytuje pfevazné v ekonomicky vyspélych spolecnostech a predstavuje zejména
priliSnou spotiebu materidlnich produktti, snahu o dosahovani stidle vétSiho zisku,
piepracovanost, upozadéni zakladnich lidskych hodnot, stres ¢i zadluzovani (Hartl a spol.,

2010).

Dal$im typickym rysem pro dnes$ni spolecensky zivot je vzristajici vyznam materialnich,
ale 1 smyslovych hodnot, naopak jistou dobu klesala potieba byt prospésny druhym lidem,
zajem o vetejné prospeésné ¢innosti ¢i demokratické smysleni, coz z velké Casti aktudlné meéni
¢innosti nestatnich neziskovych organizaci. Prav€ v nestatnim neziskovém sektoru, Ize

spatfovat orientaci na vetejnou i vzajemnou prospeSnost (viz podkapitola 3.2.2).

Soucasna mladé generace je v podstaté od narozeni ovliviiovana pfedev§im modernimi
technologiemi (internet, mobilni telefony, pocitace apod.), které tvoii pfirozenou soucast jejich
Zivota. Proto byva oznacovéana generaci online. Jak jiz bylo zminéno v pfedchozich fadcich,
diky tomu vznikd mnoho rGznorodych moznosti pro zivotni dréhu jedince, jiz neni nic
nemyslitelné a spolecnost je oteviena odliSnosti a novosti. AvSak v nékterych ptipadech
digitalni svét vytésnuje ze zivota pravé zivou slozku prozivani (Hajek a spol., 2010). Dle
MSMT ,, Soucasny vyvoj volnocasovych aktivit déti a mladeze neni prilis pozitivni. Prohlubuje
se spiSe pasivita, konzumnost a nendrocnost aktivit. Snizuje se frekvence aktivit“ (MSMT,
2002, s. 6). Dalsim vyraznym aspektem digitalnich technologii v ramci volného ¢asu jsou

moznosti komunikace. Na jedné strané je pocitovano vyrazné usnadnéni komunikace mezi
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lidmi. Nyni jiz nezalezi, na jaké strané svéta ¢lovék pobyva, je mozné komunikovat s ostatnimi
Vv podstaté odkudkoli a kdykoli. To mimo jiné usnadiiuje komunikaci i ob¢aniim, kteti maji
snizenou pohyblivost. Na stran¢ druhé to, ze ¢lovék miize komunikovat s kymkoliv a ziskavat
jakékoliv informace, mize byt pii Spatném zachdzeni vyrazné nebezpecné, zejména u déti

a dospivajicich (Janis, 2009).

V moderni spolecnosti, ktera se jevi jako technicky pfedimenzovana, se také stale vice
vyskytuji zatézové situace, které zptisobuji nejen nevyuziti télesnych a dusevnich potencialit,
ale i apatii ¢i pasivni styl zivota. Ve volném ¢ase se mnohdy vyskytuje nuda, stres ¢i dokonce
frustrace (Vazansky 2001). Dle Hajka a spol. (2010) je dulezité, zda je nuda odstrafiovana
pasivnimi ¢i aktivizaénimi ¢innostmi. Pfi kompenzaci nudy pasivnimi ¢innostmi, jako je
sledovani televize, videt ¢i jiné jiz hotové aktivity nabizené konzumni spole¢nosti, trva vétSinou
pocit prazdnoty déle a jedinec mtize zacit inklinovat k nezddoucim prostiedkim pro vyuzivani
volného Casu (drogy, alkohol a jiné rizikové chovani). Nudu lze vSak nahrazovat i riznymi
smysluplnymi zajmovymi Cinnostmi. Nutné je zminit, Zze pokud je ¢loveék ve svém zivoté
aktivni, nudu povétSsinou nezaziva, Ktomu pravé vedou aktivity vytvafené fizenym
¢i pedagogickym ovliviiovanim volného Casu, a to piedevsim ¢innosti vychovavajici k volnému

¢asu (viz podkapitola 2.2).

V prvni kapitole jsme vymezili nejzndméjsi pojeti volného ¢asu od vyznamnych autorti
a definovali je z pozitivniho a negativniho hlediska. Své podstatné misto v kapitole zaujimaji
funkce volného Casu, které napomahaji komplexnimu rozvoji jedince. Zasadni bod této kapitoly
predstavuje i aktualni prozivani volného Casu v soudobé spolecnosti, kde jsme se snazili
poukazat na dileZitost vyvoje spolecnosti ve vztahu k proZivani doby volna. Ze soucasného
pohledu na spolecnost vyplyva, ze smysluplna organizace volnocasovych aktivit je velice
dalezita. V nasledujici kapitole se zaméfime jiz na pedagogické ovliviiovani volného casu,
uvedeme struény vyvoj a definici pedagogiky volného cCasu, rovnéz zminime, v jakych
dimenzich se odehrava a jaké funkce v Zivoté plni. Nakonec uvedeme déleni moznych ¢innosti,

které 1ze ve volném Case uskutec¢iiovat.
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2 PEDAGOGIKA VOLNEHO CASU

Pedagogika volného Casu se zabyva rtiznorodymi volnoCasovymi aktivitami i jejich
metodikou, pfi¢emz jejim pfedmétem je samotny volny ¢as. Z tohoto diivodu je tématem druhé
kapitoly prace. Pro pochopeni problematiky se nejprve budeme zabyvat vyvojem a vznikem
pedagogiky volného ¢asu, nasledn¢€ uvedeme jeji vymezeni, ve kterém popiSeme jeji podstatu.
Dalsi oblasti této kapitoly budou funkce vychovy ve volném case, které provozovanim

vvvvvv

nastinime ¢innosti vykonavané skrze volny ¢as.

2.1 Vznik pedagogiky volného ¢asu

Pedagogika volného ¢asu je pomérné mladou pedagogickou disciplinou, ale jeji obsahy,

ey ee

rvo e

humanismu a renesance. Vyznamnou osobnosti pro vznik pedagogiky volného ¢asu byl Jan
Amos Komensky, ktery se v nékterych svych publikacich zabyval pravé otazkami volného

¢asu, vychovy ve volném cCase a celozivotniho vzdélavani (Kratochvilova, 2008).

Pedagogické ovliviiovani volného ¢asu se vyvijelo a stale vyviji v souladu s rozvojem
spole¢nosti a pojimanim volného Casu. Po druhé svétové valce se zacala stale vice vyskytovat
potieba a snaha o vychovné ovliviiovani volného Casu déti a mladeze, proto se zacaly vytvaret
rizné terminologie v této oblasti. Jako prvotni povaleéné koncepce vznikly pojmy vychova
mimotiidni a vychova mimoskolni, ty byly formovany na zéklad¢ predvalecného vyvoje a po
druhé svétové valce oficidln€ vyuzZivany v povéale¢né sovétské pedagogice. Zminéné pojmy
vSak pftili§ nepfispivaly ke komplexnimu pojeti volného casu déti a mladeze ani k jeho
smysluplnému pedagogickému zhodnocovani. Vychézely totizZz pouze z organizacniho
vymezeni volného ¢asu. Tudiz to byla vychova, ktera je konana mimo povinnou $kolni vyuku
(vychova mimotiidni) a vychova, kterd je uskuteciovana mimo Skolni prostiedi (vychova

mimoskolni).

V pribéhu 60. let tato pojeti nahradil $irSi a obsahové spravnéjsi piistup, ktery byl nazvan
vychova mimo vyucovdni. V tomto terminu je sice stale patrné negativni vymezeni ,, mimo “,
ale je jiz zaméfen na oblast vychovné a vzdélavaci ¢innosti, nikoli jen na organiza¢ni ramec.

Tento pohled pfinesl komplexni pojeti aktivit, které si jedinec sdm zvoli a svobodné se jich
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ucastni. V soucasné dobé¢ jsou pro vychovu mimo vyucovani charakteristickymi znaky: probiha
mimo povinné vyucovani, mimo bezprostfedni vliv rodiny, je realizovana prostfednictvim
konkrétnich instituci a probiha pievazné ve volném case. Koncepce je pres mnohé kritiky
vyuzivana dodnes, a to predevsim ve spojeni s pedagogickym plisobenim na déti a mladez ve
volném case. Od druhé poloviny 60. let zacaly vzrastat podminky pro rozsifovani volného ¢asu,
a s tim i zdjem o vychovné zhodnocovani volného ¢asu nejen déti a mladeze, ale i dospélych.
Volny cCas se stal podstatnou soucasti vychovy i celého zivota, a proto zacaly vznikat prvni
uvahy o pedagogice volného ¢asu jako dalSim védnim oboru. V 90. letech byly pojmy
pedagogika volného ¢asu a vychova mimo vyucovani vyuzivany spole¢n¢, avsak postupné se
zaCala vice uplatnovat pedagogika volného c¢asu (Hofbauer, 2004; Hajek a spol., 2010).
Pedagogika volného ¢asu je totiz pojetim komplexnéjSim, obsahuje vice aktivit vykonavanych
Vv dobé volna. Také ji Ize oznacit i jako termin Iépe vnimany, jelikoz nezahrnuje nic povinného

nebo Skolniho, ale vymezuje nezavislost, dobrovolnost, volnost a svobodu moznosti (Janis,

2009).

2.2 Vymezeni pedagogiky volného ¢asu

Pedagogika volného casu je pomérné¢ mlady pedagogicky védni obor pojedndvajici
o teorii vychovy a o samotné vychové ve volném ¢ase. Jeji definice i vymezeni pojmu jsou
zna¢n€ nejednotné a rizné pojimané (Pavkova, 2011). Nasledné uvedeme definice, které se

nam jevi jako nejvhodnéjsi.

Prvni vymezeni pedagogiky volného <¢asu piedkladame od Hofbauera, jejiho
nejvyznamnéj$iho predstavitele po roce 1989, ktery ji jako prvni pojmenoval coby
pedagogickou disciplinu pojednavajici o oblastech volného asu. Dle autora ,,Za souhrnny

pojem V této souvislosti pokladame vychovné zhodnocovani volného casu, ktery zahrnuje

nékolik oblasti* (Hofbauer, 2004, s. 17):

e vychova ve volném case, vytvaii Casovy prostor pro volnocasové ¢innosti, je zaloZena
na dobrovolné Ucasti, aktivnim zapojeni vSech ucastnikli a novych moznostech pro
formovani osobnostnich dispozic jedince;

e vychova prostiednictvim volného ¢asu, piedstavuje aktivity (obsahy) i instituce, diky
kterym si ¢loveék osvojuje riznorodé znalosti, dovednosti ¢i kompetence, utvari svou

osobnost 1 osobni z4jmy apod.;

19



e vychova k volnému casu, v disledcich zprosttedkovava dobré volnocasové navyky
a uméni vyuzivat volny Cas smysluplné. Pfinasi reflexi samotného volného casu

a vyuzivani jednotlivych ziskanych poznatkl v dalSich situacich.

Dalsi pfinosnou definici vytycili autofi Pedagogického slovniku, popisuji, ze je to
disciplina pedagogiky, zamérena na vychovné a vzdélavaci prostredky, napomdhajici
autonomnimu a smysluplnému vyuzivani volného casu deéti, dospivajicich i dospélych “ (Pricha

aspol., 2013, s. 199).

Velice vystizné pojima pedagogiku volného ¢asu také Zumaérova, ktera konstatuje, Ze je
Lwpedagogika volného casu v teoretické roviné disciplinou, ktera zkouma zakonitosti a moznosti
vychovného ovliviiovani volného casu predevsim dospivajicich s cilem vychovy k takovym
zpusobiim traveni volného Casu, které by ji chranily pred nezidoucim chovanim ve smyslu

predevsim primdrni prevence* (Zumérova, 2008, s. 62).

Z uvedenych definic vyplyva, ze béhem pedagogického ovliviiovani volného casu
probiha velmi dilezita vychova ve volném ¢ase, kterou nejlépe odvodime od jeji nejobecnéjsi
definice popsané jako ,,zameérné, cilevéedomé, dlouhodobé piisobeni vychovivajiciho na
vychovavaného v pozitivnim smyslu*“ (Pavkova, 2011, s. 67). Dle Pedagogického slovniku je
podstatné u jedince utvafet takové podminky, které jsou ,,v souladu s individualnimi
dispozicemi a stimulujicich jeho vlastni snahu stdat se autentickou, vnitiné integrovanou

a socializovanou osobnosti *“ (Pricha a spol., 2013, s. 345).

Dle Zumarové (2008) se pedagogika volného ¢asu vénuje riiznorodym volnogasovym
aktivitam a jejich metodice. Jako jeji pfedmét uvadi samotny volny cas, jeho postaveni
V soucasném zivoté spolecnosti, mozné metody jeho vyuzivani a ovliviiovani, dilezitost
uzitych forem pro ¢lovéka a jeho vychovu i sebevychovu. Zaméfena neni pouze na déti
amladez, ale i na dosp€lé, seniory ¢i rizné socialni skupiny. Naptiklad Lehr (2000) upozoriuje
na vlivné promény v socidlnim a demografickém vyvoji spolecnosti, prodluzovani Zivota
i vitality star§ich obcanti, a tim zptisobeny nartist poptavky po ovliviiovani jejich volného ¢asu

(Zumarova, 2008).

Pedagogiku volného ¢asu je mozné také vymezit dle zédkladnich pojmi, se kterymi

nejcastéji pracuje:

e volny cas;

e animace;
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e vychova ve volném cCase;

e vychova mimo vyucovani;

e  mimotiidni a mimoskolni vychova;

e vychova formalni, neformalni, informalni;
e teorie vychovy ve volném case;

e teorie vychovy mimo vyucovani,

¢ metodika vychovy ve volném case;

e metodika vychovy mimo vyu¢ovéani (Zumarova, in Priicha, 2009).

Opaschowski uvadi hlavni zasady soucasné pedagogiky volného ¢asu. Radi mezi né
autonomii v ¢innosti, aktivitu jedince, potiebu socialniho kontaktu, radost a pozitek z ¢innosti,
spontannost v aktivitdch, uvolnéni a odreagovani (Pricha a spol., 2013). Jisté kvalitni doplnéni
piinasi vycet specifickych pozadavkd vychovy ve volném case od Pavkové (2011): pozadavek
demokrati¢nosti, humanity, védeckosti, spojeni teorie s praxi, pedagogického ovliviiovani
volného €asu, jednoty a specifi¢nosti vyucovani a vychovy mimo vyucovani, dobrovolnosti,
aktivity, seberealizace, pestrosti a pfitazlivosti, odpoCinkového a rekreacniho zaméfend,

zajimavosti a zajmovosti, citlivosti a citovosti, orientace na socialni kontakt, efektivity, kvality

a evaluace.

2.3 Funkce vychovy ve volném case

Dle odbornikti zaméfenych na vychovu ve volném case jsou skrze ni napliiovany
predev§im funkce vychovné-vzdélavaci, zdravotni, socialni a preventivni. Dané organizace
volného c¢asu tyto funkce napliiuji v rizném méfitku a v mnohych formach ¢innosti a to
v souladu s jejich cili. Uvedené funkce jsou platné pfedev§im pro skupinu déti a mladeze, ale
V jisté mife je mohou napliiovat i zatizeni urc¢ena pro dospél€ a rizné socialni skupiny (Pavkova,

2011).

Vychovné-vzdélavaci funkce je povazovana za prioritni, klade diraz na pestré, kvalitni
a zajimavé aktivity, diky kterym je mozné déti, mladeZ i dosp€lé motivovat ke smysluplnému
vyuzivani volného ¢asu v osobnostni 1 spolecenské rovin€. Vede jedince k pozndvani novych
moznosti a ziskdvani novych kompetenci pro budouci Zivot 1 vzdélavani. Vyznamnym bodem
je ziskani takovych znalosti a dovednosti, které¢ povedou k celozivotnimu vzdélavani a rozvoji

osobnosti. Zdravetni funkci naplnuji takové Cinnosti, které vedou k regeneraci psychickych
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1 fyzickych sil a socidlnimu vyvoji. Tuto funkci lze napliiovat skrze stanovené rady a pravidla
dusevni hygieny. Socidlni funkci plni zajisténi bezpecnosti a dohledu nad détmi (pfedevsim ve
Skolnich druzinéch, v zafizenich pro Gstavni a ochrannou vychovu a v ustavech socialni péce,
ale také v domovech mladeze, internatech ¢i Skolach v ptirod¢). Dalsim vyznamnym pojetim
socialni funkce je proces socializace. Rozviji socialni a komunikativni kompetence, socialni
vztahy, vyrovnava rozdily mezi jinymi podminkami v zazemi jednotlivct apod. Preventivni
funkci vychovy ve volném ¢ase tvoii predevSsim primarni prevence, ktera nepfimym
vychovnym vlivem a tvorbou pfiznivych podminek ke smysluplnému traveni volného ¢asu

zamezujeme negativnim jeviim v chovani (Pavkova, 2011).

2.4 Moznosti vychovného piisobeni ve volném ¢ase

V ramci pedagogického ovliviiovani volného €asu jsou vymezeny druhy ¢innosti, které
vyjadiuji rliznou miru organizovanosti téchto aktivit. Cleni se pfevazné do tii nasledujicich

skupin (Hofbauer, 2004):

Cinnosti spontdnni jsou nepiimo pedagogicky &i vychovné ovliviiované aktivity, které mohou
byt vykonavany skupinové 1 individualné. Jejich typickym znakem je nevytyCeny casovy ramec
a ptistupnost pro kohokoliv, kdo projevi zajem. Pedagog ¢i vedouci zde plni ptedevSim

motivacni ¢i pomocnou funkci a dohlizi na bezpec¢nost ucastnikal.

Zdjmové Cinnosti prileZitostné jsou jiz organizované aktivity, pfevazné jednorazového
charakteru, zahrnuji oddechové, rekreacni ¢i vzdélavaci ¢innosti. Mohou to byt naptiklad rizné
druhy tabori, prednasek, exkurzi, koncerty, zajezdy apod. Pedagogicky pracovnik navic fidi

prabéh programu, koordinuje ¢i podnécuje spolupraci jedinct.

Zajmové ¢innosti pravidelné funguji celoro¢né a pravidelné. Jejich predstaviteli jsou zajmové
utvary jako napiiklad krouzky, kluby, kurzy, oddéleni $kolni druziny, spolky apod. Tyto

aktivity probihaji pod pfimym vedenim pedagoga ¢i vedouciho.

Hajek a spol. (2010) uvadi, Ze aktivity vykonavané v ramci vychovy ve volném cCase
mohou mit podobu individudlnich d¢innosti jednotlivce a pedagogického pracovnika,
ptikladem muze byt prace s talentovanym zdkem, zajmova vyuka na hudebni néstroj, rizné
neformdlni rozhovory a dalsi. Dalsi formou je skupinovd prdce v prosttedi riznych zajmovych

utvard. Mén¢ Casta je prace hromadnd v ramci vétSich skupin.
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Vyrazny cCinnostni charakter ma vychova mimo vyucfovéni, ta disponuje predevsim
vychovné-vzdelavacimi ¢innostmi, které jsou déale rozfazeny na volnocasové aktivity, které
jsou zalozeny na principu dobrovolnosti (odpocinkové, rekreacni, zajmoveé a vetrejné prospesné
¢innosti) a aktivity spojené s povinnostmi (pfiprava na vyucovani a sebeobsluzné ¢innosti).
Odpocinkové c¢innosti pusobi na odstranéni Gnavy a nemély by byt fyzicky ani psychicky
narocné. Zarazuji se dle potfeby kdykoliv béhem dne, vhodné uziti je po obédé ¢i po
povidani, poslechu hudby, pfibéhu ¢i pohadky, individualniho ¢teni, tvofeni, nenaro¢né hry ¢i
fizené relaxace. Rekreacni ¢innosti maji také za cil odstranit inavu, avsak jejich pribéh by mél
zahrnovat naro¢né¢jsi pohybové aktivity vykonavané pievazné¢ venku. Mohou to byt rizné
télovychovné, sportovni, turistické ¢i rukod€lné aktivity, které tvoii dulezitou soucast

spravného télesného 1 duSevniho rozvoje (Pavkové a spol., 2002).

Nejdilezit&jsi sou¢asti vychovy mimo vyucovani jsou zdjmové dinnosti. Radime mezi né
spolecenskovedni, prirodovédné, pracovné-technické, esteticko-vychovné, télovychovné,
sportovni a turistické cinnosti. Jejichz cilem je smysluplné rozvijet osobnost jedince, jeho
zajmy, hodnotovou orientaci, kompetence pro dal$i vzdélavani, pracovni i osobni Zivot
a priznivé naplnovat potieby ucastnikl. Zdjmové innosti spolec¢enskovédni vedou jedince
K poznavani aktualniho spoleéenského déni 1 kchapani historickych souvislosti.
Prostfednictvim vychovy k vlastenectvi, k rodiCovstvi, k partnerstvi, ke sbératelstvi,
jazykovédy ¢i spolecenské vychovy poskytuje ziskavani poznatkii z oblasti obort lidskych
¢innosti. Mezi okruhy spoleCenskovédni Cinnosti patfi naptiklad poznavéani zasadnich mist
v misté¢ bydlisté, historickych a pamatnych objektd ¢i vyznamnych osobnosti ve vztahu
K regionu. Mezi dal$i okruhy patii sledovani spole¢enskych a politickych udalosti, dodrzovani
tradic a oslav daného tizemi i lidovych zvykt, studium cizich jazykt apod. Zdjmové ¢innosti
pracovné-technické podporuji rozvoj manualnich dovednosti a technického mysleni. Do této
sféry spada prace s rozlicnymi materidly, stavebnicemi, montdzni ¢innosti, modelafské prace,
vypocetni technika, elektrotechnika apod. Zdjmové ¢innosti piirodovédné napomahaji
formovani vztahu k ptirod¢ a jeji ochrané. Patii zde naptiklad pozorovani Zivé 1 nezivé ptirody,
pestitelstvi, chovatelstvi, ¢innosti zamétené na ochranu, péci a tvorbu zivotniho prostiedi ¢i
specializované Cinnosti jako myslivost, vcelafstvi nebo rybaistvi. Zdjmové cinnosti
esteticko-vychovné buduji u jedinct esteticky vztah ke spolecnosti a jejim hodnotam ¢i pfirodé.
Podporuji rozvoj tvofivosti a kulturniho citéni. Dale se déli na vytvarné (napf. osvojovani

vytvarnych technik, poznévani vytvarného uméni), hudebni (napi. sborové i s6lové zpévy, hra
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na nastroj, hudebni hry, poslech hudby, tanec) a literdrné-dramatické (napf. cetba, dramatizace,
pfednes, dramatické hry, provoz ¢i navstéva kulturnich ptedstaveni). Zdjmové cinnosti
télovychovné, sportovni a turistické podporuji rozvoj fyzické zdatnosti i psychické odolnosti.
Jedna se predevsim o rtiznorodé druhy cviceni, gymnastiku, tanec, sportovni hry, pohybové
hry, atletiku, sezonni sporty ¢€i zabavné Cinnosti, dale to jsou rtizné formy turistiky, branné

sporty ¢i sledovani sportovnich soutézi apod. (Pavkova a spol., 2002).

Dalsi oblasti moznych aktivit ve volném cCase jsou Veiejné prospésné cinnosti
podnécujici k dobrovolnickym ¢innostem pro celospolecensky prospéch i k pomoci konkrétnim
sociadlnim skupindm ¢i jednotliveim. Mohou to byt aktivity spojené s ochranou Zivotniho
prostiedi, osvétové a kulturni ¢innosti ¢i zaméfeni Se na pomoc slabsim, star§im a nemocnym.
Ptiznivym doprovodnym jevem muize byt i rozvoj hodnotové orientace jedince. Sebeobsluzné
¢innosti jsou dulezité¢ zejména u déti ¢i jedinct s postizenim. Podstatnym aspektem je jejich
pravidelnost, dislednost a denni rezim. V prvé fad¢ pfispivaji k ziskavani navykt dalezitych
pro samostatnost v péci o sebe a sviij majetek, ale také pro chovani k ostatnim ¢i na vefejnosti.
Priiprava na vyucovdni je podstatnou soucasti Skolnich druzin, ale probihat miize v rizné mite
I vjinych zajmovych institucich. Obsahuje plnéni konkrétnich tkoli zadanych ve Skole,
rozmanité hry a ¢innosti K procvi¢ovani, rozvijeni ¢i dopliovani ziskanych informaci apod.

(Pavkova a spol., 2002).

V posledni dobé se do popiedi dostavaji také aktivity v online prostiedi, které jsou
mnohdy vnimany negativné, avSak 1 tyto ¢innosti mohou smysluplné vyplnit volny cas
Vv pfipadég, ze jsou vhodné sestaveny a jsou vyuZivany V rozumné mife. Jednou z obecnych
vyhod online aktivit je jejich nezavislost na ¢ase a misté, jedinec tak mize z pohodli domova
plnit rizné vyzvy, Gkoly, hrat hry ¢i se setkavat pomoci online schiizek se svymi prateli nebo
¢leny klubu, krouzku apod. Ve volnocasové sféfe je mozné samostatné 1 spolec¢né s jinymi lidmi
hrat naucné ¢i zabavné hry, jako je napiiklad Dobyvatel, Activity, pexeso, piskvorky, karetni
hry ¢i unikové hry. Dale je pomoci navodi mozné uskuteciovat tvofivé ¢i vytvarné ¢innosti,
diky sestavenému programu Ize plnit i riizné pohybové, sportovni ¢i turistické vyzvy nebo se

vzdélavat v dostupnych aplikacich.

V druhé¢ kapitole jsme struéné¢ nastinili dillezité etapy vzniku vychovy ve volném case,
vymezili jsme pojem pedagogika volného casu a jeji funkce, které v ramci ¢innosti u jedinct
napliiuje. Kapitolu jsme zakoncili druhy ¢innosti, které se obecné ve volném Case vyuzivaji.

Nasledné, v kapitole tieti, uvedeme postaveni neziskovych organizaci ve volnocasové oblasti,
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jez hraje dulezitou roli v realizaci volnocasovych aktivit. Navazeme roz¢lenénim neziskovych
organizaci dle prdvni normy, definovanim Olomouckého kraje a nékterych spolkt v ném

pusobicich. S ohledem na zdméry prace kapitolu zakonc¢ime marketingem a propagaci

neziskovych organizaci.
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3 POSTAVENI NEZISKOVYCH ORGANIZACI VE
VOLNOCASOVE OBLASTI

Volnocasové aktivity jsou zvelké casti zastfeSovany neziskovymi organizacemi,
predevsim ty fizené ¢i pedagogicky ovliviiované, proto se v této kapitole zaméfime pravé na
problematiku postaveni neziskovych organizaci v oblasti volného casu. Nejprve obecné
definujeme neziskové organizace, které nasledné rozdélime na soukromy a vladni sektor
a popiSeme jednotlivé ttvary pusobici ve volném case. Jelikoz se v praci zaméfujeme na
analyzu nestatnich neziskovych organizaci, ve kterych mezi hlavni ¢innosti patii rizné druhy
volnocasovych aktivit, pozornost bude vénovana piedevsim této oblasti. V souladu s tématem
prace dale navaZeme charakteristikou Olomouckého kraje a nejznaméjsich spolkli ptisobicich
ve volném cCase. Na zavér kapitoly nastinime stéZzejni body marketingu a propagace
neziskovych organizaci, jelikoz pravé propagace organizaci je predmétem zajmu jednoho

z dil¢ich cila.

3.1 Neziskovy sektor a jeho vyznam na trhu volnocasovych aktivit

Nejprve k vymezeni neziskového sektoru vyuzijeme pristup $védského ekonoma Pestoffa
(1995), ktery zformuloval tzv. ,, Pestoffiiv trojuhelnik “ nebo také ,, Pestoffitv model trojithelniku
blahobytu (welfare triangle)“. Tento model je znazornén na obrazku ¢. 1. Dané schéma je
zalozenO na trojim ¢lenéni narodniho hospodaistvi. DEli se na sektor formalni a neformalni,
sektor ziskovy a neziskovy a Sektor soukromy a verejny. Prvnim sektorem je vetejny neziskovy
sektor, ktery piedstavuje tu cast sektoru, ktera je dotovana z vefejnych zdroju, je Fizena
vefejnou spravou, je V ni rozhodovano skrze vefejnou volbu a je podiizena vefejné kontrole
(Jurajdova, 2012). Dalsi prvek trojuhelniku piedstavuje ziskovy soukromy sektor neboli trh,
ktery primarn¢ definuje procesy nabidky a poptavky vymezujici trzni cenu a jeho hlavnim
poslanim je vytvareni zisku. Tieti sektor pojimd pfedevSim neformdlni sféru, jako jsou
domaécnosti ¢i rodiny. Zbyvajici ¢asti Pestoffova trojithelniku je soukromy a zarovein neziskovy
sektor, ktery je neziidka nazyvan jako ,,treti, dobrovolnicky*. Jedna se o Cast narodniho
hospodaftstvi, jejiz hlavnim poslanim neni zisk, avSak piimy uzitek spolecnosti. I pfesto tyto
nevydelené organizace mohou vytvaret zisk, a to prostiednictvim hospodarské ¢innosti, zde

ovSem vzniké povinnost vkladat ziskané prostfedky do ¢innosti hlavni. Pro vykon ¢innosti zde
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hraje zasadni roli finan¢ni podpora jak od fyzickych ¢i pravnickych osob (soukromad), tak

z vetejnych zdroja (Rektotik, 2001).

»

o \
o \ ¢
A f’:‘?/
\c)“{\6 J‘DU,

4 (\Q VEREJNY ‘(’94',0/ 3/%4
1 SEKTOR Sep, Y
é o - ! 9470/ % 3
ES NESTATNI '.

E X NEZISKOVY
z SEKTOR |
DOMACNOSTI ~_ " TRH

Obrazek €. 1: Pestoffiiv model narodniho hospodafstvi
(zdroj: Pestoff, 1995)

Neziskovy sektor plni zasadni poslani ve spolecnosti. ,,VSechny organizace jsou
ekonomickymi subjekty, které vstupuji na trh, poptavaji a nabizeji, coz predstavuje vyznamny
ekonomicky (narodohospodarsky) prinos “ (Dobrozemsky a spol., 2015, s. 22). Pfi¢emz v¢étSina
Z téchto organizaci napliuje 1 svoji socialni roli. Nékteré z nich nabizi riznym zijemcim
mnohé sluzby ¢i statky, které dané osoby nejsou schopny ziskat jinym zptisobem. Mnohdy se
také tato zafizeni stavaji jedinym zastancem nékterych socidlnich skupin, ochranuji jejich prava
a lidskou ctnost (Dobrozemsky a spol., 2015). Dle Stejskala (2013) jde piedevSim
0 dobroc¢innou ¢innost, pomoc ve zdravotnictvi, nadace, socidlni sluzby, ¢innost v kultufe,
sportu a o dalsi oblasti obohacujici celou spole¢nost. Neziskové organizace (dale NO) jsou
souborem ekonomickych subjekti dotovanych z riznych zdrojl, coZ jim umoZiluje realizovat
riznorodé aktivity. Zaméfime-li se na NO z hlediska volného ¢asu, tvofi tato zafizeni
vyznamny prvek v nabidce pro aktivni vyuzivani volného Casu. Jelikoz pravé neziskové
volnocasové organizace doplituji a rozsifuji nabidku aktivit sektoru ziskového, zvySuji tim

dostupnost jednotlivych ¢innosti pro Sirokou populaci.

NO vymezuje v pravnim systému CR zékon &. 586/1992 Sb., o danich z piijmt ve znéni
pozdé&jSich predpist. V § 18 odstavci 8 uvadi, Ze se jednd o organizaci charakteru pravnické

osoby, kterd nebyla zaloZena ¢i zfizena za Gcelem podnikéni a vyty€uje tyto pravni formy:
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e zajmova sdruzeni pravnickych osob, pokud maji tato sdruzeni pravni subjektivitu
a nejsou zfizena za ucelem vyde€leéné ¢innosti (nové jiz zakon nedovoluje zakladat);

e obcanska sdruzeni vcetné odborovych organizaci (nové jiz zdkon nedovoluje
zakladat);

e  zapsané spolky;

e zapsang¢ ustavy;

e politicke strany a politickd hnuti;

e nadace, nadacni fondy;

e obecné prospésné spolecnosti (nové jiz zdkon nedovoluje zakladat);

e registrované cirkve a nabozenské spolecnosti;

e vefejné vysoké skoly;

e vefejné vyzkumné instituce;

e skolské pravnické osoby podle zvlastniho pravniho piedpisu;

e obce, organizacni slozky statu, kraje;

e piispévkové organizace;

e statni fondy;

e subjekty, o nichz tak stanovi zvlastni zakon.

V piedchozich fadcich jsme uvedli vsechny pravni formy NO. Cast znich, ktera

poskytuje volno¢asové aktivity, bude uvedena v nasledujicich podkapitolach (3.2.2 a 3.2.3).

3.2 Déleni NO dle pravni formy

Dle pravni formy lze NO rozdé€lit na statni a nestatni. Pficemz statni neziskovy sektor
,Je ta cast neziskového sektoru, ktera je financovana z verejnych financi, je Fizena
a spravovdna verejnou spravou, rozhoduje se v ni verejnou volbou a podléha verejné kontrole.
Cilova funkce je dosahovana poskytovanim verejné sluzby“ (Rektotik, 2010, s. 14). Nestatni
neziskovy sektor ,,Je ta cast narodniho hospodarstvi, jejiz cilovou funkci neni zisk, ale primy
uzitek. Je financovana ze soukromych financi (ale prispévek z verejnych financi se nevylucuje),
tedy financi soukromych fyzickych a pravnickych osob, které se rozhodly vlozit své soukromé
finance do konkrétni, predem vymezené produkce nebo distribuce statkii, aniz by ocekavaly, Ze

Jjim tento vklad prinese financné vyjadreny zisk“ (Rektotik, 2010, s. 14).
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3.2.1 Statni neziskové organizace

., Verejny sektor je cast narodni ekonomiky, ve které se ve verejném zajmu realizuji
verejné sluzby, je financovana z verejnych rozpocti, je rizena a spravovana verejnou spravou,
rozhoduje se v ni verejnou volbou a podléhd verejné kontrole” (Selesovsky, 2006, s. 18).
Vetejna sprava se Cleni na statni spravu a samospravu. Statni (vefejné, vladni) neziskové
organizace jsou zfizovany statem, kraji, mesty ¢i obcemi a zprostiedkovavaji vykon vefejné
spravy. Pasobi formou statnich podnikt, pfispévkovych organizaci a organizacnich slozek.
Poskytovani sluzeb statnim sektorem se odehrava zejména kvuli selhdvani trhu. Primérnim
cilem téchto organizaci neni podnikéni a snaha o nabyti zisku, ze kterého by profitovali ¢lenové
organizace, nybrz ptipadny zisk, ktery se vklada zpét do organizace pro jeji potieby

(Selesovsky, 2006).

Statni neziskové organizace oproti nestatnim neziskovym organizacim (dale NNO)
vykazuji tii atributy, a to institucionalizovanost, samospravnost a neziskovost. Jelikoz jsou
fizeny statni spravou, chybi znak soukromosti (Skarabelovd, 2005). Pfi¢emz jejich
,,dobrovolnost se miize projevovat jak vykonem neplacené prdce pro organizaci, tak formou
darii nebo Cestné vicasti ve spravnich raddach“ (Skarabelova, 2005, s. 24). Napiiklad zoologické
zahrady, divadla, galerie ¢i stfediska volného ¢asu jsou statnimi organizacemi, kde jejich sluzby
lidé vyuzivaji dobrovolné, z velké €asti za poplatek a neziidka jejich ¢innost podporuji i jinym

zpusobem. Z toho je patrné, ze jisty znak dobrovolnosti je v n¢kterych z nich také zahrnut.

3.2.2 Nestatni neziskové organizace

Z Pestoffova modelu (viz obrazek €. 1) je zfejmé, Ze organizace nestatniho neziskového
sektoru se nachazi ve stfedu schématu a vypliluji jistou mezeru na trhu. Tyto organizace jsou
dnes vyznamnou soucasti spolecnosti, poskytuji Siroké spektrum sluzeb, sdruzuji spolec¢nost
a napomahaji rozvoji spolecenského, ekonomického 1 politického Zivota. V nékterych
ptipadech napravuji trzni selhani, pokud trh neni schopen nebo ochoten zabezpedit dané sluzby
statki a sluzeb, kterou stat nabizi jen v jisté minimalni Grovni. Tyto organizace musi byt
zaloZzeny soukromymi osobami, bez plsobeni stiatu ¢i vefejnych instituci. Zaroven jsou
pravnickymi osobami s dlouhodobym charakterem cinnosti a plni podminky dobrovolnosti

(Hyanek a spol., 2005).
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Jednim ze zékladnich poslani NNO je socializace a participace osob, kdy je jedincim
umoznéno aktivné se podilet na uskuteciiovani demokracie ¢i kontroly statni moci, vykondvat
osvétovou ¢innost, sdruzovat se, uspokojovat své specifické potifeby a byt tak soucasti dané
obcanské spole¢nosti v zemi (Dobrozemsky a spol., 2015). Dalsi cil NNO uvadi Balogh (2008),
ktery tvrdi, ze diky tomu, ze poskytuji aktivity a sluzby zamétené na relaxaci a rekreaci osob,

maji znacné pozitivni dopad na miru socidlnich vazeb a socialni integraci ve spolec¢nosti.

Pfinosnou a mezinarodné& uznavanou definici neziskového sektoru, kterou zde uvedeme,
je institucionalné-operacionalni definice Salamona a Anheiera (1998), ktera uvadi jeho $irsi
teoretické vymezeni. Definice je zalozena na péti zdkladnich vlastnostech, dle kterych se NNO

vyznacuji:

e organizovanost, coz znamena, ze NNO maji svou institucionalni strukturu a jejich
provoz je zalozen na zéklad¢ zfizovaci listiny ¢i smlouvy;

e soukromy sektor je projevem institucionalniho oddé€leni a nezavislosti neziskového
sektoru na statu. To mu ovSem neodnima moznost Cerpat podporu od statu;

e neziskovost znaci, ze vlastnici ¢i majitelé nemohou dosahnuty zisk rozdé&lovat
ve prospéch sviij, ale musi jej vyuzit pro ¢innost a poslani, pro které byly NNO ztizeny;

e samosprava a nezavislost oznacuji vnitini strukturu organizaci, kdy jejich ¢innost
neni ovladana zvenc¢i ani kontrolovana statem,;

e dobrovolnost je projevena vyuzitim dobrovolné a neplacené prace prostfednictvim

dobrovolnikad.

Dals$im vyznamnym rysem NNO je dle Dobrozemského a spol. (2015) jejich prospésnost,
kterou pfispivaji k vefejnému blahu i dobru lidi, konkrétnich skupin, svych ¢leni ¢i spolecnosti
jako celku. Tento atribut spo¢iva ve vykonu vetejné prospéSnych i vzajemné prospésnych
¢innosti. Organizace verejné prospé$né vykonavaji cCinnosti pro potieby vetejnosti
a spolecnosti (zdravotni péce, charitativni oblast, ochrana lidskych prav a zékladnich svobod
¢lovéka, ochrana Zivotniho prostiedi a pamatek, socidlni sluzby, vzdélavani apod.). Poslanim
organizaci vidjemné prospésnych je podpora obcant, které spojuje spole¢ny zajem (kultura,
sport, profesni zajmy, ochrana z4jmu skupin, regionalni rozvoj apod.). Takto uvadi mnozi autoti

jako Skarabelova (2005), Dobrozemsky a spol. (2015), Novotny (2008) a dal3i.
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Na obrazku &. 2: Graf nejpocetnéjsich zastupcii pravnich forem NNO v CR mizeme vidét
graf, na kterém lze zaznamenat, ze mezi nejpocetnéjsi skupiny NNO fadime predevsim spolky,
kterych bylo k roku 2020 zapsano 101 461 a pobocné spolky s celkovym poctem 26 359.
Dal8imi NNO, ale jiz s vyrazné mensim zastoupenim, jsou evidované cirkevni pravnické osoby,

nadac¢ni fondy, Gstavy a nadace (Centrum pro vyzkum neziskového sektoru, 2020).

Ustav

Nadaéni fond

Nadace Obecné prospésna spoleénost

Spolek Evidované cirkevni pravnické osoby

Poboény spolek

Obrazek &. 2: Graf nejpodetndj§ich zastupct pravnich forem NNO v CR

(zdroj: Centrum pro vyzkum neziskového sektoru, 2020)

Piesné klasifikovat velké mnozstvi organizaci a vyjadtit jejich riznorodost neni mozné.
Lze vsak zjednoduSené rozclenit typy NNO z hlediska jednoho z nejpodstatnéjsich znaku,
kterym je jejich funkce. Jednd se o rozdéleni NNO na servisni, advokacni, zdjmové
a filantropické (VLADA CR, 2015). Pfehledné rozdéleni téchto oblasti vystihuje nasledujici

obrazek:
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Funkce Hlavni ¢innost Vnitini struktura
Servisni Socialni, zdravotni péce Pfevainé neclenske
Vzdélavini a vyzkum

Humanitarni pomoc a charita

Kultura

Rozvojova spoluprace a humanitarni pomoc
Advokaéni Ochrana Zivotniho prostfedi Clenské i netlenské
Ochrana hdskych prav

Prosazovani rovnosti a nediskriminace
Ochrana prav mensin

Ochrana zvifat

Ohrana prav spotiebiteli

Boj proti korupei apod.

Kulturni aktivity

Zajmové Sport Clenské
Volny cas

Vielail, myslivel, zahradkai
Komunitni spolky

Dalsi

Filantropické | Poskytujici granty a dary Pievazné nellenske

Obrazek ¢. 3: Tabulka typologii NNO podle funkci
(zdroj: Fric)

Pozn.: Tabulka predstavuje pievazujici funkce a ¢innosti NNO (v rozdéleni funkeci existuji

piesahy)

Vzhledem k tématu prace uvadime zdjmové NNO, které jsou zaroven nejpocetnéjsi
skupinou NNO v ¢eské neziskové oblasti. Jsou zamétreny na organizaci zajmové ¢innosti, a to
vyhradné pro své Cleny, ale i s pfesahem na $ir$i vetejnost, ¢imz se jejich ¢innosti pFiblizuji
sluzbam poskytovanym jistym skupinam. Do zdjmovych NNO se tadi pfedevsim ¢innosti
v oblasti volného &asu, kultury a sportu (VLADA CR, 2015). Mezi konkrétni typy zajmovych

NNO, které se mohou vénovat volno¢asovym aktivitim, Fadime:
Spolky a pobocné spolky

Spolek je samospravnym dobrovolnym seskupenim fyzickych a pravnickych osob ztizeny
k plnéni spolecnych z4jmi svych ¢lenl. Zalozit jej mlizou alespon tfi osoby se spolecnym
zdjmem, a to zapisem do vetejného rejstiiku. Tento typ organizaci je postaven piedev§im na
¢lenském principu a jeho hlavni ¢innosti mize byt pouze uspokojovani a ochrana téch z4jma,
k jejichz realizovani je spolek zaloZen, nikoli podnikéni ¢i jina vydélecna ¢innost. Mimo hlavni
¢innost miize spolek provozovat také vedlejsi hospodatskou ¢innost, v podob¢ podnikani nebo
jiné vydélecné Cinnosti, v piipadé, Ze je jejim zamérem podpora hlavni ¢innosti ¢i hospodarné
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vyuziti spolkového majetku. Obdobné ndlezitosti musi spliiovat i pobocny spolek, ktery se
odvozuje od pravni osobnosti spolku hlavniho. Pobo¢ny spolek mize mit prava a povinnosti
a ziskavat je v rozmezi vymezeném stanovami spolku hlavniho zapsanymi ve vetejném rejstiiku
(zakon ¢. 89/2012 Sb.). Mezi typické znaky spolku patii napiiklad dobrovolnost ¢lenstvi,
samosprava, oddéleni majetkovych oblasti spolku a jeho ¢lenti apod. Miize byt zalozen jak za
ucelem obecné Ci vetejné prospésSnosti, tak pouze pro napliiovani subjektivnich zajma Cleni
spolku (Evropsky socialni fond v CR). Pravé tyto dva typy NNO vypliuji velkou &ast
naptiklad Sokola, Orla, YMCU, Jundka — ceského skauta, Pionyra ¢i Mladé ochrance prirody

a mnoho dalSich organizaci.

Ustavy

Ustav je pravnicka osoba (dale PO) zaloZena se zamérem provozovani spoleensky &i
hospodatsky uzite¢né ¢innosti s vyuZzitim osobni a majetkové slozky. Je zfizen prostfednictvim
zakladaci listiny a naslednym zapsanim do vefejného rejstiiku. Ustav vykonava &innost, jejiz
vysledky jsou za pfedem stanovenych podminek dostupné kazdému (zakon ¢. 89/2012 Sb.).
Dle Dobrozemského a spol. (2015) je charakteristickym znakem ustavu poslani spocivajici
v poskytovani sluzeb. Ptestoze velkou ¢ast sluzeb poskytuje vefejnd oblast, v zdkoné je
zachovana i moznost pro soukromou iniciativu. Tudiz Gstavy mohou byt zalozeny jako
soukromopravni i vefejnopravni (socialni sluzby, skoly, nemocnice, muzea, galerie, védeckeé ¢i

vyzkumné ustavy apod.).

Obecné prospésné spolecnosti

Obecné prospésna spolecnost (dale OPS) je PO nadac¢niho typu, kterd poskytuje obecné
prospesné sluzby. Tyto obecné prospésné sluzby lze charakterizovat jako ,, sluzby, jez vedou
k realizaci obecné prospésného cile, tedy sluzby smerujici k rozvoji duchovnich hodnot,
ochrané lidskych prav nebo jinych humanitarnich hodnot, ochrané prirodniho prostiedi,
kulturnich pamatek, tradic a k rozvoji védy, vzdélani, telovychovy a sportu“ (Pravni rozhledy,
2004, s. 654). OPS jiz nemohou byt zakladany (s G¢innosti od 1. 1. 2014), divodem byly jisté
mezery v zdkoné (pf. OPS nema Zadné spolec¢niky ani ¢leny, tudiZ nemiiZze byt oznacovana za
spolecnost). Jelikoz svym vymezenim maji nejblize k tistaviim, nadacim ¢i nadacnim fondtiim,
mohly se dle nového obcanského zdikoniku (ddle NOZ) OPS transformovat pravé na uvedené

organizace ¢i setrvat ve stavajicim ustanoveni (Dobrozemsky a spol., 2015). Piikladem
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zachované OPS je organizace Krouzky, ktera mé svou pobocku i na izemi Olomouckého kraje,

¢i Slunakov — centrum ekologickych aktivit mésta Olomouce.

Z uvedenych typi NNO se budeme vénovat piedevsim spolkim, a to v podkapitole 3.3,
ktera bude zaméfena na spolky pisobici ve volném case v Olomouckém kraji, jelikoz prave

spolkli budou pfedmétem naseho vyzkumného Setfeni.

3.2.3 Skolska zatizeni ptisobici ve volnocasové oblasti

Skolska zafizeni mohou poskytovat volnoGasové ¢&innosti v ramci soukromého
i vefejného sektoru. Jsou to PO, které zazadaly o zapis do Skolského rejstiiku, ve kterém jsou
nasledn¢ evidovany. O Skolskych zafizenich pro zdjmové vzdélavani pojednava zakon
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon) a vyhlaska €.74/2005 Sb. o zajmovém vzdé€lavani. Ty zpracovavaji podminky
pro schvaleni organizaci jakozto Skolskych zafizeni ¢i upravuji povinnosti a prava zfizovatelt
i pracovnikl. Ziizovatel mize byt vefejnospravni, ale také jim muze byt fyzicka ¢i pravnicka
osoba a zaméstnanci jsou pedagogicti pracovnici. Druhy $kolskych zafizeni a jejich ¢innosti

vyty¢i ministerstvo Skolstvi.

Dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), Skolska zatizeni poskytuji zjmové vzdélavani, kterym
napliuji volny ¢as zdjmovymi ¢innostmi s riiznorodym zamétenim. Aktivity ,,zajistuji podle
ucelu, k némuz byla zrizena, vychovné, vzdéldavaci, zajmové, popripadé tematické rekreacni
akce, zajistuji osvetovou cinnost pro zZaky, studenty a pedagogické pracovniky, popripade
i dalsi osoby* (zékon ¢. 561/2004 Sb., § 118). Soucasny fetézec zajmového vzdélavani tvori
Skolni druziny a kluby nebo stfediska pro volny Cas déti a mladeze (domy déti a mladeze

a stanice z4jmovych ¢innosti).

Existuji 1 dal$i Skolské instituce ovliviiujici volnoCasové vzdelavani, jsou to zakladni
umeélecké skoly a jazykové skoly. Patii sem i Skolsk4 vychovna a ubytovaci zatizeni (domov
mladeze) a Skolska zatizeni pro ochrannou a ustavni vychovu (détské domovy, détské domovy
se Skolou a vychovné ustavy). S ohledem na téma prace budeme hovofit pfedevsim o Skolnich

druzinach, Skolnich klubech a sttediscich pro volny Cas déti a mladeze.
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Skolni druzina a Skolni klub

Skolni drufina (dile SD) je $kolské zajmové zafizeni ziizovano prednostné pro déti
prvniho stupné zékladni Skoly, avSak v odivodnénych piipadech mohou Skolni druzinu
navstévovat i zaci starsi. Skolni klub (dale SK) potom mohou navitévovat Zaci druhého stupné.
Cinnost se poskytuje za Giplatu stanovenou feditelem a probiha ve dnech $kolniho vyudovani,
a to formou ranni druziny (pied zacatkem $kolniho vyucovani), odpoledni druZiny ¢i klubu (po
jeho skonceni), ale i mimo dny $kolniho vyucovani a 0 prazdninach. Tato zafizeni nejsou
pokracovanim Skolniho vyu€ovani, nicméné jeho propojeni s volnocasovymi aktivitami
je v ramci dosahovani obecnych cilti viznamnou soucasti §kolni druziny (Pavkova, 2003). SD
je délena do jednotlivych oddéleni, ktera naplituje maximalné 30 zakd na jednu vychovatelku.
Stézejni formou &innosti SD je c¢innost pravidelna, ktera piedstavuje kazdodenni setkavani
a pedagogické ovlivitovani prihlasenych zakt k pravidelné dochdzce v ramci daného oddéleni.
Tuto ¢innost doplnuji aktivity prilezitostné (akce pro rodice a vetejnost, besidky, karnevaly,
sportovni dny a dals$i), spontdnni (neorganizované hry, volna ¢innost déti, pobyt venku apod.)
azdjmové utvary (krouzky). Rezimy SD i SK napliiuji ¢innosti odpocinkové, rekreacni, zajmové
a pripravu na vyucovani (viz podkapitola 2.4). Hlavni metodou SD je hra, kterd umoziiuje
détem zazivat pozitivni prozitky a emoce. (Hajek, 2011). SD mtize poskytovat také zajmové
ttvary (krouzky) pro uéastniky SD i dalsi zajemce, ktefi nejsou zapsani k pravidelné dochézce
SD ¢&i SK.

Stirediska volného casu

Mezi stfediska volného &asu (dale SVC) tadime domy déti a mlddeie (dale DDM)
a stanice zdjmovych &innosti (dale SZC). Jejich sluzby mohou vyuzivat jak déti, Zaci Gi
studenti, tak 1 pedagogové, rodic¢e s détmi i dal$i mozni zajemci. Uskuteciiuji se 1 mimo misto,
kde probiha vzdélavani podle skolského zikona &. 561/2004 Sb. SVC poskytuje ¢innosti ve
dnech Skolniho vyu€ovani 1 ve dnech, kdy Skolni vyu€ovani neprobihd, a to véetné Skolnich
prazdnin. V jejich kompetencich je i poskytnuti metodické ¢i odborné pomoci Gcastnikim
zajmového vzdé€lavani, eventualné i skolam a Skolskym zafizenim (vyhlaska ¢. 74/2005 Sb.).
Poslanim DDM je napliiovat rekreacni a vychovné-vzdélavaci potieby prostfednictvim
sirokého spektra zajmovych &innosti. SZC je zaméfena predeviim na jednu zajmovou oblast.
Ziizovat tato zaiizeni mize obec, $kolsky uiad, cirkve i soukromy nebo jiny subjekt. Cinnostmi
provozovanymi v DDM jsou ¢innosti zajmové, piilezitostné ¢i pravidelné, taborové, osvEétove,

dale to mize byt individudlni prace s Ucastniky, ktera vede k rozvoji nadani, nabidka
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otevienych spontannich &innosti a organizace soutézi a piehlidek v ramci MSMT CR (Hajek

aspol., 2011).

3.3 Spolky zamérené na volny ¢as v Olomouckém kraji

Olomoucky kraj lezi zejména Ve stiedni ¢asti Moravy a ¢astecné se nachdzi i v jeji severni
asti. Zije zde 622 930 obyvatel (CSU, 2022). Na tizemi Olomouckého kraje se nachazi
402 obci, které spadaji do péti okresu. Okresnimi mésty tohoto kraje jsou mésta Jesenik,
Olomouc, Prost&jov, Pferov a Sumperk. V kraji se nachazi 7 584 NNO (Centrum pro vyzkum
neziskového sektoru, 2020) a z toho vétsinu z nich tvofi pravé spolky a pobo¢né spolky. V této
podkapitole uvedeme zajmové typy spolku, které maji v Olomouckém kraji nejvétsi zastoupeni
¢i dlouholetou tradici. Dalsi spolky ptsobici ve volném ¢ase budou uvedeny v praktické ¢asti
prace, a to v prehledu volno¢asovych zatizeni, ktery bude vytvoren s ohledem na jeden z dil¢ich

cilt prace.

Mnohé z ¢innosti v Olomouckém kraji maji charakter sportovnich a télovychovnych, ty
reprezentuji predevsim télovychovné nebo také télocviéné jednoty (dale TJ), které v praci
chépeme jako synonyma (dale TJ) ¢i sportovni kluby (déle SK) a vétSinu z nich zastieSuje
Ceska unie sportu. Nejvétsi zastoupeni TJ v kraji ma TJ Sokol, jehoz program je zaloZen na
sportovnich, pohybovych, spolecenskych a kulturnich aktivitach a aktualn€ ptisobi ve vice nez
1000 obcich po celé republice (Ceska obec sokolska, 2022). V Olomouckém kraji provozuje
kolem 100 spolki. Dalsim spolkem ptisobicim v oblasti sportu, ktery ma v tomto kraji hojné
zastoupeni a vice nez 100letou tradici, je Orel, jehoz ¢innosti jsou zalozeny na kiestanskych
hodnotach a hlavnim cilem je podpora kladnych vlastnosti ¢lovéka pomoci sportovnich,
pohybovych i kulturnich &nnosti. Organizace pusobi na celém tzemi Ceské republiky
prostiednictvim zup a jednot. V oblasti Olomouckého kraje se nachazi 2 jeho zupy, které

dohromady zastieSuji 13 jednot v riznych obcich (Orel, 2022).

vewr

Velké zastoupeni zde ma i Jundk — éesky skaut, ktery je v soucasnosti nejvyznacngéjsi
organizaci v oblasti deského skautingu a zaroveii nejvétsi organizaci déti a mladeze v Ceské
republice. Skautskd metoda je zaloZena na pobytu v pfirod€, tymové praci, sebevychove,
seberozvoji a zodpovédnosti. Déti a mladez se v oddilech diky zdbavnym ¢innostem (sport,
turistika, slaflovani, vodactvi, hrani na nastroj, foceni apod.) u¢i zapojit se, byt soucasti svéta ¢i
dilezité schopnosti spoluprace. Dnes ma Junak vice nez 2000 aktivnich oddila a téméi 40 z nich

se nachazi v Olomouckém kraji (Junak — ¢esky skaut). Na uzemi Olomoucka také ptisobi fadu
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let Pionyr, ktery poskytuje détem a mladezi v rdmci oddilt riznorodé aktivity jako pravidelné
schiizky ¢i oddilové vypravy, na kterych sportuji, hraji hry, jezdi na kolech, zpivaji nebo hraji
na kytaru, maluji ¢i soutézi. Mimo to spolek provozuje volnocasové kluby, potada letni tabory,
soutéze, republikové akce a mnoho dalsiho. V soucasnosti existuje vice nez 600 oddilt a kluba

Pionyrii. V Olomouckém kraji funguje 9 pionyrskych skupin a 4 kluby (Pionyr, 2022).

Mezi dal$i rozSifené aktivity patii v Olomouckém kraji i ¢innosti piirodovédné ci
ekologické, které hojné zastfeSuji napiiklad spolky Mladi ochrdnci piirody nebo Hnuti
Brontosaurus. Mladi ochrdnci pFirody jsou veiejné prospéSny spolek s celostatni ptisobnosti
V praci s détmi a mladeZi s kladnym vztahem k piirodé. Cinnost zde probiha prostiednictvim
pravidelnych schiizek v klubovnach, dale jsou pofadany turistické a poznavaci vypravy do
ptirody, tabory, akce pro vefejnost ¢i rizné brigady a mnoho dalSich aktivit zamétenych na
poznavani ptirody a jeji ochranu. V ramci Olomouckého kraje funguje poboény spolek Lid
Medvédiho potoka, ktery provozuje ¢innosti v souladu s poslanim zastiesujiciho spolku Mladi
ochranci pfirody (Mladi ochranci ptirody, 2022). Hnuti Brontosaurus pusobi v oblasti ochrany
ptirody vice nez 40 let a své poslani propojuje se zkuSenostmi a zazitky ziskanymi z akei.
Potéadaji rizné dobrovolnické a zazitkové akce, kurzy a prednasky ¢i setkavani, dale provozuji
kluby, a to i na izemi Olomouckého kraje, kde ptisobi regionalni centrum Hnuti Brontosaurus
Jeseniky, dale 9 jeho zakladnich &lankt a Karavela klub. Pro déti jsou k dispozici BRDO —
Brontosaufi détské oddily, nabizené détské tabory 1 akce pro déti. V Olomouckém kraji je ztizen

détsky oddil BRDO Tuldci Kosov (Hnuti Brontosaurus, 2022).

Vyznamné misto v nabidce volnocasovych aktivit jiZz dlouhou dobu zaujima i1 nejstarsi,
nejvetsi a nejrozSifenéj$i mladeZznickd organizace na svéte YMCA, ktera stoji na kiestanskych
hodnotach a usiluje o harmonicky rozvoj ¢lovéka. Spolek nabizi Sirokou Skalu ¢innosti vSem
lidem bez rozdilu pohlavi, rasy, véku &i vyznani. V Ceské republice ma 28 pobodek, piic¢emz
1 z nich se nachazi v Olomouci, ta nabizi rizné zdjmové krouzky pro déti i dospélé, kurzy,
osvétovou Cinnost, tabory ¢ jednorazové akce (YMCA v CR, 2022). Velké zastoupeni
v Olomouckém kraji ma také spolek Duha, ktery organizuje volnocasové aktivity pro déti
a mladez na principech zazitkové pedagogiky. Ma 70 zakladnich ¢lankd (duzin), z toho
11 z nich se nachazi v Olomouckém kraji. Cinnosti Duhy jsou zaméfeny na tdbofeni a turistiku,

outdoorové sporty, amatérské umeéni, deskové hry, a mezindrodni vymény (Duha, 2022).
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3.4 Marketing a propagace volnoc¢asovych aktivit

Marketing je dulezity pro kazdou organizaci, pti¢emz jeho primarnim poslanim je prodej
produktt ¢i sluzeb. Vystiznou definici uvadi Svétlik, ktery tvrdi, ze ,, Marketing je proces rizeni,
Jjehoz vysledkem je poznani, predvidani, ovliviiovani a v konecné fazi uspokojeni potreb a prani
zdkaznika efektivnim a vyhodnym zpiisobem zajistujicim splnéni cilii organizace* (Svétlik,
2018, s. 7). Dle Foreta (2011) je hlavni podstatou marketingu v ramci komunikace se
zakaznikem predev§im schopnost vytvofit znabidky a spotfeby produktu mimotadny
a nezapomenutelny zézitek neboli hodnotu. Dané tvrzeni je vystizeno i v novém pojeti
Americké marketingové asociace Z roku 2004, ta uvadi, Ze marketing je ,, cinnost organizace
a soubor procesiu pro vytvdreni, komunikaci a poskytnuti hodnoty zdkaznikum a pro rizeni
VZtahu se zakazniky takovym zpusobem, ze z néj maji prospéch organizace i jeji klicové
verejnosti (stakeholders)* (Foret, 2011, s. 12). Pravé piedchozi dvé uvedena pojeti vystihuji
podstatu marketingu neziskovych organizaci, jelikoz obzvlast’ u nabidky sluzeb je podstata

marketingu zaloZend na vytvafeni hodnot klicova.

| piesto, Ze by se mohlo zdat, ze marketing do neziskového sektoru nepatii a stoji mimo
prostiedi stfetu nabidky a poptavky, neni tomu tak, NO pusobi ve stejné trzni oblasti jako
podnikatelské subjekty ¢i stat. Jednim z diivodi potfebnosti marketingu v nevydéleéném
sektoru je ten, ze oproti ziskové sféfe se jejich ptisobeni v ramci marketingu neobraci pouze na
spotiebitele sluzeb, nybrz pfedev§im na ty, ktefi je financuji. Jejich volnocasové sluzby jsou
vetSinou poskytovany bez tplaty. NO nejsou schopné samofinancovani, proto je pro né potieba
zaméfit se na ziskdvani financi z jinych zdrojl, pro které je dulezitd vhodnd prezentace
organizace. Z tohoto ditvodu je marketing NO tzce spjat s fundraisingem, diky kterému mohou
ziskavat finance z vicero zdroji na obecné prospésnou c¢innost (Johnova, 2008; Bacuvcik,

2010).

Z hlediska marketingu je dilezité si uvédomit, ze volnocasové aktivity jsou sluzby, nikoli
zbozi a dle toho musi organizace svillj marketing sméfovat. Nabidku volnocasovych zatizeni
tudiz tvofi mnozstvi sluzeb, které je organizace ochotna prodat za konkrétni cenu, na urcitém
misté¢ a v urcitém case. Poptavku naopak tvoii mnoZstvi sluzeb, které je zdkaznik ochoten
zaplatit v ur¢itém Case, misté a za uréitou cenu. Sluzby nejsou hmatatelny ani viditelny produkt,
proto zdkaznik nemuze pfedem piesné védét, co kupuje. Jeho rozhodovani mize byt ovlivnéno
pouze podle toho, jakym zptisobem je sluzba popsana nabizejici organizaci ¢i dle spokojenosti

a recenzi ostatnich zakaznikl. Dal$i zvlastnosti sluzby je jeji neoddé€litelnost od mista, kde je
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nabizena a uplatiovana, coz obvykle vyzaduje cestovani zadkaznika za sluzbou. Jednim
z dalSich znakd je také pomijivost sluzeb a jejich vyuzitelnost pouze v urcitou dobu
(Skarabelova, 2007). Ke spravnému rozhodovani musi mit management organizace dostateény
pocet piesnych informaci, ¢imz se zabyva marketingovy vyzkum. Jedna se o systematické
shromazd’'ovani a analyzu dat tykajicich se marketingu. V nékterych institucich existuje i tzv.
marketingovy informacni systém, ktery systematicky a soustavné shromazd'uje externi i interni
informace. Jednim z cili vyzkumu trhu je 1 vyzkum chovani zédkaznikt, jehoz smyslem je lepsi
porozumeéni tomu, co je pro zakaznika dilezité. Na trhu lze rozdélit kategorie zdkazniki
s obdobnymi potfebami a pfanimi, ¢imz lze celkovy trh rozdélit na mensi skupiny — segmentace
trhu. Jakmile organizace zna naroky trhu a piislusny cilovy trh, mize se pokusit vyvinout
a nabidnout sluzbu, ktera uspokoji zjisténd ptani konkrétniho cilového trhu. DalSim stéZejnim
bodem je komunikace se zdkaznikem takovou formou, aby se k nému dostaly potiebné
informace, ¢imz se zabyva propagace organizace (Svétlik, 2018). Timto se dostavame

Kk podstatnému bodu v oblasti marketingu, a to marketingovému mixu.

3.4.1 Marketingovy mix

Marketingovy mix je vyjadien prostfednictvim ¢tyt prostiedkd (z anglictiny 4P), které
jsou pro marketing vyznamné, jimiz jsou: produkt (product), misto (place), cena (price)
a propagace/komunikacni mix (promotion). Pfi¢emz cena v ramci volno¢asovych sluzeb
nepiedstavuje pouze naklad, ktery byl vynalozen k poskytnuti produktu, ale celkovou hodnotu.
Pfi nacenovani sluzby se bere v Givahu poslani organizace, externi zdroje, poptavka, ochota
zékaznika investovat do daného produktu i jeho penézni moznosti. Produktem se rozumi
veskeré sluzby a produkty nabizené zakaznikovi. Misto, ptipadné distribuce piedstavuji mimo
to i Cas, kdy je sluzba zékaznikovi zpfistupnéna. Propagace neboli komunikaéni mix zajist'uje
zprostiedkovani informaci o produktu (Johnova 2008). Ve sféfe marketingu sluzeb, ¢imz praveé
aktivity ve volném Case jsou, Se K témto ¢tyfem prostiedkiim piidavaji jesté dalsi dveé P, a to

lidé (people) a procesy (process) (Svétlik, 2018).

3.4.2 Komunika¢ni mix

Komunikaéni mix obsahuje riznorodé zpisoby propagace, které jsou zacileny na prode;j
produktu ¢i sluzby. JelikoZ jeden z dil¢ich cilt prace je zamétfen prave na zplisoby propagace,

uvadime zde jejich podoby. Komunikaci lze zajistit osobni formou, a to realizaci osobniho
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prodeje, ¢i v podobé neosobni, coz je reklama, kterou ,,definujeme jako placenou, neosobni
komunikaci prostrednictvim ruznych médii zadavanou c¢i realizovanou podnikatelskymi
subjekty, neziskovymi organizacemi ¢i osobami, které jsou identifikovatelné v reklamnim
sdéleni a jejichz cilem je presvedcit ¢leny zvlastni skupiny prijemcii sdéleni, cilovou skupinu “
(Prikrylova 2010, s. 42). Reklama mutize byt vyuzivana skrze internet (socialni sité, e-mailové
newslettery, bannery, textové reklamy, virdlni marketing, partnerské programy apod.), televizi
a rozhlasové stanice. Dalsi mozZnosti je tisténa forma (letdky, inzerce v Casopisech/novinach,
plakaty apod.) nebo reklama venkovni (billboardy). Uéinnost reklamy dopliiuje podpora
prodeje, ktera ma za ukol prilakat nové zakazniky ¢i zvysit navs§tévnost téch stavajicich, jedna
se napiiklad o slevové kupony, zvyhodnéné ceny, slevy, vzorové hodiny zdarma apod.
Dilezitym bodem je i public relations neboli vztahy s vefejnosti, ¢imz organizace zajist'uji
efektivitu komunikace, jelikoz jeji zdroj musi byt dostate¢né atraktivni, diavéryhodny
a pfijatelny pro vefejnost. Prostiednictvim komunikace totiz organizace buduji vztah
k vetejnosti, ktery je nejleps$i reklamou pro danou spolecnost. Posledni neosobni formou
komunikace je piimy marketing, ktery si klade za cil oslovit co nejvice moznych zakaznikl
v dané skupiné. NO jej pfili§ nevyuzivaji, avSak nejvyhodnéjsim pfimym marketingem se pro
tento sektor jevi komunikace prostiednictvim elektronické posty. Pti tvorbé planu komunikacni
strategie je vhodné uplatnovat vice forem komunikace, jelikoz se pomérné Casto vzajemné

dopliiuji (P¥ikrylova a spol., 2010; Skarabelova, 2007).

V této kapitole jsme se zaméfili na pojeti neziskového sektoru, seznamili jsme se
s obecnou definici NO a jejich vyznamem na trhu volnocasovych aktivit. Nastinili jsme ¢lenéni
NO dle pravnich forem a podrobnéji popsali NNO. Jelikoz se prakticka ¢ast bude zabyvat
pfedevsim spolky nabizejicimi volnoCasové aktivity v Olomouckém kraji, vymezili jsme
Olomoucky kraj a nejznamg;jsi organizace, které v ném pusobi. | v ramci nevydéleéného sektoru
hraje vyznamnou roli marketing a propagace spolecnosti, jelikoZ volnocasovych aktivit je
V soucasné dob¢ nepieberné mnozstvi, a proto jsme se v posledni podkapitole vénovali praveé

témto tématim.

V teoretické Casti prace jsme nabyli potfebnych znalosti, tudiz se miizeme zaméfit na

praktickou ¢ast préace, ktera se jiz zabyva vyzkumnym Setfenim.
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1.  PRAKTICKA CAST
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4 VYZKUMNE SETRENI

Ve Ctvrté kapitole se jiz zaméfime na charakteristiku vyzkumného Setfeni. Nejprve
vymezime ndmi stanovené vyzkumné cile, na které navazeme formulaci vyzkumnych otazek.
Déle v druhé podkapitole charakterizujeme vyzkumny vzorek, a nakonec popiSeme nami

zvolené metody sbéru dat.

4.1 Cile a otazky vyzkumného Setieni

Vyzkumné Setieni je vhodné zahdjit stanovenim jeho cili a navazat definovanim
vyzkumnych otazek, které vytycime v této podkapitole. Primarnim cilem diplomové prace bylo
zanalyzovat aktudlni stav nabidky a poptavky vybranych volnocasovych zatizeni

vV Olomouckém kraji. Tento hlavni zdmér byl doplnén o nasledujici dil¢i cile:

e 7zjistit, jaka volnocCasovd zafizeni se v Olomouckém kraji nachézeji a jaké sluzby
poskytuji;

e odhalit, zda vybrana volnocasova zatizeni poskytuji ¢innosti i v online prostiedi a jestli
je o dané aktivity zajem ze strany ucastniki;

e urcit zpuisoby propagace vybranych volnoc¢asovych organizaci v Olomouckém kraji;

e  zjistit faktory, které ovliviiuji poptavku po volnocasovych aktivitach;

e predstavit doporuceni, ktera by zajistila nartst poptavky po volnocasovych aktivitach.

Vzhledem ke stanovenym vyzkumnym cilim jsme zformulovali vyzkumné otazky, které
se dle Gavory (2010) ¢leni na tfi typy, a to na deskriptivni (popisn¢), relacni (vztahové)
a kauzalni. Jelikoz je cilem naSi prace predev§im zjisténi a popsani stavu ¢i vyskytu

zkoumaného jevu, zvolili jsme deskriptivni (popisné) vyzkumné otazky v této podobe¢:

1. Jaké nestatni neziskové organizace nabizejici volnocasové aktivity pusobi na
uzemi Olomouckého kraje?

Jaké volnocasové aktivity nabizi vybrana zarizeni?

Jaké Cinnosti poskytuji vybrané organizace v online prostredi?

Jaké zpiisoby propagace vyuzivaji vybrana zarizeni?

Jaka je dle vybranych zarizeni poptavka po jimi nabizenych sluzbach?

© o k~ w N

Jaké faktory dle vybranych zafizeni ovliviiuji zajem o volnocasové aktivity?
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Uvedené vyzkumné otdzky budou postupné zodpovézeny prostiednictvim vysledkt

vyzkumného Setteni a zavérecného shrnuti namétenych dat.

4.2 Vybér vzorku do vyzkumného Setieni

DalSim stézejnim bodem pii vyzkumném Setfeni je vybér vyzkumného vzorku
respondentli, pomoci kterého ziskdme potfebnd data. V této podkapitole specifikujeme nas

postup pii této ¢innosti.

Jak uvadi Gavora (2010, s. 73) ,, Vsichni lidé, o kterych chce vyzkum ziskat informace,
tvori zakladni soubor (populaci) “. Nas vyzkum se zamé&fuje na spolky puisobici ve volném Case
(viz podkapitoly 3.2.2 a 3.3), také na jejich pohled na aktudlni stav nabidky a poptavky
volno¢asovych aktivit. Jako zakladni soubor jsme zvolili spolky zaméfené na volny cas

v Olomouckém kraji.

Pro analytické Setfeni jsme vybirali spolky Olomouckého kraje, které aktualné pisobi ve

volnocasové oblasti (vice v podkapitole 4.3).

Pro dotaznikové Setieni jsme jednotlivé spolky kontaktovali elektronickou formou, a to
pomoci e-mailu. Jelikoz se dotaznik zaméfuje i na poptavku, pro jeho vyplnéni jsme zamérné
vybirali organizace, které poskytuji volnocasové ¢innosti pro ¢leny i vetejnost nebo maji zdjem
na UCasti vefejnosti €i ziskavani novych ¢lent spolku. Vyzkumny vzorek byl tudiz vybran
formou zamérného vybéru, ktery je charakteristicky tim, Ze o selekci dotazovanych rozhoduje

minéni vyzkumnika nebo zkoumané osoby (Chraska, 2016).

Do Setfeni prostfednictvim dotazniku se ochotné zapojilo 98 zastupcti volnocasove

zamétenych spolkii Olomouckého kraje.

4.3 Metoda sbéru dat

Jelikoz hlavnim cilem prace bylo zanalyzovat aktualni stav nabidky a poptavky
volnocasovych aktivit v Olomouckém kraji, S ohledem na stanovené dil¢i cile a vyzkumné
otazky, jsme se rozhodli uzit dvé vyzkumné metody kvantitativniho charakteru, které se jevily
jako nejvhodnéjsi pti zjiStovani stézejnich dat pro vybrané téma. Jako prvni metodu jsme zvolili
kvantitativni obsahovou analyzu, kterd kvantifikuje prvky textu. Prostiednictvim

kvantitativni obsahové analyzy jsou vyjadieny frekvence, stupné ¢i potadi zkoumaného textu
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(Gavora, 2010). My jsme zjistovali pfedevS§im frekvence jednotlivych organizaci, jejich
hlavniho zaméfeni a nabizenych Cinnosti. Uzitd metoda reaguje zejména na prvni a druhou
vyzkumnou otazku a jejim vysledkem je i jisty ptehled volnocasovych spolkit v Olomouckém
Kraji. Analyzu jsme provad¢li prostfednictvim online prostiedi s vyuzitim Interaktivni mapy
neziskového sektoru (Centrum pro vyzkum v neziskovém sektoru, 2022), kterou jsme doplnili
Setfenim na webovych strankach Ceské unie sportu, Sokola, Orla, Pionyra, Jundka — ceského
skauta, Hnuti Brontosaura apod. a vyhledavanim na jednotlivych webovych strankach okrest
a kraji. Pro ovéfeni aktualnosti provozu jednotlivych spolku jsme vyuzili verejny rejstrik
a shirku listin na webovych strankach www.justice.cz. Pro zajisténi aktualnosti jsme vybirali
pouze spolky, které maji aktualni informace ve vetejném rejstiiku a sbirce listin, na jejich
webovych strankach ¢i strankach danych mést. Pficemz prvnim zjisténim v rdmci Setieni bylo
mnoho zaniklych nebo jiz neaktivnich spolkii, a proto se nase Setieni ztizilo o zjisStovani aktivity

¢i neaktivity spolkl a nasledné vytazovani jiz zaniklych ¢i vice let neaktivnich organizaci.

Jako druhou metodu vyzkumného Setieni jsme zvolili dotaznik, coZ je ,.zpiisob
pisemného kladeni otazek a ziskavani pisemnych odpovedi“ (Gavora, 2010, s. 121). Dotaznik
se sklada z 21 polozek, ze kterych je 8 uzavienych, 5 polouzavienych a 8 otevienych.
Z ¢ehoz vyplyva, ze u 8 uzavienych polozek dotazovani vybirali z pfedem stanovenych
odpovédi, v5 ptipadech u polouzavienych polozek mohli respondenti vybirat mimo

966

vybér urcenych odpovédi a zvolit i moznost ,, Jina odpoved'*. V 8 otevienych poloZkach bylo

umoznéno vlastni vyjadieni k danému tématu (Chraska, 2016).

Uzaviené a polouzaviené otazky Ize dale rozlisit dle typu na dichotomické a polytomickeé.
V nasem dotazniku se nachazi 5 dichotomickych poloZek, které jsou charakteristické tim, Ze
u nich lze vybrat pouze jednu ze dvou vzijemné se vylu€ujicich odpovédi (pt. ANO x NE).
V piipad¢é 8 polytomickych poloZek byly respondentim nabidnuty vice nez dvé odpoveédi.
Tato kategorie se dale Cleni na polozky vybérové a vyctové, pficemz ve 3 vybérovych
otazkach mohli respondenti oznacit pouze jednu moznou odpovéd’ a v 5 polozkach vyétovych

jim bylo umoznéno vybirat neomezeny pocet nabizenych odpovédi (Chraska, 2016).

Vyzkumna otazka €. 1 je oveéfovana skrze kvantitativni obsahovou analyzu, otazka ¢. 2 je
zodpovézena pomoci obou zvolenych vyzkumnych metod a posledni Ctyti z nich jsou ovéfeny

pouze dotaznikem.
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5 VYSLEDKY VYZKUMNEHO SETRENI

V piedchozi kapitole jsme popsali zdkladni informace o nasem vyzkumném Setieni a nyni
se zam&fime na vysledky, které jsme pii jeho realizaci zjistili. Kapitola je rozdélena do dvou
podkapitol z divodu piehlednosti vyzkumnych metod. V prvni podkapitole se budeme vénovat
zjisténym vysledkim prostfednictvim Kkvantitativni obsahové analyzy (vyzkumné otazky
¢. 1 a ¢ 2) a v podkapitole druhé popiseme vysledky z dotaznikového Setfeni (vyzkumné

otazky ¢. 2-6).

5.1 Interpretace dat metodou kvantitativni obsahové analyzy

Pro lepsi prehlednost jsme naméiena data zaznamenali grafickou formou. V grafech jsou

zapsany relativni cetnosti v %.

Vramci 1. vyzkumné deskriptivni otazky ,Jaké mnestditni neziskové organizace
nabizejici volnocasové aktivity piisobi na uzemi Olomouckého kraje?“ jsme se nejprve
zaméfili na oblasti z4jmu jednotlivych volno€asovych organizaci v Olomouckém Kkraji.
V oblasti zajmovych Cinnosti jsme shledali nejvétsi pisobnost spolkll. V ramci nevladniho
neziskového sektoru plisobi prostiednictvim zajmovych ¢innosti také zapsané ustavy ¢i obecné
prospésné spolecnosti (viz podkapitola 3.2.2), ale my jsme se rozhodli zamétit pravé na
nejcetnéjsi z uvedenych, tedy spolky. Z podrobného Setfeni jsme zaznamenali volnocasové
¢innosti U 808 spolkd a pobo¢nych spolki. Nejvice z nich se nachazi v okrese Olomouc
v zastoupeni 32 %. V okrese Sumperk ptisobi 21,3 % a v okrese Pierov 20,8 % z nalezenych
spolki. 17,1 % se vénuje své ¢innosti v okrese Prostéjov a nejmensi zastoupeni je v okrese
Jesenik, a to 8,8 %. Shledali jsme, ze rozsah ptsobnosti spolkl odpovida velikosti jednotlivych

okresu.
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Graf ¢. 1: Rozdéleni spolkt dle plisobnosti v jednotlivych okresech Olomouckého kraje

Nésledné jsme spolky roz€lenili do analytickych kategorii dle jejich hlavni zdjmové
¢innosti podle Pavkové a spol. (2002) na télovychovné, sportovni a turistické,
spolecenskovedni, esteticko-vychovné, pracovné-technické a prirodovédné. Pro organizace,
Které se prostfednictvim hlavni ¢innosti zabyvaji riiznorodymi ¢i vSestrannymi ¢innostmi jsme

zvolili odpovidajici ndzev viceucelové.

Nejveétsi  zastoupeni v Olomouckém kraji maji spolky zaméfené piedevSim na
télovychovné, sportovni a turistické Cinnosti, coz jsme zaregistrovali jako hlavni zaméfeni
u 65,9 % organizaci. Tyto spolky zastupuji pievazné télovychovné jednoty jednotlivych obci,
a to obzvlasté TJ Sokol. Dale se zde hojné vyskytuji sportovni kluby, a to pfedevsim fotbalové,
dale také hokejové, atletické, gymnastické, tenisoveé, jezdecké, golfové, florbalove,
badmintonové ¢i squashové. Mezi dal$i sportovni discipliny v Olomouckém kraji spadaji
i Sachy, autosport, motosport, historické sporty, cyklistika, lukostielba, bojové sporty typu judo
nebo karate, zimni sporty a podobné. Turistické aktivity z velké ¢asti zastieSuje Klub ceskych

turistii a jeho oddily.

Druhym nejcetnéj$im poctem bylo zaméieni viceucelové, které jsme nalezli u 15,5 %
spolkil. Viceucelové zamétené spolky jsou charakteristické tim, ze maji ve svych stanovach
uvedeno vice ¢innosti a nabizi riznorodé aktivity, a to vétSinou v ramci zajmovych krouzkd,
oddilovych ¢innosti, tdbortd, jednorazovych akci apod. Jejich ¢innost se soustfedi na vSestranny

rozvoj osobnosti. Zastupci téchto spolkt jsou naptiklad Jundk — cesky skaut ¢i Pionyr, ktefi se
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hlasi k uspokojovani vSestrannych z4jmu a potieb, a to v ramci zprostiedkovavani riiznorodych
aktivit behem setkavani v détskych kolektivech i dal§ich volno€asovych aktivitach. Rozmanité
¢innosti nabizi v Olomouckém kraji rodinna centra ur¢ena pro rodiny s détmi nebo spolek
Duha, ktery organizuje aktivity, jako jsou tabory, jednodenni ¢i vicedenni akce, kurzy a dalsi
rozliéné programy pro vSechny vékové kategorie. VSestranné zaméfeni nabizi také YMCA,

kluby Pathfinder ¢i kluby sdruzujici obany danych vesnic a mést.

Dalsich 9,8 % spolkti ma svou hlavni ¢innost orientovanou esteticko-vychovné, coz jsou
vétsinou zafizeni hudebni, tane¢ni nebo divadelni. Zastupiteli hudebnich spolkt jsou zvlaste
pévecké soubory ¢i sbory a tradi¢ni dechova uskupeni. Tane¢ni kluby jsou v Olomouckém kraji
bohaté zastoupeny. Orientuji se jak na klasické tance, tak i na tance moderni ¢i sportovni. Skrze
spolky pusobi naptiklad mazoretky, baletky i spolky hanackych nebo orientalnich tanct. Je
nutno zminit, Ze nékteré tance je také mozné zaradit do sportovnich ¢innosti, nicmén¢ v nasi
praci je fadime do ¢innosti esteticko-vychovnych. Dale sem fadime divadelni spolky, které
nabizi $iroké vefejnosti moznost ucastnit se jejich predstaveni, ale zaroven jsou nékteré z nich
otevieny i novym ¢lentim nebo poskytuji divadelni krouzky pro déti i kurzy pro dospélé. Mensi
mnozstvi organizaci nabizi vytvarné nebo umélecké ¢innosti, je vSak ziejmé, Ze tyto Cinnosti

jsou vétsSinou zahrnuty naptiklad v rdmci krouzkii viceucelovych spolkd.

Priirodovédné &innosti jako hlavni napln programu provozuje celkem 5,4 % nalezenych
organizaci, ty se vétSinou vénuji ochrané ptirody, pobytu v ni, chovatelstvi a zahradkarstvi.
Mezi vyznamné zastupce piirodovédnych Cinnosti patii Hnuti Brontosaurus, které v ramci
svych poboc¢nych spolkil nabizi ¢innosti spojené s ptirodou a jeji ochranou, obdobné je tomu
I U Mladych ochrancii prirody ¢i Hnuti DUHA. Zajmovou ¢innost zaméfenou na ochranu
ptirody provozuji 1 jednotlivé spolky zalozené obCany daného uzemi, ktefi se vénuji péci
o piirodu v dané oblasti. Chovatelskou &innost zasttesuje Cesky svaz chovatelii a zahradkaiskou

Cesky svaz zahrddkarii a jeho zakladni organizace.

Spolecenskovédni zaméieni jsme zaznamenali u 1,9 % spolkt, které se predevSim
zamétuji na dodrzovani tradic a zvykli dané lokality, dale také na poznavani kultury, historie
a narodniho dédictvi apod. V Olomouckém kraji to jsou pievazné spolky zamétené na folklor

dané oblasti ¢i historické spolky.

Nejmensi zastoupeni jsme nalezli u pracovné-technickych zdajmii, a to u 1,5 % spolkd,
pficemz se vétsinou jednalo o modelaiské kluby, méné potom o programovani a obdobnou

¢innost. Pracovné-technické cinnosti jsou vétSinou, stejné jako ty ostatni, zaclenény
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Vv organizacich, které nabizi Siroké spektrum c¢innosti a vyjma modelait jen velmi ziidka tvofi

samostatné kluby.

Nutné je vSak zminit, Zze hlavni zaméfeni neznamena jednostrannou orientaci na dany
okruh ¢innosti, pii zkoumani jsme ovéfili, Ze vétSina organizaci se mimo svou hlavni ¢innost,

ale i v ramci ni, soustfedi na mnoho dalSich okruh.

V prilohach ¢. 1-5 jsou v tabulkach uvedeny kompletni seznamy nami zkoumanych

organizaci v jednotlivych okresech Olomouckého kraje.

65,9 %

Télovychovné, sportovni a turistické _
Viceucelové -15,5 %
Esteticko-vychovné -9,8 %
Pifrodovédné -514 %

Spolecenskovédni '1,9 %

Pracovné-technické '1,5 %

Graf ¢. 2: Hlavni zaméteni spolkd Olomouckého kraje

Vyzkumna otazka €. 2: Jaké volnocasové aktivity nabizi vybrand zarizeni?

Pfi zkoumani jednotlivych organizaci jsme se v souladu s druhou vyzkumnou otazkou
zaméfili na jejich nabizené aktivity. Cinnosti, které maji vybrané spolky Olomouckého kraje
Vv nabidce jsme zjiStovali prostfednictvim jejich webovych stranek. Tudiz pokud
zprostiedkovavaji 1 jiné sluzby, které nenabizi skrze jejich internetové stranky, nejsou ve
vysledcich zaClenény. Pii zkouméni jsme zjistili, ze webové stranky provozuje 82,5 %

z celkového poctu vybranych organizaci.
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Zaznamenali jsme celkem 1301 moznych Cinnosti, které jsme stejné jako u hlavniho
zaméteni spolkl nejprve rozélenili do analytickych Kategorii dle Pavkové a spol. (2002). Stejné
jako u hlavniho zaméfeni organizaci jsme nejveétsi Cetnost registrovali u télovychovnych,
sportovnich a turistickych ¢innosti, a to celych 69,1 % z celku. Esteticko-vychovné ¢innosti
tvori 13,8 %, dalsi mista zaujimaji ¢innosti prirodovédné (8,7 %) a spolecenskovédni (7,3 %).
Nejméné nabizené Cinnosti jsou pracovné-technické (1,1 %). Z diivodu velké Cetnosti ¢innosti
télovychovnych, sportovnich a turistickych 1 esteticko-vychovnych roztfidime tyto okruhy
zvlast Vv nasledujicich grafech. Pfirodovédné cinnosti predstavuji obzvlast€ poznavani
a ochranu krajiny a pfirody, nasledn¢ chovatelstvi, zahradkarstvi, myslivost, rybaistvi
a véelastvi. Cinnosti spoletenskovédniho charakteru zahrnuji piedevim spoletenské
a kulturni aktivity, ochranu pamatek a kulturnich hodnot, dodrzovani zvyku a tradic v daném
regionu ¢i vyuku cizich jazykli. Do pracovné-technickych ¢innosti je fazeno modelafstvi,

technické a elektrotechnické aktivity jako napiiklad programovani nebo rtizné ru¢ni prace.

69,1 %

Télovychovné, sportovni a turistické _
Esteticko-vychovné -13,8 %
Pirodovédné -8,7 %
Spole¢enskovédni -7,3 %

Pracovné-technické '1’1 %

Graf €. 3: Zajmové ¢innosti spolkit Olomouckého kraje

U c¢innosti télovychovnych, sportovnich a turistickych mé jednozna¢nou pfevahu micovy
sport (30,4 %), ktery z vice nez 60 % zastupoval fotbal, dale také volejbal, florbal, hdzena,
nohejbal, basketbal, rugby ¢i baseball. Druhé misto predstavuje silové a aerobni cviceni (18 %),
tam jsou zahrnuty silové tréninky ¢i skupinové lekce aerobiku, tabaty, vS§ech moznych druht
jogy nebo kruhovych tréninkd. Dalsi hojné nabizenou aktivitou je raketovy sport, ktery tvofi
11,6 % z aktivit, mezi n¢ patfi stolni tenis, tenis, squash a badminton. Dale se Casto vyskytuje

nabidka turistickych ¢innosti (7,2 %). Nasledn¢ jsme zaznamenali n€kolik riiznorodych ¢innosti
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(6,5 %), které jsme zatadili do kategorie ,,Jiné “, mezi né patii adrenalinové sporty, jizda na
kolobézkach, jezdectvi, psi sporty, letecky sport, Sachy, ringo, brusleni, discgolf, frisbee,
branny sport, horolezectvi a obecné sportovni krouzky pro déti. Dalsi skupinou jsou bojové
sporty (5,3 %) jako naptiklad judo, karate, box ¢i Serm. Vodni sporty (4,1 %) zastupuje
vodactvi, plavani, kanoistika, jachting, veslafstvi, vodni polo apod. Déle je v nabidce atletika
(3,8 %), ve které je zahrnut predevsim béh ¢i komplexni atletickd ¢innost v klubech. Zimni
sporty (3,6 %) predstavuji nejvice lyZovani, dale béZecké lyzovani, snowboarding, hokej,
krasobrusleni a sankatstvi. Nasledujici vymezenou kategorii jsou sporty na ptesnost (3,6 %),
coz je prevazné stielba a lukostielba, dale bowling, kuzelky, kule¢nik, pétanque, kulicky

cvwr

(1,9 %) a automobilového a motoristického sportu (1,0 %).

Micovy sport [ 30,4 %
Silové a acrobni cviceni N 15,0 %
Raketovy sport NG 116 %
Turistika N 7,2 %
Jine N 6 5 o
Bojovy sport A 53
Vodni sport A 41 %
Atletika N 3.8 %
Sport na pfesnost S 36 %
Zimni sport A 36 %
Cyklisticky sport D 3,0 %
Gymnastika S 1,9 %
Auto/moto sport W 10%

Graf €. 4: T€lovychovné, sportovni a turistické zajmové ¢innosti spolkt Olomouckého kraje

Esteticko-vychovné Cinnosti jsme rozdélili do tfech kategorii, nejvétsi z nich tvofi
¢innosti hudebni (65,5 %), které zahrnuji ptevazné tanec, dale také zpév, dechovou hudbu a hru
na hudebni nastroj. Dalsi skupinu zastupuji aktivity vytvarné (18,9 %) obsahujici vytvarné
a tvorivé aktivity. Poslednim zastupcem jsou Cinnosti literarné-dramatické (15,6 %), mezi né

patii divadelni pfedstaveni a krouzky, v mensi mite i ¢etba ¢i debatni ¢innosti.
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Yl 65,5 %
Hudebni
y : - 1879 %
Vytvarné
15,6 %
Dramatické

Graf ¢. 5: Esteticko-vychovné zajmové ¢innosti spolkt Olomouckého kraje

Po zdlouhavych dvou letech pandemie je pozitivnim shleddnim, ze i pies zjiStény velky
zénik spolkil je volnolasového vyziti v Olomouckém kraji je stidle mnoho. Cinnosti
jednotlivych spolkil jsou natolik riznorodé, Ze si zalibeni v n€které z nich musi najit snad
kazdy. Z vysledkt analytického Setfeni je patrné nejvétSi zastoupeni sportovnich organizaci
i ¢innosti. Dané zjisténi mlize byt zapticinéno naptiklad kvalitnimi plany rozvoje télovychovy
a sportu, které Olomoucky kraj zpracovava, pti¢emz plany rozvoje volnocasovych aktivit

realizovany nejsou, nebo také vétSsim zdjmem obyvatelstva o sportovni ¢innosti nez o jiné.
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5.2 Dotaznikové Setreni

Pro zapojeni do dotaznikového Setfeni jsme oslovili elektronickou formou 280 spolkt
Olomouckého kraje, pficemz navratnost byla 35 % a dotaznik ochotné vyplnilo 98 respondent.

Tento vyzkumny vzorek piedstavuje zastupce spolki v Olomouckém kraji.

Data ziskana v jednotlivych polozkach jsou znazornéna grafickou formou vyjma polozek
€. 4,¢. 5,¢ 7ac. 21, coz je ¢ast otevienych otazek, které jsme chtéli zachovat pro jejich
zajimavost, proto u nich uvadime tdaje v tabulkach. V tabulkach jsou uvedeny absolutni

cetnosti a grafy prezentuji relativni ¢etnosti odpovédi v %.

Vyzkumnd otazka €. 2 byla jiz interpretovana i v analytickém Setfeni, je totiz jedinou

otazkou, kterou jsme pro kvalitni vysledky zdmérné kontrolovali dvojim zplisobem.

Na vyzkumnou otazku ¢. 2 ,,Jaké volnocasové aktivity nabizi vybrana zaiizeni?“

odpovidaly polozky ¢. 1-5 dotaznikového Setfeni.
Polozka €. 1: Jaké druhy volnocasovych aktivit nabizite?

V ramci prvni polozky jsme zjistovali, jaké druhy volnocasovych aktivit vybrané spolky
Olomouckého kraje nabizi. Nejcastéjsi volbou respondentti byly jednorazové akce pro vetejnost
(60,2 %), dale 55,1 % vybranych spolkti pofada pobytové akce. Zajmové krouzky provozuje
52 % dotazanych a ¢innosti v klubech 51 % z nich. 25 % respondentli odpovédélo, ze
uskuteciiuji kurzy a 21,4 % organizuje i pfednasky. Méné cetné jsou exkurze, které ma
Vv nabidce pouze 10,2 % z vybranych organizaci. Stejné procento respondenti zvolilo odpoveéd’

,,Jiné “, kde uvadéli naptiklad divadelni pfedstaveni, pfiméstske tabory, turnaje a jiné aktivity.

Zaznamenané jednorazové akce coby nejéetnéjsi druh volnocasovych aktivit se jevi jako
logicky, jelikoz 1 pfi analytickém Setfeni jsme zpozorovali, Ze velké procento spolkil ke svym
pravidelné provozovanym c¢innostem Casto nabizi 1 jednordzové akce pro vefejnost typu
spolecenskych a kulturnich akei, turistickych pochoda a vyleti apod. Tyto akce také mohou
1 spolehlivé zafungovat jako zplisob propagace organizace. I tdbory, které v pobytovych akcich
zaujimaji velkou €ast, organizace Casto poradaji jako doplnck k hlavnim ¢innostem. A praveé
z divodu, Ze jsou tyto dva typy druhii Cinnosti doplitkem velké casti spolktl, prevysily

I procentualni zastoupeni zajmovych krouzku a ¢innosti v Klubech.
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sednorizové akee pro vereinos. (D . +
Pobytové akce (tabory, soustfedéni, zajezdy _ 55,1 %

apod.)

Zajmove krouzky _ 52,0 %
Cinnosti v klubech (| Y s o
Kurzy (D 250 %
Prednasky _ 21,4 %
Jiné - 10,2 %
Exkurze (D 102 %

Graf ¢. 6: Druhy volnoc¢asovych aktivit vybranych spolki Olomouckého kraje

Jiné

e Divadelni pfedstaveni (2)

e  Priméstské tabory (1)

e  Vychazky pro Cleny, vicedenni akce (1)

e  Turnaje, détské dny (1)

e  Cinnost sportovnich oddilt (1)

e  Turistické a jiné akce pro ¢lenskou zékladnu (1)

e Turnaje (1)

e Zavody (1)

e Sportovni oddily (1)

Polozka €. 2: Jaké je zaméieni Vami nabizenych aktivit?

V poloZce druhé jsme se orientovali na zamétfeni zdjmovych aktivit, které vybrané
organizace nabizeji. Nejvétsi zastoupeni jsme shledali u sportovnich a t€lovychovnych ¢innosti,

ato u 80,6 %. Druhou nejcastéji zvolenou aktivitou byly v zastoupeni 40,8 % ¢innosti turistické.
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Dale jsou nabizeny aktivity prirodovédné (31,6 %), vytvarné a rukodélné (28,6 %), hudebni
(22,4 %), tanecni (17,3 %) a dramatické (11,2 %). V mens$im zastoupeni jsou provozovany
¢innosti jazykové (8,2 %), technické (7,1 %), vzdelavaci (6,1 %) a védecké (5,1 %). Jinou
moznost uvedlo 7,1 % respondentl, pficemz né¢které z odpovédi by se daly rovnéz vybrat ze

seznamu nabizenych odpovédi.

V této polozce jsme si potvrdili vysledky z provadéné analyzy, jelikoz nejvéEtsi procento
opét tvoii Cinnosti sportovni, t€lovychovné a turistické. Stejné tak po secCteni vytvarnych,

hudebnich, tanec¢nich a dramatickych Cinnosti a zafazeni do kategorie esteticko-vychovného

zaméfteni jsou tyto aktivity na druhém misté. I prirodovédné zaujimaji stejnou pozici.

Sportovni a télovychovné
Turistické

Prirodovédné

Vytvarné a rukodélné
Hudebni

Tane¢ni

Dramatické

Jazykové (cizi jazyky)
Jiné

Technické

Vzdélavaci (Cesky jazyk, historie apod.)
Védecké

A 50,6 %
A 40,8 %
A 316 %
A 25 6 %
A 22 4 %
A 17,3 %

A 112 %

A s %

[ N

1%

[ KRR

R

Graf ¢. 7: Zaméteni volno€asovych aktivit vybranych spolkt Olomouckého kraje

Jiné

e Dopravni vychova (1)

e Herecka ¢innost v ramci ochotnického divadla (1)
e Myslivost (1)

e  Vychovné-vzdélavaci pro rodice s détmi (1)

e Vzdélavaci aktivity pro rodice s détmi (1)

e  Vsestranné — viz vychovné programy Pionyra (1)
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e Debatni (1)

Polozka €. 3: Jakad je cilova skupina Vaseho zaiizeni?

Ve tieti polozce jsme se dozveédeli, ze aktivity vybranych spolki jsou v piipadé 58, 2 %
uréeny pro déti a mladez. Pro vSechny vékové kategorie provozuje ¢innost 49 % dotazanych,
na dospélé se zameétuje 34,7 % organizaci a aktivity pro seniory poskytuje 8,2 % z nich. V této

polozce mohli respondenti zvolit vice odpovédi, z divodu moznosti zaznaceni i dvou kategorii.

Velka ¢ast volnocasovych aktivit je sméfovana predevsim k détem a mladezi, coz
vysvétluje tuto nejéetnéjsi odpoveéd’. Naopak prijemnym zjisténim byla velka otevienost spolkil
vSem vékovym kategoriim, protoze i my dospéli potiebujeme volnocasové vyZiti a zapojeni se
do spolecnosti timto zpisobem. Dané zjisténi napliiuje na§ zamér se zaméfit na aktivity pro
vSechny mozné vékové kategorie a tvrzeni, Ze prave spolky jsou tim nejvhodnéjsim kandidatem

Vv zaméfeni ¢innosti bez ohledu véku.

58,2 %

Déti a mladez

49,0 %

Vsechny vekové kategorie

34,7 %

Dospéli

Seniofi 8,2 %

Graf ¢. 8: Cilové vékové skupiny vybranych spolkti Olomouckého kraje

Polozka €. 4: Jaké konkrétni volnocasové aktivity nejvice nabizite ve VaSem zaiizeni?

Ctvrta polozka dotazniku byla oteviend, tudiz mohli respondenti odpovidat svymi slovy.
Z divodu raznorodosti odpovédi a ptedchoziho kategorizovani jednotlivych ¢innosti jsme

chtéli vSechny zachovat, proto je v nasledujicich tabulkach, které jsou rozdéleny do kategorii
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dle zaméfeni, uveden vycet téméf vSech zmiiflovanych cinnosti. Pouze bezplatné kurzy
programovani, které jsou pracovné-technickou cinnosti, a historické aktivity, fazené do
spolecenskovédniho zaméfeni, Vv tabulkach zafazeny nejsou, jelikoz byly jedinou odpovédi

svého druhu.

V télovychovnych, sportovnich a turistickych ¢innostech byla namétena opravdu pestra
paleta riznych zaméteni. Nejveétsi jsme Cetnost zaznamenali u riznych druhti cviceni, turistiky,
stolniho tenisu a fotbalu, dale byl ¢asty vyskyt bojovych sport, cyklistiky, béhani, gymnastiky,
volejbalu, tenisu, florbalu apod.

Tabulka ¢. 1: Télovychovné, sportovni a turistické zdjmové ¢innosti nejcetnéji nabizené

vybranymi organizacemi Olomouckého kraje

Odpovid

Sportovni krouzky 4

Sportovni

Fotbal

zdravotni cviceni turistiku v poznavaci
Karate

kopand, rozvoj pohybovych dovednosti
lyzovani, cyklistika, turistika

Nohejbal

Orientacni beh

Plavecké kurzy,vodni terapie

jizda na koni

bézecké zavody a nezavodni behy

PR R, R R R R R P P WW

cviceni: rodicl a déti, predskolnich déti, zactvo do 15 let, gymnastiku dévcat, bojové
umeni, zdravotni cviceni pro Zeny a seniory pro dosp€lé volejbal,mala kopana, tenis,
badminton a pro dospé

cviceni zen, ping-pong (déti a dospéli), florbal (déti) 1
drahova a silni¢ni cyklistika, BMX, MTB 1
FLB, Gymnastika, mala kopana, tenis, nohejbal, badminton 1
Florbal, kopanou, volejbal, stolni tenis, tenis, béh 1
Hazena, stolni tenis, volejbal, mala kopan4, triatlon, béh, cvi¢eni 1
Fotbal, Nohejbal, Stolni tenis, cviceni, zapas 1
Horolezectvi 1
Florbal. 1
Béh na lyzich, v pribéhu roku béh, kolo, koleckové brusle a lyZe, kolobézka, béh s 1
holemi, hry aj.

poZarni sport 1

sporty Judo, Aikido, Karate, SG, Stenis, Serm, Badminton, Tenis, Volejbal, Cniceni zen, 1
Cviceni rodici a déti, Gymnasticka ptipravka

Stolni tenis 1
Tenis, fotbal, kolova, hokej, turistika 1
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Turistiku

Turistické akce

vysokeé lanové prekazky, herni zonu pro déti

sport v oddilech

sportovni oddil rychlostni kanoistiky

Spolecne tréninky a soustfedeén.

Sport — hazena

sportovni aktivity pro ¢leny - Drac¢i lod¢ a kanoistika
sportovni aktivity - veslovani predevSim déti, mladdez, byvali veslafi i dospéli novi
zéajemci o veslovani a sportovani na veslarském trenazeru
Sportovni a telovychvné

Sportovni ¢innost v klubech

sportovni gymnastika

sportovni krouzky a ptiméstské tabory

Turistické pochody, fotbalové turnaje déti a mladeze
tréninkova ¢innost v 11 sportovnich oddilech

I e i

V tabulce ¢. 2 mizeme nahlédnou na Cinnosti viceucelové zaméfenych spolkt, které

nabizi rliznorodé¢ zaméfené aktivity. Patii zde napfiklad skauting, ktery je sdm o sobé¢

vSestranny, dale jsou to riizné ¢innosti, diive jiz zaclenéné do kategorii, ve spole¢ném provazani

Vv jedné organizaci.

Tabulka €. 2:Vicetucelové zamétené zajmové ¢innosti nejcetnéji nabizené vybranymi

organizacemi Olomouckého kraje

Skauting

kluby pro rodice s détmi 0-3 roky, krouzky pro déti -anglictina,vareni, peceni,joga,
balancni cviceni, tvoreni pro deti bez rodicu,...
kolektivni pobyt nejen v ptirodé

Krouzky

Krouzky -keramika, pocitacovy krouzek, Sachovy krouzek, dramaticky krouzek a mnoho
dalsich
Krouzky pro rodice s détmi nebo déti samotné

kurzy pro rodice s détmi do 4 let

letni tabory

Moderni tanec, rychlostni kanoistiku, divadelni krouzek, stolni tenis, badminton
nerozumim - pravidelnou oddilovou ¢innost

oddily - cviceni déti nejmensSich, cvieni zactva, stolni tenis pro déti, muze a Zeny,
tanecni oddil pro zeny, kung-fu pro deti, plazovy volejbal pro vefejnost, workoutové
htisté pro verejnost, kulturni akce poradané pro vetejnost

Letni tabor pro déti a mladez

hudebni program pro déti, jednorazové vzdélavaci besedy

57

(BN

(BN

I e i



Détsky letni tabor v ptirode

Fotbal, atletika, plavani, hazena, florbal, basketbal, hudebni produkce, vystavy
Gymnastiku, atletiku, badminton, stolni tenis, keramika a tvoreni pro déti.
Herna

Pobyt v pfirod¢, vzdélavani, vsestranny rozvoj

I S S N s

Studijni kresba a malba, keramika, tvir¢i fotografie, graficky design, florbal, tanec,
badminton, ptirodovéda, programovani, ...
taborové pobyty tydenni a ¢trnactidenni, vikendové akce rizného zaméteni

Tabory
Tabory pro zactvo, pro rodice a déti. Pravidelné cviceni pro vSechny vékové kategorie
tanecni kurzy, tanecni lekce, workshopy, seminare, tabory

VSestrannnost

N = = =

Pravidelné schizky na tydenni bazi, kde si déti spolec¢né hraji, vzdélavaji se a duchovné
rozvijeji. Podobné pak poradame dilny, kde jde o rukodélnou ¢innost.
pravidelné schiizky, vypravy, vikendovky, tabory

ptirodovédné, sportovni

Riizné druhy zajmovych krouzki
Riizné krouzky

Skautské schiizky, tabory

snaha o vSestrannost

N N = R = N S S

animacni programy, tématické vefejné akce, priméstské tabory, krouzky

V tabulce ¢. 3 je uveden vycet esteticko-vychovnych c¢innosti, které jsou zde

rovnomérné rozlozené na hudebni, dramatické i vytvarné.

Tabulka ¢. 3: Esteticko-vychovné zajmové ¢innosti nejcetnéji nabizené vybranymi
organizacemi Olomouckého kraje

Kurzy street dance

)

literarné-dramatické dilny
Ochotnickou hereckou ¢innost.
Capoeira

Divadelni ¢innosti

taneCni priprava

Vytvarka

I N e N N N

Vytvarné
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Ptirodovédné Cinnosti zaznamenané ve vyctu odpovédi krasné reprezentuji Cinnosti
ptirodovédnych spolkd, které jsou pfevazné zaméfené na poznavani a ochranu ptirody i pobyt

V ni.

Tabulka €. 4: Pfirodovédné zadjmové Cinnosti nejcetnéji nabizené vybranymi organizacemi

Olomouckého kraje

Ptirodovédné 1
¢innosti zaméfené na ochranu ptirody a pobyt v pfirode 1
jednodenni vychazky do prirody 1
Vychazky do ptirody 1
Pohyb v ptirodé, pési turistika 1
sportovni rybafeni 1

Polozka €. 5: Jaky je celkovy pocet Vami nabizenych aktivit?

Tato polozka byla zvolena jako oteviena z divodu usouzeni, ze nabidka c¢innosti
jednotlivych spolkti se v poCtech aktivit mize velice lisit, coz se nam z vysledkd Setieni také
potvrdilo. Rozsah ¢innosti v odpovédich se pohyboval od 1 nabizené ¢innosti az po 250,
pficemz nejvice z vybranych spolkll nabizi 1 ¢innost (18,4 %), v tomto zastoupeni nejspis
budou vsestranné spolky ptisobici v oddilech. Dale 10,2 % respondentd uvedlo 10 nabizenych
¢innosti, 7 aktivit provozuje 8,2 % organizaci a 7,1 % z dotazovanych uvedlo 3,5,6 a 12
¢innosti. Dalsi pocty byly jiz v fadu jednotlivct a odpovédi se velice lisily, vétsina nabizenych

aktivit byla vSak mén¢ nez 25 druhti. Tabulka konkrétnich odpovédi je uvedena v piiloze ¢. 7.

K vyzkumné otazce ¢. 3 ,,Jaké cinnosti poskytuji vybrané organizace v online

prostiedi? “ byly vazany dotaznikové polozky ¢. 6-9.
Polozka €. 6: Nabizite néjaké aktivity i v online prostiedi?

V ramci Sesté polozky nas zajimalo, zda vybrané organizace vyuzivaji i aktivity v online
prosttedi. Dozvédé€li jsme se, ze 84,7 % vybranych spolkll online prostiedi k provozovani

aktivit nevyuziva a 15,3 % z nich online aktivity nabizi.
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84,7 %

Ne ANo

Graf ¢. 9: Vyuzivani online aktivit vybranymi spolky Olomouckého kraje

Polozka €. 7: Pokud jste na piedchozi otazku odpovédéli ,,Ano*, vypiste prosim, jaké aktivity

V online prostiedi nabizite.

Sedmé polozka se vztahovala k pfedchozi otazce a byla uréena pro respondenty, ktefi
nabizi volnocasové aktivity v online prostiedi. Zjistili jsme, Ze prostiednictvim online prostoru
lze nabizet jak sportovni, tak i hudebni, tane¢ni, turistické, vzdélavaci ¢i tvofivé Cinnosti.
Vybrané spolky nabizeji naptiklad online sportovni tréninky, cviceni ¢i tane¢ni lekce, pochody

a vyzvy, jazykovou vyuku apod.

Tabulka €. 5: Nabizené aktivity v online prostfedi vybranymi spolky Olomouckého kraje
lekce tance
Atletiku, gimnastiku, volejbal, badminton, florbal, stolni tenis a tvofeni pro déti
Jizda na koni
Online pochody po Cesku a vyzvy
online tréningy core cviceni
Youtube lekce pohybovych aktivit (tabata, kruhaé apod.)
Jazykova vyuka
Ptednasky, besedy, workshopy atd.

vzdelavani. Poradenstvi

= = = U S A S S S S N

hovory s vedoucimi taborovych pobyti
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Motivacni Fotoateliér, Konzultace fotografické tvorby
Texty pisni, tutorialy hry na nastroje

Volnocasové

N S

pres face délame virtualni udalost setkdni kdyz v tv davaji néjaky nas projekt

Polozka €. 8: Je dle VaSeho nazoru o aktivity v online prostiedi ze stran ucastnikii zdajem?

V polozce osmé jsme se dozvédeli, ze dle 67,3 % vybranych spolkli neni o online
volnocasové aktivity ze stran Ui€astnikll zdjem. Zbylych 32,7 % uvedlo, Ze podle jejich nédzoru
0 aktivity v online prostfedi poptavka od zakazniku je, coz je v poméru s moznostmi online
aktivit v jednotlivych spolcich o 17,4 % vice. Zde se mizeme domnivat, ze i pies zajem
ucastnikti o C¢innosti v online prostiedi nékteré spolky bohuzel nemaji moznost vyhovét

poptavce nebo se to neslucuje s hodnotami spolku.

67,3 %

e

Ne Ano
Graf ¢. 10: Z4jem ucastnikl o online aktivity dle vybranych spolki Olomouckého kraje

Polozka ¢. 9: Byla Va$e nabidka ovlivnéna pandemickym obdobim? VyuZivali jste v tuto dobu
online aktivity, popiipadé inspirovala Vas tato situace k jejich vyuZivani i do budoucna ci

nikoli?

Zde nas zajimal osobni nazor jednotlivych respondentd na vyuzivani online prostfedi
béhem pandemického obdobi a dopad této situace na celkovou Cinnost spolku. Z odpovédi
vyplynulo, Ze u vétSiny vybranych spolkti byla nabidka pandemickym obdobim ovlivnéna, coz
uvedlo 83,7 % dotazovanych, néktefi z nich uvadéli pozitivni ovlivnéni a inspiraci v online
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prostoru, zna¢nd ¢ast naopak zminovala pozastaveni ¢innosti organizace, ztratu ucastnika ¢i
vynechani nékterych aktivit. 14,3 % respondentti napsalo, ze ovlivnéni nabidky nepocitili

a zbylé 2 % jen Castecné.

Tato otdzka byla urend na doplnéni a pochopeni dané problematiky a moznych zmén
u organizaci v nabizeni aktivit i v online prostfedi. Pravé ovlivnénim pandemickou situaci 1ze
vysvétlit nynéjsi nabidku online aktivit u nékterych ze spolkti. Naopak u analytického Setieni
jsme zaznamenali opravdu velky zanik spolkl v poslednich letech, coz mohla zptsobit pravé

tato nelehka situace.

14,3 %

Ano Ne Casteénd

Graf ¢. 11: Dopad pandemického obdobi na nabidku ¢innosti vybranych spolki
Olomouckého kraje

Dale se 75 % respondentti vyjadtilo K vyuzivani online aktivit v dobé pandemické, z nich

60,8 % uvedlo, Ze poskytovali volnocasové aktivity v online prostiedi a 39,2 % sdélilo, Ze

nikoli.
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Ano Ne

Graf ¢. 12: Vyuzivani online aktivit vybranymi spolky Olomouckého kraje v pandemickém

obdobi

K otazce, zda respondenty inspirovalo pandemické obdobi k vyuzivani online formy
aktivit do budoucna, poskytlo odpovéd’ 26,5 % z dotazanych, pti¢emz 73,1 % z nich uvedlo, ze
se jim tyto ¢innosti neosveédcCily a dale je jiz nevyuzivaji a 26,9 % se pandemickym obdobim
inspirovalo a aktivity v online prostoru vyuzivaji i nadale. Hlavnimi diuvody neosvédceni se
online aktivit bylo nizké vyuzivani nabidky a také celkovy nezdjem ze stran Gcastnikd, coz je
pochopitelné, jelikoz v tuto dobu se vSechny mozné ¢innosti ptenesly do online prostiedi a lidé

svij volny Cas chtéli travit mimo technologie.

Ne Ano

Graf ¢. 13: Inspirace v pandemickém obdobi k vyuZivani online volnoc¢asovych aktivit

vybranymi spolky Olomouckého kraje
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Vyzkumnou otazku ¢. 4 ,,Jaké zpusoby propagace vyuZivaji vybrana zaiizeni?“ jsme

ovétovali prostfednictvim polozek ¢. 10-13.

Polozka ¢. 10: VyuZivate ke zviditelnéni Vasi organizace a nabidky aktivit néjaky zpiisob

propagace?

V poloZce desaté jsme zaznamenali vyuZivani propagace u 89,9 % z vybranych spolkd.

10,2 % respondentt uvedlo, ze zadny zpiisob propagace nevyuziva.

89,8 %

Ano Ne

Graf ¢. 14: Vyuziti propagace ke zviditelnéni vybranych spolkti Olomouckého kraje

Polozka €. 11: Jaky zpiisob propagace ve Vasem zaiizeni vyuZivite?

Dalsim pfedmétem naseho zdjmu byly zplsoby propagace, které vybrané organizace
vyuzivaji. Na tuto otdzku méli odpovidat pouze ti, kteti na predchozi otdzku odpovédeli ,, Ano “,
coz bylo 89,8 % z celkového poctu respondentd. 68,5 % z nich vyuziva internetovou reklamu,
55,4 % dotazanych propaguje své zafizeni a cCinnosti prostfednictvim tiSténé reklamy
a venkovni reklamu pouziva 27,2 % vybranych organizaci. 21,6 % respondenti zvolilo jiny
zpisob propagace, zde mimo zpusoby propagace, které jsou zafaditelné do nabizenych
odpovédi, uvadeli naptiklad osobni pozvani, nabory ¢i potadani akci. Mensi zastoupeni mély
propagace formou osobniho prodeje (10,9 %), reklama v rozhlasovych stanicich (8,7 %)

areklama v televizi (4,3 %).
Z vysledki vyplyva, ze nekteré spolky propagacni zpusoby vzajemné kombinuji, coz

muZe oslovit vice potencidlnich zdkaznikl. Pravé naptiklad kombinace internetové a tisténé

reklamy muze zarucit informovanost mladsi 1 starSi populace.
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68,5 %
Internetova reklama (e-mailové banery, textové
reklamy, videoreklamy, viralni marketing, socialni sité,
partnerské programy apod.)

Tisténa reklama (letdky, inzerce v ¢asopisech/novinach,
plakaty apod.)

55,4 %

Venkovni reklama (billboardy apod.) 27,2%

Jiny 21,6 %

Podpora prodeje (vzorové hodiny, slevové poukazy,
permanentky, zlevnéné vstupné apod.)

10,9 %

Reklama v rozhlasovych stanicich -817 %

Reklama v televizi '4,3 %

Graf ¢. 15: Zplsoby propagace vyuzivané vybranymi spolky Olomouckého kraje

Jiny

e webové aplikace COS a SmOI (1)

e webové stranky (1)

e Pofadani akci (napi. Détsky den), naborové akce ve Skolach a Skolkach (1)

e informace v mistnim tisku (1)

e weboveé stranky, tisténé plakaty k nami pofadanym zavodim (1)

e www stranky (1)

e NaS divadelni spolek ma svou dlouholetou tradici. Kazda hra je avizovédna plakaty

a sdélenim v mistnim tisku (1)
e  Obecni rozhlas, mistni zpravodaj, web, fb (1)
e jen osobni pozvani, e-mail zndmym, letacek na dvetich (1)
e internetové stranky, socidlni sité (1)
e mistni rozhlas (1)
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e Vyuzivame i FB (1)

e osobni pozvani (1)

e Vedeni facebookového profilu (1)

e oteviené akce (1)

e Nasténka, FB stranka, galerie, maily rodi¢im, ¢lanky v mistnim Casopisu (1)

e Prezentujeme se obcas v mistnich rozhlasovych stanicich, méstsky informacni letak

1)
e Naborové akce, osobni doporuceni (1)

e Pouze www (1)

Polozka ¢. 12: Jaky 7 uvedenych zpiisobii propagace vyuZivite nejvice?

Ve dvanacté polozce jsme se dotazovali respondentli, jaky zuvedenych zpisobil
vyuzivaji nejvice. Dle zjisténych dat vybrané spolky nejéetnéji propaguji své zafizeni
prostfednictvim internetové reklamy (62,5 %). V 20,5 % ptipadi byla zaznamenéana propagace
tiSténou reklamou. 13,6 % dotazovanych uvedlo jiny zplisob, a to pfedev§im pies socialni sité
a webové stranky organizaci, dale také respondenti uvadéli oteviené akce a osobni doporuceni.
V nejmenSim zastoupeni se vyskytovala venkovni reklama (3,4 %) a dalSi z nabizenych

odpovédi nezvolil nikdo z dotazovanych.

Dle naméfenych udaji vice nez polovina dotazanych zvolila nejéastéjsi vyuzivani
internetové reklamy, coz ukazuje, ze mnoho vybranych spolkti reaguje na spole¢enské zmény
Vv poslednich desetiletich. Prudky spoleensky rozvoj jisté pfinesl nejvetsi zmény v podobé
modernich technologii, které¢ ovlivnili i propagacni zpiisoby. Velka ¢ast populace travi na
internetu mnoho €asu, proto je internetova propagace velice aktudlni. Naopak tiStend reklama
je vhodna pro generace ¢i skupiny obyvatel, které k internetu nemaji ptistup nebo jej nechtéji
vyuzivat. Lze tedy konstatovat, Ze propagacni zptsoby se také dale odviji od skupiny, na kterou

organizace cili.
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Tisténa reklama (letaky, inzerce v ¢asopisech/novinach,

Internetova reklama (e-mailové banery, textové
reklamy, videoreklamy, viralni marketing, socialni sité,

partnerské programy apod.)

plakaty apod.)

Venkovni reklama (billboardy apod.) '3,4 %

Podpora prodeje (vzorové hodiny, slevové poukazy, ’010 %

permanentky, zlevnéné vstupné apod.)

Reklama v rozhlasovych stanicich '0'0 %

Reklama v televizi '0,0 %

62,5 %

Jiny -13:6 %

Graf ¢. 16: Nejvice vyuzivané zpuisoby propagace vybranych spolkti Olomouckého kraje

Jiny

webové stranky (1)

informace v mistnim tisku a na internetu (1)
web (1)

FB aweb (1)

internetové stranky, socialni sité (1)

Na nasSich FB strankach (1)

Nevyuzivame placenou reklamu. Neni tieba (1)
oteviené akce (1)

FB + web prezentace (1)

Facebook (1)

Osobni doporuceni (cleni si dovedou kamarady) (1)
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e www a dobra prace s détmi se propaguje sama (1)

Polozka ¢. 13: Jaky zpiisob propagace je dle VaSeho nazoru nejucinnéjsi? Prosim vysvétlete

proc.

V této polozce méli respondenti moznost vlastniho vyjadieni k problematice propagace,
my jsme dané odpovédi rozradili do kategorii a graficky zaznamenali. Nejvyssi Cetnost je
zastoupena v kategorii socidlnich siti (32,7 %), tam spadd Facebook a Instagram. Dotazovani
jako vyhody propagace prostiednictvim socialnich siti nejvice uvadéli naldkani velkého poctu
zajemcu, jelikoz tam tradvi Cas velkd ¢ast populace, dalsim uvadénym pozitivem byl levny
zpusob reklamy ¢i ndzornost. Z namétenych dat jsme dale zjistili, ze 23,4 % vybranych spolka
povazuje za nejucinnéjsi dobré jméno spolecnosti a s tim spojené reference od ¢astnikil, coz
zahrnuje 1 dobrou praci, tudiz pfimy kontakt se spole¢nosti. Tento poznatek vyznamné doplnil
nase nabizené odpovédi v predchozich polozkach, jelikoz praveé dobra prace a dobré jméno je
snad nejlepsi reklamou organizaci. To vystihuje i jedna odpovéd’ od respondenta, ze ,, dobrad
prace se propaguje sama ““. Pii zamysleni nad dobrou propagaci je logické, ze pokud reklama
zatizeni bude na vysoké Grovni, ale prace nebude kvalitni, nemutize to fungovat. I proto je velmi

dulezité propojovat riizné propagacni postupy pro co nejlepsi vysledky.

19,6 % respondentl urcilo jako nejuc¢innéjsi internetovou reklamu, jako diivod vétSinou
zminovali osloveni velkého mnoZstvi potencidlnich zajemcii. Propagaci skrze webové stranky
organizace uvedlo 8,4 % dotazovanych, odiivodnéni odpovédi v tomto piipadé nikdo neuvedl.
Dalsim volenym efektivnim zptsobem byl pfimy marketing (6,5 %), ktery zahrnuje osobni
pozvani ¢i kontaktovani cilové skupiny prostfednictvim SMS a jako jeho pozitivum byla
shledana predev§im moZnost oslovit osoby, které projevily o ¢innosti zajem. Jako nejucinnéjsi
zpusob propagace zvolilo 4,7 % dotazovanych tisténou reklamu, 2,8 % reklamu v televizi

a 1,9 % reklamu v rozhlasovych stanicich.
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Socialni sité
Dobré jméno spolecnosti a reference
Internetova reklama
Webové stranky organizace
Piimy marketing
Tisténa reklama
Reklama v televizi

Reklama v rozhlasovych stanicich

A 22,7 %
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Graf ¢. 17: Nejucinnéjsi zpusoby propagace dle vybranych spolkit Olomouckého kraje

Vyzkumna otazka €. 5 ,,Jakd je dle vybranych zaiizeni poptavka po jimi nabizenych

sluzbdach?“ byla zkoumdana skrze polozky dotazniku ¢. 14-17.

Polozka €. 14: Je dle Vaseho ndazoru o Vami nabizené aktivity ze stran ucastniki zdjem?

V poloZce €. 14 jsme zjiStovali, zda je o nabizené aktivity vybranych spolkil z4jem.

Piijjemnym zjiSténim bylo, Ze naprosta vétSina odpoveédéla kladné. Celych 98 % dotazanych

totiz uvedlo, ze dle jejich ndzoru je o nabizené ¢innosti zajem a pouze 2 % z nich si mysli, Ze

nikoli.

Ano

Ne

Graf ¢. 18: Zajem ucastniki o nabizené aktivity dle vybranych spolkii Olomouckého kraje
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Polozka €. 15: Jsou kapacity Vami nabizenych aktivit naplnéné?

V navaznosti na piedchozi polozku jsme polozili otazku, zda jsou kapacity nabizenych
aktivit vybranych organizaci naplnéné. Ze zjisténych dat vyplyva, Ze o naplnéni provozovanych
aktivit nema vétSina organizaci nouzi, jelikoz 42,9 % z nich odpovédé€lo na uvedenou otazku
,,Ano “ a stejné procento ,, Spise ano ““. 11, 2 % dotazovanych uvedlo, Ze jejich kapacity ¢innosti

jsou spise nezaplnéné a 3,1 % zatizeni nema kapacity viibec naplnéné.

Ze zaznamenanych dat v polozkach ¢. 14 a €. 15 lze usoudit, Ze u vétSiny spolkti poptavka
odpovida i nabidce, pficemz jednim z divodi mize byt spravné zvoleny zpusob propagace
organizaci, dobra prace a s tim i spojena spokojenost tcastnikti. V ostatnich pfipadech je na
misté se zamyslet nad moznymi nedostatky ¢i diivody, pro¢ neni o nabizené sluzby zajem, proto

budou v zavéru prace uvedena i doporuceni zamétené na zlep$eni poptavky.

42,9 %
Ano 0

42,9 %

Graf ¢. 19: Zaplnéni kapacit nabizenych aktivit vybranych spolki Olomouckého kraje

Polozka ¢. 16: O jaké druhy Vami nabizenych aktivit (tabory, krouZky, pFedndsky apod.) je

dle VaSeho nazoru nejvetsi zajem?

Predmétem zajmu polozky ¢. 16 bylo zjistit, o jaké druhy aktivit je z pohledu
dotazovanych nejvétsi zajem. Nejpocetnéji zvolenym druhem aktivit byly pobytové akce
(28,6 %), a to predevsim tabory a v malém zastoupeni i soustfedéni. Dle 19,4 % respondentt je
nejvetsi zajem o krouzky a 18,4 % z nich uvedlo lekce a tréninky. Oddilovou ¢innost povazuje

za nejzadanéjsi 11,2 % dotazovanych a pochody ¢i vychazky 7,1 %. Dal$imi uvedenymi druhy
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aktivit jsou kurzy (5,1 %), jednordzové akce (3,1 %), besedy a ptednasky (3,1 %) a v zastoupeni
2 % byly voleny vylety i zapasy a zavody.

Pobytové akce [T 25,6 %%
Krouzky (N 19,4 %
Lekee a tréninky Y 15,4 %
Oddilové cinnost GG 11,2 %
Pochody a vychazky A 7,1 %
Kurzy D s %
Jednorizové akce (D 3,1 %
Besedy a prednasky (D 3,1 %
vylety T 2,0 %
Zapasy a zavody 0%

Graf €. 20: Nejoblibengjsi druhy aktivit u ucastnikti dle vybranych spolki Olomouckého kraje

Polozka €. 17: O jaké zaméieni Vami nabizenych aktivit (sportovni, vytvarné, prirodovédné

apod.) je dle Vaseho nazoru nejvetsi zajem?

V ramci poloZky €. 17 jsme se zabyvali zaméfenim nabizenych ¢innosti u vybranych
spolkli. Z otevienych odpovédi jsme vytvoftili kategorie, do kterych jsme jednotlivé ¢innosti
zafadili. Nejveétsi zastoupeni mély Cinnosti t€lovychovné, sportovni a turistické (70,4 %),
pricemz nejvice se vykytovaly d&innosti sportovni. 15,3 % respondentd uvedlo, ze
nejoblibengj$imi ¢innostmi jsou esteticko-vychovné, které zahrnuji tane¢ni, vytvarné, hudebni
a divadelni aktivity. Dale respondenti volili zaméfeni ptirodovédné (7,1 %), spolecenskoveédni

(4,1 %) a vSestranné (3,1 %).

Iu této polozky ziskaly nejvétsi zastoupeni t€lovychovné, sportovni a turistické ¢innosti,
které jsou nejpocetnéjsi skupinou v nabizenych aktivitach. Ze ziskanych dat 1ze vyhodnotit, ze

nabidka takto zamétenych Cinnosti se shoduje 1 s poptavkou po nich.
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Télovychovné, sportovni a turistické _70,4 %
Esteticko-vychovné - 15,3%
Piirodovédné - 7,1%

Spole¢enskovédni -4.1 %

VSestranné '3*1 %

Graf ¢. 21: Nejoblibené&jsi zamé&feni aktivit u ucastnikt dle vybranych spolkit Olomouckého

kraje

Ke zodpovézeni vyzkumné otazky ¢. 6 ,, Jaké faktory dle vybranych zaiizeni ovliviiuji

zdjem o volnocasové aktivity?“ jsme vytycili polozky ¢. 18-21.

Polozka ¢. 18: Jaké faktory dle VaSeho nazoru ovliviiuji zajem ucastnikii o Vami nabizené

aktivity?

Po zjistovani, o jaké Cinnosti je nejvetsi zajem, jsme se zametili na faktory, které dle
respondentl ovliviiuji poptavku volno€asovych aktivit. Nejvice respondentt si mysli, Ze zdjem
o ¢innosti je zavisly na doporuceni od zndmych (64,3 %). Doporuceni také souvisi s dobrym
jménem spolecnosti, coz zvolilo jako dilezity faktor 58,2 % dotazovanych. 57,1 % zastupci
vybranych spolkll se ztotoznilo s tim, Ze zajem ucastnikli ovliviiuje téma aktivity a dalSich
54,1 % se domniva, Ze je vyznamna zkuSenost se zafizenim. Jako dalsi faktory zvolili
respondenti cenu programi (48 %), veék ucastniki (39,8 %), lokalitu (30,6 %), propagaci
zafizeni (25,5 %) a termin realizace (15,3 %). Jako jiné moZznosti volili dotazovani Zivotni styl,

pocasi a pohlavi.

Nejcastéji volené odpovédi v této polozce byly pomérné vyrovnané, z toho lze usoudit,
ze faktory ovliviyjici zdjem ucastniku nejsou a ani nemohou byt jednostranné a vzajemné se
dopliuji. Napiiklad dobré jméno spolecnosti a dobré zkusenosti s ni jsou zékladni ptfedpoklady

pro dal$i doporuceni organizace ostatnim zndmym.
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Doporuéeni od znamych  EEG_—_— 62,3 %
Dobré jméno spolenosti I 5.2 9%
Téma aktivity (obsahové zaméieni) A 57,1 %
Zkuenosti se zafizenim N 54,1 %
Cena program (N /3,0 %
vk ueastnika TG 3o 5 o
Lokalita (misto realizace) A 30,6 %
Propagace zafizeni A 05 5 o
Termin realizace (NS 15,3 %
sing EHD 41%

Graf ¢. 22: Faktory ovliviiujici zajem ucastnikli o volnoc¢asové aktivity dle vybranych spolki

Olomouckého kraje

Jiné
e  Zivotni styl (1)
e Pocasi v ten aktualni den (1)
e Pocasi (1)

e Pohlavi (1)

Polozka €. 19: Uved’te prosim, jak moc ovliviiuji zdjem ucastnikit o volnocasové aktivity

nasledujici faktory.

V navaznosti na ptredchozi otazku jsme se dotazovali respondenttl, jak moc uvedené
faktory ovliviiuji z4jem ucastniki o volno€asové aktivity. Dle ziskanych tdaju je patrné, Ze
kazdy znabizenych faktori hraje vrozhodovani zajemci o aktivity néjakou roli. Dle
dotazovanych poptavku po volnoCasovych c¢innostech nejvice ovliviiuje téma aktivity,
doporuceni od znamych a zkusenosti se zatizenim. U vSech téchto faktor bylo zaznamenano
piiblizné 80 % odpovédi, které se ztotoznily s jejich ovlivnénim zajmu ucastnikti. Méné pak
respondenti volili ovlivnéni vékem tcastnikill, cenou programil a propagaci zafizeni, stale ale
dle dotazanych zaujimaji i tyto faktory dulezité misto v rozhodovani pfipadnych zajemcu

o aktivity. Nejmensi zastoupeni predstavuje lokalita a termin realizace.
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Graf ¢. 23: Mira ovlivnéni poptavky po volno€asovych aktivitach jednotlivymi faktory dle
vybranych spolkt Olomouckého kraje

Polozka ¢. 20: Provddite v ramci VaSeho zarizeni prizkumy zaméiené na faktory, které

ovliviiuji zdjem ucastnikii o volnocasové aktivity?

V ptedposledni polozce jsme dotaznik doplnili otazkou, zda respondenti provadi
prizkumy zaméfené na faktory ovliviiujici zajem ucastnikli o volnoCasové aktivity. 84,7 %

dotazanych takové prizkumy neprovadi a 15,3 % odpovédéelo, ze dané vyzkumy realizuji.
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84,8 %

e

Ne Ano

Graf ¢. 24: Realizace prizkumil zamétenych na faktory ovliviiujici z4jem tcastnikii o

nabizen¢ aktivity vybranymi spolky Olomouckého kraje

Polozka €. 21: Pokud jste na piedchozi otazku odpovédéli ,,Ano“, uved’te prosim, jaké faktory

Vam z prizkumii vychazi jako stéZejni.

Posledni polozka doplnila ptedchozi otdzku s cilem dozvédét se vysledky z provadénych
vyzkumt vybranych spolki. Nejcastéji se dle prizkumt vybranych organizaci jednd o dobré

jméno spolec¢nosti, dobré zkusenosti se zafizenim a témata aktivit.

Posledni dv& otazky byly zvoleny pfevazné pro zajimavost a doplnéni naSeho
vyzkumného Setfeni 1 o poznatky z jinych vyzkumi. Zjist€na data potvrzuji dileZitost dobré
prace organizace i zaméfeni ¢innosti, coz odpovidalo i velké procento respondentti v nasem

prazkumu.

Tabulka €. 6: Faktory ovliviiyjici poptavku po nabizenych aktivitach, které byly ziskany skrze
prazkumy vybranych spolkli Olomouckého kraje

...jesteé nezname vysledky...
Cena
Kde se o klubu dozvédéli. A jak jsou jejich déti/rodice spokojeni.

kvalita programu

[ N N N

Kvalita,cena
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pozadavek vetejnosti

spokojenost ucastnikt

Tema

Téma krouzku

Termin

V nasem ptipade zajem o Montessori metodu vychovy déti
zé4jem zdkazniki

Zameéteni

Zpétna vazba

zpusob organizace, kolektiv
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6 SHRNUTI A DISKUZE VYBRANYCH VYSLEDKU
VYZKUMNEHO SETRENI

V predchozi kapitole jsme uvedli vysledky naseho vyzkumného Setfeni skrze metody
podrobné kvantitativni obsahové analyzy a dotazniku, jez jsme zndzornili pomoci graft
a v nekterych ptipadech vycti i tabulek. Predmétem posledni kapitoly bude shrnuti tidaji, které
jsme beéhem prizkumu ziskali, s ohledem na stanovené vyzkumné otazky a polozky dotazniku.

Néktera zjisténa data nasledné porovname s vysledky dosavadnich vyzkumd.

Shrnuti provedeme prostiednictvim stanovenych vyzkumnych otazek, které jsou uvedeny

v podkapitole 4.1:

Vyzkumna otazka €. 1: Jaké nestdtni neziskové organizace puisobici ve volném case se nachazi
vV Olomouckém kraji?

Tato otdzka byla zodpovézena v podkapitole 5.1, kterd interpretovala ziskana data skrze
kvantitativni obsahovou analyzu. V Olomouckém kraji jsme zaznamenali pUsobnost
808 spolkt, tento pocet spolkli jsme nasledné rozdélili do analytickych kategorii dle jejich
hlavni z4jmové Ccinnosti. Nejvetsi zastoupeni v Olomouckém kraji jsme zaznamenali
u organizaci télovychovnych, sportovnich a turistickych (65,9 %). Druhymi nejcetnéji
nalezenymi byly vicetcelové spolky (15,5 %). 9,8 % spolki ma hlavni ¢innost orientovanou
esteticko-vychovné. Dalsi kategorii byly spolky zaméfené pfirodovédné (5,8 %) a nejmensi
zastoupeni jsme naméfili u spolecenskovédnich (1,9 %) a pracovné-technickych zatizeni
(1,5 %). Ze zjisténych vysledkd je ziejmé, ze zajmové spolky jsou v Olomouckém kraji bohaté
zastoupeny, pfi¢emz nejvice z nich je orientovano télovychovné, sportovné a turisticky. Coz
rozvoje sportu. Plany na komplexni rozvoj volno¢asovych aktivit realizovany bohuzel nejsou.
Ptitom by mohly i pii aktudlni riznorodé¢ a Siroké nabidce vyznamné podpofit jak stavajici, tak
1 nové vzniklé spolky. V ramci této vyzkumné otazky jsme vytvofili pfehledy volnocasovych
spolkt, které jsou rozdé€leny dle jednotlivych okresti Olomouckého kraje a uvedeny v ptilohédch

¢. 1-5.

Vyzkumna otézka €. 2: Jaké volnocasové aktivity nabizi vybrand zaiizeni?

Druha vyzkumna otazka byla zkoumana skrze obé metody vyzkumného Setteni, a to jak

pomoci analyzy, tak i polozkami ¢. 1-5 v dotaznikovém Setfeni (viz podkapitoly 5.1 a 5.2).
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Prostfednictvim analytického Setfeni jsme zaznamenali 1301 mozZnych Cinnosti, které jsme
stejn¢ jako u vyzkumné otazky ¢. 1 kategorizovali dle Pavkové a spol. (2002). Nejcetnéjsi
vyskyt jsme zaregistrovali u t€lovychovnych, sportovnich a turistickych ¢innosti, a to celych
69,1 % zcelku. 13,8 % predstavovaly esteticko-vychovné &innosti, dal$i mista zaujimaly
¢innosti prirodovédné (8,7 %) a spolecenskovédni (7,3 %). Nejméné zastoupené byly aktivity

pracovné-technické (1,1 %).

Obdobné¢ zjisténi prineslo 1 dotaznikové Setfeni, ve kterém respondenti také nejvice
uvadéli télovychovné, sportovni (80,6 %) a turistické Cinnosti (40,8 %). Dale byly zaznamenany
¢innosti prirodovédné (31,6 %), vytvarné a rukodélné (28,6 %), hudebni (22,4 %), tanecni
(17,3 %) a dramatické (11,2 %). V menSim zastoupeni byly aktivity jazykové (8,2 %), technické
(7,1 %), vzdélavaci (6,1 %) a védecké (5,1 %). V dotazniku jsme se pro doplnéni zajimali
i o druhy c¢innosti, pfi¢emz nejcetnéji byly zvoleny jednorazové akce pro vetejnost (60,2 %).
Dale vice nez polovina vybranych spolkl nabizi pobytové akce (55,1 %), zajmové krouzky
(52 %) a ¢innosti v klubech (51 %). V men$im zastoupeni jsou organizovany kurzy (25 %),
pfednasky (21,4 %) a exkurze (10,2 %). Jako jiné respondenti uvedly napiiklad divadelni
predstaveni, vychazky, turnaje ¢i zdvody. Nabizené Cinnosti jsou velice riznorodé a pestie
orientované. Z obou metod vyzkumného Setfeni vychazi, ze nejvétsi zastoupeni v kraji maji
télovychovné, sportovni a turistické Cinnosti. Malé zastoupeni jsme shledali u pracovné-
technickych ¢innosti, u kterych se nabizi nové mozZnosti a rozsifeni, které nastinime v zavéru

prace.

Vyzkumna otézka €. 3: Jaké cinnosti poskytuji vybrané organizace v online prostiedi?

Ke tieti vyzkumné otazce byly stanoveny polozky dotazniku ¢. 6-9 (viz podkapitola 5.2).
Nejprve jsme se dozveédéli, ze online aktivity nabizi 15,3 %. Nasledné dané procento uvedlo,
Ze provozuje v online prostfedi rizné sportovni a pohybové ¢innosti, lekce tance, tvofeni pro
déti, online pochody po Ceské republice, vyzvy, jazykovou vyuku, tutorialy hry na nastroje,
setkani apod. Tudiz lze konstatovat, Ze z vybranych spolkl nabizi ¢innosti v online prostredi
sice malé procento, avSak nabizené aktivity jsou mnohostranné¢ orientovany, a to jak
télovychovné, sportovné a turisticky, tak i esteticko-vychovné a spolecenskovédné.
Z vyzkumného Setfeni vyplyva, ze nékteré z nich kK tomu inspirovala nepfizniva pandemicka

situace, ve které nckdy setkdvani nebylo mozné.
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Vyzkumna otazka €. 4: Jaké zpiisoby propagace vyuZivaji vybrand zarizeni?

Pro zodpovézeni ¢tvrté vyzkumné otazky byly urceny dotaznikové polozky 10-13 (viz
podkapitola 5.2). Propagaci vyuziva 89,8 % vybranych spolkd, z nich 68,5 % propaguje své
zafizeni prostfednictvim internetové reklamy (ta byla také nejcastéji vybrana jako nejvice
vyuzivany zpusob propagace). Dale 55,4 % respondentii zvolilo tisténou reklamu. Mensi
zastoupeni méla venkovni reklama (27,2 %), podpora prodeje (10,9 %), reklama
Vv rozhlasovych stanicich (8,7 %) a v televizi (4,3 %). Jako jiné zptsoby propagace dotazovani
uvadéli napiiklad potadani akci a ndborovych akci nebo osobni pozvani, dal§i zodpoveézené jiné
formy propagace by bylo mozné zatadit do nabizenych odpovédi. Vybrané spolky, které
vyuzivaji néjaké zplsoby propagace pievazné voli internetovou a tiSténou reklamu, dalsi formy
pouziva méné nez tfetina. Z vysledkil je ovSem zfetelné, Ze nekteré ze spolkll rizné zplsoby
propagace vzajemné propojuji, coz je v soucasné dobé vice nez pottebné, jelikoz mladsi
generace travi vétsSinu Casu prave na internetu a star$i ob¢ané jisté uptednostni tisténou ¢i jinou

pro n¢ dostupnou moznost ziskani informaci.

Vyzkumna otazka ¢. 5: Jaka je dle vybranych zaiizeni poptavka po jimi nabizenych sluibdach?

Zkoumani ¢tvrté vyzkumné otazky bylo realizovano prostfednictvim polozek ¢. 14-17
(viz podkapitola 5.2), skrze které jsme nejdiive zjistili, ze 98 % vybranych spolkd se domniva,
Ze Je o jejich nabizené aktivity ze stran ucastniktli zdjem. U otazky, zda jsou kapacity nabizenych
aktivit naplnéné odpoveédelo 42,9 % respondentti ,, Ano ““ a stejné procento ,, Spise ano *“. 11,2 %
dotazovanych poznamenalo, Ze jejich kapacity spiSe zaplnéné nejsou a dle 3,1 % vybranych
zafizeni vliibec. Z namétenych dat lze vycist, Ze poptavka u vétSiny vybranych spolkl z velké
¢asti odpovida 1 nabidce. Nejvetsi zajem jsme z namétenych dat zaznamenali o pobytové akce
(28,6 %), krouzky (19,4 %), lekce a tréninky (18,4 %) a o té¢lovychovné, sportovni a turistické
zaméfeni (70,4 %). U spolku, které nemaji naplnéné kapacity by bylo vhodné uvazit zménu
nékterych nenaplnénych nabizenych aktivit, pfipadné provést prizkum mifeny na Gcastniky
1 potencialni zajemce, a tim zjistit o€ je zdjem. DalSim bodem ke zvézeni je jiz zminovana
propagace. Ditlezité je se zaméfit na to, zda je propagace spravné uzita vzhledem k cilové

skuping.
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Vyzkumna otdzka €. 6: Jaké faktory dle vybranych zaiizeni ovliviiuji zdjem o volnocasové

aktivity?

Posledni vyzkumnou otazku jsme zodpovéd€li polozkami dotazniku ¢. 18-21 (viz
podkapitola 5.2). Nejvice respondentii uvedlo, Ze zajem o ¢innosti je ovlivnén doporuc¢enim od
znamych (64,3 %). Doporuceni také souvisi s dobrym jménem spolecnosti, coz zvolilo jako
dulezity faktor 58,2 % dotazovanych. Dal§imi vyznamnymi faktory ovliviujicimi zajem
potencialnich ucastnikil o ¢innosti vybranych spolki je téma aktivity (57,1 %) a zkuSenost se
zatizenim (54,1 %). Mén¢ jak polovina respondentl zvolila cenu programt (48 %), vek
ucastnikt (39,8 %), lokalitu (30,6 %), propagaci zatizeni (25,5 %) a termin realizace (15,3 %).
Jako jiné moZnosti volili dotazovani Zivotni styl, pocasi a pohlavi. Z namé&fenych dat lze vy¢ist
velkou vyrovnanost nékterych z faktorti ovliviiyjicich zajem o volnocasové aktivity, z ¢ehoz
muzeme konstatovat, ze jsou propojené a vzajemné se dopliuji. Proto je dilezité pti realizaci
volnoc¢asovych aktivit klast diiraz na propojenost jednotlivych slozek. Zakladem dobrého jména
organizace je prace jednotlivych ¢lent spolku, coz souvisi i s motivaci kazdého z nich. Kdyz
jsou zaméstnanci, organizatoii, vedouci i dobrovolnici dobfe motivovani a jejich mysleni je
propojeno s cili organizace, jsou také pozitivné naladéni a Iépe pisobi I na Gcastniky. A pokud
si uCastnik z akce odnasi ptijemné pocity a dobré zkuSenosti, je velka pravdépodobnost, Ze se

zase vrati nebo zatizeni doporuci svému okoli.

Vyzkumi podobnych nasi praci jsme nenalezli mnoho, avSak nekteré dil¢i aspekty

naméfenych dat Ize s vybranymi z nich porovnat a vzajemné zhodnotit.

Nejvétsi Cetnost jsme naméfili U télovychovnych, sportovnich a turistickych ¢innosti,
pfi¢emZ jednoznacnou pievahu mél micovy sport (30,4 %), ktery z vice nez 60 % zastupoval
fotbal. Ve srovnani s provadénou statistikou sportu roku 2019 odborem statistik rozvoje
spolecnosti Ceského statistického ufadu (dale CSU), ve které je v &asti ,, Organizované
sportovni aktivity“ uvedeno 20 vybranych sportli dle velikosti ¢lenské zakladny, miiZzeme
zaznamenat, Ze nejrozsifendjii sportovni aktivitou v Ceské republice je fotbal, ktery dominoval
i v nagem vyzkumném $etieni. Druhym sportem s nejvétsi zakladnou je v Cesku jezdectvi, které
jsme v Olomouckém kraji v tak velké mife nezaznamenali. Dale jsou ve statistice CSU hojné
zastoupeny oddily volejbalu, stolniho tenisu a tenisu, tyto druhy aktivit vySly i z nasich
vysledku jako vysoce nabizené sporty (Odbor statistik rozvoje spolecnosti, 2021). Tudiz lze
konstatovat, ze se nabidka sportovnich aktivit Olomouckého kraje pifevazné shoduje

I s celorepublikovou nabidkou.
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V analytickém Setfeni jsme zaznamenali, Ze prostfednictvim webovych stranek funguje
a své Cinnosti propaguje 82,5 % z celkového poctu vybranych organizaci. V porovnani
s vyzkumem ,, WEBOVA TRANSPARENTNOST CESKYCH NEZISKOVYCH ORGANIZACI “
(Bachmann, 2013), ve kterém je uvedeno, ze webovou strankou dostupnou vetejnosti disponuje
23,5 % vybranych ob&anskych sdruzeni® (nyni jiz spolky), 1ze pozorovat vyrazny nardst online
ptistupnosti danych organizaci. Coz je pravdépodobné zptisobeno reakci na spoleCensky vyvoj
Vv oblasti modernich technologii a zvySujici se potfebnost provazani piuisobnosti organizaci

S online ¢asti svéta.

Vyzkumnou otazku ¢&. 4: ,Jaké zpiisoby propagace vyuZivaji vybrand zaiizeni?*
muzeme srovnat s pohledem ze strany ucastnikii, ktery uvadi ve vysledcich z dotaznikového
Setfeni bakalarské prace Duskova (2015). V otazce: ,,Z jakého zdroje se nejcasteji o nabidce
volnocasovych aktivit dozvite?” odpovédélo 57 % respondentdl, ze se o téchto aktivitach
dozvida z internetovych zdroji (webové stranky a socialni sit€) a 29 % uvedlo informovani
prostiednictvim pratel. Z téchto namétenych dat je zfejmé velké ovlivnéni propagaci
prostfednictvim internetu. V nasem prizkumu praveé tento zplisob uvedlo 68,5 % respondentil
a zaroven byla internetova reklama vybrdna u 62,5 % dotazovanych jako nejvice vyuZivana
forma. Mizeme tedy konstatovat, ze internetova reklama je vhodné zvolena z diivodu, ze velké

mnozstvi potencialnich ucastniki se s jejich nabidkou setké praveé v online prostredi.

! Obeanska sdruzeni se se zménou ob&anského zakoniku od roku 2014 automaticky transformovala na spolky (zakon &. 89/2012
Sb., obc¢ansky zékonik)
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ZAVER

Diplomové prace byla zaméfena na aktudlni stav nabidky a poptavky volnocasovych
aktivit v Olomouckém kraji a skladala se ze tiech kapitol teoretické Casti a tfech kapitol
praktické ¢asti. V uvodu byl stanoven hlavni cil prace, ktery doplnily teoretické a praktické
dil¢i zaméry. Teoretické dilci cile byly zaméfeny na vymezeni dalezitych témat, ktera se tykala
zaméteni diplomové prace. Dovolujeme si tvrdit, ze tyto zdméry byly naplnény skrze podrobné
studium literatury a nasledné zpracovani prvnich tfech kapitol teoretické ¢asti prace, pticemz
prvni kapitola se vénovala komplexnimu vymezeni volného casu. Druhd kapitola byla
zaméfena na pedagogiku volného Casu, ve které byly zahrnuty i volnocCasové aktivity.
V posledni kapitole teoretické ¢asti byla jiz uvedena zafizeni poskytujici volnocasové aktivity,
a to predevsim v neziskovém sektoru. Na coz navazalo popsani nejznaméjsich spolki
v Olomouckém kraji. V zavéru kapitoly byly uvedeny zasadni body marketingu a propagace

neziskovych organizaci.

Hlavnim cilem diplomové prace bylo zanalyzovat aktudlni stav nabidky a poptavky
vybranych volnocasovych zafizeni v Olomouckém kraji. Pro splnéni hlavniho zaméru byly
stanoveny i praktické dil¢i cile a z nich vytvofeny vyzkumné otazky, které jsme postupné

naplnili skrze podrobnou kvantitativni obsahovou analyzu a dotaznikové Setfeni.

Dil¢i prakticky cil €. 1: Zjistit, jakd volnocasova zaiizeni se v Olomouckém kraji nachdzeji

a jaké sluiby poskytuji.

Prostfednictvim analytického Setfeni jsme Vv Kraji zaznamenali nejvétsi ptsobnost
volnocasovych spolki, a to 808. Nejveétsi zastoupeni bylo naméteno u spolkd, jejichz hlavnim
zaméfenim je t€lovychovnd, sportovni a turisticka €innost (65,9 %). NejCastéji se zde vyskytuji
télovychovné jednoty, a to predev§im TJ Sokol, dale také sportovni kluby (pfedevsim
fotbalové). Turistické aktivity z velké Casti zastteSuje Klub ceskych turistu a jeho oddily.
U 15,5 % spolkii bylo zaregistrovano vicetcelové zaméteni, coz je naptiklad Jundak — cesky
skaut, Pionyr, Duha, YMCA, Pathfinder ¢i kluby sdruzujici obCany danych oblasti. 9,8 %
spolkil se vénuje esteticko-vychovnym ¢innostem (tane¢ni kluby, divadelni spolky, vytvarné ¢i
umélecké spolky apod.). Jako dalsi zaméfeni bylo zaznamenano u 5,4 % spolki ptirodovédné
(Hnuti Brontosaurus, Mladi ochranci piirody, Hnuti DUHA, Cesky svaz zahradkarii a Cesky
svaz chovatelii apod.). 1,9 % organizaci se vénuje spolecenskovédnim Cinnostem (napf.

folklorni a historické spolky) a 1,5 % z nich provozuje jako hlavni napli pracovné-technické
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¢innosti (pievazné modelaiské kluby). Vycet konkrétnich volnocasovych spolkll je uveden

Vv ptilohéach ¢.1-5.

Skrze kvantitativni obsahovou analyzu jsme dale zpozorovali 1301 nabizenych ¢innosti,
které jsme déle kategorizovali dle Pavkové a spol. (2002). Z naméfenych dat jsme nejcetné;si
vyskyt zaznamenali u té€lovychovnych, sportovnich a turistickych ¢innosti, a to 69,1 % z celku.
Jako dalSi jsme zaregistrovali nabidku aktivit esteticko-vychovnych (13,8 %), ptirodovédnych

(8,7 %), spolecenskovédnich (7,3 %) a pracovné-technickych (1,1 %).

Z dotaznikového Setieni, vyplynuly obdobné informace, tudiz také nejhojnéji zastoupené
télovychovné, sportovni (80,6 %) a turistické €innosti (40,8 %), dale Cinnosti pfirodovédné
(31,6 %), vytvarné a rukodélné (28,6 %), hudebni (22,4 %), tanecni (17,3 %), dramatické
(11,2 %), jazykové (8,2 %), technické (7,1 %), vzdélavaci (6,1 %) a védecké (5,1 %).
Z namétenych udaju prostiednictvim dotazniku poskytované druhy Cinnosti tvotily prevazné
jednorazové akce pro verejnost (60,2 %), pobytové akce (55,1 %), zajmové krouzky (52 %)
a ¢innosti v Klubech (51 %). V mensi mite byly zvoleny kurzy (25 %), piednasky (21,4 %)
a exkurze (10,2 %).

Dil¢i prakticky cil €. 2: Odhalit, zda vybranda volnocasova zaiizeni poskytuji ¢innosti i v online

prostiedi a jestli je o dané aktivity zdjem ze strany ucastnikil.

Volnocasové aktivity v online prostfedi nabizi 15,3 % vybranych spolkt, jimiz jsou rtizné
sportovni a pohybové &innosti, lekce tance, tvofeni pro déti, online pochody po Ceské republice,
vyzvy, jazykova vyuka, tutorialy, hry na nastroje, setkani apod. Dale 32,7 % dotazovanych
uvedlo, Ze podle jejich nazoru je o aktivity v online prostfedi ze stran Gcastniku zajem, coz je

V poméru s moznostmi online aktivit v jednotlivych spolcich o 17,4 % vice.

Dil¢i prakticky cil €. 3: Zjistit zpitsoby propagace vybranych volnocasovych organizaci

V Olomouckém kraji.

Nejcastéjsim uvadénym zplisobem propagace byla internetova reklama (68,5 %), kterd
byla také nejcastéji vybrana jako nejvice vyuzivany zplisob propagace. Dale vybrané spolky
Casto vyuzivaji i tist€nou reklamu (55,4 %). Mezi mén¢ Casté metody propagace patii venkovni
reklama (27,2 %), podpora prodeje (10,9 %), reklama v rozhlasovych stanicich (8,7 %)
a v televizi (4,3 %). Neékteré vybrané organizace vyuzivaji i jiné zpusoby propagace, a to

naptiklad pofadani akci a naborovych akci nebo osobni pozvani. Dle namétenych dat je patné,
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ze nekteré ze spolkl zpiisoby propagace kombinuji, coz je pro Gi¢innou prezentaci organizace

stézejni.

Dil¢i prakticky cil €. 4: Stanovit faktory, které dle vybranych volnocasovych zavizeni ovliviiuji

poptavku po volnocasovych aktivitach.

Z naméfenych dat je patrné ze, dle vybranych spolkl nejvice poptavku po volnocasovych
aktivitach ovliviiuje doporuceni od znamych (64,3 %), dobré jméno spole¢nosti (58,2 %), téma
aktivity (57,1 %) a zkuSenost se zatizenim (54,1 %). Dal§imi faktory jsou také: cena programii
(48 %), vek ucastnikt (39,8 %), lokalita (30,6 %), propagace zafizeni (25,5 %) a termin
realizace (15,3 %).

Poptavku po volnoc¢asovych aktivitich jsme zjistovali skrze dotaznikové Setieni. Dle
ziskanych dat lze konstatovat, Ze poptavka z velké ¢asti odpovidd nabidce, jelikoz 98 %
vybranych spolkll uvedlo, Ze je o jejich nabizené aktivity ze stran UcCastnikli zajem. Dale
42,9 % respondentii odpovédelo, Ze jsou jejich kapacity nabizenych aktivit naplnéné a stejné
procento sdélilo, ze maji kapacity spise zaplnéné. Nejveétsi zdjem jsme zaregistrovali o pobytové
akce (28,6 %), krouzky (19,4 %), lekce a tréninky (18,4 %) a o télovychovné, sportovni

a turistické zaméteni (70,4 %).

Dil¢i prakticky cil ¢. 5: Predstavit doporuceni, ktera by zajistila ndriist poptavky po

volnocasovych aktivitach.

Poptéavku spolkt Ize zlepsit kvalitni a vSestranné zamétenou propagaci s uzitim riznych
zpusobu jeji realizace. Pro osloveni vSech ve€kovych kategorii je vhodné vyuzivat jak
internetovou, tak i tiSténou, televizni ¢i rozhlasovou reklamu. Dale by mohlo byt pfinosné,
reklamni ¢innost doplnit propaga¢nimi akcemi pro vefejnost spojenymi s moznosti vyzkouset
si aktivity provozované ve spolku nebo nahlédnuti do jeho prostiedi a seznameni Se S jeho
¢leny. Mimo to je také dilezita dobra prace spolku, kterd je propagaci sama o sob¢. Tu Ize
podpofit a vylepsit prostfednictvim zpétné vazby od ¢lent ¢i vefejnosti. Pfinosné informace
mize pfinést realizace vyzkuml zaméfenych na aktudlni preferované zajmy spolecnosti ve

volnocasové sfére.

Dle zjisténych udaji mizeme konstatovat, Ze volnoCasové vyziti zprostfedkovavané
spolky je v Olomouckém kraji opravdu rozsahlé a vSestranné zamétené. Jisté mezery na trhu

ovSem spatfujeme piedevs§im v oblasti pracovné-technické. Praveé u téchto Cinnosti by mohly
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najit uplatnéni noveé vzniklé spolky ¢i rozsitit okruh aktivit ty stavajici. V soucasné dob¢ jsou
velmi rozsifené moderni technologie a jejich vyuzivani, proto zaméfeni na tento druh aktivit
muze prildkat velké mnozstvi zdjemcti, predev§im mladsich vékovych kategorii, ale i téch
ostatnich. Tyto Cinnosti by mohly byt zaméfeny na programovani, tvorbu jednoduchych
sportovnim, turistickym ¢i ptfirodovédnym zamétenim, pfi¢emz by v nich mohla byt dil¢im
zpusobem za¢lenéna prevence pred kybersikanou?, kybergroomingem?, sextingem* nebo rozvoj
schopnosti rozeznat dezinformace a komplexnich digitalnich kompetenci. Coz jsou v dne$nim
svété velice dulezita témata. V tomto ohledu by se nabidka aktivit pracovné-technickych mohla
znacn€ roz§ifit a zaroven U mladé i starSi generace rozvijet jejich potencial ¢i je naudit

bezpe¢ného uzivani technologii.

Jako dal$i navrh, pro zlepSeni poptavky, se nabizi rozvoj rukodé€Iné ¢innosti, ktera se také
aktualné v nabidce spolki vyskytuje minimalné. Déti a mladez, ale 1 dosp€lé by mohl naptiklad
nadchnout spolek zaméfen na LEGO stavitelstvi nebo zaclenéni do jiz fungujicich spolku
¢innosti v této oblasti. Nalezli jsme LEGO krouzky v nékterych stiediscich volného ¢asu
a aktivity s LEGEM v ramci spole¢nosti Kostky — kosticky s.r.o. K této nabidce by mohly
vyrazng prispét i spolky a skrze zabavnou ¢innost rozvijet u ¢lenti kreativni mysleni i technické
a motorické dovednosti. Jednou z motivaci ¢lent by mohla byt kazdoroéné poradana
mezinarodni soutéz FIRST LEGO League Challenge piisobici i na uzemi Ceské republiky.
Ktera je uréena pro zaky zakladnich a studenty stiednich $kol. Kazdy rok v srpnu jsou tymy
seznameny s vyhlaSenou védeckou vyzvou, na kterou se maji zaméfit a zkoumat ji. Pro ty

nejlepsi je pfipraveno mnoho zajimavych cen i moznost nahlédnout do jinych koutt svéta.

V souladu s vyse uvedenymi daty se domnivam, ze skrze dil¢i cile byl hlavni zamér prace
naplnén a zaroven byly ziskany velmi uzite¢na data, ktera by mohla byt pfinosem pravé
spolklim ¢i jingym neziskovym organizacim k inspiraci ¢i srovnani se v oblasti propagace
a nabizenych Cinnosti. U $iroké vefejnosti doufam, ze namétrené udaje oceni jak pro piehled
volnocasovych spolkti v Olomouckém kraji, tak 1 pro pestrou paletu uvadénych aktivit, které

1ze na tomto izemi provozovat.

2 Kybersikana je forma agrese, kterd se uplatiuje viici jedinci ¢i skupiné osob s pouZitim informacnich a komunikacnich
technologii ...,a ke které dochdzi opakované, at' uz ze strany piivodniho agresora ¢i dalSich osob* (E-bezpec¢i, 2010)

8 Kybergrooming ,,oznacuje chovani uzivateli internetu (preddtori, kybergroomerty), které ma v obéti vyvolat falesnou ditvéru
a primét ji k osobni schiizce v redlném svéte. “ (E-bezpeci, 2019)

4 .Slovo sexting je sloZeninou vzniklou ze slov sex a textovani = elektronické rozesilani textovych zprav, fotografii & videa se
sexudlnim obsahem. “ (E-bezpeci, 2009)

85



Béhem zpracovavani diplomové prace jsem se nesetkala s zddnym prizkumem, ktery
by byl zaméfen na aktudlni stav nabidky a poptavky aktivit volnoCasoveé zamétenych spolkii
Z obdobného uhlu pohledu. Proto se domnivam, Ze data ziskana z naseho vyzkumného Setieni
mohou poskytnout nové a zajimavé informace, piipadné piinést inspiraci k dalsi vyzkumné

¢innosti.
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy
NO Neziskova organizace

NNO Nestatni neziskova organizace
OPS Obecné prospésna spolecnost

PO Pravnicka osoba

NOZ Novy obc¢ansky zdkonik

SsvC Strediska volného casu

DDM Dim déti a mladeze

SzC Stanice zdjmovych ¢innosti

TJ Télovychovna/télocviéna jednota
SK Sportovni klub

CSU Cesky statisticky tiad
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Piiloha ¢. 1 — Tabulka: Seznam dostupnych spolka v okrese Olomouc

1. HFK Olomouc Olomouc Olomouc
26. piedni hlidka Royal Rangers Olomouc Olomouc
331 Dance Studio Olomouc Olomouc
Adapted Skrben Olomouc
Aguna Sternberk Olomouc
Aires del Sur Olomouc Olomouc
ART RUBIKON Olomouc Olomouc
Atleticky klub Olomouc Olomouc Olomouc
Atleticky klub Sternberk Sternberk Olomouc
Auto RC Olomouc Olomouc
Badmintonovy klub Omega Olomouc Olomouc Olomouc
Balet Globa Olomouc Olomouc
Baletni studio pfi Moravském divadle Olomouc Olomouc Olomouc
Baletni §kola Olomouc — Irina Popova Olomouc Olomouc
BILLARD CLUB Olomouc Olomouc Olomouc
BoDo centrum Novy Svét Olomouc
Bouzovska vrchovina Luka Olomouc
Box Club — Sportovni akademie Olomouc Olomouc
Branny oddil pplk. J. Svarce Olomouc Olomouc
Brontosaufi v Himalajich, zakladni ¢lanek hnuti Brontosaurus Olomouc Olomouc
Centrum pohybu Olomouc Olomouc
Centrum pro rodice s détmi Delfinek Sumvald Olomouc
Cyklistika Unicov Unicov Olomouc
Ceska debatni spole¢nost Olomouc Olomouc
Ceska hudebni spole¢nost — Spoleénost pro hudebni terapii Olomouc Olomouc
CSCH, Okresni organizace Olomouc Olomouc
Damsky hazenkarsky klub ZORA Olomouc Olomouc
Deédictvi ¢eskych zemi Piikazy Olomouc
Dechova hudba Vase Kapela Olomouc Olomouc
Dechova kapela Vérovanka Charvaty Olomouc
Dechovy orchestr Hana Unicov Unicov Olomouc
Dékanatni centrum pro rodinu Sternberk Sternberk Olomouc
Divadelni spolek Bukovany Bukovany Olomouc
Divadlo za dvermi Namést' na Olomouc
Hané
Duha Kftist'al Lutin Olomouc

Duha Rysi Olomouc Olomouc



Duha Stit

Duha Tulaci

Duha Velka Medvédice
EDU institut

Ensemble Damian
Estradni soubor VESke
Expeditio Germanica
FBS Olomouc

FC Sigma Hodolany

Felix anima

Fiach ban — skupina irskych tanci
FIGURE SKATING CLUB Olomouc
FK Slavonin

Flauto Armonico

Folklorni soubor HANACKA
Fotbalovy klub

FRKOT frisbee

Gaudolino

Golf club Olomouc

Gymnasticky klub mladeze Olomouc
Gymnasticky klub Olomouc
Gymnasticky klub Velky Tynec
Hagnozek

Hanacka mozeka Litovel

Hanacky kuzelkarsky klub Olomouc
Hanacky muzsky sbor Rovina
Hanacky paraklub

Handball club Olomouc 1966

HC TJ Sternberk

HC Univerzita Palackého v Olomouci
Historicky spolek Kirri

Hi-Tech Box Club

Hnuti DUHA Selmy

Hnuti Zebiik

Hudebni Institut

Chermon

chramovy sbor Chorus Mauritiensis

Bukovany
Olomouc
Olomouc
Senice na Hané
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc-
Hodolany
Grygov

Olomouc
Olomouc

Olomouc-
Slavonin
Olomouc

Litovel
Hlubocky
Olomouc
Unicov
Dolany-Véska
Olomouc
Olomouc
Velky Tynec
Hnojice
Litovel
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Sternberk
Olomouc
Pnovice
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Piovice

Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc



Jachetni klub Olomouc

Jeden za druhym

Judo Warriors

Junak - 712.04 stfedisko Mjr. Karla Hasse
Junék - 712.05 stredisko J. E. Kosiny
Junék - 712.06 stfedisko Dvanactka
Junédk - 712.07 sttedisko Zluty kvitek
Junék - 712.08 stredisko Vladi TylSara
Junék - 712.09 sttedisko Jana Boska
Junédk - 712.13 stiedisko Sternberk

Junak - 712.18 stredisko Quercus

Junak - 712.19 stredisko Ladislava Ruska
Karate club MABU-DO

KCT odbor Hana

KCT odbor Klub Dobry hospodaf
KCT odbor Modré Slunce

KCT odbor Spolek Turisté Medlov
KCT odbor Sternberk

KCT oddil Smeeka

KCT Zelenagi Svésedlice B. Ohera
Klub lyzaii Lokomotiva

Klub Pathfinder — Oddil Kamzici
Klub Pathfinder — Oddil Tukani
Klub ptatel sportu Karlov u Paseky

Klub rekreacniho sportu

Klub sportovniho tance QUICK Olomouc
Klub sportovnich potapéct

Konik détem i dospélym pro radost
Kielovsky kastanek

Lanové centrum PROUD

Letecko modelatsky klub
Letecko-modelaisky klub Lutin

Lidé ZEME

LMK HERON

LOLA’S DANCE CENTRE
Maly fotbal Olomouc

Mamba model Bohunovice
Mateisky klub Beruska Hnévotin

Olomouc-
Chomoutov
Bystrovany

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Sternberk

Dub nad
Moravou
Velky Tynec

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Medlov
Sternberk
Olomouc
Svésedlice
Olomouc
Olomouc
Sternberk
Karlov u
Paseky
Unicov
Olomouc
Olomouc
Majetin
Krelov
Olomouc
Olomouc
Lutin
Sternberk

Dub nad
Moravou
Olomouc

Olomouc
Bohunovice

Hnévotin

Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc



Mladi ochranci ptirody — Lid Medvédiho potoka
Modra Pétka

Moravsky veslatfsky klub Hana
MusicOlomouc, spolek

Na Pavlince

Non Sancti

Okresni myslivecky spolek Olomouc
Ollove

Olomoucka Liga V Ymprovizaci
Olomoucka paleta

Olomoucka vinna spole¢nost

Olomoucké mazoretky

Orel jednota Litovel

Orel jednota Naklo-Mezice

Orel jednota Troubelice

Orel jednota Velka Bystfice

OUTCLASS ROCKERS

P.A K.O., Prilezitostna Asociace Kulturniho Obrozeni
Paloma — centrum

Paprsek — spolek pro vyuziti volného Casu
Petanque — Kulovy blesk

Pévecky sbor Sternberk
Pionyrska skupina Dlouha Loucka
Pionyrska skupina Kopecek
Pionyrska skupina Plejady

Pony Klub Olesnice

PONYGANG

PROMOTORSPORT

ProVias

Piatelé ptirody — skupina Mala liska
Pratelé sobacovského rybnika
Ptikazsky spolek liného kolateni
RC Broucci

RC Hefmanek

RC Klasek

RC Pohadka

RC Provazek
RC Slunénka

Olomouc
Sternberk
Olomouc
Olomouc
Litovel
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Velka Bysttice
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Litovel
Naklo-Mezice
Troubelice
Velka Bysttice
Olomouc
Dolany
Olomouc
Olomouc
Namést' na
IV{ané
Sternberk

Dlouha Loucka
Olomouc
Sternberk
Olesnice
Namést’ na
Hané
Troubelice

Hnévotin
Olomouc
Sobacov
Ptikazy
Hlubocky
Olomouc
Lutin
Namest na
Hané
Olomouc

Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc



Region Hana

Rodinné a komunitni centrum Housatko
Sarkander pobocka Litovel
SENZAKORD

Silva O’camp

SK Bélkovice-Lastany

SK Cervenka

SK Hana Orienteering
SK Harilovice

SK JUDO Lutin

SK Lions Majetin

SK LoSov

SK Nameést’ na Hané

SK policie Olomouc

SK Slatinice

SK Sokol Tésetice

SK télesné postizenych sportovcti Olomouc
SK Unicov

SK Véska

Ski klub Olomouc

SPERANZA 2005

Spider box Club

Spolecnost historického Sermu SARRAS
Spolek Letni kino Olomouc

Spolek olomouckych vytvarnikt

Spolek osadnikti v osad¢ Karlov

SPOLEK PRATEL VODY KRELOV
Spolek rodi¢i a piatel ZUS CAMPANELLA
Spolek Skrbenacek

Spolek Turisté Medlov

Sportovni Centrum Boxing Olomouc
Sportovni klub SKIVELO neslysicich
Squashovy klub mladeze Olomouc

Stanice mladych technikii Moravia

Sterngame
Stiedisko leteckych sportt Déttichov
Studio Ctyflistek

Namést’ na
Hané
Naklo

Litovel
Litovel
Olomouc

Bélkovice-
Lastany
Cervenka
Olomouc
Olomouc
Lutin
Majetin
Losov
Nameést’ na
Hané
Olomouc

Slatinice
TéSetice
Olomouc
Unicov
Dolany-Véska
Olomouc
Luka
Olomouc
Té&Setice
Olomouc
Olomouc

Karlov u
Paseky
Kielov

Olomouc
Skrben
Medlov
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Mariénské
Udoli
Sternberk

Détfichov

Olomouc

Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc



Studio Experiment

SUMMER CAMPS

SUN Outdoor, spolek

Sachovy klub Agentura 64

Sachovy klub Sternberk

SOK aneb Sternbersti ochotniéti komedianti
Tanecni skola M PLUS

Tane¢ni klub Olymp Olomouc

Tanec¢ni Studio Tomase Komendy
TARANTELA — Square and Round Dance Club
Tenisovy klub Sternberk

TJ DUKLA

TJ FC Hnévotin

TJ Granitol

TJ Hodolany

TJ Liga stovkaiti

TJ Lodni sporty

TJ Lokomotiva Olomouc
TJ MILO Olomouc

TJ Radost

TJ Senice na Hané

TJ SIGMA Lutin

TJ Slovan Cernovir

TJ Sokol Bélkovice-Lastany

TJ Sokol Bila Lhota

TJ Sokol Bilsko

TJ Sokol Dolany

TJ Sokol Doloplazy

TJ Sokol Dub nad Moravou

TJ Sokol Grygov

TJ Sokol Hnojice

TJ Sokol Cholina

TJ Sokol Kréman

TJ Sokol Ktelov

TJ Sokol Litovel

TJ Sokol Majetin

TJ Sokol Naklo

TJ Sokol Nova Hradecna

Olomouc
Bystrocice
Olomouc
Grygov
Sternberk
Sternberk
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Sternberk
Olomouc
Hnévotin

Moravsky
Beroun
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Senice na Hané

Lutin
Olomouc

Bélkovice-
Lastany
Bila Lhota
Bilsko
Dolany
Doloplazy

Dub nad
Moravou
Grygov

Hnojice
Cholina
Kréman
Ktelov
Litovel
Majetin
Néklo

Nova
Hradec¢na

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc



TJ Sokol Olomouc
TJ Sokol Olomouc-Bélidla

TJ Sokol Olomouc-Cernovir

TJ Sokol Olomouc-Hodolany
TJ Sokol Olomouc-Chomoutov
TJ Sokol Olomouc-Chvalkovice
TJ Sokol Olomouc-Nemilany
TJ Sokol Olomouc-Nefedin

TJ Sokol Olomouc-Nové Sady

TJ Sokol Rimice

TJ Sokol Svaty Kopecek

TJ Sokol Stépanov

TJ Sokol Sternberk

TJ Sokol Sumvald

TJ Sokol Tatran Litovel

TJ Sokol Troubelice

TJ Sokol Velka Bystrice

TJ Sokol Velky Tynec

TJ Sokol Velky Ujezd

TJ Sokol Vilémov

TJ Sokol Zerotin

TK Gymnazium Uni¢ov
Turisticky klub KOMPAS

Usmé;j se — terapie tvofenim

V.I.P. SPORT CLUB OLOMOUC
Vem Camara Capoeira

Veslarsky klub

Viadua — spolek pro ochranu a obnovu piirody a krajiny
Vocallica

YMCA

Zeleny kruh Olomouc

Z0 CZS Bohutiovice

Z0 CZS HRADISKO

70 CZS Morava Olomouc
ZIRAFA, zékladni ¢lanek Hnuti Brontosaurus

Olomouc

Olomouc-
Bélidla
Qlomouc—
Cernovir
Olomouc-
Hodolany
Olomouc-
Chomoutov
Olomouc-
Chvalkovice
Olomouc-
Nemilany
Olomouc-
Neredin
Olomouc-Nové
Sady

Rimice
Svaty Kopecek
Stépanov
Sternberk
Sumvald
Litovel
Troubelice
Velka Bysttice
Velky Tynec
Velky Ujezd
Vilémov
Zerotin
Unicov
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Hnojice
Olomouc
Olomouc
Bohunovice
Velky Tynec
Olomouc

Olomouc-
Chvalkovice

Olomouc
Olomouc

Olomouc

Olomouc

Olomouc

Olomouc

Olomouc

Olomouc

Olomouc

Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc
Olomouc



Priloha €. 2 — Tabulka: Seznam dostupnych spolki v okrese Pirerov

Nazev spolku

1. FC Viktorie Prerov

Add Gospel, z. s.

Aeroklub Hranice

A-Klub Hranice, z. s.

Anima Historica

Auto klub Pierov-mésto v ACR
Beruska Racing Team

Branny oddil gen. O. Zahalky
Cesta ke sportu

Cyklisticky oddil MIKO CYCLES
CSCH, Okresni organizace

Dechovy orchestr Hana Pierov
Déti a priroda
Divadelni soubor Ventyl

Divadelni spolek Tyl Drahotuse

DIVADLO DOSTAVNIK PREROV

Divadlo Sték & spol.

DRAGON FORCE

Duha 7KOSTKA

Duha Klub Dlazka

Duha Klub Rodinka

Duha Wakan

Dvoutakt.cz, outdoorové aktivity
EDUCANOVA

ENERGY JUDO TEAM

Fantasy Pterov

FBC Pterov

FC DUKLA Hranice
Fitness AVE

FK Brodek u Ptrerova

FK Kozlovice
FK Lipnik nad Be¢vou

FK Slavoj Kojetin-Kovalovice

Prerov
Prerov
Hranice
Hranice
Pierov
Pierov
Radslavice
Hranice
Kokory
Pierov
Prerov

Brodek u
Pferova
Dolni Ujezd

Hranice
Hranice
Pterov
Hranice
Pterov
Prerov
Pterov
Prerov
Vikos
Kojetin
Pierov

Teplice nad
Becvou
Pierov

Prerov
Hranice
Pferov

Brodek u
Prerova
Kozlovice

Lipnik nad
Becvou
Kojetin

Prerov
Pierov
Prerov
Prerov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Prerov

Pierov

Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov

Prerov

Pierov
Prerov
Pierov
Prerov

Pierov

Prerov

Pierov

Prerov



FK Spartak Lipnik nad Becvou

Folklorni soubor Hana Prerov

GOLF CLUB Radikov

Hanacky dvir

Hanacky spolek Hat¢ Tovacov

HC ZUBR Pterov

Hnuti Brontosaurus — zakladni ¢lanek Delfin
Jezdecky klub

JUDO ZELEZO HRANICE

Junak - 713.08 ptistav Tamatea
Junak - 714.01 stfedisko Prof. Skoumala
Junak - 714.02 stfedisko Tabornici

Junak - 714.03 stredisko Kojetin
Junak - 714.04 stredisko Ing. L. Cagase

Kanoistika Kojetin
Kanoistika Prerov

Karate Pierov

KCT TJ SPARTAK

KCT TOM Ligéci

KCT TOM Tébornici

KCT VHT TJ Spartak
KERAMIKA UJEZDEC, z. s.
Klub drahového golfu Tovacov
Klub juda Hranice

Klub kolobéhu

Klub Pathfinder — oddil VI¢i smecka

Klub rychlostni kanoistiky Slovan Hranice

Klub vodniho pola Prerov

Klub vodnich sportti Hranice

Klub zelezni¢nich modelait a pratel Zeleznice Prerov
KMK Zubr Pierov

KSK Limit

KTC Klub ptatel turistiky a sportu Pierov
Kuzelkarsky klub Lipnik nad Becvou

Lawn Tennis Club
Listoprd’ak 07

Lipnik nad
Becvou
Prerov

Radikov
Polkovice
Tovacov
Pterov

Prerov

Radkova Lhota

Hranice
Vrbatky
Pterov
Brodek u
Pterova
Kojetin
Lipnik nad
Becvou
Kojetin
Pterov
Pterov
Pterov
Pterov
Hranice
Pterov
Ujezdec
Tovacov
Hranice

Lipnik nad
Becvou
Prerov

Hranice
Prerov
Hranice
Prerov
Pterov
Pterov
Pterov

Lipnik nad
Becvou
Prerov

Lipnik nad
Becvou

Pierov

Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov

Prerov

Pierov

Prerov

Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov

Prerov

Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov

Prerov

Pierov

Pierov



Mazoretky GINA Brodek u Pierova
Modelatsky klub Lipnik nad Becvou

Modelaisky klub p.s. SMCR Aeroklub Hranice
Moravsky ornitologicky spolek”

Okresni myslivecky spolek Prerov

Okwaho — kmen ligy lesni moudrosti

Orel jednota Horni Mosténice

Osecanech

Pévecky sbor Cantabile
Pionyrské skupina Dievohostice
Pionyrska skupina Kojetin
Pionyrska skupina P1si Sobéchleby
Primas cimbélova muzika
ProArte21

Randy historic racing klub

RC Slunicko

SK BADMINTON Pterov

SK Bochot

SK Hranice

SK Karate Lipnik nad Be¢vou

SK Kojetin 2016

SK Pierov 1908

SK Radslavice

SK sebeobrana a kickboxing Pierov
SK Sokol Citov

SK Sokol Lobodice

SK Zeravice

Ski klub Hranice

Slovan Hranice

Sokol Kienovice

Spolek FOREST

Spolek IBK Pterov

Spolek ProAktivity

Spolek Rozvoj Potstatska
Sport CLUB STARA VES
Sportovni akademie Pferov

Sachovy klub Vinary

Brodek u
Pierova
Lipnik nad
Becvou
Hranice

Prerov

Hranice

Horni
Mosténice
Osek nad
Becvou
Hranice

Dtevohostice
Kojetin
Sobéchleby
Pterov
Pterov
Zakovice
Pterov
Pterov
Bochot
Hranice
Lipnik nad
Becvou
Kojetin
Prerov
Radslavice
Prerov
Citov
Lobodice
Zeravice
Hranice
Hranice
Kftenovice
Pierov
Pterov
Tovacov
Potstat
Stara Ves
Prerov

Pferov

Pierov

Prerov

Pierov
Prerov
Pierov
Pierov

Pferov

Prerov

Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Prerov
Pierov
Pierov
Pierov
Prerov
Pierov

Prerov

Prerov
Prerov
Prerov
Prerov
Prerov
Prerov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Prerov
Prerov
Prerov
Prerov
Prerov

Pierov



Taekwondo Martinik
Taneéni orchestr LEOPARDI

Tanecni skola Duckbeat
TATRAN Vsechovice
Tenis Tondach

Tenisovy klub Kozlovice
Tenisovy klub Pierov

TJ Byskovice

TJ Cement

TJ Partutovice

TJ Sigma Hranice

TJ Sokol Betiov

TJ Sokol Brodek u Pierova

TJ Sokol Cekyng
TJ Sokol Cernotin
TJ Sokol Dluhonice

TJ Sokol Domazelice

TJ Sokol Drahotuse
TJ Sokol Dievohostice
TJ Sokol Horni Mosténice

TJ Sokol Horni Ujezd
TJ Sokol Hranice

TJ Sokol Hustopece nad Becvou

TJ Sokol Kojetin
TJ Sokol Kokory
TJ Sokol Kovalovice
TJ Sokol Lazniky
TJ Sokol Lukova

TJ Sokol Nelesovice
TJ Sokol Opatovice
TJ Sokol Osek nad Beévou

TJ Sokol ParSovice
TJ Sokol Polkovice
TJ Sokol Pferov Brabansko

TJ Sokol Rokytnice
TJ Sokol Rikovice

Prerov

Pavlovice u
Prerova
Prerov

Vsechovice
Hranice
Kozlovice
Prerov
Byskovice
Hranice
Hranice
Hranice
Betiov

Brodek u
Prerova
Cekyn¢
Cernotin
Dluhonice

Domazelice u
Prerova
Drahotuse

Dievohostice

Horni
Mosténice
Horni Ujezd
Hranice

Hustopece nad
Becvou
Kojetin
Kokory
Kovalovice
Lazniky

Brodek u
Prerova
Nelesovice

Opatovice

Osek nad
Becvou
ParSovice

Polkovice

Prerov
Brabansko
Rokytnice

Rikovice

Prerov

Prerov

Pierov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Pierov
Pierov

Prerov

Pierov
Prerov
Pierov

Prerov

Prerov
Prerov

Pierov

Prerov
Prerov

Prerov

Pierov
Prerov
Pierov
Pierov

Prerov

Pierov
Pierov

Pierov

Prerov
Prerov

Prerov

Pierov

Prerov



TJ Sokol Skalicka

TJ Sokol Slavi¢

TJ Sokol Sobéchleby

TJ Sokol Susice

TJ Sokol Tovacov

TJ Sokol Tyn nad Becvou

TJ Sokol Ujezdec
TJ Sokol Velka Hranice II1

TJ Sokol Veselicko

TJ Sokol Vlkos

TJ Sokol Zelatovice

TJ Spartak Milotice nad Be¢vou

TJ SPARTAK Pierov
TJ Stfitez nad Ludinou

TJ Tenisovy klub Lipnik nad Becvou

TJ Troubky

TJ Union Lovésice
TJ Zakovice

TK PRECHEZA
Trubaci OMS Pierov
Valasek Zlaté¢ Hory

Vem Camara Capoeira Hranice

Vem Camara Capoeira Prerov

Zakladni organizace Ceského zahradkaiského svazu, Kojetin

Zakladni organizace Ceského zahradkarského svazu, Pferov

Zalesacka 10

Skalicka
Slavi¢
Sobéchleby
SuSice
Tovacov

Tyn nad
Becvou
Ujezdec
Velka Hranice
11

Veselicko

Vikos
Zelatovice

Milotice nad
Becvou
Prerov

Stiitez nad
Ludinou
Lipnik nad
Becvou
Troubky

Prerov
Zakovice
Prerov
Pierov

Hustopece nad
Becvou
Hranice

Prerov
Kojetin
Prerov

Prerov

Prerov
Pierov
Prerov
Pierov
Pierov

Pferov

Prerov

Prerov

Prerov
Pferov
Pferov

Pierov

Prerov

Prerov

Prerov

Pierov
Pierov
Pierov
Pierov
Pierov

Pierov

Prerov
Prerov
Prerov
Prerov

Prerov



Piiloha ¢&. 3 — Tabulka: Seznam dostupnych spolki v okrese Sumperk

1. BADMINTONOVY KLUB SUMPERK Sumperk Sumperk

41. Pfedni hlidka Royal Rangers Zabieh Zabteh Sumperk
A7 camps Prostéjov Sumperk
Aikido Dojo Sumperk Sumperk Sumperk
AJAX Hrabova Hrabova Sumperk
ASPV SOS Sumperk Sumperk Sumperk
Automoto klub Mohelnice v ACR Mohelnice Sumperk
AVZO0O — Piskac Postrelmov Postielmov Sumperk
AVZO — Stfelnice Dubicko Dubicko Sumperk
B4 TEAM Rapotin Sumperk
BB Culture Rapotin Sumperk
Cannibals baseball Sumperk Sumperk Sumperk
Celtic Libiva Mohelnice Sumperk
CoderDojo Usov Usov Sumperk
Ceska tabornicka unie Jesenicka oblast Sumperk Sumperk
CSCH, Okresni organizace Sumperk Sumperk
Dechova hudba Bludovénka Bludov Sumperk
Dechova hudba Posttelmov Postrelmov Sumperk
Dechovy orchestr Zabieh Zabieh Sumperk
DG Lions Sumperk, Sumperk Sumperk
DIVADELNI SOUBOR BRATRUSOV Bratrugov Sumperk
Dream-Zabieh Zabteh Sumperk
Duha Kluci od Rysi Reky Mohelnice Sumperk
FBC Mohelnice Mohelnice Sumperk
FC Dubicko Dubicko Sumperk
FC Juventus Mohelnice Sumperk
FC Rovensko Rovensko Sumperk
FIT Klub Staré Mésto pod Snéznikem Staré Mésto Sumperk
pod Snéznikem )
FK Bohdikov Bohdikov Sumperk
FK HanuSovice HanuSovice Sumperk
FK Mohelnice Mohelnice Sumperk
FK Sumperk Sumperk Sumperk
FK Usov Usov Sumperk
Folklorni p&vecky soubor Seniorky Sumperk Sumperk Sumperk
Golf club Rapotin Sumperk Sumperk
Gymnasticky klub Sumperk Sumperk Sumperk



Hnuti Brontosaurus — BRDO Tuléci Kosov
Hokejovy klub HOKEJ Sumperk 2003
Hokejovy klub Mladi Draci Sumperk
Horolezecky klub Horal

HORSES HAJ

Jezdecky oddil Sumperk

Jokes&Games

Junak - 714.05 stfedisko Psohlavci

Junék - 715.01 stfedisko Rudy Knotka
Junak - 715.03 stfedisko Frantiska Pechacka
Junék - 715.04 stfedisko Buktivka

Junak - 715.06 stedisko Zabieh

Junak - 715.07 stredisko Skalicka

Junék - 715.08 sttedisko Sip

Junék - 715.10 stredisko Blesk

Junak - 715.11 stiedisko Ruda nad Moravou

Junék - 715.13 Rovensko

KCT Lostice

KCT odbor zdravotné postizenych Zabieh
KCT Sumperk

KCT Zébieh

KCT Znackaii Sumperk

Klub 60+ HanuSovice, z. s.

Klub maminek s détmi SKOLICKA
Klub Pathfinder — oddil Orlici

Klub Pathfinder — oddil Pramen usvitu
Klub vytrvalostnich sporti
Kuzelkarsky klub Zabieh

Kytara Sumperk

Lano

Magnus Orienteering

Malinské aleje

Matetské a rodinné centrum Hnizdo
Mohelnicek

Moravia Big Band Zabieh

Moravsti muzikanti

Ochotnicky soubor Blud v tyatru
Okresni myslivecky spolek Sumperk
Orel jednota Dubicko

Kosov
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Trestina
Sumperk
Sumperk
Hranice
Sumperk
Bludov
Postelmov
Zabteh
Zabteh
Lostice
Lesnice

Ruda nad
Moravou
Rovensko

Lostice
Zabteh
Sumperk
Zabieh
Sumperk
Hanusovice
Libina
Sumperk
Zabteh
Sumperk
Zabteh
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Novy Malin
Zabreh
Mohelnice
Zabieh
Sumperk
Bludov
Sumperk
Dubicko

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk



Orel jednota Posttelmov
Orel jednota Postrelmtivek
Orel jednota Rovensko
Orel jednota Zabteh
PERCHTY von BLADEN
Pionyrska skupina Sumperk
RC Vikyrek

Regiondlni sportovni klub mladeze Horni Pomoravi

Sdruzeni pratel folkloru Severni Hané
SK Bludov

SK HanusSovice

SK Kolsov

SK Lostice 1923

SK Morava

SK People

SK PETROV — SOBOTIN
SK Rajec

SK Ruda

SK Severka

SK SULKO

SKI KLUB Sumperk

Smiseny pevecky sbor Carmen

Sokol Mala Morava

Sokol Sudkov

Spolek GALIMATYAS

Spolek mazoretek

Spolek Metod¢j — Lukostielecky oddil Zabieh
Spolek pro obnovu a oZziveni vod v Ceské republice
Spolek rodi¢t Udoli

Staj Kysely

Sumperska sportovni

Table Tenis Club Mohelnice

Table Tenis Club Sumperk

Tanec¢ni klub Pohodéfi z Bludova

Tanec¢ni skupina MARLY, spolek

Tanecni spolek KK-Dance

TAURUS GYM

Tenisovy klub HanuSovice

Postielmov
Postielmiivek
Rovensko
Zabteh
Mladonov
Sumperk
Vikytovice
Staré Mésto

pod Snéznikem
Postfelmov

Bludov
HanuSovice
Sudkov
Lostice

Ruda nad
Moravou
Sumperk
Sobotin
Zabieh
Ruda nad

Moravou
Sumperk

Zabieh
Sumperk
Zabteh
Mala Morava
Sudkov
Sumperk
Zabtreh
Zabieh
Staré¢ Mésto
Rapotin
Zabtreh
Sumperk
Mohelnice
Sumperk
Bludov
Rapotin
Sumperk
Sumperk

HanuSovice

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk

Sumperk

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk



Tenisovy klub Jindfichov

Tenisovy klub Staré Mésto

TJ Invaclub

TJ Jindfichov

TJ Jiskra Oskava
TJ Jiskra Rapotin
TJ Libina

TJ LOKO Zabieh
TJ Maletin

TJ Omega Sobotin
TJ Podoli

TJ Postrelmov

TJ Sdruzeni chovatell a ptatel koni

TJ SK Ruda nad Moravou

TJ SK Zvole

TJ Slavoj Lostice

TJ Sokol Bludov

TJ Sokol Bohutin

TJ Sokol Branna

TJ Sokol Bratrusov

TJ Sokol Dolni Studénky

TJ Sokol Dubicko

TJ Sokol Hrabenov
TJ Sokol Hrabisin

TJ Sokol Chrome¢
TJ Sokol Jesttebi

TJ Sokol Klopina

TJ Sokol Lesnice

TJ Sokol Lestina

TJ Sokol Lukavice
TJ Sokol Mohelnice
TJ Sokol Moravicany
TJ Sokol Nemile

TJ Sokol Novy Malin
TJ Sokol Ob&dné

TJ Sokol Palonin

TJ Sokol Postrelmtivek
TJ Sokol Rovensko

Jindfichov
Staré Mésto

pod Snéznikem

Lostice
Jindtichov
Oskava
Rapotin
Libina
Zabteh
Maletin
Sobotin
Mohelnice
Posttelmov
Sobotin

Ruda nad
Moravou
Zvole

Lostice
Bludov
Bohutin
Branna
BratruSov

Dolni
Studénky
Dubicko

Hrabenov
Hrabisin
Chrome¢
Jestiebi
Klopina
Lesnice
Lestina
Lukavice
Mobhelnice
Moravicany
Nemile
Novy Malin
Libina
Palonin
Postrelmiivek

Rovensko

Sumperk
Sumperk

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk

Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk
Sumperk



TJ Sokol Sobotin-Petrov nad Desnou Sobotin Sumperk
TJ Sokol STITY Stity Sumperk
TJ Sokol Sumperk Sumperk Sumperk
TJ Sokol Sumperk-Temenice Sumperk Sumperk
TJ Sokol Vaclavov Véaclavov Sumperk
TJ Sokol Velké Losiny Velké Losiny Sumperk
TJ Sokol Vikytovice Vikytovice Sumperk
TJ Sokol Zabieh Zéabieh Sumperk
TJ Sokol Zvole Zvole Sumperk
TJ Spartak Lou¢na nad Desnou Louc¢na nad Sumperk
5 Desnou 5
TJ Sumperk Sumperk Sumperk
TJ TATRAN PISAROV Pisafov Sumperk
TJ Tatran Ruda nad Moravou Ruda nad Sumperk
Moravou §
TOPaTOM Zabieh Sumperk
Tvotime a hrajeme si Mohelnice Sumperk
Volejbalovy sportovni klub Zabteh Sumperk
Zakladni organizace Ceského zahradkaiského svazu, Krasny vrch Sumperk Sumperk
Zakladni organizace Ceského zahradkaiského svazu, Rapotin Rapotin Sumperk
Zékladni organizace Ceského zahradkatského svazu, Vyhlidka Sumperk Sumperk
Zakladni umélecké skola PAMFILIA Velké Losiny Sumperk

ZEVL TEAM Rapotin Sumperk



Ptiloha €. 4 — Tabulka: Seznam dostupnych spolkii v okrese Prostéjov

Nazev spolku

Hanacky folklorni spolek

Galerie Manes Club

Moje divadlo

Hanacky soubor pisni a tanci KLAS

Nota Bene Prostéjov

Divadlo PlySového Medvidka
MARKOVANKA dechové hudba
Zahorska kapela

Dechovy orchestr ZUS Néméice nad Hanou

Patchwork Prostéjov

Regionélni sdruzeni Ceského svazu ochranci piirody Iris
Junak - 712.21 sttedisko Bélkovice-Lastany

Junak - 713.02 stfedisko Déti prirody
Junak - 713.03 stfedisko Pelikani
Junak - 713.04 stfedisko Petra Bezruce

Junak - 713.05 stredisko Jary Kastila
Junak - 713.07 stfedisko Konice
Okresni myslivecky spolek Prost&jov
"Hanéci z.s."

Nase Vrahovice

KELTSKA NOC

Stétovicka slipka

KVH Schwarzach

1. SK Prost&jov

Atleticky klub Prostéjov

Cesky ob&ansky klub cyklistii Prost&jov
Délnicka télocvi¢na jednota Prostéjov
Deltaklub Stichovice

FC Dobromilice

FC Hvozd

FC Kostelec na Hané

FC Kralice na Hané

FC Pteni
FBC Playmakers

Prostéjov
Prostéjov
Prostéjov

Kralice na
Hané
Prostéjov

Prostéjov
Viesovice

Klenovice na
Hané
Némcice nad
Hanou
Prostéjov

Prostéjov

Bélkovice-
Lastany
Prostéjov
Prostéjov

Kostelec na
Hané
Prostéjov

Konice
Prosté&jov
Stafechovice
Vrahovice
Plumlov
Stétovice
Sktipov
Prostéjov
Prostéjov
Prostéjov
Prostéjov
Prostéjov
Dobromilice
Hvozd

Kostelec na
Hané
Kralice na
Hané

Pteni

Prosté&jov

Prostéjov
Prost&jov
Prostejov

Prost&jov

Prostejov
Prost&jov
Prostejov

Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov
Prostejov

Prost&jov

Prost&jov
Prost&jov

Prostejov

Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prostejov
Prostgjov
Prostgjov
Prostgjov
Prostejov
Prostgjov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov



FK Ném¢éice nad Hanou

FK Vrbatky

FK VySovice

FKM Konice

HC REBELS 2017

Jacht klub Prostéjov
Jezdecky klub ARKA
Kulec¢nik Prosté&jov
KRASO-brusleni Prostéjov
Lukosttelecky klub 1997
OHBC Prostéjov

Orel jednota Konice
Orel jednota Prostéjov

Orel jednota Suchdol u Prostéjova

Petanque Krumsin
PRO SKI Prostéjov
Savana klub kusi Kostelec na Hané

SK — Zesov

SK Amatér Hluchov 1993
SK Cobat Sambo

SK CUNIN VOLEJBAL
SK Dtevnovice

SK HFP Prostéjov

SK Jesenec-Dzbel

SK K2 Prostéjov

SK Kobra Kobefice

SK Prostéjov

SK PROSTEJOV 1913
SK Protivanov

SK Viceméfice — Mexiko
SKC Prostéjov
SK-JIMM Bousin

Sokol Tvorovice

Sport klub Prostéjov
Strelecky klub Sipovych zbrani
Tenisovy klub Prostéjov
Tenisovy klub Zesov

TJ Biskupice

Némdéice nad
Hanou
Vrbatky

VysSovice
Konice
Prostéjov
Prost&jov
Lhota u Konice
Prostéjov
Prostéjov
Prostéjov
Prostéjov
Konice
Prostéjov

Suchdol u
Prostéjova
Krumsin

Prostéjov
Kostelec na
Hané
ZeSov
Prostéjov
Prost&jov
Prostéjov
Dievnovice
Prostéjov
Dzbel
Prostéjov

Hradcany-
Kobefice
Prostéjov

Prosté&jov
Protivanov
Vicemeétice
Prostéjov
Bousin
Tvorovice
Prost&jov
Plumlov
Prost&jov
ZeSov

Biskupice

Prost&jov

Prost&jov
Prostéjov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prostejov
Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prostejov

Prost&jov

Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prostgjov
Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov



TJ Hana Nezamyslice

TJ Horni Stépanov

TJ Ohrozim
TJ Otinoves

TJ Pavlovice u Kojetina

TJ Prostéjov
TJ Sokol Bedihost’
TJ Sokol Brodek u Prostéjova

TJ Sokol Bystrocice — Zertivky

TJ Sokol Centrum Hana Prostéjov
TJ Sokol Cehovice

TJ Sokol Cechovice

TJ Sokol Cechy pod Kositem

TJ SOKOL Celechovice na Hané

TJ Sokol Dobromilice

TJ Sokol Drzovice

TJ Sokol Dubany

TJ Sokol I Prostéjov

TJ Sokol II Prostéjov nam
TJ Sokol Ivan

TJ Sokol Kladky

TJ Sokol Klenovice na Hané

TJ Sokol Konice
TJ Sokol Kostelec na Hané

TJ Sokol Kostelec na Hané — HK
TJ Sokol Kralice na Hané

TJ Sokol Krumsin

TJ Sokol Motice

TJ Sokol Mostkovice

TJ Sokol Némcéice nad Hanou

TJ Sokol Obédkovice
TJ Sokol Olsany u Prostéjova

TJ Sokol Ondratice
TJ Sokol Otaslavice

Nezamyslice

Horni

Stépanov
Ohrozim
Otinoves

Pavlovice u
Kojetina
Prostéjov
Bedihost’
Brodek u
Prostéjova
Bystrocice-
Zeravky
Prostéjov
Cehovice
Cechovice

Cechy pod
Kosifem
Celechovice na
Hané
Dobromilice

Drzovice
Dubany
Prostéjov
Prostéjov
Ivail
Kladky

Klenovice na
Hané
Konice

Kostelec na
Hané
Kostelec na
Hané
Kralice na
Hané
Krumsin

Moftice
Mostkovice

Némdéice nad
Hanou
Obédkovice

OlSany u
Prostéjova
Ondratice

Otaslavice

Prost&jov

Prost&jov

Prostéjov
Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov
Prostejov

Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov
Prostejov
Prost&jov

Prostejov
Prost&jov

Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov
Prostgjov
Prost&jov

Prostejov
Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov



TJ Sokol Plumlov

TJ Sokol Protivanov
TJ Sokol Pfemyslovice
TJ Sokol Pteni

TJ Sokol Rozstani

TJ Sokol Smrzice

TJ Sokol Strazisko

TJ Sokol Ur¢ice

TJ Sokol v Piviné

TJ Sokol Vicov

TJ Sokol Vrchoslavice
TJ Sokol Vrchoslavice 1946
TJ Sokol Viesovice
TJ Sokol Zdétin

TJ Stavebni stroje Némcice nad Hanou

TJ Tistin

TJ Vitcice

TJ Zeled

VK Prostéjov

Just Light — tanecni a talentové studio, spolek
Klub turistiky a sportu

Sport a véda

KCT Kosit

KCT Senior 2000

KCT Smrzice

48. ptedni hlidka Royal Rangers v Prostéjove
Eywan 2010

Hobby klub Némcice nad Hanou

Klub Salesianského hnuti mladeze Prostéjov
MC Cipisek

Pionyrska skupina Brodek u Prostéjova

Spolek Slatinkocky

Plumlov
Protivanov
Premyslovice
Pteni
Rozstani
Smrzice
Strazisko
Urcice

Pivin

Vicov
Vrchoslavice
Vrchoslavice
Viesovice
Zdétin
Némcice nad
Hanou

Tistin
Vitéice
Zeled
Prostéjov
Prost&jov
Prostéjov
Prosté&jov
Velky Kosit
Prostéjov
Smrzice
Prostéjov
Ivan

Némdéice nad
Hanou
Prostéjov

Prostéjov

Brodek u
Prostejova
Slatinky

Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prostejov
Prost&jov
Prostejov
Prost&jov
Prostejov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov

Prost&jov

Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prost&jov
Prostgjov
Prostgjov
Prostejov
Prost&jov
Prostgjov

Prost&jov

Prost&jov
Prostgjov

Prostgjov

Prost&jov



Ptiloha €. 5 — Tabulka: Seznam dostupnych spolki v okrese Jesenik

61. Pfedni hlidka Royal Rangers Jesenik Jesenik Jesenik
AVZO0 TSC CR Béla pod Pradédem Javornik Jesenik
AVZO TSC CR Vidnava Vidnava Jesenik
AVZO TSC CR Zlaté Hory Zlaté Hory Jesenik
Basketbal Jesenik Jesenik Jesenik
CSCH, Okresni organizace Jesenik Jesenik
Divadelni spolek Kantoti Mikulovice Jesenik
Divadlo Moravia Vapenna Véapenna Jesenik
Duha Klubko Lipova-lazné Jesenik
Dynamo Javornik Javornik Jesenik
eSeNBéci Jesenik Jesenik
FC Tatran Supikovice Supikovice Jesenik
FENIX SKI Team Jesenik Jesenik
FK Béla pod Pradédem Béla pod Jesenik
Pradédem
FK Jesenik Jesenik Jesenik
FK Mikulovice Mikulovice Jesenik
FK Stromix Zulové Jesenik
FK Vapenna Vépenna Jesenik
FORCE TEAM Jesenik Jesenik
Horolezci Jesenik Jesenik Jesenik
Jesenicka pohybova skolicka Jesenik Jesenik
Jesenicky smiSeny pévecky sbor Jesenik Jesenik
Jesenicky Snek Jesenik Jesenik
Jesenicti trubaci Jesenik Jesenik
JISKRA Velka Kras Jesenik
Junék - 715.15 stfedisko Slunce Jesenik Jesenik
Junak - 715.18 stredisko Snéznik Staré Mésto Jesenik
Karate Klub Jesenik Jesenik Jesenik
Katolicky spolek Jesenik Jesenik Jesenik
Klub sportovniho tance Jesenicka Jesenik Jesenik
Klub vodaku Jesenik Jesenik Jesenik
KST Jesenik Jesenik Jesenik
La Pirouette Lipova-lazné Jesenik
Matetské a rodinné centrum Krtecek Jesenik Jesenik
M-gym Jesenik Jesenik
Mikulovicky spolek Zen Mikulovice Jesenik



Musher klub Obii skaly
Nazev spolku

Plavecky klub Jesenik
RC Monty

Regiondlni centrum hnuti Brontosaurus

Silezika

SK Lipova-lazné
Spolek pro Ceskou Ves
Spolek pratel umeéni
SPORT Javornik
Sportovci Vapenna

Sachovy klub Jesenik

Tanecni centrum YESDANCE Jesenik

Tanecni studio LB z. s.
Team Jeseniky
Télovychova Lipova-lazné
Tenisovy klub Jesenik

TJ jezdecky spolek

TJ JISKRA Jesenik

TJ Kamenik

TJ Pise¢na

TJ Sokol Bernartice

TJ Sokol Jesenik
TJ Sokol Stara Cervena Voda

TJ Sokol Siroky Brod
TJ Sokol Velké Kunétice

TJ SPARTAK Mikulovice
TJ Sport Mikulovice

TJ Vidnava

TJ Zlaté¢ Hory
Volejbalovy oddil Jesenik
Yacht club

Zakladni ¢lanek Hnuti Brontosaurus Baobab
Zékladni ¢lanek Hnuti Brontosaurus Muna

Zakladni ¢lanek Hnuti Brontosaurus WOODCRAFT
Zlatohorsky sportovni klub mladeze

Lipova-lazné
Mésto
Mikulovice
Jesenik
Jesenik
Supikovice
Lipovéa-lazn¢
Ceska Ves
Jesenik
Javornik
Vépenna
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Lipova-lazné
Lipova-lazné
Jesenik
Bernartice
Pise¢na
Cerna Voda
Pise¢na
Bernartice u

Javornika
Jesenik

Stara Cervena
Voda
Mikulovice

Velké
Kunétice
Mikulovice

Mikulovice
Vidnava
Zlaté Hory
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Mikulovice
Jesenik

Zlaté Hory

Jesenik
Okres

Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik

Jesenik

Jesenik

Jesenik

Jesenik

Jesenik

Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik
Jesenik

Jesenik



Priloha €. 6 — Dotaznik
Dobry den,

jmenuji se Silvie Hyblova a studuji 2. roénik navazujiciho magisterského studia v oboru Rizeni
volnocasovych aktivit na Pedagogické fakult¢ Univerzity Palackého v Olomouci. Nasledujici
dotaznik je vénovan aktualnimu stavu nabidky a poptavky volnocasovych aktivit ve spolcich
Olomouckého kraje. Timto bych Vas chtéla velice poprosit o jeho vyplnéni. Dotaznik je zcela
anonymni a jeho vyplnénim pomitizete ke zmapovani aktudlni situace v problematice

volnocasovych aktivit v naSem kraji.

Velmi Vam dékuji za Vasi ochotu a Vas ¢as vénovany k vyplnéni tohoto dotazniku.

1.  Jaké druhy volnocasovych aktivit nabizite? (vyberte jednu nebo vice odpovédi)
o Zajmové krouzky
o Cinnosti v klubech
o Pobytové akce (tabory, soustfedéni, zajezdy apod.)
o Jednorazové akce pro vetrejnost
o Kurzy
o Prednasky
o Exkurze

o Jiné (prosim vypiste)

2. Jaké je zaméreni Vami nabizenych aktivit? (vyberte jednu nebo vice odpovédi)

o Sportovni a t€lovychovné
o Turistické

o Piirodovédné

o Vytvarné a rukod€lné

o Hudebni

o Dramatické



3.

&

o Tane¢ni

o Pracovné-technické

o Veédecké

o Jazykové (cizi jazyky)

o Vzdélavaci (Cesky jazyk, historie, matematika, ekologie apod.)

o Jiné (prosim vypiste)

Jaka je cilova skupina Vaseho zarizeni? (vyberte jednu nebo vice odpovédi)
o Déti a mladez
o Dospéli
o Seniofi

o VSechny v€kové kategorie

Jaké konkrétni volnocasové aktivity nejvice nabizite ve VaSem zarizeni? (prosim

vypiste)

o

Jaky je celkovy pocet Vami nabizenych aktivit? (prosim napiste Cislo)

Nabizite néjaké aktivity i v online prostiedi? (vyberte jednu odpovéd’)
o Ano

o Ne

Pokud jste na predchozi otazku odpovédéli ,,Ano*, vypiste prosim, jaké aktivity

Vv online prostiedi nabizite:




8.  Jedle Vaseho nazoru o aktivity v online prosti‘edi ze stran ucastnikii zajem? (vyberte

jednu odpoveéd)
o Ano

o Ne

9.  Byla Vase nabidka ovlivnéna pandemickym obdobim? Vyuzivali jste v tuto dobu
online aktivity, popFipadé inspirovala Vas tato situace Kk jejich vyuZivani i do

budoucna ¢i nikoli? (napiste prosim svlij nazor)

10. Vyuzivate ke zviditelnéni VaS$i organizace a nabidky néjaky zptisob propagace?

(vyberte jednu odpoved)
o Ano

o Ne

(Na otazky ¢. 11 a ¢. 12 odpovidejte pouze v tom piipad¢€, pokud jste odpoveédél/a na otdzku ¢.

10 ,,Ano*.)

11. Jaky zpiisob propagace ve VaSem zafrizeni vyuZivate? (vyberte jednu nebo vice
odpoveédi)

o Reklama v televizi
o Reklama v rozhlasovych stanicich
o Venkovni reklama (billboardy apod.)

o Internetova reklama (e-mailové newslettery, bannery, textové reklamy, videoreklamy,

viralni marketing, socialni sité, partnerské programy apod.)
o Tisténa reklama (letaky, inzerce v Casopisech/novinach, plakaty apod.)

o Podpora prodeje (vzorové hodiny, slevové poukazy, permanentky, zlevnéné vstupné

apod.)

o Jiny (prosim vypiste)



12. Jaky z uvedenych zpiisobi propagace vyuZivate nejvice? (vyberte jednu odpovéd)
o Reklama v televizi
o Reklama v rozhlasovych stanicich
o Venkovni reklama (billboardy apod.)

o Internetova reklama (e-mailové newslettery, bannery, textové reklamy, videoreklamy,

viralni marketing, socialni sit¢, partnerské programy apod.)
o Tisténa reklama (letdky, inzerce v Casopisech/novinach, plakaty apod.)

o Podpora prodeje (vzorové hodiny, slevové poukazy, permanentky, zlevnéné vstupné

apod.)

o Jiny (prosim vypiste)

13. Jaky zpiisob propagace je dle Vaseho nazoru neucinnéjsi? Prosim vysvétlete proc:

14. Je dle Vaseho nazoru o Vami nabizené aktivity ze stran ucastniku zajem? (vyberte

jednu odpoveéd)
o Ano

o Ne

15. Jsou kapacity Vami nabizenych aktivit naplnéné? (vyberte jednu odpovéd)

o Ano
o SpiSe ano
o SpiSe ne

o Ne

16. O jaké druhy Vami nabizenych aktivit (tabory, krouzky, prednasky apod.) je dle

Vaseho nazoru nejvétsi zajem? (prosim vypiste)




17. O jaké zaméreni Vami nabizenych aktivit (sportovni, vytvarné, prirodovédné apod.)
je dle Vaseho nazoru nejvétsi zaijem? (prosim vypiste)
18. Jaké faktory dle VaSeho nazoru ovliviiuji zidjem ucastniki o Vami nabizené

aktivity?
o Vek tcastnikt
o Téma aktivity (obsahové zaméteni)
o Dobré jméno spolecnosti
o Doporuceni od znamych
o ZkuSenosti se zafizenim
o Propagace zatizeni
o Cena programu
o Termin realizace
o Lokalita (misto realizace)

o Jiné (prosim uved'te)

19. Uvedte prosim, jak moc ovliviiuji zidjem ucastnikii o volnocasové aktivity

nasledujici faktory (vyberte jednu odpovéd’ v kazdém tadku):

1 (velmi |2 (spise |3  (tak |4 (spiSe |5 (viibec
ovlivituje | ovliviiuje | napil) neovlivii | neovlivi
) ) uje) uje)

Vék ucastnika

Téma aktivity (obsahové

zameéteni)

Dobré jméno spole¢nosti

Doporuceni od zndmych

ZkuSenosti se zafizenim




Propagace zatizeni

Cena programt

Termin realizace

Lokalita (misto realizace)

20. Provadite v ramci VasSeho zafizeni prizkumy zamérené na faktory, které ovliviiuji

zajem ucastnikl o volnocasové aktivity? (vyberte jednu odpoveéd)
o Ano

o Ne

21. Pokud jste na predchozi otazku odpovédéli,,Ano*, uved’te prosim, jaké faktory Vam

Z pruzkumi vychazi jako stéZejni:




Ptiloha €. 7: Tabulka poétu nabizenych aktivit vybranych spolki Olomouckého kraje
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ANOTACE

Jméno a prijmeni

Bc. Silvie Hyblova

Ustav
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