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Souhrnné výsledky (každé kritérium hodnoceno 0 - 1 0 body) 
1. Zpracování tématu, soulad se zadáním 9 
2. Cíl práce a jeho formulace 9 
3. Rozsah a kvalita zpracované literatury 9 
4. Logická stavba, struktura a provázanost textu 8 
5. Tvůrčí přístup k řešení a jeho originalita 9 
6. Splnění cílů práce, kvalita závěrů a doporučení 9 
7. Využitelnost výsledků práce v teorii a praxi 10 
8. Formální úprava práce, vč. jazykové správnosti 9 

CELKOVÝ POČET BODU 72 

Tj 
CELKOVE HODNOCENI A - výborně 

Závěrečné s tanov isko : 2 ) předloženou práci doporučuji k obhajobě 

' 'viz druhá strana formuláře;2>doporučuji nebo nedoporučuji k obhajobě 
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Další podněty a připomínky k práci, ke kterým by se měl autor vyjádřit v rámci rozpravy: 
Vydařená diplomová práce se v úvodní teoretické části věnuje inovacím a Průmyslu 4.0 a to včetně 
základních ekonomických ukazatelů. Praktická část je zaměřena na návrh robotizace lakovny v konkrétní 
firmě. Potěšilo mě, že návrh lakovacích boxů a lakovacích robotů je podložen ekonomickými výpočty a 
dobou návratnosti. Práce je precizně zpracovaná po formální a syntaktické stránce. Snad jen doporučuji 
vyvarovat se slovu „optimálnější". Je použito dostatečné množství pramenů. Práci hodnotím jako 
výbornou a doporučuji k obhajobě. Otázky oponenta: 1. Budou Vaše návrhy realizovány? 2. Domníváte 
se, že je ještě potenciál k robotizaci v jiných úsecích zmíněné firmy? 

CELKOVÉ HODNOCENÍ: 
body známka 

0-30 F - nevyhověl 

31 -40 E - dostatečně 

41 -50 D - uspokojivě 

51 -60 C - dobře 

61 -70 B - velmi dobře 
nad 70 A - výborně 

Práce se doporučuje k obhajobě, pokud celkové hodnocení dosáhlo minimálně 31 bodů! 
Předmětem hodnocení je diplomová práce včetně případných příloh. 
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