VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

POSUDEK VEDOUCIHO ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Odménovanie zaméstnancov vo vybranej organizacii

Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Perunova Emma

Vedouci prace: Ing. Dalibor Gottwald, Ph.D.

Prace spliuje zadani

Ano

Ne

Aktualnost tématu

Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu

Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura price

Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni

Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy)

Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text

VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, A.S.

info@vsem.cz, www.vsem.cz



mailto:info@vsem.cz
http://www.vsem.cz

VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Predlozena bakalarska prace (BP) Emmy Perunové resi velmi aktualni problematiku, a sice odmérovani
zaméstnanci ve vybraném podniku. Autorka BP si hned v Givodni ¢asti BP vymezuje cil BP, ktery je na zakladé
obsahu jednotlivych kapitol prdce mozné povazovat za zcela naplnény. Autorka ke zpracovani prace pfistupovala
proaktivné, byla samostatna, sou€asné oteviend k diskuzi nad zpracovanim jednotlivych &asti prace, coz se
jednoznacné promitlo do kvality samotného textu BP. V Gvodni teoreticko-metodologické ¢asti autorka spravné
vymezuje zakladni pojmy, které se dané problematiky tykaji, ¢imz si vymezila prostor pro naslednou praktickou
¢ast. Prakticka ¢ast je vystavéna s vyuzitim dotaznikového Setfenim. Zvoleni této vyzkumné metody povazuiji

ve vztahu ke stanovenému cili BP za vhodné. Co se tye samotné aplikace dané metody, nemam, co bych

vytknul. Autorka v ramci aplikace dané metody nejprve jasné vymezuje hlavni vyzkumnou otazku (s. 28) a
nasledné v kontextu takto stanovené vyzkumné otazky konstruovala samotny dotaznik. Autorka se v této &asti

také jednoznacné vymezuje k tomu, ze v ramci dotaznikového Setfeni budou zkoumany viechny sou€asné formy
odmén, vyjma platu. Tento poc&in povazuji opét za chvalyhodny, kdy se autorka nesnazi zakryvat ur€ita omezeni, se
kterymi se autofi obecné setkavaji pfi zpracovani témér vétSiny praci, a to nejen zavérecnych akademickych praci.
V zavéru praktické ¢asti autorka spravné a na zakladé vysledki dotaznikového $etieni, navrhuje opatieni vedouci
ke zlep$eni odménovani zaméstnanct ve vybraném podniku. Cely text prace plisobi kompaktné, je tivy, jednotlivé
¢asti prace na sebe logicky navazuji, coz zcela jisté vede ke skute€nosti, ze cil BP je mozné povazovat za zcela
naplnény. Zavérem konstatuji, ze pfedlozena BP Emmy Perunové jednoznacné spliiuje pozadavky kladené na
tento typ kvalifikaénich praci. Pfedlozenou BP tedy doporuduji k obhajobé pfed pfisluSnou komisi.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Mate zpétnou vazbu od vedeni podniku k opatienim, ktera v BP navrhujete? Pokud ano, seznamte prosim komisi
s obsahem zpétné vazby.

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Které z navrhovanych opatieni byste osobné& implementovala jako prvni a pro&?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:
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Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 27.05.2024 Podpis vedouciho price
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