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Abstrakt

Bakalarska prace se zaméruje na analyzu praktické Casti zavérecnych zkouSek oboru
Kadernik na Stfedni Skole femesel a sluZeb v Déciné. Je rozdélena na teoretickou a
praktickou East. Teoreticka ¢ast se vénuje systému vzdélavani v Ceské republice,
vCetné jednotné zavérecné zkouSky. Pozornost je vénovana také vyucovacim

metoddm a osobnosti ucitele, kterd znac¢né ovliviiuje uspésnost, ¢i netispésnost Zakda.

V praktické casti je uveden pribéh jednotnych zavérecnych zkouSek a posléze je
provedena analyza praktické zkouSky. Soucasti je také dotaznik vénujici se
souvislosti s GispéSnym absolvovanim zavérecné zkouSky a moZnosti uplatnéni na

trhu préace.

Klicova slova

Kadetnik, jednotna zavérecna zkouska, prakticka zkouska, analyza



Abstract

The bachelor thesis focuses on the analysis of the practical part of the final
examinations of the hairdresser at the Secondary School of Crafts and Services in
Décin. It is divided into theoretical and practical part. The theoretical part is devoted
to the educational system in the Czech Republic, including the unified final exam.
Attention is also paid to teaching methods and the personality of the teacher, which

greatly influences the success or failure of pupils.

In the practical part, the course of the unified final examinations is presented and
then the analysis of the practical exam is carried out. Also included is a questionnaire
devoted to the connection with the successful completion of the final exam and the

possibility of finding employment in the labor market.

Key words

Hairdresser, uniform final exam, practical exam, analysis
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1 Uvod

Téma bakalarské prace Analyza praktické zavérecné zkousky na Stredni Skole
femesel a sluZzeb v Déciné jsem zvolila z nékolika diivodl. Pracuji zde jako pedagog
a sama se podilim na pripravé zakt k zavérecnym zkouSkam. Zejména k tstni a
pisemné casti. Nepravidelné se podilim také jako prisedici u praktickych
zavérecnych zkouSek. Mohu tak nahlédnout do vSech dokumentti a zjistit, jaké Casti
¢ini Zakdim nejvétsi problémy. Zaméfila jsem na praktickou cast zavérecnych

nasledného nastupu do zaméstnani.

Od Skolniho roku 2014/2015 vSechny Skoly pfijaly jednotné zadani zavérecnych
zkouSek, které pripravuje Narodni tstav pro vzdélavani a tudiZ je na vSech Skolach
pro konkrétni obor stejné zadani. Vzhledem k tomu, Ze na Skole vyucuji jiz 10 let,
bych se rada vyjadrila také k rozdilim praktickych zavérecnych zkousek dnes a pred

rokem 2014.

Ve své praci jsem se zamérila na obor Kadernik. V teoretické casti popiSu jeho
postaveni v Systému vzdélavani v Ceské republice, zaméfim se na vyucovaci
metody, které jsou v priibéhu studia vyuzivany a také na samotné provérovani pred
zavéreCnou zkousSkou. Znacnou roli hraje také osobnost ucitele, které veénuji
samostatnou kapitolu. Zavérecna kapitola teoretické Casti pojednava o jednotnych

zavérecnych zkouskach.

Praktickou cast jsem zaméfila na analyzu praktické zavérecné zkouSky oboru
Kadetnik na Stiedni Skole femesel a sluzeb v Déciné. PopiSu jeji pribéh a zadani,
které urcuje Narodni tstav pro vzdélavani a Castecné také reditel Skoly ve spolupraci
s odbornymi pedagogy. Informace cerpam z vlastnich mnohaletych zkuSenosti a
poznatkli. Zaroven se zaméfim na subjektivni posouzeni zavérecné zkousky
z pohledu absolventt z let 2019, 2018, 2017 a 2013. Domnivam se, Ze teoretické
znalosti jsou v tomto oboru méné diilezZité nez praktické a chtéla bych touto cestou
zjistit, zda absolventim sloZeni zavérecné zkouSky pomohlo k uplatnéni na trhu

prace. Z tohoto diivodu jsem oslovila také Zaky z predchozich let.
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2 Systém vzdélavani v Ceské republice

Trendem soucasné vzdélavaci politiky nejenom v Ceské republice je vzdélavani lidi
po cely Zivot. Palan' v andragogickém slovniku definuje vzdélavani jako ,,proces
uvédomélého a cilevédomého zprostredkovdni a aktivniho utvdreni a osvojovani
soustavy védeckych a technickych védomosti, intelektudlnich a praktickych
dovednosti a lidskych zkuSenosti, utvdareni mordlnich rysii a osobitych zdjmii.
Ptisobeni na cloveéka nebo skupinu za ticelem utvdreni osobnosti, individualizace
spolecenského védomi; je tedy soucdsti socializace.“ K tomu dodava, Ze se jedna o
¢innost vzdélavacich instituci. OvSem neni tomu tak zcela vyhradné, proto je

vzdélavani ¢lenéno na formalni, neformalni a informalni.

Formalni vzdélavani probiha prostfednictvim vzdélavacich instituci, tak jak uvadi
Palan. Je legislativné vymezeno a obsahuje tudiz cile, funkce, prostiedky a zptisoby

hodnoceni.

Neformalni vzdélavani je sice také organizované a systematické, ale jeho cile
nejsou upravovany legislativou. NejCastéji se jedna o zajmové krouzky,

rekvalifikacni kurzy a dalsi aktivity pofadané v ramci nadaci, spolkd, ale i Skolou.

Informalni vzdélavani je zcela nefizené. Je jim chapano celoZivotni osvojovani
si znalosti, zkuSenosti, védomosti, dovednosti a postojt, které nejsou ziskavano

systematickou ¢innosti.’

2.1 Formalni vzdélavani
Formalni vzdélavani probihajici ve Skoléach, je rozdéleno na 3 stupné, tj. primarni,
sekundarni a terciarni vzdélavani.

Primarni vzdélavani probihd nejcastéji od 6 do 15 let na zakladnich Skolach

formou. Cilem je vytvorit zdklady pro celoZivotni vzdélavani. Podle novely

' PALAN, Zdenék. Vzdélavani. In: Andragogicky slovnik [online]. Andragomedia [cit. 2019-09-22]
2 VETESKA, Jaroslav a TURECKIOVA, Michaela. Kompetence ve vzdéldvdni. 1. vyd. Praha: Grada,
2008. 159 s. Pedagogika. ISBN 978-80-247-1770-8, s. 21 — 22
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Skolského zékona® predchéazi povinné skolni dochazce jeden rok v matefské $kole,

ktery slouZzi jako priprava.

Sekundarni vzdélavani je podminéno ispésnych dokoncenim zakladni skoly, at’ uz
statni, soukromé nebo absolvované formou domdaciho studia. Stfedni Skola,
popiipadé stfedni odborné ucilisté nebo gymnazium mtze byt chapano jako priprava
k dalSimu vzdélavani, ale také jako zavérecné vzdélani, po jehoZ absolvovani je Zak

kvalifikovany pro vykon konkrétniho povolani.

Terciarni vzdélavani probiha od 19 let. Zahrnuje tedy vyssi odborné Skoly, vysoké

Skoly, ale také nastavbové studium.*

2.2 Stredni odborné vzdélavani

Stiedni odborné vzdélavani, které je predmétem bakalarské prace, patfi podle
mezinarodni klasifikace (ISCED) mezi jednu z forem sekundarniho vzdélavani.
Cilem ,je pfipravit Zdka na uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, obcCansky i
pracovni Zivot v podminkdch méniciho se svéta.“> Absolvent si za dobu studia osvoji

vSechny potfebné kompetence pro vykon polovani.

Konkrétni obsah vzdélavani urcuje rdmcovy vzdélavaci program, ktery vymezuje
pozadavky pro jednotlivé studijni obory. Zaklad profesnich poZadavki je urCen
Informacnim systémem typovych pozic, ktery pripravuje Ministerstvo prace

a socialnich véci v souladu s poZadavky Evropské unie.

Stiedni odborné vzdélavani je z 60 % tvoreno praktickym vyucovanim a je

zakonceno maturitou nebo vyucnim listem.

3 Zdkon ¢. 561/2004 Sb., o pFedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdéldavdni
(Skolsky ~ zdkon).  Zakony pro lidi  [online]. [cit. = 2019-09-22].  Dostupné z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561

4 VETESKA, Jaroslav a TURECKIOVA, Michaela. Kompetence ve vzdéldvdni. 1. vyd. Praha: Grada,
2008. 159 s. Pedagogika. ISBN 978-80-247-1770-8, s. 75

> RVP pro stfedni odborné vzdéldvdni [online]. Narodni tstav pro vzdélavani [cit. 2019-09-22].
Dostupné z: http://www.nuv.cz/t/rvp-0s
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2. 2.1 Obor kadernik

Podminky pro prijeti novych Zaki jsou vymezeny Skolskym zékonem ¢. 561/2004
Sb. Uchaze¢ musi uspéSné ukoncit 9. rocnik zakladni Skoly a splnit podminky

zdravotni zptisobilosti, které stanovuje skola.

Jednim z ucebnich oborid Stfedni Skoly femesel a sluZzeb v DécCiné je kadernik.
Vysledkem tfiletého studia teoretické a praktické vyuky je pripraveny odbornik,

ktery je schopen okamZitého nastupu do praxe.

Teoreticka vyuka probihda v budové Skoly a je tvorena souborem vSeobecnych
a odbornych vzdélavacich predméti. Studium nékterych z nich probiha ve vhodné
vybavenych odbornych ucebnach. Cilem odbornych predméti je vybavit Zaky
teoretickymi znalostmi o vykonu povolani kadefnika a pripravit je tak na zahajeni

praktického vyucovani.

Naplni praktické vyuky je osvojeni si zakladnich praktickych ukont. Vysledkem je
samostatné vykonavani kadernické praxe. Kromé odborného nacviku se Zaci uci

vhodné jednat se zdkazniky.°

2.3 Ramcovy vzdélavaci program

V roce 2004 schvalilo Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy nové principy
pro vzdélavani platné pro Zaky od 3 do 19 let. Od této chvile je systém kurikularnich
dokumentii vytvafen na dvou urovnich, tj. statni a Skolské, pricemz Skolské
(oznacovany jako Skolsky vzdéldvaci program) je povinna $kola vyhotovit sama
s prihlédnutim k Rdmcovému vzdélavacimu programu, ke konkrétnim potfebam
Skoly a zakd.

Rdmcovy vzdéldvaci program vychézi z Néarodniho rozvoje vzdélavani v Ceské

republice, tj. z Bilé knihy a jeho hlavnim cilem je sjednotit uroven vzdélavani zaki

® Obor kadernik. In: Stfedni Skola Femesel a sluZeb [online]. [cit. 2019-10-22]. Dostupné z:
http://kadernik.sosruska.cz/obor-kadernik
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a vybavit je kompetencemi, které budou potfebovat nejen v dalSim vzdélavani,

ale rovnéz v Zivoté.’

7 HORAK, Josef a KOLAR, Zdenék. Vzdéldvaci politika a Fizeni skol v zemich EU: modul Rizeni
pedagogického procesu. 1. vyd. Usti nad Labem: Univerzita J. E. Purkyné, Pedagogicka fakulta, 2007.
164 s. ISBN 978-80-7044-894-6, s. 105 - 106
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3  Vyucovaci metody

V praktickém vyucovani existuje nékolik metod, tedy zplisobti systému organizace
prace ucitele se Zaky, jejichZ cilem je predat Zakovi odborné dovednosti, které budou
nezbytné k vykonu jeho povolani.® Proces predavani dovednosti Ize zjednoduSené

vyjadrit jako metodicky postup, ktery zahrnuje nasledujici kroky:

instruktaz,

napodoba,

e procvicovani,

aplikace v praktickém pracovnim procesu.’

Instruktaz

KaZdému praktickému nacviku dovednosti nutné predchazi vysvétleni, a to nejcastéji

kombinaci verbalniho a nazorného predstaveni.

Prvnim krokem je teoreticky vyklad. K tomu, aby byl ucinny, by mél pedagog mluvit
nejen jasné a srozumitelné, ale predevSim by mél dokazat Zaky zaujmout. Po predani
zakladnich informaci miiZe nasledovat rozhovor, ktery vtadhne Zdky do déni ve tfidé

a ucitel si tak pfirozené vytvofi zpétnou vazbu."

InstruktaZz zahrnuje funkci vysvétleni, tedy prvni ¢ast a dale funkci predvedeni.
Zatimco vysvétleni je vhodné provadét v odborné ucebné, predvedeni by meélo
nasledovat na pracovisti."' Aby zdk ziskal komplexni informace, je mozné ukazku

demonstrovat na pomtckach jiz v odborné ucebné.

Instruktaz je mozné délit podle nékolika hledisek, a to dle sdéleni, organizacni formy

a Casového zarazeni v praktické vyucovaci jednotce. Podle sdéleni je nejpouZivanéjsi

® VALISOVA, Alena, KASIKOVA, Hana a BURES, Miroslav. Pedagogika pro ucitele. 2., roz3. a
aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2011. 456 s. Pedagogika. ISBN 978-80-247-3357-9, s. 191

® KRIZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pribuzné obory. Praha: Ceské zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 24

1© ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice: tradi¢ni a inovativni metody, transmisivni a
konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vyukovych metod. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012. 155 s.
Pedagogika. ISBN 978-80-247-4100-0, s. 43

I KRIZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pFibuzné obory. Praha: Cesk4 zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 24
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metodou ustni instruktaZz, ktera je vhodna pro nové probirané ucivo a je situovana
do odbornych uceben. Pisemna instruktaZ slouZzi spiSe jako doplnék k ustni.
A konecné nazorna instruktaZ je nutna k demonstrovani novych informaci a byva

kombinovana s ustni instruktazi. Vyrazné zZakiim usnadiuje pochopeni nové latky.

Podle organizacni formy rozliSujeme instruktaz frontalni, skupinovou a individualni.
Prvni ze jmenovanych je vyuZivana tam, kde Zaci dostavaji jednotné zadani, pripadné
pii vysvétlovani nového uciva celé tfidé. Jakmile ucitel Zaky rozdéli do dil¢ich
skupin, vyuziva skupinovou formu instruktadze. Individuélni instruktaz je pouZzivana

pri samostatnych ukolech, pripadné v situacich, kdy si Zak probirané ucivo neosvojil.

Déleni podle ¢asového zafazeni rozlisuje instruktaz tivodni a priibéznou. Uvodni Ize
chapat jako vysvétleni zcela nového uciva, opakovani z minulé vyucovaci hodiny,
popripadé rozdéleni ukoli. Neméla by presahnout 30 minut. PriibéZnd instruktaz je
béhem vyuky zarazovana kdykoliv béhem potfeby. Soucasti priibézné instruktaze je
tzv. opravna instruktaz, ktera zahrnuje opakované vysvétleni latky a rozSirujici

instruktaz, kterou ucitel zafazuje v ptipadé, kdy potfebuje u¢ivo doplnit."

Napodoba

Napodobovani je prirozena reflexni ¢innost, kterou Zak ptijima nové znalosti. Patfi
k zakladnim biologickym ttvartim, proto je nutnou soucasti kazdého praktického
vyuCovani. Nejucinnéjsi je primé vizualni pisobeni, které vede k rychlejSimu

osvojeni uciva."

Pri predvadeéni je nutna pozornost Zaka, kterou ucitel musi zajistit. Vhodné je doplnit
jej ustni instruktdzi a zdlraznit hlavni prvky ukonu, popfipadé upozornit na
nejcastéjsi chyby, mozZné nepresnosti, aj. Pokud se jedna o ¢innost, ktera by pro zZaky
mohla byt narocna, ucitel ji provadi po jednotlivych castech a cely proces nékolikrat

opakuje."

2 KRiZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pribuzné obory. Praha: Ceska zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavéni a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 24 - 25

* MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. 219 s. ISBN 80-7315-039-
5,5.97-98

4 CADILEK, Miroslav. Didaktika odborného vycviku technickych oborii. 1. dotisk 1. vyd. 134 s.
Brno: Masarykova univerzita, 1995, s. 70
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Procvicovani
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zda Zaci skute¢né pochopili probirané u¢ivo."”” Zahrnuje zejména praktické Cinnosti,
diky kterym si Zaci ziskavaji, prohlubuji a uplatiuji praktické dovednosti, jejichz
vycet je uveden ve Skolnim vzdélavacim programu. Soucasti mohou byt aktivizacni
metody slouZzici k odstranéni chyb a nedostatkli. Ackoliv jsou velmi ucinné, jejich

vyuzZiti v praktickém vyuCovani neni pfili§ Casté.'®

Aplikace v praktickém pracovnim procesu

Ucitel sam posoudi, kdy je Zak pfipraven osvojené dovednosti pouZit v praxi. Doba
se liSi v zavislosti na obtiZnosti probirané latky, ale také na Skolnim vzdélavacim

programu.

V pripadé oboru kadernik na Stfedni Skole femesel a sluZeb v Déciné Zaci pracuji
se zakazniky jiZz od druhého rocniku. Uplatiiuji nejen dovednosti ziskané
v praktickém vyucovani, ale také teoretické dovednosti (napf. komunikaci se

zakazniky v ramci psychologie, popripadé provoz kadernictvi).

Kromé samotného vykonu pracovnich postupli jsou soucésti také metody, kterymi
ucitel Zaky provéruje a hodnoti. Téma hodnoceni je podrobnéji popsano v kapitole

3.2

3.1 Volba vyucovacich metod

Ackoliv je popis jednotlivych vyucovacich metod v odborné literatufe pomérné

detailni, ucitel by je nemél volit pouze na zaklad€ teoretickych zkuSenosti. Zretel je

S KRiZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pribuzné obory. Praha: Ceska zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 21

16 KRIZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pFibuzné obory. Praha: Cesk4 zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 23 - 24

17



vZdy bran na konkrétni vyucovaci predmét. V takovém pripad€é je nebytna orientace
ve vSech moZnostech uplatnéni konkrétnich vyucovacich metod. Pokud toho ucitel
vyuzije, zefektivni Zaktim zpiisob osvojovani dovednosti a predejde stereotypu.
Metody by mély byt pravidelné obménovany nejen kvtli zadkim, ale i samotnému
uciteli. Monotonni opakovani by po nékolika letech praxe mohlo vést k syndromu

vyhofteni, kterému lze timto zpisobem predejit."”

Mezi zakladni kritéria pro volbu vhodnych vyucovacich metod patfi cil, obsah vyuky
a osobnost Zaka. V praxi to znamena, Ze ucCitel zna zakonitosti vyukového procesu
a presny cil vyuky. Je si védom, jaké teoretické moZnosti miiZze v ramci obsahu oboru
vyuzit a voli takové, které budou vhodné z hlediska fyzické a psychické urovné zaki.
Vhodna volba je podminéna osobnosti ucitele, jeho odbornou a metodickou

vybavenosti, zkuSenostmi a charakterem.'®

Cadilek® kritéria pro volbu vyucovacich metod podrobnéji specifikuje a rozdéluje je

na zakladni a specifické faktory.

Zakladni faktory zahrnuji didakticky cil vyucovaciho dne, obsah uciva a Casovy
usek, ktery je pro ného vyhrazen a materidlni a technické moZnosti pracovisté.
Z hlediska obsahu uciva je volba metod podminéna jednak pomérem myslenkovych
a manudlnich tkold, ale také samostatnosti Zaka, urovni jejich prozatimnich
dovednosti aj. Materialni a technické moZnosti pracovisté jsou klicové, nebot ¢im
vice moZnosti misto odborného vycviku nabizi, tim méné je uCitel nucen vyuZivat
ustni instruktaz. V takovém pripadé muzZe zvolit metodu napodobovani, ktera je
zaktim bliZsi.

Mezi specifické faktory Cadilek zahrnuje predpoklady Zakt a osobnost ucitele. Tyto
dva faktory se vzajemné ovliviiuji, protoZe ucitel by mél na zakladé svych odbornych
védomosti volit vhodné metody, ovSem vZdy s prihlédnutim na osobnost Zaka,

popripadé vyucovaci jednotky.

” MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. 219 s. ISBN 80-7315-039-
5,s. 50

¥ MANAK, Josef a SVEC, Vlastimil. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003. 219 s. ISBN 80-7315-039-
5,s.51

9 CADILEK, Miroslav. Didaktika odborného vycviku technickych oborii. 1. dotisk 1. vyd. 134 s.
Brno: Masarykova univerzita, 1995, s. 54
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3.2 Provérovani praktickych dovednosti

Smyslem provéfovani praktickych znalosti je zjistit, zda a do jaké miry si Zak osvojil
pracovni postupy a ukony, které byly predmétem vyuky. Provéfovani probiha
soustavné po cely Skolni rok, aby bylo mozZné sledovat zlepSeni Zaka v konkrétni
oblasti, a to primérené k urovni vzdélani. Jeho obsahem jsou nejenom praktické
a teoretické informace, které jsou nezbytné pro vykon konkrétniho povolani,
ale predevSim dodrZovani pracovniho postupu a zasad bezpecnosti prace. Ucitel
by mél byt pri posuzovani praktickych znalosti vZidy objektivni a prihlédnout
k individualnim predpokladiim Zaka, protoZe kazdy Zak neni stejné nadany, pripadné
ma predpoklady kjinym dovednostem (motorickym, senzomotorickym,

intelektovym,...).

Obsahem provéfovani dovednosti a znalosti z praktického vyucovani je vlastni
zakova cinnost. V ramci studia na stfedni odborné skole a stfednim odborném ucilisti

jsou vyuZzivéany Ctyfi zplisoby provéfovani a pét metod.”

3.2.1 Metody provérovani odbornych dovednosti

Prvni metodou je frontdlni provérovani, které spociva v jednotném zadani pro
vSechny Zaky. Béhem vypracovani ucitel sleduje, kontroluje a hodnoti praci jedinct.
Diky tomu mtZe po skoncCeni analyzovat nejcastéjSi chyby a pomoci s jejich

odstranénim.

Ucitel Casto vyuZiva také metody individualniho provétovani, které nemusi spocivat
pouze ve zkouseni jednoho Zaka. Castéjsim piipadem je, Ze ucitel zadé odlisné tikoly

a vybere si jednotlivce, pripadné skupinu, kterou bude hodnotit.

Praktickou metodou je provéfovani skupin, protoZe jednak ovéruje praktické
znalosti, ale také prispiva k rozvoji kooperativniho jednani. Ucitel musi v tomto
pripadé predem urcit role, aby mohl zhodnotit kaZzdého Zaka i presto, Ze pracuje ve

skupin€ s ostatnimi.

2 KRIiZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pribuzné obory. Praha: Ceska zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 26
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Posledni z metod je ,Zak v roli instruktora®, ktera je vhodna predevSim pro starsi
zaky. Lze ji zadat zakim, ktefi v oboru vynikaji. Ve své roli budou nahrazovat
uCitele a dohliZet na realizaci tkolt ostatnich Zakt, hodnotit je a hledat pfipadné
nedostatky. Své poznatky posléze predava uciteli. Jeho ukolem ovSem neni

spoluzaky hodnotit, tato vysada nadale pfipada pouze vyucujicimu.*!

3.2.2 Zpusoby provérovani dovednosti

V ramci provéfovani praktickych dovednosti se obvykle vyuZivaji ctyfi zptsoby.
Prvnim z nich je provéfovani. Jednad se o zamérné sledovani provadénych tkonti
s predem zadanym cilem. Sleduje se propojenost védomosti, dovednosti a navykd,
které Zak béhem studia ziskal a také jeho aktivita a tvofivost. UcCitel by mél zZaktim

predem oznamit, zda se zaméFi na pozorovani jedné ¢innosti nebo celé prace.

DalSim zplisobem je zadavani cvicnych praci, které vede spiSe k procvicovani
a upeviovani dovednosti, neZli k jejimu provérovani. Cilem je zjistit, zda Zak dokaze

osvojené teoretické znalosti aplikovat v praxi. Tento zplisob se vyuZiva zejména

wews

Ucitel dale miize zadat praktické ukoly, u kterych jiz dfive vysvétlit a nazorné
prevedl pracovni postup. S ohledem na dovednosti Zakil je mozné je vyuZivat jiZ od

prvniho ro¢niku.

Naopak pro vyssi rocniky je vhodné zadani prace problémového charakteru, kde
se vyskytuje problém, se kterymi se Zaci doposud nesetkali. Jak se k feSeni Zaci
postavi, zavisi pouze na nich. Je nutné vyuZit logické mysleni, postfeh, schopnost
feSit problém metodou pokus a omyl, ale také znalosti z teoretického vyucCovani.

V tomto prFipadé Zaci obvykle Fe$i zadanou praci individualng.*

2 KRIZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pribuzné obory. Praha: Ceska zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 26 - 27

2 KRIiZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pFibuzné obory. Praha: Cesk4 zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 27
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4 Osobnost ucitele

V osobnosti ucitele hraji zasadni roli charakterové, volni, citové a pracovni vlastnosti
ucitele. DtleZita je také tiroven spoleCenskych vlastnosti, mravni povést, vzezieni,
a jednani se Zaky, a to v krizovych okamZicich, které obvykle vyvolavaji napéti a
stres. Tyto emoce se odrazZeji v jednani prakticky kazdého clovéka, nicméné nemély
by ovliviiovat jeho usudek a racionalitu. Zmény nalad, které by vyrazné ovlivnily
chovani z4kd, si ucitel nemiize dovolit. V pripadé, Ze Zaci vi, jaké jednani oCekavat,

tak uCitele prokazatelné vice respektuji.®

4.1 Rysy osobnosti ucitele

Predpokladem pro tucinné vychovné-vzdélavaci puasobeni je vedle osobnosti
vzajemnad harmonizace ucCitelovy hodnotové orientace, odborného vzdélani, jeho
pedagogickych, didaktickych a metodickych dovednosti a pochopitelné také

osobnostnich rysi.

Mezi osobnostni rysy ucitele by méla patfit tvir¢i cinnost, moralni postoj,
pedagogicky takt a pripravenost, kladny a spravedlivy pristup k zaktim. Tvarci
¢innost je dilezita pro udrZeni pozornosti a vlastniho zdjmu k vykonu profese ucitele.
Tvlrci ucitel ma potencial vychovat tviir¢i jedince. V tomto pripadé ¢innost spociva
v aktivhim pozménovani ucebnich postupti, neuspokojovanim se s dosavadni trovni,
vymyslenim zajimavych prvk, atp. Vysledkem tviirci ¢innosti ucitele jsou poznatky,
védomosti a dovednosti, které Zak dokaZe uplatiiovat v Zivot€ i pri vykonu vlastniho

povolani.
Moralni postoj je jednim z nejsilnéjSich nastroji pozitivniho ovliviiovani Zaki a byva

~e, Wewr

k praci, k jednotlivym Zaktim, pracovisti, ale i u¢itelova vtile a sebeovladani.

Pedagogicky takt si ucitel osvojuje v pribéhu studia skrze cetbu odborné literatury,

hodnocenim vlastnim zkuSenosti, spolupraci s kolegy atp. Zakladem je respektovani

# FONTANA, David. Psychologie ve $kolni praxi: pFirucka pro ucitele. Pfeklad Karel Balcar. 2. vyd.
Praha: Portdl, 2003. 383 s. ISBN 80-7178-626-8, s. 220
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Zakovi osobnosti, schopnost sebeovladani v kazdé situaci a uméni vidy vybrat a
pouZit vhodny vychovné-vzdélavaci prostfedek. Uzce souvisi s pedagogickym
optimismem a klidem, které vyZaduji citlivy a individualni pfistup ke kaZdému
Zakovi.

Pedagogickou pfipravenost si ucitel osvojuje zejména v pribéhu své kariéry.
Zéakladem jsou odborné a pedagogické védomosti, ale pozdéji zejména prakticka
zkuSenost, diky které ucitel dokaze teSit problémy, které jsou soucasti kazdodenni

prace.

Kladny vztah k Zaktim se projevuje snahou co nejvice studenty poznat a pochopit.
Tim se vyrazné zjednoduSi a zefektivni price a zaroven se zabrani pripadnym
konfliktdim. Samoziejmosti je spravedlivy pfistup, ktery predpoklada, Ze ucitel bude
stejné naro¢ny ke vSem zaktim ve tfidé a nepodléhal subjektivnim naladdm nebo

vnéjsim vliviim.*

4.2  Funkce ucitele praktického vyucovani

Vyucujici praktického vyucovani by mél plnit zakladni funkce ve vychovné
vzdélavacim programu. V prvni fadé by mél byt edbornikem s nékolikaletou praxi
v oboru, ktery sam vyucuje. V takovém ptipadé ma ucitel vyhodu ve srovnani s tim,

kdyby nastoupil k vykonu svému povolani tésné po ukonceni pedagogického studia.

Zaroven by mél plnit funkci vychoevného pracovnika, nebot” ve Skole probiha nejen
vzdélavaci, ale také vychovny proces. Pravé vychovna cast procesu byva casto
podcenovani, pritom sam ucitel stravi s Zaky i nékolik hodin denné a mitiZe si dovolit
individualnéjsi pristup neZz ucitel teoretického vyucovani.

UCcitel proSel pedagogickym vzdélanim, diky kterym si osvojil nejen odborné znalosti
k vykonu povolani, ale také praktické dovednosti, které jsou v tomto pripadé
stéZejni. Ty jsou podminujici k vytvareni dovednosti u zZakt. Bez nich musi ucitel

vénovat o poznani vice ¢asu pripravé na vyucovani.

2 JUVA, Vladimir et al. Zdklady pedagogiky pro doplriujici pedagogické studium. Brno: Paido, 2001.
118 s. ISBN 80-85931-95-8, s. 55 - 59

22



Ve Skole i na pracovisti by mél byt ucitel pro Zaky autoritou. Ta se nezaklada pouze
na jeho dovednostech a odbornostech, ale predevSim na pristupu, ktery ve vyuce
pouZiva. Autorita nesouvisi s prisnosti, ta je vtakovém piipadé spiSe

kontraproduktivni.

Neméné dilezitou funkci je kvalifikace ucitele, o které tu jiZ zaznélo mnohé.
V soucasné dobé se kvalifikaci klade mnohem vétSi diiraz, nez tomu bylo dfive.
Aktudlné by mél ucitel spliiovat pedagogické vzdélani na vysoké Skole, praktickou
znalost daného oboru, pedagogickou kvalifikaci, kterou ziskd dopliujicim

pedagogickym studiem a v neposledni Fadé pozitivni pfistup k praci a lidem.*”

% KRIiZ, Emil. Zdkladni principy didaktiky praktického vyucovdni: pro zemédélstvi, lesnictvi a
pribuzné obory. Praha: Ceska zemédélska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2018.
73 stran. ISBN 978-80-213-2846-4, s. 59 - 60
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5 Jednotna zavérecna zkouska

Jednotna zadani zaverecnych zkouSek se vytvarela od Skolniho roku 2005/2006.
Projekt byl ukoncen roku 2009 a nahradila ho Novd zdvérecnd zkouska, ktera byla
realizovana aZz do bfezna 2012. Vyvoj jednotného zadani pokracoval do roku 2014
pod oznacenim Novd zdvérecnd zkouska 2 a v soucasnosti se Skoly Fidi tpravou
Jednotné zdvérecné zkousky. VSechny tyto projekty byly financovany Evropskych
socialnim fondem a vznikaly ve spolupraci s Ministerstvem Skolstvi, mladeZe

a télovychovy.

Do roku 2015 se Nové zaverecné zkouSce mohly Skoly prihlaSovat dobrovolné. To
se zménilo novelou Skolského zakona, ktera Skolam uklada povinnost vyuZivat

jednotné zadani zavérecnych zkousek. Tato novela nabyla u¢innosti 1. kvétna 2015.%

Pravni dpravu zavérecnych zkouSek obsahuje vyhlaska ¢. 47/2005 Sb., o ukonCovani
vzdélavani ve stfednich Skolach zavérecnou zkouSkou a o ukonceni vzdélavani
v konzervatori absolutoriem.?” Ve Skolském zdkoné ¢. 561/2004 Sb., se v §76 uvadi,
Ze ,ministerstvo stanovi provddécim predpisem podrobnosti o pojeti obsahu a
priibéhu zdvérecnych zkousek, terminem jejich kondni, stanoveni predmétii, z nichZ
se zavérecnd zkouska kond, sloZeni zkuSebni komise, zpusobu hodnoceni Zdka

a o opravnych zkouskdch a zkouskdch v ndhradnim terminu “%,

Cilem jednotné zavérecné zkousky je dosdhnout toho, aby uroven vzdélani zaka
z riznych Skol byla srovnatelna a odpovidala potifebam vykonu profese. Tim se zvysi
divéra vefejnosti i potencialnich zaméstnavatell k témto obortim. Na tvorbé zadani

spolupracuji ucitelé s odborniky z praxe, coZ prispiva k redlnym potfebam profese.

% Ndrodni tstav pro vzdéldvani: Novd zdvérecnd zkouska [online]. [cit. 2019-11-26]. Dostupné z:
http://www.nuv.cz/t/nzz

7 Vyhldska ¢. 47/2005, o ukoncCovdni vzdéldvdni ve stfednich Skoldch zdvérecnou zkouskou a o
ukoncovdni vzdéldavani v konzervatori absolutoriem. Narodni tistav pro vzdélavani. [cit. 2019-09-22].
Dostupné z: http://www.nuv.cz/t/vyhlaska-c-47-2005-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-1

% Zdkon ¢&. 531/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdéldvdni
(skolsky zdkon) [online]. [cit. 2019-11-26]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-
zakon-ve-zneni-ucinnem-od-15-2-2019

24



Jednotné pojeti zavérecnych zkousek je jednim z nastroji, které zvySuji prestiZ oborti
zakoncenych vyu¢nim listem. Zkousky maji jednotny obsah a hodnoceni. Skola si

tak zaroveii sama ovéfuje svou kvalitu.”

5.1 Clenéni zavérecné zkousky

Podle §73 Skolského zakona je ucCelem zavérecné zkousky ovérit, jakych Zaci dosahli
béhem studia vysledkti a zda naplnili cile stanovené ramcovym a Skolskym
vzdélavacim programem pro dany obor. Zaroven ovéfuje klicové dovednosti
a védomosti, které jsou nezbytné pro vykon povolani, pfipadné k dalSimu studiu.
Zavérecna zkouska je rozdélena do tfech celki, a to na pisemnou zkousku, dstni
zkousSku a praktickou zkouSku z odborného vycviku. Podminkou k moZnosti jejiho

vykonavani je tispésné ukonceni posledniho ro¢niku stfedniho vzdélavani.*

Pisemna zkouska trva dle § 2 skolského zékonu nejdéle 240 minut. Reditel stanovuje
alesponi 3 témata, ze kterych si Zdk jedno vybere. Jsou zde dfileZité presné pokyny
pro Zaka, ktery diky nim musi védét, jak ma pisemnou Cast vypracovat a zda mtize

pouzit pomiicky. Pokud je to mozné, musi pouZit odbornou terminologii.

Pro ustni zkouSku byva obvykle stanoveno 25 az 30 témat, které mimo odborné
znalosti zahrnuji také témata z prirezového tématu Skolniho vzdélavaciho programu
z oblasti ¢lovék a jeho svét. Jejich obsahem je orientace na trhu prace, mozZnosti
dalSiho vzdélavani, atp. Pfiprava na samotnou ustni zkousku trva 15 minut. Stejny
¢as je vénovan samotného zkouSeni. Ustni zkouSka probiha ve stfedisku stfedni

odborné Skoly.

Pocet témat praktické zkouSky také stanovuje feditel a Zak si jedno z nich vylosuje.
Vybér musi odpovidat vybaveni pracovisté. Délka vykonavani zkouSky nesmi

presahnout 3 dny a zaroveii 7 hodin denné.*

» JEZBEROVA, Romana et al. Impuls pro uctiovské $kolstvi: novd zdvérecnd zkouska. Praha:
Narodni dstav odborného vzdélavani, 2008. 96 s. ISBN 978-80-87063-09-5, s. 14

¥ Zdkon ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavdni
(Skolsky ~ zdkon).  Zakony pro lidi  [online]. [cit. 2019-09-22].  Dostupné  z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561

31 Zdkon ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdéldvdni
(skolsky  zdkon). Zékony  pro lidi [online]. [cit. 2019-09-22]. Dostupné  z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561
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ZkuSebni komise se podle § 3 vyhlasky sklada z predsedy, mistopredsedy a tfidniho
ucitele. DalSimi cCleny mohou byt ucitel odborného vycviku, ucitel odbornych

predmétti a odbornik z praxe.®

5.2 Hodnoceni zavérecné zkousky

Hodnoceni je proces porovnavani dosaZzeného vykonu v dobé zkouSeni
s oekavanym vykonem. MtiZe mit mnoho podob, ovSem pfi zavérecnych zkouskach
se vZzdy vyuZiva znamkovani. V kaZdém pripadé by mélo hodnoceni Zaka motivovat
a vychovavat. Nespravné posouzeni vysledki md na Zdka demotivujici tcinek.*
V procesu hodnoceni by mélo dochazet ke zpétné vazbé a ovéreni, jaké znalosti a

dovednosti si Zak béhem studia osvojil.*

Do celkového hodnoceni zavérecné zkouSky se zapocitava klasifikace vSech
zkousSek, tj. pisemné, ustni a praktické zkouSky. Hodnoceni pisemné zkousky je
zakim oznameno nejpozdéji tyden pred zahajenim dustni zkouSky. Celkové
hodnoceni provede a ozndmi predseda zkuSebni komise v den, kdy Zak zavéreCné
zkouSky dokoncil, a to vsouladu svyhlaskou ¢. 47/2005 Sb., § 4. Pisemna
a prakticka zkouska se klasifikuje podle pravidel, kterd jsou uvedena v jednotném
zadani pro konkrétni 3kolu. Ustni zkouska je klasifikovana v souladu s platnymi

pravidly skoly.*
6 Prakticka cast

Cilem praktické casti bude zhodnotit tispéSnost zZaki u praktickych zkouSek oboru
Kadernik na Stfedni Skole femesel a sluZeb v Déciné. Zarovei se pokusim o analyzu

nejcastéjSich chyb, kterych se Zaci dopoustéji. Soucasti praktické casti je dotaznik,

% Vyhldska ¢. 47/2005, o ukoncovdni vzdéldvdni ve stfednich $koldch zdvérecnou zkouskou a o
ukoncovdni vzdéldvdni v konzervatori absolutoriem. Narodni tstav pro vzdélavani. [cit. 2019-09-22].
Dostupné z: http://www.nuv.cz/t/vyhlaska-c-47-2005-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-1

¥ HELUS, Zden&k. Socidlni psychologie pro pedagogy. 1. vyd. Praha: Grada, 2007. 280 s.
Pedagogika. ISBN 978-80-247-1168-3, s. 221

¥ VOTAVA, Jifi. Uvod do pedagogiky: (ianua scholae reserata). 1. vyd. V Praze: Ceskéa zemédélska
univerzita, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2011. 203 s. ISBN 978-80-213-2229-5s. 183

% Vyhldska ¢. 47/2005, o ukoncovdni vzdéldvdni ve stfednich $koldch zdvérecnou zkouskou a o
ukoncovdni vzdéldavani v konzervatori absolutoriem. Narodni tstav pro vzdélavani. [cit. 2019-09-22].
Dostupné z: http://www.nuv.cz/t/vyhlaska-c-47-2005-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-1
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ktery zjiStuje subjektivni posouzeni zavérecné zkousky z pohledu absolventi.

Pro porovnani obsahuje roky 2019, 2018, 2017 a 2013.

6.1 Stredni skola remesel a sluzeb v Déciné

Stfedni Skola femesel a sluZeb v Déciné v soucasnosti nabizi 11 u€ebnich a studijnich

obord.
Ucebni obory:

e Mechanik opravar motorovych vozidel
e Cukrar

o Cisnik

e Kuchar

e Kadernik

¢ Prodavac

e Truhlar®

Studijni obory:

¢ Kosmetické sluzby
¢ FEkonomika a podnikani
¢ (Gastronomie

e Fotograf®”

6.1.1 Obor kadernik

Ttilety obor kadefnik je zakonCen vyucnim listem. V priibéhu studia se Zaci nauci
poskytovat kadefnické sluzby a dalSi Cinnosti s nimi spojené, napfiklad rozpoznat

zavazné onemocnéni vlasi a pokozky hlavy. Kromé samotné péce o vlasy se nauci

v

% Stfedni Skola Femesel a sluzeb DéCin  [online]. [cit. 2020-01-28]. Dostupné z:
https://www.sosruska.cz
%  Stredni Skola Femesel a sluzeb DéCin  [online]. [cit. 2020-01-28]. Dostupné z:
https://www.sosruska.cz
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vypracovat nakres tucCest. Soucasti studia je osvojeni si zakladi spolecenského

a profesniho jednani.

Zaci od druhého ro¢niku maji moZnost tcastnit se soutdZi, které vyhlasuji skoly
po celé Ceské republice. Témata jsou rtiznoroda a kazdy rok se méni. Pfikladem
z letoSniho roku byla soutéZ na téma Z pohddky do pohddky nebo Marie Antoinetta.
V fadach porotcii zasedaji predni kadefnici a stylisté, napriklad mistryné republiky

Vv UcCesové tvorbe Irena Padevitova.

Odborny vycvik probiha ve Skolnim kadefnictvi, do kterého je zarazena ucebna
a kadernicka provozovna. Ucebna je urCena pro zaky prvnich roc¢nika a uci se zde
technologické postupy a dalsi zakladni ¢innosti. Od druhého roc¢niku Zaci navstévuji
kadefnickou provozovnu, kde za svou praci ziskavaji plat dle vykonu. Cinnost

probiha pod dohledem ucitele odborného vycviku.

Ve tfetim roCniku maji Zaci moZnost poZadat o tzv. individualni praxi, kterou
vykonavaji v kadefnické provozovné. Na jejich cinnost jiZ nedohliZzi ucitel
odborného vycviku, ale zkuSena kadefnice. Diky tomu se mohou seznamit
s principem fungovani sal6nu. Jednou mési¢né navstévuji Skolskou provozovnu

z dtivodu prezkousSeni.

Absolventi jsou kvalifikovani kadefnici, ktefi samostatné poskytuji své sluzby
v malych a stfedné velkych provozovnach. Kromé prfimého nastupu do pracovniho
procesu maji moznost dalSiho studia v ramci nastavbového oboru orientovaného
na podnikani.*® Tuto moZznost vyuZivaji zejména chlapci, kterych je kaZzdym rokem
stale vice. Po ukonceni tfiletého vyucniho programu poté pokracuji v nastavbovém
studiu v oborech vizaZista a stylista. V soucCasnosti se z nich po nastupu do praxe

stavaji majitelé luxusnich kadefnickych salonii a stale oblibenéjsich barber shopti.

6.1.2 Jednotna zavérecna zkouska v oboru Kadernik

Zavérecna zkouska je standardné rozdélena do tfi casti, a to na pisemnou, praktickou

a astni zkousku.

% Stfedni Skola Femesel a sluzeb DéCin [online]. [cit. 2020-01-28]. Dostupné z:
https://www.sosruska.cz
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Pisemna zkouska

V zadani pisemné zkouSky v systému Narodniho tstavu pro vzdélavani je
zpracovano 6 témat, ze kterych feditel Skoly vybere nejméné 3. Otazky jsou
z odbornych predmétti, ekonomiky a cizich jazykd. Obsahuje napriklad popis
pracovniho postupu vybraného stfihu, dale popis kadernické sluzby podle
konkrétniho tvaru obliceje, prani zdkaznice, aj. DalSimi ¢astmi je napriklad kalkulace
poskytnuté sluzby a znalost nazvoslovi ve vybraném cizim jazyce. Zaci maji na
vypracovani Casovy limit 5 hodiny. Diraz se klade predevSim na schopnost presné
popsat postup provadéného ukonu a charakterizovat jeho zvlaStnosti. Mimo to je

dtleZité prokazat predpoklady k poskytovani individualnich sluzeb.*
Prakticka zkouska

Cilem praktické zkouSky je prokazat, Ze Zak dokaZe propojit teoretické a praktické
dovednosti, které si béhem studia osvojil. Popis technologického postupu je
dopliiovan fotodokumentaci. Uskalim praktické zkousky je povinnost Zéka zajistit si

model, na kterém tkon provede.*

V ramci praktické zkouSky Zak provadi celkem 3 tucesy. Jedna se o pansky uces,
kde se posuzuje realizace zadaného stfihu a konecna tprava. Nasleduje damsky uces,
ktery zahrnuje kromé zadaného stfihu také chemickou tpravu, napriklad melirovani,
barveni, nebo chemickou preparaci. Poslednim typem je spoleCensky tuces, ktery
je narocny a Zak na ném predvadi kvalitu provedeni. Na zadanou praci ma Casovy
limit 6 hodin. Kromé samotného provedeni prace se hodnoti také organizace prace,

Cistota na pracovisti a Cas.

Ustni zkouska

¥Jednotnd zdvérecnd zkouska: Kadernik: Ndrodni tstav pro vzdéldvdni [online]. [cit. 2020-01-28].
Dostupné z: www.nuv.cz%2Fuploads
%2FNZZ2%2FJ7Z_Kadernik_w.docx&usg=A0OvVaw2us76LuJh_VoOONREbx5Xp
“Jednotnd zdvérecnd zkouska: Kadefnik: Ndrodni ustav pro vzdéldvdni [online]. [cit. 2020-01-28].
Dostupné A www.nuv.cz%2Fuploads
%2FNZZ2%2FJZ_Kadernik_w.docx&usg=AO0vVaw2us76LuJh_VoOONREbx5Xp
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Kazdé téma z celkovych 25 obsahuje vZidy 2 odborné otazky a 1 otazku ze svéta
prace. Zaci si jedno téma vylosuji. Diiraz je v tomto pfipadé kladen na schopnost

uplatnéni teoretickych poznatki v praxi.*!

74k predsedd pred komisi sestavajici z predsedy, kterého vybird Krajsky urad,
komise a zkousejiciho. Ustni zkouska mivé ze viech ¢asti nejhor$i ohodnoceni, a to
v priiméru 3,5. Zaci se zde setkavaiji se stejnym tiskalim jako pfi pisemné zkousce, a

totiZ s nedostatkem vyjadrovacich schopnosti a pochopitelné také s nervozitou.

6.2 Prakticka zkouska obor Kadernik

Prakticka cast zavérecnych zkouSek se kaZdoroCné kona v Cervnu v prostorach
Stfedni Skoly femesel a sluZeb v Déciné. Pristupuji k nim Zaci, ktefi tispéSné ukoncili
rocnik abyli ze vSech predméti klasifikovani alesponi dostatecnou znamkou.
Nasleduji vZdy po pisemnych a ustnich zavérecnych zkousSkach, které ovSem nejsou
podminkou k pripusténi k praktické zkouSce. V pripad€, Ze se Zakovi nepodafi sloZit
jednu z predchozich zkouSek, ma narok na nahradni termin v zari. Pokud ziska dvé
nedostatecné znamky, musi opakovat celou zavérecnou zkousku v nadchazejicim

skolnim roce.

K samotnému vykonu praktickych zavérec¢nych zkouSek je vymezen témér cely
tyden, ovSem vzdy zaleZi na poctu Zakt. Podle vyhlasky ¢. 47/2005 Sb. ji zak

nemtuze vykonavat déle nez 3 po sobé jdouci dny.

6.2.1 Prakticka zavérecna zkouska ve skolnim roce 2018/2019

Ve Skolnim roce 2018/2019 opét probihaly jednotné zavérecné zkousSky a Zaci tudiz
vypracovavali spolecné zadani pro obor Kadernik. K praktické zkouSce bylo
pripusténo celkem 26 Zakul, z cehoz se 2 Zakyné nedostavily, tudiZ praktickou

zavérecnou zkousku vykonavalo 24 zaka.

*Jednotnd zdvérecnd zkouska: Kadefnik: Ndrodni ustav pro vzdéldvdni [online]. [cit. 2020-01-28].
Dostupné A www.nuv.cz%2Fuploads
%2FNZZ2%2FJZ_Kadernik_w.docx&usg=A0OvVaw2us76LuJh_VoOONREbx5Xp
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Termin byl stanoven na tyden od 10. Cervna do 14. ervna. Zaci byli rozdéleni
do skupin, pfiCemz kazdy den sklddalo praktickou zéavérecnou zkousku 5 Zzakd.
Vyjimkou byl posledni den, kdy ke zkouSce nastoupili zbyvajici 4 Zaci. Kazdy den
skupina zacinala v 7. hodin, kdy bylo zkontrolovano, zda maji predepsany odév,
zdravotni priikaz a vSechny predepsané pomiicky. Soucasti tivodu je vzdy otazka, zda
se citi byt schopni k vykonu praktické zkouSky. Na samotnou realizaci zadani méli
stanovenych 6 hodin. Po celou dobu Zaci dodrZuji stanovené predpisy BOZP, poZarni
a hygienické predpisy a pouZivaji predepsané ochranné pomtcky. VSichni Zaci

praktickou zavérecnou zkouSku uspésné slozili.

ZkousSka kaZzdy rok probiha ve Skolni provozovné, ktera je soucasti hlavni Skolni
budovy. Je zde k dispozici veSkeré potfebné vybaveni, které vyuZiji pri praktické
zaveérecné zkouSce, ale budou se s nim setkavat také pfi vykonu svého povolani

po uspésném absolvovani studia.

6.2.2 Témata praktické zavérecné zkousky pro skolni rok 2018/2019

Témata praktické zkouSky si Zaci losuji 3 tydny pred samotnym vykonem. Jedna
se vZdy o kombinaci panského, damského a spolecenského ucesu. Diky tomu maji
moznost zajistit si odpovidajici modely a presné védi, co bude obsahem jejich
zkousky. Pred zavedenim jednotnych zavéreCnych zkouSek tomu tak nebylo a Zaci
do posledni chvile nevédéli, jaké zadani dostanou. Kviili tomu nebylo mozné zaradit
do seznamu témat napriklad preparaci vlasi a podobné tkoly, protoZe k nim je
zapotrebi specificky model. Zaroven se opomijela takova témata, ktera jsou dnes
Zadané napriklad z divodu zvySujici se poptavky po Barber Schopech. Priklad

takového tikoly je holeni voust.

Témata panského a damského ucesu byvaji stanovena Narodnim udstavem
pro vzdélavani. Téma spolecenského ucesu neni vidy stanoveno, a proto jej casto
zadava feditel Skoly spolu s ucitelkami odborného vycviku, a to s ohledem na

aktudlni trendy. U¢esy se hodnoti spolu se samostatnou odbornou praci.
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Pro Skolni rok 2018/2019 byla ze strany Narodniho tstavu pro vzdélavani stanovena

nasledujici zadani:
Varianta A — pansky tces

Model, kterého Zaci vybirali, musel mit délku vlasti pfed upravou na temeni 7 cm

a na krku alespon 1 cm.
Samotné zadani pro Zaka znélo nasledovné:

1. Vlasy budou ostfihany do klasického panského stfihu s vytratem na krku a u usi.
U usi budou ponechany kotlety libovolné délky tak, aby plynule navazovaly na

vousy.

2. Posléze budou vlasy modely barevné upraveny, a to oxidacni barvou, prelivem,

nebo melirem na maximalné 30 % povrchu vlast. Pfipadné kombinaci jmenovanych.

3. Konecna tuprava bude zpracovana foukanou s pouZitim panského kartace nad

Celem bombaz bez péSinky, nebo s péSinkou.

K této varianté jsou povoleny bfitvy, nlizky, epilacni nlizky a stylingovy material

s ohledem na poZadovany vysledek ticesu a kvalitu vlasti modela.

Naopak nejsou povoleny kulmofény, Zehlicky na vlasy, kulmy a holici strojek.

Varianta B — damsky uces:

Zvolena modelka muizZe mit kratké, nebo stiedné dlouhé vlasy, avSak maximalné

po vysi ramen.
Samotné zadani pro Zaka zn€lo nasledovné:

1. Délku vlast Zak zkrati alespori o 3 cm. Provede stfih ve tvaru mikada, a to dle
vlastniho uvazeni bud’ nizkami, efilacnimi nuzkami, sefezavaCem, nebo bfitvou.
Vlasy budou odlehcené a sestfihané. Krcni partie miZe byt vystiihdna a dovolena je

také asymetrie stfihu.

2. Nasledné Zak vlasy barevné upravi od hlavy oxidac¢ni barvou, nebo prelivem

a minimalné na 30 % vlasti bude provedeno zesvétleni. Mize si vybrat, zda provede
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melir, baleage, nebo ombré, aby byl vysledny efekt v souladu s pouZitou barvou.

Zesvétlené Casti vlasti mohou byt naténované do netradi¢nich odstind.

3. Zavérecnym krokem bude zpracovani vlasi foukanou pouze s pouzitim kulatych

kartacu.

K této varianté je povoleno pouZzit stylingovy material s ohledem na poZadovany

vysledek ticesu a kvalitu vlasti modelky.

Naopak nejsou povoleny kulmofény, Zehlicky na vlasy, kulmy a barevné spreje.
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6.2.3 Hodnoceni praktické zkousky

Hodnoceni praktické zkouSky probiha kazdy den poté, co Zaci dokonci praktickou
¢ast. Probihd formou bodového hodnoceni, pricemz maximalni pocet bodd, ktery
mohou Zaci ziskat, je 100. Hodnocen je nejenom samotny uces, ale také Cistota na

pracovisti, organizace prace a dodrZovani BOZP.

Hodnoceni panského ticesu

Zé&k v tomto pfipadé miZe obdrZet maximalné 30 bodd. Hodnoceny byly dil&i tkoly,
které souvisely s barvenim vlasti, samotnym stfihem a pouZitim bezpecnostnich

pomuicek.

Body jsou rozdéleny nasledovné:
Zpisob provedeni stfihu: 10 bodi
Konec¢na tprava: 10 boda
DodrZzovéani BOZP: 5 bodt

Vystaveni uctenky: 5 boda

Tabulka €. 1: Hodnoceni panského tcesu

Pansky tces

Strih 0-5
Pocet zaku 8
Finalni dprava 0-5
Pocet zaku 1
BOZP 0-2
Pocet Zaku 0
Uctenka 0-2
Pocet Zaku 0

Zdroj: vlastni Setreni
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Z vysledk je patrné, Ze Zaci nemaji problém s dodrZovanim bezpecnostnich opatfeni
a ani s vystavovanim uctenek. Finalni tprava byla aZz na jednu vyjimku také
v poradku. Nejcastéji naopak chyby vznikaly pri samotném stfihu a to konkrétné
v délce. Néktefi studenti provedli stfih, ktery byl piili§ kratky. Casto to bylo
zptisobeno nevhodnym vybérem modelu, kvili kterému ani nebyly znatelnéjsi
zasahy mozné. Barveni a pouziti stylingovych prostiedki bylo v poradku u vSech
zakd.

,pansky klasicky stfih®, musi vlasy precizné zkratit ntizkami ptes hieben. Vzhledem
k pomérné kratké praxi byva tento tikol velmi narocny a zaci kvili nému ziskéavaji

nizsi bodové ohodnoceni.

35



Hodnoceni damského strihu

Stejné jako v pripadé panského stfihu je v tomto pripadé maximalni moZzné bodové

ohodnoceni 30 bodi. Body jsou rozdéleny stejné a tedy:
Zpisob provedeni stfihu: 10 bodi

Konecna uprava: 10 bodt

Dodrzovéani BOZP: 5 bodt

Shoda ze zadani samostatné odborné prace: 10 bodi

Vystaveni uctenky: 5 boda

Tabulka ¢. 2: Hodnoceni damského ucesu

Damsky tices

Stiih 0-5 6-10
Pocet zaku 6 18
Finalni aprava 0-5 6-10
Pocet zaku 3 21
BOZP 0-2 3-5
Pocet zaku 0 24
Shoda se zadanim SOP 0-5 6-10
Pocet zaku 9 15
Uctenka 0-2 3-5
Pocet zaku 0 24

Zdroj: vlastni Setfeni
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Zéci ve viech piipadech zvolili damsky tices jako téma samostatné odborné prace.
Kvili tomu hodnotila komise nejen samotné provedeni ucesu, ale také shodu
s nakresem a popisem uvedeny v samostatné odborné praci. Toto kritérium nesplnilo
nejvétsi mnozstvi zakd. Nejcastéji se liSil pravé nékres, a to opét z divodu nevhodné
zvolené modelky, kterd méla ptivodni délku vlasii priliS kratkou na to, aby bylo

moZzné na ni provést navrhovany uces.

OvSem i v tomto piipadé Zaci shodné dodrZovali bezpecnostni a hygienické predpisy

a po ukonceni prace vystavili odpovidajici uctenku.

Kromé neshody realného ucesu s nakresem v samostatné odborné praci Zaci opét
Casto chybovali ve stfihu. V tomto pripadé nejen kvili predepsané délce, ale také
tvaru. Dvé studentky zvolily moZnost ombré, které nakonec v nékolika detailech

neodpovidalo samotnému zadani.
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Hodnoceni spolecenského ticesu

U spolecenského ticesu neni dilezity stfih, ale pouze vysledek a volba vhodného
ucesu. Spolecensky stfih ukazuje kreativitu studentd. Jeho soucasti Casto nebyva

pouze samotny uces, ale také liceni, pripadné vhodné zvolené dopliiky.

Zpracovani vlast: 10 bodt
Volba tcesu podle modelky: 10 bodt
Dodrzovani BOZP: 5 bodi

Vystaveni uctenky: 5 bodt

Tabulka €. 3: Hodnoceni spolecenského ticesu

Spolecensky tices

Zpracovani vlasi 0-5 610
Pocet zaku 2 22
Volba tcesu podle modelky 0-5 6-10
Pocet zaku 1 23
BOZP 0-2 3-5
Pocet zaku 3 21
Uctenka 0-2 3-5
Pocet zaku 0 24

Zdroj: vlastni Setreni
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V ramci spolecenského tiCesu nemusi Zaci provadét zadny stiih a ve vétSiné pripadd
ho ani sami nevoli. NejvétSim uskalim je ovSem vybér vhodného ucesu pro dany typ
modelky. Zakaznici Casto poZaduji spoleCensky tces podle typu obliCeje, aniZ by
méli jasnou predstavu. Tento bod byl v poradku az na jednu vyjimku. Dvé studentky
obdrZely nizké bodové ohodnoceni kvili pouziti nevhodnych stylingovych

pripravkd, které nebyly vhodné pro typ vlasti modelky.
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6.3 Samostatna odborna prace

Soucasti zavérecné zkousky je vZidy samostatna odborna prace, ktera je realizovana
jako soucast praktické zkousky. Zaci maji moznost si po konzultaci s vedoucim prace
zvolit ze dvou variant. Dle osnovy, kterou nasledné obdrzi, musi ve stanoveném
terminu vypracovat pisemnou dokumentaci na zvolené téma. Na zakladé této
dokumentace nasledné pri samotné praktické zkouSce provedou zhotoveni damského,

nebo panského tcesu.

Samostatna odbornd prace musi mit své naleZitosti, které urCuje Narodni ustav
pro vzdélavani. Zéaci odevzdavaiji praci o rozsahu minimalné 10 stran, pfi¢emz musi
obsahovat minimalné 5 NS textu. PopiSou zde krok za krokem popis poZadovaného
ucesu a postup dolozi fotografiemi, které si musi sami opatfit. DileZité je pouZivat

vhodnou terminologii a vyuzit ziskané teoretické znalosti z odbornych predmét.

Témata samostatné odborné prace se losuji nejdiive vlednu a Zaci maji na
vypracovani minimalné meésic. Prace by méla byt odevzdana nejpozdéji 3 tydny pred
zavérecnou klasifikaci na konci Skolniho roku. Terminy losovani a odevzdani, vCetné
vyucovaciho predmétu, jehoZ soucasti bude vypracovani odborné prace, stanovuje

feditel. Rovnéz zabezpecuje konzultace zZakil s vyucujicimi.

V pripadé, Ze zak ve stanoveném terminu praci neodevzda, miZze feditele pozadat
o nadhradni termin, kterému je vyhovéno pouze v odivodnénych pripadech. Bez

jejiho odevzdani nemiiZe byt Zak za tuto cast praktické zkousky ohodnocen.

Ve Skolnim roce 2018/2019 se jednalo o téma ,,Damsky spoleCensky vyces ve stylu

Karnevalu“. Obsahem bylo nésledujici:

e Karnevalovy vyces je mozné vytvofit z dlouhych, nebo polodlouhych vlast.

¢ Neni urcen styl karnevalu, ve kterém bude tces proveden, ale Zaci jej musi
ve své samostatné odborné praci popsat.

¢ Predlohou krealizaci ucesu bude nakres, ktery Zak zpracuje jako soucast
samostatné odborné prace, pficemz neni mozné pouZzit fotografii.

e 74k se sam rozhodne, zda bude provadét samotny vyces, nebo i stfih.

¢ Vlasy modelky budou barevné upraveny, ale neni pevné stanoveno, jakym

zpusobem.
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e Soucasti spolecenského ucesu bude také vlasova ozdoba nebo oblicejova
maska. Zak v samostatné odborné praci popise prtibéhu jeji vyroby.

¢ Kromé dopliikt lze vyuZit také vlasovy prices nebo vlasovou podlozku.

e 7é&k se sam rozhodne, zda vyuZije oblicejovou masku, nebo upfednostni
liceni modelky, ovSem tento postup bude predem popsan v samostatné

odborné praci.

6.3.1 Prezentace samostatné odborné prace

Samotné vypracovani praktického tkolu vcetné prezentace a obhajoba samostatné
odborné prace probiha v ramci praktické zkousky. Reditel skoly rozhoduje o tom,

jaké bude poradi.

Prezentace samostatné odborné prace Zaci zahajuji predstavenim prace zkuSebni
komisi. Posléze popisuji postup pfi pripravé ucesu, vcetné veskerych krokdt, které
byly zahrnuty v pripravé. V roce 2019 byla soucasti praktické zkousky také barevna
Uprava, a to dle svého uvaZeni, proto Zaci vysvétluji, pro¢ vybrali pravé tyto barevné
zmény, vlasové pripravky apod. Na zavér posuzuje prinosy predkladané prace pro

své budouci profesni uplatnéni.

6.3.2 Hodnoceni samostatné odborné prace

ZkuSebni komise hodnoti predevSim dodrZeni jednotlivych bodlG zadani, déle
vypracovani prace po formalni strance a pouZziti odborné terminologie. Diraz je
kladen rovnéZ na dodrzZovani zvoleného zplisobu vypracovani praktického tkolu,
které by mél zZak adekvatné zdivodnit. Stejné jako pri samotném vykonu praktické
zkousky je dilezita cistota na pracovisti, dodrZzovani BOZP a hygienickych predpisa.
Pri prezentaci je dileZita samostatnost projevu Zaka a nasledna komunikace a reakce

na dotazy hodnotici komise.

Hodnoceni samostatné odborné prace je soucasti celkového hodnoceni praktické
zkousky a vyrazné se podili na jejim hodnoceni. Za jeji tispéSné vypracovani mohou

Zaci obdrzet az 40 bodu.
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Hodnoti se nasledujici:

¢ dodrZeni stanoveného rozsahu prace,

e formalni Uprava,

e vlastni formalni a obsahové stranka,

¢ pouZiti odborné terminologie,

® pouzité fotografie,

* narocnost pouZzitych technik,

e (istota prace, dodrZzovani BOZP a hygienickych predpisti,

¢ kompozice (soulad s vybranym modelem, jeho oblecenim, dopliiky),
® samostatnost projevu Zaka,

¢ komunikace a reakce na dotazy.

6.4 Hodnoceni praktické zkousky

Hodnoceni praktické zkouSky nasleduje v den, kdy Zak praktickou zkouSku
vykonava. Po jejim ukonceni ma prestavku, v pribéhu které komise rozhodne o

udéleni odpovidajiciho poctu bodi.

Komise se sklada z ucitelek odborného vycviku a predsedy hodnotici komise,
kterého jmenuje zfizovatel Skoly, coZ je v pfipadé Stfedni Skoly femesel a sluZeb
v D&&iné krajsky tifad Usteckého kraje.

Aby Zak tspésné dokoncil praktickou zavérecnou zkouSku, musi obdrZet minimalné

52 % z maximalniho mozZného bodového ohodnoceni, tedy 52 bodii.

Tabulka €. 4: Celkové hodnoceni praktického zavérecné zkousky

Celkové hodnoceni

Pocet bodu Znamka Pocet zaka
0-51 5 0
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52-64
65-77
78 -90
91-100

Zdroj: vlastni Setreni
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Celkové hodnoceni praktické zkousky

Zdroj: vlastni zpracovdni

Ve Skolnim roce 2018/2019 obdrZelo nejvice zakG znamky ,chvalitebné“

nebo ,,dobre”“. Tyto vysledky byvaji stejné kazdy rok. Stejné tak skutecCnost, Ze

vSichni Zaci praktickou zavérecnou zkousku uspésné vykonaji.

6.5 Dotaznikové Setreni

Soucasti bakalarské prace bylo dotaznikové Setfeni, kterého se ztucastnilo celkem

83 absolventti Stredni Skoly femesel a sluZzeb v Déciné. Jednalo se o 24 Zaku, ktefi

skladali zavérecné zkousky v roce 2019, 16 zakd, ktefi studium ukoncili v roce 2018,

22 7akd zroku 2017 a pro srovnani bylo osloveno také 26 Zaki, ktefi skladali

zavéreCnou zkousku vroce 2013. Ztohoto poctu se vyzkumu ucastnilo

21 respondenti.
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Zaci z akademického roku 2018/2019 byli osloveni osobné, zbylym respondentéim

byl zaslan e-mail, ve kterém byli poZadani o uiCasti na vyzkumném Setfeni.
Dotaznik sestaval z nasledujicich péti otazek:

. Byla priprava na ZZ ze strany vyucujiciho dostatecna?
. Ziskal/a jste ve Skole veskeré znalosti nutné k tispéSnému slozeni ZZ?
. Mél/a jste mozZnost vyzkousSet si ZZ ,,nanecisto“?

. Byla obtiznost ZZ primérena dosavadnimu studiu?

U1 & W N =

. Domnivate se, Ze vam slozeni ZZ poskytlo dostatecnou pripravu pro

vykon povolani?

Tyto otazky jsem zamérné nezameérila pouze na praktickou zavérecnou zkousku, a to
z toho dtivodu, Ze ji kazdy rok vSichni studenti tspéSné dokonci. Vyjimku tvori
pouze Zaci, ktefi nebyli k zavérecné zkouSce pripusténi nebo se nedostavili ve

stanoveném terminu.
Vysledky jsem shrnula v nasledujici tabulce:

Tabulka ¢. 5: Dotaznikové Setreni

Dotaznikové Setreni

Ano Ne
Byla priprava na ZZ ze strany vyucujiciho dostatecna? 64
Ziskal/a jste ve Skole veSkeré znalosti nutné k uspéSnému sloZeni 59
77?
Meél/a jste moZnost vyzkousSet si ZZ ,,nanecisto“? 35
Byla obtiZnost ZZ priméfena dosavadnimu studiu? 67
Domnivate se, Ze vam sloZeni ZZ poskytlo dostateCnou prpravu pro 70

vykon povolani?
Zdroj: vlastni Setreni

Graf ¢. 5: Dotaznikové Setreni
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Pripravu na zavérecné zkousky hodnoti studenti vesmeés jako dostatecnou. Negativni
odpovédi se objevovaly zejména v predchozich letech a nejvice potom u absolventt,

ktefi studium ukoncili v roce 2013.

Vzhledem k tomu, Ze Zaci ze vSech rocniki u praktickych zkousek uspéli, maji Zaci
na mysli zejména teoretickou Cast. Vysledky ustni a pisemné zavérecné zkousky maji
podstatné horsi primér nez prakticka. Je to z divodu castého nepochopeni zadani,

nikoliv kviili nedostatecnym znalostem.

Podobu zavérecnych zkouSek Zaci neznaji a nemivaji moZnost si je vyzkouSet.
Vyjimku z téchto respondentti tvori absolventi z roku 2013. V této dobé pripravovala
zadani zavéreCnych zkouSek Skola a Zaci si Casto zkouSeli vypracovat zadani

z predchozich let uz v pribéhu zavérecného rocniku.

Obtiznost zavérecnych zkousek Zaci ve vétSiné pripadlii ocCekavali, a to i presto,

Ze neméli moznost si jejich priibéhu pfedem vyzkouset.

Kli¢ova pro mé byla posledni otazka, ktera zjiStovala, zda Zakiim zavérecna zkouska
poskytla dostatecnou pripravu pro vykon povolani. Opét zopakuji, Ze praktickou
zavérecnou zkouSku vSichni studenti UspéSné sloZili a bylo by proto nasnadé
predpokladat, Ze zvladnout samotné povolani. Nicméné v tomto pripadé se pocet

negativnich odpovédi stuprioval s pribyvajicimi 1éty od ukonceni studia. Zatimco

45



zaci, kteri skladali zavérecné zkouSky v roce 2019, nezvolili moZnost ,ne“ ani

jednou, u absolventti z roku 2013 se zaporna odpovéd objevila v 6 pripadech.
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7  Zhodnoceni vysledkii

Na zakladé provedené analyzy je mozZné konstatovat, Ze Zaci jsou na praktickou cast
zavérecné zkouSky pripraveni velmi dobre. Prostory, kde zkouSku provadéji, velmi
dobfe znaji a umi v nich efektivné pracovat. Nezapominaji ani na ostatni naleZitosti,
napriklad vystaveni ucCtenky a ve vétSiné pripadi automaticky dodrZuji zasady
bezpecnosti a hygieny. Absolventi z roku 2019 stejné jako ostatni Zaci za posledni
10 let, kdy na Skole ptisobim, vZdy praktickou zkousky tispésné sloZili. Je zde patrné

naleZita odborna priprava.

Rada bych se zaméfila také na odliSnost zavérecné zkousky a jednotné zaverecné
zkousSky. Jednotna zavérecna zkouska prinesla zefektivnéni prace. Vzhledem k tomu,
Ze se pisemna cast odehrava v pocitacové ucebné, je jeji vyhodnoceni Casové
nenaro¢né oproti predchozi varianté. Zasadni rozdil v pripadé praktické casti
nepozoruji. Témata zadava Narodni ustav pro vzdélavani a feditel Skoly spolu
s uCitelkami odborného vycviku ze zadani nasledné vytvori § velmi podobné
varianty, ze kterych Zaci losuji. KaZdoroc¢né prakticka zavérecna zkouska obsahuje
také spoleCensky uces, oviem ne vzdy jej Narodni dstav pro vzdélavani zada.
V takovém pripadé tuto variantu zadava vyhradné Skola. Stejné, jako tomu bylo
drive.

Obsah praktickych zkousek se méni kazdy rok podle poptavky trhu. Zaci se tak uci
v prvni fadé zakladni ukony a nasledné sloZité€jSi a modernéjsi varianty. Praci
pfi samotné zavérecné zkouSce vykonavaji opravdu dobfe a sniZené bodové
ohodnoceni byva ve vétSiné pripadi zptisobeno pouze nevhodné zvolenym modelem
¢i modelkou. Stoprocentni uspésnost je podle mého nazoru dana také znaCnymi
moznostmi zakd. Od 2. ro¢niku mohou navstévovat také pracovisté mimo Skolu.
V nich ptisobi profesionalni kadefnici a pro studenty je to nejlepsi vhled do oboru.
Tito studenti si diky praxi mohou privydélat a ve Skole se tcastni pravidelného
prezkouSeni, aby méli pedagogové odborného vycviku jistotu, Ze se drZi stanovenych
osnov a nebudou mit pfi zavérecnych zkouskach problémy. Z tohoto divodu Zaci,
ktefi navStévuji vnéjsi provozovny, obdrZi pri praktickych zavéreCnych zkouSkach
vZdy plné bodové ohodnoceni za dodrZovani bezpec¢nostnich a hygienickych zasad a

také za vypisovani uctenek.
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PrestoZe Zaci pracuji efektivné a zadany tces jim necini vyrazné problémy, je jejich
uplatnéni na trhu prace s odstupem casu vnimano Casto negativné. Pochopitelné
se méni poptavka, zvysuji se naroky a toto hodnoceni mtiZe byt spojeno i s obtiZnosti
zaloZit vlastni provozovnu, coZ se studiem samotnym nemd nic spolecného.
Kazdorocné ovSem stoupd zajem absolventii o nastavbové studium, protoZe jsou
si védomi toho, Ze se jim moZnosti po absolvovani studia podstatné rozsifi. Proto
jsem si jista, Ze negativniho ohodnoceni studia bude ubyvat, ne naopak. Vzhledem
k tomu, Ze se nastavbové studium rychle plni, mohu zhodnotit, Ze droveni znalosti a

dovednosti zZaki kaZdoroc¢né stoupa.

Velmi kladné bych hodnotila i provedeni samostatné odborné prace. Jedna se o prvni
rozsahlejsi praci, kterou Zaci vypracovavaji, ale shodné je hodnocena velmi
pozitivné. Po formdlni a obsahové strance byva naprosto v poradku. Jediné uskali
byva nakres ucesu. OvSem opét ne proto, Ze by si Zaci tuto techniku neosvojili, ale
z divodu nevhodného vybéru modela ¢i modelky.

Jak jsem jiz uvedla, zZakim Cini nejvétsi problémy pansky stiih, a to v pripadé,
Ze se jedna o klasicky pansky stfih. Pochopitelné se tomuto tématu ucitelé odborného
vycviku vénuji a se Zaky jej cvic¢i, nicméné klientela Skolskych provozoven
neodpovida vékové skupiné klientd, kterym by se Zaci vénovali po ukonceni studia.
Moderni ucesy proto nemaji mozZnost procviCovat. Vyjimkou jsou Zaci, kteri
navstévuji soukromé pracovisté, ale ti tvofi jen pomérné malé procento. Jiné Skoly
se stejnym oborem zprostfedkovavaji Zakiim praxi i v Barber shopech a podobnych
modernich provozovnach, tudiZ jsou absolventi vice pripraveni a mohou nabidnout

aktualné poptavané sluzby.

Zaci naopak vynikaji ve zpracovani spolecenskych ticesti. Opét na tom maji zasadni
problém ucitelky odborného vycviku, které v tomto sméru opravdu vynikaji, a to
i v porovnani s ostatnimi Skolami, které jsem méla moZnost v ramci prisedani
u zavérecnych zkouSek navstivit. Vyborné vysledky s provedenim spolecenskych
ucest potvrzuje také vysoké umisténi v celorepublikovych soutéZich, kterych se Zaci

v poslednim roc¢niku ucastni.
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8 Zavér

V bakalarské praci na téma Analyza praktické zavéreCné zkouSky jsem se zaméfila
na obor Kadernik. Zvolila jsem Stfedni Skolu femesel a sluZzeb v Décin€, kde vice
nezZ 10 let sama pracuji, podilim se na pripravé Zaki k zavérecnym zkouSkam

a zasedam jako Clen hodnotici komise pravé u praktickych zavérecnych zkousek.

Zaci zavérecné zkousky vykonavaji kazdy rok v cervnu, pfi¢em? téma znaji dopfedu.
To je jeden z rozdila oproti predchozi podobé zavérecnych zkousek. Jednotné zadani
od Néarodniho ustavu pro vzdélavani zakiim zavérecné zkousky vyrazné usnadnilo,
a to proto, Ze nyni presné védi, jaké modely a modelky maji shanét. Dfive nastaval
problém, Ze uces, ktery si v den zavérecnych zkouSek vylosovali, nebyl na zvoleném

modelovi / modelce proveditelny.

V teoretické Casti bakalarské prace jsem se zameértila na souCasnou podobu systému
vzdélavéani v Ceské republice, kam zapad4 i analyzovany ucebni obor Kadefnik. Déle
jsem popsala vyucCovaci metody, které pedagogové pouZivaji v teoretickém
i praktickém vyucovani a zaroven osobnost ucCitele, ktera je vyznamné ovliviiuje
pozornost zakd, jejich zdjem o vzdélavani a také moZnost pochopeni probiraného
uciva. Zaveér teoretické casti jsem vénovala jednotnym zavérecnym zkousSkam, které
vyrazné usnadnily celkovy chod zavérecnych zkouSek nejen pro studenty, ale i pro

nas pedagogy.

Prakticka Cast se zaméfovala na analyzu praktické casti zavérecné zkousky. Studenti
si tfi tydny pred zkouSkou losuji témata, ktera budou jejich predmétem préace.
Soucasti praktické zavérecné zkouSky je také samostatna odborna prace, ktera je
v dobé losovani jiZ vypracovana a odevzdana. Kazdy Zak musi ve stanovené dobé
Sesti hodin realizovat zadany pansky, damsky a spolecensky tices. Kromé toho, Ze
jsou povinni dodrZet postup zadany Narodnim ustavem pro vzdélavani, jsou
klasifikovani také zashodu provedeného ucesu sndkresem, ktery uvedli

v samostatné odborné praci.

Zaci nemaji s praktickou zadvérecnou zkouSkou problémy. AZ na studenty, ktefi

se v den konani nedostavili, vSichni uspéli. V souladu s pokyny zvladaji ve stanovené
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dobé nejen vSechny ucesy, ale také dodrZovani bezpecCnostnich a hygienickych

predpisti a vystaveni platného dokladu.

Soucasti praktické prace bylo také vyhodnoceni subjektivniho pohledu na zavérecné
prace. Pro tyto ucely jsem stanovila kratky dotaznik sestavajici z péti otazek
a predlozila jej studenttim, ktefi obor dokoncili v letech 2019, 2018, 2017 a 2013.
Mym cilem bylo zjistit, jestli jim dokonceni obort zajistilo uplatnéni na trhu prace
i presto, Ze jim prakticka zavérecnad zkouska necinila potiZe a méli tudiZ veSkerou
kvalifikaci k samostatné praci. Vysledkem tohoto vyzkumu bylo zjiSténi,
Ze s odstupem Casu ma stale vétSi mnoZstvi absolventi problémy s uplatnénim na
trhu prace. Domnivam se, Ze z divodu nedspésného zfizeni vlastni provozovny. Toto

téma by mohlo byt predmétem dalSiho Setfeni.

Vzhledem k tomu, Ze Ceska republika ¢lenskym statem Evropské unie a tim padem
dochézi k volnému pohybu osob, maji Zaci po skonceni studia moZnost pracovat
v jakékoliv zemi Evropské unie. Tato skutecnost byla mimo jiného diivodem k prijeti
jednotné zavérecné zkousky. Jak je z vysledkd patrné, poskytuje Stfedni Skola
femesel a sluzeb kvalitni praktické dovednosti, nicméné i zde je prostor ke zlepSeni.
Studium jazyki zde neprobiha priliS podrobné a jsem presvédCena, Ze vétSina
absolventl by méla problémy pfi uplatnéni v jiné zemi. Tato Cast studia by si jisté
zaslouzila vétSi pozornost, protoZe by absolventim vyrazné rozsifila mozZnosti.
DalSim deficitem je nedostatek modelti, na kterych by bylo mozné vyzkousSet si
moderni ucesy. Absolventim chybi praktické dovednosti, které by mohli uplatnit
v tzv. Barber shopech, a to i presto, Ze jiné Skoly jsou v tomto oboru pokrokovéjsi.
Nasi studenti naopak vynikaji v realizaci spolecenskych tcest, které ale bohuZel

nejsou hlavni naplni jejich prace.
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