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Cíl práce: Cílem práce je vizualizace výkonnosti zaměstnanců. V rámci práce jsou 

zpracovaná témata sběr dat z linek, jejich vizualizace a psychický vliv na výkon operátorů. 

 

Povinná kritéria hodnocení práce 
Stupeň hodnocení (známka) 

A C E F 

Práce svým zaměřením odpovídá studovanému oboru ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vymezení cíle a jeho naplnění ☒ ☐ ☐ ☐ 

Zpracování teoretických aspektů tématu ☒ ☒ ☐ ☐ 

Zpracování praktických aspektů tématu ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka a správnost provedené analýzy ☒ ☒ ☐ ☐ 

Práce s literaturou ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba a členění práce ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková a terminologická úroveň ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava a náležitosti práce ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vlastní přínos studenta ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce v teorii (v praxi) ☒ ☐ ☐ ☐ 

 

Dílčí připomínky a náměty: 

Oponent nemá závažné připomínky k předložené práci. 

Celkové posouzení práce a zdůvodnění výsledné známky: 

Předložená práce je zpracována zodpovědně a představuje teoretický základ potřebný pro orientaci 
vytvořené aplikace, požadavky na aplikaci, představení její realizace a výsledné řešení. 
Teoretická část práce je zpracována přehledně, autor čerpá z relevantních zdrojů a prokazuje 
autorovu schopnost práce s odbornými zdroji a orientaci autora v dané problematice. Jen kapitole 
4.1 se autor mohl věnovat podrobněji. 
Praktická část práce představuje jak funkční tak nefunkční požadavky na aplikaci a tvorbu finální 
aplikace a to včetně aplikační logiky a vizualizace dat. 
Práce zcela odpovídá požadavků kladeným na bakalářskou práci a autor splnil všechny vytyčené cíle. 

Otázky k obhajobě: 

Podle které metodiky jste vyhodnocoval změnu výkonu? 



 
 

Jaký je plánovaný další vývoj vámi vytvořené aplikace? 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Navržená výsledná známka:  A - výborně 

 

V Hradci Králové, dne   5. května 2017 
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