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SKolstvi a projekty financované EU (pripadova studie
MAS Sumavsko)

Souhrn

Predmétem diplomové prace je zhodnoceni piinosnosti projektd spolufinancovanych
Evropskou unii realizovanych v oblasti Skolstvi v ramci uzemi Mistni akéni skupiny
Sumavsko a dale zhodnoceni samotné Mistni akéni skupiny Sumavsko, oboji z pohledu
zakladnich skol ze sledovaného tizemi a u jedné vybrané zakladni Skoly také z hlediska
rodict zaka. Prvni teoreticka Cast prace prezentuje vychozi teoretické poznatky tykajici
se problematiky fondt Evropské unie v oblasti regionalniho rozvoje ve sféfe skolstvi,
dale je pftiblizen endogenni model rozvoje, ktery je realizovan pfistupem LEADER
uplatiiovanym Mistni akéni skupinou Sumavsko, a teorie propojujici regionalni rozvoj
se vzdélavanim. V druhé praktické ¢asti jsou prezentovany vysledky dvou provedenych
dotaznikovych Setfeni a Vv zavéru jsou dany navrhy na zlepSeni ¢innosti Mistni akéni
skupiny Sumavsko v oblasti daliiho rozvoje vzdélavani na daném tizemi. Nejzasadngji
pritom Vvyznélo nizké povédomi o moznosti zapojit se do tvorby Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje a z toho vyplyvajici nizké zapojeni rodi¢i do rozvoje mistni
lokality. V disledku toho lze napliovani endogenniho modelu rozvoje ve zkoumané
lokalité rozporovat. V ostatnich zkoumanych oblastech rozvoje vzdélavani je ovsem tento

zdola-nahoru piistup spliiovan Mistni akéni skupinou Sumavsko velmi piesvédéivé.

Klic¢ova slova: regionalni rozvoj, mistni ak¢éni skupina, skolstvi, fondy EU



Education and EU funded projects (case study of LAG

Sumavsko)

Summary

The subject of this master's thesis is an evaluation of benefits of the projects co-funded
by the European Union, which are implemented in the field of education within LAG
Sumavsko territory. It’s also evaluated LAG Sumavsko itself from the perspective
of elementary schools and, in the case of one selected school, also from the perspective
of parents. The first, theoretical part of the thesis presents the initial theoretical knowledge
concerning the issue of European Union funds in the area of regional development
in the sphere of education. The endogenous model of development, which is implemented
by the LEADER approach implemented by the LAG Sumavsko, and theories linking
regional development with education are discussed. The second, practical part presents
the results of two surveys and gives suggestions for improvement of LAG Sumavsko
activity in the area of next education development. Most importantly, there was a low
awareness of the possibility of being involved in the development of a community-led
local development strategy and the resulting low involvement of parents
in the development of the local area. As a result, the fulfillment of the endogenous model
of development in the researched locality can be disputed. However, in the other areas
of education development examined, otherwise this bottom-up approach is fulfilled

by the LAG Sumavsko very convincingly.

Keywords: regional development, LAG, education, EU funds
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1 Uvod

Tématem diplomové prace jsou projekty spolufinancované Evropskou unii
(dale jen ,,projekty) realizované ve sféfe Skolstvi vramci tzemi Mistni ak¢ni

skupiny (dale jen ,,MAS*) Sumavsko.

MAS pracuji na zaklad¢ pristupu LEADER, ktery spo¢iva v komunitné vedeném
mistnim rozvoji vyuzivajici piistup zdola-nahoru, kdy orozvoji dané oblasti,
prostfednictvim realizace projekti, spolurozhoduji mistni obyvatelé. MAS jsou
subjekty vytvofené a také kontrolované mistnimi organizacemi a Svymi
integrovanymi Strategiemi rozvoje, které se zamétuji na velmi cilené feseni lokalnich
problému, zvySuji ucinnost finan¢ni pomoci plynouci z Evropské unie, coz lze

povazovat z celospole¢enského hlediska jako velmi pfinosné.

Pravé ono vétsi zacileni projektt, kdy jsou do planovani rozvoje lokality zapojeni
mistni obyvatelé, tj. osoby, kterych se rozvojové aktivity pfimo dotykaji a ovliviuji
jejich zivot v dané lokalité, mne vramci studia regionalniho rozvoje ve vztahu
k evropskym fondim velmi zaujalo. Vzhledem ke svému kladnému vztahu
k Sumavé avibec k celé oblasti jiznich Cech jsem si pro vyzkum pro svou

diplomovou praci vybrala MAS Sumavsko.

MAS Sumavsko existuje jiz od roku 2004 a za dobu svého piisobeni podpofila fadu
rozvojovych projektll a roz$ifila své Gizemi aZ na soucasnych 54 obci. Narlstajici
podet zapojenych obci poukazuje na vzristajici zajem o aktivity MAS Sumavsko.

Jak je to ale se spokojenosti mistnich obyvatel? Jsou pro né projekty piinosné?

V diplomové praci bude provedeno dotaznikové Setieni za ucelem ovéfeni
ptinosnosti projekti z pohledu zakladnich §kol ptisobicich na tizemi MAS Sumavsko
stim, Ze u jedné vybrané zakladni Skoly budou zjistovany i nazory rodict

studujicich zaka.
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2 Cil prace a metodika

2.1

2.2

Cil prace

Cilem prace je zjiSténi a posouzeni vlivu projektd (spolufinancovanych z fondia
Evropské unie) na rozvoj v oblasti $kolstvi vramci tzemi MAS Sumavsko:
Konkrétné se bude jednat o zjistovani nazori na projekty u predstavitell
jednotlivych zakladnich Skol a dale Vv ptipadé jedné vybrané Skoly také o nazory
zaku, resp. jejich rodi¢t. Vyzkumem bude zjistovano, v ¢em jsou projekty ptinosné,
kde jsou jejich nedostatky a jaké faktory ovliviiuji uspé$nost ¢i neuspésnost jejich

realizace.

Metodika

Prvni ¢ast prace bude vénovéana podrobné literarni resersi (kopirujici metodu studia
dokumentil) se zaméfenim na problematiku fondi Evropské unie (déle jen “EU*)
Vv oblasti regionalniho rozvoje ve sféte Skolstvi. Bude také pfiblizen endogenni
model rozvoje, ktery je realizovan piistupem LEADER uplathovanym MAS
Sumavsko. Nebudou také opomenuty teorie propojujici regionalni rozvoj
se vzdélavanim. V praktické ¢asti bude na zékladé dostupnych dat nejdiive
zhodnocena mira zapojeni jednotlivych kol do projektt (spolufinancovanych EU).
V dotazniku pro jednotlivé Skoly bude také zkoumana turoven spoluprace
jednotlivych §kol s MAS Sumavsko. Na zakladé druhého dotaznikového Setieni bude
poté provedena analyza, jez si klade za cil zjistit pfinosy a ptipadné problémy, které
projekty pfinesly zakim a jejich rodi¢lim, a to pouze na jediné vybrané Skole v dané
sledované oblasti. V praci bude také ovéfen piinos zrealizovanych projektt
a ptipadn€ stanoveny zjisténé souvislosti zkoumaného dopadu téchto projektt
s aktivitou MAS Sumavsko na zékladé provedeného vyzkumu. Detailni postup

vyzkumu je uveden v kapitole 4.2 Technika sbéru dat.
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3 Teoreticka vychodiska

3.1 Teorie propojujici regionalni rozvoj se vzdélavanim

V Ceské republice (dale jen ,,CR*) se problematika regionalniho rozvoje a regionalni
politiky dostava do popiedi od druhé poloviny 90. let 20. stoleti (Blazek a Uhlif
2002). Rostouci zajem O tuto oblast védeéni lze spatfovat v dramatickém narGstu
nezaméstnanosti, projevujici se Vv jednotlivych regionech Vv rizné mite, coz s sebou
ptinasi vyrazné meziregionalni rozdily, a dale v potfebé koordinace rozvoje
pfislusného uzemniho celku na =zakladé povinného zpracovani ptislusnych
rozvojovych strategii ze strany subjektt regionalniho rozvoje (mésta, obce, kraje
atd.) jakozto zakladni podminky pro ziskani potiebnych prostiedkid na realizaci
rozvojovych projektd plynoucich z nejriznéjsich zdroju a fondi (tamtéz). Vedle vyse
zminénych vnitfnich pii¢in vznikajicich na uzemi CR stoji na druhé strané tlak EU
na vytvofeni moderni a efektivni regionalni politiky v kandidatskych zemich

(tamtéz).

Ve stejném &asovém obdobi, kdy v CR pojeti regionalniho rozvoje prochazi
vyznamnymi zménami, podle Blazka a Uhlife (2002, s. 10) v souvislosti s vyvojem
teorii na jedné stran¢ a s kumulaci zkuSenosti ve sféfe regiondlni politiky na strané
druhé, zaroven dochazi k vyraznému usili postihnout proménu moderni spole¢nosti
prostiednictvim tzv. konceptu spolecnosti védéni upozoriiujici na rostouci vyznam
védéni potiebného k tomu, abychom mohli jednat (Pricha 2009, s. 35). Toto védéni
Pricha rozd€luje na: ,explicitni (¢i kodifikované), které lze snadno vyjadtit
i pfedavat, a implicitni (¢i tacitni), které ma opacné vlastnosti* (tamtéz). Vesely toto
mnohdy obtizné¢ osvojitelné védéni dava pro jeho lepsi porozuméni do souvislosti
s informaci, kterou podle n¢j diky technologickym pokrokiim lze prendset snadné&ji
a stale rychleji ilevnéji (cf. Vesely 2004 podle Pricha 2009, s. 34). Zajimavosti
védéni, nakterou Pracha (2009, s. 35) dale poukazuje, je: ,,Pouzivanim

se neopotfebovava a muzeme ho predavat, aniz bychom se ho zaroven museli vzdat®.

Spolecnost védeéni je nékdy také nazyvano jako spolecnost zaloZzend na znalostech

adle Prachy (2009, s. 36) ma nepopiratelny vliv na vzdélavaci politiku.
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A zde lze nalézt prvni souvislost mezi zminovanou politikou vzdélavaci
a regionalniho rozvoje, nebot’ pravé znalosti Blazek a Uhlit (2002, s. 158) povazuji
za: ,nejstrategiCtéjsi ,surovinu‘ a uceni za rozhodujici proces z hlediska trvale
udrzitelné konkurenceschopnosti‘. Pticemz vytvareni a udrzovani
konkurenceschopnosti 1ze povazovat za jeden z hlavnich cilti regionalni politiky.
»Soucasné pristupy regionalniho rozvoje jsou orientovany na zkoumani determinanti
a nastroju zvySovani ¢i rastu regionalni konkurenceschopnosti, ktera v globalnim

prostiedi vede ke zvySovani blahobytu v regionech* (Skokan 2004, s. 62).

Dal§im sty¢nym bodem jsou cile obou zminovanych politik. Pricha (2009, s. 34)
uvadi, ze vychodiskem i cilem je pro teorii spole¢nosti védéni, o niz se opird
vzdélavaci politika: ,,Cloveék, kvalita jeho Zivota a rozvoj vSech stranek jeho
potencialu“. Skokan (2004, s. 15) oregionalni politice piSe, Ze za rozhodujici
je pokladan ekonomicky rozvoj zalozeny na rozvoji podnikani s podporou regionalni
infrastruktury, jejiz soucasti jsou také vzdélavaci zafizeni regionu, a dale rozvoj

socidlni a enviromentalni, jejichz hlavnim ohniskem zajmu je blahobyt lidi.

Propojovani regionalni politiky s dal$imi statnimi politikami je znatelné
I V nasledujici citaci autori Blazka a Uhlife (2002, s. 169): ,ve sféfe podpory
regionalniho rozvoje dochazi v sou€asnosti Vramci regiondlni politiky vyspélych
statl k n¢kolika dal$im zméndm. Vyznamnym trendem je provozovani regionalni
politiky s dalsimi podpirnymi statnimi politikami, napiiklad se socialni politikou
a s primyslovou politikou.” Analogicky tedy lze uvaZovat, ze regionalni politika
muze profitovat mj. i ze vzdélavaci politiky, ktera do obce vnasi, udrzuje, ale také

zvySuje kvalitu vzdé€lanosti a tim zaroven pozvedava Groven zZivota mistnich lidi.

Co se tyCe nalezeni vztahu mezi vzdélavanim a teoriemi regionalniho rozvoje,
kterych je nemaly pocet, nejvyrazngji Se toto propojeni nachazi v téch
institucionalnich, jelikoz vyznamnym praktickym doporucenim pro koncepci
regionalni politiky vychazejicich pravé z téchto teorii je podle Blazka a Uhlife
(2002, s. 164): ,,vysoka mira investic do vzdélavani a vyzkumu®. Snahou vefejného
sektoru by pak mélo byt zkvalitiiovat Zivotni podminky v misté po vSech strankach
(Blazek aUhlit 2002, s. 165), pificemz néktefi autofi mezi tyto aktivity

zahrnuji | zvySovani moznosti zapojeni co nejsirS§iho okruhu spole¢nosti do procesu
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vzdélavani a rozhodovani o vécech veiejnych (cf. Putnam 1993 podle Blazek a Uhlif
2002, s. 165).

Jednou z teorii institucionalniho smérovani je napf. teorie ucicich se regiont,
jejiz hlavni ptinos vidi Blazek a Uhlir (2002, s. 159) v systematické analyze procest,
diky nimz se v regionech udrzuje schopnost vytvafeni novych poznatka a védomosti.
Tato teorie obdobné jako koncept spolec¢nosti védéni zdliraznuje dilezitost rozliSovat
kodifikovatelné védomosti, které je mozno standardizovat a naucit se pomoci
instrukci a navodu, od védomosti nekodifikovatelnych, které I1ze ziskat pouze vlastni
zkuSenosti a spoluucasti na dané Ccinnosti (tamtéz). Posledni jmenované,
nekodifikovatelné védomosti, jsou pak zdrojem konkurené¢ni vyhody, protoZze jsou
vazany na specificky regionalni kontext a instituciondlni charakteristiky tzemi
(tamtéZz). Proto Ize ptedpokladat, Ze v oblasti regionalniho rozvoje na né bude kladen

vetsi daraz.
3.1.1 Celozivotni uceni

Jeden ze zakladnich ryst spolecnosti védéni je rozvoj celozivotniho uceni, které:
,podporuje konkurenceschopnost jednotlivei i ekonomik, pfispiva k socialni
soudrZznosti spole¢nosti, poméha praxi aktivniho obcanstvi a vytvaii ptredpoklady
pro individualni Zivotni spokojenost™ (Pricha 2009, s. 36). Uceni je v dobé, ktera
S sebou nese rychlé tempo zmén, zasadnim procesem umoziiujicim nejen zvladat
kazdodenni ukoly, ale také co nejefektivnéji vyuZzivat moznosti dne$ni doby,
atopocely lidsky zivot (tamtéZ). Je proto dulezit¢ nabizet pfilezitosti k uceni
ve vSech obdobich zivota, nachazet nové efektivnéjsi zpasoby uceni, k emuz
vyrazné prispiva mj. i vyuziti a rozvoj informac¢nich a komunikaénich technologii,
a zaroven by mélo celozivotni u€eni probihat na nejrizngjSich Grovnich, jako jsou

komunity, organizace, mésta, regiony, ekonomiky ad. (tamtéz).

Dale je potieba se zminit o tendenci smétujici ke kladeni vétSiho dirazu vedle
formalniho vzd€lavani také na neformalni (bez standardizovanych vystupii v podobé
vysvédCeni, certifikatt atd.) a informalni (neplanované a vétSinou neuvédomované)

(Pricha 2009, s. 36).
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Na zéklad¢é nestejného pristupu K védéni se ve spolecnosti védéni vytvaii anebo
prohlubuji socialni nerovnosti (Prucha 2009, s. 37). Praxe celozivotniho uceni
se muze podilet jak na vzniku, tak na piekonavani socidlnich nerovnosti (tamtéz).
Lze tedy konstatovat, Ze celozivotni ueni je jednim z rozvojovych faktord, Kterymi

se regiondlni rozvoj zabyva.

3.1.2 Endogenni model rozvoje

V ramci regionalniho rozvoje jsou rozliSovany dva odlisné ptistupy. Prvni z nich
je nazyvano jako exogenni, jenz klade v teoriich vétsi duraz na vnéjsi faktory
pusobici narozvoj regioni. Tim druhym je endogenni pfistup, ktery naopak
upfednostiiuje vnitini potencidly konkrétnich lokalit a je nazyvan také jako ptistup:
bottom-up nebo zdola-nahoru. Podle autort Majerové, Kosteleckého a Sykory
(2011, s. 111) endogenni pfistup zacina v oblasti regionalniho rozvoje ptevazovat
priblizn¢ od osmdesatych let 20. stoleti, protoze: ,,zkuSenosti z praxe regionalniho
rozvoje ukdzaly, Ze pouhd exogenni opatfeni nemohou vznikat, existovat
a pokrac¢ovat bez endogenni vule a iniciativy“. Navic dle Kucerové (2016, s. 27)
vyuzivanim endogenniho potencialu v regionalnim rozvoji dochazi v obci
k vytvareni vy$s$i miry socialni soudrznosti, a t0 S dopadem na mistni hodnoty
vazané k venkovskému prostiedi. Politika soudrznosti je pfitom jednim z dileZitych

pilit regionalni politiky EU (Ufad vlady CR 2019).

Dle Pottcka (2002, s. 7) institucemi rozvijejici socialni soudrznost jsou na prvnim
misté rodina, skola (tj. objekt zadjmu této prace) a sousedstvi nebo jiné prostorove
definované komunity, ale také podpora participace na rozhodovani o vefejnych
i soukromych otazkach, obfanska organizace, socialni stat, nabozenstvi nebo kultura.
Socialni soudrZnost ptiznivé ovliviiuje kvalitu Zivota jednotlivei 1 podminky Zivota
celych Kkolektivit (tamtéz). Maier (2012, s. 147) dale v ramci socialni soudrznosti
rozliSuje dva rozméry. Tim prvnim je rozmér horizontalni, ktery je vyjadien
tzv. socialnim kapitalem, jehoz zakladnimi slozkami jsou dle Majeroveé,
Kosteleckého a Sykory (2011, s.14) za prvé vztahy a kontakty mezi aktéry
socialnich skupin nebo siti a za druhé divéra k ostatnim ¢lenim skupiny ¢i sité,
k celé komunité nebo spolecnosti a K jejim institucim. Druhy vertikalni rozmér

je predstavovany sounalezitosti statu a ob¢anti zahrnujici ob¢anska prava a rovnost.
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Myslenka socialniho kapitalu vstoupila do popiedi v osmdesatych letech 20. stoleti
s tim, ze v Evropé byl tento koncept spojovan zejména s francouzskym sociologem
Pierrem Bourdieuem (Giddens 2013, s. 748) a lze ho charakterizovat jako souhrn
socialnich kontakti, které muze jedinec vyuzit ke svému hmotnému i nehmotnému
prospéchu (Jandourek 2012, s. 120). Dle Majerové, Kosteleckého a Sykory (2011,
s.13) socialni kapital integruje jednotlivce do socialnich skupin a umoznuje jim
V rizné mife vyuzivat zdroje, jimiz disponuji 1 dalsi aktéfi ve skupiné. Sociélni sit’
je utvafena interakcemi mezi jednotlivymi aktéry, a to uvnitf jedné nebo i napfic vice
socidlnimi skupinami (tamtéz). ,,Socialni kapital je vytvafeny, udrzovany a rozvijeny
socialnimi interakcemi (formalnimi i neformalnimi) v ramci socialnich siti, skupin,
komunit ¢i celych spolecnosti, tj. pfenosem a sdilenim zdrojti, informaci, znalosti
mezi ¢leny téchto socidlnich siti a skupin® (tamtéz, s. 12). A pravé prenos znalosti
a informaci je stézejnim tématem vzd€lavani, které Giddens (2013, s. 761) definuje
jako: ,spoleCenskou instituci, kterd umoziiuje a podporuje nabyti dovednosti,
znalosti a roz$ifovani obzorl jednotlived®. ,,Socialni kapital hraje vyznamnou roli
Vv jednotlivych oblastech spolecenského rozvoje, naptiklad ve Skolstvi, zdravotnictvi
nebo soudnictvi® (Majerova, Kostelecky, Sykora 2011, s. 14), ma tedy vyznamny

vliv na rozvoj regionu (tamtéz, s. 27).

V souvislosti s pojmem socialniho kapitalu se Giddens (2013, s. 765) zminuje také
0 kulturni reprodukci spocivajici v ptenosu kulturnich hodnot, norem a zkusSenosti
mezi generacemi. A Vramci tohoto teoretického konceptu stavi Bourdieu vedle
socidlniho kapitdlu déale také kulturni, symbolicky a ekonomicky kapital s tim,
ze vSechny zminéné kapitaly jsou mezi sebou sméniteln¢ (tamtéz, s. 771). Kulturni
kapital je Cerpan v rodiné a vzdélavanim, které obvykle vede k ziskani certifikath
adiplomu, jez jsou formou symbolického kapitalu, jelikoz ten se tyka prestize,
postaveni a dalSich forem spole¢enského ocenéni (tamtéz). Vedle toho lze kulturni
kapital pravé ve formé¢ dokladd o vzdélani na trhu prace sménit s ekonomickym
kapitalem zahrnujicim hmotné statky a finanéni kapital (tamtéz). Z toho plyne,
jak bohatym zdrojem kulturniho kapitalu, zasadniho pro ziskani dalSich vyse
jmenovanych kapitald, muze vzd€lani byt. PfiCemz vSechny tyto kapitaly
spoluvytvafi vnitini potencial obce vyuzivany vramci endogenniho pfistupu

k regionalnimu rozvoji. Navic k symbolickému kapitalu byva pfipojovan
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také intelektualni kapital, ktery dle autori Hudetkové, Loitaka a Sevéikové
(2015, s. 165) predstavuje bohatstvi spocivajici ve védéni a znalostech existujicich
ve vsech lidech daného regionu, tj. v jejich zdravi, motivaci, socializaci i socialnich
vazbach spocivajicich predevSim v uméni spoluprace a koordinace spole¢nych

aktivit.

Endogenni strategie navic vychéazi z poznani, ze regionalni aktéfi jsou sami nejlépe
schopni stanovit strategické cile a kontrolovat rozvojovy proces a zaroven mistni
a regionalni aktéti jsou povazovani za hnaci silu regionalniho rozvoje (Jezek 2014,
S. 41). Mezi vyznamné faktory endogenniho rozvoje se fadi aktivizace vnitinich
rozvojovych potenciald, které jsou Vv jednotlivych obcich riizn€ rozvinuté a které
spocivaji predev§im v jejich socialnim a pfirodnim prostiedi (Bernard 2010, s. 11).
Dalsi dulezity rozvojovy faktor jsou pak sité regionalnich aktérti ze soukromého,
vefejného i neziskového sektoru, které mezi sebou zprostiedkovavaji vyznamné
informace umoziujici vzajemnou kooperaci (Majerova, Kostelecky, Sykora 2011,
s. 27).

Regionalni rozvoj ovliviiuje vice aktérti ze tfi zédkladnich urovni: narodni, krajské
alokalni, které jsou rozClenéni do tii sektort: vefejného, podnikatelského
smyslu chépat jako veSkeré formalizované instituce ¢i jednotlivee, ktefi n&jakym
zpusobem svymi aktivitami vstupuji do déni na venkové ¢i jsou soucasti venkova

(tamtéz, s. 38).

Na mistni Girovni, na kterou je s ohledem na endogenni rozvoj kladen nejvétsi duraz,
se jevi jako nejzasadnéjSim vetfejnym aktérem samosprava obci, jejichz vykon roli
lze povazovat za jeden z vyznamnych rozvojovych faktord daného tizemi (Bernard
2010, s.11). Obce totiz disponuji vlastnim rozpotem, snimz hospodati
V samostatné ptisobnosti, a v§estranny mistni rozvoj je jejich hlavni naplni (tamtéz).
V rezii mistni samospravy je mj. také udrZeni a rozvoj zdkladnich a matefskych Skol
(tamtéz, s. 107) zasadnich z hlediska udrzeni dobré demografické struktury obce.
Ovsem ackoliv formaln¢ zastupitelstva rozhoduji ve vécech samostatné piisobnosti
autonomné, velkd Cast jejich rozvojovych rozhodnuti je vdzana na existujici dotacni

programy a tim dochazi k oslabeni vlivu lokalnich samosprav ve prospéch vlivu
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vy$8ich urovni vetejné spravy (tamtéz, s. 108). Schopnost obce ziskat dotace

je nasledné dalsim dulezitym rozvojovym faktorem (tamtéz, s. 92).

Ovsem vzhledem k roztiisténosti vetejné spravy ve venkovském prostoru zpisobené
nadmérnym poctem prevdzné¢ malych obci, k jejichz hlavnimu znevyhodnéni patii
nedostatek disponibilnich finanénich prostfedkii a Spatna dostupnost informaci,
je jeji koordinaéni role vyrazné naruSena (Binek 2009, s. 49). Z tohoto diivodu maji
obce tendenci se sdruzovat do nejriiznéjSich spolkt a svazi, protoze véfi, ze jediné
ve vzajemné spolupraci lze dosdhnout vyznamnéjsiho pokroku a tzv. synergického

efektu (tamtéz).

Jednou takovou organizaci je také MAS, jez vyuziva vySe zminovany bottom-up
ptistup prostiednictvim vytvafeni partnerstvi v rdmci Sirokého spektra mistnich
subjekti, kdy jde o vyvazeny a reprezentativni vybér partnerit z vetejného
I soukromého sektoru pasobicich na daném tGzemi (Binek 2009, s. 50). O vyznamu
MAS jako nadlokdlni instituce sdruzujici obyvatele jednotlivych vesnic a obci,
ktera napomaha rozvijet vzajemnou spolupraci prostfednictvim spoleénych aktivit
se zminuje i Bernard (2010, s. 26). MAS dle jeho nazoru supluje chybé&jici

nadlokalni vetejné instituce (tamtéz).

Sdruzovat se ovSem mohou i obyvatelé sami v ramci rtznorodych zajmovych
sdruzeni, které také mohou mit na rozvoj venkova vliv, a to pfedevsim v oblasti
spole¢ensko-kulturni (Binek 2009, s. 53). Jejich pfitomnost a fungovani se odviji
od malé skupiny jednotlivcll zabyvajicich se danou ¢innosti, ktefi oteviou urcitou
oblast Sir$i vefejnosti (tamtéz). PriCemz tvorba siti spoluprace a tucast obcani
na mistnim rozvoji jsou rozhodujicimi faktory pro uspé$né zavadéni endogenniho
ptistupu k rozvoji venkova (cf. Falk and Kilpatrick 2000 podle Husak a Hudeckova
2017, s. 2).

Ve vztahu k endogennimu pfistupu dale z provedené piipadové studie Bernarda

vyplyva, ze rozvojovi aktéfi pusobici v malych obcich vnimaji z hlediska rozvoje

vvvvvv

rezidencni atraktivity a zlepSeni demografické struktury (Bernard 2010, s. 106).

Bernard hovofi o vnitini kapacité obce, kterd je Gizce spojena se socidlnim prostfedim
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obce, jako je demograficka struktura, ekonomické moznosti, prilezitosti
pro participaci na zivot¢ komunity, lokalni identita, socialni integrace obyvatel

nebo kvalita ¢innosti samospravy (tamtéz).

3.1.3 Komunitni vzdélavani

Na koncept spolecnosti védéni a mistniho rozvoje se zietelem na endogenni piistup
navazuje koncept komunitniho vzdélavani. Jako vychodiska pro dalsi Givahy slouzi
studie autort Husaka a Hudeckové (2017) zkoumajicich podminky pro rozvoj
vzdélavani venkovského spoledenstvi v CR. V této studii jsou nastinéné tii odligné

pohledy definujici komunitni vzdélavani:

1) Hlavnim poslanim komunitniho vzdélavani je poskytovat pfilezitosti jednak
pro celozivotni vzdélavani, ale také pro participaci na rozvoji komunity,
ato pro vSechny dospé€lé, pracujici tiidu, studenty menSin, zeny s malymi
détmi a také pro ¢leny venkovskych komunit, ktefi jsou znevyhodnéni
z divodu snizené dostupnosti jinych vzd€lavacich zafizeni ¢i moznosti

(cf. Stykova 2012 podle Husak a Hudeckova 2017, s. 2).

2) Prioritnim cilem vzdélavani ve venkovskych komunitach je ptedev§im rozvoj
novych mj. také komunikac¢nich dovednosti a dale rozvoj spoluprace
se vzdélavaci instituci ve venkovské komunité — napi. co se tyka mistnich
organi, MAS, celych rodin a riznych mistnich sdruZeni a organizaci
(cf. Biriescu and Babaita 2014 podle Husak a Hudec¢kova 2017, s. 2).

3) Komunitni vzdélavani rozsifuje klasické vzdélavani, zejména z pohledu jeho
socializacni funkce, socidlnich aspektl, sociopolitickych aspektd a ¢asové

dimenze (cf. Coleman 1987 podle Husak a Hudec¢kova 2017, s. 2).

Komunitni vzd&lavani ve venkovskych oblastech CR je realizovano prostiednictvim
Venkovskych komunitnich §kol (dale jen ,,VKS*). V CR je tento typ definovéan jako
,vzdélavaci zafizeni, které se nachazi vobci sméné nez 5000 obyvateli,
S predepsanou pravni formou (nevladni organizace, pfispévkova organizace, vedlejsi
ekonomicka ¢innost mistni $koly), ktera nabizi celozivotni vzdélavani dospélym
obyvatelim obce a pravidelné se podili na aktivitich komunitniho rozvoje

a komunitnim Zivoté, hospodaii S vlastnim rozpoctem za soucasného respektovani
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principi finanéni sobéstacnosti a udrzitelnosti (cf. Hudeckova a Husak 2015, s. 34
podle Husak a Hude¢kové 2017, s. 2). V soucasné dobé je na tizemi CR evidovano
40 VKS sdruzenych do Narodni sité VKS, celostatni nezavislé neziskové asociace
zalozené dne 26. listopadu 2005 za tcelem podpory rozvoje komunitniho skolstvi
zavyuziti pristupu zdola, jehoz zakladnim c¢lankem je vzdélavani dospélych
(Narodni sit VKS 2016). Toto sdruzeni si klade za cil svym ¢&leniim piedev§im
zprostiedkovavat dobrou praxi uspéSnych komunitnich $kol a zaroven je zastupovat

V ramci narodnich a evropskych rozvojovych a vzdélavacich struktur.

Koncept komunitniho vzdélavani se §ifi od Sedesatych let 20. stoleti, cozZ je divodem
jeho nekonzistentni konceptualizace a riznych aplikaci v riznych statech (Husak
a Hudeckova 2017, s. 2). Existuje ale aplikovatelny spoleény zaklad — zapojeni lidi
mimo $kolu a uzké vazby mezi Skolou a mistni komunitou (cf. Heers et al. 2011
podle Husdk a HudeCkova 2017, s.2). Sanders (cf. Sanders 2003 podle Husak
a Hudeckova 2017, s. 2) zduraziuje spolupraci mistnich $kol s rodi¢i skolnich déti,

S mistnimi podnikateli, s mistnimi sdruzenimi a také s univerzitami.

Nasleduje shrnuti vysledkt studie Husaka a Hudeckové (2017) shrnujici desetileté

plusobeni zminéné Narodni sit¢ VKS:

Mezi pozitivni faktory uspéchu VKS patii:
e rostouci poptavka po kurzech a dalgich aktivitich VKS,
e pravidelné vyuzivani osobni a letadkové podpory (kromé online propagaénich
nastroji),

e aktivni spoluprace s Narodni siti VKS (Husak a Hude¢kova 2017, s. 8).

Naopak slabiny vyvoje VKS byly shledany nasledujici:
e Kklesajici pocet realizovanych kurzi,
e on-line komunikace jako jediny nastroj podpory aktivit VKS,

e neproduktivni spoluprace s mistnimi zastupitelstvy obci (tamtéz).
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3.2

Pfi posuzovani hlavnich podminek ovlivitujicich Gspé€Sny rozvoj komunitniho
vzdélavani a VKS v CR pievazuji endogenni subjektivni podminky, jako je:

e vicezdrojové financovani,

e zatlenéni VKS a komunitniho vzdélavani do strategie rozvoje mést,

e spoluprace a zapojeni rodi¢ii do komunitnich vzdélavacich aktivit,

nad endogennimi objektivnimi podminkami, kdy se jedna ptredevsim o:

e dostateny pocet lidi, ktefi se cht&ji vzdélavat prostiednictvim VKS (tamtéz).

Zavérenou a neméné dileZitou podminkou pro rozvoj VKS je dale zajem a zapojeni
mistnich pedagogickych pracovnikii v ramci komunitniho vzdélavani. Z provedené
studie Husaka a Hudekové (2017) totiz vyplyva, Ze udrzitelnost VKS je zaloZena
na pracovni dob¢, protoze vétsina pedagogli neni ochotna pracovat déle, nez je jejich
oficialni doba. Ke spolupraci jsou naklonéni piedevS§im feditelé mistnich Skol

a jen hrstka ostatnich pedagogickych pracovnikt (tamtéz).

Rozvoj regionalniho $kolstvi v CR

Skola je jednim z pilifti spolednosti, ktery by mél vytvaiet podminky pro: ,,rozvoj
kompetenci potiebnych k celozivotnimu uceni, odpovédnému jedndni v ménici
se spolec¢nosti, k plnohodnotnému zivotu a osobnimu rozvoji* (Pricha 2009, s. 113).
Zakladni dokument vzdé¢lavaci politiky vytvofeny Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (dale jen ,,MSMT*) pod nazvem Nérodni program rozvoje vzdélavani
v CR: Bila kniha (dale jen ,Bila kniha*) zdiraziiuje rovinu osobniho rozvoje,
zaclenovani do Zivota spolecnosti a formovani obCana 1 pfipravu na pracovni Zivot
(MSMT 2001). Zavazné cile pro viechny stupné a typy S$kolniho vzdélavani
formuluje Zakon o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani ¢.561/2004 Sh. (dale jen ,.Skolsky zakon®), ktery umoziiuje §koldam
poprvé V historii ¢eského Skolstvi vytvofit si vlastni Rdmcovy vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani a zohlednit tak mistni potieby a soustfedit se na napliiovani
cild a funkci s ohledem na potieby svych zakt (Pricha 2009, s. 114). Nasledujici text
se bude blize vénovat prave rozvoji zakladniho $kolstvi, resp. regionalniho Skolstvi
zahrnujiciho kromé& zdkladniho (primarniho) také predskolni, sekundarni

a neuniverzitni tercialni vzdélavani (Priacha 2009, s. 545).
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3.2.1 Funkce Skoly

K proménam spole¢nosti, které vyrazné ovliviiuji zmény spoleCenskych potieb,

pozadavkti na vzdélavani a funkce Skoly, lze zafadit zejména: nardst novych

poznatkil, rozvoj techniky, informacnich a komunika¢nich technologii, zostfujici

se ekonomickd soutéz, nariistdni socidlnich rozdilt, promény tradi¢niho modelu

rodiny, ekologicka ohrozeni a dalsi (Pricha 2009, s. 114). Funkce $koly, chapané

jako napliovani potieb spole¢nosti a formulované odborniky jako vize a obecné cile

Skoly v ramci vzdé€lavaci politiky, jsou v soucasné spolecnosti tyto (tamtéz, s. 114-

115);

1)

2)

3)

4)

Eticka funkce — je kli¢ova pro utvareni identity zakd, predstavuje systém hodnot
Skoly s cilem pfedstavit zakiim rozmanitost a multikulturnost okolniho svéta

v jeho mnoha podobach a vlastnostech.

Ochrannéd funkce — by méla zZakiim ve Skole zajistit bezpeci, ubranit je pied
Skodlivymi vlivy, a to nejen sociopatologickymi (uzivani drog, $ikana apod.),
ale také pfed manipulaci pfedevsim plynouci z reklam a dale pted informacemi,
které mohou jejich bezpeci a zdravi ohrozit. Na druhé strané by ve Skole méla
byt vytvafena a podporovana vzajemna diveéra a zaci byse méli ucit,
jak vyuzivat média jako podstatny zdroj informaci, dale jak informace

zpracovavat a hodnotit.

Metodologicko-koordina¢ni funkce - predstavuje fizeni procest uceni,
systemizace poznatkl a vélefiovani socialni zku$enosti do procesu uéeni. Skola
ma podstatny vyznam pro utvareni zékladl celozivotniho ufeni a mé¢la by brat
na zietel nejriznéjsi moznosti zdroju, odkud lze ziskavat informace, tj. napf.

ze zkusenosti z bézného Zivota, mimoskolnich nebo volno¢asovych aktivit zaka.

Socializacni a personalizaéni funkce — tkvi v pfedavani vzorcti chovani
a obCanského jednani z jedné generace na druhou a Vv utvéateni vybavy pro Zivot
jedince ve spolecnosti. U¢i zaky ucit se, organizovat svou praci a Kriticky
uvazovat. Socializacni funkce, navazujici na pisobeni rodiny, zahrnuje

vychovné a vzdélavaci procesy ve vzdjemné propojenosti.
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5)

6)

7)

8)

9)

Kvalifikaéni funkce — souvisi srozvijenim pracovnich néavykd, znalosti
a dovednosti potfebnych pro pracovni ¢innosti a uplatnéni na trhu préce.
Kvalifika¢ni funkci ma plnit jiz zakladni $kola a nelze ji proto zaménovat

s profesné specializacni funkeci, kterou plni odborné vzdélavani.

Integraéni funkce — =zdlraznuje potiebu udrzeni soudrznosti spolecnosti,
kultivuje tolerantni vztah k odliSnostem, a to jak ve skole, tak i Vv SirSim
spolecenstvi, vytvari navyky a dovednosti potfebné pro integraci jednotlivci

do spolecenstvi a zvladani necekanych, socialné obtiznych situaci.

Selektivni (tfidici) funkce — byla napliiovdna diive v tradi¢ni Skole a nékterym
zakim usnadiovala, jingym znesnadnovala vzdélavaci drahu a zivotni kariéru.
Soucasny piistup, podporujici vélenovani do spole¢nosti, Uumoznuje v§em, tedy
I zakim znevyhodnénym, snadnéj$i integraci do béZnych S§kol a piipravu

na zaclenéni do spolecnosti.

Diagnosticka funkce — slouzi k zachycovani zvlastnosti, schopnosti, motivaci,
zajmu a zpusobl proZivani zaka. Ke stanoveni diagnézy zaka by mé&lo Slouzit
prubézné slovni hodnoceni vyucujicimi, spoluprace s rodi¢i a s pedagogicko-
psychologickou poradnou a dale také spoluprace mezi Skolami navazujicich
stupitl. Pokud ma zak problémy v ueni, Skola by méla hledat jejich pivod

a cilené tak podpofit jeho sebevédomi a Skolni Gspésnost.

Kulturaéni funkce — je dilezita pro zachovani narodni identity a kultury a dale
pro rozvoj narodni vzdé€lanosti. Predstavuje seznamovani Zzakd s narodni
kulturou, ale také s jeji mezinarodni a multikulturni dimenzi, tj. pfipravuje zaky

na zivot v otevieném evropském prostoru.

10) Ekologicka funkce — Skola je nejen profesiondlné vybavenym zafizenim

pro vzdelavani, ale také mistem, kde zaci nachazeji piijemné prostiedi k zivotu

a vstiicnou atmosféru, podporujici jejich zdravy fyzicky a dusevni vyvoj.
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11) Ekonomicka funkce — Efektivita a kvalita Skoly se zjiStuje nejen z vysledkd
zaka, ale také zcharakteristik fungovani Skoly (jeji organizace, vztahy
a probihajici procesy). Zjistuji se mj. dopady Skoly na spole¢nost. Posilovani

ekonomické funkce skoly spociva v rozvoji jejich evalua¢nich systému.

12) Politicka funkce — Skola je odpovédna za realizaci principt vzdélavaci politiky
statu, zajist'uje plnéni prava na pristup ke vzdelani vSsem bez rozdilt socidlnich,
etnickych, jazykovych, kulturnich a zdravotnich, odpovida za dodrzovani norem

stanovenych statem a organy vetejné spravy.

V souladu se Skolskym zakonem a Bilou knihou je na narodni trovni vypracovan
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2015-2020
(dale jen ,,Dlouhodoby zamér), ktery predstavuje implementacni dokument
Strategie vzdélavaci politiky CR do 2020 (MSMT 2014) vychazejici ze strategie
Evropa 2020. Dlouhodoby zamér stanovuje hlavni cile regiondlniho vzdélavani,
mezi které patfi mj. zkvalitnéni druhého stupné zakladniho vzdélavani
(jak po strance zvyseni kvality vyuky, tak po strance zajisténi materialniho vybaveni
skol), pfiméteny rozvoj sit¢ Skol a Skolskych zafizeni vzhledem k dlouhodobé
uplatnitelnosti absolventi ve spole¢nosti a na trhu prace nebo Kkariérni systém
a standard profese ucitele (MSMT 2014). Déle Dlouhodoby zamér uréuje ramec
dlouhodobych zamérd kraju, tzv. Krajskych akénich plant  vzdélavani
(dale jen ,KAP*), jenz ma povinnost vypracovat kazdy kraj CR a ktery musi byt
ve shod¢ s dlouhodobymi poticbami a prioritami kraje a s$kol vuzemi a také
sohledem nazaméry vzdélavani CR stim, Zze by dale mél umoznit planovat,
koordinovat a sledovat tematické intervence v ramci Opera¢niho programu Vyzkum,
vyvoj avzdélavani, Operaéniho programu Praha — pél ristu CR a Integrovaného

regionalniho opera¢niho programu (MSMT 2015).

! Strategie Evropa 2020 piedpoklada rozvoj tii priorit: Inteligentni riist: rozvijeni ekonomiky zalozené
méné naroéné na zdroje. Ruist podporujici za¢lenéni: podpora ekonomiky s vysokou zaméstnanosti
s diirazem na socidlni a izemni soudrznost. Konkrétnim cilem v oblasti vzdélavani je shizeni podilu
deéti, které predCasné ukonci skolni dochazku, ze soucasnych 15 % na 10 % (Evropska komise 2010).
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Metodicky pokyn pro KAP stanovuje sedm povinnych a ¢&tyfi nepovinna témata
intervenci, kterd by méla smétovat ke zkvalitnéni fizeni Skol a zvySeni kvality

vzdélavani, coz by mélo byt zarovei podpofeno spolupraci v tizemi (MSMT 2015).

Obligatorni témata:

1) Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a Kreativité

2) Podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a enviromentalni)
3) Podpora odborného vzdélavani a spoluprace $kol se zaméstnavateli

4) Rozvoj kariérového poradenstvi a prevence pied¢asnych odchodu ze vzdélavani
5) Rozvoj skol jako center celozivotniho uéeni

6) Podpora inkluze

7) Infrastruktura SS a VOS

Nepovinna témata:

1) Rozvoj vyuky cizich jazykt

2) Digitalni kompetence

3) Ctenaiska a matematicka gramotnost

4) Ostatni témata dualezitd pro Skoly/kraj — zpisob jejich podpory musi byt

v souladu s narodnimi prioritami vzdélavaci politiky CR, viz vyse.

Realizace cilt stanovenych v Dlouhodobém zaméru je finanéné zabezpecena jednak
statnim rozpoétem CR, konkrétné z kapitoly MSMT, fada opatfeni je ovsem
spolufinancovdna z prostiedki EU stim, Ze kazdé téma muze mit investicni

a neinvesticni ¢ast (MSMT 2014).

3.2.2 Psychosocialni klima Skoly a zapojovani rodici do vzdélavani

Klima Skoly je odrazem objektivni reality, tj. prostfedi, v subjektivnim vnimani,
prozivani, posuzovani a hodnoceni $kolniho déni jeho stalymi aktéry, Kterymi jsou
predevsim zaci, ucitelé, feditelé a jeho zastupci (Pracha 2009, s. 292). Na rozdil
od atmosféry, ktera ptsobi kratkodobé a je situaéné¢ podminéna, se klima vytvari
dlouhodob¢ (tamtéz). Oboji ovSem spojuje jejich zavislost na prostiedi
predstavované velikou skupinou faktorti, jez c¢loveéka v pribéhu jeho Zzivota
obklopuji, maji pro ného vyznam a hodnotu, a s nimiz je v interakci (tamtéz).

A soucasti tohoto prostiedi je také Skola se svymi materialnimi, estetickymi,
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ekologickymi, demografickymi, socialnimi a kulturnimi aspekty, ale také se svymi

funkcemi, o kterych bylo pojednano v piechozi kapitole.

Psychosocidlnich klimat skoly mtze byt vice druhti:
e skolni klima,
e organizacni klima,
e komunikad¢ni klima,
e klima ucitelského sboru,
e vyucovaci klima,

e klima tiidy atd. (tamtéz).

Klima Skoly ovSem zprostfedkované vnimaji 1 dal$i aktéfi, ktefi jsou se Skolou
v kontaktu. Jedna se predevsim o rodice zaku, kteti vedle ditéte a ucitele tvori tieti
nezbytny vrchol pomysiného trojihelniku vztaht v eduka¢nim procesu (Priicha
2009, s. 319). Zanejpodstatngjsi je pfitom povazovano zapojeni rodicl
do vzdélavani malych déti na predskolni a primarni urovni (tamtéz, s. 320).
Dobré vztahy mezi Skolou a rodi¢i jsou proto dulezité a zadouci (tamtéz, s. 321).
Nicméné je potieba brat na zietel, ze rodice netvoii zadné homogenni seskupeni,
ale jsou naopak na zakladé socioekonomickych, kulturnich nebo etnickych hledisek

stratifikovani, a odlisuji se proto také ve svych zajmech a potiebach (tamtéz).

Mezi rodinné charakteristiky, které mohou mit vliv na rozvoj ditéte, se fadi:
e socioekonomicky status rodin,
e jejich kulturni a sociélni kapital,
e rodi¢ovské hodnoty,
¢ rodinné interakce,
e vztahy rodiny se skolou,

e socialni sité, které rodina vytvari atd. (Pracha 2009, s. 321).

Jednim z cild rozvoje regionalniho Skolstvi lze pak povazovat zajisténi a udrZeni
pozitivniho psychosocialniho klimatu Skoly, které splituje ofekavani dotenych

aktéra vzdélavani:
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1) ocekavani zaka: dobré socialni vztahy mezi vSemi stalymi aktéry Skoly;
jistota, ze zaci budou akceptovani; podpora rozvoje jejich osobnosti;
pozadavky odpovidajici individualnim schopnostem zakt;, véEtsi mira
samostatnosti a vlastni odpovédnosti zaku pfti aktivitach ve Skole; objevné
uceni, které ptfindsi radost; participace zakli na tvorbé zivota ve Skole;
nadéje, ze jejich zvysené usili bude ocenéno a ze budou zazivat uspéch;
spravedlivy pristup ke vSem; srozumitelné a dobie organizované

vyucovani;

2) ocekavani rodica: kvalifikovanost, kompetentnost a vstficnost ucitelt;
individualni podpora kazdému zakovi; cilevédoma prace skoly v kognitivni
1 afektivni oblasti; spravedlivy pfistup k détem vcetné jejich objektivniho
hodnoceni; adekvatni motivace zaku k uceni; piechlednost a srozumitelnost

rozhodnuti (napt. organiza¢nich a vychovnych);

3) ocekavani ucitelti: prozivani citového souladu a sounalezitosti s ostatnimi
uciteli; potéSeni ze spoluprace szaky, rodi¢i a ostatnimi uciteli;
spokojenost s danym stavem véci a s bezkonfliktni atmosférou; tGspéch
v oboru a moznost seberealizace V praci; radost z pochvaly a uznani;
spravedlivé ohodnoceni (Prucha 2009, s. 293).

3.2.3 Fondy EU

V této kapitole budou piedstaveny moznosti spolufinancovani rozvoje regionalniho
skolstvi ve venkovskych oblastech CR z fondii EU. V programovém obdobi 2007-

2013 (Utad vlady CR 2008) mohly zakladni $koly &erpat piedeviim Vv ramci prvniho

2

cile regiondlni politiky EU Konvergence?, ato z nasledujicich dvou strukturalnich

fonda.

2 Regionalni politika v cili 1. Konvergence podporuje regiony v ¢lenskych statech, které nedosahuji 75 %
praméru trovné HDP EU na osobu, regiony se socialnimi problémy a poskozenym zivotnim prostfedim
(Utad vlady CR nedatovano).
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1) Evropského fondu regionalniho rozvoje (dale jen ,,ERDF*) ur¢eného na investice
mj. do vzdélavaci infrastruktury v ramci kterého bylo mozné cerpat financni
prostiedky  prostiednictvim sedmi  Regionalnich  operac¢nich  programi
(dale jen ,,ROP®).

2) Evropského socialniho fondu (dale jen ,,ESF*) prostrednictvim kterého byly
realizovany cile politiky hospodaiské a socialni soudrznosti ve formé
neinvesti¢nich akci. Zakladni skoly mohly ¢erpat z Operacniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost (dale jen ,,OP LZZ*) a Opera¢niho programu Vzdé¢lavani
pro konkurenceschopnost (dale jen ,,OP VK*), zejména z oblasti podpory 1.4

Zlepseni podminek pro vzdélavani na zékladnich $kolach?®.

V programovém obdobi 2014-2020 (Utad vlady CR 2014) je mozné erpat finanéni
prostfedky na rozvoj zakladnich $kol opét v ramci prvniho cCile regionalni politiky
EU, kterym je vtomto obdobi Investice pro rast a konkurenceschopnost,
a to ze stejnych fondu jako v ptedchozim programovacim obdobi, tj. ERDF a ESF
nov¢ zatazenych do skupiny Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu

(dale jen ,,ESIF*).

3) ERDF prostiednictvim Integrovaného regionalniho opera¢niho programu
(dale jen ,,IROP*).
4) ESF prostiednictvim Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,,OPZ‘)

a Operacniho programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani (dale jen ,,OP VVV*).

3.2.4 Pristup LEADER

Piistup LEADER* spoc¢iva v komunitné vedeném mistnim rozvoji (oznacovaném
také pod zkratkou CLLD®) a vychazi z presvédéeni, Ze jediné mistni spolecenstvi
dobte znaji silné a slabé stranky daného regionu a jsou schopna sama dobie feSit

své Vlastni problémy (Narodni sit MAS 2012, s. 3).

3 viz ¢lanek MSMT 2014: EU penize zakladnim $koldm

4 LEADER vychazi z francouzského ,Liaison entre actions de développement de 1’économie rurale®,
coz lze do Cestiny pieloZit jako ,,Propojeni aktivit rozvijejicich venkovskou ekonomiku“.

% Zkratka CLLD vychazi z anglického pojmu Community-Led Local Development.
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Sedm klicovych ryst pristupu LEADER je blize charakterizovano Zakladni
priruckou pristupu LEADERS, viz text nize.

1) Strategie mistniho rozvoje podle jednotlivych oblasti neboli mistni pfistup:
Zvolena oblast, na niz bude aplikovana Strategie mistniho rozvoje
(dale jen ,,Strategie*), musi byt dostate¢né ucelena a nabizet dostate¢né mnozstvi
lidskych, finanénich a hospodarskych zdroji potfebnych k udrzitelnosti dané
Strategie stim, ze Se nemusi zemépisné shodovat S jiz stanovenym uzemnim
usporadanim samospravy. Touto oblasti je spolecensky soudrzné Uzemi
se spoleénymi tradicemi, mistni identitou, pocitem soundleZitosti, potfebami

a o¢ekavanimi.

2) Pristup zdola-nahoru:
O obsahu Strategie véetné priorit, které maji byt v oblasti sledovany, a kritérii
vybéru vhodnych projektd k realizaci na mistni urovni, spolurozhoduji mistni
ucastnici, tj. mistni obyvatelé, rizné zajmové skupiny a reprezentativni vetejné
a soukromé instituce daného uzemi, sdruzeni do mistniho partnerstvi nazyvaného

jako MAS (Mistni akéni skupina).

3) Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru:
Ukolem MAS je stanovit a provadét Strategii, jiz uréuji smér i obsah, zaroven
rozhodovat o projektech, které maji byt financoviny. MAS soustieduje
a kombinuje lidské a finan¢ni zdroje, které jsou v daném tzemi K dispozici
z vefejného, soukromého, obcanského i neziskového sektoru, dale sdruzuje
mistni UcCastniky do spolecnych projektli, cestou konzultaci a diskusi pfispiva
k nalezeni feSeni atim pfedchazi pripadnym neshodam. Skute¢né platby jsou
namisto prostfednictvim MAS casto uskute¢iiovany platebni agenturou
zamé&fenou na vefejné financovani. Déle se od MAS ocekava, Ze bude oteviena
novatorskym myslenkdm, schopna chopit se pftilezitosti nabizenych kombinaci

mistnich zdroju a také propojit a integrovat oddélené odvétvové pristupy.

6 Sedm zékladnich principi metody LEADER stanovuje Naiizeni rady EU ¢ 1698/2005, Clanek 61,
ktery dale vysvétluje dokument Fact Sheet: Pristup LEADER — zdkladni prirucka (Evropska komise 2006).
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4)

5)

6)

Usnadnéni inovaci:

Vyvoj inovaci ve venkovskych oblastech v diisledku nizké hustoty a pomérné
nizké Grovné lidskych a fyzickych zdroji probihd jen velmi obtizné. Inovaci
mize v danych venkovskych podminkach piedstavovat piedev§im pienos
a ptijeti inovaci vyvinutych jinde, dale modernizace tradi¢nich forem know-how
nebo nalézani novych feSeni ptetrvavajicich problému venkova, které se v ramci
jinych politickych zakroki nepodafilo vyfesit uspokojivym a udrzitelnym
zpusobem, coz muze piinést nové reakce na konkrétni problémy venkovskych
oblasti. Zavedeni pfistupu LEADER sjeho sedmi rysy muze predstavovat
inovaci pii tvorbé politik samo o sobé. Naptiklad pristup zdola-nahoru muze
stimulovat myslenky na nové projekty, kterym se mutize dostat podpory MAS,
protoze MAS neni vazéna pevné danou sadou opatfeni jako napi. operacni

programy v ramci jednotlivych evropskych fondu.

Integrované a viceodvétvové akce:
Akce a projekty obsazené ve Strategii by mély byt navzijem propojené
a koordinované jako sourody celek zahrnujicich vice odvétvi i nejriznéjsi

subjekty z hospodaiskych, socialnich, enviromentalnich a kulturnich oblasti.

Vytvareni siti:

Sité vytvafeji spojeni mezi lidmi, projekty a venkovskymi oblastmi a mohou
pomoci piekonat izolaci, se kterou se musi vyrovnavat nékteré venkovské
oblasti. Navic navazovanim kontakti mezi jednotlivymi skupinami LEADER
mize dochdzet k podniceni tvorby projektd spoluprace. Prostiednictvim
vytvofenych siti dochazi k vyméné inovaci, vysledki, osvédcenych postupti
a zkuSenosti z realizace mistniho rozvoje venkova nejen mezi skupinami
LEADER a venkovskymi oblastmi, ale také mezi statnimi spravami
a organizacemi podilejicimi se na rozvoji venkova v ramci EU, a to bez ohledu

na to, zda jsou ¢i nejsou primymi piijemci podpory v ramci iniciativy LEADER.
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Rozliduji se institucionalni sité, jako je Evropska sit pro rozvoj venkova’
nebo Celostatni sit pro venkov®, od méné formalnich druhd siti vzniklych
na vnitrostatni, regionalni, mistni ale také na evropské® urovni. V ramci
instituciondlnich siti je spoluticast povinna pro vSechny skupiny LEADER, které
pfijimaji finan¢ni podporu EU, ale je vitana ucast i jinych skupin zasobujicich sit’

svymi védomostmi a zkusenostmi.

7) Spoluprace:
Spoluprace zahrnuje tcast MAS na spoleném projektu s jinou skupinou
LEADER nebo se skupinou, ktera uplatiiuje podobny pfistup S tim, ze V ramci
LEADER jsou mozné dva typy spoluprace: jednak spoluprace mezi Gizemimi,
tj. spoluprace mezi riznymi venkovskymi oblastmi v ramci daného ¢lenského
statu, a za druhé nadnarodni spoluprace spocivaji ve spolupraci mezi skupinami
ze dvou nebo vice Clenskych stati. Je dilezité ovSem doplnit, Ze projekt
spoluprace neni jen pouhou vyménou zkusenosti, k ¢emuz slouzi sité¢ vytvorené
napii¢ celou EU, ale musi zahrnovat konkrétni spole¢ny projekt, pokud mozno
pod spole¢nym ramcem. Spoluprace tak muze ptispét k posileni mistnich ¢innosti
skupin LEADER tim, ze mtze pomoct dosahnout kritického mnozstvi zdroju
nutného pro zivotaschopnost konkrétniho projektu nebo podnitit dopliikové akce
zalozené na vytvofeni spoleénych iniciativ pro rozvoj konkrétni oblasti
zalozenych na sdileném napf. kulturnim dédictvi nebo zaméfeni na konkrétni
produkt, sluzbu a sméfovani mistniho rozvoje v dalsich oblastech, tedy i ve sféte

skolstvi.

Ptistup LEADER byl jako ,,Iniciativa Spolecenstvi!® zaveden v roce 1991 na tiileté
obdobi a v roce 1995 byl rozsiten na pétiletou verzi: LEADER Il (Ray 2000, s. 2).
Od roku 2000 byla zavedena tieti verze pod nazvem LEADER+, v ramci které byly
od roku 2003 uplatiovany principy pfistupu LEADER také v Ceské republice,

7 Spravovana a financovana Evropskou komisi, ktera uréuje jejich roli (Evropska komise 2006).
8 Ktera ma byt zaloZena kazdym &lenskym stitem EU (Evropska komise 2006).
® Napt. Evropska asociace LEADER pro rozvoj venkova ,,ELARD* (Evropska komise 2006).

10 Tniciativy Spolecenstvi — zvlastni programy ziizené Evropskou komisi k feSeni specifickych problémua
dotykajicich se celého Uzemi EU, které dopliovaly jiné programy Evropského spolecenstvi
nebo usnadiiovaly jejich realizaci (MMR 2018).

32



a sice v Programu obnovy venkova realizovaného Ministerstvem pro mistni rozvoj
CR (dale jen ,MMR) (Néarodni sit MAS 2012, s. 6). Od roku 2004 existoval v CR
samostatny narodni program LEADER CR, ktery byl administrovany Ministerstvem
zemédélstvi CR, a vroce 2005 byl piistup LEADER také soudasti Opera¢niho
programu Rozvoj venkova a multifunkéni zemédé@lstvi (tamtéz). V obdobi 2007-
2013 se stala metoda LEADER plnohodnotnou soucasti Evropského zemédélského
fondu pro rozvoj venkova jako osa IV. Programu rozvoje venkova CR (déle jen
,PRV®) (tamtéz). Pro aktualné probihajici programové obdobi 2014-2020 byl
Nérodni siti MAS CR zpracovan Narodni strategicky plan LEADER 2014+
navrhujici Siroké uplatnéni pfistupu LEADER ve vsSech operacnich programech
realizujicich cile ve venkovském prostoru (Narodni sit’ MAS 2012, s. 4). Aby mohla
byt Vv programovém obdobi 2014-2020 realizace MAS navrzena Strategie CLLD
finanén¢ podpoifena zevropskych fondd, musi projit schvalovacim procesem,
aby byl ovéfen soulad s pfislusnymi programy ESIF (MMR 2018, s. 7).
Tento schvalovaci proces je administrovan MMR s tim, Ze vécné posouzeni Strategie
zajistuji fidici organy jednotlivych programi, pod které konkrétni podporované

opatieni spada (tamtéz).

Strategie ma vzdy Ctyfi Casti a prvni znich, Gvodni ¢ast, predstavuje mistni
partnerstvi — MAS (Narodni sit MAS 2012, s. 12). Dale navazuje ¢ast analyticka
vymezujici tizemi MAS s uvedenim popisu stavajiciho potencialu a potieb rozvoje
uzemi Vriznych oblastech vcetné ndvaznosti na jiné relevantni strategické
dokumenty atuto ¢ast uzavira ptehlednd SWOT analyza, tj. navrh konkrétniho
vyuziti silnych stranek a pftilezitosti a zdroven eliminaci slabych stranek a ohrozeni.
Na analytickou ¢ast navazuje strategicka cast, ve které jsou na zakladé vefejnych
diskusi, sbéru podnétd a vyhodnoceni potencialu tizemi stanoveny priority Strategie
a popsan zpusob jejich dosahovani pomoci tzv. Programovych ramci

a Individualnich projektt. Zavéreéna implementacni ¢ast popisuje organizaéni

11 Narodni sit MAS je neziskovou organizaci sdruzujici MAS pracujici formou komunitng vedeného
mistniho rozvoje metodou LEADER ve prospéch venkova na uzemi CR, ktera oficialné vznikla v roce 2007,
jako neformalni sdruzeni ovSem pracovala jiz od roku 2005 (Narodni sit MAS 2015, s. 2).

12 Narodni strategicky plan LEADER 2014+ vychazi ze Strategického ramce udrzitelného rozvoje CR,
odsouhlaseného vladou CR dne 11. ledna 2000, ktery vymezuje kliCova témata a problémy pro sméfovani
zemé k prosperité a vyssi kvalité zivota pro soucasné i budouci generace (Narodni sit MAS 2011, s. 2).
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strukturu, rozdéleni odpoveédnosti, hospodatfeni organizace, standardizované procesy,

zpusob vybéru projektl a kontroly jejich realizace.

Vyse zminény Programovy ramec ptedstavuje jiz konkrétni problémy feSitelné bud’
v ramci daného dota¢niho fondu (ESF, ERDF apod.), nebo zjinych finan¢nich
zdroji (vnitinich apod.) a stanovuji podminky specifické pro dany fond (Narodni sit’
MAS 2012, s. 13). Programové ramce se dale ¢leni na Projektova opatteni, Grantova
schémata a Integrované projekty, v ramci kterych MAS vyhlasuje oteviené vyzvy
k pfedlozeni Zadosti o dotace kone¢nymi piijemci, pii¢emz se vzdy jedna o soubor
tematicky podobnych projektt, prostiednictvim kterych je Programovy ramec, a tedy
i Strategie naplnovana (tamtéz). Dle stanovenych hodnoticich kritérii vybérova

komise MAS posuzuje a schvaluje jednotlivé projekty k realizaci.

Dalsim ze zpusobt napliiovani Strategie je Individualni projekt, ktery pfipravuje,
predklada ke schvaleni a realizuje MAS nebo jeji ¢lenové v ramci otevienych vyzev

mimo Programové ramce MAS (Narodni sit MAS 2012, s. 13).

4 Vlastni prace

4.1 MAS Sumavsko

V celé této kapitole bylo Gerpano vyhradné ze Strategie Zivé a §fastné Sumavsko
(MAS Sumavsko 2018). MAS Sumavsko byla zalozena 21. dubna 2004 pod nazvem
CHANCE IN NATURE — LOCAL ACTION GROUP o. s., od 30. 12. 2014 zménila
jméno na MAS Sumavsko, ale také pravni formu, kdy se z ptivodniho ob&anského
sdruzeni stal zapsany spolek se sidlem Archivare Teplého 102 v Malenicich.
MAS Sumavsko zahrnuje ¢ast okresu Prachatice a ¢ast okresu Strakonice s celkovym
poctem 54 obci. V souéasné dobé ma MAS Sumavsko 34 ¢lenti a organy spolku jsou
valna hromada, rada spolku, vybérova komise, kontrolni komise, pracovni skupiny,
statutarni organ, ktery piedstavuje piedseda a dva mistopiedsedové, administrativni
jednotku tvoii feditel a kancelat (MAS Sumavsko 2018). Na nasledujici strance
je zobrazen organigram kancelafe (Obrazek 1) a organizacni schéma MAS
Sumavsko (Obrazek 2).
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Obrazek 1:

veoboud!
PRACOVNIK CLLD

ADMINISTRATIVNI
PRACOVNIK

‘ | \ | |
. .

Zdroj: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014-2020 Zivé a §t'astné Sumavsko, strana 260.

Obrazek 2:

VALNA HROMADA

PREDSEDA A DVA
MISTOPREDSEDOVE VYBEROVA KOMISE PRACOVNI SKUPINY
SPOLKU

REDITEL SPOLKU

KANCELAR SPOLKU

Zdroj: Strategie komunitng vedeného mistniho rozvoje 2014-2020 Zivé a §tastné Sumavsko, strana 259.
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MAS Sumavsko ma v tizemni ptisobnosti (MAS Sumavsko 2018):

46 obci: Bohumilice, Bohunice, Borova Lada, BoSice, Budkov, Buk, BuSanovice,
Cepfovice, Ckyné, Drslavice, Dvory, Horni Vltavice, Hostice, Chlumany, Chroboly,
Kubova Hut, Kvilda, Kratusin, Lazisté, LCovice, Lenora, Lipovice, Litochovice,
Malenice, Milejovice, Nebahovy, Nicov, Nové Huté, Pé&nov, Piedslavice,
Radhostice, Stachy, Stozec, Svata Mafi, Sumavské Hostice, Tvrzice, Ujezdec,
Vacov, Vrbice, Zablati, Zabrdi, Zalezly, Zbytiny, Zdikov, Zarovna, Zernovice,

3 méstyse: Dub, Strazny, Strunkovice nad Blanici,

5 mést: Husinec, Prachatice, Vimperk, Vlachovo Biezi a Volary.

Cilem spolku je maximalni vyuziti potencidlu dan¢ho jihoceského uzemi a zajisténi
trvale udrzitelného rozvoje tohoto tUzemi Sohledem na ekologické principy

(MAS Sumavsko 2018).

V letech 2005-2007 prostfednictvim pristupu LEADER+ realizovala MAS Strategii
snazvem Inovace a ekologické principy — cesta ke kvalitnimu Zzivotu S cilem:
Spolupraci na vyvoji modernich technologii, efektivni aplikaci vysledki vyzkumu
a vyvoje a zavadéni technologii do vSech oblasti zivota venkovského regionu piispét
k dlouhodobé¢ udrzitelnému trvalému rozvoji oblasti s minimalni ekologickou zatézi,
maximalnim vyuzitim ekonomického potencidlu oblasti a vyuZitim tradi¢nich
produkci. Podpoteno bylo v ramci 3 vyzev celkem 28 projekti o celkovém objemu

alokovanych prosttedki 12,68 mil. K& (MAS Sumavsko 2018).

V obdobi 2007-2013 MAS rozvijela své uzemi prostiednictvim Strategie s ndzvem
Pro partnerstvi udrZitelné a inovativni, jehoz realizace byla podpofena z Programu
rozvoje venkova formou dohody o poskytnuti dotace s registraénim ¢islem zadosti
07/002/41100/231/000036 rozdélené do tii priorit: inovace jako hlavni motor trvale
udrzitelného rozvoje, partnerstvi K trvale udrzitelné kvalité zivota na venkove,
marketing jako nastroj k upevnéni pozice principu LEADER do rozvoje venkovské
oblasti. Podpofeno bylo 128 projektd v celkové ¢astce 36,9 mil. K¢
(MAS Sumavsko 2018).
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ramci obdobi 2014-2020 nese Strategie nizev Zivé a $tastné Sumavsko.

Strategicka vize zni: Ekonomicky i socialné¢ stabilni region se sebevédomymi,

vzdélanymi a spokojenymi obyvateli udrziteln¢ vyuzivajici dostupné zdroje

a rozvijejici nové prilezitosti a pfirozené vytvarejici zivy a Stastny venkovsky region

Sumavska (MAS Sumavsko 2018). Strategie Zivé a §tastné Sumavsko

(MAS Sumavsko 2018) zahrnuje 7 témat rozvoje izemi:

1)

2)

3)

4)

Komunity, zivot a tradice na venkové:

V ramci tohoto tématu je mj. podporovano komunitni vzdélavani a vychova,
jejichz cilem je dalsi vzdélavani mistnich obyvatel, jako je ekologicka vychova,
vzdélavani v oblasti spolecenskych véd a udrzitelného rozvoje. Toto neformalni

vzdélavani je tfeba podporovat u déti i dospélych.

Podpora podnikani, zeméd¢€lstvi a zamestnanosti:

V oblasti podnikani jsou mj. podporovany jazykové kurzy pro podnikatele,
aby mohl byt podpofen export zizemi MAS, a to piredev§im do blizkého
Némecka. V oblasti zem&délstvi je v oblasti Skolstvi hlavnim cilem propojeni
Skoly v piirodé¢ s agroturistikou, ktera je dlezitym doplitkem ve vzdélavani zaka

Z hlediska prohloubeni vztahu k pfirod¢, zviratim a ke krajiné.

Zivotni prostiedi:

Toto téma zahrnuje podporu zajmu zakli o femeslnou vyrobu spojenou se dievem
akamenem a stim spojenou podporu vzniku novych femeslnych dilen
ve Skolach. Jedna se ale také o podporu vzniku nauénych stezek na tizemi MAS
spolu s pofadanim riznych soutézi a tim zvySeni atraktivity lesd a ptilakani

zajmu Siroké vetejnosti o dané tizemi Sumavy a PoSumavi.

Vzdélavani:

Hlavnim cilem tématu vzd€lavani je udrzeni a rozvoj venkovskych skol,
zvySovani kvality vyuky, a to jak formalni i neformalni vcetné¢ zajmove,
a zaroven rozvijeni nabidky dalSiho vzdélavani mistnich obyvatel, jelikoz Skola
ma na tyto kurzy dostatecné prostory i pedagogické kapacity. Soucasti rozvoje

Skol je také modernizace a obnova Skolnich budov, vcetné odbornych uceben,
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dilen a laboratofi, ale také doprovodné infrastruktury jako napft. Skolnich jidelen,

druzin a sportovist’, spolu s podporou bezbariérovosti.

5) Socialni oblast:
Tato oblast zahrnuje realizaci vzdélavacich aktivit pro vefejnost, napf. dluhova
problematika nebo kybersikana, vcetné zajiSténi informovanosti o socialnich
a doprovodnych sluzbach. Dale se jedna o podporu mimoskolnich aktivit pro déti
a mladez s preventivnim efektem nebo je také podporovéana individualni péce

0 déti napf. zajisténim doprovodu déti na krouzky a jiné zajmové ¢innosti.

6) Cestovni ruch:
Jednd se o podporu pofaddni kulturnich akci, femeslné vyroby a poradani
workshopu, dale také o podporu vybudovani doprovodné infrastruktury,

ktera navstévnikovi i stalému obyvateli zptijemni pobyt v regionu.

7) Spoluprace:
Dalsi rozvoj spoluprace s vytvorenim pevné partnerské sit¢ se zapojenim vSech

zdjmovych skupin z Gizemi. Zahrnuje rozvoj mistni 1 pfeshrani¢ni spoluprace.

Z hlediska podrobnéjsiho zaméfeni na oblast vzdélavani aktualné platna Strategie
Zivé a $tastné Sumavsko (MAS Sumavsko 2018) zmifuje jako jednu ze silnych
stranek daného Uzemi rovnomérnost rozmisténi Skol a dostupnost zakladniho
vzdélavani ve venkovskych oblastech s tim, Ze na uzemi MAS se nachazi celkem
24 zakladnich Skol s primérnym poctem 15 zakl na tfidu, coz svéd¢i o nizsi
kapacitni vytizenosti $kol. Nicmén¢ z dotaznikového Setfeni MAS uvadéného
ve Strategii Zivé a §tastné Sumavsko (MAS Sumavsko 2018) vyplyva potiebnost
udrzet zakladni Skoly i v malych obcich, a to pfedevsim s ohledem na velkou délku
dojezdovosti, a zkvalithovat vyuku také v téchto oblastech. Z mistniho Setfeni
dale plyne nutnost modernizace ¢i vybudovani novych uceben se zaméfenim
na technické vzdélavani, cizi jazyky, IT oblast a enviromentalni vyuku, ale také
Skolnich jidelen, kterou disponuji vSechny zakladni §koly na uzemi MAS. Vsechny
zékladni Skoly natzemi MAS maji také Skolni druzinu, dulezitou pro sladéni
pracovniho a rodinného zivota rodicti zakd, jejichz ¢asova dostupnost je dostacujici.

Nejvetsi nedostatek z hlediska zaopatfeni zakti ovSsem nastava v dobé prazdnin,
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kdy nabidka ze strany Skolnich klubti aneziskovych organizaci v podobé

ptiméstskych tdborii vyrazné propada pod poptavkou (MAS Sumavsko 2018).

Ve Strategii Zivé a §tastné Sumavsko (MAS Sumavsko 2018) je dale zdtiraznéna
dualezitost spoluprace vsech skol nachazejicich se na izemi MAS, ve které¢ MAS vidi
potencial rozvoje V podobé moznosti nalézani novych cest, jak udrzet optimalné
dimenzovanou sit’ $kol, zvySovat kvalitu jejich vybavenosti i urovné vzdélavani.
Pti vzajemné spolupraci mize také dochazet k preméné skol na kulturni, spolecenska
a komunitni centra dané lokality, kdy Skola ziska prostor a podminky pro svou
kreativitu. Spoluprace v oblasti vzdélavani ale znamena také zapojit do vzdélavani
déti, zaka i dospé€lych dale neziskové organizace, spolky, obce a jiné komunity,
tzn. vSechny ¢inné a aktivni organizace, které by mély zajem o dalSi vzd€lavani

dospélych nebo poskytovani riznych akei pro déti a zaky (MAS Sumavsko 2018).

Vramci napliovani cili  schvalené Strategie Zivé a $tastné Sumavsko
(MAS Sumavsko 2018) jsou podporovany vsechny subjekty daného uzemi MAS,
které svou cinnosti napomahaji dosazeni cild Strategie. Z navrhG operacnich
programi, které vytvaii CR jako &lenska zem& EU, MAS Sumavsko zpracovava
programové ramce pro IROP, PRV a OPZ, vramci kterych schvaluji jednotlivé
projekty k realizaci. Co se tyka OP VVV, MAS Sumavsko piijemctim finanéniho
ptispévku z tohoto operacniho programu pouze poskytuje poradenstvi a podporu
pfi tvorbé zadosti, ale projekt zadatelé¢ z uzemi MAS predkladaji Ridicimu organu,
kterym je MSMT (MAS Sumavsko 2018).

Zékladnim Skoldam MAS dale poskytuje metodickou pomoc pti zpracovani zprav
o0 realizaci a udrzitelnosti projektu vCetné vypotradani ptipominek, dale pti zadavani
dat do monitorovaciho systému, zajisténi spravnosti piedavanych vystupu,
pfi kontrole na misté, ukonCovani projektu nebo pfipravé zaveérecné zpravy
o realizaci projektu, a to bud’ formou potfadani Skoleni pro Zadatele nebo osobni

¢i emailovou konzultaci (MAS Sumavsko 2018).
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Obrazek 3 Schéma podavani a vybéru projekti v ramci MAS Sumavsko:

Vyhlaseni vyzvy

Pfijem Zadosti

Administrativni kontrola a
kontrola formalnich nalezitosti

Hodnoceni a vybér projekt

Zavérecné overeni zpusobilosti ze
strany RO (u PRV SZIF)

Vydani pravniho aktu o poskytnuti
podpory ze starny RO (u PRV SZIF)

Zdroj: Strategie komunitng vedeného mistniho rozvoje 2014-2020 Zivé a §tastné Sumavsko, strana 261.

Mezi dalsi aktivity MAS Sumavska mimo administraci projektd a metodickou
pomoc Skolskym zafizenim pii realizaci projekti v ramci OP VVV se fadi dalsi
animacni aktivity zahrnujici dal$i ¢innosti MAS v ramci CLLD. Jedna se piedevsim
0 propagaci ainformovani o Strategii a o koordinaci aktivit mistnich aktérd
usnadnujicich vyménu informaci mezi z(cCastnénymi stranami a sméfujicich
tak k napliiovani Strategie. Pro aktivni komunikaci MAS vyuziva svych webovych
stranek a Facebook, kde veskeré podklady pravidelné aktualizuje a dopliuje. MAS

také organizuje rizna setkavani, a to se vSemi zucastnénymi mistniho rozvoje,
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napt. se starosty, se spolky a neziskovymi organizacemi nebo s vefejnosti. A dale
MAS potada konference, festivaly, workshopy, seminafe, exkurze, vystavy, zajistuje
prenos prikladti dobré prace a také vytvaii publikace, brozury a letdky a organizuji
piiméstské tabory (MAS Sumavsko 2018).

Veskeré své cCinnosti v ramci napliiovani Strategie MAS pribézné monitoruje
a evaluuje. Monitorovani je nezbytnou podminkou pro provadéni evaluaci, protoze

je jednim ze zdroji informaci a dat pro evaluace (MAS Sumavsko 2018).

V ramci Strategie Zivé a $tastné Sumavsko (MAS Sumavsko 2018) je v oblasti
vzdélavani vytvafen spoleny strategicky dokument, realizovany jako projekt
v ramci OP VVV, Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani (dale jen ,,MAP*), na jehoz
vzniku se podili zastupci matetskych $kol, zakladni $kol a zakladnich uméleckych
skol, zastupci ztfizovateld skol, zastupci neformalniho 1 zajmového vzdélavani a dale
také zastupci rodict. Informace o prubéhu projektu a procesu akéniho planovani
je pribézné zvetejiiovano S vyuzitim piedev§im internetu, medii, tiSténych letak,
osobnich jednani, emailové korespondence, prostfednictvim &lenti Ridiciho vyboru
a pracovni skupiny. Soucasti MAP je Ro¢ni akéni plan, ktery obsahuje do aktivit
rozpracované nékteré priority a cile stanovené ve strategickém ramci MAP, které
by mély byt v pfislusném roénim obdobi realizovany nebo dale rozpracovany.
Ro¢ni akéni plan zahrnuje aktivity v oblasti infrastruktury (investi¢ni zaméry) a dale
aktivity Skol aaktivity spoluprace organizaci napii¢ vzdélavacim spektrem
(neinvesticni zdméry) a muze byt v pribéhu své platnosti dale rozpracovan

a dopliiovan (MAS Sumavsko 2018).

MAP zahrnuje tfi hlavni priority (MAS Sumavsko 2018):

1) zajisténi dostupnosti a zvySeni kvality ptedskolniho vzdélavani,

2) zajisténi dostupnosti a zvyseni kvality zakladniho vzdélavani,

3) zajisténi dostupnosti a zvyseni kvality zajmového, neformalniho a zakladniho

umeéleckého a celozivotniho vzdélavani.
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4.2 Technika sbéru dat

V diplomové praci bylo zvoleno pro vyzkum piinosnosti projektt v oblasti skolstvi
dotaznikové Setifeni. Na zakladé vypracovaného piehledu projektd realizovanych
zdkladnimi  8kolami ze sledovaného tuzemi MAS Sumavsko (pfiloZeného
k diplomové praci jako Piiloha 1) byly sestaveny dva standardizované dotazniky.
U prvniho byli respondenty feditelky a feditelé zakladnich Skol pasobicich na tizemi
MAS Sumavsko. Druhy dotaznik vyplitovali rodi¢e zaka jedné vybrané zakladni
Skoly v Husinci. V dotazniku byly vyuzity jednak uzaviené otazky, nékteré otazky
polooteviené, kdy byla mezi danymi moznostmi odpovédi uvedena také moznost
odpovédét jinak. Také byl vyuzit forméat baterie, kdy jedna otdzka obsahovala fadu
tematicky podobnych podotdzek. VSechny tii vySe uvedené formaty otazek byly
otazkami byly uvedeny mén¢ naro¢né otazky, aby byla pozornost dotazovanych

udrzena az do uplného zavéru.

Oba dotazniky byly vytvofeny na internetu a jejich znéni je soucasti diplomové prace
jako Piiloha 2 a Piiloha 3. Respondenti vypliovali dotaznik online na odkazu, ktery
jim byl zaslan emailem. Pro vyplnéni prvniho dotazniku byly vyuZity emailové
kontakty feditelek a fediteld uvedenych na internetovych strankach zakladnich skol.
Respondenti druhého dotazniku byli osloveni feditelkou vybrané zakladni $koly
v Husinci. Dotazniky byly anonymni a byly nastaveny tak, ze dotaznik mohl byt
respondentem odeslan az po vyplnéni vSech povinnych otazek, kterych byla
Vv dotaznikovém Setfeni vétSina. Oba dotazniky v ivodu zahrnovaly tvodni text
oslovujici respondenty, vysvétlujici zdlvodnéni a ucel vyzkumu a prohlaSeni
0 anonymité dotazovani, také informaci o tom, kdo vyzkum d¢la a jak bude nalozeno

s daty a v zavéru podékovani za vyplnéni dotazniku.

13

Pro vypracovani prehledu projekti realizovanych zakladnimi skolami ze sledovaného Uzemi

MAS Sumavsko uvedeného v diplomové praci jako Piiloha 1 bylo &erpano jednak z internetovych stranek
vSech 24 zkoumanych zakladnich Skol a dale z vefejného portalu Databaze vystupti projekti OP VK
(MSMT 2014).
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4.2.1 Vyzkumné otazKy prvniho dotazniku

V prvnim dotazniku byla na zakladé zjistovani nazort predstavitelt zakladnich Skol
na tzemi MAS Sumavsko zkoumana piinosnost projekti a jejich piipadné
nedostatky. Dale byly zjistovany faktory ovliviujici uspéSnost realizace projektu,
trovent spoluprace zakladni 8koly sMAS Sumavsko acelkovd spokojenost

zékladnich Skol s vysledky a dopady projekti na rozvoj jejich skoly.

V prvnim  dotazniku byly stanoveny nasledujici tfi vyzkumné otazky
tykajici se hodnoceni piinosnosti projekti z pohledu piedstavitelti zakladnich $kol:

1) Jak pfinosné jsou projekty pro rozvoj zakladnich $kol?

2) Jak jsou zakladni §koly spokojeny se spolupraci s MAS Sumavsko?

3) Jak jsou zakladni skoly celkové spokojeny s projekty?

Soucasti treti vyzkumné otazky je také zhodnoceni faktorii ovliviiujicich uspésnost
realizace projektt, ale také uspé$nost vysledného dlouhodobého dopadu projektt
narozvoj vzdélavani na zakladnich Skoldch. Oboji zpohledu piedstaviteld

zakladnich $kol na sledovaném Gzemi.

4.2.2 Vyzkumné otazky druhého dotazniku

V druhém dotazniku byly zjistovany nazory rodic¢l jedné vybrané zakladni Skoly

v Husinci na piinosnost projektii a dale na aktivity MAS Sumavsko.

V druhém dotazniku bylo ur¢eno Sest vyzkumnych otazek:

1) Jak je vyuzivano neformalni vzdélavani v podob¢ ucasti zakl sledované Skoly
na zajmovych krouZzcich?

2) Jak ptispivaji projekty k rozvoji jednotlivych kapitalii zaka, ptipadné jeho rodicu,
tj. predevsim lidského, kulturniho a socialniho?

3) Jaky je zajem rodicu o celozivotni vzdélavani?

4) Do jaké miry znaji rodice MAS Sumavsko?

5) Jaké je povédomi rodi¢li o moznosti ucastnit se na tvorb¢ Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje realizovaného MAS Sumavsko, jejiz cilem
je zvySovani kvality zivota v dané lokalité?

6) Podpofili by rodice dalsi ucast svého ditéte v projektech?
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4.3

Urceni vzorku respondentii

Pro prvni dotaznikové Setieni byli osloveni feditelé a feditelky vSech zakladnich

skol, které se nachazi na izemi MAS Sumavsko, tj. v celkovém poétu 24.

Pro druhy dotaznik byli feditelkou vybrané zakladni skoly v Husinci na Prachaticku

osloveni rodice 157 zaku.

5 Vysledky a diskuse

5.1

Vysledky odpovédi z obou dotaznikt jsou v diplomové praci zobrazeny v tabulkach
a grafech ocislovanych takovym zptisobem, kdy prvni ¢islice piedstavuje prvni nebo
druhy dotaznik a za teCkou uvedena Cislice odpovida Cislovani otazky konkrétniho
dotazniku (viz Ptiloha 2 a Ptiloha 3).

Vysledky prvniho dotaznikového Setieni

V této kapitole budou predstaveny vysledky ziskané z prvniho dotaznikového Setieni
s cilem odpovédét na polozené vyzkumné otazky. Dotaznik vyplnilo 19 respondentt,

predstavitelii zdkladnich $kol ve sledované oblasti MAS Sumavsko.

5.1.1 Vyhodnoceni prvni vyzkumné otazky

Nejdiive bude vyhodnocena prvni vyzkumna otazka, ktera zni:

Jak pFinosné jsou projekty pro rozvoj zakladnich skol?

Co se tyka piinosnosti projekti, ta byla hodnocena respondenty piedevsim ve tieti
¢asti dotazniku. Dotazovani feditelé a feditelky zékladnich Skol z celého izemi MAS
Sumavsko se nejdiive vyjadiovali k modernizaci vyukovych a volno&asovych
prostor Skoly stejn¢ jako k modernizaci vyukovych metod, které byvaji casto fazeny
mezi dil¢i aktivity projektl. Vyzkumem bylo zjiStovano, na jaké oblasti rozvoje
vzdélavani projektem uskute¢nénd modernizace Skoly pusobi. Vysledky zobrazuji

tabulky a grafy k otazkam 1.19 a 1.20 na nasledujicich strankach.
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Otazka 1.19: V jaké mife prinasi modernizace $koly (vyukovych a volnocasovych

wr W

prostor) zlepSeni v nasledujicich oblastech rozvoje vzdélavani ve Vasi Skole?

a)
b)
c)
d)
e)
f)

usnadnéni vyuky pedagogtim

rozvoj digitalni gramotnosti

vytvoteni pozitivniho psychosocialniho skolniho Klimatu

zatraktivnéni vyuky pfinasejici vetsi aktivitu zaki

zvySeni zajmu o celozivotni vzdélavani dospélych na Vasi skole

umoznéni sdruzovani mistnich ob¢anli v ramci nejriznéjSich zajmovych spolki
obce ve Vasi Skole (sportovni, kulturni, vzdélavaci atd. ucel)

Tabulka 1.19: VIiv modernizace $koly na zlepseni vzdélavani

a b C d e f
Velmi vyznamné 9 9 6 10 4 3
Spise vyznamné 8 8 8 8 6 7
Malo vyznamné 2 2 4 1 4 5
Zanedbatelné 1 5 4
Celkem 19 19 19 19 19 19

Graf 1.19: VIiv modernizace Skoly na zlepSeni vzdélavani

a b C d B f

m Velmi vyznamné m SpiSe vyznamné mMalo vyznamné m Zanedbatelné
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Z grafu 1.19 lze vy¢ist, ze modernizace vyukovych a volnocasovych prostor skoly
pusobi dle dotazovanych pfedev§im na zatraktivnéni vyuky ptinaSejici vétsi aktivitu
zékl, dale pfispivd k usnadnéni vyuky pedagogim a také k rozvoji digitalni
gramotnosti. O néco méné pak ovlivitluje vytvafeni pozitivniho psychosocialniho
Skolniho klimatu. Naopak u zbyvajicich dvou oblasti rozvoje, tj. zvySeni zajmu
0 celozivotni vzdélavani dospélych ve skole a umoznéni sdruzovani mistnich obcanti
V ramci nejraznéjsich zajmovych spolka obce ve $kole, vysly vysledky nerozhodné.
Vzdy 10 respondentii hlasovalo, ze modernizace vyukovych a volno¢asovych prostor
Skoly narozvoj dané oblasti rozvoje vzdélani plsobi velmi ¢i spiSe vyznamné,

naproti tomu 9 odpovédi znélo, ze jen malo vyznamné ¢i zanedbatelné.

Je patrné, ze predstavitelé zakladnich skol vnimaji vliv modernizace $kolnich prostor
vyrazné pfinosné na rozvoj digitalni gramotnosti zak, a tim i na zatraktivnéni vyuky
pfindsejici vétsi aktivitu Zakt v hodiné, ale i také na VvEétsi usnadnéni vyuky
pedagogiim, kterym se v modernizovanych uéebnach a za pomoci modernich
vyukovych pomucek 1épe predndsi studijni latka. Co se tyka plsobeni na zvySeni
zajmu o celozivotni vzdélavani dospélych zijicich v dané lokalité, uskute¢novanych
v prostorach zakladnich $kol, neni tato pfinosnost plynouci z realizace projektt
Z hlediska respondentu tolik vyrazna. To by mohlo byt zptisobeno tim, ze zatimco
s zaky jsou pedagogiCti pracovnici v neustdlém kazdodennim kontaktu v prabéhu
vyucovani a mohou tak dlouhodobé a kontinualné hodnotit vliv modernizace prostor
Skoly, a to okamzité po provedené zmeéné, na jejich aktivitu a zjem o ucivo. Odezva
dospélych ucastnikli volnocasového vzdélavani na modernizaci Skolnich prostor
a vybaveni naopak byva pouze narazova, ob¢asna ¢i nahodna, a sice podle otevieni
¢i obsazenosti daného vyucovaciho kurzu, tedy i v zavislosti na aktivité vedeni dané
Skoly. Pokud ptedstavitelé zakladnich Skol nevyviji v tomto sméru aktivitu nebo maji
zkusSenost, ze o kurzy neni ze strany vetejnosti prili§ velky zajem, pak nemaji
ani piilezitost ke kontinualnimu a pribéznému vyhodnocovani vlivu modernizace
Skolnich volno€asovych prostor na zvySovdni zajmu o celozivotni vzdélavani.
Dutivodem je, ze kurzy nemusi byt naplnény ¢i viibec otevieny a zajemci o vzdélavani

tedy nemusi mit moznost, ani dostate¢ny prostor davat vedeni skoly zpétnou vazbu.
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Otazka 1.20: V jaké mife pFinasi modernizace vyukovych metod zlepSeni
V nasledujicich oblastech rozvoje vzdélavani ve Vasi §kole?

a) propojovani formalniho, neformalniho a informalniho vzdélavani ptispivajici
k vétsi efektivité vyuky

b) lepsi prekonavani socidlnich nerovnosti ve tiidé

c) vetsi vyuzitelnost teoretickych znalosti v podobé zvysSeni praktickych dovednosti
zakt

d) zlepseni vzéjemné komunikace zaku s uciteli i se spoluzaky v ramci vyuky

e) rozvoj Ctenarské, matematické i dalSich gramotnosti

Tabulka 1.20: Vliv modernizace vyukovych metod na zlepSeni vzdélavani
a b c d e
Velmi vyznamné 9 4 6 7 11
Spise vyznamné 8 12 11 10 7
Malo vyznamné 2 3 2 2 1
Zanedbatelné
Celkem 19 19 19 19 19

Graf 1.20: VIiv modernizace vyukovych metod na zlepseni vzdélavani

37%
63%

b C d B

m Velmi vyznamné m SpiSe vyznamné mMalo vyznamné m Zanedbatelné

42%

5% 53%

a

U otazky 1.20 je z odpovédi patrné, ze Skoly hodnoti vliv modernizace vyukovych
metod na rozvoj vSech dotazovanych oblasti velmi piiznivé s tim, Zze nejptinosnéji

tato modernizace pusobi na rozvoj ¢tenaiské, matematické i dalSich gramotnosti.
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Naopak nejméné piizniveé vidi respondenti vliv modernizace vyukovych metod
uskute¢nénych pomoci realizace projekti na zlepSeni v piekondvani socidlnich
nerovnosti ve tiidé. Jak jiz bylo feceno v teoretické casti diplomové prace,
vzdélavani se mize podilet jak na vzniku, tak i na pfekonavani socidlnich nerovnosti,
piicemz socidlni status ditéte je komplexnim tdajem zahrnujicim v sob& vice
provazanych charakteristik rodiny, z které pochazi. Mezi tyto charakteristiky patii
socioekonomicky status rodiny, jejich kulturni a socidlni kapital, rodicovské
hodnoty, rodinné interakce, vztah rodiny se Skolou, socialni sit¢, které rodina vytvari
atd. Z tohoto davodu lIze opravdu jen velmi obtizné odlisné socialni zazemi kazdého
zaka narovnavat pouze samotnou modernizaci vyuky. Jak jiz bylo fec¢eno, socialni
nerovnost je mnohem komplexné&jsi zalezitosti a modernizace vyuky muze piinést
jen ur€ité drobné prekonani socialni nerovnosti tieba tim, ze se dité ve skole dostane
k moderngj$im vyukovym pomickam, které doma nema. Nebo dité z rodiny s niz§im
lidskym kapitalem, ve které neni jeho studium p#ili§ aktivné podporovano,
ma s moderngj§imi  a efektivn&jSimi  vyukovymi metodami obdobnou $anci

na studijni 1 nasledn¢ pracovni uspéchy jako zéci, kteti jsou rodi¢i podporovani vice.

Co se tyka propojovani formalniho, neformalniho a informalniho vzdélavani, na néz
je dle Priachy (viz Prucha 2009, s. 36) kladen stale vétsi duraz, a to z hlediska
piispivani K vétsi efektivité vyuky, to je podle témét poloviny respondentt (47 %)
zlepSovano vlivem modernizace vyukovych metod velmi vyznamné. DalSich 42 %
dotazovanych hodnoti tento vliv na zlepSeni spise vyznamné. Takovou modernizaci
neformalni vyuky je napt. navazani spoluprace Skoly s dalsimi organizacemi v dané
lokalité¢ (jako je napi. knihovna), které pro zdky zakladnich $kol v ramci projekta
vytvaii a realizuji vzdélavaci programy a tzv. projektové, tematicky zaméfené dny.
V ptipadé Prachaticka se jedna pfedev§im o Centrum ekologické vychovy Dtipatka
zaméteného na vzdélavani v environmentalni oblasti. Z hlediska rozvoje praktickych
dovednosti napf. o Muzeum ceské loutky a cirkusu, ve kterém Zzaci realizuji
nejruznéjsi pracovni ¢innosti, napf. vytvaii loutky. Dale se jedna o obecné
prospésnou spolecnost Portus podporujici rozvoj zakt v oblasti prevence socialné

patologickych jevi a rizikového chovani, jako je uzivani drog, Sikana apod.
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Soucasti modernizace prostor $koly a vyuky je mj. také vyuzivani a rozvoj
mimocitankové Cetby, kdy zprojektdt byvaji nakupovany knizni tituly,
¢imz je rozSifovana Skolni knihovna, a v navaznosti dochazi také k pofizovani

¢i vytvareni vyukovych sesitl s tkoly pro praci s t€émito nakoupenymi knihami.

Otazka 1.21: Jaky vliv ma mimocditankova ¢etba (nap¥. v ramci Skolniho ¢tenarského
klubu) na rozvoj ¢tenai'ské gramotnosti?

Tabulka 1.21: Vliv mimocitankové ¢etby na rozvoj ¢tenatské gramotnosti

n %
Velmi vyznamny 11 58
SpiSe vyznamny 5 26
Milo vyznamny 3 16
Zanedbatelny
Celkem 19 | 100

Dale se z projektu Casto potizuje vybaveni u¢eben a nakupuji vzdélavaci programy,

oboji potiebné pro rozvoj interaktivni vyuky.

Otazka 1.23: Jaka je aktivita Zakua v interaktivnich hodinach?

Tabulka 1.23: Aktivita zakt v interaktivnich hodinach

n %
Vysoka 4 21
Spise vysoka 15 79
Spise nizka
Nizka
Celkem 19 | 100

Dle tabulek k otazkam 1.21 a 1.23 respondenti vnimaji rozvoj obou téchto oblasti
vzdélavani, ato z hlediska plisobeni na rozvoj ctendiské gramotnosti a zvySeni

aktivity zakt v hodinach, prostfednictvim realizace projektti velmi pfiznive.

Ptesto i zde lze nalézt ¢ast respondentt, kteti si pfinosnosti mimocitankové Cetby
na rozvoj Ctenaiské gramotnosti zase az tak jisti nejsou. Jedna se o 16 % dotazanych.
Je mozné, ze nékteti vybrani feditelé a feditelky zakladnich $kol maji dobré
zkuSenosti a ovétené priznivé vysledky u zakt predevsim s Citankovou Cetbou, tedy
s uéebnicemi rozvijejicimi étenafskou gramotnost, které jsou akreditovany MSMT.
Citanky v sobé& zahrnuji celou komplexni oblast rozvoje &teni. St¥ida se v ni poezie

S prozou, témata vSech ro¢nich obdobi a tryvky z mnoha beletrickych knih.
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Na rozdil od mimocitankové Cetby, kdy musi pedagog provést dikladnou piipravu
na vyucovani, ¢itanky jsou pedagogiim vice napomocny a zahrnuji jiz strukturu
vyucovacich hodin, ve které jsou vSechny oblasti a témata rozvoje ¢teni rovnomeérné
zastoupeny. Z pohledu nékterych predstavitelti zakladnich skol ve sledované oblasti
je tedy patrnd lepsi zkuSenost s cetbou zakreditovanych wucebnic cteni

nez z doplikové mimocitankové Cetby v podobé knih ¢i ¢asopist.

Nicméné pravé projekty piinasi ve svych piinosech pomoc pedagogim tim, ze jsou
vramci projektovych aktivit utvafeny ndpomocné pracovni seSity s ukoly
k mimocitankové Cetbé, ktera Citankami struéné piedstavené téma muze vice
rozvinout. Zaroven muze byt tato dopliikova mimocitankova Cetba pfizptisobena
pranim déti, ¢imz muze dojit ke zvyseni jejich zajmu o Cetbu a tim rozvinuti jejich
ctenaiskych dovednosti. Podptirné vyukové materidly vzniklé prostiednictvim
projektd i na jinych zakladnich Skolach je navic mozné ve sdileném prostoru

na internetu stahnout a vyuzivat ve vyuce na libovolné zakladni skole.

Z dotazniku ovSem vyplynulo, Zze nakupovani vySe zmitlovanych vyukovych
Ctenafskych seSitd s ukoly (viz nize vysledky odpovédi na otazku 1.22)
a vzdélavacich programl pro interaktivni vyuku (viz nize vysledky odpovédi
na otazku 1.24) probiha u vétsiny (68 %) dotazanych zakladnich kol pfevazné mimo

projekt.

Otazka 1.22: Vyukové seSity s tikoly jako dopIlnék k mimocitankové ¢etbé Vase Skola

nakupuje
Tabulka 1.22: Zdroj financovani vyukovych sesiti
n %
Pievazné mimo projekt 13 68
Prevazné v ramci projektu 6 32
Celkem 19 | 100

Otazka 1.24: Programy pro interaktivni vyuku Vase §kola nakupuje

Tabulka 1.24: Zdroj financovani programu pro interaktivni vyuku

n %
Pievazné mimo projekt 13 68
Pievazné v ramci projektu 6 32
Celkem 19 | 100
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Zde je tedy prostor pro kladeni vétSsiho dirazu pii tvorbé zaméieni projektd
u zakladnich skol, ale také pfii vytvaieni oblasti podpory u poskytovateld dotace,
atovéetné MAS Sumavsko, na nikup vyukovych sesiti jako dopliiku
k mimocitankové Cetbé a dale také na nakup programu pro interaktivni vyuku.
Z dotaznikového Setieni je totiz patrné nedostatecné pokryti potieb pro vybaveni

Skoly z dosud realizovanych projektu.

Naproti tomu skolni exkurze jsou u 68 % dotazanych zakladnich skol zajistovany

v ramci projektd (viz nize vysledky odpovédi na otazku 1.25).

Otazka 1.25: Skolni exkurze v ramci nejriznéjSich tematickych oblasti
(nap¥. environmentalni) Vase $kola realizuje

Tabulka 1.25: Zdroj financovani Skolnich exkurzi

n %
Prevazné mimo projekt 6 32
Prevazné v ramci projektu 13 68
Celkem 19 | 100

Témito Skolnimi exkurzemi byvaji jiz zminované vzdelavaci programy
(nanejrizngjsi témata, piedev§im z environmentalni ale i z dalSich oblasti)
realizované pro zaky v ramci neformalniho vzdélavani dal$imi organizacemi z dané
lokality. Z odpovédi je patrné, Ze Skolni exkurze jsou hrazeny piedev§im z projekti.
Lze tedy konstatovat, ze zakladni $koly na rozvoj neformalniho vzdélavani svych

zakl projekty vyuZzivaji ve vyrazné mife.

Pro zodpovézeni prvni vyzkumné otazky poslouzi dale také vyhodnoceni odpovédi
najednu zotazek prvni ¢asti dotazniku. Jedna se o otazku 1.4, kterou byly
zjiStovany respondenty upfednostiiované oblasti rozvoje zakladni Skoly. Vysledky

jsou uvedeny na nasledujici strance Vv tabulce a grafu 1.4.
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Otazka 1.4: Jak byste zhodnotil/a VaSe ofekavani pfinosnosti projektu?

a) modernizace zastaravajiciho materialné technického vybaveni

b) rozvoj vyukovych metod

c) odborné proskoleni pedagogti

d) vytvofeni prostoru pro sdileni zkusenosti s ostatnimi $kolami

e) moznost pieshrani¢ni spoluprace

f) navazani ¢i prohloubeni regionalni spoluprace s mistnimi organizacemi
g) rozsifeni vyuky o celozivotni vzdélavani dospélych

Tabulka 1.4: O¢ekavani piinosnosti projektt

a b c d e f g
Velmi zadouci 19 6 5 2 6 1
Spise zadouci 13 13 10 10 8 10
Malo Zadouci 1 7 6 5 8
Nezadouci 1
Celkem 19 19 19 19 19 19 19

Graf 1.4: Ocekavani ptinosnosti projekti

I
68%

68%
42%
53% 53%
I 53%
a b C d B f g
m Velmi Zadouci Spise zadouci mMalo Zadouci  wNezadouci

Nejvice zadouci ptinosnosti projektt je dle respondentd modernizace zastaravajiciho
materidln¢ technického vybaveni a rozvoj vyukovych metod. Na druhém misté

je hodnoceno odborné proskoleni pedagogu. Zbyvajici oblasti jsou také hodnoceny
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podle vétSiny respondentli pfiznivé, nicméné pro nékteré dotazované méné

nez U VysSe jmenovanych tii oblasti.

Témét polovina respondentli (42 %) hodnoti mdalo pfinosné Vramci realizace
projekti rozsifeni vyuky o celozivotni vzdélavani dospélych. Obdobné je také
hodnoceno vytvotfeni prostoru pro sdileni zkuSenosti s ostatnimi Skolami a dale
navazani ¢i prohloubeni regionalni spoluprace s mistnimi organizacemi. Je ziejmé,
ze predstavitelé zakladnich Skol ocenuji primarné zlepSeni podminek pro vzdélavani
svych zakd, a to prostiednictvim modernizace vybaveni, vyukovych metod
a odborného proskoleni pedagogt. Teprve na druhém misté se zajimaji o rozvoj
celozivotniho vzdélavani dospélych Zijicich ve sledované lokalite, a to véetné napf.
rodi¢ta zaka Skoly, nebo o vytvareni prostoru pro sdileni zkuSenosti a navazani
¢i prohloubeni regionalni spoluprace s mistnimi organizacemi. Rozvoj této Skolami
méné ocenované oblasti vzdélavani by proto méla vzit do rukou MAS Sumavsko,
jejiz poslanim je mimo jiné vytvareni siti spoluprdce nejen mezi Skolami z daného
uzemi, ale také se zapojenim vsech ¢innych a aktivnich organizaci, které¢ maji zdjem
0 poskytovani dal§iho vzdélavani dospélym nebo o potfadani riznych akci pro déti

a zaky.

Také preshrani¢ni spoluprdce je hodnocena Skolami z vyrazné casti jako malo
zadouci v ramci realizace projektl s tim, ze u této jediné aktivity jeden z respondentt
vyuzil dokonce hodnoceni jako zcela nezadouci. Nékteré Skoly ovSem ve svych
projektech (viz ptehled projektt v Pfiloze 1) maji zahrnuty kratkodobé vzdélavaci
pobyty Vv zahrani¢i, a to nejen pro zaky, ale také formou stazi pro pedagogy skoly.
Ptfeshrani¢ni spoluprace je tedy dalsi oblasti, kterd by mohla byt vice rozvijena
zapomoci MAS Sumavsko vramci napt. nékterého z projektd spoluprace
pouzivajicich pfistup LEADER slouziciho k vyméné inovaci, vysledki, osvédéenych
postupti a zkuSenosti z realizace mistniho rozvoje venkova Vv oblasti vzdélavani
na evropské trovni, a to za vyuziti sit¢ spoluprace jako je napi. Evropskd sit
pro rozvoj venkova. Z odpovédi predstaviteld zakladnich $kol totiz vyplyva,
7e S touto aktivitou pfili§ dobrych zkuSenosti nemaji, coz by bylo dobré zlepsit.
Sdileni zkuSenosti napti¢ hranicemi stati muize totiz zakladnim Skoldm ptinést dalsi

rozs§ifeni prostoru pro sdileni poznatki v oblasti rozvoje vzdélavani nejen zaka.

53



Shrnuti hodnoceni prvni vyvzkumné otazky v ramci prvniho dotaznikového Setieni:

Pro tieti ¢ast dotazniku byly na zakladé vypracovaného pichledu projekta (Piiloha 1)
vytipovany Casto se opakujici projektové aktivity, které byvaji zakladnimi Skolami
realizovany. Byli dotazani teditelé a feditelky, jak ptinosné, z hlediska rozvoje
vzdélavani v zékladni $kole, vnimaji vysledky z realizovanych projektd. Casto
realizovanymi projektovymi aktivitami je mj. modernizace prostoru Skoly
a vyukovych metod, a to vetné napft. rozsifeni a zkvalitnéni mimocitankové Cetby
nebo vytvoieni a uzpusobeni uceben pro interaktivni vyuku. VétSina respondentt
v dotazniku vytipované projektové aktivity hodnoti pro rozvoj vzdélavani v zakladni

Skole vyznamné.

5.1.2 Vyhodnoceni druhé vyzkumné otazky
Nyni bude vyhodnocena druhd vyzkumna otazka:

Jak jsou zakladni $koly spokojeny se spolupraci s MAS Sumavsko?

Na spolupraci s MAS Sumavsko byla zaméfena druha &ast dotazniku. Nejdiive byla
respondenty hodnocena spokojenost s komunikaci s MAS Sumavsko. Jak rychle

reaguje MAS Sumavsko na dotaz zakladnich kol, vyplyva z tabulky k otazce 1.9.

Otazka 1.9: MAS Sumavsko reaguje na Vas dotaz & poZzadavek

Tabulka 1.9: Rychlost reakce MAS Sumavsko na dotaz &i pozadavek

n %

S mensi prodlevou, ale vzdy 19 | 100

S vé&tsi prodlevou, ale vzdy

S mensi prodlevou, ale jen nékdy

S vetsi prodlevou, ale jen nékdy

Vubec nereaguje

Celkem 19 | 100

Vsichni respondenti se shodli, z¢ MAS Sumavsko reaguje na dotaz ¢i pozadavek

zakladni Skoly s mensi prodlevou, ale vzdy.

Co se tyka spokojenosti s dosavadnim vyvojem komunikace, ta je zhodnocena

v tabulce k otazce 1.8, viz nize na nasledujici strance.
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Otizka 1.8: Od zahajeni spoluprice se komunikace ze strany MAS Sumavsko

Tabulka 1.8: Vyvoj spolupriace s MAS Sumavsko

n %
Velmi zlepsila 7 37
Spise zlepsila 5 26
Nezmeénila 7 37
SpiSe zhorsila
Velmi zhorsila
Celkem 19 | 100

Z tabulky vyplyva, ze vice nez polovina dotazovanych (63 %) hodnoti rozvoj
komunikace ze strany MAS Sumavsko pozitivné. Zbyvajicich 37 % respondenti

nespatfuji zménu ani k lep§imu, ani k hor$imu.

Celkové jsou tedy $koly skomunikaci s MAS Sumavsko spokojeny, protoze
dostavaji odpovédi na své dotazy pouze s malou prodlevou a jejich vzajemna
komunikace se dle nazoru vétSiny dotdzanych vyviji pozitivné, tj. ¢im dal vice
se zlepSuje. Problém nastdva predevsim v pfipadé fluktuace zaméstnanci MAS
Sumavsko, kdy nové ptichozi spolupracovnici, komunikujici se zdkladnimi $kolami,
se musi nejdiive v dosavadni rozjeté spolupraci zorientovat a mnohdy tento systém
spoluprace upravuji a nastavuji pro $koly nova pravidla a pokyny. Skoly tak mohou
byt touto personalni zménou, uskuteénénou na strané MAS Sumavsko, negativné
ovlivnény. V urditych ptipadech ale mize mit uskute¢nénd zména na vzijemnou
spolupraci se zakladnimi Skolami naopak zlepSujici vliv. Lze tedy konstatovat,
7e komunikace zakladnich $kol s MAS Sumavsko se v pribéhu ¢asu vlivem riiznych

okolnosti vyviji obéma sméry, pozitivnim, ale i negativnim. Zalezi na vice

vstupujicich faktorech, pfedev§im pak na personalnim fizeni obou organizaci.

V dalsi ¢asti dotazniku respondenti hodnotili jednak ptinosnost jednotlivych ¢innosti
MAS Sumavsko (viz nize na nasledujici strance vysledky odpovédi na otazku 1.11),
a to vcetné¢ zajmu Skoly o jejich metodickou pomoc, zhodnoceni spoluprace
na strategickych dokumentech rozvoje vzdélavani, spokojenosti s vyménou
zkuSenosti, s navazanim spoluprace na mistni urovni a s nabidkou dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, a dale zékladni Skoly hodnotily celkovou piinosnost
MAS Sumavsko naieSeni problémi. Vysledky dotazovani jsou zobrazeny

v tabulkach a grafech na nasledujicich strankach.
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Otazka 1.11: Jak byste ohodnotil/a nasledujici ¢innosti MAS Sumavsko?

a)
b)
c)

d)

9)
h)

umoznéni G¢astnit se na tvorb¢ Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
a spolupodilet se tak na sméfovani rozvoje vzdélavani na izemi MAS Sumavsko

umoznéni zapojit se do individualniho projektu administrovaného MAS Sumavsko
(. Skola se nechéava fidit MAS a pouze plni zadané aktivity)

poradenstvi a podpora pfi tvorbé& Zadosti 0 finan¢ni podporu z OP VVV,
kterou skoly predkladaji MSMT

metodickd pomoc Skoldm pii administraci dilé¢ich projekt schvalovanych
MAS Sumavsko

zajisténi prenosu dobré praxe formou workshopt, konferenci, seminait, exkurzi
apod.

organizovani vzajemného setkavani s dalsimi ti€astniky rozvoje regionalniho
vzdélavani na izemi MAS Sumavsko

moznost navazani preshrani¢ni spoluprace
informovani 0 vypsanych vyzvach k predkladani projekti

Tabulka 1.11: Hodnoceni &innosti MAS Sumavsko

a b c d e f g h
Velmi ptinosna 10 12 11 13 9 10 7 12
Spise ptinosna 7 5 7 6 10 9 6 7
Malo pfinosna 2 2 1 6
Nepiinosnd
Celkem 19 19 19 19 19 19 19 19
Graf 1.11: Hodnoceni ¢innosti MAS Sumavsko
32% 75
26% 37% . 47%
37%
I I I I I 32%

a b C d B f g h

m Velmi piinosna Spise piinosna  mMalo piinosna  m Nepiinosna
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Dle grafu 1.11 vyrazna vétSina vSech dotazanych zékladnich skol povazuje vSechny
v dotazniku uvedené aktivity MAS Sumavsko za piinosné. Nejvice feditelé
a feditelky ocenuji metodickou pomoc Skoldm pii administraci dil¢ich projekta
schvalovanyjch MAS Sumavsko, dale zajiiténi pirenosu dobré praxe formou
workshopti, konferenci, seminafi,, exkurzi apod. a také organizovani vzajemného
setkavani s dalSimi tucastniky rozvoje regionalniho vzdélavani na izemi MAS
Sumavsko a informovani o vypsanych vyzvach k piedkladani projekt. Piinosnost
vyse uvedenych étyf innosti MAS Sumavsko totiz v dotazniku uvedli zcela vichni
dotazovani. Diivodem, pro¢ jsou tyto Ctyfi aktivity zdkladnimi Skolami nejvice
ocenovany, by mohla byt naro¢nost administrace projekti, kdy Skoly potiebuji
a vyuzivaji MAS Sumavsko poskytovanou metodickou pomoc. Obdobné naro¢na
se dle odpovédi jevi | samotna realizace aktivit, kdy skoly ocefiuji sdileni zkuSenosti
sostatnimi  Skolami ataké vzijemné setkdvani s dalSimi ucastniky rozvoje
vzdélavani na tizemi MAS Sumavsko, ktefi jim mohou poskytnout tolik potfebnou
odbornou podporu v oblasti rozvoje a zefektiviiovani vyuky zaka. Napiiklad
Vv oblasti ¢im dal vice podporovaného a do klasické vyuky v ramci projektd ¢im dal
vice zapojovaného neformalniho vzd€lavani, v podobé tzv. projektovych dntl
(viz vyse). V neposledni fad¢ je patrna i narocnost orientace ve vypsanych vyzvach
k predkladani projektt. Zde je podpora ze strany MAS Sumavska respondenty
vyrazné piiznivé pfijimana ahodnocena jako velmi piinosna. Naopak nejhiie
je hodnocena moznost navazani pieshrani¢ni spoluprace ve spolupraci s MAS
Sumavsko. Je tedy patrné, Ze v praci jiz diive popsany ne piili§ dobré zkusSenosti
zakladnich $kol s pfeshrani¢ni spolupraci v ramci projektt, vychazi ¢astecné také
z nedostateéné podpory ze strany MAS Sumavsko. Je tomu tak proto, Ze respondenti
ze viech &innosti nabizenych MAS Sumavsko hodnoti nejméné piinosné pravé
moznost navazani preshrani¢ni spoluprace. Zaroven by na zdkladé vysledkl
dotaznikového 3etfeni méla MAS Sumavsko také vice zapracovat na zkvalitnéni
spoluprace v podobé aktivn€jSitho zapojovani predstavitelt zékladnich Skol
do rozvoje vzdélavani na uzemi MAS Sumavsko, tj. na tvorbé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje, a to takovym zplsobem, aby byla Skolami dana
spoluprace vniméana vice piinosné nez doposud. Cast respondentll nespatiuje

ptinosnost také v moznosti zapojit se do individudlniho projektu administrovaného
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MAS Sumavsko, kdy se $kola nechava fidit MAS a pouze plni zadané projektové
aktivity, ale také v rovni poskytovani poradenstvi a podpory ze strany MAS
Sumavsko pii tvorbé zadosti o finanéni podporu z OP VVV, kterou $koly piedkladaji
MSMT. Také zde je tedy prostor pro zlep$eni &innosti MAS Sumavsko.

Otazka 1.12: Jak velky zdajem by méla Vase Skola o nasledujici druhy metodické

pomoci nabizené MAS Sumavsko?

a)
b)
c)
d)
e)

Zpracovani zprav o realizaci a udrzitelnosti projektu véetné vypotadani ptipominek
zadéavani dat do monitorovaciho systému
zajisténi spravnosti predavanych vystupt projektu
pomoc pii kontrole na misté
ptiprava zavére¢né zpravy o realizaci projektu v ramci ukoncovani projektu
Tabulka 1.12: Zjem o metodickou pomoc od MAS Sumavsko
a b C d e

Velmi vysoky 16 15 15 14 16

Spise vysoky 2 3 3 4 2

Spise nizky 1 1

Z4adny 1 1 1

Celkem 19 19 19 19 19

Graf 1.12: Zajem o metodickou pomoc od MAS Sumavsko
% % % 5%
16%

11%
m Velmi vysoky Spise vysoky mSpise nizky = ?:’édn}'f

11%




Tabulka a graf k otazce 1.12 na piedchozi strance znazoriiuje zajem zakladnich skol
o metodickou pomoc poskytovanou MAS Sumavsko. O metodickou pomoc maji
zékladni skoly vyrazny z4jem. U vSech druht metodické pomoci, kterou nabizi MAS
Sumavsko, je 18 odpovédi ocefujici danou napomocnou &innost ku 1 odpovédi
S nizkym az zadnym zajmem. Tento vysledek dotazovani koresponduje s predchozi
domnénkou o narocnosti administrace, ale také i samotné realizace projektd,

a to v piipadé, kdy Skola projektové aktivity plni vlastnimi silami.

Co se ty¢e hodnoceni spoluprace Skoly s MAS Sumavsko na strategickych
dokumentech rozvoje vzdélavani, zde piedstavitelé sledovanych zakladnich $kol
hodnotili, zda jim MAS Sumavsko vytvaii dostateény prostor pro spolupraci
na vytvareni Mistniho akéniho pldnu vzdélavani (viz nize vysledky odpovédi
na otazku 1.13) a dale se respondenti vyjadiovali, zda jsou Se zapracovanim svych
pfipominek do strategickych dokumentti ze strany MAS Sumavsko spokojeni

(viz vysledky odpovédi na otazku 1.14 uvedené na nasledujici strance).

Otazka 1.13: Jaky vytvaii MAS Sumavsko prostor pro zapojeni $kol do vytvareni
viceletého spole¢ného strategického dokumentu: Mistni akéni plan (MAP) rozvoje
vzdélavani?

Tabulka 1.13: Prostor pro zapojeni §kol do vytvareni MAP rozvoje vzdélavani

n %
Velmi dostate¢ny 12 63
Spise dostatecny 7 37
Spise nedostateény
Velmi nedostatecny
Celkem 19 | 100

Z odpovedi k otazce 1.13 je patrné, ze vSichni piedstavitelé zakladnich Skol vnimaji
prostor pro jejich zapojeni do vytvafeni Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani

za dostate¢ny, z toho dokonce 63 % velmi dostate¢ny.
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Otazka 1.14: Jak jste spokojen/a se zapracovanim Vasich pripominek do
strategickych dokumentii rozvoje vzdélavani ze strany MAS Sumavsko?

Tabulka 1.14: Spokojenost se zapracovanim pfipominek
n %
Velmi spokojen/a 11 58
Spise spokojen/a 8 42
Spise nespokojen/a
Velmi nespokojen/a
Celkem 19 | 100

Obdobny vysledek vySel uhodnoceni spokojenosti se zapracovanim piipominek
Skoly do strategickych dokumenti rozvoje vzdéldvani, kdy vSichni respondenti
hlasovali, Ze jsou spokojeni, z toho 58 % velmi spokojeni. Znamena to, ze MAS
Sumavsko pfijima navrhy a piipominky jednotlivych a do spoluprace aktivné
zapojenych zékladnich Skol jako opodstatnéné a argumentaéné dobie podlozené.
MAS Sumavsko se nazory a zkusenostmi kol pii tvorbé Mistniho akéniho planu
rozvoje vzdélavani do vyrazné miry fidi. Dokazuje to také, ze jsou Skoly v ramci
spole¢ného vytvareni a uplatiiovani Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
MAS Sumavsko brani jako partnefi, ktefi mohou do rozvoje dané lokality zasahovat.
Tim jsou zaroven naplnovany zakladni rysy piistupu LEADER, kterymi jsou ptistup

zdola-nahoru a partnerstvi vefejného a soukromého sektoru.

Nasledujici dvé tabulky uvedené na dalsi strance hodnoti, na jaké trovni MAS
Sumavsko zprostfedkovava vyménu zkuSenosti mezi ostatnimi vzdélavacimi
organizacemi Vregionu a jakym zpisobem umoziiuje navazani spoluprace
S mistnimi  organizacemi. Oboji vzdy v porovnani sbé&nymi projekty
nerealizovanymi ve spolupraci s MAS Sumavsko (viz nize vysledky odpovédi

na otézky 1.15 a 1.16).
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Otazka 1.15: V jaké miFe projekty realizované ve spoluprici s MAS Sumavsko
umoziuji vyménu zkuSenosti mezi ostatnimi vzdélavacimi organizacemi v regionu
oproti béZnym projektiim?

Tabulka 1.15: Vyména zkuSenosti oproti béZznym projektim

n %
Vice 11 58
Stejné 8 42
Méné
Celkem 19 | 100

58 % respondentt, tj. vétiina dotdzanych se domnivé, Ze MAS Sumavsko umoziuje
intenzivnéj$i vymeénu zkuSenosti nez bézné projekty. Zbyvajicich 42 % se domniva,
7e stejné a nikdo neni nazoru, ¢ by MAS Sumavsko podporovala vyménu
zkusenosti v mensi mife nez bézné projekty. Vysledek, kdy zhruba polovina
respondentii vniméa projekty MAS Sumavsko umoziujici intenzivn&jsi vyménu
zkusenosti nez bézné projekty a polovina dotazanych jako stejnou, je z hlediska
hodnoceni MAS Sumavsko pozitivni. MAS Sumavsko tim napliuje dalsi
ze zasadnich charakteristik pfistupu LEADER, a sice podporuje vytvafeni siti
spoluprace umoznujicich sdileni zkuSenosti, vysledkii a osvédéenych postupii
Vv ramci rozvoje vzdélavani jako jedné z oblasti komunitné vedené¢ho mistniho

rozvoje.

Otazka 1.16: V jaké mi¥e projekty realizované ve spolupraci s MAS Sumavsko
poskytuji prostor k navazani spoluprace s mistnimi organizacemi pro budouci
spole¢né aktivity v ramci regionu oproti béZnym projektiim?

Tabulka 1.16: Prostor pro spolupraci oproti béznym projektim

n %
Vice 12 63
Stejné 7 37
Méné
Celkem 19 | 100

Obdobn¢ i u tabulky 1.16 je vétsina dotazanych skol (63 %) nazoru, ze MAS
Sumavsko umoziiuje intenzivnéj$i navazani spoluprice s mistnimi organizacemi
V porovnani S ostatnimi béznymi projekty, které Skoly realizuji mimo spolupréci
sMAS Sumavsko. Zbyvajicich 37 % respondentli potom vnimaji navazovéni
spoluprace na stejné urovni jako v béZnych projektech a nikdo neni ndzoru,

7e by MAS Sumavsko navazovani spoluprace podporovala méné nez bézné projekty.
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Také u této otazky vychazi hodnoceni MAS Sumavsko pozitivng. V tomto piipadé
MAS Sumavsko naplituje piistup LEADER v podobé uplatiiovani pravidla
podporujiciho integraci akci a projekti do sourodého celku, ktery zahrnuje
do spoluprace nejruznéjsi subjekty z hospodaiskych, socidlnich, environmentalnich

i kulturnich oblasti.

Dale bylo zjistovano, jak jsou zakladni Skoly spokojené s nabidkou dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki ze strany MAS Sumavsko (viz niZze vysledky

odpovédi na otazku 1.17).

Otazka 1.17: Jaka je nabidka dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v ramci
spoluprice s MAS Sumavsko?

Tabulka 1.17: Nabidka dal$iho vzdélavani v rAmci MAS Sumavsko

n %
Velmi dostateCna 5 26
SpiSe dostate¢na 13 68
SpiSe nedostatecna 1 5
Velmi nedostate¢na
Celkem 19 | 100

VétsSina, konkrétné 18 z 19 dotazanych, se domniva, Ze nabidka je dostate¢na. Pouze
jeden respondent se vyjadril, ze je s nabidkou spise nespokojeny a ocetioval by jeji
rozsiteni. Opét je tedy patrné kladné hodnoceni MAS Sumavsko, tentokrat z hlediska
pestrosti nabidky dalSitho vzdélavani pro pedagogické pracovniky dotazanych
zakladnich $kol. MAS Sumavsko tudiz pfispiva ke zvySovani lidského kapitalu

pedagogti, zdsadniho pro dalsi zlepSovani Girovné vzdélavani ve sledované lokalité.

V zavéru hodnoceni vysledkd druhé casti dotazniku je uvedena jesté tabulka
znazornujici ndzory predstavitelll dotdzanych Skol na celkovou pifinosnost MAS
Sumavska na feseni problémi (viz nize vysledky odpovédi na otazku 1.10), navazuje
hodnoceni celkové spokojenosti kol s aktivitou a ptsobenim MAS Sumavsko
(viz nize vysledky odpovédi na otazku 1.7) a zajmu zakladni skoly spolupracovat

s MAS Sumavsko i nadale (viz nize vysledky odpovédi na otazku 1.18).
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Otizka 1.10: Jak vnimite p¥inos MAS Sumavsko na FeSeni Vasich problémi
¢i nejasnosti?

Tabulka 1.10: Vnimani p¥inosu MAS Sumavsko

n %
Velmi ptinosna 15 79
Spise pfinosna 4 21
Malo pfinosna
Nepiinosna
Celkem 19 | 100

Vsichni dotazovani povazuji MAS Sumavsko za piinosnou k fe$eni svych problémt
a nejasnosti V oblasti rozvoje vzdélavani na zakladni $kole. Z toho 79 % respondentd
je dokonce velmi spokojeno a 21 % spise spokojenych. Ke kladnému hodnoceni
z hlediska spolehlivé komunikace (viz vySe) se nyni piidava také pozitivni

hodnoceni kvality poskytované podpory ze strany MAS Sumavsko.

Otazka 1.7: Dosud jste byl/a se spolupraci s MAS Sumavsko
Tabulka 1.7: Spokojenost se spolupraci s MAS Sumavsko

n %
Velmi spokojen/a 15 79
Spise spokojen/a 4 21
Spise nespokojen/a
Velmi nespokojen/a
Celkem 19 | 100

Je zajimavé, ze vysledky této tabulky vysly stejné jako data v piedchozi tabulce,
tj. vSichni dotézani jsou s dosavadni spolupraci s MAS Sumavsko spokojeni, z toho
79 % respondentt je dokonce velmi spokojeno a 21 % spiSe spokojenych. Je zde
patrné opét kladné hodnoceni MAS Sumavsko ze strany dotazanych zakladnich skol.
Tentokrat Skoly pfiznivé zhodnotily celkovou troven spoluprace, ¢imz lze poukazat

na to, ze MAS Sumavsko zakladnim §kolam piiznivé rozviji jejich socialni kapital.

Otazka 1.18: Bude mit VaSe $kola zijem spolupracovat s MAS Sumavsko i nadale?

Tabulka 1.18: Zajem o budouci spolupraci s MAS Sumavsko

n %
Ano 19 | 100
Ne
Celkem 19 | 100
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Pokud jde o zajem zakladnich $kol o pokratovani ve spolupraci s MAS Sumavsko
(viz vysledky odpovédi uvedenych vtabulce 1.18 na piedchozi strance),

zde je vysledek jednoznaény. VSichni dotazani maji o naslednou spolupraci zajem.

Shrnuti hodnoceni druhé vyzkumné otidzky Vv rdmci prvniho dotaznikového Setfend:

Vyvoj komunikace s MAS Sumavsko hodnoti vétsina sledovanych zakladnich $kol
priznivé. Vétsina respondenti povazuje vSechny v dotazniku uvedené aktivity MAS
Sumavsko za piinosné, pii¢emZ aZ na jednu dokonce za velmi piinosné. Byla
zkoumana jedna konkrétni oblast pomoci ze strany MAS Sumavsko, a sice
metodicka, o kterou projevuje vétSina dotazanych kol velmi vyrazny zajem.
Cosetykd spoluprace 3koly s MAS Sumavsko na strategickych dokumentech
rozvoje vzdélavani, je respondenty hodnocen ptiznivé prostor pro zapojeni zakladni
Skoly do vytvafeni Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani i1 zapracovani
pfipominek do strategickych dokumentii ze strany MAS Sumavsko. V obou
ptipadech se jedna dokonce o velmi dobré hodnoceni ze strany dotazovanych skol.
Dale Ize shrnout, ze¢ MAS Sumavsko dle vysledki dotaznikového $etfeni poskytuje
zakladnim Skolam ve svych projektech vétsi vyménu zkuSenosti mezi dal§imi
vzdélavacimi organizacemi v regionu a intenzivnéji se spolupodili na navazovani
spoluprace Skol S mistnimi organizacemi oproti béZnym projektim, ve kterych
se MAS Sumavsko nevyskytuje. Zakladni koly také piiznivé hodnoti nabidku
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Celkové hodnoceni piinosnosti MAS
Sumavska na feSeni problémii a nejasnosti dopadlo velmi pozitivng, stejné jako
celkové hodnoceni spokojenosti s MAS Sumavsko. Respondenti jsou ve vyrazné
vétsing se spolupraci s MAS Sumavsko velmi spokojeni a vnimaji ji velmi pfinosné
vramci svého rozvoje vzdélavani, pfiemz vSichni dotdzani maji zajem
spolupracovat s MAS Sumavsko i nadale. Z dotaznikového Setfeni vyplyva,
7e zékladni $koly pusobici na sledovaném tzemi MAS Sumavsko jsou se spolupraci

s MAS Sumavsko velmi spokojeni.

5.1.3 Vyhodnoceni tfeti vyzkumné otazky

Nasleduje vyhodnocenti tieti vyzkumné otazky:

Jak jsou zakladni Skoly celkové spokojeny s projekty?
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Nyni bude vyhodnocena prvni ¢ast dotazniku, ve kterém byly zjistovany zkusenosti
a spokojenost zakladnich §kol s dosavadni realizaci projektd. Nejdiive budou
ptredstaveny faktory ovliviyjici GspéSnost realizace projektl (viz nize vysledky

odpovédi na otazku 1.1).

Otazka 1.1: Jak byste ohodnotil/a naro¢nost nasledujicich aktivit projektového
Fizeni?

a)
b)
c)
d)
e)

vytvoreni projektu, tj. zddosti o finanéni podporu

zadavani a kontrola plnéni vefejnych zakazek

administrace projektu, tj. pfedev§im psani monitorovacich zprav

spoluprace s partnery projektu

realizace dil¢ich aktivit projektu vlastnimi silami (napt. tvorba novych osnov
nebo vyukovych materiali)

Tabulka 1.1: Hodnoceni naro¢nosti vybranych aktivit projektového fizeni

a b C d e
Velmi naro¢né I 9 5 4
Spise naro¢né 10 9 10 8 14
Spise snadné 2 1 4 8 1
Velmi snadné 3
Celkem 19 19 19 19 19

Graf 1.1: Hodnoceni naro¢nosti vybranych aktivit projektového fizeni

47%
53%
74%
53%
I I l :
a b c d e
® Velmi naro¢né Spise naroéné  ® Spise snadné ™ Velmi snadné
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Zgrafu 1.1 je patrné, ze projektové fizeni je u vétSiny respondenti hodnoceno
jako naro¢né. Mezi aktivity, které povazuji respondenti za nejvice naro¢né, patii
zadavani a kontrola plnéni vefejnych zakazek a realizace dil¢ich aktivit projektu

vlastnimi silami.

Naopak jako spise ¢i velmi snadnou aktivitu projektového fizeni respondenti
povazuji spolupraci s partnery projektd, coz svédéi o vysokém socialnim kapitalu
dotazanych zakladnich S$kol. Lze ztoho usuzovat, ze piedstavitelé Skol jsou
V navazovani spoluprice s mistnimi partnery, zapojovanymi do projektl, Uspésni

a jejich vzajemna spoluprace funguje ve vétsin€ piipadl velmi dobfe.

Dale je zajimavé, ze administrace projektu, spocivajici predevS§im ve vytvaieni
monitorovacich zprav pro poskytovatele dotace, ale také samotné napsani projektu
(vytvoreni Zadosti o finan¢ni podporu), je V porovnani s realizaci jednak dil¢ich
aktivit projektu vlastnimi silami, ale také v porovnani s problematikou vetejného
zadavani plnéni dil¢ich aktivit projektu, hodnoceno jako méné naro¢né. A to i piesto,

ze z vysledkl pfedchozich otdzek narocnost administrace projektt vyplyva.

V dalsi casti diplomové prace nasleduje vyhodnoceni dilezitosti ptedpoklada
pro aspésnou realizaci projektu (viz vysledky odpovédi na otazku 1.2 na nasledujici

strance).
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Otazka 1.2: Jak dileZité se Vam zdaji nasledujici predpoklady, aby realizace

YWY W

projektu probéhla uspé§né?

a)
b)
c)
d)

e)

zkuSenost Vasi Skoly z predeslych projekta

kvalitné zpracovany projekt

znalosti a dovednosti zamé&stnancii Vasi S8koly zapojenych do projektu

podpora ze strany statu/obce (napf. proskoleni v projektovém fizeni

nebo metodicka podpora)

podpora ze strany mistni akéni skupiny Sumavsko (napf. konzultaéni,

administrativni)

Tabulka 1.2: Dilezitost piedpokladi Gispésné realizace projektu
a b C d e
Velmi dulezité 15 19 9 11 14
Spise dulezité 4 10 6 5
Milo dulezité 2
Nedulezité
Celkem 19 19 19 19 19

Graf 1.2: Dulezitost predpokladi Gspésné realizace projektu

a b C d B

B Velmi dilezité = Spise dilezité
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Vsichni respondenti ohodnotili vSechny Vv dotazniku uvedené piedpoklady
pro tspésnou realizaci projektd jako dulezité, vyjma podpory ze strany statu/obce
myslené jako napf. proSkoleni v projektovém fizeni nebo formou metodické
podpory, kterou dva dotdzani zhodnotili jako malo dulezité. Jako nejzasadnéjsi
predpoklad pro uspésnou realizaci projektu vsichni dotazovani shodné ur¢ili kvalitné

zpracovany projekt.

Z vysledku dotazovani plyne, Ze podpora ze strany statu nebo obce neni zakladnimi
skolami tolik ocefiovana jako podpora od MAS Sumavsko piedstavujici mistni
partnerstvi. To svédéi 0 napliiovani endogenniho principu nazyvaného téz jako
ptistup zdola-nahoru, tedy principu, ktery upfednostiiuje vnitini potencialy dané
lokality.

Nyni nasleduje vyhodnoceni faktori ovliviwyjicich uspésnost vysledného
dlouhodobého ptiznivého dopadu projekti na rozvoj vzdélavani v zékladni Skole.
Toto vyhodnoceni je zobrazeno v nasledujici tabulce a v grafu (viz nize na dalsi

strance vysledky odpovédi na otazku 1.3).
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Otazka 1.3: Jak vyznamné jsou z Vaseho pohledu nasledujici faktory pro vysledny

wewrs ~

dlouhodobéjsi priznivy dopad projektu na Vasi §kolu?

a) vhodné zvolené zaméfeni investi¢niho/neinvesti¢niho projektu
b) zapojeni externich odbornikl
C) propojeni formalniho vzdélavani s neformalnim
d) individualni pfistup k zakovi
Tabulka 1.3: Vyznam ruznych faktori pro dlouhodoby dopad projektu
a b C d

Velmi vyznamny 18 2 3 10
SpiSe vyznamny 1 13 13 6

Malo vyznamny 4 3 3
Zanedbatelny
Celkem 19 19 19 19

Graf 1.3: Vyznam ruznych faktord pro dlouhodoby dopad projektu

a b C d

B Velmi vyznamny © SpiSe vyznamny ™ Malo vyznamny ® Zanedbatelny

69



Vyrazné veétsi Cast respondenttt hodnoti vSechny faktory uvedené v dotazniku jako
vyznamné pro vysledny dlouhodobéjsi ptiznivy dopad projektti na rozvoj zdkladnich
Skol. Vsichni respondenti dale hodnoti nejvyznamnéji vhodné zvolené zaméteni

investi¢niho/neinvesti¢niho projektu.

Aby byly realizované vhodné zaméiené projekty, k tomu slouzi pravé spoluprace
zakladnich Skol a jejich aktivni ucast natvorbé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje, vznikajici v MAS Sumavsko. P¥istup LEADER aplikovany MAS
Sumavsko vychazi totiz z presvédéeni, e jediné mistni spoleenstvi, tedy i zakladni
Skoly, znaji nejlépe silné a slabé stranky dané lokality a jsou schopna dobie fesit své
vlastni problémy. Ucasti na tvorb& zmiiované Strategie mohou zakladni 3koly
spolurozhodovat o tom, co bude ve sledované lokalité prostfednictvim realizace

projektt zkvalitiiovano a dale rozvijeno.

Z vysledkti dotazovani také plyne, Ze jednim ze zasadnich faktorti ovliviiujicich
uspésnost vysledného dlouhodobého piiznivého dopadu projekti na rozvoj
vzdélavani je dle predstavitelii zakladnich kol také jiz diive zminované propojovani
formalniho vzdélavani s neformalnim. Obdobné respondenti hodnoti také
individualni pfistup k zakovi, jenz je zaroven jednim zocekavani rodicu
(jakozto jednoho z dotéenych aktéri vzdélavani), jejichZ splnénim by mélo dochazet
k zajisténi a udrzeni pozitivniho psychosocialniho klimatu skoly, tj. jednoho z cila

rozvoje regionalniho Skolstvi.

Dale bylo v dotazniku zkoumano, jaké faktory odrazuji zakladni skoly od vstupu

do projektu (viz niZe na nasledujici strance vysledky odpovédi na otazku 1.5).
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Otazka 1.5: Do jaké miry Vas od vstupu do projektu odrazuje

a)
b)
c)
d)

naro¢nost administrace projektu

nedostatek pracovnich sil

nedostate¢na metodicka podpora ze strany poskytovatele dotace
slozita orientace v dota¢nich programech

Tabulka 1.5: Vyznam faktorid odrazujicich od vstupu do projektu

a b C d
Velmi vyznamné 10 8 4 9
Spise vyznamné 6 6 13 8
Malo vyznamné 3 5 1 2
Zanedbatelné 1
Celkem 19 19 19 19

Graf 1.5: Vyznam faktort odrazujicich od vstupu do projektu

32% 42%
32%
68%
a b C d

m Velmi vyznamné m SpiSe vyznamné mMalo vyznamné m Zanedbatelné

Nejvétsimi nedostatky projekti jsou dle respondenti nedostate¢na metodicka
podpora ze strany poskytovatele dotace a slozita orientace v dota¢nich programech
EU. Tyto nedostatky projekti oviem vyrovnava MAS Sumavsko, ktera poskytuje
zakladnim Skoldm celou fadu podpirnych aktivit vcetné tolik potiebného
metodického vedeni. Zéaroven je jednou z jejich nabizenych aktivit také vypomoc
s vyhledavanim a sledovanim vyhlaSovani vyzev pro predkladani projektd naptic

celym spektrem dota¢nich programt EU.
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Dalsim vyraznym divodem pro neucast Vv projektu je dale hodnocena stale jesté
velmi vysoka naro¢nost administrace projektu. Ackoliv u projekti zjednoduseného
vykazovani aplikovanych pro $koly, tzv. $ablon projekti EU, se poskytovatel dotace
pokusil tuto naro¢nost vyrazné ponizit. A pro kazdou jednotlivou vyzvu vytvaii
MSMT takové podminky, aby predkladani a vykazovani projektd bylo pro $koly

jednoduché.

S nedostatkem pedagogickych sil vyuzitelnych a potiebnych pro praci na projektech
se potyka vétSina skol. Pouze néco malo pfes jednu Ctvrtinu respondentli nevnima
nedostatek pracovnich sil jako riziko vstupu do projektu. Zde je prostor pro aplikaci
dalsiho principu uplatiiovaného piistupem LEADER, aplikovaného MAS Sumavsko,
a sice vyuziti spoluprace na spoleéném projektu s dal§imi subjekty bud’ v dané
lokalité, nebo i mezi riznymi izemimi v ramci CR, piipadné za vyuziti nadnarodni
spoluprace dvou nebo vice stath. Dana spoluprace muize pomoct dosdhnout
kritického mnozstvi zdroji nutného pro Zivotaschopnost konkrétniho projektu, mezi
které Ize zatadit i zdroje personalni. MAS Sumavsko realizuje (dle prehledu projektt
v Prtiloze 1) fadu individualnich projektd, ve kterych spolupracuje na vystupech vice
zékladnich $kol, a to vnékterych pfipadech ive spojeni s dalsimi lokalnimi

organizacemi.

V zavéru vyhodnoceni tfeti vyzkumné otazky bude jesté zhodnocena celkova

dosavadni spokojenost $kol s projekty (viz nize vysledky odpovédi na otazku 1.6).

Otazka 1.6: Jak byste zhodnotil/a celkovou dosavadni spokojenost s projekty?

Tabulka 1.6: Hodnoceni dosavadni spokojenosti s projekty

n %
Velmi spokojen/a 6 32
Spise spokojen/a 13 68
Spise nespokojen/a
Velmi nespokojen/a
Celkem 19 | 100

Zakladni Skoly jsou sice vSechny doposud spokojeny s projekty, ale pouze jedna
tietina je velmi spokojena. Zbyvajici dvé tfetiny jsou jen spise spokojeny. Je tedy

patrné, ze zakladni $koly maji vici realizaci a pfinosnosti projektd jisté vyhrady.
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5.2

521

Mezi hlavni nedostatky jsou dle pfedchoziho textu zatazeny naro¢na administrace

projektt a nevhodnost jejich zaméteni.

Shrnuti hodnoceni tfeti vvzkumné otazky V rdmci prvniho dotaznikového Setfeni:

Pro respondenty je projektové fizeni, zahrnujici v sobé fadu dil¢ich ¢innosti,
naro¢né. Shledavaji v ném mnohé nedostatky, nejistoty a rizika, jez realizace
a aktivni ucast v projektu Skolam pfindsi. Meziné jSou fazeny predevsim
nedostatecna metodicka podpora ze strany poskytovatele dotace, slozita orientace
v dota¢nich programech a narofnd administrace projektu. Nicméné i ptes tyto
nedostatky jsou zakladni $koly s dosavadni ucasti v projektech a s obdrzenymi
vysledky, v¢etné dlouhodobéjsiho piiznivého dopadu projekti na rozvoj vzdélavani
spokojeni. Pri¢emz pro vysledny dlouhodobéjsi ptiznivy dopad projekti na rozvoj
zakladnich skol je nejvyznamnéji hodnoceno vhodné zvolené zaméieni projektu.

Asohledem na tuspéS$nou realizaci projektu se vSichni respondenti shoduji,

ze nejdulezitéjsi je kvalitn€ zpracovany projekt.

Vysledky druhého dotaznikového Setieni

Nasleduje hodnoceni druhého dotazniku a vyhodnoceni vsech Sesti stanovenych
vyzkumnych otazek. Druhy dotaznik vyplnilo 47 respondentd, rodica zaka zakladni

Skoly v Husinci na Prachaticku.

Vyhodnoceni prvni vyzkumné otazky

Prvni vyzkumné otazka zni:
Jak je vyuzZivano neformalni vzdélavani v podobé ucasti Zaku sledované $koly

na zajmovych krouzcich?

Tato vyzkumna otazka je hodnocena na zakladé vysledku otazek 2.1, 2.2 a 2.4,

Viz nize na nasledujici strance.

73



Otazka 2.1: NavStévuje Vas syn/Vase dcera néjaky zajmovy krouZek na zakladni
Skole nebo v blizkém okoli?

Tabulka 2.1: Vyuziti zdjmovych krouzkt

n %
Ano 36 77
Ne 11 23
Celkem 47 | 100

Otazka 2.2: Pokud ne, uved’te prosim divod

Tabulka 2.2: Divod nevyuziti zdjmovych krouzkt

n % ze

vS§ech
Nabidka neodpovida zajmum ditéte 4 9
Z Casovych divodu 2 4
Z financ¢nich diavodu 3 6
Z osobnich divodi 1 2
Diivod neuveden 1 2
Celkem 11 23

Otazka 2.4: Je Vas syn/Vase dcera ¢lenem/¢lenkou ¢tenaiského klubu Skolni

knihovny?
Tabulka 2.4: Clenstvi ve ¢tenaiském klubu $kolni knihovny
n %
Ano 15 32
Ne 32 68
Celkem 47 | 100

Shrnutim obdrZzenych odpovédi lze konstatovat, Zze vice nez tfi ctvrtiny zaka
navstévuje néjaky zajmovy krouzek bud’ na zakladni Skole, nebo v blizkém okoli.
Davodem, pro¢ nektefi zaci do zadného zajmového krouzku nedochazi, je predevsim
nedostate¢na nabidka krouzkt, dale finan¢ni dtvody, Casové diuvody, kdy rodice
nemohou své déti do krouzkti vodit, pfipadné jiny osobni blize neuvedeny duvod.
Opacny vysledek vysel pfi zjistovani, kdo z zaki je clenem ctenéiského klubu Skolni
knihovny jako jednoho konkrétniho druhu zajmového krouzku zakladnimi $kolami
casto podporované¢ho. Dle obdrzenych vysledkli dvé tretiny 74kt do Skolniho

étenafského klubu nedochazi.
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Dle tabulky s piehledem projekti realizovanych zakladnimi $kolami (Pfiloha 1)
vznikaji na Skolach v ramci projektovych aktivit také zajmové krouzky podporujici
rozvoj neformalniho vzdélavani. Dle nazortu nékterych oslovenych rodi¢t ovsem
tato nabidka neni piili§ pestra. MAS Sumavsko by tedy mohla, v ramci Komunitnd
vedeného mistniho rozvoje, zapojit do poskytovani zajmového vzdélavani détem
a zakiim také neziskové organizace, spolky a jiné komunity, tj. vSechny ¢inné

a aktivni organizace z daného uzemi.

Zaroven néktefi rodie nemaji ¢asové moznosti vodit své déti do ziajmovych
krouzkt. Nicméné aktualné platnd Strategie MAS Sumavsko Zivé a §tastné
Sumavsko s podporou rodiét v této oblasti poditda a Vvramci socialni oblasti,
jednoho z témat rozvoje tzemi, MAS Sumavsko mj. mysli také na zajisténi
doprovodu déti na krouzky a dal$i zajmové cinnosti. Rozsah této aktivity by tedy

mohl byt, z hlediska z dotazniku vyplyvajiciho zajmu rodiét, rozsiten.

Shrnuti hodnoceni prvni vyzkumné otazky V rdmci druhého dotaznikového $etieni:

Vétsina zaklt navstévuje n&jaky zajmovy krouzek, pricemz krouzky jsou jednou
z forem neformalniho vzdélavani, které je z hlediska celkového rozvoje Zzakd,
dle provedené literarni reSerSe, vedle formalni povinné vyuky hodnoceno jako
neméné dulezité. Lze také konstatovat, ze realizaci projekti podporovany rozvoj
neformalniho vzdélavani pro zadky zakladni Skoly je vyraznou vétSinou rodict

ocenovano a vyuzivano.

5.2.2 Vyhodnoceni druhé vyzkumné otazky

Znéni druhé vyzkumné otazky:
Jak prispivaji projekty k rozvoji jednotlivych kapitali Zaika, pripadné jeho

rodicu, tj. piedevsim lidského, kulturniho a socialniho?

Rozvoj kapitalt zaku a jejich rodict byl zjistovan v sedmi okruzich otazek. U zaku
byl ovéfovan jejich osobni rozvoj v Sesti vzdé€lavacich oblastech, které byvaji
z projektt na zakladnich $kolach ¢asto podporovany a rozvijeny. Rozvoj Kapitala
rodicu byl poté sledovan dotazovanim na jejich zapojeni do projekti realizovanych

zakladni Skolou a dale bylo zjistovano, jaka zlepSeni jim dana ti¢ast pfinesla.
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Jako prvni oblast rozvoje zaki byla uréena ¢tenarska aktivita a dovednost. Vysledky
tohoto Setfeni jsou uvedeny nize v tabulce i v grafu (viz nize vysledky odpoveédi
na otazku 2.3).

Otazka 2.3: Vypliite prosim, v jaké mife ziakladni Skola plisobi na ¢tenarskou aktivitu
Vaseho syna/Vasi dcery ve volném case

a) rad/a ¢te

b) iniciativné si vybira knizky ke ¢teni sam/sama
C) o knizkach si rad/a povida

d) rozumi textu, ktery Cte

Tabulka 2.3: Pusobeni §koly na ¢tenaiskou aktivitu déti

a b C D
Velmi vyznamné 13 13 12 7
Spise vyznamné 20 20 23 20
Malo vyznamné 12 13 10 18
Vibec 2 1 2 2
Celkem 47 47 47 47

Graf 2.3: Pusobeni $koly na ¢tenatskou aktivitu déti

a b C d

B Velmi vyznamné  © SpiSe vyznamne ®Malo vyznamneé = Vibec
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Zgrafu 2.3 lze vycist, ze VvétSina rodi¢t vyznamné hodnoti, ze si jejich déti
0 knizkach rady povidaji, sami si iniciativn¢ vybiraji knizku ke ¢teni a ze celkové
maji ke ¢teni kladny vztah. Naopak u porozuméni textu jsou vysledky spiSe
nerozhodné. Téméf polovina respondentt (42 %) se domniva, ze jejich déti piilis
¢tenému textu nerozumi. A rozvoj Ctendiské gramotnosti je jednim z témat
stanovenych Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
uréenych pro tvorbu KAP (Krajskych akénich plani vzdélavani). Na rozvoj
Ctenaiské gramotnosti je kladen daraz ivzaméfeni projektd (viz Ptiloha 1).
Jedna se predevsim o zavadéni ¢tenatskych dilen do vyuky, dale o individualizaci
vyuky pro zvyseni efektivity rozvoje Ctenatfské gramotnosti nebo také 0 vzdélavani
pedagogickych pracovniki v oblasti vyuzivani digitdlnich technologii s cilem
podpofit jejich aktivitu v zavadéni inovativnich forem a metod vyuky sméfujicich
K rozvoji Ctenaiské gramotnosti zakl. K rozvoji Ctenaiské gramotnosti by mélo
prispivat 1 vyuzivani doplnkovych vyukovych seSiti sukoly Vramci
mimocitankového Cteni, viz vySe. | pres dosavadni aktivitu ze strany poskytovateld
dotaci, véetné MAS Sumavsko, ktefi vytvaii oblasti podpory vramci vyzev
pro predkladani projektd, je tedy patrné, Ze problematika rozvoje ctenaiskych
dovednosti u zaka zakladnich skol by méla byt rozvijena, podporovana a inovovana

i nadale.

Druhou oblasti piisobici na rozvoj zakil je neustale se rozvijena a zdkladnimi Skolami
¢im dal vice podporovana interaktivni vyuka, ve které jsou vyuzivany interaktivni
tabule, tablety a dalsi zafizeni umoznujici aktivni zapojeni zaku do vzdélavaciho
procesu, coZ by mélo mit za néasledek zvySovani atraktivnosti vyucovani posiliiujici
motivaci zakti kuceni ataké rozvoj digitalni aleidalSich gramotnosti.
Bylo zkoumano, jestli Zaky tento druh vyuky zajima a bavi vice nez bézné vyucovani
a zda vyuzivaji n€které z dotykovych ¢i jinych interaktivnich zatizeni také ve svém
volném c¢ase (viz vysledky odpovédi naotazky 2.5 a 2.6 uvedené na nasledujici

strance).
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Otazka 2.5: V porovnani s klasickym vyu¢ovanim Vaseho syna/Vasi dceru vyuka
S vyuzitim interaktivnich prvki bavi?

Tabulka 2.5: Zajem ditéte o vyuku s interaktivnimi prvky

n %
Vice 36 77
Stejné 10 21
Mén¢
Nevim 1 2
Celkem 47 | 100

Otazka 2.6: Vyuziva Vas syn/VasSe dcera dotykova nebo jina interaktivni zarizeni
i ve svém volném ¢ase?

Tabulka 2.6: Vyuziti interaktivnich zafizeni ditétem ve volném Case

n %
Ano 32 68
SpiSe ano 8 17
Spise ne 5 11
Ne 2 4
Celkem 47 | 100

Na obé otazky rodice ve vétsin€ piipadi odpovédeli kladné, tj. vétSina zakh

interaktivni vyuc€ovani bavi vice neZ bé€znad vyuka bez vyuziti interaktivnich prvki

a zaroven vétSina zakd néjaké dotykové nebo interaktivni zafizeni uziva i mimo

Skolni vyucovani ve svém volném case.

Nicméné zhruba 15 % dotazanych rodict sdélila, ze jejich déti doma interaktivni

zafizeni, jako napf. tablet, doma nepouzivaji. To znamend, zZe je dobfe,

7e se s multimedialni technikou, diky podpotfe z projektd, Zaci Seznamuji v ramci

vyuCovani na zakladni Skole. VyuZzivanim interaktivni techniky je zvySovana

efektivita uceni a tim i jeho kvalita. Vyuka je totiZ vice nazorna, aktivné Zaky

zapojuje do procesu uceni, a to za vyuziti kombinace vice lidskych smysli najednou,

tj. zrakového, sluchového a hmatového.
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Co se tyka technicky zamétenych aktivit na zakladni Skole, na jejichz rozvoj
je kladen také veliky diraz, i zde vétSina rodicl uvedla, ze jejich déti maji k témto
aktivitam kladny nebo spiSe kladny vztah (viz nize vysledky odpovédi na otazku
2.7).

Otazka 2.7: Jaky ma Vas syn/VasSe dcera vztah k technicky zamérenym aktivitam
na zakladni Skole?

Tabulka 2.7: Vztah ditéte k technicky zaméfenym aktivitam ve skole.

n %
Kladny 23 49
Spise kladny 18 38
SpiSe zaporny 4 9
Zaporny 2 4
Celkem 47 | 100

Vysledek, kdy vétSina Zakti ma k technicky zaméfenym aktivitdm kladny vztah,
je velmi pozitivni ve vztahu kjiz zminovanym KAP (Krajskym ak¢énim planim
vzdélavani). Jednim z obligatornich témat rozvoje vzdélavani v kraji je totiz pravé
podpora  polytechnického  vzdé€lavani, tj.  pfirodovédného, technického
a environmentalniho. | v ramci aktualné platné Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Sumavsko je podporovan zajem zaki o technicky zaméfené
predméty. V tomto ptipadé s dirazem na femeslnou vyrobu spojenou se dievem
a kamenem. MAS Sumavsko vramci projekti podporuje napf. vznik novych

femeslnych dilen ve Skolach.

Ctvrtou oblasti rozvoje bylo pro uéely druhého dotaznikového Setfeni stanoveno
Zivotni prostredi. | zde bylo zkoumano, jakym zpusobem zakladni $kola ve vybrané
oblasti vzdélavani ptisobi na rozvoj kapitalti zakd, tj. lidského a kulturniho. V tomto
pfipadé ovSem v silném propojeni s pfirodou, tedy s environmentalnim kapitalem,
ktery piedstavuje bohatstvi piirody (viznize na nasledujici strance vysledky

odpovédi na otazku 2.8).
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Otazka 2.8: Vypliite prosim, v jaké mifFe vzdélavani na zakladni $kole v oblasti

Zivotniho prosti‘edi ptisobi na Vaseho syna/Vasi dceru ve volném c¢ase

a) rad/a péstuje rostliny

b) ma kladny vztah ke zvifatim

c)

rad/a chodi do ptirody

d) zajima se, co a jak v pfirodé funguje

7w

e) Setii zivotni prostiedi (napf. Setii s vodou, tfidi odpad)

f)

projevuje zdjem o ptirodovédné ucivo

Tabulka 2.8: Vliv §koly na vztah ditéte K Zivotnimu prostiedi

a b C d e f
Velmi vyznamné 6 19 13 18 15 9
Spise vyznamné 13 17 20 19 21 23
Malo vyznamné 21 10 13 8 9 13
Vibec 7 1 1 2 2 2
Celkem 47 | 47 | 47 | 47 | 47 | 47

Graf 2.8: Vliv skoly na vztah ditéte k zivotnimu prostedi

I )

40%
45%
43%
49%
28% I I I I
a b c d e f
m Velmi vyznamné Spise vyznamné mMalo vyznamné m Vilbec

Vétsina rodic¢u uvedla, Ze v ramci rozvoje vzdélavani v oblasti zivotniho prostiedi
na zékladni Skole shledavaji nasledujici zlepSeni u svych déti. Nejvyraznéji
je dle odpovédi patrné, Ze se vétSina zaku zajima, co a jak v pfirodé funguje,

ma kladny vztah ke zvifatim a snazi se Setfit Zivotni prostiedi napf. tim,
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ze $etii vodou nebo tfidi odpad. Vyznamné také zaci projevuji zajem o ptirodovédné

ucivo a radi chodi do pfirody.

Malo ¢i vibec vyznamné naopak rodi¢e hodnoti piistup déti k péstovani rostlin.
Aby bylo dosazeno rozvoje kulturniho a lidského Kkapitalu zaka i v této oblasti,
mohly by byt napomocny projektové aktivity zaméfené napt. na vystavbu venkovni
ucebny vcetné potfebného vybaveni pro rozvoj vyuky pfirodniho zaméfeni,
modernizaci uéebny pfirodnich véd, a pak predevsim, pokud maji skoly potiebny
prostor, také nazakladani multifunkéni zahrady s prostorem pro vyuku,

a to za vyuziti rovnéz zézitkovych metod vyucovani.

Déle, vnavaznosti na Vyhodnoceni pusobeni zdkladni Skoly na rozvoj zaka
ve vybranych oblastech vzdélavani, bude zhodnoceno také zjisténi nazort rodici
z hlediska vyuziti a prospé$nosti nadstandardnich aktivit $koly, jakymi jsou
nejcastéji doucovani nad rdmec vyucovani a zazitkové aktivity pro zaky realizované

nékdy také ve spolupraci s rodici. Oboji ¢asto financované z projekti (viz Piiloha 1).

Vysledky k doucovani nad ramec vyucCovani jsou zobrazeny nize (viz vysledky

odpovédi na otazky 2.9 a 2.10).

Otazka 2.9: Vyuzil/a Vas syn/VaSe dcera mozZnost doucovani na zakladni Skole?

Tabulka 2.9: Vyuziti doucovani ve §kole

n %
Ano 15 32
Ne 32 68
Celkem 47 | 100

Otazka 2.10: Pokud ano, v jaké miie doslo ke zlepSeni Vaseho syna/Vasi dcery?

Tabulka 2.10: ZlepsSeni dou¢ovaného ditéte

n % ze

vSech
Velmi vyznamné 5 11
Spise vyznamné 9 19
Malo vyznamné 1 2
Zanedbatelné 1 2
Celkem 16 34
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Dle vysledku z dotaznikového Setfeni bylo doucovani vyuzito sice pouze u zhruba
tietiny sledovanych Zzakd, nicméné aznadva piipady bylo rodi¢i hodnoceno
pozitivné a prospés$né. Zde je chyba v odpovédi jednoho z respondentt, ktery bud’
odpovidal na otazku 10, ackoliv nemél, protoze uvedl odpovéd ,,ne“ u otazky 9.
Pfipadné naopak dany respondent chybné vyplnil u otazky 9 odpovéd ,,ne®, ackoliv

Vv nasledujici otazce 10 hodnotil vliv doucovani na své dité.

Ve vétsin€ piipadt rodi¢e =zaregistrovali zlepSeni u svych doucovanych déti,
coz je pozitivni hodnoceni prace pedagogickych pracovnikl, jejichz aktivita
nad ramec klasického vyucovani byva, dle pichledu projektd (Ptiloha 1), Casto
financovana pravé z projekti. Doucovani zaki ohrozenych $kolnim neuspéchem
je zaroven v souladu s jednim zhlavnich cild v oblasti vzdélavani stanovené
evropskym strategickym dokumentem Evropa 2020. Timto cilem je snizeni podilu

deti, které predcasné ukonci Skolni dochazku.

U zazitkovych aktivit byla jiz GiCast vys$si, a sice cca dvé tietiny zakt se ucastnily

nékteré z téchto podpurnych aktivit (viz nize vysledky odpovédi na otazku 2.11).

Otazka 2.11: Utastnil/a se Va$ syn/VaSe dcera (p¥ip. také za Vasi ucasti) néjakych
zazitkovych aktivit na zakladni §kole? (nap¥. pfi nastupu do prvni téidy nebo pri
prechodu na Il. stupeii)

Tabulka 2.11: U¢ast na zazitkovych aktivitich pofadanych skolou

n %
Ano 32 68
Ne 8 17
Nevim 7 15
Celkem 47 | 100

Pfi hodnoceni vlivu zazitkovych aktivit na zaky byl zjistovan v nasledujici otazce
predevsim rozvoj jejich socialniho kapitalu. Podrobné&ji viz vysledky odpovédi

na otazku 2.12 na nasledujici strance.
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Otazka 2.12: Pokud ano, pomohly tyto aktivity Vasemu synovi/Vasi dcefFi?

a)
b)

c)

d)

21%

navazat pratelstvi se spoluzaky
vytvorit diveru k vyucujicim
zkvalitnit vzajemnou Spolupraci mezi Vasim synem/Vasi dcerou a ostatnimi
spoluzaky
zkvalitnit vzajemnou spolupraci mezi Vasim synem/Vasi dcerou a uditeli
ziskat kladny vztah ke Skole
1épe ptekonat pocatecni nejistoty
Tabulka 2.12: Vliv zazitkovych aktivit na dité
a b Cc d e f

Velmi vyznamné 10 13 8 11 9 18

Spise vyznamné 21 18 24 20 17 10

Milo vyznamné 1 1 1 6 4

Vibec

Celkem 32 32 32 32 32 32
Graf 2.12: Vliv zazitkovych aktivit na dité (% ze vSech)

2% | 2% | 2% |
5% 43%
45% =
36%

a b C d B

B Velmi vyznamné

Spise vyznamné

mMalo vyznamné

f

= Vibec

Z grafu 2.12 lze vy¢ist, ze podpurné zazitkové aktivity piinasi zakim vyznamné

zlepSeni socialniho kapitalu. VSechny v dotazniku vytipované oblasti rozvoje zakd,

které by mohly byt ucCasti na zazitkovych aktivitach podpofeny, vétSina rodica

zhodnotila jako vyznamné. VSichni rodiCe jsou nazoru, ze zazitkové aktivity
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pomohly zkvalitnit vzajemnou spolupraci mezi jejich détmi a ostatnimi spoluzaky.
Vétsina, az na jednoho respondenta, také vyznamné hodnoti zlepSeni v navazani
pratelstvi se spoluzaky, vytvoreni divéry zdka k ucitelim a zkvalitnéni vzajemné

spoluprace mezi zakem a vyucujicimi.

Ucasti na zazitkovych aktivitach realizovanych zékladni $kolou, a to za finanéni
podpory z projektd, zaci ziskavaji navySeni svého bohatstvi v podobé pievazné
socialniho kapitalu, ktery mj. integruje jedince do socialnich skupin. V piipadé zaku
tedy do tridniho kolektivu, protoze zazitkové aktivity zkvalitiuji a upeviuji vztahy
a kontakty uvnitf tfidy (a to mezi zaky a pedagogy i mezi zaky navzajem) a zaroven
zvySuji vzajemnou diavéru. To vSe piiznivé plsobi na rozvoj vzajemné spoluprace

v ramci vyuky, ¢imz dochazi ke zvyseni kvality celého vzdélavaciho procesu.

Na druhou stranu ¢ast rodi¢t méné priznivé zhodnotila ziskavani kladného vztahu
ke skole jejich détmi. K tomuto zjisténi je tieba doplnit, ze ocekavani zaka z hlediska
jejich zapojeni do vzdélavani zahrnuje vétsi rozsah nez jen dobré socialni vztahy,
které jsou zazitkovymi programy piiznivé podporovany. Pro nastaveni pozitivniho
psychosocialniho klimatu S$koly (jednoho zcild rozvoje regionalniho skolstvi,
jenz ptedstavuje dlouhodoby kontinualni proces) je zapotiebi i realizace a podpora
dalsich aktivit. Jedna se napiiklad 0 srozumitelné a dobie organizované vyucovani,

spravedlivy ptistup pedagogti ke vSem zakiim, objevné uceni ptinasejici radost aj.

Nyni nasleduje hodnoceni mozZného navysSeni predevSim socidlniho kapitalu
urodict, a sice v piipadé jejich aktivniho zapojeni do nékterého z projekti

realizovaného zakladni §kolou (viz nize vysledky odpovédi na otazky 2.13 a 2.14).

Otazka 2.13: Byl/a jste nékdy piizvan/a ke spolupraci na projektu realizovaném
zakladni Skolou, na kterou chodi Vas syn/Vase dcera

Tabulka 2.13: Ptizvani rodi¢e ke spolupraci na projektu

n %
Ano 15 32
Ne 32 68
Celkem 47 | 100
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Vétsina rodic¢l uvedla, ze ke spolupraci na projekt nebyla zdkladni Skolou nikdy
pfizvana. U zbyvajici cca tfetiny rodicl, kterd se nékter¢ho z projekti ucastnila,
bylo zjisténo, ze vétsiné z nich projekt piinesl ur€ité zlepSeni (viz nize vysledky

odpovédi na otazku 2.14).

Otazka 2.14: Pokud ano, v jaké mife projekt ovlivnil Vas vztah ke §kole?

a)
b)
c)
d)
e)

zlepSeni spoluprace a posileni vztahti s pedagogy
zlepSeni vzajemné komunikace s vedenim skoly
navazani nebo prohloubeni vztahti s ostatnimi rodici
zvySeni divéry k organizaci Skoly

posileni Vaseho vztahu k lokalité

Tabulka 2.14: Vliv spoluprace na projektu na vztah rodi¢u ke skole

a b C d e
Velmi vyznamné 4 4 4 5 5
Spise vyznamné 9 7 10 8 7
Milo vyznamné 2 4 1 2 3
Vibec
Celkem 15 15 15 15 15

Graf 2.14: Vliv spoluprace na projektu na vztah rodi¢t ke $kole (% ze vSech)

21% 17%

19% 15%
15%
0% l l . I I
a b c d e
m Velmi vyznamné Spise vyznamné mMalo vyznamné m Vilbec
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Nejvice sirodiCe ceni navazani nebo prohloubeni vztahll s ostatnimi rodici,
dale zlepSeni spoluprace a posileni vztaht s pedagogy a zvyseni duvéry k organizaci
Skoly. O néco méné¢ rodicl, presto stale vétsSina respondentii kladné hodnoti posileni

jejich vztahu k lokalité a zlepSeni vzajemné komunikace s vedenim $koly.

Pozitivnim hodnocenim ucasti rodi¢i na spolupraci v projektech realizovanych
zakladni Skolou, ve které studuji jejich déti, lze konstatovat, ze zéakladni Skoly
prostiednictvim realizace projektd rozviji socidlni soudrznost vSech aktért
vzdélavani (zakt, pedagogi i rodich), ktera zaroven piiznivé ovliviiuje kvalitu jejich
zivota. Projekty pozitivné posiluji i vztah rodi¢u K celé lokalité, coz mize pfispivat
k jejich vétsi angaZzovanosti na vefejném zivoté v podobé endogenniho ptistupu
k regionalnimu rozvoji, tj. spolupodileni se na spolupraci a koordinaci spole¢nych

aktivit daného izemi smétujici ke zvySovani kvality Zivota vSech obyvatel.

Shrnuti hodnoceni druhé vyzkumné otazky Vv rdmci druhého dotaznikového $etfeni:

V ramci druhé vyzkumné otazky bylo zjistovano, do jaké miry zakladni §kola pasobi
na rozvoj kapitala zakt a jejich rodi¢t. V prvni ¢asti byl hodnocen rozvoj dil¢ich
vybranych schopnosti a dovednosti zaku, tedy pifedev§sim zvySovani jejich lidského
a kulturniho kapitalu, ve vytipovanych oblastech rozvoje vzdélavani v zakladni
skole, dle Prilohy 1 nejcastéji podporovanych vramci realizace projektd.
Bylo vyzkoumano, Ze vétsina rodi¢t hodnoti pisobeni zakladni $skoly na rozvoj zaka
ve sledovanych vzdé€lavacich oblastech kladné. V oblasti rozvoje ¢tenarskych
dovednosti rodi¢e nejvice ocenuji jejich kladny vztah k Cetbé. Interaktivni vyuku
vétSina rodicl hodnoti pro Zaky jako prospéSnou, posilitujici motivaci k uceni
a rozvijejici jejich schopnosti a dovednosti napti¢ v§emi oblastmi vyuky. K ¢im dal
vice podporované oblasti technického vzdélavani je u sledovaného vzorku zaki
zjistén kladny vztah a neméné dilezity rozvoj vzdélavani v oblasti Zivotniho
prostredi je také rodi¢i hodnocen kladné. Diky skole totiz Zaci nachazi ptiznivy vztah
k pfirod¢, zviratiim, zajimaji je dalsi poznatky z této oblasti a maji zdjem na ochrané
zivotniho prostfedi. Zde tedy lze vysledovat rozvoj lidského a kulturniho kapitalu

v uzké vazbé na environmentalni kapital, tj. bohatstvi piirody.
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V druhé ¢asti byl sledovan rist predevsim socialniho kapitalu zaku, a sice v ramci
doplinkovych aktivit §koly v podobé doucovani nad ramec vyucovani, a pak hlavné
z hlediska 0c¢asti na nékterém ze zazitkovych programt Skoly. Doucovani
je dle rodi¢a vnimano jako prospé$né pro rozvoj zaka. Zazitkové programy jsou také
hodnoceny pozitivn¢, pomahaji zaklim navazat pratelstvi, vzajemnou diavéru a dobie
fungujici spolupraci nejen s uciteli, ktefi program organizuji, ale také s ostatnimi
zacastnénymi spoluzaky. Cose tyka rozvoje kapitali rodic¢d, lze konstatovat,
7e Ucast na projektech jim ptinesla zlepSeni piedevsim v podobé navysSeni socialniho
kapitadlu. Jedna se zejména 0 prohloubeni vztahd s ostatnimi rodi¢i, zlepSeni
spoluprace a posileni vztaht s pedagogy, zvySeni divéry k organizaci skoly, ale také

cey

posileni jejich vztahu k lokalité, ve které Ziji.

Rozvoj zakladni Skoly prostfednictvim realizace projekti dle zjiSténych nazort

respondenttl ptispiva k rozvoji jednotlivych kapitalt zdka 1 jeho rodict.

5.2.3 Vyhodnoceni treti vyzkumné otazky

Tteti vyzkumna otazka:

Jaky je zajem rodici o celoZivotni vzdélavani?

Vyhodnocovani tieti vyzkumné otazky probéhlo v ramci druhé c¢asti dotazniku,
smérovaného rodi¢lim jedné vybrané husinecké Skoly, jejiz cilem bylo zjistit, do jaké
miry jsou rodi¢e obeznameni a p¥ipadné také spokojeni s aktivitami MAS Sumavsko.
Toto vyhodnoceni navazuje na vySe popsany rozvoj piedevsim socialniho kapitalu,
kterého se rodicim dostava diky ucasti na realizaci projekt skoly, otazkou tykajici
se z4mu rodicl o celoZivotni vzdélavani stim, ze dal§i vzdélavani mulZe byt
rodicim poskytnuto pitimo Vv budové a pod vedenim zdkladni Skoly, kam dochazi
jejich déti, pokud by né&jaké kurzy nabizela. Rodice se ale také muzou ucastnit

nejriznéjSich seminaid, workshoptll, exkurzi a stdZi organizovanych MAS Sumavsko

(viz niZe na nasledujici strance vysledky odpovédi na otazku 2.19).
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Otazka 2.19: Jaky je Vas zdjem o celoZivotni vzdélavani?

Tabulka 2.19: Zajem rodici o celozivotni vzdélavani

n %
Velmi vysoky 7 15
Spise vysoky 18 38
Spise maly 17 36
Velmi maly 3 6
Zadny 2 4
Celkem 47 | 100

Z tabulky 2.19 plyne, Ze vysledky této otazky jsou vyrovnané, tj. zhruba polovina
dotazanych rodi¢t projevuje o dals$i vzdélavani spise ¢i velmi vysoky zajem, druha
polovina naopak spiSe ¢i velmi maly zajem. Ze vSech 47 respondentd pak pouze

dva hlasovali, ze o dal$i vzdélavani nemaji viibec zadny zajem.

Co se tyka preferované oblasti vzdélavani, ta je zhodnocena nasledovné (Viz nize

vysledky odpovédi na otazku 2.20).

Otazka 2.20: Jaké téma vzdélavani by Vas zajimalo? (muZete zaskrtnout vice

odpovédi)
Tabulka 2.20: Témata vzd€lavani, o které maji rodie zajem

n % ze

vSech
informacni a komunikac¢ni technologie 17 36
zivotni prostiedi a udrzitelny rozvoj 7 15
spolecenské védy (napft. sociologie, pravo, historie, ekonomie, politologie) 5 11
cizi jazyky 17 36
ruzné praktické Cinnosti (napf. §iti, modelovani) 17 36
Sport 11 23
Zaddno respondentem: Psychologie 2 4
Zaddno respondentem: Pedagogika 1 2

Nejvice rodi¢e tahne vzdélavani v oblasti informac¢nich a komunikaénich
technologii, dale rozvoj cizich jazykt nebo studium ruznych praktickych ¢innosti,
jako je siti nebo modelovani. Nasleduje pak vyrazny zajem o sportovni ¢innosti.
O spolecenské veédy projevuje zdjem 8 dotazanych (pokud se pfictou také
tii respondenti, ktefi blize specifikovali oblast zajmu, a sice psychologii

a pedagogiku) a o zivotni prostiedi a udrzitelny rozvoj 7 dotazanych.
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Shrnuti hodnoceni tfeti vvzkumné otazky V rdmci druhého dotaznikového Setfeni:

VétSina rodi¢a projevuje zajem o celozivotni vzdélavani, at’ jiz ve vétsi ¢i mensi
mife, a spolu s nim tedy i 0 rozvoj lidského, kulturniho, ale také socialniho, ptipadné
téz symbolického a ekonomického kapitalu, protoze se hlasovani o vybéru
preferované oblasti 0sobniho rozvoje zhcastnilo 44 respondentll z celkovych 47.
Nicméné ztéto vétsSiny 20 rodi¢l v dotazniku uvedlo, ze jejich zajem je spise
¢ivelmi maly. Dale bylo zjiSténo, ze mezi rodi¢i pfevazuje zajem piedev§im

0 praktické ¢innosti.

Je proto dulezité, aby MAS Sumavsko ve své aktivité i nadale zahrnovala podporu
dalsiho vzdélavani dospélych zijicich v dané lokalité. CeloZivotni uceni totiz Vytvaii
predpoklady pro individualni Zivotni spokojenost a zarovenn podporuje endogenni
model rozvoje vyuzivajici intelektualni kapital, jenz piedstavuje bohatstvi spocivajici

ve védéni a znalostech existujicich ve vSech lidech daného regionu.

5.2.4 Vyhodnoceni ¢tvrté vyzkumné otazky

Ctvrta vyzkumna otazka:

Do jaké miry znaji rodi¢e MAS Sumavsko?

Tato vyzkumna otazka se zabyva hodnocenim zkusenosti rodi¢i s MAS Sumavsko.
Nejdiive bylo ovéieno, do jaké miry rodice vi o MAS Sumavsko a jejich aktivitach,
ptipadné odkud. V dalsi ¢asti bylo zkoumano, zda a pifipadné pii jaké ptilezitosti
se rodi¢e dostali s MAS Sumavsko do kontaktu. Vse je hodnoceno opdt pomoci

ptehlednych tabulek (viz nize vysledky odpovédi na otazky 2.16, 2.17, 2.18).

Otazka 2.16: Znate MAS Sumavsko?

Tabulka 2.16: Povédomi rodict o existenci MAS Sumavsko

n %
Ano 30 64
Ne 17 36
Celkem 47 | 100
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Z dotaznikového Setieni vyplyva, Zze 30 respondentt, tj. vétSina dotazanych jiz méla

moznost se s MAS Sumavsko seznamit.

Otazka 2.17: Pokud ano, odkud o ni vite? (miiZete vybrat vice odpovédi)

Tabulka 2.17: Zdroj informaci rodiét o existenci MAS Sumavsko

n % ze

vSech
Ze skoly Vaseho syna/Vasi dcery 15 32
Od zndmych/z doslechu 5 11
Z online propagace 2 4
Z tisténych materiala 7 15
Z Ucasti na $koleni organizovaném MAS Sumavsko 6 13
7 u&asti na projektu MAS Sumavsko 9 19
Z jinych akci organizovanych MAS Sumavsko 5 11

U vétsiny rodi¢t doslo ke kontaktu s MAS Sumavsko pravé ve spolupraci
se zakladni Skolou, do které dochazi jejich déti. Dale se rodi¢e setkali s MAS
Sumavsko pfi Gcasti na jejich projektu, z ti§ténych materidli (napf. letdki nebo
publikaci), ztlasti na 8koleni organizovaném MAS Sumavsko, od znamych
&i z doslechu, ale také z nejriizngjich daliich akci organizovanych MAS Sumavsko
(jako jsou festivaly, vystavy, konference apod.). Nejméné je pak MAS Sumavsko

znama, dle vysledkt dotazniku, z online propagace.

Je tedy patrné, ze rodi¢e jsou o projektovych aktivitach probihajicich na zakladni
skole ve spolupraci s MAS Sumavsko priibézné informovani. V nékterych piipadech
jsou rodice dokonce do spoluprace na projektu zapojovani, coz jim, jak uz bylo
konstatovano dfive, pfinasi navySeni socialniho kapitdlu predstavujici dobie
fungujici vztahy se S$kolou, vzajemnou komunikaci a davéru. Dle Pruchy
(2009, s. 321) jsou dobré vztahy mezi $kolou a rodi¢i zadouci a dilezité, aby bylo
udrzovano pozitivni psychosocialni klima skoly, jenz napomaha uspé&sné spolupraci
ve tiidé, a tedy i k celkove vétsi efektivité vzdélavani zaka. Zaroven zakladni skola
timto zpisobem rodi¢im  zprosttedkovava kontakt sMAS  Sumavsko,
coz predstavuje pro rodi¢e dalsi navySeni socidlniho kapitalu. Rodice zaku
tak mohou vyuzit nékterou z podpor, jenz MAS Sumavsko poskytuje mistnim
obyvatelim. Rodi¢e se mohou naptiklad zaGcastnit vzdélavaciho kurzu, néjaké

kulturni akce apod.
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Otazka 2.18: Spolupracoval/a jste jiz nékdy s MAS Sumavsko? Pokud ano, za§krtnéte
prosim, p¥i jaké prileZitosti (miZete vybrat vice odpovédi)

Tabulka 2.18: Spoluprace rodi¢ti s MAS Sumavsko

n % ze
vSech

Na tvorb¢ Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 4 9
Jako &len/¢lenka MAS Sumavsko
Piedlozil/a jste MAS Sumavsko sviij vlastni projekt k realizaci 1 2
Utastnil/a jste se vzdélavaci akce organizované MAS 9 19
Navitivil/a jste festival nebo vystavu organizovanou MAS Sumavsko 1 2
MAS Sumavsko Vam zfidila nové pracovni misto 1 2
MAS Sumavsko Vis podpotila pti zakladani socialniho podniku
MAS Sumavsko pe¢uje o Vaseho syna/dceru v dob& mimo §kolni vyu¢ovani

Co se tyka konkrétni a aktivni spoluprace rodi¢ti s MAS Sumavsko, tu udava
12 respondentt, tj. mensina dotazovanych. Nej¢astéji, v podobé 9 odpovédi, se jedna
0 udast rodi¢t na vzdélavacich akcich organizovanych MAS Sumavsko. Dalsim
typem spole¢né aktivity je Ctyfikrat zminéna spoluprace na tvorbé Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje, ve form¢ napt. zaslani podnétu na zlepseni
kvality zivota ve mésté. Po jedné odpovédi je dale v dotazniku zaskrtnuto: predlozeni
vlastniho projektu k realizaci MAS Sumavsko, navitéva festivalu nebo vystavy
organizované MAS Sumavsko a jednomu respondentovi dokonce MAS Sumavsko

zfidila nové pracovni misto.

Lze konstatovat, ze rodice u MAS Sumavsko zatim projevuji nejvétsi zajem
0 vzdélavaci akce. MAS Sumavsko by proto méla udrzovat a nejlépe i dale
roz§ifovat nabidku svych kurzi, aby rostl predevsim lidsky, ale také i socialni kapital
u vice obyvatel a tim i vnitini potencial dalSiho rozvoje celé lokality odpovidajici

endogennimu modelu rozvoje.

Zaroven by mélo byt ze strany MAS Sumavsko aktivnéji podporovéno ziskavéni
mistnich obyvatel do spoluprace na vytvafeni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje. Endogenni strategie totiz vychdzi z poznani, Ze mistni aktéfi jsou
sami nejlépe schopni stanovit strategické cile a kontrolovat rozvojovy proces. Mistni

aktéfi jsou povaZovani za hnaci silu rozvoje dané lokality.
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Dale bylo v dotazniku zjistovano, jestli maji rodice né&jaké povédomi o tom,
7e by MAS Sumavsko v jejich mésté nebo v jeho blizkém okoli jiz néco konkrétniho

zlepsila za dobu své ptsobnosti (Viz nize vysledky odpovédi na otazku 2.22).

Otazka 2.22: Mite povédomi o tom, Ze by MAS Sumavsko ve Vasem mésté a jeho
okoli néco zlepsila? Pokud ano, vyberte prosim, v jaké oblasti (miiZete vybrat vice

odpovédi)
Tabulka 2.22: Povédomi o piinosech MAS Sumavsko
n % ze
vSech
Nov¢ cyklotrasy/stojany na kola/lischovna kol/pijc¢ovna kol/odpocivadla
Znaceni stezek v lese/zajisténi bezpeénosti pohybu v lese 1 2
Vystavba nau¢nych prvki/nau¢nych stezek 1 2
Vystavba fitness prvku 1 2
Vystavba a Gdrzba sportovist/relaxaénich prostor 1 2
Vystavba a udrzba détskych htist 3 6
ZlepSeni vzhledu obcei v podobé zakladani a udrzovani zelené 2 4
Zvyseni kvality zékladni dopravni a technické infrastruktury
Zvyseni prilezitosti k setkavani se sousedy/s obyvateli mésta/blizkych obci 3 6
na nejruznéjsich kulturnich a spolecenskych akcich
Moznost vzdélavani na nejriznéjsich workshopech, seminatich, exkurzich a 11 23
stazich
Sladéni profesniho a rodinného zivota 4 9
Rozvoj agroturistiky 1 2
Zadano respondentem: Spolupracuje se Skolami 1 2
Zadano respondentem: Prevence rizikového chovani 1 2

Z tabulky plyne, Ze o zlepSeni vi 18, tj. méné nez polovina rodi¢t, pficemz nejvice
platna byla, z hlediska respondentii, MAS Sumavsko v oblasti nabidky vzdélavacich
seminaii, workshopt, exkurzi a stazi, kterou uvadi 11 rodic¢i. Dale respondenti
v poétu 4 vnimaji piinosnost MAS Sumavsko v podobé sladovani profesniho
arodinného zivota (napf. organizace piiméstskych tabori nebo détskych skupin)
a Vv poctu 3 respondentll vystavbu a udrzbu détskych htist’ nebo zvySeni piileZitosti
k setkavani se sousedy na nejriznéjSich kulturnich a spole¢enskych akcich i v ramci
oziveni nevyuzivanych prostor mésta. Dva rodi¢e V dotazniku uvadéji, ze MAS
Sumavsko se zaslouZila o zlepSeni vzhledu mésta v podobé zakladani a udrzovani
zelend. Dalsi oblasti zlepSeni kvality Zivota ve mésté ze strany MAS Sumavsko
je hodnoceno vzdy jednim respondentem. Pouze v piipadé rozvoje cykloturistiky
a zvySovani kvality dopravni a technické infrastruktury nema povédomi o zlepSeni

zddny z dotazanych rodici. Tim je potvrzen vySe popsany zijem rodicu,
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tj. mistnich obyvatel dané lokality, o vzdélavaci kurzy poskytované MAS Sumavsko
s tim, Ze rozvoj vzdélavani mistnich obyvatel, utvarejici vnitini kapacitu lokality,

je pro endogenni model rozvoje kli¢ovy a velmi potiebny.

Shrnuti hodnoceni étvrté vyzkumné otazky Vv rdmci druhého dotaznikového Setfeni:

Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze vétina rodi¢t nejen ze MAS Sumavsko zn4,
ale n&ktefi z nich dokonce s MAS Sumavsko jiZz spolupracovali a ¢ast rodi¢a si také
v§imla, jak prospésna byla dosud z hlediska zvySeni kvality Zivota ve méste.
Tento vysledek lze ovSem prisoudit k moznému zkresleni odpovédi, které lze
posuzovat tak, Ze rodi¢e, ktefi byli ochotni obdrzeny dotaznik vyplnit,
pravdépodobné podobné aktivné pfistupuji i ke spoleCenskému zivotu v mistni

lokalité.

5.25 Vyhodnoceni paté vyzkumné otazky

Pata vyzkumna otazka:
Jaké je povédomi rodicii 0 moznosti icastnit se na tvorbé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje realizovaného MAS Sumavsko, jejiz cilem

je zvySovani kvality Zivota v dané lokalité?

V ramci druhého dotaznikového Setfeni bylo zkoumano, kolik respondentd
ma povédomi o moZznosti spolupodilet se na tvorbé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje, kterou vytvaii MAS Sumavsko a jejiz cilem je zkvalitiovat Zivot
na celém jeho spravovaném tizemi, tedy i v misté bydlisté¢ dotazovanych rodict zaka
vybrané zakladni Skoly v mé&sté Husinec na Prachaticku (viz nize vysledky odpovédi
na otazku 2.21).

Otazka 2.21: Jste informovan/a o0 moZnosti uc¢astnit se na tvorbé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS, jejiz cilem je zkvalitnit Zivot ve mésté?

Tabulka 2.21: Informovanost rodi¢i 0 moznosti uéastnit se na tvorbé Strategie

n %
Ano a zucastnil/a jsem se 3 6
Ano a nezucastnil/a jsem se 10 21
Ne, nevim o tom 34 72
Celkem 47 | 100
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Shrnuti hodnoceni paté vyzkumné otdzky vV ramci druhého dotaznikového Setfeni:

Dle Setieni bylo zjisténo, ze opravdu vétSina rodict vV poctu 34 o moznosti ucastnit
se na tvorbé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, kterou vytvaii MAS
Sumavsko, neméa povédomi. Zbyvajicich 13 respondentll o této moZnosti sice
informovani jsou, nicméné pouze tfi znich se do vytvafeni Strategie skute¢né
zapojili. To ovSem naznaCuje nenapliovani pristupu LEADER, jelikoz mistni
obyvatelstvo se ve vétsi mife na komunitné vedeném mistnim rozvoji nepodileji
anelze tak hovofit o endogennim modelu rozvoje spocivajicim Vv ptistupu zdola-

nahoru.

5.2.6  Vyhodnoceni Sesté vyzkumné otazky

Sesta vyzkumna otazka:

Podpof¥ili by rodic¢e dalsi acast svého ditéte v projektech?

Zavérecnou Sestou vyzkumnou otdzku, kterd byla urena pro druhy dotaznik
smérovany rodicim jedné vybrané¢ zdkladni Skoly, byla zkoumdana dosavadni
spokojenost respondentl s projekty. Bylo zjistovano, zda by rodi¢e v budoucnu

podpotili tcast svych déti v projektu (viz nize vysledky odpovédi na otazku 2.15).

Otazka 2.15: Podporil/a byste ucast Vaseho syna/Vasi dcery v projektu?
Tabulka 2.15: Podpora ucasti déti na projektu od rodict

n %
Ano 31 66
Spise ano 13 28
Spise ne 2 4
Ne 1 2
Celkem 47 | 100

Shrnuti hodnoceni Sesté vyzkumné otazky V ramci druhého dotaznikového Setfeni:

Z dotazniku vyplynulo, Ze 44 respondentd, tj. vétSina respondentli by ucast svych
déti v projektu podpoftila. To lze hodnotit jako projev diveéry ke Skole i k MAS

Sumavsko a také jako vyjadieni nazoru vétSiny rodicu, ze projekty jsou piinosné.
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6 Zavér

Cilem diplomové prace bylo ovéfeni pfinosnosti projektti spolufinancovanych EU
z pohledu piedstavitelti zakladnich kol z izemi MAS Sumavsko a U jedné vybrané
zékladni Skoly také =z hlediska rodict studujicich zakt. Prace méla zaroven
vyhodnotit, do jaké miry je MAS Sumavsko piinosnd pro rozvoj vzdélavani
na dotazovanych zékladnich Skolach a u rodi¢t zaka jedné vybrané Skoly v dané

lokalite.

Pro ucely vyzkumu byl nejprve sestaven pichled projekta realizovanych zakladnimi
skolami na tzemi MAS Sumavsko a poté vytvoreny dva online dotazniky
na platformé Google Forms, které respondenti vypliiovali na zaslaném internetovém
odkazu. Prvni dotaznik vyplnilo 19 piedstaviteli zakladnich skol, druhy dotaznik
odevzdalo 47 rodi¢t zakl studujicich na jedné vybrané zakladni Skole v Husinci
na Prachaticku. Vesker¢ zjisténé udaje byly ptehledné zpracovany do tabulek a grafi

a slovné okomentovany za pomoci deviti vyzkumnych otazek.

Na zékladé vysledki z provedeného prvniho dotaznikového Setteni 1ze konstatovat,
ze se zékladni Skoly zamé&fuji a projekty vyuzivaji predev§im na rozvoj a zvySovani
kvality vzdélavani svych zakd, a to prostfednictvim zejména modernizace Skolnich
prostor avyukovych metod. Naopak neprojevuji pfili§ velky zdjem o rozvoj
celozivotniho vzdélavani ataké o preshranicni spolupraci. To vytvaii prostor
pro uplatnéni MAS Sumavsko, uplatitujici LEADER pfistup, Vv podporovani
(i pfes zjistény nezajem Skol) Zzadoucich aktivit v oblasti rozvoje vzdélavani.
Pottebnost projektii pro Skoly je dale vyzkumem potvrzena také u rozvoje
neformalniho vzdélavani. Konkrétné sejedna o realizaci $kolnich exkurzi
vytvafenych ve spolupraci s dalSimi lokalnimi organizacemi a Casto zajiStovanych
za finan¢ni podpory plynouci z fondi EU. Zakladni $koly maji ov§em vici realizaci
projekt 1 jisté vyhrady. Jednd se o narocnost administrace 1 samotné realizace
projektd, o naro¢nost orientace v dotacnich programech EU a ve vypsanych vyzvach
k predkladani projektt, dale o nedostatecnou metodickou podporu ze strany
poskytovatele dotace, o personalni naro¢nost a vV neposledni fadé také o nevhodnost

zamé&feni samotného projektu. Vyrovnat se s vySe uvedenymi obtizemi plynoucimi
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z realizace projektti napomaha $kolam MAS Sumavsko poskytujici prostfednictvim
uplatiiovani ptistupu LEADER fadu podptrnych aktivit s tim, ze vhodnost zaméteni
projektt je Skolam zajistovana piedev$im jejich aktivnim zapojenim do tvorby
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje ve Spolupraci s MAS Sumavsko.
Z hlediska hodnoceni MAS Sumavsko zakladnimi $kolami lze konstatovat, Ze jsou
Skoly s komunikaci i s kvalitou jeji ¢innosti spokojeny, tfebaze Skoly pfipousti jistou
proménlivost ve spolupraci. To lze vysvétlit moznymi vykyvy a zménami piedev§im
V personalnim, organiza¢nim, piipadné¢ metodickém fizeni obou subjekti. Zakladni
skoly dokonce upfednostiiuji MAS Sumavsko pied podporou ze strany stitu
nebo obce. Jedna se tedy o velmi kladné hodnoceni MAS Sumavsko, ktera $kolam
pfindsi navySeni socialniho kapitalu prostfednictvim rozvoje vzdjemné spoluprace
na projektech se zapojenim predevs§im lokalnich subjektt a vytvareni siti pro moznou
vyménu zkusenosti. Dale MAS Sumavsko pfinasi $kolam navyseni lidského kapitalu
v podob¢ dalsiho vzdélavani pedagogt, ¢imz je potvrzeno napliiovani endogenniho
modelu rozvoje prostfednictvim MAS Sumavsko. Vyzkumem je zéroven zjiiténa
vysoka urovenl socialniho kapitdlu zékladnich Skol, protoze jim dobie funguje
spoluprace s partnery projektti. Ta jim nejenze nepiinasi pii realizaci projektt obtize,
ale naopak zni t€zi vramci rozvoje a zkvalithovani vzdélavani zakt predevsim
neformalniho typu, jenz je v oblasti Skolstvi ¢im dal vice propojovan s formalnim
typem vzdélavani. Toto propojeni totiz zteoretického hlediska podporuje
vetsi efektivitu ueni zaka. Zakladni Skoly zaroven v projektech kladou duraz
na individualni pfistup k Zdkovi formou individualizace vyuky. Ta pfispiva nejen
k vétsi efektivité vyuky a tim i k uréitému ¢astenému vyrovnavani socialnich
nerovnosti ve tfid¢, ale také piispiva k pozitivnimu psychosocialnimu klimatu tfidy,
potazmo S$koly, jehoz potiebnosti zhlediska zajisténi kvalitniho vyucovani
si teoretiCti predstavitelé z oblasti skolstvi jsou dobfe védomi. Proto je nastavovani
anasledné udrzovani pozitivniho psychosocialniho klimatu Skoly do strategickych
dokument zahrnovano jako jeden z cilti rozvoje regionalniho Skolstvi. Dale lze
konstatovat, ze V nekterych ptipadech zakladni skoly v ramci rozvoje Ctenarské
gramotnosti upfednostiiuji vyhradné napomocné &itanky, tj. MSMT akreditované
ucebnice, pred mimocitankovou Cetbou 1 presto, Ze tato doplitkova cetba ma své

opodstatnéni a misto ve vyuce. TO Ize vysvétlit tim, Ze K mimocitankové cetbé
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musi pedagogové vytvaret strukturovany plan vyucovaci hodiny sami a tato ptiprava
je casové naro¢na. Lze tedy opét potvrdit potiebnost a ptinosnost projektl pro skoly
tentokrat z hlediska umoznéni dalSiho vzdélavani pedagogi v oblasti vytvareni
vyukovych sesita s tkoly potfebnych k mimocitankové Cetbé, ale také pro zajisténi
motivace pedagogli k tvorbé téchto vyukovych pomucek prostiednictvim

doplitkového finanéniho ohodnoceni plynouciho z fonda EU.

Druhym dotaznikovym Setfenim bylo zjiSténo, ze diky projektim je zakim
navySovan lidsky kapital, a to prostfednictvim zakladnich $kol (v podob¢ predevs§im
rozvoje interaktivni vyuky zvySujici efektivitu uceni), které do vyuky ¢im dal vice
zatazuji v projektech Casto pofizovanou multimedialni techniku. Zakladni skoly
zaroven z projektd financuji doucovani zaki ohrozenych skolnim neuspéchem, ¢imz
dochazi k napliovani jednoho z cili strategie Evropa 2020. Lidsky kapital zaku
je oviem navySovan také za prispéni MAS Sumavsko, kterd mj. podporuje zajem
a zlepSovani zaka v technicky zaméfenych predmétech ve skole a zajistuje doprovod
zakl do zajmovych krouzku. Projekty zaroven vytvaii kladny vztah zaka k Cetbé
(atim k rozvoji Ctenafské gramotnosti), k jiz zminénym technicky zaméfenym
aktivitam ve S$kole, kpraci s interaktivnimi piistroji a Kk zivotnimu prostiedi
(tj. environmentalnimu kapitalu). Tento kladny vztah byl rodi¢i vypozorovan
Vv domécim prostiedi, z ¢ehoZz lze usuzovat, Ze projekty dale podporuji také propojeni
teoretickych znalosti zaku s praktickymi dovednostmi vyuzitelnymi i mimo $kolu.
Diky projektim je zakim navySovan také socialni kapital. Dgje se tak
prostiednictvim zakladni Skoly, ktera z projektl financuje zazitkové, stmelujici
aktivity, které¢ integruji zaky do tiidy, zkvalithuji a upeviiuji vztahy a kontakty uvnitt
tiidy a zaroven zvysSuji vzajemnou divéru. K navysSovani socidlniho kapitalu dochazi
také za prispéni MAS Sumavsko, a to v piipadé, Ze se na daném projektu, tj. na jeho
fizeni podili. Diky projektim je ovSem navySovan socidlni kapitdl také rodicim,
protoze zakladni Skoly prostfednictvim projektl rozviji socialni soudrznost vSech
aktérii vzdélavani (zakl, pedagogl i rodicl) a tim soucasné zkvalitiuji jejich Zivot
a napomahaji k vytvafeni pozitivniho psychosocidlniho klimatu Skoly. Rodice
zaroven vnimaji pii spolupraci se Skolou posileni jejich vztahu klokalité.
To by mohlo nasledné zpusobit zvySeni motivace rodi¢t ke spolupraci na komunitné

vedeném mistnim rozvoji, tj. realizaci endogenniho modelu rozvoje.
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Nicméné z vyzkumu zjisténé nizké povédomi o moznosti zapojit se do tvorby
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje a jesté nizsi, témet nepatrna aktivni
spoluprace rodi¢t s MAS Sumavsko na zvy3ovani kvality lokalniho Zivota naznacduje
spi$e nizké napliiovani zdola-nahoru utvafeného mistniho rozvoje. MAS Sumavsko
by tudiz méla zapracovat na vétsi osvété ohledné pristupu LEADER piedstavovanym
komunitné¢ vedenym mistnim rozvojem a zaroven rodi¢e ke spolupraci na tvorbé
Strategie komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje aktivnéji motivovat. To by bylo
mozné napi. prostfednictvim rozjeté spoluprace se zdkladnimi Skolami (se kterymi
jsou rodice vuzkém kontaktu), atovramci realizace spolecnych projekti.
Dale vyzkum potvrzuje jednak to, ze rodi¢e hodnoti projekty jako pfinosné, ale také
Ize rodici potvrzenou podporu Gcasti déti v dalsich projektech vyhodnotit jako jejich
vyjadteni ditvéry viiéi 8kole, potazmo i k MAS Sumavsko. Tyto vysledky poukazuji
na vysoky socidlni kapital rodic¢t ve vtahu ke Skole. Rodice ovSem maji k projektim
I jist¢ konkrétni vyhrady. Domnivaji se, ze nabidka krouzki neformalniho
vzdé€lavani pro jejich déti neni priliS§ pestrd. V projektech by proto zakladni Skolou,
a to ve spolupraci s MAS Sumavsko, mélo byt podpofeno zapojeni dalsich lokalnich
subjektd. Tim by mélo dojit jednak Kk rozsifeni nabidky poptavanych kurzi, ale také
i k napliiovani p¥istupu LEADER. Pii spolupraci s MAS Sumavsko rodiée naopak
nejvice vyuzivaji a oceifluji dostatecné pestrou nabidku vzdélavacich akci
pro dospélé. Je proto tieba rodi¢i vytvarenou poptavku po celoZivotnim vzdélavani
MAS Sumavsko dostate¢n& pokryvat i nadale, aby byl podpofen endogenni model
rozvoje, pro ktery je bohatstvi spocivajici ve védéni a znalostech obyvateli celé
lokality velmi potiebné. Rodi¢e by dale v projektech ocenili pifedevsim zkvalitnéni
Vv poskytovani vétsi podpory v oblasti porozumeéni textu détmi (tj. vV rozvoji étenarské
gramotnosti), aleiv dalsich oblastech vzdélavani. Je ziejmé, ze i pies rodici
potvrzenou piinosnost projektli je stdle prostor na dalSi zlepSovani a zvySovani
uzitku realizovanych projektovych aktivit, zejména z dlouhodobého hlediska.
Toto zlepsovani by se mélo odehravat jednak na strané zakladni sSkoly v roli
realizatora projektii, ale také uMAS Sumavsko vnasejici do projekt a tim
i do prostiedi zkoumané lokality prostfednictvim uplatiovani piistupu LEADER

mnoho prospésného.
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P¥iloha 1 PROJEKTY REALIZOVANE ZS NA UZEMIi MAS SUMAVSKO
TABULKA A: PREHLED PROJEKTU ZAKLADNICH SKOL

ZS JAKO PRIJEMCE : e
PORADI | PODPORY Z FONDU | NAZEV PROJEKTU Ré’fﬂ QEICE g;glé‘;iﬂ CILE / KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU
EU
Sumavsks Skola 2011-2014 ESFE: OP VK pofizeni moderniho vybaveni (PC, notebooky, vyukovy SW a pomiicky) pro zkvalitnéni
' a zpestfeni vyuky, proskoleni pedagogii, vytvoteni vzdélavacich material
Rozvoi iazvkii 2015 ESFE: OP VK jazykove vzdélavaci pobyt v zahrani¢i pro zaky, zahrani¢ni jazykovy kurz pro ucitele,
. . . J1azy ' stinovani pro pedagogy Vv zahranici, ¢tenatrské dilny
1 Z5 A MS BOROVA 1 N . o < oAt Axer o Ssle
LADA - IC:70990182 ESIF: OP personalni podpora, osobnostné profesni rust pedagogt, spole¢né vzdélavani déti a zaka,
Inkluze 2017-2019 V\)V podpora mimoskolnich aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s rodici, spoluprace
S vefejnosti
5 ESIF: OP dalsi vzdélavani pedagog, sdileni zkusenosti pedagogt z riiznych §kol, tandemova vyuka,
Sablony 11 2019-2021 VV.V vyuziti ICT ve vzdélavani, doucovani zaku, klub komunikace v cizim jazyce pro zaky,
projektové dny ve skole i mimo $kolu, komunitné osvétové vzdélavani
vytvofeni a ovéfeni (pedagogy ZS) 21 sad digitélnich ucebnich materiall na posileni
efektivity a modernizace vyuky v pfedmétech 1. a 2. stupné ZS za vyuziti interaktivni tabule
Skola pro Zivot 2011-2014 ESE: OP VK |2 multimedialni techniky, individualizace vyuky pro zvyseni efektivity rozvoje ctenarské
P ' a informac¢ni gramotnosti zaki, inovace a zkvalitnéni vyuky sméfujici k rozvoji vyuky cizich
jazyku, inovace a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT, vzdélavani pedagogickych
pracovniki pro oblast digitalnich technologii, prevence rizikového chovani
2 z8 AVMS CKYNE - Cteme. premyilime piiprava a zavedeni étenaiskych dilen do vyuky predmétu Cesky jazyk a literatura, rozsifeni
1C:68544120 r;llpuvim):z ’ 2015 ESF: OP VK | nabidky $kolni knihovny o nové tituly, kratkodoby jazykoveé vzdélavaci pobyt v zahranici
pro zaky
TV"”‘;‘;ﬁ‘i’I‘I’{'eV“J" 2015 ESF: OP VK | rozvoj technickych dovednosti 7akii a vybaveni skolni dilny
Sablony II: Tvofime, ESIE: OP
spolupracujeme, 2019-2021 VV.V aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s rodi¢i, spoluprace s vetejnosti
FeSime
75 A MS DUB - vytvofeni sady digitalnich uc¢ebnich materialt, vzdélavani pedagogickych pracovnikii
3 EU penize $kolam 2011-2013 ESF: OP VK | v oblasti vyuzivani digitalnich technologii s cilem podpofit jejich aktivitu v zavadéni

1C:70989095

inovativnich forem a metod vyuky sméfujicich k rozvoji étenatské a informaéni gramotnosti
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ZS JAKO PRIJEMCE

PORAD] | PODPORY Z FONDU | NAZEV PROJEKTU Rgﬁ QEICE g;glé‘;iﬂ CILE / KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU
EU
75 A MS HORNi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve formach a metodach vyuky smétujicich k rozvoji
4 VLTAVICE - EU penize tkolém 2011-2012 ESE: OP VK Ctenaiské a informacni gramotnosti zakt a k individualizaci vyuky v této oblasti, inovace
170986282 P ’ a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT, vzdélavani pedagogickych pracovniki pro oblast
’ digitalnich technologii
vytvoieni (pedagogy ZS) série novych vyukovych modulti pro praci se Ziky za vyuziti ICT
a komunitniho p¥istupu, vznik multifunkéni zahrady s prostorem pro vyuku komunitnimi
Komunitni §kola 2009-2011 ESF: OP VK | a zazitkovymi metodami, arboreta a pfirodni zazitkové stezky, vybaveni skoly zakladnimi
IT pomtickami véetné SW aplikaci a vzdélavani pedagogti a zaki v jejich uzivani, rozsifeni
75 A MS HUSINEC www stranek Skoly, postupna a systematicka inovace $kolniho vzdélavaciho planu
5 1C:47258365 vytvofeni sad u€ebnich materiali (ptedevsim digitalniho typu) pro vyuziti ve vyuce,
’ EU penize $koldm 2011-2013 ESF: OP VK zkvalitnéni vyuky diky vyuziti modernich ICT, modernizace a zkvalitnéni ICT vybaveni
P ' Skoly, vybaveni specialni uéebny multifunkénimi zakovskymi pracovisti pro vyuku pomoci
ICT
. . . ESIF: OP . . i o o .
Podporujeme inkluzi 2016-2018 VVV zlepSeni kvality vzdélavani a vysledki v kli¢ovych kompetencich
75 A MS LENORA - inovace a zkvalitnéni vyuky sméfujici k rozvoji vyuky cizich jazyki, metodicky kurz
6 170996342 EU penize §koldm 2011-2012 ESF: OP VK | pro ucitele cizich jazykt, ro¢ni jazykové kurzy pro ucitele cizich jazykd, inovace
’ a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT
vytvoteni digitalnich uéebnich materialti, modernizace IT vybaveni $koly a proskoleni
. . EU penize §kolam 2011-2014 ESF: OP VK | pedagogt pro vyuzivani digitalnich technologii ve vzdélavacim procesu i v profesnim
7 ZS A %S7%35E§ICE zivoté, zkvalitnéni vyuky zvySenim nazornosti a atraktivity probiraného uciva
' « ESIF: OP - , TR
Sablony II 2019-2021 VVV personalni podpora vyuky, zaméfeni na praci se zaky vyzadujici podporu
. vytvofeni vzdélavacich materialti v souladu s modernimi trendy ve vyuce a aplikovatelnost
Skola porozuméni 2010-2013 ESF: OP VK | na moderni IT a interaktivni prostiedky, kterymi $kola disponuje, modernizace vybaveni
Skoly zejména v oblasti IT, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
ZS PRACHATICE, Polvtechnické zvyseni kvality poc¢ate¢niho vzdélavani na zakladni skole v podobé rozvoje technickych
8 ZLATA STEZKA 387 vzydélzivzim' 2015 ESF: OP VK | dovednosti zaktl na druhém stupni a rozvoj profesnich dovednosti ucitelti pro vyuku
- 1C:70841098 zaméfenou na zlepSovani technickych dovednosti zakt zakladni Skoly
ESIE: OP personalni podpora ($kolni asistent), osobngs‘mé profesni rozvoj pedagogti, podpora
Moderni vzdélavani 2019-2021 VV.V mimoskolnich aktivit: ¢tenafského klubu ZS, klubu zabavné logiky a deskovych her

pro zaky ZS, doudovani zéki ZS ohrozenych §kolnim netispéchem
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ZS JAKO PRIJEMCE

% A DI o | A OBDOBI OPERACNI ; e
PORADI PODPORE{UZ FONDU | NAZEV PROJEKTU REALIZACE | PROGRAM CILE / KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU
Skola v pohybu 2011-2013 ESE: OP VK Vytvoren} Vsoubortl kvalvlrmlch Vzdel?va01ch materiald, proskoleni pedagogli a modernizace
vybaveni $koly pfedev§im v oblasti ICT
vytvoreni tematickych pland a pfiprava 10 ¢tenafskych dilen, vybaveni $kolni knihovny
Moderni vzdélavani 2015 ESF: OP VK | 100 tituly détskych knih, ndkup ¢tecek a dal$ich pomiicek a zahraniéni jazykové vzdélavaci
pobyt
78 PRACHATICE osobnostné profesni rozvoj pedagogli zaméteny na inkluzi, persondlni podpora Skolnitho
R . ZvySeni kvality ESIF: OP specialniho pedagoga, realizace ¢tenafského klubu a klubu zabavné logiky a deskovych
9 ZLATA STEZKA 240 wrs o gy 2017-2018 s wile . . A s g 7
170932174 vzdélavani \A'AY her pro zaky, podpora zakl ohrozenych $kolnim netispéchem prostiednictvim moznosti
’ doucovani
Vystavlaa zahradni 2018-2019 ESIF: IROP Vg/’stavbavzah,radmv ucebvnzl a dalich vyukovych prvki a vysadeb v zahradé na ZS pro vyuku
ucebny prirodovédnych predmétt
odborné piisobeni Skolniho specialniho pedagoga, doucovani zaka ohroZzenych Skolnim
ZvySeni kvality 2019-2020 ESIF: OP netspéchem, realizace ¢tenaiského klubu a klubu zabavné logiky a deskovych her
vzdélavani I1 \AYAY a tematicky zaméfenych projektovych dnti s cilem podpofit rozvoj osobnich a socialnich
kompetenci zakl
Interaktivni vyukou (o PR T . s ‘1o .
ke Kli€ovym 2009-2012 ESF: OP VK V_ybudov_am’mtera}(tlvm ucebny a vytvoreni didakticko-metodickych materialti pro pracis IT
, (interaktivni tabuli)
kompetencim
Pfesduhovymostza | 5519 5013 | ESF:OPVK | zlepseni podminek pro vzdélavani
vzdélanim
" . . zatraktivnéni ptirodovédnych pfedméti pro Zaky, podniceni a rozvoj jejich kreativity
ZS PRACHATICE, VRI?:ZOJFELeda(:IVVéIleceh 2017-2019 ESIF: OP formou podpory $kol jako center kolegidlni podpory v oblasti ptirodovédnych piedméti,
10 AEIUINIES YD et WY, zkugenosti budou predavény vzijemnym sitovanim skol, projektem vznikne sit 42 eskych
ULAEsEa e P zékladnich 3kol
Vybudovani d@tské | 5517 9019 | ESIF:OPZ | vnik détské skupiny o kapacite 20 mist
skupiny
Modernizace odborné modernizace u¢ebny vytvoti podminky pro badatelsky orientované vyucovani, které stavi
ucebny pro 2018 ESIF: IROP | na ptirozené zvidavosti zakt a vede zaky k aktivité, dale zfizeni venkovniho vyukového

badatelskou vyuku

prostoru
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ZS JAKO PRIJEMCE

i - ‘ OBDOBI OPERACNI : o
PORADI PODPOREUZ FONDU | NAZEV PROJEKTU REALIZACE | PROGRAM CILE / KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU
absolvovani metodickych kurzi v§emi pedagogy cizich jazyka, vytvofeni 24 sad digitalnich
uéebnich materiall a zakoupeni interaktivnich tabuli a diaprojektorti, zajisténi
Vodiianka 2012-2014 ESF: OP VK | 4 osmihodinovych preventivnich programi se zaméfenim na prevenci negativnich jevi
v kolektivech ti{d, vytvoteni 1,5 Gvazku asistenta pedagoga, profesni riist pedagogii v oblasti
aktivit na podporu étenaiské, informacni a pfirodovédné gramotnosti
S novou dilnou za . vybaveni §kolni dilny, tvorba pracovnich listi, aktivni zapojeni zakti do vytvareni vyrobkt
< . 2015 ESF: OP VK . " S NN
zruénosti s cilem podpotit technické dovednosti zaki
Mamo, tito, hrajeme . realizace piiméstskych taborti umoziujicich rodi¢lim vykondvat své zaméstnani
Si 2017-2018 ESIF: OP 2 v maximalni mife diky nabidce sluzeb péce o dité v dobé¢ skolnich prazdnin
78 PRACHATICE, axima e diky nabidce sluzeb péce o dité v dob¢ skolnich pra:
11 VODNANSKA - Pomahame détem se 2017-2018 ESIF: OP vytvoteni pozice pro specialniho pedagoga a skolniho asistenta, douc¢ovani zakti na podporu
IC:70932158 vzdélavanim \"AYAY inkluzivniho vzdélavani
modernizace a rozs§ifeni zdzemi pro zajmové vzdélavani zejména v oblasti odborné jazykové
Rekonstrukce centra - pfipravy a znallostl prace s dlgltalfll a VypOC,e'[Il} technllfou Prostrednu':tvrlm rekonstrukce
7aimového vzdelavani 2017-2018 ESIF: IROP | stavajiciho objektu skoly a vytvofenim nové ucebny véetné vybaveni ndbytkem a IT
1 a zajisténi bezbariérového pristupu prostiednictvim schodolezu, zpiistupnéni zajmového
vzdélavani 1 zaktim z ostatnich $kol z mésta Prachatice
modernizace vyuky a rozsifeni zdzemi pro vyuku odbornych pfedméti piidni vestavbou
Pidni vestavba - . Skoly a dale modernizaci odbornych uceben fyziky a chemie ve II. patfe $koly, tim zajisténi
. . , 2019-2020 ESIF: IROP - . . . ; . ; R oo
zazemi pro vyuku bezbariérovosti prostor Skoly a zlepSeni parametrd konektivity s cilem efektivniho vyuzivani
novych ICT technologii ve vyuce
5 vytvoreni Souboru modernich vzdélavacich materialt, dalsi vzdélavani pedagogickych
Skola hrou 2010-2013 ESF: OP VK | pracovnikii, modernizace vybaveni $koly zejména v oblasti IT a modernich interaktivnich
prostiedkt
% 2 52 Moderni vzdélavani 2015 ESF: OP VK | zlepSeni a zvyseni kvality vzdélavani a vysledkd déti a zakd v klicovych kompetencich
ZAKLADNI SKOLA,
12 ZUS A _MS STACHY - | Modernizace ufebny 2018 ESIF: IROP modernizace odborné uéebny piirodnich véd véetné zajisténi bezbariérovosti a zkvalitnéni
1C:00583367 ptirodnich véd : vyuky prirodovédnych predméti
personalni podpora (3kolni asistent), dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, dou¢ovani
Sablony II 2018-2019 ESIF: OP zakl ohrozenych $kolnim neuspéchem, vzajemna vyména zkusenosti mezi pedagogy
y VVV (tandemové vzdélavani), podpora mimoskolnich aktivit: ¢tenaisky klub, klub zabavné logiky
a deskovych her
78 A MS STRAZNY - vytvoreni souboru modernich vzdélavacich materialt, dalsi vzdélavani pedagogickych
13 Pestra skola 2010-2013 ESF: OP VK | pracovniki, modernizace vybaveni $koly zejména v oblasti IT a modernich interaktivnich

1C:70993424

prostiedki
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EU
Zvjient kvallty 2009-2012 | ESF:OP VK | vytvofeni vzd&lavacich programi pro vyuku vieobecns vzdilavacich predmeti
78 A MS vytvoreni 15 sad digitalnich uéebnich material pro vyuziti pfi praci na interaktivnich
STRUNKOVICE NAD |  Moderni tkola pro tabulich, vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve formach a metodach vyuky sméfujicich
14 BLANICI - Kkonkurencescho pnOSti 2012-2014 ESF: OP VK | k rozvoji étenaiské, informaéni, matematické a pfirodovédné gramotnosti, metodicky kurz
171004041 P pro ugitele cizich jazyku, vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro oblast digitalnich
’ technologii
- ESIF: OP . o . iAo C w1 o .
Zijeme venkovem 2018-2019 VVV ZlepSeni a zvySeni kvality vzdélavani a vysledkd déti a zaka v klicovych kompetencich
Z8 A MS SVATA fr 1x ) ) pofizeni PC a interaktivnich tabuli, proSkoleni pedagogt, vytvoteni digitalnich ucebnich
15 MARI - 1670979537 EU penize §kolam 2011-2013 ESF: OP VK materiali
16 ZS A I—l\l/[gés’[[il(\j{ﬁ YSKE Skola pro Zivot 2011-2014 ESE: OP VK vytvoreni 15 sad digitalnich ucebnich materialt pro vyuziti ve vyuce béznych vyucovacich
1¢:71003541 predméti
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblastech ¢tenatskd, informacni a finan¢ni
Nova Skola 2011-2014 ESF: OP VK | gramotnost, anglicky jazyk, vytvoreni 22 sad vzdélavacich materiald, pofizeni novych PC
a dalSich komponentt IT
K;?(',‘diil'flrs;ﬁg K 2013-2014 | ESF: OP VK | vytvofeni modernich vyukovych material
. . . modernizace uceben Skoly v podob¢ instalovani modernich interaktivnich tabuli
Moderr;lks(;ele::kovska 2014-2015 Eg BEAF;’iPD s dataprojektorem, nové bilé keramické tabule a zakoupeni nastavitelnych zakovskych zidli
a lavic
lt\iitl)l(:{lilcmk;’fcsl: 2015 ESE: OP VK proskoleni pedagogli zaméfené na rozvoj technickych dovednosti Zaka v polytechnické
& & _ . ' vychové, vybaveni Skolni dilny nafadim pro zaky
17 7S AVMS VACOV dovednosti R : : B I : i I
1C:70873682 Pretist. Dorozumet zavedeni ¢tenaiskych dilen do vyuky ¢eského jazyka veetné proskoleni pedagogii, rozsifeni
loéfa ¢ ng:t ' 2015 ESF: OP VK | nabidky $kolni knihovny, zlepseni jazykovych kompetenci zakl vyjezdem na zahrani¢ni
P jazykové-vzdélavaci pobyt
. 5 B ESIF: OP dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v oblastech ¢tenai'ska a matematicka
Utime se pro Zivot 2017-2019 VvV gramotnost, cizich jazyki, inkluze a mentoringu, realizace ¢tenarského klubu pro zaky
Venkovni ucebna 2018 ESIF: IROP vystavba venkovni u¢ebny v¢etné pofizeni vybaveni pro r0zvoj oblasti pfirodnich véd
) a technickych obort
Podpora 74kii a personalni podpora Skolniho asistenta, podpofeni vzdélavacich akci ve Skole i mimo $kolu
e dg ovickych 2019-2021 ESIF: OP za ucelem propojit teoretické znalosti ze Skolniho prostiedi s jejich vyuzitim v praxi, dalsi
P pragcogvnik):‘i VvV vzdélavani pedagogickych pracovnikll v oblastech ¢tenafské a matematické gramotnosti,

cizich jazyka a inkluze, zfizeni klubu deskovych her a zdbavné logiky
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5 inovace a zkvalitnéni vyuky smétujici k rozvoji ¢tenatské a informacni gramatiky, v oblasti
ZS VIMPERK, Zkvalitnéni podminek ptirodnich véd, vyuky cizich jazykd, prevence rizikového chovani, a sice ve formé tvorby
= Crcos. - : modernich vyukovych materialti vyuzitelnych predevsim prostfednictvim ,
18 SMETANOVA ro vzdell)avam 2011-2014 ESF: OP VK dernich vyukovych 1ald zitelnych predevsi fednictvim ICT
1C:47259477 P dale realizace metodického kurzu pro uéitele cizich jazyki a vzdélavani pedagogti pro oblast
digitalnich technologii
5 tvorba vzdélavacich materialt ve formé napf. pracovnich list a dalsich vzdélavacich
Skola hrou 2011-2013 ESF: OP VK | pomiicek, zvyseni individualizace vyuky, modernizace vybaveni $koly zejména v oblasti
ICT a dalsi vzdélavani pedagogl
Moderni jazykove 2015-2016 | ESF: OP VK |rozvoj jazykovych dovednosti
vyucovani
19 z8 TGM VIMPERK - Polvtechnické zvyseni kvality po¢ate¢niho vzdélavani na zékladni $kole v podobé rozvoje technickych
IC:47259132 yteehme? 2015-2016 ESF: OP VK | dovednosti zaki na druhém stupni a rozvoj profesnich dovednosti u¢itelii pro vyuku
vyucovani " o - Cxalo 2 e
zamé&fenou na zlepSovani technickych dovednosti zakt zakladni skoly
Pomahame si! 2017-2018 ES\I/E/\? P zlepSeni kvality vzdélavani a vysledki v klicovych kompetenci
s . ESIF: OP _ . ioar o A .
Pomahame si! 11 2019-2020 VVV zlepSeni kvality vzdélavani a vysledki v kli¢ovych kompetenci
Skola s dismévem 2012-2014 ESF: OP VK ;r};t;\(/);ﬁttl; ;fg;ﬁﬁ;i?g:;gﬁcﬁf}g a jejich pilotni ovéteni zajist'ujici inovaci
SS A ZS VIMPERK,
20 NERUDOVA - Soubor inovativnich zvyseni kvality vzdélavani a popularizace technickych oborti a zvySovani motivace zaka
IC:00477419 me_tod” ] 2013-2014 ESF: OP VK za}kladn}ch skol v c:blastl t.ech’nlckehovxvfzdrelavram pI:(iStrfr:(.in.l.CtVIm rozsifenim nab1d1.<y .
popularizujicich zajmovych krouzk technického zaméteni a tim zvySeni jejich manualni dovednosti a zajmu

odborné vzdélavani

0 techniku
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EU penize $koldm 2011-2014 ESE: OP VK EgtlezrcigiﬁPC a interaktivnich tabuli, proskoleni pedagogt, vytvoreni digitalnich uéebnich
Cizi jazyk aktivné 2015 ESF: OP VK | rozvoj vyuky cizich jazyku
Ctenatské dilny 2015 ESF: Op VK | Pfipravaa ZthedeI'n ctenarskyct} d_11en do vyuky predmeétu Cesky jazyk a literatura, rozsifeni
nabidky $kolni knihovny o nové tituly
ZlepSeni kvality
':/e)gfl’nl:]yicll)(l;/lrz(:rl:l)g:g:)’fec; 2015 J?IE 8;A§2PD rekonstrukce uéebny fyziky, chemie a cviéné kuchyné
’1 Z8 VLACHOVO projektil
BREZI - 1C:47258721 Vzdélavani pro ESIF: OP realizace ¢tenaiského klubu a klubu zdbavné logiky a deskovych her pro zaky, dou¢ovani
« 2016-2018 i1 . . g
vSechny \"AYAY zakl ohroZzenych §kolnim neuspéchem
Utebna pro J?Z,yl“’ve 2018 ESIF: IROP | celkova rekonstrukce jazykové ucebny
vzdélavani
Vzdélavani pro ESIF: OP realizace klubu zabavné logiky a deskovych her pro zéky, klub komunikace v cizim jazyce,
« 2018-2020 . il . . PO
v§echny 11 VvV doucovani zakid ohrozenych Skolnim neuspéchem
Podpora rozvoie modernizace multifunkéni uéebny pro 1. stupeni, u¢ebny rukodélnych praci, stavebni tpravy
x p J , 2019 ESIF: IROP | vedouci k bezbariérovosti, zajisténi pozadovanych parametrl internetové konektivity,
klicovych kompetenci . <
venkovni Upravy a tvorba zelené
zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ¢innosti pti vyucovani modernich digitalnich technologii,
Nova $kola 2011-2013 ESF: OP VK | dalsi vzdélavani pedagogt, vytvoreni 38 sad digitalnich u¢ebnich materiali, modernizace
29 ZS VOLARY - pocitatové ucebny, serveru skoly a vybaveni tfid
1C:00583391 Modernizace a 5 materialni vybaveni skoly: ICT technika, geopark, venkovni ptistfesek, ptiprava vyukovych
roz$ifeni vyuky na ZS 2013-2014 ESF: OP VK | materiall pro biologii, anglicky jazyk a informatiku, vytvofeni materialt pro projekty
Volary v oblasti biologie a geologie, vytvoieni webového portalu pro kariérni poradenstvi
78 ZBYTINY - 5 inovace a zkvalitnéni vyuky sméfujici k rozvoji ¢tenarské a informaéni gramatiky, v oblasti
23 o Sablony 2010-2013 ESF: OP VK | ptirodnich véd, a sice ve formé tvorby modernich vyukovych materidlii vyuzitelnych
1C:71004050 y » M
piedevsim prostiednictvim ICT
: ) gio inovace a zkvalitnéni vyuky sméfujici k rozvoji ¢tenai'ské a informa¢ni gramatiky, v oblasti
24 Z8 A MS ZDiKOV Skola pro zivot 2011-2013 ESF: OP VK | pfirodnich véd, rozvoji cizich jazykd, a sice ve formé tvorby modernich vyukovych

1C:00583383

efektivni vyuka

materiali vyuzitelnych pfedevsim prostiednictvim ICT, vzdélavani pedagogt
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TABULKA B: PREHLED SPOLECNYCH PROJEKTU ZAKLADNICH SKOL

PORADI

PlV(I'JVEMCE A
PARTNERI PROJEKTU

NAZEV PROJEKTU

OBDOBI
REALIZACE

OPERACNI
PROGRAM

CILE / KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU

ZS PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 240 -
prijemce

ZS PRACHATICE,
VODNANSKA - partner
projektu

ZS PRACHATICE,
NARODNI - partner
projektu

Ptiroda je Zivot

2009-2011

ESF: OP VK

rozvoj znalosti zaki ve vzdélavani pro udrzitelny rozvoj s dirazem
na environmentalni oblast

BFZ O.P.S. - piijemce

78 TGM VIMPERK -
partner projektu

ZS NETOLICE - partner
projektu

ZS VESELI NAD
LUZNICT - partner projektu

7ZS PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 240 -
partner projektu

ZS A MS CEHNICE -
partner projektu

Rovnovaha

2009-2012

ESF: OP VK

zvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabidky dal§iho vzdélavani pro pracovniky
Skol a skolskych zafizeni prostfednictvim vytvofeni a ovéfeni vzdélavacich modult
rozdélenych do péti blokt, dalsim cilem bylo publicitou zviditelnit a upozornit

na potiebu a moznost dal§iho vzdélavani pedagogi na zékladnich skolach

ZS PRACHATICE,
VODNANSKA - pifjemce

ZS PRACHATICE,
NARODNI - partner
projektu

ZS A MS STRUNKOVICE
NAD BLANICI - partner
projektu

ZS PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 240 -
partner projektu

ZS PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 387 -
partner projektu

Tvorivost, empatie,
aktivita, myslenka -
kompetence

2009-2012

ESF: OP VK

vytvoreni sité partnerskych skol, které vytvoii metodickou pfirucku a vyukové
materialy pro oblast rozvoje klicovych kompetenci
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Z5 PRACHATICE,
NARODNI - p¥ijemce
ZS PRACHATICE,
VODNANSKA - partner
projektu Zatlenéni pritfezovych vytvofeni jednotné metodiky prifezovych témat a dalSich pracovnich ¢i vyukovych
4 7S PRACHATICE, témat do vuky 2009-2011 ESF: OP VK | materiald, podpora kontinualni spoluprace $koly s dal§imi $kolami v regionu véetné
ZLATA STEZKA 240 - vymény zkuSenosti
partner projektu
ZS PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 387 -
partner projektu
ZS PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 240 -
prijemce
rozsifeni poradenské sluzby ve skole o Skolniho psychologa a Skolniho specialniho
pedagoga, zkvalitnéni péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi pozadavky a Zaky
ZS PRACHATICE, mimotadné nadané ve vyucovani prostfednictvim asistentll pedagoga, rozsifeni
5 VODNANSKA - partner Sance pro viechny 2012-2014 ESF: OP VK | a zkvalitnéni nabidky péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi pozadavky mimo
projektu vyuéovani v oblasti reedukace ¢teni a psani, vytvofeni a realizace programu
pro zkvalitnéni socialniho klimatu tiid prosttednictvim tzv. adaptac¢nich kurzi
a interven¢nich programii
ZS PRACHATICE,
NARODNI - partner
projektu
SS VIMPERK - p¥ijemce
7S VIMPERK, podpora vztahu zaku k technicky zaméfenym aktivitim prostfednictvim
SMETANOVA - partner Rozvoj technického modernizace prostor pro vyuku a volnoc¢asové aktivity, ucast zakt na hodinach
6 projektu vzdélavani v jihofeském 2013-2015 ESF: OP VK | praktické vyuky v SS Vimperk, odborna ¢innost externich specializovanych
7S PRACHATICE, kraji pracovniku ve skole, materialné technicka podpora aktivit a exkurze do vyrobnich
ZLATA STEZKA 240 - zatizeni

partner projektu
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- : PRIJEMCE A NAZEV OBDOBI OPERACNI : £ -
PORADI PARTNERI PROJEKTU PROJEKTU REALIZACE | PROGRAM \SLLEISGL LA LML URA LR QA OYISSIE
VS POLITICKYCH A
SPOLECEN§KYCH VED Kooperativni profesni rozvoj pedagogli v oblasti vyuzivani dotykovych zatizeni ve vyuce zakil, roz§ifeni
S.R.O. KOLIN - piijemce perati . a zvySeni kvality nabidky kurzi dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, vytvoreni
7 ~ model rozvoje ICT | 2014-2015 ESF: OP VK L Y . s S . o <
ZS PRACHATICE, dovednosti utitele a p1'lotn1 ovéfeni nového modulu vzdélavani a metodického vedeni pedagogti doplnéného
ZLATA STEZKA 240 - online platformou
partner projektu
ZS PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 240 -
prijemce
EUREGIO - FREYUNG Jazykové
8 (BAVORALE) - [eliimes Kompetenéni 2014-2020 | ESIF: IROP | otevieni krouzku néméiny, navézani kontaktdi s bavorskou dkolou, setkani déti z obou zemi
projektu centrum pro
GOETHE CENTRUM ném¢inu a ¢eStinu
JIHOCESKE
UNIVERZITY CB - partner
projektu
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TABULKA C: PREHLED PROJEKTU REALIZOVANYCH MAS SUMAVSKO VE SPOLUPRACI
SE ZAKLADNIMI SKOLAMI

.o . NAZEV OBDOBI | OPERACNI . PO
PORADI | PARTNERI PROJEKTU PROJEKTU REALIZACE | PROGRAM CILE / KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU
78 A MS MALENICE pofizeni modernich ICT vyukovych pomucek (interaktivni tabule v¢. prisluSenstvi,
& informacni koutky) a aplikace do vyuky, vytvofeni metodiky environmentalniho vzdélavani
& & & - Sance pro pro ZS a sady pracovnich listd pro 1.-9. ro¢nik ZS a aplikace do vyuky, realizace
ZS A MS SUMAVSKE venkovské Skoly — . e , “s o . - . o
1 % . - 2009-2012 ESF: OP VK | vzdélavacich akci pro zaky partnerskych skol s environmentalni tématikou, vytvofeni a
HOSTICE znalosti, schopnosti, . . . . ] s :
dovednosti provoz webového portalu projektu su-ma-va.cz, tvorba ctvrtletmho spoleqneho zpravodaje
. . pro vSechny $koly a vyuzivani ve vyuce, zvySeni spoluprace mezi $kolami navzajem (vyména
75 AMS VACOV zku$enosti a know-how mezi uéiteli, vyuzivani spoleénych metod a naplni vyuky na skolach)
ZS A MS BOROVA
LADA
ZS A MS MALENICE 5
Sance pro
75 A MS SUMAVSKE venkovské Skoly 11 realizace jednodennich i vicedennich exkurzi, zapojeni externich lektort do vyuky (besedy,
2 & — zruénost, 2013-2014 ESF: OP VK | vyuka cizich jazyk, pracovni ¢innosti), realizace malych $kolnich komunitnich projekta
HOSTICE y . i i , o1 , . Lo N .
zodpovédnost, a zavedeni vzdélavacich zajmovych krouzkti do vyuky, rozvoj technické zru¢nosti
. . zkuSenost
ZS A MS VACOV
ZS VLACHOVO BREZi
Z8 PRACHATICE,
NARODNI
Z8 PRACHATICE,
VODNANSKA Cilem projektu je prostiednictvim propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani,
5 7% PRACHATI CE, Vzdélavame 20182001 ESIE: OP ir())(r)Tl]ecertl:u t’vvo’rlk()gu a gveroyalls}rr;l 5 novych’ l:qzdelavamch quogral;m, pf;dgmrlt 10Zv0j lfgrl]covych
ZLATA STEZKA 240 spoletné Y petenci zakt, pedagogickych pracovnikii a pracovnikii v neformalnim a zajmové

78S PRACHATICE,
ZLATA STEZKA 387

MESTSKA KNIHOVNA
PRACHATICE

vzdélavani. Déle se jedna o prohloubeni a upevnéni dlouhodobé spoluprace mezi $§kolami
a organizacemi neformalniho vzdélavani na Prachaticku.
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Priloha 2

DOTAZNIK PRO ZAKLADNI SKOLY NA UZEMI
MAS SUMAVSKO

Vazena pani feditelko / VaZeny pane fediteli,

jmenuji se Jana Langovd, jsem studentkou Provozné ekonomické fakulty Ceské
zemedélské univerzity v Praze a oslovuji Véas s prosbou o vyplnéni anonymniho
dotazniku pro ucely vVypracovani zavérecné magisterské diplomové prace.

Dotaznik slouzi pro zjisténi VasSich nazori na piinosnost, a naopak nedostatky projektt
spolufinancovanych Evropskou unii a dale také na spokojenost se spolupraci s Mistni ak¢ni
skupinou Sumavsko, do jejiz oblasti piisobnosti spadate.

Dotaznik prosim vypliite do ... na tomto internetovém odkazu ... s tim, Ze vyplnény
dotaznik jednoduse odeslete pomoci tlacitka ,,0deslat v jeho zavéru.

Vyplnéni dotazniku by Vam mélo zabrat priblizné 10 minut.

Dé&kuji Vam za spolupréci
Jana Langova

I. ZKUSENOSTI A SPOKOJENOST ZAKLADNI SKOLY
S REALIZACI PROJEKTU SPOLUFINANCOVANYCH
EVROPSKOU UNII (DALE JEN ,,PROJEKTY%)

1) Jak byste ohodnotil/a naro¢nost nasledujicich aktivit projektového fizeni?

velmi spise spise velmi
narotné narocné  snadné snadné
a) vytvofeni projektu, tj. zadosti o finan¢ni
1 2 3 4
podporu
b) zadavani a kontrola plnéni vefejnych zakazek 1 2 3 4
¢) administrace projektu, tj. pfedev§im psani 1 5 3 4
monitorovacich zprav
d) spoluprace s partnery projektu 1 2 3 4

e) realizace dil¢ich aktivit projektu vlastnimi
silami (napf. tvorba novych osnov nebo 1 2 3 4
vyukovych materiall)
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a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

b)

c)

d)

2) Jak dulezité se Vam zdaji nasledujici predpoklady, aby realizace projektu probéhla

uspésné?

velmi spise malo nedilezité
dilezité  dilezite  dilezite | "CTTAE
zkuSenost Vasi skoly z predeslych
C e 1 2 3 4
projektt
kvalitné zpracovany projekt 1 2 3 4
znalosti a dovednosti zaméstnanct 1 2 3 4
Vasi §koly zapojenych do projektu
podpora ze strany statu/obce (napf.
proskoleni v projektovém fizeni nebo 1 2 3 4

metodicka podpora)

podpora ze strany mistni akéni skupiny
Sumavsko (napt. konzulta¢ni, 1 2 3 4
administrativni)

3) Jak vyznamné jsou z VaSeho pohledu nasledujici faktory pro vysledny
dlouhodobé;jsi piiznivy dopad projektu na Vasi skolu?

velmi Spise malo .
, , , , , , zanedbatelny
vyznamny vyznamny vyznamny
vhodn¢ zvolené zaméteni
investi¢niho/neinvesti¢éniho 1 2 3 4
projektu
zapojeni externich 1 2 3 4
odborniki
propojeni formalniho 1 2 3 4
vzdélavani s neformalnim
individualni ptistup k zZakovi 1 2 3 4
4) Jak byste zhodnotil/a Vase o¢ekavani ptinosnosti projektt?
velmi spise malo s ,
' , w . 5z . nezadouci
Zadouci Zadouci Zadouci
modernizace zastaravajiciho materialné 1 2 3 4
technického vybaveni
rozvoj vyukovych metod 1 2 3 4
odborné proskoleni pedagogt 1 2 3 4
vytvoteni prostoru pro sdileni zkuSenosti 1 2 3 4

s ostatnimi Skolami
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e) moznost pieshraniéni spoluprace 1 2 3 4

f) navazani ¢i prohloubeni regionalni
spoluprace s mistnimi organizacemi
g) rozsifeni vyuky o celoZivotni vzdélavani

dospélych

5) Do jaké miry Vas od vstupu do projektu odrazuje

velmi spise malo "
, < . < . < zanedbatelné
vyznamné vyznamné vyznamné
a) naro¢nost administrace 1 5 3 4
projektu
b) nedostatek pracovnich sil 1 2 3 4

¢) nedostate¢na metodicka
podpora ze strany 1 2 3 4
poskytovatele dotace

d) slozita orientace V dota¢nich

programech

e) jiné (prosim vypliite) ... 1 2 3 4

6) Jak byste zhodnotil/a celkovou dosavadni spokojenost s projekty?

velmi spokojen/a — spiSe spokojen/a — spise nespokojen/a — velmi nespokojen/a

1. SPOLUPRACE ZAKLADNI SKOLY S MISTNI AKCNI
SKUPINOU (dale jen .,MAS“) SUMAVSKO

7) Dosud jste byl/a se spolupraci s MAS Sumavsko

velmi spokojen/a — spise spokojen/a — spiSe nespokojen/a — velmi nespokojen/a

8) Od zahajeni spoluprace se komunikace ze strany MAS Sumavsko

velmi zlepsila — spise zlepsila — nezménila se — Spise zhorsila — velmi zhorsila

9) MAS Sumavsko reaguje na Vas dotaz & pozadavek

s mensi prodlevou, ale vzdy — s vétsi prodlevou, ale vzdy — s mensi prodlevou,
ale jen n¢kdy (n¢kdy vubec nereaguje) — S vetsi prodlevou, ale jen nékdy
(nekdy viibec nereaguje) — viibec nereaguje
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a)

b)

d)

€)

9

h)

10) Jak vnimate piinos MAS Sumavsko na feSeni Vasich problémd &i nejasnosti?

velmi pfinosna — spise pfinosna — malo piinosna — nepiinosna

11) Jak byste ohodnotil/a nasledujici &innosti MAS Sumavsko?

umoznéni Gcastnit se na tvorbé
Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje a spolupodilet se tak
na smétovani rozvoje vzdélavani na
izemi MAS Sumavsko

umoznéni zapojit se do
individualniho projektu
administrovaného MAS Sumavsko
(tj. skola se nechava tidit MAS a
pouze plni zadané aktivity)

poradenstvi a podpora pii tvorbé
zadosti o finan¢ni podporu

z OP VVV, kterou Skoly ptedkladaji
MSMT

metodicka pomoc $kolam
pti administraci dil¢ich projektt
schvalovanych MAS Sumavsko

zajisténi prenosu dobré praxe formou
workshopt, konferenci, seminaft,
exkurzi apod.

organizovani vzajemného setkavani
s dal$imi ucastniky rozvoje
regionalniho vzdélavani na Gizemi
MAS Sumavsko

moznost navazani preshranicni
spoluprace

informovani o vypsanych vyzvach
k pfedkladani projektt

velmi SpiSe malo o .
oy . oy . p . nepfinosna
pFinosna pFinosna pFinosna

2 3 4

2 3 4

2 3 4

2 3 4

2 3 4

2 3 4

2 3 4

2 3 4
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a)

b)

d)

€)

12) Jak velky zajem by méla Vase Skola o nasledujici druhy metodické pomoci
nabizené MAS Sumavsko?

velmi spise spise via
, , g Zadny
vysoky vysoky nizky
zpracovani zprav o realizaci a udrzitelnosti 1 2 3 4
projektu v¢etné vyporadani pfipominek
zadavani dat do monitorovaciho systému 1 2 3 4
zajisténi spravnosti pfedavanych vystupt 1 2 3 4
projektu
pomoc pii kontrole na misté 1 2 3 4
ptiprava zavére¢né zpravy o realizaci 1 2 3 4

projektu v ramci ukoncovani projektu

24

13) Jaky vytvaii MAS Sumavsko prostor pro zapojeni $kol do vytvéteni viceletého
spoleéného strategického dokumentu: Mistni akéni plén rozvoje vzdélavani?

velmi dostateény — spiSe dostate¢ny — spiSe nedostate¢ny — velmi nedostate¢ny

14) Jak jste spokojen/a se zapracovanim VasSich pfipominek do strategickych
dokumentu rozvoje vzdé€lavani ze strany MAS Sumavsko?

velmi spokojeni — spiSe spokojeni — spise nespokojeni — velmi nespokojeni

15) V jaké mite projekty realizované ve spolupraci s MAS Sumavsko umoziuji
vyménu zkuSenosti mezi ostatnimi vzdélavacimi organizacemi v regionu oproti
béznym projektim?

vice — stejné — méné

16) V jaké mite projekty realizované ve spolupraci s MAS Sumavsko poskytuji prostor
K navazani spoluprace s mistnimi organizacemi pro budouci spoleéné aktivity
V ramci regionu oproti béznym projekttium?

vice — stejné — méné

17) Jaka je nabidka dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt V rdmeci spoluprace
s MAS Sumavsko?

velmi dostate¢na — spise dostate¢na — spiSe nedostatecna — velmi nedostate¢na

18) Bude mit Vage §kola zdjem spolupracovat s MAS Sumavsko i nadale?

ano —ne
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b)

d)

I11. OVERENI VLIVU PROJEKTU NA ROZVOJ VZDELAVANI

V ZAKLADNI SKOLE

19) V jaké mife piinasi modernizace Skoly (vyukovych a volno¢asovych prostor)

ZlepSeni v nasledujicich oblastech rozvoje vzdélavani ve Vasi $kole?

usnadnéni vyuky pedagogiim

rozvoj digitalni gramotnosti

vytvoreni pozitivniho
psychosocialniho $kolniho
klimatu

zatraktivnéni vyuky
prinasejici vetsi aktivitu zaka

zvySeni zajmu o celozivotni
vzdélavani dospélych na Vasi
Skole

umoznéni sdruzovani mistnich
obc¢and v ramci nejrizngjsich
zajmovych spolkti obce ve
Vasi skole (sportovni,
kulturni, vzdélavaci atd. ucel)

velmi
vyznamné

spiSe
vyznamné
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vyznamné
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a)

b)

d)

20) V jaké mife pfinasi modernizace vyukovych metod zlepseni v nésledujicich
oblastech rozvoje vzdélavani ve Vasi Skole?

velmi spise malo .
, v , P . , « zanedbatelné
vyznamné vyznamné vyznamné

propojovani formalniho,

neformalniho a informalniho 1 2 3 4

vzdélavani prispivajici k vetsi

efektivité vyuky

lepsi piekonavani socialnich

PSP 1 2 3 4

nerovnosti ve tfidé

veétsi vyuzitelnost teoretickych
znalosti v podobé¢ zvyseni 1 2 3 4
praktickych dovednosti zakt

zlepSeni vzajemné
komunikace zaki s uditeli i se 1 2 3 4
spoluzéky v ramci vyuky

rozvoj ctenarské, matematické
i dalsich gramotnosti

21) Jaky vliv mé mimocitankova etba (napt. v ramci $kolniho ¢tenarského klubu)
na rozvoj ¢tenaiské gramotnosti?

velmi vyznamny — spiSe vyznamny — malo vyznamny — zanedbatelny

22) Vyukové sesity s ukoly jako doplnék k mimocitankové cetbé Vase skola nakupuje

pfevazné mimo projekt — prevazné v ramci projektu

23) Jaka je aktivita zaku v interaktivnich hodinach?

vysokd — spiSe vysokd — spiSe nizka — nizka

24) Programy pro interaktivni vyuku Vase §kola nakupuje

prevazné mimo projekt — prevazné v ramci projektu

25) Skolni exkurze v rémci nejriiznéjsich tematickych oblasti (napf. environmentalni)
Vase skola realizuje?

pfevazné mimo projekt — prevazné v ramci projektu
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Priloha 3

DOTAZNIK PRO RODICE ZAKU ZAKLADNI SKOLY
V HUSINCI NA PRACHATICKU

Vézena pani / Vazeny pane,

jmenuji se Jana Langova, jsem studentkou Provozn& ekonomické fakulty Ceské
zem&délské univerzity v Praze a oslovuji Vas, jakoZto rodife zaku zakladni $koly
v Husinci, s prosbou o vyplnéni anonymniho dotazniku pro ucely vypracovani
zavéretné magisterské diplomové prace.

Dotaznik slouzi pro zjiSténi VaSich nazorti na pfinosnost projektii spolufinancovanych
Evropskou unii a na spokojenost s Mistni akéni skupinou Sumavsko, kterd se spolupodili

na tvorbé zivotnich podminek ve Vasem mésté a v jeho okoli.

Pokud na zikladni S§kole studuje vice VaSich déti najednou, posuzujte prosim v celém
dotazniku pouze VaSe nejstarsi dité.

Dotaznik prosim vypliite do ... na tomto internetovém odkazu ... s tim, Ze vyplnény
dotaznik jednoduse odeslete pomoci tlacitka "odeslat" v jeho zavéru.

Vyplnéni dotazniku by Vam mélo zabrat 5 az 10 minut.

Dékuji Vam za spolupraci
Jana Langova

I. PRINOSNOST PROJEKTU SPOLUFINANCOVANYCH
EVROPSKOU UNII (DALE JEN ,.PROJEKTY*)

1) Navstévuje Vas syn/Vase dcera néjaky zajmovy krouzek na zakladni Skole
nebo v blizkém okoli?

ano/ne

2) Pokud ne, uved'te prosim divod

a) nabidka krouzkt neodpovida zajmim Vaseho syna/Vasi dcery

b) z ¢asovych divodi (napf. nemtzete vodit Vaseho syna/Vasi dceru v dany ¢as
na krouzek)

€) z finan¢nich divodu, krouzky jsou pfili§ drahé

d) z osobnich diivodu (napf. nejste spokojeni s vedenim krouzkii)

e) jiné divody (neuvedené V¥Se): ......ovvririiiiiiii i
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f)
9)

h)

i)

a)

b)

3) Vypliite prosim, v jaké mife zakladni Skola ptisobi na étenarskou aktivitu Vaseho
syna/Vasi dcery ve volném cCase

velmi spiSe malo

, < , < , o viibec
vyznamné vyznamné vyznamné

rad/a Cte 1 2 3 4
iniciativné si vybira knizky

ot 2 1 2 3 4
ke ¢teni saim/sama
o knizkach si rad/a povida 1 2 3 4
rozumi textu, ktery cte 1 2 3 4

4) Je Vas syn/VaSe dcera ¢lenem/Clenkou ¢tenaiského klubu Skolni knihovny?
ano/ne

5) V porovnani s klasickym vyucovanim Vaseho syna/Vasi dceru vyuka
S vyuzitim interaktivnich prvka bavi?

vice — stejn¢ — méné — nevim

6) Vyuziva Vas syn/Vase dcera dotykova nebo jina interaktivni zafizeni i ve svém
volném case?

ano — spise ano — spiSe ne — ne

7) Jaky ma Vas syn/VaSe dcera vztah k technicky zaméfenym aktivitam ve Skole?

kladny — spiSe kladny — spiSe zaporny — zaporny

8) Vyplite prosim, v jaké mife vzdélavani na zakladni Skole v oblasti Zivotniho
prostiedi pusobi na Vaseho syna/Vasi dceru ve volném cCase

velmi spise malo .
. < . X , « vibec
vyznamné = vyznamné = vyznamné

rad/a péstuje rostliny 1 2 3 4
ma kladny vztah ke zvifatim 1 2 3 4
rad/a chodi do pfirody 1 2 3 4
zajima se, co a jak v ptirodé funguje 1 2 3 4
Setii Zivotni prostredi 1 2 3 4
(napt. $etti s vodou, tfidi odpad)
projevuje zajem o ptirodovédné ucivo 1 2 3 4
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a)

b)

<)

d)

€)

)

k)

9) Vyuzil/a Vas syn/Vase dcera moznost douc¢ovani na zakladni $kole?

ano —ne

10) Pokud ano, v jaké miie doslo ke zlepSeni VaSeho syna/Vasi dcery?

velmi vyznamné — spise vyznamné — mélo vyznamné — zanedbatelné

11) Ucastnil/a se V4§ syn/Vase dcera (pfip. také za Vasi udasti) néjakych zazitkovych
aktivit ve Skole? (napf. pii nastupu do prvni t¥idy nebo pii piechodu na II. stuperi)

ano — Ne — nevim

12) Pokud ano, pomohly tyto aktivity Vasemu synovi/Vasi dcefi?

velmi spise malo o
. < , X . « viibec
vyznamné = vyznamné = vyznamné
navazat piatelstvi se spoluzaky 1 2 3 4
vytvorit davéru k vyucujicim 1 2 3 4
zkvalitnit vzajemnou spolupraci mezi
Vas$im synem/Vasi dcerou a ostatnimi 1 2 3 4
spoluzéaky
zkvalitnit vzajemnou spolupraci mezi
oy w N 1 2 3 4

Vasim synem/Vasi dcerou a uciteli
ziskat kladny vztah ke Skole 1 2 3 4
lépe ptekonat pocatecni nejistoty 1 2 3 4

13) Byl/a jste nékdy piizvan/a ke spolupraci na projektu realizovaném zakladni §kolou,
na kterou chodi Vas syn/Vase dcera?
ano —ne

14) Pokud ano, v jaké mife projekt ovlivnil Vas vztah ke skole?

velmi spiSe malo

, < . o . o viibec
vyznamné vyznamné = vyznamné
zlepsSeni spoluprace a posileni vztaht
1 2 3 4

s pedagogy
zlepSeni vzajemné komunikace

o 1 2 3 4
s vedenim Skoly
navazani nebo prohloubeni vztahti 1 5 3 4

S ostatnimi rodici
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1) zvyseni divéry k organizaci §koly 1 2 3 4

m) posileni Vaseho vztahu k lokalité 1 2 3 4

15) Podpotil/a byste ucast Vaseho syna/Vasi dcery v projektu?

ano — spise ano — spiSe ne — ne

I1. MISTNI AKCNI SKUPINA (dile jen .MAS*) SUMAVSKO

16) Znate MAS Sumavsko?

ano —ne

17) Pokud ano, odkud o ni vite? (muzete vybrat vice odpovédi)

a) ze Skoly Vaseho syna/Vasi dcery

b) od znamych/z doslechu

c) zonline propagace

d) z tisténych materiall (napf. letakd nebo publikaci)

€) zucasti na $koleni organizovaném MAS Sumavsko

f) zucasti na projektu MAS Sumavsko

g) zjinych akci organizovanych MAS Sumavsko (napf. festival, vystava,
konference)

18) Spolupracoval/a jste jiz nékdy s MAS Sumavsko? Pokud ano, zaskrtnéte prosim,
pii jaké ptilezitosti (miiZete vybrat vice odpovédi)

a) na tvorbe Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (napt. zaslal/a jste
MAS Sumavsko podnét na zlepseni kvality Zivota ve mésté)

b) jako ¢len/¢lenka MAS Sumavsko

c) piedlozil/a jste MAS Sumavsko sviij vlastni projekt k realizaci

d) tcastnil/a jste se vzdélavaciho seminate/kurzu/workshopu organizovaného
MAS Sumavsko

e) navstivil/a jste festival nebo vystavu organizovanou MAS Sumavsko

f) MAS Sumavsko Vam z¥idila nové pracovni misto

g) MAS Sumavsko Vas podpotila pii zakladani socialniho podniku

h) MAS Sumavsko peéuje o Vaseho syna/Vasi dceru v dobé mimo $kolni
vyu€ovani (napt. zajisténi doprovodu zakl na krouzky, zajisténi ptimeéstskych
taborli v dobé Skolnich prazdnin)

19) Jaky je Vas zajem o celozivotni vzdélavani?

velmi vysoky — spiSe vysoky — spiSe maly — velmi maly — zadny
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20) Jaké téma vzdé€lavani by Vas zajimalo? (muZzete vybrat vice odpovédi)

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

informacni a komunikaé¢ni technologie

zivotni prostfedi a udrzitelny rozvoj

spolecenské védy (napt. sociologie, pravo, historie, ekonomie, politologie)
cizi jazyky

rizné praktické ¢innosti (napf. $iti, modelovani)

sport

21) Jste informovan/a 0 moznosti ucastnit se na tvorbé Strategie komunitné vedeného

mistniho rozvoje MAS, jejiz cilem je zkvalitnit zivot ve mésté?

ano a zucastnil/a jsem se — ano a nezicastnil/a jsem se — ne, nevim o tom

22) Mate povédomi o tom, e by MAS Sumavsko ve Vasem mésté a jeho okoli néco

zlepsila? Pokud ano, vyberte prosim, v jaké oblasti (m0Zete vybrat vice odpovédi)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

nové cyklotrasy/stojany na kola/ischovna kol/ptij¢ovna kol/odpocivadla
znaceni stezek v lese/zajisténi bezpecnosti pohybu v lese (napt. zabradli, lavky)
vystavba nauénych prvkii/nauc¢nych stezek

vystavba fitness prvki

vystavba a udrzba sportovist/relaxacnich prostor

vystavba a udrzba détskych hiist

zlepSeni vzhledu obci v podobé zakladani a udrzovani zelené (zahrady, parky,
htiste)

zvySeni kvality zédkladni dopravni a technické infrastruktury

zvySeni prilezitosti k setkavani se sousedy/s obyvateli mésta/blizkych obci

na nejrazngjSich kulturnich a spolec¢enskych akcich 1 v rdmci oZiveni
nevyuZzivanych prostor mésta (napft. vystavy, besedy, festivaly, ptehlidky, plesy,
soutéze)

moznost vzdélavani na nejriznéjsich workshopech, seminétich, exkurzich
a stazich (napt. femeslna vyroba, rozvoj cizich jazyk)

sladéni profesniho a rodinného zZivota (napf. nabidka pfiméstskych tabori
a détskych skupin nejen u zaméstnavatell)

rozvoj agroturistiky
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