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Souhrn

Diplomova prace je zaméfena na diichodové pojisténi v Ceské republice. V praci
je podrobné rozebrano celkové saldo hospodateni systému dichodového pojisténi v letech
1996 - 2012. Prostfednictvim analyzy casovych ftad je predikovdna vySe piijmu
z pojistného na dichodové pojisténi a vySe vydaji na davky diachodového pojisténi
v letech 2020 a 2050. Detailnéji je v praci pohlizeno na ucet diichodového pojisténi a jeho
vyvoj v Case. Dale se prace vénuje zdkladnim demografickym faktorim ovliviiujicim miru
udrzitelnosti soucasného dichodového systému. Prace se také zabyva valorizaci diichodi
ajejimi pravidly. S vyuZitim elementarnich charakteristik ¢asovych fad jsou popsany
tendence jednotlivych vyplacenych dichodl podle druhu dichodii. Pro vlastni porovnani
jsou pouzita data ziskand ze statistik vedenych Ministerstvem prace a socidlnich véci,
Ceskym statistickym tfadem a data ziskana z vefejné dostupné databaze Organizace pro
ekonomickou spolupraci a rozvoj OECD.StatExtracts. V zavére¢né Casti se diplomova
prace ohlizi nad dosazenymi vysledky a zamysli se nad perspektivami dichodového

pojisténi s ohledem na demograficky vyvoj.
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Cilem diplomové prace byla analyza hospodaieni systému diichodového pojisténi v Ceské
republice vrozmezi let 1996 - 2013. Pomoci analyzy Casovych tfad byly predikovany
urovné piijmi z pojistného na dichodové pojisténi a vydaji na davky dichodového
pojisténi v roce 2020 a 2050. V diplomové praci byly sledovany zakladni demografické
faktory ovliviiujici finanéni udrZitelnost soucasného dichodového systému. S vyuzitim
elementarnich charakteristik c¢asovych tad byl také posuzovan vyvoj a struktura
jednotlivych davek dichodového pojisténi. V zavéru se diplomova prace zabyvala

perspektivami dichodového pojisténi s ohledem na demograficky vyvoj.

Pro vlastni zpracovani diplomové prace byly pouzity udaje statnich zavérecnych ucti
prezentované Ministerstvem financi Ceské republiky. Déle bylo pracovano s daty
poskytovanymi Ministerstvem prace a socidlnich véci a Ceskym statistickym tfadem.
S vyuzitim databaze Organizace pro ekonomickou spolupréaci a rozvoj OECD.StatExtracts
byly analyzovany vybrané dil¢i ukazatele. Pomoci linearni trendové funkce byl popsan
vyvoj] piijmi z pojistného na dichodové pojisténi a vydaji na davky dichodového
pojisténi v letech 1996 - 2013 a odhadnuta jejich vySe v letech 2020 a 2050. Pro analyzy
casovych fad byl vyuzit statisticky software Statistica 12.

Soudasny dichodovy systém Ceské republiky je zaloZen na povinném diichodovém
pojisténi. Zakladni povinné dichodové pojisténi je davkoveé definované a prabézné
financované. V soucasné dob¢ obsahuje penzijni systém 3. pilife: L. pilif — statni prab&ézné
financovany systém; II. pilif — fondovy pilit a III. pilif — doplitkové penzijni ptipojiSténi.
Stavajici dichodovy systém tak, jak je nastaven, je vysledkem fady reformnich zmén,
kterymi v poslednich letech prosel. Rok 2011 byl ve znameni tzv. Malé dichodové
reformy, jejimz cilem bylo zvySit dlouhodobou finanéni udrzitelnost prvniho pilife.
Od 1. ledna 2013 ,Velka dichodova reforma®“ zavedla II. pilit dachodového
systému - fondovy, ptispévkové definovany. Dne 12. 11. 2014 vlada rozhodla, Ze ke dni
1. 1. 2016 bude spoteni do II. pilite ukonfeno. Vstup do tohoto pilife se ukazal jako

nevyhodny pro vétSinu ob¢anti a také byl o néj mizivy zajem.

Od roku 1996 do roku 2012 bylo hospodateni systému diichodového pojisténi financovano
pouze z piijmi z pojistného na dichodové pojisSténi. Pro narlstajici deficit systému byly
od roku 2012 posileny pfijmy o dalsi veli€iny zapocitavajici se do vysledku hospodareni.
Vypocet salda zacal byt ovlivnén zapoctenim ¢asti vynosu z DPH a pfevody do piijmil

statniho rozpoctu ur¢enymi na kompenzaci deficitu dichodového systému.



Vroce 2011 byla na zvlastnim uctu dichodového pojisténi evidovana castka ve vysi
18,08 mld. K¢&. Pokud by vSak na tomto Gctu byly také evidovany zédporné rozdily, byla by
po skonceni ucetniho roku 2011 zaznamendna ¢astka ve vysi -202,33 mld. K&. Vypocet
salda za rok 2012 a 2013 byl jiz pod vlivem nové zapocitavajicich se pfijml. Zapoctenim
téchto dalSich velicin se sniZil schodek hospodateni systému diichodového pojisténi v roce
2012 0 28,8 mld. K¢. V roce 2013 o 25,8 mld. K¢&. Pokud by vSak byly ptijmy hospodateni
diachodového pojisténi tvofeny pouze piijmy z pojistného, byl by schodek hospodaieni

-54,95 mld. K¢ vroce 2012 a v roce 2013 ve vysi -55,1 mld. K¢.

Vysledek hospodaieni diichodového systému mezi lety 1996 - 2013 zaznamenal pouze pét
kladnych vysledkli. A to v letech 1996, 2004, 2005, 2007 a 2008. Postupné vSak deficit
dachodového systému narustal. Paralelné snarGstem vydaji na davky dichodového
pojisténi nartstaly také vydaje spojené s vybérem pojistného. A to 1 piesto, ze jejich podil
na celkovych vydajich na davky diichodového pojisténi se mezi lety 1996 - 2013 snizoval.
Pro zajisténi stability dichodového systému je potteba spravné nastavit vékovou hranici
odchodu do diichodu, kdy tato hranice ptimo ovliviiuje pomér mezi ekonomicky aktivnimi
a ekonomicky neaktivnimi obyvateli. V Ceské republice neni horni hranice dichodového
véku stanovena, pficemz se dichodovy veék postupné prodluzuje. V roce 2044 dojde
ke sjednoceni diichodového véku u muzl a u Zen na Grovni 67 let. Po roce 2044 byl rlst
diachodového veéku stanoven tak, aby co nejlépe korespondoval ofekavané dobé doziti

pro jedince v dichodovém véku.

Pro dlouhodobou udrzitelnost diichodového systému je zcela zésadni jeho soulad
s demografickym vyvojem. Struktura populace v Ceské republice se posledni desetileti
méni a to zejména v disledku prodluZzovani stfedni délky zivota a snizovani miry
porodnosti. Zatimco v roce 1960 byla uhrnna mira plodnosti na urovni dvou déti, v roce
2012 byl na hladiné 1,45. Soucasné s klesajicim trendem uhrnné miry plodnosti byl

zaznamenan od roku 1960 odklad matetstvi do vysSiho véku zen.

Dal$im ukazatelem majicim vliv na nastaveni diichodového véku je doba doziti. Od roku
1960 ocekavand doba zivota u Zen a muzl starSich 65 let narlistd. V porovnani s rokem
1960 se vroce 2012 ocekavana doba doziti u zen starSich 65 let prodlouzila o 32 %
a u muzi starSich 65 let o 27 %. M¢nici se intenzita porodnosti v priibéhu 2. pol. 20. stoleti
ma také vliv na vékovou struktura populace Ceské republiky. Diky prodluzovani véku

a prichodu silnéjSich generaci postupné narlista v€kova skupina 65 let a vice.



V roce 1950 tato skupina reprezentovala 8 % a v roce 2013 to bylo jiz 17 %. U v€kové
skupiny do 14 let dochazi vlivem negativniho trendu poklesu uhrnné miry plodnosti
k pomalému oslabovéni. V roce 1950 tvoftila détska slozka populace 24 %, v roce 2013
zaujimala 15 %. Zmény ve vékové struktuie obyvatelstva se projevily také ve vyvoji miry
zéavislosti populace seniort. V roce 1960 ptipadalo na jednu osobu v poproduktivnim véku
témet 7 osob v produktivnim veéku. V roce 2013 to byly 4 osoby v produktivnim véku
na jednoho seniora. V roce 2060 je predpoklad tohoto poméru méné 1:2. V roce 2080 lze
ocekavat 47,8% podil o¢ekavaného poctu osob ve véku 65+ na ocekdvaném poctu osob

ve véku 15 - 64 let.

Podil celkovych vydaji na davky dichodového pojisténi k HDP od roku 1993 do roku
2013 v praméru o 0,15 procentniho bodu kazdy rok nartistal. Nejvétsi podil na téchto
vydajich tvoii vydaje na starobni dichody. Od roku 2000 procento téchto vydajii narastalo
a v roce 2013 se vydaje na starobni diichody podilely 81 % na celkovych vydajich. Celkem
bylo na davky dichodového pojisténi v roce 2013 vyplaceno 372 335 mil. K¢. Tato suma
je téméf o 105 % vyssi nez suma vyplacenych davek dichodového pojisténi v roce 2000.
Z téchto finan¢nich prostiedkli bylo v roce 2013 vyplaceno 3 569 tis. dichodi. V pribéhu
hodnocenych let vydaje na davky diichodového pojisténi naristaly. Za téchto sledovanych
let nedoSlo k zadnym ubytkim. Od roku 2003 byly vyplacené dichody pravidelné
navySovany tak, aby se zvySeni u primérného starobniho diichodu rovnalo nejméné 100 %
ristu cen ataké nejméné 1/3 ristu redlné mzdy. Od roku 2008 byla nové vytyCena
podminka pro zvySovani diichodli v mimofadném terminu. Zaroveii bylo také stanoveno
navySeni dichodli, mimo pravidelny termin, vroce 2008 od splatky diichodi splatné
v srpnu tzn., Ze v roce 2008 byly diichody navySeny dvakrat. V souladu s ispornymi kroky
se vlada rozhodla nezvySovat dichody od ledna 2010, a proto byly vyplacené¢ dichody
zvySeny az od ledna 2011.

Pro potfebu snizit rast vydaji na davky dichodového pojisténi bylo urceno docasné
omezeni pro zvySeni dichodu v letech 2013 - 2015. Pocty vyplacenych jednotlivych druhi
dichodi byly vobdobi let 2000 - 2013 ovlivnény zménami, které piinesl zdkon
o diichodovém pojisténi. K nejveét§im meziroénim zméndm zaznamenanym u starobnich
a invalidnich dichoda dochazelo v letech 2009 — 2010. Od roku 2010, z divodu novely
zékona o dachodovém pojisténi, byly invalidni dichody po dovrSeni véku 65 let

automaticky preménény na dichody starobni.



Na vyvoj celkovych sum vyplacenych davek u jednotlivych typi dichodi, stejné tak
na primérnou vysi jednotlivych druhii dichodd, se od roku 2000 podilely valorizace
dichodi. K nejvy$§im meziroénim zménam dochdzelo zejména vroce 2008, kdy byly
dichody valorizovany dvakrat. Oproti tomu nejmensi zmény byly zaregistrovany v letech
2002 a 2010, kdy dichody valorizovany nebyly. V ptipadé poctu noveé ptiznanych dichod
se nejvice projevily zmény u starobnich a invalidnich dichodii. Tyto zmény lze opét pricist
preméné invalidnich diichodli na diichody starobni po dosazeni véku 65 let a dale také
zméné v klasifikaci invalidnich dichodii. Vyrazné navySeni poctu starobnich dichodl
vroce 2003 bylo poznamendno zejména témito faktory: narlist poctu nové piiznanych
pred¢asnych docasné¢ kracenych starobnich dichodlt jako disledek zmény zakona
schvalen¢ho v roce 2003; rostouci nezaméstnanosti a s ni spojend nejistota vyplyvajici
z ocekavanych zmén v oblasti starobnich diichodl; zvyhodnéni prace po dosazeni vékové
hranice bez pobirani starobniho diichodu ve vysi dichodu. Pokles invalidnich diichodi
vroce 2010 souvisel s jiz vySe zminénou preménou na dichod starobni. Od tohoto roku
také doSlo ke zruSeni plnych a casteCnych invalidnich dichodd, ty pak byly pfeménény
na invalidni diichody pro invaliditu L., I1. a III. stupné. U tzv. diichodl pozistalostnich byly
zaznamenany pouze zmeény souvisejici s navySovanim dichodd. V piipadé poctu noveé

pfiznanych pozistalostnich diichodi k Zadnym vyraznym zménam nedochazelo.

Stavajici penzijni systém a jeho udrzitelnost se stal diskutujicim tématem jiz od 90. let
minulého stoleti. ProdluZzovani primérného véku doziti a sniZovani porodnosti vede
k tbytku ekonomicky aktivnich obyvatel Ceské republiky, a tim padem i k ubytku platct
pojistného diichodového pojisténi. Lze také fici, ze jednim ze zakladnich ryst obyvatelstva
Ceské republiky bude v nasledujicich desetiletich progresivni starnuti. Podil seniori
vyrazn¢ poroste a disledkem tohoto nartstu bude také vzestup osob s ndrokem na starobni
dachod. Jednim z feSeni dané situace je posunuti vékové hranice pro odchod do dichodu.
[toto ma vSak svoji druhou stranku, za kterou lze oznacit vytvofeni podminek
pro prodlouzeni pracovni kariéry a také zapojeni starSich pracovniki na trh prace. DalSim
feSenim miZze byt podpora rodin sdétmi. V soucasnosti pro mnohé mladé generace
zaloZeni rodiny znamena vyrazné sniZeni piijmi domacnosti. Matky v nadchazejicim
matefstvi spatfuji riziko obtizného navratu na trh prace. A vzrista také riziko ohrozeni
chudobou. Pokud se v pfiStich letech porodnost nezvysi, nebude na tak vysoky pocet
diachodcti dostateCny pocet platca dichodového pojisténi a lze ocekavat stale vice

prohlubujici se deficit hospodateni diichodového pojisténi.
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