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Anotace

Bakalatska prace se zabyva vzdélavanim dospélych a vzdélavanim psychoterapeutti.
Popisuje dalsi vzdélavani v kontextu celozivotniho uceni. V§ima si sméru a filozofii,
Z jejichz prameni Cerpaji discipliny zabyvajici se ¢lovékem a jeho rozvojem. Vysvétluje
pojmy psychoterapie, psychoterapeut, psychodynamicka psychoterapie. Zamysli se nad
potiebnosti neustalého vzdélavani psychoterapeutd. Sleduje vliv zkuSenosti na rozvoj
osobnosti psychoterapeuta. Popisuje dilezité vlastnosti a schopnosti, které potiebuje ke
své praci psychoterapeut, ale i poradce, pedagog, andragog, socialni pracovnik a dalsi
profesionalové, kteti se podili ptisobenim na druhé na jejich zméné. Objasnuje dilezitost
osobnosti psychoterapeuta jako psychoterapeutického nastroje. V praktické ¢asti zkouma
zajem psychoterapeuti o dalsi vzdélavani. Dale zjistuje pfinos tohoto vzdélavani v jejich
pracovnim a osobnim Zivoté. Popisuje pfinos zkusenosti zazitych interakcemi s druhymi

lidmi. Jedna se o kontakt s klienty, ale také o sdileni s kolegy v ramci Supervizi.
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Annotation

The bachelor thesis deals with the education of adults and the education of
psychotherapists. It describes adult education in context of lifelong education. It follows
the directions and philosophies from which the disciplines dealing with human and his
development draw their sources. It explains the terms psychotherapy, psychotherapist and
psychodynamic psychotherapy. It reflects on the need for continuous education and the
formation of the psychotherapist's personality through experience. It describes the
important qualities and abilities that a psychotherapist needs for his work, but also a
counsellor, pedagogue, andragogist, social worker or anyone who takes part in
development of others by influencing them. It clarifies the importance of the
psychotherapist's personality as a psychotherapeutic tool. In the practical part, it explores
psychotherapists’ interest in continuing education. Furthermore, it finds out
the benefit of this education in their working and personal life. The concept of education
also includes personal experiences experienced through interactions with other people,

whether it is in contact with clients or sharing with colleagues as part of supervision.

Keywords

Adult education, benefit of education, experience, personal development, professional

development, psychodynamics, psychotherapist, psychotherapy, psychotherapy training.



TEORETICKA CAST ....ooioiiiiiiiiiisie ettt 9
1 VZDELAVANI DOSPELYCH ......coooooiiiiiiniiiinieinencceeeee s 9
1.1 Cile vzdelavani doSpELYCh.........coiiiiiiiiiiii e 11
1.2 Teorie celozivotniho vZdElavani @ UCENT........ocvuveieeiiiiiiiieiiiiiie e 11
1.3 Formy dalStho vZAEIAVANT ..........cccviiiiiiii 14
2 PSYCHOTERAPIE ...ttt 16
2.1 Cile PSYCROLEIAPIC . .eevviieiiiieiiie ettt 17
2.2 Psychodynamicka pSychoterapie..........ccccouiuviiriiiiiiiiieiiiie e 18
3 VZDELAVANI PSYCHOTERAPEUTU ........ooooooiiiiiiiicsieeee e 20
3.1 Os0bnOSt PSYCNOTEIAPEULA.........eeiieieiieiiie ittt 21
3.2 Psychoterapie v CR a ve vybranych zemich ..........c.cocoovovevevireeeeeeseeeeeeene, 25
3.3 Vyeviky certifikované Ceskou asociaci pro psychoterapii..........c.cocccovevevrenee. 27
3.4 Kompetence psychoterapeuta po absolvovani odborného vycviku.................... 29
PRAKTICKA CAST ..ottt 31
4 VYZIEKUM.....ooomiiiiiiitisi et 31
4.1 Cil vyzkumu a stanoveni vyzkumneé otazky.........cccccceeviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeenn 31
4.2 Cilova skupina VYZKUMU.......ccoeiiiiiiiiiiiiiieeeessiiiiiccee e 32
4.3  Metody vyzKkumu a JEJICh POPIS «.eeeviiiiiiiiiiiiiee sttt 32
4.4 Realizace VYZKUMU .......coiiuviiiiiiiiii ittt e e ennnnnes 34
4.5  ANalYZa TOZNOVOTT....cceiiiiiiiiiiiiiie ettt 36
4.6  Zéavéretné vyjadieni k vyzKumu.........ocoooiiiiiiiiii e 49
ZAVER ...ttt 51
SEZNAM POUZITYCH ZDROJU ......oooriiiiiiiriieisisinsiee s 53
SEZNAM ZKRATEK ...t 56
SEZNAM OBRAZKU, TABULEK A GRAFU........coooooniiniinisneeciens 57

SEZNAM PRILOH ..o e e, 58



UvVOD

Bakalatska prace se zabyva vzdélavanim dospélych a psychoterapeutti. Aktualnost
tématu souvisi s rychlym rozvojem spolecnosti, technologii a védy. Tak jako v jinych
oborech, kde je zachazeno s lidskym faktorem, i prace psychoterapeuta podléha rychlému
vyvoji vnéjsiho prostfedi a pusobeni téchto okolnosti na ¢lovéka. Vzhledem Kk vlastni
zkuSenosti pfi terapeutické praci s lidmi mne zajima, jakym zplUsobem se vzdélavaji
psychoterapeuti a co je podle jejich subjektivniho vniméni stéZejni pro profesni 1 osobni
rozvoj. Dal§im divodem zajmu o vzdélavani psychoterapeutd je vlastni zkuSenost
z pétiletého sebezkuSenostniho vycviku psychodynamického zaméteni. Cilem prace je
zmapovat zajem psychoterapeutil o dalsi vzdé€lavani a benefity tohoto vzdélavani.

V teoretické Casti jsou zachyceny zakladni oblasti a pojmy souvisejici s tématem.
Patii sem vzdélavani dospélych, psychoterapie, osobnost psychoterapeuta a vzdélavani
psychoterapeutti. Prace informuje o vycvicich urenych psychoterapeutiim, socialnim
pracovnikiim a dal$im odborniktim z profesi zamétenych na praci s lidmi. Dale popisuje
nékteré druhy uceni. Uceni probiha u kazdého jednotlivce celozivotné. V ramci
psychoterapie lze prestrukturovat nékteré vzorce chovani i prozivani.

Prakticka Cast prace vysvétluje, jakym zptisobem se pouziva v kvalitativnim vyzkumu
hloubkovy rozhovor. Zachycuje rozhovory s psychoterapeuty. Analyzuje vzd¢lavani
psychoterapeutt z pohledu lidi vykonavajicich psychoterapeutickou praxi. Rozebira,
jakou formou se vzdélavaji, jak a kam je toto vzdélavani posouva, jak na né pusobi a co
jim zpusobuje v profesnim i osobnim Zivoté.

Pfinosem vyzkumu muze byt ndhled na to, jak souvisi vzdélavani psychoterapeuti
S osobnostnim ristem. Zavér vyzkumného Setfeni miize byt inspiraci i pro dalsi profese,
které se zabyvaji osobnostnim rozvojem a které se vénuji poradenstvi, vychové, nebo

jinym druhim terapie. Tedy tam, kde lidé ve vzdjemné interakci usiluji o pozitivni zménu.



TEORETICKA CAST

1 VZDELAVANI DOSPELYCH

V soucasném modernim svété je vzdélavani dospélych témét neodmyslitelnou
soucasti zivota. Dochazi k rychlym zménam spolecenskych jevu a procest. Jedinec jako
soucast téchto procesii je ovlivnén globalizaci, rozvojem komunika¢nich a vyrobnich
technologii a politickou nestabilitou. Pozadavky na nové dovednosti a znalosti Ize nalézt
ve vSech sférach Zivota. V minulosti patfilo vzdélani zpravidla elitdm, a to jim
poskytovalo zvyhodnéni svého postaveni ve spole¢nosti. DnesSni evropsky trend
umoziuje a podporuje vzdélani pro vSechny.

Celozivotni vzdélavani hraje tustfedni roli v tom, aby ¢lovék mohl zit GspéSny a
spokojeny zivot. S pokrokem doby je nezbytné se vyvijet ve vSech zZivotnich sférach.
Dospély jedinec se u¢i po cely sviij zivot. Je nucen reagovat na ménici se prostiedi,
podnéty a situace, které v prubéhu zivota ptichazi. Osobnostné se rozviji, at’ uz diky
zamérnému vzdélavani nebo uceni se v praxi. Dostate¢né vzdélani vede k osobnimu
naplnéni a ekonomické nezavislosti.

Vzdélavani dosp€lych znamena dalsi vzdé€lavani, poté, co jedinec vstoupil na trh
prace. Navazuje na pocatecni vzdélavani. Umoznuje zlepSovat, rozvijet a zdokonalovat
stavajici dovednosti a znalosti, rozvijet komunika¢ni schopnosti a schopnosti souvisejici
s vykonem socialnich roli nebo zvySovat kvalifikaci. Nékdy potieba pocate¢niho vzdélani
z urcitych ditvodl neni uspokojena a dospély si pak dopliuje vzdélani v pozdéjsim véku.
V humanitnich profesich zamétenych na klienta s cilem zmény v klientové Zivoté patii
do profesniho vzdélavani téz osobnostni rozvoj.

Vzdélavanim dospé€lych se zabyva obor nazyvany andragogika. Tento pojem byl u
nas zaveden v r.1989 jako nahrada za termin pedagogika dospélych. Obor se zamétuje na
vzdélavani a udeni se dospélych. Radi se do systému véd o vychové a vyuovani
v souvislosti s hledisky vzdélavani a uceni se dospé€lych a také je studijnim oborem. Jako
studijni obor patii pod pedagogické védy a slouzi k ptipravé budoucich specialistii pro
vzdélavani dospélych.

Predmétem andragogiky je ucici se dospély. Uceni se v dospélosti zahrnuje

vzdélavani, kompetence, kvalifikace a z ¢asti i osvétu a vychovu. (Benes, 2014, s.55)



V minulosti byl pojem andragogika pouzit poprvé v r.1833 Alexandrem Kappem.
Ve svém spise ,,Platonova nauka o vychove jako pedagogika pro jednotlivce a stat* nazval
jednu kapitolu ,,Andragogika neboli vzdélavani v dospélém véku*. Vychazi zde z teorii
vzdélavani Platona a Aristotela. Kofeny andragogiky sahaji tedy az do obdobi fecké
filosofie. Pidu pro moderni andragogiku-védu o vzdélavani a vychové dospélych, 1ze
nalézt v Evrop¢ koncem 19.stoleti. Dochéazelo zde k zaméteni na rozvoj cloveka jako bio-
psycho-socialni bytosti, na jeho harmonicky vyvoj v oblasti sportovni a télesné vychovy,
kulturni, duchovni a mravni vychovy a zdravotni vychovy. V prvni poloviné 20.stoleti
vzniké andragogika jako samostatny obor. Jedné se o aplikovanou disciplinu, kterd slouzi
poZzadavkim spolecenské praxe. Vedle vzdélavani dospélych patii pod andragogiku téz
personalni andragogika (rozvoj a fizeni lidskych zdrojit), socialni andragogika (socialni
prace a péce) a kulturni andragogika. Ve vétSin€ zemi Evropské Unie se pouziva pojem
pedagogika dospélych a tento obor spada pod pedagogiku. (Veteska, 2017, s.35)

Andragogika i pedagogika maji spoleény cil — rozvoj osobnosti. Clovék se dle Marxe
rozviji na zaklad¢ vlastni ¢innosti. Univerzalni rozvoj nastdva prostiednictvim prace.
(Benes, 2014, s.53) Ob¢ védy-andragogika i pedagogika hledaji odpovéd’ na otazku, zda
existuji obecné obsahy a predméty, které se daji pouzit v riznych situacich, pti riznych
¢innostech a mohou slouzit vS§em lidem. V souvislosti s touto otazkou se zacal pouzivat
termin klicové kvalifikace. Jedna se o kvalifikace, které se nevztahuji ke konkrétnimu
pracovnimu mistu a maji multifunkéni charakter. Dal§im obecnym terminem je
kompetence neboli schopnost. V zakladnich Skolach je snaha o prosazeni programu SEL
tykajiciho se rozvoje socidlné-emocnich kompetenci. Tento program ma piispet k uceni
socialnich dovednosti. V andragogice ma rozsifovani kompetenci také své vyznamné
misto. Zvladani mezilidskych interakci, konflikti, dobra komunikace, schopnost
kooperace apod. patii mezi socialni kompetence.

Dalsi skupinou kompetenci jsou odborné kompetence, pod néz spadd vSeobecné,
odborné a dalsi odborné vzdélani, jazykové znalosti a specifické znalosti a pracovni
techniky. Tieti skupinou jsou kompetence metodické. Sem patfi vyhleddavani a
zpracovani informaci, feSeni problému, logické, abstraktni, deduktivni a induktivni

mysSleni. (Benes, 2014, s.7,8)
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1.1 CILE VZDELAVANI DOSPELYCH

V souvislosti s harmonickym rozvojem osobnosti existuji dva obecné cile vychovy:

- harmonicky rozvoj osobnosti ve vztahu k sob¢

- harmonicky rozvoj osobnosti ve vztahu ke spole¢nosti

Obecné cile vychovy a vzdélavani dospélych podle Hyhlika a Knézi (1969) zahrnuji:

- prohlubovani v§eobecného vzdélavani

- zlepSovani znalosti a vlastnosti potfebnych k zodpovédnému a UspéSnému
vykonavani spolecenskych funkci

- zvySovani odborné kvalifikace a rekvalifikace

- rozvijeni a uspokojovani individualnich zajmu a potteb

- kultivace lidské osobnosti

Mezi faktory ovlivitujici cile vzdélavani dospélych patfi:

- pozadavky spolec¢nosti na vychovu a vzdélavani

- potteby jednotlivce na vychovu a vzdélavani

- rozvoj kulturnich hodnot

Pti vychové a vzdélavani dospélych je tedy tieba znat potieby celé spolecnosti, dilc¢ich
oblasti lidskych c¢innosti 1 individudlni zajmy jednotlivei. (Veteska.2017, s.16,17)
Vychova je specificky lidskou Cinnosti, ktera zajistuje predavani duchovnich hodnot,
zkuSenosti a poznatkli z generace na generaci. Pii vychové se zamérné pusobi na
jednotlivce s cilem dosdhnout u ného pozadované zmény. Vzd¢lavani lze rozumét jako

procesu zamérného osvojovani znalosti a dovednosti, piip. postojl aj.

1.2 TEORIE CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI A UCENI

CelozZivotni uceni zahrnuje formalni i neformdlni ¢innosti, které souvisi s ucenim.
Cilem je zdokonalovat znalosti, dovednosti a odborné ptedpoklady. Je to proces, v némz
se prolinaji ob¢ zminéné formy uceni v pribéhu celého Zivota. Celozivotni uceni se déli
do dvou etap. Prvni etapou je pocateéni vzdélavani. Touto etapou oznacujeme
vzdélavani jednotlivee, ktery dosud nevstoupil na trh prace. Druhou etapu nazyvame

dalSim vzdélavanim.
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Ob¢ etapy vzdélavani clenime na formalni, neformalni a informalni uceni.
Formélnim ucenim rozumime vzdélavani, které probiha ve skolach a institucich a je
zakonc¢eno oficialné a legislativné uznavanym osvédéenim. Pod neformalni vzdélavani
patii ziskavani védomosti a dovednosti mimo Skolsky systém, napt. odborné kurzy,
seminafe, Skoleni apod. Informalnim ucenim ¢lovek ziskdva védomosti a osvojuje si
dovednosti z kazdodennich ¢innosti v oblasti pracovni, rodinné ¢i zajmové. Tento zptisob
uceni je neorganizovany a nesystematicky. Patfi sem 1 sebevzdélavani.

Pocatecni vzdélavani je formalni vzdélavani v institucich v ramci vzdélavaci
soustavy. Zahrnuje piedskolni vychovu, zékladni, stfedni a vysokoSkolské vzdélavani.
Probiha ve $kolach a Skolskych zafizenich. Ukolem t&chto instituci je vychova a
vzdélavani déti a mladeZe a také socializace. Pocateéni vzdélavani je zdkladnim kamenem
pro rozvoj celozivotniho uceni.

DalSi vzdélavani neboli vzdélavani dospé€lych lze chépat jako proces uceni se
dospélych. Muze se jednat o aktivitu organizovanou instituci za tu¢elem dosazeni urcitého
vzdé¢lani nebo 0 urcitou socialni praxi. Rozdil mezi u¢enim a vzdélavanim v andragogice
1ze vysvétlit nasledovné: Uceni souvisi vice s jednotliveem, ktery mé za proces uceni
zodpovédnost. Jedna se o individudlni psychické procesy, v socidlnich vztazich je vice
volnosti oproti vzdélavacim systémiim a organizacim. Vzdélavani spada pod organizace,
jedna se o dlouhodobé, zdmérné a systematické uceni. Je podporované zvenku a vetejny
sektor ma za né&j spoluzodpovédnost. (Pavlov, 2021 s.30)

Dalsi vzdélavani Clenime na profesni, zajmové a obCanské vzdelavani.

V réamci celozivotniho u¢eni dochézi k rozvoji klicovych kompetenci, které podporuji
cestu k uspéSnému zivotu ve spolecnosti. Za osm hlavnich klicovych kompetenci je
povazovana: gramotnost, schopnost domluvit se ve vice jazycich, digitalni kompetence,
matematicka kompetence, osobni a socialni kompetence a schopnost ucit se, obCanska,
kulturni a podnikatelska kompetence. Tyto hlavni kompetence se piekryvaji a prolinaji s
dal§imi zruénostmi mezi néz patii: feSeni problém, kritické mysleni, tymova spoluprace,
komunikacni dovednosti a tvofivost. Schopnost dospélého ucit se zavisi na osobnich a
socidlnich kompetencich. Do osobni oblasti spada sebetizeni, flexibilita a osobni pohoda.
Socialni oblast zahrnuje komunikaci, spolupraci a empatii. Pod oblast uceni spada jiz

zminéné kritické mysleni, nastaveni mysli smérem k ristu a fizeni uceni se. (Pavlov,

2021, 5.34)
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Celozivotni vzdélavani a uceni se rozdéluje na intenciondlni a incidentni uceni.
Intencionélni uceni je zdmérné a organizované. Organizovat ho mtize nékdo druhy nebo
ho organizuje sdm dospély. Incidentni uceni je nezamérné, ndhodné. Jedna se bud’ o
planované uceni, kdy uceni neni hlavnim zdmérem nebo je to urcitd udalost nebo soucast
urcitého Zivotniho procesu. (Benes, 2014, s.55)

Teorie vzdélavani dospélych vychazeji z teorii uceni a vzdélavacich filozofii. které se
opiraji o rizné psychologické a filozofické sméry. Z téchto teorii vychazeji podobné 1
soucasné sméry v psychoterapii uvedené v kapitole 2. Mezi hlavni pfistupy patii:
behavioralni (J. B. Watson, B.F. Skinner), humanisticky (C.R. Rogers, A.H. Maslow),
psychoanalyticky (S. Freud, A. Adler), pragmaticky (W. James), kognitivni (J. Piaget),
strukturalisticky (Levi-Strauss), komunikativni, existencialisticky (V.E.Frankl).

Vsechny teorie maji spole¢ného jmenovatele. Motivaci dospélého jedince k dalSimu
vzdélavani je vile fesit problémy osobni, ekonomické nebo socialni povahy. (Veteska,
2017, s.56)

V 60.letech 19.stoleti si ziskaly oblibu Knowlesovy metody a techniky, které pouzival
k vyuce dospélych. Malcolm S.Knowles pojima dospélého ¢lovéka jako autonomni
bytost s nezavislym sebepojetim. Dospély jedinec muze fidit své uceni. Dle jeho teorie
by mélo vést uceni dospélych k podpote seberozvoje, k feSeni aktualnich problému. M¢lo
by zohlednovat zkuSenosti z praxe, kterymi dospély jedinec disponuje. Pfi uceni
dospélého je andragog jakymsi koucem a ve vzadjemném vztahu zachycuje jedinecnost
dospélého zaka. Andragog spiSe fidi samotny proces, nez aby piednasel obsah. Pouziva
jiny piistup nez pedagog pii uceni déti. Dospély se odliSuje od détského Zaka v motivaci,
kognici a ve svém ekonomicko-socidlnim postaveni ve spolecnosti. Motivaci jsou spise
vnitini nez vné&jsi faktory. To vSak nemusi byt pravidlem. Napt. motivaci zaméstnance
Skolené¢ho zaméstnavatelem miize byt zajem udrzet si pracovni pozici. Naproti tomu zdk
muze byt motivovan k u¢eni zvédavosti nebo vnitinim potéSenim z uceni. Zamér ucit se
u dospélého souvisi s proméiujicimi se socidlnimi rolemi. Andragogicky ptistup slouzi
k uspésnému dokonceni zaméru nebo k dosazeni uéinné intervence. Vysledky uceni

dospélych jsou ¢asto ihned aplikovany do praxe. (Merriam, online, cit. 2022-12-27)
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Existuje mnoho teorii, principi a modelt vzdélavani dospélych a také mnoho rtiznych
i protichidnych nazorti v této oblasti. Humanistické filozofické zaklady a uzké spojeni
s psychologii a sociologii stavi andragogiku do multidisciplinarni pozice.

Socializa¢ni teoric se zamysli nad vzdélavanim dospélych v souvislosti se
socializaénimi procesy. Tyto procesy zkouma hlavné psychologie a sociologie. Otazkou
zustava, jak moc je schopen se dospély jedineC zdsadné zménit. Disponuje se s tfemi
nazory:

1) Dospély se v zasad¢ jiz neméni.

2) Musi a miiZe se ménit, pfi cemZ si zachovava osobnostni stabilitu.

3) Muze a n¢kdy se musi zasadné zménit, pfi¢emz méni i svou osobnost. V tomto
ptipad¢ by vzdélavani zastupovalo poradenskou nebo terapeutickou funkci.

Dospély ¢loveék potiebuje urcitou stabilitu. Zaroven je puzen vnitinimi pohnutkami
k uspokojovani svych potieb a nucen naroky spole¢nosti k rozvoji. Vzdélavaci potieby

kazdého jsou rozdilné. (Benes, 2014, s.94)

1.3 FORMY DALSIHO VZDELAVANI

Ptfedchozi kapitola uvadi vili dospélého fesit osobni, ekonomické nebo socidlni
problémy. Dulezitym faktorem uspéchu ve vzd€lavani je motivace dané¢ho jedince.
Motivaci je ve vétSin¢ pripadl feSeni urcitého problému. RozliSujeme institucionalni
(Skolni) a mimoskolni vzdélavani. Mezi zékladni formy mimoskolniho uceni patii:
Skoleni a tréninky, poradenstvi a koucovani, uceni z vykonu ucitele a uceni z vlastniho
vykonu.

Skoleni se zaméfuje na predavani teoretickych znalosti. Do této skupiny lze zahrnout
1 kurzy a prednasky. Prednasejici (lektor) zprosttedkovavé informace posluchacim.

Trénink slouzi k ziskavani praktickych dovednosti. Jedna se o nacvik danych postupti.

Koucovani vede a uci ¢loveka premyslet tak, aby byl sdm schopen sviij problém fesit.
Kou¢ vede koucovaného. Je tfeba, aby se kouc dobfe orientoval v situaci, mél dostatek
empatie a pochopeni pro chovani kouc¢ovaného.

Uceni z vykonu se oznacuje n€kdy jako stinovani. Jedna se o demonstraci urc¢itého
vykonu. Bud’ ucitel pfedvadi vykon Zidkovi nebo se ucitel divd na vykon zaka. Jako
demonstrace se mohou pouzit za urcitych podminek filmové zaznamy. Nasleduje diskuse,

pfi niz se rozbira chovani pii vykonu. (Plaminek, 2014, s.41-46)
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Konzultace nebo poradenstvi pomaha ¢lovéku pti feseni urcitého problému. Poradce
provazi klienty. Poskytuje jim informace, rady a vedeni. Je to péce o Clovéka, ktera
podporuje rozsifeni jeho kompetenci, osobni rozvoj, zmény postoji, zrucnosti a
védomosti, aktivizuje vnitini potencial.

Poradenska sluzba se odehrava v poli poradenského procesu a poradenského vztahu.
Naproti poradci stoji klient. Tim muiZze byt i instituce. Mezi klientem a poradcem
probiha interakce. Jedna se tedy o interakci dvou subjektd. (Pavlov, 2021, s.40)

Funkce poradenstvi mlze byt preventivnim nebo ndpravnym procesem.

Poradenstvi ma interdisciplinarni charakter. Je spojeno s mnoha obory, mezi néz
patii: psychologie, pedagogika, andragogika, socidlni prace, sociologie, kulturni
antropologie, filozofie a etika, medicina. S velkym mnozstvim souvisejicich obort
existuje i mnoho druhli poradenstvi, mezi néz patii: psychologické, edukacni, socidlni,
pastoracni, podnikové, medicinské a zdravotni, ekonomické, finan¢ni a pravni.
K andragogice lze ptifadit personalistiku a k psychologii a mediciné psychoterapii, kterou
se bude zabyvat nasledujici kapitola.

Privodnim jevem zivota je pohyb. Pfirozenou touhou ¢Elovéka je pohyb vpied,
osobnosti rist a zdokonalovani se ve vSech zZivotnich oblastech. Kazdy jedinec se po cely
zivot uci a vyviji aktivity, které¢ v idedlnim ptipadé smétuji k jeho rozvoji. Vzdélavani,
poradenstvi i psychoterapie jsou zaloZzeny na humanistickych principech, i kdyz v ptipadé

vzdélavani hraji roli 1 politické, kulturni a ekonomické faktory.
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2 PSYCHOTERAPIE

Vyraz psychoterapie je piivodem z fectiny a tvofi ji dvé slova: ,,psyché* a ,,therapon®.
Psyché se preklada jako duse nebo motyl a spojuje se se zivotem a postojem k Zivotu.
Therapon zastupuje sluzebnika, privodce a opatrovnika bohid. Sloveso ,,therapeud™
znamena slouzit, peCovat o n€koho, nebo i 1é¢it. Psychoterapii 1ze pielozit jako péci o
dusi.

Pojem psychoterapie ma V souCasnosti dva vyznamy. Jednak je psychoterapie
oborem, védni disciplinou, druhy vyznam znamena ¢innost. Psychoterapie jako ¢innost
je zamérné lécebné piisobeni na nemoc, poruchu nebo anomaélii psychologickymi
prostiedky. Psychologické prostfedky aplikuje systematicky a podle jistych zasad.
(Kratochvil, 2017, s.16)

Psychoterapie odstraniuje nebo zmirfiuje potize a je-li to mozné, i jejich pficiny.
Psychoterapeutickym procesem se dosahuje zmén v prozivani a chovani daného jedince.
Patfi sem 1 uceni se socidlnim dovednostem, které nebyly ptitomny. Psychoterapii
vykonava kvalifikované osoba s patficnym vzdélanim a vycvikem.

Jedna se o obor interdisciplinarni a transdiSciplinarni. Prochdzi napti¢ 1€karskymi a
nelékarskymi obory, mezi které patii 1 pedagogika.

V psychoterapii pfistupuje terapeut k pacientovi vzdy jako k neznamému,
jedine¢nému ¢lovéku. Zadné setkani se neopakuje. Psychoterapeut musi byt ochoten se
neustale ucit. Byt otevieny tomu, co pravé piichazi v interakci s klientem. Nemuze
vychazet z toho, co jiz zvladl nebo se naucil. Potfebuje schopnost vyuZzit dosavadni
zkuSenost i momentalni nevédomost.

Psychoterapie je specifickym oborem, a to se promita i ve specifi¢nosti vzdélavani
psychoterapeutil. Pfes to se daji pozorovat stejné ¢i podobné znaky v potiebé vzdelavat

se s dalSimi humanitnimi obory.

Soudasné sméry v psychoterapii

Mezi souCasné sméry V psychoterapii patfi:
- Hlubinna psychoterapie
o psychoanalyza (S. Freud)
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o Adlerovska psychoterapie (A.Adler)
o Jungovska psychoterapie (C.G. Jung)
- Dynamicka a interpersonalni psychoterapie (K. Horneyova, H. Sullivan)
- Rogersovska psychoterapie (C. Rogers)
- Behavioralni psychoterapie
- Kognitivni psychoterapie (KBT)
- Komunikac¢ni psychoterapie
- Gestalt terapie
- Existencialni psychoterapie — Logoterapie (V. E. Frankl), Daseinsanalyza
- Humanisticka psychoterapie (A. Maslow)
a dalsi

(Kratochvil, 2017)

Lze si povSimnout, kolik smérii je totoZznych se sméry, o néZ se opiraji teorie uceni

Vv kapitole 1. Védy o ¢loveku Cerpaji ze stejnych zdrojl a vzdjemné se prolinaji.

2.1 CILE PSYCHOTERAPIE

1. Probuzeni vnitinich zdroji klienta
Psychoterapeut spolecné s klientem objevuji a prozkoumavaji klientovy vnitini
zdroje. Pokud v procesu terapie piijde klient shm na néco nového, uzitetného a
zdravéjSiho, ma to vétsi vahu, nez pokud dostane radu. Terapeut tedy v idealnim piipadé

provazi klienta a vede ho k objevovani vnitiniho potencialu. (Vybiral, 2016, s.28)

2. Zména klientova sebepojeti

Psychoterapeut zkouma klientovo prozivani, vztahy, komunikaci ve vztazich. Klient
interpretuje svij piibéh a dava udalostem rtizny vyznam. Spole¢n€ mohou ménit pohled
na to, co se klientovi déje. Tim se klient proméniuje, méni své sebepojeti. (Vybiral, 2016,
5.29,30)

3. PreruSeni zacyklenych nevhodnych ¢i nezdravych vzorcti chovani a prozivani
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Podle Yaloma prameni dusevni poruchy z narusenych mezilidskych vztahti (pokud se
nejedna o fyziologické zmény v mozku). Za psychickymi potizemi jako jsou deprese,
uzkosti, fobie,atd..) miZzeme hledat neschopnost navazovani uspokojivych a trvalych
mezilidskych vztahii. Naprava nezdravych vzorct chovani, které znemoziuji kvalitni a

uspokojivé vztahy s druhymi, vede k uzdraveni. (Vybiral, 2016, s. 28)

4. Posileni adaptivnich obran

Psychodynamickd zména zahrnuje zménu navykli a zménu ve vztahovani se
k druhym. Psychodynamicka psychoterapie vyuziva ¢tyfi mechanismy pro zménu:

1) Uceni zazitkem, klient proziva, zakousi si novou zkusenost.

2) Zménu maladaptivniho chovani

3) Zlepseni vztaht s druhymi

4) Prohloubeni a posileni nahledu klienta do jeho potizi a jeho reflexe (Vybiral,

2016, s. 30,31)

Jiné cile bude mit psychodynamicka psychoterapie a jiné napt. kognitivné-behavioralni
psychoterapie. (Vybiral, 2016, s.27)

Cilem psychoterapie je zadouci zména. Touto zménou miZze byt odstranéni
patologie, znovunabyti duSevniho zdravi nebo zména osobnosti. Do psychoterapie
prichazi ¢lovek s duSevni patologii, neurdézou, depresi apod., Zmeny jsou nastoleny
v procesu, kdy mezi terapeutem a klientem/pacientem vznika vztah. (Vacinova, online,
cit. 2022-01-27)

2.2 PSYCHODYNAMICKA PSYCHOTERAPIE

Dynamika vyjadiuje vyvoj a zménu. O oboji je usilovano ve vSech terapiich.
Psychodynamicka psychoterapie vychazi z Freudovy psychoanalyzy. Odhaluje
intrapsychické konflikty v mysli. Konflikty zpisobuji vnitini napéti, vétSinou jsou
nevédomé. Pfi¢inou duSevni poruchy jsou zminéné konflikty nebo deficity. V tomto
ptipadé se jedna o psychoanalytickou dynamiku. Terapeut sklientem ve vzajemné

interakci zpfistupiiuji tyto nevédomé obsahy a dopliuji deficity, je-li to mozné. Za

vvvvvv
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a klientem. Cilem psychodynamické psychoterapie je navozeni zmény a pochopeni
souvislosti a pfi¢in vzniku potizi. Na rozdil od klasické psychoanalyzy se zabyva
psychodynamicka psychoterapie soucasnymi problémy Klienta. Minulé zkuSenosti
zkouma jen v piipadé, Ze se béhem terapie vynoti. Dale se zamétuje na mezilidské vztahy.
V ramci terapie dochazi, stejné jako v psychoanalyze, Kk tzv. pifenosu. Ten si muZzeme
predstavit jako celkovou reakci klienta ¢i pacienta na terapeuta. Pfi pienosu reaguje
pacient na terapeuta jako na osobu z jeho zivota, bud’ ptitomného nebo minulého. Ke
stejné reakci muiZze dojit u terapeuta. Protipfenosem pak nazyvame terapeutovu
analogickou reakci na pacienta. Dalsi odlisnost psychodynamické psychoterapie od
psychoanalyzy nalézame v nizsi frekvenci setkavani. K navstévam dochazi max. jednou
az dvakrat tydné. Pti psychoanalyze lezi pacient na lehatku, u psychodynamické terapie
sedi v pohodlném kiesle. Setkdni probihd takzvané ,tvafi v tvar. Terapeut
psychodynamiky, 1 kdyZ v zasad¢ mysli psychoanalyticky, ma vice prostoru pro kreativni
a autentickou ¢innost.

Jan Ponésicky si ve své knize ,,Proces zmény v dynamické psychoterapii* klade
otazku: ,,Co je psychoterapie a jak zpusobuje psychoterapie zménu?*“. Zcela nesouhlasi
s formulaci S. Kratochvila, ktery fika, Ze psychoterapie je 1é¢ba psychologickymi
prostiedky. Dle PonéSického prostfednictvim tohoto tvrzeni nahlizi expert na pacienta
s urcitou diagnozou objektivné. ZkusSenosti v Balintovskych skupinach a supervizich
dosel ke zjisténi, Ze zmeéna se musi nejprve odehrat u terapeuta, aby poskytl pacientovi
novou moznost k promén€. Pracuje se se situacemi ,tady a ted*. Zaméfuje se na
empatické spojeni, autentické prozivani nejen u pacienta, ale i u terapeuta. (Ponésicky,
2019. 5.13)

Soucasny postmoderni svét postradd jednoznacnou orientaci a pevné hodnoty.
Clovék se stava produktem spolecnosti, je ovlivnitelny medii, okolim a zaroveii odkazan
sdm na sebe. Psychodynamicka psychoterapie se zabyva ve velké mife vytésnénymi
nevédomymi pohnutkami, jez byly odsunuty zvédomi z davodu, Ze je potlacuje
spole¢nost-prostiednictvim vychovy vroding¢ (Skole). Tyto vytésnéné pohnutky
nezapadaji do vlastniho nebo ptevzatého konceptu sebeporozuméni (self) spolecnosti.
agresivity. Dnes se jedna 0 problém tykajici se identity. Jakykoli postoj je obhajitelny,

napf. i ten, ktery znevazuje Ziti v pravde a lasce. Nakonec se stejné vyjevi, Ze co jedinec
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potlacuje, zanedbava, nezije, se vraci jako netinosny pocit prazdna. Toto prazdno nejde

donekonecna zapliovat konzumem, hrami, televizi apod. (Ponésicky, 2019, s.67)

Psychodynamicka psychoterapie v SUR modelu

Psychodynamickou psychoterapii Ize aplikovat v individualni praci s klientem i
ve skupinové terapii. Skupinova terapie tohoto sméru se uplatituje napi. v komunitach,
kde tesi lidé zavislosti na navykovych latkéach 1 jiné psychické zavislosti jako je napft.
gamblerstvi. Unikatni program psychodynamického sméru ,,SUR* vypracovali cesti
adiktologové Doc. MUDTr. Jaroslav Skala, PhDr. Eduard Urban a MUDr. Jaromir Rubes.
Program je zaméten na 1é¢bu zavislosti. Vycvikovy model SUR poskytuje frekventantim
komunitni zkuSenost a sebezkuSenost. V ramci sebezkuSenosti dochédzi k sebepoznani,
osobnimu rastu, k nahledu rodinného vyvoje a jeho patologie, zlepSeni komunikace,
zvysSeni socialni inteligence, konfrontace s vlastni patologii, posileni vlastniho ja.
Prakticka ¢ast se budu zabyvat rozhovory také snékterymi frekventanty
psychodynamického modelu SUR.

3 VZDELAVANI PSYCHOTERAPEUTU

Pozadavky na vykon profese psychoterapeuta jsou rozdilné v rtiznych statech Evropy
1 ve svéte. Kazdd zemé a kazdd kultura ma jinou pfedstavu o tomto povolani.
Psychoterapie mize byt oborem I€karskym 1 nelékaiskym. Mezi cile psychoterapie se
zatazuje nejen prace s patologiemi v duSevni oblasti, zména v sebepojeti, ale i u¢eni se
socidlnim dovednostem. VZdy se jedna o setkdni osob a jejich vzdjemnou interakei, kdy
se spolecné dotykaji mysli za G€elem pozitivni promény nebo rozvoje osobnosti.
U psychoterapeutt je kladen diraz na to, aby sami byli dostate¢né zralymi osobnostmi a
méli  dostate¢né kompetence k provadéni psychoterapeutické praxe. Odbornym
dovednostem a schopnostem se u¢i v ndvaznosti na poZadované vzdélani ve specialnich
vycvicich.

Nasledujici kapitola popisuje osobnost terapeuta, a to jakym zpiisobem vklada do
terapeutického procesu samu sebe. To je zaroven vysvétlenim, pro¢ je dilezité dikladné

praktické sebezkusenostni vzdélani pro vykon tohoto povolani.
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3.1 OSOBNOST PSYCHOTERAPEUTA

Rodinnd terapeutka Virginia Satirovd byla povéstnd svym ,kouzlem®. Pfi praci
s rodinami povazovala za dulezité, jakym zptisobem vklada do terapeutického procesu
sama sebe. Inspirovala mnoho odbornikt, kteti ji pomohli pojmenovat to, co se jevilo
zprvu jako ,,Virginiino kouzlo“. Byl vytvofen uchopitelny model — Model rustu.
Zakladem vycviku v Modelu ristu se stalo tak zvané vzdélani v lidskosti. Toto vzdélani
obsahuje dospély a moudry zptisob byti a jednani. VétSina z nés se tomuto zplsobu byti
nenau¢i doma ani ve Skole. Za jeden ze zakladnich znakii lidskosti je povazovana
kongruence. Kongruenci lze popsat jako schopnost a ochotu vyjevit své pocity v dany
okamzik. Zahrnuje autenticitu a opravdovost. Jedna se o moudré rozhodnuti, jak v danou
chvili zareagovat v interakci sdruhou osobou. Kongruence je povazovana za

Dle Baldwinové lze téma osobnosti aplikovat i1 do jinych humanistickych disciplin
jako jsou pedagogika a vzd€lavani, téZ do rodicovskych c¢innosti a kompetenci.
(Baldwinova, 2013, s.16)

Podle A. Maslowa dobry terapeut umi citlivé naslouchat. Je rozdil jen poslouchat
nebo v naslouchani rozpoznat skute¢nosti, které klient sdéluje. (Vybiral, 2016, s.47)
S aktivnim a pozornym naslouchdnim druhym souvisi uméni naslouchat sam sobé¢, tzn.
vyznat se ve vlastnich emocich, vztazich postojich, ve svych vnitinich hlasech.
Terapeutovo zaméieni a znalost teorii daného zaméfeni ovliviiuje psychoterapeutovo
naslouchéni. Rogerian slySi mysSlenky a pocity, jungian usly$i archetypalni vzorce.
(Vybiral, 2016, s.49)

Za techniky a postupy v psychoterapii jsou oznaovany ndstroje, které se podili na
klientové zmén€. V psychodynamické psychoterapii patii mezi tyto nastroje napf.
interpretace, analyza snli, ¢asova osa, emocni teplomér, rodinnd mapa. Vyznamnym
terapeutickym nastrojem je také samotna osobnost terapeuta. Diky terapeutovi dana
technika ozivé a projevuje se navenek. (Vybiral, 2016, s. 85)

Kazdy psychoterapeut ma svou cestu, na niz se dopracuje k vlastnimu jedine¢nému
zpusobu prace. Do psychoterapeutického procesu vklada své nazory, postoje, zkusenosti,
intuici, city. Svij ,.talent” pro psychoterapii neustale rozviji. Mezi vlastnosti dobrého

psychoterapeuta patii empatie, piivétivost, ptfirozend blizkost, vlidnost. Autenticka
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mezilidské vstficnost je spiSe osobni nastaveni, nelze mluvit o profesionalni technice,
ktera by se dala naucit ve vycviku. (Vybiral, 2016, s. 117)

Podle Rogerse se dobry a autenticky terapeut musi citit sam bezpecné jako ¢lovek.
Nesmi se bat plné se oteviit v interakci s klientem, vyuZivat esenci svého Self !, které je
i kfehké a zranitelné. Je dulezité, aby si uvédomoval své pocity, véd¢l o nich a umél se
rozhodnout, které znich bude sklientem sdilet. Terapeuticky proces zahrnuje
sebepoznani, prozkoumavani pocitli a ptijeti téchto pocitl jako soucasti vlastniho Self.
Pokud dojde u klienta k uvédoméni si svych pocitd a jejich pfijeti jako své soucasti, 1ze
mluvit o aspésnosti terapie. Nejefektivnéjsi byvaji terapie zaméfené na proces, nikoli na
vysledek. (Baldwinova, 2013, s. 43,45)

Ptijmout klienta takového, jaky je, bez usilovani o cilenou zménu, uvadi proces do
pohybu. (Baldwinova, 2013, 5.53)

Emociondlni prozivani a self jsou uzce spojeny s télesnosti. Jen ten, kdo umi plné
prozivat své télo, vnima své self celostné. Télesné impulzy pak mohou byt ukazatelem
pii rozhodovani v jednani, zvlasté socidlnim. (Ponésicky, 2019, s.72)

Dalsi dulezity faktor je zralost terapeuta. V Chicagu byl proveden vyzkum, ktery
zkuSenost a hlavné to, jak jedinec s touto zkuSenosti nakladd. Kazdy terapeut ma jiné
vlastnosti, které charakterizuji jeho zralost. Zrald osobnost se vyznacuje otevienosti
Kk novym podnétim a zménam. Zraly psychoterapeut tak miZe pozitivné pomahat
klientim ke zméné v riznych smérech. (Baldwinova, 2013, s. 45,46)

N¢kdy jen samotna pfitomnost terapeuta miize mit 1écivy ucinek. Rogers také zminuje
transcendentni silu, spiritualitu, energii, kterda pomaha léCit a kterou otevirda dobra
psychoterapie. (Baldwinova, 2013, s.48)

M. Buber na School of Psychiatry ve Washingtonu v r. 1957 fekl: ,,Mam dojem, Ze je
stale méné¢ terapeutll, kteti spoléhaji na pravdivost té ¢i oné teorie. Vztahy, které rozvijeji
se svymi pacienty, jsou ¢im dal ,,hudebné;si®, jaksi plynulejsi. Kli€ovy je terapeut, nikoli

metoda.“ Dale konstatoval, Ze terapeut se musi umét nechat piekvapit. Jinymi slovy musi

1 Self neboli ,,J4“ Ize vysvétlit jako jadro, centrum nasi osobnosti. Schopnost vytvaret obraz o sobé

samém. Jak ¢lovék vnima sebe, tak i vnima a posuzuje reakce druhych na sebe. (Ponésicky, 2019, s.80)
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umét ptijmout to, co ptrichazi, co dostava. Manifestuje to na snech, které nékteii terapeuti
interpretuji a jini nikoli. (Baldwinova, 201, s.62)

Opravdovy vztah, ktery se rodi v psychoterapeutickém procesu, mize vzniknout jen
za podminky otevFienosti terapeuta. Své postoje, zivotni styl, presvédceni, zivotni
filozofii reprezentuje terapeut tim, jak je oblecen, jak se vyjadiuje, jaky ma vyraz, ton
hlasu, na co se pta, co ho zajima. Kolem odhaleni se terapeuta vyvstadva mnoho otazek.
Do jaké miry, jakym zpiisobem, komu a kdy se ma odhalit neni jednoznacné. Zalezi na
osobnosti, stylu prace, na tom, Sjakymi lidmi a s jakymi potizemi klienta se terapeut
setkava. Jak klienti, tak terapeuti jsou jedine¢ni, maji rizné zkusenosti. Klienti prichazi
S rozmanitymi piibéhy. Bylo sefteno, Ze existuje piiblizné dvé sté padesat odnozi
psychoterapie. Lidé s potizemi potiebuji a hledaji inspiraci, zazemi, vedeni nékoho, komu
by se mohli otevfit, sdilet své nejintimng&jsi zalezitosti.

Terapeutovu otevienost povazuje Ch.H.Kramer vedle autenti¢nosti za

Terapie se stava uspésnou, je-li terapeutem ¢lovek, nikoli robot, védec ¢i ten, kdo
nosi v hlavé a zvéstuje cizi teorie. Otevienost kazdému Zivotnimu tématu 1 vlastnimu
zivotu muze byt pro klienta inspirujici. Divéru druhého si ziskava ten, kdo je uvolnény a
otevieny. (Baldwinova, 2013 s.76)

Ve vzijemné interakci pacienta a terapeuta dochazi k setkani mysli. Klient vnasi
problém nejen verbalni interpretaci, ale 1 inscenaci. Automaticky nastinuje problém i
neverbalnim chovanim. Casto se pacientovo téma dotkne tématu terapeuta. Rogers tvrdil,
stejné jako zminuje PonéSicky, Ze pokud se pacientlv problém terapeuta hluboce

nedotkne, nemuze dojit k uzdraveni.

Uceni v psychoterapii
Diky interakci mezi pacientem a terapeutem vznikd nova zkuSenost. I kdyz
terapeut nehodnoti vyroky pacienta jako dobré ¢i Spatné a zdrzuje se komentaiti, jeho

vnitini postoj pacient vnima. Timto postojem posiluje nebo oslabuje terapeut pacientovo
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chovéni. Pacient reaguje nevédomé na osobnost terapeuta. V ramci operantniho uceni 2
se redukuje zptisob chovani u obou zic¢astnénych.

Postoje a nazory terapeuta hraji roli i pii identifikatornim uceni. Pokud terapeut
veéfi v pacienta, Vjeho uzdraveni, muize dojit ke zméné osobnosti v ramci
Htransformativni identifikace. Napf. vazi-li si terapeut klienta, zac¢ne si klient téz sam
sebe vazit. Terapeut je pro klienta ptikladem stejné jako napt. pedagog pro zaka.

Dalsi zptisobem uceni je podminovani. Pacient reaguje na podnét, kterym mize
byt slovo, situace i sam terapeut. Podnét spusti urcité prozivani. Napf. mél-li pacient
Spatnou zkuSenost s autoritativnim otcem, muze mit Uzkostnou reakci na autority.
Terapeut ptilozi situaci jiny vyznam, tieba vysvétli, Ze otec se o pacienta bal, proto byl

piisny. Navic se sdm chova ptivétiveé. Dochézi k nové korektivni zkuSenosti a ke zmirnéni

reakce. (Ponésicky, 2019, s.32)

Emociondlni uceni a utvareni osobnosti

Po narozeni se u¢i nemluvné uspokojovat své potieby. K tomu mu pomaéhaji
vrozené instinkty. Hormondlnim fizenim zaziva pocity libosti ¢i nelibosti. UCi se vyjit
vstiic situacim nebo se jim vyhybat. Mezi nim a matkou dochazi k interakci. Od
prvopocatku se zapisuje v emocni paméti, zda a jakym zpisobem reaguje matka na
potieby ditéte a naopak. Na zaklad¢ meziosobni zkuSenosti se tvoii organizacni principy
osobnosti. Patfi sem vnimani sebe i okoli, sebeobraz, smysl vlastniho Zivota, reagovani a
chovani i moralni odpovédnost. Tento proces je zachycen v teorii emocionalniho uceni.

(Pon&sicky, 2019, 5.69)

PouZzivéani jazyka v psychoterapii
Jazyk je zékladnim dorozumivacim prostiedkem, ktery v psychoterapii slouzi
K interpretacim, ocefiovani, vysvétlovani, povzbuzovani, objasiiovani. Zakladni metodou

psychoterapie je psychoterapeuticky rozhovor. Dovednosti zkuSené¢ho terapeuta je

2 Operantni uéeni (podmifiovani) je zplsob uéeni, pfi némi &lovék reaguje na odmény nebo tresty.

Méni se pravdépodobnost vyskytu spontannich aktl chovani (operantd).
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umeéni vést rozhovor. Slova plisobi na klienta zdsadnim zpisobem. Terapeut by mél mit
odvahu ve spole¢ném sdileni improvizovat i pouzivat intuici. (Vybiral, 2016, s.75,76)

V empatickém rozhovoru se vénuje pozornost emocni prozitkové slozce. Terapeut se
vcituje nedirektivnim zptisobem do klientovy situace. Je-li tfeba, trpélivé nasloucha,
mlc¢i, vyjadiuje zajem o klienta i neverbalné. V poradensko-informa¢nim rozhovoru
dodava chybéjici informace, pomaha klientovi rozhodnout se. Nehodnoti, neradi, volbu
nechava na klientovi. V interpretujicim rozhovoru predklada adekvatnim zpiisobem, co
si klient neuvédomuje, co se skryva za jeho chovanim. V podpurném rozhovoru
optimisticky povzbuzuje klienta, pii ¢emz se drzi redlnych mantinell. Presvédcujici
rozhovor je vedeny direktivné, terapeut vyuziva role autority. Obraci domnénky, mysleni

a predstavy klienta pomoci ptikladi. (vlastni poznamky z pfednasek PPF, 2009)

Vliv zkuSenosti vlastniho utrpeni terapeuta

Obecné nelze fici, zda zkuSenost s vlastnim utrpenim terapeuta je pro jeho
profesni rozvoj ptinosem nebo piekazkou. C.G.Jung se dobie orientoval ve vnitinim svété
dusevné chorych diky vlastni zkuSenosti s duSevnim onemocnénim. Psychoanalytik
Ferenczi si v zavéru své zivotni drahy zaznamenal do svych zapiski, Zze vylééeny pacient
muze byt lepSim terapeutem nez profesional. Z praxe jsou znami tzv. laicti
psychoterapeuti, kteti vedou skupiny s obdobnymi potizemi, s nimiz se sami v minulosti
potykali. Profesionalni rozvoj terapeuta miize ovlivnit jeho prozita bolestiva zkusenost
V tom, ze vice souciti s pacientem/klientem, umi se vzit do jeho situace, je k nému
shovivavéjsi, ma vétsi trpélivost. Na druhou stranu prave prozivané potize mohou snizit
empatii a odvadét pozornost od klienta. (Vybiral, 2016, s.119)

Klient ptfebird od psychoterapeuta, ¢lovéka, kterému duvéetuje, jeho zplsob
mysSleni, chovani a prozivani, ale téZ jeho nedokonalosti a chyby. Proto je na misté, aby

se terapeut — kviili sobé& 1 kvlili svym klientiim stale rozvijel, ucil se a osobnostné rostl.
3.2 PSYCHOTERAPIE V CR A VE VYBRANYCH ZEMiCH

Psychoterapie neni u nas v Ceské republice oficialni profese. Jako Zivnost se da podle
zivnostenského zékona praktikovat pod psychologickou diagnostikou a poradenstvim.
Dale se vyuzivd ve zdravotnictvi a socidlnich sluzbach. Zakladnim vzdélanim

psychoterapeuta je psychologie, socidlni prace nebo teologie doplnénd narocnym
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sebezkuSenostnim vycvikem, ktery trva tii az pét, nékdy i Sest let. Existuji i laicti
psychoterapeuti, ktefi prosli vycvikem a pracuji pod dozorem zkuseného odbornika. Svou
praci si po absolvovani vycviku nechavaji dozorovat i lidé s patficnym vzdélanim. Trva
mnoho let, nez se stane ¢lovek psychoterapeutem. (Vybiral, online, cit. 2023-02-17)

Ve svété a v jinych evropskych statech je psychoterapie definovana odlisné.
Vétsinou je vedena jako samostatny obor vedle psychologie a psychiatrie. V nékterych
zemich mohou psychoterapii vykonavat i pedagogové, knézi, zdravotni sestry a dalsi
pracovnici s humanitnim vzdélanim. Dale jsou uvedeny ptiklady zékladnich podminek
pro vykon psychoterapie v riznych zemich.

Napt. v Polsku jsou poskytovany praktiky pro vetejnost, které spadaji pod
psychoterapii. Tyto sluzby jsou uréeny jak nemocnym, tak zdravym lidem.
Psychoterapeuti jsou bud’ 1€kati (vétSinou psychiatii), psychologové, pedagogove,
oSetfovatelé, sociologové nebo knézi. Z pravidla vykonavaji soukromou praxi, jejiz
podminkou je pouze administrativni a finan¢ni registrace. VéEtSina z nich je ve vycviku v
riznych smérech (3—4 roky studia), ale vycvik neni podminkou.

V Némecku definuje profesi psychoterapeuta zakon. Vykonavat tuto profesi mize
1ékaf, ktery obdrZi licenci po spInéni danych pozadavku a dale psycholog-psychoterapeut
nebo détsky a adolescentni psychoterapeut, ktery obdrzi licenci. Existuji zde 1 nelékarsti
psychoterapeuti. Patii sem osoby, které vykonavali psychoterapii doposud a nemaji
vzdélani dané zdkonem a pouzivaji psychoterapeutické metody. Tito vykonavatelé
psychoterapie nemohou uzavirat smlouvy s pojistovnami. Dale zde existuje titul 1écitel
Vv psychoterapii. Ten smi pouZzivat vyraz psychoterapie, nikoli pojem psychoterapeut a
také nemiize uzavirat smlouvy s pojistovnami.

V Rakousku je podle zédkona profese psychoterapeuta vykonavdna na vlastni
odpovédnost, miize byt vykonavana osobou samostatné vydélecné ¢innou nebo v ramci
pracovnépravniho vztahu. Tato osoba musi byt registrovana v seznamu psychoterapeutii
pod Ministerstvem pro zdravotni zéalezitosti. Psychoterapii zde mlize vykonévat 1€kat,
psycholog, pedagog, ucitel, socialni pracovnik, oSetfovatel, 1ékatské technické profese,
teolog nebo osoba se specialnim povolenim ministerstva zdravi. (Ceska
psychoterapeuticka spole¢nost, online, cit. 2023-02-24)

Ve Svycarsku se rozd&luji predstavitelé psychoterapie na dvé hlavni skupiny:

psychiatfi a nelékaf§ti psychoterapeuti, mezi které se fadi psychologové, socialni
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pracovnici, psychiatrické sestry, art terapeuti, fyzioterapeuti a ucitelé. Profese
nelékatského psychoterapeuta podléhéd kantonalnim predpisim. Registrace je ud¢lovana
na zaklad¢ splnéni profesnich i osobnich pozadavkd.

V Chile praktikuji psychoterapii jen drzitelé licenci s rtznymi teoretickymi
zaméfenimi — psychoanalyza, rodinnd terapie, kognitivni a humanisticky smér a
integrativni terapie. Tito specialisté jsou psychologové a psychiatii. Oblast dusevniho
zdravi patii v Chile pod zdravotni sluzby.

Izrael nemé jednotny zakon o psychoterapii. Ta je zde poskytovana hlavné
klinickymi psychology, klinickymi socialnimi pracovniky a psychiatry. Vedle toho zde
existuji sluzby typu ,.koucink, terapie, poradenstvi, spiritudlni 1écba, apod*. Patfi sem
napf. poradci ve vzdé€lani, expresivni terapeuti (arteterapie, tanecni terapie). Klini¢ti
psychologové pouzivaji piedevS§im psychodynamickou psychoterapii a socidlni
pracovnici kromé psychodynamické jesté rodinnou terapii. (Ceska psychoterapeutické

spole¢nost, online, cit. 2023-02-24)

Z vyse uvedeného vyctu lze usoudit, ze kazda kultura, kazdy systém nahlizi na
vykon psychoterapie rizné. Spolecnost ma urcita ocekavani, potieby a preference. To,
jak ktera spole¢nost psychoterapii pojima, mize byt odpovédi na otazku, jaka je predstava
konkrétni dané spole¢nosti o oboru psychoterapic. Od toho se odviji pozadavky na

vzdélani a dovednosti psychoterapeuta.

3.3 VYCVIKY CERTIFIKOVANE CESKOU ASOCIACI PRO
PSYCHOTERAPII:

Vedle teoretického vzdélani v riznych humanitnich smérech (psychologie, socialni
prace, zdravotnictvi, teologie) potiebuje osoba vykonavajici psychoterapii odborny
sebezkusenostni vycvik. V Ceské republice jsou legislativné pro psychoterapeutickou
praxi uznavany vycviky, které maji akreditaci CAP. Ceska asociace pro psychoterapii je
zaroven garantem vycviki akreditovanych Evropskou asociaci pro psychoterapii.

Existuje mnoho druhli vycvikli se zaméfenim na rizné oblasti a ur¢enych pro rizné

profese. Psychoterapeuti se setkavaji ve své profesi s riznymi problémy a rtiznymi
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skupinami. Z praktické ¢asti je patrné, ze nezustavaji u jediného vycviku. Pro pfedstavu
riznorodosti je dale uvedeno nékolik ptikladt vycvikt s informacemi, o jaky vycvik se
jednd, komu je uréen a jaka je jeho délka, popt. jeho organizace. Seznam dalSich vycviki

je uveden v piiloze A.

Mezi znamé vycviky akreditované CAP patfi napf.
Integrovana psychoterapie, Knobloch, Knoblochova
Vycvik je urcen pro zéjemce o integrovanou psychoterapii a dynamiku skupinové
psychoterapie, dale v§em, kdo chtéji pracovat na sob¢€, pracovnikiim poméhajicich
profesi, pedagogtim a socialnim pracovnikim. Vycvik trva pét let.
Daseinsanalyticky vycvik
Vycvik umoziuje kazdému frekventantovi rozvijet moznost byt sim sebou. Jedna
se o fenomenologicky hermeneuticky piistup. Probiha komunitni a skupinovou
formou. Potadatelem je stejné jako u psychodynamického vycviku Prazska
vysoka Skola psychosocialnich studii. Vhodny je pro klinické psychology, 1ékare,
psychology ve zdravotnictvi, pracovniky v pomahajicich profesich. Délka
vycviku je pét let.
Systemicka terapie
Vycvik probihd ve skupiné do deviti ucastnikl. Je uréen pro majitele firem,
personalisty, vedouci pracovniky, investory, management, kouce, poradce,
lektory, trenéry a pracovniky, ktefi organizuji praci a tidi dalsi lidi. Také pro
rodic¢e a vSechny, kdo néjak pracuji Ci chtéji pracovat s lidmi. Délka vycviku je
jeden az tfi roky. Systemicky vycvik je pojat jako sebezkuSenostni. Vyuziva praci
s vlastni filosofii, paradigmaty, myslenkovymi modely. Zkouma je, rozsifuje a
optimalizuje. Na zdklad reflexe vlastniho mysleni navazuji jednotlivé metodické
postupy a techniky.
Psychodynamicky vycvik
Vycevik je zaméten na dynamiku komunity a déji ve skupiné. Pracuje s tim, co
pfichazi v daném case i1 s udalostmi z détstvi, dospivani a dal§imi vyznamnymi
zivotnimi situacemi. Komunita je rozdé€lena na dvé az tfi skupiny, které tvoii

nejvice deset ¢lent. Vycvik probiha po dobu péti let.
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Ptiklady vycvikl akreditovanych Evropskou asociaci pro psychoterapii

Vycvik v biosynteticke psychoterapii-jedna se o pétilety vycvik slozeny ze dvou
casti. Prvni Cast obsahuje sebezkusenost, teorie a metodologie. V druhé casti je
probiran psychodynamicky pohled na ¢loveka, reflexe a role terapeuta, pienos a
protipfenos, psychoterapeuticka praxe, etika.

Vycevik v Gestalt terapii je vzdélanim v psychoterapii a poradenstvi, 1ze jej
aplikovat ve zdravotnictvi, Skolstvi a socidlni praci. Absolventi se nauci kreativni
dialogickou praci s klientem. Jsou schopni pracovat s jednotlivci i se skupinou.

Délka vycviku je pét a pal roku. Vycvik organizuje IVGT.

Tyto vycviky odpovidaji standardiim Ceské asociace pro psychoterapeuty.

3.4 KOMPETENCE PSYCHOTERAPEUTA PO ABSOLVOVANI

ODBORNEHO VYCVIKU

Ve vycviku si frekventant zaziva na vlastni kuzi, jaké to je byt v terapii. Potkava

se prostfednictvim druhych s vlastnimi nejniternéj$imi obsahy. U¢i se znat své

nepiijemné a nepfijimané povahové rysy. V prub¢hu vycviku dozrava, pieskladava si

nazory a poznatky o lidech, méni se, ziskava zkuSenosti. Stava se vice sam sebou, je

autentiCtejsi.

Nauci se:

Navazat vztah s klientem

Vnimat dynamiku v psychice klienta a pracovat s ni
Rozpoznévat vztahové vzorce v zivote klienta

Uvédomovat si dynamiku, kterd probihd mezi nim a klientem
Rozpoznavat své protipfenosy a zachazeni s nimi

Interpretovat klientovy obrany a odpory

Za zésadni je povazovana otevienost ucit se novym vécem, novym dovednostem a

naucit se empatickému naladéni se na klienta, souciténi a objevovani silnych stranek a
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potencialu klienta. (Vybiral, 2016, s.109, 110) Miize se stat, ze frekventant se ve vycviku
nezméni. K tomu dojde, pokud neni zméné otevien, zmeénit se nechce nebo nevi, jak to
ma udé¢lat, atoiv ptipade, Ze s nejvetsi pravdépodobnosti je mu navod od lektort vycviku

poskytnut. (Vybiral, 2016, s.111)

V ptipad¢ psychoterapeutické profese se jevi jako nezbytnost permanentni
osobnostni a profesionalni rust toho, kdo psychoterapii praktikuje. Terapeut se neustale
uci vzajemnou interakci s klienty, zdokonaluje se ve svém stylu, rozviji svijj talent pro
psychoterapii. S ménicimi se zivotnimi podminkami, je nucen reagovat na tyto zmény,
snimiZz je konfrontovan jak v praktickém Zivoté, tak 1 v terapeutickém procesu.
V praktické casti budou zmapovany postoje a nazory psychoterapeutli na profesni

vzdélavani a profesni a osobnostni rist.
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PRAKTICKA CAST

4 VYZKUM

Praktickd C¢ast je zaméfena na pruzkum dalSiho vzdélavani psychoterapeuti
psychodynamického sméru. Navazuje na teoretickou ¢ast, ktera popisuje vzdélavani
dospélych, zminuje potiebu vyvoje a rustu. Vysvétluje pojem psychoterapie a
psychodynamika, osobnost psychoterapeuta a seznamuje s moznostmi dal§iho vzdélavani
psychoterapeutt.

Sama praktikuji kraniosakralni terapii, kde pouzivam 1 prvky psychoterapie. Jsem
absolventkou sebezkusenostniho psychodynamického vycviku SUR. S psychoterapeuty
se setkavam na supervizich, kde superviduji i svou praci. Zajimd mne, jak vnimaji
kolegové z vycviku a supervizi potiebu dalSiho vzdélavani. V superviznich setkénich se
vynofuji stale nova témata, s nimiz jsou terapeuti konfrontovani. Za sebe pocit'uji nutnost
neustdle se vzdélavat a zdokonalovat. Rozhodla jsem se provést rozhovory

s psychoterapeuty a zjistit jejich zkuSenosti a potieby, co se tyce dalsiho vzdélavani.

4.1 CIL VYZKUMU A STANOVENI VYZKUMNE OTAZKY

Za cil vyzkumu jsem si stanovila prozkoumat, jaka je potiecba psychoterapeuti dale
se vzdélavat, zda povazuji za dilezité ziskavani novych védomosti a dovednosti. Dale
bych se chtéla dozveédét, jaka forma vzdélavani je pro tyto odborniky piinosnéjsi. Zda se
jedna o rozvoj praktické sebezkusenosti nebo dopliovani teoretickych znalosti. Jako
jeden z hlavnich cili jsem stanovila, zda a jak se odrazi rozvoj jejich kompetenci
V osobnim a pracovnim zivoté. DalSim tématem k dotazovani je, jak citi a prozivaji
zmény pi1 osobnostnim ristu.

Vzhledem ktomu, ze nemam s vyzkumem zadné zkuSenosti, nebylo snadné
dopracovat se Kkhlavni vyzkumné otdzce. Pro mne samotnou ma velky vyznam
sebezkuSenost. S kolegy se potkdvam na riznych vzdélavacich akcich i na teoretickych
pfednaskach. Byla jsem zvédava, jak bude probihat rozhovor. Pfipravila jsem si otazky,

které se tykaji zajmu o dal$i vzdélavani a preferenci druhu vzdélavani. Na tomto zékladé
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jsem stanovila vyzkumnou otazku: ,Jak se promita odborné psychoterapeutické

vzdélavani v profesnim a osobnim Zivoté psychoterapeuta*?

4.2 CILOVA SKUPINA VYZKUMU

Pro sviij vyzkum jsem si vybrala ¢tyfi kolegy ze supervize a ze sebezkuSenostniho
psychodynamického vycviku SUR. Vsichni vykonavaji psychoterapeutickou praxi po
dobu nejméné 6 let. Tii kolegyné¢ znam z psychodynamického sebezkuSenostniho

vycviku a jednoho kolegu ze supervize.

4.3 METODY VYZKUMU A JEJICH POPIS

Pro stanoveny vyzkum byl zvolen hloubkovy rozhovor a fenomenologicka
interpretace. Jedna se o kvalitativni vyzkum z divodu zkoumani tzce profesn¢ zaméiené
skupiny.

Podle Hendla neexistuje jediny obecné dany a uznavany zpusob, jak délat kvalitativni
vyzkum. Typickym zacatkem kvalitativniho vyzkumu je urceni zakladnich vyzkumnych
otazek. Otazky pak muze vyzkumnik pozménovat nebo upravovat v pribéhu vyzkumu,
pii sbéru dat nebo pii analyze. Kvalitativni vyzkum je povazovan za pruzny typ vyzkumu.
Vyzkumnik patré po odhaleni fakta, které jsou schopny odpoveédét na vyzkumné otazky.
Shromazd’uje a analyzuje informace, dochazi k deduktivnim a induktivnim zavéram.

(Hendl, 2016, s.45)

Hloubkovy rozhovor (In depth interview)
je metodou kvalitativniho vyzkumu. Pouziva se pii sbéru dat o urcité specifické socidlni
skuping. Vyuziva se i v piipad¢, je-li cilova skupina uzce profesné¢ zamétena. Zajmem
vyzkumu je zjistit co nejvice informaci o respondentovi, jeho zkuSenosti, postoje, nazory,
motivy, pocity. Dotazovani probiha vétSinou mezi jednim Gcastnikem vyzkumu a
badatelem. Tazatel vnasi do rozhovoru nejen ucelové otazky tykajici se vyzkumu. M¢El
by byt vybaven jistymi dovednostmi jako je empatie, soustfedéni, porozuméni a
disciplina. Kladené otazky se tykaji mnoha okruhti. Vztahuji se zejména k nazoriim,
vnimani, zkuSenostem, chovani a proZivani respondenta. Vyzkumnik si dopfedu stanovi

obsah, formu a potadi otdzek a také délku rozhovoru. (Hendl, 2016, s.172)
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Béhem rozhovoru je tfeba dodrzovat uréita pravidla. Na pocatku kazdého
vyzkumného interview je tfeba navodit uvolnénou a bezpecnou atmosféru. Tazatel
respektuje vek, pohlavi a rasu dotazovaného. Poskytuje mu prostor vyjadiovat se vlastnim
zpusobem. Otazky nejsou totozné s vyzkumnymi otazkami. Jsou pokladdany jasné a
srozumitelné. Vyzkumnik nehodnoti sdélovany obsah, stavi se k nému neutralné. Je

ohleduplny k ¢asovym moznostem respondenta.
Fenomenologicka interpretace

Ve fenomenologickém zkoumani se zamétuje vyzkumnik na osobni zkuSenost
respondenta. Pfi tom reflektuje a odstranuje vlastni osobni ptedstavy, predsudky,
zaujatost. Pouziva nestrukturovany kvalitativni rozhovor. I zde plati zdsada empatického
naslouchani.

U fenomenologické analyzy lze pouzit tfi metody: holistickou, detailni nebo
selektivni. Holisticky pfistup se diva na text jako celek a zachycuje jeho vyznam. Detailni
pristup cili na ndzory a vyroky, které povazuje za dilezité v dané situaci. V selektivnim

pristupu analyzuje kazdou vétu. (Hendl, 2016, 5.286)

IPA — Interpretativni fenomenologicka analyza

Interpretativni fenomenologicka analyza je kvalitativni vyzkumnou metodou, jejimz
prostiednictvim Ize zkoumat zkuSenosti, jevy a témata tykajici se vnimani a prozivani
dotazovaného. Vede k pochopeni a porozuméni Zité zkuSenosti jedince. Ujasiuje, jak
cloveék vnima a vysvétluje si udalosti a situace. Prostfednictvim zkoumani osobni zivotni
zkusenosti hleda porozuméni urcitému procesu nebo udalosti — fenoménu. Autorem
metody je londynsky profesor psychologie Jonathan A. Smith.

IPA se opird se o tfi pilife: fenomenologicky, hermeneuticky a idiograficky.
Fenomenologie se zamétuje na to, jak ¢lovék vnima a proziva svét v uréitém kontextu a
¢ase. Hermeneutika je metodou porozuméni. Vychazi z toho, ze ¢lovék je obdarovan
rozumem a dava smysl svému prozivani. Udalostem dava urcity vyznam a néjak je
interpretuje. Interpretacni proces v IPA se vyznacuje opakovanym cCtenim textu a

ovéfovanim hypotéz v souvislosti scelym textem. V ramci idiografie dochazi
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Kk detailnimu prozkoumani jednoho konkrétniho pfipadu. Je zde zajem o konkrétni
zkusenost daného jedince a o to, jaky vyznam tento ¢lovek dava této své zkusenosti.

Interpretaéné fenomenologickou analyzu 1ze podle Kostinkové vnimat spise jako
postoj, z n¢hoz se priblizujeme ke kvalitativni analyze nez jako metodu analyzy
sebranych dat. IPA je povazovana za tvorivy a dynamicky proces. Do kvalitativni analyzy
vklada vyzkumnik svou subjektivitu. Je lepsi najit svij styl prace nez striktné dodrzovat
analyticky postup. Badatel je analytickym nastrojem. Aby porozumél zkuSenosti
ostatnich lidi, vklada do vyzkumu vlastni pfesvédCeni, postoje, teoretické znalosti a
prozitky.

Metodou sbéru dat je vétSinou v IPA polostrukturovany rozhovor, ktery zajiStuje
podminky pro divérny a otevieny pfistup mezi vyzkumnikem a dotazovanym a bohatsi
data.

Analyza dat prochéazi nékolika fazemi. Prvni fazi je opakované procitani textu. V dalsi
fazi nasleduje prace s pocatecnimi poznamkami, kterd vyZaduje otevienost badatele a
fenomenologickou pozici. Tieti faze je faze vynofovani témat. Oznacuji se stru¢nymi
kli¢ovymi pojmy. Zaznamenavaji se napravo od textu a nemusi mit finalni podobu. Ctvrta
faze slouzi k seskupovani poznamek, propojovani a hledani souvislosti. Tvofi se zdznamy
o soufadnicich-na jaké strané a kterém fadku se téma nachazi. V dalsi fazi se identifikuji
nadfazena témata (,,master list*) a poté se propoji témata vSech piipadi. (Kostinkova,

online, cit. 2023-03-03)

4.4 REALIZACE VYZKUMU

Béhem prosince 2022 byli osloveni ¢tyfi respondenti, ktefi s vyzkumem souhlasili.
Paty respondent byl pozadan o rozhovor v lednu 2023. Koncem ledna 2023 byly
dohodnuty terminy pro uskute¢néni rozhovoru. Rozhovory probéhly v tinoru 2023. Ve
dvou pfipadech se uskutecnily v klidné kavarng, v misté, které navrhli sami respondenti.
Dalsi rozhovory probéhly na mém pracovisti & na pracovisti respondenta. Ve vsech
ptipadech l1ze mluvit o bezpe¢ném prostoru. Pfitomen rozhovoru byl pouze respondent a
vyzkumnik. Paty rozhovor nelze pouzit, nebot’ bylo zjisténo, Ze respondent poskytuje

psychologické sluzby, ale neabsolvoval vycvik.
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Samotné rozhovory trvaly pfiblizné 3040 min. Uvod rozhovoru probihal v rozsahu
5-10 min podobn¢ jako zavér. Pred kazdym rozhovorem byl respondent informovan o
tématu a cili mé prace. Dle etickych zasad jsem zduraznila, ze vSechna data a informace
jim podané budou pouzity pouze pro ucel zpracovani této prace a Ze respondent zlistane
V anonymit¢. Prvni respondent si neptal byt nahravan, délala jsem si tedy poznamky. Tato
forma se osvédcila, tak jsem ji praktikovala i s ostatnimi respondenty. Dva respondenti
by s nahravanim souhlasili, pfijatelna pro n¢ byla i forma zaznamenavani poznamek.

Jedné respondentce vyhovovala vice forma zapisovani.

Kazdy rozhovor jsem piepsala do svého pocitace s oznaCenim respondenta jako
podklad pro nasledujici analyzu. Ponechala jsem i nespisovné vyrazy, které povazuji za
vystizné vzhledem k polozené otdzce. Specificka a hovorova slova a véty podtrhuji
autenti¢nost respondenta.

S vyzkumnymi rozhovory nemam zadnou zkuSenost. Vétsina polozenych otazek byla
otazkami otevienymi. Uzavienou otazku: ,Jakym vzdélavanim jsi proSel/ prochazis
V ramci své profese psychoterapeuta? jsem pouzila ke zmapovani vzdélani daného
respondenta. V jednom piipadé¢ tady rozhovor skonéil, nebot bylo zjisténo, ze
respondentka poskytuje psychologické poradenstvi, ale nema psychoterapeuticky vycvik.
Jeji vyjadieni k ptinosu praktické sebezkuSenosti ve vycviku a teoretického vzdélani by
nebylo mozné. Jiné otazky mifily ke zji$téni, jak dulezité je pro dotazovaného praktické
vzdélavani. Pii odpovédich zalezelo 1 na respondentovi, jak dalece byl ochoten odpovéd’
rozvinout.

Pro rozhovory jsem si ptipravila jedenact otazek, které jsou schopny ptinést odpovédi
na vyzkumnou otazku. Kazdé interview jsem zacinala otazkou: ,,Kolik je Ti let a jaké je
tvé vzdelani? ,,Touto Uvodni otdzkou byla navozena atmosféra pro zamysSleni se
respondenta nad historii své profese a naladéni na zkoumané téma. Jiz v ivodu se daly u
dotazovanych neverbalné vnimat zapsané vzpominky na studia na VS a zkuSenosti
z vycvikl. U prvni respondentky se jednalo o vécné emocné nezabarvené sdéleni. Dalsi
dotazovany klidn€¢ a s rozvahou rozjimal nad historii svého vzdélavani a dotkl se 1
soucasné¢ho vycviku, jimZz zrovna prochdzi. Jedna respondentka méla silnou emocni
reakci spojenou se vzpominkou na instituciondlni vzdélani. Oteviené sd¢lila, ze v ramci

VS vzdélavani zazila trauma diky zneuziti moci jednoho z vyuéujicich a bezmoc z toho,
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ze vedeni Skoly po upozornéni na tuto skuteCnost nezasahlo. Posledni dotazovana

odpovidala podobné¢ jako prvni respondentka racionaln¢ a jasn¢.

45 ANALYZA ROZHOVORU

Rozhovory s respondenty byly velmi zajimavé. Zaujalo mne, jak hluboce se
propisuje do kazdého interview individualita daného respondenta.

Jeden rozhovor byl veden s Zivosti, humorem, nadhledem a kreativitou. Jiny
provazela zdrzenlivost, trochu obavy z toho, jak odpovidat. Zakulisi zde tvofila Spatna
zkuSenost s institucionalnim vzdélavanim. Dalsi pojeti rozhovoru odrazelo Zzivotni
moudro v zaméfeni na hledani ,,dobrého* v dané situaci i v ¢lovéku. Nékteré pasaze mne
az dojali svou hloubkou a opravdovosti a hnaly mi slzy do o¢i. Bylo citit, Ze o ¢em
respondent mluvi, to také zije, to praktikuje ve své profesi. Z posledniho interview salala
potieba jasnosti, potfeba vyznat se v situaci, rozliSovat, co se dé&e. Dobrodruzné

provazeni a patrani po prameni toho lepsiho, s ¢im se mize ¢loveék potkavat.

Zpracovani dat

Pti zpracovani textd jsem pouzila [IPA metodu. S vyzkumnymi rozhovory a jejich
analyzou nemam zadné zkuSenosti. Postupovala jsem podle fazi uvedenych vyse v popisu
IPA. Nejprve jsem opakované procitala texty jednotlivych ptipada. Poté jsem si vytvorila
u prvniho ptipadu sloupec vlevo, do néhoz jsem zapisovala vynoiujici se témata. Do
sloupce vpravo jsem zaznamenavala kody. Tato pfipravna tabulka je piipojena jako
piiloha C. Dale jsem seskupovala poznamky a hledala souvislosti. Ur¢ila jsem nadfazena

témata a k nim podle stran a fadka jsem zapisovala soufadnice a citace.

Podrobné zkoumani textii pomoci idiografického pristupu:

Respondentka ¢.1

Dotazovand ma dlouhodobou praxi v poradenstvi (23let) a dvanactiletou
psychoterapeutickou praxi. Svou praci ma rada, povazuje ji za tvofivy proces ,,je to
tvoriva prdace, velmi obohacujici. Pro lidi muze byt velkym prinosem*. O Klienty se
S nadSenim zajima ,,prindsi zajimavé pribehy. Kazdeé setkani s klientem je jedinecny

zazitek. * Jeji pivodni profese sociologa se odrazi i v praci s klienty ,,Je to setkani
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S vnitrnim prozZivanim a zkuSenostmi cloveéka v urcitéem spolecensko-historickém
kontextu. “ Siroky zabér zkuSenosti, vzdélani a dopliiovani védomosti samostudiem ji
umoznuje pouzivat V psychoterapeutickém procesu rizné ptistupy ,,Je dobré znat riizné
pristupy. Mohou vyrazné pomoci cesté klienta. V dané situaci pouZziji, co povazuji za
vhodné . Samostudium je pro ni nejptinosnéjsi vzdélavani v profesi psychoterapeutky.
psychoterapie a poznatky z psychologickych vyzkumii prindsi nova zjisténi, meél by je znat
I psychoterapeut. Miize mu to usnadnit praci . Osobnostné se rozviji formou samostudia
a sebezkuSenosti. Znamena to pro ni ,,zndat dobre sebe sama a své koreny a pracovat na
svém osobnim a duSevnim rozvoji“. Osobnostni rozvoj ma pro ni prakticky dosah jak
Vv terapeutické praxi ,,dosazené poznatky usnadnuji pribeh terapeutického vztahu
s klienty “, tak v rodinném Zivoté ,, usnadruje to fungovani celé rodiny* i v pracovnim
zivot€ ,,v prdci usnadnuje FeSeni vSech vztahovych problemu se zaméstnanci a
spolupracovniky. Je to mnohem snazsi* a ve vztahu K sobé ,, naucila jsem se trpélivosti a
laskavosti. Pouzivam vlastni autenticitu. *

Rozhovor byl veden ve velmi pratelském duchu a stejné byl i ukoncen.

Tabulka 1: Témata rozhovoru respondentky ¢.1

TEMA SOURADNICE CITACE
VZTAH
S KLIENTY
. 1.3-15 »Bavi mne rozhovory s lidmi, které
Zazitky

pfindsi zajimavé piib&hy. Je to tvotiva
préace, velmi obohacujici. Pro lidi

muze byt velkym piinosem.*
Zména

»Kazdé setkani s klientem je jedine¢ny

zazitek.*
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Setkavani 1.7 ,»Je to setkdni s vnitinim prozivanim a
zkuSenostmi ¢loveka v urcitém
spolecensko-historickém kontextu.*
DALSI 1.27-1.28 ,Je to nejduleitdjsi. Jak se vyviji PST
VZDELAVANI poznatky z psychologickych
vyzkumt, pfinasi nova zjisténi. M¢él
by je znat i psychoterapeut.*
1.16 ,»,Navstévuji skupinové supervize.*
Supervize 117 Je to sdileni Ghl pohledu kazuistiky
kolegii a jejich feseni.
1.19
Teorie ,»Samostudium a vybrané seminafe,
1.21-1.22 celé Siroké spektrum PST vzdélavani.
Techniky/ptistupy
»Na jednom sméru netrvam. Je dobré
znat razné pristupy. Mohou vyrazné
pomoci cesté klienta. Pouzivam rtzné
pristupy. V dané situaci vyuZiji, co
Prakticke povazuji za vhodné.*
zkusenosti/vycviky
) »Znat dobfe sebe sama a své kofeny a
OSOBNOSTI 1.30 pracovat na svém osobnim a duSevnim
ROZVOJ . .
1.31 rozvoji formou studia a
ve vztahu k sobé sebezkusenosti.*
»Naucila jsem se vétsi trpélivosti a
24 laskavosti. Pouzivam vlastni

autenticitu.*
»Dosazené poznatky usnadiuji prabéh

terapeutického vztahu s klienty a
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usnadnuje to fungovani celé rodiny a

ve vztahu ke 2.2 .
vztahd v ni®.

Klientovi
2.3 .. e vy
,»V praci usnadiuje feseni vSech

ve vztahu k rodiné ] o 5 .
2325 vztahovych problému se zaméstnanci

ve vztahu k ostatnim a spolupracovniky. Je mnohem

snaz$i‘.

Zdroj: autorka prace, 2023 (vlastni Setfeni)

Shrnuti a maj dojem z rozhovoru s respondentkou ¢. 1

Dotazovand na mne pusobila zpocatku zdrzenlivé. Neptala si byt nahravana.
Pozdéji se pln€ ponofila do rozhovoru a s nadSenim popisovala svou zkuSenost
Jeji osobnostni rist zkvalitituje fungovani rodinnych i pracovnich vztaht. Pasobila na

mne dojmem laskavého ¢loveéka s autentickym zajmem o druhé.

Respondent ¢.2

Dotazovany je klinickym psychologem, psychoterapii vykonava dvanact let. Ma bohaté
profesni zkuSenosti v krizové intervenci i bézné psychoterapeutické praxi. V uvodu
rozhovoru jsem ocenila, Ze si na interview, pii své pracovni vytizenosti, udélal cas.
Nejprve jsem se ptala na jeho veSkeré teoretické i praktické vzdélani. Aby vSe
vyjmenoval, zamyslel se a vzpominal, jakou cestou vzdélavani prochazel a soucasné
prochdzi. Za dilezité ve vzdélavani povazuje , vSechny terapeutické vycviky a viastné i
VS vzdélani a atestace, sebevzdélavani*. Nejpiinosn&jsim shledavé ,, zdklad je vycvik.
Praxe je nejlepsi zpusob, jak se V psychoterapii vzdélavat. Patii sem ale i supervize,
intervize a dobra teorie a prednasky . Supervizni setkani pro n¢ho znamenaji spolecné
setkavani a sdileni ,, kontakt s kolegy, setkavani se na spolecné platformé. Zaobirame se

spolecnou véci, jsme vtom spolecne.“ Dal$im piinosem je pro ného ,,pohled zvenci,
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moznost poodstoupit od toho, v cem jsem zakomponovan. V PST jsem soucasti, tady mam
odstup. . Bez pribézného a neustalého vzdélavani dle dotazovaného neni mozné PST
praxi provadét ,, nejde to jinak. Od lidi se stale ucis, pokud praxi vykonavas. Je dobré na
sobé neustdle nejak pracovat, vnimat se, pracovat se sebou . Osobnosti rozvoj povazuje
za prirozenou soucast zivota ,, néco, co by mél délat kazdy clovek a déla to. Jsme-li tomu
otevreni, kazdy novy kontakt nas rozviji. Je to zpiisob, jakym nakladas se svym zivotem .
Osobnostni rozvoj muze dle respondenta probihat riznymi zpisoby ,, skrze vzdelavani,
ale neni to jedind moznost. Probiha i skrze prozivani“. Vzdélavani muze ale i rozvoj
brzdit ,, vezmeme-Ii instituciondlni uceni, neni to tlacit nekoho do néjaké krabicky nebo
do vysledku“. Podporu seberozvoje vidi v ptfipade, Ze vzdelavani rozbiji koncepce.
V souvislosti s pouzivanim technik a pfistupt v PST pouziva dynamiku a
fenomenologické techniky ,, psychodynamika souvisi s energii a pohybem. M to zacatek
a smer. ““ Profesni rozvoj nejde podle dotazovaného odd¢lit od osobniho Zivota. Propisuje
se ve vSech vztazich ,, kdyz se rozvijis jako psychoterapeut, rozvijis svou osobnost, coz
samozrejmé zasahuje do soukromého Zivota. S lidmi jsi porad. Je to neoddélitelné. Role
psychoterapeuta zasahuje do Zivota. ,,

Rozhovor s respondentem jsem vnimala jako velmi hluboky, i kdyZ otazky a odpovédi se
tykaly spiSe informaci a ndzorii. Vnimala jsem pevnost v nazorech a piresvédcenich.

Opravdovost a autenticitu. Rozlou¢ili jsme se s mym podékovanim za piinosny zazitek a

informace.
Tabulka 2: Témata respondenta ¢.2
TEMA SOURADNICE CITACE
VZTAH S KLIENTY 2.16 »Prijeti originality klienta. NahliZeni
svétu jeho pohledem®.
Zazitky
,»Osobnostni rozvoj probihd 1 skrze
Zména 2.8 o L
prozivani. Znamena zménu*.
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Setkavani

DALSI VZDELAVANI

Supervize

Teorie

Techniky/ptistupy

1.13-1.14

1.10-1.11

1.14

1.26-1.28

1.11

1.10

1.12-1.14

1.17-1.20

»Zaklad je vycvik. Praxe je nejlepsi
zpusob, jak se v psychoterapii
vzdé¢lavat. Patii sem ale i supervize,
intervize 1 dobra teorie a prednasky.
Vsechny terapeutické vycviky a
vlastné i VS vzdélani a atestace, kurzy
sebevzdélavani, prednaSky. Praktické
zkuSenosti plus teoreticky zéklad pod

(13

tim*.

»Patii sem ale 1  supervize.
Kontakt skolegy. Setkdvani se na
spolecné platform&. Zaobirame se
spolecnou véci. Jsme v tom spolecné.
Pohled zvenc¢i. Moznost poodstoupit od
toho, vcéem jsem zakomponovan.
V psychoterapeutickém procesu jsem

soucasti. Tady mam odstup*.

,Praktické zkuSenosti plus teoreticky
zaklad pod tim. Vlastné
i VS vzdélani a atestace, kurzy,

sebevzdélavani, prednasky*.

.,V Daseinu je to s technikami slozité.
Technika je odlidsténd, odosobnéna.
Otéazka, zda nepouzivani technik neni
technika. Zalezi, jak si techniku
nadefinujes. Jak uchopit, co je
psychodynamické technika. Neni na

misté se zfikat technik. Necham situaci,
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aby mi navedla, co mam v danou chvili
pouzit. Technika mtze fungovat jako
most, prostfednik, cesta pomoci se

dostat ke klientovi*.

»Kazdy vycvik a struktura ma své silné

stranky 1 slabiny*.

,»VSechny terapeutick¢ vycviky a
vlastné i VS vzdélani a atestace, kurzy
sebevzdélavani, prednaSky. Praktické
zkuSenosti plus teoreticky zéklad pod

(13

tim*.

»Zaklad je vycvik. Praxe je nejlepsi
zpusob, jak se v psychoterapii

vzdélavat®.

,»Od lidi se stale ucis, pokud praxi

vykonavas®.

2.17

Praktické 1.10-1.11
zkuSenosti/vycviky

1.13

1.17
OSOBNOSTI ROZVOJ
ve vztahu Kk sobég 1.17
ve vztahu ke klientovi 1.21-1.24
ve vztahu Kk roding
ve vztahu k ostatnim

»Je dobré na sobé neustile né&jak
pracovat. Vnimat se, pracovat se

sebou‘.

»>Myslim, ze kdyz se rozviji§ jako
psychoterapeut, rozviji§ svou osobnost,
coz  samoziejm¢  zasahuje  do
soukromého Zzivota. S lidmi jsi pofad.
Potkavas se s nima doma, na ulici..VSe
je aplikovatelné v zivoté. Role

psychoterapeuta zasahuje do Zivota®.

Zdroj: autorka prace 2023 (vlastni Setfeni)
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Shrnuti @ mij dojem z rozhovoru s respondentem ¢&. 2

Dotazovany se do rozhovoru ponofil po né€kolika prvnich vétach. Pii vypravéni o
svém profesnim vzdélavani se dalo pozorovat, jak o vécech premysli a zaroven je proziva.
Pouzival moudré a vystizna réeni. Ta ale neznéla jako fraze. Vnimala jsem opravdovost
jeho slov. V profesnim vzdélavani je u ného na prednim misté vycvik, ale i dalsi vzdélani
povazuje za dulezité. Sama jsem byla béhem interview hluboce vtazena do povidani o
praci a lidském setkavani v procesu psychoterapie. Citila jsem, ze respondent Zije zivot

tak, jak o ném mluvi.

Respondentka ¢.3

Respondentka pracuje jako psychoterapeutka sedm let. ProSla praxi ve skupinach
S duSevné nemocnymi, zkusenosti v individualni terapii mé s klienty se Sirokou Skalou
obtizi. Nejprve jsme povidali o souCasnych moznostech vzdélavani psychoterapeuti.
Svétila se s negativnimi zkuSenostmi v nékterych institucich. Po tvodnim povidani jsem
piesSly na otazky souvisejici s psychoterapeutickou praxi a néazory na vzd€lavani.
Dotazovand ma velmi poctivy pfistup ke klientim a viru v jejich uzdraveni ,,Sance na
zménu. Bezpeci a duvéra. Nadéje, ze zména muze prijit. To, Ze setkani muze mit tu silu,

3

skrze niz zména prichazi“. Ve vzdelavani vidi velky pfinos v sebezkusenosti. I zde
pristupuje zodpoveédné v posunu vpied jako u klientt ,,je tFeba, aby tam byl dostatecny
prostor a duraz to osetrit. Aby ten, kdo se uci, byl oSetren‘. BezpeCi a zohlediiovani
kazdého pro ni hraje dileZitou roli jak v osobnostnim rozvoji ,,/ to by melo mit limity,
aby toho nebylo moc. S mirou a laskou k jednotlivei “, tak v institucionalnim vzdélavani
., Institucionalni vzdéldvani nas formuje spise tam, kam chce systém. Kdo ja jsem,odkud
prichazim, byt sam sebou instituciondlni vzdélavani spise potlacuje ,mozna i cloveka
traumatizuje “. Profesni rozvoj ji v osobnim zivoté pomahd. “Mad prdace mi dava novy
pohled na osobni zalezitosti “. Odréazi se v rodinném prostiedi pozitivné i negativné ,, lépe
rozumim svému muzi a détem. MuiZe to byt i zatézujici. Zazivam strachy a uzkosti se svymi

klienty. I to se pak odrazi napriklad v obavé o déti“. V superviznich setkdnich vidi pfinos

,je to prosto, kde mohu odlozit, na co jsem v PST procesu sama. Citim se
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vevree

kompetentnéjsi . Respondentka v zavéru rozhovoru konstatoval, Ze pro ni bylo zajimavé

zrekapitulovat si svou psychoterapeutickou drahu a zamyslet se nad tim, jak se citi ve své

profesi a co ji pfindsi. Pod¢kovaly jsme si za setkéni a rozloucily se.

Tabulka 3: Témata respondentky ¢.3

TEMA SOURADNICE CITACE
VZTAH S KLIENTY 1.3-14 ,Bezpeci a divéra ,,
Zazitky 1.23 »Klienti piinasSi dostatek podnéti,
abychom se dal vzdélavali.
»Zazitky s lidmi. Potkavame  se,
Zmeéna 1.3 o
bourani dogmat®.

14 oy oy g 1

,»Nad¢je, ze to miize byt jinak, Sance na
Setkavani zménu*,

15 »Nad¢je, Zze zména muZe piijit. To. ze
setkani muze mit tu silu, skrze niz
zména prichazi. To, ze s klienty
zazivam i to hezké*.

DALSI VZDELAVANI 1.23 oKlienti piinasi dostatek podnétt,
abychom se dal vzd¢lavali®.
,»Je potieba si hlidat hranice, aby toho

1.25
nebylo moc*.

Supervize 2904 ,»oupervize, sebezkusenost — vycviky.

Potkavani se s kolegy, sdileni®.
,»Je to prostor, kde mohu odlozit, na co

jsem v PST procesu sama. Citim se

kompetentnéjsi. Jako dulezitou vidim i
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individudlni supervizi. Na skupiné
sdileni, Sit, kam lidi posilat,
multidisciplinarni spoluprace*.

»Vyuzivam rizné techniky*.

Teorie 2.20
,»INejpiinosngjsi je supervize,
Techniky/pfistupy sebezkusenost®.
115 »Sebezkusenost, vycvik®.
Praktické zkuSenosti/vycviky 1.17
) »Pojem mam spojeny
OSOBNOSTI ROZVOJ 2.6 ¢ nedostatetnosti.
ve vztahu k sobé 2.7-2.10 Diive jsem d¢lala lektorskou praci.
Byla to pro mne prace. Pocit
nedostatecnosti®. I to mélo mit limity,
aby toho nebylo moc. S mirou a laskou
k jednotlivci. Vyvstava mi otazka, zda
neni  dulezitéjsi  vnimat  svou
128 dostateCnost. Nemusi to byt nic
velkého.
1.32 Poméha mi to v osobnim zivoté.
,»Prace mi pomohla a poméha zvladat
ve vztahu ke klientovi 123 t87ké Zivotni situace. Vidim i jiné
moznosti.*
Klienti pfinasi dostatek podnéti,
1.28-1.29 abychom se dal vzdélavali.
M4 prace mi dava novy pohled na
ve vztaht K roding 9305 osobni zalezitosti. Jinak pfemyslim.

ve vztahu k ostatnim

»Lépe rozumim svému muzi a détem.

Mize to byt i zatéZujici. ZaZivam i
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strachy a uzkosti se svymi klienty. I to

se pak odrazi v obavé o déti.*

Zdroj: autorka prace, 2023 (vlastni Setieni)

Shrnuti a maj dojem z rozhovoru s respondentkou ¢. 3

Setkani zacalo milym pfivitanim v parku a povidanim obecné o praci a
vzdélavani. Po chvili jsme se pfesunuly do bezpecného prostoru mého pracoviste.
Vnimala jsem nejistotu respondentky, tak jsem ji opétovné ujistila, ze interview je
anonymni. Zacala jsem zapisovat odpovédi. V bodé€ o instituciondlnim vzdélavani ptisel
trpky pocit. Co se tyka propisovani psychoterapeutické prace do soukromého Zivota,
dotazovana ma vedle pozitivni zkuSenosti 1 negativni zkuSenost. Vnimala jsem jeji zdjem

o klienty a zodpovédnost ke své praci.

Respondentka ¢.4

Dotazovana pracuje dvanact let jako Skolni psycholozka, psychoterapii praktikuje Sest let.
Soucasné prochazi vycvikem v adlerovské psychoterapii, z néhoz je nadSena. Se zajmem
v tivodu naseho setkéani sdé¢lovala dojmy z vycviku. V minulosti prosla sebezkusenostnim
psychodynamickym vycvikem. Preferuje adlerovsky. Za vyhodu povazuje ,, intenzivni
sebezkusenost, neni roztazena do dalsich let”. Ve vycviku ji nadchlo i praktické pojeti
teorie ,, Druha st je edukativni. Zahrnuje metody, techniky. Rovnou praktikujeme na
sobé. Hned si to zkousime*. Vycvik ji ,,sedi”. Praci s klienty povazuje za detektivku
., Spolu hledame, nachazime pachatele”. Bavi ji sledovat lidi, jak se posouvaji ,,jak
ziskdavaji nahled, jak se jim zacind lépe darit, jak dostavaji véci do svého vlivu.*
V profesnim vzdélavani a osobnim rozvoji je tfeba podle respondentky ,, nezatuhnout .
Jeji pohyb vpted se odrazi v komunikaci ,,vic premyslim, co reknu, aniz bych ztratila
autenticnost”. Vzorem je ji Adler s nastavenim na odvahu. Zminuje jeho titul “Odvaha
nebyt oblibeny*. ,, Dovolim si, vnimat se jako nedokonald*. S osobnostnim rozvojem si

spojuje rozliSovani, trpélivost a moudrost.
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Tabulka 4: Témata respondentky ¢.4

TEMA

SOURADNICE

CITACE

VZTAH S KLIENTY

Zazitky

Zmeéna

Setkavani

1.3-1.6

1.5

»Bavi mne sledovat lidi, jak ziskavaji
nahled, jak se jim dafi lépe. Jak
dostavaji véci do svého vlivu. Jak
objevuji sva vnitini presvédceni. UCi se
s tim zachazet, rozumét tomu. Je to
vzajemna spoluprace. Takova
detektivka. Spolu hledame, nachazime

pachatele.*

Je to vzajemna spoluprace.

DALSI VZDELAVANI

Supervize

Teorie

Techniky/ptistupy

Praktické

zkuSenosti/vycviky

2.9

2.3-2.5

2.8

2.1

2.28

1.30

,»Je titeba nezabiednout do svych koleji.
Mit k dispozici nahled jiného profika,

tfeba 1 z jiné¢ho oboru.*

,lreti cast funguje jako supervize.
Ptfinasime své kazuistiky. Skupina
pracuje jako supervizni v duchu
adlerovské psychoterapie. Je to pro
mne ukotveni, ujiSténi, ze to délam
dobre. ,, ,,Pokud sem patii supervize,

(13

ano.

»Druha cast je edukativni. Zahrnuje

metody, techniky.*

»J1Ne, adlerovskeé. Neobsahuji
adlerovské techniky také
psychodynamiku? No vlastné pak

13

ano.
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,.Sebezkusenost-intenzivni.*

2.1-2.2 »Rovnou praktikujeme na sobé. Hned
si to zkouSime. ,,
OSOBNOSTI ROZVOJ 2.21 ,,Pohyb vpied. ,,
2.22 »A jeSt¢ mne napadd rozliSovani.
Modlitba za dar rozliSovani.*
,Vic pfemyslim, co feknu, aniz bych
ve vztahu k sobé 2.13-2.14 . N
ztratila autenti¢nost.
2.15 , . , .
,Dovolim si  vnimat se jako
nedokonala.*
poskytovani zpétné vazby. ,,
ve vztahu k rodiné 2.13
,Vic pfemyslim, co feknu, aniz bych
ztratila autenti¢nost.
ve vztahu k ostatnim 2.16

,Odvaha nebyt oblibeny. Adler je o

odvaze Vv socialnim kontextu. ,,

Zdroj: autorka prace, 2023 (vlastni Setieni)

Shrnuti a mij dojem z rozhovoru s respondentkou ¢. 4

S dotazovanou jsme mély domluvenou schizku v zavéru pracovniho dne.

Ptedeslého dne se vratila respondentka ze sebezkuSenostniho vycviku. Byla plna dojmd.

V tvodu rozhovoru sdilela zazitky z vycviku. CiSelo z ni nadSeni z této formy vzdélavani.

Vyhovuje ji systemati¢nost a piehlednost technik, které se pravé u¢i. Osobnostni rozvoj

se odrazi v jejim profesnim i soukromém Zzivoté. Lépe komunikuje, dovoli si délat chyby

a byt autenticka.
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Tabulka 5: Analyza shodnych témat

TEMA R1 R2 R3 R4
Vztah s klienty X X X X
Dalsi X X X X
vzdélavani

Osobnostni X X X X
rozvoj

Zdroj: autorka prace, 2023 (vlastni Setfeni)

Podrobna analyza ukazala provazanost dalSiho vzdélavani psychoterapeutti
S osobnostnim rastem. Osobnostni rozvoj je spjat s profesnim i osobnim zivotem.
»ZkusSenosti jsou soucdsti osobnostniho rlstu, coz se pozitivné odrdzi na
psychoterapeutovi i klientech®.
Vyzkum potvrdil ve vSech pripadech spojitost vzdélavani, profesniho a osobniho
zivota. U tiech respondentl bylo zjisténo, ze vzdélavani se odrazi pozitivné v profesnim
1 osobnim zivoté. V jednom piipadé uvedla respondentka jak pozitivni, tak negativni vliv

v dasledku prace s klienty.

4.6 ZAVERECNE VYJADRENI K VYZKUMU

Analyzou bylo zjisténo, ze vzdélavani psychoterapeutl je spojeno s osobnostnim
rastem. Diky psychoterapeutickému procesu a interakei s klienty dochazi k rozvoji i skrze
terapeutickou praxi. Osobnostni rist se promita ve vSech sférach zivota. Pisobi v ramci
terapeutickych, rodinnych i dalSich vztaht.

Béhem dotazovani se ukéazalo, Ze kazdy jednotlivec je individuélni,
nenapodobitelnd a nenahraditelna bytost. Bylo velmi zajimavé pozorovat jedinecnost
respondentut, odlisnost, s jakou byly vedeny rozhovory, rozdilnost prubéhu rozhovoru a

atmosféry pii ném. Kazdy je originalni osobnosti a kazda osobnost ma svou cestu vyvoje.
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Jiz bylo feceno, ze jakékoli setkani s druhym ¢lovékem, jsme-li tomu otevieni nas mize
né¢jak obohatit.

Nekolikrat byla v prubéhu rozhovoru respondentem polozena otazka: Co je
vlastné¢ vzdélavani? Je-li vzd€lavani pojato jako proces, ktery sméfuje k rozvoji
védomosti, dovednosti a schopnosti jednotlivce, pak pifi dalsSim vzdélavani
psychoterapeutii je mozno hovoftit predevSim o rozvoji dovednosti a schopnosti. Dalsi
otazkou zlstava: ,, Jakymi dovednostmi by mél byt psychoterapeut vybaven? “ Tato
otazka souvisi s tim, jak je nastavena dana spolecnost a jaka je jeji predstava o tomto
oboru. Z vypoveédi zkuSenych psychoterapeutti bez ohledu na lokalitu, v niZ pusobi, 1ze
zachytit dalezitost mezilidskych vztaht, vzajemného pochopeni, budovani daveéry.

Osobnostni rist je soucasti vzdélavani psychoterapeutti. V tomto smyslu nelze
oddgélit ,,osobni* od ,,profesniho®. Jak roste psychoterapeut osobnostné, promita se to ve

vSech oblastech jeho Zivota.

Diskuse

Realizace praktické c¢asti pro mne byla novou zkuSenosti. S vyzkumnymi
rozhovory jsem se setkala poprvé. Cely vyzkum pro mne byl velkym piinosem. Obohatil
mne pohled na osobnosti psychoterapeutti, uvédomila jsem si jedine¢nost kazdého z nich.
Cenim si ochoty a vstficnosti respondenti pro poskytnuti rozhovord. Drzela jsem se
vyzkumnych otazek, které jsem si stanovila. Nékteré nebyly otdzkami otevienymi. Pfesto
terapeuti vkladali do rozhovora vedle svych nazort a postoju k dal§imu vzdélavani i kus
sebe sama a rozhovory mély hloubku. V teoretické ¢asti je popsana osobnost terapeuta a
jeji plsobeni na klienty. Praktickd cast navazala potvrzenim dileZitosti osobnostni
stability psychoterapeuta a zmapovala potiebu dale se vzdélavat a rozvijet. Ve spojeni
S tématem osobnostniho rozvoje na mne velmi zaptsobilo, jak Gzce je provazan profesni
a osobni Zivot. Vyzkumem se potvrdilo, Ze prospé$né jsou rizné zpiisoby vzdélavani,

teoretické 1 praktické. V psychoterapii méa vyznam sebezkusenost.
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ZAVER

Cilem bakalaiské prace bylo zjisténi pfinosu dal§iho vzdélavani psychoterapeutt
psychodynamického sméru. Na zikladé¢ vypovédi odbornikii vykonavajicich
psychoterapeutickou praxi se ukazalo, Ze v psychoterapeutické profesi obecné bez ohledu
na psychoterapeuticky smér, neni mozné stagnovat. Nelze se nevzdélavat, at uz
v dtsledku praktickych cinnosti, ¢i dopliiovani teoretickych poznatkli. Toto zjisténi
vyplynulo z teoretické i praktické ¢asti.

Moderni ¢lovék v modernim svéte podléhd soucasné rychle se menici spolecnosti.
Budeme-li chapat lidskou bytost jako komplex slozeny z péti faktort: biologického,
psychického, socialniho, spiritudlniho a energetického, pak si Ize predstavit, Ze naucit se
ptizptisobovat vnéj$im podminkam neni vitbec snadné.

Malcolm S.Knowles vnima dospé€lého ¢loveka jako nezavislou autonomni bytost,
kterd mize fidit vlastni ueni. Mélo by dochazet k rozvijeni 0sobnosti a usnadfiovani
feSeni aktudlnich problémi. Piicemz by mély byt zohlediiovany praktické zkuSenosti
jednotlivce. Institucionalni vzdélavani dospélych je vSak vétSinou ovlivnéno nastavenim
spolec¢nosti. Kazda spolecnost ma jinou vizi ohledn¢ vzdélavani v riznych oborech.
Z4jem spolecnosti (autority, ostatnich) by nemél byt upiednostiiovan na tkor jednotlivce,
ale ani zajmy jednotlivce by nemély byt upfednostiiovany na ukor ostatnich. Soucasné
materidlni zaméreni svéta piedstavuje jednotliveim spiSe soupeteni. Spoluprace a dohoda
ma podle mého nazoru vys$i humanni vahu nez soupefeni. Vzdélavani v tomto duchu,
V duchu rozvoje osobnosti smérem ke kongruenci, ve smyslu byt v souladu se sebou i
druhymi, spolupracovat, vytvaiet spolecné hodnoty, obzvlast¢ v humanitnich smérech,
vnimam jako pfinosné pro jednotlivce 1 pro spolecnost.

V poslednich letech nariistd pocet lidi s psychickymi potizemi. Psychiatrickeé,
psychologické a psychoterapeutické ordinace jsou pieplnéné. Na vnitini prostiedi ¢loveéka
zastoupené t€lem a psychikou pusobi vnéjsi prostiedi, které tvoii vztahy, prostiedi a
podminky, ve kterych zije. Pandemie a valka a s nimi spojena nejistota, vyvolaly velkou
miru stresu, ktera se negativné podepisuje na zdravi jednotlivet. V kombinaci s rychle se
vyvijejicimi technologiemi, naroky na zvySovani kvalifikace a zhorSujicim se Zivotnim
prostiedim a podminkami se objem nezdravé zatéze — tzv. distresu neustéle zvysuje.

Béhem rozhovoru s psychoterapeuty bylo n¢kolikrat zminéno, jak je dilezité

hlidat si své hranice, nepfetiZit se, neptehnat to se vzdélavanim. Toto pravidlo je nutné
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dodrzovat nejen pii vzdélavani, pokud si chce ¢loveék zachovat zdravi. Lidé v profesich,
kde vedou, provazeji nebo podporuji druhé, potiebuji byt sami dostateéné pevni, v plné
kondici, se zachovanym pevnym psychickym i fyzickym zdravim. K tomu mize
napomoci dodrzovani zasad psychohygieny. Pfi plném pracovnim vytiZeni ani tady neni
snadné najit Cas a prostor na dostatek spanku, cerstvého vzduchu a vyvazené stravy, na
zajmovou fyzickou aktivitu, ¢as na sebe, na pratele, s nimiz je nam dobfe, na smétovani
ke zvolenym cilim v tempu, které nas nedrti a nepohlcuje.

Psychodynamika, ktera je také tématem této prace, znamena pohyb. Pohyb ve
smyslu osobnostniho rozvoje mize sméfovat nahoru nebo dold. Nakonec i ode dna
byvame donuceni se odrazit a smétfovat opét vzhiru. Na povrch vyplouvaji otazky, které
si pi1 svém badani kladl J.A. Komensky: ,,Jaky ¢lovek jest a jaky by mél byt.* Otazku: *
Jaky by ¢loveék mél byt* Ize podle komeniologa Jana Habla pieformulovat slovy: ,,Kam
&lovek sméruje? Clovék by mél smétovat podle Komenského k dobrému, pravdivému a
krasnému. A tady vyvstavaji dalsi otazky: ,,Co je dobré a co je pravdiveé?*

Na tyto otazky by mohl navazat nekone¢né dlouhy vnitini dialog, kterym by se
dalo ve stejném modu pokracovat.

Bakalafskd prace ramcové popisuje podminky pro dalsi vzdélavani
psychoterapeutis v Ceské republice a dal§ich nékolika vybranych statech. PFinasi
informace, jak je psychoterapie pojimana v riznych zemich. Je zde vidét rozdilnost kazdé
kultury a spole¢nosti v souvislosti s uchopenim profese psychoterapeuta. Poukazuje
na rtiznorodost osobnosti psychoterapeuti, s nimiz byly provadény rozhovory. Vystihuje,
jak se v kazdém rozhovoru propisoval piistup psychoterapeuta k zivotu, podminén jeho
vlastnimi zivotnimi zkuSenostmi. Z teoretické 1 praktické casti vyplynulo, jak mocné
ovliviiuje osobnost terapeuta klienty a jak dulezité je neustale se vzdélavat a osobnostné
rozvijet.

Vétim, ze vyzkum-pohled dotazovanych psychoterapeutii na vzdélavani, jejich
zkuSenosti a ndzory mohou byt inspiraci pro vSechny, kdo pracuji v profesich, které

pomadhaji lidem se rozvijet.
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PRILOHA A: Vycviky certifikované CAP
1)Komplexni vycvikovy program v PCA psychoterapii a poradenstvi

Vycevik je vhodny piedevsim pro pracovniky psychoterapeutickych obort — psychology,
psychiatry, pracovniky dalSich 1€kaiskych a zdravotnickych profesi. Dale mtze slouzit
personalistiim, socidlnim pracovnikim, terénnim pracovnikim, poradctim, lé¢ebnym
pedagogiim a knézim. Jedna se vycvik v rogersovské psychoterapii a poradenstvi.

Potrada ho Institut pro psychoterapii a poradenstvi zamétené na ¢loveéka.
2)Systemicka terapie

Vycvik probiha ve skupiné do deviti ucastnikd. Je uréen pro majitele firem, personalisty,
vedouci pracovniky, investory, management, kouce, poradce, lektory, trenéry a
pracovniky, kteti organizuji praci a fidi dalsi lidi. Také pro rodice a vSechny, kdo né&jak
pracuji ¢i chtéji pracovat s lidmi. Délka vycviku je jeden az tii roky. Systemicky vycvik
je pojat jako sebezkuSenostni. Vyuzivd praci s vlastni filosofii, paradigmaty,
myslenkovymi modely. Zkouma je, roz§ituje a optimalizuje. Na zaklad reflexe vlastniho
mySleni navazuji jednotlivé metodické postupy a techniky. Vycvik organizuje Institut

systemickych studii.

1) Psychodynamicky vycvik
Vycvik je zaméfen na dynamiku komunity a d€ji ve skupin€. Pracuje s tim, co pfichazi
Vv daném case i sudéalostmi z détstvi, dospivani a dalSimi vyznamnymi Zzivotnimi
situacemi. Komunita je rozd¢lena na dvé az tii skupiny, které tvofi nejvice deset ¢lent.
Vycvik probihd po dobu péti let. Potdadd ho Prazska vysoka Skola psychosocidlnich
studii.

2) Daseinsanalyticky vycvik
Vycevik umoziuje kazdému frekventantovi rozvijet moznost byt sim sebou. Jedna se o
fenomenologicky hermeneuticky pfistup. Probihd komunitni a skupinovou formou.
Potadatelem je stejn€ jako u psychodynamického vycviku Prazskd vysokéd Skola
psychosocidlnich studii. Vhodny je pro klinické psychology, lékafe, psychology ve

zdravotnictvi, pracovniky v pomahajicich profesich.



3) Hermes solutions training
Jedné se o komplexni pétilety psychoterapeuticky vycvik zaméteny na strategickou a
systemickou kooperacni a komunikacni psychoterapii a hypnoterapii. Pofadd ho
HERMES Group Praha.

4) Sebezkusenostni vycvik v integrativni psychoterapii
Vycvik v integrativni psychoterapii se zaméfenim na psychosomatiku trva pét let.
Zahrnuje teorii a psychoterapeutickou metodologii, osobni psychoterapeutickou
zkuSenost, supervizi terapeutické prace s Kklienty a psychoterapeutickou praxi.
Organizatorem je Univerzita Palackého v Olomouci.

5) Psychoterapeuticky vycvik REMEDIUM
Vycvik je uréen pracovnikim v pomahajicich profesich-ve zdravotnictvi a socialnich
sluzbach, pracovnikim, kteti se zabyvaji socidlni praci a péci, poradenstvim ¢i krizovou
intervenci — manZelskym a rodinnym poradciim, socidlnim pracovnikiim, krizovym
interventiim, psychologlim, zdravotnickym pracovnikim a dalSim pracovnikim.
Rozsah vycviku je pét let a pofada ho Remedium Praha.

6) Komplexni vycvik v otevieném dialogu

7) Gestalt studia
Jedna se o komplexni vzdélani v V psychoterapeutickém sméru gestalt terapie
podle mezinarodnich i ¢eskych standardi. V bezpeéném a inspirativnim prostiedi si
frekventanti vycviku zakousi sebepoznavani, osvojuji si teoretické znalosti a praktické
dovednosti. Soucasti je téZ supervize. Potadatelem je Gestalt, s.r.o

8) Dlouhodoby vycvik v integrativni psychoterapii s fokusem na praci s emocemi

9) Psychoterapeuticky vycvik v analytické psychoterapii
Program je akreditovan pro praci ve zdravotnictvi. Jedna se o zaklady psychoterapie a
analytické psychologie a psychoterapie. Analyticka psychologie je dne$ni podobou
psychoterapeutického pfistupu vychéazejiciho z praxe C. G. Junga, rozvinuta jeho
nasledovniky a oteviena dal§im hlubinnym smériim a Skoldm. Jednd se o Ctytlety vycvik
a organizuje ho Ceské spole¢nost pro analytickou psychologii z.s.

10) Komplexni vzdélavaci program pro individualni, rodinnou a skupinovou psychoterapii v

Transformacni systemické terapii podle Satirové — MALENOVICE

Vycvik se zaméfuje na humanistické, systemické a rodinné-terapeutické piistupy.
Frekventanti si osvojuji systémové uvazovani, uvédomuji si a prozivaji své vnitini
zdroje. Diiraz je kladen na kongruenci terapeuta, podporu ristu klientovy sebetcty,

ptijimani odpovédnosti. TSTS pomaha pfi praci s rodinami, pii parové terapii, pii lécbeé



vztahl. Dale pii praci se skupinami a jednotlivci pii 1é¢bé psychickych poruch, napf.
uzkostnych poruch, poruch nalady, zévislosti, posttraumatickych stavli a syndromt ,
reakci na ztratu. Vycvik je rozlozen do péti let a porada ho Institut pro transformac¢ni
systemickou terapii podle Virginie Satirové vznikl jako jedna ze dvou nastupnickych
organizaci po ukonéeni ¢innosti Institutu Virginie Satirové CR.

11) Systematicky vycvik v détské psychoterapii

12) Vycvik a vzdélavani v prevenci a terapii psychotraumatu

13) Uméni terapie

14) Komplexni vzdélavaci program v psychoterapii v psychodynamickém sméru s diirazem na

celostni-psychosomaticky ptistup

Vycvik planuje Liberecky institut pro psychoterapii a psychosomatiku, zahajen bude v
r.2024

15) SUR
Sebezkusenost probiha v rdmci komunity, ma psychodynamické zaméieni, Vycvik je
rozlozen do péti let a pordda ho SUR Institut pro vzdélavani v psychoterapii, z.s.

16) INSTEP
Sestilety vycvik se zaméfuje na integrativni psychoterapii, zakladni metodologii
piejima z Gestalt terapie. Zahrnuje osobni zkuSenost, metodologie a metodiku a
supervizi. Je urCen zejména pro lékafe a psychology, je schvaleny pro zdravotnictvi.
Poradatelem je INSTEP.

17) Terapie v postmoderné
Jedna se o Sestilety vycvik, ktery zahrnuje systemicky, narativni a dalsi ptistupy. Pro
budouci terapeuty mtize byt cestou k novému piemysSleni a nalezeni vlastniho
terapeutického stylu. Podporuje trvaly seberozvoj

Vycevik organizuje Gaudia Institut s.r.o, [CSAP]
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Jak dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta, co Tée na této praci bavi, uspokojuje?
Poradenskou praxi délam od r. 2000 (23 let). Psychoterapeutickou 12 let.

Bavi mne rozhovory s lidmi, které ptinasi zajimavé pribéhy. Je to tvotiva prace, velmi
obohacujici. Pro lidi maze byt velkym pfinosem. Kazdé setkani s klientem je jedinecny
zazitek.

V cem je obohacujici?

Je to setkani s vnitinim prozivanim a zkuSenostmi ¢lovéka v urcitém spolecensko-
historickém kontextu.

Jakym vzdélavanim jsi prosel/ prochdzis v ramci své profese psychoterapeuta?
PVSPS u Rizicky — celozivotni vzdélavani psychoterapeut

péti lety vycvik SUR

specialni psychoanalytick4 teorie pod CSPAP

supervize pribézné

Navstévujes pravidelné supervize (zodpovézeno v piedchozi otazce)? Co Ti tyto
navstevy prinasi?

Navstévuji skupinové supervize. Je to sdileni thli pohledu kazuistiky kolegt a jejich
feSenti.

Jaky zpiisob vzdélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?

Samostudium a vybrané seminate — celé Siroké spektrum PST vzdélavani.

Jedna se o seminare psychodynamického zamereni?

Na jednom sméru netrvam. Je dobré znat razné pfistupy. Mohou vyrazné pomoci cesté
klienta. Pouzivam rizné ptistupy. V dané situaci vyuziji, co povazuji za vhodné.

Jaky zpusob vzdélavani v psychoterapeutické profesi povazujes za nejprinosnéjsi?
Samostudium, orientaci v zékladni PST literatufe a teorii.

Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykondvajici svou profesi prubézné a 26
neustale vzdelaval?

vvvvvv

nova zjisténi, mél by je znat i psychoterapeut. MliZe mu to usnadnit praci.



29 Co pro Tebe znamena pojem ,,0sobni rozvoj “‘?

30 Znat dobie sebe sama a své kofeny a pracovat na svém osobnim a dusSevnim rozvoji 31
formou samostudia a sebezkusSenosti. (Zodpovézeni i otazky ¢.10: Spojujes si 0s. R. sevz

32 Odrazi se nejakym zpuisobem rozvijeni tvych profesionadlnich kompetenci v osobnim

Ptepis rozhovoru — R1
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1 zZivote? Jak?

2 Dosazené poznatky usnadiiuji pribeh terapeutického vztahu s klienty a usnadiuje to
3 fungovani celé rodiny a vztahli v ni. V praci usnadnuje feSeni vSech vztahovych

4 problémt se zaméstnanci a spolupracovniky. Je to mnohem snaZzs8i. Naucila jsem se
5 vetsi trpélivosti a laskavosti. Pouzivam vlastni autenticitu.
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1 Jako dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta?

2 Od . 2010. 12let. Pfed tim jsem v ramci studia délal hypnoterapii.

3 Jakym vzdélavanim jsi prosel/ prochdzis v ramci své profese psychoterapeuta?

4 VS Filozoficka fakulta UK

5 Kurz psychologa ve zdravotnictvi

6 Atestace klinicka psychologie

7 Vycviky v Daseinsanalyze, krizové intervenci a nyni jsem dokoncil sebezkuSenostni

8 integrovany Gestalt

9 Jaky zpiisob vzdélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?

10 Vsechny terapeutické vycviky a vlastnd i VS vzdélani a atestace, kurzy sebevzdélavani,
11 pirednésky. Praktické zkuSenosti plus teoreticky zaklad pod tim.

12 Jaky zpiisob vzdélavani v psychoterapeutické profesi povazujes za nejprinosnéjsi?

13 Zéklad je vycvik. Praxe je nejlepsi zptsob, jak se v psychoterapii vzdélavat. Patii sem
14 ale 1 supervize, intervize i dobra teorie a prednasky.

15 Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykonavajici svou profesi pribézné a

16 neustale vzdélaval?

17 Myslim si, ze to nejde jinak. Od lidi se stale ucis, pokud praxi vykonavas. Je dobré na
18 sob¢ neustale n¢jak pracovat. Vnimat se, pracovat se sebou.

19 Odrazi se néjakym zpusobem rozvijeni tvych profesionalnich kompetenci v osobnim
20 zivote? Jak?

21 Myslim, ze kdyz se rozvijis jako psychoterapeut, rozviji$ svou osobnost, coz

22 samoziejmé zasahuje do soukromého zivota. S lidmi jsi pofad. Potkavas se s nima

23 doma, na ulici. Ve je aplikovatelné v Zivoté. Je to neoddélitelné. Role psychoterapeuta
24 zasahuje do Zivota.

25 Navstévujes pravidelné supervize? Co Ti tyto navstévy prinasi?



26 Ano. Kontakt s kolegy. Setkavani se na spolecné platformé. Zaobirame se spole¢nou
27 véci, jsme v tom spolecné. Pohled zvenci, moznost poodstoupit od toho, v ¢em jsem
28 zakomponovan. V psychoterapeutickém procesu jsem soucasti. Tady mam odstup.

29 Co pro Tebe znamena pojem ,,0s0bni rozvoj“‘?

30 Nesikovny termin, dnes dost zprofanovany. Bazalni fenomenologicky vyznam je, Ze je
31 to néco, co by mél délat kazdy ¢lovek a déla to. Jsme-li tomu otevieni, kazdy novy

32 kontakt nas rozviji. Nejsme stati¢ti. Je nezbytné se ptizptisobovat prostiedi.

Ptepis rozhovoru — R2
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1 Nemél by to byt kurz. Je to zpusob, jakym nakladas se svym zivotem. V kurzu tém lidem
2 n¢kdo fekne, jak to maji délat. Je to postaveno kolem guruti. To jde proti myslence

3 seberozvoje. V tu chvili T¢€ nékdo rozviji, nerozvijis sebe. Nahrazuje to lidem to, aby se
4 mohli skute¢né rozvinout.

5 Asi je to néjaka touha v nich.

6 Spojujes si osobni rozvoj se vzdelavanim?

7 Osobnostni rozvoj mize probihat skrze vzdélavani, ale neni to jedind moznost.

8 Probiha i skrze prozivani. Znamena zménu. Vezmeme-li institucionalni u¢eni, neni to
9 tlacit nékoho do n&jaké krabicky nebo do vysledku. Pokud vzdélavani rozbiji tvé

10 koncepce, podporuje tvilj seberozvoj. Muze byt i brzda.

11 Pouzivas pri praci techniky psychodynamické PST, jiné, ruzné?

12 V Daseinu je to s technikami slozité. Technika je odlid$téna, odosobnéna. Otazka, zda
13 nepouzivani technik neni technika. Zalezi, jak si techniku nadefinujes. Jak uchopit, co
14 je psychodynamicka technika. Psychodynamika souvisi s energii a pohybem. M4 to

15 zacCatek a smér. V tomto smyslu ano, pouzivam. Pouzivam dynamiku plus

16 fenomenologické techniky. Ptijeti originality klienta, nahlizeni svétu jeho pohledem.
17 Neni na mist¢ se zfikat technik. Kazdy vycvik a struktura ma své silné stranky i slabiny.
18 Necham situaci, aby mi navedla, co mdm v danou chvili pouzit. Spise to povazuji za
19 inspiraci. Technika mize fungovat jako most, prostiednik, cesta pomoci se dostat ke
20 Klientovi.
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Jako dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta? Co T¢ na této praci bavi, uspokojuje?
7 let.
Nadg¢je, Ze to mlize byt jinak, Sance na zménu. Bezpeci a divéra. Zazitky s lidmi,

potkavani se, bourani dogmat. Nadéje, ze zména mutize ptijit. To, Ze setkani miize mit tu

1
2
3
4
) silu skrze niZ zména ptichazi. To, ze s klienty zaZivam 1 to hezké.
6 Jakym vzdelavanim jsi prosel/ prochadzis v ramci své profese psychoterapeuta?
7 PPF

8 vycvik SUR — psychodynamicky sebezkuSenostni vycvik

9 PVSPS — sociélni prace se zamé&fenim na psychoterapii

10 UK — adiktologie

11 Aktivni imaginace — vycvik

12 IPPART — vycvik v rodinné a parové terapii

13 Seminate v bodypsychoterapii

14 Jaky zpiisob vzdélavani v psychoterapeutické profesi povazujes za nejprinosnéjsi?
15 Supervize, sebezkusenost — vycviky. Potkavani se s kolegy, sdileni.

16 Jaky zpiisob vzdélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?

17 Sebezkusenost, vycvik.

18 Je tfeba, aby tam byl dostateCny prostor a duraz to oSetfit. Aby ten, kdo se uci byl
19 oSetfen.

20 Vlastni individual.

21 Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykondavajici svou profesi priitbézné a
22 neustdle vzdélaval?
23 Klienti pfinasi dostatek podnétii, abychom se dal vzdélavali.

24 Urc¢ité ano.

25 Je potieba hlidat si hranice, aby toho nebylo moc.



26

Odrazi se nejakym zpusobem rozvijeni tvych profesionadlnich kompetenci v osobnim

27 Zivote? Jak?

28 Ano. Odréazi. Poméha mi to v osobnim zivote. M4 prace mi dava novy pohled na osobni
29 zalezitosti. Jinak pfemyslim. Lépe rozumim svému muzi a détem. Miize to byt i

30 zatézujici. Zazivam i strachy a uzkosti se svymi klienty. I to se pak odrazi napt. v obavé
31 o déti.

32 Prace mi pomohla a poméha zvladat tézké zivotni situace. Vidim i jiné moznosti.
Prepis rozhovoru — R3
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1 Navstévujes pravidelné supervize? Co Ti tyto navstevy prinasi?

2 Ano. Je to prostor, kde mohu odlozit, na co jsem v PST procesu sama. Citim se

3 kompetentnéjsi. Jako diilezitou vidim 1 individualni supervizi.

4 Na skupiné sdileni. Sit, kam lidi posilat, multidisciplinarni spoluprace.

5 Co pro Tebe znamena pojem ,,0sobni rozvoj “?

6 Pojem mam spojeny s nedostate¢nosti. Dfive jsem d¢€lala lektorskou praci. Byla to pro
7 mne prace. Byl v tom tlak a pocit nedostatecnosti. I to by mélo mit limity, aby toho

8 nebylo moc. S mirou a laskou k jednotlivci.

9 Vyvstava mi otazka, zda neni dilezitéjsi vnimat svou dostate¢nost. Nemusi to byt nic
10 velkého.

11 Spojujes si osobni rozvoj se vzdeélavanim?

12 Ano, ale....

13 Otézka je, co je vzdélavani. Institucionalni vzdélavani nas formuje spisSe tam, kam chce
14 systém.

15 Otéazky: ,,Kdo ja jsem, odkud pfichdzim, byt sdm sebou...* institucionalni vzdélavani
16 spiSe potlacuje, moznd i ¢lovéka traumatizuje. M4 zkuSenost je, Ze je to o moci. Zazila
17 jsem zneuZziti moci pfi instituciondlnim vzdélavani. Nicméné¢ i to nas formuje. Kazda
18 krize nas formuje.

19 Pouzivas pri praci techniky psychodynamické PST, jiné, rizné?

20 Ano. Vyuzivam riizné techniky.

VI
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1 Jak dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta, co Té na této praci bavi, uspokojuje?

2 12 let jsem ve Skole jako Skolni psycholog, psychoterapii délam Sest let.

3 Bavi mé¢ sledovat lidi, jak ziskavaji nahled, jak se jim zac¢ina dafit 1épe, jak dostavaji

4 véci do svého vlivu. Jak objevuji sva vnitini presvédéeni. Rikam tomu autopilot. Ui se

5 S tim zachazet, rozumét tomu. Je to vzajemna spoluprace, takova detektivka, spolu

6 hledame, nachazime pachatele.

7 Jakym vzdélavanim jsi prosel/ prochazis v ramci své profese psychoterapeuta?

8 Jednooborova psychologie, Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy

9 Psychodynamicky orientovany psychoterapeuticky vycvik

10 Zakladni psychodynamicka a psychoanalyticka teorie

11 Technika individualni a détské psychoanalytické psychoterapii

12 Edukativni rodi¢ovska terapie (individudlni psychologie Alfreda Adlera) - pokrocilé 13
dovednosti

14 Profesni rozvoj, kazuistiky a supervize-podpora prace v Adlerovském piistupu — trva

15 Spolu a jinak v poradenstvi (Adlerovsky pfistup ve Skolnim poradenstvi)

16 Encouragement (Adlerovsky piistup pii dodavani odvahy ke zméng¢)

17 Vedeni rozhovoru s détmi a dospivajicimi (Adlerovsky piistup)

18 Dynamika problémového chovani (Adlerovsky pfistup pii praci s rodici)

19 Rodicovska piesvédceni a vychovny styl (Adlerovsky ptistup pii praci s rodici)

20 Lege Artis postupy v komunitni a skupinové psychoterapii

21 Daseinsanalyza v psychoterapeutické a poradenské praxi II., III.

22 Skupinové a individudlni prace s détmi a mladezi

23 Odbornik na feSeni $kolni Sikany a kyberSikany prvni urovné

24 Krizova intervence

25 Diagnostika SPU u adolescentl a dospélych osob

26 Supervize-Mansio (pribézngé)

VII



27
28
29
30
31

Jaky zpusob vzdeélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?

Adlerovska psychoterapie

Jaky zpusob vzdeélavani v psychoterapeutické profesi povazujes za nejprinosnéjsi?

Sebezkusenost — intenzivni. V adlerovském vycviku neni roztazena do dalsich let.

V prvnim roce se setkavame kazdé dva mésice po dobu 4 dnti.

Ptepis rozhovoru — R4
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VIl

Druha ¢ast je edukativni. Zahrnuje metody, techniky. Rovnou praktikujeme na sobé.

Hned si to zkousSime.

Tteti ¢ast funguje jako supervize. PfindSime své kazuistiky, skupina pracuje jako

supervizni v duchu adlerovské psychoterapie. Je to pro mne ukotveni, ujiSténi, Ze to

délam dobre.

Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykonavajici svou profesi priibézné a

neustale vzdelaval?

Jak je minéno vzdélavani? Pokud sem patii supervize, ano.

Je tfeba nezabtednout do svych koleji, mit k dispozici nahled jiného profika, tfeba i

Z jiného oboru. Nezatuhnout.

Odrazi se nejakym zpiisobem rozvijeni tvych profesionalnich kompetenci v osobnim

zivoté? Jak?

Ano. V komunikaci. Ve zpiisobu poskytovani zpétné vazby. Vic piremyslim, co
feknu, aniz bych ztratila autenti¢nost.

Dovolim si vnimat se jako nedokonala. Jedna z Adlerovych knih nese nazev:
,,Odvaha nebyt oblibeny. ,,Adler je o odvaze v socialnim kontextu.

Navstevujes pravidelné supervize? Co Ti tyto navstévy prinasi?

Ano. Ted jsem ve fazi prechodu. Skoncila jsem adlerovskou supervizni ¢ast, od
dubna se vratim k té pavodni.

Co pro Tebe znamena pojem ,,0s0bni rozvoj““?

Pohyb vpted. Jak fikd mij kamarad: ,,I pad na drzku je pohyb vpted. ,,

A jesté mne napada rozliSovani. Modlitba za dar rozliSovani: ,,BozZe, dej mi silu,

abych zmeénil veéci, které zmenit mohu. Dej mi trpélivost, abych snasel véci, které
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zmenit nemohu. A dej mi moudrost, abych oboji od sebe odlisil".
Spojujes si osobni rozvoj se vzdelavanim?

Ano, castecné. Je to soucast

Pouzivas pfi praci techniky psychodynamické PST, jiné, rizné?

Jiné, adlerovské. Neobsahuji adlerovské techniky také psychodynamiku?

No vlastné pak ano, taky.



Priloha C

Fenomény

Tvoftiva prace

obohacujici, pro

lidi pfinosem

Prozivéni a
zkuSenosti  ve
spolecensko-
historickém
kontextu

Uhly  pohledu

kazuistik

Reseni

R1

Jak dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta, co Té na této
praci bavi, uspokojuje?

Poradenskou praxi délam od r. 2000 (23 let).
Psychoterapeutickou 12 let.

Bavi mne rozhovory s lidmi, které ptinasi zajimavé piib&hy.
Je to tvofiva prace, velmi obohacujici. Pro lidi mize byt
velkym pfinosem. Kazdé setkani s klientem je jedineCny
zazitek.

V cem je obohacujici?

Je to setkani s vnitinim prozivanim a zkuSenostmi ¢loveéka
V urcitém spolecensko-historickém kontextu.

Jakym vzdelavanim jsi prosel/ prochazis v ramci své profese
psychoterapeuta?

PVSPS u Rizicky — celozivotni vzdélavani psychoterapeuti
péti lety vycvik SUR

specialni psychoanalyticka teorie pod CSPAP

supervize prabeézné

Navstévujes pravidelné supervize (zodpovézeno v piedchozi
otazce)? Co Ti tyto navstevy prindsi?

Navstévuji skupinové supervize. Je to sdileni thli pohledu
kazuistiky kolegti a jejich 17 feSeni.

Jaky zpusob vzdélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?
Samostudium a vybrané seminare — celé Siroké spektrum PST
vzdélavani.

Jednad se o seminare psychodynamického zaméreni?

Témata

Zazitky
s klienty

Setkani

Supervize

Sdileni s kolegy

Teoretické

znalosti




Je dobré znat

rizné pfistupy.

V dané situaci
pouziji, co
povazuji za
vhodné.

Samostudium

Je

vvvvv

Znat dobfe sebe
a své kofeny.
Pracovat na
svém osobnim a
dusevnim

rozvoji.

Usnadnéni
fungovéni

vztahu

Trpélivost a

laskavost

Autenticita.

Hypnoterapie

Na jednom sméru netrvam. Je dobré znat rizné pfistupy.
Mohou vyrazné¢ pomoci cest¢ klienta. Pouzivdm razné
pristupy. V dané situaci vyuziji, co povazuji za vhodné.

Jaky

povazujes za nejprinosnéjsi?

zpiisob  vzdelavani v psychoterapeutické  profesi
Samostudium, orientaci v zékladni PST literatufe a teorii.
Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykondvajici
svou profesi priubézné a neustale vzdélaval?

vvvvv

Jak se vyviji PST a poznatky

Z psychologickych vyzkumt pfinasi 28 nova  zjisténi,
m¢él by je znat 1 psychoterapeut. Mlize mu to usnadnit préci.
Co pro Tebe znamena pojem ,,0sobni rozvoj ““?

Znat dobfe sebe sama a své kofeny a pracovat na svém
osobnim a duSevnim rozvoji formou samostudia a
sebezkusenosti.

Odrazi se nejakym zpusobem rozvijeni tvych profesionadlnich
kompetenci v osobnim Zivote? Jak?

Dosazené poznatky usnadiiuji prubéh terapeutického vztahu
s klienty a usnadnuje to

fungovani celé rodiny a vztahli v ni. V praci usnadnuje feseni
vSech  vztahovych  problémi se  zaméstnanci a
spolupracovniky. Je to mnohem snazsi. Naucila jsem se vetsi

trpélivosti a laskavosti. Pouzivam vlastni autenticitu.

R2
Jako dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta?
Od r. 2010. 12let. Pfed tim jsem vramci studia délal
hypnoterapii.

Dalsi

vzdélavani

Vztah k sobé

Osobni rozvoj

Terapeuticky

vztah
Vztah s rodinou
Ostatni vztahy

Seberozvoj

ZkuSenost
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Integrovany

Gestalt

Vycviky

Teorie

Praxe
Supervize

Nejde to jinak,
od lidi se stale

ucis.

Zasah profese
do soukromého
Zivota.
Neoddélitelnost
Role

Jakym vzdelavanim jsi prosel/ prochazis v ramci své profese
psychoterapeuta?

VS Filozofické fakulta UK

Kurz psychologa ve zdravotnictvi

Atestace klinicka psychologie

Vycviky v Daseinsanalyze, krizové intervenci a nyni jsem
dokoncil sebezkuSenostni

integrovany Gestalt

Jaky zpiisob vzdélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?
Vsechny terapeutické vycviky a vlastné i VS vzdélani a
Praktické

atestace, kurzy sebevzdélavani, 11 pfednasky.

zkuSenosti plus teoreticky zaklad pod tim.
Jaky

povazujes za nejprinosnéjsi?

zpusob  vzdélavani v psychoterapeutické profesi

Zéklad je vycvik. Praxe je nejlepsi zplsob, jak se
V psychoterapii vzdelavat. Patii sem ale i supervize, intervize
1 dobra teorie a prednasky.

Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykonavajici
svou profesi priubézné a

neustale vzdélaval?

Myslim si, ze to nejde jinak. Od lidi se stale ucis, pokud praxi
vykonavas. Je dobré na sobé€ neustale néjak pracovat. Vnimat
se, pracovat se sebou.

Odrazi se nejakym zpusobem rozvijeni tvych profesionalnich
kompetenci v osobnim Zivoté? Jak?

Myslim, Ze kdyzZ se rozvijis jako psychoterapeut, rozvijis svou
osobnost, coz samoziejm¢ zasahuje do soukromého Zzivota.
S lidmi jsi potéad. Potkévas se s nima doma, na ulici. Vse je
neoddélitelné.  Role

aplikovatelné v zivoté. Je to

psychoterapeuta zasahuje do Zivota.

Vzdélani

Seberozvoj

Profesni rozvoj

Osobnostni

rozvoj
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psychoterapeuta

zasahuje do
zivota.

Jsme v tom
spole¢né.

Pohled zvendi,

poodstoupeni.

Néco, co by mél
délat kazdy

¢loveék a déla to.

Kazdy novy
kontakt nas
rozviji.

Asi n¢jaka
touha v nich.
Zmeéna skrze
prozivani.

Navstévujes pravidelné supervize? Co Ti tyto nadvstevy
prinadsi?

Ano. Kontakt s kolegy. Setkavani se na spole¢né platforme.
Zaobirame se spole¢nou véci, jsme v tom spolec¢né. Pohled
zvenci, moznost poodstoupit od toho, v ¢em jsem
zakomponovan. V psychoterapeutickém procesu  jsem
soucasti. Tady mam odstup.

Co pro Tebe znamena pojem ,,0sobni rozvoj “?

Nesikovny termin, dnes dost zprofanovany. Bazalni
fenomenologicky vyznam je, Ze je to néco, co by mél délat
kazdy Cloveék a de€la to. Jsme-li tomu otevieni, kazdy novy
kontakt nas rozviji. Nejsme statiCti. Je nezbytné se
prizptisobovat prostiedi.

Nemé¢l by to byt kurz. Je to zptisob, jakym nakladas se svym
zivotem. V kurzu tém lidem nékdo fekne, jak to maji délat. Je
to postaveno kolem gurut. To jde proti myslence seberozvoje.
V tu chvili T¢ nékdo rozviji, nerozvijis sebe. Nahrazuje to
lidem to, aby se mohli skutecné rozvinout.Asi je to néjaka
touha v nich.

Spojujes si osobni rozvoj se vzdélavanim?

Osobnostni rozvoj muze probihat skrze vzdélavani, ale neni
to jedina moznost.

Probiha i skrze prozivani. Znamena zménu. Vezmeme-li
institucionalni uc¢eni, neni to tlacit nékoho do né&jaké krabicky
nebo do vysledku. Pokud vzdélavani rozbiji tvé

koncepce, podporuje tvilj seberozvoj. MiiZe byt i brzda.
Pouzivas pri praci techniky psychodynamickeé PST, jiné,
riizne?

V Daseinu je to s technikami slozité. Technika je odlids§téna,
odosobnéna. Otazka, zda nepouzivani technik neni technika.

Zalezi, jak si techniku nadefinujes. Jak uchopit, co 14 je

Supervize

Osobni rozvoj

Seberozvoj

Seberozvoj

Techniky
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Dynamika,
pohyb. Zacatek

a smer.

Necham situaci,

aby mne
navedla, co
mam v danou

chvili pouZit.

Most ke
klientovi, cesta

poOmMOoci.

Sance na zménu

Bezpeci a

duvéra. Sila.

Zazivani  toho

hezkého.

psychodynamickd technika. Psychodynamika souvisi
s energii a pohybem. Ma to zacatek a smér. V tomto smyslu
ano, pouzivam. Pouzivdm dynamiku plus fenomenologické
techniky. Pfijeti originality klienta, nahlizeni svétu jeho
pohledem. Neni na misté se ziikat technik. Kazdy vycvik a
struktura ma své silné stranky i slabiny. Nechdm situaci, aby
mi navedla, co mdm v danou chvili pouzit. SpiSe to povazuji
za inspiraci. Technika maze fungovat jako most, prostfednik,

cesta pomoci se dostat ke klientovi.

R3

Jako dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta? Co Té¢ na
této praci bavi, uspokojuje?

7 let.

Nadégje, ze to muze byt jinak, Sance na zménu. Bezpeci a
daveéra. Zazitky s lidmi, potkavani se, bourani dogmat.
Nadégje, ze zmeéna miize piijit. To, Ze setkani miize mit tu
silu skrze niz zména pfichazi. To, ze s klienty zazivam i to
hezké.

Jakym vzdélavanim jsi prosel/ prochazis v ramci své profese
psychoterapeuta?

PPF

vycvik SUR — psychodynamicky sebezkuSenostni vycvik
PVSPS — sociélni prace se zamé&fenim na psychoterapii

UK — adiktologie

Aktivni imaginace — vycvik

IPPART — vycvik v rodinné a parové terapii

Seminate v bodypsychoterapii

Setkani

s klientem
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Potkavani se
s kolegy.
Sdileni

sebezku$enost
vycvik

bezpeci

hranice

novy pohled na
osobni
zaleZitosti.
Lepsi
porozumeéni, ale
i strachy a
obavy o déti.
Vidim 1 jiné
moznosti.
Odlozeni, pocit
vetsi

kompetence.

vzdeélavani

Jaky

povazujes za nejprinosnéjsi?

zpiisob v psychoterapeutické  profesi
Supervize, sebezkusenost — vycviky. Potkavani se s kolegy,
sdileni.

Jaky zpiisob vzdeélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?
Sebezkusenost, vycvik.

Je tfeba, aby tam byl dostatecny prostor a diiraz to osetfit. Aby
ten, kdo se uci byl oSetien.

Vlastni individual.

Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykonavajici
svou profesi priubézné a

neustale vzdélaval?

Klienti ptinasi dostatek podnéth, abychom se dal vzdélavali.
Ur¢ité ano.

Je potieba hlidat si hranice, aby toho nebylo moc.

Odrazi se nejakym zpusobem rozvijeni tvych profesionadlnich
kompetenci v osobnim Zivote? Jak?

Ano. Odrazi. Pomaha mi to v osobnim zivoté. Ma prace mi
dava novy pohled na osobni zalezitosti. Jinak pfemyslim.
Lépe rozumim svému muzi a détem. Muze to byt i zatézujici.
Zazivam i strachy a tizkosti se svymi klienty. I to se pak odrazi
napf. v obave o déti.

Prace mi pomohla a pomaha zvladat té¢zké zivotni situace.
Vidim 1 jiné moznosti.

Navstévujes pravidelné supervize? Co Ti tyto ndvstevy
prinasi?

Ano. Je to prostor, kde mohu odlozit, na co jsem v PST
procesu sama. Citim se kompetentnégjsi. Jako dulezitou vidim
1 individudlni supervizi. Na skupiné sdileni. Sit, kam lidi

posilat, multidisciplinarni spoluprace.

Vzdélavani

Podminky pfii

vzdélavani

Zmeéna
Seberozvoj
Vztah K sobé

Vztahy v rodiné

supervize

XV




Sdileni,

spoluprace.

Tlak a pocit

nedostate¢nosti.
Hranice

Dostatecnost a

skromnost.

Institucionalni
vzdélavani spise
potlacuje,
mozna 1

traumatizuje.

Kazda krize nas

formuje.

Ziskavaji
nahled, zacina
se jim 1épe dafit.
Vzijemna
spoluprace,

detektivka.

Co pro Tebe znamena pojem ,,0s0bni rozvoj“‘?

Pojem mam spojeny s nedostateCnosti. Diive jsem d¢lala
lektorskou préci. Byla to pro mne prace. Byl v tom tlak a pocit
nedostatecnosti. I to by mélo mit limity, aby toho

nebylo moc. S mirou a laskou k jednotlivci. Vyvstava mi
otazka, zda neni dilezitéj$i vnimat svou dostatecnost. Nemusi
to byt nic velkého.

Spojujes si osobni rozvoj se vzdéldavanim?

Ano, ale....

Otéazka je, co je vzdélavani. Institucionalni vzdélavani nas
formuje spiSe tam, kam chce systém. Otazky: ,,Kdo j& jsem,

3

odkud pfichazim, byt sam sebou...” institucionalni
vzdélavani spise potlacuje, mozna i Cloveéka traumatizuje. Ma
zkuSenost je, Ze je to o moci. Zazila jsem zneuZiti moci pii
institucionalnim vzdélavani. Nicméng¢ i to nas formuje. Kazda
krize nas formuje.

Pouzivas pri praci techniky psychodynamické PST, jiné,
riizné?
20 Ano. Vyuzivam rtizné techniky.

R4

Jak dlouho vykonavas profesi psychoterapeuta, co Té na této
praci bavi, uspokojuje?

12 let jsem ve Skole jako Skolni psycholog, psychoterapii
délam Sest let. Bavi mé sledovat lidi, jak ziskévaji nahled, jak
se jim zacCina dafit 1épe, jak dostavaji véci do svého vlivu. Jak
objevuji sva vnitini presvédéeni. Rikam tomu autopilot. Ui
se s tim zachazet, rozumét tomu. Je to vzajemna spolupréace,
takova detektivka, spolu hledame, nachazime pachatele.
Jakym vzdeélavanim jsi proSel/ prochazis v ramci své profese

psychoterapeuta?

osobni rozvoj

Sebeuvédomeéni
seberozvoj

Sebeprozivani-

vztah k sobé

Vztah s klienty

XVI




Sebezkusenost

Praktikovani
Supervize

Ujisténi, Ze to

délam dobre

Jednooborova psychologie, Filozoficka fakulta Univerzity
Karlovy

Psychodynamicky orientovany psychoterapeuticky vycvik
Zakladni psychodynamickd a psychoanalyticka teorie
Technika  individudlni a  détské  psychoanalytické
psychoterapii

Edukativni rodicovska terapie (individudlni psychologie
Alfreda Adlera) - pokrocilé dovednosti

Profesni rozvoj, kazuistiky a supervize-podpora prace v
Adlerovském ptistupu — trva

Dynamika problémového chovani (Adlerovsky ptistup pii
praci s rodici)

Lege Artis postupy v komunitni a skupinové psychoterapii
Supervize-Mansio (pribézné)

Jaky zpiisob vzdeélavani v psychoterapii Té nejvice oslovil?
Adlerovska psychoterapie

Jaky zpusob vzdelavani v psychoterapeutické profesi
povazujes za nejprinosnéjsi?

Sebezkusenost — intenzivni. V adlerovském vycviku neni
roztazena do dalSich let.

Druha cast je edukativni. Zahrnuje metody, techniky. Rovnou
praktikujeme na sob¢. Hned si to zkousime. Tteti ¢ast funguje
jako supervize. Pfindsime své kazuistiky, skupina pracuje
jako supervizni v duchu adlerovské psychoterapie. Je to pro
mne ukotveni, ujisténi, ze to délam dobre.

Myslis si, Ze je vhodné, aby se psychoterapeut vykondvajici
svou profesi pritbézné a neustdle vzdélaval?

Jak je minéno vzdélavani? Pokud sem patii supervize, ano.
Je tfeba nezabtfednout do svych koleji, mit k dispozici ndhled

jiného profika, tieba i z jiného oboru. Nezatuhnout.

Vzdélani

Dalsi

vzdélavani
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Nezabiednout
do svych koleji,
mit k dispozici
nahled jiného
odbornika,

nezatuhnout.

Vic pfemyslim
o tom, co feknu,
aniZ bych
ztratila
autenti¢nost.
Dovolim si
vnimat se jako

nedokonala.
Pohyb vpted

RozliSovani,

zmeéna,

Trpélivost

Odrazi se nejakym zpiisobem rozvijeni tvych profesionalnich
kompetenci v osobnim Zivote? Jak?

V komunikaci. Ve zplsobu poskytovani zpétné vazby. Vic
premyslim, co feknu, aniz bych ztratila autenti¢nost.
Dovolim si vnimat se jako nedokonald. Jedna z Adlerovych
knih nese nazev: ,,Odvaha nebyt oblibeny. ,,Adler je o odvaze
Vv socialnim kontextu.

Navstévujes pravidelné supervize? Co Ti tyto navstevy
prinasi?

Ano. Ted’ jsem ve fazi piechodu. Skoncila jsem adlerovskou
supervizni ¢ast, od dubna se vratim k t¢ ptivodni.

Co pro Tebe znamena pojem ,,0sobni rozvoj “?

Pohyb vpted. Jak fikd mtj kamarad: ,,I pad na drzku je pohyb
vpred. ,,A jeSt€ mne napada rozliSovani. Modlitba za dar
rozliSovani: ,,Boze, dej mi silu, abych zménil véci, které
zménit mohu. Dej mi trpélivost, abych snasel véci, které
zménit nemohu. A dej mi moudrost, abych oboji od sebe
odlisil".

Spojujes si osobni rozvoj se vzdélavanim?

Ano, Caste¢né. Je to soucast

Pouzivas pri praci techniky psychodynamicke PST, jiné,
riizné?
Jiné, adlerovské. Neobsahuji adlerovské techniky také
psychodynamiku?

No vlastn¢ pak ano, taky.

Profesni a

osobni rozvoj

Osobni rozvoj

Adlerovské
techniky
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