Ceska zemé&délska univerzita v Praze
Provozné ekonomicka fakulta

Katedra obchodu a financi

CESKA ,
ZEMEDELSKA
UNIVERZITA V PRAZE

Diplomova prace
Dopady prechodu danové evidence na vedeni acetnictvi

u vybraného podnikatele

Bc. Jitka Sedlackova, DiS.

© 2017 CZU v Praze



CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE

Provozné ekonomicka fakulta

ZADANI DIPLOMOVE PRACE

Bc. Jitka Sedlackova, DiS.

Verejnd sprava a regiondlni rozvoj

Nazev prace

Dopady prechodu darnové evidence na vedeni tcetnictvi u vybraného podnikatele

Nézev anglicky

The Impacts of the Tax Records Transition to Accounting for the Selected Entrepreneur

Cile prace

Cilem diplomové prace je vyhodnoceni systému vedeni dariové evidence a Gcetnictvi podnikatel( v Ceské
republice s ohledem na zvolenou pravni formu podnikani.

V teoretické ¢asti bude sestaven komplexni prehled o moznostech podnikéni v CR v souvislosti s vedenim
UcCetnictvi a ziskan celkovy prehled o dané problematice.

Ve vlastni praci bude na zékladé dostupnych materialt a ziskanych dat provedena analyza tGcetni
problematiky u vybraného podnikatele. Bude navrzena vhodna forma podnikani s ohledem na danovou
optimalizaci. Soucasti bude vyhodnoceni kritickych dopadi pri prechodu na vedeni ucetnictvi na chod

a evidenci firmy podnikatele a moZnosti jejich eliminace.

Metodika

V teoretické ¢asti diplomové prace budou metodou deskripce objasnény zakladni pojmy tykajici se podni-
kani v CR. StéZejni ¢ast resersni ¢asti bude tvorit deskripce a analyza jednotlivych zpGisob vedeni dariové
evidence a ucetnictvi u podnikajicich FO a PO. Soucasti reSerSe bude prehled soucasného danového systé-
mu CR s diirazem na dan z pfijm{ fyzickych a pravnickych osob s moznosti optimalizace.

V praktické casti bude na zakladé ziskanych dat metodou dotaznikového Setreni a vystup( z Gcetnich vykaz
provedena analyza soucasného stavu podnikani vybraného podnikatele, jeho souc¢asného systému vedeni
Ucetnictvi a odvodu dani. Pomoci modelovych vypoctl zamérenych na vedeni Géetnictvi budou posouzeny
kritické faktory s ohledem na zménu pravni formy podnikéni. Nasledné bude pomoci metody komparace
vybréna nejvhodnéjsi pravni forma podnikani pro daného podnikatele. Pfi vyhodnoceni bude pouzita ana-
lyza ¢asovych fad, ktera komparuje srovnatelna data prostorové a vécné dle ¢asového hlediska. V zavéru
praktické ¢asti bude v ramci vysledkd a doporuceni navrzen postup prechodu na novou formu podnikani
s ohledem na omezeni rizikovych vliva.

Oficilni dokument * Ceska zemédélska univerzita v Praze * Kamycka 129, 165 21 Praha 6 - Suchdol



Doporuceny rozsah prace
60 — 80 stran

Klicova slova
podnikatel, formy podnikani, dariova evidence, Ucetnictvi, dané

Doporucené zdroje informaci

DUSEK, Jifi, a Jaroslav SEDLACEK, 2016. Dariova evidence podnikatelt 2016. Vyd. 13. Praha: GRADA, 144 s.
ISBN 978-80-271-0035-4.

HORTOVA, Martina a Pavel ROUSEK, 2012. Dané. 1. vydani. Ceské Budé&jovice: VSTE. ISBN
978-80-87278-90-1.

KOLAROVA, Monika, 2013. Velkd kniha pro podnikani. 2. vyd. Olomouc: Rubico, 183 s. ISBN
978-80-7346-157-7.

SKALOVA, Jana a kolektiv, 2016. Podvojné téetnictvi 2016. Viyd. 1. V Praze: Grada, 192s. ISBN
978-80-271-0031-6.

VEBER, Jaromir a Jitka SRPOVA. Podnikani malé a stiedni firmy. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada,
2012, 332 s. Expert (Grada). ISBN 978-80-247-4520-6.

Zakon €. 563/1991 Sb., o Uéetnictuvi.

Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich).

Pfedbézny termin obhajoby
2016/17 LS — PEF

Vedouci prace
Ing. Jitka Siskova, Ph.D.

Garantujici pracovisté
Katedra obchodu a financi

Elektronicky schvaleno dne 7. 10. 2016 Elektronicky schvaleno dne 24. 10. 2016
Ing. Helena Cermakova, Ph.D. Ing. Martin Pelikan, Ph.D.
Vedouci katedry Dékan

V Praze dne 25. 10. 2016

Oficidlni dokument * Ceska zemédélska univerzita v Praze * Kamycka 129, 165 21 Praha 6 - Suchdol



Cestné prohlaseni

Prohlasuji, ze svou diplomovou praci "Dopady prechodu danové evidence na
vedeni ucetnictvi u vybraného podnikatele™ jsem vypracovala samostatné pod vedenim
vedouciho diplomové prace a s pouzitim odborné literatury a dalSich informacnich zdroji,
které jsou citovany v praci a uvedeny v seznamu pouzitych zdrojii na konci prace. Jako
autorka uvedené diplomové prace dale prohlasuji, ze jsem v souvislosti s jejim vytvoienim

neporusila autorska prava tretich osob.

V Praze dne 31. 3. 2017




Podékovani

Rada bych touto cestou vyjadfila své podékovani Ing. Jitce Siskové, Ph.D., vedouci
mé diplomové prace za odbornou pomoc, vécné pripominky a cenné rady, kterymi ptispéla
K vypracovani této prace. Dale de€kuji Miroslavu Touskovi za poskytnuté informace a jeho
vstficny ptistup. V neposledni fadé¢ mé podekovani patii roding, které timto dékuji za
podporu.



Dopady prechodu danové evidence na vedeni ucetnictvi
u vybraného podnikatele

Souhrn

Diplomova prace s ndzvem ,,Dopady piechodu danové evidence na vedeni ucetnictvi u
vybraného podnikatele” se zabyva celkovym piehledem vedeni danové evidence a
Gi¢etnictvi podnikatelis v Ceské republice s ohledem na zvolenou pravni formu podnikani.
Vystupem je stanoveni kritickych momenti a doporuceni variant pfechodu na vedeni
ucetnictvi s ohledem na danovou optimalizaci.

V teoretické ¢asti jsou vysvétleny zékladni pojmy, tykajici se podnikani v CR, nasleduje
popis a analyza jednotlivych zpusobl vedeni UcCetnictvi v zavislosti na zvolené formé
podnikéni. Nastinén je rovnéz soucasny dafiovy systém CR s diirazem na daf z pfijmi
fyzickych a pravnickych osob s moznosti optimalizace.

Praktickd ¢ast je zaméfena na aplikaci osvojenych teoretickych znalosti. U vybraného
podnikatele jsou provedeny modelové vypocty tykajici se vysledku hospodafeni a
celkového odvodu dani, v¢etné optimalizace v zavislosti na zpiisobu vedeni ucetnictvi a v
souvislosti s pravni formou podnikani. V zavéru praktické ¢asti jsou stanoveny kritické
momenty piechodu z danové evidence na vedeni Ucetnictvi a podnikateli je navrzen

optimalni postup piechodu.

Klic¢ova slova: dan, danova evidence, formy podnikani, podnikatel, G¢etnictvi



The impacts of the transition tax records to accounting
for the selected entrepreneur

Summary

The thesis titled "Impacts of the transition of tax register on accounting for the selected
entrepreneur” deals with a general overview of management, tax register and accounting
for entrepreneurs in the Czech Republic with respect to the chosen legal form of business.
The outcome is determined by critical moments and recommendation of variants of the
transition on accounting with regard to tax optimization.

The theoretical part explains the basic concepts related to doing business in the Czech
Republic, followed by a description of the analysis of the various accounting methods
depending on the chosen form of business. It is also outlined the current tax system of the
Czech Republic with an emphasis on income tax of legal persons with optimization option.
The practical part is focused on acquired of theoretical knowledge. At selected
entrepreneur are made model calculations related to the financial results of the total levy
taxes, including optimization, depending on the method of accounting and in connection
with the legal form of business. At the end of the practical part are determined the critical
moments of transition from tax register on accounting and for entrepreneur is proposed the

optimal process of transition.

Keywords: tax, tax register, business forms, entrepreneur, accounting
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1 Uvod

v v v

Albert Einstein (Citaty, 2016)

V soucasné dobé je téma tykajici se danového systému a podnikani v CR obecng, stale
aktualngjsi a to zejména vzhledem k Casto se ménici legislativé. Z vlastni zkuSenosti vim,
ze orientace v tomto oboru neni jednoducha, ba naopak, posledni dobou se stava pro bézné
obcany a podnikatele oblasti velice nepfehlednou. V poslednich letech se podnikatelé stale
vice obklopuji odborniky z oblasti dani, ktefi za uplatu sleduji ménici se legislativu a
optimalizuji tak odvody a dan¢ podnikatelskych subjektl. Stale vétsi diraz je kladen na
rozsah a zplisob vedeni ucetnictvi u jednotlivych pravnich forem podnikéni.

Vybér dani sahd jiz do daleké historie, kdy se v klasické Aténské Polis dané platily zcela
dobrovoln¢ a obcané Polis bojovali o vétsi prestiz tim, ze platili co nejvyssi dané. Jelikoz
vybirani dani na zékladé¢ dobrovolnosti by bylo utopii, ma-li byt vytézek pouzit ve
prospéch celého statu, musi stat nad timto procesem aktivné dohlizet. Pozvolna se tak stala
s dobrovolného ptispévku povinnost. Platila se napf. pozemkova dan, osobni dan ¢i dan
z hlavy. Vybér dani se tehdy podobal spiSe loupeznému piepadeni, kdy se ve vesnici
nepravidelné objevil vybérci a zabavil, co se dalo. Dan¢ byvaly Casto diivodem ke stavce,

¢1 k povstani. V soucasné dobé je toto provazeno zejména projevem neoblibenosti politika.
(David F. Burg, 2004)

V CR sméfuje do vefejnych rozpodti 40 % vieho, co se vyprodukuje. Nejdilezitéj$im
pokrytim vydajui, které jsou v podstaté dlouhodobé dany, jsou pravé danové piijmy.
Fungovéni vefejného rozpoctu statu je tak vyrazné zavislé na GspéSném vybéru dani. Ke
spravnému a v€asnému vybéru dani je tfeba vynalozit velké Usili, a to zejména procesnimi

pravidly a pouzitim donucovaciho aparatu. (Vancurova, Bon¢k, 2011)
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2 Cil prace a metodika

2.1 Cil prace

Cilem diplomové prace je na zékladé¢ vyhodnoceni problematiky piechodu z danové
evidence na vedeni ucetnictvi u vybraného podnikatele, navrh konkrétniho postupu
prechodu na vedeni Gcetnictvi véetné stanoveni kritickych momentti a doporuceni variant
ptfechodu sohledem na danovou optimalizaci. Sestaveni modelu kritickych oblasti
ovlivityjicich danovy zéklad bude tvofit obecnou metodiku piechodu z danové evidence na

ucetnictvi.

2.2 Metodika

V teoretické ¢asti diplomové prace budou metodou deskripce objasnény zakladni pojmy
tykajici se podnikani v CR. StéZejni ¢ast této ¢asti prace bude tvofit popis a analyza
jednotlivych zptsobii vedeni danové evidence a ucetnictvi u podnikajicich fyzickych a
pravnickych osob. Soucésti prace bude rovnéz zpracovani piehledu souc¢asného daitového
systtmu CR s dirazem na dan zpifijm fyzickych a pravnickych osob s moznosti

optimalizace.

V praktické casti diplomové prace bude na zaklad¢ ziskanych dat metodou fizeného
rozhovoru a analyzy vystupl z ucetnich vykazi vybraného podnikatele, proveden rozbor
soucasného stavu podnikani a audit souc¢asného systému vedeni danové evidence a odvodu

dani.

Vychozim podkladem prace bude na zédklad¢ obecnych poznatkii sestaveni navrhu postupu
prechodu z vedeni danové evidence na vedeni tcetnictvi podnikatele. V dalsi ¢asti prace
bude zhodnoceno danové a odvodové zatizeni podnikatele véetné moznosti zmény pravni
formy podnikani. Soucasti navrhu bude kone¢né uzavieni ucetnictvi, sestaveni daflového
pfiznani vcetné optimalizace. Vétsina vypocttu bude provedena v ¢asovém useku 2013 —
2016, pro vétsi piehlednost budou uvadény v tabulkach a nasledné srovnani v grafech.
V dalsi casti prace budou jednotlivé varianty ucetnich evidenci vyhodnoceny a pomoci
metody komparace bude vybrana nejvhodnéjsi pravni forma podnikéni s ohledem na vysi

odvedenych dani a odvodl pro daného podnikatele. Pfi vyhodnoceni bude pouzita analyza
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casovych tad, kterd komparuje srovnatelnd data prostorové a vécné dle ¢asového hlediska.
V zavéru budou uvedené kritické oblasti, ovliviujici pfechod z vedeni danové evidence na

ucetnictvi véetné danové optimalizace.
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3 Teoreticka vychodiska

» Chcete-li vybudovat velky podnik, vybudujte nejdiive sebe‘
Tomas Bata (Citaty, 2016)

Podnikéni hraje dulezitou roli pro rozvoj spole¢nosti a hospodarsky rist zemé. Dva
nejvetsi svétove vyzkumné projekty, které jsou zaméetené na podnikatelskou aktivitu, jsou
Global Entrepreneurship Monitor (GEM) a Panel Study on Entrepreneurial Dynamics
(PSED). GEM zkouma podnikatelskou aktivitu a faktory, které ji ovliviiuji, mimo jiné jde 1
danové a odvodové zatizeni podnikatelti v dané zemi. (Lukes, Jakl, 2012)

Vladni politika ovliviiuje a vytvaii podminky pro podnikani ptedev§im formou zékond,
regulaci, norem a dalSich pfedpisti. Nalezi sem vySe danového zatizeni vcetné¢ odvoda na
socialni a zdravotni zabezpeceni. Odbornici konstatuji, Ze naSe legislativa je pfili§ sloZita,
dochazi k jeji nestdle novelizaci a stdva se zni tak nepiehledny zmatek, ve kterém se

nemuze bézny ob¢an vyznat. (Lukes, Jakl, 2012)

3.1 Podnikani v CR

Podnikdni v CR ovlivituje velké mnozstvi zakont, piedpisti a ostatnich legislativnich
norem, které se Casto aktualizuji ¢i zcela méni. Podnikatelé jsou tak nuceni tyto zmény
sledovat a pruzné na n¢ reagovat a optimalizovat tak své dan¢ a odvody. V souvislosti
s rekodifikaci soukromého prava v roce 2014 vesel v platnost novy Obcansky zakonik.

e Ekonomické pojeti - podnikani je zapojeni ekonomickych zdroji a jinych aktivit
tak, aby se zvysila jejich ptivodni hodnota, Jedna se o dynamicky proces vytvareni
pfidané hodnoty.

o Psychologické pojeti — podnikéni je ¢innost motivovana pottebou néco ziskat,
néceho dosahnout, néco si splnit. Jde o seberealizaci, zbaveni se zavislosti.

e Sociologické pojeti — podnikani je vytvafenim blahobytu pro vSechny
zainteresované. Jde o hledani cesty k dokonalejSimu vyuzivani zdroju ¢i vytvareni
pracovnich mist.

e Pravnické pojeti — podnikanim se rozumi soustavna ¢innost provadéna samostatné

a na vlastni odpovédnost za ti¢elem dosazeni zisku. (Veber, Srpova, 2012)
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3.1.1 Divody podnikani

Rozhodnuti zahajit podnikani by méla piedchéazet seriézni tvaha. Status podnikatele

predstavuje pro kazdého tadu pozitivnich, ale i negativnich dasledkti. Pokud se zabyvame

otazkou, zda podnikat, nebo se nechat zaméstnat, je dilezité uvédomit si rozdily mezi

témito dvéma formami vydélku. (Veber, Srpova, 2012)

Tabulka 1 Rozdily mezi podnikanim a zaméstnanim

Faktor Zaméstnani Podnikani

Zadatek Vybérové fizeni, podpis smlouvy | Ihned po rozhodnuti zacit podnikat,
zpravniho  hlediska po  ziskani
opravnéni k podnikani

Vyfizovani  na | VétSinou zadné Zivnostensk}'/ tfad, FU, ZP, OSSZ,

uradech Meéstsky soud a dalsi

Ruceni Zadné Celym svym majetkem nebo do vyse
nesplaceného vkladu podle pravni
formy podnikani

Odpovédnost Za vysledky své prace Za zamgstnance, za vysledky celé

firmy, za dodrzovani pravnich norem

MozZnost rustu

Delsi doba dle kariérniho postupu

Mozny rychly rast

Napli prace

Déna pracovni smlouvou

Vse, co je potieba

Pracovni doba

Stanovena zaméstnavatelem

Neni pfesné stanovena

Mzda

Pravidelny piijem

Nepravidelny pfijem, dle vysledkl

podnikéni

Zdroj: Vlastni zpracovani dle (Veber, Srpovd, 2012)

3.1.2 Pravni formy podnikani

Typy forem podnikéni upravoval do roku 2013 Obchodni zékonik, od 1. 1. 2014 se fidi

1%

pravni formy podnikdni Zakonem ¢. 89/2012 Sb., obanskym zdkonikem a soucasné

Zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich. V této souvislosti bylo do 30. 6. 2014

nutné zmeénit zakladatelské listiny a dokumenty vSech spolecnosti a druzstev a nové je
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zaevidovat do Obchodniho rejstiiku. V této praci bude zaméfeno na dvé moznosti

podnikani a to je OSVC a spole¢nost s ru¢enim omezenym.

Obrazek 1 Zaiazeni podniki v ramci systému organizaci

s a .
Neziskové
organizace

- ” z

Organizace Soukrome

( N\
Podniky

(& J

[ Statni podniky ] [ Druzstva ] [ Obchodni spole¢nosti ] [ Podniky jednotlivce ]

Zdroj: Vlastni zpracovani dle (Mula¢, Mulacova, 2007)

1) Fyzické osoby
V CR jde o nejéast&jsi formu podnikani. Jedna se o osoby podnikajici na zaklad&
zivnostenského nebo jiného opravnéni, osoby zapsané v obchodnim rejstiiku nebo
soukromé¢ hospodaftici zemédélce zapsané v evidenci. (Kolarova, 2013) Rovnéz stanoveni
daniového zakladu je jednodussi, pokud fyzické osoby (dale jen FO) nemuseji vést
podvojné ucetnictvi. U fyzickych osob lze vést danovou evidenci, pfipadné lze pouzit

vydaje procentem z piijmil. Tato procenta jsou stanovena v zdkoné o danich z ptijmi.

Vyhody OSVC: jednoduchy zpisob zahdjeni podnikatelské &innosti — oznameni
zivnostenskému rejstiiku, neni nutny zZadny povinny vklad podnikatele, jednodussi vedeni
ucetnictvi — danova evidence, vydaje procentem, ru¢eni svym majetkem vloZzenym do
podnikdni, vybér hotovosti pro osobni spotiebu bez zdanéni.

Nevyhody OSVC: velké riziko podnikani — ruéeni vlozenym majetkem, ¢asova naro&nost,
neplacena dovolena ¢i nemocenskd po dobu prvnich 15 dnil (poté moZnost placené

nemocenské — pokud si podnikatel plati nemocenské pojisténi), velké odvody na socidlni a

vvvvvv
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2) Pravnické osoby
Podle Kolafové (2013) je pravnicka osoba uméle vytvofeny subjekt zapsany do
obchodniho rejstiiku, ktery musi pii zahajeni ¢innosti spliiovat pifedepsané nalezitosti pro
jednotlivé druhy spolecnosti. Pied zahéjenim cinnosti je nutné si vyjasnit — predmeét
podnikdni, osoby spole¢nikli, osoby opravnéné jednat jménem spolecnosti, osoby
odpovédného zastupce, otazku obchodni firmy a sidla spolecnosti, otdzku vkladu.

(Pelikanova, 2006)

Osobni spole¢nosti — 0sobni Gcast podnikatele na fizeni spole¢nosti, neomezené ruceni
spole¢nikli za zavazky spolecnosti (i vlastnim majetkem): Vetejna obchodni spole¢nost a

Komanditni spol.

Kapitalové spole¢nosti — podstatou je kapitalova ucast spolecnikii: Spolecnost s ru¢enim

omezenym a Akciova spole¢nost

Druzstva — spoleCenstvi neuzavieného poc¢tu osob zalozené za ucelem podnikani nebo

zajisStovani hospodarskych, socialnich nebo jinych potieb svych ¢lend.

Spole¢nost s ru¢enim omezenym - v CR se jedna o nejroziifenéjsi formu podnikani,
podle Kolatové (2013) ji tvoti vice nez 90 % vsech spole¢nosti. Firma spolecnosti musi
obsahovat oznaceni ,,spole¢nost s ru¢enim omezenym®, postaci vSak také zkratka ,,spol. s
r.0.“ nebo s.r.o..
Jak uvadi portal Business centrum, mezi hlavni vyhody pravnickych osob (dale jen PO),
zejména s. I. 0. @ a. s. patii:
e spolecnici ruci do vySe nesplacené¢ho zakladniho kapitalu (nyni 1 K¢),
e PO plati pouze dan z pfijmi (19 %) a srazkovou dan ze zisku rozdéleného mezi
spolecniky (15 %) a ma celkové lepsi moZnosti daflové optimalizace,
e spoleCnost mize expandovat navySenim vkladi nebo pfistoupenim novych
spolec¢nikil,

e hodnota spolecnosti s. I'. 0. Se V Case zvysuje.

Mezi hlavni nevyhodu dle portalu Podnikatel.cz patii administrativni naro¢nost.
Spole¢nost s.r.o. musi kazdy rok vyhotovit a odeslat fadu listin na rizné Urady (napf.

ucetni zaverky na rejstiikovy soud). S tim samoziejmé souviseji dalsi vedlejsi naklady bud’
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na kvalitni zaméstnance, nebo si firma musi nechat tyto sluzby zpracovat a za to jim
zaplatit. Nova pravni Uprava zavadi pravidlo podnikatelského usudku — business

judgement rule. (Ignacikova, 2015)

3.1.3 Podnikatel

V Obcanském zakoniku ¢. 89/2012 Sb., § 420 se uvadi pojem podnikatel ,,kdo samostatné
vykonava na vlastni ucet a odpoveédnost vydeélecnou cinnost Zivnostenskym nebo obdobnym
zpiisobem se zdmérem cCinit tak soustavné za ucelem dosazeni zisku, je povazovan za
podnikatele . Dale § 421 Obc¢anského zakoniku ¢. 89/2012 Sb. definuje osobu podnikatele
»Za podnikatele se povazuje osoba zapsand v obchodnim rejstiiku, ma se za to, Ze
podnikatelem je osoba, ktera md k podnikani Zivnostenské nebo jiné oprdvnéni podle
Jjiného zdkona . Podnikatelem mize byt fyzicka nebo pravnické osoba.

Mezi zakladni povinnosti podnikatele patii:

ucast odpoveédného zastupce pii provozovani zivnosti v potiebném rozsahu,

- zajisténi piijimani pisemnosti, prokazani totoznosti,

- povinnost na pozadani ptedlozit kontrolnimu organu doklady prokazujici zpiisob
nabyti proddvaného zboZi nebo materialu,

- zajiSténi osoby se znalosti ¢eského jazyka v provozovne,

- vydani dokladu o prodeji nebo o poskytnuti sluzby,

- podani danového pfiznani,

- placeni mési¢nich zaloh zdravotniho a socidlniho pojisténi,

- odpovédnost za zaméstnance (zpusobilost pro vykon povolani, znalost

bezpecnostnich predpist a ochrany zdravi). (Kolafova, 2013)

Dalsi ptedpisy, které upravuji povinnosti podnikatele: ochrana Zivotniho prosttedi, ochrana
ovzdusi, ochrana vod, ochrana piidniho fondu, ochrana pfirody a krajiny, odpady, obaly,
chemickeé latky a pfipravky, prevence havarii, ochrana spottebitele, ochrana hospodaiské

soutéze, pozarni ochrana. (Kolafova, 2013)
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3.1.4 Podnik

Dle nového zakona je od roku 2014 nové pouzivano oznaceni pro podnik — Obchodni
zavod. Jelikoz je v této praci Cerpano ze starSich zdroju, je pouzivan podnik. Je to i z
davodu prehlednosti a vétsiho povédomi vefejnosti o dané problematice.
Podnik je charakterizovan jako instituce, kterd slouzi k realizaci podnikatelské Cinnosti.
Lze ho chapat jako socialn¢ ekonomicky systém, ktery tvoii tyto prvky:

e Technické (technologie, nastroje, materialy),

e ckonomické (finan¢ni zdroje, produktivita pracovnich ¢innosti, profesni slozeni),

e socialni (pocet pracovnika, kvalifika¢ni slozeni),

e formalni (pfedpisy, normy, Gcetnictvi). (Duchon, 2007)

Podnik reaguje na své okoli. Toto okoli pisobi na systém jistymi podnéty a naopak systém
na tyto podnéty reaguje. Tento systém miize byt uzavieny, otevieny nebo cCasteéné
otevieny.
Okoli ovliviiuje podnik piimo nebo nepiimo. (Duchoii, 2007)
a) Bezprostfedni okoli — mikrookoli (pfimé ovlivnéni dodavateli, konkuren¢nimi
podniky, zédkazniky).
b) Vseobecné okoli — makrookoli (nepiimé ovlivnéni politickymi vlivy, kulturnimi

vlivy, technologickymi vlivy, zdrojovymi vlivy).

Vnitini faktory podniku
Aby mohl podnik plnit své ¢innosti, musi byt uvniti zabezpeceny urcité faktory, které se
nazyvaji vnitini faktory:
e management a organizace, marketing, lidské zdroje, finance, vyroba, vyzkum a
vyvoj (Duchon, 2007)

Clenéni podniki

1) Podle velikosti ¢lenime podniky pro statistické tcely:

mikro podniky (1 - 9 zaméstnancti),

malé podniky (10 - 99 zaméstnancu),

sttedni podniky (100 - 499 zaméstnancti),

velké podniky (nad 500 zamé&stnancti). (Mula¢, Mulacova, 2007)

2) Podle prislusnosti k sektorim hospodafstvi ¢lenime podniky:
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pramyslové podniky (tézebni a zpracovatelsky pramysl),
zemédé@lské podniky (zemédé€lstvi, lesnictvi, rybolov),
podniky poskytujici sluzby (obchod, doprava, bankovnictvi, pojistovnictvi).

(Mula¢ a Mulacova, 2007)

3) Z hlediska ucetnictvi — od 1. 1. 2016 nova kategorizace ucetnich jednotek.

Zaclenéni do prislusné ucetni jednotky do dané kategorie zévisi na dosazeni i

ptekroceni alespont dvou ze tii stanovenych kritérii k rozvahovému dni. Jedna se

celkem o 4 kategorie:

mikro ucetni jednotka — subjekt, ktery k rozvahovému dni nepiekracuje alespon
dvé ze tii kritérii (aktiva 9 mil. K¢, obrat 18 mil. K¢, primérny pocet
zamg&stnancu 10),

mala ucetni jednotka - subjekt, ktery krozvahovému dni nepiekracuje
k rozvahovému dni alespon dveé ze tii kritérii (aktiva 100 mil. K&, obrat 200 mil.
K¢, primérny pocet zaméstnancti 50),

stifedni ucetni jednotka — subjekt, ktery k rozvahovému dni nepiekracuje
alesponi dv¢ ze tii kritérii (aktiva 500 mil. K¢, obrat 1 000 mil. K¢, primérny
pocet zamé&stnancu 250),

velka ucetni jednotka — subjekt, ktery k rozvahovému dni piekracuje alespoil
dvé ze tii kritérii (aktiva 500 mil. K¢, obrat 1 000 mil. K¢, primérny pocet
zaméstnanct 250). (Vyhlaska €. 500/2002 Sb.)

Cile podniku

Obecna ekonomicka teorie definuje cil podniku jako maximalizaci zisku. Jedné se o zisk

ekonomicky, tento ukazatel vsobé zahrnuje 1 oportunitni naklady (uSlé vynosy

z alternativnich aktivit). (Mula¢, Mulacova, 2007)

3.2 Uéetni systém

Ugetni systém je v CR tvofen zptsoby:

Danova evidence — evidence pro Ucely stanoveni zdkladu dané€ z piijmt

r rw

Jednoduché ucetnictvi - uctuje se o piijmech a vydajich, o majetku a zavazcich.

Jednoduché¢ ucetnictvi je umoznéno pouze ur¢itému okruhu ucetnich jednotek
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e Ucetnictvi — uctovani podvojnymi zapisy o skuteCnostech, které jsou predmétem

ucetnictvi do obdobi, s nimz tyto skutecnosti Casoveé a vécné souvisi

3.2.1 Darnova evidence

Danova evidence je legislativné upravena zakonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmt a

slouzi predevsim ke zjisténi zédkladu dané z pfijmi. Poskytuje ndm vSak rovnéz piehled o

stavu a pohybu majetku a dluhii podnikatele (firmy). Opira se o prvotni doklady, z nichz se

provadi zaznamy, které se tfidi a sumarizuji.

Podle toho jaky druh pfijmt FO, poplatnici dan¢ z piijmu ziskadvaji a jaké vydaje k témto

piijmim uplatiiuji, musi povinné vést nasledujici dokumentaci: (Dusek a Sedlacek, 2016)

zaznamy o prijmech a evidenci pohledavek vzniklych v souvislosti
S podnikatelskou nebo jinou samostatnou vydéle¢nou ¢innost (podnikatelé, kteti
neuplatiuji vydaje prokazatelné¢ vynaloZené na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmu,
ale v pausalni vysi, stanovené procentem z piijmi podle § 7 odst. 9, zakona o
danich z ptijmu),

zaznamy o prijmech a vynaloZenych vydajich v ¢asovém sledu, evidenci
hmotného majetku, ktery lze odepisovat, evidenci o tvorbé a pouZiti rezervy na
opravu hmotného majetku (pokud se vytvaii), evidenci o pohledavkach a
dluzich ve zdaniovacim obdobi, ve kterém dochazi k ukonceni prondjmu a mzdové

listy (pokud jsou vyplaceny mzdy)

Danovou evidenci podnikatele tvori:

denik pfijmi a vydaju,

karty dlouhodobého majetku, karty zasob, kniha pohledavek a dluhu, karty rezerv a
karty avéri a ptjcek,

ostatni evidence — mzdova evidence, kniha jizd, pokladni kniha a evidence stalych

plateb. (Dusek, Sedlagek, 2016)

Evidence pFrijmi a vydaji

U poplatnikt FO, ktefi uplatiuji vydaje podle § 24 zakona o danich z pfijmi, vstupuji do

danové evidence veskeré piijmy z podnikatelské Cinnosti a vydaje spojené s majetkem
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zahrnutym v obchodnim majetku. Jde o vydaje na dosazeni, zajiSténi a udrzeni
zdanitelnych pfijma. Tyto vydaje musi byt zahrnuty v prokdzané vysi a nejvys v zdkonem
stanovené¢ vysi. Zapisuji se do deniku piijmi a vydaji. Do evidence pifijmi jsou
zahrnovany pouze skutené ptitoky penéz.

e Evidence pFijmu
Piijmem se podle § 3 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmul, penézité i nepenczité
plnéni, které nabyva poplatnik v pribéhu podnikéani. Jsou zde zachyceny piijmy, které jsou
pfedmétem dané, v €lenéni potfebném pro zjisténi zédkladu dané:

- penézni prijmy - ptevzeti penézni hotovosti do pokladny, pfipsani penéznich

prostiedkli na bankovni tcet,

- nepenéZni prijmy — zapocet vzajemnych pohledévek a dluhi

- prijmy dosaZené sménou.
Jde-li o pfijmy v cizich ménach, je tfeba je piepocitat jednotnym kursem, ktery stanovi
ministerstvo financi jako primér sménného kursu stanoveného CNB posledni pracovni den
kazdého mésice zdanovaciho obdobi.

e Evidence vydaju
Vydaje maji stejné jako pfijmy penéZitou a nepenéZzitou podobu:
- penéZni danové vydaje
- nepenézni dafniové vydaje
Kromé skuteénych odtokd penéz podnikatele z pokladny nebo z bankovniho uctu se
eviduji veskeré nepenézni vydaje (néklady), vynaloZzené na dosazeni, zajisténi a udrzeni
zdanitelnych pfijmu specifikované v § 24 zékona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi. Tyto
vydaje (naklady) snizuji z dané poplatnika, jako napt. odpisy dlouhodobého majetku,
tvorby rezerv atd.
V danové evidenci jsou nékteré naklady danové uznatelné, i kdyZ nejsou zaplacené. Jedna
se zejména o uplatnéni danovych odpist u majetku. Nékteré vydaje k podnikani nelze
uplatnit, 1 kdyz jsou zaplacené. Jedna se napt. o zaplacené nakladové zélohy.
Podnikatel se miize rozhodnout, zda bude vykazovat vydaje ve skute¢né vysi nebo pausalni
¢astkou. Pausalni ¢astka je urcena procentem v zdkon¢ o dani z piijmi.

o Daiiova evidence pohledavek
Pohledavky ptedstavuji obecné v penézich vyjadiené naroky véfitele na thradu smluvné

dohodnutych sum, napt. za poskytnuté vykony, zalohy ¢i jind plnéni. Jsou majetkem
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(aktivy) podnikatele a v obchodnich vztazich vyrovnavaji ¢asovy nesoulad mezi
okamzikem poskytnuti vykoni dodavatelem a okamzikem uhrady odbératelem. Podle doby
splatnosti se Cleni na kratkodobé a dlouhodobé a podle mista vzniku na tuzemské a
zahrani¢ni. Pohledavky vstupuji do daiiové evidence ve jmenovit¢ hodnoté nebo
V potizovaci cené¢ u pohledavek nabytych postoupenim a u pohledavky nabyté dédénim
nebo darovanim v cené zjisténé pro tyto ucely. (Dusek, Sedlacek, 2016)
Podnikatel miize pohledavky zapisovat do knihy pohledavek, na evidenéni karty nebo
do pocitacovych soubori.
e Daiiova evidence dluhi
Dluhy ptedstavuji v penézich vyjadiené povinnosti dluzniky uhradit smluvné dohodnuté
sumy, napft. za pfijaté vykony, zalohy ¢i jind plnéni. Jsou dluhem (pasivem) podnikatele.
Podle doby splatnosti se ¢leni na kratkodobé a dlouhodobé a podle mista vzniku na
tuzemské a zahrani¢ni. Dluhy se ocefluji jmenovitou hodnotou, pii jejich vzniku nebo
pofizovaci cenou, pii jejich pievzeti. Z evidence dluhli by mélo byt pfedev§im ziejmé, o
jaké dluhy jde, v jaké vysi a vici komu.
e Evidence dlouhodobého majetku
Pro ucely danové evidence se hmotny (dlouhodoby) majetek oceniuje vstupni nebo
zustatkovou cenou. Dlouhodoby majetek je vyjadien pravnimi predpisy jako majetek,
jehoz charakteristickou vlastnosti je jeho dlouhodoba Zivotnost (doba delsi nez 1 rok).
Nespotiebovava se najednou, ale postupné formou odpisii. Clenéni dlouhodobého majetku:
e dlouhodoby nehmotny majetek — vysledky vyzkumu a vyvoje, software,
ocenitelna prava,
e dlouhodoby hmotny majetek — pozemky, stavby vcetné budov, byty a nebytové
prostory, samostatné movité véci s dobou pouzitelnosti delsi nez 1 rok a pfevysujici
40 000,- K¢, pestitelské celky s dobou plodnosti del$i nez 3 roky.
e dlouhodoby finan¢ni majetek. (§ 6-9, Vyhlaska 500/2002 Sb.)
Hmotny, nehmotny a finan¢ni dlouhodoby majetek se oceniuje vstupni cenou, kterou se
rozumi:
e pofizovaci cena (zejména potizeni koupi),
e reproduk¢ni pofizovaci cena (napt. majetek nove zjiStény inventarizaci),

e vlastni ndklady (majetek vytvoreny vlastni ¢innosti),
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Pro obsahové vymezeni slozek majetku v danové evidenci plati piisluSnéd ustanoveni
vyhlasky €. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zékona €. 563/1991 Sb. o
ucetnictvi. Podle této vyhlasky by méla evidence (eviden¢ni karta) spliiovat pozadavky
kladené na analytickou evidenci dlouhodobého majetku.

Odpisy dlouhodobého majetku — Vv souladu s § 26 — 33 zdkona o danich z piijmu. 2

zpusoby odpisovani — zrychlené a rovnomérné.

Dalsi evidence - evidence dané z ptidané hodnoty, evidence najatého majetku, evidence
zasob, kratkodoby finan¢ni majetek, mzdova evidence, rezervy a jejich evidence a

evidence jizd.

3.2.2 Jednoduché ucetnictvi

V roce 2015 byla pfijata vyznamna novela zédkona o ucetnictvi ¢. 221/2015 Sb., ktera
ma platnost od 1. 1. 2016. Do této novely byly zapracovany smérnice Evropské komise,
jejichz cilem je snizit administrativni z4t€Z a zlepsit pracovni prostiedi pfedevsim pro malé
a stfedni podniky. Jednim z bodi zmén je znovuzavedeni jednoduchého tcetnictvi. Tato
uprava se vSak netykd podnikatel (§ 13b). Typy ucetnich jednotek, kterych se toto
zjednodusSeni tyka, jsou uvedeny v § 9 odst. 3. Jde o moznost vést jednoduché ucetnictvi
pouze pro vyjmenované ucetni jednotky s limitem piijmt a majetku do 3 000 000,- K¢. Jde
napf. o honebni spolecenstva, dobrovolné hasice, cirkve atd. (Chalupa a kol., 2016)

Od 1. ledna 2016 jsou nové rozliSovany kategorie ucetnich jednotek — mikro ucetni
jednotka, mald ucetni jednotka, stfedni ucetni jednotka a velka ucetni jednotka.
Zaclenéni ptislusné Gcetni jednotky do dané kategorie zavisi na dosazeni €i piekroceni
alespont dvou ze tii stanovenych kritérii (tj. hodnota aktiv, Cisty obrat a primérny pocet
zaméstnancl k rozvahovému dni). (Skalova a kol., 2016)

Vedeni ucetnictvi upravuje zejména Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb. a zakon ¢. 563/1991 S., o
ucetnictvi. Tento zdkon stanovi napf. rozsah a zplsob vedeni ucetnictvi a pozadavky na
jeho prukaznost. Vést ucetnictvi musi tedy povinné (od zdkonem stanoveného data) ten
subjekt, ktery je v zakon€ o ucetnictvi zahrnut mezi ucetni jednotky. Z fyzickych osob to

mohou byt tyto subjekty:
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1) FO, které jsou jako podnikatelé zapsany v obchodnim rejstfiku (ode dne zapisu
do obchodniho rejstiiku az do dne vymazu),

2) ostatni FO, které jsou podnikateli, pokud jejich obrat podle zakona ¢. 235/2004
Sb., o dani z pfidané hodnoty (v¢etné plnéni osvobozenych od této dané, jez nejsou
soucasti obratu, v ramci jejich podnikatelské Cinnosti), pfesdhl za bezprostiedné
ptedchazejici kalendarni rok castku 25000 000,- K&, a to od prvniho dne
kalendainiho roku. Vést Ucetnictvi je povinné od prvniho dne ucetniho obdobi
nasledujiciho po kalendainim roce, ve kterém se staly ucetni jednotkou, az do
posledniho dne Gcetniho obdobi, ve kterém ptestaly byt i¢etni jednotkou.

3) ostatni FO, které vedou ucetnictvi dobrovolné, na zakladé svého rozhodnuti.
Jsou povinny vést ucetnictvi od prvniho dne ucetniho obdobi nasledujiciho po
obdobi, ve kterém se rozhodly vést tetnictvi, nerozhodnou-li se vést uetnictvi jiz
ode dne zahdjeni podnikdni nebo jiné samostatné vydelecné Cinnosti, az do dne
ukonceni uvedenych ¢innosti nebo do posledniho dne ucetniho obdobi, ve kterém
se rozhodly vedeni ucetnictvi ukonit.

4) Ostatni FO, které jsou podnikateli a jsou spoleéniky druZenymi ve spole¢nosti,
pokud alesponi jeden ze spole¢nikt sdruZzenych v této spole¢nosti je osobou, ktera je
ucetni jednotkou. Jsou povinni vést UcCetnictvi od prvniho dne Ucetniho obdobi
nasledujiciho po obdobi, ve kterém se staly spolecniky sdruzenymi ve spole¢nosti,
nebo se néktery ze spolecniki stal ucetni jednotkou.

5) Ostatni FO, kterym povinnost vedeni uéetnictvi uklada zvlastni pravni piedpis
(napf. v minulosti nakonec zruSend povinnost na zaklad¢é energetického zakona ¢.
458/200 S., pro drzitele licence pro provoz fotovoltaické elektrarny). Povinnost
vedeni ucetnictvi je ode dne zah4jeni Cinnosti az do dne ukonceni ¢innosti, pokud
nestanovi zvlastni zakon jinak. Ugetni jednotky mohou ukon¢it vedeni wdetnictvi
nejdiive po uplynuti péti let po sobé jdoucich ucetnich obdobi, ve kterych vedly

ucetnictvi (s vyjimkou ukonceni ¢innosti). (Skéalova a kol., 2016)
Zahranicni fyzické osoby jiz v soucasné dobé nemusi za vSech okolnosti vést ucetnictvi

(jako tomu bylo v minulosti) a pro povinnost vedeni ucetnictvi plati stejna pravidla jako

pro tuzemské FO. (Skalova a kol., 2016)
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3.2.3 Podvojné ucetnictvi

Vedeni podvojného uéetnictvi v CR podléha zejména nasledujicim zakontim a predpistim:
zékon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zékona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, zdkon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijm,
zakon ¢. 593/1992 Sb., o rezervach, zédkona ¢. 280/2009 Sb., danovy fad, Ceské Gcetni
standardy pro podnikatele, zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, zdkona ¢. 90/2012 Sb.,
o0 obchodnich korporacich. (Chalupa a kol., 2016)

Obecné zasady vedeni ucetnictvi
Obecné uznavané ucetni zasady piedstavuji ve své podstaté soubor urcitych pravidel,
zakladnich principii G€etnictvi pti vedeni Gcetnictvi a sestavovani vykazii.
e Zasada vécné a Casové souvislosti (§ 3 odst. 1 zakona o ucetnictvi)
e Zasada stalosti metod uplatnénych pifi vedeni ucetnictvi (§ 7 odst. 4 zékona o
ucetnictvi)
e Zasada opatrnosti (§ 25 a § 26 zékona o ucetnictvi)
e Zakaz kompenzace (§ 7 odst. 6 zakona o Gétovani)
e Zasada vérného a poctivého zobrazeni pfedmétu Gcetnictvi finanéni situace ucetni
jednotky (§ 7 a § 8)
Splnéni uvedenych zésad vyZaduje i vytvoreni odpovidajicich pfedpokladi: definovani

ucetniho obdobi a vzajemnou nezavislost Gc¢etnich obdobich. (Chalupa a kol., 2016)

Dokladovost

Kazd4 hospodaiska operace, kterd vstupuje do ucetnictvi, musi byt objektivni, jednoznaéné
uritelna a méfitelna v penéznim vyjadieni. Uetnictvi se orientuje na zachyceni minulosti,
tedy eviduje pouze transakce, které se jiz uskutecnily. Veskeré hospodaiské operace, které
se maji stat ucetnim piipadem, musi byt ovéfeny a dolozeny dokladem. (Skalova a kol.,

2016)

Ucetni zapisy v podvojném ucetnictvi
Ugetni jednotky, které nevedou zjednodusené G&etnictvi, vedou tyto ucetni knihy:
e denik (deniky) — zde jsou tucCetni zapisy usporddany =z Casového hlediska

(chronologicky)

25



e hlavni kniha - zde jsou ucetni zapisy usporadany z hlediska vécného
(systematicky)

e knihy analytickych ucti — zde jsou podrobné rozvadény ucetni zapisy hlavni
knihy

e knihy podrozvahovych uéti — zde se uvadéji ucetni zapisy, které se neprovadéji

Vv hlavni knize analytickych 0¢tt (Chalupa a kol., 2016)

Smérna ictova osnova a uctovy rozvrh

Ucetni jednotky, které uétuji v podvojném t&etnictvi, maji povinnost stanovit na zakladé
vyhlasky uspotadani a oznaceni Gctovych tfid a i¢tovych skupin, tzv. Gétovou osnovu. Na
zakladé této smérné uctové osnovy je nutné jesté sestavit uctovy rozvrh. V ném jsou
uvedeny vSechny syntetické a analytické Ucty potfebné k zaiuctovani vSech ucetnich

ptipadi a k sestaveni Gcetni zavérky. (Jindrak, 2016)

Bilan¢ni princip a rozvaha

Ugetnictvi sleduje majetek obchodniho zavodu ze dvou pohledti — jednak jeho druhovou
strukturu, jednak zdroje, z nichz je potizen. Coz je zakladni rozdil oproti danové evidenci.
Druhova struktura uvadi, jaky majetek obchodni zavod vlastni = Aktiva. Vse je uvadéno
V penéZnim vyjadieni.

Druhy pohled na majetek obchodniho zavodu vychézejici z hlediska jeho zdroji kryti

uvadi, z ¢eho nebo za co byl majetek potizen = Pasiva.

Bilanéni princip — suma majetku podle druhli ocenéného v penézich se musi rovnat sume
zdrojli, z nichZ byl tento majetek pofizen ¢i financovan. Tento poznatek je zdkladem
podvojného ucetnictvi Aktiva celkem = Pasiva celkem. Rozvaha poskytuje pichled o
stavu (zastatku) aktiv a pasiv vzdy k urcitému datu, k rozv. dni. (Skalova a kol., 2016)

Tabulka 2 obsahuje zakladni strukturu Rozvahy, dle Zakona o Gcetnictvi.
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Tabulka 2 Zakladni struktura rozvahy

Aktiva Pasiva
Dlouhodoby majetek Kapitalové ucty
Zasoby Dlouhodobé zavazky

Kratkodoby finanéni majetek a penézni | Zuctovaci vztahy — zavazky

prostiedky

Zuctovaci vztahy — pohledavky Prechodné ucty pasiv

Ptechodné ucty aktiv

Zdroj: Vlastni zpracovani dle (Skdlova a kol., 2016)

Naklady
Néklady jsou v penézni formé vyjadiené ucelové vynalozené hospodaiské prostiedky a
prace. Naklady vznikaji jako dusledek provadéni jednotlivych operaci v podnikatelské

¢innosti. (Skélova a kol., 2016)

Zikladni ¢lenéni nakladu
e druhové — prvotni forma ndkladi pfi jejich vstupu do hospodaiské cCinnosti.
V G¢tové osnové jsou obsazeny v 5. uctové tfidé (spotiebované nakupy, sluzby,
osobni naklady, dan¢ a poplatky, jiné provozni néklady, odpisy, finan¢ni naklady
e ucelové — podle ¢innosti, stiedisek, vyrobkl, zakdzek (ndklady provozni a finan¢ni)
e danové Kritérium — dafové uznatelné a daflové neuznatelné (vydaje na

reprezentaci, dan z ptijma, rezervy a opravné polozky)

Vynosy
Vynosy jsou penéznim ekvivalentem prodanych vykonl obchodniho zavodu (vyrobki,
sluzeb, zboZzi). Pro vyrobni zavod pfedstavuji vyjadieni uspéSnosti na trhu, thradu
vynalozenych nakladl a zisk, dovrSeni podnikatelské aktivity. (Skalova a kol., 2016)
Clenéni vynosi

e druhové — obsaZeny v 6. Uctové tfide (trzby za vlastni vykony a zboZi)

e tcelové — jiné provozni vynosy

e finan¢ni — trzby z prodeje cennych papirti, tiroky, kurzové zisky
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Danovym zékladem je vysledek hospodaieni (zisk nebo ztrata) upraveny o ¢astky, které

nelze v danich z pfijma zahrnout do nakladud. (Skalova a kol., 2016)

Zasady uctovani nakladu a vynosi

Néklady a vynosy se zdsadné uctuji do obdobi, s nimz ¢asové a vécné souvisi — ¢asové
rozliSeni. Naklady a vynosy nelze vzdjemné kompenzovat. Nahrady naklada
vynalozenych v minulych ucetnich obdobich se Gctuji do vynost bézného ucetniho obdobi.
Casové rozliseni nakladtl a vydaji, které se tykaji budoucich uéetnich obdobi, se realizuje
prostiednictvim uctd Naklady priStich obdobi, Komplexni niklady pristich obdobi a
Vydaje piiStich obdobi. Casové rozliseni vynost a piijmd, které se tykaji budoucich
ucetnich obdobi, se realizuje prostfednictvim U¢td Vynosy priStich obdobi a Piijmy

priStich obdobi. (Chalupa a kol., 2016)

Vypocet zisku/ztraty
Vysledek hospodateni se zjistuje v ucetnictvi v prubchu roku ve vykazu zisku a ztraty
porovnanim ndkladl a vynosii. Koncem roku probiha vypocet vysledku hospodatfeni na

uctu zisku a ztraty. (Skalova a kol., 2016)

Tabulka 3 Vazba mezi vysledkem hospodafeni a dani z pFijmu

Vysledovka Ptiznani k dani z piijmi

Provozni vysledek hospodaieni Vysledek hospodateni pted zdanénim

Finan¢ni vysledek hospodareni + Naklady danové neuznatelné

Dan z pfijmi za béZnou ¢innost - Vynosy nepodléhajici dani a od dané
osvobozené

Vysledek hospodareni za béZznou ¢innost Ziklad dané z prijmu pred Gpravou

- Uprava zékladu dané z piijmi podle §19 az §34

Zaklad dan€ z ptijmul po uprave

Vypoctena daf z pfijma pred slevami

Vysledek hospodaieni za ucetni obdobi - Slevy na dani podle § 35 a nasl.

Vysledek hospodareni pred zdanénim Daii z piijmi k ahradé (splatna)

Zdroj: Vlastni zpracovani dle (Skalova a kol., 2016)

Ucdetni zavérka a uzavérka
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Postup sestaveni zahrnuje nésledujici operace:
e Konecna kontrola ucetnictvi daného obdobi (vSe zatctovano)
e Zuctovani specidlnich ptipada k rozvahovému dni
e Zpracovani daitového piiznani (véetné¢ danové optimalizace)
e Uzavfeni ucetnictvi (posledni ucetni zapisy)
e Ptevod ucetnictvi do dalSiho obdobi
e Vyhotoveni zavérky, popt. vyro¢ni zpravy
e Ovéfeni auditorem (pokud je povinné ¢i dobrovolné)
e Schvileni zavérky
e Zvefejnéni zavérky vetné oveéteni spravnosti zvetrejnéni

e Archivace. (Dusek, 2014)

3.2.4 Prechod mezi dafniovou evidenci a ucetnictvim

Postup ptechodi z danové evidence na vedeni ti¢etnictvi a naopak z hlediska dan¢ z ptijmu
je upraven v Ptiloze €. 3 k zdkonu ¢. 586/1992 Sb. Prechod z vedeni Gi¢etnictvi na daftovou
evidenci je upraven ve stejném zakoné v Priloze ¢. 2. Kazdy podnikatel, ktery vede
danovou evidenci, musi sledovat, jestli nesplnil dané podminky pro povinny piechod.
V ptipadé, Ze je podle zdkona povinen prejit z daflové evidence na ucetnictvi, je nutné
provést prechod tak, jak uklada zdkon. Spravny postup musi byt samoziejmé dodrZen 1
Vv piipad€ dobrovolného ptechodu. (Daiiové zakony, 2016)
Pii¢inou piechodu z jedné evidence na druhou miZe byt:

- Obrat, ktery presahl 25 mil. K¢ za predchazejici kalendaini rok,

- FO, ktera se stala ic¢astnikem spolku, kde jeden z ¢lent je cetni jednotkou,

- FO, ktera se stala podnikatelem, z diivodu zapisu do obchodniho rejstiiku,

- Samostatné rozhodnuti FO vést ucetnictvi.
e Postup prechodu z danové evidence na ucetnictvi

1) Na konci zdanovaciho obdobi, ve kterém je vedena danova evidence, je nutné

provést inventarizaci, uzaviit veskeré evidence a zpracovat daflové pfiznani.
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2) Po provedeni ucetni zavérky v danové evidenci se musi sepsat vSechny polozky,
které vstupuji do Ucetnictvi, sestavi se tzv. prevodovy mustek, ktery je dolozen
protokolem pievodu, ten miize mit napt. podobu hlavni knihy.

3) Nez zac¢ne FO s GCetnictvim, tak se musi rozhodnout, zda povede ucetnictvi ve
zjednoduseném nebo v plném rozsahu. Ve zjednoduseném rozsahu mohou
ucetnictvi vést FO, které nemaji povinnost ovéieni ucetni zdvérky auditorem, nebo

ty, u kterych je to stanoveno zvlastnim zékonem. (Danové zakony, 2016)

1. Krok — zvySeni zakladu dané o:
Zasoby a ceniny, poskytnuté zalohy (s vyjimkou na hmotny majetek),
pohledavky (které by pfi thrad¢ byly zdanitelnym piijmem). Toto zvySeni zakladu
dan¢ se provede od zdanovaciho obdobi, ve kterém bylo zahdjeno vedeni
ucetnictvi. Je moznost zvySeni jednordzové nebo postupné po devét nasledujicich
zdanovacich obdobi, pocinaje zdanovacim obdobim zahéjeni vedeni ti€etnictvi.
2. Krok - sniZeni zakladu dané o:
Prijaté zalohy, dluhy (které by pti thradé byly vydajem na dosazeni, zajisténi a
udrzeni piijmu)
Obdobné 1ze postupovat v piipadé¢ prechodu zevidence piijmi a vydaji na vedeni
ucetnictvi, pokud se jednd o prijmy z najmu (§ 9 zékona o danich z pfijmi).
U platct DPH se rozumi hodnotou dluhu hodnotu bez DPH, pokud byl uplatnén odpocet
DPH na vstupu. Hodnotou pohledavky se rozumi hodnotu bez DPH, byla-li splnéna
dafiova povinnost na vystupu.
Zaklad dané se ve zdanovacim obdobi, ve kterém bylo zahdjeno vedeni ucetnictvi, nezvysi
o hodnotu pohledavek, které by pti uhrad€ byly zdanitelnym piijmem (§ 24 odst. 2 pism. y)
zékona o danich z ptijma).
Fyzické osoby vedouci daiiovou evidenci, které se staly tcetni jednotkou, musi ve svych
zaznamech zjistit stavy jednotlivych slozek majetku a dluht, pfipadné rezerv. (Danové

zakony, 2016)

e Postup prechodu z vedeni ucetnictvi na dafiovou evidenci
1. Krok — sniZeni zakladu dané o:
- Pohledavky za kalendaini (hospodaisky) rok, v némz poplatnik vedl ucetnictvi,

které budou proplaceny v kalendainim roce, ve kterém poplatnik vede danovou
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evidenci. Tento postup se nevztahuje na prijmy, které jsou od dan¢ osvobozeny,
nezahrnuji se do zakladu dan¢ nebo nejsou predmétem dané€, a na vydaje, které
nejsou vydaji na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmu.

- Stav zasob a cenin za kalendaini (hospodarsky) rok, ve kterém poplatnik vedl
ucetnictvi.

- Zustatek uctt ¢asového rozliseni v aktivech rozvahy a poskytnutych zaloh.

- Zustatek dohadnych Géti aktivnich.

2. Krok — zvySeni zakladu dané o:

- Dluhy za kalendaini rok (hospodaisky) rok, v némz poplatnik vedl
ucetnictvi, které budou proplaceny v kalendainim roce, ve kterém poplatnik
vede danovou evidenci.

- Zustatek ucta ¢asového rozliSeni v pasivech rozvahy a p¥ijatych zaloh.

- Zustatek opravnych poloZek k pohledavkam. (zakon ¢. 593/1992 Sb.)

- Ziustatek dohadnych uéti pasivnich.

Stejnym zptisobem se postupuje pii prechodu z vedeni ucetnictvi na danovou evidenci u
ptijmu z pronajmu dle § 9 ZDP. (Danové zakony, 2016)
e Postup piechodu z danové evidence na pausalni vydaje

Mezi obéma zplsoby uplatnovani vydajii 1ze libovolné prechdzet kazdy rok. Pausélni
vydaje jsou jednodussi. Nemuseji se evidovat a archivovat doklady za vydaje, nevede se
dalova evidence, ale jen evidence piijmi a pohledavek. Vydaje se spocitaji procentem
z ptijmu. Jestlize byly minuly rok uplatiovany vydaje podle skutecnosti, v aktualnim roce
se pozaduji vydaje procentem, je nutné upravit rozdil mezi prijmy a vydaji piredeslého
roku. To se provadi dodateénym dafiovym p¥iznanim a to tak, ze v tabulce E danového
pfiznani upravime zéklad dané€ o zavazky, pohledavky, zasoby k 31. 12. ptfedeslého roku.
Soucasné se musi vyhotovit na OSSZ opravny prehled o prijmech a vydajich. Pro

zdravotni pojiStovnu se opravny piehled podavat nemusi. (Danové zakony, 2016)

e Postup prechodu z pausalnich vydaji na dafiovou evidenci
Pii prechodu se musi stejné jako v predchazejicim pfipad€ upravit zdklad dan€ za
predchozi rok o vySi pohledavek, vysSi zavazkua, nespotiebované zasoby a rezervy.
Jestlize poplatnik neeviduje k 31. 12. ptfedchoziho roku zadné zasoby, pohledavky,

zavazky atd., nemusi poddvat dodate¢né danové piiznani. Ma-li poplatnik rtizné druhy
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ptijmil, eviduji se zvlast, do danového ptiznani se rozepisi do prislusné tabulky a uplatni se
Kk nim pfislusné procento vydaji. V ramci jednoho dil¢iho zékladu dan¢ nelze kombinovat
a uplatnit pro jedny piijmy pausal a pro druhé ptijmy vydaje podle skutecnosti. Pokud vsak
ma poplatnik kromé ptijmi z podnikéani (§ 7 ZDP) 1 jiné pfijmy napf. z prondgjmu (§ 9
ZDP), zde se kombinovat muze. (Danové zakony, 2016)

3.3 Danovy a odvodovy systém

Prakticky se jedna o souhrn vSech dani, které jsou na tizemi CR vybirany. (Hortova a
Rousek 2012) Ve skute¢nosti je vSak danovy systém rozsahlejsi a vedle jednotlivych dani,
upravenych hmotnymi zakony, zahrnuje i predpisy kompeten¢ni, upravujici vécnou
ptislusnost jednotlivych spravnich organt. (Vanéurova, Bon¢k, 2013)

Dan

Ekonomové definuji dan jako: ,, Dari je povinna, zakonem ulozena platba, ktera plyne do
verejného rozpoctu, je nendvratnd, neekvivalentni a zpravidla neucelova“. (Vancurova,
Bonék 2013) Dani je nejen kladna dan, clo nebo poplatky, ale téz dailovy odpocet, danova

ztrata (u dani z pfijm1) a ptisluSenstvi dané (iroky, penale, pokuty).

Clenéni dani
1) Primé dané — plynou do vefejnych rozpocti: dané z piijmi — dan z prijma FO a

dai z prijmi PO (Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi)

Majetkové dané:

¢ Daii z nemovitych véci (Zakon ¢. 338/1992 Sb., o dani z nemovitosti)

e Dan silni¢ni (Zakon €. 16/1993 Sb., o silni¢ni dani)

e Prevodové dané — dan darovaci, dédicka, z pfevodu nemovitosti - Zakon 357/1992

Sb. zruSen

Na portalu BusinessInfo.cz se uvadi: Situace od roku 2014 v souvislosti s rekodifikaci
soukromého prava:

e Dai dédicka — byla tplné€ zruSena, dédictvi se nové vnima jako bezliplatné nabyti a

je podle § 4a zakona o danich z piijml osvobozeno od dané z piijmu
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2)

Dan darovaci - nové¢ oznaCovana jako bezuplatné piijmy, které jsou zahrnuty do
ostatnich piijmi (§10 Zakon ¢. 586/2012 Sb., o danich z piijmu)

Dan z prevodu nemovitosti - pivodni zdkon byl zruSen a nahrazen zakonnym
opatfenim Senatu ¢. 340/2013 Sb., o dani z nabyti nemovitych véci.

Neprimé dané — postihuji kone¢ného spotiebitele po nakupu statkd, jsou soucasti

ceny kupovaného statku, nazyvame je danémi ze spotieby. (Jurecka, 2010)

Univerzalni (vS§eobecné dané):

Daii z pridané hodnoty (Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty)

Selektivni (vybérové dané):

3)

3.3.1

Spotiebni dané (Zakon €. 353/2003 Sb., o spotiebnich danich) — dail z mineralnich
oleju, dan z alkoholu (z piva, lihu, vina, dan z tabakovych vyrobkit)

Cla (Zakon 13/1993 Sb., celni zakon)

Ekologické dané (Zakon ¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci vetejnych rozpoctil) — dan
ze zemniho plynu, z pevnych paliv, z elekttiny

Ostatni dané — socialni a zdravotni pojiSténi

Dai z prijmu fyzickych osob a jeji optimalizace

vvvvvv

Podstatu tvoii Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijml (déle jen ZDP), ktery byl k 1. 1.
2014 novelizovan. (Brychta, Machacek, Pilatova, Strouhal, 2014)

Poplatnik - je osoba, jejiz ptijmy, majetek nebo tikony jsou ptimo podrobeny dani. Déleni:

Rezidenti — pokud maji FO bydli§té na uzemi CR nebo se zde obvykle (alespoii
183 dni v piisluiném kalendainim roce) zdrzuji, maji v CR neomezenou dafiovou
povinnost (pfijmy plynouci ze zdrojii na izemi CR a piijmy plynouci ze zdroji
Vv zahranici);

Nerezidenti — tyto osoby nemaji v CR bydlisté a ani se zde obvykle nezdrzuji, FO,
o nichz to stanovi mezinarodni smlouvy, maji daflovou povinnost, vztahujici se

pouze na piijmy plynouci ze zdroji na izemi CR (§22 ZDP).
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Platce - platce dané je osoba, ktera je povinna odvést spravci dan¢ dan nebo zalohu na dan,
které jsou vybrany od poplatniki nebo poplatnikiim srazeny. V ptipadé dané z ptijmi je
jako platce oznaCovan zameéstnavatel u piijmi ze zavislé Cinnosti (§6 ZDP), u piijmu
zdanénych srazkovou dani (§36 ZDP) je platcem dané subjekt vyplacejici dany piijem.
(Brychta, Machacek, Pilafova, Strouhal, 2014)

Zdanovaci obdobi je pro FO vzdy kalendaini rok na rozdil od PO, jejimz zdanovacim

obdobim je ucetni obdobi.

Piijmy — pfijmy podléhajici dani z pfijmu FO: pifijmy ze zavislé Cinnosti - § 6 ZDP,
piijmy ze samostatné ¢innosti - § 7 ZDP, dan stanovena pausalni ¢astkou - § 7 a ZDP,
ptijmy z kapitalového majetku - § 8 ZDP, ptijmy z ndjmu - § 9 ZDP, piijmy ostatni - § 10
ZDP.

Vydaje
Podnikatel m& moznost volby uplatiiovani vydajti na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmu:

e vydaje skuteCné¢ vynalozené — nutno prokazat piisluSnymi doklady (faktury,
pokladni doklady, paragony), tyto vydaje musi mit pfimo souvislost s pfedmétem
podnikani a musi slouzit na dosazeni, zajiSténi a udrzeni zdanitelnych piijmda,

e vydaje vykazované procentem z piijmu (pausalni vydaje) - podnikatel, ktery zvoli
tento zpusob uplatiovani nakladt, mize vydaje v letech 2013, 2014 a 2015 uplatnit

ve VySi:

Tabulka 4 Piehled procent vydaji a limita

Druh podnikani % Limit max. K¢

Ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospodarstvi 80% | 1600 000,- (od 2015)
Ze zivnostenského podnikani a femesel 80% | 1600 000,- (od 2015)
Ze zivnosti ostatnich 60% | 1200 000,- (od 2015)
Z jiné samostatné ¢innosti 40% | 800 000,- (od 2013)
Z prongjmi majetku v OM 30% | 600 000,- (od 2013)
Z prongjmi 30% | 600 000,- (od 2013)

Zdroj: Vlastni zpracovani dle (Zdakony, 2016)
Pti tomto zpiisobu vypoctu vydajii se ma za to, Ze v ¢astce vydajl jsou zahrnuty veskeré

vydaje poplatnika. (Kolafova, 2013)
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Zaklad dané - zéklad dané je pro FO ¢astka, o kterou pfijmy plynouci poplatnikovi ve
zdanovacim obdobi presahuji vydaje prokazatelné vynalozené na jejich dosazeni, zajisténi
a udrzeni. Pokud plynou poplatnikovi soucasné dva nebo vice druhti ptijmi (§ 6 ze zavislé
¢innosti, § 7 z podnikani, § 8 z kapitdlového majetku, § 9 z prondjmu, § 10 ostatni piijmy),
je zékladem dané soucet dil¢ich zakladi dané zjisténych podle jednotlivych druhti. Pokud

ptresahnou vydaje ptijmy, rozdil je ztrata. (Kolarova, 2013)

OdCcitatelné polozky — FO si mlze za kazdy kalendaini rok snizit svlij danovy zaklad o
polozky, které jsou oznacovany jako nezdanitelna ¢ast zakladu dané:

e dary na vefejné prospésné ucely,

e 1uroky z uvért na bytové potieby,

e piispévky na penzijni pojisténi,

e pojistné na zivotni pojistént,

e zaplacené Clenské piispévky odborové organizaci,

e danova ztrata, odpocet na vyzkum a vyvoj,

e odpocet vydajii za zkousky ovéiujici dalsi vzdélavani — max. 10 tis. K¢ (Hortova,

Rousek, 2012)

Sazba dané - vySe dané upravuje ZDP § 16 a pro rok 2014, 2015 a 2016 ¢ini 15 % ze
zakladu dané sniZzeného o nezdanitelnou ¢ast zédkladu dané (§ 15 ZDP) a o odcitatelné

polozky (§ 34 ZDP).

Sleva na dani - dan z piijmt FO Ize v roce 2014, 2015 a 2016 snizit o:

e zéikladni slevu na poplatnika ve vysi 24 840,- K¢ a slevu na manzelku ve vysi
24 840,-K¢ zijici s poplatnikem ve spole¢né domécnosti, pokud nema piijem vyssi
nez 68 tis. K¢,

e pracujici dichodci maji narok na slevu na poplatnika ve vysi 24 840,-K¢, o jejiz
vréaceni si mohli pozadat jiz v roce 2014 zpétné,

e zakladni slevu na invaliditu 1. a 2. stupné ve vysi 2 520,- K¢, rozsifenou slevu na
invaliditu 3. stupné ve vysi 5 040,-K¢, slevu na drzitele prikazu ZTP ve vysi
16 140,-K¢,

e slevu na studenta ve vysi 4 020,- K¢, slevu na vyzivované déti,
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e nova sleva za umisténi ditéte v zatizeni péce o dité predskolniho véku podle nového
ZPD § 35bb odst. 4 bylo mozné poprvé uplatnit jiz za zdanovaci obdobi 2014, a to

maximalné ve vysi minimalni mzdy, ktera ¢ini aktualn€ v roce 2016 = 9 900,- K¢.

Dnem 1. ledna 2015 nabyl G¢innosti Zakon ¢. 267/2014 Sb., o zméné zakona o danich
z piijmt a zméné dalSich souvisejicich zédkoni, ktery novelizuje néktera ustanoveni Zakona

¢. 586/1992 Sb., o danich z piijml a Zakona €. 593/1992 Sb., o rezervach.

Mezi zakladni zmény od roku 2016 dle portilu Penize.cz u fyzickych osob patri:
a) zdanéni pfispévkll zaméstnavatele a zamezeni snizovani danového zakladu
poplatnika v piipadé¢ pred¢asného vybéru pojistného na Zivotni pojisténi,
b) zapujcky od zaméstnavatele,
C) zdanovani vybranych autorskych honorait srazkovou dani,
d) slevy na dani,
e) danové zvyhodnéni, zalohy,

f) nova oznamujici povinnost, tykajici se osvobozenych piijmd.

3.3.2 Daii z prijmu pravnickych osob a jeji optimalizace

Dan z piijmt PO upravuje stejn¢ jako dan z piijmu FO Zakon ¢. 586/1992 Sb., konkrétné
je to ¢ast druha. (Darnové zakony, 2016)

Poplatnici - hlavnimi poplatniky dané z pfijma PO jsou:
e pravnické osoby,
e organizacni sloZky statu,
e podilové fond podle zdkona upravujiciho investicni spolecnosti a investi¢ni fondy,

e fondy penzijni spolecnosti. (Danové zakony, 2016)

Poplatnici dané jsou datiovymi rezidenty CR nebo datiovymi nerezidenty. Danovi
rezidenti maji na tizemi CR sidlo, maji dafiovou povinnost, vztahujici se jak na pfijmy
plynouci z CR, tak na piijmy plynouci ze zdrojii v zahraniéi. Poplatnici jsou dafovymi
nerezidenty, pokud nemaji n izemi CR své sidlo, maji ale dafiovou povinnost, vztahujici se

na pfijmy ze zdroji na izemi CR.
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Zdanovaci obdobi - je kalendaini nebo hospodaisky rok, obdobi od rozhodného dne fuze

nebo rozdéleni obchodni korporace, ucetni obdobi, pokud je toto obdobi delsi nez

nepretrzit¢ po sob¢ jdoucich 12 kalendainich mésicu.

Zdroje pFijma PO

piijmy z ¢innosti vykondvanych prostfednictvim stalé provozovny,

ptijmy ze sluzeb, piijmy z prodeje nemovitych véci a pfijmy z uzivani nemovitych
véci, nebo bytt,

pfijmy z nezavislé Cinnosti (architekt, dafiovy poradce) a z osobné vykonavané
¢innosti (umélec, sportovec, artista),

ptijmy z thrad od poplatnikt (ndhrady za poskytnuti prava nebo za uZziti predmétu
primyslového vlastnictvi, pocitacovych programil, prava autorského, podily na
zisku, vyporadaci podily),

uroky, odmény ¢lend statutdrnich organii, pfijmy z prodeje movitych véci, vyhry,
vyzivné, dichody, piijmy z uhrad pohleddvky nabyté postoupenim, sankce ze

zavazkovych vztaht, bezuplatné piijmy. (Danové zakony, 2016)

Vydaje (ndklady) vynaloZené na dosaZzeni, zajiSténi a udrZeni zdanitelnych piijmi se

odectou ve vysi prokdzané poplatnikem. (Danové zakony, 2016) Jde zejména o:

odpisy hmotného a nehmotného majetku, zlstatkova cena majetku,

¢lenské ptispevky,

pojistné hrazené poplatnikem a pojistné na socialni zabezpeceni a na vefejné
zdravotni pojisténi, ndjemné, uplaty finan¢niho leasingu,

dan z nemovitych véci a dan z nabyti nemovitych véci (pokud byla zaplacena),
rezervy a opravné polozky,

vydaje na pracovni a socidlni podminky (bezpecnost a ochranu zdravi pii praci,
pracovné lékatské sluzby, provoz vlastnich vzdélavacich zatizeni, provoz vlastniho
stravovaciho zafizeni, prava zamé&stnanct vyplyvajici z kolektivni smlouvy),

vydaje (ndklady) na pracovni cesty (ubytovani, stravné, doprava vlastnim nebo
firemnim silniénim vozidlem,

Skody vzniklé v disledku zivelnych pohrom nebo pachatelem nezndmym (nutnost

potvrzeni policie CR), vydaje na zabezpeceni pozarni ochrany.
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Zaklad dané - zékladem dané je rozdil, o ktery pfijmy, s vyjimkou pfijmi, které¢ nejsou
pfedmétem dan¢ nebo jsou od dan¢ osvobozeny, pfevysuji vydaje (néklady), a to pii
respektovani jejich Casové a vécné souvislosti. Pro zjisténi zdkladu dané se vychazi
z vysledku hospodaieni (zisk nebo ztrata), z rozdilu mezi piijmy a vydaji u poplatniki,
kteti nevedou ucetnictvi. (Danové zakony, 2016)

Zjistény zaklad dan€¢ muaze byt zvysen ¢i naopak snizen o polozky uvedené v ZDP § 23
odst. 3. Do zédkladu dané se nezahrnuji polozky, uvedené v ZDP v §23 odst. 4 (dan

vybirana srazkou).

Polozky odcitatelné od zakladu dané - od zékladu dané lze odecist hodnotu dart,
poskytnuté na vetejné prospésné ucely, ztratu, odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje a

odpocet na podporu odborného vzdélavani. (Danové zakony, 2016)

Sazba dané cini jiZz od roku 2010 stabiln¢ 19 % ze sniZeného zakladu dané. Dalsi sazbou
dané je 5 %, kterd se uplatituje u investi¢nich fonda a zahrani¢nich investi¢nich fondd, u

fondl penzijnich spolecnosti.

Sleva na dani - daf je mozno snizit o:
e castku 18 tis. K¢ na kazdého postizeného zamé&stnance (lehké postizeni),

e castku 60 tis. K¢ na kazdého zamé&stnance s t€Z§im zdravotnim postizenim.

3.3.3 Ostatni dané

Dan z pridané hodnoty - nejvice zatéZuje jak platce podnikatele, tak 1 konecné
spotiebitele — zdkazniky. V posledni dobé¢ se DPH stala i centrem danovych tniki. DPH
upravuje Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ktery byl v souvislosti
s rekodifikaci soukromého prava k 1. 1. 2014 novelizovan celkem 317 zménovymi body.
Slo pfedevdim o zmény v terminologii, povinna elektronickd forma veskerych podani
DPH, zmirnuje se pravidlo ruceni za DPH pfi platbé na nezveiejnény ucet. Od roku 2015
je zaveden model jednoho spravniho mista, tzv. Mini One Stop Shop. Jedna se o
zjednoduSeny systém vybéru DPH, kdy poskytovatel téchto sluzeb z EU, jehoz zdkazniky

budou konec¢ni spotiebitelé¢ usazeni v ¢lenském stat¢ EU, se jiz nebude muset registrovat

k DPH v kazdém jednotlivém c¢lenském staté, ale bude mit mozZnost dobrovolné se
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zaregistrovat do zvlastniho rezimu jednoho spravniho mista. Cilem tohoto rezimu je
usnadnéni vybéru dani, nebot danovad pfizndni a placeni dani bude probihat v ramci
jednoho mista. Od roku 2016 je zavedeno podavani tzv. , kontrolniho hlaseni, slouzici
jako dolozeni vstupti a vystupti podan¢ho danového ptiznani DPH. To v praxi znamena, Ze

vsichni platci budou muset komunikovat elektronicky.

Piedmét dané - Predmét dané upravuje ZDP § 2 a je jim dodani zbozi nebo poskytnuti
sluzby za tplatu osobou povinnou k dani v ramci uskute¢iovani ekonomické ¢innosti
S mistem plnéni v tuzemsku, potizeni zbozi z jiného €lenského statu za platu uskutecnéné
V tuzemsku, nového dopravniho prostfedku z jiného clenského statu za uplatu osobou
nepovinnou Kk dani, dovoz zbozi s mistem plnéni v tuzemsku. (Poradce, 2014) Dan se
vybira na kazdém stupni zpracovani pouze z toho, co bylo k hodnoté zbozi, vyrobku na

daném stupni ptidano. (Hortova, Rousek, 2012)

Osoby povinné k dani

e platci DPH — osoby podléhajici dani, které jsou povinny odvést DPH z pfedmétu
dané, jejich obrat piekroci castku 1 mil. K¢ za 12 bezprostfedné po sobé jdoucich
kalendarnich mésicu,

e osoby registrované k dani — platci z jiného ¢lenského statu EU,

e osoby povinné k dani — kazdd osoba vykonavajici samostatné¢ ekonomickou
¢innost v CR za G¢elem dosazeni zisku,

e osoby povinné platit DPH — vSichni, komuz se uskutecnuji zdanitelnd planéni a

vSichni, komu je dovazeno zbozi. (Hortova, Rousek, 2012)

Sazby dané - Zikon uvadi dvé sazby dan¢ a to zékladni a sniZenou. Procentudlni vyse se
Vv prubéhu let méni a uvazuje se i o zavedeni jednotné sazby DPH ve vysi 17,5 %. Od 1. 1.
2015 doslo k zavedeni druhé snizené sazby DPH ve vysi 10 %. Tato sazba se bude tykat
knih, 1€kt a détské vyzivy.

Sprava dani - je postup, jehoz cilem je spravné zajisténi a stanoveni dani a zabezpeceni

jejich tihrady. (Vancurova, Bon¢k, 2013).
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Mezi hlavni ¢innosti spravy dani patii vyhledavani jednotlivych danovych subjektd,
vyméteni dané témto subjektim, pfijimani plateb dani, pfipadné vymahani dani, kdy

danovy subjekt neuhradi vyméienou dan.

Mezi hlavni zasady spravy dani patii zdkonnost, zakaz zneuziti pravomoci, piimerenost
ukonii spravce dané, rovnost procesniho postaveni zucastnénych osob, vzajemna
souCinnost a spoluprace spravce dané a danového subjektu, rychlost, nevefejnost,
mlcenlivost.

Spravu dani vykonava organ verejné spravy — spravce dané. Cilem je spravné zajiSténi
dan¢ a zabezpeceni jeji uhrady, ¢imz dochazi k zamezeni danovych unikl. Pfedmétem
spravy dani jsou penézita plnéni, ktera zakon oznacuje jako dan, clo nebo poplatek.

(Vancéurova, Bon¢k, 2013)

3.3.4 Socialni a zdravotni pojiSténi

Socialni a zdravotni pojisténi je v CR upraveno témito zikony:
e zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpeceni a piispévku na statni
politiku zaméstnanosti,
e zakon €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi,
e zékon €. 155/1995 Sb., o dichodovém pojistént,

e zakon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténti,

e zikon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi.

Pojistné na socidlni zabezpeceni

Pojistné socidlniho zabezpeceni predstavuje pro stat nejvétSi prijem, je tudiz nejveEtsi
zatézi zejména pro zameéstnavatele. (Hortova, Rousek, 2012)

Vymérovaci zaklad se stanovi zvlast pro zaméstnance a zvIlast pro zaméstnavatele.
Vymétovacim zdkladem zaméstnavatele je thrn vyméfovacich zakladi jeho zaméstnanctl.
Vymeétovacim zakladem zaméstnance je thrn piijmu, které jsou pfedmétem dané z piijmu
a nejsou od dané osvobozeny (§ 6 ZDP) a které zaméstnavatel zactoval v souvislosti se
zamé&stnanim - penéZni ¢i nepenézni forma, napf. pofizovaci ceny vozidla poskytnutého
zaméstnanci na soukromé Gcely. (Zeniskova, 2013)

Maximalni vymérovaci zaklad se vypocita jako 48nasobek primérné mzdy pro dany rok.
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Nemocenské pojisténi

Zakon o nemocenském pojisténi nabyl ucinnosti 1. ledna 2009. Zakon byl nékolikrat
novelizovan, zejména vroce 2012 se rozsifil okruh osob tucastnych nemocenského
pojisténi, jedna se napt. o jednatele, Cleny pfedstavenstva a o ¢leny kolektivnich orgéant, o
zameéstnance konajici na zékladé dohody o provedeni prace (vyssi nez 10 000,-K<).
(Zenigkova, P¥ib, 2014)

Povinnymi platci nemocenského pojisténi jsou zaméstnanci, dobrovolné se mohou
piihlasit OSVC a zahrani¢ni zaméstnanci.

PInéni je poskytovano na nemocenské, podporu pfi oSetfovani ¢lena rodiny a na penézitou

pomoc Vv matefstvi. (Hortova, Rousek, 2012)

Diichodové pojisténi

Diichodovy systém CR se v soucasné dobé sklada opét ze dvou piliti — diichodového
pojisténi, dichodového spoteni, a dopliikového penzijniho spofeni.

Prvni pilif — pfedstavuje zajisténi od statu na stafi, s védomim, ze zékladni prostfedky
budou postupné snizovany. Je nejvyhodnéjsi pro osoby s nizsimi piijmy. (Rytitova, 2013)
Druhy pilif — je Cist€¢ dobrovolny a soukromy, stat je podporuje také pomoci statnich
prispévkl. Za danové piiznivych podminek mohou do néj pfispivat i zaméstnavatelé.

(Rytitova, 2013) Byl v platnosti v obdobi 2013 — 2015, ale k 1. 1. 2016 byl zrusen.

Zdravotni pojiSténi

Zdravotni pojiSténi patii mezi dileZitou soucast ¢eského pravniho systému. Od roku 1993
se vyviji jako samostatna ¢ast spravy vetejnych mimorozpoctovych financi. Pojistné je
hrazeno platci na piislusné uéty pojistoven. (Cervinka, 2013)

Vefejné zdravotni pojisténi je druh zdkonného pojisténi, na jehoz zéklad¢ je plné€ nebo
castecné hrazena zdravotni péce poskytnuta pojisSténci. Zdravotni pojisténi je provadéno
prostiednictvim zdravotnich pojisStoven — VSeobecna zdravotni pojistovna, Vojenska
zdravotni pojistovna CR, Oborova zdravotni pojistovna zaméstnanct bank, pojistoven,
stavebnictvi, Zamé&stnanecka pojistovna Skoda, Zdravotni pojisfovna ministerstva vnitra
CR, Revirni bratrska pokladna, Ceska primyslova pojistovna (ve 2012 sloudeni s Metal
Aliance). (Cervinka, 2013)

Rozhodné obdobi, z néhoZ se zjistuje vyméfovaci zaklad, je kalendaini mésic, u OSVC je

to kalendaini rok.
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Splatnost pojistného — u zaméstnavatela za jednotlivé kalendarni mésice je od 1. do 20.
dne nésledujiciho mésice. Od roku 2010 doslo ke sjednoceni v datu odvodu pojistného
spole¢nd s odvodem na socialni pojisténi. OSVC hradi jako jedini pojistné formou zaloh a
doplatku pojistného. Zaloha na pojistné je splatna do 8. dne nasledujiciho mésice, termin
splatnosti doplatku pojistného se novelizaci ZP zménil a od 1. 8. 2011 je doplatek splatny
vzdy nejpozdéji 8 dnti po dni, ve které byl podan Piehled OSVC za kalendatni rok. U osob,
za které hradi pojistné stat, je splatnost do 25. dne meésice predchazejiciho mésice.
Minimalni vymérovaci zaklad — zakon o pojistném na zdravotni pojisténi piedepisuje
zaméstnavatelim odvadét pojistné alespont z minimalniho vymétovaciho zakladu jejich
zaméstnancl. Minimalnim vyméfovacim zakladem je u zaméstnance pro rok 2016 9 900,-
K¢, coz predstavuje zdkonem stanovenou minimalni mzdu daného roku (v roce 2015 to
bylo 9 200,- K&). Dle portalu Podnikatel.cz jsou zalohy OSVC na zdravotni pojiténi pro
rok 2016 stanoveny na minimalni ¢astku 1 823,-K¢ mési¢né.

Maximalni vymérovaci zaklad — na vSeobecné zdravotni pojisténi je od roku 2015 trvale
zrusen a pojistné se odvadi z veSkerych zapocitatelnych piijmda.

Od uvedenych odvodi jsou osvobozeny nékteré druhy zaméstnaneckych benefith.

wewvr

(Jaronova, Babiel, 2013)
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4 Analyticka Cast

Analyticka ¢ast této diplomové prace se bude zabyvat prechodem z danové evidence na
vedeni uletnictvi u vybraného podnikatele, a jeho vyhodnocenim z pohledu danové
povinnosti. Nejprve bude provedena na zaklad¢ praktickych vypoétu analyza danového a
odvodového zatizeni podnikatele pii vedeni danové evidence. Nasledovat bude doporuceni
na prechod na vedeni ucetnictvi a metodicky postup tohoto prechodu. Zavér této Casti bude
tvofit analyza danového a odvodového zatizeni podnikatele pfi vedeni ucetnictvi, véetné
vSech dopadl jak pro néj, tak pro stat. Veskeré vypocty budou pro vétsi prehlednost
uvadény v tabulkach.

Pti zpracovani této ¢asti se vychazi ze ziskanych a osvojenych znalosti, zpracovanych
V teoretické Casti této prace. Je rovnéz vyuzito i praktickych zkuSenosti, které byly ziskany

béhem odborného studia daného tématu v praxi.

4.1 Charakteristika vybraného podnikatele

Vybranym subjektem pro tuto diplomovou préci byl zvolen podnikatel Miroslav Tousek.
Tento podnikatel se sidlem v Bé&Sinech ptsobi na ¢eském trhu jiz od roku 2003. Zabyva se
vyvojem, prodejem a udrzbou dochazkového a piistupového programu Alfa. Vedlejsi
¢innosti podnikatele je pronajem nebytovych prostor, ze kterého mu plyne piijem dle § 9
ZDP. Podnikatel méa v Zivnostenském rejstifku zapsanou jako formu podnikani — OSVC.
Pracuje ve vlastnich prostorach, je ¢tvrtletnim platcem DPH a tGCetnictvi si zpracovava
samostatné. Podnikatel vlastni osobni automobil, kvalitni notebook a mobilni telefon.
Jelikoz doSlo v poslednim roce ke zvySeni poptavky po dochazkovém systému pana
Touska, bude nucen pfijmout nejméné 2 zaméstnance na pracovni pomeér. Bude se jednat o
ucetni a o pomocného programatora, s ¢imz souvisi ndkup dalSich pocitaci a telefond.
Podnikatel ma z minulych let n¢jaké volné prostiedky, nebude tedy nutné cCerpat zadny
uvér. Existuje vSak jeSt¢ moznost ndkupu nového osobniho automobilu, ktery by
podnikatel zfejmé poftidil na leasing. V této souvislosti uvazuje o prechodu z danové
evidence na vedeni Ucetnictvi. Je to zejména z diivodu lepsi pfehlednosti a moZnosti

kontroly nad hospodateni svym a svych zamé&stnanci.
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4.2 Darnové a odvodové zatizeni OSVC pri danové evidenci

Tato Cast prace je zaméfena na danové vypocty tykajici se soukromého podnikatele —
OSVC. Bude porovnana varianta skute¢nych vydaji a vydaji procentem. U podnikatele se
bude jednat o pfijmy z podnikani dle § 7 ZDP a vydaje nejprve ve skutecné vysi dle § 7
ZDP a v dalsi varianté bude nasledovat vypocet daitové povinnosti S uplatnénim pausalnich
vydaju se sazbou 60 %. Podnikatel rovnéz pronajima na zakladé najemni smlouvy 1
mistnost podnikajici FO, z ¢ehoz mu plyne vedlejsi pfijem z prondgjmu dle § 9 ZDP
9 000,- K¢ mésicéné.

V tab. 5 je uveden pichled piijmu a vydaji z podnikani za jednotlivé roky. Pro rok 2016 je
pouzit odhad na zakladé planu piijmt a vydaja podnikatele, jedna se o koeficient navySeni

01,5 %.

Tabulka 5 Piehled pFijmi a vydaji v K¢

Polozka Rok
2013 2014 2015 2016 (odhad)
PFijmy (§7) 3143208,-K& | 3245732,-K&¢ | 3424714,-K& | 3476084,- Ke
Vydaje -1298057,- K& | -1314353,-K& | -1406280,- K¢ | -1427 374,- K&

Rozdil mezi prijmy a

1845 151,- K¢

1931 379,- Ké

2018 434,- K¢

2048 710,- K¢

vydaji

Prijmy (§9) 108 000,- K¢ 108 000,- K¢ 108 000,- K¢ 108 000,- K¢
Vydaje (30%) 32 400,- K¢ 32 400,- K¢ 32 400,- K¢ 32 400,- K¢
Rozdil mezi pFijmy a 75 600,- K& 75 600,- K¢é 75 600,- K¢ 75 600,- K¢

vydaji

Zdroj: Vlastni zpracovant

V tomto piipadé soukromy podnikatel — OSVC nemd svého tuéetniho a ani daového
poradce. Pokud podnikatel uplatiiuje vydaje ve skute¢né vysi dle § 7 ZDP, musi vést
daflovou evidenci (nemusi vést podvojné ucetnictvi). V piipad€ uplathovani pausalnich
vydajti musi podnikatel vést pouze evidenci piijmii, ze kterych se na konci ucetniho obdobi

vypocitaji naklady v odpovidajici procentni vysi.
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Podnikatel nema danového poradce a musi tak podat danové pfiznani na Finanéni Gfad,
ptehled na Okresni spravu socialniho zabezpeceni (dale jen OSSZ) a ptehled na Zdravotni
pojistovnu nejpozdé&ji vterminu do 1. 4. pfislusného obdobi. Piehled na pftislusnou
Zdravotni pojistovnu se podava do 8 dnli po podani danového a piiznani a prehled na
OSSZ musi byt podan do 30. 4. VSechny dokumenty museji byt na ufady odeslany

elektronicky s ovéfenym podpisem nebo pies datové schranky.

4.2.1 Vypoket daiiové povinnosti OSVC metodou skuteénych vydaji

Vypocet dan¢ z piijmi FO je metodou skutecnych vydaji. V ramci vydaju si podnikatel
plati silni¢ni dai. Naklady na socialni a zdravotni poji§téni si vsak uplatnit nemtize. OSVC
uplatiuje jako odcitatelné polozky od roku 2014 uroky z hypotéky, které ¢ini 21 600,- K¢/
rok a platbu na soukromé zivotni pojisténi ve vysi 12 000,- K¢/ rok. Ve vypoctu je

uplatnéna sleva na poplatnika ve vysi 24 840,- K&/ rok a sleva na 2 vyzivované déti.

Tabulka 6 Prehled slev na déti v K¢

Daiiové zvyhodnéni 2013 a Mésiéni Ro¢ni Darnovy bonus
2014

Déti zijici s poplatnikem ve 1117,- K& 13 404,- K¢ 50 — 5 025,-K¢/mésic
spole¢né domacnosti 100 — 60 300,-K¢/rok

Dariové zvyhodnéni 2015

Danové zvyhodnéni na 1. dité 1117,-Keg 13 404,- K¢ 50 — 5 025,-K¢&/mésic
100 - 60 300,-K¢/rok

Datiové zvyhodnéni na 2. dité 1317,- K& 15 804,- K¢

Danové zvyhodnéni na 3. dité 1417,- Ké 17 004,- K¢

Danové zvyhodnéni 2016

Danové zvyhodnéni na 1. dité 1117,-Kg 13 404,- K¢ 50 — 5 025,-K¢&/mésic
100 - 60 300,-K¢&/rok

Datové zvyhodnéni na 2. dité 1417,- K& 17 004,- K¢

Dartiové zvyhodnéni na 3. dité 1717,- K& 20 604,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani dle (Zakony, 2014, 2015 a 2016)
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Tabulka 7 Vypodet dané z pfijmi FO metodou skuteénych vydajia v K¢

Polozka Rok
2013 2014 2015 2016

Prijmy (§7) 3143208,- K¢ | 3245732,-K& | 3424714,-Ke | 3476 084,- K&
Vydaje -1298 057,- K¢ | -1314353,-K¢é | -1406280,- K¢ | -1427 374,- K&
Rozdil mezi prijmy a vydaji 1845151,-Ké | 1931379,-K¢ | 2018434,-Ké | 2048 710,- Ké
Polozky sniZujici zaklad -96 000,- K¢ -96 000,- K¢ -96 000,- K¢ -96000,- K¢
dané
- danové odpisy
Diléi zaklad dané (§7) 1749151,-Ké | 1835379,-Ké&¢ | 1922434,-Ké | 1952710,- Ké
Prijmy (§9) 108 000,- K¢ 108 000,- K& 108 000,- K¢ 108 000,- K¢&
Vydaje (30%) 32 400,- K¢ 32 400,- K¢ 32 400,- K¢ 32 400,- K¢
Rozdil mezi prijmy a vydaji 75 600,- K¢ 75 600,- K¢ 75 600,- K¢ 75 600,- K¢
Soucet dil¢ich zakladi dané 1824751,- K¢ | 1910979,-Ké¢ | 1998034,- K¢ | 2028310,- Ké
Odcitatelné polozky:
- soukromé Zivotni pojisténi -12000,- K¢ -12000,- K¢ -12000,- K¢ -12 000,- K¢
- zaplacené iroky z hypotéky - 21 600,- K¢ - 21 600,- K¢ - 21 600,- K¢
Zaklad dané 1812751,-Ké | 1877379,-Ké&¢ | 1964434,-Ké | 1994710,- Ké
Ziaklad dané (zaokrouhleny) 1812700,- K¢ | 1877300,- K¢ | 1964400,-Ke¢ | 1994700,- Ké
Dan 15% 271 905,- K¢ 281 595,- K¢ 294 660,- K¢ 299 205,- K¢
Sleva na dani — poplatnik - 24 840,- K¢ - 24 840,- K¢ - 24 840,- K¢ - 24 840,- K¢
Sleva na dité - 26 808,- K¢ - 26 808,- K¢ - 29 208,- K¢ - 30 408,- K¢
Daii po uplatnéni slev 220 257,- K¢ 229 947,- K¢ 240 612,- K¢ 243 957,- K¢
Zaplacené zalohy na dani 0,- K¢ -200 000,- K¢ -200 000,- K¢ -200 000,- K¢
Doplatek dané 220 257,- Ké 29 947,- K¢ 40 612,- K¢ 43 957,- Ké

Zdroj: Vlastni zpracovani
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4.2.2 Vypolet daiiové povinnosti OSVC metodou pausalnich vydaji

V tab. 8 je proveden vypocet dané z piijmu FO, pokud by podnikatel pouzil metodu
pausalnich vydajii — procentem. Podnikatel plisobi v oblasti poskytovani softwarovych
sluzeb, bude tedy uplatiiovat vydaje ve vysi 60 % z ptijmu, pro rok 2015 a 2016 je vSak
pro tuto ¢innost stanoven strop pro uplatnéni vydajii a to 1 200 tis. K¢. Podnikatel rovnéz
mimo jiné pronajima na zakladé najemni smlouvy 1 mistnost podnikajici FO, z ¢ehoz mu
plyne vedlejsi pfijem z prondjmu dle § 9 ZDP 9 000,- K¢ mésicné.

OSVC uplatiiuje stejné odéitatelné polozky jako u metody skutednych vydaji - od roku
2014 uroky z hypotéky, které ¢ini 21 600,- K&/ rok a platbu na soukromé Zivotni pojisténi
ve vysi 12 000,- K¢/ rok uplatituje po celou dobu. Ve vypoctu bude uplatnéna sleva na
poplatnika ve vysi 24 840,- K¢/ rok. Nebude zde uplatnéna sleva na 2 vyzivované déti,
nebot’ tato sleva byla od roku 2014 zrusena pro vydaje pausaln¢.

Vyse vydaji ovliviiuje nejen dan z piijma FO, ale rovnéz i odvody na socidlni a zdravotni
pojisténi. Zatimco dail z piijmu se poc€itd z daitového zakladu, socidlni a zdravotni pojisténi
se poc€itd z vymeétovaciho zékladu, ktery tvoii polovina danového zékladu. U této metody
vydajii neni mozno od roku 2013 uplatnit dafiové zvyhodnéni na déti. Rovnéz piechod
Z pausalu na danovou evidenci neni jednoduchy. Je zapotiebi zvysit zdklad dané
predeslého roku o hodnotu pohledavek evidovanych ke konci ptisluSného roku a to
prostfednictvim podani fadného nebo dodatecného danového pfiznani. Dale je v této
souvislosti nutné¢ podat opravny piehled na OSSZ a piehled na pftislusnou Zdravotni

pojistovnu.

Graf 1 Porovnani dafiové povinnosti

Porovnani danové povinnosti

350000
300000
C 250000
E 200000 B metoda
;§ 150000 skute&nych vydajl
> 100000 B metoda
50000 vl s L o
0 pausalnich vydajl
2013 2014 2015 2016
rok

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 8 Vypodet dané z pfijmi FO metodou pausalnich vydaji - procentem v K¢

Polozka Rok
2013 2014 2015 2016

Prijmy (§7) 3143208,-K& | 3245732-K& | 3424714,-Ke&| 3476 084,- Ké
Vydaje (60%) -1885925,- K¢ | -1947439,- K¢ | -2 054 828,- K& -2 085 650,- K¢
Rozdil mezi piijmy a vydaji 1257 283,- Ké | 1298293,-Ké | 1369 886,- Ké | 1390434,- K¢
Strop pro uplatnéni vydaji - - - | 1200000,- Ké
PoloZKky sniZujici zaklad -96 000,- K¢ -96 000,- K¢ -96 000,- K¢ -96 000,- K¢
Dil¢i zaklad dané 1161283,- Ké | 1202293,-Ké| 1273886,-Ké | 2180084,- K¢
Prijmy (§9) 108 000,- K& 108 000,- K¢ 108 000,- K¢& 108 000,- K¢
Vydaje (30%) 32 400,- K¢ 32 400,- K¢ 32 400,- K¢ 32 400,- K¢
Rozdil mezi piijmy a vydaji 75 600,- K¢é 75 600,- K& 75 600,- K¢ 75 600,- K&
Soucet dil¢ich zakladli dané 1236883,- K¢ | 1277893,-Ké | 1349486,-Ke | 2255684, K¢
Odcitatelné polozky:

- soukromé Zivotni pojisténi -12000,- K¢ -12000,- K¢ -12000,- K¢ -12000,- K¢
- zaplacené roky z hypotéky 0,- K¢ -21 600,- K¢ - 21 600,- K¢ - 21 600,- K¢
Zaklad dané 1224 883,- Ké | 1244293,-Ké | 1315886,- Ké | 2222084,- Ké
Ziaklad dané (zaokrouhleny) 1224 800,- K¢ | 1244200,- K¢ | 1315800,-Ké | 2222000,- K&
Dan 15% 183 720,- K¢ 186 630,- K¢& 197 370,- K¢ 333 300,- K¢
Sleva na dani — poplatnik - 24 840,- K¢ - 24 840,- K¢ - 24 840,- K¢& - 24 840,- K¢
Daii po uplatnéni slev 158 880,- K¢ 161 790,- K¢é 172 530,- K¢ 308 460,- Ké
Zaplacené zalohy na dani 0,- K¢ -200 000,- K¢ -200 000,- K¢ -200 000,- K¢
Doplatek dané + / preplatek 158 880,- K¢ -38210,- Ké -27 470,- K¢ 108 460,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant
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4.2.3 Vypoket socialniho pojisténi OSVC — hlavni ¢innost
Platci pojistného a sazby

e zaméstnanci — nemocenské pojisténi 0 %, dichodové pojisténi 6,5 %, statni
politika zaméstnanosti 0 %,

e zaméstnavatelé — nemocenské pojisténi 2,3 %, dichodové pojisténi 21,5 %, statni
politika zaméstnanosti 1,2 %, zaméstnavatelé s po¢tem zaméstnancl nizsi nez 26 si
mohou zvolit pro kazdy rok do 20. ledna vyssi sazbu pojistného a to 3,3 % na
nemocenské pojisténi (celkem tedy za zaméstnavatele 26 %)

e OSVC — 29,2 % (ztoho 28 % dichodové pojisténi a 1,2 % statni politika
zameéstnanosti), 26,2 % (z toho 25 % dichodové pojisténi a 1,2 % statni politika
zameéstnanosti),

e osoby dobrovolné dichodové pojisténé — 28 % u osoby, kterd neni ucastna

dichodového sporeni a 30 % u osoby, ktera je ti¢astna dichodového spoteni

Vypocet zaloh vychazi z vyméfovaciho zékladu ptislusného obdobi. Déle se pro tyto
meésice. Splatnost doplatku je do 8 dnti po podani ptehledu. Sazba ¢ini — 29,2 % (z toho 28
% diichodové pojisténi a 1,2 % statni politika zaméstnanosti). Podnikatelé jsou povinni si

hradit zalohy na toto pojisténi u OSSZ.

Pii vypoctu zohlednime, Ze podnikatel provozuje svoji €innost jako hlavni. Jelikoz si v
prvnim roce podnikdni podnikatel platil pouze minimalni zalohu (platnou v daném roce),
¢inil nedoplatek pojistného 246 712,- K¢. V roce 2014 si platil k povinné minimalni zéloze
OSVC pro hlavni &innost jesté mésiéné dalsich 10 000,- K& navic. V letech 2015 a 2016 si
podnikatel plati krom povinné zalohy navic 15000,- K¢ mésicné. Pro vypocet
vymeétovaciho zédkladu nedosahuje podnikatel ve vSech obdobich vysokého zisku, uplatni

se tedy 50% ze zisku a maximalni vymétovaci zaklad se tak neuplatni.
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Tabulka 9 Vypog&et socialniho pojisténi OSVC v K&

Polozka Rok
2013 2014 2015 2016

Prijmy (§7) 3143208,-K¢ | 3245732,-K¢& | 3424714,-KeE | 3476 084,- Ké
Vydaje -1298057,- K¢ | -1314353,-K¢ | -1406280,- K& | -1427 374,- K&
Rozdil mezi prijmy a vydaji 1845151,-K¢ | 1931379,-K¢ | 2018434,-K¢ | 2048 710,- K¢
Vyméiovaci zaklad (50%) 922 576,- K¢ 965 690,- K& | 1009217,-K¢ | 1024 355,- K¢
Maximalni vyméfovaci 1242 432,-K& | 1245216,-K¢ | 1277 328,-Ké | 1296 288,- K¢
zaklad

Socialni pojisténi 269 392,- K¢ 281 981,- K¢ 294 691,- K& 299 112,- K&
_ diichodové pojisténi (28%) 258 321,- K& 270 393,- K¢ 282 581,- K& 286 819,- K&
- statni politiku zam&stnanosti 11 071,- K& 11 588,- K& 12 110,- K& 12 293,- K&
(1,2%)

Zaplacené zalohy -22 680,- K¢ -142 728,- K& -203 316,- K¢ -203 664,- K¢
Doplatek OSSZ 246 712,- K& 139 253,- K¢ 91 375,- K¢ 95 448,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.2.4 Vypotet zdravotniho pojisténi OSVC — hlavni &innost

Platci pojistného a sazby

e zaméstnanci — zaméstnanclim je strhavano z hrubé mési¢ni mzdy 4,5 % pojistné na
zdravotni pojisténi, které je odvadéno zameéstnavatelem jednou castkou spolu
s odvodem za organizaci na piisluSnou zdravotni pojistovnu,

e zaméstnavatelé — odvadi celkové pojistné za zaméstnance i1 za organizaci ve vysi
13,5 % z vymétovaciho zakladu (Uhrn pfijmi ze zavislé Cinnost - § 6 ZDP),
nejmén¢ vSak z minimdlniho zékladu (minimalni mzdy v platném mésici), zdkon
stanovuje rozdéleni na odvod za zaméstnance ve vysi 4,5 % a za zaméstnavatele ve

vysi 9 % z vymétovaciho zakladu,
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stat — plati pojistné za vybranou skupinu osob — nezaopatiené déti, pozivatele
starobniho, invalidniho, vdovského ¢i sirotc¢iho diichodu, piijemce rodic¢ovského
pfispévku, zeny na mateiské a osoby na rodiCovské dovolené, uchazece o
zaméstnani, osoby pobirajici davku pomoci v hmotné nouzi, osoby zavislé na péci
jiné osoby a osoby pecujici, osoby konajici sluzbu v ozbrojenych siladch, osoby ve
vykonu trestu odnéti svobody, mladistvi umisténi ve Skolském zafizeni pro vykon
ustavni vychovy 13,5 % z vymétovaciho zékladu,

OSVC - pokud je zaméstnancem vykonavajicim &innost, ze které mu plynou
piijmy ze zavislé &innosti (§ 6 ZDP), je OSVC nebo je osobou bez zdanitelnych
ptijmu. Plati pojistné ve vysi 13,5 % z vyméfovaciho zakladu, ktery ¢ini od roku
2006 50 % pifijmi zpodnikani (§ 7 ZDP) po odpoctu vydajid. Minimalni
vyméiovaci zéklad tvoii pro OSVC 1/2 primémé mési¢ni mzdy. Maximaélni
vyméiovaci zaklad je pro OSVC je stanoven na 72nasobek primémé mzdy za dany

rok.

Tabulka 10 Vypoé&et zdravotniho pojisténi OSVC v K¢

Polozka Rok
2013 2014 2015 2016
Piijmy (§7) 3143208,-K¢ | 3245732,-Ke | 3424714,-Ke& | 3476084,- Ke
Vydaje -1298 057,- K¢ | -1314353,- K¢ | -1406280,- K¢ | -1427 374,-K¢&

Rozdil mezi prijmy a vydaji

1845 151,- K¢

1931 379,- K¢

2018 434,- K¢

2 048 710,- K¢

pojisténi

Vyméiovaci zaklad (50%) 922 576,- K¢ 965 690,- K& | 1009 217,-K¢ | 1024 355,- K&
Zdravotni pojisténi (13,5%) 124 548,- K¢ 130 368,- K¢ 136 244,- K¢ 138 288,- K¢
Zaplacené zalohy -20 976,- K¢ -81 024,- K¢ -81 564,- K¢ -81 876,- K¢
Doplatek na zdravotni 103 572,- K¢ 49 344,- K¢ 54 680,- K¢ 56 412,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Podnikatelé¢ jsou povinni hradit zalohy na zdravotni pojisténi na ucet ptislusné Zdravotni

pojistovny. Vypocet zaloh vychazi z ptislusného obdobi. Dale se pro tyto potieby rozlisuje

vvvvv

doplatku je do 8 dnii po podani prehledu. Minimalni mési¢ni zaloha na zdravotni pojisténi
OSVC se vypotitava z minimalniho vyméfovaciho zékladu pro OSVC, ktery &ini 12x
nasobek 50 % pramérné mesi¢ni mzdy piislusného obdobi. Podnikatel si v roce 2013 platil
pouze minimalni zdlohu ve vysi 1 748,- K&/mésicné, ¢imz mu vznikl velky doplatek.
V nasledujicich letech podnikatel zalohy na zdravotni pojisténi navysil o 5000,-

Ké&/mésicéné.

Sazba zdravotniho pojisténi &ini pro OSVC 13,5 % z vyméiovaciho zakladu, kterym je

polovina danového zakladu.

Maximalni vymérovaci zaklad neni od roku 2013 stanoven.

4.3 Prechod z danové evidence na vedeni ucetnictvi

Jak jiz bylo uvedeno, ptfechod z danové evidence na vedeni Ucetnictvi se u podnikatele
uskuteni na zdklad€ jeho samostatného rozhodnuti. Hlavnim divodem je ocekéavany

nartist zakazek v pfistich letech a pfijem 2 novych zaméstnanci.
Postup prechodu

e Na konci zdanovaciho obdobi (2015)

- provedeni inventarizace a zjisténi skute¢ného stavu veskerého majetku, pohledavek,
zavazkl, zasob a uzavieni evidence piijmu a vydaja,

- sestaveni danového pfiznani véetné daiiové optimalizace

e Na pocatku nového ucetniho obdobi (2016)

- sestaveni U&tového rozvrhu pro podnikatele

- sestaveni pfevodového mistku (doloZeni protokolem pievodu, napt. hlavni knihou)

- otevieni ucetnich knih a nastaveni pocatec¢nich stavl ucti
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- sestaveni zahajovaci Rozvahy

- kontrola pfevodu (kontrola podvojnosti, kontrola navaznosti, kontrola daiiova a

ucetni, kontrola uplnosti)

e Na konci ucetniho obdobi (2016)
- provedeni ucetni zavérky (sestaveni Rozvahy, Vykazu ziski a ztraty)
- vypocet Vysledku hospodaieni

- sestaveni danového piiznani véetné danové optimalizace

4.3.1 Inventarizace majetku, pohledavek a zavazkii, zasob

Pti pfechodu z danové evidence na vedeni ucetnictvi je pro uzavieni zdanovaciho obdobi
nutné provést inventarizaci majetku vedeného v obchodnim majetku podnikatele,
pohledavek a zavazkii a stavu zasob. Zjistuje se skutecny stav, ktery se porovnava
s evidenci. Nasledovat mulZe vycisleni rozdilti. Inventarizace slouZi predevS§im jako
podklad pro sestaveni t¢tového rozvrhu a pocatecni rozvahy pro nésledujici ti¢etni obdobi.
Provedenou inventarizaci u dané¢ho podnikatele bylo zjiSténo, Ze skutecny stav majetku,
zasob, penéZznich prostfedkil, pohledavek a zavazkl odpovida evidenci, kterou podnikatel

vede.

1) Inventarizace majetku k 31. 12. 2015

¢ Dlouhodoby hmotny majetek
V ramci dlouhodobého hmotného majetku podnikatel vykazuje osobni automobil znacky
Skoda Octavia, ktery ma veden v obchodnim majetku a odvadi silniéni dafi. Zatim

neuvazuje o koupi dal$iho dopravniho prostiedku.

Tabulka 11 Dlouhodoby hmotny majetek

Nazev Datum porizeni | Porizovaci cena Opravky Zistatkova cena
Osobni automobil 9.2.2012 350 000,- K& 280 000,- K¢ 70 000,- K¢
Skoda Octavia

Zdroj: Vlastni zpracovani
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e Dlouhodoby nehmotny majetek

V ramci dlouhodobého nehmotného majetku je vykazovan vyvojovy program Delphi 200,

ktery podnikatel pouziva pro zkuSebni aplikace (zatim si jej ponechava v evidenci majetku)

a modernéjsi Delphi 300, ktery pfi své Cinnosti vyuZziva Castéji.

Tabulka 12 Dlouhodoby nehmotny majetek

Nazev Datum porizeni | PorFizovaci cena Opravky Zistatkova cena
Vyvojovy SW 1. 3. 2003 95 000,- K¢ 95 000,- K¢ 0,-K¢
Delphi 200
SW Delphi 300 5.2.2014 78 000,- K¢ 52 000,- K¢ 26 000,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

e Drobny majetek

Drobny majetek podnikatele pfedstavuji ndsledujici 3 polozky, které ma podnikatel

zatfazené v obchodnim majetku. V pfiStim roce se predpokladd, ze dojde k ndkupu dalSich

2 pocitaci a 2 telefont pro nové zaméstnance

Tabulka 13 Drobny majetek

Nazev Datum po¥izeni Porizovaci cena Opravky Zistatkova cena
Mobilni telefon 1.5.2014 7 500,- K¢ 7 500,- K¢ 0,- K¢
Samsung S3
Notebook Dell 5.2.2014 25 000,- K¢ 25 000,- K¢ 0,- K¢
Monitor Philips 5.2.2014 8 000,- K¢ 8 000,- K¢ 0,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant

2) Inventarizace zasob k 31. 12. 2015

Jelikoz se podnikatel zabyva prodejem sluzeb v oblasti softwarovych programil,

ro~r

nevykazuje ke konci zdanovaciho obdobi zadné vyrobky a ani nedokoncenou vyrobu.

Znamky, kancelarské potifeby a podobné jsou ke konci obdobi spotfebovany. Na skladé

eviduje pouze 3 druhy specifickych vyplatnich obalek, které nakupuje a dale prodava

zakaznikim.
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Tabulka 14 Zasoby

Druh Mnozstvi | Skladova cena / Skladova cena celkem

ks kus
Vyplatni obalky A4 ( 140 ) 10 1500,- K¢ 15 000,- K¢
Diskrétni vyplatni obalky (1 + 2) 5 1650,- K¢ 8 250,- K¢
Vyplatni obalky tfetinové (1 + 1) 5 1 050,- K¢ 5 250,- K¢
Celkem 20 28 500,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

3) Inventarizace finanéniho majetku k 31. 12. 2015
Podnikatel disponuje hotovostni pokladnou v K¢, dale béznym bankovnim uctem a uctem
spoticim vedeného u Komeréni banky v Klatovech rovnéz v K¢. Z toho diivodu nemusi byt

finanéni majetek prepoéitan kurzem CNB k 31. 12. 2015.

Tabulka 15 Finanéni majetek

Finan¢ni majetek Koneény stav
Pokladna 69 580,- K¢
Bankovni ucet bézny 256 000,- K¢
Bankovni et spofici 2 000 000,- K¢
Celkem 2 325 580,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

4) Inventarizace zavazki k 31. 12. 2015

Tabulka 16 Kniha zavazka viéi statu

Doklad Zbyva uhradit
VD82015 29 850,- K¢
VvD92015 350,- K¢
Celkem 30 200,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani
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K 31. 12. 2015 podnikatel eviduje 2 zavazky viiéi statu, konkrétné vi¢i FU - platou DPH
za 4. ¢tvrtleti 2015 ve vysi 29 850,- K¢ a doplatek Silni¢ni dan€ ve vysi 350,- K¢. Jelikoz

podnikatel plati platby na SP, ZP a dan z pfijmii zalohov¢, nejsou k 31. 12. 2015 evidovany

zadné dalsi zavazky vici statu. V ramci zavazkl vykazanych v knize zdvazka podnikatele

ke konci zdaniovaciho obdobi jsou evidovany pouze dvé prijaté faktury ve splatnosti.

Tabulka 17 Kniha zavazkii z obchodniho styku

Evidenéni Datum Datum Cena bez Cena celkem Uhrazeno | Zbyva uhradit
¢islo uskute¢néni | splatnosti DPH
dokladu pInéni
FP4802015 | 31.12.2015 | 14.1.2016 950,- K& 1150,- K¢ 0 1150,- K&
FP4812015 | 28.12.2015 | 10.1.2016 4 800,- K¢& 5 808,- K¢& 0 5 808,- K¢
Celkem 5 750,- K& 6 958,- K¢ 0 6 958,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

5) Inventarizace pohledavek k 31. 12. 2015

Podnikatel vykazuje ve své knize pohleddvek vétSinu pohledavek pouze kriatkodobych

malé hodnoty pied dobou splatnosti. VSechny pohledavky jsou z obchodniho styku.

Tabulka 18 Kniha pohledavek z obchodniho styku

Evidenéni Datum Datum Cena bez Cena celkem Uhrazeno Zbyva
cislo uskutec¢né | splatnost DPH uhradit
dokladu ni i
plnéni faktury
FV2015120 19. 11 4.12. 2 500,- K¢ 3025,- K¢ 0 3025,- K¢
2015 2015
FV2015123 15. 12. 6. 1. 58 000,- K¢ 70 180,- K¢ 0 70 180,- K¢
2015 2016
FV2015124 17.12. 8. L. 100 000,- K¢ 121 000,- K¢ | 100 000,-K¢é 21 000,- K¢
2015 2016
FV2015155 31.12. 15. 1. 9 000,- K¢ 10 890,- K¢ 0 10 890,- K¢
2015 2016
Celkem 169 500,- K¢ 205 095,- K¢ | 100 000,- K¢ | 105 095,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani
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4.3.2 Zavérka danové evidence 2015 a danové priznani

Pozornost je tieba vénovat minimalizaci danového dopadu prechodu z danové evidence na
ucetnictvi. Jedna se o minimalizaci stavu zasob, stavu neuhrazenych danovych pohledéavek,
dalsi moznosti je rozlozeni stavu zasob a pohleddvek do nasledujicich 9 zdanovacich

obdobi.

1) Prehled o majetku a zavazcich
Nejprve je nutné sestavit Prehled o majetku a zévazcich, ktery ma pfimou ndvaznost na

danfiové pfiznani.

Tabulka 19 Pfehled o majetku a zavazcich 2015 v K¢

Polozka Rad Na zacatku obdobi Na konci obdobi
ek
Dlouhodoby hmotny majetek 01 140 000,- K¢ 70 000,- K¢
Dlouhodoby nehmotny majetek 02 26 000,- K¢ 26 000,- K¢
Dlouhodoby drobny majetek 40 500,- K¢ 0,- K¢
Penézni prostiedky v hotovosti 03 75 600,- K¢ 69 580,- K¢
Penézni prostiedky na BU 04 2 080 500,- K¢ 2 256 000,- K¢
Zasoby 06 0,- K¢ 28 500,- K¢
Pohledavky 07 79 000,- K¢ 105 095,- K¢
Zavazky 08 13 500,- K¢ 106 958,- K¢
Majetek celkem 12 2 400 500,- K¢ 2 592 333,- K¢
ZavazKky celkem 13 13 500,- K¢ 23 242,- Ké
Rozdil (¥. 12-13) 2 387 000,- K¢ 2 569 091,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani
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2) Prehled o pFijmech a vydajich

DalSim nutnym vykazem je sestaveni Piehledu o pfijmech a vydajich, ktery je rovnéz

soucasti danového ptiznani. V ramci polozky snizujici zdklad dané jsou vykazany odpisy

majetku.

Tabulka 20 Piehled o p¥ijmech a vydajich 2015 v K¢&

Polozka Radek Na za&atku obdobi
Ptijmy, které jsou pfedmétem dan¢ z piijmt 101 3424 714,- K¢
Vydaje souvisejici s pfijmy dle § 7 ZDP 102 -1 406 280,- K¢
Rozdil mezi piijmy a vydaji 104 2018 434,- K¢
Castky zvysujici p¥ijmy podle § 23 ZDP 105 0,- K¢
Castky snizujici piijmy podle § 23 ZDP 106 -96 000,- K¢
Diléi zaklad dané z prijmi dle § 7 ZDP 113 1922 434,- K&

Zdroj: Vlastni zpracovani

3) Daiiové piiznani

Po sestaveni Piehledu o majetku a zavazcich a Prehledu o piijmech a vydajich jiz nasleduje

sestaveni danového ptiznani podnikatele za rok 2015. Toto pfiznani je soucasti Ptilohy ¢. 1

této diplomové prace. Vypocet je naznacen vyse, pro srovnani je uveden rovnéz vypocet

dan¢ pausalni metodou — procentem. Vstupem jsou tyto dilci zaklady dané¢ dle § 7 a dle § 9

ZDP. Vzhledem k nizkym nakladim souvisejicimi s pfijmy z najmu, bude i nadale u

tohoto druhu pfijmu uplatiiovat pausalni vydaje ve vysi 30%.

Tabulka 21 Diléi zaklady dané za rok 2015 v K¢

Polozka K¢ K¢
Prijmy (§7) 3424 714,- K¢ | Prijmy (§9) 108 000,- K¢
Vydaje -1 502 280,- K¢ | Vydaje (30%) -32 400,- K¢
Rozdil mezi prijmy a vydaji (§7) 1922 434,- K¢ | Rozdil mezi pFijmy a vydaji (§9) 75 600,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant
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4.3.3 Uétovy rozvrh pro podnikatele

Nalezitosti osnovy pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Uc¢tujicimi v soustave
podvojného ucetnictvi, jsou upraveny ve Vyhldsce ministerstva financi ¢. 500/ 2002 Sb.
Dal§im ovliviiujicim pfedpisem jsou Ceské ucetni standardy. Smérna wiétova osnova
obsahuje uctové tridy a uctové skupiny. Uspotadani syntetickych uctli v rdmci uctoveé
osnovy si voli ucetni jednotka sama, ale musi respektovat piislusné uctové skupiny.
Syntetické ucty je mozno jesté roz¢lenit na Ucty analytické, které jsou jiz kompletné v rezii
dané ucetni jednotky.

Pocatkem nésledujiciho zdanovaciho obdobi (2016) musi podnikatel sestavit Smérnou
uétovou osnovu pro podnikatele. Vzhledem k tomu, Ze podnikatel planuje pfijmout 2 nové
zaméstnance, je v U¢tové osnove pocitano i s uéty zameéstnanci, v¢etné uétu cenin. Tab. 22
obsahuje Uétovy rozvrh pro rok 2016

V tab. 23 je uveden Uétovy rozvrh pro Vykaz ziskt a ztraty. Zde se jiz nepozaduje znalost
informaci o Aktivech a Pasivech. Uvadi se pouze informace o danové uznatelnosti. U
nedanovych nékladii se uvadi N.

Pro doplnéni kompletni Ugtové osnovy jsou uvedeny jesté Zavérkové a podrozvahové

ucty, které jsou soucasti tab. 24.
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Tabulka 22 Uétovy rozvrh 2016 Rozvaha

ROZVAHA

Uétova tiida 0 — Dlouhodoby majetek

491 000 — Uget individualniho podnikatele

01 — Dlouhodoby nehmotny majetek Aktiva
013 000 — Software
02 — Dlouhodoby hmotny majetek odpisovany Aktiva
022 200 — Hmotné movité véci a jejich soubory
022 500 — Samostatné movité véci DDIM
07 — Opravky k dlouhodobému nehmotnému majetku Aktiva
073 000 — Opravky k softwaru
08 — Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku Aktiva
082 200 — Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem
082 500 — Opravky k DDIM
Uktova tiida 1 - Zasoby
13 — Zbozi Aktiva
131 000 — Poftizeni zbozi
132 000 — Zbozi na skladé
Uttova tiida 2 — Kratkodoby finanéni majetek a penéZni prostiedky
21 — Penézni prostiedky v pokladné Aktiva
211 000 — Pokladna
213 000 - Ceniny
22 — PenéZni prostiedky na uctech Aktiva
221000 - Uget u KB
221 100 — Spofici ucet u KB
Uttova tiida 3 — Za&tovaci vztahy
31 — Pohledavky (kratkodobé i dlouhodobé) Aktiva
311 000 - Odberatelé
32 — Zavazky (kratkodobé) Pasiva
321 000 — Dodavatelé
324 000 — Ptijaté provozni zalohy
33 — Zaétovani s institucemi se zaméstnanci a s institucemi Pasiva
331 000 — Zaméstnanci
335 000 — Pohledavky za zaméstnanci
336 100 — Zudtovani s institucemi SP
336 200 — Zuc¢tovandi s institucemi ZP
34 — Zuctovani dani a dotaci Aktiva
341 000 — Dan z ptijmt
343 000 - DPH
345 000 — Silni¢ni dan
Uktova tiida 4 — Kapitalové uéty a dlouhodobé zavazky
49 — Individualni podnikatel Pasiva

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 23 Uétovy rozvrh 2016 Vykaz ziski a ztrat

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Uétova tiida 5 - Naklady

50 — Spotifebované nakupy
501 000 — Spotteba materialu
502 000 — Spotieba energie
504 000 — Prodané zbozi

51 — Sluzby

511 000 — Opravy a udrzovani
512 000 — Cestovné

513 000 — Naklady na reprezentaci
518 000 - Ostatni

52 — Osobni naklady

521 000 — Mzdové naklady

524 000 — Zakonné socialni pojisténi

526 000 — Socialni naklady individualniho podnikatele
527 000 — Zakonné socialni naklady

528 000 — Ostatni socialni naklady

53 — Dané a poplatky
531 000 — Dan silni¢ni
538 000 — Ostatni dané a poplatky

54 — Jiné provozni naklady

541 000 - Ztstatkova cena prodaného dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
543 000 — Poskytnuté dary v provozni ¢innosti

544 000 — Smluvni pokuty a uroky z prodleni

545 000 — Ostatni pokuty a penale

548 000 — Ostatni provozni naklady

55 — Odpisy, rezervy
551 000 — Odpisy dlouhodobého nehmotného majetku
551 200 — Odpisy dlouhodobého hmotného majetku

56 — Finan¢ni naklady
562 000 — Uroky
568 000 — Ostatni finan¢ni naklady

59 — Dané z prijmu
591 000 — Dan z pfijmu - splatna

Uktova tiida 6 - Vynosy

60 — Trzby za vlastni vykony a zboZi
602 000 — Trzby z prodeje sluzeb
604 000 — Trzby za zbozi

64 — Jiné provozni vynosy
641 000 — Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
548 000 — Ostatni provozni vynosy

66 — Finan¢ni vynosy
662 000 - Uroky
668 000 - Ostatni finan¢ni vynosy

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 24 Zavérkové ucty

Uctova trida 7 — Zavérkové a podrozvahové ucty

70 — Uéty rozvainé
701 000 Pocatecni ucet rozvazny
702 000 Konec¢ny ucet rozvazny

71 — Uket ziskii a ztrat
710 000 Uget zisk a ztrat

75 - 79 Podrozvahové ucty

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.3.4 Pievodovy mistek

Tabulka 25 Prevodovy mistek

Nazev uctové tridy a analytické ¢lenéni Vliv na
zaklad
dané Ma dati (MD) Dal (D)
01 - Dlouhodoby nehmotny majetek NE 173 000,- K¢ 491
013 000 — Software
02 - Dlouhodoby hmotny majetek NE 390 500,- K¢ 491
022 200 — DHM 2. odpisové skupiny 350 000,- K¢
022 500 - DDIM 40 500,- K¢
07 — Opravky k DNM NE 491 147 000,- K¢
073 000 — Opravky k softwaru
08 — Opravky k DHM NE 491 320 500,- K¢
082 000 — Opravky k DHM 2. odpisové 280 000,- K¢
skupiny 40 500,- K¢
082 500 — Opravky k DDIM
13 — Zbozi ANO 28 500,- K¢ 491
132 000 — Zbozi na skladé
21 — Penézni prostiedky v pokladné NE 69 580,- K& 491
211 000 - Pokladna
22 — Penézni prostiedky na uctech NE 2 256 000,- K¢ 491
221000 - Uget u KB 256 000,- K&
221 100 — Spotici tcet u KB 2 000 000,- K¢
31 — Pohledavky ANO 109 095,- K¢ 491
311 000 - Odbératelé
32 — Zavazky ANO 491 106 958,- K¢
321 000 — Dodavatelé 6 958,- K¢
324 000 — Piijaté provozni zalohy 100 000,- K¢
34 — Zxactovani dani a dotaci NE 491 30 200,- K¢
343 000 — DPH 29 850,- K¢
345 000 — Silni¢ni dan 350,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

62




Dle doporuceného postupu piechodu z danové evidence na vedeni ucetnictvi je dalSim
krokem vytvoieni Pfevodového mistku, ktery je obsahem tab. 25. Zadny zékon ani predpis
tento krok neupravuje, ale je obecné doporucovan. Je to pievod Pichledu o majetku a
zévazcich na piislusné syntetické, pfipadné analytické UCty na strany Ma dati a Dal
souvztazné s uétem 491 000 — Uget individualniho podnikatele. Dalsi dillezitou funkci
ptevodového mustku je skutecnost, ze se ke vSem uctiim uvede, zda maji nebo nemaji vliv

na zaklad dan¢ z ptijma FO.

Uprava daiového zikladu podnikatele - podnikateliv Zaklad dang (ZD) pro rok 2015
ovlivni pouze 3 polozky. Jedna se o Zasoby (13) - zvySeni, Pohledavky (31) — zvySeni a

Zavazky (32) - snizeni zékladu dané.

Tabulka 26 Uprava zikladu dané

Polozka K¢

Piijmy (§7) 3424 714,- K¢
Vydaje -1502 280,- K¢
Rozdil mezi prijmy a vydaji (§7) 1922 434,- K¢
+ Polozky zvysujici ZD + 28 500,- K¢

+109 095,- K¢
- Polozky snizujici ZD -106 958,- K¢
Upraveny ZD 1953 071,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.3.5 Otevreni ucetnich knih a sestaveni zahajovaci Rozvahy

Na pocatku dal§iho t€etniho obdobi 2016 sestavi podnikatel zahajovaci rozvahou a otevie
ucty. Vse na zaklade vystupu z danové evidence za rok 2015. Hlavnim podkladem bude jiz
diive sestaveny Pievodovy mustek na zakladé provedené inventarizace. Nezbytnou
nutnosti je dodrZeni rovnosti Aktiv a Pasiv, tzn. rozdil, ktery vznikne pii zavedeni stavi
jednotlivych polozek Aktiv a Pasiv, ses zaiftuje ve prospéch tétu 491 — Ucet

individualniho podnikatele.
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Tabulka 25 Poéateéni rozvaha k 1. 1. 2016

Oznaceni Aktiva BéZzné ticetni obdobi
Brutto Korekce Netto
Aktiva celkem 3026 675,- K¢ 467 500,- K¢ 2559 175,:
B. Dlouhodoby majetek 563 500,- K¢ 467 500,- K¢ 96 000,- Eg
B.1 Dlouhodoby nehmotny majetek 173 000,- K¢ 147 000,- K¢ 26 000,- K¢
B. 1l Dlouhodoby hmotny majetek 350 000,- K¢ 280 000,- K¢ 70 000,- K¢
Dlouhodoby drobny majetek 40 500,- K¢ 40 500,- K¢ 0,- K¢
C. Obézna aktiva 2463 175,- K¢ 0,- K¢ 2 463 175,-
C.1 Zasoby 28 500,- K¢ 0,- K¢ 28 500,- Eg
c.n Kratkodobé pohledavky 109 095,- K¢ 0,- Ké | 109 095,- K¢
Pohledavky z obchodnich 109 095,- K¢ 0,- K¢ 109 095,- K¢
vztahll

C.Iv. PenéZni prostiedky 2 325 580,- K¢ 0,- Ké 2325 580,:
Penézni prostfedky v hotovosti 69 580,- K¢ 0,- K¢ 69 580,- Iég
Penézni prostiedky na uctech 2 256 000,- K¢ 0,- K¢ | 2256 000,- K¢

Oznadeni Pasiva Bézné ucetni obdobi
Pasiva celkem 2559 175,- K¢
A. Vlastni kapital 2422 017,- K¢
Uget individualniho podnikatele 2422 017,- K¢
B.+C Cizi zdroje 137 158,- K¢&
C. 1l Kratkodobé zavazky 137 158,- K¢
Zavazky z obchodnich vztaht 106 958,- K¢
Stat — danové zavazky a dotace 30 200,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant

Nasleduje nastaveni Pocatecnich stavii jednotlivych uétt hlavni knihy k 1. 1. 2016. Tyto

zapisy se uskutecni souvztazné s PocateCnim Gctem rozvaznym — 701,
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Tabulka 26 Otevieni uéti hlavni knihy 2016

Nazev uctu K¢ Ucetni zapis

Ma dati (MD) Dal (D)
PS - Software 173 000,- K¢ 013 000 701
PS — DHM 2. odpisové skupiny 350 000,- K¢ 022 200 701
PS-DDIM 40 500,- K¢ 022 500 701
PS — Opravky k softwaru 147 000,- K¢ 701 073 000
PS — Opravky k DHM 2. odpisové skupiny 280 000,- K¢ 701 082 000
PS- Opravky k DDIM 40 500,- K¢ 701 082500
PS — Zbozi na skladé 28 500,- K& 132 000 701
PS --- Pokladna 69 580,- K¢ 211 000 701
PS- Utet u KB 256 000,- K¢ 221 000 701
PS — Spofici uéet u KB 2 000 000,- K¢ 221100 701
PS - Odbératelé 109 095,- K¢ 311 000 701
PS - Dodavatelé 6 958,- K& 701 321 000
PS — Ptijaté provozni zalohy 100 000,- K¢ 701 324 000
PS - DPH 29 850,- K¢ 701 343000
PS- Silni¢ni dafi 350,- K¢ 701 345 000

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.3.6 Uketni zavérka 2016 a daiiové pFiznani

Za rok 2016 bude podnikatel poprvé sestavovat ucetni zavérku. Zpisob provedeni a
sestaveni upravuje Zakon o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb., §18 - §22 a obvykle je postupovano
nasledujicim zplsobem. Zacina se kontrolou ucetnictvi, pokracuje se pies inventarizaci,
nasleduje sestaveni daflového ptiznani a uplnym zakoncenim je zvetejnéni ucetni zavérky
podnikatele na Obchodnim rejstiiku. Povinnost zvefejnéni vyplyva ze Zakona ¢. 304/2013
Sb., o vefejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob, ktery vymezuje konkrétni
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dokumenty, které musi byt ve Sbirce listin ulozeny (§66 — §71). Dale se zvetejnovani fidi
Zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi (§21a), ktery definuje rozsah zvetejnéni a stanovuje
jako povinné subjekty, zapsané v obchodnim rejstiiku na nékteré dalsi. Zavérka se uklada
do Sbirky listin piislusného rejstiikového soudu nebo piedani Ceské narodni bance.
Zvoleného podnikatele se tato povinnost zvetejnéni netyka.

Zavérka pro podnikatele znamend mimo jiné zejména sestaveni Rozvahy a Vykazu zisku a

ztrat.
1) Kontrola tcetnictvi daného obdobi 2016

Kontroluje se, jestli je vSe zauctovano — jak Casové tak vécné. K tomu vyborné poslouzi
Obratova predvaha vytvofend ucéetnim programem Premier. Oproti Danové evidenci a
pocatecni Rozvaze podnikatele se objevuji nové ucty v Rozvaze — Gty ¢asového rozliSeni
nakladi a vynosl (Néklady pfiStich obdobi, Vynosy pfistich obdobi, Piijmy pfiiStich
obdobi, Vydaje pristich obdobi), dohadné polozky, ucty rezerv. Kone¢né stavy uéti museji
byt vykazovany ve spravné vysi a na spravné strané¢ Aktiv a Pasiv. Podnikatel vykazuje
kone¢né stavy na téchto 2 tctech: 381 000 ve vysi 6 000,- K¢ — jedna se o pojistné na 1.
ctvrtleti 2017 a 389 000 ve vysi 10 00,- K¢ se jednd o dohad ve vysi 10 000,- K¢ na
nevyfakturovanou energii. Rozdil mezi témito 2 ucty je ten, Ze u Dohadnych poloZek

nezname ¢astku, zname jen ucel a datum plnéni.

Tabulka 27 Uity ¢asového rozliSeni

Niazev uctu Aktiva Pasiva
381 000 — Néklady ptistich obdobi 0,- K¢ 6 000,- K¢
389 000 — Dohadna polozka pasivni 0,- K¢ 10 000,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant

Existuji vSak i takové ucCty, které museji vykazovat k rozvahovému dni nulovy zlstatek.
Jednd se napf. o ucet 261 Penize na cesté, ktery slouzi jako ucet pomocny pii prevodu
penéz, 131 — Pofizeni zboZzi nebo 395 — Vnitini zictovani. Podnikatel nevykazuje na téchto

uctech zadny zistatek a tak mizeme pokracovat dalSim krokem zavérky.
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2) Inventarizace majetku, zasob, penéZnich prostiredki, pohledavek a zavazku

Postup zptisob provedeni inventarizace pii zavérce u podnikatele, ktery vede Gcéetnictvi, je
podobny jako u danové evidence. Nejprve se inventarizuje majetek, zavazky, pohledavky,
penézni prostiedky, sklady. Nasleduje inventarizace a dolozeni vSech rozvahovych uctl.
Samoziejm& se musi provést rovnéz inventarizace ucti nakladovych a vynosovych.
Inventarizaci musi podnikatel schvalit svym podpisem, vétsi spolecnosti maji stanovenou
inventariza¢ni komisi. V radmci majetku podnikatele doSlo na zacatku Ucetniho obdobi
k nakupu 2 mobilnich telefonti a 2 poc€itaci pro nové zameéstnance. Dale jesté podnikatel
zakoupil ucetni software, ktery zjednodusi préaci nejen cetni, ale 1 podnikatele. Ten tak ma

dokonaly ptehled o celkovém stavu svého podnikéni.

Tabulka 28 Majetek

Nazev a ¢islo uctu Datum porizeni PS Opravky KS
Osobni automobil Skoda 9.2.2012 350 000,- K¢ 350 000,- K¢ 0,- K¢
Octavia (022 200)

Vyvojovy SW Delphi 200 1.3. 95 000,- K¢ 95 000,- K¢ 0,- K¢
(013 000) 2003

SW Delphi 300 (013 000) 5.2.2014 78 000,- K¢ 78 000,- K¢ 0,- K¢
Mobilni telefon Samsung 1.5.2014 7 500,- K¢ 7 500,- K¢ 0,- K¢
S3 (022 500)

Notebook Dell (022 500) 5.2.2014 25000,- K¢ 25 000,- K¢ 0,- K¢
Monitor Philips (022 500) 5.2.2014 8 000,- K¢ 8 000,- K¢ 0,- K¢
Mobilni telefon Nokia 5.1.2016 4 500,- K¢ 4 500,- K¢ 0,-K¢
300 (022 500)

Mobilni telefon Nokia 5.1.2016 2 800,- K¢ 2 800,- K¢ 0,-K¢
200 (022 500)

Notebook HP (1) 5.1.2016 22 500,- K¢ 11 250,- K¢ 11 250,- K¢
(022 500)

Notebook HP (2) 5.1.2016 22 500,- K¢ 11 250,- K¢ 11 250,- K¢
(022 500)

Utetni SW Premier 2.1.2016 62 000,- K¢ 20 660,- K¢ 41 340,- K¢
(013 000)

Zdroj: Vlastni zpracovant
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Podnikatel uc¢tuje zasoby metodou A. Inventarizace zdsob odpovidd skute¢nosti, ucet
131 000 — Potizeni vykazuje nulovy zustatek. Zustava vsak 1 vyfakturovana dodavka 30 ks
krabic Diskrétnich vyplatnich obalek, kterou dodavatel bohuzel do konce zdanovaciho

obdobi nedovezl. V tomto ptipadé pouzijeme ucet 139 000 — Zbozi na ceste.

Tabulka 29 Zasoby

Druh —téet 132 000 Mnoizstvi Skladova cena / kus Skladova cena celkem
ks
Vyplatni obalky A4 ( 1+0) 15 1500,- K¢& 22 500,- K¢
Diskrétni vyplatni obélky (1 + 2) 40 1 650,- K¢ 66 000,- K¢&
Vyplatni obalky tietinové (1 + 1) 10 1 050,- K¢ 10 500,- K¢
Celkem 65 99 000,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Podnikatel disponuje nize uvedenymi kone¢nymi stavy na uctech penéznich prostiedki.
Vsechny ptevody penéz jsou spravné prouctovany, nebot’ ucet 261 000 — Penize na cesté

vykazuje nulovy kone¢ny zlstatek.

Tabulka 30 Penézni prostiedky

Penézni prostredky Koneény stav
211 000 - Pokladna 58 500 K¢
221 000 - Bankovni ucet bézny 186 000,- K¢
221 100 - Bankovni ucet spoftici 2 680 000,- K¢
Celkem 2 924 500,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant

Obdobné jako v Danové evidenci se postupuje Zakladnim podkladem pro inventarizaci
pohledavek a zavazki jsou jejich piehledy, které se porovnavaji s ucty hlavni knihy. Jedna
se o ucty: 311 — Odberatelé, 321 — Dodavatelé, 331 - Zaméstnanci, 336 — SP a ZP, 341 —
Dan z piijmi, 343 — DPH, 345 — Silni¢ni dan.
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3) Uzavreni ucetnictvi 2016

Spociva v zatétovani dané z pfijmi, sestaveni Rozvahy a Vykazu zisku a ztrat. Nejprve
vypo¢teme hospodaisky vysledek. Vypocteny vysledek hospodaieni je potieba jeste

upravit. Posledni krokem je nastaveni poc¢ate¢ni Rozvahy v dalsim obdobi 2017.

Tabulka 31 Vysledek hospodai‘eni 2016

Vynosy 3476 084,- K¢
- Naklady -1427 374,- K¢
Vysledek hospodareni pi‘ed zdanénim 2048 710,- Ké

Zdroj: Vlastni zpracovani
Vypocet ¢. 1 — Mzdy

V ramci ndkladld podnikatel vykazuje mzdy a odvody 1 zaméstnance na hlavni pracovni
pom¢ér a 1 zaméstnankyni na dohodu o provedeni prace. Z dohody o provedeni prace tcetni
(do 10000,- K¢/ mésic) neodvadi organizace, ani zaméstnanec platby na socidlni a

zdravotni pojisténi. Je tudiz vyhodna jak pro zaméstnavatele, tak pro zaméstnance.

Tabulka 32 Dohoda o provedeni prace

Polozka 2016
Hrubi mzda 120 000
Srazkova dan 15% - 18 000
Doplatek na ucet 102 000

Zdroj: Vlastni zpracovant

Zaméstnanec pouziva sluzebni automobil pro soukromé ucely, dale si zaméstnanec plati
soukromé zivotni pojisténi, které se vSak zohledni az v ramci ro¢niho zac¢tovani dané jako
odcitatelnou polozku. Zaméstnanec uplatiiuje po cely rok 2016 slevu na poplatnika ve vysi

24 840,- K¢ a slevu na 1 vyzivované dité ve vysi 13 404,- K¢.
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Tabulka 33 Vypoéet mzdy zaméstnance

Polozka Rok 2016
Hruba mzda 363 121,- Ké
Pouzivani automobilu (1%) + 42 000,- K¢
Hruba mzda + pouZivani automobilu 405 121,- Ké
SP organizace (25%) 101 280,- K¢
ZP organizace (9%) 36 461,- K¢
Super hruba mzda 542 862,- K¢
Ziklad dané = Hruba mzda + pouZivani auta 405 121,- Ké
(zaokrouhleny) 405 200,- K¢
Dan 15% 60 780,- K¢
Sleva na dani — poplatnik - 24 840,- K¢
Sleva na dité -13404,- K¢
Dari po slevé 35 940,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vypocet €. 2 - Socialni a zdravotni pojiSténi

Na uvod je uveden piehled mzdovych nakladl podnikatele. Jak jiz bylo zminéno,
podnikatel zaméstndva 1 zaméstnance na hlavni pracovni pomér a 1 zaméstnankyni na
dohodu o provedeni prace. Mzdové naklady jsou pro podnikatele daniové uznatelné.
Souvisi s tim nejen odvod dané€ z ptijmii FO a srazkové dané, ale i odvody na socidlni a

zdravotni pojisténi. Nezbytnosti je také zdkonné pojisténi podnikatele, placené pojistovné

Kooperativa.
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Tabulka 34 Piehled mzdovych naklada

Polozka Rok 2016
Mzdové naklady — zaméstnanec 405 121,- K¢
Mzdové naklady — dohoda o provedeni prace 120 000,- K¢
Celkové mzdové naklady 425 121,- K¢é

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vypocet 2a) — Odvody za zaméstnavatele

Socialni pojisténi

Odvody na socialni pojisténi z mezd zaméstnancti upravuje Zakon ¢. 589/1992, 155/1995
Sb., o diichodovém pojisténi a Zakon €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi.
Zaméstnavatel odvadi z hrubych mezd zaméstnancti celkem 25 %. Tato ¢astka vstupuje do
danové uznatelnych nakladi podnikatele a snizuje tak jeho zisk. Rozlozeni plateb je
nasledujici: 2,3 % jde na nemocenské pojisténi, 21,5 % na diichodové pojisténi a nejmensi
¢ast 1,2 % jde na statni politiku zaméstnanosti. Zaméstnavatelé s po¢tem zaméstnancii do
26 (coz je 1 nas piipad) si mohou zvolit sazbu vyS$si sazbu pojistného na nemocenské
pojisténi 3,3 %. Pfi této vyssi sazbé ¢ini celkovy odvod zaméstnavatele 26 %. Podnikatel
nevyuziva moznost zvySen¢ho odvodu na nemocenské pojisténi. Celkem tedy odvadéna
¢astka ¢ini 31,5 % z hrubych mezd zamé&stnanct.

Dalsi poloZzku odvodu na socidlni zabezpeceni tvoii srdzka 6 % z hrubych mezd
zamé&stnancl. Pro zaméstnavatele nepiedstavuje tato platba danove uznatelny naklad, ale je

pouze zprostiedkovatelem celkového odvodu na ptislusny ucet OSSZ.

Zdravotni pojiSténi

Zdravotni pojiSténi upravuje Zékon &. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi.
Zakon stanovuje zamé&stnavatelim vysi odvodu z hrubych mezd zaméstnanct ve vysi 9 %.
Tento vydaj je pro zaméstnavatele dafové uznatelny naklad a snizuje zisk podnikatele.

Zaméstnanci odvadi ze svych hrubych mezd formou sradzky dalSich 4,5 %.
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Celkovych 13,5 % tak odvadi zaméstnavatel na piislusné Gcty zdravotnich pojistoven
jednotlivych zaméstnanct.
V tab. 37 je uveden piehled odvodi na socialni a zdravotni poji$téni za organizaci nebo-li

danov¢ uznatelné naklady podnikatele.

Tabulka 35 Odvody socialniho a zdravotniho poji$téni za zaméstnavatele

Polozka Rok 2016
Hrubé mzdy zaméstnanci 405 121,- K¢
Socialni pojisténi (25%) 101 281,- K¢
Zdravotni pojisténi (9%) 36 461,- K¢
Celkovy odvod za zaméstnavatele 137 742,- Ké

Zdroj: Vlastni zpracovani

Vypocet 2b) — Odvody za zaméstnance

Zakon stanovuje zaméstnavatelim zprosttedkovanou vysi odvodu z hrubych mezd
zaméstnancll na socialni pojisténi (dichodové pojisténi) ve vysi 6,5 % na zdravotni
pojisténi 4,5 % formou srazky z mezd. Tento vydaj neni pro zaméstnavatele danové

uznatelny naklad a nesnizuje zisk podnikatele.

Tabulka 36 Odvody socialniho a zdravotniho pojiSténi za zaméstnance

Polozka Rok 2016
Hrubé mzdy zaméstnanci 405 121,- K&
Pojistné SP zaméstnanci 26 333,- K¢
Sazba 6,5 %
Pojistné ZP zaméstnanci 18 231,- K¢
Sazba 4,5 %
Celkovy odvod 44 564,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant
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Vypocet 2¢) — Zakonné pojiSténi odpovédnosti zaméstnavatele

Pojisténi odpovednosti je povinnym, zdkonem stanovenym odvodem zaméstnavatele. Toto
pojisténi upravuje Vyhlaska 125/1993 Sb. Zaméstnavatel ma povinnost platit pojistné na
zéklad¢ koeficientd uvedenych ve vyhlasce, stanovené pro jednotlivé podnikatelské
¢innosti. V pifipad¢ podnikatele Miroslava Touska je koeficient dle vyhlasky stanoven na
5,6 promile z vymétovacich zakladi zaméstnanci.

Pojistné za 1. ¢tvrtleti kazdého kalendainiho roku je splatné do 31. 1. za II. ¢tvrtleti do 30.
4., za II. ¢tvrtleti do 31. 7. a za IV. ¢tvrtleti do 31. 10. Tyto naklady na zakonné pojisténi
jsou danové uznatelnymi.

Pojistné plati zaméstnavatel ptislusné Kooperative, a. s. na ucet 40002-50404-011/0100. U

tthrady pojistného je nutné uvadét jako ICO organizace jako variabilni symbol.

Tabulka 37 Odvod zakonného pojisténi odpovédnosti

Polozka Rok 2016
Souhrn vymétfovacich zakladi 405 121,- K¢
Odvod zakonného pojisténi 2 269,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tab. 40 obsahuje celkovy ptehled odvodového zatiZzeni podnikatele za dané obdobi.
Soucasti jsou jak odvody na socidlni a zdravotni pojiSténi za podnik, tak zakonné pojisténi

odpovédnosti.

Tabulka 38 Celkovy piehled odvodii pojistného podnikatele

Druh pojisténi Rok 2016
Socialni pojisténi 101 281,- K¢
Zdravotni pojisténi 36 461,- K¢
Kooperativa 2 269,- K¢
Celkové naklady na socialni a zdravotni pojiSténi 140 011,- K¢

Zdroj: Viastni zpracovadni
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Vypocet €. 3 — Silni¢ni dan

Néplni vypoctu je rozbor silni¢ni dané. Vyse silni¢ni dan€ se fidi Zakonem ¢. 16/1993 Sb.,
o dani silnicni. V § 6 tohoto zdkona jsou uvedeny zakladni sazby silni¢ni dané a slevy na
dani, které jsou poplatnikiim umoznény v zavislosti na stafi vozidel.

Vydaje na silni¢ni dan jsou danové uznatelnymi naklady podnikatele, snizuji tak jeho zisk.
Podnikatel musi platit ¢tvrtletni zalohy v terminech k 15. 4., 15. 7., 15. 10., 15. 12. na Gcet
piislusného FU s pred¢islim 748.

V piipadé pouziti soukromého automobilu zaméstnance pro sluzebni ucely je firma
povinna odvést za kazdy den jizdy 25,- K¢ v prislusSném mésici, ve kterém se jizda
uskutecni. Zaméstnanec dolozi zaméstnavateli pouze kopii velkého technického prikazu
od vozidla pro piipadné doloZeni kontrole z FU.

Danové ptiznani k silni¢ni dani se podava k 31. 1. nasledujiciho roku po uplynuti ucetniho
obdobi. V tento den je rovnéz splatny doplatek dané. Podnikatel vlastni k 31. 12. 2016 1

osobni automobil Skoda Octavia.

Tabulka 39 Prehled vozidel a vyse silni¢ni dané

Nazev SPZ Provoz VySe silni¢ni dané
od 2016
Osobni automobil Skoda 4P6 0010 2/2012 3000,- K&
Octavia, 2,0 TDI

Zdroj: Vlastni zpracovani
Vypocet ¢. 4 — Cestovni nahrady

Zaméstnanci firmy vyslaného na tuzemskou sluzebni cestu nalezi podle §189 odst. 1
zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik préace stravné upravené VyhlaSkou ve vysi platné pro rok
2016:

e 70,-K¢, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
e 106,-K¢, trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,

e 166,-K¢, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.
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Poskytnuté stravné se zaméstnanci krati, pokud je mu poskytnuto kompletni obcerstveni.
Dal8im zavaznym ptedpisem je §2 a §3 Vyhlasky Ministerstva a socialnich véci €. 328/

2015 Sh., ze dne 17. 12. 2015. Ve statni sféte se poskytovani nahrad #idi §176 odst. 1 ZP.

e Zakladni sazba u osobnich silni¢nich motorovych vozidel ¢ini 3,80 K¢,
e Primérné ceny pohonnych hmot: benzin 95 oktanti 29,70 K¢, nafta 29,50 K¢ (§4
Vyhlasky).

Varianta 4 a) Cestovni nahrady pri pouZziti sluzebniho automobilu

Zameéstnanec zapiSe ujeté kilometry do knihy jizd a ptedloZzi cestovni piikaz k proplaceni.

Tabulka 40 Cestovni piikaz

Datum Odjezd Misto jednani Piijezd Stravné

5.1.2016 8.00 z Klatov Plzen 16.00 do Klatov 70,-K¢
6.1.2016 6.00 z Klatov Brno 20.00 do Klatov 106,-K¢
7.1.2016 7.30 z Klatov Domazlice 15.00 do Klatov 70,-K¢
8.1.2016 6.00 z Klatov Kroméfiz 166,-K¢
9.1.2016 Kromé&iiz 22.00 do Klatov 166,-K¢&
Celkem 578,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Fyzicky obdrzi zaméstnanec celkem 568,-K¢. Jako dalsi naklad podnikatele je treba

pfipocitat cenu za pohonné hmoty a odpisy.
Varianta 4 b) Cestovni nahrady p¥i pouZiti soukromého automobilu zaméstnance

Pii této variant¢ musi zaméstnanec nejprve pozadat o schvaleni cesty soukromym
automobilem, musi dodat zaméstnavateli kopii velkého technického priikazu. Ten na
zéklad¢ toho odvede za kazdy den jizdy silni¢ni dan ve vysi 25,- K¢ za den na ucet
ptislusného FU. Dal§im krokem je vypocet primérmé spotieby automobilu, ktera se zjisti

souctem vSech tfi udanych spotieb a vydéli 3.

75



Hodnota stravného je pouzita z ptedchoziho vypoctu — 578,-K¢&. Primérnd spotieba
osobniho automobilu zaméstnance pouzitého pro sluzebni ucely ¢ini 6,5 1/100 km, benzin

95 oktand. Zaméstnanec celkem najel za tyden celkem 950 km.

Vypocet jizdni nahrady: 3,80 K¢ x 950 km = 3 610,-K¢; 58,51 x 6,5 1 x 29,70 K¢ = 11
293,-K¢ + stravné 568,- K¢.

Celkem tedy zaméstnanec obdrzi 15 481,- K¢.

Z ptedchozich vypocti vyplyva, jak markantni rozdil je ve vyplaté cestovnich ndhrad
zaméstnanciim. Jizdy soukromym automobilem pro sluzebni ucely jsou pro zaméstnance
velice vyhodné. Zalezi tedy na podnikateli, zda umozni zaméstnancim tuto variantu
vyuzit. Pro firmu jsou jak vydaje za stravné, tak proplacené jizdni néhrady danové
uznatelnymi néaklady, snizujici zisk spolec¢nosti. Tyto vydaje ovliviiuji Cash-flow

podnikatele, ktery mtize finance pouzit na jiné tcely.

Graf 2 Srovnani cestovnich nahrad

18000
16000
14000
12000 M jizda sluZzebnim
automobilem
10000
8000 _ X
6000 B poufiti squkromeho
automobilu pro
4000 sluzebni ucely
2000
0
1

Zdroj: Vlastni zpracovani
Vypocet €. 6 — DPH

Podnikatel Miroslav Tousek je ¢tvrtletnim platcem DPH. Jelikoz dosahuje stabilné zisku a
proto kazdé ctvrtleti odvadi DPH. Protoze podnikatel fakturuje za své sluzby Ctvrtletné,

odvody DPH jsou tak v téchto mésicich (leden, duben, Cervenec, fijen) vyrazné¢ vyssi nez
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v mésicich ostatnich. Podnikatel poskytuje pouze plnéni uskuteénéna v zakladni sazbé

dang, neuplatiiuje pfenesenou danovou povinnost.

Tabulka 41 Piehled DPH vV jednotlivych letech

Polozka

Rok

2013

(15%, 21%)

2014

(15%, 21%)

2015

(10% a 15%, 21%)

2016

(10% a 15%, 21%)

Snizena sazba 19 865,- K¢ 15 418,- K¢ 168 15,- K¢ 17 067,- K¢
Zakladni sazba 95 370,- K¢ 81 766,- K¢ 104 683,- K¢ 106 254,- K¢
Vstup celkem 115 235,- K¢ 97 185,- K¢ 121 499,- K¢ 123 321,- K¢
Zakladni sazba 315787,-Ke¢ | 340 889,- K¢ 339 750,- K¢ 344 846,- K¢
Vystup celkem 315 787,- K& | 340 889,- K¢ 339 750,- K¢ 344 846,- K¢
Daiova povinnost celkem 236 422,- K¢ 243 704,- K¢ 218 251,- K¢ 221 524,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovadni

Platba DPH za pfisluSné zdatiovaci obdobi, v naSem pfipad¢ za kalendaini meésic, se

poukazuje v terminu do 25. dne nasledujiciho mésice na uéet FU s predéislim 705.

V grafu 3 je uveden celkovy vyvoj odvodia DPH za roky 2013 — 2016.

Graf 3 Vyvoj DPH za obdobi 2013 -2016
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Zdroj: Vlastni zpracovani
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4) Zpracovani dafiového priznani

Podnikatel bude v danovém piiznani vykazovat piijem z podnikani dle §7 ZDP. I nadale
vSak pronajima prostory, z ¢ehoz mu plyne ptijem dle §9 ZDP 9 000,- K¢ mésic¢né.
Odcitatelné polozky uplatiiuje podnikatel ve stejné vysSi jako vroce 2015: turoky

Z hypotéky 21 600,- K¢/rok, zivotni pojisténi 12 000,- K¢&/rok. Navic poskytl dar.

Tabulka 42 Vypoéet dané z piijmi FO pri vedeni aéetnictvi 2016

Polozka

2016

Vynosy

3476 084,- K¢

Néklady

-1427 374,- K¢

Vysledek hospodaieni pred zdanénim

2 048 710,- K¢

Neuznavané vydaje

+ 22 800,- K¢

Diléi zaklad dané (§7)

2071510,- K¢

PHijmy (§9) 108 000,- K&
Vydaje (30%) -32400,- K&
Diléi zdklad dan& (§9) 75 600,- K&

Soucet dil¢ich zakladi dané

2 147 110,- Ké

OdCcitatelné polozky: 43 600,- K¢
- soukromé Zivotni pojisténi - 12 000,- K¢
- zaplacené Uroky z hypotéky - 21 600,- K¢
- dar - 10 000,- K¢
Zaklad dané 2 103 510,- K¢

Zaklad dané (zaokrouhleny)

2 103 500,- K¢

Dan 15% 315 525,- K¢
Sleva na dani — poplatnik -24 840,- K¢
Sleva na dité - 30 408,- K¢
Daii po uplatnéni slev 260 277,- Ké
Zaplacené zalohy na dani - 200 000,- K¢
Doplatek dané + / preplatek - 60 277,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani
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4.4 Vysledky a diskuse

V této casti prace bude vyhodnoceni celkového danového a odvodového =zatizeni
podnikatele v jednotlivych letech s moznosti optimalizace. Jako vstup poslouzi piehled

pfijmu a vydaja za roky 2013 — 2015, za obdobi 2016 je to jiz Vysledek hospodareni.

Tabulka 43 Prehled pFijmii a vydajii 2013 - 2015

Polozka Rok
2013 2014 2015
Prijmy (§7) 3143 208,- K¢ 3245732,- K¢ 3424 714,- K&
Vydaje -1298 057,- K¢ -1 314 353,- K¢ -1 406 280,- K¢
Rozdil mezi piijmy a vydaji 1845 151,- Ké 1931 379,- K¢ 2018 434,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

K vysledku hospodaieni za rok 2016 se ptipocitaji danové neuznatelné naklady. V feSeném
ptipadu se jednd o ucet 513 000 — Obcerstveni ve vysi 8 000,- K¢, 543 000 — Dar ve vysi
10 000,- K¢, ktery podnikatel poskytl Oblastni charit¢ v Klatovech na vefejné - prospésné
ucely a 528 000 — Ostatni socialni naklady ve vysi 2 800,- K¢.

Tabulka 44 Uprava HV 2016

Vysledek hospodareni pred zdanénim 2048 710,- K¢é

513 000 Obcerstveni + 8 000,- K¢
543 000 Dary + 10 000,- K¢
528 000 Ostatni socialni naklady + 2 800,- K¢

Upraveny HV 2071 510,- Ké

Zdroj: Vlastni zpracovani
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4.5 Danové a odvodové zatizeni

Nasledna komparace celkového danového a odvodového zatizeni podnikatele umozni

posoudit moznost piemény pravni formy podnikéni na spolecnost s.r.o.

45.1 Daiové a odvodové zatizeni podnikatele

Nasleduje rozbor celkové datiové a odvodové zatéze soukromého podnikatele — OSVC.
Vypocet dan¢ z ptijma FO byl proveden jiz v pfedchazejici kapitole. Prehled je sestaven za
obdobi 2013 - 2016. Platby DPH jsou ponechany v souladu s vypoétem DPH. V roce 2016

tvori naklady na SP a ZP kromé¢ podnikatele rovnéz odvody za 2 nové zaméstnance.

Tabulka 45 Celkové daiiové a odvodové zatizeni OSVC

Polozka Rok
2013 2014 2015 2016

Naklady na socialni a 393 940,- K¢ 412 349,- K¢ 430 935,- K¢ 577 411,- K¢
zdravotni pojisténi

Silni¢ni darn 3 000,- K¢ 3000,- K¢ 3000,- K¢ 3000,- K¢
DPH 236 422,- K¢ 243 704,- K¢ 218 251,- K¢ 221 524,- K¢
Daii z prijmi FO 220 257,- K¢ 229 947,- K¢ 240 612,- K¢ 260 277,- K¢
Celkové danové a odvodové 853 619,- K¢ 889 000,- K¢ 892 798,- K¢ | 1062 212,- K¢
zatizeni OSVC

Zdroj: Vlastni zpracovani

45.2 Darové a odvodové zatizeni PO

Modelovy piiklad vypoctu dan¢ z ptijma PO pii zaloZeni spole¢nosti S r.0.

ZaloZeni a vznik spole¢nosti - spolecnost se zaklada podpisem spolecenské smlouvy nebo
zakladaci listinou. Tyto dokumenty musi mit formu notaiského zapisu. Notar odpovida za

skutecnost, Ze dokumenty odpovidaji ustanovenim zdkona a jsou tak zvefejnény na

Obchodnim rejstiiku. Ve druhé fazi dochazi ke vzniku pravnické osoby. Pravnickd osoba
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vznikd dnem zapisu do obchodniho rejstiiku. Timto okamzikem zacind spolecnost

existovat jako subjekt prava.

Jednatel - podminky ptisobeni upravuje Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich

v § 194 - § 199. Mezi zakladni podminky patfi:

- jednatel je statutarnim orgdnem spolecnosti (jeden nebo vice),

- muze jim byt vyhradné fyzicka osoba, kterd dosdhla v€ku 18 let a je plné zpusobila
K pravnim tkondm, bezthonna, jednatele jmenuje valna hromada,

- mé pravo obchodniho vedeni (fizeni, rozhodovani) spolecnosti, jednd jménem

spolecnosti navenek, nese pravni odpovédnost za chod spolecnosti

Daii z piijmua PO s vyplatou podilu na zisku

V tomto ptipad¢ si spolecnik pro rok 2016 schvalil vyplatu podilu na zisku ve vysi 50 %
z vysledku hospodareni po zdanéni. Jelikoz je ve spolecnosti jediny spole¢nik, pfipadne
tento podil jemu ve stoprocentni vysi. Spolecnost ma povinnost v den vyplaty podilu srazit
a odvést srazkovou dafi ve vysi 15 % na piislusny Gcet FU. Spoleénik nasledné obdrzi &isty
piijem, ze kterého je povinen uhradit si samostatné socialni a zdravotni pojiSténi.

Od roku 2015 jsou nové povoleny zalohy na vyplatu podilu na zisku. Podminky cerpéani
zaloh jsou upraveny v § 40 ZDP. O poskytnuti zalohy rozhoduje statutarni orgén na
zakladé mezitimni ucetni zavérky na rozdil od vyplaty podilu na zisku, ktery se stanovuje
na zaklad¢ radné ucetni zavérky a jeho vyplata se uskute¢ni do 6 mésicti.

V tabulce 48 je proveden vypocet dan¢ z ptijmt PO s vyplatou podilu na zisku.
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Tabulka 46 Vypoéet dafové povinnosti PO

Polozka Rok 2016
Vynosy 3476 084,- K¢
Néklady -1427 374,- K¢

Vysledek hospodareni uc¢etniho obdobi (+ zisk nebo — ztrata)

2048 710,- K¢

Rozdil mezi G¢etnimi a datiovymi odpisy

0,-K¢

Neuznavané vydaje

+22 800,- K¢

Vysledek hospodaieni (pied zdanénim)

2071510,- K¢

Odecet dara

-10 000,- K¢

Ziaklad dané (pred zdanénim)

2 061 510,- K¢

Zéklad dan€ po uprave (zaokrouhleny na celé tisicikoruny dolir)

2 061 000,- K¢

Sazba dané 19% 391 590,- K¢
Slevy na dani 0,- K¢
Celkova dan upravena o slevy 391 590,- K¢

Vysledek hospodaieni po zdanéni

1679 920,- K¢

Priznana vyplata podilu na zisku 839 960,- K¢é
Srazkova dan 15% 125 994 .- K¢
Skutecné vyplaceny podil na zisku 713 966,- K¢
Dan celkem 517 584,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovant

Modelovy vypocet V tabulce 49 uvadi celkovy ptehled danového a odvodového zatizeni

PO.
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Tabulka 47 Celkové danové a odvodové zatizeni PO

zatizeni PO

Polozka Rok
2013 2014 2015 2016

Naklady na socialni a 393 940,- K¢ 412 349,- K¢ | 430935,- Ke 577 411,- K¢
zdravotni pojisténi

Silni¢ni dan 3 000,- K¢ 3000,- K¢ 3000,- K¢ 3000,- K¢
DPH 236 422,- K¢ 243 704,- K¢ 218 251,- K¢ 221 524,- K¢
Dan z prijmia PO 220 257,- K¢ 229 947,- K¢ 240 612,- K¢ 517 584,- K¢
Celkové darové a odvodové 853 619,- K¢ 889 000,- K¢ | 892 798,- K¢ | 1319519,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

45.3 Porovnani danového zatizeni FO a PO

Ptedchozimi vypocty bylo zjiSténo, Ze pro podnikatele je zcela nevhodné ménit pravni

formu podnikani na spolecnost s r.0. V roce 2016 vzrostla dan z ptijmd PO, nebot’ si

podnikatel vyplatil podil na zisku. Rozdil je také v tom, Ze sazba dan¢ je u PO 19% na
rozdil od FO, kde dan ¢ini pouze 15%. Z toho plyne, Ze celkem za rok 2016 odvede PO

34%.

Graf 4 Daiiové a odvodové zatizeni OSVC a PO
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4.6 Danova optimalizace

Danlovou povinnost si muze podnikatel urCitym zplsobem optimalizovat. Danova
optimalizace se bude tykat konkrétniho obdobi 2016, kde podnikatel zvazuje zvyseni mezd
zamé&stnancim nebo zaméstnancim poskytnout néjaky benefit — stravenky a penzijni
ptipojisténi. Nejprve bude proveden vypocet danového a odvodového zatizeni podnikatele
Vv piipad¢ navySeni mezd zaméstnanciim. Bude se jednat o meziro¢ni nartist mezd o 10 %.
Ve druhé variant¢ bude nasledovat vypocet danového zatizeni v ptipadé poskytnuti
zaméstnaneckych benefiti. Bude se jednat o poskytnuti stravenek v hodnoté 100,- K¢ a o

ptispévek na penzijni pfipojisténi ve vysi 300,- KE mésicné.

4.6.1 NavySeni mezd

Vstupni mzdové naklady zaméstnancti jsou pouzity Z Vykazu zisku a ztrat za dané obdobi.

Tabulka 48 NavySeni mezd

Polozka Rok 2016
Vstupni mzdové naklady 425 121,- K¢
NavySeni mezd o 10% 42 512,- K¢
Mzdové naklady po navySeni 467 633,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovanit

Mzdové naklady zaméstnanct budou po navySeni 10 % cinit celkem 467 633,-K¢. S témito
naklady vSak souvisi 1 odvody na socidlni a zdravotni pojisténi za organizaci, uvedené

v tabulce 51.

NavySenim mezd si mize podnikatel snizit svij danovy zaklad, ale dojde také zaroven
Kk narastu vySe odvodi na socidlni a zdravotni pojisténi. Pro zaméstnance i zaméstnavatele
byva Casto vyhodné poskytovani benefitii, které jsou osvobozeny nejen od dané¢ z piijma u
zaméstnance, pro zaméstnavatele predstavuji danove uznatelny ndklad, mnohdy jsou také u

zaméstnance osvobozeny od plateb na socialni a zdravotni pojisténi.
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Tabulka 49 Socialni a zdravotni pojisténi

Polozka Rok 2016
Mzdové niklady po navySeni 467 633,- Ké
Socialni pojisténi (25%) 116 909,- K¢
Zdravotni pojisténi (9%) 42 087,- K¢
Celkové odvody 158 996,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.6.2 Poskytnuti benefiti

Mezi casto poskytované benefity zaméstnanciim patii ptispévky na stravovani, zejména
formou poskytovani stravenek, pfispévky na odborny rozvoj zaméstnanct (prohlubovani a
zvySovani kvalifikace), pfispévky na rekreaci zaméstnancl, pfispévky na sportovni a

kulturni vyziti nebo pfispévky na penzijni pfipojisténi.

1) Stravenky

Podnikatel zvazuje moznost poskytovat svym zaméstnanctim stravenky v hodnoté 100,-
K¢. Prispévek zaméstnavatele ¢ini 55 %, coz je 55,- KC a zaméstnanci si piispivaji na
kazdou stravenku 45 %, coZz odpovida 45,- K¢ formou srdzky ze mzdy. Do danovych
nakladi si spoleCnost muze uplatnit pouze 70 % z vyplaceného stravného platného
v daném kalendainim roce. Rozdil se uctuje do nedanovych nakladi.

Nejprve budou vypoéteny danové a nedanové naklady na poskytnuti stravenek. Za rok
2016 se bude pocitat s vydanim 504 ks stravenek. Ptispévek zaméstnance Cini 45 % coz je
45,-K¢ na 1 stravenku. Prispévek zaméstnavatele ¢ini 55 % z hodnoty stravenky, to
znamena 55,- K¢ na 1 stravenku. Hodnota vyplaceného stravného pro rok 2016 ¢ini 70,-

K.

85



Tabulka 50 Vypoéet dafiovych a nedaiiovych nakladi na stravenky

Polozka Celkem
Stravné hrazené zaméstnanci 22 680,- K¢
Stravné hrazené podnikem — danové (70%) 24 696,- K¢
Stravné hrazené podnikem — nedanové 3024,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

V tabulce 53 je uveden vypocet poskytnuti stravenek 2 zaméstnanctim v hodnoté 100,- K¢

k pivodnim mzdam. Bude se pocitat opét s vydanim 504 ks stravenek za rok.

Tabulka 51 Vypocet poskytnutych stravenek

Polozka Celkem
Vstupni mzdové naklady 425 121,- K¢
Naklady na mzdy celkem véetné stravenek 449 817,- K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Pro zaméstnavatele je vyhodné&jsi poskytovat stravenky. Protoze podnikatel zaméstnava
pouze 2 zaméstnance, provoz vlastniho stravovaciho zafizeni by se nevyplatil. Pro firmu
je vyhodné uplatiiovat si do danoveé uznatelnych nakladi 70 % z hodnoty stravného
platného v daném kalendainim roce.

Pro zaméstnance je tento benefit velmi vyhodny, nebot’ za stravenku v hodnot¢ 100,- K¢
zaplati zaméstnanec pouze 45,- K¢&. Stravenku muze vyuzit nejen k nakupu obédd, ale i k

nakupu ostatnich potravin.
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Graf 5 Srovnani navySeni mezd a poskytnuti stravenek
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Zdroj: Vlastni zpracovani

Z provedenych vypoctu je zfejmé, ze navyseni mezd zaméstnanct je jak pro spolecnost,
tak pro zaméstnance zna¢né€ nevyhodné. Firma si muiize sice zvySené mzdové naklady dat
do daiiové uznatelnych, véetné¢ odvodil na socialni a zdravotni pojiSténi a snizit si tak
vysledek hospodateni. Nevyhodné to je i pro zaméstnance samotné, nebot’ z vys$si mzdy
odvedou daleko vétsi ¢astku na socialni a zdravotni pojisténi a dail z ptijmt FO. Naproti

tomu poskytnuti stravenek jak spole¢nost, tak zamé&stnance zdaleka tak nezatézuje.

2) Prispévek na penzijni piipojisténi

Poskytovani piispévku na penzijni pfipojisténi svym zaméstnanciim je plné v kompetenci
zaméstnavatele.

Prispévek na penzijni pfipojisténi je pro zaméstnavatele vydajem danoveé ucinnym,
snizujicim zdklad dané zaméstnavatele, a tak je pro né vyhodny. Pro zaméstnance je
prispévek az do vyse 24 000,- K¢ rocné osvobozen od dani z ptijmut fyzickych osob.

V modelovém vypoctu bude znazornéno zvySeni mzdy formou poskytnuti
zamé&stnaneckého benefitu — penzijniho pfipojisténi v hodnoté 300,- K& mésicné pro

kazdého zaméstnance, coZ ¢ini v souctu 7 200,- K¢ pro 2 zaméstnance rocné.
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Tabulka 52 Poskytnuti penzijniho pFipojisténi

Polozka Celkem
Vstupni mzdové naklady 425 121,- Ké
Naklady na mzdy celkem vcetné pojisténi 432 321,- Ké

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tento benefit je vyhodny jak pro zaméstnavatele, ktery si muze zaplacené pojistné
zahrnout do danové uznatelnych nakladi, tak pro zaméstnance. Zaméstnanci z obdrzené
¢astky neodvadi socialni ani zdravotni pojisténi a prispévek ve vysi 3 600,- K¢ ro¢éné
nepodléhd ani dani z pfijmd FO. Je ovSem nutno zminit, Ze ne vSichni zaméstnanci
preferuji poskytovani benefiti. Neéktefi navzdory vySsi danové a odvodové zatézi

uptednostiuji radéji penézni formu odmény, to znamena navySeni mzdy.

3) Zivotni pojisténi

V tomto piipadé se podnikatel rozhoduje, zda vyplati svym zaméstnanciim v zaveru roku
prémii ve vysi 30 000,- K¢ nebo jim poskytne piispévek na jeho soukromé Zivotni

pojisténi ve stejné vysi.
Varianta 3) a - Prispévek na Zivotni pojisténi 30 000,- K¢

Resfeni u zaméstnavatele - pro zaméstnavatele bude tento vydaj jako dafiové uznatelny
naklad. Dojde u n¢j ke sniZeni zékladu dané, takZe pii sazbé dané z piijml 15% cini
snizeni dané 4 500,- K¢. Celkové vydaje zaméstnavatele 30 000,- K& — 4 500,- K¢ =
25 500,- K¢&.

Reseni u zaméstnance - tento piijem na Zivotni pojisténi podle 66 odst. 9 pism. p) ZDP je

osvobozen od dané z ptijmi. Cisty pFijem pro zaméstnance tedy ¢ini 30 000,- K&.
Varianta 3) b — Mimoradna odména 30 000,- K¢

Reseni u zaméstnavatele — odména (mzdovy naklad) ¢ini 30 000,- K&, SP a ZP z odmény

(34%) je 10200,- K¢&. Celkovy danovy naklad zaméstnavatele ¢ini 40 200,- K¢ U
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zaméstnavatele dojde ke zvyseni jeho danové uznatelnych ndkladi o ¢astku 40 200,- K¢ a
o stejnou castku ke snizeni zékladu dané, takze pfi sazbé 15% cini snizeni dané z piijmua

6 030,- K¢. Celkové vydaje zaméstnavatele 40 200,- K¢ — 6 030,- K¢ = 32 562,- K¢.

ReSeni u zaméstnance — odména ¢ini 30 000,- K&, SP a ZP z odmény (34%) je 10 200,-
K¢, Superhruba mzda je 40 200,- K¢&. Dojde ke zvySeni zalohy na dan o castku (15%)
6 030,- K& a pojistné hrazené zaméstnancem (11%) 3 300,- K¢&. Cisty p¥ijem pro

zaméstnance z odmeény je 20 670,- Ké.

Tabulka 53 Rekapitulace modelovych vypocti

Zaméstnanec Zaméstnavatel

Benefit 30 000,- K& |  Cisty pijem 30 000,- K& Benefit 30 000,- K& |  Vydaje 25 500,- K&

Odména 30 000,- K¢ Cisty ptijem 20 670,- K& Odmeéna 30 000,- K¢ Vydaje 32 562,- K¢

Uspora u benefitu = 9330,- K& Uspora u benefitu = 7 062,- K&
Zdroj: Vlastni zpracovani

4.6.3 Dalsi zpisoby optimalizace

Podnikatel si muZze optimalizovat svij danovy zaklad riznymi zpasoby. Na zakladé

syntézy provedenych vypocti je mozno doporucit:

e Poskytnuti benefiti svym zaméstnancim ve formé poskytovani stravenek,
ptispévku na penzijni pfipojisténi, pfispévek na zivotni pojisténi, ¢imz si
podnikatel zajisti nejen sniZzeni danového zakladu, ale i loajalnost svych
zaméstnancl a bude je motivovat. ZvySeni nakladid podnikatele, ¢imz dojde ke
snizeni zisku. Tyto naklady vSak museji byt danové uznatelné v souladu se
zakonem o danich z piijmt. To vyzaduje i urcity zlstatek na bankovnim uctu nebo

hotovosti podnikatele.

89



e Uplatnéni slevy na dani na studenta, ktera nebyla dosud uplatiiovana. Jedna se o
4 020,- K¢ ro¢né. Narok na slevu ma do dovrSeni véku 26 let (pfipadn¢ az do 28

let, jde-li 0 prezen¢ni formu studia v doktorandském programu).

e Uplatnéni slevy za umisténi ditéte v zatizeni péce o dité predskolniho véku a to

maximaln¢ ve vysi minimalni mzdy, ktera ¢ini aktualné v roce 2016 = 9 900,- K¢.
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S5 Zavér

Cilem diplomové prace bylo vyhodnotit a ¢asové a vécné komparovat celkové danové a
odvodové zatizeni soukromého podnikatele — OSVC pii piechodu z vedeni daiové
evidence na vedeni ucCetnictvi. Byla zvdzena 1 moznost pfemény pravni formy podnikéani ze
soukromého podnikani na spole¢nost S r.0.

Z vysledku aplikaéni ¢asti vyplynulo, Ze pro zvoleny subjekt je stavajici forma podnikéani
(OSVC) vyhovujici. Dle provedenych modelovych vypodti dafiového zatizeni by pravni
forma ,,spole¢nost s.r.0.“ byla pro vybraného podnikatele nevyhodna. Podnikateli byl
z diivodu planovaného rozsifeni obsahu a formy podnikdni navrZzen konkrétni postup
prechodu z vedeni danové evidence na Ucetnictvi véetné danové optimalizace. Danovy
zaklad se v roce prechodu na ucetnictvi navysi jen o 30 637,- K¢, tuto ¢astku miize jesté
minimalizovat napfiklad poskytnutim stravenek. Do budoucna bude mit podnikatel vyhodu

pro ptipadné Cerpani bankovniho uvéru, pro ktery je potieba doloZeni ti€etnich vykazi.

Na zakladé provedené analyzy a modelovych vypocti byly vymezeny nasledujici okruhy
kritickych oblasti, které tvoti rozhodovaci model pifi administrativni ptipravé piechodu
z dalové evidence na vedeni ucetnictvi:

e Zasoby — zustatek zasob (materidl, zbozi, ceniny) ve vysi 28 500,- K¢ zvySuje
danovy zaklad podnikatele. Ke konci ucetniho obdobi, kdy bude podnikatel
prechazet zvedeni danové evidence na UuCetnictvi, se doporucuje provést
optimalizaci skladovych zasob. Tim se rozumi jejich minimalizace, napt. formou
vyhodného odprodeje za sniZzené ceny.

e Pohledavky — vyse pohledavek 109 095,- K¢ nebo poskytnutych zaloh zvySuje
danovy zéklad podnikatele. Ke konci ucetniho obdobi je vhodné mit minimalni
pohledavky za odbérateli. Podnikateli se doporucuje poskytnout skonto za v€asnou
uhradu faktur jesté¢ pifed dobou splatnosti, ¢imZz doje ke konci obdobi
k maximalnimu sniZeni jejich vyse.

e Zavazky — vySe zavazka 106 958,- K¢ nebo pfijatych zaloh snizuje danovy zaklad
podnikatele. Pro podnikatele to znamend, Ze nemusi nutné své zavazky hradit do
konce tcetniho obdobi, nedoporucuje se mit vSak zavazky po splatnosti.

e Odpisy dlouhodobého majetku — vySe odpisti nema vliv na daitovou optimalizaci

pfi prechodu podnikatele z vedeni evidence na ti€etnictvi.
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e Kratkodoby finan¢ni majetek — vySe financniho majetku (pokladna, bankovni
ucty) nema vliv na danovou optimalizaci pii podnikatelové pfechodu na vedeni
ucetnictvi.

e Zaméstnanci — mzdy a odvody z mezd nemaji vliv na daftiovou povinnost v ramci
pfechodu z vedeni evidence na ucetnictvi.

o Zaméstnanecké benefity — vyuziti riznych danové zvyhodnénych benefith

(stravenky, penzijni ptipojisténi) ma vyznamny vliv na dafiovou optimalizaci.

Uvedené kritické momenty mohou slouzit jako obecny metodicky postup pii posuzovani
prechodu z danové evidence na ucetnictvi i pro jiné okruhy podnikatelskych cinnosti.
Umozni podnikatelim optimalné posoudit vhodnou dobu piechodu s ohledem na danové

zatizeni, které je zasadnim prvkem v uvedeném rozhodovéani.
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Piiloha 1 Danové priznani FO 2015

Mez zaénete vyplfiovat tiskopis, preététe si, prosim, pokyny.

Fimanénimu Ofadu pro ! Specializovanému finanénimu Ofadu

| Pizeiisky kraj |
Uzemnimu pracovisti v, ve, pro p .
I Klatovy I
01 Dafiowé identifikatni éislo
Lc 2 |
02 Rodné Eislo
7/ 4/0/a/1]1]/ 9/8 3 | Otisk podaciho razitka finanénihe dfadu
L ",
03 DAP"
radme opravne dodateéne Divedy pro podani dedateéného
DAP Zjistény dne I I
04 Kod rozliSeni typu DAPY
Datum I I
I

05 DAP zpracoval a pfedklada danovy poradee na zakladé piné moci k zastupovani, LLE D L= D

ktera byla uplatnéna u sprivee dané pfed uplynutim neprodioufené IThity ™

. - . ww e orw r_a w - 91
05a Zakonna povinnost ovefeni Géetni zavérky auditorem " ana I I ne I I

PRIZNANI
k dani z pfijmu fyzickych osob
podie zakona & 586/1082 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni pozdéjSich pfedpisd (dale jen "zakon™)

za zdanovaci obdobi (kalendarni rok) 2015 nebo jeho &3st™ od I I do I I

dale jen "DAP"

1. ODDIL - Odaje o poplatnikovi

Eer jmeni U7 Rodne prijmeni 08 Jmeno (-a)

Tousek Miroslav

09 Titul 10 Statni prislusnost 11 Cislo pasu

CR

Adresa mista pobytu v den podani DAP

12 Ubec 13 Ulice/cast oboe 14 Cislo popisne [ onentacni
IHlatow BéSiny 219

15 PSC 18 Telefon ! mobilni telefon 17 Fax | e-mail 18 Stat

33901 CR

Adresa mista pobytu k poslednimu dni kalendarniho roku, za ktery se dan vymeruje
Radky 18 az 22 vyplnte pouze v pripade, Ze adresa k poslednimu dni kalendarmiho roku, za ktery se DAP podava, je rozdilna
od adresy v den podani DAP.
19 Obec 20 Ulice/cast oboe 21 Cislo popis.J orientacn 2

(=]

[

o
!

[ (%]

Adresa mista pobytu na uzemi Ceske repuhll ky, kde se poplatmk obvykle ve zdanovacim obdobi zdrzoval

'Ha'dl-cg 23 a7 28 ﬂEln 2 pouze W ErlEade Fo nemate bydli L na lizemi Ceské reE b|lk".l'
24 Ulice/cast oboe Cislo popisne ! onentacni

[23 Obec

| 2T Telefon / mobilni telefon 28 Fax ! e-mail

20 Kod statu - vyplni jen danowy nerezident D 20a Vyie celosvétowvych prijml I KE:I

30 Spojeni se zahraniénimi csobami " ano I Ine I I

25 5405 MFin 5405 wzor .22
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2. ODDIL - Dil3i zaklad dané, ziklad dané, zirita

1. Vjpoéet diltiho zikladu dané z pfijmi fyzickych osob ze zivislé Zinnosti | § 6 zikona )

(F.314r.32-r.33)

poplatnik finandni Ofad
31 Uhm piigmi od viech zaméstnavateld
B2 o povinneho pojistneho podle § 6 odst. 12 zakona
22 Diaf zaplacena v zahraniéi podle § 8 odst. 13 zakona
24 Dilci zaklzd dané podle § & zakona o

Uhm prigmu plynouct ze zahranicl zvyseny o povinne pojistne
podle & & odst. 12 zakena

2. Diléi ziklady dané z pfijmi fyzickych osob podle § 6, §7.58 692510 zakona, zaklad dané a ztrata

Erﬁ Dilci zaklad dané ze zavislé ginnosti podle § & zakona (F. 34 ) 1]
36a Dilci zaklad dane ze zavisle cinnosti podie § & zakona po vyneti
{ F. 38 - Ghm wyhiatych pijmu ze zdroju v zahranici podle § 8 zakona o
neba f. 38)
FE7T it z3kiad dane nelo 2irata 22 samostane cinnost 1 040 071
padle § 7 zakona (f. 113 pfilohy & 1 DAF)
28 Dilci zaklad dané z kapitaloveho majetku podle § & zakona
22 Dilci zaklad dané nebo zirata z najmu podle § 9 zakona 75 600
{F. 208 pfilohy &. 2 DAF)
30 Dl z=klad dane z ostatnich prjma podie § 10 zskona 0
{F. 20 prilohy &. 2 DAF)
41 Unen Fadkel (7. 37 + 738 + . 38 +1. 40). 2 024 671
41a Uhm dilich zakladu dané podle § 7 a2 § 10 zikona po wynéti | ©. 41- dhm 2024 871
wyfiatych pfigmu ze zdroju v zahraniéi pedle § 7 a2 § 10 zakona nebo f. 41)
42 Zaklad dané (f. 38a + kladna hodnota z 7. 41a) 2024 671
(43 Uhm pipni podie § & zikona od viech zaméstnavateld po wynéti (F.31 - dhm 0
wyfiatych prignu podle § 6 zakona od viech zaméstnavatell)
U4 Uplatnovana wvyse ziraty - vznikle a vymerene za predechazejict
zdafiovaci obdobi maximalné do wyie i 41a
45 Zaklad dané po odedteni ziraty (f. 42 - 7. 44 ) 2024 a7
3. ODDIL - Nezdanitelné &3sti zakladu dang, odéitatelné poloZky a dan celkem
IE' tha podle £ 15 Focet Focet
astka padie § mésici misici
48 Odst 1 z3kona (hodnota beziplatného plnéni - daruidand)
47 Odst 3 3 4 zikona (odedet (rokd) 12 21 600
48 Dast 5 8kona (penzijni ppollstenl, penzini pojisten] 3 dopinkave permini spofeni)
42 Odst 8 zakona (Zvotni pofisténi) 12 000
50 Odst 7 zakona (odborové prispéicy)
51 Odst 3 z3kona (Uhrada za dalsi vedélavani)
52§34 odst. 4 zakona (vyzkum a vywoj)
F2a § 24 odst 4 zakona (odpodet na podporu odbomeho vzdélavani)
53 Daldi asthy |
- Uhm nezaanitelnych cast zakladu dane a polozek
oditatelnych od zakladu dané [ F46 + 747 = 743 + 33 600
+T40 P50+ P51 +F 52 27 52a+F53 )
55 Zaklad dané sniZeny o nezdanitelné &asti zakladu dané 1001 071
a polofhy odfitatelnd od zakladu dané | F.45 - 1.54 )
56 Zaklad dand zaokmouhleny na celd sta KE dold 1801 000
57 Dan podie § 16 z3kona 293 850
4. ODDIL - Dan celkem, ztrata
L podle §15 zakona (1. 27 ) nebo castka
z f. 330 prilohy &. 3 DAP S
5o Solidami zvySeni dané podle § 18a zakona 0,00
[0 Da celkem zaokrouhlend na celé KE nahoru ( 7.58 +F.50) 298 6850

1 Dafova zirata - zaokrouhlena na celé KE nahon
bez znaménka minus

5. ODDIL - Uplatnéni slev na dani a dafiového zvihodnéni

|2 Sievy celkem podie § 35 odst. 1 z3kona

I-Et'_’. Sleva podle § 35a nebo § 35 zikona

102



Tab &.1 UDAJE O MANZELCE (MANZELOVI)

Prymani, pmena, titu

= £ pdné Eisl
rmanzelioy (manzela
-, nce
(Castha podie § 35ba odst 1 T izt
) pism. a) zakona (zakladni slewa na poplatnika) 24 340
I&Ea] pism. b) zakona (skeva na mazelkwmanzela)
— pism. b) zakona (skeva na manZelkwmanzela, kteraktery je driZitelem
! ZIPIR)
ag  PEM- ¢} zakona (zakladni sleva na invaliditu - pro pozivatele
invalidniho duchodu pro invalidit preniho nebo druhého stupng)
a7 pism. d) zakona (rozsifena sleva na invaliditu - pro podivatele
" inwalidniho dichodu pro invalidity tretiho stupné)
IE.E pism. €) zakona (skeva na drditele prikazu ZTP/P)
IEQ pism. f) zikona (sleva na studenta)
IEEIa] pism. g) zakona (skeva za umisténi ditete)
70 UNm Slev na dani pode § 45, § 954, § 360 a § 99 ba zakona 24 840
[f.62+I 63+ 64 +F 653+l 650+ .66+ 67 +1.BE+ .69+ 69 a)
71 Lian po UpSneni Siev podie § 40, & 904, § 200 a § Joba 273 810
zakona (F.80-F 70 )
Tab_ &. 2 UDAJE O DETECH ZWJiCiCH VE SPOLECNE HOSPODARICI DOMACNOSTI
Polet mésicd ve wysl | Podst mésicl ve vyl | Podel mésicd ve vsl
Prgmeni a jmeénci{-a) Rodné &islo |edno die na druhé dite na tretl a dalsl dibs
bezzTPF  |sezre  eexzer  [sezier bezITRF [z zTRF
2 3 2 5
1 |Tousek David 11111111 iz
2 |Touskova Lucie 22223929 12
3
4
Celkem 12 1] 12 0 D 1]
72 Danove zvyhodnéni na vyZivované dité 29 208
73  Slevana dani | castka r. 72, uplamEna maximaing
do vyse dane nar. 71 ) 29 208
74  Dan po uplainéni shevy podle § 35¢c zakona . 71 -F. 73) 244 802
75 Danovy bonus (F.72-1.73) 0
76 Uhm wyplacenych mesicnich danovych bonusl podle § 354 .
zakona [ wistne pripadneho doplatku na danovem bonesw § B
77  Rozdi na dafovern bonusu (F. 75 -F. 76 ) [1]
&_ODDIL - Dodateéné DAP
78  Posledni znama dan
7B Zjistena dan podle § 141 zakona ¢ ZE0/2000 Sk,
danoweho Fadu (F. 74)
Rozdi radka (r.79 - .78 ) - zvyseni (+) castka dane
s Zvyiuje, sniZeni (-} Eastha dans se snifuje
31  Posledni znama dan - dafiova zirata podle § 5 zakona
42  Zjistena zirata podle § 141 zakona ¢. 28072008 Sb.,
dafiowsho Fadu (7. 61)
33  Rozdi radka { r.82 - £.E1 ) : zwysen (+) - danova ztrata
se zuySuje, snizeni [-) darovd it se snfuje
7. ODDIL - Placeni dané
- m srazenych zaloh na dan z priyma z= zawiske cnnost (po slevach
na dani)
IEIE Ma zbywajicich z3lohach zaplaceno poplamikem celkem 200 000
IE!-E Zaplacena dan stanovena pausakni Sastkou podle §7a zakona
IET‘ Srafena dan podie § 28 odst. 8 zakona (statni diuhopisy)
IE.‘-a] Srafena dan podie § 26 odst. 7 zakona
|e7b) Srazens dari podie § 36 odst. 8 zakona
|e2  Zajiténa dad plitcem podie § 38 zikona
IEIEI Srazena dan pode § 38f odst. 12 zakona
IQ'EI Zaplacena dafiova povinnost (zaloha) podie § 3590 odst. 2 zakona
Zbywva doplatit {f. 74 — . 77 -1. 84 - . BS - 86 - . 87 -l E¥a-f. 670 -
IEI1 8B —F. B9 —F.90): (+) zbyva doplatit, {—) zaplaceno vice 44 002
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PRILOHY DAP :
Ve sloupci uvedte podet listd pfiloh

IN.é.ze'.r prilohy
IF'Fi::-"a £.1- Vypotet ditiho zakladu dané ze samostatne Ginnosti (§ 7 zakona)™ 1
IF'Fi::-"a .2 - Nypodet didich zikladh dané z pfijmd z njmu (§ 8 zikona) a z ostatnich pfigmd (§ 10 zikona)” 1

IF'Fi::-"a £.3 - Vypodet dané z pfijmd ze zahranidi (§ 26f zikona)”™ wiené Samostatnych listd 1. cddilu

lF'-::jistné priznani

(Katni zawirka poplatnika, ktery vede Oéetnictvi

Poturzeni o zdanitelnych prijmech ze zavisle Sinnosti a o srazenych zalohach na dan a danowem zwyhodneéni® za prishisne zdanovaci
obdobi od vEach zaméstnavatehs (napf. podle § 38j odst. 3 zikona)

JCoklad o poskytnutém bezuplatném pinéni (dans)

IF'-:l'ume"i o poskytnutém (wéru na bytowé potfeby a o visi okl z tohoto (vén 1

IF'-:l'umEﬁi o zaplscenych E3stkach na penzini phipojisténi, penzini pojisténi, nebo doplfikové perzijni spofeni

IF'-:l'ume"i o zaplacenych &astkach na soukrome Zivotni pojfisténi 1

IF'-:l'ume"i o zaplacené (hwadé na dalsi vzodlavani

IF'-:l'ume"i zafizeni péfe o déti pfedikolnive wiku vistné matefské Skoly pode Skolského zakona

IF'-:l'ume"i zaméstnavatele druhého z poplatnik pro uplaméni naroku na dafove zvyhodnéni
ID.:.'ul:»dy pro podani dedateéného DAP

IF'-:l'ume"i o vyplacemych phijmech a srazené dani pedle § 38 odst. 2 pism. p) zakona

Irotrzeni wyse pfijmd od zahraniéniho spravee dané

Wyrozumeni o provedenam vkladu do katastra nemovitosti (§ 10 zakona)

Seznam pro poplamiky uplatfiujici narok na vylouteni dvojine zdanéni podie § 25f odst. 10

IDa Ei pFilohy vySe neuvedend
IF'-::&EI: priloh celkem <
P'F-';DHL.F-;UJI. !E "I.I'!ECHN‘I" MNOU LW'EI}ENE UDAJE ¥V TOMTO F'Elzm JS0U F"RAWI;E A UF’LHE

A STVREL JE SVYM PODFISEM
(ldaie o podepisuiici osobé - Kiod podepisujici osoby:

Jménol-a) a pfijmeni [ Mazev pravnické osoby

Datum narczeni | Evidendni &isko osvédéeni danoweho poradee ! IC pravnické osoby

yZicha o500a opravnena K podpisu [Je) Zastupce pravnichou osonod],
5 UVESDENIM VZIanU K pravnicke 050De |Napr. |eanael, povereny Dracounik apod. )
Jméno-a) a pfijmeni [ Vziah k prawnicke osobé

Danowy subjekt [ osoba opravnena k podpisu

Vastmonuéni podpis
Datum danowveho subjektu / osoby opravnéne k podpisu
3 o of 3 2 o 1 8 Ciisk
razitka

1) Oenatie kfHkem opovidalicl varantu,

) Uida) wypinte, pouze mated kod rozlisent DAP v pligadech wredenych v §.2300, §
230¢ 3 § 244 Zakona & 26002009 Sb., danoweha FE0U va Znen| pozissich
peecpisl

3) Udaje o podepisujicd csobe HUdou vypinany pouze v piipads, koy |2 DAP
ZF‘F‘::I'JE’I:IE podano os0bou odiEnou od dafovens S-LIII:E'HJ..

o ZADOST O VNACENT PREFLATRU NA DANT 2 PRIIMU FTZICRTCH D500

Podle ust. § 154 a 155 zakona &. 280/2002 Sb., danového fadu, ve znéni pozdéjSich pfedpist, Z3dam o vraceni :

Otk podacing raziia inandnho Oradu

preplatku na dani z pfijmi fyzickych osob Ké
Freplatek zadlete na adresu:

Freplatek wafte na Udet vedeny u &

K&d banky specificky symbol

Viasinik Ut meéna, ve kiers je Udst veden

v dne Podpis danoweho subjektu (podepisuici osoby™)
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PRILOHA & 1

je soutast] tiskopisu PRIZNANI k dani z pfijmi fyzickych osob

za zdanowaci cbdobi 2015 — 25 5405 MFin 5405 vzor & 22 (dale jen DAP®)
C sty uvedte v celjch K&, Ciselné hodnoty poditans v prilb&hu vipedtu dafiové povinnost jsou ukazateli ve smyslu
ustanoveni § 146 zikeona &. 28012002 Sb., danovy fad ve znéni pozdij$ich pfedpisl a jejich zackrouhleni se provadi

5 piesnosti na dvé desstinna mista. Postupné zackrouhlovani ve dvou nebo vice stupnich je nepfipusiné

Vypocet diléiho zakladu dané ze samostatné cinnosti (§ 7 zakona)

1. Vypotet diléiho zakladu dané ze samostainé éinnosti (§ T zakona)
Py piynouc] 22 zorojl na deemi Ceské republiky 3 phjmy plynouc] 22 zdnofl v zahenisl

Rodnédisle: |7 4/0/4 1 1/ //3 89

. . . Uplatfiugl vydaje
1 11
Vedu danowou evidenc K Vedu ucetnictv srocentem z prymd”
poplatnik financni urad
101 Pfijmy podie § 7 z3kona 3424 714
102 vydae sowdsalicl 5 prmy podia § 7 Zakona 1502 280
103 [neobsazeno)
Feazdll meazt phjrmry 3 vyeall iF. 101 —F. 102)
104 nebo vyslegek hospodaleni (Zsk, Zirata) 1922434
[nm &astek podie § 5, § 23 z3Kona 3 ostatn] 0pravy pode Zkona aysulic]
105 - wwedie uhm tastek zvybulicich visiedek hospodaren! nebo razdil 133 595
mied pfijrmy 3 vidall. Podkladem |sou &astky uvedand v odd. E na sir. (2}
Unm Gastek podie § 5, § 23 ZaKoN3 3 0500 Dpravy podie Z3kona srizujicl
108 - wwedte uhm Sastek snttujicich vysiedek hospodalen nebo rozdl mez 106 958
pliiny 3 widsll, Podkladem [sou Sastky uvedend v odd. £ na st (2)
st prind neba wWeiedkl Nospodanend phed Zianenkn (Zek), kiemd
107 rozdelulete na spolupracujicl os0bu (osoby) podle § 13 Zakona, visng Sena mdiny
Zhiasnéného na provozu nodinného Zavodu
Cast waa|l nebo welediu hespodalen| pfed 2darsnim (Zrata),
108 ktesou medsujete na spolupracylicl csobu (osoby) podie
§ 13 Z3kona, vaing Sena rodny ACEENENENo Na Provoy Mdnnaho Zvoou
35T iyl netsd Wsledkl Nespodarant pled Zoanenim (Zsk), ke
109 prpadia na Vas |ako na spolupracylic] osoou podie § 13 zakona, viend Sana mdiny
Zltasnénaho na provogu nodinneho Zavodu
a5t wydalll nebo weledku hospodalen] pled darsnim (ZTai),
110 kiera ppadia na Vas [@ko ra spollraculicl 050t podie § 13 z8kona, waeine Sena
rodiny ZICEEMENSNs ME provoel rodinnehs ZavidL
111 [neobsazeno)
Wt podl [ako spoielnka vefejne obchodnl sooletnastl nebo
112 komplemertafe komandnl spolenost. Vykadel spoletnost Zinat,
oenatie svil] podll Znamenkam minus [-)
Dicd Zakiad dané (Zirata) z primi podie § 7 zakona
s (F. 104 + F. 105 —F. 106 —I. 107 + £ 108 + 1. 109 —F. 1101 111 +F. 112} 1945071
fqa DiCIz3ad dané z phjmdl podie § 7 zakona po vynét 113 - dhm vyfiabjch phjmd
ze zirojl v zzhranial podie § 7 z3kona)
2. Doplhujici odaje (§ 7 zakona)
A. Udaje o obratu a odpisech
Rioéni Ghm éistého obratu Uplaméné odpisy celkem Z ipho odpsy nemovitych vacl
| | 96 000 | |
B. Druh Ginnosti 2) Sazba wydajl
Mazev hiavni |prevaZujici) Sinnost %% 2 prgmu Prijmy WVydaje CZ - MACE
Mazev dalSich Ginnosti
Celkem 0 0

Zpracovano diz; 25 S405P1 MFIn 32051 -wzor . 11
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C. Udaje o samostamé Sinnost

Datum zahajeni Sinnosti

Diaturm prerudeni Sinnosti

Diatumn ukonéeni Sinnosti

Diatum obnoveni Snnost

Poéet mésicl Sinnosti

12

D. Tabulka pro poplamniky, krefi vedou dafiovou evidenci podie § Th zdkona
\ypifite pouze v plipads, vedeteli daniovou evidenci podle § 7b zakona. Udaje, prosim, wyplfite v celych KE.

Ma zatatku zdaniovacihe cbdobi Ma konei zdafiovaciho obdobi
1. Hmotry majetek 140 00O 70 000
2. Penézni prostredky v hotowosti*) 75 600 69 580
3. Penézni prostiedky na bankownich Gétech”) 2 080 500 2 256 000
4. Zasoby 1] 28 500
5. Ponledavky vaene poskyinutyeh dverl a zapljsek 79 000 105 095
6. Ostatni majetek®) 46 500 26 000
7. Zavazky vietné prijatych (véni a zipljiek 13 500 106 958
B. Rezeny 1]
0. Mzdy
") cEnatens Ldale [sou nepovinne
E. Upravy podie § 5. § 23 zikona ¥
. - |Popis dpravy pode § 5, § 23 zakona zvySujici ik uvede v calich KE
& vyshedek hospodareni nebo rozdil mezi prigmy a wydaj poplatnik uveds v celych K
1. |Uprava ZD o zasoby pfi pfechodu na G etnictvi 28 500
2 |Uprava ZD o pohledavky phi prechodu na aéetnictvi 105 095
3
4
. - |Popis dpravy pode § 5, § 23 zakona snizujici nik uvede v calich K
- vyskedek hospodareni nebo rozdil mezi prigmy a wydaj poplatnik uveds v celych KC
1. |Uprava ZD o zavazky pi pfechodu na aéetnictvi 106 955
2
3
4
F_Udaje o spoleénicich spoleénosz
Jste-i spolecnikem spolecnost, ktera neni pravnickou osobou, vpinte udaje o ostatnich spolecnicich spolecnost
Jmieno Prijmeni oI . e ) mel
na prgmech v % na vydajich v %
1
2
3
5. Udaje o spﬂiwmwﬁci osobé ¥
J5tedi 50ba, Khera rozoshe prijmy 3 vydsie podie § 15 Zakona, nebo 0soba v rdinnem Zavods, uvedie Bse 0 SpolUPTacjic o50he
Jmeno Prijmeni DIE (RE) Podil na pfijmech a wydajich v %
1
2

H. Udaje o osobé, kterd rozdéluje prijimy a vidaje

Jsizl spoiupracylicl 0s0ba podie § 13 Zakona, nebd 0s00a v redinmém Zavodd, uveie Udaje o 0sobd, kierd na Vas mzdellla pijmy a wdaje

Jmigng Phijmeni oI Padil na pfijmech a vydajich v %

1

L lldaje o verejné obehodni spoleénost nebo komandimi spoleénost ¥
Danowe identfi kaéni Gislo vefejné obchodni spoleénosti, kde jste spolednikem, nebo komanditni DIc %

spoleénosti, kde jste komplementarem, a vySe Vaseho podilu v procentech

1) Z pledtisténych monostl v Ame vybers ofpovidalicl varantu 3 0Znatts Ekem
2) Udaje, pro kiens nedostatujs vynrazans misto, Ivedte na volny list a phicte Kk tskopisy
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PRILOHA &. 2

je soutasti tickopisu P R | Z N A M | k dani z pfijmi fyzickych osob
za zdanovaci obdobi 2015 — 25 5405 MFin 5405 vzor & 22 (dale jen [DAP™).

Rodné cislo:

[7 4 04 1 1/ 3 8 3

.:asﬁcyr uvedte v celych Ke. Ciseing '\:}dn-::tr pDcllane v pribehu u',rpl:»du danowe povinnosti jsou ukazateli ve smyslu ustanoweni

& 146 zakena & 2802000 Sb., dafovy fad, ve znéni pczeesx:h predpisl a jejich zackrouhleni sepn:fuadl
5 presnosti na dvé desetinna mista. Postupné zackrouhlovani ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.

Vypotet diltich zékladi dané z pfijmi z ndjmu [§ 9 zékena) a z ostatnich pfijmid (§ 10)

1. Vypotet diltich zikladh dané z pn]mu z najmu (& 9 zakona)
Pijmy plynouci ze zdrojl na dzemi Ceské republiky a pfijmy ze zdrojll v zahranici

Uplatfugi widaje procentem z prjmi (30 26" | X | Diosahl jsem pfijmi ze spoledného jméni manZeld"!
poplatnik financni urad
201 |Pfijmy podle § 8 zakona calkem 108 000
20%a |Pfijmy podle § 8 zakona pouze z nagmu nemaovitych veci (z F. 201) 1]
202 |Vydaje podle § 8 zakona 32400
Rezdil mezi pigmy a wydaji (. 201 - F. 202) nebo wysledek
Lt hospodareni pred zdanénim (zisk, Zirata) 73800
Uhm &astek podle § 5, & 23 zakona a ostatni Opravy podle zakona
204 |zwysuici roedil mezi plijmy a vydaji nebo vyskedek hospodareni
pred zdanénim (Zisk, Zirata)
Uhm astek podle § 5, § 23 zakona a ostatni Upravy pedle zakona
205 |sniZujici rezdil mezi pfijmy 3 vdaji nebo vyskedek hospodareni
pred zdanénim (Zisk, zirata)
Dk zaklad dané, dafiowa zirata z pronajmu podle § © z3kena
206 ¢ 203+ 7 204 — F 205) 75600
Rezervy na zacatku Rezenry na konci
zdanowaciho obdobi zdanovaciho cbdobi
2 Vypocet diléiho zikladu dané z ostatnich prijm [§ 10 zakona) )
Pfijmy plynouci ze zdmijl na (zemi Ceské republiky a pfigny plynouwsi ze zdrojl v zahraniéi
Dvuh primi podie § 10 odst. 1 Zkona Frm 3 s et
Ay i : e Vi {shoupec 2 — soupec3) | ©
1 2 ] 4 [
1 0
2 0
3 0
4 0
Uhm kladnjeh rozdik jednotivich dri pfijmi 0
Cislo rozhodnuti
katastralniho (Fadu
pociatnik financni Urad
207 |Pfijmy podle § 10 zakona ]
208 |Vydaje podie § 10 zikona (maximalng do vyse prgmu) ]
[riéi z3klad dané phipadajici na ostatni prijmy podle § 10 zakona
208 |, o zawad o o
(r. 207 —r. 208)

1) Cenatte kFEkam opovidalicd variani

2} Pokud Jste uplatnil vydie procentem z primi bk se pouze zemedilske viroby), vedts
Kizry e va spoissném jmeni manssil, wvedte ve slouna S (kid) pismeno 5™ Pakud pjmy piyrou 72 zorojl v Zahm@Enisl, wedts

ve sioupd 5 (Kod) pismano 0. Polud pRimy piynou Z majed,

2. Poloud je v abulce uveden baaiplabmy nﬂ:—najeu'ﬁse:-rmvm wat, uveifie ve shoupd 5 (lobd) psmena "™
Zpracovano die: 25 5405/F2 MFin S405/F2 - vzor & 11
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Zavérka danové evidence

Vykaz o majetku a zavazcich

ke dni 31.12.2015

Tousek Miroslav

Majetek

Na zacatku obdobi

Na konci obdobi

Dlouhodoby hmotny majetek 140 000,00 70 000,00
Dlouhodoby nehmotny majetek 46 500,00 26 000,00
PenéZni prostfedky v hotovosti 75 600,00 69 580,00
PenéZni prostfedky na bankovnich uétech 2 080 500,00 2 256 000,00
Cenné papiry a penézni vklady 0,00 0,00
Zasoby 0,00 28 500,00
Pohledavky (bez pujéek) 79 000,00 105 095,00
Uvéry a pujky (poskytnuté) 0,00 0,00
Aktivni opravné poloZka 0,00 0,00
Majetek celkem 2 421 600,00 2 555 175,00
Kontrolni gislo 4 843 200,00 5110 350,00
Zavazky

Zavazky (bez Gvér( a pujéek) 13 500,00 106 958,00
Uvéry a pujgky (pfijaté) 0,00 0,00
Pasivni opravna poloZka 0,00 0,00
Rezervy 0,00 0,00
Zavazky celkem 13 500,00 106 958,00
Rozdil (jméni) 2 408 100,00 2 448 217,00
Kontrolni gislo 2435 100,00 2662 133,00
Vykaz pfijmu a vydaja

Piijmy Na konci obdobi

Prodej zbozi 300 714,00
Prodej vyrobku a sluzeb 3124 000,00
Ostatni 0,00
Z toho: troky 0,00
Uzavérkova Uprava prijmu 26 637,00
Prijmy celkem 3451 351,00
Kontrolni €islo 3451 351,00
Vydaje

Nakup materialu 0,00
Nakup zbozi 246 800,00
Mzdy 0,00
Pojistné zaméstnancl 0,00
Provozni rezie 1255 480,00
Uzaverkova Uprava vydajll 0,00
Z toho: odpisy dlouhodobého majetku 96 000,00
7 toho: zuistatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 0,00
Z toho: pomeérna splatka leasingové akontace 0,00
Vydaje celkem 1502 280,00
Rozdil mezi prijmy a vydaji 1949 071,00
Kontrolni gislo 1598 280,00

Formular zpracovala ASPEKT HM, dariova, téstni a auditorskéa kancelaf, www.danovapriznani.cz, business.center.cz
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