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Anotace

Bakalarska prace by méla vystihnout dulezitost a narocnost prace ptislusnikt
Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky v ramci Integrovaného zachranného
systému Ceské republiky z hlediska profesniho vzd&lavani. V teoretické &asti jsou
vyuzity zakony, odbornd literatura a poznatky od pfislusnikii Hasi¢ského zachranného
sboru Ceské republiky. Prakticka ¢&ast je vedena formou dotazniku ohledné

vzdélavani a doplnéna 0 nékteré poznatky pifimo od dotazovanych ptislusniki.
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Annotation

Thesis should express the importance and complexity of work by members of the
Fire and Rescue Service within the Integrated Rescue System of the Czech Republic in
terms of education of members of Fire and rescue service. In the theoretical part are
used laws, literature and insights from members of the Fire and Rescue Service. The
practical part is conducted using a questionnaire regarding the education of HZS and

complemented with some findings directly from members of Fire rescue service.
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Uvod

Hlavnim davodem, pro¢ jsem si za téma bakalarské prace vybral profesni
vzdélavani  piislusniki  Hasi¢ského  zachranného sboru  Ceské  republiky
(dale jen ,,HZS CR*) jako vedouci slozky Integrovaného zachranného systému Ceské
republiky (dale jen ,,IZS*) je ptedevsim dulezitost této profese pro spole¢nost. Jiz
davno neplati, ze hasi¢ je pouze Clovek, ktery ma co docinéni pouze s pozary, jak si
mnoho lidi miZe myslet. Tyto ,.klidné doby* jsou davno pry¢. Spolecnost se bleskovym
rizika. HasiCi v této dob& nebojuji pouze s pozary a piirodnimi katastrofami, jak tomu
bylo v pocatcich této profese. S postupnou industrializaci a technologickym vyvojem je
prace HZS CR a zarove celého 1ZS ¢im dal naroéngjsi.

Jako nékteré z mnoha piikladii soucasné prace hasici lze uvést jak pozary,
tak i primyslové havarie, Zivelni pohromy, technické zasahy nebo dopravni
nehody a jiné mimoiadné udalosti, které v dnesni dobé tvofi zna¢nou cCast zasahu.
Kazdou chvili slySime sirény zasahovych vozidel jednotek IZS, které mifi na misto
mimotadné udalosti. Se vzristajicim poc¢tem zasaht a jejich naroc¢nosti se také zakonité
zvysuji nroky na tiroveii vzdélavani jak jednotlivych ptislusnikii HZS CR, tak jednotek
jako celku. V praci se Ctenai seznami s pozadavky pro praci hasiCe, se vzdélavanim
piislusniki a s riznymi druhy odbornych zpisobilosti, které jsou nutné K profesi
hasice a které jsou zakladem pro vykon tohoto narocného povolani v ramci celého 1ZS.

V prvni kapitole se vénuji Integrovanému zachrannému systému Ceské
republiky jako systému efektivnich vazeb a spoluprace slozek, jeho vzniku a vyvoji.
Jsou zde uvedeny zakladni sloZky a ostatni slozky IZS.

Daldi &ast je jiz zaméfena pouze na Hasiésky zachranny sbor Ceské
republiky a jeho postaveni v pravnim systému CR. Jsou zde definovany hlavni tikoly
HZS CR, uvedeny pozadavky Kk piijeti do sluzebniho poméru, vysvétlen rozdil mezi
organizanim a operac¢nim fizenim a zndzornén prehled Cetnosti zasahové ¢innosti HZS
CR.

Ve ftieti Casti je popsana naro€nost povolani hasi¢e z hlediska zdravotni,

osobnostni a fyzické zpisobilosti @ podminky pro jejich splnéni.



Posledni kapitola teoretické casti je zaméfena na vzdélavani piislusnika
HZS CR, coz zahrnuje zakladni odbornou piipravu, nastupni odborny vycvik, nékteré
specializadni kurzy a jsou zde popsana provéfovaci a takticka cviceni HZS CR.

V navazujici vyzkumné c¢asti je vyuzita forma dotazniku mezi ptislusniky
HZS CR ke zjisténi Grovné vzdélanosti a pfipravenosti na zasahy.

Cilem mé bakalafské prace je piedevsim vystihnout naro¢nost profese hasice
Vv soucasné dob¢, ato nejen z hlediska zasahové c¢innosti, ale iV oblasti profesniho
vzdélavani.

Mnoho lidi si tento fakt neuvédomuje, dokud tyto ,,hrdiny* nepotiebuje. AZ poté
si uvédomi, ze prakticky cizi lidé jim pomahaji z nesnazi, a nékdy i dokonce zachrani
zivot. Chci zduraznit, ze si této profese, aleicelého integrovaného zachranného
systému velmi vazim. Pfesto bych 0 néco vice vyzdvihl préci hasict, ktefi maji dle
mého ndzoru nejvyznamnéjs$i postaveni v |ZS anejpodstatnéjsi podil na zéachrané

zdravi, Zivota a majetku pii mimofadnych udalostech.
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TEORETICKA CAST

1 INTEGROVANY ZACHRANNY SYSTEM CESKE
REPUBLIKY

1.1 Pravni uprava IZS CR

Pravni tiprava 1ZS vychazi z Ustavniho zakona &. 1/1993 Sb., Ustavy Ceské
republiky a Listiny zakladnich prav a svobod. Dal§im pravnim piedpisem je Ustavni
zakon &. 110/1998 Sb., 0 bezpednosti Ceské republiky, ktery podle ¢l. 1 deklaruje
Lzajisteni  svrchovanosti a vizemni  celistvosti  Ceské  republiky, —ochranu jejich
demokratickych zdkladii a ochranu Zivota, zdravi a majetkovych hodnot jako zakladni
povinnost stdtu «l

Zakladni vyhlaskou k zédkonu 0 IZS je vyhlaska ¢. 328/2001 Sb., o n¢kterych
podrobnostech zabezpecéeni integrovaného zachranného systému, Ktera stanovuje zasady
koordinace slozek, spolupraci informacnich a operacnich stfedisek a jejich tkoly,
dokumentaci IZS, pouziti havarijniho planu kraje a zdsady komunikace a spojeni béhem
krizové situace.’

Mezi nejvyznamnéj$i pravni predpisy souvisejici s1ZS patii zakon
¢. 240/2000 Sb., o krizovém ftizeni a zakon ¢. 133/1985 Sb., 0 pozarni ochrané.

Samotny Integrovany zachranny systém Ceské republiky je vymezen zakonem
¢. 239/2000 Sh., 0 1ZS ze dne 28. Cervna 2000. ,, Tento zdkon vymezuje integrovany
zachranny systém, stanovi slozky integrovaného zdchranného systému a jejich
pusobnost, pokud tak nestanovy zvldastni predpis, piisobnost a pravomoc statnich
organti a organii tizemnich samospravnich celki, prdva a povinnosti
pravnickych a fyzickych  osob  pri  pripravée na  mimoradné  udalosti a pri

zachrannych a likvidacnich  pracich a pri  ochrané obyvatelstva pred apo dobu

! Podle ¢l. 1 Ustavniho zékona &. 110/1998 Sb., 0 bezpetnosti Ceské republiky. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 1998.

2 VISEK, Jifi. Organizace zachrannych éinnosti v Ceské republice. V'yd. 1. Praha: Univerzita Jana Amose
Komenského, 2012, 176 s. ISBN 978-80-7452-028-0. s. 21-22.
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vyhlaseni stavu nebezpeci, nouzového stavu, stavu ohrozZeni stdtu a valecného stavu
(ddle jen ,, krizové stavy“)“>

Definici 1ZS vymezuje tento zakon jako ,.koordinovany postup jeho slozek pri
pripravé na mimoradné udalosti a pri provadeni zachrannych a likvidacnich pmcz’“.4

Mimotadnou udalosti je pak ,.skodlivé pusobeni sil a jevii vyvolanych cinnosti
cloveka, prirodnimi vlivy, a také havarie, které ohrozuji zivot, zdravi majetek nebo
Zivotni prostiedi a vyZaduji provedeni zdchrannych a likvidacnich praci*

Zachranné prace jsou ¢innosti k odvraceni nebo alespont omezeni puisobeni rizik
zpusobenych mimotadnou udalosti, kterou by mohlo byt ohrozeno zdravi,
zivoty a majetek lidi. Na zachranné prace pii mimotadné udalosti navazuji likvidaéni
prace, které zahrnuji odstranéni nasledkl zptisobenych mimotadnou udalosti a mohou
trvat del§i dobu.®

Dalsim pojmem tohoto zakona je ,,0ochrana obyvatelstva®“, jejimz tkolem je tzv.
plnéni wkoll civilni obrany. Jednd se predevsim 0 v€asné varovani pii mimotadné
udalosti, stanoveni zpisobi a postupl pifi evakuaci, ukryti na bezpe¢né misto a nouzové
pfeziti obyvatelstva pfi mimotadné udalosti, kterou jsou ohrozeny Zivoty,
zdravi a majetek lidi.” Ochranu obyvatelstva upravuje vyhlaska & 380/2002 Sb.,
k ptipravé a provadéni ochrany obyvatelstva.

Vécnou pomoci je wposkytnuti  prostredku pri provadeni
zdchrannych a likvidacnich praci a pri cviceni na vyzvu velitele zasahu, hejtmana kraje

nebo starosty obce “®

. Vé&cnou pomoc je mozno poskytnout dobrovolné a bez vyzvy.
K tomuto druhu pomoci je také zapotiebi souhlas velitele zasahu, hejtmana kraje nebo

starosty obce.

% Podle § 1 Zakona & 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2000.

* Podle § 2 odst. a) Zakona & 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

® Podle § 2 odst. b) Zakona & 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

® Podle § 2 odst. c) a d) Zakona ¢&. 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

" Podle § 2 odst. e) Zakona ¢ 239/2000 Sb., 0 integrovaném zichranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

® Podle § 2 odst. g) Zéakona ¢. 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

12



Osobni pomoc je ,,cinnost nebo sluzba pri provadeéni zachrannych a likvidacnich
praci a pi cviceni na vyzvu velitele zdsahu, hejtmana kraje nebo starosty obce nebo

hejtmana kraje .°

1.2 Vznik a vyvej 1ZS CR

Integrovany zachranny systém byl zalozen z divodu rozséhlych spolecenskych
zmén vdobé po sametové revoluci. Tato doba pfinesla tadu pozitivnich,
ale i negativnich jevt. Pied rokem 1990 nebyla mira zavaznych mimofadnych udalosti
na tak vysoké urovni, tudiz jesté¢ nebyla tolik potfeba funkce integrovaného systému
zachrannych sloZek. VSe se vSak zdsadné zmeénilo po tomto roce.

Jednim z mnoha faktorli ovliviiujicich zalozeni integrovaného zéichranného
systému byl nékolikanasobny nartist provozu na pozemnich komunikacich z divodu
otevieni hranic, vétsiho presunu lidi pomoci pozemni dopravy a s tim stoupajici pocet
dopravnich nehod na ceskych silnicich. Jako dalSi faktory zaloZeni integrovaného
zachranného systému lze uvést technologicky rozvoj, vystavbu technickych zatfizeni,
rizné druhy havarii, iniky chemickych latek, nartst trestné ¢innosti a dalsi jevy spojené
S vyvojem spolecnosti.

Odpovédi na tyto faktory byla nutnost zalozeni systému, ktery by byl schopen
témto druhtiim mimotadnych udalosti Eelit. Integrovany zachranny systém tedy vznikl
Z potteby kazdodenni Cinnosti zachranditi, ktefi se stoupajici naro¢nosti a poctem
zasaht citili potfebu vzajemné spoluprace a organizace. Oficialné existuje v Ceské

republice od roku 2001. Zaklady vSak vznikaly v roce 1993.

% Podle § 2 odst. h) Zakona &. 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.
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1.3 Slozky 1ZS CR

Slozky IZS jsou rozdé€leny na zékladni slozky a ostatni slozky.

Graf 1: Slozky 1ZS

Nadace
Fyzické osob -
Obcansk J— . HZS CR a
sdruzeni Pravnické oso jednotky PO
Komunalni sluz
(voda,plyn.el) E—
Armdda CR

Sprévni urad Policie CR

'

Obecni polici
Zdravotnicka L

zdchranna sluzb

Zdroj: SKALSKA, Kvétoslava, Zdendk HANUSKA a Milan DUBSKY. Integrovany zachranny
systém a pozarni ochrana: modul 1. Vyd. 1. Praha: MV - generalni feditelstvi Hasi¢ského
zachranného sboru CR, 2010, ISBN 978-80-86640-59-4. s. 13

1.3.1 Zakladni slozky

wZakladnimi sloZkami integrovaného zachranného systéemu jsou Hasicsky
zachranny sbor Ceské republiky, jednotky pozarni ochrany zarazené do plosného
pokryti kraje jednotkami pozarni ochrany, Zdravotnicka zachrannd sluzba a Policie
Ceské republiky“.lo

Zakladni slozky 1ZS =zajistuji nepfetrzitou pohotovost pro piijem ohlaSeni
vzniku mimofadné udalosti, jeji vyhodnoceni a neodkladny zasah v mist¢ mimotadné
udalosti. Zakladni slozky také zajiSt'uji a obsluhuji telefonni linky tisnového volani

(112, 150, 155, 158). Zaroven maji celoplo$nou pisobnost na tzemi celého statu, diky

% podle § 4 odst. 1 Zakona & 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

14



gemuz rozmistuji své sily a prostiedky po celém tGzemi Ceské republiky. Pisobenim
zakladnich slozek Vv IZS neni dotéeno jejich postaveni a tkoly stanovené zvlastnimi
pravnimi piedpisy. Slozky IZS jsou pii zasahu povinny fidit se piikazy velitele zasahu.
Velitelem zasahu je ve vétSiné piipadi velitel hasi¢ské jednotky, ktera na misto
mimotadné udalosti dorazila jako prvni. Dale se tyto slozky fidi pokyny starosty obce
s rozsifenou pusobnosti nebo hejtmana kraje, v Praze primatora hlavniho mésta Prahy,
nebo Ministerstva wvnitra, pokud provadéji koordinaci zachrannych a likvida¢nich

praci.11

1.3.1.1 Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky

Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky je zékladni slozkou Integrovaného
zachranného systému Ceské republiky. Zabezpeduje koordinovany postup pii piipravé
na mimofadné udalosti a pfi provadéni zachrannych a likvidaénich praci. Pti plnéni
svych tUkoli zaroven spolupracuje sostatnimi slozkami 1ZSise spravnimi
ufady a jinymi statnimi organy, dale s organy samospravy, pravnickymi a fyzickymi
osobami, neziskovymi organizacemi a sdruzenimi ob¢antl.

V soucasnosti HZS CR zaujima st&Zejni roli v pfipravach statu na mimotadné
udalosti. Od roku 2001, kdy doslo ke slou¢eni HZS CR s Hlavnim ufadem civilni
obrany, md HZS CR ve své pisobnosti i ochranu obyvatelstva, podobné jako je
tomu i v dalsich evropskych statech.

Zakladnim poslanim této bezpecnostni slozky je chranit Zivoty a zdravi obyvatel,
majetek a poskytovat G¢innou pomoc pifi Mimofadnych udalostech, at se jiz
jedna o Zivelni pohromy, primyslové havarie nebo tieba teroristické utoky.

Z hlavnich slozek 1ZS ma HZS CR zasadni postaveni z hlediska veleni pii
zésahu. To piipada na velitele dané jednotky HZS CR, ktera je v misté mimoiadné
udalosti jako prvni. Velitel zdsahu mé zaroven fadu pravomoci, jako je omezeni i
zékaz vstupu na misto zdsahu, natizeni evakuace z mista zasahu, odstrafiovani staveb,
uprav terénu pro zlepseni efektivity zasahu, déleni mista mimotadné udalosti na sektory,

nebo zfizeni Stabu velitele zadsahu.

1 pPodle § 4 odst. 6 Zakona & 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

15



Existuji vSak vyjimky, co se ty¢e veleni na mist¢ mimotadné udalosti. Naptiklad
pii patracich akcich, prebira ulohu velitel Policie, ktery stanovi metodiku a postup pii
pétrani po pohfeSované nebo zmizelé osobé, a HZS CR asistuje pii vniknuti do objekti,
odkryvani rtiznych otvorii nebo odstranovani porostu. Dalsim ptikladem, kdy nemusi
byt velitelem zésahu hasi¢, je hromadnéa dopravni nehoda s vysokym poctem zranénych.
Zde zdravotnik nebo lékatf ptebira veleni a stanovi podle zavaznosti poranéni osob
potadi, v jakém bude nutné vypros§téni osob z havarovanych vozidel, aby se predeslo
nasledkiim zavaznych zranéni u pacienta. Jednotky pozarni ochrany muzeme podle
zfizovatele délit na:

o Jednotky HZS kraje
o Jednotky HZS podniku
o Jednotka SDH obce
o Jednotka SDH podniku

o Vojenska hasi¢ska jednotka'

Obrazek 1: Znak HZS CR

WASICSKy
.PG\,\RANNY SB

Zdroj: Hasi¢sky zachranny sbor CR. Znak HZS CR [online]. 2010 [cit. 2013-02-02]. Dostupné
Z: www.hzscr.cz

2 VISEK, Jifi. Organizace zichrannych cinnosti v Ceské republice. Vyd. 1. Praha: Univerzita Jana
Amose Komenského, 2012, 176 s. ISBN 978-80-7452-028-0. s. 67
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1.3.1.2 Policie Ceské republiky

Tento bezpecnosti sbor byl ziizen v roce 1991 a ustanoven pravnim predpisem
Ceské narodni rady ¢&. 283/1991 Sh. o Policii Ceské republiky (dale jen ,,PCR*). Zakon
z roku 1991 byl naposledy novelizovan v roce 2008 zakonem ¢. 273/2008 Sh., o Policii
Ceské republiky.

., Policie Ceské republiky je jednotny ozbrojeny bezpecnostni sbor“®3, ktery
slouzi vefejnosti. Hlavnim ukolem PCR je piedev§im ochrana obyvatel a majetku,
zajistovani vefejného potadku, boj proti terorismu anasili, odhalovani trestné
ginnosti a vySetfovani  trestnich  &n®, ochrana  Ustavnich  &initela ~ Ceské
republiky a bezpe¢nost chranénych osob, ochrana prezidenta, ochrana parlamentu,
ochrana zastupitelskych ufadi, ochrana Ustavniho soudu, ochrana ministerstev a dalsich
objektl zvlastniho vyznamu pro vnitini poradek a bezpecnost.

PCR zfizuje operatniainformaéni stfediska, kde pfijima tistiova
volani 0 mimotadné udalosti na &isle 158. Dalsim dalezitym tukolem PCR je dohled na
plynulost a bezpeénost  silniéniho provozu astim spojené odhalovani dopravnich
prestupkil a jejich projednavani. V souvislosti s touto &innosti také PCR kontroluje
doklady o pojisténi odpovédnosti za Skodu zpusobenou provozem vozidla. Dale
PCR vyhlasuje celostatni patrani po hledanych a pohieSovanych osobach a zveiejiuje
udaje téchto osob potiebné Kk jejich identifikaci ve sdélovacich prostiedcich.
PCR zaroveii tizce spolupracuje s Vézeniskou sluzbou Ceské republiky, na jejimz
zéklad¢ vyrozuméni provadi ukony spojené s prondsledovanim osob, které uprchly
z vazby, nebo piimo z vykonu trestu.

Na zakladé piislusnych organii obci PCR plni tikoly pii zabezpetovani mistnich
zalezitosti  vefejného  potfaddku a dohlizi na  bezpeCnost  pii  rlznych
sportovnich a kulturnich akcich. Dilezitym tikolem PCR je také kontrola samotného
policejniho sboru, ke které je zvolen specialni policejni utvar, V soucasnosti
Generalni inspekce ~ bezpe¢nostnich ~ sbort. PCR  je  piimo  podiizena
Ministerstvu vnitraaje tvofena Policejnim prezidiem Ceské republiky, utvary
s plisobnosti na uzemi celé Ceské republiky a utvary s izemné vymezenou ptisobnosti.

Tyto utvary jsou zfizovany ministrem vnitra na nadvrh Policejniho prezidenta.

3 podle § 1 Zakona ¢&. 273/2008 Sb., 0 Policii Ceské republiky. In: Shirka zdkonii Ceské republiky. 2008.
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V PCR pisobi fada specializovanych ttvard, jako jsou napiiklad sluZba
poradkové policie, sluzba kriminalni policie a vySetfovani, sluzba spravnich ¢innosti,
sluzba dopravni policie, sluzba cizinecké policie, ochranna sluzba, sluzba rychlého
nasazeni, letecka sluzba a sluzba zelezni¢ni policie. Tzv. piedstavenym vsech policista
je policejni prezident, ktery stoji v &ele Policejniho prezidia Ceské republiky. Vyjimkou
jsou policisté, ktefi jsou povolani ministrem vnitra K plnéni kol ministerstva.
Za ¢innost PCR odpovida Policejni prezident ministrovi vnitra. V nékterych ttvarech,
napf. v utvaru ochranné sluzby, ktery zaji§tuje ochranu prezidenta Ceské
republiky a ochranu objektt, v kterych pobyva prezident Ceské republiky, stoji v Gele
feditelé. "

V soudasnosti je vPCR zfizeno n&kolik novych specialnich tutvarl, které
pomahaji v eliminaci trestné ¢innosti. Mzeme uvést Utvar zabyvajici se pocitacovou
kriminalitou, pyrotechnickou sluzbu, feditelstvi sluzby cizinecké policie nebo utvar
Pohotovostni motorizované jednotky na uzemi hlavniho mésta Prahy. Policii nyni tvofi

47 000 policisti, 11 000 policejnich pracovniki a 14 krajskych feditelstvi.™

Obrazek 2: Znak Police CR

Zdroj: Policie Ceské republiky. Znak Policie [online]. 2010 [cit. 2013-02-02]. Dostupné z:
www.policie.cz

4 pPodle hlavy 1 Zakona & 273/2008 Sb., 0 Policii Ceské republiky. In: Shirka zdkonii Ceské republiky.
2008.

1> Ppolicie Ceské republiky. 0 Policii CR [online]. 2010 [cit. 2013-01-23]. Dostupné z:
www.policie.cz/clanek/o-nas-policie-ceske-republiky-policie-ceske-republiky.aspx
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1.3.1.3 Zdravotnicka zachranna sluzba

Zdravotnickd zachranna sluzba (dale jen ,,ZZS*) tvoii spole¢né s Hasi¢skym
zachrannym sborem Ceské republiky, jednotkami pozarni ochrany zafazenych do
plogného pokryti kraje a Policii Ceské republiky nedilnou soudast Integrovaného
zichranného systému Ceské republiky. Pravnim piedpisem pro zdravotnickou
zachrannou sluzbu je v soucasnosti zdkon ¢. 374/2011 Sb., 0 zdravotnické zachranné
sluzbé.

Na zaklad¢ piijaté tisnové vyzvy na operacni a informacni stiedisko pii vzniku
mimoiradné udalosti na lince 155 je zdravotnickou zachrannou sluzbou poskytovéana
pfednemocni¢ni neodkladnd péce lidem se zdvaznym zdravotnim postizenim nebo
lidem, kteti jsou v ptimém ohroZeni zivota. Zavazné onemocnéni je nahle vzniklé
onemocnéni, vazny uraz nebo zhorSeni zdravotniho stavu, nahla intenzivni bolest nebo
urcitd zména chovani, které bez v€asného zasahu zdravotnické zachranné sluzby mohou
vést ke vzniku dlouhodobych a trvalych nasledkd, pfipadng i k umrti &loveka.™

Ptednemocni¢ni neodkladna zdravotni péce v ptipad¢ ohrozeni Zivota a zdravi je
pacientovi poskytovana pfimo na misté udalosti nebo béhem transportu z mista udalosti
do daného nemocni¢niho zafizeni. Operator operacniho a informacniho stfediska na
zakladé zavazZnosti stupné tisnové vyzvy rozhodne 0 nejvhodnéjsim a nejefektivnéjSim
feSeni tisiové vyzvy podle aktudlniho zdravotniho stavu pacienta, 0 vyslani vyjezdové
skupiny na misto mimofadné udalosti, 0 poCtu vozidel zdravotnické zachranné
sluzby, 0 ptesmérovani dané vyjezdové skupiny a 0 opera¢nim fizeni vyjezdovych
skupin.*’

Na misté mimoiadné udalosti ZZS spolupracuje s velitelem zasahu HZS CR.
ZZS ma povinnost vySetfit pacienta, poskytnout mu zdravotni péci a neodkladné tikony,
které vedou ke stabilizaci jeho zdravotniho stavu a k obnové zakladnich Zivotnich
funkci. Dal$im z kol této slozky 1ZS je pfima spoluprace se zafizenim lizkové péce,

tedy danou nemocnici, kam je pacient transportovan.®

16 Podle § 3 odst. a) Zakona &. 374/2011 Sb., 0 zdravotnické zachranné sluzbé. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2011
Y Podle § 4 odst. b) Zakona &. 374/2011 Sb., 0 zdravotnické zachranné sluzbé. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2011
18 Podle § 4 odst. ¢) Zakona &. 374/2011 Sb., 0 zdravotnické zachranné sluzbé. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2011
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Béhem transportu pacienta z mista mimotradné udalosti ma posadka vyjezdového
vozidla povinnost sledovat ukazatele zakladnich zivotnich funkci,ato az do doby
predani pacienta nemocni¢nimu zatizeni. Pokud hrozi nebezpeci z prodleni a transport
pacienta nelze provést jinak, pacient je transportovan pomoci vzduSnych prostredkd,
bud’ soukromych, nebo stitnich sluzeb. To samé se tyk4a transplantovanych
organd a jejich transportu. ZZS ma také na starost tfidéni postizenych osob pfi
mimofadnych udalostech, pfi nichz je zranéno vétsi mnozstvi osob. K oznaceni
zavaznosti zranéni vyuziva barevné pasky, které urcuji dany stupen zdravotniho stavu.'®

Dostupnost této slozky IZS je dana pldnem pokryti kraje vyjezdovymi
zakladnami ZZS. Cilem tohoto rozmisténi zakladen je co nejnizsi dojezdova doba na
misto mimotadné uddlosti. Zdkonem stanovend dojezdova doba je 20 minut, kterd vSak
zavisi na aktualnich podminkach na daném uzemi. Dojezdova doba je doba pievzeti
pokynu Kk vyjezdu vyjezdovou skupinou od opera¢niho stfediska. V ptipadé
nepiiznivych povétrnostnich podminek si zdravotnicka zachranna sluzba vyzada pomoc
od ostatnich slozek 1ZS. Na zaklad¢ podepsané smlouvy se na poskytovani zdravotnické
zachranné sluzby v daném kraji mize podilet také zdravotnickd sluzba  jiného kraje.”

Centralnim fidicim a koordinacnim pracovistém pro poskytovani zdravotnické
zachranné sluzby pti mimotadnych udalostech a krizovych situacich je feditelstvi ZZS.
Kazda vyjezdova skupina je tvofena minimalné dvéma ¢leny posadky, jejiz vedouciho
urc¢i poskytovatel zdravotnické zadchranné sluzby.

Vyjezdové skupiny se déli na pozemni, letecké a vodni. Ty se dale dé€li na
vyjezdové skupiny rychlé Iékarské pomoci a na vyjezdové skupiny rychlé zdravotnickeé

pomoci. U prvn& zmin&né tvoii posadku i 1ékaf, u druhé jsou Eleny zdravotnici.?!

¥ Podle § 4 odst. g) ah) Zakona &. 374/2011 Sb., 0 zdravotnické zachranné sluzbg&. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2011

2 pPodle § 5 odst. 2) Zakona &. 374/2011 Sb., 0 zdravotnické zachranné sluzbé. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2011

1 Podle § 13 &l 2 odst. a) ab) Zakona &. 374/2011 Sb., 0 zdravotnické zachranné sluzbé. In: Shirka
zdakonii Ceské republiky. 2011
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Obrazek 3: Znak ZZS

Zdroj: Zdravotnicka zachranna sluzba. Znak ZZS [online]. 1999-2013 [cit. 2013-02-02].
Dostupné z: http://schwarz.blog.idnes.cz/c/42873/Jak-funguji-zachranky-v-zahranici.html

1.3.1.4 Jednotky poZarni ochrany zarazené do ploSného pokryti kraje

U nékterych objektl ve vlastnictvi pravnickych a fyzickych osob je stanovena
takova mira pozarniho nebezpeci, Ze maji povinnost mit zfizenou jednotku Hasi¢ského
zachranného sboru podniku. Tuto jednotku subjektim ze zdkona nafizuje zfidit
Hasi¢sky zachranny sbor kraje, ktery zaroven ur¢i zfizeni a druh jednotky podle
vysledku posouzeni pozarniho nebezpe¢i. Tuto jednotku tvofi samotni zaméstnanci
podniku, ktefi tuto praci vykondvaji na plny uvazek v Hasi¢ském zachranném sboru
podniku. U budov s men$im pozarnim nebezpeéim se ziizuji jednotky sboru
dobrovolnych hasi¢i podniku, ktefi v podniku vykonavaji jinou praci. Tyto jednotky
jsou hrazeny zrozpoc¢tu daného podniku. V soucasné dobé je ziizeno piiblizné
100 profesionalnich jednotek HZS podnikii a 250 jednotek SDH podnikii.??

Dalsi jednotkou pozarni ochrany jsou jednotky sboru dobrovolnych hasici.
Ukoly této jednotky jsou stanoveny zakonem ¢&. 133/1985 Sb., 0 pozarni ochrang. Jsou
zfizovany na urovni obce a slouzi k zabezpeceni uzemi obce pted pozary a jinymi druhy
mimotadnych udalosti. Kazda obec muze mit ne¢kolik jednotek sboru dobrovolnych
hasi¢i. Jednotky SDH obce jsou financovany zrozpoCtu obce, z ptispévka

kraje a dotacemi ze statniho rozpoétu. Clenové jednotek SDH  tuto &innost

22 SKALSKA, Kvétoslava, Zdensk HANUSKA aMilan DUBSKY. Integrovany zichranny
systém a pozdrni ochrana: modul 1. Vyd. 1. Praha: MV - generalni feditelstvi Hasi¢ského zachranného
sboru CR, 2010, 55, 44 s. ISBN 978-80-86640-59-4. s. 40-41
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nevykonavaji jako své stalé zaméstnani, ale nékteti ¢lenové jednotek SDH jsou zaroven
piislusniky HZS.?®

Vétsina prislusnikt jednotek SDH jsou zaroven cleny rtznych obcanskych
sdruzeni ptsobicich na useku poZarni ochrany, napf. SdruZeni hasi¢t Cech,
Moravy a Slezska, ktera Ccitaji priblizné 300 000 stalych c¢lentt vSech vékovych
kategorii.

Hlavni naplni téchto obcanskych sdruzeni je pfedevSim obecné prospésna
¢innost v oblasti vychovy a ptipravy budoucich potencionélnich ptislusniki HZS z tad
mladeze, potadani riznych soutézi, jejichz ucelem je rozvijeni dovednosti a znalosti
tykajicich se hasi¢ské profese a udrzovani hasi¢ské tradice. Sbor dobrovolnych hasict
obce je pouze obcanské sdruzeni. Naproti tomu jednotka sboru dobrovolnych hasiclt

. . v 7 v vr y v 7 ’ v 24
obce je organizacni slozkou ziizenou zakonem 0 pozarni ochrané.

1.3.2 Ostatni slozky

Ostatni slozky 1ZS jsou ,,vyclenéné sily a prostredky ozbrojenych sil, ostatni
ozbrojené bezpecnostni sbory, ostatni zdachranné sbory, organy ochrany verejného
zdravi, havarijni, pohotovostni, odborné a jiné sluzby, zarizeni civilni ochrany,
neziskové organizace a sdruzeni obcanii, ktera lze vyuzit k zachrannym a likvidacnim
pracim “2
Jsou jimi Armada Ceské republiky, ostatni zachranné sluzby (vodni zachranna
sluzba, letecka zachranna sluzba), ostatni bezpecnostni sbory (méstska policie, obecni
policie), zafizeni civilni obrany, havarijni sluzby (plynarenské, vodarenské),
pohotovostni sluzby, riizna sdruzeni ob¢ant a neziskové organizace (Cesky &erveny
kiiz, Svaz zéachrannych brigdd kynologi) ajiné odborné sluzby. Tyto slozky
IZS poskytuji pomoc pii zachrannych a likvidacnich pracich na mist¢ mimotadné

udalosti na vyzadani.

2 VISEK, Jifi. Organizace zichrannych cinnosti v Ceské republice. Vyd. 1. Praha: Univerzita Jana
Amose Komenského, 2012, 176 s. ISBN 978-80-7452-028-0. s 67

# SKALSKA, Kvétoslava, Zdensk HANUSKA aMilan DUBSKY. Integrovany zichranny
systém a pozarni ochrana: modul 1. Vyd. 1. Praha: MV - generalni feditelstvi Hasi¢ského zachranného
sboru CR, 2010, 55, 44 s. ISBN 978-80-86640-59-4. s. 40-41

% podle § 4 odst. 2 Zakona & 239/2000 Sb., 0 integrovaném zachranném systému. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.
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Tyto sily a prostiedky, zptisob jejich vyrozumeéni pii mimotadné udalosti a jejich
uvedeni do akceschopnosti, jsou zahrnuty v poplachovém planu Integrovaného
zachranného systému kraje. Do tohoto planu jsou ostatni slozky IZS zahrnuty
Hasi¢skym zachrannym sborem Ceské republiky po uzavieni dohody 0 planované

. vr qr 126
pomoci na vyzadani.

% Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky. Jednotky pozdrni ochrany [onling]. 2010 [cit. 2013-01-11].
Dostupné z: www.hzscr.cz/clanek/jednotky-p0-961839.aspx
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2 HASICSKY ZACHRANNY SBOR CR JAKO VEDOUCI
SLOZKA 1ZS CR

2.1 Postaveni HZS CR v pravnim systému Ceské republiky

Hasi¢sky  zachranny  sbor  Ceské  republiky  vymezuje  zakon
&. 238/2000 Sh., 0 Hasi¢ském zachranném sboru Ceské republiky. Na zakladé tohoto
zakona ,,se ziizuje Hasicsky zachranny sbor Ceské republiky, jehoz zdkladnim poslanim
je chranit Zivoty a zdravi obyvatel a majetek pred pozdry a poskytovat ucinnou pomoc
pri mimoradnych uddlostech* *’

Sidlem Hasi¢ského zachranného sboru kraje je sidlo kraje, s vyjimkou
Hasi¢ského zachranného sboru Stiedoceského kraje, jehoz sidlem je Kladno. HZS kraje
je ptimo podfizen Ministerstvu vnitra.

Ministerstvo ~ vnitra  zfizuje na  Grovni  generdlniho  feditelstvi
operacni a informac¢ni  stfedisko.  Hasi¢sky  zachranny sbor kraje  zfizuje
opera¢ni a informacni stiediska kraje jako soucast Hasi¢ského zachranného sboru kraje.
V &ele generalniho feditelstvi je generalni feditel HZS CR. V &ele Hasi¢ského
zachranného sboru kraje je feditel.

Generalni feditelstvi tidi Hasi¢ské zachranné sbory kraji, které jsou
organiza¢nimi slozkami statu a ucetnimi jednotkami, které¢ spravuje Ministerstvo vnitra.
Dale Generalni feditelstvi fidi zachranny utvar, ktery je také organizacni sloZkou
statu a ucetni jednotkou spravovanou Ministerstvem vnitra.

Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky tvoii generalni feditelstvi HZS CR,
Které je organizacni soucasti Ministerstva vnitra, 14 hasi¢skych sbort kraju, Stfedni
odborna Skola pozarni ochrany a Vyssi odborna Skola poZarni ochrany ve Frydku
Mistku a Zachranny ttvar HZS CR v Hluging. Sougasti Generalniho feditelstvi HZS CR
jsou také vzd&lavaci, technicka a G&elové zafizeni.”®
Zachranny tutvar plni zejména mimotadné tikoly HZS CR ak tomu provadi

vycvik. Déle provadi vyuku a vycvik k ziskani fidi¢ského opravnéni a zdokonalovani

?"podle § 1 Zakona ¢. 238/2000 Sb., 0 Hasi¢ském zachranném sboru Ceské republiky. In: Shirka zdkonii
Ceské republiky. 2000.

% Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky. Zdkladni poslini Hasicského zdchranného sboru CR
[online]. 2010 [cit. 2013-01-27]. Dostupné z: http://www.hzscr.cz/clanek/zakladni-poslani-hasicskeho-
zachranneho-sboru-cr-224110.aspx
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odborné zpiisobilosti fidi¢t. Ukoly HZS CR plni pfislusnici ve sluzebnim poméru podle
zékona 0 sluzebnim poméru piislusnikti Policie Ceské republiky, statni zaméstnanci
zafazeni v Hasicském zachranném sboru, na néz se vztahuje sluzebni zakon a obCansti
zaméstnanci HZS CR. Celkové podetni stavy piislugnikil a obéanskych zaméstnanci
stanovuje vlada.”®

Dal§im pravni piedpis tykajici se HZS CR je zékon &. 133/1985 Sb., 0 pozarni
ochrané, jehoz ucelem je vytvofeni podminek pro ochranu zivota a zdravi
obc¢anl a majetku pied pozary a pro poskytovani pomoci pii zivelnich pohromach nebo
jinych mimotadnych udalostech.

Souvisejici pravni piedpisy jsou vyhlaska ¢. 247/200 Sb., 0 organizaci a ¢innosti
jednotek PO a nafizeni vlady ¢. 172/2001 Sb., k provedeni zakona 0 pozarni ochrané, ve
znéni nafizeni vlady ¢. 498/2002 Sb.

2.2 P¥islusnik HZS CR

Osoby, které se uchdzeji 0 praci u Hasi¢ského zachranného sboru Ceské
republiky, ale i u dalsich bezpe¢nostnich sborti, jsou pfijimani do pracovniho poméru
podle zakona ¢. 361/2003 Sb., 0 sluzebnim poméru piislusnikti bezpeénostnich sbor.*

»lento zakon upravuje pravni pomery fyzickych osob, které v bezpecnostnim
sboru vykondvaji sluzbu (ddle jen "prislusnik"), jejich odménovani, rizeni ve vécech
sluzebniho  pomeéru a organizacni  veci sluzby (dale jen "sluzebni vztahy").
Bezpecnostnim sborem se rozumi Policie Ceské republiky, Hasicsky zdachranny sbor
Ceské republiky, Celni sprava Ceské republiky, Vezeriskda sluzba Ceské republiky,
Bezpecnostni informacni sluzba a Urad pro zahranicni styky a informace*.

Piislusnik HZS CR je ve sluzebnim poméru k Ceské republice.
Prava a povinnosti Ceské republiky vii¢i piisluinikovi daného bezpegnostniho sboru

plni pfisluSny bezpecnostni sbor. Samotnym vykonem sluzby se rozumi:

9 Zakon &. 238/2000 Sb., 0 Hasi¢ském zéachranném sboru Ceské republiky. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2000.

%0 Zakon &. 361/2003 Sb., 0 sluzebnim poméru piislusniki bezpecnostnich sborti. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2003.

31 podle § 1 Zakona &. 361/2003 Sb., 0 sluzebnim poméru piislusniki bezpe&nostnich sbort. In: Shirka
zdakonii Ceské republiky. 2003.
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o ukony a ¢innosti stanovené pravnimi predpisy upravujicimi pusobnost
bezpecnostnich sbort

o soustiedovani, vyhodnocovani a evidovani tGdaji a  informaci
potiebnych pro vykon sluzby

o ¢innosti v operacnich a informacnich strediscich

o fizeni vykonu sluzby

o Cinnost ve vzdélavacich, technickych a ucelovych zatizeni, kterda pro
vykon sluzby zabezpecuji ptipravu ptislusnika

o ¢innosti vyzkumné, technické a dalsi

o plnéni tkolir Bezpe&nostni informaéni sluzby a Utadu pro zahraniéni

styky a informace

Do sluzebniho poméru miZe byt piijat statni ob&an Ceské republiky,

ktery o pfijeti pisemné pozada. Tento zadatel musi dale spliiovat:

o

o

plnoletost, tj. vék 18 a vyse

beztthonnost

stupent vzdélani stanoveny pro dané sluzebni misto

zdravotni, fyzickou a osobnostni zpiisobilost

zpusobilost k pravnim tikontim

opravnéni seznamovat se S utajenymi informacemi, pokud je dosazen na
misto, kde se tato zplsobilost vyZaduje

nesmi byt ¢lenem Zadné politické strany a politického hnuti, a jde-
li 0 pislusnika zpravodajské sluzby, ani odborové organizace (prokazuje se
¢estnym prohlaSenim)

nesmi vykondvat Zivnostenskou ani jinou vydélecnou ¢innost (prokazuje se

Cestnym prohlasenim)

Pfijimaci fizeni je zahdjeno doru¢enim pisemné Zadosti uchazece 0 praci

V bezpecnostnim sboru. V piipadé plného stavu sluzebnich mist v bezpe¢nostnim sboru

neni pfijimaci fizeni zahajeno.

Pokud je uchaze¢ prijat k bezpecnostnimu sboru, sklada sluzebni slib, ktery zni

takto: ,,Slibuji na svou cest a svedomi, ze pri vykonu sluzby budu nestranny a budu
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duslednée dodrzovat pravni a sluzebni predpisy, plnit rozkazy svych nadrizenych a nikdy
nezneuziji sveho sluzebniho postaveni. Budu se vidy a vsude chovat tak, abych svym
Jjednanim neohrozil dobrou povést bezpecnostniho sboru. Sluzebni povinnosti budu plnit
Fadné a svédomité a nebudu vahat pri ochrané zdjmii Ceské republiky nasadit i viastni

Zivot“. Timto se stava prislusnikem HZS.*

2.3 Ukoly Hasi¢ského zachranného sboru CR

Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky, jakozto hlavni slozka integrovaného
zachranného systému, plni v rdmci svého plsobeni fadu ukolii jak na Useku statni

spravy, tak v ramci IZS. Tyto tkoly lze rozd¢lit na 4 useky, kde HZS ukoly vykonava.

A) tkoly v ramci svétené plisobnosti na useku pozarni ochrany
o zpracovani koncepce pozarni ochrany kraje
o kontrola plnéni nafizeni orgénd kraje vydanych na useku pozarni
ochrany
o odpoveédnost za ptipravenost a akceschopnost jednotek HZS kraje
o zfizovani a provozovani krajskych operacnich a informacnich stredisek
HZS kraje
o vykonavani statniho pozarniho dozoru
o piijem tistovych volani na linkach 150 a 112
o zabezpeceni vystavby a udrzby objektl pro potieby HZS kraje
o Tfizeni vykonu sluzby v jednotkach pozarni ochrany po odborné strance
o koordinace zabezpecovani pozarni ochrany v kraji s ostatnimi organy
o shromazdovani podkladii pro zabezpeCeni materidlnich a finan¢nich
prosttedkll jednotek sbort dobrovolnych hasi¢l vybranych obci
o zpracovani podkladi k vydani pravnich ptedpisi pro piislusné spravni
organy kraje v oblastech, které vymezuje zakon
o soustfedéni a vyhodnoceni informaci potfebnych pro zasah jednotek

pozarni ochrany a fizeni zachrannych praci

%2 Hasitsky zachranny sbor Ceské republiky. Sluzebni slib prislusnika bezpecnostmiho sboru [online].
2010 [cit.  2013-01-27]. Dostupné z:  http://www.hzscr.cz/clanek/sluzebni-slib-prislusnika-
bezpecnostniho-shoru.aspx
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o zabezpeceni statistického sledovani pozéarti a mimotradnych udélosti se
zasahy jednotek pozéarni ochrany na izemi kraje

o fizeni a organizace odborné pfipravy pfislusniki veliteli jednotek
hasi¢skych zachrannych sbort podnikt, veliteli a strojnikd jednotek
sbort dobrovolnych hasic¢ii obei a podnikt

o projedndvani prestupkti a spravnich delikt na useku pozarni ochrany

o zpracovavani vyro¢nich zprav 0 stavu pozarni ochrany v Kraji a jeji
predkladani krajskému uradu

o zabezpeCeni preventivné vychovné, propagacniaediéni cinnosti na
useku pozarni ochrany podle zameéfeni stanoveného generalnim
feditelstvim

rooror o I ’ , v ;..-r33
o vykonavani statni spravy na tseky prevence zavaznych havarii

B) tkoly svéfené plisobnosti na useku 1ZS

o zabezpeceni plnéni Ukoll krajského opera¢niho a informacniho stiediska
1ZS

o organizace soucinnosti mezi spravnimi ufady a obcemi v kraji pfi
zpracovani poplachového planu IZS

o podileni se na zajiSténi havarijni pfipravenosti a jeji ovéfeni
provéfovacimi a taktickymi cvicenimi

o usmérnovani IZS na trovni kraje

o spoluprace pfi zpracovani a aktualizaci povodiovych plant podle
zvlastniho pravniho piedpisu

o uzavirdni dohod s pfislusnym uzemnim celkem sousedniho statu, pokud
mezinarodni smlouva nestanovi jinak

o fizeni vystavby a provozu informac¢nich a komunikacnich siti a sluzeb
integrovaného zachranného systému

o zpracovani poplachového planu kraje

o koordinace zachrannych a likvidanich  praciaplnéni kol  pfi
provadeéni zéachrannych a likvida¢nich praci stanovené Ministerstvem

vnitra a krajskym Gfadem

%% Hasitsky zachranny sbor Ceské republiky. Hlavni iikoly [online]. 2010 [cit. 2013-01-15]. Dostupné z:
http://www.hzscr.cz/clanek/hlavni-ukoly.aspx
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O

organizuje a pofada Skoleni, instruktaze, seminafe a dal$i aktivity
V ramci integrovaného zachranného systému za ucelem vzdélavani ¢lend
jednotlivych slozek, ke kterym vyuziva specializovana Skolici
sttediska a odborné ucilisté pozarni ochrany (Frydek Mistek, Brno,
Chomutov, Borovany), Institut ochrany obyvatelstva v Laznich

Bohdane¢ i néktera daldi zaiizeni HZS**

C) ukoly v rdmci svéfené plisobnosti na tiseku krizového fizeni

o

podileni se na organizovani sou¢innosti mezi spravnimi ufady a obcemi
Vv kraji pfi pfipraveé na feSeni krizovych situaci

zabezpeceni zpracovani krizového planu kraje

vytvafeni podminek pro ¢innost a fungovani krizového §tabu kraje
zfizovani a provozovani pracovisté krizového fizeni

ukladani povinnosti obcim rozpracovat vybrané ukoly krizového planu
kraje

vyzadovani, shromazd'ovéani a evidenci udajii nezbytnych pro zpracovani
krizového planu kraje  pro pfipravu a feSeni krizovych
situaci a koordinaci sbéru dat pro Ucely krizového fizeni od uzemnich
spravnich Grada

poskytovani podkladi K zajisténi piipravenosti na fteSeni krizovych
situaci ~ ministerstvim a jinym  Ustfednim  sprdvnim  ufadim
prostiednictvim generdlniho feditelstvi

podileni se na plnéni ukoli stanovenych v krizovém fizeni vladou,
Ministerstvem vnitra, hejtmanem kraje a krajskym ufadem

podileni se na plnéni tkolid v oblasti hospodatskych opatfeni pro krizové
stavy

podileni se na provadéni vzd€lavani v oblasti krizové a havarijni
pfipravenosti

vykonévani statni spravy na tseku prevence zavaznych havarii
poskytovani podkladii nezbytnych pro rozpracovani tkolt krizového

planu kraje na vyzadani uréenym obcim

% Hasitsky zachranny sbor Ceské republiky. Hlavni iikoly [online]. 2010 [cit. 2013-01-15]. Dostupné z:
http://www.hzscr.cz/clanek/hlavni-ukoly.aspx
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D) ukoly
ochrany
©)

©)

seznameni obci, pravnickych a fyzickych osob s charakterem mozného
ohrozeni, s pfipravenymi krizovymi opatfenimi ase zplsobem jejich
provedeni35

v ramci svéfené pusobnosti na tUseku ochrany obyvatelstva a civilni

zabezpeceni varovani a vyrozuméni

podileni se na zajiSténi havarijni pfipravenosti

organizace a koordinace evakuace, nouzové ubytovani, nouzové
zasobovani pitnou vodou, potravinami a dal§imi nezbytnymi prostiedky
k preziti obyvatelstva

organizovani a koordinace humanitarni pomoci

organizovani hospodafeni s materidlem civilni obrany

sjednoceni  postuptt  jednotlivych  spravnich afadt s krajskou
pusobnosti a povétenych obecnich ufadd s rozSifenou plsobnosti
v oblasti ochrany obyvatelstva

evidence a provadéni kontroly staveb civilni obrany a staveb dotcenych
pozadavky civilni obrany v kraji

je dotCenym organem v uzemnim a stavebnim fizeni z hlediska ochrany
obyvatelstva

zjistovani a oznacovani nebezpecnych oblasti, provadéni dekontaminace
oblasti a dalSich ochrannych opatieni

zajisténi pfipravy obyvatelstva k sebeobrané a vzajemné¢ pomoci pfii
mimofadné udalosti

zabezpeceni financovani ochrany obyvatelstva pii vzniku mimotfadnych
udalosti

usmérnéni PoStupu pii zfizovani zafizeni civilni obrany a pti odborné
ptiprave jejich personalu v Kraji

vykonévani statni spravy na tseku prevence zavaznych havarii

provadéni vetejnopravni kontroly v oblasti ochrany obyvatelstva

% Hasitsky zachranny sbor Ceské republiky. Hlavni iikoly [online]. 2010 [cit. 2013-01-15]. Dostupné z:
http://www.hzscr.cz/clanek/hlavni-ukoly.aspx
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o zabezpeCeni  zpracovani  ukoll  ochrany  obyvatelstva  do
havarijnich a krizovych pland ado opatieni pfi prechodu z mirového

stavu statu do vale&ného stavu statu®®

2.4 Organizac¢ni a operacni Fizeni

VétSina  organizaci a spoleCnosti  vyuzivd pro své fungovani hierarchicky
strukturované¢ opravnéni k rozhodovani o uritych vécech tj. od vedouci pozice
k zakladnimu ¢lenu organizace. VyznaCuje se vnitinim organiza¢nim fadem v dané
organizaci. Toto fizeni se nazyva organizac¢ni. Operacni fizeni lze definovat jako ¢innost
mimo vlastni organizaci. Ne jinak tomu je i u Hasi¢ského zachranného sboru,

ale i u dalich slozek integrovaného zachranného systému.*’

2.4.1 Organizacni fizeni

Organiza¢nim fizenim hasicl je v tomto ptipad¢ ¢innost na jejich stanici. Do
tohoto fizeni patii ¢innosti k dosaZeni organizacni, technické a odborné zpisobilosti
sil a prostfedkit pozarni ochrany potiebnych k plnéni ukolti a useku pozarni ochrany.
Témito cinnostmi se rozumi udrZzovani a zvySovani odborné a fyzické zptisobilosti
jednotlivych hasicl, tj. rzné druhy vycviku, Skoleni a seminaiti, udrzba pozarni
techniky a dalsich prostfedkd pozarni ochrany nebo praktické zdokonalovani
znalosti a dovednosti.

Vykon sluzby hasict je organizovan ve tfech 24 hodinovych sménach. Kazda
sména se sklada z opera¢niho a informacniho stfediska (OPIS) a vyjezdové jednotky.
Pracovnik OPIS se nazyva operaéni technik a cela vyjezdova jednotka &eta. Ceta je
tvofena dvéma druzstvy a plné obsazena &ita 12 zasahovych hasici. Ceta zahrnuje:

o velitele ety — tento Clen fidi a organizuje Cetu na stanici apfi zasahu pfi
mimotadnych udalostech vétsiho rozsahu
o velitele druzstva — tidi a organizuje druZstvo pfi zasahu, je zdkladni organiza¢ni

slozkou

% Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky. Hlavni iikoly [online]. 2010 [cit. 2013-01-15]. Dostupné z:
http://www.hzscr.cz/clanek/hlavni-ukoly.aspx
%" Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky. Vykon sluzby [online]. 2010 [cit. 2013-01-17]. Dostupné z:
http://www.hzscr.cz/clanek/vykon-sluzby.aspx
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o strojnika — fidi hasi¢skd vyjezdova vozidla a provadi jejich obsluhu na misté
zasahu tj. obsluha ¢erpadel, plosin, agregati apod.

o hasice-technika — jeho ukolem je kontrola a udrzba prostfedki chemicko-
technické sluzby (protichemickych obleki, dychaci techniky, zachranny
prosttedkll, ochrannych prostiedki)

o hasi¢e — provadi hasebni a zachranné prace pii mimoradné udalosti v misté

zasahu

Jak uz bylo feceno, sména hasict je 24 hodinova a zac¢ina v 7 hodin rano. Prib¢h
celé smeény se samoziejme odviji od Cetnosti zdsahl. To znamena, ze zésah je nadiazen
vSem ostatnim ¢innostem na stanici. V piipad¢ poplachu jsou vSechny ostatni ¢innosti
pferuSeny. Pro pfibliZeni lze uvést alespoil nazorny piiklad pribchu smény.

Béhem dopoledne zahrnuje pievzeti techniky po piedchozi sméné,
odbornou a fyzickou piipravu. V odpolednich hodinach probiha udrzba zasahovych
vozidel a techniky, kontroly a zkousky technickych prostiedkt a také fyzicka ptiprava.
Vecer probihaji doskolovani odborné ptipravy a pfipadné i udrzba vozidel, pokud
béhem dne nebyl z diivodu vyjezdl na tyto Cinnosti ¢as. B€hem noci maji piislusnici
smény noc¢ni pohotovost na pracovisti od 24:00 do 6:00 hodin. To znamend, Zze maji
narok na spanek, ale v ptipad¢ vyjezdu musi byt pfipraveni vyjet k zasahu v zakonem
stanovené dobé, ktera ¢ini 2 minuty od doby nahlaseni mimoifadné udalosti. V praiméru

se doba vyjezdu jednotky pohybuje kolem 1min 20vtefin.

2.4.2 Operaéni Fizeni

V okamziku zacatku vyjezdu jednotky HZS k zdsahu organizacni fizeni prechazi
Vv opera¢ni. Operacni fizeni je ¢innost od pfijeti tisnové zpravy 0 mimotadné udalosti na
opera¢nim a informacnim stfedisku HZS aZ po névrat posledni jednotky z mista zasahu
zpét na stanici. Zahrnuje vyjezd jednotky ze stanice, cestu k zasahu, samotné provadéni
zachrannych a likvidac¢nich praci na mist¢ mimotfddné udélosti a navrat zpét na
domovskou stanici.

Samotna doba vyjezdu jednotky HZS se pohybuje v intervalech 2-10 minut
podle typu jednotky pozarni ochrany. V ptipad¢ jednotky HZS kraje je doba od ohlaseni

mimotadné udalosti po vyjezd jednotky ze stanice 2 minuty. Pfi cesté k zasahu jednotky
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pouzivaji vystrazna svételnd znameni modré barvy a zvukova vystrazna znameni. Tato
kombinace vystraznych znameni je stejna U vSech hlavnich slozek 1ZS. Tyto vyjezdové
jednotky maji pravo piednosti v jizdé. Na misté mimoradné udalosti je pak zjistén
rozsah, podle néhoz jsou povolavany dalsi jednotky. Po  provedeni
zachrannych a likvidacnich praci se jednotka vraci na svoji zakladnu. O zasahu je
nasledné sepsana zprava, ktera udava vycet pouzitych prostfedkti a 0S0b v misté zasahu,

zpusob provedeni zdsahu, vzniklou Skodu nebo uchranénou hodnotu.

2.5 Zasahova ¢innost

Soucasna zasahova ¢innost Hasi¢ského zachranného sboru se vyrazné lisi od té,
ktera byla provadéna v pocatcich hasi¢ské profese a po vétsinu 20. stoleti. Tento trend
se zasadn€ zménil po roce 1989 s narlstem jevu, pii kterych HZS zasahuje.

S nartstanim poctu téchto jevi ajejich sloZitosti jsou na piisluSniky HZS,
aleina techniku, kladeny stale vétsi pozadavky, aby se uspéSné vyporadali
S jednotlivymi druhy zéasah.

Zasahova ¢innost HZS se v soucasnosti sklad4 predevSim z technickych havarii
(ty lze rozdélit na technickou pomoc, technologickou pomoc a ostatni pomoc), pozart,
dopravnich nehod, Zivelnich pohrom, tniki nebezpecnych chemickych latek (ptipadné
ropnych latek), radiaénich nehod a havérii a ostatnich mimotadnych udalosti. Cast

vyjezdu také tvoii plané poplachy.
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Cetnost zasahové &innosti HZS v poslednich letech (konkrétné 2007-2011)

vyjadiuje nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 1: Statistika zadsahu v letech 2007 - 2011

2007 2008 2009 2010 2011
21835 | 20406 | 19681 | 17296 | 20511
21270 | 20063 | 19004 | 18053 | 17061
10044 | 5599 5240 - -

6377 6242 5916 5300 5285
48 010 | 42104 | 47412 | 62961 | 50035

0 0 0 0 1
166 17 10 2 6

8 148 8194 | 8251 8 037 8202

115850 | 102 625 | 105514 | 111649 | 101 101
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3 NAROCNOST PROFESE HASICE ZACHRANARE

3.1 Zpusobilost pro vykony profese hasice

Povolani soucasnych hasi¢t zahrnuje vysokou miru riznych druhii zatéze. Mezi
tyto druhy zatéze tadime v prvni fadé vysokou fyzickou aktivitu, prace na smény,
projevy stresu pii zésazich U psychicky narocnych druhtt mimotfadnych udalosti,
pusobeni vysokych teplot béhem zésahl U pozarii, prace pod casovym tlakem,
nadmérnd mira hluku pfi zasahu, ptisobeni toxickych latek pti technickych nehodéach
apod. Vzhledem ke zvySovani naro¢nosti jednotlivych druhii zasahli se naroky na vybér
¢lentt Hasi¢ského zachranného sboru neustale zvySuji a ke sboru se dostanou jen ti
nejlepsi.

Navic néaroky na fyzickou cinnost hasicli jsou jeSté zvySeny napiiklad
pouzivanim né€kolik kilogramt vaziciho vybaveni pfi zdsahu.

Z vyse uvedenych faktorti vyplyva, ze hasi¢em se nemuze stat kdokoli. Tato
profese vyzaduje dokonaly celkovy zdravotni stav a fyzickou kondici.

V soucasnosti uchaze¢i, kteti se hlasi k Hasi¢skému zachrannému sboru Ceské
republiky, musi absolvovat 3 druhy zpisobilosti potiebnych k vykonu profese hasice.
Jedna se 0 zdravotni zplsobilost, fyzickou zptlisobilost a osobnostni zpiisobilost. Pro
pfijeti ke sboru musi Zadatel splilovat vSechny tyto zpisobilosti a zaroveil projit

vybérovym fizenim.

3.1.1 Zdravotni zpusobilost

Zdravotni zpusobilost hasicti stanovi vyhlaska 407/2008 Sb. 0 zdravotni
zpusobilosti. Tato vyhlaSka se tyka zdravotni zpiisobilosti ¢leni bezpecnostnich sborti.
KaZzdy uchaze¢ o praci u Hasi¢ského zachranného sboru je povinen podrobit se vstupni
1ékatské prohlidce, v niz absolvuje komplexni fyzikdlni vySetfeni, pfipadné dalsi
odbornd vySetteni. Podle zjisténého zdravotniho stavu uchazece je mozno provést dalsi
odborna vySetteni, jejichz rozsah stanovi l€kat zatizeni zavodni preventivni péce.

V piipadé pfijeti uchazee k Hasi¢skému zachrannému sboru je piijaty clen
povinen podrobit se periodické prohlidce, ktera se provadi jednou za 2 roky ode dne

provedeni vstupni prohlidky nebo posledni periodické prohlidky v rozsahu komplexniho
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fyzikalniho vysetfeni, elektrokardiografického vysetieni a dalsich odbornych vysetieni,
ktera stanovi l€kat zdvodni preventivni péce podle zjisténého zdravotniho stavu
prislusnika a narokii vyplyvajicich ze sluzebniho mista. Klasifikace zdravotniho stavu
uchazece 0 praci U Hasi¢ského zachranného sboru vyjadfuje rozsah schopnosti pro
vykon sluzby a je podkladem pro vyhotoveni posudku 0 zdravotni zptsobilosti.
Zdravotni klasifikace se oznacuje klasifika¢nimi znackami A, C, D. Klasifikac¢ni
znacka ,,A* vyjadfuje zdravotni zptsobilost pro vykon sluzby na sluzebnim misté bez
omezeni. Klasifika¢ni znacka ,,C* vyjadfuje omezeni zdravotni zpiisobilosti pro vykon
sluzby na sluzebnim miste. Klasifika¢ni znacka D pak znamend zdravotni nezpiisobilost
pro vykon sluzby na sluzebnim misté nebo dlouhodobou zdravotni nezpiisobilost pro
vykon sluzby. Podminky ziskéni zdravotni zpisobilosti se 1i$i v zavislosti na pracovnim

" Loy v 1, , . 38
zafazeni ¢lend Hasi¢ského zachranného sboru.

3.1.2 Fyzicka zpiisobilost

Fyzickou zplsobilost hasic¢ii stanovi pokyn generdlniho feditele Hasi¢ského
zachranného sboru, kterym se stanovi pozadavky na télesnou zdatnost obCana pii
piijimani do sluzebniho poméru. Sluzebni mistau HZS CR jsou rozdélena do skupin
podle zvlastniho pravniho ptedpisu. Kazdé sluzebni misto ma jiné bodové ohodnoceni
naroki télesné zdatnosti.

Pro ucely zkousky télesné zdatnosti se uchazeci a piislusnici Hasi¢ského
zachranného sboru Ceské republiky dale rozdéluji do &étyf skupin podle pracovniho
zatazeni®® ado Sesti vékovych kategorii, zvlast pro muZze a pro Zeny. Pro zafazeni
uchazece do dané v€kové kategorie je rozhodujici dosazeny vek v daném kalendainim

roce.

% Vyhlaska €. 407/2008 Sb. 0 zdravotni zptsobilosti. In: 407/2008 Sh. 0 zdravomi zpiisobilosti. 2008.
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Tabulka &. 2: VEékové kategorie uchazeét a p¥islugniki HZS CR

Vékova kategorie muiée:—ns;ﬂj[;:(rbap:,n;l,i :i“I Ia v zeny - skupina Ill a IV
VK1 do 29 let do 25 let
VK 2 30—35let 26 — 30 let
VK3 36 — 40 let 3135 et
VK 4 41 — 45 let 36 — 40 let
VK 5 46 — 50 let 41 — 45 let
VK 6 51 let a vice 46 let a vice

Zdroj: Sbirka internich akti fizeni generalniho feditele HZS CR. In: édstka 70/2008 ke
stanoveni pozadavkui télesné zdatnosti. 2008.

Pro pfijeti do sluzebniho poméru piislusnika HZS CR apro vykon sluzby na
sluzebnim misté se za fyzicky zpisobilého povazuje osoba, kterd splni zkousku télesné
zdatnosti. Narocnost a podoba testu fyzické zpusobilosti je zavisld na pracovnim
zatazeni, pohlavi a vékové skuping. Fyzicka zplsobilost ¢leni Hasi¢ského zadchranného
sboru zahrnuje silové a vytrvalostni testy. Ze silovych cviku Ize jmenovat kliky, leh-sed,
shyby nebo pfednozovani v lehu. Vytrvalostni testy zahrnuji béh na 2000m a plavani na

vzdalenost 200m.

Tabulka ¢. 3: Prehled testt a discipliny

Test discipliny
< 1 _ silove la kliky
. 1 —silov
© SHOvY 1b shyby
< 2 _ silove 2a leh-sed
¢. 2 —silov
Y 2b prednozovani v lehu
5 ) 3a béh 2000 metrh
¢. 3 - vytrvalostni — -
3b plavani 200 metrt

Zdroj: Sbirka internich aktd fizeni generalniho feditele HZS CR. In: édstka 70/2008 ke
stanoveni pozZadavkil télesné zdatnosti. 2008.
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Tabulka ¢. 4: Bodova minima v jednotlivych testech a celkové bodové minimum

BODOVE MINIMUM V TESTU CELKOVE
SKUPINA = = = BODOVE MINIMUM
¢. 1 ¢.2 ¢.3
I 25bodi || 25 boda || 50 bodu 105 bodi
1 20 bodd || 20 bodd || 40 bodd 95 bodi
i 14 bodd || 14 boda | 28 bodu 42 bodi
privolbé testu
v 10 bodit | 10bodd | 20 bodd |~ =T ~ 3
10 bodd |20 bodi

Zdroj: Sbirka internich akti fizeni generalniho feditele HZS CR. In: cdstka 70/2008 ke
stanoveni poZadavkui télesné zdatnosti. 2008.

Pro splnéni testl fyzické zplsobilosti je pozadavkem splnéni minimalni poc¢tu
bodii daného testu a zarovenn splnéni minimalniho poctu bodi v kazdé discipling.
Zkouska musi byt vykondna 60 pracovnich dni pifed pfijetim obfana na misto
pracovniho zatazeni U Hasi¢ského zachranného sboru. Po pfijeti ke sboru je zkousSka
fyzické zdatnosti nasledné vykonavana kazdy rok. Splnénim zkousky zadatel ziskava
osve&dceni 0 télesné zdatnosti, které plati do konce nasledujiciho kalendainiho roku.

Samotné zkousky jsou organizovany naméstkem GR HZS CR pro
IZS v souginnosti s fediteli vzdélavacich a technickych zafizeni MV GR HZS CR,
odbornymi stiedisky pozarni ochrany a SOS PO a VOS PO ve Frydku Mistku. Zkousky
probihaji v odbornych sportovnich a vycvikovych centrech HZS CR. Zkouska probiha
pfed minimélné¢ dvouclennou zkuSebni komisi, z niz alesponn jeden ¢len musi byt
piislusnik nebo zaméstnanec povéieny organizaci télesné piipravy v ramci HZS CR. Pii
prabéhu zkousky musi byt v misté¢ vykonavani k dispozici zdravotnicka pomoc.
V piipadé vétsiho poctu uchazecti mize byt zkouSka provedena na vice pracovistich.
Testy musi byt ale provedeny v jeden den. Pied zahijenim testi je organizovana
instruktdz o provedeni vykondni testli, kterou provadi zkuSebni komise. Pfi testech

sy N ’ « , v r - o v A
nesmi byt Zadny uchaze¢ zvyhodiiovan pred ostatnimi uchaze¢i.*°

“0 Sbirka internich akti fizeni generalniho feditele HZS CR. In: cdstka 70/2008 ke stanoveni pozadavkii
telesné zdatnosti. 2008.
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3.1.3 Osobnostni zpiisobilost

Osobnostni zptisobilost hasi¢ii stanovi pokyn generalniho feditele Hasi¢ského
zachranného sboru ke sjednoceni postupu pii zjiStovani osobni zpusobilosti, kterad je
predpokladem pro vykon sluzby u Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky.
Osobni zpiisobilost uchazece 0 praci U HZS provadi psycholog. Ke zjisténi osobni
zpusobilosti psycholog vyuziva akreditovana psychologickd pracovisté ziizena
Generalnim feditelstvim Hasi¢ského zachranného sboru CR.

Cilem psychologického vysetfeni je zjisténi, zda komplexni profil uchazece je
predpokladem pro vykon sluzby. K tomuto psychologickému vysetieni patii metody,
jako jsou zjiSténi osobnostnich charakteristik, psychodiagnostick¢ metody, profily
k vyhodnoceni vysledki, vysledkové listy testd osobnosti a podklady pro konzultaci
zpracovanych udaju pouzitych pii psychologickém vysetieni uchazece nebo ptislusnika
HZS. Pted zahdjenim psychologického vySetieni uchaze¢ nebo pfisluSnik podepise
prohlaseni, ve kterém potvrdi, Ze je schopen toto vySetfeni absolvovat a zdroven da
souhlas se zpracovanim jeho osobnich tdaji.

Psycholog vyhotovi 3 stejnopisy zaveéru psychologického vySetfeni uchazece
nebo piislugnika HZS CR. Jednu verzi obdrzi sam uchaze¢, druha verze je poskytnuta
sluZzebnimu funkcionafi a tfeti verzi si ponechd psychologické pracovisté. Vysledek
tohoto psychologického vysetieni je osobnostni zpUsobilost k pfijeti do sluzebniho
poméru piislusnika HZS CR nebo osobnostni nezpiisobilost k pfijeti do sluzebniho
poméru piislugnika HZS CR.

Vysledky psychologického vySetfeni uchazeci a piisluSnikit smi uchazectim
sdélovat pouze psycholog, ktery vySetieni provadél. Zavér psychologického vySetieni

. 41
ma obecnou platnost.

' Sbirka internich akti ¥izeni generalniho feditele HZS CR. In: 14/2006 ke sjednoceni postupu pi
zjistovani osobnostni zpiisobilosti. 2006
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4 VZDELAVANI PRISLUSNIKU HZS CR

4.1 Pracovni zarazeni podle dosazeného vzdélani

Profese piislusnikil Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky v soudasné
dob¢ vyzaduje mnohem vyssi pozadavky na vzdélani, nez tomu bylo dfive. Tim, jak se
zvysuji poCty a narocnost zasahti pfi mimoiadnych udalostech, potfebuji hasici ke své
praci odpovidajici vzdélani.
jez musi uchaze¢ 0 praci u HZS CR dolozit dokladem pii piijimacim Fizeni. Vyjimkou
je sluzebni hodnost referent, kde postacuje vzdélani stiedni s vyuénim listem.

Celkove¢ je stanoveno 11 stupiili vzdélani, které jsou predepsané pro jednotlivé
funkce u bezpecnostniho sboru a podle nichz jsou pfislusnici zatazeni do dané tarifni

tiidy.*

*2 74kon &. 361/2003 Sb. 0 sluzebnim pomdru prislusniki bezpecnostnich sbori. In: Shirka zdkonii Ceské
republiky. 2003.
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Tabulka €. 5: Sluzebni hodnosti podle tarifni téidy

Sluzebni

hodnost/hodnost u HZS

Minimalni stupen
vzdélani

Doba trvani
sluzebniho poméru

Tarifni tfida

Stfedni nebo

Referent (rotny) stiedni s vyuénim - 1
listem
Vrchni referent Stfedni s maturitni ) 9
(strazmistr) zkouskou
Asistent Stfedni s maturitni i 3
(nadstrazmistr) zkouskou
Vrchni asistent Stiedni s maturitni 2 roky 4
(podpraporcik) zkouskou
. Stiedni s maturitni
Inspektor (praporcik) Skoutkou 3 roky 5
- Stiedni s maturitni
\g‘jzl‘;r;ﬁ)f’g‘i‘)’r Zkouskou/vyssi 5 et 6
odborné
Vyssi odborné
nebo
Komisar (porucik, vysokoskolské 6 let 7
nadporucik) Vv bakalarském
studijnim
programu
Vysokoskolské
Vrchni komisat Vv bakalafském 7 et 8
(kapitan, major) studijnim
programu
Vysokoskolské
Rada (podplukovnik) | ¥ m:t‘fgiﬁem 9 let 9
programu
Vysokoskolské
Vrchni rada V magisterském
(plukovnik) studijnim 10 let 10
programu
Vysokoskolské
Vrchni statni rada V magisterském
(plukovnik) studijnim 12 let 1
programu

Zdroj: Sbirka internich akti fizeni GR HZS é}a. In: 3/2013 k odborné zpiisobilosti
prislusnikit HZS CR. 2013.
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4.2 Zakladni kurz k ziskani odborné zpiisobilosti

U prislusnikti, ktefi nemaji odborné¢ vzdé€lani 0 pozarni ochrané, je dalsi
podminkou absolvovani odborné zptsobilosti odpovidajici jejich pracovnimu zatazeni.
Odborna zptisobilost musi byt prokdzadna do 12 mésicii od ustanoveni na sluzebni
misto.*?

Kurzy jsou rozdéleny:

o Zékladni kurz odborné pfipravy — =zahrnuje nastupni
odborny vycvik a zékladni odbornou ptipravu

o Kurzy k prodlouZeni odborné ptipravy

o Specializa¢ni kurzy

Zakladni kurz odborné ptipravy zahrnuje nastupni odborny vycvik
(NOV) a zakladni odbornou piipravu (ZOV).

Nastupni odborny vycvik se tyka jednotek HZS (vyjezdovy hasici, piislusnici
vykonavajici Cinnosti na useku IZS). Jeho absolvovanim je pfislusnik schopen
samostatné vykonavat sluzbu v jednotce pozarni ochrany a mize samostatné¢ vykonavat
sluzbu pii zdolavani pozart a jinych mimotadnych udalosti v misté zasahu. Podminkou
je osobnostni, zdravotni a fyzicka zplsobilost, vcetné¢ absolvovani vstupniho
vzdélavani.

Zékladni odbornd piiprava se tyka ptisluSnikli vykondvajicich ¢innost na useku
pozarni prevence, administrativy, ochrany obyvatelstva, civilniho nouzového planovani,
krizového fizeni nebo operacniho fizeni, ktefi nejsou zafazeni v jednotkach pozarni
ochrany, ale mohou samostatné vykonavat sluzbu pii zdolavani pozaru a jinych
mimofadnych udélosti mimo misto zdsahu. Podminkou je fyzické a osobnostni
zpusobilost a absolvovani vstupniho vzd€lavani.

Pro vykonani zkouSky odborné zpisobilosti pfisluSnika HZS poda ptislusné
personalni oddéleni ptihlasku do kurzu k ziskani odborné zpusobilosti do jednoho
mésice od ustanoveni pfislusnika na sluZzebni misto. Platnost osvédceni odborné
zpusobilosti je 5 let.

Pti zadosti 0 prodlouzeni odborné zpiisobilosti je tato lhita 6 mésich pied

ukoncenim platnosti pivodni odborné zpiisobilosti. Osvédceni 0 prodlouzeni platnosti

*3 Sbirka internich aktd fizeni GR HZS CR. In: 3/2013 k odborné zpiisobilosti prislusnikii HZS CR. 2013.
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odborné zputsobilosti ma platnost dalSich pét let od data ukonéeni pivodniho

v 1w ;4
osvéddeni.

4

4.2.1 Dalsi profesni vzdélavani k ziskani odborné zpusobilosti

Po absolvovani zakladniho kurzu odborné ptipravy piislusnik vykonava dalsi

odborné (specializa¢ni) zpusobilosti podle jeho pracovniho zatazeni.

©)

Pozarni prevence — kurz je urcen pro ptislusniky Hasi¢ského zachranného sboru
Ceské republiky, ktefi budou vykonavat odborné &innosti na useku pozarni
prevence. Kurz zahrnuje teoretickou ptipravu a praktické cvi¢eni. Podminkou
pro zatfazeni do kurzu je absolvovani zdkladni odborné ptipravy, ptfipadné
nastupniho odborného vycviku.

Ochrana obyvatelstva a krizové ftizeni — kurz je uren pro pfislusniky
Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky, kteii budou vykonavat odborné
¢innosti na Useku ochrany obyvatelstva a krizové ftizeni. Kurz zahrnuje
teoretickou pfipravu a prakticka cviceni. Podminkou pro zatazeni do kurzu je
absolvovani zdkladni odborné pfipravy, pfipadné nastupniho odborného
vycviku.

Strojnik — kurz je urCeny k ziskani znalosti a dovednosti v rozsahu normy
znalosti stanovené pro funkci hasi¢-strojnik @ je zaméfen na pouzivani
zakladnich prostiedkl strojni sluzby a na jejich taktické nasazeni. Podminkou
pro zafazeni do kurzu je absolvovani nastupniho odborného vycviku, vék
nejméng 21 let a fidi¢ské opravnéni skupiny ,,C*.

Strojni sluzba — kurz je uréeny k ziskani znalosti a dovednosti nezbytnych pro
pouzivani pozarni techniky a vécnych prosttedki pozarni ochrany vyc¢lenénych
do strojni sluzby pouzivanych v jednotkach pozarni ochrany, jejich technické
nasazeni a pro provadéni odborné pifipravy v oblasti strojni sluzby. Podminkou
pro pfijeti do kurzu je absolvovani ndstupniho odborného vycviku, kurzu
,strojnik a fidi¢ského opravnéni skupiny ,,C*.

Chemicka sluzba — kurz je uréeny pro ziskani znalosti a dovednosti v oblasti

norem znalosti pro funkci technik chemické sluzby. Kurz se sklada

* Sbirka internich aktt fizeni GR HZS CR. In: 3/2013 k odborné zpiisobilosti prislusnikii HZS CR. 2013.
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z teoretickych a praktickych pfiprav zamétenych na pouzivani prostiedki
chemické sluzby v jednotkdch pozarni ochrany a podilu na zajisténi odborné
piipravy v jednotkach pozarni ochrany. Soucasti kurzu je obsluha
kompresort a plnéni tlakovych lahvi. Pro zafazeni do kurzu je nutné
absolvovani nastupniho odborného vycviku.

Technicka sluzba — kurz je urceny k ziskani znalosti a dovednosti pro pouzivani
vécnych prostiedki technické sluzby v jednotkach pozarni ochrany a pro jejich
taktické nasazeni. Soucasti kurzu je teoretickd a prakticka piiprava zamétrena na
pouzivani prostfedkd technické sluzby a podilu na zajisténi odborné piipravy
V jednotkach pozarni ochrany. Podminkou zafazeni do kurzu je absolvovani
nastupniho odborného vycviku.

Spojové sluzba — kurz je urceny k ziskani znalosti a dovednosti pro pouzivani
prostfedkit  spojové sluzby v jednotkdch pozarni ochrany. Soucasti je
teoretickd a prakticka pfiprava zamétena na organizacni a technické zabezpeceni
spojeni v jednotkach pozarni ochrany, Stabu velitele zdsahu a na zabezpeceni
sou¢innostniho spojeni v ramci IZS apodilu na zajiSténi odborné piipravy
Vv jednotkach pozarni ochrany. Podminkou pro zafazeni do kurzu je absolvovani
nastupniho odborného vycviku.

Operacni fizeni — kurz je urCeny k ziskani znalosti a dovednosti nezbytnych pro
samostatny vykon sluzby na opera¢nim a informa¢nim stfedisku ve funkci
operacni technik. Soucésti teoretickych a praktickych cviceni je ziskani
znalosti a dovednosti pro praci s aplikacemi vyuZivanymi v opera¢nim
fizeni apro pfijem tisnového volani. Podminkou zafazeni do kurzu je
absolvovani kurzu zakladni odborné ptipravy a nastupniho odborného vycviku.
Taktické fizeni — kurz je urceny k ziskdni znalosti @ dovednosti stanovenych
normou znalosti pro funkci velitel druzZstva, velitel Cety, velitel stanice HZS
kraje bez plnéni ukolt k obci srozsifenou ptsobnosti. Soucasti je pfiiprava
zaméfena na fizeni Cinnosti jednotky pfi plnéni zakladnich ukold jednotek
pozarni ochrany v opera¢nim a organiza¢nim fizeni a koordinace slozek 1ZS
V misté zdsahu. Podminkou zatazeni do kurzu je absolvovani kurzu néstupniho

odborného vycviku.
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Takticko-strategické fizeni — kurz je ureny k ziskani znalosti a dovednosti
nezbytnych k operacnimu a strategickému fizeni v I1ZSapfi strategickém
rozhodovani v krizovych Stabech kraje a krizovych Stdbech obci s rozsifenou
pusobnosti. Podminkou zafazeni do kurzu je absolvovani kurzu taktické fizeni
nebo  operatni fizeni, nebo pozdrni prevence, nebo  ochrana

obyvatelstva a krizové fizeni.*

4.2.2 Specializa¢ni kurzy prislusnika

Krom¢ zakladniho kurzu odborné zpusobilosti pro vykon povolani

hasice a dalSich kurzli odbornych zpisobilosti podle pracovniho zatazeni absolvuji

ptislusnici Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky specializatni kurzy podle

jejich pracovniho zatazeni. Jsou jimi naptiklad tyto kurzy:

o

Obsluha pienosnych motorovych pil v jednotce pozarni ochrany — kurz je
zamé&fen na Udrzbu, manipulaci a praci s motorovou pilou véetné dodrzovani
bezpecnosti prace pii manipulaci s pilou. Absolvent kurzu se také nauci
technologické postupy pii praci s motorovou pilou.

Vidce malého plavidla — kurz opraviiuje k vedeni a obsluze malych plavidel do
délky 20 metrti a K pfepravé nejvice 12 osob. Oblasti povolené plavby tohoto
opravnéni jsou viechny vodni cesty v Ceské republice.

Detekce, monitorovani a odbér vzorkt nebezpecnych chemickych latek — kurz je
zam&fen na vzdélavani v oblasti likvidace havarii nebezpe¢nych latek pro
ptisluiniky HZS CR zafazené k vykonu sluzby na stanicich tomu pfeduréenych.
Vyprostovani zranénych osob z havarovanych vozidel — kurz je zaméfen na
taktiku a techniku vyprost'ovani zranénych osob z havarovanych
vozidel a konstrukci automobild a na souc¢asné postupy a metodiku vyprostovani
pomoci hydraulickych zatizeni.

Kyslikové dychaci pfistroje — hlavnim téelem tohoto kurzu je znalost pouzivani
kyslikovych dychacich pfistrojii, jejich udrzba a plnéni tlakovych lahvi
kyslikem.

** Sbirka internich aktfi fizeni GR HZS CR. In: 3/2013 k odborné zpiisobilosti prislusnikii HZS CR. 2013.
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Kurz radia¢ni ochrany — absolvent tohoto kurzu je zpusobily pro zabezpecovani
radiacni ochrany pfi zdsahu v mistech snebezpecim ozéafeni, zaroven je
seznamen s pravnimi normami a pokyny souvisejicimi s touto problematikou.
Kurz jefabnik( a vazaci — absolvovanim kurzu ziska pftislusnik HZS
znalosti a dovednosti k ovladani jefabu béhem zasahu jednotky pozarni ochrany,
obsluhy jefabu, vazani bfemen, konstrukci a obsluhy jetabu.

Neodkladna zdravotnickd pomoc — ucelem tohoto kurzu je prohloubeni
teoretickych znalosti a praktickych dovednosti v oblasti poskytovani prvni
pomoci na misté mimoiadné udalosti.

Prace v divoké vodé — absolvent kurzu se seznami s nebezpec¢im na divoké vode,
hydrologii tekoucich vod, ovladanim plavidla na tekouci vodé€, pouzivanim
lanové techniky a zachrannych prosttedkt ptfi zdsahu na divoké vodé nebo
S provadénim zachrany osob na tekouci vodé, véetné prvni pomoci.

Manipulace se zvifaty pfi mimoradné udalosti — kurz je zaméfen na orientaci
vV pravnich pfedpisech upravujicich ochranu zvifat, znalost zdkladnich
metod a zpisobli ochrany zvifat, znalost etologie a biologickych udaji
vybranych druhi.

Dekontaminace hasici — absolvent =ziskd znalost ohledné organizace
dekontaminaéniho prostiedi, metod a technologii provadéni dekontaminace od
Skodlivych latek, zpisobl a postupli provadéni dekontaminace hasicli, provadéni
dekontaminace nechranénych zasazenych osob, nakladani s kontaminovanymi
odpady vznikajicimi pfi provaddéni dekontaminace, spradvnosti pouziti
dekontaminacnich ¢inidel pfi dekontaminaci Skodlivych latek, ovladani
spravného provadeéni dekontaminace mista zasahu a likvidaci dekontaminaéniho
pracoviste.

Kurz obsluhy automobilovych vysokozdviznych plosin a automobilovych
zebitku — absolvent kurzu ziskd znalost obsluhy automobilovych
vysokozdviznych ploSin a automobilovych zebiiki, véetné¢  jejich
konstrukce a udrzby.

Instruktor obsluhy CCS COBRA — systém CCS COBRA (Cold Cut Systém) je

vysokotlaké fezné a hasici zafizeni. Absolvovanim kurzu se pfislusnik HZS
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seznami s vlastnostmi tohoto zafizeni a se zpusoby jeho pouziti, vcetné jeho
bezpecného pouzivani a praktické aplikace pii zasahu.

o Potapéni s dychaci smési NITROX — cilem tohoto kurzu je naucit piislusniky
HZS spravné pouzivat tuto dychaci smés pfi potapecském vycviku nebo pii

;v 1r , 46
potapecském zasahu.

4.3 Provérovaci a takticka cviceni

V ramci odborné¢ pfipravy jednotek pozarni ochrany jsou Hasi¢skymi

zachrannymi sbory krajl organizovana provéfovaci a takticka cviceni.

4.3.1 Provérovaci cviceni

Provérovaci cviceni jednotek pozarni ochrany je uréeno
k pfipravenosti a akceschopnosti jednotek, k provéfeni pozarniho fadu obce, k provéieni
dokumentace zdolavani pozara ¥/, havarijnich plan nebo k ovéfeni soucinnosti mezi
jednotkami pozarni ochrany a dalSimi slozkami integrované¢ho zachranného systému.

Chonr ex TV ot ix 4
Soucasti téchto cviceni mize byt | vyhlaSeni cviéného pozarniho poplachu. 8

4.3.2 Takticka cvi¢eni

Taktické cviceni jednotek pozarni ochrany je ureno k ovéfeni schopnosti
veliteli jednotek pozarni ochrany a §tabu fidit jednotky pozarni ochrany a k ovéteni
znalosti uzemi, pro které byla jednotce pozarni ochrany s izemni ptisobnosti stanovena
uzemni pusobnost. Takticka cviceni jednotek pozarni ochrany a §tdbl se provadéji za
ucelem piipravy na zdolavadni pozarG nebo provadéni zachrannych praci pfi
mimofadnych udalostech. Tato cviceni jsou zaméfena na taktickou uroven fizeni

zéasahti a jsou organizovana veliteli jednotek pozarni ochrany. Soucasti taktickych

* Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky. Ucebni osnovy kurzii [online]. 2010 [cit. 2013-02-27].
Dostupné z: http://www.hzscr.cz/clanek/ucebni-osnovy-kurzu-184252.aspx?g=Y 2hudW09Mg%3d%3d
8§ 27, § 31a§ 34 vyhlasky & 246/2001 Sb., o stanoveni podminek pozarni bezpe&nosti a vykonu
statniho pozarniho dozoru (vyhlaska o pozarni prevenci)

8 § 39 Vyhlasky & 247/2001 Sb., o organizaci a innosti jednotek poZarni ochrany, ve znéni vyhlasky

&. 226/2005 Sb. In: Shirka zakonii Ceské republiky. 2001
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cvieni jsou I cviCeni v ramci zabezpeceni preventivné vychovné a propagacéni ¢innosti,

] r . o 49
ktera jsou vedeny formou ukazek zasahd.

* Ppodle § 39 Vyhlasky ¢&. 247/2001 Sb., o organizaci a ¢innosti jednotek poZarni ochrany, ve znéni
vyhlasky &. 226/2005 Sb. In. Shirka zakonii Ceské republiky. 2001
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5 VYZKUMNA CAST

Vyzkumna cast této bakalaiské prace navazuje na teoretickou casta méla by
rozsitit povédomi ctendie ohledné vzdélavani piislusniki Hasi¢ského zachranného

sboru Ceské republiky.

5.1 Predmét vyzkumu

Pfredmétem vyzkumného Setfeni je zjistit soucasnou profesni Uroveil
vzdélavani a ptipravenost piislusnikti Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky

v ramci Integrovaného zachranného systému Ceské republiky.

5.2 Cil vyzkumného Setieni

Cilem dotaznikového Setfeni bakalafské prace je zjistit Uroven vzdélavani
piislusnik Hasi¢ského zachranného sboru CR. Cil vyzkumného $etfeni navazuje na
teoretickou Cast této prace, ktera se tykd Hasi¢ského zachranného sboru jako vedouci
slozky Integrovaného zachranného systému Ceské republiky, ale je zaméfen na urovei
vzdélavani prislusnik HZS. Ocekavam, Ze stanovené hypotézy budou naplnény a na

zakladé¢ vysledkt navrzena a aplikovana opatieni.

5.3 Metody a zduvodnéni

Jako metoda vyzkumné Casti této prace je pouzita forma empirického dotazniku,
ktery zahrnuje otazky uzaviené, oteviené a Skalové.

Tuto metodu jsem zvolil z divodu relevantniho zjisténi ohledné soucasného
vzdélavani pfislusnikit jednotek HZS pii jejich nastupu ke sboru ajejich dalsiho
vzdé€lavani v pribéhu pusobeni u shoru. Tato metoda poskytuje poznatky z vybraného
vzorku respondentt, v tomto ptipad€ od ptislusniki Hasi¢ského zachranného sboru. Po
vyhodnoceni téchto informaci a poznatki z dotazniku se mohou zdavodnit a ovéfit

stanovené hypotézy.
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5.4 Vyzkumny soubor

Dotaznikového Setieni se ztcastnili ptislusnici Hasi¢ského zachranného sboru
kraje. Osloveno bylo 54 respondentt v ramci HZS z celkem z 5 pozarnich stanic, z toho
4 hasicské stanice ze 4 kraju, tj. vychodoceského, jihoCeského, stiedoceského a kraje
Vyso€ina a 1 hasi¢skd stanice méstské casti Praha 1. Konkrétné se jedna o hasic¢ské

stanice Ji¢in, Pisek, Kolin, Havli¢kav Brod a Hasi¢ska stanice Praha 1 — Florenc.

5.5 Formulace vyzkumnych hypotéz

K realizaci vyzkumného Setieni byly autorem stanoveny 3 hypotézy:
1. Hypotéza: Predpokladam, Ze nadpolovi¢ni vétSina povazuje vstupni testy za naro¢né.
2. Hypotéza: Predpokladdm, ze minimdlné 30 % respondenti se behem
pisobeni U sboru dale vzdélavalo, tj. zvysilo si stupeni vzdélani.
3. Hypotéza: Piedpokladam, ze maximalné polovina respondentli by se chtéla dal

vzdélavat v tomto oboru a ziskavat dalsi odborné poznatky tykajici se jejich prace.
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5.6 Interpretace vysledkii

Otazka ¢. 1)
Jste?
a) Muz
b) Zena
Ze viech dotazovanych respondentli Hasi¢ského zachranného sboru Ceské

republiky se dotaznikového Setieni zucastnilo 51 muzi (94,4 %) a 3 zeny (5,6 %).

Graf 2: Pohlavi dotazovanych
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Otazka ¢. 2)
Jaky je Vas vék?:
a) Méné nez 20 let
b) 20-30 let
c) 30-40 let
d) 40-50 let
e) 50 a vice let
Nejpocetnéjsi skupinu, co se tyce vékové kategorie piisluSnikii Hasi¢ského
zachranného sboru Ceské republiky, kteii se dotaznikového Setieni zudastnili, tvofili
ptislusnici ve vékovém rozmezi mezi 30-40 lety (30 respondentt, 55,6 %). Na vékovou

kategorii 20-30 let a 40-50 let pfipadlo shodné 9 respondentt u kazdé z téchto 2 skupin
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(16,7 %). Piislusnika starSich 50 let se podilelo 6 (11,1 %). Dotaznikového Setfeni se

nezucastnil zadny ptislusnik mladsi 20 let

Graf 3: V¢k dotazovanych
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Otazka ¢. 3)
Jste zaméstnancem slozky 1ZS?
a) Jednotka HZS kraje
b) Jednotka HZS podniku
¢) Jednotka HZS kraje a zarovei ¢len SDH
d) Jednotka HZS podniku a zaroverii ¢len SDH
Dotaznikové Setfeni bylo aplikovano pouze na pfisluSnicich jednotek
Hasi¢ského zachranného sboru kraje, znichz vSech 54 respondentd (100 %) je
piislusnikem jednotky Hasi¢ského zachranného sboru kraje. Z téchto pfislusnikt je

zaroven 14 respondentt (25,9 %) ¢lenem sboru dobrovolnych hasict.

52



Graf 4: Slozka IZS
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Otazka &. 4)

Z jaké jste stanice?
a) Centralni
b) Pobo¢na
Dotaznikového Setfeni se zahrnuje 43 pfislusnikd centralnich stanic

(79,6 %) a 11 piislusniku z pobo¢nych stanic (20,4 %).

Graf 5: Druh stanice
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Otazka ¢. 5)

Jaka je VasSe pracovni zafazeni u sboru?
a) Vyjezdovy hasic

b) Operacni distojnik

¢) Administrativni pozice

Z hlediska pracovniho zafazeni U sboru tvofili pfevaznou cast respondentl

vyjezdovi hasi¢i (40 respondentl, 74,1 %), dale 4 operac¢ni dustojnici (7,4 %),

administrativni pozice (7 respondentl, 13 %) ajind pracovni zafazeni, konkrétné

3 operacni technici (5,5 %).

Graf 6: Pracovni zafazeni
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Otazka ¢. 6)

Jak hodnotite vstupni prijimaci testy k HZS?
a) Velmi naro¢né

b) Naro¢né

c) Lehké

d) Velmi lehké

Z hlediska naro¢nosti vstupnich piijimacich testu k Hasi¢skému zachrannému

sboru hodnoti vstupni testy jako velmi naro¢né 8 respondentii (14,8 %), jako narocné

34 respondentt (63 %), jako lehké 8 respondentt (14,8 %) a za velmi lehké povazuji

vstupni testy celkem 4 respondenti (7,4 %). i kdyz zde je nutno podotknout, ze lehké
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vstupni testy oznacovali lidé, kteti nastupovali k HZS jiz dfive, tj. pted vice nez 10 lety.

Vv

Graf 7: Naro¢nost vstupnich testi
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Otazka ¢. 7)
Jaké bylo VaSe vzdélani pri nastupu ke sboru?
a) Stiredoskolské
b) Stiedni odborné
c) Vyssi odborné
d) Vysokoskolské

Otazka ¢. 7 tykajici se vzdélani prislusniki HZS ukazuje stupen
vzdélani u prislusnikii Hasi¢ského zachranného sboru v dobé ptfi nastupu ke sboru.
Z celkovych 54 respondenti mélo 36 respondentt (66,7 %) stiedoskolské vzdélani,
13 respondentt (24,1 %) stfedni odborné vzdélani, 2 respondenti (3,7 %) vyssi odborné
vzdélani, 2 respondenti vysokoskolské vzdélani (3,7 %) a1l respondent (1,9 %) byl
vyucen. Posledni zminény respondent si v pribehu doby dodélal stredoskolské vzdélani,

coz je jedna ze soucasnych podminek pro prace u Hasi¢ského zadchranného sboru.
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Graf 8: Vzd¢lani pti nastupu k HZS
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Otazka ¢. 8)
Kolik let jste u sboru?
a) 1-5 let
b) 6-10 let
c) 11-15 let
d) 16-20 let
e) 20 a vice let
Z hlediska doby stravené u sboru bylo nejvice dotazovanych ptislusnikd u sboru
vintervalu 6-10 let (18 respondenti, 33,3 %) anejméné 16-20 let (5 respondentd,
9,3 %). Mezi 1-5 rokem bylo u sboru 7 dotazovanych respondentti (13 %), 11-15 let
stravilo U sboru 15 respondentti (27,8 %) a vice jak 20 let 9 respondentt (16,7 %).

Graf 9: Doba stravena u sboru
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Otazka ¢. 9)
Kolik ma Vase stanice ro¢né vyjezdia?
a) 0-200
b) 201-400
c) 401-600
d) 601 a vice
Z udaju tykajicich se ro¢niho poctu vyjezdid vyplyva, Ze nejvice se interval
zasahové ¢innosti jednotlivych piislusnikti pohybuje mezi 401-600 vyjezdy za rok.
Konkrétné u 18 respondentt (33,3 %). U 15 respondenti (27,8 %) je tato frekvence

zéasaht jesté vyssi. Zbytek respondentd absolvuje rocné 400 a méné vyjezda.

Graf 10: Ro¢ni pocet vyjezda
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Otazka ¢. 10)
Kolik odbornych zpusobilosti jste doposud ziskal?
a)l1-2
b) 3-4
c) 5-6
d) 7 a vice

U otazky tykajici se poctu ziskanych odbornych zplsobilosti ziskalo 1 az
2 odborné zpusobilosti 7 respondentt (13 %), 3 az 4 odborné zpusobilosti
20 respondentt (37 %), 5-6 odbornych zptsobilosti 15 respondentt (27,8 %) a 6 a vice
odbornych zptsobilosti 12 respondentu (22,2 %).
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Graf 11: Pocet ziskanych odbornych zpusobilosti

25
20
m1ad
15 1azi2
m3ai4
10 m5az6
s m Rada 6 a vice
O -
Pocet ziskanych odbornych zpUsobilosti

Otazka ¢. 11)
Staci Vam tyto zpisobilosti k vykonu Vaseho povolani?
a) Ano
b) Ne

Vétsina respondentii, coz je v tomto piipadé 52 ptislusnikd HZS (96,3 %)
povazuje pocet ziskanych odbornych zptisobilosti dostatecny pro vykon jejich profese
vV Hasi¢ském zéachranném sboru. Zbyli 2 respondenti (3,7 %) by chtéli ziskat pro

stoprocentni vykon své profese vice odbornych zptisobilosti.

Graf 12: Odborné zpuisobilosti odpovidaji mé pracovni pozici
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Otazka ¢. 12)
Chtél byste se dal vzdélavat v této oblasti?
a) Ano
b) Ne
Vzd¢élavat by se v oblasti pozarni ochrany podle vysledkli dotazniku chtélo ze

vSech respondenti 45 z nich (83,3 %), coz tvoii pfevaznou ¢ast z dotazovanych.

Graf 13: Chci se dal vzdélavat v této oblasti
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Otazka ¢. 13)
Zda se Vam adekvatni odborna piiprava hasice?

a) Ano
b) Ne
Pro 48 respondentu (88,9 %) je odborna piiprava hasice adekvatni, pro zbytek

nikoli, coz je ale zanedbatelny zlomek.
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Graf 14: Odborna ptiprava hasice je adekvatni
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Otazka ¢. 14)

Jaké je VaSe soucasné dosaZené vzdélani?
a) Stiedoskolské

b) Stiedni odborné

c) Vyssi odborné

d) Vysokoskolské

Tato otazka zaroven vychazi z otdzky ¢islo 7 a ma vystihnout, kolik pfisluSnikt

si béhem plisobeni U sboru zvysilo stupen vzdélani. Z celkového poctu 54 respondentti

tak ucinilo 9 respondentt (16,7 %).
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Graf 15: Soucasné dosazené vzdélani
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Otazka ¢. 15)

Pii jakém druhu mimoradné udalosti nejlépe vyuzijete ziskané odborné
zpusobilosti?

a) Dopravni nehody

b) Technické zasahy

¢) Zivelni pohromy

Podle ziskanych vysledkti 0 odbornych zptisobilostech tyto zplsobilosti nejvice
prislusnici Hasi¢ského zachranného sboru vyuziji pii  dopravnich nehodach
(26 respondentu, tj. 48,1 %), dale pii technickych zasazich (10 respondentd, tj. 18,5 %)
nebo pfi zivelnych pohromach (4 respondenti, tj. 7,4 %).

Jako dalsi vyuziti odbornych zplsobilosti byly jmenovany napiiklad odborné
zpusobilosti vztahujici se na praci s pocitaci (pfevazné U pfislusniki zarazenych na

opera¢nim a informacnim stfedisku).
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Graf 16: Nejlepsi vyuziti odbornych u zasahu pfi:
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Otazka ¢. 16)
V jaké oblasti si myslite, Ze by bylo zapotiebi zlepsit vzdélavani ¢leni HZS?

U této otazky ohledné zlepSeni vzdélavani Clend HZS nejvice respondentl
pozaduje zlepSeni zdravotnické ptipravy (7 dotazovanych), dale fizeni motorovych
vozidel nad 3,5t (5 dotazovanych), vice praktickych cvi¢eni s moderni technikou
potiebnou pro zdsahovou ¢innost (6 respondenttt).

Dalsi odpovédi byly spiSe véci jednotlived. Lze mezi né zatadit napiiklad
vSeobecné vzdélani, fyzicka ptiprava, zdravovéda, psychologie, odbornost z hlediska
vzdélani chemie. Ne&ktefi dotazovani také zminovali zlepSeni komunikace mezi
nadfizenymi a podfizenymi, coz sice neni pfedmétem vzdélani, ale je to potiebné pro

celkovy stav a ptipravenost piislusniki na uspésné provadeéni jejich prace.

Otazka ¢. 17)
V jaké oblasti si myslite, Ze je vzdélani a odborna zpisobilost ¢lena HZS
nejdokonalejsi?

Za jednozna¢né nejdokonalej$i vzdelani a odbornou zptisobilost povazuje
znaéna cast dotazovanych prislusnikti zasahy tykajicich se dopravnich nehod
(13 dotazovanych). Dalsi nejrozsifenéjs$i odpovédi bylo zdolavani a taktika b&hem

likvidace pozart (5 respondenttl) a narocnost fyzické pripravy (4 respondenti).
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Mezi jednotlivé odpovéedi respondentti 1ze uvést chemickou sluzbu, vSeobecné
znalosti, teoretickd pfiprava, zdravotni piiprava, pouzivani techniky, naroc¢nost
vstupnich  kurzii. Objevila seiodpovéd zbyte¢ného papirovani u respondenta
zafazeného v administrativni  pozici, coz Vsoucasné¢ dobé neni problém

pouze u Hasi¢ského zadchranného sboru.
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5.7 Dil¢i zavér

Na zaklad¢ stanoveni cile, metod vyzkumu a hypotéz jsem dospél k nékolika
zavérim ohledné vzdélavani piislusnikd Hasi¢ského zachranného sboru Ceské
republiky.

Z ovéteni vyplyva, ze hypotéza ¢islo 1 ohledné naroc¢nosti vstupnich testii
k HZS se potvrdila. Z celkového pocétu 54 respondentli povaZzuje vstupni testy za
naro¢né 42 respondentt (77,7 %), z nichz 8 respondenty byly testy oznaceny dokonce
za velmi naro¢né. Zbylych 12 (22,3 %) respondentl je hodnoti jako lehké nebo velmi
lehké. Z téchto vysledkti vyplyva, ze souCasné vstupni testy jsou z hlediska stupné
naro¢nosti obtizné. Timto se zaroven potvrzuje, ze V dnesni dobé se ke sboru nedostane
kazdy.

Hypotéza cislo 2, ktera predpokladala dalsi vzdélavani béhem
pusobeni u shoru u 30 % piislusniki, byla vyvracena. Z porovnani vysledka otazek ¢.
7 ac. 14 vyplynulo, Ze U sboru se vzdélavalo, tj. zvysilo si stupen vzdélani pouze 16,6
% dotazovanych, coz je 0 témét polovinu méné, nez bylo pfedpokladano. OvSem,
vzhledem ktomu, Ze uHZS je vsoucasné dobé pozadovano pouze stfedosSkolské
vzdélani, nevidim tento vysledek jako zdvazny nedostatek pro vykon profese.

U hypotézy ¢islo 3 byly vysledky Setfeni také vyvraceny. Pivodni piedpoklad
byl, Ze maximalné polovina respondentil citi potfebu dalSiho profesniho vzdélavéani
prislusnymi kurzy. Z vysledku Setfeni vSak vyplynulo, Ze z 54 respondentii by se chtélo
dale vzdélavat 45 znich (83,3 %), coz je velmi uspokojivy fakt. Tato hypotéza
vyplynula z otazky ¢. 12. OvSem je zde i navaznost na nékteré dalsi otazky z druhé
poloviny dotazniku. Respondenti ¢asto udavaji potfebu dal$iho vzdélavani a zlepSeni
jejich odborné piipravenosti. PrisluSnici by také uvitali zlepSeni svych odbornych
zpusobilosti zejména v oblasti prvni pomoci, znalosti pouzivané techniky nebo
praktickych cviceni. VétSina  piislusniki velmi pozitivné hodnoti
teoretickou a praktickou pfipravenost U zasahii pfi dopravnich nehodach a pozarech,

které tvori znacnou ¢ast zasahu.
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Zavér a doporuceni

Tato bakalarska prace potvrzuje naro¢nost profesniho vzdélavani piislusnikt
Hasi¢ského zachranného sboru CR jako vedouci slozky Integrovaného zachranného
systému CR. Oproti jinym profesim je tato prace naroénéjsi jak z hlediska pfijeti do
sluzebniho poméru, tak i vzhledem ke vzdélavani po dobu trvani zaméstnani. Ziskané
poznatky dokazuji, ze vzdélavani piislusniki HZS se béhem pusobeni u shoru postupné
zvySuje. Ke zvySeni urovné piispiva nejen zvySovani stupné vzdélani, ale i ziskavani
dalsich odbornych zpusobilosti, absolvovani specializa¢nich kurzii a prakticka cviceni.
Kdanym vysledkim jsem dospél na zéklad¢ poznatkli z teoretické CcCasti této
prace a Z vyhodnocenych vysledkii ziskanych dat ze zadanych dotaznikli. Metoda
dotaznikového Setfeni tvoii, krom¢ teoretické casti, dalsi Cast této prace. VEtSina
vysledku a zavéri je vyvozena zejména z poznatkli ve vyzkumné ¢asti.

Realizované vyzkumné Setfeni prvni hypotézu tykajici se narocnosti vstupnich
testt potvrdilo. Prevazna vétSina prislusniki HZS hodnoti vstupni testy jako naro¢né.
Tento vysledek je pozitivni v tom, Ze neumozni nastup ke sboru lidem, ktefi nesplni
piisna vybérova kritéria. Druha hypotéza ohledné vzdélavani béhem puisobeni u sboru,
tj. zvySeni stupné vzdé€lani byla vyvracena. Méné ptislusnikt, nez bylo pfedpokladano,
se vzdelavalo béhem puisobeni u shoru a tim si zvysilo stupen vzdélani. Tteti hypotéza
byla také vyvracena, ale pozitivné. Zajem 0 dalsi profesni vzdé€lavani, a to predev§im
Z hlediska konkrétnich odbornych zptisobilosti, mé vétSina piislusniki HZS.

Podle mého nazoru tedy doporucuji zanechat souCasné vstupni testy na této
urovni a postupem casu klast stdle vy$s$i naroky na nové uchazece, coz zajisti vyber
pouze téch nejlepsich pro praci u HZS CR. Z hlediska vzdélavani u sboru neni az tak
podstatny stupeni vzdelani, kdyz tedy nepocitime zdkladni pozadavek, coz je stiedni
odbornych zpiisobilostech, které jsou mnohem vice vyuzity pti zasazich, nez vSeobecné
znalosti. Uspokojivym faktem zlstava, Ze vétSina respondentli ma o dals$i vzdélavani
zajem, coz doklada, ze potiebuji ke své praci spiSe odborné a konkrétni znalosti, nez
vSeobecné. Avsak i adekvatnost ziskanych odbornych zpusobilosti poklada vétsina

piislusnikl za dostate¢nou, ovSem ziskavani dalSich se také nebrani.
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Myslim si v8ak, ze by bylo vhodné okrajové zminit i dalsi postiehy, které jsem
zaznamenal pifi osobnich rozhovorech s nékolika dotazovanymi hasi¢i. Ve vSech
povolanich je vzdy velkou motivaci pro zvySovani vzd¢lani a odborné
kvalifikace i zvySovani finanéniho ohodnoceni, coz v dnesni dobé dle mého nazoru
neni U této profese docenéno. Tento fakt potvrzuji i samotni piislusnici, pro které je sice
jejich prace konickem, ovSem bez dostate¢né finanéni motivace se vytraci potieba
dalsiho kvalifikacniho rozvoje. a protoze prace hasicii sehrava ve spolecnosti dulezitou
roli, bylo by vhodné zajistit pro piislusniky sboru vhodné finan¢ni a pracovni jistoty.
Ovsem tato pfipominka by uz mohla byt tématem jiné préce, a proto ji zmifnuji pouze
okrajov¢ jako dodatek ke svému vyzkumu.

Dal§im poznatkem pii osobnich rozhovorech bylo zjisténi tykajici se
komunikace mezi fadovymi pfislusniky a jejich nadfizenymi. Né&ktefi respondenti by
preferovali uzsi spolupraci a komunikaci, coz by podle nich vedlo i k celkové lepsi
atmosféte na dané hasic¢ské stanici.

Zavérem bych chtél fici, ze vyuzitim riznych poznatkii z odborné literatury,
které jsou uvedeny nebo piimo odcitovany v teoretické ¢asti, a dale pouzitim poznatki
vyplyvajicich z vyzkumné ¢asti, tj. pfimého dotaznikového Setfeni mezi piislusniky
Hasi¢ského zachranného sboru, jsem ziskal dostate¢né informace k této problematice.
Samoziejmé& by bylo mozné napiiklad vyzkum rozsifit pro vétsi vzorek respondentd,
ptipadné rozsifit i spektrum vyzkumu a odpovédi. Ale iz téchto danych vysledki zde
uvedeného dotaznikového Setfeni vyplynuly urcité vysledky, které piispély k ovéteni

danych hypotéz a cilti vyzkumu, tudiz i K vytvoteni urcitych zaveru.
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Prilohy
Priloha A — Dotaznik

Jan Pokorny, DiS.

Univerzita Jana Amose Komenského

Dotaznik

Utelem tohoto dotazniku, ktery je soudasti bakaldiské prace na téma profesni
vzdélavani piislusnikic HZS CR jako vedouci slozky Integrovaného zichranného
systému CR, je zjistit iroven profesniho vzd&lavani ptislusniki hasiéskych zachrannych

sbord. Tento dotaznik je zcela anonymni a tyka se pouze ptisluSnikt HZS.

Pfi vypliiovani dotazniku v tisténé podobé u otazek s vybérem odpovédi zakrouzkujte
Vami zvolenou odpovéd. Pokud budete chtit odpovéd zménit, pivodni volbu
Skrtnéte, a zakrouzkujte jinou moZznost. Pokud je ¢ast otdzky otevienda, vypiSte svoji
odpovéd’. U elektronického vyplilovani spravnou odpovéd’ zvyraznéte cervenou
barvou a otevienou Cast otazky také vypiste. Prosim 0 navraceni dotazniku do 28. 2.

2013. Pfedem dé¢kuji za Vas €as a vyplnéni dotazniku.

1) Jste?
a) Muz
b) Zena

2) Jaky je Vas vek?:
a) méné nez 20 let
b) 20-30 let
c) 30-40 let
d) 40-50 let

e) 50 a vice let



3) Jste zaméstnancem slozky 1ZS?
a) Jednotka HZS kraje
b) Jednotka HZS podniku
c) Jednotka HZS kraje a zaroven ¢len SDH
d) Jednotka HZS podniku a zaroven ¢len SDH

4) Z jaké jste stanice?
a) Centralni
b) Pobocna

5) Jaka je VaSe pracovni zafazeni U shoru?
a) Vyjezdovy hasic¢
b) Operaéni distojnik

¢) Administrativni pozice

6) Jak hodnotite vstupni pfijimaci testy k HZS?
a) Velmi naro¢né
b) Naro¢né
c) Lehkeé
d) Velmi lehké

7) Jaké bylo Vase vzdé€lani pti nastupu ke sboru?
a) Stredoskolské
b) Stfedni odborné
c) Vyssi odborné
d) Vysokoskolské

e) Jiné



8) Kolik let jste u sboru?
a) 1-5 let
b) 6-10 let
c) 11-15 let
d) 16-20 let
e) 20 a vice let

9) Kolik ma Vase stanice ro¢né vyjezda?
a) 0-200
b) 201-400
c) 401-600
d) 601 a vice

10) Kolik odbornych zptisobilosti jste doposud ziskal?
a) 1-2
b) 3-4
c) 5-6
d) 7 a vice

11) Sta¢i Vam tyto zpusobilosti k vykonu Vaseho povolani?
a) Ano
b) Ne

12) Chtél byste se dal vzdelavat v této oblasti?
a) Ano
b) Ne

13) Zda se Vam adekvatni odborné ptiprava hasice?

a) Ano
b) Ne



14) Jaké je Vase soucCasné dosazené vzdélani?
a) Stredoskolské
b) Stfedni odborné
c) Vyssi odborné
d) Vysokoskolské

15) Pii jakém druhu mimofadné udalosti nejlépe vyuzijete ziskané odborné
zpusobilosti?

a) Dopravni nehody

b) Technické zasahy

¢) Zivelni pohromy

16) V jaké oblasti si myslite, ze by bylo zapotiebi zlepsit vzdélavani ¢lentt HZS?

17) V jaké oblasti si myslite, ze je vzdélani a odborna zpUsobilost Eleni HZS

nejdokonalejsi?
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