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UVEDENI DO PROBLEMATIKY

Schopnost vnimat pozitivné své okoli se v dneSni spolecnosti pomérné vytraci. Prevazuji
tendence K negativismu, nasili, sobectvi a z naSeho jednani se vytraci nejen pozitivni pohled,
ale i tzv. ,lidskost”. Pokud vSak zamé&fime pozornost do svého nitra, nalezneme touhu nasi duse
po klidu, spokojenosti, celkové psychické pohod¢ a spiritudlni motivaci.

Klima, pozitivni klima nebo optimalni klima je pomérné Casto pouzivany a zkoumany jev,
ale ne kazdy si uvédomuje, co klima vlastn¢ je a jak ja sam mohu pfispét, nebo se mohu podilet
na jeho utvareni. Klima se nachazi vSude kolem nés, pfi¢emz se jedna o dlouhodoby jev, ktery se
utvaii postupné. Nelze pochybovat o tom, Ze klima Vvrodiné je jiné nez v mateiské Skole.
Ob¢ tato prostiedi vSak maji velky vliv na utvafeni jedince a na jeho psychicky vyvoj.
Z Maslowovy hierarchie potieb plyne, Ze pod nejvy$$im umisténim potieby seberealizace
se nachdzeji potfeba sebeucty, potfeba byt ocenén druhymi, coZ je mozné, pokud je Elovek
milovan. Setkdvam se s otazkami, kdo je hlavnim tviircem a aktérem tohoto pozitivniho nebo
optimalniho klimatu. Na jedné strané ptevlada nazor, ze to jsou ucitelé, jindy plati, Ze nejvetsi
podil maji Zaci. Zadna z tdchto tvrzeni nejsou Uplna a pfesnd. Zastdvam nazor, Ze utvaieni
optimalniho klimatu neni v moci jednotlivce, nybrz skupiny zacastnénych. Tim rozumim déti,
ucitele, rodice a veskery personal pracujici v predskolnim zatizeni. Aby vzniklo optimalni klima
piedskolniho zafizeni, musi byt v celé mateiské Skole kladen diraz na smysl pro pravidla
a potradek, musi prevazovat vzajemny respekt, ucta, divéra, zaujatost pro praci, oteviené
a pratelské jednani. Reditel efektivng pracuje s podiizenymi, pfiemz nejednd z pozice
nadfazenosti, nybrz v roviné sobé rovnych. Jde osobnim piikladem. Pokud jsou spolecné
dohodnuta pravidla chodu a chovani jasnd, stald, ucastnici a tvirci optimalniho klimatu jsou
Snimi sezndmeni a respektuji je, miZeme hovofit o zdkladnim predpokladu pro vytvofeni
optimalniho klimatu v pfedskolnim zafizeni.

Pro psani této bakalarské prace mne vedl osobni zdjem a zkuSenost. Klima v matetskych
Skolach jsem méla moznost sledovat nezavisle jako rodi¢ a konfrontovat své nazory s jinymi
rodi¢i stejné mateiské Skoly, kterou navstévovaly moje déti nebo s rodici, jejichz déti
navstévovaly jinou matetfskou Skolu. S jinym pohledem jsem se mohla setkat pfi shromazd’ ovani
informaci a zkuSenosti od ucitelli a feditelli matetskych Skol v dobé, ptfed zaloZenim vlastni

matefské Skoly. Tteti pohled mi poskytla vlastni zkuSenost a praxe z pohledu feditele matei'ské



Skoly, ale i1 spolec¢na sdileni s ucitelkami a feditelkami jinych matetskych Skol s kratkodobou
nebo dlouhodobou praxi.

Mym hlavnim cilem, ktery si v pfedkladané bakalaiské praci vytycuji, je popsat podminky
V predskolnich zarizenich, komparovat a navrhnout takovy pristup, ktery by mohl v praxi
napomahat k vytvoreni optimalniho Skolniho klimatu pro predskolni vzdelavani v soucasné
spolecnosti.

Bakalaska prace je rozélenéna na dvé &asti. Cast teoreticka se zabyva terminologickym
vymezenim optimalniho klimatu, predskolnim vzdélavanim a moznostmi optimalniho prozivani
ditéte. Na tuto oblast navazuji pohledem na netradi¢ni, alternativni a inovativni vzdélavani.
Blizsi pozornost z netradi¢nich kol vénuji Celistvé na smysl zameérené pedagogice Franze Ketta.
Praktickda cast se opird o vlastni vyzkum zjisStovani optimalniho klimatu v pfedskolnich
zatizenich v Ceské republice a na Slovensku. Vzorek piedikolnich zafizeni byl nihodny.
Pii vybéru jsem vychazela z moznosti matefskych Skol, které mi nabidly osobni navstévu

a s nimiz byl navazan kontakt pro spolupraci.



TEORETICKA CAST
1 TERMINOLOGICKE VYMEZENI POJMU OPTIMALNI
KLIMA

Optimalni klima v podminkach dnesniho $kolského systému je jednim z kli¢ovych pojmu.
Nema jednoznacné vymezeni. Pohledy autorii se odliSuji rozdilnymi hledisky plynoucimi
Z vSeobecnosti, objektivnosti, ze socidlni, emocionalni, vzdélavaci nebo pracovni roviny.

Z obecného hlediska lze klima vnimat jako vSeobecné rozsifeny jev. LaSek (2012, s. 42)
predstavuje klima jako ,,jev socidlni, skupinovy, ktery je vazdn reciprocné na své tvirce.
Pricha (1997, s. 339) uvadi, ze: ,.klima vyjadiuje néco tézce postizitelného, nehmatatelného,
avsak do jisté miry pravidelného a objektivniho.” Z objektivniho i subjektivniho hlediska
Grecmanova (2008, s. 9) akcentuje klima jako: ,, psychosocidlni fenomén, ktery vznikda odrazem
objektivni reality (prostiedi) v subjektivnim vnimani, prozivani a hodnoceni jeho posuzovatelu. *
Ztoho plyne, Ze naprosto stejné prostiedi mize mit u riznych osob odlisSny vyznam.
Z ptedchoziho pohledu (Grecmanova, 2008, s. 9) je klima kvalitou, ,,kterd z tohoto prostredi
vyplyva a dostava se navic do kontaktu se zkuSenosti ¢loveka, zasahuje do interpretacni roviny.

O kvalitnim klimatu se v odborné literatufe uvazuje ve tfech elementarnich rovinach — klima
z hlediska socidlniho, emociondlniho a pracovniho. Klima z hlediska socialniho pfedstavuje
uctu, toleranci, ohleduplnost, vzdjemnou empatii a respekt. Negativnim rysem je pifemira
soutézivosti, do niz je dnesni spolecnost neustale vtlacovana, zalovani, posméch, zesmésiiovani,
ponizovani nebo ironizovani (LaSek, 2012). Optimalni klima z hlediska emociondlniho vytvari
bezpeci, jistota, radost nebo divéra. Negativné na optimalni klima plisobi smutek, strach, stres,
zloba nebo agresivita. Ke kvalitnimu klimatu zhlediska pracovniho mulZeme zafadit
soustfedénost, dislednost, pracovitost, respektovani pravidel a fad. Kvalitu pracovniho klimatu
neptiznive ovlivituje naopak chaos, roztékanost, pasivita, lenost ptipadné nuda.

V oblasti socialniho prostifedi (Moos, 1981) rozlisSujeme tii zakladni dimenze:

e Dimenze vztahovd — hodnoti miru interpersondlnich vztahti a kvalitu vazeb, miru kooperace

mezilidskych vztaht, poskytovani vzajemné pomoci a moznost projevi, pocitil a nazord.

e Dimenze osobniho riistu — vyjadfuje vnitini procesy tykajici se podminek pro autonomii ¢lena

a jeho rlst, moznost samostatné rozhodovat a konat, vytvaret podminky k diskusi, pfenos

informaci ve skuping, toleranci K ur¢itym negativnim projevim ¢lent.



e Dimenze udrzovani a zmény systému — vztahuje se k mechanismiim organizace a fizeni

skupiny, k realizaci systému a zpusobu kontroly, ke schopnosti a ochoté vykonavat nové

ukoly, pfijimat nové role a zmény.

Ve vztahu k eduka¢nimu prostiedi vnima Helus (1990, s. 56) socialni klima z hlediska
socidlni atmosféry, jako prostiedi, ,,v némz jedinec uspésné realizuje mozZnosti své vychovy
a svého vzdeélavani, a to jako soucast usili o bohaty, socialné vyznamny a osobné smysluplny
Zivot.* Prucha (2004, s. 88) na termin klima nahlizi jako na souhrn psychosocidlnich
a fyzickych charakteristik, které existuji a pisobi v ur€itém edukacnim prostiedi a které jsou
ucastniky tohoto prostiedi vnimany, prozivany a reflektovany. V Pedagogickém slovniku
(Priicha, Walterova, Mares 2003, s. 100) je definovano klima Skoly jako ,,socidlne-
psychologicka promenna, vyjadrujici kvalitu interpersondalnich vztahit a socidlnich procesi ve
Skole. Pri reflexi se vychadzi z vaimdani, prozivani a hodnoceni klimatu Skoly uciteli, Zaky nebo
tymem zaméstnancii Skoly. *

Podobny pohled na klima Skoly nabizi i Mare§ (2000), ktery pfihlizi i na ustalené postupy
vnimani, prozivani, hodnoceni a reagovani vsech aktéri Skoly. Rovnéz upozornuje na to,
co se ve Skole odehravalo, odehrava nebo bude odehravat, pticemz vychazi z interpretace
samotnych aktérii. Celkovou kvalitu prostiedi uvnitt Skoly s ekologickymi, spole¢enskymi,
socialnimi a kulturnimi dimenzemi uvadi v dal$im kontextu Grecmanova (2000), ktera popisuje
Skolni klima jako specificky projev Skolniho Zivota. K ekologickym dimenzim fadi materidlni
a estetické aspekty Skoly a jejich piilehlych prostor. Ve spoleCenské dimenzi uvadi kvality
a kompetence osob, které jsou ve Skole ¢inné, nebo ji néjakym zptisobem ovliviiyji. Kulturni
dimenze zahrnuje hodnotové vzory, normy, systém viry, poznavaci a hodnotici ptistupy, odborné
kompetence, které se ve Skole uplatituji nebo verejné minéni.

Nase soucasna spole¢nost klade na kazdého ¢loveéka pozadavky, které vedou ke zménam
V Zivoté, v préci, v rodiné. Tyto zmény se dotykaji i Skolstvi, §kol a celého prostfedi Skoly, ¢imz
ovlivituji jeji klima. Skolni klima je znaéné akcentovanou kategorii. Oswald a kol. (1989)
rozliSuji tf1 typy Skolniho klimatu podle klasickych vychovnych stylt:

e Autoritativni Skolni klima (funkéné orientovany klimaticky typ) — projevuje se Spatnymi

vztahy mezi uciteli a zdky (mald az nepatrna osobni blizkost, tolerance, socidlni
angazovanost, nizka divéra az nedlivéra zakt k uciteliim). Zaci si stéZzuji na velmi nepatrnou,
omezenou moznost zapojit se do diskuse, na tvrdou disciplinu a tlak na vykon. Vykazuji

vyrazné Spatné tfidni spolecenstvi s malou toleranci mezi Zaky, vysokym konkurenénim
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bojem a malou kohezi ve tfidé. Objevuji se mezi nimi opozi¢ni postoje, ctizadostivé
soutézeni a konkuren¢ni boj, nechut’ ke skole a vétsi strach ze Skoly. Vzéjemny vztah mezi
uciteli je pozitivni. UCcitelé prozivaji vice stresu. VSeobecné posouzeni klimatu rodici

a uciteli je negativni.

e Demokratické Skolni klima (socialn€ interaktivni klima., osobnostn€ orientovany klimaticky

typ) — je velmi piiznivé a charakteristické toleranci uciteltl k zakim. Ucitelé zakim cCasto
pomahaji, podporuji jejich individualni potieby, minimalné vyvolavaji stresové situace. Zaci
ucitelim diavetuji. Pozitivn€ se hodnoti vztahy zakia k ucitelim 1 vzajemné vztahy mezi
uciteli a feditelem. Vzajemné vztahy mezi zaky jsou nadprimérné. Pozadavky na vykon jsou
dobie vysvétleny, spojuji se s pfesvédéenim, Ze bez tlaku na vykon by dochazelo k frustraci.
Strach zakt ze Skoly se sice objevuje, ale jen minimalné. U zaka prevlada pocit radosti ze
Skoly a chut’ se ucit. Maji velmi vysokou motivaci. Rodice a ucitelé povazuji toto Skolni

klima za pozitivni (Grecmanova, 2012).

e Liberalni $kolni klima (distan¢ni) — Ize popsat negativnimi vztahy mezi uciteli a zaky (mala

moznost zakt podilet se na spoluurovani aktivit, extrémné nizky disciplinarni tlak, nepatrna
podpora zakid uciteli, vysoké pozadavky na vykon). Vyrazn€ dobré jsou vztahy mezi
spoluzaky. Z uvedeného vyplyva, ze tento klimaticky typ je charakteristicky osobni distanci
mezi uiteli a zaky pfi vysoké soudruznosti ve tfidg, tfidnim kolektivu. Zaci maji nechut ke
Skole, k u€eni, nemaji ze Skoly radost, ale ani strach. Zfetelnd je nizka motivace. Rodice

i ucitelé hodnoti toto klima negativné (Oswald a kol., 1989).

Prasilova, gmelové, Tomanova (2003, s. 157) uvadeji: ,, Klima kazdé organizace, a tedy
i materské skoly, prochadzi dlouhodobym vyvojem a je zavislé na specifické situaci jednotlivych
Skol i na vlivu jejich okoli.”“ V edukacnim procesu matefské Skoly povazuji
za dulezité, zasadni nebo kli€ové Skolni klima. Za zcela zasadni v edukanim procesu 1ze vnimat
zplisob utvafeni osobnosti déti, ovlivnéni jejich socializace ve spolec¢nosti. Zcela zasadni je
1 péce o kulturu skoly. Kli¢ovym indikatorem kvalitni Skoly jsou kvality ucitele, jeho profesni
dovednosti.

Skolni klima nelze oddélit od vnimani svéta prozivaného nasi spolenosti. Nemizeme jej

vysvétlovat pouze jako prostiedi, protoze neni samo o sob¢, ale neustale se vytvari jako pocit.
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Na klima matetskych skol mély i v minulosti svij podil dva silné vnéjsi vlivy, které pozadovaly,
aby kazdd mateiska Skola méla zpracované své vlastni Skolni kurikulum v podobé Skolniho
vzdélavaciho programu a méla pravni subjektivitu (Prasgilova, Smelova, Tomanova, 2003).

Domnivala jsem se, Ze vytvofit optimalni Skolni klima v matefské Skole je mozné
za predpokladu, ze se bude pracovat s celym prostiedim mateiské skoly. Optimalni $kolni klima
matefské Skoly je zdvislé na objektivnich 1 subjektivnich faktorech prostredi.
Na optimalni Skolni klima puasobi i kultura Skoly. Kultura Skoly se vyznacuje uplathovanim
tradic, kterd si Skola zavedla ve své Cinnosti nebo programu, konkrétni hodnotovou orientaci,
v cilech, které si vytyéila pro svoji ¢innost i ve vztazich mezi ptislusniky $koly. Skolni klima
vnimaji vSichni ucastnici. Pozitivni, pfiznivé, optimalni klima se uskutectiuje v prostfedi plném
vzajemné ucty, kontaktu, vielosti, nazorného chovani, prostiedi, které se bude ,,zamlouvat®
détem. Ty se vtomto prostiedi budou citit pfirozené¢ a spokojené. Vytvofila jsem si ideu,
ze v matetskych Skolach, kde je optimalni skolni klima, by mél byt feditel, ktery je empaticky,
ma demokraticky pfistup k podfizenym, akceptuje je, toleruje a piijima jejich rozhodnuti,
je schopen vlastni sebereflexe, identifikuje se s vlastnim "j&". Dokaze se svobodné a nezdvisle
rozhodovat. Je aktivni, znacné kreativni a angazovany. V prostfedi, kde pracuje takovy feditel,
vzrustd sebedivéra a sebevédomi pracovniho kolektivu mateiské Skoly, a nasledné¢ i1 déti
samotnych. Vétsinou nedochdazi k pretézovani ucitelti. Ucitelé jsou samostatni a mén¢ direktivni.
Lépe se dovedou vzit do prozitki déti a vice je chvali. Vyvaruji se posuzovani a kontrol tam,
kde to neni nezbytné nutné. Tento nazor se pokousim rovnéz aplikovat v praxi.

Kvalitni §kolni klima mohou zajistit kli¢ové kvalitni osobnosti, a to jak z hlediska lidského,
tak i z hlediska profesniho. Tyto kvalitni osobnosti charakterizuje vysoka motivovanost a zaujeti
pro praci S détmi, spolecné Usili o zkvalitiovani své prace spojené s pravidelnou sebereflexi
a ochotou pracovat na svém profesnim i osobnostnim zrani a rozvoji. To ptredpoklada pribézne
se vzdelavat, ucit se nové véci, prijmout spoluodpoveédnost za vysledky rozvoje déti, otevienost
a snahu o spolupraci s rodi¢i, spole¢né sdileni profesnich zkuSenosti s kolegy. Velmi Casta je
I spoluprace mezi vSemi zacastnénymi. Ve spolupraci s rodi¢i se organizuji rizna setkani, vylety

nebo pobyty (Bé&linova, L., Jirova, M. , Ketkova, 1988).
Skolni klima ma vliv na socialni chovani déti, na jejich motivaci k vykonu, na prib&h uéeni

1 na celkovy rozvoj jejich osobnosti. Ptiznivé Skolni klima prospivd détem, rodic¢tm, je jim

ovlivnéna psychicka pohoda ucitelt, jejich pracovni spokojenost.
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Zkoumame-li optimalni Skolni klima, je nutné posuzovat ho komplexn¢, systematicky
a nenechat se ovlivnit dil¢imi jevy. Pro zji§tovani Skolniho klimatu se uplatiiuji jako respondenti
déti, ucitelé, rodice, vedeni Skoly, provozni zameéstnanci Skoly pfipadné dalsi osoby, které dané
predskolni zafizeni vnimaji. Je to sice pomérné Siroky zabér, ale doslova se zde vyzaduje

kontinualni spoluprace vSech, ktefi se ucastni zivota ve skole.
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2 OPTIMALNI KLIMA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola jakozto instituéni a vztahova sit’, uskutecnuje edukacni proces, je formalni
organizaci, ma svij fad, sva pravidla, zdkony, vyhlasky, které musi dodrzovat, ale také cile,
urcitou koncepci, aktivity, stejné¢ jako vzorce komunikace nebo zplusoby odmeénovani.
Na Skolni klima miizeme nahlizet jako na celkové prostiedi skoly, na kvalitu interpersonalnich
vztahli a socidlnich procest v matetfské Skole. Kvalita téchto vztahti se odrazi v urovni
komunikace, ve vzdjemné interakci mezi vSemi zucastnénymi. Jednim z kliCovych projevi
dobr¢, kvalitni a efektivni matefské Skoly je jeji kvalitni klima. Matei'ska Skola tvoii predevSim
socialné¢ emocionalni klima pro adekvatni socializaci ditéte, pro kultivaci jeho socidlnich
dovednosti, pro emocionalni a volni rozvoj, pro utvareni postojti, hodnot, sebevédomi a sebetcty
ditéte (Grecmanova, 2008).

Pokud se zamyslime nad skute¢nosti, co mohou mit mateiské skoly spoleéného a budeme-li
hledat ve svété, v Ceské republice nebo jen v uréité lokalits, v uréitych rysech nalezneme
podobnost. Pii hlub§im zkoumani a poznavani si zacneme uvédomovat, Ze mnohé rysy
jednotlivych mateiskych skol jsou si velice blizké.

Détsky svét je tvofen a ovliviiovan siti mezilidskych vztahi, prostorem, v némz se dité
pohybuje a predméty, kterymi je tento prostor zaplnén. Kazda organizace, instituce, a tedy
1 matetskd Skola se vyznacuji svymi zvlaStnostmi, profilaci, specifickou kulturou tvotfenou
pfitomnymi jednotlivei. Ti vytvaieji spoleCenstvi lidi, kteti vyznavaji ur¢ité hodnoty, maji své
vize, které chtéji v dané matefské Skole napliovat, nepsand pravidla, kterd dodrzuji, ritualy
a tradice, na nichZ jim zéaleZi. Pro vSechny aktéry vzdélavaciho procesu je charakteristicky

specificky zptsob komunikace, ustaleny zptsob jednani a feSeni problémovych situaci.

2.1 Piedskolni vzdélavani v zivoté ditéte

Ptedskolni vzdelavani zahrnuje v sobé aspekty vychovy a vzdélavani, jejichz neoddélitelnou
soucasti je péce o dit¢ v pfedSkolnim veéku v matetské Skole. ,,Vychovu mizeme chapat jako
specificky druh lidské cinnosti zaméiené cilevédomé na utvareni télesnych a duSevnich
vlastnosti lidi. Rtizna pojeti vychovy byla ovlivnéna sociokulturnimi podminkami, odliSnymi
koncepcemi pojeti ¢loveéka. V obecném smyslu zahrnuje vychova péci o télesny a dusevni vyvoj

¢lovéka, o osvojeni sumy védomosti, dovednosti a ndvykil, o rozvoj schopnosti, pracovnich
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znalosti a zkuSenosti, ur¢itého nazoru na ptirodu a spolecnost, mravnosti a pravidel lidského
souziti, charakterovych vlastnosti* (Hamplova, 2001, s. 62).

Rozvoj rozumové slozky osobnosti a vysledek zdmérného procesu v osvojeni si soustavy
védomosti a dovednosti, rozvinuti schopnosti, zptusobli chovani se oznacuje jako vzdé¢lavani.
Vzdélavani predstavuje proces s moznym vnitinim rozliSenim. Vzdélani je chapano jako urcity
stav, Groven, které zak v procesu vzdélavani dosahl (Prucha, Walterova, 1995).

Podle Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale jen RVP PV) ma
predskolni vzdelavani vést ke zdravym Zivotnim néavyklm a postojtim, k rozvoji intelektu ditéte
a jeho vzdé¢lavacich dovednosti, prospivani kazdého ditéte, k jeho uceni, socializaci
i spolecenské kultivaci (RVP PV, 2004, s. 7.). Pedagogicky slovnik obsahuje termin ptedskolni
vychova a definuje jej jako vychovu ,.zabezpecujici uspokojovani prirozenych potieb ditéte
a rozvoj jeho osobnosti. Podporuje zdravy télesny, psychicky a socidalni vyvoj deti, vytvari
predpoklady jejich pozdéjsiho vzdelavani “ (Pricha, Walterova, Mares, 2003, s. 186).

V nejranéjSim obdobi Zivota se utvari zaklad struktury a identity osobnosti. Proto jiz v tomto
obdobi byvaji feSeny otazky predSkolniho vzd€lavani v rdmci koncepce celého vzdélavaciho
systému. Dité v pfedskolnim obdobi prochdzi znacnymi zménami. Méni se jeho stranka fyzicka
i psychickd. Zmény probihaji v rizné intenzité. V casovém obdobi od narozeni az do ¢tvrtého
roku Zivota prochazi dité ,,poprvé® procesem zrani, ktery je pro celkovy vyvoj jeho psychiky
dulezity. LaSek (2012, s. 18) uvadi: , Mezi druhym a tretim rokem Zivota ditéte pokracuje
pomeérné bourlivé vyvoj vsech zapocatych procesu vzniku sebeobrazu. “ PtedSkolni obdobi (od tii
do Sesti let) pfindsi zmirnéni ristu ditéte, postava ditéte se protahuje, zbavuje se batoleci
zaoblenosti, dochazi u n¢j ke kvalitativnim zménam v pohybové oblasti. Dité zacind ovladat své
pohybové projevy, pohybové koordinace, zpfesiiuji se a propracovavaji pohyby, zdokonaluji se
manipulacni schopnosti ruky. S vyvojem télesnym dochazi i ke zm&nam v psychické a socialni
oblasti. Jednd se o obdobi diferenciace, mohutné¢ se rozviji identifika¢ni proces, ktery déti
realizuji pfi hie a v kazdodennim chovani (Lasek, 2012). VSechny stranky osobnosti ditéte se
navzajem ovliviiuyji a podmiiiuji. Jiz ve tretim roce prochazi dité stadiem, kdy s novymi
dovednostmi rostou détské prozitky autonomie a kompetence, poznava a rozeznava predmeéty
a vztahy mezi nimi (Lasek, 2012). Dité postupné vyrusta v ¢lovéka, ktery zraje k autonomnimu
zpusobu Zivota, a na této cesté k osamoceni se v procesu zrani stiidaji faze symbiozy, odd€lovani
se a individualizace (Eder, Muronova, Havel, 2008). ,, Ve tretim roce Zivota se upeviiuje

individualita c¢lovéka, ktera pak v mnoha oblastech zistiva po cely zivot stejna.” (Eder,
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Muronova, Havel, 2008, s. 8) Dit¢ se mnohému naucilo a to, co dovede, rado piedvadi
dospé€lym, ocekava pozitivni ocenéni okolim.

PredSkolni vzdélavani je soucasti celozivotniho procesu. Za piedskolni vzdélavani
povazujeme celkovy vychovny proces v rodin€¢ i mimo rodinu od narozeni ditéte do zahajeni
$kolni dochazky. Ukolem predskolniho vzdélavani podle RVP PV ,je dopliiovat rodinnou
vychovu a v uzké vazbé na ni pomadhat zajistit ditéti prostiedi s dostatkem mmnohostrannych
a primérenych podnétii k jeho aktivnimu rozvoji a uceni* (RVP PV, 2004, s. 7). S nastupem
do matetské Skoly se rozviji poznavaci procesy. Dochazi k rozvoji procesudlni funkce ja (Lasek,
2012). To spociva v fad¢é osobnich cili kazdého ditéte (chce mit své hracky, své misto, své
rodice, svého ucitele nebo kamarada).

V soucasné dob¢ lidé prozivaji obdobi hledani, Casto se zamysli nad otdzkami, kam ma
smétovat vychova. Toto hledani se tyka i pfedSkolni vychovy. Ukazuje se, Ze znat mnoho fakti
bez schopnosti jejich vyuziti nesta¢i pro to, aby se ¢loveék uplatnil v Zivoté, aby sviij osobni
i pracovni zZivot plné prozival. Lidé se pii veskerych znalostech o komunikaci mezi sebou casto
nedovedou domluvit, respektovat jeden druhého, coz pfinasi mnoha uskali. Rozvoj osobnosti
¢loveéka tak (Eder, Muronova, Havel, 2008), aby se mohl rozvijet, byl schopen se odkryvat, aby
mohl zit v pokoji ve vztahu k sob¢, samému, k druhym lidem, ke svétu a skrze tyto vztahy
ke v§emu, umoziuje nabozenska vychova. Eder, Muronova, Havel (2008, s. 8) uvadéji, ,, kazda
vychovnd prdce vychazi z konkrétniho pohledu na cloveka. Stézejni bod lidského Zivota
nalézdme v poselstvi 0 tviir¢im zakladu smyslu byti, kterému mohu davétovat, ve ktery mohu
vértit a o ktery mohu opfit sviij zivot. Prostiednictvim dialogu pak mize byt jako privodce tohoto
tvréiho zakladu smyslu a byti poznavan Buh jako ten, ktery kazdého ¢lovéka miluje a chee jej
vést cestou osobniho zrani k nalezeni sebe samého v plnosti Zivota (Eder, Muronova, Havel,
2008).

Zakladnim principem preventivni strategie v pfedSkolnim vzdélavani je rovnéZ osvojovani si
zakladnich kompetenci v oblasti zdravého zivotniho stylu a prevence i rozvoj dovednosti, které
vedou ke zvySeni odolnosti déti vii¢i socialné patologickym jevim a usmériuji je ke spravnym
postojum vi¢i riznym zat€zim a problémim. Tim nejlepSim programem prevence proti zdravi
poskozujicim a Zivot znehodnocujicim zéavislostem a negativnim jeviim je dobra vychova déti.
Nejucinngj$i prevenci je tedy kvalitni a respektujici vychova déti nejen v mateiské Skole,
ale pfedevSim v rodin€. Plsobeni na pfedskolni déti ma charakter vychovné vzdélavaci. Jde
0 proces, kdy je nalezeno optimalni klima matefské skoly a socialnich vztahi, pfi kterém dochazi

ke zvySovani socidlni kompetence déti, k rozvoji jejich dovednosti, které vedou k odmitani vSech
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forem sebedestrukce a projevii agresivity. Clovék neni pouze vytvorem svych genetickych
dispozic ani jen produktem svého okoli, ani ho netvofi pouze vnitini psychické procesy, ale je
predevsim jedine¢nym a samostatnym individuem. Svou individualitu a ,,byti sam sebou Clovek
nachazi a ziskava az ve vztahu k svym bliznim. Clovék je odkdzan na druhé lidi, kteii patii
k nému samotnému. Fixaci na sebe sama se ¢lovék ocita v nebezpeci, ze sam sebe ztrati. Okolni
prostiedi, ve kterém se ocitd, mu poskytuje vse, co potiebuje k zivotu, predevsim prostor k byti.
Také toto prostiedi patii k lidské individualité a ,.byti sam sebou.” Clovék proziva své byti sam
sebou v prijimani a davani, v hledani stiedu svého Zivota, v pohledu na smysl a darce smyslu,
kterého mnoho lidi nazyva Bohem. Uvédomuje si tak, ze je na tomto darci zavisly, Ze zije v ném
a pfi ném, ze zije z n¢j a on sdm zije v ném. Primarni snahou pfedSkolniho vzdélavani a zaroven
cilem je Uzkd spolupriace pedagogli s rodiCi, nebot’ jen ta muze pomoci formovat takovou
osobnost ditéte, kterd je s ohledem na sviij v€k schopni se elementarné orientovat v dané
problematice, zkoumat ji, ptat se, délat spravna rozhodnuti. Osobnost, ktera si bude vazit nejen
sama sebe, svého zdravi a zvladat zakladni socialni dovednosti, ale vazit si i svého okoli (Eder,
Muronova, Havel, 2008).

Vzdélavaci proces iniciovany celistvou na smysl zamétenou pedagogikou vytvari prostor
Kk interakci mezi pedagogem a ditétem, mezi vSemi zucastnénymi navzajem tak, aby vSichni
mohli sebe samé odkryvat, poznavat, potvrzovat a prozivat ve své jedinecnosti. Optimalni klima
vV ramci tohoto vzdéldvaciho procesu muze byt ovlivnéno spolecnym piebyvanim s druhymi
a setkavanim se snimi. Sebedivéra déti je tak podminéna optimalni kvalitou vztahu.
Prostfednictvim vztahu mohou déti vnimat mnohovrstevnost svého lidstvi, svou télesné-
duchovni jednotu a celistvost, reflektovat ji a stavat se citlivéjSimi k utvareni vlastniho Zivota.
Takovym usporadanim spolecenského Zivota, ktery umoZziiuje uspokojovani potieb ditéte a tim
1 zdravy rozvoj jeho osobnosti. Vztah k détem je vyrazem vyspélosti spolecnosti. Vztah k détem

a styl vychovy v sobé musi nést respekt dospélych viéi détem (Eder, Murotiova, Havel, 2008).

2.2 Moznosti optimalniho seberozvijeni ditéte

Ptirozenou vlastnosti ¢lovéka je ¢inorodé zkoumani. Malé dité si od svého narozeni aktivné
utvari sviij zivot, neni pouze Vv roli bezbranného pozorovatele. Hnaci silou ke zkoumani jsou
veskeré nové viemy, impulzy, které dit€¢ nezna. Novym podnétem se dit€¢ nadchne, otevie se mu.
Kromé radosti ze vSeho nového, neznamého nas zivot napliiuje i druha dimenze, a tou jsou
problémy, bolestné zkusSenosti nebo konflikty. Dité¢ by se mélo naucit ptistupovat ke konfliktim
zodpovédne, ,, neprehlizet je, ale uchopit je jako prileZitost k uceni se.“ Konflikt by mél slouzit
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k zivotu, m¢l by byt vniman jako pozitivni jev, ktery umoznuje ditéti osobni rust (Buber, 2005,
s. 10).

Déti jako rovnocenni partneii maji v mnoha situacich pravo fici ne, kdyz néco nechtéji.
Uméni fici ,,Ne* je z hlediska ochrany zdravi velmi pozitivni postoj. DéEti nebudou umét fici
,»Ne“ pokusim o nejriznéjs$i manipulace nebo drogovému pokusSeni, pokud v matetské Skole
a v roding, neni ptilezitost k vyjadfeni nesouhlasu. Nesouhlas nebo volba jiné alternativy nemusi
byt jiz pifedem povazovany za neposlusnost, vzdor nebo zbytecnost. K upevnéni sebedtvéry déti
slouzi zejména pohybové aktivity, hry a hrani. Optimalni se jevi spontanni détské pohybové
aktivity bez viditelnych zésahti pedagogii, kdy détem je poskytovana moznost volby samostatné
¢innosti 1 jeji obtiznosti. Dité vi, Ze si samo muze vybrat a vyzkouset své sily. Je nutné, aby
motivace k ¢innosti vychazela z ditéte a byl respektovan jeho zdjem, aby pohybovou ¢innost
ovliviiovala vnitini motivace, potfeba pohybu, potfeba zjistit, co umim. V nesoutézivém
prostiedi, bez potfeby predhonit kamarada, je télesny rozvoj provazeny védomim odpovédnosti
za své zdravi. Dité je motivované a vznikd posléze i trvald potieba pocitu libosti z naplnéni
potteby pohybu. Osobni zkuSenost a prozitek ditéte davaji vznik zdkladnim kompetencim, které
maji déti v oblasti zdravého zivotniho stylu a prevence ziskat. Zakladni kompetence jsou
utvareny. Pokud si déti neosvoji ochranné kompetence, byvaji v pozdé&jsim obdobi casto
zasazeny riznymi nezadoucimi jevy, jako je agresivita, nekdzen, nesndsenlivost, neschopnost
fesit problémy, stres a frustrace a mnohdy dochazi i k sebeposkozovani déti (Buber, 2005).

Potfebné seberozvijeni ditéte je vytvafeno osobni zkuSenosti ditéte. U piedSkolnich déti se
rozvijeji vSechny slozky osobnosti pfirozenou a nendsilnou formou. Pfedskolni vzdélavani
v matefské $kole napliiuje piirozené potieby déti. Jednou z nich je hra. Rozvoj vsech slozek
osobnosti je podporovan zejména prozitkem béhem hry. Spoleény prozitek ze hry je uznavan
jako vyznamny faktor socidlniho u¢eni. Optimalni ¢innosti pro hry a hrani jsou pfirozené situace
skutecného svéta. DéEti si rady hraji na to, co vidi délat dospélé a tim, Ze takovouto ¢innost
zkousi, ziskévaji sebevédomi. Hra by neméla byt pedagogem pftili§ organizovana, méla by se
uplatnit kreativita déti, jejich vzijemnd komunikace, radost, tvofivost a estetické podnéty
1 nacvik teSeni konflikth. Pedagog je pozorovatel, partner ve hie a radce. Motivace
k témto ¢innostem musi vychdzet z ditéte a musi byt respektovan jeho z4jem. Pak nedochézi ani
k nedostatecné ani nadmérné stimulaci déti. Pedagog pomaha organizovat ¢innost, ale nevnucuje
ji. Vysledkem je i pohoda a zdravé partnerské vztahy v matefské skole (Buber, 2005).

Prozitkové uceni, kdy se dité prozitkem a zkuSenosti u¢i samo a spontdnné¢, je vlastni

predskolnimu veéku. Nikdy pozdéji jiz dit€¢ nepracuje samo na sob€ s takovou intenzitou
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a efektivitou. Dité pfirozenymi cestami sbird a zpracovava zkuSenosti. ZkuSenosti ziskava
predevs§im tim, Zze néco déla, a to, co dela, proziva. Mentalité predskolniho véku neni vlastni
organizovan¢, hromadné vzdé¢lavani frontadlni metodou. Socidlni hry a hrani roli navozuji
modelové situace. Nabizeji bezdécné uceni s moznosti zaradit se mezi své vrstevniky v détské
skupin¢ a budovat mezi nimi své postaveni. Herné motivované ¢innosti dramatické, namétové
a konstruktivni slouzi k osvojovani pojmii a poznatkii. Realizace v ¢innostech, které odpovidaji
seberozvijejicim potfebam déti, prevence poskozeni zdravi a zdravy zivotni styl jsou smyslem
vychovné vzdélavaci prace s détmi, jez umozni détem osvojit si prvky prevence. Respektovani
ptredskolniho ditéte a spontdnni hry jsou zakladnimi principy rozvoje déti v predskolnim obdobi.
Vychovné vzdélavaci prace, jejiz smysl spoc¢iva v prozitku ditéte a ne pouze v ptiprave na skolu,
plni podminku k vytvofeni spravnych kompetenci ke zdravému Zivotnimu stylu, a tim
1 k prevenci spoleensky nezddoucich jevi. Podobné jako jiné koncepce nebo vychovné
vzdélavaci programy jsou vzdélavaci oblasti v koncepci predskolniho vzdélavani orientované na
smyslové vnimani déti, na détské prozivani a Zzivot v pfitomnosti. Pokud vychazime
z predpokladu, Ze dité je pfirozené duchovni, pak je prozitkové uceni zaloZzeno na pravdivosti na
stalém kladeni otdzek. Vzdé¢lavaci situace by déti mély vyuzivat k prohloubeni a upevnéni
postoje sméfujiciho k ocenéni a rozmanitosti (Buber, 2005, s. 18). Normalni dit¢ chce véfit
a svoji ptirozenosti touzi po Bohu, ktery ho stvofil.

Predskolni obdobi je optimalni pro poloZeni zdkladl osvojeni zdravého zivotniho stylu,
pozitivnich postojui a dovednosti, a je tedy vhodné i k prevenci pied socialné patologickymi jevy.
,,Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani vymezuje hlavni pozadavky, podminky
a pravidla pro instituciondlni vzdélavani déti predskolniho veku“ (RVP PV, 2004, s. 6). RVP PV
stanovuje systém konkrétnich cilt vzdélavani, povinného obsahu vzdélavani, materialnich,
organizacnich a persondlnich podminek vzdé€lavani, podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
véetné odpovidajicich metod, forem a o¢ekavanych vystupt. Optimalni predskolni vzdélavani
vede k zadoucim kompetencim. RVP PV formuluje specifika predskolniho vzdélavani — uvadi
aktudlni odborné pojeti predskolniho vzdélavani, které je nutné pii praci s détmi dodrZovat
vcetné jeho odliSnosti od vzdélavani povinného. Predkldda v souladu se vSeobecnymi cili
vzdelavani zcela nové ramcové cile a zdméry predSkolniho vzdélavani vzhledem k povinnému
1 celoZivotnimu vzdélavani. Jsou zde formulovany vécné, socidlni a organizaéni podminky,
podminky spoluprace Skoly s dal§imi partnery a také dalSi pfedpoklady, které se jevi jako
nezbytné pro napliiovani cili predskolniho vzdélavani. RVP PV se dale zabyva vzdélavacimi

oblastmi ptfedskolniho vzdélavani, podminkami a evaluaci. Pro oblast prevence je uvedena cast
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tykajici se psychosocidlnich podminek a spoluticasti rodi¢t na vzdélavani déti (RVP PV, 2004).
V ptipad¢ déti predskolniho véku je mnohem vhodné&jsi a G€inngjsi zaclenéni preventivniho

pusobeni do kazdodenni bézné i vzd€lavaci ¢innosti v matetské skole.

Zakladem prevence optimdlniho seberozvijeni je vytvofeni socidlnich kompetenci ditcte,
kdy si dité prostfednictvim prozitkového uceni osvoji schopnost rozhodovat se, volit z vice
alternativ, nést za svou volbu odpovédnost a poznavat jeji disledky. Schopnost rozhodovat se je
chapana jako piedpoklad odpovédného jednani. Odpovédné jednani je zakladni ochranny
mechanismus.

Efektivni vychodiska Ize spatfovat v osobni zkuSenosti a prozitku jako preventivnim plisobeni
a rozvoji vzdélavani na zdklad¢ tvorby optimalnich podminek. Optimalni podminky plynou
ze smysluplné pfilezitosti navzajem se uznavat, ocefiovat se a napliiovat svlij Zivot. Jadrem této
strategie je komplexni zména ve Skole a analyza podminek. K témto vychovnym aspektim
smeéfuji i alternativni Skoly, které v pfedSkolnim vzdéldvani znamenaji predev§im riznost
a variabilitu. V nabidce vzdélavacich cest, pro pedagogy a rodi¢e ptredstavuji moznost vybéru

a vlastni volby.
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3 NETRADICNI NEBOLI ALTERNATIVNI A INOVATIVNI
SKOLSTVI

S demokratizaénimi posuny V celé spolecnosti se stale vice hledaji cesty k modernizaci
vychovné vzdélavaciho procesu. Modernizace nese podobu inovace, kterd je spiSe
kvantitativniho rdzu. Pii modernizaci vychovné vzdé€lavaciho procesu se vzdy vychazelo
z kritiky vetejné Skoly. Naprostou samoziejmosti svobodného svéta a zdkladnim kamenem
demokracie je pluralismus. Pluralismus spole¢n¢ se svobodou, ktera je stavebnim prvkem
demokracie, dava piedpoklad pro vznik alternativy v nejriznéjsich oblastech lidské ¢innosti.

Alternativa jako heslo (z lat. alter — jeden ze dvou) se ve Filozofickém slovniku objevuje
definovana jako ,,bud'.....anebo* (Durozoi, Roussel, 1994, s. 9), coz lze vnimat jako ,,nutnost
vybéru mezi dvéma nebo néekolika vzdjemné se vylucujicimi moznostmi.* (Durozoi, Roussel,
1994, s. 127) V pravnim fadu demokratickych zemi maji alternativni pfistupy své tradi¢ni misto
1 ve vzdelavani. Mezi alternativni Skoly jsou zahrnuty Skoly s partnerskym ptistupem k détem
a s respektem k jejich individudlnim piedstavam. Patfi sem zejména Skoly montessoriovske,
jenské, daltonské, freinetovské, decrolyovské a waldorfské. Jsou to vSechny Skoly, které se
odliSuji od standardnich, béznych, ptevazujicich Skol daného vzdé€lavaciho systému. Zisadni
odliSnosti se tykaji organizace vyuky a zivota Skoly, kurikula (obsah, cile), prostiedi
(architektura, jina komunikace), hodnoceni (slovni), vztahu mezi Skolou a rodi¢i i obci aj.
(Prucha, 2001).

Spolecnymi rysy alternativnich Skol jsou akcenty na Zakovu i ucitelovu svobodu. DalSim
souhlasnym rysem je vyuziti netradiCnich a nestereotypnich forem a metod vyucovani, vétsi

diraz je kladen na rozvoj samostatnosti a tvofivosti.

, Alternativni Skola jako obecny pojem pokryva vsSechny druhy skol (soukromé, statni
i verejné), které maji jeden podstatny rys: odlisuji se od hlavniho proudu standardnich (béznych)
Skol urcité vzdélavaci soustavy. Odlisnost miize spocivat ve specificnostech obsahu vzdélavani,
organizace a metod vyuky, hodnoceni vzdélavacich vysledkii Zdakii aj. (Prucha, Walterova,
Mares, 2004, s. 16).

»Terminem alternativni Skoly se v Sirokem smyslu oznacuji takové skoly, které chtéji
odstranovat tradicni nedostatky beznych Skol a pracovat nove. Pritom tyto Skoly sleduji velmi

riizné cile a hdji rizné hodnoty *“ (Skalkova, 2007, s. 81).
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Alternativni Skolstvi nelze vztahovat pouze k soukromym S$kolam, protoze nestandardni
mohou byt 1 nékteré Skoly statni, coz vystihuje Priicha (2001). Alternativni (reformni) Skoly
vnima jako Skoly, pro které je typicka né&jaka pedagogicka specifi¢nost, ktera je odliSuje od
standardnich, béznych $kol. Za standardni Skoly lze povazovat ty, které svymi charakteristikami
ptredstavuji zavedenou normu, standard, predepsany vzor. VSechny ostatni Skoly, které se od
vzorku téchto standardnich s$kol odliSuji lze povazovat za nestandardni (alternativni). Statni
$koly v Ceské republice jsou vétsinou povazovany za standardni, soukromé a cirkevni §koly jsou
Skolami alternativnimi, protoze se odchyluji od stanovené normy (Prticha, 2001). Za alternativni
Skoly je nezbytné povazovat statni Skoly, které ve své koncepci aplikuji specifické edukacéni
programy. Hovotime o Skolach s programem Zdrava Skola a Zacit spolu.

S vyznamem terminu alternativni Skolstvi se do zna¢né miry poji termin inovativni Skolstvi.
Rydl (1999 a, s. 12) uvadi, ze ,,inovativni Skola ma oznacovat Skolu prosazujici v praxi metody
a formy prace umoznujici napliiovat pedagogické principy alternativni pedagogiky, jejichz
konecnym diisledkem je zdravy a prirozeny vyvoj jednotliveii a minimalizovani socidalné
negativnich jevii ve spolecnosti.“ Ruzné inovace zavadé¢ji standardni Skoly i alternativni $koly.
Priicha, Walterova, Mare$ (2003, s. 85) podle casového hlediska rozliSuji alternativni Skoly,
které maji dlouhodobéjsi a zasadné&jsi koncepci vzdélavani, zatimco inovativni Se vztahuje na
dil¢i a ¢asoveé omezenéjsi zmény a Upravy. Inovace ve vzdélani je pak vnimana jako ,, souhrnné
oznaceni pro nové pedagogické koncepce a praktickd opatieni, zvlasté v obsahu a organizaci
edukace, hodnoceni Zakii, klimatu Skoly priznivém k Zakum i k verejnosti, véetné uplatnovani
novych technologii ve vzdélavani. “

Po ctyficetiletém ateismu doSlo listopadovym pfevratem k uvolnéni prostoru obnové
a rozvoji davné tradice — cirkevniho Skolstvi. Ve Skolském systému se zacalo vytvéaret
konkurenéni prostfedi s cilem rozsifit vzdéldvaci moznosti, které odpovidaji zdjmim Zzaka
a potfebdm pracovniho trhu. Naprosté vétSina cirkevnich $kol vznikla v rozmezi let 1990 — 1995.
Ve Skolnim roce 1997/98 dochazi k ubytku poctu tohoto typu Skol, coZ bylo pravdépodobné
zpusobeno novelou Skolského zakona a zakona o statni spravé a samospravé z roku 1995,
ve kterych byly zpfisnény podminky pro wuznavani soukromych a stfednich Skol
a Skolskych zatfizeni a zaroven stanoveny podminky pro jejich vyfazovani, které pfedtim zakon
nedefinoval. Az do roku 2002 lze pozorovat postupné snizovani poctu soukromych Skol.
U cirkevnich S§kol se pocet od roku 1998 stabilizoval, ovS§em od roku 2003 dochazi
k vyraznému narGstu poctu cirkevnich 8kol (http://www.apha.cz/historie-naseho-cirkevniho-

skolstvi).
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Protoze hlavni zaméfeni této prace neni popis a komparace alternativnich $kol, proto jen

nastinim v dal$im textu nékteré alternativni pedagogické smery.

3.1 Waldorfska Skola

Prvni nejznaméjsi zastoupenou $kolou alternativniho typu s garanci MSMT CR, se stala
waldorfska skola. Jeji ,,vzdélavaci model je zaméreny na celostni rozvoj osobnosti, je koncipovan
Jjako dvanacti- az trinactilety, takze zahrnuje i obdobi stredni skoly *“ (Spilkova, 2005, s. 271).

Zakladatel tohoto pedagogického sméru rakousky pedagog Rudolf Steiner (1961-1925)
propagoval obnoveni spolecenského potadku ,,Hnutim k trojimu déleni socidlniho organismu
jako je rovnost, volnost, bratrstvi. Steiner povazoval hospodaistvi, pravo a kulturu za tii na sob¢
nezavislé funkce a podle toho je i waldorfska pedagogika organizovana jako svobodna skola,
uvolnénd od pozadavkli hospodaistvi, primyslu a statu. Jeho prvni Skola vznikla
16. zari 1919 ve Stuttgartu (Rydl, 1993). Je zastoupena v mnoha zemich zapadni Evropy jako
napf. Némecko, Nizozemsko, Svycarsko. Rozifila se i do USA, Kanady a Austrélie. U nas tento
typ $koly zastfeSuje a rozviji Antroposoficka spoleénost a Ceské sdruzeni pro waldorfskou
pedagogiku (Rydl, 1990). Kranich (2000, s. 2) uvadi ,, Waldorfska skola, kterou vytvoril tym
Ceskych waldorfskych pedagogii, respektuje Standardy vzdeélavani schvilené MSMT CR.
Waldorfska skola v ceském Skolskem systéemu prispiva k pluralité vzdeélavaci nabidky a poskytuje
obcaniim vyraznou pedagogickou alternativu k tradicni skole.*

Waldorfska Skola je ve vSem, co d¢la, prostoupena antroposofii. Vychdzi z nauky o cesté
lidské bytosti k poznani svéta (Rydl, 1993). Antroposoficka pedagogika (filosoficko-
pedagogicka koncepce) mé poskytnout maximum svobody k rozvoji individualnich schopnosti
a sil, jimiZ by €lovek pfispél k vytvofeni nové spolecnosti. Dit€ podle antroposofického zdkladu
waldorfské pedagogiky neni vniméno jako jedine¢na osoba mezi narozenim a smrti, ale existuje
zde jeho véfnd individualita, kterd se pfes svétové systémy neustdle zdokonaluje (Jetabkova,
1993).

Jejim cilem je byt Skolou soucasnosti a piitom vychovavat pro budoucnost. Usiluje
o vychovu ke svobod¢, rovnosti a bratrstvi, o vychovu ke zdravi, o rozvoj osobnosti, probuzeni
vécného zajmu, svobodné vile k uceni a tviirci ¢innosti. Podporuje individualni nadéni kazdého
ditéte a tvofivy duchovni zivot. ,,VZdy se mad dbat zasady, Ze se deti predskolniho véku uci jen
napodobovanim* (Jetabkova, 1993, s. 117).

Specifika pfedskolniho vzdélavani podle Jefabkové lze vnimat v ptistupu k technice, v praci
S ptirodnim materidlem, v pohybovych aktivitach, v pouzivani barev a ve vytvarné vychové nebo
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Vv pfistupu k pohddkam. Ditéti se z&mérné nedéava nic technického (vypocetni technika) v raném
véku z hlediska negativniho vlivu na zdravi v pozdé€jsim véku. Celé télo ditéte je smyslovym
organem, proto pro n¢j piirodni materidly maji nesmirny vyznam. Déti nemodeluji z hliny nebo
Z plasteliny, protoze jim tento materidl odCerpava duchovni sily. Z antroposofie vyplyva
I pouzivani barev. Déti v predskolnim obdobi pouzivaji pouze ¢ervenou, modrou, Zlutou a jejich
odstiny. Nemaluji tematicky, nepouzivaji pastelky nebo tuzky (Jefabkova, 1993).

Specifické vzdelavaci cile waldorfské pedagogiky se odrézeji v architektonickém utvaieni
(nepravidelny mnohouhelnikovy ptdorys, rozclenéni velkych ploch, velkd okna) a Upravé
Skolniho interiéru. Vybaveni a zatizeni i uCebni prosttedky nesou ziejmé znaky antroposofické
vychovy s akcentem na vyuziti pfirodnich materiald: mistnosti vymalované pfirodnim barvivem
(Zlutd, razova, bila, fialova, svétle zelena...), Casta dievénd obloZeni, dfevény nabytek napustény
vcelim voskem, textilni dopliky (zavésy, piehozy, drapérie) z viny, Inu, hedvabi. Tyto ptirodni
materialy maji nejen vyznam esteticky a zdravotni, ale také filozoficky — ptedstava, ze vSechny
prirodni materialy jsou zdrojem zivotni energie. Rovnéz vyuziti barev je symbolické. Vychazi
z Goethovy nauky o barvéach, ponévadz nékteré barvy mohou ¢lovéka podnécovat a povzbuzovat
smérem k harmonickému chovani (Kranich, 2000).

Ve waldorfské skole se praktikuje netradi¢ni fizeni ucitelského sboru ve spolupraci
s rodici, uciteli a prateli waldorfského hnuti v daném misté. Osobnost ucitele je chapana jako
silny vychovny ¢initel (Pricha, 2001).

Vyznamnym prvkem spoluprace s rodi€i jsou ,,mé&si¢ni slavnosti, pii kterych zaci a ucitelé
predstavuji rodi¢im vysledky svého usili. ,Jakékoliv prikazovani, vysvetlovani nebo dokonce
zduvodnovani neni v predskolnim véku nejenze nic platné, ale jesté dité pro dalsi zZivot zdravotné
poskozuje* (Jetdbkova, 1993, s. 117).

Waldorfskd Skola je pravdépodobné nejrozsifenéjs$i typ alternativni Skoly, kterd vznikla

na bazi reformné pedagogického hnuti.

3.2 Montessoriovska pedagogika
Montessoriovska pedagogika byla zalozena Marii Montessori (1870-1952), které se dostalo
velkého uznéni za rozvoj matefsko-Skolského hnuti, zvlasté za vytvoteni a rozvoj rtizného
didaktického materidlu, ktery slouzi k samostatnému rozvoji a skoleni sil déti (Jefabkova, 1993).
Systém, ktery vytvorila, je logicky uspofadany a umoznuje détem vSestranny rozvoj,
v ramci kterého se déti mnohé o svété mohou naucit samy. Jejim hlavnim heslem pii vychové
bylo ,,pomoc k Zivotu®. Ustiednim heslem této pedagogické koncepce je ,, ,,Pomoz mi, abych to
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mohl udélat sam.”“ Velky vyznam je pfiklddan riznym manuédlnim zaméstnanim déti. Vize
vychovné vzdélavaciho planu M. Montessori se soustied’'uje na rozvoj osobnosti ditéte zejména
prostiednictvim specidlnich pomiicek a disledné zohlednuje jeho potfeby a zajmy. Jedna se
o didakticky materidl, ktery se déli do péti vyukovych oblasti: smyslovy material (material na
rozliSovani, srovnavani, tfidéni a pojmenovavani); materidly pro prakticky zivot (péce o osobu
a vlastni télo, pée o okoli a spolecnost, cviceni socidlnich vztaht, cvi¢eni kontroly pohybu;
jedna se napf. o praci s papirem, tkani, provlékani), material na rozvoj feci; matematicky
material; kosmicky material. ,,Ukolem kosmické vychovy je zprostiedkovat ditéti predstavu
o souhre jednotlivych casti celku (prirody a ¢loveka)* (Rydl, 1994, s. 105). ,,Kosmicka vychova
se priblizuje souasnym pojetim tzv. globalni vychovy, jejiz soucasti je i ekologickd vychova,
o které se M. Montessori také ve svych pracich ¢asto zminuje” (Rydl, 2006, s. 20).
M. Montessori sem fadi i témata spolecenskd (pohybové, hudebni, vytvarné dovednosti).
Didakticky material slouzi k rozvoji a samostatnému rozpoznani a odstraiovani chyby. Manualni
¢innosti dopliuji cvi¢eni smysli. Kazdé dité ma v sob¢ svilj individualni stavebni plan, ktery
umozhuje adekvatni rozvoj jeho osobnosti. M. Montessori kladla diraz na senzitivni fazi
(obdobi, ve kterém je dit¢ obzvlast citlivé a pfipravené pro ziskdvani ur¢itych dovednosti). Jedna
se o fazi budovani osobnosti a vyvoj inteligence (0-6 let). Tato faze je tvofena podetapou
do tfi let, nebot’ v tomto obdobi je dité citlivé pii osvojovani feéi, pohybu a fadu. Druha podetapa
od 3-6 let — to co se do ditéte vstiebalo, nyni se analyzuje — dit€ si osvojuje pohyb a fec,
zdokonaluje se fyzickad, psychicka a socidlni stranka ditéte. Hlavni smérnici podle Rydla je tcta

ke svobod¢ ditéte a jeho spontannim projevim (Rydl, 1993).

V pedagogice M. Montessori se rovnéz klade duraz na tzkou spolupraci rodi¢t a $koly.
Rodi¢e musi byt seznameni s principy a pravidly Skoly, aby je mohli uplatiiovat i pii doméaci
vychové. Pro vychovu a spravny vyvoj ditéte doporucuje skola respektovat tzv. senzitivni faze,
tj. obdobi, ve kterych je dit¢ ptipraveno k ziskavani specifickych znalosti a schopnosti. Podle
M. Montessori maji mit matetské skoly oteviené dvete k zahradé, k rodiciim, ke Skole. Tento
odkaz je tfeba chapat doslovné i symbolicky. Matefské Skoly nesmi byt neménné. Musi byt
mozné ménit je a pretvafet podle situace. Dité je méfitkem pii zafizeni Skoly, mistnosti

a vybaventi tfidy (Jetabkova, 1993).
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3.3 Freinetovska pedagogika

Zakladatel hnuti ,,moderni $kola“ je francouzsky ucitel Célestin Freinet (1896-1966). Jeho
cilem bylo najit ve svém putsobeni na zaky nové a vhodnéj$i metody vychazejici z kritiky
tradi¢ni tzv. ,kasarenské™ skoly. Freinetovska pedagogika mé na tradi¢ni Skolu velmi kriticky
nazor. Pedagogika by totiz méla podle zakladatele sméru rozvijet osobnost ditéte, zdravi
a individualitu. Podle Rydla ,jejim hlavnim vychodiskem je spojeni skoly se Zivotem, télesné
a duSevni prace a pedagogicka spoluprace déti a ucitele* (Rydl, 1993, s. 62).

Centrem vychovy je dité. Skolni ¢innosti nabizi aktivni spolut¢ast a samostatné tvofeni.
Zakladem je pracovni aktivita, kterd ma uspokojit pfirozené¢ potieby zakli, a svoboda
s moznosti volit si praci jak individualné, tak skupinov€. ,, Vychova a vzdélavani ma probihat
v radostném a tvircim duchu. Prostredi skoly ma byt mistem radosti, bez strachu, nudy, potreby
lhani a podvadeni. (Svobodova, 2005 In.: Stehnova, 2006, s. 9). U déti nejsou rozvijeny pouze
intelektové schopnosti, ale také komunikacni dovednosti, kriticnost, vedeni a podfizovani se

celku.

3.4 Jenska pedagogika
Jejim zakladatelem je Peter Petersen (1884-1952). Rydl (1993, s. 62) uvadi, ze ,tato

I3

pedagogika poskytuje nastroje pro rozvoj vnitrnich sil a moznosti kazdého jedince.* Jenskd
Skola se vyznaCuje ,8kolni pospolitosti, kdy déti pracuji ve skupinach —dobrovolné
a svobodné. Petersenova pedagogika usiluje o rozvoj détské osobnosti. Vzajemna pospolitost ma
socializaéni funkci a pfirozené rozviji formy spolecenského zivota (Rydl, 2001). Mravni
vychova je zalozena na dobré organizaci a klimatu ve tiidé i na ucitelové autorité a kazni. Déti
si vytvaii svij individualni plan. Proces individualizace ma vést ke kooperaci, a nadale se tak ma
utvaret Skolni spolecenstvi. Preferovanymi formami prace v jenskych Skolach jsou kruh,
rozhovor, prace, a slavnosti (Rydl, 1994). Dlraz je kladen na tésny vztah Skoly a rodiny.
Podstatou je i rozvoj samostatnosti déti, jejich vzajemna podpora, pomoc, tolerance a tUcta
k ¢innosti druhého. Skola nema byt izolovdna od okolniho svéta, ale ma byt pokradovanim
rodiny (Rydl, 1993).

Vychovnym zamérim je ptizplisobeno prostiedi, budova a vybaveni tfid, které by mélo
odpovidat pracovnimu charakteru Skoly. Ucitel ma roli pozorovatele, ma podnécovat
a organizovat zakovské ¢innosti, vytvaret pro né¢ podminky a vhodné déti motivovat. Nemé¢l by
tlumit aktivity zakd. Opét je zde vyrazna spoluprace Skoly, rodi¢t a zaka (Svobodova, Juva,
1995).
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3.5 Progresivni vychova

Prvky progresivni vychovy Johna Deweya vyrazné ovlivnily pedagogické smysleni.
Rydl (1993, s. 63) uvadi: ,,Proti jednostranné koncentraci na dité a jeho individualitu postavil
Dewey socialni a psychologické hledisko. Jeho vychovna koncepce ma byt ndstrojem pro
reformu spolecnosti.* Pii uCeni respektoval zakonitosti ontogeneze détské psychiky i potieby
spolecnosti. Prostfedkem a cilem vychovného plisobeni je zkuSenost. Dewey v maximalni mife
priblizil skolu skute¢nému zivotu. Domnival se, ze vychova neni pfipravou pro zivot, ale Zivot
sdm. Vyvedl déti do zahrad, dilen, na pole. Ve vychovné ¢innosti vychazel z praktickych oborii

a ¢innosti. Dalezitou roli motivatora ucitele mohou sehrat rodice.

3.6 Daltonska skola

Dalsi vzdélavaci koncepci alternativnich pedagogik je daltonska pedagogika. Jeji
zakladatelkou je AmeriCanka Helen Parkhurstova (1887-1973), ktera konstatuje,
ze ,,daltonska pedagogika neni ani metoda ani systém, dalton je viiv (Wenke, Réhner 2000,
s. 15), a ktera piistup Marie Montessori rozsifila jest€ o dalsi poznatky. Snazila se
o individualizaci vyufovani v hromadné vychové. Zékladni principy daltonské pedagogiky
predstavil P. Bakker (Nederladse Dalton Vereniging — Nizozemska daltonska asociace): ucit se
byt svobodny, samostatné¢ pracovat a ucit se spolupracovat, svoboda zaka, vlastni tempo
a vlastni rozhodovani. Kazdy ucitel je odbornikem pouze v jednom ptfedmétu, ve kterém
vyucuje. Jeho ukolem je radit, hodnotit praci zakl, usmérnovat a vést individualni graf postupt

jednotlivych zaka (Wenke, Rohner, 2000).

3.7 Zdrava Skola

Zdrava matefska Skola se vyvinula z projektu koncem zaii 1996. Kopftiva (1996) uvadi,
ze se jedna se o ,,ndrodni projekt pro podporu zdravi a vychovu ke zdravému zpiisobu zivota
Vv materskych skolach CR“. Motto Eduarda Storcha (1878-1956) jako zakladatele Zdravé $koly
zni: ,Jdéte stale vpred za svym cilem, jdéte, i kdyz to bude cesta obtiznd, obétujte kus svého
osobniho pohodli pro Siroky okruh svého poznani, které Vam bude otvirat nové moznosti, bud'te
disledni a obétavi a at si v zivote vyberete jakoukoliv praci, délejte ji poctivé a svédomite “
(Storch, In.: Svobodova, 1998, s. 7).

Projekt Zdrava mateiska $kola je novou oblasti péCe o zdravi u nas i v zahrani¢i. Vznikl jako

podpora, povzbuzeni a inspirace pro stavajici i rodici se ozdravné programy a aktivity
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matefskych skol a jako projekt Zdrava skola na ozdravéni zivota v zakladnich skolach (Kopfiva,
1996). Podstata téchto projekti spoiva ve zméné ,,pojeti vychovy a vzdélavani, vytvoreni
zdravého prostredi a zdravych mezilidskych vztahii a osvojeni takovych Zivotnich navykii
a dovednosti, které oznacujeme zdravy zpiisob Zivota “ (Kopiiva, 1996, s. 14).

Kazda Skola, kterd se k projektu Zdrava Skola hlasi, davé najevo, Ze chce respektovat 16 zasad
(Koprtiva, 1996). Tyto zasady se mezi sebou lisi mirou své obecnosti. Plati pfedpoklad, Ze ¢im je
princip obecnéjsi, tim dualezitéjsi je fungovani celku. K porozuméni obecnym zasadam
se muzeme dobrat vlastni zkuSenosti, nebo jejich vyménou piipadné studiem. Piicemz se vychazi
z predpokladu, Ze nic nenahradi vlastni proziti (Koptiva, 1996, s. 30). Téchto Sestnact zasad
projektu Zdrava skola stoji na tiech pilifich — zdravé prostiedi — vychova ke zdravému zivotnimu

stylu — prace na sobé& a spoluprace. Devét zasad se vztahuje k podminkam pro pohodu a zdravi

(Kopriva 1996).

3.8 Zacit spolu

Program Zacit spolu je otevieny didakticky systém. Kazdé skole umoznuje prizpisobit si ho
kultufe, zvykim a tradicim dané zem¢ a zarovenn koresponduje se vzdélavacim systémem
1 potfebami konkrétnich déti. Pedagogicky ptistup zde spojuje moderni poznatky pedagogickych
a psychologickych véd spolu s osvédCenymi vzdélavacimi postupy (uceni Komenského,
montessoriovské myslenky a praktické zkusenosti reformni pedagogiky, poznatky o fungovani
mozku a procesech uceni v dilech Piageta, Vygotského, Eriksona a Gardnera). Program Zacit
spolu buduje zaklady pro postoje, znalosti a dovednosti zivotné dulezité pro ¢loveéka. Rozviji
jedince, aby byl schopen vyrovnavat se s naroky a problémy 21. stoleti. Piiprava zaka se tyka
jejich aktivniho a efektivniho uceni, aby se v budoucnu aktivné o uceni zajimali. Toto uceni by
nemélo byt spojeno s nadmérnym stresem. Program podnécuje rozvoj ryst osobnosti, které
budou v rychle se ménici dobé obzvlasté potiebné (Krejcova, Kargerova, 2003, s. 13).
Jsou to:

e schopnost pfijimat zmény a aktivné se s nimi vyrovnavat,

schopnost kriticky myslet, umét si vybirat, nést za svou volbu odpovédnost,

e schopnost rozpoznavat problémy a fesit je,

pfedstavivost a tvofivost,

e z3jem a odpoveédnost vici spolecenstvi, obci, zemi a prostiedi, v némz zZijeme.
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Program Zacit spolu umoziiuje inkluzi déti se specidlnimi potiebami a neopomiji zaky
z ruznych etnickych menSin. Pfistup je orientovany na dité. Klicové strategie programu
se tykaji kurikuldrnich, organizacnich, metodickych, socidlné¢ vztahovych, diagnostickych

i hodnoticich slozek (Spilkova, 2005, s. 295).

Po revoluci v Ceské republice nebyla vytvorena ucelend vzdélavaci politika, ktera by ukazala,
kam ma ceské Skolstvi sméfovat. Absenci zakladnich vychodisek a principi v procesu
transformace vzd€lavani doslo ke zna¢nym komplikacim. Pozitivnim zlomem v transformaci
vzdélavani prinesl vznik Narodniho programu rozvoje vzdélavani — Bilé knihy (2001). V Bilé
knize bylo vyuzito vSe pozitivni z uplynulych deseti let. Alternativnim a inovativnim Skolam
pfinesla Bila kniha dilezitou mordlni podporu. Bila kniha byla jakymsi potvrzenim,
ze dosavadni usili o humanizaci $kol jde ve sméru zddouciho vyvoje Ceského vzdélavani
a odpovida progresivnim evropskym trendim. V navaznosti na Bilou knihu vznikl Ramcovy
vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (RVP PV), ¢imz doSlo k usnadnéni pozice
alternativnich a inovativnich programii.

Nasledujici kapitola bude pojedndvat o pedagogickém sméru, ktery vychazi z celistvého
pojeti. Pfestoze tato celistva pedagogickd metoda muze nést prvky jiné alternativni pedagogiky
napiiklad montessoriovské, zakladatel tohoto pedagogického sméru toto tvrzeni odmitd. Podle

Franze Ketta tato ucelend pedagogika vznikéa na zéklad¢ praxe.
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4 CELISTVA NA SMYSL ZAMERENA PEDAGOGIKA FRANZE
KETTA

Celistva na smysl zamérena pedagogika Franze Ketta vznikla v sedmdesatych letech
20. stoleti v Bavorsku. Nejprve se tento inovativni pedagogicky smér rozvijel jako katecheticky
zpusob prace s predskolnimi détmi pochazejicimi z obtiznych socidlnich podminek. Franz Kett
VvV této dob¢ zacal plsobit jako feditel Oddéleni matefské Skoly Némecké katolické charity
V Mnichové. Na seminafich se setkaval s naboZenskou pedagogikou sestry Esther Kaufmannové.
Na Franze Ketta jeji zplisob prace velice zapiisobil zejména vysoké ocenéni détské osobnosti,
jeji intuice, kreativita a tvofiva sila. Sestra Esther Kaufmannova svoji ¢innost zahajila zcela
prirozené, kdyz zacala vypravét lidské véci pomoci barevnych $atkl, ponévadz vychazela
z pedagogiky F. Frobela. Sestra Esther Kaufmannova zacala pouzivat Frobelovy barevné Satky
pro ztvarnéni piibéht ze Starého zdkona, seznamovala déti s biblickymi obrazy a poselstvimi,
které doplnila pfedméty, jezZ méla doma k dispozici. Jednalo se o vyzdobeni Satkd sloZenych
nebo poskladanych k sobé, které dozdobila podle vlastni fantazie dekorativnimi pomickami
nebo drobnymi starozitnostmi (Muronova, 2014).

Nasledné zacala spoluprace sestry Esther Kaufmanové a Franze Ketta. Franz Kett se nejprve
ucil v matetské Skole od sestry Esther Kaufmannové a spoleénymi silami vytvofili koncepci
nazorné nabozenské pedagogiky. Premysleli, jak se dorozumét jesté jinak nez slovy, jak zapojit
vSechny smysly, jak se vyjadfit barvami, postojem, gestem, tvarem, materidlem, hudbou, jak
pracovat se symbolem. Symbol ndm pomaéha skrze néco zndmého pochopit néco neznamého
(Muronova, 2014). Détskou intuici, tvotfivost a fantazii spoleéné zapojili do sluzeb celkového
rozvoje osobnosti déti.

Diky spolupraci sestry Esther Kaufmannové s Franzem Kettem zacal vychazet od roku 1978
Ctvrtletné Casopis Religionspadagogische Praxis. Nasledné vSak doSlo k rozdé€leni, kdy sestra
Esther Kaufmanova své pedagogické pusobeni vedla vice duchovnéji, zaujala katecheticky
postoj, zatimco Franz Kett na zaklad¢ filozofickych vychodisek filozofa Martina Schneidera si
zaCal vytvaret sva vlastni pedagogicka vychodiska. Tento pedagogicky systém pracuje podle
vlastnich postupi, principli, metod prace za pouziti piirodnich a dekorativnich pomticek. Jeho
jedinecnost spociva v neoddélovani nabozenské vychovy od celkového vzdélavaciho programu.
Celistva na smysl zaméfena pedagogika vychazi z kiestanstvi. Vnima ¢lovéka v jeho celistvosti,

snazi se o jeho vSestranny rozvoj. Je nezbytné si uvédomit, Ze nejde o abstraktni védéni o Bohu,
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ale o zprostfedkovani viry a vztahu k Bohu. Sestavené ptibe¢hy umoziujici prozitek, vztahovost,
celistvy pohled nemuseji byt aplikovany pouze v ndbozenském pojeti, ale i v prostiedi, které se
nabozenskou tématikou nezabyva. Tato pedagogika neni tedy urCena pouze pro cirkevni skoly,
ale stale vétsi zdjem o ni jevi ,,bézné* mateiské Skoly. Divodem je jeji celistvost a smyslovost,
kdy se vychova ditéte neredukuje pouze na kognitivni oblast. Proto je velmi dilezité neoddélovat
profanni a sakrélni vnimani svéta kolem nas. Clovék je jednota téla, duse a ducha, a proto vie
proziva propojené, neoddélené¢ (Muronova, 2014).

V soucasné dobé se tento pedagogicky smér rozviji v institutu snazvem ,Institut fiir
ganzheitlich sinnorientiertre Pddagogik — RPP, e. V. Institut si klade za cil ,,pedagogicky smer
uchovavat, rozvijet a zajistovat kvalifikované skoleni jeho lektorii”. V navaznosti na néj se
v roce 2010 rozvinula ,,Spole¢nost pro celistvou na smysl zaméfenou pedagogiku Franze Ketta,
0. s., vzdélavaci instituce akreditovana MSMT CR v systému DVPP, kterd uvadi:

»wVzdélavaci proces iniciovany celistvou na smysl zamérenou pedagogikou vytvari prostor
k interakci mezi vyucujicim a ditétem, vedoucim a ucastniky a mezi vSemi zucastnénymi
navzdjem tak, aby vsichni mohli sebe samé odkryvat, pozndvat, potvrzovat a prozZivat ve své
jedinecnosti. V ramci tohoto vzdeéldvaciho procesu se tak lidem miize stat spolecné prebyvani
s druhymi a setkavani se s nimi, stejné tak jako byti ve svété a nakladani s nim smysluplnou
prileZitosti navzajem se uzndvat, ocenovat a naplnovat sviij zZivot. Mohou tak vnimat
mnohovrstevnou jednotu a celistvost svého lidstvi, svou telesné-dusevné duchovni jednotu
a celistvost, reflektovat ji a stavat se citlivejsimi k utvareni vlastniho zivota. Jako nosny zdiklad
lidského Zivota zazniva poselstvi o tviircim zakladu smyslu a byti, kterému mohou duvérovat,
ve ktery mohou vérit a o ktery mohou oprit sviij Zivot. Prostrednictvim dialogu pak miize byt jako
puvodce tohoto tviirciho zakladu smyslu a byti pozndavan Buih jako ten, ktery kazdého cloveka
miluje a chce jej vést cestou osobniho zrani k nalezeni sebe samého v plnosti Zivota* (Eder,
2010).

Od roku 1978 vychazeji oficidlni piirucky pro katechety. Kazdéa z nich je zaméfena na urcité
téma a obsahuje praktické rady, jak s ni pracovat. Pfes Ostravsko-opavskou diecézi se tato
pedagogika dostava i na Slovensko. Od roku 2005 se této pedagogice vénuje i knéz
Dr. theol. Tomés Cyril Havel CFSsS.

V cestiné jako prvni vySel projekt ,,7a hvézda nadeéje pro mne i pro tebe je*. Druhym
projektem, ktery vysel v &esting, je ,.Svaty Mikulas — Clovek plny Bozi lasky*. Velkym dilem je
rovn&z metodika k pfipravé déti mladsiho Skolniho v€ku na svétost smifeni a svatost eucharistie

pod nazvem ,Dnes budu tvym hostem* (Muronova, E., Havel T. C., 2011).
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Pro katechezi ptedSkolniho véku je vytvorend metodika ,,4by malé bylo velké — NabozZenska

vychova predskolnich deti v materskych skolach a ve farnostech®.
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Souhrn teoretické ¢asti

Na klima Skoly lze nazirat jako na celkovou kvalitu interpersonalnich vztaht a socialnich
procest v dané skole, jako troven komunikace a interakce mezi v§emi aktéry procest vzdélavani
ve Skole vcetné¢ socidlnich partnera Skoly, dlouhodobéjsi socialné emociondlni naladéni
a relativné ustalené zpisoby jednani, které jsou zaloZzeny na implicitnich ¢i explicitnich
hodnotach a pravidlech Zivota ve $kole. Skolni klima je pocit z objektivni reality v subjektivnim
vnimani, prozivani a hodnoceni. Vse, co se tyka béhu, obéhu nebo kolobéhu skoly, které probiha
ve Skolnim prostiedi, vytvaii Skolni klima. Je vyslednici celé skoly, ale 1 celého tymu ucastniki.
Pozitivni i negativni vliv na optimalni klima ma jednotlivec i skupina. Toto optimalni klima
muze byt znacné ovliviiovano pfimymi i nepfimymi ucastniky Skoly. Klima ptedSkolniho
vzdélavani bylo v minulosti ovliviiovano postojem spolecnosti. Hlavnim tviircem klimatu
ve tfide je ucitel, samoziejmé spolecné se Zaky. Jeho konkrétni podoba je ur¢ovana osobnostnimi
vlastnostmi a individualnim pojetim. Ptistupem ucitele k Zakim a zpusobem jejich komunikace,
pojetim metod a strategii vyuky nebo zptisobem hodnoceni. Kvalitu klimatu ovliviiuje rovnéz
ptistup k chybé zdka jako pfirozenému jevu v procesu uceni, ktery pomaha identifikovat
individudlni problémy, 1épe porozumét, zkvalitnit (védét, jak piisté délat néco jinak, ¢eho
se vyvarovat). Pro tvorbu klimatu ma vyznam také pozitivni ucitelovo ocekavani zékova vykonu.
Ve vsech uvedenych aspektech ma ucitel znacné moznosti k pozitivnimu ovliviiovani socidlné-
emocionalniho klimatu ve své tiidé. Z hlediska metod a strategii vyuky jsou pro tvorbu
kvalitniho klimatu ve tfidé¢ dilezit¢é zpisoby motivovani zdkd — vhodnym zpisobem
zprostfedkovavat détem cile vyuky, ukazovat smysl ucebnich c¢innosti, propojovat uceni
s realnymi Zivotnimi situacemi, osobnimi prozitky, vyuzivat vlastnich zkuSenosti déti, plisobit
predev§im na vnitini motivaci uceni apod. K tvorbé kvalitniho klimatu pfispivaji také aktivni
vyu€ovaci metody, které pracuji s prozitky a zkuSenostmi déti, vytvareni problémovych situaci,
v nichZ Zaci sami hledaji, maji prostor pro rozvoj samostatného a kritického mysleni, pracuji
s riiznymi zdroji informact.

Matetské skoly mély donedavna do jisté miry suplovat rodinu. Hlavnim cilem ptedSkolniho
vzdélavani pred revoluci bylo pfedavani velkého mnoZstvi informaci détem. Détem byl
minimalné poskytovan prostor pro volnou hru a respektovani jejich individudlnich zvlastnosti.
Pozitivni zmény ve filozofii vychovy a vzdélavani se projevily celkovou zménou koncepce
predskolniho vzdélavani. Vychazelo se z kritiky Skoly piedeslé. Tyto zmény muzeme spatfovat
Vv zahrani¢i jiZz v poloviné 70. let pro pfedskolni zafizeni. V mnohych smérech inspiraci pro
vnitini zmény u nds byla zahraniéni pfedSkolni pedagogika napi. systém Waldorfské
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pedagogiky, Montessori pedagogiky, mezinarodni projekt Open Society Fund ,,Zacit spolu®,
vytvotenim nového vychovné vzdélavaciho programu projektu Zdrava matetskd skola. U nds
pocatkem 90 let prestal byt kladen daraz na plnéni jednotného Programu vychovné prace pro
matefské Skoly. Vnéj$i zmény v transformaci piedskolni vychovy se promitly do oblasti
legislativy. Po listopadu 1989 zacaly byt ziizovany matetské Skoly cirkevni (konfesni), nadaéni,
soukromé, matefské Skoly s pravni subjektivitou. Mateiské Skoly se od sebe lisi obsahové
tematickou naplni vzd€lavaciho programu nebo heterogennim slozenim tfidy. Spole¢nym
znakem alternativnich kol je, aby dit¢ mélo moznost ziskavat pozitivni obraz sebe samého,
aby mélo vytvoreny podminky a prostor k uplatiiovani svych tviiréich schopnosti.

Klidné, harmonické prostiedi zalozené na vzajemné diavéere vSech ucastnikii ma vyznamny
podil na vznik optimélniho Skolniho klimatu. Kazdy z ucastnénych mé svoji roli a dochézi
K propojovani roli aktivnim podilem, aktivni 0Uéasti vSech aktéri. V praktické casti této
bakalaiské prace vytvoiim navrh programu, ktery by mohl napomoci K posileni a udrzeni
vzajemnych vztahli vSech ucastnikli predskolniho vzd€lavani. Program, ktery muze vést
k takovému uvédoméni, vychazi z myslenek pozitivni pedagogiky, nese prvky celistvé na smysl
zamétené¢ pedagogiky Franze Ketta, podporujici senzitivni obdobi ditéte podle

M. Montessori s respektem nejblizsi détské zony.

33



PRAKTICKA CAST

5 CiL PRACE

Cil prace: charakterizovat a komparovat klima v prredskolnich zarizenich, navrhnout
moznosti, které by mohly v praxi napomdahat k vytvoreni optimalniho Skolniho Klimatu pro

predskolni vzdélavani v soucasné spolecnosti.

Nase spolecnost nabizi vhodné podminky pro vznik ptedskolnich zafizeni, které mohou
vytvaret vlastni koncepci S respektovanim individualnich potieb a zajmu ditéte, jeho ptirozeného
rozvoje se snahou piipravit dité pro zivot tedy vytvaret elementarni klicové kompetence. RVP
PV vymezuje statem stanoveny povinny ramec piedskolniho vzdélavani. Predstavuje urcity
spole¢ny ramec, a tim ponechdva znac¢ny prostor matefskym Skolam pro tvorbu a realizaci
vlastnich vzdé€lavacich programi. Mateiské Skoly, které jsou zapsany v siti $kol, jsou tedy
Skolskou pravnickou osobou, se ve své koncepci opiraji o Ramcovy vychovné vzdélavaci
program pro piedskolni vzdélavani. Matetské Skoly se svoji koncepci a obsahové tematickou
naplni mohou nadstandardné odliSovat. To mize mit vliv na rozvoj osobnosti déti v pfedskolnim
véku. Optimalni klima vnimam jako souhrn psychosocialnich, spiritualnich, fyzikalnich
a materidlnich charakteristik, které existuji a pisobi v ur€itém edukacnim prostiedi (ve ttide,
Skole, zajmovém krouzku apod.). Za nezbytné povazuji pocitat s ucastniky tohoto prostiedi
a s tim, jak oni sami je vnimaji a prozivaji. Cil prace, ktery jsem si vytycila, je nalézt a popsat
podminky Vv predskolnich zafizenich, komparovat je a navrhnout takovy pfistup, ktery by mohl
VvV praxi napomahat k vytvofeni optimalniho Skolniho klimatu pro pifedSkolni vzdélavani
V soucasné spolecnosti. Stézejnim ukolem bude zhodnoceni a nalezeni optimalnich moZznosti,
které mohou mit zna¢ny vliv na potlac¢eni nezadoucich ¢initeld, které optimalni $kolni klima

narusuji nebo poSkozuyji.

Diléi cile:

o Charakterizovat prostiedi a klima v predskolnich zarizenich.
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6 METODY VYZKUMU

Ke zpracovani praktické ¢asti byly pouzity metody participacniho pedagogického pozorovani
a dotazovani respondentti, ktefi se vyznamné podileji na vytvareni optimalniho Skolniho klimatu.
Dotazovani mélo jednu zakladni metodu, a to interview.

»K pravdivéemu poznani zkoumaného jevu bylo nezbytné zamérit se na kvalitativni stranku
zkoumaného jevu. Kvalitativni pristup umoznil ziskavat konkrétni, nazorny a plasticky obraz
skutecnosti. Zjistoval obsahovou stranku a obsahove vlastnosti zkoumané problematiky‘

(Hamplova, 2001, s. 84).

6.1 Metoda participac¢niho pedagogického pozorovani

Pedagogické pozorovani Pricha, Walterova, Mare§ (2001) vymezuji jako ,sledovini
smyslove vnimatelnych jevii, zejména chovani osob, pribéhu déjii aj.** Skalkova (1985, s. 56)
pozorovani vnima jako ,,cilevéedomé, planovité a soustavné vaimani vychovnych procesi, které
smeruje k odhalovani podstatnych souvislosti a stavit sledované skutecnosti. “ Byva povazovano
pri studiu pedagogické reality” (Prucha, Walterova, Mares, 2001, s. 151).

Pro klasifikaci participa¢niho pedagogického pozorovani mizeme nalézt odlisné piistupy, na

zaklad¢ kterych pozorovéni ¢lenime:

e podle naroki na ¢as — kratkodobé, dlouhodobé;

¢ podle toho, kdo pozorovani provadi — introspekce, extrospekce;

e podle toho, zda se pozorovatel pii pozorovani setkavd pfimo s pfedmétem pozorovani, Ci
nikoliv — vlastni (pfimé) pozorovani a nevlastni (nepfimé) pozorovani;

e jiné dé€leni — standardizované a nestandardizované (Hamplova, 2001).

StéZzejnim bodem bylo si vyty¢it hlavni cil, co a jak pozorovat, jakym zpisobem budou
vysledky hodnoceny. Podstatné bylo ,,nejen wurcity pedagogicky jev zachytit a popsat,
ale i odhalit a vysvetlit pric¢iny jeho vzniku a vyvoje (Pricha, Walterova, Mares, 2001, s. 154).
K realizaci pedagogického pozorovani byla vhodnéjsi co nejdelsi doba pozorovani. Jako ptimy

pozorovatel jsem méla moznost se setkdvat pfimo s pfedmétem pozorovani.
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6.2 Interview v pedagogickém vyzkumu

Chraska (2007, s. 182) definuje interview jako metodu ,,shromazdovaini dat o pedagogické
realité, ktera spociva v bezprostiedni verbalni komunikaci vyzkumného pracovnika
a respondenta.”

Skalkova (1985, s. 69) vnima interview jako ,,primé dotazovani, verbalni komunikace
S respondentem. “ Zakladnim znakem interview je stfet otazek a odpovédi vSech zucastnénych.
wPredpoklada aktivitu nejen ze strany tazajictho se, ale i ze strany dotazovaného. VyZaduje
dovednost formulovat otazky — respektovat strucnost, srozumitelnost, jazykovou sprdvnost,
variabilnost“ (Skalkova, 1985, s. 69). Pii interview dochazi k ,,navdzani osobniho kontaktu,
ktery umoziuje hlubsi proniknuti do motivii a postojut respondentii” (Chraska, 2007, s. 182).

Béhem celého Setteni bylo vyuZito individualniho metodicky vedeného rozhovoru, tedy vzdy
s jednim respondentem. Odpovédi byly pisemné zaznamenany a nasledné komparovany. Podle
zpuisobu vedeni rozhovoru mizeme rozliSovat
e rozhovor standardizovany — podle otdzek, které jsou strukturované, presné urcené

a predem pfipravengé,

e rozhovor nestandardizovany — pii pruzn&j§im rozhovoru, kdy pofadi a formulace otazek

nebyla piesné dodrzovana (Skalkové, 1985).

Vzhledem ke skutecnosti, kdy vétSina respondenti odpovidala na dotazy, které mély
nasledovat pozdéji, jsem piesla od standardizovaného rozhovoru k polostandardizovanému.
To mi umoznilo lepsi navazani kontaktu, upfimnéjsi projev a ziskani vétsiho mnozstvi informaci
a zajimavosti. Pfedem stanovené otazky vedly k jadru zkoumané problematiky, a doSlo tak
I kK minimalizaci ¢asovych ztrat. Bylo ziejmé, ze se také interview dotykalo celého piedskolniho
prostiedi. Hleda odpovédi na otizky materidlni, spoletenské a socidlniho systému. Udaje
se mohly zaznamenavat pomoci diktafonu, ale vzhledem k mensi nervozit¢ respondentl
a obavam respondentll jsem od této moZnosti upustila. Pofidila jsem si pisemny zaznam.
Poznamky si zapisovala v pribéhu rozhovoru. Co jsem nestihla zaznamenat okamzité,
poznamenala jsem si bezprostfedné po skonceni interview. Nechtéla jsem totiZ s Casovym
odstupem zapomenout nebo zkreslit idaje.

Pro vytvofeni si vlastni pfedstavy, jaké klima v matefské Skole prevlada, jsem vyuzila metody
interview. Otazky interview se tykaly délky praxe pracovnikli v matei'ské Skole. Domnivala jsem
se, ze odpoved’ pracovnice matefské Skoly miize byt vérohodna, pokud v daném zatizeni pracuje
alespoil jeden rok. Optimalni by bylo, pokud by méla moZnost 1 srovnani S jinou matetskou
Skolou nebo statni matef'skou Skolou a cirkevni, ale to se v mnohych ptipadech nepodatilo zajistit
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zejména diky kratkodobé existenci matetfské Skoly. Lze se domnivat, Ze pracovnik si urcity nédzor
0 daném zafizeni vytvofi jiz dfive, avSak pro vyzkum se mi kratkodobé plisobeni nového
pracovnika nejevilo objektivnim. Aby ¢lovék mohl byt v zadouci rovnovaze, homeostaze, musi
byt spokojeny, vyrovnany s vnitinim prozivanim a vnéj$Simi jevy. K tomu byly sméfovany

ostatni dotazy.
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7 MISTO SETRENI A POPIS VZORKU

Vyzkum podminek pro vytvafeni optimalniho Skolniho Klimatu v ptedskolnich zafizenich
probihal &tyfi roky. Vyzkumny vzorek tvofily statni matefské Skoly v Ceské republice
a Cirkevni matetské $koly v Ceské republice a na Slovensku.

Kontakt byl zajistén i pii pribéznych setkavanich suciteli nebo fediteli skol pfi realizaci
setkavani feditelt matei'skych Skol nebo spolecnych jednanich, seminait ¢i Skolenich.

Kazdé nabizené pfrilezitosti K vzajemnym nav$tévam mateiskych Skol jsem vyuzivala
k ziskavani novych zkuSenosti, komparaci S$kolniho klimatu pro vlastni ucely a praxi,
ale i pro napsani této bakalatské prace.

Béhem c¢tyi let jsem osobné navstivila pét statnich matetskych Skol a sedm cirkevnich
mateiskych $kol v Ceské republice a jednu cirkevni mateiskou $kolu ve Slovenské republice,
S nimiz 1 nadéale udrzuji kontakt. Zjistovany byly podminky a prostfedi, ve kterych vychovné
vzdélavaci proces probihal, vztahy mezi détmi, pribéh edukaéni ¢innosti. Otazky pro interview
byly sméfovany k54 pedagogim (23 pedagogickych pracovniki z cirkevnich Skol
a 31 pedagogickych pracovnikii ze statnich Skol) a 25 nepedagogickym pracovnikiim
(11 nepedagogickych pracovniki z cirkevnich matetskych Skol a 14 nepedagogickych
pracovnikl ze statnich matetfskych Skol) matetské Skoly. U déti byla respektovana zdrzenlivost
a ostych pfi kontaktu s novou tvari, proto se vyzkum ve vét§i mife opiral o pfimé pozorovani.
S pedagogickym personalem byl rozhovor veden zejména v oblasti koncepce piedSkolnich
vzdélavacich programt, vékového slozeni déti a poctu déti ve tiidach, ale také na téma rodice
a spoluprace s nimi, komunikace a vztahy s nimi, vzajemné vztahy na pracovisti. Pozorovani
s pedagogickymi pracovniky probihalo 90 minut. S nepedagogickymi pracovniky pozorovani
probihalo soubézné s rozhovorem a nepfesahovalo 20 minut nebo pii vstupu do tfidy pfipadné
pfi komunikaci nepedagogického pracovnika s détmi. Interview s jednim pedagogickym
pracovnikem probihal od 40 do 60 minut. Tento Casovy rozsah byl dan individudlnimi

zvlastnostmi ve vyjadfovani nebo sdilnosti pedagogického pracovnika.
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8 HODNOCENI OPTIMALNIHO KLIMATU V MATERSKE
SKOLE NA ZAKLADE ZISKANYCH VYSLEDKU SETRENI

Mateiska skola je prvni Skolskou instituci, do niz rodice ptivadeji své déti. Z psychologického
hlediska prvni dojmy, které¢ si déti, ale i jejich rodice odnéseji z matetské Skoly, mohou
podstatné ovlivnit cely edukacni proces. Dité se v matefské Skole mnohdy poprvé setkava se
svymi vrstevniky, poprvé se uci navazovat vztahy, povidat si, hrat si, ale také se poprvé setkava
s prvnimi konflikty, agresi nebo hadkami. Poprvé se zacinaji vytvatet pratelské vazby. Kromé
vrstevnikl se dité dostdva do interakci s jinymi dospélymi autoritami, nez jsou ti, které velmi
dobife zna. Dité s t€émito dospélymi travi vétSinu dne a vytvafi si k nim vlastni postoje nebo
vztahy.

V predskolnich zafizenich, kde jsou vytvareny vékoveé smisené tfidy, vznika tzv. heterogenni
skupina s mens$im poctem déti. Je pro ni pfirozengjsi a 1épe se zde odrazi pfirozené spolecenské
prostfedi. StarSi déti ve vékové smiSené tiid€ jsou samostatn&j$i, maji pocit dileZitosti
a odpovédnosti. MladSi napodobuji star$i kamarady, ktefi jsou pro né vzorem, zdarnym
ptikladem. Vékoveé smiSené slozeni tfidy vyznamné pfispiva k socidlnimu zrani déti. Déti jsou
k sob¢ vice ohleduplné, umi si vzajemn¢ naslouchat, minimalni je i vyskyt projevt agrese. Jejich
hra je vice tvofiva, s prvky fantazie a schopnosti kooperace. Déti jsou vice komunikativni k sobé
navzajem i1 smérem k dospélym a jsou pozitivnéji naladény. UCEi se vyjadiit svlj nazor
a zdivodnit svlj postoj a rozhodnuti. Vékové smisena tiida ma své prednosti jak pro déti
samotné, tak 1 pro jejich rodice.

Ve statnich matef'skych Skolach jsou déti vékové rozdéleny od 2,5 do 4 let a od 4,5 do 6 let.
PedagogiCti pracovnici ze statnich matefskych $kol povazuji za nevhodnou pieplnénost
ve tfidach predevS§im z diivodli prenosu kapénkovych nemoci. Déle negativné hodnoti véEtsi
hlu¢nost, mensi soukromi déti pti skupinovych hrach. Vadi jim, Ze matei'ska Skola ztraci podobu
klidného nahradniho domova pravé pro pieplnénost tfid. Pokud jsou tfidy matetské Skoly
naplnovany aZ do poctu 28 déti, nejsou dodrZzovany hygienické normy. DéEti jsou neustéile
vystaveny nepiiméfenym pozadavkiim ohledné sebekazné, omezeného prostoru bez moznosti
kontakt s ugitelkou, ale ta nemize ihned vyhovét viem détem. Aby se zvladl plnit SVP PV, musi
si ucitelky rozlozit praci na delsi ¢asové obdobi. Individudlni pfistup si podle nich odporuje

s normativy. Prace pedagogickych pracovnikli neni kvalitni a efektivni tak, jak by si ptaly.
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Déleni na malé skupinky, kterym by se chtéli pedagogické pracovnice vénovat, je takika
nemozné, musi fesit skupinu jako celek. Individudlni pfistup je omezeny. Jisté potize spatiuji
u déti s maladaptaci. Déti, které ptichdzeji do matetské Skoly béhem roku, narusuji chod tridy.
Déti, které nastoupi v zafi, se nau¢i zékladnim navykam, zatimco ty s pozd¢jSim néastupem tyto
navyky nemaji a naruSuji vychovné cinnosti. Starsi déti vyzaduji ve druhém pololeti nové
poznatky a cCinnosti. Pedagogické pracovnice pozitivné hodnoti posledni rok pied vstupem
do zékladni skoly, kdy jsou nejstarsi déti v samostatné tiid€. Jsou presvédceni, ze pouze to zajisti
jejich détem odpovidajici ptipravu na skolu.

Pro kvalitni komunikaci mezi pedagogy a rodi¢i je nezbytny jejich denni kontakt. Tento
kazdodenni kontakt ma podle vSech respondentli velmi pfiznivy vliv nejen na zvySeni z4jmu
rodicl o své dité, ale potazmo 1 o déni ve tfid€¢ a v celé matetské Skole. Za velice dulezitou je
povazovana informovanost rodi¢i o veSkerém pusobeni mateiské Skoly. Timto zpusobem
dochazi k zaloZeni pozitivnich a pfirozenych vztahi k matetské Skole ze strany rodicd,
a vytvari se tak prostor k feseni problému. Dobry vztah pedagogt a rodicu je ukazatelem kvality
matetské Skoly.

To spociva v uvédomeni si své role, pro€ tu jsem. Nejsem tu, protoze by to byla véc nahodila,
ale protoze mne tu chtél Bih a mém plnit své poslani.

Pro ucely tohoto vyzkumu jsem se pokusila své dotazy vést K internéj$im zalezitostem, které
vytvareji samotni ucastnici edukacniho procesu a svym ptisobenim mohou klima matetské Skoly
velice ovlivilovat.

Z vysledka Setfeni realizovanych formou interview zaméstnancti piedSkolnich zatizeni dale
plyne: stale hleddme nové cesty, jak navazat co nejuzsi kontakt s rodici, jak vzbudit jejich hlubsi
zdjem o predskolni vzd&lavani, nebo potize svych déti. Casto se totiz stava, Ze rodi¢e u nas
vyhledaji pomoc v okamziku, az kdyZ jsou zcela bezradni a nevi, jak vzniklou situaci fesit. Proto
povazujeme za velmi dulezité vzajemné prohlubovani komunikacnich dovednosti a vzdjemné
ucty mezi pedagogy, rodi¢i a détmi, a to nejen pii feSeni problémi, konfliktt, ¢i pii prekonavani
rozliénych prekazek.

Za vyznamny nedostatek vSech preventivnich aktivit povaZzujeme nezajem a minimalni
spolupraci rodic¢t. Téméf veSkeré snahy o vétsi zapojeni rodict vyznivaji naplano a jsou az na
nékteré vyjimky spiSe nedostatecné.

Pozitivn€j$i postoj zaujimaji zaméstnanci Cirkevnich matetskych Skol, kde je spoluprace
srodi¢i ve vétsi mife uspokojivd. Rodi¢e jsou nadSeni pro spolecné dilo, sdileji spolecné

pfedstavy s pedagogy a maji snahu fesit situaci matefské Skoly 1 edukaci svych déti. Rodice
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se schazeji spedagogy 1 mimo prostory matefské Skoly na tzv. neutrdlni pidé
k vzijemnému posezeni nebo ke spolecnym vyletim. Tato skute¢nost vSak vyplyva z uzsich
vazeb mezi rodinami, mezi pedagogy a rodi¢i a spolecnym vychovnym pusobenim. Pfesto se
I V tomto prostfedi vytvareji skupinky rodi¢u, které se snazi mit sviij negativni pohled na zakladé
svych vlastnich pfedstav a tim negativné ovliviiovat klima matetské skoly.

Na zéklad¢ osobnich zkuSenosti pedagogickych a nepedagogickych pracovniki matetskych
Skol plyne, ze naprosto odliSnym a pfitom nejproblemati¢téjSim bodem se jevi neshody,
nepokoje uvniti organizace. To byva zplsobeno zcela jinym piistupem nckterého z tymu
pedagogickych pracovnik, jejich vztahem k détem nebo pracovni moralkou. Negativni vztahy
na pracovisti velice znepiijemiuji pracovni podminky, ale ma to i dopad na samotné déti. Témto
tendencim se neda zcela vyhnout, ale je mozné se pokusit o jejich eliminaci. Pro vytvareni
optimalniho Skolniho klimatu v matefskych Skoldch je pottebné vytvaret oteviend spolecenstvi,

byt citlivy k problémim a potfebam kohokoliv, jit vstiic vsem.
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9 DOPORUCENI PRO PRAXI V PRAKTICKEM NASTINU DNE

Cilem této kapitoly je nastinit moznost, jak usnadnit zacatek nového dne ditéti, s kterym
prichézi rodi¢ do ptedSkolniho zatizeni. V nésledujicich podkapitolach budou uvedeny névrhy
¢innosti sjednocujici vztahy mezi ucitelem a ditétem, mezi détmi navzajem, ale 1 mezi uciteli

a rodi¢i nebo rodi¢i a détmi.

9.1 SPOLECNE AKTIVITY DETI{

Pted ranni fizenou ¢innosti se déti postupné, jak ptichazeji, zapojuji do spolecnych aktivit a
vytvafeji jedno spolecenstvi. Privodcem na této cesté je pedagog, ktery détem ukazuje cestu
zejména po dobu, nez se dité¢ samo vyslovi, rozkouka a vybere si samotnou aktivitu. Pedagog
ditéti nabizi pestrou skalu Cinnosti, do kterych dité¢ nenuti, ale pouze mu je navrhuje. Samotné
rozhodnuti je ponechédno na ditéti. Do ¢innosti mize byt zaclenén i rodi¢ ditéte.

(Nasleduji ¢tyti fotografie, které zachycuji spole¢né aktivity déti. Fotografie- foto 1 vyroba
snéhové hmoty z mydla — technika M. Montessori, foto 2 — konstrukéni hry- vytvareni vlastniho
spolecenstvi, foto 3 kineticky pisek — technika M. Montessori, foto 4 — stimulace v suchém
bazénku — technika M. Montessori).

- -

foto 1 foto 2

foto 3

spolecné aktivity déti spolecné aktivity déti
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9.2 SPOLECNA CINNOST

Kazdodenné znaméa melodie déti svolava a postupnym pohlazenim, pfijmutim kamarada
davame najevo, Ze chceme se vSemi pfitomnymi prozit spolecné chvile, ze ja jsem tu
a ze mam tu své misto jako kazdy, kdo vytvafi toto spolecenstvi a ja zde mam své kamarady
a snimi si chei hrat, povidat, chei s nimi byt. Pfredem vybrané dité (kazdy den jiné, ndhodnym
nebo zamérnym vybérem, pokud ma napiiklad svatek nebo narozeniny) postupné prochdzi
kolem vSech déti, které se ptivitaji a spoji rukama a nakonec vytvareji velky spolecny kruh.
(Nasledujici fotografie - foto 5 ukazuje svolavani déti, které se stava kazdodennim ritudlem déti,

foto 6 didakticky zpracovand modlitba Otéenase, kterd miize byt provadéna i s ukazovanim).

foto 5 foto 6

svolavani déti Otcenas graficky

9.2.1 SPOLECENSTVi

Zacatek dne je spojen s pozdravenim a pfanim ,,Dobrého rana“. Naptiklad s pisni ,,Dobré
rano“ nebo ,,Zaciname* se nabizi détem pitilezitost pozdravit svého kamarada tak, jak to sam citi
nebo vymysli, obménou muize byt posilani spole¢ného kaminku, provazku, ktery vsSichni
postupné drzi, nebo pozdravenim posvécenou vodou. Na pozdraveni se vSemi, kdo ten den
pfisSel, navazuje pozdraveni s nas§im Stvofitelem. S tim, kdo ndm dava novy den, nabizi nové
prilezitosti.

Jaké mame moznosti, co fyzického zvladne kazdé¢ dité, ukaze zdravotni cviceni, protahovani a
pohybové hry. Nasleduje uvédoméni si, Ze tu nejsem sdm a upevnéni ,,Zlatého pravidla*“
prostiednictvim pozitivni pedagogiky. ,,Bude-li v nasem spolecenstvi ovzdusi vzdjemné ldasky,
bude jeji teplo nepochybné prechdzet na vSechny ostatni. 1 ti, kteri kirestansky Zivot jesté neznaji,
jim budou pritahovani a s lehkosti, zcela nenapadne, se do néj zapoji natolik, Ze budou vnimat

najednou svou prislusnost K této rodiné ¢i spolecenstvi** (http://cms-ovecka.cz).
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9.2.2 SPOLECNE FORMOVANI DETi A DOSPELYCH

Jako nova pozitivni pedagogika miize byt chapiana Kostka lasky, kterd hleda vzdy novy
zacatek. Tim, ze zazijeme lasku, ktera je stdle dynamickd, se u¢ime milovat jeden druhého.
Kostka lasky napomaha k formovani déti i dospelych. Obsahuje Sest dilezitych vét, na kazdé
strané jednu, vSechny zavadime do praxe, abychom se stali staviteli (nositeli) miru — pokoje
a bratrstvi. Prostifednictvim kresby hledame s détmi odpovédi a myslenky. Jednoduchosti u¢ime
déti poznavat svét. Didaktickym vychovnym néstrojem pro praktikovani téchto charakteristik je
hra ,,Kostka lasky*“. Laska, pfijeti, empatie, prosocialni citéni, naslouchani pomahaji pochopit
toho druhého. Ale ani to nestaci. Bih t¢ vidi, proto délej vSechno s tim,
ze to viS! Blh nejen, Ze nds poslouchd, ale On nas vidi, vede nds, chce mluvit v nasem
srdci (http://cms-ovecka.cz). (Nasledujici fotografie — foto 7 zobrazuje Kostku lasky, tak jak je
aplikovana na Slovensku, na foto 8 je zachycen pan ministr Marian Jurecka pii hodu Kostky
lasky v CMS Ovecka v Olomouci, foto 9 skutky lasky jsou t&7ké, proto hazeni Kostky lasky
vyzaduje nékdy spolupraci déti, foto 10 zachycuje dva latkové kamarady, kteti vypravéji skutky

a piibéhy ze zivota).

foto 7 foto 8

CMS Bratislava — Kostka lasky

foto 10

Foto 9 :
hod déti — Kostka lasky vypraveéni skutkt

- P>, '
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Jezi§ tekl: , Ucte se ode me, nebot jsem tichy a pokorny srdcem.” V jeho skole se mirnost
projevuje jako vlastnost lasky. Prava laska, kterou Duch Svaty vliéva do nasich srdci, je ,,radost,
pokoj, shovivavost, vlidnost, dobrota, vérnost, tichost, zdrzenlivost®“. Ano, kdo miluje, ten se
neroz¢iluje, nespecha, nikoho neurazi a nehani. Kdo miluje, ovlada se, je mirny, tichy a trpelivy.

,umeéni milovat® vyplyva z celého evangelia. Naucily se mu i mnohé déti. Hraji si se
specialni kostkou, kterou nazyvaji ,,Kostka lasky*. Na kazdé plosce je napsana jedna véta, kterd
fika, jak milovat podle JeziSova uceni: milovat vSechny, milovat se navzdjem, milovat jako
prvni, sjednocovat se s druhym, milovat v druhém JeZiSe, milovat nepfitele. Na zacatku tydne Si
déti hodi kostkou a snazi se cely tyden zit vétu, kterd jim padne. Vypravéji své zkuSenosti
(http://cms-ovecka.cz).

Jedné se o poselstvi, slovni spojeni napsané na strané kostky, kterou vidi a které¢ budou Zzit
kazdy den. Pii zapadu slunce, bude svét trochu vice v pokoji a pokoj bude i uvnitf nas. Pravé
skrze takovou lasku do nas pronika JeziSovo svétlo. Laska je pramenem svétla. KdyZ milujeme,
vice poznavame Boha, ktery je laska. To pak vede k jesté vétsi lasce a hlubSimu vztahu k nasim
bliznim. Toto svétlo, toto laskyplné poznéni Boha je peceti a stvrzenim skute¢né lasky. Mlizeme
to zakouSet mnoha riiznymi zptsoby. V kazdém z nas totiZ toto svétlo ziskava jinou barvu, jiny
odstin. M4 vSak spolecné znaky: dava nam svétlo, abychom poznali Bozi vili, piinési
nam pokoj a vyrovnalost a stale nové chapani Boziho slova. Je tak hiejivym svétlem, které nas
povzbuzuje, abychom kraceli zivotem stéle jistéjSim a rozhodnéjS$im krokem. KdyZ nds na nasi
zivotni pouti zneklidni stiny, kdyZ nas doslova zablokuje temnota, svétlo na cestu se rozsviti
laskou — a postaci docela maly konkrétni skutek lasky (ismév, modlitba, hiejivé slovo), ktery

zazehne svétélko, jez nam umozni pokracovat v nasi cesté (http://cms-ovecka.cz).

Milovat vSechny bez rozdilu — (odpoustime druhému) prava laska je univerzalni, nevylucuje

nikoho a nevytvafi kategorie podle véku, sexuality, etnika, barvy pleti, ndboZenstvi apod. Prava
laska umi odpoustét. Je vyjadiena ve zlatém pravidle ,,d€lej to, co chces, aby ostatni délali tobé,*
anebo ,,nedélej druhym to, co nechces, aby druzi délali tobé.* Radime sem i aktivity okolo
zivotniho prostfedi, uprava zelen¢, zahradnictvi, ekologické aktivity. ,,Nedélam rozdil mezi
sympatickym a nesympatickym, bilym a snedym, velkym a malym. Miluji vSechny kolem sebe
(http://cms-ovecka.cz).
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Milovat jako prvni — (byt tvofivy) vzit iniciativu v této ldsce znamend byt tvofivy

a prekonat prekazky. V dialogu je klicovym slovem zacit, které dovoli pohyb. Necekame,
az nam druzi budou projevovat lasku, ale milujeme jako prvni. Milovat jako prvni velkorysou
laskou, posilovat solidaritu, pfijimat vSechny, zvlast’ ty, se kterymi mam néjaky problém. Je-li,
vzajemnd laska dluhem, bude tfeba mit lasku, kterd miluje jako prvni, tak jak si Jezi§ pocinal
vici ndm. Bude to tedy laska, kterd je aktivni, kterou nase snaha necekd, ktera neodklada.
Pokazdé, kdyz budu mit rad jako prvni, at' je moje laska konkrétni, dokaze pochopit druhé,
zabranit chybam a bude ke vSem trp€liva, velkodusna... Praktické ¢innosti = hra na ¢iSniky, ktefi
prostiraji a upravuji stal, rizné sluzby a aktivity vyjadtujici kulturu davani. ,, Necekame, az nam

druzi budou projevovat lasku, ale milujeme jako prvni“ (http:/cms-ovecka.cz).

Milovat druhého jako sebe — (Sjednocovat se s druhym) laska, ktera vidi v jiném ¢lovéku sebe

samého. ,, Ty a ja jsme jedna skutecnost, jsme jedno. Nemohu ud¢lat nic zlého tobé bez toho,
abych sam sob& neublizil a nezranil se.“ , Trpi-li druhy, trpim s nim, raduje-li se, raduji

se s nim “(http:/cms-ovecka.cz).

Milovat v druhém JeziSe — (naslouchame druhému) vytvofit jedno, to je konkrétni laska.

Vyzaduje si to zdjem hledat toho druhého v jeho podminkéch: sdilet radostii tézkosti
a pfijmout je za své, coZ umoziuje konkrétni pomoc. Hlavnim postojem je neziStnost, ktera
se otevira vzajemnému obohaceni. V kazdém cloveku, kterého potkdvam, je JeziS. VSimat
si pozitiva, dobra a krasy druhého. Sjednocovat se, poméhat druhému ptekondvat tézkosti, jako
jsem je piekonal ja, pfijmout radost i bolest vlastni i toho druhého. ,, V kazdém cloveku, kterého

potkavam, je Jezis. V rdji nam Jezis Fekne: ,, Udélal jsi to pro mne* (http:/cms-ovecka.cz).

Milovat nepfitele — (byt milosrdny) podstatny prvek pro lidské souziti. Princip, ktery vylucuje

pouzivani sily, dominanci nasili, zneuzivani, utlak. Je to téz cesta pro aktualni spravedlnost,
kterd se neinspiruje pouze bé&znym zakonem, ale dava prostor na smifeni, milosrdenstvi
a moznost byt znovu aktivni. Byva zjevny pii hrach nebo sportovnich aktivitach. ,,Odpust
i sedmasemdesatkrat ...7ika Jezis... Ciit dobro tomu, kdo ti ublizuje, a modli se za néj!*

(http:/cms-ovecka.cz).
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Milovat se navzijem — to je vrchol lasky: vzdjemnost. Vzdjemna laska je milovat druhé,

vyzaduje odpusténi, vyzaduje velké usili snazit se kazdy den vidét bratra ¢i sestru jako uplné
nové, viibec nevzpominat na urazky a dokdzat vSechno piekryt laskou, ve svém srdci Uplné
odpustit, abychom se podobali Bohu, ktery odpousti a zapomina. Laska je pokornou
a promyslenou sluzbou, jako vyjadieni naSi lasky, kterd dokaze nejen odpoustét, ale také
zapominat. Je to zit¢é uméni milovat mezi vice osobami v rodin€, v praci, ve skupinach
a spolecenstvich. A vzajemna laska ptivadi k jednoté. Projevujeme si navzéajem lasku. Jezis chcee,
aby prava laska, ta, které nas ucil, aby se stala vzajemnou. Ve smiSenych tiidach, kdy starsi
pomaha mladSimu, se zije spoleCenstvi, pfi kterém se sdileji emoce, duSevni stav
a zkuSenosti. ,.JeZis prece rekl: ,, Milujte se, jako jsem ja miloval vas.* Jezis chce, aby prava

laska, ta, které nas ucil, aby se stala vzajemnou * (http:/cms-ovecka.cz).

9.2.3 CELISTVA NA SMYSL ZAMERENA PEDAGOGIKA V PRAXI
Vlastni prozitek déti z pozitivni pedagogiky lze propojit s nasledujici fizenou ¢innosti, ktera
prochazi n¢kolika fazemi.

Existencidlni pedagogika tzv. Daseinspddagogik - mize byt vnimana, jako ,,néco se otvira“;

vlastni zamér existencidlni pedagogiky je odvozen od existencialniho pfistupu, ktery vychazi
z chépani zivota jako daru, ktery je zaroven Ukolem. Nebyl jsem vhozen do chaosu, ale dostal
jsem dar, tkol, abych se stal tim, kdo jsem. S darem ptichazi i tikol tzv. ,,Bozi otisk®. Zivot ndam
byl dan jako pftilezitost jej dobfe, Stastné a pln€ prozit. Z toho vyplyva prvni kol celistvé
vychovy: u kazdého ditéte podporovat jeho existenci, dité¢ podporovat v jeho samotném byti, aby
bylo bytim smysluplnym. Odpovédny pozitivni postoj k Zivotu popisuje Franz Kett takto: ,,Neni
vzdy jednoduché byt, ale je dobre, ze jsem.” (http://franz-kett.de). Uvédomovani si zéakladni
skutecnosti, kazdy ¢lovék ma na zemi své misto, ja jsem a jsem tady, potvrzeni pozitivniho
vztahu Kk Zivotu, nastaveni at’ to zvladnu, je jednim z hlavnich aspekti této pedagogiky.
Jejim vychodiskem a zédkladem vychovného pisobeni je pro tuto pedagogiku specifické pojeti
¢loveéka. Bih stvotil ¢loveka jako jedineénou, neopakovatelnou bytost. Védomi této jedinecnosti
je zapotiebi neustale v kazdém z nas stimulovat a rozvijet Vv télesné, dusevni a duchovni jednoté.
To vSe se odehrava v nejvnitinéjSim ,,stredu lidské existence, kde se utvafeji hodnoty
a je formovana zivotni orientace. Aby se mohl ¢lovék stavat sam sebou a rozvijet svoji
individualni osobitost, potfebuje zit s druhymi, vrustat do vztahu a byt spjaty s prostfedim,
ve kterém Zije, s danostmi, které jej vymezuji. Toto prostfedi vytvaieji rodice, generace predku

nebo materialni podminky jako je voda, vzduch, slunce, apod. Bozi Syn Jezi$ Kristus pevné
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zakotveny v tomto zakladu se pak sam stal clovékem, aby clovéku ukazal, jak zit zivot

zakotveny v Bohu* (http://franz-kett.de).

Vztahova pedagogika — Beziehungspddagogik — prostiednictvim existencialni pedagogiky se

rozvijeji vztahy. , Clovék potiebuje vztahy, aby prezil, ale potiebuje druhého, aby zil“
(Muronova, 2014). Existence ¢loveéka se mize uskuteciiovat ve vztazich. Buber (2005) rozlisuje
dvé roviny vztahu:

e rovina ucelové pouzitd - jednd se o vztah ,jd — ono®, tuto obecnou, ucelovou

a pragmatickou kvalitu ¢lovek potiebuje, aby prezil,;
¢ rovina kvalitn¢jSiho vztahu — ,,jd — ¢y “ je nezbytna k tomu, aby ¢lovék mohl zlstat cloveékem.

Byt ve svété znamend setkdvat se s vnéjSim 1 s vnitinim svétem. Vnéjsi svét utvari ptiroda,
kultura, spole¢nost, rodina, tedy konkrétni zivotni prostfedi. Vnitini svét se utvari ve vnitinim ja
¢lovéka setkanim s vnéj$im svétem ruznymi zpusoby. U déti je podstatné podporovat vSechny
vztahy pozornym a laskyplnym zachdzenim s vécmi tohoto svéta.

Zakladni postoje, které se uskute¢nuji ve vztazich, jsou ptijimani a davani. Pedagogika cilené
vytvaii a podporuje schopnost vytvafet a ocenovat vztahy, protoze predpoklada,
ze pravé v jejich hloubce se uskuteciiuje vztah ¢lovéka k Bohu. Rozmanitymi zptasoby
vychovava ke vztahovosti a poskytuje prostor vnimavé vzajemnosti, ktera je piedpokladem
k odhaleni hlubsich dimenzi reality a mluvi o absolutnim stvofitelském zakladu byti a smyslu,

0 Bohu, ktery je laska (http:/franz-kett.de).

Pedagogika sebeuvédoméni — Pddagogik zur Selbstverstindigen

Podstatou kazdého ¢loveéka je, aby svij vnitini svét umél rozumové uchopit a orientoval
se v ném. Sebeuvédomeéni vede k poznani vlastniho vnitiniho svéta, rozviji jedinecnost kazdého
individua, vede k ziskdni zkuSenosti se sebou samym a napomaha stavat se sebou samym.
Je dulezité, aby ¢loveék ve svém prozivani vidél celek a ptijal jeho smysluplnost. Potom piijme
také to, Ze kazda jednotlivost ma své misto a z tohoto smysluplného celku ziskava sviyj vlastni
smysl. Vnitini svét potiebuje sviyj vlastni jazyk symbolu a znaku. Prostfednictvim jedine¢nosti
se vytvareji obrazy, kterymi je nejvice vidét to, co je hmatatelné i uvnitt napi. abstrakce kruhu;
jedna se o analogii, kterou si muze vytvaret kazdy saim v sob¢. Prostfednictvim znaku, symbolu
mohu znazornit néco ven, nebo néco dovnitt. Tato pedagogika sebeuvédoméni je zalozena

na pravdivosti jedine¢nosti. Co citim, tak to také udélam (http://franz-kett.de).
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Ndbozenska pedagogika — Christliche Pddagogik, jedna se o koncept, ktery se neustale rozviji

a je otevieny novym trendim. Vzdélavaci usili je zaméfeno na koneény smysl a zaklad byti,
na presazenou skutec¢nost. Tato posledni, nejhlub$i, nejvyssi skuteénost, kterou nazyvame
Bohem, je v uvazovani ditéte pfedmétem poznani. Nahlizeni (Anschauung) ve smyslu
objevovani hlubsich vyznama. Tato rovina vznikla explicitn€ kvili vyuce nabozenstvi, nyni vSak
umoznuje jit ,,skrze smysly ke smyslu“. Pivodni aspekt naseho ziti je na implicitni roving, plati

tedy: ,,odkud jsme vzesli, tam také prijdeme* (http://franz-kett.de).

Zakonceni programu konéi podékovanim nebo prosbami, které déti spoleéné s pedagogem
vyznavaji. Tato faze by neméla byt vynechavéana, protoze si ne vzdy uvédomuje, ze Tvircem
zivota neni clovek, ale Pan. VSe, co mame, co dostdvame, neni jen tak, ale protoZze nam tuto
moznost dal ten, ktery nas skute¢né a opravdové miluje. Jeho vile znamena zit, dékovat mu
s radosti za dary zivota. V pfipad¢ statnich matefskych Skol doporucuje Muronova posledni ¢ast
vynechat (Muronova, 2014).

(Nasledujici fotografie jsou vysledkem Celistvé na smysl zamétené pedagogiky. Fotografie -
foto 11 symbolizuje, jak déti prozivaji svoje pravidla, foto 12 znazornuje skrytou krasu, foto 13

dary ptirody, foto 14 umime pomahat — Slavnost sv. Martina)

foto 11 foto 12

skryta krasa - motyl

foto 14

dary piirody kabat sv. Martina
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Souhrn téchto fazi by se mél stat kazdodenni zalezitosti. Pokud se vSichni ucastnici budou
snazit naplnovat tyto body, tedy nejen pedagog a déti, ale cely tym zameéstnancii
a nasledné 1 rodice. Nezbytnym se jevi rodice pfirozené do tohoto déni vtahnout, seznamit je
S dénim, aby se sami stali aktéry nikoliv pasivnimi posluchaci.

(Nasledujici fotografie nastifiuji spole¢né akce s rodi¢i a détmi. Rodice se stavaji aktivnimi

Ciniteli pfi vytvareni jednoho spolecenstvi. Fotografie- foto 15 - foto 18.)

foto 15 foto 16 L

foto 17 foto18

spolec¢né sdileni s rodici spole¢né sdileni s rodici
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ZAVER

Pedagogickou praci s détmi predSkolniho véku je nezbytné povazovat za sluzbu zivota.
Vnimavost k zivotu ve vSech jeho rozmanitych formach a projevech a radost z byti
v pritomnosti. Vnimavost k zivotu je zdkladem zdafilého Zivota ve vztazich, radost z byti
v ptitomnosti je zase zakladem zdatilého nachézeni smyslu zivota a individudlniho vzdé€lavaciho
pfistupu, protoze radost z vykonu je nadfazena vykonu samotnému (Eder, Muronova, Havel,
2008).

Spole¢nym cilem vSech matetskych skol je edukace déti predSkolniho véku, ve své koncepci
vychazeji z RVP PV. Na Slovensku je nejvy$$im kurikularnim dokumentem Statni vzdélavaci
program pro piedskolni vzdélavani. Stejné jako u nds i1 na Slovensku pii edukacni ¢innosti musi
pedagog vychazet z ramcového vzdélavaciho programu.

Vsechny matetské Skoly se vSak potykaji s tskalimi. Miuzeme hovofit o tizivych
ekonomickych podminkach potiebnych k inovaci, materialnimu vybaveni, ale i o obtizném
vztahu mezi matei'skou Skolou a rodi¢i. Trend soucasné spolecnosti je zapliiovan rostoucim
trendem aktivnich rodicl, ktefi ocekavaji, ze se snimi bude jednat jako s Kklienty. Neshody
vznikaji pfitom mnohdy jen proto, Ze rodie nevi, co a jak v mateiské Skole funguje. V jiném
ptipadé neshody prameni ze zazitych postupli v matetské skole. Tim, ze ne kazdy pedagog umi
brat rodice jako sobé rovné partnery, dochazi k mnohym nepochopenim. To, jak muzeme
zakouset nepochopeni a Spatné zachdzeni, md mnoho podob. Od netaktnosti a nezdvofilosti, pies
zlomyslné posuzovani, projevy nevdécnosti, urdzky, az po skutecné, opravdové nespravedInosti.
Ptesto pedagogové musi i v té€chto vech situacich svédeit o lasce, kterou Jezi§ ptinesl na tento
svet pro vSechny, tedy i pro ty, kdo se k nam chovaji Spatné. Laska tedy chce, abychom 1 tehdy,
kdyZ opravnéné hdajime spravedlnost a pravdu, nikdy nezapominali, Ze prvni povinnosti
je druhého milovat. To znamena zaujmout viici nému novy postoj, tedy postoj pochopeni, piijeti
a milosrdenstvi, jaky zaujimal Jezi§ k nam. Ani pfi obhajovani svych postoji tak nikdy
nezpietrhame vztah, nikdy nepodlehneme pokuseni ke hnévu nebo dokonce k pomsté. Dllezité
je, abychom nepodIéhali instinktivnim reakcim, které se v takovych situacich mohou ozvat
(http://cms-ovecka.cz).

Rodinné vychova je zaklad, na kterém matei'ska Skola stavi. N¢kdy je potieba tyto zéklady
vice ¢1 méné poopravit, na ne¢kterych nelze stavét viibec. Nekterd rodina uplatiiuje nadmérnou
péci, nékde jsou na dité kladeny neodpovidajici pozadavky. V nékteré rodin€ je ditéti dana

naprosta volnost, v jiné naopak. Néktefi rodi¢e zdiivodiuji malou péci o dité¢ nedostatkem casu
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(pracovni vytizenost), jini rodice upiednostiiuji piedevs§im své zajmy a o své dit€ maji jen
minimalni zajem. To vSe ztézuje orientaci déti v zivoté a jejich pozitivni socializaci.

Tato situace klade vysoké naroky na profesionalitu a lidskou kvalitu predSkolnich pedagogt.
Pfi nevstiicném postoji rodiny je moznost matetské Skoly pfispét ke zdravému rozvoji déti velmi
ztizena.

Rodi¢e mnohdy ,,trochu® pozapominaji, Ze oni jsou ti hlavni, ktefi vkladaji do svych déti své
schopnosti i neschopnosti, talent nebo jeho nedostatek, vytrvalost nebo nevytrvalost a zejména
svlj vzorec chovani.

Mateiska Skola mize pii dobré a oboustranné vstiicné spolupraci s rodinou mnoho nevhodné
zalozenych rizikovych prvkil chovani eliminovat. Naopak pfi nezajmu rodi¢i se jiz v prostiedi
matefské Skoly mohou vyskytnout néznaky agrese a nasili. Navozeni otevieného
a oboustranné prospéSného vztahu s rodi¢i je proces, do kterého jsou rodi¢e vtahovani
prostiednictvim déti. Pohodové, oteviené Skolni klima v matetské skole, dité aktivni, samostatné
a sebejisté, to vSe jsou pozitiva, kterd pomahaji zlepsit spolupraci s rodi¢i nejen na bazi rodi¢ -
pedagog, ale i z hlediska tésn&jsiho spojeni rodi¢ — matetska skola.

Pozitivni Skolni klima neni nic nemoZzného! Neexistuje vSak pfesny recept, jak ho
na jednotlivych matetskych Skolach vytvofit. Piesto se domnivam, Ze zamyslenim se nad touto
problematikou, pravidelnou cilevédomou evaluaci a ptedlozenym navrhem by bylo mozné tyto
aspekty naplnit.

Pii zpracovani bakalaiské prace jsem vychazela z relevantnich zahrani¢nich a domaécich praci
a trendi. Nezbytnym se jevilo pracovat S mnozstvim odbornych ¢asopisti, monografii,
informacnich systému a ptiru¢ek. Pro Setfeni optimalniho Skolniho klimatu jsem pracovala
s metodou pozorovani a interview. Interview se orientovalo na feditele $kol a zaméstnance
pfitomné v matetské Skole. ZjiStovani a shromazd’ovani dat jsem provadéla pii bezprostfednim
kontaktu s respondenty. Zpracovani  ziskanych informaci bylo pomémé  naro¢né.
Po nékolikerém piecteni zdznamll jsem vyuzivala analytickych, komparativnich a syntetickych
metod. Ty se bézné doporucuji i v literatuie. Jako véci prospesné se ukazalo disledné roztiidéni
informaci. Osvédc¢ilo se mi srovnavani vypovédi jednotlivych skupin respondentd s poznatky
ziskanymi v literatufe.

Ze ziskanych vysledku Setfeni je ziejmé, ze na kvalitu optimalniho klimatu ma velky vliv
naprosto odlisny charakter vSech vySetfovanych Skol. To znamena4, Ze jiZ sama velikost matetské
Skoly (pocet déti a zaméstnanci) ovliviiuje klima Skoly. Rozdilnost mlizeme také spatfovat

v poslani a cilech matefskych Skol. Odtud se odviji i slozeni rodich a déti pfichazejicich
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do pifedSkolnich zafizeni. V cirkevnich matetskych Skoldch nachazime déti s obdobnymi
ktestanskymi vychovnymi postoji, nebo s piesné opacnymi ateistickymi postoji, ale respektujici
kiestanstvi, S nadmérnym ocekdvanim. Soucasné i déti rodicu, kteii védi, ze v cirkevnim skolstvi
se o jejich déti Iépe postaraji. Do statnich matetskych skol dochdzeji vétSinou déti rodici
z riznych spoleCenskych vrstev, s odliSnymi vychovnymi postoji a bud s nadmérnym
o¢ekavanim, nebo bez jakéhokoliv ocekavani. VétSinou mezi sebou nemivaji uzsi vazby a tolik
se naznaji.

Cil Setfeni lze povazovat za splnény. Presto si uvédomuji, ze by se vyzkum dal uskutecnit
podrobngji a tim zahrnout i nazory rodi¢li, porovnavat optimalni klima ve statnich
a alternativnich nebo jen cirkevnich Skolach a dospéla bych k podrobnéjsim vysledkiim. Tento

vyzkum by vSak znaéné piekrocil rozsah této bakalaiské prace.
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Anotace

Predkladana bakalaiska prace se zabyva terminologickym vymezeni optimalniho klimatu
v mateiské skole a kvalitou vztahli mezi ucastniky predskolniho vzdélavani.

Prakticka c¢ast této prace se opirda o vlastni vyzkum zjiStovani optimalniho klimatu
v predSkolnich zafizenich. Cilem piedkladané prace je popsat podminky v piedskolnich
zafizenich, komparovat je a nastinit moznosti pro vytvoieni optimalniho klimatu pro vsechny,

kteti kazdodenné ptichazeji do materské skoly.

Klicova slova: predskolni vzd€lavani, alternativni Skola, inovativni Skolstvi, optimalni klima,

Celistva na smysly zamé&fena pedagogika, prozitkové uceni

Abstract

The present thesis introduces the terminology defining optimal climate in kindergarten and
the quality of relationships  between participants in  preschool  education.
The practical part of this work is based on my own research identifying optimal climate in
preschools. The aim of this work is to describe the conditions in preschools , compare them and

outline options for creating an optimal climate for all who daily come to kindergarten.

Keywords: preschool education, alternative school, innovative education , optimal climate ,

Integral education focused on senses, experiential learning
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