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1. UVOD

Bakalarska diplomova praca sa zaobera netradi¢nou témou improvizovanych
rolovych hier nazyvane larp. Tieto hry su vel'mi popularne medzi mladymi I'ud'mi
nie len v Ceskej republike a na Slovensku ale najma v severskych krajinach ako
napriklad Nérsko, Dansko, Svédsko aFinsko. Tieto krajiny aktudlne majt
najvacsiu produkciu larpov v Eurdpe. Termin larp sa pomaly ale iste zaClenuje aj
do bezZnej hovorovej reci a dostava sa coraz viac do povedomia l'udi. Larpové hry
sa delia do roznych kategdrii, vo svojom vyskume a praci je pouZita upravena
forma jeep larpu.

Larpova tematika je vel'mi vd'acnad z hl'adiska kreativity a mnoho inSpiracie
k vyskumom. Je to zatial' nie velmi vyskumami prebadana oblast. Osobne vidim
velky potencidl vtychto hrach aich prepojeni prave s psycholégiou.

Larpy stoja na zakladoch komunikéacie a tvorenie pribehu. Tieto témy su vel'mi
blizko k psycholégii, preto som sa rozhodla asponl jednu oblast z mnoZstva
ponudkanych skimat.

V teoretickej casti je podrobnejSie rozoberany termin larp, jeho rozdelenia
a terminologia d’'alej pouzivana. Téme komunikacia je venovana samostatna cast
v teoretickej Casti prace. Jej kapitoly tvoria stru¢ny prehlad a orientaciu
v tematike i problematike komunikacie. Popisuje druhy komunikacie, no najma
i pre pracu dolezity faktor je interpersonalna komunikacia, ktora prebieha medzi
dvoma l'ud'mi. Vyskumna cast, jej spontanny produkt vo forme larpovej hry, sa
opiera prave odialég medzi dvoma l'udmi opac¢ného pohlavia. Taktiez je
rozoberana i problematika konfliktov.

Vyskumna cast' je rozdelena do dvoch casti. V prvej casti je podrobnejsie
popisana problematika, ciele , vizia avyskumné otazky, metédy a techniky
vyhodnocovania dat. V druhej casti je realizacia vyskumu s konkrétnymi datami

a ich vyhodnotenim spolu s interpretaciou a nalezitymi zavermi.




2. TEORETICKA CAST

2.1.L.A.R.P

Ked sa neznaly c¢lovek spyta Co je to larp, najcastejSou odpovedou byvava:

,L.A.R.P. je anglicka skratka od slova Live Action Role Playing.
V doslovnom preklade to znamena: nazivo akcéné hranie vroliach. Larpy su
interaktivne hry zaloZené na improvizacii. Fungujui na zdklade stvarniovania postav,
ktoré su prepojené réoznymi hernymi vztahmi a udalostami. Larpy poskytuju zazitok
pre hra¢ov a moZnost sa ocitnut na chvil'u v ,inej kozi“ , niekedy i v inej dobe a na
réznych miestach.

Informacna internetova stranka www.larpy.cz ponuka d'alSiu definiciu: ,Larp
je oznacenie pre Specificky druh hier, ktoré su zaloZené na hranie v role. V tychto
hrach ma kazdy hrac pridelent rolu nejakej postavy, ktord behom hry stvariuje,
podobne ako herci v divadle. Oproti divadlu vSak nehraju hraci pre divaka ale sami
pre seba a pre svojich spoluhracov“ ( Redakcia larpy.cz).1

Co to teda pre ¢loveka, ktory sa chce dozvediet’ viac o larpoch alebo chce si
zahrat' larp, znamena? Tato otazka je trochu problematicka, z toho dévodu, Ze kazdy
larp je iny a Specificky. V larpoch sa moZu pouzit rovnaké herné mechanizmy alebo
Struktiry no vacsSinou kazdy je svojim spdésobom originalny a odliSuje sa od
ostatnych. Preto podchytit definiciu larpu je ndro¢na vyzva. Napriek tomu v kazdom
larpe sa daju najst opakované podobnosti, ktoré vieme opisat. Avsak treba mat na
pamati, Ze kazdy larp je originalny aj napriek vSeobecnym podobnostiam sa vyskytuju
vynimky, ktoré sa vymykaju doposial' poznanym Struktdram. Samozrejme toto nie je
zla vec. Naopak larpovi nadSenci st otvoreni vSetkym novinkam.

Rozsirenejsiu definiciu pondka Skandinavsky zbornik Palying reality (2010):

,Larp- akronym pre Live Action Role-Playing. Je to forma umeleckého vyjadrenia,
kde zucastneni zdiel'aju znamu situaciu alebo nastavenie a maju nariadenu fiktivnu
postavu. Existuje mnoho variacii, kde nastavenia hry ¢i postavy nie su tak fiktivne,
kdez to hlavné charakteristiky larpu su kolektivnym produktom tvoriaci zazitok pre
zucastnenych, prave zucCastnenymi anie pre divakov. AvSak rozdiel medzi

hra¢mi/umelcami a divakmi je zruSeny, v larpe existuju iba spolutvorcovia“ (Larsson,

' Dostupné z internetovej stranky: http://www.larpy.cz/larp/
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2010, s.9).

Larson (2010), vo svojej definicii opisuje fakt, Ze hraci v larpoch hraja jeden
pre druhého rovnako ako sami pre seba. Kvalita hry niekedy naozaj zaleZi na tom ako
si ti hru spravia sami pre seba prave hraci. Niektoré larpy sa daja tzv. ,vyhrat®,
v slova zmysle zvitazit, no prinosom je to iba vtedy ak je samotna hra tak nastavena.
Je dolezité aby hraci pochopili koncept toho, aby nemarnili hru pre ostatnych len pre

svoj osobny herny uspech.

2.1.1.Rozdelenie larpu

Larp ako to interaktivna, improviza¢na, spoloCenska a aktivna hra ma roézne
variacie. Larpy sa odliSuju od doskovych hier, va¢Sinou vyzaduju fyzicka aktivitu.
Larpov vieme najst vela druhov a vela kategérii na ich klasifikovania. Vybrala som
jednu z najprehl'adnejSich triedeni larpov aké som nasla podl'a Schromovej (2013),
ktora sa aj tejto problematike venuje vo svojej diplomovej praci.

NajcastejSie larpy s ktorymi sa stretavame vieme rozdelit na larpy, ktoré sa
odohravajt vi¢$inou vonku a tie ktoré sa odohravaji vo vnitri. Dalej rozdel'ujeme
podla poctu osOb, na larpy vacSie anaroCnejSie na organizaciu alarpy menSie.

Outdoor larpy, tzv. vonkajSie, vyuzivaju prvky prirody alebo nezvycajného
terénu. Klasicky priklad vonkajSieho larpu su fantasy larpy, ktoré pracuju
s tematickou nerealistickych, mytickych bytosti. Tieto larpy si  najcastejSie
obohatené o,bojovku“, ¢o znamena, Ze na larpe prebieha bitka.

Chamber larpy, alebo tzv. komorné larpy, prebiehaji vacsinou v kratSom
casovom intervale niekol'’kych hodin a s mensim poc¢tom l'udi.

Freeform larpy, larpy s vol'nou formou, zac¢inaju byt ¢oraz popularnejsie medzi
navrharmi larpovych hier. Tieto vol'né formy naberaji viac umelecky raz a pracuja
s alternativnymi prvkami, pravidlami a nastavenim hry. Game designeri, navrhari
hier, obl'ubuju tieto vol'né formy najma pre ich moZnost neobmedzenych moZnosti.
Ak som v uvode popisala nejaké charakteristicky larpu, tak prave freeformy tieto
zauzivané pravidla maju povolené ich poruSovat. ,Freeforma je sloboda pre
adaptaciu formy k pribehu” (jeepen.org).

Jeden druh freeform larpu je prave jeep forma.

Stranka jeepen.org opisuje par krokov, ktoré jeepy moézu vyuzivat. Jeep formy

nemusia mat jasny vytyceny ciel’ ako v niektorych inych larpoch byva zvykom. Hraci




hraju pre jednotlivé scény auprednostnuju pribeh nez samotny preZzitok alebo
vitazstvo postavy. V jeepoch nie su ziadné tajomstva. VSetky informacie su otvorené
aj hraci ovsetkom vedia. Postavy ni¢ neskryvajd, vsetko je povedané. Rekvizity
a miestnosti v ktorych sa odohrava jeep by mali byt len symbolické. Nejde
o vytvorenie uplne Cohosi autentického ani o rekreaciu ako living history. Opat je
dolezitejsi pribeh, nez autentickost prostredia. Moc rozohrat scénu sa priklada
hraéovi, ktory méze prinasat alebo odoberat’ zo scény fakty podl'a vlastnej intuicie. Co
sa stane v scéne vSak zostava v scéne. V pripade, Ze hraci nie su spokojni ako scéna
dopadla, tak nie je ni¢ jednoduchSie ako si scénu zbehnut eSte raz. V jeepoch nie je
nezvycCajné zamienanie postav alebo roli. Ide o zazitkovu zaleZitost, kedy by mal
niektory z hracov chut alebo naladu si vyskuSat inu postavu alebo iné pohlavie.
Vlastnictvo fixnych roli je vo freeformach vel'mi vol'né pravidlo. Samozrejme, Ze freeformy
nie su chaotické. Celd forma by mala podporovat pribeh. Hraci v jeepformach spolupracuju a
dopliiaju sa. Tieto hry mézu byt zabavné ale v zavislosti na pribehu, mdzu byt vel'mi vaZne.

Freeformy su najma o pribehu ajeho vypovednej hodnote. Nalinkovanie pribehu
moZe byt fixné ale koniec mdZe byt alternativny na rozhodnutie hracov atoto plati aj
v presne opacnom pripade. Vyvoj pribehu a jeho sposoby hrania mézu byt vol'né ale zaver je
stabilny. Hranie jeepformiem je najmd pre pribeh samotny, preto vSetky informdacie su
verejné aby hraci mohli s tymto faktorom disponovat. Pribehy sa méZu variovat no kazdy
pribeh by mal vypovedat o niecom. (http://jeepen.org/dict/a-practical-intro.swf)

V praktickej casti prace sa venujem pribehu plnom lasky aidealizmu. Pribeh je
o dvoch, aZ chorobne zamilovanych a milujicich I'ud'och. Jedinym obmedzujicim pravidlom
je, ze interakcia medzi osobami nesmie naznacovat konflikt. Toto je jedna z mozZnosti
pribehu, ktoré mézu vyuzZivat jeep formy larpu. Podstata vSak plynie z pravidiel
a nastavenia celej hry.

Vo svojej diplomovej praci Mgr. ]J. Kundrat (2013) d'alej rozobera rozdelenie
lapru. Bgckman (2003) popisuje trojcestny model, ktory sa orientuje na samotné
hranie larpu. Z tohto triedenia by sme vedeli vyvodit tri zakladné principy a to:
dramaticky, simula¢ny a sutazivy (taky, ktory sa da vyhrat).

Dramatické larpy sleduju liniu pribehu astaraji sa ojej bohatost
a dramatickost.

Sutazivé larpy, ktoré sa teoreticky daju nejakym spdsobom vyhrat maja za
ulohu motivovat hraca k plneniu cielov arieSenie problémov. Hra vSak musi byt

prispo6sobena aby uniesla asertivne , horlivé hranie hraca. Obcas sa stava, ak hrac
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neodhadne koncept hry a bude sa snaZit hru vyhrat inapriek tomu, Ze v to nie je
cielom hry, tak by hru mohol pokazit inym hracom.

Simulacné hry sa snazia poskytnat realisticky zaZitok a davaju vacsiu
preciznost miestu konania larpu, kostymom atd. , jednoducho autentickosti

prostredia a celej hry.

Pokracujuc v tematike simuldcie v larpe by sa dala ujasnit’ teéria jej ciel'a. O ¢o
sa larpy snaZia? Aké su motivy l'udi, ktori si chci zahrat larp? Ako sa popisuje
v zborniku z Knutepunkt (2001):

,2Larp by mohol byt opisany ako médium dosahujic nemoZného: Vytvorit
realisticky zazitok v umelej realite“ (Movold, 2001, s. 18).

Larp sa nam snazi nasimulovat akusi neredlnu autenticki realitu. Otazka
reality je taktiez filozoficky problematicka. Realita je vSetko c¢o sa deje v dany
moment no sta¢i povedomie otom, Ze danda realita, napriek kjej autentickosti
scenerie je fikcia, ktort hraci hraju. Larpy v drvivej vacSine pripadov sa snazia o isty

druh simulécie.

2.1.2. Postavy v hre a hranie roly

Jednym zo vSeobecnejSich pravidiel ¢o maju vacSinou vSetky larpy spolocné je,
7e larpy sa odohravaju bez divakov. Casto krat sa larpy opisujt ako hrané divadlo bez
publika. Tato definicia taktieZ nie je zla no ani Uplne presna. Na rozdiel od divadla
aktéri nemaji mozZnost spontdnne interagovat a nemaju vél'u nad svojou vlastnou
postavou. Postavy su klacové prvky, takmer v kazdom pribehu. Postavdm sa
prideluju isté charakteristiky, osobnostné prvky, vlastnosti, histéria a dynamika.

Vymedzenie postavy je v celku velmi Siroké. Zo stranky jeepen.org Cerpam
univerzalnu definiciu podla ich online slovnika.

o,Postava je rola vhre. Postavou by mohlo byt cokolvek od neZivych
predmetov azZ po zakomplexovanych adolescentov a ich popisy by mohli byt ¢okol'vek
od videa aZ po len obycajné meno. Postava je na to aby dala hracovi obmedzenia
a referencie k interpretacif hry“ (jeepen.org/dict/).

Postavy su naozaj nevyhnutné pre pribeh hry. Su vacsSinou hybatelmi deja.
Postavy hracovi v hre ponukaju isty ram o ktory sa moZe opriet. Toto vSak taktiez
znamena nejaké obmedzenie pre hraca. Cim menej $pecifikovana postava tym vacsie

moZznosti sa otvaraju pre hracna, no tym celd hra modZe byt narocnejSia
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a namahavejsia.

»AK by sme nedostali postavu, tak skor alebo neskor by sme si nejaku vytvorili.
PrecCo? PretoZe to je jednoducho ako pracujeme. Musi tam byt nejaka postava na to
aby nam utvorila zmysel v hre“ (jeepen.org/dict/).

Roly vlarpoch naberaju velmi podobny vyznam ako ich interpretuje
psychologicka literatura. Rozdiel s rolami v larpoch je ten, Ze niektoré roly, ktoré sa
v hre hraji nemusia byt integrované do osobnosti ¢loveka. S niektorymi rolami, ktoré
hrac¢ znazornuje sa uz mohol stretnut v Zivote a o to 'ahsie sa mu hrajd navonok i na
prezitkovej drovni. S inymi sa mohol hrac¢ prvy krat stretnat’ na danom larpe, v tychto
pripadoch hraci nepresli nejakym vyraznym socidlnym ucenim role ale ide o ich
vlastnu interpretaciu danej charakteristiky role.

,Dalsou abstrakciou v pohl'ade na $truktiiru osobnosti vyjadruje pojem roly,
ktory bol uvedeny ako vyznamovy ekvivalent pojmu osoba, tzn. Navonok prejavujuica
sa osobnost. Kazdy jedinec zastupuje v spoloCnosti nejakil poziciu, ktora je dana
pohlavim, vekom, socioprofesnym alebo socioekonomickym postavenim a je spojena
s urCitymi povinnostami. Roly maji vyznam predovSetkym ako socialne roly, tzn.
v medziludskych vztahoch vstupuji ocakavané spdsoby chovania, ktoré su
v dyadickych vztahoch aj vo vztahoch jedinec -skupina komplementarne (napr.
komplementarita manzZela a manZzelky). Rolam sa clovek uci, nie len na zdaklade
poucovania rodiCov ale aj pozorovanim a napodobou (spontanne detské hry ,na
niekoho“)“ ( Nakonecny, 2011, s.574).

Roly vlarpe si najCastejSie urCuju avyberaju sami. Vtomto pripade ide
o preferencie hraca, ktorym postavdm s akymi rolami da prednost. Niektoré roly
mozZu byt cielene odmietané z réznych osobnych doévodov. Princip plati i opac¢ny,
kedy niektoré role méZu byt Ziadané ahladané hra¢mi pre ich Specifickost.

,Psychologicky je velmi zavaznd miera identifikacie jedinca s prisluSnymi
rolami, tzn. problém zvnutornenia, stotoZnit sa s pravami a povinnostami, ktoré roly
subjektu prinasaju. Tie isté roly si hrané interindividudlne réznym spdsobom,
pretoZe sa do prevzatia a pojatia premieta individualita subjektu. Niektoré roly
prijima vacSina I'udi ako samozrejmost a plne sa s nimi identifikuj, iné roly mézu byt
z roznych dévodov odmietané, pretoZe si vnutorne konfliktné. Urcité roly su hrané
sviac alebo menej priehl'adnou pretvarkou, ak stoji za nimi vonkajsi tlak alebo

potreba pozitivnej sebaprezentacie” (Nakonecny, 2011, s.575).
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2.2. Komunikacia

Komunikacia je zalezZitost, s ktorou sa stretdvame denne. V momente ako vykazujeme
isté znaky, ktoré by mohli sprostredkovat informacie, z ktorych by sa dali interpretovat
sthlasné informaécie, tak v podstate komunikujme. Casto sa stava, Ze komunikovat nemusime
ani vedome. Interpretovat informacie méZeme aj bez toho aby nam boli priamo alebo cielene
sprostredkované. Komunikovat' sa da rozne. Vieme odovzdavat informacie viacerych druhov

a vyuZzit ich najréznej$im sp6sobom.

Jednou znajkomplexnejsich teorii o komunikacii pontka definicia, ktora
obsahuje nielen isté spravanie medzi 'ud'mi navzajom ale aj isté vzorce chovania,
ktoré su typické pre isté druhy socialnych systémov. Komunikacii sa taktieZ vieme
naucit, pomaha to Casto urychlit' cely proces pochopenia zmyslu sprostredkovanej
informacie. Samozrejme, opak moZe byt pravdou. Naucené vzorce komunikacie nam
taktieZ mo6zu zavadzat interpretaciu, tym Ze ju automaticky vyhodnotime a zaradime,
no pritom jej obsah sa moéze vynimocne vymykat vyznamu.

»Komunikaciou nazyvame koordinované chovanie, ktoré sa spista navzajom
medzi ¢lenmi socidlnej jednotky. V tomto zmysle chapeme komunikaciu ako zvlastny
druh chovania, ktory je prepojeny nervovym systémom alebo aj bez tohto prepojenia,
v ramci toho ako organizmy operuju v socialnych systémoch. Podobne ako u kazdého
chovania , kde moZeme rozliSovat medzi inStinktivnou alebo naucenou povahou
socidlneho chovania, méZeme rozliSovat fylogenetické a ontogenetické spdsoby

komunikacie” (Maturana, Varela, 1998, s. 193).

2.2.1. Interpersonalna komunikacia

Prijimat’ a odovzdavat informacie moZeme prakticky s akoukol'vek bytostou ¢i
vecou. Nie vZdy vSak nutne musi ist' o komunikaciu.

,Ak gestikulujete niekde osamote anikto vas nevidi, nejde podla nazoru
vacSiny teoretikov o komunikaciu. To isté plati aj pre verbalne techniky. Pokial
prednasate nejaku re¢ anikto ju nepocuje, neprichddza ku komunikacii“ (DeVito,
2008, s.152).

Komunikovat' vSak méZeme aj sami so sebou, takyto druh komunikacie

ponimame ako intrapersonalnu. Pre tdto pracu je vSak zaujimavejsia komunikacia
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interpersonalna.
JInterpersondlna komunikacia pozostava z vysielania a prijimania verbalnych

¢i neverbalnych informacii medzi dvoma alebo viacerymi 'ud'mi“ (DeVito, 2008, s.28).
2.2.2. Komunikacny proces, praca s informaciami

V komunikacii, ¢iZze v prijimani informacii, rovnako ako v ich odovzdavani, je
dolezity isty prechod medzi tymito castami. To ¢i komunikacia je uUspesSna
a bezproblémova, zalezi ¢i informacia sprostredkovana je rovnakym alebo vel'mi
podobnym spdsobom pochopena. Toto pochopenie sa deje v mysli cloveka, ktory
informdciu prijima.

,V niektorych definicidch komunikacie, ako procesu medzi dvoma l'ud'mi, sa
zdoraziiuje fakt skonsStruovanej reprezentacie v mysli prijemcu, podobna tej, ktoru
ma na mysli produktor (Krauss a Chiu, 1998)“ (Vybiral, 2005, s. 27).

Na to aby sme chdapali veci, musia davat isty vyznam. Preto Vybiral (2005),
obohacuje tuto definiciu nasledovne:

» Komunikacia je proces vytvarania vyznamu medzi dvoma alebo viacerymi
I'ud'mi“ (Tubbs, 1991 in Vybiral, 2005, s. 27)

Vzajomna komunikacia je vel'mi dolezitd najma pre l'udi aspoloCnost. Je
kl'i¢ové aby l'udia vedeli medzi sebou komunikovat, naudili sa zakladné pravidla
komunikacie a zucastiiovali sa na udrZovani spokojného a bezproblémového prenosu
a prijatia informacii.

Komunikacia medzi l'udmi prebieha na dvoch zakladnych principoch.
Sprostredkovanie informacie a pocuvanie. Tieto procesy funguju na zaklade istych
pravidiel a s kddované signalmi. V procese pocuvania, v slova zmysle akceptovania
informacie a jej spracovanie, sa uskutocnuju niekol'’ko subfaz.

»Zahriiuje suabor schopnosti ako: pozornost apocuvanie, deSifrovanie,
pamatové zvladnutie, kritické myslenie aspatnu vazbu“ (DeVito, 2008, s. 103).

Vo fazy kedy prijimame informéciu, tak prijimame nielen to ¢o pocujeme ale
taktieZ to ¢o nepocujeme. Evidujeme informacie viac komplexne. Po zachyteni
vSetkych potrebnych signdlov sa ich snazime dekédovat a davat ich do nejakého
zmyslu. Tak ako zachycujeme holé informacie, tak isto rozliSujeme ich emocionalny

kontext. Snazime sa danym informaciam porozumiet. Pamat nam sluZi pre uchovanie
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si danych rozkédovanych informacii pre d’alSie spracovanie. V poslednom kroku
hodnotime. Vyvodzujeme z danych rozkédovanych informacii zavery a osobné sudy.
V tejto faze si plne uvedomujeme informaciu ale vSak dekdédovanu iba systémom
akym vieme dekddovat. Podla toho sa dalej riadime vutvarani si nazoru
a subjektivneho pocitu zinformacie. K6dovacie a dekdédovacie Styly moézu byt pre
kazdu kultiru a spolo¢nost’ iné. Kédovaniu a dekédovaniu v komunikacii sa vieme

naucit. (DeVito, 2008)
2.2.3. Druhy komunikacie

Pri komunikacii vyuzivame niekolko sposobov ako svoju informaciu
sprostredkovat dalej. NajjednoduchSie rozdelenie komunikacie je na verbalnu
a neverbalnu. Toto nie sui iplne oddelené systémy. Casto krat prave tieto systémy sa
navzajom podporuju a dopliiaji. Je ¢astejsie, Ze neverbalna komunikacia dopliia ta
verbalnu a dotvara prave obraz o pravosti informacie, kontextu situacie a najcastejsie
vypoveda na vztahovej urovni. V kontraste verbalna komunikacia nadm viac povie
o obsahu a na jej rozk6dovanie pouZivame viac racionalnejsiu ¢ast mozgu. Prebieha
viac vedome nez neverbalna komunikacia a je lepSie vél'ou kontrolovatel'na. Ako bolo
poznamenané na zaciatku odstavca, tieto systémy sa navzajom nevyluCuju a preto
plati, Ze aj napriek ich zauZivanym vzorcom sa mé6Zu prelinat’ a vznikat ,vynimky*“.
Napriklad verbalna komunikacia ténom hlasu prezradza nieco o vztahu alebo
kontexte situacie. Kazdy zo systémov vyuZiva svoj vlastny systém signalov, ktory je
pre nich typicky. (DeVito, 2008)

Verbalna komunikacia podlieha viac presnejSim pravidlam, ktoré zostavila
prave ta spolocnost, ktorej komunikacia je vyuZivana. Ide o tri zakladné subsystémy
verbalnej komunikacie. Prvy zo systémov je pre kazdua re¢ iny. Tyka sa prave zvukov,
ktoré vyuziva na oznacenie istych veci. Kazdy jedinec by mal zvladnut a ovladat tento
fonologicky subsystém. Zvycajne sa mu ucime uz ako deti aje to prvé Co sa
z verbalnej komunikacii nau¢ime. Ovladdanie danych zvukov vSak nestac¢i na to aby
komunikacia bola dplne zretelnd. Nahodné zvuky by poOsobili velmi chaoticky
a nemuseli by nicoho dosiahnut. Preto sémanticky systém zvukov je celkom klticova
oblast. Napliia obsah a dodava vyznam zvukom. Priradenie vyznamu k zvuku dava

dobry =zaklad ksprostredkovaniu informacie. Spolo€nosti akultiry rokmi
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zdokonalovali svoj komunikacny systém a preto sa aj jeho pravidla obohacovali.
Presna formuldcia a poradie slov dodava presnejsi rozmer informacii, ktort sa ma
sprostredkovat. Syntakticky systém dodava slovam poriadok pre ich ukladanie do
viet. Do verbalnej komunikacie zarad'ujeme ako hovoreny prejav, tak aj pisany prejav.
V podstate sa verbalna komunikacia pouziva pre svoju realizaciu jazyk danej kultuiry.
(DeVito, 2008)

Komunikacia neverbalna sa odklaiia mierne od jazyka. Je to systém ktory je
viac procesudlny a fyzicky dynamicky. Do neverbdlnej komunikacie spada ista
interakcia bez slov. Tento systém vyuZiva taktieZ vyznamy, ¢asto krat socialne dané.
Napriklad ak pustime starSieho cloveka si sadnut v autobuse, tymto gestom
naznacCujeme isty reSpekt a empatiu voci starSej generacii. Toto gesto je vSak dané
kultirou, ktora si ho prevzala a dala prave tento nikde zdkonom nespisany ale
vSeobecne znamy vyznam. Do neverbalnej komunikacie spada: mimika, gestika,
haptika, dokonca iniektoré fyziologické procesy ako rozsirenie zornic¢iek a mnoho

dalsich. (DeVito, 2008)

2.2.4. Socialna komunikacia

Komunikacia samotna takmer vZdy stoji na danom ¢loveku, ktory komunikuje
a ktori prijima. Kazdy Clovek je svojim sp6sobom originalny a individualny. Preto je
pravdepodobné, Ze i napriek socidlnym konvenciam kazdy ¢lovek bude komunikovat
trochu inak. Akost daného cloveka ovplyviiuje dant komunikaciu bezprostredne, od
jej obsahu po jej podanie aZ po vztah, ktory vytvara kdalSiemu Ccloveku.
Komunikacia v spoloCnosti a jej zakonitosti, ovplyviiuju taktiez isté kulturne tradicie
Ci socialne Struktury. No vSak psycholdgia osob v kontexte s komunikaciou je taktieZ
neoddelitelna. Preto v otazke rozoberania socialnej komunikacie musime brat ohl'ad
tak ako na sociologicku stranku, tak i na stranku psychologicku.

»Socidlna komunikacia je kategoria, ktord skima niekolko vednych oborov-
psycholégiu, socioldgiu, kybernetiku (tedria informdcii), semiotika (tedéria znaku),
lingvistika, estetika, histéria, kultirna antropolégia. Socialna psycholégia sa prelina
s vyskumami osobnosti, s psychoterapiou, klinickou psycholégiou alebo smermi,
ktoré rozpracovavaju celé koncepcie utvarania vztahu, vedenie rozhovoru“ (Vybiral,

2005 in Hola, 2011, s.46).
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Prave socidlna komunikacia, vd'aka jej obsiahlemu zaberu zaujmu, nam
poskytuje Siroké spektrum badania. Samotné sledovanie interakcie a komunikacie
nam vie odpovedat na mnoho otazok. Zaroven Standardizovana komunikacia,
opakovanj, ¢i nejakymi prvkami charakteristickd sa méze stat typicka pre spolo¢nost
alebo mensiu skupinu ¢i individudlnu osobu. Buduje isté spolo¢enské komunikacné
normy, ktorymi sa lepSie orientujeme v danej situdcii pre dant spolo¢nost alebo
kultdru. ,Socidlna komunikacia je sucCasne tieZ analytickd vednd kategéria. Je
prostriedkom k analyze fungovania spolocenskych Struktur, k analyze spolo¢enskych

situdcii a spoloc¢enskych Cinnosti“ (Hol4, 2011, s. 46).
2.2.5. Komunikac¢né roviny

»,Kazda komunikacia prebieha v dvoch rovinach, obsahovej a vztahovej; pritom
ta druhd urcuje tu prva“ (Birkenbihlova, 1999, s. 205).

Pri komunikacii madme niekol'ko rovin. Ktomu aby sme rozkdédovali celu
informaciu sa nemo6Zeme iba pohybovat vo vecnej informativnej sfére. Vel'a ndm
dodava kontext, situdcia, pozicia ¢loveka s ktorym sa rozpravame atd'.

Komunikacia ma vacésinou informativny ciel. Prijimame obsahy, ktoré si ndm
sprostredkované a sustredime sa na to akd informaciu sprostredkujeme my.
Sustredenie viac na obsah by sme mohli zadelit ako obsahovi rovinu. Na jej
sprostredkovanie by sme mohli vyuzit varidciu moZnosti od hovoreného slova az
k pisomnému prejavu a d'alSie. (Birkenbihlova, 1999)

,9ilno zjednoduSene modzeme povedat, Ze obsah naSej spravy vysielame
a prijimame v obsahovej rovine“ (Birkenbihlova, 1999, s. 207).

Vecné informacie nam mo6Zu dodavat iba ¢ast informovanosti o celej situacii.
Informacie nevyhodnocujeme iba na racionalnej vecnej drovni. Vel'a ndm zodpoveda
to aky postoj mame Kk ¢loveku, aky postoj ma on k ndm. Vakom sme vzdjomnom
vztahu a akym sp6sobom s nami komunikuje.

»,Sposob akym nieCo hovorime (alebo ako zadubene ml¢ime) je ddleZitou
sucastou komunika¢ného procesu. A tieto signaly definuju na$ vztah k ostatnym
I'udom, ktoré moézu byt pozitivne, negativne alebo neutrdlne. Preto tito rovinu
nazyvame vztahovou rovinou“ (Birkenbihlova, 1999, s. 207).

Na to aby informacie, ktoré chceme sprostredkovat, a tie ktoré nam maju byt
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sprostredkované, nadobudli efekt podl'a zameru spravy, musi i vztah medzi osobami
odpovedat adekvatne. Rovnovaha medzi vztahom a obsahom by mala byt primerana
ktomu aby odpovedala danej informacii, ktord chceme odovzdat. Pokial' by tato
rovnica nastala v nerovnovahe tak by sa mohol narusit bud' to obsah spravy alebo
vztah kdanému cloveku. Samozrejme, Ze stouto rovnovdhou sa dd manipulovat
podla toho ako to dany moment potrebujeme, na druht stranu v tomto pripade treba
zvazit etickost celého aktu.

JPokial' je vztah pozitivny (alebo neutralny), je obsahova rovina pomerne
»,vol'nd“, nase informacie teda m6zu bez problémov k ostatnym prechadzat. Ak sa ale
neciti aspon jeden z partnerov dobre (strach, nervozita, Ziarlivost, zlost, zavist, atd’.),

potom sa stava vztah ddlezitejSi neZ obsah“ ( Birkenbihlova, 1999, s. 208).
2.3. Konflikty

Dokonala komunikacia mézZe byt relevantna zaleZitost, ako bolo spomenuté
kazdy ¢lovek ma svoj osobity Styl komunikacie. Preto prenos komunikac¢nych signalov
nie vZdy musi byt dokonaly. V beZnom Zivote sa stretneme s nedorozumeniami
rozneho druhu. AvSak nie vSetky nedorozumenia musia nutne pramenit
z nedokonalej komunikacie. Rolu v tomto pripade zohrava vela dalSich faktorov,
napriklad: osobnost, ciel ¢loveka, individualne schopnosti, zaujmy alebo jednoducho
nevhodny spdsob sprostredkovania informécie a iné.

Pojem konflikt vnas moZe evokovat rdzne pocity. Kazdy znas sa uz
pravdepodobne stretol stymto pojmom. Malokedy sa ndm v mysli spaja s tymto
slovom cosi prijemné. Konflikty nas vel'a krat stoja energiu, ¢i uz na ich realizaciu
alebo rieSenie. Povod vyznamu slova, taktiez nebol Uplne pozitivne ladeny. Najdeme
v iom mierny agresivny a deformac¢ny podtext.

»Slovo je latinského povodu conflictus, znamena zrazku. Ma predponu con, ¢o
znamena spolu, s nie¢im, a koreni je odvodeny od slova fligo, uderit, odvodene od
niekoho nie¢im zasiahnut. Predpona naznacuje, Ze nejde o jednostrannu zaleZitost
ale musia k tomu byt najmenej dvaja“ (Cakrt, 2000, s. 11).

Konflikt by sme vSak mohli oznacit ako isty druh komunikacie. VacSinou
nemdme nalinkovani komunikdciu a ¢asto krat ide o spontanny akt. Preto pri

komunikacii improvizujeme a interagujeme podla situacie a l'udi. AvSak prave tieto
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dovody davaju tiez priestor ku vzniku konfliktom.

,Konflikt je Specidlny spbsob interakcie (komunikacie), ktory je rieSitelI'ny iba
interakciou (komunikaciou). Komunikacia je pricinou, prejavom ale aj rieSenim
interpersonalneho konfliktu“ (Hola, 2011, s. 44-45).

Samotné slovo vSak neopisuje konkrétnu vec ale opisuje proces. Dovodom
toho moéze byt narocnost v oznaceni presného ohranicenia, bodu a momentu co je
konflikt. Konflikty maja istd dynamiku vzniku i zaniku. Neda sa presne povedat, Ze
v danom memente konflikt je a v d'alSom momente uz nie je. Konflikt to mohol byt
i pred tym a aj po tom pokraCovat do stratena. NavysSe v pripade viacerych l'udi sa
nazory na tento fakt mézu znacne odliSovat.

,Konflikt je proces. Nie je to blesk z jasného neba, nieco ¢o sa neda v Ziadnom
pripade predvidat, ako sa mnohi l'udia domnievaju. Konflikt ma niekol'ko faz a pred

tym, neZ vypukne, musia byt pre konflikt splnené podmienky. (Cakrt, 2000, 5.16)

2.3.1. Druhy konfliktov

Konflikty vieme rozdelit’ kvantitativne aj kvalitativne. Kvantita pri konflikte,
ktoru vieme bezprostredne odpozorovat sa tyka poCtu osdb. Kvalitu konfliktov
podchycujeme v ich obsahu a stretavajucich sa polov.

Rozdelenim konfliktov podla poctu zdcastnenych osob dostavame niekol'ko
skupin. Zac¢inajic od najmensieho poctu jeden, rozpravame sa o intrapersonalnom
konflikte. Tieto konflikty prebiehaji prostrednictvom jednej osoby, odohravaju sa
vnutornym dialégom v osobe a na urovni vlastne osobnosti. M6Zu naberat podobu
vlastnej konfrontacie alebo kritiky ¢i rozhodnutia, kde osoba sa radi sama so sebou.

V momente ako su pritomné iba dve osoby zucastnené konfliktu, hovorime
o interpersonalnom konflikte. Tu je spektrum moZznosti ovela SirsSie, najma preto,
Ze sa tu stretavaju dve mysli, ktoré si v nejakom bode myslia nieco iné.

Rastticim poctom l'udi, ktori sa na konflikte podiel'aji a si sicastou nejakej
charakteristickej skupiny, hovorime o skupinovych konfliktoch. Tito zucastneni,
konfliktne diskutuju v ramci svojej spolo¢nosti vo vnutri svojej skupiny. V tomto
pripade dynamika konfliktu je ina ako v predchadzajucich pripadoch. Skupiny maju
tendenciu sa rozdel'ovat na pasivnych a aktivnych Clenov, popripade sa delit na

menSie skupinky suhlasnych anesuhlasnych, protichodnych nazorov. Je vel'mi
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ojedinelé aby kazdy Clen pocetnejSej skupiny mal uplne iny nazor ako zvySok skupiny.

Prave takato dynamika vytvara priestor pre medzi skupinové konflikty. Tieto
skupiny vznikajai za podmienky, Ze maju d'alSiu skupinu v opozicii. Ide o vac¢si pocet
l'udi, ktori svojim nazorom alebo jednanim vystupuji nesuhlasne proti nejakej inej
skupine. (Ktrivohlavy, 1973)

Z istého kvalitativneho hl'adiska by sme mohli rozdelit konflikty Dalej do
kategorii podl'a nejakych psychologickych charakteristik. Podl'a Kiivohlavého (1973),
dostaneme tieto Styri skupiny konfliktov: predstav, nazorov, postojov a zaujmov.

V konfliktoch predstav ide najma o nejaké chyby v znalostiach a subjektivnom
vnimani kvantity alebo kvality istych veci. Dvaja l'udia by mohli viest konflikt
predstav napriklad o tom, kol'’ko by deti v mladSom Skolskom veku mali zvladat uciva.
Jedna strana by mohla tvrdit' jedno mnozZstvo obsiahnutej latky a druhej strane by sa
to mohlo zdat prili§ malo alebo vela.

Kazdy Clovek ma pravo vyjadrit a sformulovat si svoj vlastny nazor. Niekedy
vSak dochadza k dvom dominantnym stretom opacnych nazorov. V tychto konfliktoch
ide nielen o nejaku predstavu ale spdja sa tu aj hodnotiaci prvok. Pri konfliktoch
nazorov sa nazory priklanaju k nejakym poélom, ktoré sa hodnotia. Ide tu o nejaky
popis ,aké to je“. Napriklad v konflikte nazorov by mohlo ist o nazor aka je kaki farba.
Jednému cloveku moZe pripadat kaki farba viac zelena inému viac zemita. Pripojit’ by
sa tu mohol aj nazor ¢i je svetla, adekvatna, dokonca i ¢i je pekna. Ide tu o predstavu
danej farby a o hodnotiaci sid k nej.

Co sa tyka konfliktov postojov tu ide ojednoznaény emocionalny podtén.
Postoje ndm jednoznacne vedia ohranicit a vymedzit' ¢i sa ndm niec¢o paci alebo
nepaci, ¢i mame k nieComu pozitivny alebo negativny vztah. Napriklad v pripade kaki
farbi dvaja I'udia sa m6Zu zhodnut na tom Ze je to odtien zelenej, no jednému sa moze
pacit a druhému nie. Priklady mozu variovat, i v pripade kedy jednému pride ako
vyborny napad vymalovat detskd izbu na kaki farbu druhému nie, aj napriek
spolo¢nej sympatii tejto farby a zhode na jej odtieni.

Dalsi najcastejsi typ je konfliktov je konflikt zdujmov. Kazdy zdravy ¢lovek ma
prebudeny nejaky zaujem v nieco. Zaujmy maju tendenciu nabudit ¢loveka, vzbudit
v iom zaujem a vyprodukovat potencial k inu. V tomto pripade sa zaujmy chovaju
ako motivy. Spolo¢né zaujmy spajaju I'udi, no rovnako ich vedia aj rozpojit' v pripade

ciela kde je moZny uspech iba pre jedného. Napriklad spolo¢ny zaujem o klub
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vySivania vie spojit vela 'udi no v momente ako ide o situaciu kedy treba rozhodnut
¢i Klub sa pojde reprezentovat do jedného mesta alebo do druhého v ten isty den,
zaujmy sa mézu od seba odklonit' a nastane konflikt.  (Krivohlavy, 1973)

Ostré ohranicenie psychologickej kategorizacie pre konflikty je ob¢as narocné

preto je Casté, Ze tieto druhy sa miesaju a kombinuju.
2.3.2. Fazy konfliktu

Faze konfliktu by sme podl'a Cakrta (2000) mohli zaradit' do $tyroch stupiiov.
Faze popisuju dynamiku vzniku konfliktu od jeho ,Zivnej pddy“ aZ po efekt, do
ktorého vyustuju.

V prvom kroku pre vznik konfliktu, ide o potencialitu nastartovania celého
procesu. Ktomuto sd nutné isté ,Zzivné“ podmienky. Podmienky a pri¢iny preco
konflikty vznikaju su roézne. AvSak dobrym zakladom je zld alebo nevhodna
komunikacia. Aby tato podmienka bola splnena niekedy staci naozaj malo. Ak sa zle
preberie obsah alebo forma akou je informacia sprostredkovand, podmienky su
naozaj velmi priaznivé pre vznik konfliktu. Samozrejme, Ze nepochopenie Cci
komunika¢ny Sum moézZe naberat réznych podob anie kazdy musi nutne vyustit
konfliktom. Prave preto komunikadcia vtomto pripade ide rukou vruke sdanou
situaciou. Situa¢ny kontext nam dava ovela viac informacii aj ohl'adom adekvatnych
komunikacnych prostriedkov.

,Komunikacny zdroj konfliktu predstavuje tie pric¢iny, ktoré pramenia
z nedorozumeni alebo Sumov v komunikacnych kanaloch. S komunikacnymi zdrojmi
stvisi aj situacia. Clovek nie je vidy schopny odli$it' signal od $umu a cez to je niteny
sa nejakym spdsobom rozhodnuit* (Cakrt, 2000, s. 20-21).

Zalezi na kazdej osobe zvlast ako sa postavi ku pociato¢nym podmienkam
vzniku konfliktu. Po¢iato¢ny potencial nemusi byt vzdy tplne zretelny. Casto krat sa
stava, Ze tieto indikacie si I'udia ani nevSimnu. V pripade evidovania pociato¢nych
znakov je mozny vyber sposobu ako na tieto znaky zareagovat. Kazdy clovek
rozhoduje sam ¢i ide konflikt podporovat alebo sa nezdcastiiovat. Aj na komunikacny
Sum sa da reagovat’ zdvorilo. Samozrejme, Ze reagovanie na prvotné znaky konfliktu
nemusi nutne pramenit' z osobnostnych prvkov. Ulohu v tomto mdZe zohravat, tinava,

vytaZenie alebo len nepriaznivy vplyv dennych okolnosti pre daného ¢loveka.

21



Ako je uZ vySSie v texte spomenuté hranica zaciatku, priebehu a konca
konfliktu moZe byt vel'mi neostra. Z tohto dévodu sa berie do kontextu cely proces. Je
normalne, Ze kazdy Clovek mdze mat inu predstavu o konflikte aj o jeho priebehu
a ukoncenia. Stretdvame sa v bezZnom Zivote s opa¢nymi nazormi na tu ista konfliktnu
situaciu. Pre jedného mozZe ist o menSie nedorozumenie alebo diskutovanie
o praktickosti riesenia, pre druhého to méze byt dévod k manzelskému rozvodu.

,Pre to aby nastal skutocny Kkonflikt, musi najmenej jedna strana vidiet
okolnosti ako konfliktnogénne. Ani toto vSak nesta¢i k tomu aby vznikol otvoreny
konflikt“ (Cakrt, 2000, s. 24).

V momente ako su splnené zikladné podmienky pre konflikt a minimalne
jeden zo zucastnenych navodenej konfliktnej situacie ma pocit, Ze konflikt uz nastal,
nasleduje akési prepuknutie konfliktu. Ide o druh chovania ¢i jednania, ktoré vykazuje
¢innost’ zameranu proti opozi¢nej strane. (Cakrt, 2000)

,Musi ist o vedomé tsilie frustrovat protivnika“ (Cakrt, 2000, s. 24).
2.3.3. Frustracia a konflikty v psychologii

Konflikty v psycholégii vel'mi tizko spolupracuji s motiva¢nymi tendenciami .
Ked' sa skriZia naSe motivacie s istym problémom alebo motivaciou iného druhu tak
nastava isty konflikt. Za dynamicky prvok konfliktu by sme mohli povazovat
frustraciu. ,Koncept frustracie ( zlatinského slova frustra, tzn. marne) je d'alSou
témou dynamiky osobnosti. Je to rovnako pohnutka k fungovaniu obrannych
mechanizmov“ (Nakonec¢ny, 2011, s. 611).

Frustracia moZe nastat pred ale aj po konflikte. Frustracia je stav urcite
nepokojny a CiastoCne psychicky aktivny. ZaleZi na intenzite naSej potreby, ktora
priamo reflektuje knasej motivacii. Ak vSak nevieme tieto naSe tuzby a potreby
uspokojit, moze dojst k frustracii. Tento stav vie byt ale aj napomocny v slova zmysle,
nas nakopnut' k lepSiemu vykon, asertivite ¢i zvolit si ndhradny ciel’ alebo zmenit
taktiku a prostriedky kjeho dosiahnutiu. Uéinky frustracie by sa nemali za Ziadnu
cenu podcenit. Negativny vplyv najma dlhotrvajicej frustracie moze byt velmi
neprijemny. Dlhodoba frustracia pésobi tak ako na myslienkové procesy, tak vedie
k agresii. Tento stav je sprevadzany napatim a Uzkostou, ktord mozZe poSkodovat

seba- obraz avyvolavat agresiu ako uvolnenie. Tato agresia moZe byt presunuta
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a mierena voci d'alSim I'ud'om. (Cakirpaloglu, 2012)

JFrustracia vyvolava v subjekte stav, Kktory sa vyznaCuje automatickym
vybavenim obrannej reakcie, pretoZe je to vlastne situacia, v ktorej subjekt
nedosiahol uspokojenie, co moZe pocitovat ako osobné zlyhanie ¢i netspech, a teda
zniZuje hodnotu samého seba. NajcCastejsia reakcia na frustraciu je agresia, regresia,
kompenzacia“ (Nakonecny, 2011, s. 611).

JFrustracia je druh emocného prezitku, suvisiaci s pocitom vlastného
neuspechu” (Cakirpaloglu, 2012, s.195).

Kazdy clovek je individualny, preto vplyv, miera a mnoZstvo akym na nas
posobia rézne vplyvy je taktieZ u kazdého osobity. Frustraciu kazdy Clovek zvlada
inak. Tato tendencia, ktorou podliehame alebo naopak odoldvame napatiu v nas sa
nazyva frustracna tolerancia. (Nakonecny, 2011)

,V psycholégii je nutné rozliSit vnutorny avonkajsi konflikt. Vnutorné
konflikty sa tykaju vlastnych nezlucitelnych tendencii, ktoré subjekt preziva ako
suboj protikladnych sil. Vonkajsi konflikt, je predmetom socidlnej psycholégie
a tykaju sa sporov a rozporov medzi I'ud'mi a ich stretmi zaujmov“ (Nakonecny, 2011,
s.613).

Podla Lewinovej (1935) definicie konflikt charakterizuje ako ,protiklad

pribliZne rovnakych sil posobiacich v danom poli“(Lewin, 935, s. 89).
Podl'a jeho typoldgie v psycholégii rozdel'ujeme tri pary konfliktov. Prvy par sa tyka
istého pozitivneho spektra. V momente ako si ¢lovek nevie vybrat medzi dvoma
pozitivne ladenymi potrebami, motivaciami ¢i ciel'mi, jedna sa o druh konfliktu ktory
zarad'ujeme ako kategdriu: apetencia vs. apetencia. Ako priklad by sluZila situacia,
kedy by bolo treba rozhodnut medzi dvoma rovnako vytdZenymi dovolenkovymi
destinaciami na planovanu dovolenku cez leto.

V pripade kedy by nastalo stretnutie dvoch neprijemnych zaleZitosti, clovek je
uzatvoreny v konfliktnej situacii tzv. averzia vs. averzia. Ide o to, Ze obe intencie
maju negativny podtdén pre daného Cloveka. Opat je treba uskutolnit rozhodnutie,
niekedy sa voli cesta mensieho zla a niekedy ide o rovnocenné vol'by. Casto krat je
tieZ tento konflikt podfarbeny podmienkou typu: ,ak ;tak“. Ako priklad by ndm mohla
sluzit' situacia, Ze myslienka ist na operaciu, kde je treba transfuzia krvi je vel'mi
neprijemna a neZiadana ale nasledky odmietnutia operacie mézZu byt vel'mi bolestivé.

Inymi slovami, ak nep6jdem na operaciu budem trpiet bolestami ale transfdzia krvi je
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proti méjmu vierovyznaiu. Dochadza tu ku konfliktu dvoch neprijemnych zaleZitosti.

Ak by nastala situacia kedy cloveka dokaZe isty predmet alebo situacia zarovern
pritahovat a odpudzovat nastava konfliktny model tzv. apetencia vs. averzia.
Najklasickejsi priklad takéhoto konfliktu je v pripade vztahov a partnerov.
Potencidlny partner nas mozZe pritahovat vzhladom aistymi c¢rtami alebo
charakteristikami a zaroven nds mézu odpudzovat iné jeho vlastnosti alebo dokonca
rodina atd'. Napatie vznika opat z rozhodnutia comu dat’ prednost a tak nasmerovat’

svoje Ciny. (Nakonec¢ny, 2011)
2.4. Pat silnych faktorov osobnosti

Pri akomkol'vek konflikte alebo pri miere tolerancii voci frustracii je osobnost’
jedna z najdolezitejSich prvkov, ktora tieto situacie ovplyviiuje. Osobnost dotvara
individualitu v nasej komunikacii i o predmetoch, o ktorych komunikujeme. Nasu
osobnost by sme mohli podchytit ako komplex alebo stustavu, ktora dotvara nas.

»Psychologovia sa vo svojich pokusoch definovat osobnost zhoduju, Ze sa
jednd o pomerne stabilny, komplementarny a konzistentny systém jedinecnych
vlastnosti, obsahov aprejavov cloveka. Toto zhrnutie by sme mohli doplnit
o poznamku, Ze osobnost vZdy implikuje ¢loveka uvedomené a socializované sucno“
(Cakirpaloglu, 2012, s. 19).

Definicia nam vysvetl'uje, Ze prava Cast nds, je nasa osobnost, ktord obsahuje
prvky, ktoré su stabilné a stale. Napriek tomu, Ze sa ¢asom vyvijame alebo hrame
rozne role ¢i larpy, naSu osobnost tvoria obsahy, ktoré sa tak Casto nepremienaju.

Badanie po spolo¢nych charakteristikach v kazdej osobnosti bolo, ije stale
velmi diskutovanou témou. Z toho badania ajeho vysledok vznikol dotaznik, ktory
zachycuje prave pat silnych faktorov osobnosti. Podstatou tohto dotaznika je najst
univerzalne osobnostné vlastnosti.

,Goldberg bol stipencom Allportovho a Odbertovho lexikdlneho rozboru
osobnosti, ¢o prispelo k vytvoreniu dotazniku Big Five. Starostlivym porovnavanim
vybranych jazykov, zistil, Ze vacSina kultir pouziva zhodné nazvy pre jednotlivé
charakteristiky pozorovanych oséb. Pojmy s totoZnym vyznamom sa daji pouZit pre
oznacenie osobnostnych rysov“ (Cakirpaloglu, 2012, s. 132).

Prave z tohto vyskumu vznikol dotaznik, ktory sleduje péat silnych faktorov
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osobnosti ato: extraverziu, vstriecnost, otvorenost, svedomitost a neuroticizmus.
Kazdy z tychto faktorov oznacuje Skalu opacnych pélov. Pre extraverziu ide o poly
oznacenia ¢loveka ako spoloc¢enského alebo viac samotara. V pripade vstriecnosti ide
o sledovanie ochoty ¢i neochoty Cloveka. Otvorenost poukazuje na istu zavislost
alebo nezavislost akou Zivot dany ¢lovek preziva. Svedomitost’ zasa sleduje liniu istej
pracovitosti Cloveka ajeho tendenciu byt spolahlivy alebo nespolahlivy vo
vykonavanti istych dloh. Otazky tykajlce sa neuroticizmu sa snazia zistit prave mieru

vyrovnanosti alebo uzkostlivosti ¢loveka. (Cakirpaloglu, 2012)
2.4.1. Osobnost arole

V predchadzajucich kapitolach bol prikladany vyznam situa¢nym faktorom
v konfliktoch. Samozrejme, Ze okolnosti a ndhody nam udalosti ovplyviiuju denne ale
v zaklade je to vZidy osoba ajej osobnost, ktord rozhoduje. Pojem osobnost sa
v psycholégii mierne odliSuje od hovorového terminu. V hovorovej reci sa ma ¢asto na
mysli osobnost’ ako niekto prestizny a nie¢im vyrazny ¢ charakteristicky. Casto krat
sa osobnosti zamienaju za termin istych roli. Napriklad o svetoznamej herecke sa
hovori v termine ako o osobnosti.

,Psycholégia zanechava staré etické hodnotenie ¢loveka ako ,pana niekoho“.
Ide jej vprvom rade o vystihnutie Struktir adynamiky daného individua ako
jedinecného, neopakovatelného jedinca spolocnosti“ (Krivohlavy, 1973. s. 205).

V momente zaclenenia do spolo¢nosti a v interakcii s inymi 'ud'mi osobnost
dostava rozne ulohy anavody, ktoré sa tykaju chovania aspravania. V roznych
situaciach a spolocnostiach ¢i kulturach existuju isté pisané ¢i nepisané pravidla
a ocakavania, ktorym sa ucCime pocas Zivota. Tento komplex a systém ocakavani
a pravidiel, ktoré dana osoba nadobuda vstupom a dlohami v spolo¢nosti by sme
mohli nazvat rolou. Rolou osobnosti sa to stava vtedy, kedy dana osoba je ochotna
participovat a chovat' sa tak ako sa v danej role patri. V pripade rezistencie alebo
odmietnutia by sa diskutovalo o odmietnuti roly alebo o krize identifikacie.
Samozrejme, Ze dosledky su rézne, ktoré sa osobnosti moézZu tymto faktorom dotykat.

»,Kazdy z nas zastava mnohé roly, modely chovania, ktoré obvykle dodrZzujeme

a ktoré od nas ostatni oc¢akavaju“ (DeVito, 2008, s. 278).
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3. METODOLOGICKA CAST

3.1 Uvod do kontextu

Celad metodologicka cast je venovana popisu vyskumu. Zvolila som si zmieSany
design svojej prace i ked’ viac inklinuje ku kvalitativnemu vyskumu.

Hlavnou myslienkou prace je skimat nové moznosti vyuZzitia larpu pre
vedecky prinos. Najpodstatnejsi je samotny proces vyvoja hry pocas vyskumu, ktort
pouzivam ako produkt k analyze. Mojou viziou je nastavit larpovu hru tak aby sa
mohla vyuZivat ako experimentalna metdda. Aby bola opakovatel'na, danym zadanim
a podmienkami Standardizovana a aby mala podobny efekt u kaZzdého hraca. Cely
vyskum by sa mohol chapat ako badanie po idealnom nastaveni hry, tak aby sa dala
vyuzivat na analyzu istych prvkov, ktoré chceme u danych participantov sledovat.

V metodologickej cCasti sa podrobnejSie rozoberd hra ajej nastavenie.
Vysvetl'uje detailnejSie nastavenie scén. Zddévodnenie vyznamu scén a presné

nastavenie sa povazuje za kl'i¢ové pre vyskum.
3.2 Vyskumné ciele

Jednym z hlavnych ciel'ov je skimat larpovi metodu ako produkt pre blizsiu
analyzu. Ide o skimanie larpu ako pseudo- experimentalnej metédy. Pre pracu je
preto dolezity vyvoj hry pocas vyskumu ajej obmeny vroznych interpretaciach
ucastnikov.

Cielom prace je sledovat interakciu dvoch l'udi opa¢ného pohlavia
prostrednictvom larpu za icelom skimania tejto techniky interakcie a badanie po jej
vyuzitiach, prinosoch a moZnostiach, kt