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Dalsi hodnoceni:

Tato bakalafska prace pfinasi zajimavy pohled na agilni fizeni projektd, coz je moderni smér s velkym potencialem.
Autor zdlraznuje, ze hodnoceni dlouhodobého vlivu této praxe je obtizné kvili nedostatku kvantitativnich vyzkumd,
zejména mimo softwarové spole¢nosti. Nicméné&, vyvozena zavérecna efektivita agilnich metodik v fizeni je
vétSinou pozitivni. Zasadni je podtrhnout, Ze uspéch agilniho fizeni nemusi byt univerzalni a zavisi na specifickych
charakteristikach projektd. Prace uvadi pfiklad telekomunikacni spole¢nosti, ktera zaznamenala vyznamné vyhody
po implementaci agilniho pfistupu. Vyznamnym prvkem je také pozorovani, ze agilni metodiky nasly uplatnéni v
Sirokém spektru organizaci, od malych regionalnich spole€nosti po nadnarodni korporace. Tyto metody pfinaseji
pfinosy pro vSechny zainteresované strany v organizaci, v€etné investor(i, manazer(, zakaznik( i zaméstnancu.
Transformace smérem k agilnimu fizeni méa také vyrazny vliv na strukturu organizace, vedouci ke snizeni
hierarchie a posileni horizontalnich vazeb. To je kli€ové pro preziti v dneSnim hyperkonkurenénim prostredi. Prace
dobfe vyvazila pozitivni a negativni aspekty agilniho Fizeni, pfic¢emz zddraznila nutnost celkového zapojeni vSech
zuc&astnénych. Uvedena prace potvrzuje, Ze organizace, které Uspésné adaptuji agilni pfistup, budou mit lepSi
pozici na trhu. Je vSak dulezité si pfesto uvédomit, ze Uispéch neni zaru¢en a zmény mohou byt naro¢né. Celkové
Ize konstatovat, ze tato bakalarska prace poskytuje cenny prehled o nastupujici trendu v agilnim Fizeni projektu,
jeho vyzvach a vyhodach. Autor zdlrazriuje, Ze organizace, které jsou otevieny inovacim a pfipraveny na zménu,
maji vysSi Sanci na dlouhodoby uspéch v dnesnim rychle se ménicim podnikatelském prostfedi. Praci doporuduiji k
obhajobé.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jaké konkrétni kroky by mély organizace podniknout pfi implementaci agilniho Fizeni projektd, aby maximalizovaly
jeho pozitivni vliv?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jaky je potencialni dopad implementace agilniho fizeni na pracovni prostfedi a kulturu v organizaci a jak Ize tuto
zménu spravovat?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jaké jsou klicove vyzvy, se kterymi se organizace mohou setkat pfi pfechodu na agilni fizeni a jak Ize témto
vyzvam Celit Uspésné?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:
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Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporuduji k obhajobé
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